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GESTION CONTRACTUAL FECHA: 07/11/2024
AREA Y/0 SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD UNIDAD: Administrativa de Ferias
No. DE CONTRATO: 5399- 2025 i
PERIODO CERTIFICADO Dia Mes Aiio Dia Mes Aiio

NOMBRE DEL SUPERVISOR:  INGRID PAOLA LOZANO TORRES 1 10 2025 30 10 2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: VALENTINA TORRES MANCIPE DOCUMENTO: 1000722711
OBJETO DEL CONTRATO: PROMOTOR DE BIENESTAR ESTUDIANTIL
TOTAL DE EJECUCION (% ): 100%

OBUGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1.Efectuar, bajo la directriz de la IED asignada, el seguimiento de casos en la IED,
ji al brate epidemiolégico en articulacian con el equipo ERI de la Subred.

Por dindmica de 2 institucién durante el mes de octubre no se presentaron casos sospechosas y confirmados de posibles
brotes epidemioldgicos, motivo por el cual no se realizd reporte a los correos: emergendaseri@subrednorte.gov.coy
activacionuye@gmail.com

2., Apllczt de manera inmediata el protacalo de 1 IED para el manejo inidial de cualquier
brote epid; dgico segln r ién del grupo ERI de la Subred.

Por dindmica de |a institucion durante el mes de octubre no se presentaron casos sospechosos y confirmados de posibles
brotes epldemioldgicos, motivo por el cual no se realizd el praceso de recoleccidn de datos y reporte de inicio de
protocolo enla I.E.D.

W Back ack otk poia i 4

3.Adel acciones conla v
personal administrativo) para la prevencion de enfermedades transmisibles en las sedes de
la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas previamente con el (1a) rector (a) del
colegio o su delegado.

Se realizaron accones gicas para la pro on de enfer como p se fotos y

videos de las actividades realizadas, las cuales se cargan en el drive de Control Convenio, estas actividades fueron

i del 01/10/2015 a1 30/10/2025
1P i 34 Activid,

2. Se realizg la semana de la salud oral desda el dia 01/10/2025 al 03/10/2025

4.Actuar como apayo ante situaciones criticas que requieran la intervencién del equipo OCE
de la SED.

de bi situaciones criticas en

Por dindmica de la institucidn durante el mes de octubre no se rep: al pr
donde se requiriera |3 intervencién del mismao con el equipo OCE de la SED

dacdoi 14

Se real accicnes p paralap de estilos de vida saludable a través de la programacion y
eiecuclon de talleresen Ias diferentes sedes de la institucion educativa con las gulas y secuencias diddcticas de las lineas

en familia, | se trabajo en el desarrollo del proyecto intercultural Explorando ritmos y

S.Adel d parala en estilos de vida saludable de acuerdo [sabores de nuestras culturas o Bogotd rural. Para Iz intervencidn de fa APP de identificacion digital MUVI, para este mes
con el li ! ifico de I3 DBE {alil 161 | sidad fisica, se inicio el registro de fos estudiantes. Del desarrollo de estas acciones se obtuvieron Fotos y videos fas cuales fueron

g escolary lidad segura) e imp! las gias, accionesy cargadas en el drive de Control Convenio, estas actividades fueron ejecutadas desde 01/10/2025 al 30/10/2025
proyactos de la Estrategla de Promocion del Blenestar, en las sedas de la IED asignad: Dida 45 Actividad:
durante las fechas y horas acordadas con el (1) rector (a) del colegio o su delegado. zAPruyecto oruralidad: 2 sesi:

3.Proyecto Practicas Saludable en Familia: 2 Actividades
4. Prayecto Bitacora de Vida Saludable: 2 Actividades
5.Estrategia MUVL: Q2Actividades

6.Apoyar las campafias concertadas que fleve a cabo [a SDS en la IED asignada.

Por dindmica de [a institucién durante el mes de octubre no se presentd el desarrollo de campafias concertadas desde Ia
SDS que requirieran el acompaiiamiento del PBE.

tiendas

7. Apayar a los comités de riesgo escolar, ali é
L Y convit i . cuando sean convocadas

Durante el mes de octubre la institucidn no realizé convocatoria para dichos comites.

Mpoyar 2l Comité de gestién de riesgo y emergencias escolares, y a la brigada escolar
enla i6n de los Planes Escol. de Gestidn del Riesgo, Emergencias y
{Cambio climéatico.

Durante ef mes de octubre se asistié y participd en los comités que se relacianan a continuacién, como producto de esta
actividad se tienen fotos o las listas de de los comités en el drive control convenio:
1. Comité Gestion del Riesgo: 16/10/2025

Conforme a lo establecido en el articulo 131 del Cédigo Penal Colombiana y acorde con lo establecido en fa ruta de

9.Actuar como apoyo al primer en casos de di fi a |manejode ! dela SED, se realiza el 2poyo al primerr d en ¢asos de accid escolares
lo establecido en el articulo 131 del Cédigo Penal Colombiano y acerde con lo blecido en [que se p dentro dela i idn de acuerdo a dindmica y demanda de los mismos, los cuales fueron atendidos
I3 ruta de manejo de accidentes escolares de la SED en coordinacién y colaboracidn con el [en los puntos bisicas de auxiliosy segun su g! jad 3l sistema de 123, todas las
primer respondiente del colegio. i se reali bajo el pi establecidoeniai idn, estas i se gistradas en el

fi dn diaria primer desde el 01/10/2025 al 30/10/2025

Durante el periodo del 01/10/2025 al 30/10/2025 se realizé el reporte de 85 idad: i enla LE.D ref al
10.Realizar el reporte diario de cinco (S) actividades realizadas en la IED di lla de las glas y proyectos de f de estilos de vida saludable y p. on de enf jad

transmisibles.

I et : Anodal

de la her

De acverdo a dlremlx de SED, se reali26 el reporte de las actividades desarrolladas en secuencias didacticas, proymos

11.Hacer uso semanal y reporte en los
por la SED

ypypenlash por SED (Link F de reporte), di ala
desde el 01/10/2025 al 30/10/2025, reparte que es enviado y consolidado desde la SED a la direccién del convenio.

e

12 tar inf les de las en &l marco de! cbjeto
contractual, junto con evidencias de su desarrollo, segin las matrices o esquemas
solicitades para-tel fin.

Tenlendo en cuenta el marco del objeto contractual, en el mes de octubre se realizé la entrega a la institucion y en el
drive control.convenio el informe mensual y las evidencias de las actividad das dentro de la conla

13.Cumplir con asistendia presencial mensual para [a entrega de informes y demds
gestiones administrativas en la fecha y hora indicada por {3 subred.

gia de diddcticas, proy Jagé ¥ pyp cor ala ejecucion del 01/10/2025 al
30/10/2025
Se asistié de manera presendal 3 la reunién de fortalecimiento técnico del convenio, en 13 cual se realizé 1a entrega de los
informes correspondientes al mes de octubre, 3 dep para gestidn d: Iy el desarrollo de
temas de fortalecimiento con las PBE, llevadas a caba en las instal. del colegio \ Ortega, entre el 6y el 10

de octubre de 2025.
Durante la semana, se abordaron los siguientes temas:

g ia ERl y brotes, 6n sobre gestion documental, Orientacién en SECOP y cargue de documentos.
ARL:prevencion del estrés y trabajo en equipo,Entrega y socializadén del plan de trabajo de octubre y noviembre,
Recepcion de productos para gestion dq I, Actividad de Comité.

Cargue de cuentas SECOP correspondientes a Julio y agesto.
on virtual con el equipo.

OBSERVACIONES:

N
TOTAL APAGAR (Namero y letras): WCTE (§) 2.733.731 DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES ML;E{ECENTO#REINTAY UN PESOS

LR

\keplewhi e Tovy M.

VALENTINA TORRES MANCPE
CC 100722711

Fecha : 31/10/2025,

Nota: Este inforine de obligaciones para aprobacion estara sujeto a

a certificacion que expida el bupergor. /
N



