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AREA SOLICITANTE: SECRETARIA DE EDUCACION

FUNCIONARIO CON CAFACIDAD PARA SUSCRIBIR EL CONTRATOD. (REFRESENTANTE LEGAL
U ORDENADOR DEL GASTO): JENNY AMDREA CAPOTE AVENDAMO, mavor de aedad, oo
domiciko en la ciudad de Villavicencio identificadola) con cédula de ciudadania nomero HL080.531 oe
Villavicencio — Mels, en calidad de Secretaria de Educacion del Departemento dal Mata, mombradalia)
mediante Decrato Mo, 441 de fecha 25 de sapliembre de 2024 v posesionado{a) segun consta en al
Acla Wo 125 de fecha 25 de septiembre de 2024, faculladoja) para contralar en nombre y
represeniacin del Deparamento del Mela mediante Decrato No. 275 de fecha 22 de mayo de 2020,
guien en adelante 52 denominara EL DEPARTAMEMTO,

BANCDO DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS: QOue ol obleto a condratar se enciendra registrada en e
Banco de Programas v Froveclo de lnversién Deparamenial BRRID bajo el nomero 202500000028855
segun cerlilicado expadido el 120202025,

RUBRC ! PRESUPLESTO: Los gastos que se ocasionen del presenie confralo 82 pagaran con cando
al
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QBJETO A CONTRATAR: El Departamanto dsl Meta para el cumplimiento de los fines Estatales
requiere contratar la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA ¥ JURIDICA *.
LA PRESTACION DEL SERVICIO PARA .A IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DS
ALIMENTACION ESCOLAR A TRAVES DEL SUMINISTRO DE COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS
¥ SERVICID DE ALIMENTACION EN RESIDENCIAS ESCOLARES EM ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES EM MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DEL
META

Laintervenlons & desarrollar 2o constiluve en una herramenta parz la administracién depardamenial
pata garantizar la adecuada ajadusidh del conirals de Alimantacion Escolar, al sgual que la corracts
invorsiin de moursos g sequenienio al sumenistre de complemantos alimentancs en e canfidades,
calidades @ incouwdad en bl seryecio; &ei coma o 105 aspeclos propios de cada modaldad (racian
preparada en sitio & indeslrslizada) gue gerantice a loe litukares da derecho del Programa de
Alimentacion Escolar — PAE, del Programa de Allmentacidn Escolar - PAE para Pueblos Indigenas ¥
Programa de Alimantacion Escolar — PAE zonas rurales diepersas, recibir en complemento
alimentaric gue confnbuye a mantzner los niveles de atenciin escolar, impactar positivaments en los
procesos de aprendizaje, confribuir al desarodlo cagrithe ¥ Fomentar eslilos de vida saludabiss,
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TERMIND ¥ LUGAR DE EJECURION,. TERMIMNO- El conlralo landrd un lérming de ejecucion da un
(1 mes v vemilsebe 27 dias (1.5 meses), conlados a parfir de ka suscnpcion del acla de inicio, la cual
defop ser firmada maximo dentro de s cinco (05] digs siguientes a la fecha de nombramiento del
Euparvisor, previo &l cumplimignio de los requisiios de perfeccionamienio v kegalizacion,

Pars efecios de seguimienio l&onico, administrative, inanciers v juridice per parle de la Inferventoria
se face precsdn gue el serviclo de alimentacsdn escolar en las modalidades incustrializada g
preparada en silio en establecimientos educativos se realizarm en las sedes pricrizadas para sér
atendidas por el deparamento del META & lravés de los acuerdos de balsa comdn.

Bolza comdn: esquenta de ajecucion wniicads de recurscs mediante ol cual fa Nacion v las enlidades
lemilonales invieren de mned cooripada 5us recurscs o conformdad oo & ecstalnesinn en i ey
&n-aste THWo ¥ enides ¥neamienlos leemicos-adminisiriilivos ael PAE, coel i ofe dlsanzan s abjelivis
comunes el programa, medisgnle una gfecucitn ariculada ¥ aficienis de los ecwsos. (Decrefn 1052
oo 2075 Arficulo 2.2 1002.1.)

Lo Rosobicidn Mo, 335 de 2021 en su arlicule 9 sefala Conformacicn oe ia holsa coman en e ETC. Es
el proceso de coordinacadn enfre les gobermaciones v sus municipics no cerlificados para garantizar |a
adecuada focalizacian v atencidn de los beneficiarios, evitando de esta manera 18 exislencia de dos
operadores gn una misma sede educaliva, generands esquemas para el uso eficienle v eoordinac de
I recursos asigrados por la nacdn v las entidaces terrilonales para I aperacion del PAE

Eneste contexio, @l departamanto del Meta, en cumplimbento con 2 nomaliva vigende, Inicid el proceso
de conceracitn de [a belza comun con log 28 municipics no cerdificados. Como resullado de pata
proceso, 52 alcanzé de manera uganime la seleccion del mecanssmao © previamenle mancionado.

Por lo anferior expuesto, la prioneaaon de sedes o oslablecsmienios odecalivos del deparlamonio del
fMela para la ejecucion del Programa de Alimenlaceon Escolar y Servici) de Alimentacion en
Residoncias Escclaras asta zujela a cambios ¢ reasignacicnas duranie la elapa preconbraciual o
condrachial, asi mismoes para el desarrolio de las aclhadades propias de o intervenloria. Delesminando
los eigwenias aspacios:

« El nimero de insfiluciones, cenlros ¢ sedes educalivas bemaficiados ¥ la canbidad de
complemenios alimenianios a-enfregar puede disminuir o aumentar duranbe su ejecucion da
acuerdo con las novedades de matricula oficial, s necesdades dol wa sea por
feduenmeenios por pacle de los Reclores o Deeclores de Cenlits, por el progeso de
articulacn con enfidades erriioralas noocedilicadaz i CEroe gun ik SRR e e Ecbirsion
considere pefinente. Manleniends en fodd momanta (8 coberfura de cads una de =5
modalidades B surmninisirar

¥ La persona nalural o juridica responsable de ejecutar el programa en sus medalidades de
gsarvicio, eslard sujeln a |las indicaciones de 13 Secrelaria de Educacidn - Geroncia do
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Coberura de acuerds con el nimearo de raciones que $¢ enlregaran @n cada |r1-3|ItIJE'-JDI'I
Coniro y Sede cducativo y jormada.

¥ Tenwndo en cuenta s movilidad de la poblacion escolar, delerminada por factores sociales,
famils=res, migracion v olros, ocasionada por orden plblico, la persona natural o juridica
responsable de ejecular gl programa en sus modalidades de servicio debera cumplic con la
reasigracion de cupos entre mslilusiones, senines ¥ sedes educativos, adn de un municiio
a ofro, que determine el departaments del Mela a través de ia Secretaria de Educacion.

¥ La persona natural o juridica responsable de ejecutar @l programa en sus modalidedes de
srrvici, tendrd claro que |a priorizacion de sades adecalivas anternorments indeada para la
sjecucion el PAE puede ser sujelo de cambios en cualquicr etapa del proceso
precentractual, coniraciual v de ejecucidn, sin fener ningdn cambio en las condickones
leonicas, econdmicas v juridicas esiablecidas debido a gue los cosles de rason de las
diferantes modalidades de servicio (Industrighizado v Calients) 8s dnico, para cualquiers de
las Inglituciones, cenlros v sedes Educalivos que se encuenlren ubicadas en jos 28
municpios del deparamente del Mela.

En &l mamo de la gecucidn del Programa da Alimentacicn Escalar = PAE en 108 muonicipios ro
cortiicados del Depardamento del Mata, la Sacretaria de Educacion Daepartamental bens contemplada
la celebracion de un coniralo para la operacion del Programa de Alimentacion Escoiar en el medel de
alancidn PAE regular y PAE zonas rurales dispersas, destinado a garantizar la prestacion del servicio
de alimanlacion escolar a les esludiantes de las insliluciones educatvas oficiales duranie | vigenca
correspondients. En lal senfide, la entidad requiers adelantar la conlratacion de unz inlerenionia
[écica, administrativa, financiera v juridica que permila ejercer el seguimiento infegral a fa sjecucion
del confralo de operacion ded PAE regular y PAE zonas rurales dispersas, con &l fin de asegurar ol
cumplimiento de las obligaciones confraciuales, la correcta prestacion del servicio, | adecuads
inversion de los recursos publices v &l cumplimiento de las disposiciones normalivas aplicables al
programa. En consecuencia, ¢ conirale de inlerventosia ejercera ks wigilancia sebre dichoe conlralo ce
operacién indeperdientements de la medalidad de seleccain ded conlratisia gue adopte la enlidad para
su celabracidn,

De manera adiconal, esla interventoria Lambaen iniciars sus acthidades con ia vigilancia y controf del
Conlralo inleradminisiralive Mo, 2332 del 7 de noveemnbre de 2025, celebrada entre el Deparaments
del Meta y el Resguarde Indigena Corocito Yopalilo Wacoye, medianle o cual se implamenta &
Programa de Alimenlacin Escolar para puebles indigenas en los municiptos de Puerlo Gaitan y Puerlo
Lopez del departamenlo del Mela, conbrato Que aclealimenle se encuentta en gjecucidn y con
supervsion de wn profesional de la Gerendss de Coberlurs de la Secrelaria de Educacion
Departamental y cuya prarmoga sa proyecta con el fin de garantizar a3 continuidad en la prestacian dal
samvicio. En esle sanfida, unsa vaz suscrto o contrale de interventoria, esie gzumira 123 funcionss de
saguimento 1écnico, adminsialive, financiers y juridicn sobre dicha contrate interadministrativo,
sustituyardo @l esquama de superdsion que actiusiments ez ejarcido, forialeciendo asi loe mecanismos
da control y verificocidn &n la gpecucion del Programa de Alimentacidn Escolar

En cordusion: La inlervantiosla realizard el seguimiento Bcnico, adminstralive, financisto y juridico &l
servicin fe almentaciin escolar gue prestara el Deparfamento gal Mela segon la modalidad de alencidn
(industriakzada o preparada en sifio) ¥ el modelo de atendion (PAE mgulkar o mayorfario, PAE Zonas
rurales dispersas v PAE pueblos indigenas) denbre del calendans escalar 2026, serd asi
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TOTAL &850 BETTS 5.5 185 |

Para s aciividades del PAE regular [?umpl-ummﬂalhmda Mafanaen la modalidad de Industrializada
en calidad Exlernos y Jomada Unica su bempo de ajecucion serd de la siguiente manera:

= 34 dias calendano esoolar 2026 pava e esfudianies oel nivel preescalald ¥ primarna.
= A& dias calendano escoiar 2026 para los sstudiantes del mivel secundana p media.

Fam lne actividades del PAE reqular Complements Almuerzo en la modalidad de Freparado en Sitio
en cadidad Externos y domada Uniea su tiempn ﬂE-'1E;'ﬂ¢U¢iﬂll‘l seerd de la siguignibe manara;

= 35 dias calendano escoiar pane fos esfudianies del nivel preescolar y primaria
o A5 dles CiEnaEn CRCDEN DA fos psfudianies del iivel secundacia ¥ media

Fara tas actividadss del PAE modalidad de Preparado en Sitio en calidad ntermas de ia estrategia de
parmanensis de residencias escolares su tiempo de ejecucion sera de la siguienle manera;

LA ELESNDION DL MU TR  Willrmredeia - Blets D E E B
Virmen et vt ol (11 S0 TP ) B : 1 !

I_Mrlrl'_1|_|:'|lu$ . |

R it - s



ESTUDIOS PREVIOS r
S FPROCESOS DE LICITASION, SELECCION COnIGD | F-B5-3¢
m* ABREVIADA DE MENDR CUANTIA, SUBASTA

INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS ¥

- DEMAS MODALIDADES, VERSION: | 02
: e S EN I N 2
# A4 gigs comunes denfro del calendano ezcofar pava fos estudianies osf nivel preescolar ¥
FIvETiaria
* 43 dlaz comunes deniro del catendaric escolar parg los estudiantos del nivel secundarie y
mzdlia,

Parm las achividedes del PAE modalidad de Preparado en Silio para benoficiancos del PAE Zomas
Rurales Dispersas su ficmpo de gjocucion seré da la sigulers manera:

= 3?_ digs fomunés dealro del calendanc escolar para los esfudianies del siveld precscolar
prmaria

s 34 dias comunes dendre del calendanc escolar pars los esfudienies del pived Sesandaria v
rehia.

TERMINO DE EJECUCION PARA EL PAE FUEBLDS INDIGENAS

ACTIVEDAD DE LA . NUMERD OE TIEMFD DE CANTIDAD DE CANTIDAD DE
FRODUCTD CADENA DE VALOR !ﬂwmm EJECUCION | COMPLEMENTOS | COMPLEMENTOS
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Se dara por cumplida la ejececdn conlracheal cuande se cumpla o lermino eslablacido o hasls &
entrega de |2 iotalidad de las raciones alimentadas par cada modalicad

NOTA 1: La criidad {erritorial denoming Extermncs a los esiudianies matnculpodos on eslablecimien s
educalives oliciates que rd hacaen al uso de s estralegia de permanencia de Residencias Escodares

HOTA 2: La stapa dé alistarmenio es aguells concabida entre gl perfeccionamionio del conbrato y el
inicio de opsracidn. Eafe plazo inlciard una ver se pedecciood @l msme sin aeceder el inicio dal
calandario escolar y quien cerfificard el cumplimiento de es1a lase serd el supervisor wo inlensentor. En
la {age de alistamienta &l proponenie Selecconada hard 05 Ajustas necesanos de Tuncianamionio y
organizacion, de confarmigad con 1o sehalado en los insamientos 1Eenicns del PAE - Aneso itchen
calidad g inoouidad, con el cbjelive de prepasar el inicle de la prestacion ded sendicio. La etapa de
glistamiento se deberd realizar en un perode no supedor & 5 diags calendario a parlie de la lirme dal
cosntrat  guien cartificard el curmplimienio de esta fhse serd of supandsor wo interventar

GOEERNACON (HL WETA . viliwninds - Mew © E E
L s £ 0 1 5900 | .

i SR W



| ESTUDIOS PREVIOS
o} PROCESOS DE LICITACION, SELECGION CODIGO: | F-BS-32 |
T b ABREVIADA DE MENCOR CUANTIA, SUBASTA | |
b it IMVERSA ¥ CONCURSO DE MERITOS Y |
T DEMAS MODALIDADES, YERSION: | 02 |
T

NOTA ACLARATORIA: La enlidad precisa que |2 Besidencia Escolar es wna esfralegia de acceso,
hienestar y permanence para los nifics, las nifas v adolescentes que habilan zonas rurales de complisji
miovilidad, con ausercia de aferta educativa v requieren permarecer en of servicio edecalive Coma
oforia adicional faverece fa continuidad en [a frayacioria educaliva, promendenda el desarrodo integral
§ la concurrencia de alenciones para la garantia e |os derechos de la nifiez v |a adolescancia. Hace
parte del Provects Educative Inslitucional de wn establecimiento educative con reconccimienlo di
caracter oficial por parte de la Secrefaria de Educackdn de la Enfidad Temilorial Certificada en
eciLICACitn

En asle contexlo, la residencia escolar es una estralegia de acceso, bieneslar y permanencia para los
nifios, las nifas v adolescentes, y no una modabdad de siencidn implemenlada dentro de la Resolucidn
WMo 335 de 2021,

LUGAR DE EJECUCION PARA EL PAE REGULAR O MAYORITARID:

El lugar do sjecucidn de este contralo son los establecimientos educalivos priorzados por |3
administracion deparlamental para la epecucion del PAE Regular sera en ks 28 munigipns no
cartilicades a cargo el depariamento del Meta: ACACIAS, BARRANGA DE UPIA, CABLUYARD,
CASTILLA LA MUEVA, CUBARRAL, CUMARAL, EL CALVARIO, EL CASTILLO, EL DORADD,
FUENTEDEORD, GRAMADA, GUAMAL, LA MACAREMA, LEJANIAS, MAPIRIPAN, MESETAS,
PUERTOD COMCORDIA, PUERTD GAITAN, PUERTO LLERAS, PUERTO LOPEZ, PUERTOD RICO,
RESTREFPO, SAN CARLOS DE GUAROA, SAN JUAN DE ARAMA, SAN JUANITD, SAN MARTIN,
URIBE, VIST & HERMODSA,

LUGAR DE EJECUCION PARA EL PAE PUEBLOS INDIGENAS:

El lugasr de epoecion del contralo inleradminisiralive para |3 implementacon del Programa de
Alimanlacion Escolar - PAE para Pueblas Indigenas, conforme a 13 Resclucion N.° 1858 de 2018, "For
ki cual se eepiden los Lineamienlas TécniosAdminsiralvos, fbbs Esldndares vy las Condiciones
Minemas dol Programa de Alimentacion Esoolar — PAE para Pueblos Indigenas”, corresponde a los
eslablecimienios educalves ndigenas o meavanignameante indigenas del Depadamento del Meis,
prigdizados por la administrecion depardamental para |8 ejecucion del programa en residencias
escolares v modalidad extarma,

En el municipic de Puerls Gaitan, e programa se imptementard en lag residencias escolares de; la
Sade Principal Indigena Wnuma (Bl Tigre) ded Centro Educatvo Indigera Linuma, la Sede Principal
Kayuwinae da la Institucion Educativa Kayuwinae, la Sede Principal Kuwel de la Institucion Educalia
Ruwei v la Sede Principal San Rafasl de Planas de la Inslitucion Educativa San Rafasl de Domo
Planas

En gl municipsg de Puerio Loger, ol programa e sjpcalard en lag sades Humapo ¢ La Viclora para
esludinnles exlermos, asi como para los estudianies de grados decimo y once ¥ residencias escolares
de la Sede Principal Y aaliakeisy.

LUGAR DE EJECUCION PARA EL PAE ZONAS RURALES DISPERSAS:

El Departaments implemeantara e Programa de Almentacion Escolar — PAE zonas rursles cispersas
an la sade Medio Lozada del Senbro Educalive Bogas Del Papdido del municipio de La Macarena, &
code Malabambio del Centro Educative Divine Mifo Jesds de! municipio de Mapripan, |a sede Bajag
Primavera ¢ sede Los Andes de la Institucidn Educativa Yalentin Aparicio Persona del municipio dea
FPuerio Concordia, las seds Papamena, sede la Liberad y ka sede E| Mirador de la Ireslitucidn Edwecaliva
Rafas! Urbe del municipio de Urbe v la Sede Nueva Colombia de la Inslducion Educativa Santo
Domirgo diel municipie de Vislahermosa,, dongde asimizma, ge realizd la sccializackdn con las
comunidades. de acuerdo a lo dispossto en & Resolucin M° 374 de 2024 "Par (o cupl se expicden fos

G BFE i o D€L NETL - il - We ©F
£ b i il 0 (D139 DT Y2 mezae e

AN TELIRID &



Pl

TR TLTIRTE N _ 1P Y
[T Il g

ESTUDIOS PREVIOS
*f“i; PROCESOS DE LICITACION, SELECCION coODIGo: | P-BSaz
-‘}; ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
' INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y
DEMAS MODALIDADES. VERSION: |02

i)

Lingamienios Técnicos, Adminizlrativoz, Ezldndares v fas condiciones miiimas para o modele de
afencign del Programa de Almenlasdn Escorar en fas sedes educalivas ubicaclas en Pores roraies
dizpersas” emitidos por la Wnidad de Allmonlos para speondior

VALOR DEL CONTRATO: El presupuesio eslimado pata el conlralo es & suma de. DOS ML
DCHOCIENTOS VEINTITRES MILLOMES DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS
VEINTICUATRO PESOS MICTE (5 2.623.224.724.00).

FORMA DE PAGO: B Departamenlo del Mela pagard los dineros presupuesiados para o prescnie
contralacion de la siguicnie manera;

.1

Un primer pago mensual vencido, comespondiente al valor de las -actividades e|eculacdas
durarde @l primer mes de e@cucidn del conbrato, previa presentacion del mfarme o,
financier, jurldico ¥ admimsiraliive de las aclividades de intervenloria mlegral reafizadas. ol
cuzl geberd incluir esidencia fabdgratea, junlt con los soporles de pago do aporlas al Sislema
de Seguridad Social Infegral {saled, pensitn v riesges laboraltes] v de las obdigaciones
parafiscales (Cag de Compensacian Famiiar, SEMA e Instilule Codombeano de Bieneslar
Famikar - ICBF), con visto bueno del suparvisor del contralo y presentacion de la factura

Lin segunga y ultimo pago, comespondients al walor de las actvidades ejecutadas durante los
veinliziels (27 dias restanles del plazo de ejecucion del confralo, previa presentacidn del
informe Ecnico, fimanchgro, juridice v adminislrativo g las acthidades de intervenlara integral
reslizadas, af cual debesd incluir evidencia folagralea, unde con los soparles de paga de
aportee al Sislema de Seguridad Sorial Integral (salud, pensidn y rigsgos borales) v de s
obligaciones parefiscales (Caja de Compensacibn Familiar, SENA & Instilulo Coloimbiang de
Bignestar Famikar = [CBF), con vislo bueene del supervisor del condrado ¥ presentacian de @
factura,

Paragrafo Primare: Cada page se efectuara previa revision de las lacluras y sopordes de dichsa
aclividades, enligndase:

4

Formato confrod v seguimisnlo a visitas {écnicas a Eslablecimigntos Educalivos con la
respactiva firma del Rector o director del estabbecimienic sducativo, o de acuerdoe con la
novedad el Director da Nicleo, o el delegado por el eslablacimiznto educalive o del conbratisla
ezl operador PAE.

Resullados do |as prusbes de lpboralono realizadas a los abmenios muesireados

Cedificads de gjecucion del conlralo indervenido en los aspeclos de cantidad, calidad o
ingculdad ey ia prestacion del servicio,

Cedilicacion de cemphmeento del contralo infervenido emiiendo conceplo en o8 aspecios
Wecnicn, adminisiralivo, linanciern Y JuFidice dondge e evidencie of segquirmianls, monitorga ¢
corirel en b prostacidn del servicio do mancra inlegral del programa de alimenlacan escolar y
sarvicio da alimanlacian en residencias astolkaras,

Cerdificado de canbdad de complementss nuiricionales contratadas frenle a comalemenlos
nudricianalos efeclivamente suminstados con dias do gpcucion vy coberbura da alancion,
detallade por municipics, establecimientos sducalnoes, modalidad de alencidn, calidad de
beneficianios (extemos, [omada Grdca y residencias escolares}

Certificacion de verificacion y aprobacion d= la revieidn documental esfablecids an la forma de
pago del contrato intervenido, soporie para trémide dea cwsnta de cobeo.

Carificado d& pagh de ssguridad social (Salud, Pensian, Riesgos Profesicnales) y da las
Ohbligaciones Parafiscales (Cajs de Compensacion Familiar, Sena e Instituto Colombians de
Biznestar FamiEar} del personal contratado duranie la sjecucion de la presiacian del sanvizn
del contrato intervenica.

Cerlificado de cumplimenio del respectivo pago de salarios del mes a facturar de fodo =
personal contreiado por la interventana,
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+  Cedificado de pago de salanas del mes a facturar de todo el parsonal contratado por el coniralo

inlervanido.

¥ Informe claborade por ¢ Conlrabisia del avance de cumplimento de ejecucion dal conirato
dobidamente avalado, donde se evidencia el cumplimiento de las obligacionss contractuales
esjablpsidas, ademas de la acredilscion de pagos de parafiscalas, segufidad social dal
persconl empleadn para |2 glecucitn del contrato,

v Cerlilcade de aliliacidn a segundad social (Salud, Pansion, Rigsgos Profesionales) de iodo el
personal contralado de 1o interventiona

< Cumpiirianto de los damas decumanos astablesdos pore la Gobernacidn del Mata, solicitados
a fravés de la supervision.

Paragrafo Segundo: Ademds, para el pago fingl, se debe anexar:

+  Cerilicacion de cumplimiento de pagoe y paz v salvo de parafiscales, sequridad social del
perdonal empleado para la sjecucicn del conirato,

¢ Carificacion de cumplimienio de pagos ¥ paz y salvo preslaciones sociakes (prma, cesantias,
inlerés de cesantias, vacacionaes, enlre olres) del personal empleadn para |3 gjecuckdn del
coniralo,

+  Infomme de consolidacion de wisilas lecnicas desarrcliadas en B @ecucidn ded condralo,
delallaca por munkcipios, establecamienios educalivos, modalidad de alencion, cakdad de
benehcianos (exlernos, [ornada wnica y residencias escolares), conceplo oe kos sUperisorEs
dix caampo Irende a la visita regahzada,

« Informe de consolidacion da pruebas d¢ laboralono desarrolizdas en la ejecucion def conlrato,
delallado por murécipios, eslablecimienios educalives, medalidad de alencién, calidad os
benaficiarios {exlarnas, [omada Onica o infermados), medalidad de la proeba (microbioldgico,
fisicoguimico, inocuidad), lpo de andlisis realizado, alimenio muesineado, cantidad, resultado,
conciapbo del mesuliade ohienido y aleclacan

< Consalidado de registro lologralice especiflicado por municipio, establecimients educative,
maodatidad de alencidon, calidad de beneficiarios (extemos, |ormada dnica v residentes
escolares), fecha de & oo,

«  Corblicacdn justiicada del cumplimienla de |as obligacionss coniracluales Eborales v de
segundad social en saled, pensiones y rmesgos laborakss del conlratista ¥ el contrato a
Initersenir.

«  Certificaciin de Paz ¥ Salvo por concepto de pago de salarios, segundad sociad y prestaciones
sociples en proceso de Squidacian, por pare del persanal contratada del contralista

v Acta de linalizackdn y quidacidn bilateral def conlrato, entre oires documentos,

¥ Los demas documentas establecides por la Gobernacicn del Meta, saliciiedos a través de la
SeipEnviEhan

MOTA 1: En el valor del contrato de interventoria se encueniran inciuldos Ento los coslos direclos comc
Iza indirecios que ocasions & ejecucian del contrato.

MOTA 2. Los pagos estaran supeditados & log giros electusdos por el Gobiesno Macional al
Departaments del Meta, de acuerdo con la programacidn de recursos del Programa de Alimeniacin
Escitar- PAE, y en general, = la disponib#idad de estos en la respectiva vigencia fiscal

KOTA 3: Teniendo en cuenla la circular informaliva Mo, 269 del 25 de sepliembre de 2020, expedida
por |8 secrataria de Hacenda- Geréncia de conladuria del Departamenta del Mela, & partf del 07 de
polubre de 2020 el Deparlamenlo del Mela ingresa a ser FACTURADOR ELECTROMICO, de
conformidad con el decrelo 358 ded 05-03-2020 v la resalucidn 0042 del 05-05-2020, dicho lo anlaror
B partir de esta fecha todos los provesdorss de bienes vy sarvicios debaen anviar facluras aletirdnicas

Coroimi & ko eslablecida en s forma de pago, el conbratista deberd carger en la plataforma de
canfralacson SECOP I, 1a facturacidn correspondiante i entragar la informacion organizada en pdl para

campue al aplicativo 54 OBSERVA,
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NOTA 4: Los pagos eslaran syjelos inicialmenle por of cumplimicnio de lodas las - abligacones
conlracieales paclados, a is revieitn ¥ suionzacion por parte ded supervisor designado, s2 comio |3
revsian por parle de la Secrelana de Educacion y en especial a lo establecado an s arliculos 3% y 4°
¥ 12° de la Ley 2024 del 23 de Julio de 20210

ITEM DEL PLAN AMUAL DE ADQUISICIONES: F| obyjelo a contratar se encuenlea inscrlio en el Plan
cha rual de Adgquisicionas ¢ s& identifica clarameante tal ¥ como 52 regisird an el Sistemna Electmnicn
pare la Conlrafacion Publica Secop [ en la siguisnis tabila:

CODIGD ] DESCRIPCION

Eﬁ;ggg. gg:: Iﬂg% Educacion_cobertura 07 INTERVENTORIA TECMICA,
ac11 4700 ECI121'|"IIII ADMINISTRATIVA, FINANCIERA ¥ JURIDICA A LA PRESTACION
E'.'.I‘Iﬁiﬁﬂﬂl E|11-'115IIII DEL SERVICIO PARA LA IMPLEMENTAGION DEL PROGRAMA LE
3411 fSI]UI a41 1-1EG[Il ALIMENTACION ESCOLAR Y SERVICIO DE ALIMENTACICN

! ; ESCOLAR FARA ESTUDIANTES DE RESIDENCIAS ESCOLARES

831514308, 83131600, EN LOS MUNICIPIOS MO CERTIFICADOS DEL DEFARTAMENTO
85151700, 83131800 | % e

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD - OPCRTUNIDAD ¥ CONVENIENCIA;

En ol marco do |3 ejecucion del Programa de Alimenlacion Ezcolar — PAE an las municipios ng
parliicados del Deparlamento del Mela, la Secrefaria de Educacion Deparlamantal adelanla accones
orentadas & garantizar la adecuada preslacion del senncio de alimentacion escolar A los estedianies
matriculades en establecimizntos educalivos oficiales v registrados en el Sistema Inlegrado de
Matricula - SIMAT, medante 3 entrega de complemenios alimentaios en las modalidades
industrislizada y preparads an aifio, v sarvicio de alimantacion escoler an residancias ssondaras por 5
tiempos de consumo (desayuno, reffigario mafiana, elmuesrzo, refrigerio tarde, cena), contribuyendo asf
a la permanencia de los nifos, nifas v adolescantss en el sistema educalivo oficial v al aporie de
nufrientas duranta la jornada escalar,

En este confexio, & entidad tiene previslo la celebracian de un conlralo paa b eperacsan del Programa
die Alirnentacion Escolar en el modelo de alancidn PAE requiar ¥ PAE zonas rurdes dispersas, maeon
por la cual s& hace necesario contratar una inlersenioria tecnica, administrativa, financiera v prdica
Que realice el seguimiando inlsgral a la ejecucion del conlrato de operacion del programa. con el fin de
garantizar el cumplimiento de s obligaciones conltacluales, o adeuada preslacion del senicia,
correcla inversiin de los recursos pablicos ¥ fa observancia de la narmalividad vigenis.

De manera adiclonal, esta interventorla lamblén inclard sus actividades eon ka wigilancia ¥ control del
Confrafo Inlsradministrativo Mo, 2332 del T de aoviembre de 2025, celebrado enlre al Departamenlas
del Mela v el Resguardo Indigena Corocilo Yopalibo Wacooyo, medianle 21 cual se implementa el
Programa de Almentacidn Escolar para pueblos indiganas en los municipios de Puerto Gaitan y Pusrto
Lodpez del depariamento del Mela, confrale gue acluaiment: se encuenita en eEcecidn y con
supervizion de un profesional de la Gerencia de Cobertura cde |la Secrefarla de  Educacidn
Deparlamental ¥ cuya promoga-se provecia con el fin de garantizar la conbrnudad en la prestacon del
aenicio. En este senbdo, wng ver suscriio gl contrato de infecventoria, este asumird 8s funcicnes de
seguimienio lEcnico, adminisralvo, financere y juridico sobre dicho conlrato mleradminisirativo,
susiituyendo el esquema de supenvision que aclualmenle s ejercido, foraleciendo asi los mecanismos
de conkral ¥ verficacién en la ejecucicn del Programa de Alimentacion Escodar.

El Departaments del Meta ieng a 50 cargo la prestacitn del serdeio educative an 28 municipios no
cartificados v en cumpdmienlo de las obloacicnes enmarcadas en la Ley V15 de 2007, Ley 1176 de
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2007, Decrein 1075 de 2015, Resolucidn Ne. 335 de 2027, Resolucion D003 de 2026 y an cumpdimianlo
& lag resporsabildades antes menclonadas presento y tramitd el proyeclo IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE ALIMENTAGCION ESCOLAR - PAE A TRAVES DEL SUMINISTRD DE
COMPLEMENTOS ALIMENTARIOS ¥ SERVICIO DE ALIMENTACION EN RESIDENCIAS
EECOLARES EN LAS SEDES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS 28 MUNICIPIDS NO
CERTIEICADGS OEL DEPARTAMENTO DEL META, con BPIN 202500000028352 ante el Ministerio
da sducacion Macicnal ¥ la Unidad Administrativa de Alimentos para Aproander  para garanbear (2
aontiruidad del servicia de Alimentacidn Escolar durante el calendaric escotar 20026

Debido a la complejdad ¥ extension del suministro de complementos alimentarics v a las condiciones
propias del programa de alimenfacian escolar PAE | en los modelos de atencidn PAE Repgular, PAE
para Puebilos Indigenas y PAE para 2onas rurales a sontratar, &l Departamento del Meta — Sacrataria
di Educacién Departamental, reguiere realizar @l seguimients, controd v verificacion a la contratacicn
derivada de los respeciivos procesos a qui adelanta la entidad para escoger el operador de cada uno
de los programas, a fravés de una mlerveniona externa, hacigndose necesano conlar con profesonaes
(déneca y con experiencia que reaicen el seguinienlo sclividades como enirega de complemenios en
laz condiciones conbrecluales paciadas por la enfidad, verifcaciin de glmacenamiento de los
productos, preparacion de alimenios, plan de manejo de residuos, planes de Saneamiento Basico,
seguimienlo. micrebiolbgice pasp garaniizar la calidad e inocwdad de los complemenlos nulneonales
conforme &l Anexe ldécnico de calidad e inoowdad, entne ofras actividades propias enmarnczdas @n i3
Fosoducion Mo, 335 de 2027 v la Resolucidn 0003 de 2026,

La inferventora @ estos confratos del Programa de Alimentaciin Escolar s¢ hace necesara pos 1a
exlersion de la coberura del programa en el deparfamanto. la insuficlencs de personal de planta
iganes, la inexistencis de infreestructura para ef seguimiento tecnico, financlers v |uridico gue
garanlicen la entrega diaria de los complemenios nulricionales en las sedes educativas oficiales
focakzaras en tas condiciones confraciuales pactadas. En ese mismo senlido la Ley 1471 de 2021 en
su articuko B3® eslablece que las entidades piblicas estan ablgadas a vigilar permanentementz la
coreaola ejecucidn del objelo coniratado a través de un supenasor o inlenvanion, segin coresponda,
con el fin do proleger la meralidad administralive, de prevenir la ocurencia de aclos de corrupcicn yde
lulelar la ransparencia adminisirativa de 1a adividad contraciual,

Por otra parle, con esle prxeso de seleccan, la administracién deparamental contribuye al
cumplimiento de las siguiantes metas del Plan de Desarrodio Econtmico v Social del Meta, "GOBIERNC
DE LA UNIDAD 20242027, & proyeclo se vincula, asl;

DRDENANZA 1256 DE 2024 "El Gobermc de la Unidad 2024 - 2027

PILAR DE GOBIERNO No. 4 DEEARROLLO SOCIAL PARNA LA UNIDAD DEL META.

4.1 EJE ESTRATEGICDO 4 PRIMERD L SOCIAL

Estrategia 4.1.E LINEA ESTRATEGICA EDUCACION PARA LOS NINOS, NINAS, ADDLESCENTES
DEL META

PROGRAMA: 41,82 PROGRAMA COEERTURA EDUCATIVA

META: Implemantar wo fortaleces estrategias de acceso y permanencia, para laclilar el acceso y
reducic la desercian y abandono de estudianies del sisterna educativo

Objetive: Formular, implementar wio fortalecer esirategias de acceso da Poblacian an Edad Escolar
permanenca de ssludianies en el sisiema educalive, faclitando medios, recursos ¥ procedimientos da
acneso y para reduck 8 deserclon escolar v abandono, espocielmenta en monas aparladas ¥ de dificil
BCGESD
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4.1.8.2.1 Subprograma Estrategias de acceso y permanencia con inclusién

Meta producto: Garanlizar el programa de alimeniacidn escofar PAE como estrategia de scteso y
permanenca a 2,152 esludiantes malriculados en los 28 municiplos no cerilicanos

Meta producto: Garanlizar anualments ol acseso a los 3690 pstudiantes en edad asoolar de s zona
rural com el servicio de residoncia secolar como estralegla de permarencia on el sstoma aducativn
Concordancia eon los Planes de Casarrolle Municipales

DESCRIPCIONES DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR DE LA ENTIDAD
TERRITORIAL CERTIFICADA DEL META.

Eetructuracidn de Ejcucidn v Cbjele def Programa De Alimentacidn Escolar —

FAE en trs modalidades

preparada en silio & ndustrializada (exlerncs, jormada dreca y residencias escolares | y olla comunilaria
an lo gue cormesponde 8 PAE para puebls indigena.

LINEAMIENTOS PARA EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE EN CADA UNA DE
LAS ESTRATEGIAS DE PERMANEMCLA ESCOLAR:

ACTIVIDAD

PROGRAMA DE ALIMENTACION

Hormatividad que rige
@l programa

s g L | it

ESTRATEGIA RESIDENCIAS

Fesoluckin 0003 de 2026 “For g cual
g8 expien los  Lineamighlos
Tecnicns - Administrativos, (o8
Catdndares ¥ (as
Minimas oel  Programsa g
Alrmentacion Escolar PAE"
expadida por la unidad adminisirativa
aspecial da alimanlacidn escolar -
alimenlas para aprender.

Chjeto

Ciontribulr al acceso con permanencia

Resolucian 0003 de 2026 A 2.

| Eslablecimisnlos

| hdeta
| dispoaiciongs”,

Resolucin N° 641 DE 2076 "Por
la cual g astablecen

| lincamienlos para la preslacion
Condusianes |

del servicio de inlernado en los
Eslablecimienlos Educalives
Oficiales del deparlamento dol
v  me  diclan ofras
FEozplucion B2
53ge DE 2016 "Por & cual se
madifica 3 resohatiin 641 da
2016, se&  adicionan wnos
lineamienios pafa la preslasion
del servicio de inlernads an los
Educatvos
Dficiales  ded departaments  del
Mela v se  dictan  oiras
disposicicnes” expedidas  por
Secretaria de Educacion del Meta
y |la Resolucion 0335 de 2021
“"Por la cual s8 pxpiden los
Lineamienlos Taoreoos
Adminislialves, los Eslandaes §
s Gordiciooes Minimas  dol
Programa  die  Alimenlaciio
Escolar ~ PAE" expedida pers |3
Linidad Adminisitative  Especis
de  Almeniacan Escodar

_Almentos Para Aprender

Resolucian 641 de 2016 arl 3. Es
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ACTIVIDAD

PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR

3

ESTRATEGIA RESIDENCIAS
ESCOLARES

Poblacidn a atender

escolar y al bienestar de nifias, nifiog,
adolescentes y jovenes registrados
en el sislema educalve oficial desde
al segundo ciclo de la educacion
ireceal haata la educacion Bagich v 12
media, medianle un - complemanio
ahmendano  adecuada, SECILF,
pertinente v culiuralmente apropiado
durante &l calendario académico, gu
promueva &l consumo de alimertos
da alls  walar  nutricional an
considarable proporedn, preducidos
Iocaimanta, asi como el fomento de
hanitas alimentaros aaludables, con
/l fin de reducr el aesenilizmo y la
desercion  escolar,  forlalacar &
educacidn con calidad ¥ conlrbur 2
ta garantia del darecho bumand = 13
alimentacsin

El PAE [liene como- objeiivo
Suminisirar (1] complemenio
glimantanio que conirbuyd & aecesn,
Ia peymansncia, la  reduccidn o
Auseniizma, ¥ al bienssiar en jos
gstabiecimientos aducalivag duranfe
& CAlenTain excolar ¥ en la formada
académica de fos mitos,  minas,
ackiescentes vy overss regisiradas
on 8 mEfricie oficial desde
preescrsr hasle basice ¥ media,

famanianca habifos  alimemdznos :
smludalbies y spodando af logro oe fas

frapecionas eoucalives
cormpiotas con reswfados de calidad,
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derecho
la edidcacion.

adicicnal al
conelilecionsl a
Dl conlempla hospadaje,
alimentacidn v tulorla a  los
esludiznies intemos, dirigida a
poblacién en edad escolar Gue
st por fuera  del  sisterma
educativo, por causas sscciadas
a la disperskdn poblacional, la
ruraligad, el dasplazamianio
forzado i it C:onbe oy
sociceconomico  hobdanles  del

area de influgncia de cada una de |

e sades e .
eslablecimienios educativos
alickales  autorzacdos por el

| departamanto del Meta,

1 Lok aspsranies como Inbernas
daban astar @n wn reange e
edad entre los 9 y 17 afos.

2. Perzocnas con  domicilio
an gl Aares de  influsncia
donde e encgenira
ubicado el establecirmiento
aducalive gue por  su
distancia o ruralidad amerite
bricdarl @l Sarvicio,

3. Preferencial mente
pEi'lEnEI'l:iHn!BS a los asiratos
sociceconamicos wno (1) ¥
Cos (2.

| 4. Que pertenszea a franjas de

poblackan vulmarable
pepondmicamenie, Yictima o

pedenecenis & ndclecs
famdtares. con
cesplazamients forzado.

5. Académica ¥
dizciplinaramenie dobe aer
un esludianta con
rendimignlo diestacaca

Caso  contrara perderd  al

derecha @l servicio dae
intemada.

- PARAGRAFD: Cada

establecimientc  educativa  Se

resenid el derecha de sdmisn ¥
permanencia de personas  Bn
edad

i s | il

| ma |
e

escolar  debidamente |

los |
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Periode de ejecucion

Seleccion  Modalidad
de alencion

La  presfacion  del semvicio de
almentacidn  escolar == brindara
duranie iodo el celendaric escolar
definide en cada una de las
Entidades Terfloriales Cerlificadas
zn Educacion. Dias de atencidn de
lunes a viemeas.

Hace refarancia al bpo de proceso y
lugar de alaboracicn ¥ preparacidn ce
o alimentos &  suministrar,
oslablecéndose en su orden da
pricridad las siguientes:

¢ Preparada en silio {para
axtarnos an Jormada Unica v
resciencias  escolares en
cinco liempos de consume)
e Implemenla en agueflos
CAs0E donda =]
infraesluchera e ia
inslilucion educativa cumpis
con  las  especificacionss

establecidas &N 3
normatividad sanitars
vigants, permibe L

preparacion de o= alimentos
direciameants en las
inslalacones  del  comedeor
pscolany gaeandiza la casdad
& inoculdad de los mismos.
¥ Comidacalisnte ransportada
(esta  modalidad no serd
sjestida par la enlidad por
mofivos de alta dspersicn
peogralica y dificil accesn en
el deparlamenio dal Meta,
adional gue las cabeceras
municipales no Cuonlan con
planls de produccdn pars ks
preparacion  de  alimentos
que garanticen iss
condiciones  técnicas  de
inpeuklad v calidad para ef
Iransposcke de los alimentos
§Er alleracionsas
microbépldgicas v fisicas.

malnswados en 8l servicio de
inernadso, de aceerdo con les
condiciones gue eslablesca de
manera explicila e su banual de
Convivencls
Lan prestacion desl servicio de s
Internados se realiza durante |5
lotahdad del calendar
académico  Incluko  Toes  do
sEmana, &% decir de lunes =
dominges. A pxoopoion de las
saldas abligalona que realizan
un findo semanaalmes.
Fara ol sendc de Inlemado solo
&&  implements B modalidad
racion preparada en silin S
adopla o eslablecssio on
resoluciin 0335 de 2021 W
ANEXGS, frande i ias
ecpecilicaciones do normalividad |
nutricional v zandaria para |
garanilizar la calldad e inoeudidasd
da & preparacion de s
alimanios

WA el gann e

FOEEMAINH BE BFTE - \Shaancn Mty 0 E E
{ires prawss ewionad B B0 PSR 2 I " ol
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Seleccion del tipo de
complemsanto
alimantaric i
suministrar:

«  Complamanio

i

Adicaonal, en el procesc de
eslrucluraciaon de coslos, s
pbluve wn valer de racan
muy ally oue afecta de
manara suslancal Ia
coberiura de alencidn v o8
dias de prestacion e
servicio da manam conlirai,
Indusinalizada (s
exlernos y Jornada Oracas)
=@ implementa  &n  CAG0s
donde |a infraesimichars de i
instilucidn - educativa o
permifa k preparacian de kos
alimanlas  directamenle  en
las insialaciones del comedar

pscolar ¥ no garantiza g

calidad & inocuidad de los
alemenios o donde no s
cugnle con restaurante
gscolar dentra el

_establecimisnto educalive.

Tipes  de  complemenlos

alimentarios

alimantarsa
jormada mafana v larde; En
fermince  de  lempo  de
comida cormesponds a una
racion  [(refrigero,  onoes,
medias  nueve, lenlempis,
migrenda entre atros), & cual
sord suminislrada mediante
la  modalidad oe  racidn
induslrializada’ con un aporie
nudrcianal del 20% de la
ingesta  diaria  segun la
resalucidn 0335 de 2021.

Complementa alimentario
aimuerzol cena; comesponds
al hempo de comida dal
medic dia y noche la cual
sera suministrada a traves de
ta modalidad preparada en
sities 2on um aporie nuircional
el 0% ¥ 25%
respectivaments e Ia
ingesia dians segin  la
resolucin 0235 de 2021,

fraves

El Departamenta  del

hiela a

diz  wna  nutricionista

elaborg las minutas painén para
cada liempo de consumo para ka
poblacidn  de
escalares, bensndo presente qus
su aporte rulricional debe ser del |
100% de & ingesla diaria segin
los estipula fa rescluciin (7335 de
2021 vy anexos.

las residencias

& continuaclin, se describe la
| dislribwcitn caldrice que. busca

o

o

apartar ol presente documeanto

De=zayuno 25% del VCT
segun grupn do cdad,
Refrigario de la mafana;
10%: dal WCT  segun
anzpo de edad.
Almuerze:20% del VCT
SEGUN grupo de adad.
Refrigans de |a larde
10% del WCT segin
gruipe de edad.

Cena: 25% dei YOT
sEguUn grupo de edad

DOEERMETION TEL MITE, - Willimrenrio - et 1
1iretd gl r gl B RED R T 2
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Estructuracion ciclos
de Menis

El ciclo de mend se elabord laniondo |
en cusnia la  dsponbilidad  de
alimantos regionales, los alimenlos
du cosecha, los habilcs cullurales y
coslumbres akmentadias, conlficnen

1 ¢ 20 mends para las  dos
ridalidades respectivamenis
soloccionadas  por e enlidad: |

complemanto racsin Industrializada y
complamentos almusrzn  preparacs
&n silo, con su respectivo andliss de
caloriee y nutrigntes, s& realizn con la
Tabla de Compasiciin de Alimantos
Colmbsanes del ICBF afoc 2018,
imcluysnda  sus  aciualizaciones
posleriorss; asi mamo, se brindan las
guias de preparacide  las cuabes
aplican para la racidn preparada en
sitia.

DE LOS ACTORES
DEL PAE ¥ 5US
RESPONSABILIDADES

_Bguivalencia en macronuinentes,

| sonsiderando una salida de un fin

Para un lolal del 100% cde
calorias con sy respeciva

En o] aqfablecimienlons
pipcalivas con servicio de
intemados o TESIGenCias
gstolaras, B8 dispone en

promedio de 28 dias de aloncicn
mensual [de lunes a8 dominge),

de semama (2 digs) obdigatoria
mansual, Par lo tanio, el clclo el |
mend debe abarcar 28 dias e
mchiir los  cinco Hempos  de
corsumn  eslablecidas  en In
eatralegia.

—

Articulo 10 de |8 Resolucon 335 do
2021, establece |l adecuada v
oportuna ejecucion del Programa de
Alimeniacidn Escolar - PAE es
corresporsabilidad de los  actores
sofalados y deferminados &n el litulo
X capitulo 4 del Decreto 1075 do
2015 adicwonado del 1652 de 2015,

A} Mivel Mackonal, al fijary desarrcilar
la politica en malera de alimenlacian |
eecolar, larea eooedinads v articulada
g fraves de la Unidad Admiresiradiva
Especial de Allmenlacstn Escolar -
Alimentos  para  Aprendsr.  Sus
responsabilidades ¥ compelencias se
ancuentran  eslsblecides. an i
Decreto 218 de 2020 ¢ demas
normas  que B complementan,
modifiguen, subroguen o deroguen,

B) Mivel Temitorial: & carge de las
Entidades Territaraies Cerdicadas
an Educeecidn (ETC) ¢ las ET mo
cerlificadas {munkipins), &n
coofdinacion con el Depariamanto 3

que peslanazcan,

C) Lok Reclores, con su persanal del

Eatanlecimienta Educalive,

FOEEEVED I2K 18] RIFTL - Yilouiesacin - Wisty ©F
|irma rpitee s rociaratl (1 EDDG T TR ©
oA DNl

El  servcio  de renipacias
ascolares an 313
Eslablecimianios Educathos

Oficiales dal Departaments del
Mieth @& una esimlegia de
permanancia para la poblaciin en
adad escolar habilanie del drea
de influencia de cada una de b
sedes  de ios establecimignios
pducativas que esta por fuera del
sislema  educalive por causas
azntiadas A |8 disparsidn
poblacional. La rurabidad. El
desplazamients  lorzado vy el
conlexlo socieeconamico.

Resolucién 841 da 2018
ARTICULD  B*.  OPERACIHOM
DEL SERVICIO L=

INTERMADD: La operacion del
senicio da mlernado se enbend:
como  Fa adminstracidn integral
chiz manara adecuada v oporiuna
diel servicio de  hospedaje,
alimentacin v luloris, para los
asludianies que hasn s
admitidos  de pousrde con los
requsilos  establecidos. Lnsl
procesons adminisiratvas,

linancieros Y contbbes  debsn |

o)



ESTUDIDE PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION
ABREVIADA DE MENOR GLI'.-ﬁ.NTi.F_L EUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITDS Y

CODIGO: F-BS-32

i DEMAS MODALIDADES VEREION. | 02 ]
S j —
ACTIVIDAD FROGRAMA DE ALIMENTACION | ESTRATEGIA RESIDENCIAS
= ESCOLAR ESCOLARES
eslar ajusiados & lBs normas
L) Los Operadores con Su parsonal, | egales - vigenies  soboe las

gn espacial |los manipuladores  de
alimentos:

E} Pedres v Madres da Familia y sus
Asocaciongs.

Fl Ciudadanos vy organizaclones
socisles vy de confrol  social v
participacidn Sudadara. ¥

3] Las esludiantes beneficiarios del
BAE, aclores prncpales por ses la
pobiacion objslivo

Las responsabiidades  de  los
dizfinfos  aclorss 56 &ncuaniran
delarminadas en el Decredo 1852 def
afig 2073 ¥ as pontas Que o
complementen o modifigouen,

1. Apropiar y fesetvar o8 recursos
MBCESAROS Y sulicientes para 8
firanciacuin o cofinanciacikn del PAE
en osu junsdicidn, ¥ adelantar oS
Iramilas para CoOmpromelag vigencias
Tuburas cuando hava lugar.

2. Garantizar gue en una instilucion
edurativa no xialan dos operadores
del servicio que reslicen  sus
aclividades de manera simullanea an
Bl mismo lugar de preparacian o de
enirega de los alimentos, ¥ gue un
mismo beneficlario no sea recepior
de doz raciones en el mismo bempo
de Consumo.

3. Aseqgurar la dolacian de squipos,
ufensifios y menaje necesarics para
la operacidn el programe en &8s
instituciones educativas priorizadas,
de acusrdo con la modalided qgue sa
esia suminisirando,

4. Remilir oporunamente al
Min@terio de Educacin Macional le
informacidn vy los documentos guea
esiablazca de manera general o que
golicite  especificamente  para el
sequimienle v consolidacion de las

ciiras del programa y realizar el
reporie dao los recursos en ol Sislema |
Consolidador de Hacienda e
Infarmaciin Pablica - CHIP |

malerias, Los  msponsables
direcio do B operacdn . el
sarnvicio de inlemado son;

1, La¥ Secrelaria de Educacshn
del Meta. En el marco de sus
mompelencias y funcionas.

| 2. El personal directivo docents.

Oncente, adminksirativo i
aperativo de los establesimiantos
pdsCallvos  autorzados por el
fohlerno departameantal,

3. La adminiairacion muradcgal
domde esie ubicadn el
eslablacimienlo edusilive,

- Los padres o mspansables
del cudada de 05 esludanies

5 Loseshidiantes beneficarios
el serviciy da indernado.

PARAGRAFD: En el Menual de
Comnvivencia e cada
eetablecimisnio educalivo

aulorizado para Brindar el servicio

de inlermado,

Cuedaran de manera explicita las
competencizs,  Funciones
deberes de cada uno de jos
responaables de la operacicn del
servicio de internado enunclados
en 2l presenie anficule,

GIIRMCNN DR MR- Wlavmilo- Man ©
Ls e Mo nacional 0 BROQ GV ZED W
A PGSO .
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5. Eslablecer y remilr &l Mireslerio de
Educacidan Maclkonal antes del 31 da
notubre de cada afic ka priorizacién de
instiluciones educalivas del
calendano escalad siouienle. Pam el
arc 2015 la Techa limife ser fifda
por asa Ministerio

€. Registrar en @i Ssiema Integrado
de Matricula [SIMAT) wio en ol
sislema de informacdn que para tal
efects  defermine el Ministeria de
Educacidon Macional, k5 estraiegia de
Alimentacion Ezcolar con el nimern
g cupos ¢ las  Insbheciones
Educalivas priorzadas, @ acuerdo
con la focalizacion determinada por
ezg MinEteria,

7. Consolidar la informacion  del
programa de  los  eskablecimianios
educativos de su jurisdiccion a traves
del Sistema Inlegrado de Matricula
[SIMAT}, generando el reporle de los

inscritos en el PAE, v remifir el

municipio denlro de las dos semanas
siguignles a |a inscripcian, para su
conocimienlo v entrega a ks
aparadones del servicio.

B, Imglemenlar v promover b
participatdn ciudadana y el conirod
social poorde can los principies da fa
democracia  participativa v la
damocralizacion  de s gesiidn
pubhca,

8. Apicar y cumplir kos critenos de
peranzacon ¥ focalizacitn
eslablecidoes por el Ministerio de
Educacién Macionsl,

10. Ejecutar directa o indireciaments
el PFAE con suecion a  los
lineamientos, estandares ¥
condiciones minmas sefaladas por
el Minisiesio de Educacidn Macional,
Para il efecin debe:

a)  Administtar ¢ coordinar la
ejegucion de s ecursos de
lag  diferenies  fuentes de
fimanciacion  para el PAE,
cuando haya cofinanciacicn,
bajo el esguema de boisa

 comun;

nifas, nifas, adobescentes ¥ j0venes |

respectivo repore al Conseo d-e'
Politica  Social  del  respectivo |

COEHTSACION AR TS - lores - Beia
T preta walenal RGBT G
wmATEtygavm =
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B) Adelantar lps procesce de
cantratacidn aque haya lugar
para ejecutar en  [orma
oportuna el PAE, ardenas @
gasio ¥ o pago de |o8
palbetga]ec

gl Garanlizar la préstacidn dal
gprvicio o= alimenlacion
desde  wl prmer dia  ded
cakgndario esootar v duranie
la respeciive vigenci,

d) Designar la supsrdision, v an
oS0 M Casaria =]
intervanloria lecnica, en bas
contratos que suschba, Dok
el adecuado Seguirmsnta §
verrificacion de Su ejeciciin,
asi oomoe  adoptar  las

ptorga la ey comao
contratanle y ordenador del
gaslo  para  garantizar el
adecuado ¥ cpariuno
cumplimienio de los mismos,
ded programa vy de  |os
lineamiantos, condiciones y
eslandares del Ministeric de
Educacidn Macipmal para el
PAE, en su jurisdicnidn
11, Gesfionar esguemas Que
permitan aunar asfusrzos financiaros,
fdcricos y humanos, con al fin da
ampliar la  coberwa  local  dal
programa o mejorar la calidad de las
minuias: :
12, Replizar  acompafiamicnio
l&cnicn a s establecimienios
educalives e su jurisdiccidn
huscandn la elicencla v elicacia del
programa, de  acuerdo  con (oS
linsamientas  del  Minislsie de
Educacion Macional,
13, Concurmic a la Toancacion el
FAE en szu lerritorio, para la
prestackon  ded  servicio en las
condiciones indicadas. en este tiulo
en los lineamientos, condiciones y
asiandares  dal  Ministerio  da
Educacicn Macional,

14, Garanlizar ]l los
eslablecimienlos educalvos de sy
Jurisdicciin cuenien O A

| infraestructura  adecuads  para l

acciones ¥ medidas que e |

COEERMATION [EL METY,. Wilgwipiaiiy - Km0 E E
L prm i mamal OO0 129 0T i
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Seguimiento
Monitoreo

Farlicipacian

complementos slimendarios, ¥
suscnbir plares de mejoramienbo con
s estabecimionios educalvos gues
mo curmnplan con sslas condiciones,
hacerdes saguimisnlo ¥ AROYAr S0
Fmplemantaciin y ejecicion

15, Apoyar el eeguimiento v conirgl
sobre la adecusda ejecucion ded
programa &n &l municipin,

16, Las demas que sefale el
Minislerio de Educacidn Macional en

kos Lineamienbos Técnicos-
Administrativis, eslandares ¥
condicionsa  de  operacidn del
Programa.

| Resolucién 0335 de 2021, Articulo |

12 Mecanismos de Control Social
¥ Participacion Civdadans. Esios
mecanismos deben ser entendidos
COoMmOo LN proceso social a iraves del
ci@ml (los distintos seclores de &
pobiacson, en funcion de sus propios
inlereses de clase, grupo, gEneno,
condicldén, entre olfos, inlervignen
diwectamenle o pot medio de sus
representanies U OfjanEaciongs an
EOGEE0S de vigilanci ¥ conlrel, en

Bracura de la comecli ejeeucicdn ded
Programa de Almeniacidn Ezcolar,

para o cual deberd atenderse el
anexo comespondients,

En fal sentide, ademas de las
inslancias pTDpi&s pars =]

fransparencia del PAE eslablecidos
por eala resclucidn v los gisternas y
MECENISMGE e infarmacicn
extablecidos por la UApS  para
arnpliar el acceso a e Informacidn del
programa v faciltar el conlrol social,

cualquier olra inslancia scdal o |
| Mela con

comunifana, o vesdurda, gque se
milerese @n o oel programa debe Ser
diligentemente atandida, yva oque |a
princical garaniia oe conbrol de un
programa de fal magnitud v
dispersian del senvicio, s 2 misma
comunidad, El ANexs de
Cludadans

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION coODIGE: | E-Bs.ar
ABREVIADA DE MEMOR CUANTIA, SUBASTA
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atmacenamienls, preparacion,
disinbucicn v consumo  de  los

‘Resolucién  B41  de 2010,
Arficulo 97 Vigilaneia ¥
Cantral Dy Servicio Do

Internado: |3 viglancia ¥ condral
del servicio de  Internada son Lo
acciones qQue  ejercen s
ingtancias v compelentes, con
base e ponmas W
procedimianios aslablecidos quae
en suma deben gaeandizar la
acdecuads presfacicon del ssrvicio.

arlicule - 107 Instarvsas Para
Eereer Vigilancia Del Servicio De
Intermsad: Las inglancias
responsables di ajarcer
viglancia para la Adecusda
preslacion  del  servicio  de

inflernago son:

1. El Conzeja Direcliva de!
establecimianle  educalhG, oo
paze @&n sus - compeiencias W
lunciones

2, El Comiléd de Cobarlura de la
Socrefaria de  Educacsdn dal
hase o RIS
comprinnciag v lunclones

3 El cimrpo lécron de
supervision educativa de acuerdo
won sus luncaones

Articido 11 Compefentes Pam
Ejercer Control Del Servicio De

Internado-  Los competantes

GO AL I DL VR Villosia e - et
i i it i A0 200N 12900 42
wwmmetaqrem e
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u:::-mplernenta_i' desarmolla en estos
aspeclos la presente resolucion,

Arficule 13, Sislemas  de
informacion, repories y accese a la
informacion del PAE. Con el fin de
hacar mas alickenia y Fansparente el
funcionamierts  del Programa  de
Alimantacion  Escalar, S0n e
obligaforic uso por las ETC, las
ETnalC, ELS astablacimismlos
pducalivos ¥ sus opesadores, los
siglermas de informacidn gue la Uaps
desarrolly. &  implemaenie.  Eslos
sislemnas se complementan con olros
die cafacter obligatorio ded  nilvel
nasianal  como . el SIMAT, el
Consolidadga da  HaEenda o
Informacion Publica - CTHIP ¢ &l
Sistema  Eleclronico  para A&
Conlratacon Publica — SECOFP, que
confienen dalos relevanles para el
funcicnamsanto y eeguimianto  ded
FAE.

foemes de las funciones asignadas
sobre este tema por el Decrelo
rnamere 107TE de 2015, ariculs
231057, los atlores del PAE
realizaran las siguientes:

aj Entidades Termionales

a1 Deben asignar funclones de
moniloren ¥ conlral, minmo a8 un
profesional da su aguipo PAE para
s . reakoe actividades di
supervision  de  la  operacion  del
Frograma o implements  accionas
quis parrian posibles siluvaciones gue
afnctan negativamanta la ejacucion
diaf misme;

a2 Cada Entidad Terrdoral dabe
llevar wn regisim en el formato
psiablecido de las  soliciludes,
peliciones. quejas o reclamos que a
esla Heguen Trenle a ly operacdn dal
Frograma v las accieones adelaniadas

prablemalics, asi misme  idenlifsar
los cascs de alenion peinlans que
se puedan pressnlar;

para dar resgpuesia o soluckn e fa |

responsables de ejercer coninol
para |3 adecuada prestacidn del
sarvicio de internado son

1. El {Ia} Rector{a)} o Cirector (&)
del establecimienio  educabivo,
con base en as compalencias g
fungiones.

2. El {la) directora) de Micleo de
Desamxolia  Educalive & guien
haga SuUs Vedss de acuardd con
sus compelencias y furciones,

3, El Gerenle de Coberlura de la
Secretarla  de Educacion  de
acuerdo con gus competencias y
fumEanes

4, Bl Becrelaric (a) de Educacidn
il Meta, de acuesdls con sus
competencias ¥ lunciones.
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ACTIVIDAD

PROGRAMA DE ALIMENTACICN

b} Enlidades  Terdlorales v
Dpersdones

=3 [rabien implementar
coordinadamente = modelo de

Monitloreo y Controd definido por gl
MEM.

b2 Daben informar mediants cosren
etectrdnioo al MEM, en un plaze no
mayer de 24 horas, las novedades o
incomenenies que PONGan &n riesgo
la operacion del PAE v las acciones
implementadas  desde &l temilono
para prevens v cortadgil i siluacion,
deben presentas ademas wn mlorme
mensual sobe aslos nconvenianlas
¥ oaccones de majoramiento en los
formalos previamente definidos por el
MEMN

k.3 Para loralece: kb implemeanlacion
del ssquema de Monidoreo ¥ Gontrod,
dgbian  aricular ¢ ejecular sus
acciones  con s Bcciones Y
lineamaenlios adicionales
esiabdecidcs por &l MEN, gue
permitan el conirol v la meora
conlinua del Programa.

b.4 Una vez durante k& gjscucion del
COMmve o ) cantraio, deben
documantar  en los formatos
gslablecidos por el MEM y socializar
las experencias vividas durante la
giacucion del PAE an 5us larrlofos
para replicar las buenas acciones y
gvifar 3 ofurrendd de Siliaciones
fque  alferan  la operacian del
P roiesamma

k.3 Deben preseniar penddicamente
los avances franté a planes de mejora
psiablecidos pava  subsanar  los
hallazgos dendificados an las visilas
de supervision, inlervenioria wa las
efeciuadas por e Mmisleric de
Educacicn Nacional,

b En &l manco del esgquema de
Moniloreo ¥ Confrol del Programa es

necesanc que a los comilés de |
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FPROGRAMA DE ALIMENTACION | ESTRATEGIA RESIDENCIAS
ESCOLAR ESCOLARES |

Hormas adicionales al
programsa

seguimients del PAE  asista el
representanie de los operadores o
de las Entidades Tariloriales gue
lenga funciones de monilorec y
conlil pare hacer sequimienio a la
implementacion del Programa

b7 Faclitar kas  condicsones v
asegurar @ participacion de oS
profesionaies  de  las  Eniidades
Terrtoniales ¥ los operadofas an |as
cepaciacionas que convogue &l MEM
relacionadas con la ejecucion del
esguama de Mondoreo y Conlsal en
la operacian def PAE.

Los diferentes formatos que bens
esiablecids &l Minisfenn  da
Educacion  Maconal  para el
desarraln del FAE en el Modeio ds
Moniloren v Conbm!  exceple los
formatos  de reports o obligalorio al
MEM, como informes y novedsdes,
pueden  ser adaplados a  las
condiciones  particulares de cada
Entidad, sempre y cuando, se
disponga de toda s informacion
necesania para la corecta ejecuciin
dal Programa v osta se repore al
WMEM d= acusrde con o eslablecido
en & Modelo de Moniforeo v Caniral,

Entre Iog macaniemps eslablecidos
SB BNCLENian:
1, Supendision @ Indanwaentaria
2. Comite  de  Seguimiento
npetaliva  deparfamenial al
pregrama de  alimentacion

Escalar,
3. Mesas Publicas
4, CAE'S

——

El Miniziero de Educacion Macicral
amitio Resolucion 1BRSE do 201E°
por madie del cual (Por la cusl sa
axpiden s Lingamignics Técnscos -
Adminiatrativoa, los Estandares v 8
Condiciones Minimas del Pragrama
de Alimantacion Escolar -FAE para
Pueblos Indigenas”.

Le presenia resclucidsn Ggndg oomo
ohjeto  dafinir los_ Linsamienios

La Resalucicn 18858 de 2018 fre
menmong  dentro de su
gstructuracsin la alencicn para
poblacian en calidad die intermas, |
Come se define en su numeral
1.1 Ohjetive General del PAE

para FPusbilos Indiganas. |
Conlribuir @l pccesc  con
pEMMAanencia &l Siztema |

Educative Indigena Fropio - SEIP
e los nifics, nifa, adolscente y |

IR L BT Wit Mitn E E
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PROGRAMA DE ALIMENTACION | ESTRATEGIA RESIDENCIAS

ESCOLAR |

~ ESCOLARES

Teécnicos Administrativos,
Eslandares y Condiciones Minimas
para la preglacion del servicio v la
BjEcucicon del Programa da
Alimenlaciin Escolar — PAE an loa
eslablecimientos  aducalivos  que
allenden pablaciin mayorilarameania

pﬂ'.ré-n |I'|I:Ir'g|=_-ru.35. miflrcukados -¢|'|_
los establecimienios educalvos o
Imves de A eniregs de un
comptemenlo  alimonlano  gua
ayude a recuperar i lodalecer lps
proDesns Culluernles e
alimentacion, indepandiante de ia

indigara ¥ aguellos que e | modalidad de alencion educative
encuentren ubicados en  ierritoro

indigena, -

PAE  ZONAS  RURALES

DISPERSAS i

Resolucion M® 374 de 2024 "Por
la cual sa axpidan los Lineamisnos

TeLnicos, Adminislrativos,
Estandares vy les condicicnes
minimzs para el modek  de

glencion  del  Programa de
dlimentacidn Escolar on las sodes
educalivas  ublcadas an zonas
rurales dispersas”

FPara la vigencia 2028 ze prelende garantizar las modaidades de atencian preparada en sitin -
complemento alimentario almuerzo ¥ modalidad industralizada con complemento atmentarnn jornaca
mananal jornada larde, v para el servico de alimenlacian escolar en la esiraiegia de residencias
escodares an i modelidad de atencidn preparads en silko por tiampaes de consumo {desayuna, refrigerio
manana, almuerzo, refrigero tarde v comida), para el Programa De Alimemdacion Escolar — PAE
"Reqular

Para el Programa de Alimenlacion Escolar ~ PAE pugblos indigenas, la medalidad en la gue se
prelende implementar el programa alimentanis g3 & de olla comunitaria. gue comesponde a ura
tradicion ancestral de los pueblos indigenas que desde o comunilasio transmife ks valorss culluralos
de la alimeniacién propia vy fomenta la convivencia armanica, cohasion del pueblo, sciidardad,
reciprocidad, B reduccidn de costos ¥ @ buen vivir, Esta tradicion dispone gue la preparacitn de
alimantos =2 realice para todos los estudianies del establecimionio educaliva v parmite |8 conffuancia
de diferenies fusnles de financiacin v apories.

Adwcionalmenie, pasa el Programa ce ASmanlacion Escolar — PAE zonas rurales dispersas se
garaniizara la modalidad de afencsdn prepasada én sio - cemplementa alimenlario almuerzo.

RELACION DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS BENEFICIARIOS Y POBLACION POR
ATENDER EM CADA UNO

La priorizacsin de eslablecimsentos educativos ded depardamenta del Meta para 8 elecucion del
Programa de Almentacidon Escolar- PAE esta sujela a cambios o ressignaciones durante |a elapa
precontractual o conirachual, determinando los siguientes aspectos:

1, Elnimero de inslitucionss, cenfnos y sedes educativas v la cantidad de complementos alimeantanos
a atender en el programa pusde disminuir o aumendar durante su sjecucion de acusrdo con las

=Re
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25
novedades de malricula cficial, las necesidades del programa, requerimientos por parle de los
Reclomes, ariculaclon con Entidades Territoriales Mo cerlilicadas y demés gue la secrelaria de
Educacion crea perlinenta. Toniando claro gue s& manlandrd en iodo momento la cobertura de cada
una de las modalidadaes de alencion a surmanisirar,

2 La persona nalural o juridica responsable de ejecolar e programa en sus modalidades de sarvicio,
estard sujeln a las indicaciones de la Secrelania de Educacsdn - Gerencla de Coberlura de acuardo con
gl numero de complementos que se enlregaran en cada Instilucién, Cenlro v Sede educaliva y jornada.

3, Tenlendo én cuenta la moviidad de k5 poblacidn escolar delerminada por faclores zoclales
famiiares, migracidn y olros, ocasionada por orden pubico, la persona natural o juridica responsatde
de gjecutar el programa en sus modalidades de servicio debera cumplic con 2 reasignacién de cupos
entre meliuciones, cenfros v sedes educafivos, ain de un municipio a obro, gue indigue &l deparfamendo
del Meta - Secretaria de Educacién Departamentat,

4. La persona natural o juridica responsabla de ejecular el programa en sus modalidades de servicio
tendré daro que la priorzacién de sedes educalivas antarormente indicada para la ejecucicn del PAE
puerde sar sujeto de cambios en cualguiar efapa del procesa preconiraclual, contraciual v de ejecucidn,
&in 1Bner ningln cambio &n s condicionas {Bcnicas, sconomicas ¥ juridicas establecidas debido a que
Ings costos del complemeanto alimentario de las diferenles medalidades de serviclo es dnkco, para
cualguiera de las inslifuciones, cenfros v sedes educalivas gue 86 encuentren ublcadas en los 28
murscspios del departamentoe del Meta.

PRIORIZACION ¥ COBERTURA DE ATENCION DEL PAE DEPARTAMENTAL 2026:
PRIORIZACION ¥ COBERTURA PAE REGULAR O MAYORITARIO

A continescion, se relacions B priorzacon y cobertura del PAE regular o mayoritano con el conlralo de
Oseracion a suscrbir;
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PRIDRIZACION ¥ COBERTURA PAE ZOMNAS RURALES DISPERSAS

A conlinuacién, sa relaciona la prionzacihn v coberlura del PAE zonas rurales dispersas con el contralio
de aperacion a suscribir;
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PRIORIZACION ¥ COBERTURA PAE PUEBLOS INDIGENAS - CONTRATO No. 2312 DE 2025

A cordinuacidn, se relaciona ta priorizacién y coberura del PAE Pueblos Indigenas con el coniraio de
interadminisirative Mo, 2332 de 2025
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EQUIFD INTERDISCIPLINARIO DE INTERVENTORIA — PERFIL

El Deparamento del Mela, estabiece que ¢l fuluro operadar, debe contar con un equipo de Irabajo
in@rdiscipfnario integrado por treinla [30) personas asic un (1) coordinador drea tcnica, un (1)
coordinador area adminisirativa y linanciera, un (1) coordinadar &rea juridica, veinla (20) supendsoras
de rampo para PAE regular, dos (2) supervisores de campo para PAE indigena, tres (03] lécnicos o
tecnologos. un {1) auxiliar adminisirativo y un (01) profesional de apoye Keenico, con e fin de garantizar
& cumplimiento de ios aspectos tehicos, juridicos, adminisirativos v financieros, v el seguimients y
evaluacion parmanents dei contrala que se suscriba para Ia oparacidn del PAE Regular o mayoritario
¥ &l PAE ronas rurales dispersas ¥ al contrato Mo. 2332 de 2205 para el PAE pusbios indigenas en al
departameanta, y exigic el complimients estricto de las obligaciones adguirdas poe &l contratista ajustada
& la Resoluciin 335 de 2021, Resolucidn 1838 de 2018 y demas normas que regula en programa oo
alimentacion escoker,
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El future conlratista debe suministrar durante la ejecucion del condrato y hasla ka iquidacion de este, o
personal olrecido, exigido ¥ necesario; of perscnal que se vincule no podrsd ser reemplazado duranie la
sjecucian del contrato sin pravia aulorizacidn por el supervisos designado por la enlidad, Su reemplazs
solo 82 poded realizar por perzonas de igual o superior perll a la parsona que estd reemplazando,

Las wsilas becnicas de verficacion se realizardn tanio en areas urbanas come rurales de ke DB
municipios no certificades del departamento del Mela. Estas visitas abarcaran 116 astableciminn s
educativos beneficiadas con el Programa de Alimentacidn Escolar [PAE)

A conlinupcion, se describe fa cantidad de visitas a realizar mensuaimenia por establecimionio
aducativa:

T : CANTIDAD DE
MUNICIFIOS No. EE Vismasxee | TOTAL
ACACIAS B 4 a7
BARRANCA DE UPIA 1 4 4 |
CABUYARD 3 | a 2
CASTILLA LA NUEVA 3 5 — T
CLBARRAL 2 4 E
CUMARAL 4 [ 4 1ii
|EL CALVARID [ 2 4 B
EL DORADD 1 4 4
EL CASTILLD 2 (- — _ai_
FUENTEDEORD 3 L 12
_GE-"-"-@EDH 10 4 4N
GLARAL 1 4 4
LA MACARENA 3 p =
| MAPIRIPAN - 4 12
LEJANIAS 4 4 16
MESETAS 5 4 20
| FUERTO CONCORDIA . IS — 20
 FUERTO GAITAN 8 4 A2
PUERTO LLERAS d T 1%
FUERTO LOPEZ Lk i N S L LS
| PUERTD RICO 4 4 16
RESTREPO 3 4 | 1B
SAN CARLOS OE GUARDA 1 4 12
SAN JUAN DE ARAMA, 3 4 | 1z
SAN JUANITO 1 4 4
SAN MARTIN 4 4 16
LIRIBE 3 4 12
 VISTAHERMOSA 5 4 4
TOTAL 116 464

FUNCIONES DEL TALENTO HUMAND

Bl personal del interventor, enlre otras, desarollard las siguienies actividades de acuerdo con b
naluralerza del cangn a desempedar;

GORFERBLICHN TF] NETE- WEgwienie - Ve O E E E
| g By T BRI TR 2ED f [ —

FAALTHS ST e



ESTUDIOS FREVIOS i
&0 PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGD: | F-BS-3Z
o ¥ 8 ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
s INVERSA ¥ CONCURSD DE MERITOS ¥
T DEMAS MODALIDADES, VERSION: | 02
R ' Bl
Funciones Coordinadores
| Coordinator Ares AdmEnistrativa y Goordinadar Area Juridica Caardinasor Area Teondoa
Financiera
H il maped e | @) Tmmdar con d@ slandia | a)Apoyer a la Secselana oo Educiesin
:1:4 an: dmurr'-unIﬁ:“ :;I‘:-um comaspordionts ks sobefudes v | onola arganizacidn ¥ direccionamiario
presenisdsg  pod 8l operador pn b | pelicanes gue R hage leger bos | en el desanciio 0o las wsikas dae
cuprdn de cobeg en b tomas | padicd@fes. 0 Be o pulondades,  en [ monitorec ¥ contnd ol progrme PAE o

fmonceres & B0 de worilicar gue o
pobrad por B operador abedezca a fo
BYifEgaEn an e cstabiecemeEnbos
ickitralivas benelic@anos el PAE,

ls) Elaboenr indommes  adminsiralisas
yhrancinres qua  SeE Mequendes

¢l apeyar. an B poapepctn e
mapuesls & W oongullacas por s
drgansd i conliel, MEN, UAPA gue
resalnen o o Gobasmacon ded Melis oon
| redanancia al Programa de Alimetiacin
Frexilar ¥ soneckr e fEsilanciag
msnians

o | Dilgganciar tormatas esiablecides por
In supaniscn ded naniraln &n deaarnoin
el sequimierta linancers dal PAE

e} Duardar esdncia confidencalidad
apbre |oda lo adormoacian denlilichdn y
corcrdn e ol cesdralil Y e{oelunion
dal prograns PAE

i Apoyer fa pesian ah le oplicanon da
kgl o acPivi: SeEin pankmelns de
la enhdad ¢ o maniersmisnlo, cudsdn
v oasmdin de e documeniacidn
linarciess y adminisiralea: el FAE

gl Rewisar y emilit  corceplo b
aprobiacan . de bBs corslancias
eapeides por o meclores de OB
Esmblecimienbos  Educelives e &
canlided y ceficksd de e eniroge oo ks
susminisifoa. por parin ol Opainoor

) Wenlesre quo 02 eneficados dod
prCE ramE T preLaninen rogisirndos an

Bl Simal v ogue no se presenis
cuphtacdud wn ol epsio de
Draiw | i,

i}y Comprolr on jas wvisEns on o
Fislijucones poucalivas ol
prici s ko condicicnes decalidad
dir la indammacian de los (Rolares de
perecha localisatdon, sumersltada par
el sp=tatiar y ta SWRApCHOOnCa Brim
Li informaciEn  corsignado par ol
Diaprprlarnorda i e Hulsms dn feencho
phanikmmerin akmhdos, de o scuesio
con 3 base de Satoe del SRAAT,
sumnsirads  por la  Seoetana  oe
Erhicackin cel Meta

1) Eslrusturar Ko planes dg mejor oe

i con el gesarmlle del canralo

b Estugiar v analizar I8 rslamasinnn:s
gue presenis @l oparadne dal PRE;
preREAtOT B mismas of depsamendo
dal Malw can las recomerslaciine: a

nua harya lugar

] Irfarmar por pecien y pieseniar s
sopures |ejFes al deparamsnin del
Aila, del conrala Con Bl opeErsdor ded
FAE, pana la malerabzacian de lns
causnles de lEmenecco, mo@Ehcocion o
terminackan unérbEnal, pard procedo &
I aplcacon di dsbas O & iRnrminackan
hibaleral del commoo

o) Asesorr al supsrdsof, cOno S
respaciiva  justiicacin, @ adciin,
urmpliadion o prdfge dal conirale {en
oy i reipeainsa) i minimo con Peinls
(30) has calpredeno de elicmEeETn
s el irar ol ramele come s poerliania

@] Emilir los . cancoplas  juri@coa
soiiciatos. por @ Depatamenta del
Mela, cuardi s Mecasaiog

{§ Raalizar de maner . BScrils jos
requorimionics pECREARCE . ADDER
posibles incurmplmeenics. anelizar fas
resnu el ARG NG ¥
deterningr &l BR  O0F  TEEQURSka
saliglmaia. Pam 08 CAR0S QUS Sean
FGALANGE. prosanisr &l SUpenesor un
inforsa mspacilioo sobm el
incumpieniano . pardal o lofall de
conimin y sugerir @ aplcscon te 58
sarrsones respeciivas,

o) Feadizar & seguimienda ¢ vonficacion
mirsual. @l cumplimicrtn do las
abigacires cordizctuales dal contraio
o inlsearar

h) Reaizar wyigidn mansusl - oo
winpuiacion  labard  del  pescoal
mrhEbbkscoio e B eEcuiin programa
# frgveis. el coniraio a intenernir,

ih Faallar revsion y amili vEo busne
i ks ganeias requencae gl coREor
el PAE o anucodo & valor, lempa
Inigial, pramooas, misERcalcas;
wcciphas ¥ ampianiones a las cuales
s 58 lugar o infiormar o b Secmdote da
Educsciin dal aaindo ded conirnn

GOEERMSLFIH DELMETA - Wilbdreapia - Matn [
Liihia i e resorisd O} EDITR T 1
FWRITEA T

wus delegades  redlizodos  por los

Supardscres e campa,

b} Erirdar apoyo pamaraniie dasde el
cormpenenba Bkenico parn e
Cpriung reapuesia A sabludes
reslirodes por difererdss enlidados de
coninal u achates: dal procese

[ Alerder 188 Clalones 4 oo
equerTnipnins @ las  podencias  oe
vabdirig cudednne,  ericdnces e
conirgl, KEN, UAph, Secralarin da
Erluacacion ous se Cortacuir,

i) Brindar sscesaia Money oa B
Sacrpladia de Educacicon, cusrdi gtla
s8R Tequerida,

o] Pafticipar y Abandar las audioriag
il rewicen las anlidades de conirol 4
enidaoes del esiado @an s spéucdn dal

progrmie

1| Renlimr seguirmienis de cumplrianic
do comdiEonat Wences asliabisciiss
an @ cofliralo ik naanich

1) Elaborar ¢ Suclalizat crenagrama ce
vEilas tacnicas de mardra maniunl

hl Apoyar @n |2 elboracidn de los
fonrialos ¥ oocumeniacidn  requerida |
para la omanizacdn y desarmio del |
progruma de almentscon escolad i
esincin confidencialidad

1) Emir conceplo de sprobatidn de os
dncumentas reguendos pof B oenlded
ol apoucin dal programa PAE

[} Apcyar i gjecuckin dongs y oporure |
el pmgrama Pk |

k) Emilir conceplo Schics  mensasl
frenls 8 B prestacion del servinia ded
eorirak inlenenida,

1) Alpnaer las drecirices mus imparta @
MEN o Lispd, Secralazip e Educacion
¥ SLDINESHIN

m) Aiender las soliciludes v dfecirices
e @mila b SecreiarE de Educacian a
froveies o o supeneoicn desgnac con
medarbncip @ e nleemes jecnicos
preseniados.

2gg

— i e . =




ESTUDIOS PREVIOS
P PROCESOS DE LICITACHIN, SELECCION CoDIGe:; | F-B5-32
m ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
bt INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS ¥
e e DEMAS MODALIDADES, VERSION: |02
70
mmnn;.linn Acministrativa y Goordimpder Area Jusidica Coordinador Area Técnica —|
Fuli PGS

las halaeges aneerifckg an Gromeess
i wititn o implemonkan ¥ cpbrlar
SCTHE G B0 QT N D A S aoonnos
oe mojora pslabienidar pare miigar o
coffegi los hamfarpos ancanirates

k) Soligils copm de Irdommins oo
ERguimEnio ¥ monileess del CAE en i
mocucinn dal FAE &n cada
Eslabiacameanip Educalivo, consokdar
tn mifoemacion o idenliticar il iades,
nspsins posilvgs v ohaaruackin,

Iy Eolcihwr posit@caranie some de
malricula en Samal para prapoen e
weflicacHn

m} Alender las  cApantacsnes
QHENIBGORSS gue soan impartidag por
Al MEM, Ssctafatia de Educocin
BUPEHEIG,

ny Emirsgar ol Secetaria de
Edusacion denbo dal indamn manassi
nn Io popcemionte a o superdsidn
linnneioes del pragrama PAE y conlralo
rinrvanida.

o) Realizar segurmieanic a los epories
de infomacidn on b plaloforma del
CHIP = In epcucin del conliale
minreen ek

pl Apoynr el precess oo Ligudacdn y
finakzacion del contrede inbanvenioo,
incluyerdo of comsoldado  de Kis
I mersicles ol presenda
PECEramn.

1] Feslunr sequimienio af prooesd oe
Gompias poblicas locales ded canfrafo
(It T TH

I} Particpar v Alpndar las sudkonas e
maloen fas enlidades da conlimd o
aicalca dil eelsdn en o sjecuckin o=l
AnCrama

s} Atrndar las solciludes 'y deeciricss
que emila & Sncralaria da Educacon a
tranées o In suipenvisian designada con

refemnca a ks inlormes
ailirerislfnlivas ¥ finmnonms
prezoniackas;

[l Emily conceEplo Wmanciero mansusd
frerde a la prastacin ded servcio ded
coanlralo infsroenics,

u} Las domas qua &asn aeignedas gars
el cumgimeenio def provecio PAE del
Depadamerio oial Mela. oars o eficar
cumplimianto de esie, y bodas las

dmendn |a nalisniezs del contrmin que | U emila s Seceelaria de Educacion a

porlpg reclenos de bos Eslablecimientos
Educalivas do la canfidad y cakdad o
In grdrego de los suminesimos por parie
el exparadot

k) Proyoctar v lnsmiler anle ke
admmedraciin cieparlermantal los ocls
e prormga, atamnniag,
modRienonres, ddiciarhs ool proyedsls

canleala d#l guminieirs dol PAE,
s g ue sulrn 8l conlirda ainlerienr

I| Enlergar m I Secrelarin de Educnokn
migiFies . mensusles sobre la
;P-I-PII'I-"HIIH"I pirkles redmlicada en o
| praslacidn del sarecie o peadgrama
| PAE ¥ ohigacones conlmaclusies dol
pon|eals indarmenaa

mj Nenlicar  las  condisonas  de
winculscion  laboral oo parsconal
wanlrale por o cperador dal cortrods
misrenidn, oue complo con las
mondicenig ealmblecdas por b ey,

ny Wistilicar ol cumplimiendo de papos de
| sEbaring y oo adliacich & poslaconos
legales do marers mecsueal | dal
personal contretadoe por al opocaco: dal
conlmlp infsnserica

o}Acompaiar al craenadordisl gaslo an
ol desamocilo de las msdonces del
dobide pmoesn v dar mspucsia o
Fpsbfinreenios qui sumsn par parle die
lng anlidages de conimd, vescurios,
Mirislorio don  Educackin  Nacional,
Unidoo do Almentos pas Aprangder
desnas anlidades gue rralioen condnd §
sarpirnanlc del programa,

Bl Fadigipar v Alender los suddonos
que realicon Ins anlidackes da coslnd g
artoaies iel esisdo era ejrcuckan ool
Prodjranmsa,

a1 Enlmgs & I8 Sscredara de
Efucatids @ lp  |eeminacion  del
canlrale un indamg fikal que @eleyo un
cansolkdaco o [ rilprngs
mefsuales realizades y Rs aclvdiadog
apculadng, sdemds do la mdamacidn
sabra logros del progrems PAE,
| Alerdianda alicar y ppamunarant las
| aclidhdes propias dal canga

|7+) Akptorar y amilir conooplo |uridica
meraunl frenle a o prestacion del
Rl o6l eordmd nlerwarido

5] Asandar jas solciuces v Oireelnces

TOFFRMALICH 7] NTTR- Vledsngis: ety
|irma crmn iy pecend 1 REQE 900 %
Lt daie Bo T I L

1% Roviear las conslarciag mnnﬂﬁ;_

n Apoyar fogeshon do meEntane:
delrdamenie aech eocdos sonim sisimm
dr gashidn aslableckios por @ ETC {lky
sle aruhien).

af Vesllicar o ocumplimioeds o B
aclgiwlanrackin. dol  suminsbn oo
Faciorsd modadidad preparedn an Gl o

| irddusinafizads Qs - elanioes
de acla de inalizectn y Hneidacicn dol | Ptk

aslablacklos mn mrulas  pabmine de
abibgalero cumplmemnio por b Erdidad
Ternlonal Carilicain

Pl Resdlcar ierabilcks]  de e
provnoognes el oparecar beek s
corpumo fnal doe los alimendes, pac
vofifcar b calidad % confiabilidag ¢
oo aaminstado, preasniando u
informa merrsinl 0 In Secwdana d
Educaniin

i) Regafizinr aeguiifnierio o cumralmienlo
o33 a5 pccinpa de msora lermncas &
cporadnr oo PAE a0 panir da o
resullndos do ks vistbas de wanlcacadn
thy eslircires, durinks I segunda
vigila W paguamsen ki o roguenmeenios

f} EnplersEnls schyidaces e
sopdimgnie a8l cumplimenls da  lpa
pcoianos dn mejem fommiiladas por el
cpamdar del PAE, para verfoar su
eleciadad

5b Emitr concepda de siabdidad o s
cnmbecs de memn sninen casa da laita
e dwponbiiind de un plmenio
medumad o delefado e nles g
wankiras [LE] GriEhcipr e [N 5]
almacenamishio 0 pie Eheechi, da
acuerdo @ B Isla de iskcrambos
pricsanlacds o la propoesia,

Iy Aamobor s solickudes e
rigrcambios  presenladas ot owl
aperacoe del canlraln rsenanids

) Resdzar el sequimiendo y regising o
mciunes  enfegadas ¢ benelicaros
alilbdos, por cada sere educabya

W| Revsar las cooslancess axpadoas
oo o peclores de s Estalbecimienios
Educalivos de lp canlidad y calidad s
i enilrega on s SUMINSINGE pOr pata
del ppemdar

wh Enfegar o b Soocwiarl  oe
Educaciin g la  EegrEnacon dol
conlrale un informes ingl gue inchiva un
conmilrkin  de los informes
(Rt T

L
=k Ha—
] ] ]




ESTUDIOS PREVIOS
A PROCESDS DE LICITACION, SELECCION cODIGo: | F-BS-32
.ﬁl"' ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
A : INVERSA ¥ CONCURSD DE MERITOS ¥
) DEMAS MODALIDADES. VERSION: | 02 '
- — 73
Coordinador Arca Administrative y Coordinador Area Juridica Coordinador Area Tecnica |

Flnanciera

prrn=slon ines deberd cumple,

presentasos

Iravas dn |3 supsEin dapigRacs con
raferencin - & 0F  ndnmmes

il Las domds guo susn §ignaias para
¢ purnpbments ded proveclo PAE del
Degadamenio cil Miba, para ol sficie
oamphirigrle 86 RElR, y lodas e que
demanda ka notunsces dil CERDEDD QU
para estos finee caberi cumpl

juriglicos

¢} Congpiidar Ins conceplos mensisdes
Thmicos do la oecusion dal conlralo
irtanamnidn v dal pragrama FAE

¥ Apayer ol proceso do Lquidacon y
Tinallisadn fad conlraln inkeraenic.

7| Peninar y pmfr concopio bonica t
franie al Gk de mend de scuanda o lis |
miredlns  palrdn  esbpubsdss 0 los
lineamienboes dal programa

ZA) Las demis fgue sesn esignodas
pars @ cumpbmenio del proyecio PAE
ol Doparamento del Meds, pan ol
alioaz cumpimienis de esls, y Iodas las
que derands b haluraeas del canlralo
| que pora eston finea dabers cumple
Funciones de Supervisores de Campo, Técnico o Teendloge, profesional de apoyo técnico ¥
Buxiliar Administrativo

—mrr

 Suporvisores de Campo Téenico o Tecnaloge prafesional de. Auxiliar Administrativo
e apoys fecricn
al  Cumpln &l obiesvo dol | a) Rocopeonar | @) Hondar  apoys | Sonder lamadas wleléndas o

b

af

e

programa PAE y sevico da
plmigrangn en resderciae
escplares, conkirme @ lea
Inzanvenive  ldcnicos ¥
gt kst noo anElidos. por
I Unifad de Almenios
para Aprander  drecirices.
i impara |z Secrelana
cha Edunnuicn ool Ao
Esfiaclumr  mspuesins &
sbciudes  meoerndas i
dilerenles  arhidasion  da
conlral U pclaiea el
g et

Alervdar lng cilnciones o logs
maquanimiondas - @ laA
guchenciag b viduria
ciudadang, otldades  de
podml FER 1L, s,
Secrelans oo Edecacion
CJUE HE® COn LR,

Facilgar 'y prumawver @
T et po o T ] e Ia
sernunelad 650 padios de
Twmilliin, o fos esiudanies, y
s prgEnmiTme Gl coriret
pocil e 6l asguininnn des
FhE

Parigipar ¥ mslizar apoyo
@n todas s reurvones due
s oonwniue an fuasian gal
prograeTin PAE

Apovaren b elaliipcitn e
fnbes . kos formalos.
gduoumeninacn recriprla
para  la  orgaeascion oy
deaarrabe dal programa de

abmoriacdn edcoiE y
U T EEINClA
ki ik

gacuranlacin  oaneral del

lécnxn v Dperalio o

chal frenle & frepdrts oa SPOR

CONMRORONOON ¥ CPpEnissdaim
de documenloson an redio
ey liakeo,

peslian eslablecados por la
ETC ey cho mesihivag

Iy Agoysr an e alencitn de
e i acuerde A los roles
palnbbcdas para tal dnoy |2
pringar
cormaponcprlag
plazes asbgulodos

g} Elsinorar los infarmes da
mouerdo @ lo nalwealoze dal
provicin O Roulas oue sean
sodipAndas por la dreeccidi oo
la inlcrventofia y Bus RN
| designds

infoemas
] (23]

ks

rabag,

aanne

b Rovmat ¢ rapldsr

¥ oumplmisnls a8
Ly sy Wl e

mslbhmifes

SUQLEMENID
pjacLiin

pTRMma medianis,
CRONGg e 25 de | =)

dspueslss  por e
enlidged corfrasanle.

prograna,  conifrale de | g conrdinocidn do e

imenertoria ¥ coetele B jeenconie e | )

Erilieal aupardsian ¥

by Reslizar ¢ debidk manpjo | YP0umena ol

o e del archivo e cumplinianky de kas

programa,  conrslo  dg | SIndckes

mlervenicrfa ¥ conlalo @ | contractuaies  del | b}

nleneanic Programa da
Almertacian

] Apiyar |os procesos @8 | Eceelar [PAE)

appyn  en s
congalkscein o s

dl Basporuder por k95 Glenes y

akamaning que se pongan a | MOMES RO, )

dispnsicn: aperalivos ¥
adminelalves o8

Bl Apoyar b gestdn @ | mlerventors,

manienar dabidaments | peranieando U

archivAlos RROUN SELED 02 | pplided, enhofien

Resizar
||
ded

ropoies . de
Y camas

Wertlizar (TR
plecinirices | ccialas
P st nevRdancs
pregentadas  frenle  a
Acfinikires malizadas

Rocihir ¥ BrralEr

cppiaranias e le

Tira g alo, remibendo los |

e lieguen & o
inlersanions hacia alpang

eread de orden pEEbica o

privade o gesbonancd ios
BFfvats  oieonados por
algn supsnon

Gaanar W5 anchins =0 un
lugar aconsiks, ya e En
fommato lisic o
albclranish, el 2omn
rewiARl CON requiatking su
ubigacian ¥ eansEnOCEn
paa pooar Broedar a ukos
o CUnl o e

Recepoonar
documentacdn genidl del
prgtame,  conlrale  de
mlervantona vy ooconlrple @
misrvanir,

Fecalizar &l madids manao
Wit i ssniia dal archvo del
prograemie.  conlralo 08
inlerveEnkoria ¥ comimto o
| panEnir,

die

l

GOAIERL 0N DR WA - Wi Mata
Lo gkt mationdl YIS 0

WeETEIm =

Apoyas ks gaklon

288

e m— e

I



ESTLIDIOS PREVIOS

. PROCESDS DE LICITACION, SELEGCION CODIGO: F-B5-32
% ABREVIADA DE MENDR CUANTIA, SUBASTA
il INVERSA ¥ CONCURSD DE MERITOS ¥
e DEMAS MODALIDADES. [ VERSION: | 02
e
Supervisores de Campa Técnico o Tecnalogn profesional da Auzilisr Adminiztrative |

i — Apys lenicn il L1 EEICWTRETY .

4] Cumplr con o Eecocidn i) Rpsizar manipnne flstmrtymeride
onnn Y cpatune dal | ) Aplcar o mplementes 85 | esisiones idences a arfinaing &N BiRlnma
progmma PAE Iormedoe gue la ETC hava | s T e e i e ceelabinoking pri

h]  Alancet lag dirgeifices que | gispuecta para el process de e - ia FT (hey the aichivi)
Impara @l MEN o UAph, | ppguimionio v conbml [ecricn
Secretana do Educacdn ¥ | on campe prseniados por o gf  Cormobdar  nloemasgion
SupCTisKn EpErE; pom e esruclaacion de

| Fevisar el cicly d@ meni i Bar cumgimienic & o wnilicandn ul irdammens de oocencks B o
Qua prederia e onlsBEIR | e iariccidn an ol proceso de | EUMBIMENLS  da naluraloea del proyecds o
oo ACUCIO 6 168 MU | g en coninol de sousrdo | esEndoes o squeilan  gue asn
pairin eslipuiadas sn'ks | 5 g esableckls  como | calidad. coberura ¥ B¥kEdan por b dieecion
Iruuu_nnunlﬂ- dal FAE abligacdin  gonlreclust  del damds  panimoiias 3 la  misnmadaria §

it Meonilorear da  mAneR | oo (o cied e TS —— L BUpsNiREN desipnadn
corslante & oumplmenit | Lo macea de la reROlcHn Fa
e o8 ciclos de maenl 335 da 2024 progruma. Rl Brindar  apoys o 6 las
preseniadcs por o actviiadee adminEiralivas
oporador &n Yus disenies 0 et % g | ¥ Reviear e i momdoren conlral oo
fedaldacies [Ragen | F acilsciones 0 demas | MiGREtar o Acimer 8 bn esbetieodo
Caligria i Racidn ﬁu'dnﬂn:m i | remeiftaccs [Hiliye] ohkgmaGn
Incusirializada) ETO . B q ontraciual ded aperacor @

W} werfcar ol cumplimenin por x WOl pial e eslipola pn sl
parle  del  personal B mobsires de maven th b rasnkictn 196
mangulades comdretado por | K1 Apavar la  raveste | almentos de 2021
o ppsnedar |as condicines | dooumental, ospecificomsants proejramadas
sanganas g8 minimo | Bl dEa finarcierm on of mereuaimorsa, on | 0 Asslr b I
cumplmienio - eslablcides | Procosn  de  plhalias ¥ | oLl o e o capacilaciones o domds
en Resaluckin 267d o ::f:mﬁ:mmn:a m L atiradades cormacadng
13 A r z

i} Werilicar el cumplimignto ge | 95lab¥ecids en el conlalg | PAfTInlos oy sl
B eslanderiemcon ool | TOreEnido. inocudad b Mpoyar ol rssapicn
SUMINGIND  dE mmcknes ealablaodas =n la dsumesnial,
proporockes. on silic oo | 0 Apoyen Bl drae inencem en | eodbinslnadsd mapnciicsments &l A
reluslrinkeadas, por nfveins | I venficacian de documertos | garilaein vigenln g finarcion on o poeeen
dir esicplarclad esfablecidos | ¥ cunlas racicaoas par gl fotwsr I jome de plandllas .y documeniag
an  minuis  pelndn  do | cordiada inlereenido. ST oo Soporle par nemsa
ablgaloria oumplimiong ’ e 1ag0 slnbksads en il
por s Enbdad Territodal | my Gontral y verficaciin haga | STHCIvas E ranirato ek rvenicin
Carificsda el porsanal oh Gamps para o | BREenlivas.

i} Venlicar qua cads llular oo | reporie danes o a8 wailas o K] Aper B oAten fiensem
gerecha recha ol gramae | dificutodes eadencadas an | 1 Revisar y validar an e werilessEn e
n‘.‘:hlm:h:_l-u por modalided | Iy sperecein, B2 nolas de wisia documanios v cushindes
8 seracia (macn caliants 1 Mcnica  sabarsedsl racdcadas par pl oonlrals
¥ rcon incustnalizadn) gr n Todas aquelas | par os supnrsacoes mimraenicia.

B8 minulas  patmn A0 | wnmarcodas i meclueiin 335 oG L
nhigatans cumplinienta. | de 2021 y aguolas que se . | Oegenged rHLnONES

nj  VEnlicar gue no emsfan 808 | g onn o dosds g | ¥Erticando e realizar cornacaler e | e
uperudn_: w1 ok i rneceaidad de s cargo y del DN i, ivilndos  y conlimar au
aplpbecimieno educalive prog T pesfiinances oo oo Sty |, buscar

o| ;ﬂﬁlﬂmgﬂlhmm;ma: Feliaggos feporadas cspackrs  alecieks, de

plarficagen Gk o EufiEirrierta de sasenda a ko solcilada por
4o mant preseniacas para | .;:E:r ﬂIrirnelp’mwalf::JrL ﬁl ::u I'I:-:rﬁ'-auarru.erlnms fo “enligned ontralome o
ajpsucin del PAE, par el L":""I i " ' [re—r
aperador por modalided de | SO TE0 Inbisfveride, nﬂnhlnr::'k:la Dfl:i .BJ
amnvion y grupo alaro pregon P ml Todas ke |

Pl Vadficar qiae en caso gua | P ARIYEr 8N ln Blabomeoon | g hicad Emamas b rn:lr]mu:i.‘ln
el Slp0n denbic s ol | 57 KMCR 08 Rammaios P | iganss, 335 e 2021 y aguellas oup
mend o inlercamaig - da ook L T "’"[:;"E sn depon@an desds @
algin limenio, “austa mﬂ,,mrz uzlrganlra:n'; ,3: al Alender rocesoad de S G
PRS- St - por slimenlacian DE:I;!’ CHacongg ¥ el preghaima
mmon RECAt de b anlidesd ik nlrld:: requEimienias
confralarén o Inloreantorg | Ssardar e ety nl  Apovar el piopesa o
t& dcho cambio, con | GErfEenckdiad e Ligusdacin y finsdizace)
juslilichein par parle. del = CAnTCadas nne il caonlrarky infeniordo,
DRI ) Lss demés gue sean kit g

4] Rovear s canhded oe | Rskgredns {11 al it iz
slimenios [maleria prima) | cumplmicnio el provecto | Coe L e e

GOSN DL VTS . Tllswrentia- lam
vt rendia race el 8 DD M B
AR ROALE .



ESTUDIOS FREVIOS
. PROCESOS DE LICITACION, SELECCION | CODIGO- | F-B5-32
%r ABREVIADA DE MENDR CUANTIA, SUBASTA
s INVERSA ¥ CONCLRSO DF MERITOS Y =
=i o DEMAS MODALIDADES. YERSION: o2
' 7a
W*w Tﬁﬁ!ﬂw [,'tm:ﬁd'gnl_fd‘ll_ Ausilar Administrative
slaminipinali por sl | PAT oal Depaslamenta dol | ol Minsleno  de
operacor os ndeadacon | Mels,  pam ol efiesz | Educocion Maciorsd
e gramies estabicniins | cumplmiando di este, y lodas | (MER), I Unidad de
aiviilas pairony numens | l6s ez demamde b | Admanios o]
dis lildares da derscho & | nalwaleza del conlrale: guo | Aprences [UARA, o
alemder, comg la conddad. | pora eslop  hines  oebera | & Secrplpria  do
s TECILT e LTINS rar. (=Tl Efucacinn,
1] Raalzar yerdcacion an sio tlnl'l:llm:l.:l
ok win muesira sl s mlcrmascida  Woniza
gue |os benoticiancs del soaarie
orocgraEa eencidon con el dodaimental  cuando
mEpaite [ ] nifine B TROpI.
mardnculasos en ol Siral,
) Werticor quo no EE RO0T k) Befdar BEsEcTin
pn dupheklad  on @ MEmta i o
proslasdn dil RArdci, e Sacredaria (i 1]
desior,  fuie @l mismD Ediacscitn
teanifcinrn s eonplod de departamenial, - &0
mias die un complemenio s jemas
Exrplo o DenehcEnos en thL‘II‘IE_-Il‘& cpn I
A brkad o dnmada Urdca BT E
I} Rembzar irasdiiced de los sEuimienin ded
pravecdores del opanadir Frograma iy
hizla el cansumd 1ol de Alimemlpciin
lus efimeilion, pora verilcar Eafadesr, CURngo psl
In cadistad ¥ ponfnilidad de i sabciie
e sumnslrasa. :
ul  Viadar periodicamsshle b il Realrar |
irslilucigres que  cuenlnn saguirElo il
con ol EEvEie O cumgfimenin de las
abrnlsacn, para vanhoar porccinrad=s ltonicas
gl pumpim e l;h_ Ins ¥ operativas
LLEE B in sanifad, palablecdas =n &l
manElacian de-almenits, conira intereerich,
EumpiTnrie dE framages y werdiEans B
prestiivesdng  oncos  dul pkscundi gRfouCkin
RIS comlorme 8 loe
| Warnilcar e I linsamignios ol
benehciancs: del Frograma PAE
Alimeriacin Erdotar PAE
se@En QUEREs eaimerie o j| Apoyar en 3
FRaRan, irkemis oE lanhnragian,
Coeiiicear gL N EEEn scfuplisi=an ¢
chiz sl fanmdas ks socalizackn dol
alrsenice rpmalrEma
Wil Fembe las achiGhcles ca Mgl da
TESSGNAGKID 08 Gupns L wailpg #crecas, |
=obeile il oo, un CoenmirsHEn
Rimfones 0 dirgckires osa can o euipes
nneloces i 17 e superdsian
Relabdeominnios de Campa
g vOE herslicinins 0o
pragrava b s Secetana de i1 Pari [
Eriicasin  gepariamentnl, | mﬂ:mu;ﬂ;" -
P Sl ALFObaCON, 1 A s
s} Winllicar na.n:nl.nu da tr-.; fanmalcs,
oo w, irefrumuois |
remibcdss por ol pparador .;jn.;|n-.|¢rah¢:$n:'l !
FAE, cedtificacian axpedica e
por el reclor y verilesr doe adia 8
catfe lihdar da derecho s i .
arCLaofirg drteamenyin
G
resqpis bl @ IR maineula ?m ol
EIsaT Pag
¥l SApogar lo wbnhicaciin 06 1A 4

ilpraKial - ool petsoi

EOEET MR DB WTIL- Wil Mila &
e ok by il 7] B0E0 T 200 U

W R L 1

cadged ¥

e

=




'

ESTUDIOS PREVIOS

- PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGD: | F-BS-32
ABREVIADA DE MEHNOR CUANTIA, SUBASTA
e INVERSA ¥ CONCURSD DE MERITOS ¥
i DEMAS MODALIDADES VERSION: | 02
T4
Supervisores do Campo Técnico o Tecndtogo profesions do T TV e e——
- - apoya fgcnico |
conlraluda para confiereialdan
IHI;E:;MEHIH al PRE a
k oo fa rovizdn do los
A, sxperencia Y 1 EE"MN::
habiidagns conlariges en A TOEEERA
Ios  Wrmameening  BSCniGos i ok
(manipulpdonss,  pasonal e i
:—TM:M Al slnrvenioeln Mestuaiclices paci |
F}  Ppayar i maskin oo que al :'I:&d! "'E‘""'_;":l
poronal  manipulador de sonkuli.  BAR
wimenics de s BoAN.  Gh Lok
raslmearing escolares ¥ de betktribica
ﬁ:“?; I:::;an 'J_UIT:I} pElablecides por
= Enin .
Hermpriackn: Etrﬁrmdu B milereeniorin
de acilneEin bdsics sn
e i o ] Aghar Ia
axpedida par un ande wl":"_"
auleriEan par o auonded Eﬁ[:_:'*‘-"'"ﬂ ¥
sanfars  enfespondiants, ; ";"J" F‘"‘I'
cotificades. médees oo e sl A
aplitud ol eapodido por i L
un inedin especialela B i '-"E'm-'"l
il poupsicona oo B0 urﬂam ¥ ban
irabaic, hoga e vida en i ::mz‘: _::
que cerlilgun |8 mayoria de i
ndad y alfzsbelismo. Cada ﬂﬁenl.mim
1188 2o regsice un cambia de Escnilar
pEEEane 8 debe cumple :
CON S Meguisik,
an) Hewissr |8 estandvizacin n Qpenlse.  y
drd ccdn fi o por Fancn marganer
¥ rHImRED bl o fasiones chbidamerds
o slender Bn GROA  aece archivaris In
sducedva quo presanta Bl |:k.u:u_mun|lr.|dn
conlrpleds v gue o mcn.':? . ¥
enconning ubmadd Bn rlminielrath
e winBik dal relacionada o |
catnblecimisnta pduoaliva ln  mierventoria
hb| Wanlicar I idenlificacidn y o comiredo,
sofalamisnde da cadn ura ceoformo o
te los drons donben el srtoma drr
sRFeEn te almertacon, ftsilandy
mainrial san LG, gocumorgal yon
deimiandn cadn  papacio In Ley Gaonoral
fisicn  wllesdo e b i ARchiv
difererfes eckmiarnlog
el defmmmm. o] - Hacer
necaler, de acuerdo a la spgumeni  al
Inlrapairuciurg da &=ie, asi cumplimienka da
arga de  pegbo de &E acconed dn
abmeEnioes, 2] de mejeEa
aimacenamient, &ron e lormuladaz
prEparacEn,  &ea  de aperagar el
dishrinuckin-compder v dras caniralo, [=ai]
o lrend o G mouerdo oan b hEsE  &n s
aathblpeide an Resoiuctn hallazgos oA
574 da 209 Hsl_ln ; =]
) Werlicar ol cumplimienin fe wirificacion  de
g scisidodes g aestfngkans,
proamd imiandes especialmenta
cstahincidos en ol Plan oe af lax seguncas
sErmamanio Basin RAE o
(Programas ce Lmpinza y SoqUmiCrias
cesnlpocin, Programa e |

SRR L L Wk - Blsi
L gnkdaansead O 40N THAT &
Tl .




.

A

s i
b i SHR

ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA

INVERSA ¥ CONCURSO DE MERITOS ¥
DEMAS MODALIDADES.

— -

CODIGO: ‘ F-BS-32

YERSIOM: | 0z

15

Supervisores de Campe

Tdcnicn o Tecmblogo

prafusional de
apayn tenicn

b

b

a5l

hin)

kK)

e

confrol inbsgred de plagas, |

pragmme abasheomenin
e aua polabie, programs
on manap de maiduos
sofiges y quins) en @
BilEgh Ge AMAnRrEmiEnio
¥ aslabicimienios
T =] 0w ok,
EUMiNG | radns = #l
npostackar

Vorilcor que se menlenga
B L osesie BovTErElralivao,
1y calpeda en- lisco por
pada procesedar s
wimenins §  susdail  do
bodenpd, b RonlcTgR
Core MmO Copka
carlilezadn da copoc sdn
basicn By mpsEsiREan do
srnlog, cerdicados
mitdicos o aphiod Bnoral,
non de e an 1B gus
rorifigue o mEpotia e
ectd y oitabelismo Ceda
suf fue BB deslice  un
carmbi  de  peeRonal - so
el cumplil ooon eshe
roijisaile

Conbeelar @l sequimienia y
rejising de ERGIOMEE
eniregedas y Danehcioros
alemdlckap, por cala sede
el frd

Wenfcor o conlormsEin
cumpdnseris de luniiinos
dal Gomida de Aimerdacion
Estalar CAE o= codn
Eslatiomrmenie Educativg
prianzada para k ejecuciin
e PAE.

Agndor  Ins wistas. de
monlloren y  conindl &
prgnuma PAE o &k
cebigadus ¥ suminBiead
irformacein  slcilada que
maioe I Supervsion
designada.

Alarciar e cERDONES 0 0k
FRCUar MmN e H ] 519
Audinresas e vecddana
casdndana,  enlidades  da
wxnire, MEM, LA,
Spcrularin o Edugacion
[ felt COMAORUET,
Apoyar on & atongidn do
Quespss o aceends oG las
nilas ealabisoidas pan L
lin y bnrdar los mlormes
corfespoichEnlon an o
placts asimila o

Brhdar  Apoyn. @ ba
HUHINGRNN desigrada.
cumndo sl 10w
Emilar CAnNcEpiTs
mersunkes de s Wsdas
relipaikas ] kis

Aurriliar Aoministrativo

1 pi Implemends
BUlilacHs oo
yortlizacien ol
curnplimierds  §
mlechvidad  Oe
= pccxnas de
e T ]
proEenEcing por
il p{samdnr ded

pramavends |3
Myt conleu
Br B ejaeucitn
el grrcagrami

Fenitear ¥
ot Edl
GoilCflates oo
irbercsambic  da
amedueios a
S et
pressanimdas  por
ol cporador dol
Enngrain
lareanido,
AERgUrANCD  Eu
conkammidad con
Ins  pondoioros
coniractuales  §
P,

i

£ Analiza) Y
‘ol fEr lan
cans|ances
owpedoas  poe
il PECIOTES OB
lok
Balankemsenios
prticalivas,
relacionadas
con ka canticad v
calidad de o
SLIMINES s
eniregadas . por
= aperador dal
PAE

gl Coreokdar
s lmia
o= camcaplea
l#cricos pobra ln
ajpcucion ot

manbsa
intersanion v oal
Pragrama  de
Alimentacein
Escolar, padh su
enlagi o las
milnrid et
Corn i nles.

17 Apoiysr ul
oS de
deire,
biquiducian ¥
finalizackin  cel

COMERHACHA DELMETA- Wil oieda - Fva [
Lirusa il il 170 ) 1AL 1R
el FELA D ‘W

gee

f
| (] [e]




e DEMAS MODALIDADES. VERSHIN: | 02
— g
Supervizares oe Campo Ticnioo o Tecndiogy profesional do Apgiliar Admindstraiivo
— spoyo becpico |
eslahkbomenios BOrTraEa
couzativol @ indofmar & Inlnrvanine,
Secrelaia oo aducacin asequmargds  ba
i @ un  rdomme Brlrecs e ks
Acciana dubdamenie nroriue s
[ {g=1e1s] par & rilomnes ¥
EUpETY o de campo anpuries
Iy  Heakzar dagiéslicoa  do PRI NG
imemnlaria do pigmenios da
Irek rRlALEpAEo s ssoodams y uj Ejecudar
COmMBdannss Sscofares DoiE Cudiuer i
lm  modsiced raciin kel md
prepaEsds &n silia. rolacionacs Gon
men Bealizar  pmooesa i o irtervenlaria
verficasin o abo = IEcricn dal
caislom wanckcianes. Presram:s de
fptmae - (infraesiruclios, AbraRbREGe
Actackn, gnlre alras) para Etzalar on ol
cambio da modabdsd de Depadamendn
ragion  mdusinalzada o del Meda, que
OnBpard . om RAD & A asigreda
imlofmar do ks rovedadps par Ia
a Lo aeifidng I LT T
IBCICE O e &R
fafiva di In
nEuraess doel
COMSail

ESTUDIOS PREVIOS
ecnd, PROGESOS DE LICITACION, SELECCION cOoISo: | E.aS.ar
”mi? ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
i INVERSA ¥ CONCURSO DE MERITOS Y

FPROHIBICIOMNES DE LA INTERVENTORIA,

A la nlervenioriz e estd prohibido:

ap
b)

£
d)

@)
1)

gk
h}

1
1

k)
I

My

nj

Adoplar decisiones que snplowsn modificaciones del contrato sin el lleno de los requisitos legales
portinantas y sin la aulorizacion escrita del ordenador del gasto.

Solicitar ylo recipir, drecla o indirsctamente, para si o para un lercern, didivas, favores o cuabquier
oira clase de benelicios o prebendas de la entidad contratante o dal conteatista

Omitir, denegar o fatardar el despache de los asuntos a su cangn.

Enfrabar las scluaciones de las auloridades o el ejerccio de ios derechos de los parficulares en
relacian con ef conlralo,

Constiluirse en atreedor o deudor de alguna persona inleresada direcla o indirectaments en al
contraio.

Farmilir indalridamente el acceso de terceros a la Informacidn dol conlralo.

Gesbonar indebidamente a flulo personal asunlos relatives con el conbrato.

Exigir al condralista renuncias @ cambio de modifiescones o adiciones al conirato,

Exonerar al contratista de cualquiera de sus obligaciones.

Celebrar stuerdos o suscribir documenlos qus lengan par finalidad o como efeclo establecor
obligaciones a cargo de la Secrelaria de Educacion, salvo aguellas relacionadas directamente ¢
la actividad de Inlerveniorla,

Impedir ¢l cenlral civdedana de las veedurias.

Participar en procesos de seleccidn con el conltatisla persona natural @ juridiza, al cual ke esls
cigrciendo la intervesioria,

Aulorizar fa ejecucion de ilems no previstos, o mayores canfidades sin la aulorizacion de &
Secrearia de Educacikin

Aulerizar la ejecucidn del eanirale por fuera de los plazos conlracluales sin haber realizada Ia
modificacion del contrato.
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COMPONENTE VIGILANCIA DE LA CALIDAD MICROBIOLOGICA 'Y FISICOQUIMICA - PRUEBAS
DE LABORATORIO

Con el proposito de lener soporle de la calidad e inocuidad de los alimentos ofrecidos en el programa
por pare dol operador en i modalidad racidn preparada en silio ¢ industrializada, es imporante ia
adopoitn & implamentacion de fos planes de saneamiento basico, plan de capacitacion del personal
durante la ejecucian y demas procedimientos anexos, entfte ks que estan realizar analisis
microbicligicos, fsicoquimicos v bromatologicos y esierlidad comercial y el corraspondianta plan de
acoion con los respechivos cleres a los componentes que hacen parls dal meni.

Esta inlormacion permite tener bases para un seguimiento de la situacion higignica a las condiciones
higienico. sanilanas de kos comedores escolares de las indfituciones educativas cerlificadas y no
cerificadas, bodegas de almacenamiento o areas de ensamble y preduccion y e prestacion del senicig
da forma general & integral, verificar la aplicacdn adopcidn e implementacion adecuada de BPM,
cumplimiente eslvicle del plan de saneamiento béssco propuesio, la calidad de las malerias primas
conforme la mormalvidad vigente “Codigo Sandario Macional® (Tilulo ¥V, Ley 8 de 1978}, Resolucion
2674 de 2013, Resolucion 2508 de 2012, Resolucion B0 da 2021, Resolecson 24532 de 2022
Hesolucion 284 de 2023, Resolucidn 5109 de 2005, Rescluciones 683, 4142 y 4143 de 2012/
Resalucicnes B34 y B35 de 2013, Decreto 22TH de 1982, Decralo 1500 de 2007, Resclucion 2115 de
2007 v todo aguelln que alecle directa o indirectamente la inotuidad v calidad de los slimentos.

Por ko anderior, s Inlerventoria debe presentar un prolocsle de mueatres microbiolégico, scoquimass
8 la Secrelaria de Educacian del Mela para su agprobacidn, con el fin de realizar foma de mdesiras &
los almenios de allo riesgo en salued poblica ¥ ogque hagan parte de los mends alfecidas &n los
comedones escolanes a visilar

El cronegrama de muesiren no debe ser concerado con 08 operadores ¥ el lugar de muesireo debe
sar elegido alealoraments feniends en cusnta que desde ¢ momento de muestrec hasla las
recepoiones da la muesira en el laboraloro no sobrapasen las 24 horas (para o cual se debe garantaar
ta mnlegralidad de la mueatra y U debida custodis). Este sera un documento que se CONOCE cOma plan
do misesiren y sera presentado woa (71 semana despuds de la suscripcion del acta de incio del conlralo,

Las muesiras deben ser analizadas por laboratorss (propio o extemo departamental o nacicnal] que
sté debidamende reconocdo por el ente requitador y debe poseer & resolucion emitida por auloridad’
compelente que permitan garantzar la iansparencia & (dongided de los resullados. Pueden ser
propussts uno o varos laboralorios 0% cuales deben ser previamenie aprobades por la aulondad
competants.

Las muestras deben ser lomadas por personal dineo pertenecientes al laboralorio conlralado, con
expernencia en loma de musstras ¥ que cuenle con lodoes los elemeantos necesarios que garanbicen la
mnbegralided de la muestra (se deberd daf curmpdimignlo el plian de muestred y al profocodo de musstran),
El contratista debera presentar al supervisor ¢f procedimiento para Iransportar y Consernvar 18 custodis
@ integralicad de la mueslra yoa (1] semensg después de la suscripcion del acla de iniclo del cantralo,
[Estos parametros estaran a cargo del proponente hasta el momento de la enlrega de los resullados a
la Sacrelaria de Educacion del Meta).

Para la modalidad Preparada En Silig en cada comedor escolar los alimenios a mussirear son: jugo o
leche, carne o pallo 0 pescado o hueve, verduse cabenie o verdura crneda, agui de suminising, ambsnie
dal dren de preparacan, supericie del drea de preparacidn, personal manipuiador de alimentos, y para
miodalidad Irklusirializada en cada Esfablecimicnlo Educative ke alimentos a muestreas son: lache,
panilicades, postres, fnda, ambiente ares de akbmacenamienic, personal manipulador. Los cuales se
denhen analizer da acuerdo ¢on ks paramelros establecidos en la nomalvidad vigenle para cada
alimento, comao sa relaciona a conlinuacion:
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Fealizar la toma de muestraz pafa andksis micrebiolégicos v fislcoquimices en os Eslablecimienios
aducalivos, con k& frecuenca eslipulada en & Plan de Muesireo presentado por ke intersenioria Se
debiard contar, como minimo, con wn laboratono microbickbgico en la ceadad de Yillavicencio, que terga
coberura a nivel degadamental, v pueda cubrir cada una de los 28 municipios Mo Cerificados dal
Departamento del Mela v gue cusnbe con la acreditacion NTC 1SOAIEC 17025; 2005 "Requisilas
penerales para la competencia de loz laboratorios de ensaye v calibeackn”

Pruebas de Laboratorio 3 Tomar por muestra de Alimento
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Nola: La colizacin de los mueslroos microbioldgicos deberd contemplar lodas los coslos asociados,
inchuyendo fransporte, insumos, persenal, procesamiento de muestras v demas gasios inherenios al
Procesn, de manora que no se ganeren cobres adicionales durante la ojecucion del contrato.

A3, Cronograma de muestreo

La irtervanioria debera realizar el cronograma mensual de muestren con fechas, produclos,
establecimientos educativos, sedes, municipios y responsables, durante Ia ejecucion del contratn. al
cual debe aliegarse duranie los primaroa cineo (5) dias calendario del mes al superisor del conlrata
El cronograma debe contemplar el muasires para los lres componenies: PAE Reqular, PAE Pueblos
Indigenas y FAE Zonas Rurales Dispersas. Ls ejecucion mensual de muestreos deberd realizarse sin
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repellr sedes educativas, garaniizando representatividad leriforial, de los 2B muniipios dif
deparkamenlo

A6 Toma de muestras/pruebas;
Modalidad prepara en sitio:

s La loma de prusbas de la clase de alimento "Quess” se debera lomar exclusivaments en
reskiencias escolars de PAE Regular o Mayoritania y PAE Pueblos Indigenas

» La ioma de pruebas de la clase de alimento “bebidas con leche” se debera tomar
gxcluigivamenta en residencias escolares de PAE Regular o Mayoritano y PAE Pueblos
Incligpanas, J

s Donde se requiere realizar 13 prusbas por mes {alimentos preparados en sitio, frolis de manos,
frolis de supericie, ambiente v agua de consumo) deberan tomarse asl: En un grepo minimao
de nueve (9) sedes educativas diferentes por cada ciclo de muestred para PAE Raegular o
mayorilario, dos {2} sedes aducativas diferentes por cada cicle de muestrec para PAE Zonas
Rurales Dispersas y dos (2) sedes educativas diferentes por cada ciclo @ muestreo para PAE
Puehbos Indigenas,

« En cada sede educaliva programada, Se deberd realizar e paguete completo de muestrao
{alimenles preparadas, frotis de manos, folis de superficies, ambients y agua de consumo).

Medalidad industrializadi;

« Las prusbas de las Bebidas lacteas UHT, postres y panificados, debard realizarte @ 50% en
bocagas v o 50% en sedes educalivas

4, c. Visitas a laboratorios

Fealizar por Io menos ues visita léenica al laboraforss, levantar acta de werficacion y nofificar
previamente a la Secrelaria de Educacion para su aprobation y acompanamisnto.

A.d. informes vy resuliados

» Cumgplir con la foma de nuevas muestras en case de hallazgos de microorpanismos
pategenos, segdn lo establecido en los resullados de los muesirecs,

» Entregar informe mensual comparativo de resultados frende @ 18 normatividad y fichas
fbcnicas, con concoplo léonico de Ios resullades de loz andlisis microbialogicos v
fisicogquimicos realizados, de acuerda con al procedimiento establecido en la ofarla
lécnica, presentanda un andlisis de las causas y de las acciones correctivas y de
mejora implementadas por los conirafistas, para el cumplimiento de los indicadores
microbiologicos v lisicoquimicos,

s Inchir evidencia Tologrdfica sulicente, formatos de trazabilided y cadena de custodsa,
resullados oliciles de laboralorio ¥ acciones de mejora con plan de seguimiento

s Consolidar Ios resultados de los tres componentes dol PAE [Regular, Indigena y Rural} en un
gnln infosme menswal.

Mota: El labamioria deberd garaniizar disponibiiidad para reafizar prusbas Ios fines de semana wio
festivos por sobiciud de la supervsion del conlralo, debido a pasibles casos da ETA en la presiacidn
dal sarvicis de alimeanlacion an algin eslablecimiznta educativo.
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i
El proponente al mamenta de éslruclurar su propueata financera deberd corsidorar lodos v cada una
de 1o fHems y canfidades establecidos e el esludio dal secior,

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL ESTUDIO PREVIO

Ne. | DOCUMENTO |
1 Certilicado del Registrado en ef Banco de Programas y Proyecios de Inversion |
) | Depariamental - BPRID
2 Presupuesio Oficial
3 | Esludio Pravio .
4 Analisis del Seclor
& | Solicitud Cerlificado de Disponibiidad Presupuestal
g | Resolucion N° 1407 de 2022 "Por ia cual s& astablecen s criterios microbiolégicos qua.
l _deben cumplir les alimandes y bebidas deslinados para consumo humane”
I Resclucion 0335 de 2021 y anexos

ESTUDMOS ECONGMICOS ¥ DE MERCADD

ANALISIS DEL SECTOR: Documento anexo realizado en cumpdimients a kb eslablocido en el articuls
2.2.1.1.1.6.2 dol Decrato 1082 de 2015, donde sefala el deber de s Enictades Estatales de analizor
&l seclor relativo at objeto del Proceso de Contratacitn desde a perspectiva kgal, comeroial, financies,
organizacional v tecnica,

ESTUDIO DE MERCADD:

La entidad para delerminar ¢l cosle de la Inlerveniora realizd imdacionss o colizar a 3 empresas
propias del secior.

El faclor multiplicador se modficd con respecto al anterior proceso teniende en cuenta la inclusion de
ks Honoranos de Gerencia y Admanislracion e Impeeslos (Relencion en ka fuente por honorarios) en
al misma. s cuales no estaban contemplados.

AHALISIS DEL FACTOR MULTIFLICADOR PARA LA INTERVENTORIA =
No. | DESCRIPCION. [%PARGIAL |sUBTOTALS  [ToTauw
Al ) SUELDD ANLIAL BASICO =
Salanio S66i0 L A :
TOTAL SALARID BASICD 100
] PRESTACIONES SOCIALES (xpresata como % oo 1)
B.1. PRESTACIOMES LEGALES
Fritma anuial de sprycios iﬂ-l:l diu'! L 8,13
Cesanilps amuales i i T ——
Inlpreses alas cesanlizs I P ¥ =
Vacamones anusles (15 dias) 417
SUB-TOTAL PRESTACIONES LEGALES 2183
A—— : _ B.2 APORTES PARAFISCALES
Sana . 2,00
Ciaja da CompamnascEn Famiir _Ape |
1CBF B B
Seguros oo Ley . = 040 —
BUB-TOTALAPORTEE | mon
_ B.3. SEGURIDAD SOCIAL
[ Porsionas B I Y [
Madicing Famdiar o sonmok &nlus .50

TOEFTME N K - Wilstosrsia -Nem U E E E
|irmay phdondiemmriomald €7 8330 127307 1 h 1
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ARF T 24% | _
SUB-TOTAL EEE-HH.IDA‘D SOCIaL nE F2hd
B4 OTROS COSTDS FHEETH-IFEDH-I’-LEE |

FrsEoors exir legaes v Buxficg [ERY I
Oplacon = | I.'.L!]E'
Sagurn Coleclva S . —
SUB-TOTAL OTRGS COSTOE PRESTAGHINALES X UL ]

TOTAL PRESTACIONES SOCIALES 5377

e GASTOS LEGALES, DE ADMINISTRACION O INDIRECTOS
o 1 Pﬁum

Coledad B |
Cumpirnienio, anacipo y Sawios 0o |
Saredad di la prnpul:ul.:l 0,00 —

SUB-TOTAL POLIZAE 0,00

C.Z. IMPUESTOS

h._npr.uus.lni_;'i:if:j_u'nﬁdﬁﬁl';ﬁ@.@ por | nnn':i'rEFrEu:j | 11,00 =
~ 5UB-TOTAL IMPUESTDS 11,00

C.3. ADMINISTRAC HON

H|'||'I.|,'.|IF|'|.'II.. thz Gersnciay A:irmﬂlfmﬁlﬁ 12,00

.ﬁ.:i.um-n.a.r:nrn Tacnolomca (solfvanng, Equm: '] .60
marcenimerdal e N —

Gapaciiackn os persorgl [iREE

| Caslos dp Represeragion —om

Irgirevislos | om .
fspsoeis legel permananta 0,00
".;ing.n-n-:;.r. IMCERCD y E0s ~ 1 01,

F-rl.p.u'lh:lrm e prl:nuuluu iiliad .03

SUB-TOTAL Awmlammnﬁu A2,
TOTAL GASTDE LEGALES, DE ADMON. E INDERECTOS i oe

o | TOTAL[AsBaC) [

B _| Hﬂum_._n._nunsthmm | ope

TOTALF MULTSFLICADOR. [ T
TOTAL FACTOR MULTPLICADOR [AJUSTADO] - T
TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR [FRACCION) 137

* Mota: Los valores establecidos en el Factor multiplicador son inmedificables, loda vez que
cofmesponden a los establecidos por Ley,

'DESCRIPCION DEL FACTOR MULTIPLICADOR -
COMCEPTO | % _DESCRIPCION
l:udlgl;r susiantive de trabaje: Articulo 306, De la prima de servicios a favor de

do empleado. El empleador sstd obligado a pagar a su empdeads 0 smpleados,
e prestanidn eocial denominada prima de servicos que correspondera & 30 dias
A Al B33 salario por aho, el cual 58 reconccera on dos pagas, &3l 1a mited masmo el 30 |
; junio y la ofra mitad amas lardar ks primeros veinle dias de diciembre, Su

reconocimignio Se hard poe lodo el eemaesine {rabajado o proporcionalimenta
Bl tiernpo irabagade. -
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Cadigo sustantive de trabajo: ARTICULO 249, REGLA GEMERAL. Todo

erpleador] esta obligado a pagar a sus irabajecdores, ¥ a a5 demas perscnas quel
833 indican en esle Capilulo, al terminer & conlrato de irabajo, como auilio de
antia, un mes de salanc por cada afio de servigios v proporcionalmente por
acclon de afo _
ey 50 de 1990 ARTICULD 99.- Reglamenlado por el Decrato 1176 de 1091 F
nuevo régimen especial de awolio OB cesantis, tendra las siguinnte;
=mracterislices;
(1% E137 do diciembee de cada aho se hard la ligusdacidn deliniliva de cesanlia, por
Intereses & 1oo 1@ anualidad o por ls fraccion cofrespondiente, sin perjuizio de la que dsba
las pesantles | elecluarse an fecha diferante por @ larminacion del contrats de iragsa|o
2", El empleador cancelara al lrabajador los inlereses legales da los 12% anualos
io proporclonales por friscoicn, an los farminos de las normas wigentes sobre
frégimen kradicional de cesantla; con respecls a la suma causada &n el 3o o en la
fraccin que se ligusdo definitvaments.
edigo sistantive de trabajo; ARTICULD 188 DURACION.
1. Los irebajedores que hubseren prestade sus servicios duranle un afo licnon
erecho a quince (13} dias habiles conseculivos de vecaclones remuneradas
rt. 194 - 1. Exongracion e aportes. o
-Adicionsde- Estaran exonerades del pago de los eportes paraliscales a favor dal
erviclo Macional del Aprendizgaje {SEMA), del Institutn Colombiana de Bienostar
iliar (BCBF] ¥ las colizaciones al Régimen Contribulive de Salud, Ias sociedades
Dersenas |uridicas v asimiadas conlribuyentes declaranies del impueslo sohre @
enta y complementarios,  cormespondientes 3 log Irabamdores que devenguen,
ndivickalments considerados, menos de diez [10) saarios minimos  mensuaies
egales vigenles,
imismo las personas naturales empleadoras eslarin sxoneradas de b obligacsdn
@ pago de ks apories parafiscales al SEMA, ol ICBF y al Sislema de Sequridad
ocial en Salud por los empleados gque devenguen menos de diez (1) salarics
inirmas . Wgakes mensualee vigenbes. Lo anterior no aplicard para parzonns
alurales que emplean manos de dos rabajadores, los cuses seguiran obligado:
afeciuar Ios apares de que trala eshe inciso.
OB CONSOFCIos, uniones temparales v patrimonios autdnomos empleacores en los
&5 la lofalidad de sus miembros esién exonerados del pego de los aporles
araliscales @ favor del Servicio Macional de Aprendizeje [SEMNA} v el Insliuto
ciombiang de Bienestar Familiar ICEF) de acuerde con kos incisos anilerdres
estén exonerados del pago de os aportes al Siglerna do Seguridad Social on eabd
po acuerdo con al inciss anterior o con el pardgrafo 4 ° ded arficulo 204 de la Loy
(100 de 1983, esleran exonerados del pago de los aportes parsfiscales a favor el
Eena y o FCBF y al Sisterma de Segqundad Socal on Salud correspandienles a los

Cosanlias
anuales

Vacaciones

4.7
anules

Senm 200

abajadaores gue devenguen, indivcualmente considerados, menos  de diez {10
salarios minimos mensuales legalkes vigenties,

AR 1, Los empleadores de trabaadones gque devencgueen dia: (10} safanios minimos

ales mensusles vigantes 0 Mas, sean o no sujebss pasivos dal Impuesto sobre

Renla y Complermenlarcs seguiran obligedos a raslizer los aporles parofscalkes

las coteaciones de gue Lrslan os arliculos 202 v 204 de la Ley 100 de 1983 y los

inentes de |a Ley 1122 de 2007, el articuls T do la Loy 21 de 1982 los arleules

y 3" de la Loy 27 de 1974 v el artlicule 1" de la Ley 89 de 1208, v do acuerdo con
requisilos ¥ condiciones establecicos en las nofmas apkcables

Modificadn, PAR 2. Les enfidedes gue deben replizar el procesa e calificacion do

v frala elinciso segundo dal rticulo 14 del Estatulo Tribulasio, para ser admilades

o conltibuyendas del rdgimen irbutaro azpecial, eataran obligadas & reatieas

s aporles parafiscales v las cotizaciones de que Iratan los anliculos 202 y 204 d=

GORTRSACIT () TS . Wilssirancis - klay € E
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LCEF.

a Ley 100 de 1993 ¥ Ias_pertirenies de a Ley 1122 0o 2007, ol articuio 7° da la |
gy 21 dit 19EZ, los arliculos 27 v 5° oe la Ley 2T de 1974 y ol acliculo 1° de la Loy
ge 1988, y de ecuerdo con los requisiios y condiciones establecidos en fas
rrnes aplicables.

# _Adicionedo, Las enligades de que trata el ariculn 19-4 del Estatubn Tribalaria
nservan el derecho o la exonerecion de gue Hala este arficulo.

AR 3. Los contribuyentas del impuesto sobra la renla y complementarios, que
guiden el impuasto a la tarifs previata en el inciso 1° del arteule 240-1 tendrin
tochs @ la exoneracion de que Irala esle arlicuio.

PAR &, Los condrbuyentas qee tengan réntas gravedas & cualoisera ce s tanias
L 1r:|1.':n lns pardgrafos 1, 2, 3y £ oel artfculo 240 ded Eslatuto Tribufano, v el
incisp 1 " del adiculo 240-1 del Esfaiule Tribwtano, lendran derecho a la
Ew:mn de apories de que frafs esle arliculo slemare que liquiden el mpuests

s tarifas previsias en fas norfmae citadas, Lo anterior sin parjuicio de o previsto
n el pardgrafo 3° del articuks 240-1,
AR 5. Las Instiluciones de Educacidn Superior pablicas no estan obligadas a |
feciuar aportes para e Servicie Macional de Aprendizaje. '
5 parsons juridicas y sus asimiladas, las personas nelurales, los consorcios
fiiones lemporales y paifimonios
widnomos emplesdores ¥ olras formas de asockicion gue cumplan con la
¥onaracion no tendran derecno a esle porcentaje del facior mulliplicador

y 21 de 1982 ¥ Ley '.'ElEme 2002 Art, 3

r. 114 - 1. Exoneracion de apories.

Merinracio- Extaran exoneradas del pago de [os apories paraliscaies a fyvor del

ervicia Macionsl del Aprendizaje [SENAJ, del Instiluio Colombiana de Bienestar

amiliar ((GBF) v las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades

PEFEONAS juridicas y asimilackss contribuyentes declarantes del impuesio sobre la
___renta y complementarios, .
nq‘mmlenlﬂ 6 Ios Irabajdores  que  devenguen,  ndividuaimenie
mwms rrenos de diez {10} salarios minimos mensusles legales wgenlas,
si s kg personas naturales empleadoras starén exoneradas de la obligacian
& pago de los aporles parafiscales al SENA, al ICEF y al Sisterna de Segunidad
oois! en Salud por los smpleados que devenguen menaos de diez (10) salaros
inimos legales mansvalos vigentes. Lo anlarior mo apicard para personas
alurales que emplean mencs of cos irabajadones, los cusles seguiran obligacos
elecluar los apories de que rata eslo ineso,
0% CONSOTCIDS, uniones kemporsles v palmonics autonomos empieadores en los
uglas |a fobaldao dis sus meembros  esken oxonerados el pago e los sporias
gfizcales o fmvor ded Sensco Nacional de Aprendizaje (SENA) v el Institulo
Colombiang de Bienestar Familiar (HEEF] da acuerdo con los incisos anlerionas y
‘eesbn oterickos del pego de los aporias af Ssbema de Seguridad Social en salud
& Eeuerdo con al incise anterior o con o paragrafo 4 * dal articulo 204 de la Ley
100 de 1993, astardn excnesdog del pago de los apories parafiscalos a for del
ana v al ICBF v ol Siglerna de Sagunidad Social en Salud correspordientes 3 ios
rabajsdores que devenguen, individualments considerados, menos  de diez (10)
inE midmos Mensuales legeles vigantes
PAR 1, Los empleadores da trabajadores que devengues diez {10 salarios minimos
poEes Mensuales vigenies o mas, sean o no sujelos pasivos dal Impuesto soboe
6 Renta y Complemantarios seguirdn obligades a realirar kos aportes paraliscalas
b Ins coliraciones de gue fralan los arlcules 202 ¥ 204 de e Ley 100 de 1882 ¥ los
bmmentes de la Ley 1122 da 2007, el arlicido 70 de la Ley 21 de 1982, fos arliculos
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| CONCEPTD | % DESCRIPCION

2" y 3 do I Ley 27 de 1974 y el articulo 17 ce a Ley B8 de 1986, v do acuerdn con
fos resguisitos y oordiciones eslablecidos en las normas apicablos,
-Modilicade. PAR 2. Las entidedes que daben reslizer & proceso de caldicacan da
nue trata el Mo segundo del arliode 19 cdel Estatulo Tribulars, para ser
drmitidasz como contfibuyenles del segiman tnbulano eepecal, eslarin obligedas
roalizar los aporbes parafiscales v las colizaciones de que fralan ks arliculos 202
204 de la Ley 100 de 1983 y las perfinonies de la Ley 1122 de 2007, el arliculs
" da la Ley 21 da 1882, los articulos 2° v 3° de la Ley 27 de 1974 y el arliculo 1"
& |B Ley 85 de 1988, v de acuerdo con los requisitos ¥ conditiones eshblecidos
n las normas aplicables.
* -Adicionado. Los entdades de que frats o arliculo 199 ded Estatule Tribwtario
onsarvan & derecho 3 3 exompcian daque frata este arficulo,
AR 3. Los confribayventes del impunsio sobra la renta v complementanios, qee
iquiden el impuesto & |a tarila previsia en o inciso 17 del arllculo 240-1 leadran
araecho & la axoneracion de que trala este articuda,
AR 4, Los eonlribuyenles que lengan rentas gravadas a cuakjuier di b farifa
e que Iratan |os paragrafios 1, 2, 3y 4 del anicule 240 del Exfaluto Tritadario, y 2
nciso 1% oel arficulo 240-1 dael Estetufo Tributario, tendran derecho a |
cneracion de apories de que frata este articulo slempra gue lquiden el impuesto
ias tarifas pravistas on s normas citadas. Lo anterior sin perjuicio de i previsto
n el pardgrale 3% del arficulg 240-1,
AR 5. Las Inslituciones de Educacidn Superior poblicas no estin obligadas a
cocluar apories para el Servicso Nacional de Aprendizaje
Las personas [uriticas v sus assmiladas, s personas naluraies, 05 conesorcios,
uniones lemporalas ¥ patnmonios suldnomos empleadores v odras formes de
paecidcion. que cumplan con @ exoneracidn no lendran dorecho a esia
reentaje del faclor mulbpdcador

Pensiones 12,00 Ly 100008 19293 A0 20 - Lay TH7 de 20034717, Del 16% el empleacdor aporta el 12%

ot 114 - 1. Exoneracian de apoclos

" -Adicionado- Estardn exoneradas dal pago da los aportes parafiacales a favor del
ervicio Macional del Aprendizaje (SEMA), del Instifuto Colambiano de Bienestar
amiliar (ICEF) ¥ tas cotizaciones al Regimen Coninbuwlivo de Salud, (s soceades
personas juridicas v asimiladas conlrbuyenias declamsnios del impuesio sobre s
ta vy complamentarios, correspordientes a los rebajpcdoros que devenguen,
nividualmente considersdos, menos de diez (10) salatios minimes  mensuales
efales vigenles,

i mismo las persanas nafuralos emplesdoras eslardn exoreradas de la obEgacion
page de ks apories parafiscales al SENG, al ICBF v al Sistema de Sedguridad
ocial en Bahed por 108 empleados que devenguen menos. de diez [10) - salario:

Medicina . : ) )
; inimos kegeles menssles vigenles, Lo anterior no aplicard para persongs:
fam#&iar o 6,50 i
sportes saud aturales: que emplecn masas de dos rebajadoms. (08 cusles seguiran ahligasdo

efecluar log apories de gue frala este incizo.

CONSG S, UNInRes emporiies y patrimonios sulonomos empisadores en los
ueles | tolabided de sus miembros eslén exonerades del pago de los aportes
rafiscales a favor del Servicio Macional de Aprandizajo (SENA) v al insitheio
lombigne de Bienestor Familise (ICBF) de acuerdo con s incisos ardarcras §
{en exonerados del pago de los aportes a Sistema de Seguncad Socal en salud
acuarde con el wciso anterior o con & paragrafo 4 " del aribcobs 208 de la Lay
O de 1895, estaran enenerados del pago de los aportes parafiscales a faver del
ena y el ICEF y al Sisterna e Seguridad Social on Salud correspondientes a kos
bajadores gue devengues, iIndivdusiments considerados, mesos  de diee {10)
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DESCRIPCION
AR 1. Los empleadores de trabsgadores que devenguen diez (10) salarios minimos
las mensuaies viganies 0 mas, sean o nD sujelos pasivos del Impueste sobre
Rerta ¥ Complementarios seguicdn obligades a realizar los apories paraliscales
kag ootzacionas doque irakan og artioulos 202 v 204 de la Ley 100 ce 1933 i ios
pertinentes de ls Ley 1122 de 2007, o grticuls 70 de s Ley 21 de 1932, los articulos: |
7'y 5" de s Ley 27 de 1974 v ol articuio 1° o s Ley BS de 1888, y de acerdo con
log requisites y condicipnes eslablecidos en |as nonmas aplicabbes, I
Modificado. PAR 2. Las enlideces que detwen raalizar o proceso de calificacion de
ue trafe of inciso segundo del articao 19 del Estaluto Tribadano, para ser |
dmilidas como canlribuyentes dal régimen irbulario especial, estaran ob¥gadas
roalizar ks aporles parafiscales v 165 cotizaciones de guee ratan los anloulos 202
204 de |3 Ley 100 de 1993 v las pertinenies de la Ley 1122 de 2007, 8l arficulo
o la Ley 21 de 15962, los articulos 27 y 37 o ka Ley 27 de 1874 y el arliculo 17
la Liy 89 de 1938, v de anserdo con kos requisitos y condicionss eslallecdos
las mofrmas aploables.
“ _Adicionado. Las enfidades de que frala el arliculo 19-4 del Estatuto Tnbularo
grvan il derecno @ la exonsracion da que frata este arbauld.
AR 3. Lo conlribuyenies def impuesio sobre la rentd y complementarios, gus
lquiden el impuesto & la farifa previsia en el inciso 17 del arficulo 220-7 lefndran
erecho & la exoneracian o guee trata este artloulo.
AR 4. Loe contribuyentes que lengan rentas gravadas a cusiquiera de les laritas
que tratan Jos pardgrales 1, 2, 3y 4 del articulo 240 del Estatulo Tribulario, ¥ el
ncieo 1 7 del aricele 240.1 del Estafubo Tributario, tendran decrechs a &
neracion de apoeres de que trata este articule siempre gue liguiden o impuesic
tag tarilas provistas en las normas cidadas. Lo antenior sin parjuicio dé o prevslo
al paragralo 3° del ariculo 240-1.
PAR & Lus Instduciones de Educacion Superor pabfcas no aslan obligadas a
efactuar aporios para ol Servicio Naclonal de Aprendizaje.
Del 12,50% = empleador paga ol §.5% del salano y & trabejador aporta el 4%.
PEFSONas (Wntices ¥ sus asmidadas, s personas naturales, Ios consoroies,
ones lemporales ¥ palrmonios suldramos emplesdores ¥ ofres formas de |
it Que cumplan con fa exoneracitn mo lendran devecho 8 esle porcentaje
i Factor multipleacdor

ecrelo | i .'-’T-’E de 1‘5‘54 Pu'l 13

it que un contribuyente Tealice por congeplo e honorarics esian

ARL A

':R;-nni':ﬁi ol ! etidos @ relencidn en e fuente, con tarifas diferenciales segon s calidad del
ik “T‘ 111% onlribuyente. Cuando 2e panan honorarkss o una persane, quicn hace @ pago, |
. m':l] 5 agente de retencidn, debe practicar la relencidn an B (eenle por honoranos, Los

iOnoraros pagados d parennas juridices e el 11%.
s honorasios de pgerancia ¥ administrocion son la COMPENSACION QuUE S Pivgs aun
rofesional o emprasa por la prestacidn de servicios de gestion y adminislracion, sin
we: exista una relacida de subordinacien laborsl, como 5i @ hay con un salafio.

Honorarins oo
Gerensiay  [12%
Aciminizlracidn

MWota: el contratista debera descontar del factor multiplicador ios conceptos a los cuales
astén exonerados como empleador a pagar.

Menconado ko anlerior, @ presupuesio establecido para el presenle procesa de confratacion es el
sigumenie;
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ASPECTOS TRIEUTARIDS DEL OBJETO A CONTRATAR.

Los oferentes al moments de presentar su propuesta ecendmica deberan tener en cuents, de scuerdo
pon su naturalesa juridica y 2 obligacion de faclurar, los snpuesios, tasas o descuentos, eslablecsdos
gn |a normalividad Iribularia y én 18s ordenanzas departamenlales vigenles, cuando apligue, asi:

Descripeion del mpussto, Tasa o
Contribuckin aplicable®

ITEM Porcentaje

2 sobre el valor iotsl del conlrato, exciuz.aanclu A
1 sl lo Eciura

2%, erbre @l valor iptal del contrato, excluyends IVA
2 | Biko fachra,

2%, sobire el valor lolal del conltrato, excluyande VA
4 |silotactura. S —

2% sobre al valor tokal del contrato, excluyande VA
4 |silofactura,

Estampilta Pro - Adulle sy

Tasa Pro- Ceports

Estampilla Pro » Desarrallo

Estampilla Pra - Cultura
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S s ; o5
2 Dezerpeidn del Impuesto, Tasa o
ITEM ¥
i Contribucion aplicabla®
i :I?nsfgiﬁgl valor tofal del conlrato, excluyanda VA Estamipilla Pro - Turiama

| 1% wabire sl 'u'ahr tatal del coniral, E-Icluw:ru.lu [

_PB| o [acilusa.

| 1% sobre &l valor lolal del contrato, excluyends VA

{ 5i lo factura (Ordenanza 1184 — A parlir del 01 de | Estampilla Pro - Hospilales
7 lenero de 2023)

i 2% sobre &l valor |olal del conbrato, excluyendn VA,

| 8 lo faciura (Ordenanza 1283 del 28 de Febroro de | Estampilla Para 1a Justicia Famibar
H 2':125 A parkir del 01 de enem de 20267

Euam:lu apbgue, de acuerdo con o establecido en el | Retencion en @& fuenle, WAy

Estamgpila Pro - Lindllanos

g | Eslabuto Tributario ’u'lgamg Relencion al VA |
10 h;:n;;; diferming el muncipio por  Acuerdo g P ) |
ESTUDIOS JURIDICOS

La Ley 115 de 1934 "Ley General de Educacidn® establece #n los articulos 4 y 200 "Le cormesponds al
Estada, la Sociedad y ta familia promover el acceso al servicio plblico, ademas responsabiliza a la
Macion y a las entidades terriloriales, gatantizar su cubdmiento”.

La Ley 50 de 1883 consagra los principios de transparencia, econamia y responsabilidad, los cuales se
deben tener en cuenia al momento de adelantar las aciuadones conlraciuales de ke entidades
estatales, para buscar de esta forma el cumplimiento de sus fines, ta continua v eficiente prestacion de
los servicins pliblicos v 13 efectividad de los derechos e interesas o bs adminsimdos,

El fundaments juridico gue sopora la modalidad de selecoidn que se prepone adalantar se ancuentra
eelablecido en el numeral 2 dal articule 32 de a Ley BD de 1293, numeral 3 ded arlicule 2 de & Loy
1150 de Z007 v al arficulo 2.2.1.2 1.3.1,, del Decreto 1082 de 2015, encdicho sentitdo, I8 escogenca di
la intervanloria por parte del DEpaﬂamnlu ded Mela s¢ hard o lraves de la modalidad de seleccrn de
coacursa de mantos.

En ningon case el fuluro confrato genasara relacién laberal ni prestaciones sociales v se celebrara por
of larmino esfrictaments indispensabte,

TIPQ DE CONTRATO: El confralo a celebrar por parle de fa Deparlamento del Mela 8= un contralo de
Intervenioria,

OBLIGACION DE LAS PARTES:

DBELIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En dosarrolla v cumplimiento del abjels del conlralo of
Creparlamento se obliga a:

1 Conslitur B Reserva Presupussial que garanfice ¢l geo de les moursos del contralo

2 Cancelar i valor pactade en ef contrato en tas condiciones sstablecidas siempre y cuando el
suprsisor cerifigus el cumplimiznto ded ohjeto condeaciual

i Mombrar un senvidor piblico como Superviser deld caniralo, deniro de los Erminos gue no afecten
&l desarmollo normal del mismo,
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Evaluar y aprobar a iravés del supervisor dél conlrato los informes presantados por el mn1ml=a!a
psiabbecides para tal fin,

Vigllar que se ejetule y sean efectivas s obligaciones del contralo.

Concurrir a ka Finalizacion y Liguidacion del contrato en af tarming legai.

Lee domas eslipuladas por la Ley, en la Resolucion 335 do 2021 y las que e desprendan de la
naturalezi del Contrato.

SUPERVISION. El Departamanto dal Mata ajercera la supervision del presente contralo, a fraves de la
Secralaria de Educackin o ouien esta designe, &l cual tendra fas siguientes oblinaciones:

I -

™3

Rendir informes escritos los cuales deben contener &l resumen del desarmolio del contrato.
Suscribir Actas de Inksio, Finalizacion y Liquidacion del contrato.

Informar operiunamente @ ka Secrelaria Juridica cualguier anomalia o incumplimiento por panie
dal conlralsia.

Todas aguellas achvidades que garsnticen |8 normal ejecuciin Y cumpimiento ded confralo de
acuerdo con &l programa esiablecido v las demés contenidas en la ley.

Log supervisores responderdn distplinara, civil y penalments por SUS ACCIoNEs ¥ omisicnss en
la aclupcion confrachsal en s rmings de la corstilucidn y 12 ley [adiculo 57 de la Ley 8O de
1903 y articulo 64 del Eslatuto Anticorrupcion - Ley 1474 de 2011).

Dar cumplimiento a ta Ley 594 del 2000 (Ley Ganeral de Archivo).

Dar cumplimienta al Decrete N, 075 de 2021 por medic del cual se Aclualiza of Manual de
Contratacidn, Interventoria v Supenision del deparlamento del Mela.

El supervisor deberd enfregar en medio magnéfico la mlormacson de todo el proceso
precontraciual, confractual y pos confraciual hasia la liquidacion, (aplica para Licilaciones,
Selecciones Abreviadas y Concurso de Mérilos),

OELIGACHINES DEL CONTRATISTA

Ademas de las conlenidas en @l arficulo 50 de la Ley B0 de 1983, y en ol Maneal de conlratacion del
Departamento del Meta establecido a iraves de Decreto M. 075 de 2021 por medio ol eual se Aclualiza
& Manual de Conlratacion, infervenioria y Supenvizion del deparfamenio del Mela”, el CONTRATISTA
deberd acatar lns obligasones gue le sean aplicables segun su naturaleza:

OBLIGACIONES GENERALES DE LA INTERVENTORIA;

1
d

3

Aeatar e superencias de la supervision encaminadas a mejorar &l proceso,

Cumplir con los requisitos conlenidos en 8 propuesia sean de faclor habilitante o ponderants y que
bcezn parte integral del presenie coslrato,

Garantizar la afiliacisn ante el sslema de seguridad social inlegral en las términos establacidos en
fis ley 100 de 1083, (EPS, Fondo de Pensiones v ARL) y preseniar constancia de pago durante |
ajecischin del conlralo,

Crar curnglimienio mensual 3 b Ley 584 del 2000 (Ley Ganerad de archive) de acuerdo & la ajeciecion
ded programa ¥ documentos gque o soporten.

Presiar los servicios con el personal v elementos propuesios, cuakuier cambio sera praviamenta
aulorizado por el Supenvisor wo inferventor siempre gue no sea de pedil inferior af olertado,
Asegurar que 18s actividadas a desarollar no pueden realizarss con personas o malenal gue pueda
inlerprétarse como meneajes de nclinacion politica, social, raci, religioss 0 cualqueer otro gue
pueda ofender 0 CAUSAT FraVio & Wn gnipo de personas,

Coordinar y realizar con el acompatiamiento de la 5ED, las reuniongs que considers necesarnas
con el operador del programa de alimenlacion escolar PAE,

Actuar e buena Te v dilgentements para con &l supervisor del depariamenlc v del Deparfameania
ded Mota: leniendo en cusnta quie of Contralista se considera un colaborador del Estade en el
tumpkmienio de los fines sociales que busca la contralacidn, acorde con el eslatulo conlractual
Por fo cual, ademas deberd avisar oporlunamente de aguellos sspeclos que puedan generar
obsldculo para ol desarrolle de la presiacion dol seraicio,

Wlﬂmhﬁlﬂﬁnmm 9 E
L e sl 03090 128 12 9 e

il TET fTVOD W



ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SURASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS ¥
DEMAS MODAL IDADES. | VERSION: | 02 |

b

8, Presonlar informes ccasionales o especialos si lo requiere la Sscrodaria de Edecacion wio gl
supervisor, (so deberdn presentar an forma escrita y en medio magnética

0. Elaborar y enlregar informes do ejecucion del conlraio, incluyenda los soportes documenlalos
requoridos. Bl informe mensual doberd presentarse dentro de los veinle (207 dias hibiles
posteriores al core de mos dela prestacon dal semvica

11, Desefiar de ser necesaro formatos de seguimionta y verficacion de las obfigaciones aslablecidas
en &l contrato principal de amentacisn escolar PAE. los cusles deben InclEree ¢n los informes
como anexos ¥ enlregados an medio magnitica a la SED a la lerminacian dol conleata,

V2. Suscribir las respectivas Actas de Inicio, Finalizacion v Liguidacion, SLEPENSIGONNS, PIOFOOEs,
adiciones entre olras que surjan duranie la ejecucion del conirio y contrato & intervanir,

13 Cobrar los bienes yo servicios suminieirades v certificados por el supervisor o inlerventorla, con
carge al conrato, para lo cual deberd radicar cuents, con fodos los sopaties documentales
requeridos en los formatos del sistema inlegrado de gestidn de ia Gobernacidn del Mata, e s
encuenlran publicados en la pagina wab de la anbidad,

14. Pagat los impuestos a que haye lugar, asi como los demas nbdigaciones legales v fribularas que
e compatan de atuerds con el marco Rormalivo.

13. Presantar previo a la suscripeios del acla de inicio, &l examen medico aplo para manipulacion de
alimentas nd superior 8 un @M contado a partic de la lecha de suscripsan del confrale. {aples para
el cargo de supervisores de campo y para el cargo de los técnicos o lecndlogos)

16, Anexar la Publicacién proactiva Declaracicn de bienes ¥ remtas v regesing de conflictos denlems
{Ley 2013 de 2013).

17. Lae demés que por naturaleza del conlrato se requeeran en el ranscurse o la misma,
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA INTERVENTORIA:

El Inlgrvenior debe realizar la correapondsenie vigilancia, Inglstica v vorilicacian de Ios procedimientios
gue deba roalizar &l ejeculor respecto a la elaboracion de informes, prasentaciones, aclas de recibo
parcial y final del contrata vigitado, controlar, égir, colaborar, absolver, prevenir v verificar la BjeCuian
¥ &l cumplimiento de [as aclividades confraladag, leniendo come relerencia los principios reclones de la
ley dier contratacion eslalal, los decretos reglamentarios, las clausulas de los conlialos, &l pliego de
condiciones, el Manual de contratacion del Departamento del Meta y domas documenias que orginaran
la refacion contractual para |a ejecucitn del aortrato vigiladn

Asi |as cosas, la inlerventoria en cumplimienis del objeto a contratar sa obliga con el Depardamendo &

OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO:

1. Aplicar y verificar el cumplimiento de estindares — instrumentos de verificacion al 100% de s
oodegas de almacenamients de los aliméntos gue componen el suministro de modasidad
industrializada v preparada en silo, con por lo menes Dos (02) visitas cada mes durants |a efecucicn
el contrato, incluyenco seguimiento a pesibles hallazgos (acta de seguimiento con el clerre de
s mismos ).

2. Eleciuar Visdas técnicas de verificacion a Establecimienios Educalivas prionizados ubicados en
zonas urbanas y ruralées de los 28 municlpios no cerficados del departamento del Meta, de mane=s
mensual realizaran 264 visilss en las sedes educolivas, scoortes (Dooumentos Far 1R
herramisntas Unidad Adminisirativa Especial de Alimenlacion Escolar, Anexo de Segumients
mandcres) gue evidencien el oijelo y alcance de la visita, v debermn v firmados &n original con =l
nomaore completo, namero de céduls, carge del docenle o personal asignado por el delegado da
la sede educaliva o delogado gue recibe g visila t8cnica de verilicasan

3. Realizar pruebas de laboratorio para analials Microbiolégico y Fisicoquim ieo, Esteriidad comercial
¥ bromaloligico (control de calidad & mocuidad) a cada alimento gque =se kome por muesira @
Establecimientos Educalivos pricrizados ubicados en zonas urbanas v rurales de los 28 municipios

no cerlilicados del depariameanio del Mala,
GOREEMELMON 0L NTTA . Wladieaile . Uity O E E g
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Roalizar ¢l procedimiento de mediclan del gramaje de desperdicios, al monos una Yez por semana
PO SUPEOASOTN de Campo.

Dejar copia de documentos constitubivos el informe de vsida en las inetituciones ecucalivas
oficiales priorizadas, plantas, bodegas y del operadar, debidamente firmada por la inberentan
y & personal manipulador, administratve o docente que atendio | visita en la inslitucion pducaive.
Recibic y responder solicitudes, reclamos, pregunias o sugerencias realizadas por medio lelefdnice
pee parte |os beneficiaras y ! o ciudadanos en general con fespaclo al programa y raruliias de
acuirde con la natutaleza al drea encamada dael Departamento del Meta cada cinco (5) dias
hahides, Para o anteror, deberd disponer da una linea telefdnica exclusiva para ka recepcion
g pregunias, quejss, reclamos y sugerencias (PQRS) la cual debe ser divulgada y sera
alendida en horario escotar, Ademas, deberd disponer de un corrao alecirdnico de uso exclusivo
para recibir y responder soliciiudes, redamos, preguntas o sugeréncias realizadas por k&
emunidad en geederal

Presentar @ la SED en forma escrita & plan de irabajo, incluyendo responsables, para ol gjeroco
de la mlemeniorla, deniro de los diez {10} primeros dias hibdes contados a8 pardir de la fecha del
acia deinicio de la ejecucion de Ta interventoria

Elaborar planes de mejoramiento con base a visilas realizar por las diferanies enlidades que
reglizan confrol social, maniforeo v control del Programa de Alimentacian Escofar y eslablecer
aclividades de seguimento para su elechvidad.

Renlear seguimiento al cumpliimiendo de las acciones de mejora formuladas por &l operadar de!
PAE @ partir de los resullades de 1as visitas de verificacion de estandares, duranle la visia y /o
spguimients a reguerimientas

Presenar un pratocoly de muesiren microbiolagice al @&partiamento del Mela aprobade per la
enlicad campetents, con ol fn de reakizar toma de muesiras a los alimentos de alio nesgo en sakad
plblica, el cual serd prosenlade maxima una (1) semand despuds de ba suscripeion del acta de
imicio ded conlrata

Elabarar al plan de muestreo microbioldgico v leicoguimice en donde se identifque mumcpio
eslablecimiento educaliva, modalidad de alencidn, niimera de baneficiarios, semana de muestrec,
! cual sera presenlade maxima los tres (3) Glimos dias habiles de cada mes

Informar inmediatamente 3 1a Secretaria de Educaciin ks resullados delos analisis realizados quo
eyidéncia presancia de microorganismos palégenos y realizar una nueva loma de mueslmeo
micrebiolbaicn v fisicoquimice que permita veriicar la solucion efectiva del hallazge, maximo al mes
realizado la primers foma. Log resullades de |os andiisis deberan ser remifidos al supenasar y
socializar Bn caso de ser necesario a través de comité de seguimiento &l correspondiente plan de
accian solicitado al operador donde & evidencien el clerre de los hallazgos v oS resultados de los
segundos andlisis alcanzados.

Revisat los resultados de los andlisis microblolégicos de las marcas propuestas por el oparador,
de Ios producios de alio siesgo en salud poblica en los complementos de la modalidad
indusirtalizada v Preparada en silho dejar copia de los mismos en la bodega o planta y remitic
informe a la Secretaria de Educacion del Meta, Los resullados de los anteriores analisis debesén
ser remilidos al suparvisor del conirato y socializar en caso g2 Ser NBCBEAND @ raves de comité de
seguimiento & comespondiente plan de accion solicliado al operador donde ee evidencien ol cierre
de os hallaegos,

Realizar seguimiento presencial @ ias posibles Enfermedades de Transmisidn Alimantarna -
ETA, gue sean reportadas por Ia comundad educaliva o el Supenisar del confrato. Para 1o anlesion,
debera resenlar acta de sequimiendo con la firma (hima, nomibres complelos, numero de
documento, y cargo, legibles) del profesional de intenfentoria, representante del CAE de la
Imsfitucian, molor o & guien designe cedificando que no =e presenlarcn repodes da ETAS an &l
presente penodo, jurio con b acths de reunidn CAE de la Imstilucion Educativa el
careapandianle pafadn y prasentar un profocok dening de Ios diez {10} dias habiles siguientes a
la legalizacion del conlrato, Siguiendo la rula establecida en los lineamientos igcnicos del
p:l'l:lul’.i:!rl'li"l.

venficar gue las Fichas lécnicas y provesdores propuesios por el operador en & proceso de
licilacién adelanlade se mantengan ¥ no alecien |88 condiciones Wonicas de operacion. Cualguier
aalicilud da eambin por factores exlernos dabe ser aprobado con conGepio 1écnico y juridico emitido
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par k& inlenaentoria. Por o anterior, deberd adjuntar informe donde mencions v se ovidencie a travis
o8 sopories documentales, oficios, correas erviados por el operador v sopores documeniacion,
correcs, aprobados por la Secrelarda de Educacion Departamental & informacicn adicsanal qua
gigron fundamento técnico y juridico parn b aprobacién de dichos cambios por gare de la
inberventarla,

Efectuar y presenlar reporto del seguimients y fagesiro de complementos nistAcionales enfregadns
y bensficiarios atendidns, por cada Establecimients Educativo y sedes beneficiadas con
Frograma de Alimentaciin Escolar,

Remilr las sclicitudes de reasignacion de cupos que solcile 6l operador, Rectores o dimctores da
nuciecs ce les establacimientos educalivos beneficianos del programa a la Secretaria de Educaion
departamenlal, para su revision.

Revisar gue toda la decumentacién presentada por el eparador en la Elapa Operativa comesponda
a8 lo establecido segin neamientoa Eonicos v caja de herramientas de la Unidad de Almentos
para Aprender - LIApA, Nolificar a iravés de informe con evidencias fotogealicas y renombrando
fichos documentos punluales a la Secretaria de Edugacion Deparlamenial

Revisar las conslancias expedidas por los reclores de 165 Estabdecimienlos Educalivos frerde a
canfidad y calidad de la enli¢ga de los complementos alimentarics suminisirados per parle dal
operadar. For o anberior, debssran presentar un informa por Insliluciones Educalivas Priorizades,
donde 8 evidencien las posibles novedades en 08 Iérminos pactados, [unlo con un vislo bueno o
describsendo la novedad en lérmincs de claridad y legalidad en la constancia [certilicados con los
logos de |8 Institucion Educaliva, firmas, nombres completos, nimero de documento, canso v si es
legibles) Debera incluir las evidencias de nolificacion de dicha novedad en orden cronaldgics & la
Secrelaria do Educacion Degartamenlal

Elaborar documente diagndstico de nfrasstructura, invenlaric de dotacion, drea transidods de
almacenamienio y oslado de restaurante v comedores escolares donde so presta el sendea on
modalidad racidn preparada en sitic e indusinalizada de las sedes priarizadas con el programa y
oslablecidas en el contralo a infervenis. Esle documento debe Ir firmade por el Reclor de la
institucion Educativa o por el docente quien $ea asignade v el profesional de zona.

Realizar acompafiamiento y verificacidn de cualre rutas de transporte en la enlrega de suministia
de viveres en las msliluciones aducalivas de manera mensual. Por o antenor, doberan prassntar
ol dia 10 de cada mes programacion, enumerandn ¥ nombrande kas rutas @ Ingtilucidn Educatia
recephora, junto con la informacicn de los vehiculos [Datos del conductor, Auxilias, tipo de vehicu! ),
placa), Por dltima, informe con la descopeion de [a rula, mendonandn las positles novedades
presentadas, esle debe contar con evidenceas fotogralicas de salida v legada, donde sea visibla 2
lipo de vehiculs, of nimero de placa v &l acompafamianio del profesional de zona en el despacha
v en |a entrega del mismo en la Institucion Educaliva. Debera anexar listade de asislencia por rula
con nora de llegada v salida dei profesionzl de zona e 13 inlennentoria.

Varificar los recibidos o safisfaccion de las remisiones de entrega de viveres con la calidad
requerida respecto del suminisino readizado.

Ravisar y emitir concapta dé kos resultados de los andlisis microbiologicos v isicoquimicos de las
MAFCas DIopUesias por el ppefador, de los producios de 2o resgo en salud pdblica en log
cormptementos de la modalidad industralizada.

Aglicar y varificar el cumplimienio de estdndares — insirumentos de verificacion medianie vigiize
Wcnicas Mo concerladas de manera mensual al 100 % de las bodegas de almacenamiento y & las
instalacones donde funciona el drea administrativa del operador del suminsiro, en caso
presentarse hallazgos de calidad & inocuidasd de los producios almacenados, se realizara una visie
de seguimienta anfes de las visitas programadas,

Aplicar y verflicar el cumplimeento de esténdares - instrumenios de verficacion mediante visiias
lecnicas a los eslablocimianios oducativos pricrizados en la oecucion del Programa de
Alimentacién Escolar

- Atencer y dar respuesla oportuna a los requanmientos de cualguier clase gue soliciie la Suporvisicn

del conirate,

Parficipar en las reursones que o Depariamento del Meta a través dol Ordenador del Gasts,
Gerente do Cobertura, Coordinador del PAE y Supenisor convogue para planear, heoer
saguimignto a la ojecuciin y socalizar Ios resullados ded futuro conlralo
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Cantrotar el sequimienta y registro de raciones enlregadas v beneficiaros alendidos, por cada sede
educaliva
Verificar la conformacian y cumglimients de funsiones del Comité de Alimentacion Escolar - CAE
de cada Fstablecimianta Educalivo pricrizado para la ejecucion del PAE.
Apoyar la verficacian dela idoneidad del personal contratado para implementar &) PAE a traveés de
la riwvigitin de los requisilos, expenencia y habilidades contenidos en los lineamientos LECnicos
[manipuladoras, parsonal da apayo & |8 interventaria, e},
Virificar que no se noura en duplicidad en la prestacidn del safvicio, es decir, que el misma
beneficiano sea recepior de mas de un complementa excepio los beneficiarios en calidad de
Jomada Unica mi gue existan dos operadores en el memo eslablecimienio educativo.
Garanlizar el cumplimienio del gramaje de los mends para el suminisro de FRCIONEE en cakanie &
industriakizadas, por grupos Etarios eslablecidos en ias minutas palrin,
Presentar informe consciidado con bos conceplos mehsuales Técnicos emibdos por los
superisoras de campo irente a ks ejecucion del contrato intervenida y del programa PAE.
Reallzar un protocolo melrekdgico con cronagrama para los aquipts de medicion (lemperatura,
volumen, masa v los demas wlilzados por los profesienales de campo).
Realizar trazabilidad de ke proveedoras del operador hasia el consurmo find de los alimentos, para
verficar ta calidad y conliabibdad de producio suminisirado, presentande un informe a la Secralaria
e Educacian.
Emilir concepto de agrabacian de los documentos requeridos por la entidad en la ejecucion del
programa PAE
Elaborar y presenlat un informe messual sobre la ejecucion del coniralo y del sarvicic de
alimenlasian escolar, deniro de los prmercs cinco dias habiles e chda mes. Esle informe debesa
ser uliizado para el reporte comosponcdiente en las plalaformas SP1L ylo GESPROY. Sara
responsabelidad e la interventoria proporeonar la informacién necesana, ulilizando los formalos
definidos para &l cargue del informe, los cuales serdn enfregados por 13 supervision,
Para el cumplimiento cel objeta contractuad, el contralisia debera vincular minimo el 50% perscnal
residente del Deparlamenio del Meta, en cumplimienio de los dispuesio en el arlicule 80 de la Ley
7704 dal 2023, lo cual s& verficerd con ol cedificade de residencia o certificado del sisben del
persnnal.

OBLIGACIONES DE CARACTER ADMINIETRATIVO y FINANCIERD

1

Yerificar que el confralisia det Programa PAE cuente parala ejecwson del programa, con al recurso
humano manipulador de slimentos contralado de acuerdo @ lo establecido en Resolucion N 333
de 2021 v domiciliado en e draa de influencia del departamanto del Meta.

Comprobar en las visitas # los Establecimientos Educativas oficlales priorizados, las condiciones
de calidad de la informacian da los litulares de deracho focalzados, suministrada por el operadaor y
ks correspandencia endre i informacion congignada per el deparfamento ¥ los titulares da derecho
wleclivamente atendidos, de acierds con 13 base de dalos del SIMAT, suminisirada por |2
Socrelasia de Educacion, Esle ejercicio gabe realizarse en cada una de las vigilas, seeccionando
un grspn muesiral diferente en cada visila

Presenlar avances de fa ejecucion general del presente conlrato y contrato intervenido donde
infarmen los resullados eblenidos en el proceso dé verificacion de obligaciones coniraciuales
Elaborar y eriregar informe mensual de ejecucion del contrale dentro de los diez (10) dias
calendari del mes siguente al ek prestacion del servicio,

Garanlizar |8 confidencialidad de la informacsn summistradga por la ETC, con respecio a la
focalizacion por estar conlemplada dentro de los estdndares de habeas dala

Realizar seguemienio & [as pdlizas del presenie conlralo i coniralo inlervenico de manera mansteEl,
¥ emitir inforrme,

Rewvisar y consclidar los resultados de lag vigitas técnicas realizadas a eslablecimientos educativos,
yoamilic conegplo,

Realizar seguimientn y consalidacin de s PORS recepcionadas y respuesias emilicas
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uE
Realizar una encuesa de satislaccion en cada uno de los Municipios, 8 una mueslra representativa
de escolares y docenles, las cuales deberdn ser procesadas y analizadas por Municipio v por
Zpras. Producto: Presentar un informe mensual de dichas acciones v del procesamienin do las
encueslas de salisfaccion v su respactivo andlisis por Munitipio y por Zona
Dar cumplmients a la Ley 2042 dol 27 de julio de 2020 “Por medio de 1a cual se olormgan
Raramientas para que loe padres de familia realicen un acompafamento eficaz con el fin da cuidar
los recursos def PAE", a través de las visitas técnices de verificacion a los establecimienios
edutativos.
Realizar la razabilidad de lodos v cada uno de os Ingumas, materias primas v alimanios que, en
desarrolio del condralo a intervenir, Torman parte directa wo indirecta dol suministro de kos
compdementos alimentanos durante la ejecucian del PAE.

12 Reportar de manera inmediata al deparfamento del Meata, cuaiguier Irmegulandad oue se presonle

13.
14,

B,

18

T

18,

10.
20.

21,

22

26,

en la opefatitn del contrate del operador del departamento del Meta para PAE

Rewisar y cedificar las constancias expedidas por los reclores de los Establecimientos Educatves
de 13 eandicdad y calidad de la entregs de los suminisiros poe parle dol operador

Verficar que os beneficiados del programa se encuentren regislsados en el Simat ¥ gue no s
presente dupdicidad en el reglstro de benaficianios.

Hacar seguimiento al cumplimiento de las obligacionss contractuates y especificaciones de acuars
a los lineamigntos técnicos y adminislzalives y a la legislacisn vigenle de cada conlraln o
nagociacion que s& celebre para la operaciin del Programa de Alimentaciin Escolar, consideranca
la entrega de complemento alimentario, &n condicionss de calidad v pporiunidad.

La dedicacion def lakenic humano de campo y de cuentas de la inferventoria del Programa de
Alimentacion Eacolar de ka Secretaria de Educacion Departamental del Mela, sers dedicacicn de
liempo complelo de maners excluaiva, paré garanlizar el cumplimiento de ks responsabilidades
minimas de cada perli y de las obligeciones de la inferventoria. Las aclivdades & realizar seran
sujedo de supervisitn per la SED y en consecuendia la SED solicitard durorde la ejecucidn ks
soportes ge las acthidades realizadas por el recurso humano requerido

El personal que se vincule no podrd ser reemplazade durante la ejecucicn del confrale sin la
aulanzacion de la SED. Para aulorizar ¢l reemplazo, se deberd presentar una persona que cumpla
0 SUpere a5 condicicnes de expenencia y esiudios minimos exigieos en ¢l pliego de condicionas,
salvo de que se trale de aguelips profesionales que fueron obhjelo de calificacion en ol proceso da
seleccion y que fueron delerminantes para i3 adjudicacion, avento en el cual deberd cumplic 2on
IoE miEMDE & Mejors requarmientos que dieron lugar al puntaje oblenido. En nirngdn caso ol
profesional podra adelanlar actividades sin ser aoeplado v avalado por la SED, para venficacion de
lo anterior la SED solicilard do maners mensual la documentacion contraciual del personal para
varificar el curmplimiento de lo expuesio, siendo este un aspeclo de aprobacion para pago menseal,
Solicitar copia de informes de seguimiento y manitores del CAE en i3 ejecucian dal PAE eén caca
Establecimiento Educative, consolidar la informacian & identificar dificultades, aspecins positivos ¥
ohaerdacidn

Solicitar perigdicaments corte de matricula en Simal pam proceso de verilicacidn

Realizar seguimiento a los reportes de informacion &n la plataforma del Sistema Consalidador ve
Haclenda & infarmacian Pablica (CHIP) de ia ejecucion del condrale inlervensdo.

Realizar seguimienie & proceso de compras pablicas locakes del contraio infervenido

Atender las solicitudes y directrices gue emila la Secretaria de Educaciin a traves de la supenvision
designada ton referencie a los informes adminislraltivos v financieros presentados .

. Emitir concepto financiero mensual frenie & la preslacin del sarvicia del contrals inlenaicdn
24,
LY

Rewvisar el cumplimiento de requisitos para pegos que se deriven ded contrato del oparadar del PAE.
Elaborar y entregar los documendos nocesanos para la habditackdn de los pagos, teniendo e
cuenta ks descuenios a realizar por devpluciones wio enlregas incomplelas o no aulonzades. de
las raciones

De acuerdo con la revisidn v analisis Tnanciero del contrato del operador del PAE, realizar
recomendaciones al Deparlamento para fiberacsén de recursos pof inejecucion, en caso de
presanlarse.
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Reafizar sequimiento del cronograma y fuje de inversidn del conlrale del operador, efecluands
rovisiones penddicas de las actividades programadas, a8i mismo recomendar a5 ajusies A lbs guo
haya lugar, enlre elias adiciongs, promoagss, Grire olros,

Publicar en la plalalorma del eistema sleclrdnice para '8 contratacion publica SECOP I, ks
documentos sopores de cada cusnia de cobro @ informe Mensual del proceso.

Pubficar en la plataforma del sistema electrinico para & conlratacion pdblica SECOP. || todos los
documentons fue hagan parta ntegral de |8 ejecucion y linalizacion dal procest del contrato
inkeryenidao,

. Eniragar de manera mensual el formato de compras lecales establecido por ol MEM, an la nparacidn

del programa a la suparvision del contrato

Revisar il cumplmisnio de requisilos para pagos que se deriven del contrato del operadaor del| PAE.
Realizar revision ¢ andlisis fmancieno del contrato del operador del PAE, realizando mensusmenis
recomendsciones al depariamento del Meta para liberacion de recursos por mejecuclan, en caso
da preseniarses,

Las demis gue sean asignadas pars @l cumplimisnlo del programa PAE del depardamento el
Mata, para il ellicaz cumplimienlo de esle, y iodas &s gque demande la naturebeza del conlrato gue
para eslos lines cebera cumplif

CBLIGACIONES DE CARACTER JURIDICO:

1.

10

11

12

Revisar v aprobar todo o concemiente a |a lase oe alistemiznto pressniada por el operador
leniendn en cuenta la resolucion No. 335 de 2021, por la cual se expiden 10g Lineamientos Téonicos
- Adminiglralives, Ios estandares v las condicianes minimas del Programa de Alimentacién Escolar
(PAE), la resolucion 2674 de 2013 y las demas disposicionas establecidas por el depariamenio.
Tramiar con la inslancia comespondienle las solicitudes y peliciones que les hagan llegar fos
partoulares o las autoridades, en refacidn con el desarrollo dal conlralo

Acpmpaiar y asesorar, al ordenador def gasle en el desarroilo de fas audiencias oel dabido
procesa, cuando haya keyar a é3%as y onlfegar I08 iNSUMOS NBCESArKS ¥ requerndos,

Estudiar y anakizar las reclamacionas gue presente el opefadaor del PAES presentar las mismasz al
Deparamanto con @S recomendaciones & Que Naya fugar.

Revisar ol cumalimienlo de las obligaciones contraidas por ef operador del PAE respocio al
peracnal pars la operacidn def contrato, de acusrdo con la forma de vinculacion escogeda o inlesmar
al Ciepartnmenla,

Revisar i las garantias solicitadas, al cperador del PAE, eslan debsdamente consblukias
aprobadas, de acwerdo al valor, Liempo inicial y 8 las prorrogas, adiciones y ampliaciones a las
cuales se dé lugar @ informar al supsrvisor del contrato los resultados obienides, haciendo 105
requerimientos necesanos cuando se haga necesano amphar la vigenca de las mismas en valor o
&0 hEmpo.

Infarmar por escrilo y presentar los soportes legakes &l departamento, del conlralo Con &l operador
dei PAE, para la materalizecion de las causales de terminacion, racdificacidn, proroaga o
berminacion urilaleral, para proceder a la aplicicion de éstes o la farminaciin bilalersl ded condrato.
Repartar 8l departamenta con un (07) mes de anlicipacién, &l vencimignto det contralo

Susgeric al supendsar, con su respeciiva justificacion, la adicion, ampliacién o préfrega del contrato
infervenido (Bn caso de requericse) y minimo con treinta (30) dias calendaria de anficipacion para
redlizar el irdmile adminisirative eoffespondiente

Emitir o5 concepios juridicos seiciados por e Deparamento, cuando B8N NECESAT0E.

Bealizar de manera escrita Ios requerimienios necesarios sobre posibles incumplimientos, anatizar
las respuesias correspondentes y daterminar 5i 56 da respussla salisfaclora, Para los casos gue
sean Necosaring, presentar al supervisor un informe especifico sobre el incumplimients parcial o
total dol condralo v sugerir Ia aplicacidn de las sanciones respactivas

Proyectar, suscribir y entregar al Depariamento. el acla de liguidacion, Tnalizacon. prorogas,
adiciones, modificaciones, ackarmtorias enire obras del coniralo del suministro del PAE ¥ remilirlas
a la Secrelaria de Educacion junto con la lolalidad de 'os sopories y realizar acompanamienio
duraie la elapa de bguidscicn del conlrate celebrado enlbro 2l Departamenta — Sacrelaria de
Educacicn y &l operador PAE, hasla gue este ifimo firme la respectiva Acla de Liguidacian para
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gue se pueda iramilar ¢l pago y esfe quede a paz y salvo con & Deparamendn; asi como provyecisr
ol Aclo Adminisiralive do Bguidacidn unllaleral en caso de no lograrse liquidacién por mullo
acusrdo. Es obligacidn del inervenior parficipar de la elape de liguidacidn del conlsalo que o
suscfiba con el coniralisla PAE, bien sea que la mizma s& realice de comin acuerdo o de mane-3
undateral, Esla obligacon, en condiciones normates de ajecuchan, se extionde més alla del plazo
establecido do ajecucitn de & infervenioria, como guiera que ba liguidacidn soio se realiza finalizada
la gjecuciin. En todo caso, la participacion en |a etapa de liguidacian dal contrato de suminesdrs no
implica ampliacidn ded plaza de ejecucidn de la intervenioria nl muche menns MAYOr FRIManErcia
que de lugar a reconocimleno de dineros o valores algunos adicionakes a los eslablecidos en la
clausula de vakor del coniralo, como quier qua ka msma ez una elapa administrativa para verficor
2 pjecucion reslizada durante el plazo de ejecucion del contraty de suministro. Bl interventor dentro
i su analisis debe considerar el cumplimiento de esta obligackin
Realizar el sguimienlc mensual a las obligacones contracluales del presenta confrale v contrato
a inervens,

Dar respuesia a mguanmientos solicitados por las enfidades de control ¥ aierdder de manemn
cportura o5 requerimienios de cuakjuier clase que solicile & Supervision del contrato.

. Verificar as condiciones de vinculacian laboral del personal eostrato por al aperadar del conlrato

inervanico, que cumpla con las condiciones establecidas pos ia lay.

Warificar el cumplimientd de pagos de salarios ¥ de afiliacion a prestaciones legales de manera
mensyual def personal contratado por el operador del contralo intervenido,

Las demas gue sean asignadas para of cumplimiento del programa PAE del departamento del
Mila, para o eficaz cumplimienta de este, y indas las gue demande la naturaleza del contrato que
piars eslos fines daberd cumplhin

CBLIGACIONES DE VIGILANGIA EN CALIDAD E INOCUIDAD

1

10

1

Solicitar a los laboratorios acreditades Ios documentas habililantas para el cumplimiento de a
resolucion 1618 de 2015 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social con usa frecuencia
aemeslral y socializar a la Secretarla de Educacan Dapartamental dichos documenios cuando sea
acdicladn

Realizar la programacian mensual de ia toma de muesiras, [a cual dabe aer enviada a la Secrtaria
de Educacion Deparfamenial dentro de los ginco (5] dias habiles antes dal inlcio del mes do
BpEcUcion para su correspondiente revision y aprobacian, en case de ser modificado, deberd sar
presentado al dis slguienie oporunamanle para su aprobacsn,

Realizar y nofificar mediante cores electidnico y lelefdnicamenie a la Coardinacidn dal PAE y al
Lider ded proceso las alertas, que puedan poner en resgo la inocwdad de los alimentos wo |8
operacian dol PAE

Cuslodiar las muestras oblenidas an la atencion de novedades en campo con su respectivo registo
fotografice,

Contar con un programa de geslion metrologica, sl cual deberd erviarse disz 10 diss habdles
después de la firma del acla de inicio pare ser aprabado por la Secrelaria de Educsein
Departarmenial

Tener disposicion de mspussta a la enfrega de resultados de lunes a domingo, los laboratorios
contratados por la inervgnioria, leniendo en cuenta la dinfimica propia del PAE.

Deberéd generar los reguerimionios corespondienies a los laboralorios por respaestas mo
aporiunas.

Entregar documaniado, los iempas de respuesta a los andlsis de cads uno de los laboralorics,
iBnlo bromatalogla come micrabiclogia.

Alender de manera inmediala soliciludes de lomade mussiras de alimenlos, en case de SPOR
soktdadas por la Secrelaria de Educacidns del Meta

Entregaral Inigi de la ejecusion, ef formalo de auddoria a sus labomatorios contralados, &l cual Be 3
aprobado por la Secretaria de Edveacion Departamental,

Infarmiar @ Secretaria de Educacién, a los quince dias del inicio de & ejecucitn, 1as 1éenicas dn
analisis tante da bromatologia come de microbiclogia - Fsicoquimica validadas y acreditadas por
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la ONAC de log laboralorios contralados de acuendo con el lineamienlo, .
Deberd entregar al inicio de la ejecucian, el lormato de auditoria @ sus laboratonos contratados, el
cupl serd aprobado por la Secrefaria ¢e Educacion Departamenial,

Socializar mensualments, en comité de seguimicnto operative los resullados de las diferentes
actividades de segumians realizadas a los laboralonios contratados para ejercer |as acciones de
interveniora, lales como: dos visitas mensuaies de acompanamienio a las lomas de mussiras n
campo, dos visitas de verificacion procedimental en ks instalaciones de lodos lis laboraborios.
Duranie [a gjecucitn del contraio se deben realizer por o MEncs Una visila a indos kos Bboralorios
contratados, & cronograma de dichas vistes debe ser enviscdo al inicio del conlrato para su
aprobacion. La Secretaria de Educacion Departamenial podra acompafar cualguier de las
actividades

Prosentar un plan de muesined para Bprobacion diel SUpenisor maximo una (1) semana despugés
ez firmado el conlrato,

Las demas gue sean asignadas para ¢l cumpimienio del programa PAE del deparfamenio del
Meta, para el eficaz cumplimientio de este. y lodaa las que demande i naturalezs dal canlrata gue
para eslos fines debera cumplir.

OBLIGACIOMES AMBIEMTALES ¥ DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD:

Segun las caracterisiicas de los enes o servicics a adquinr, |a dependencis ordenadora dal gasto
identilizara las obligaciones 53T v Ambeentales perlinentes,

1 Dar cumplimiznto al Decrato 053 de 2020 que prohibe la compra, uliizagson y sumimisiro de
plastico de wn solo use no biodegradabl.

2 Adquirir v ufilizar bienes v servicios amigables con el medo ambients

% Aporar 8 los aspectos ambientales: Ahorro de energia (apager equgeos), aherro de agua
{uliizar stio la necesana) y ahomo de papel (hacer uso del Cormac @ imprmin adoble cara y solo
Iy ECESHE]

4, Hacer digposicitn adecuada de residucs &n puntos ecolégicos (Banco, Aprovachables, Verdes:
Organicos Aprovechables, Negro: Mo Aprovechables) v papeleras (Papel de Oiicina).

5. Acatar las responsabilidades establecidas en el Decreto 1072 de 2015 articulo 2.2.4. 2.2 16
Oblgacienes del conlratisla, El conlratista debe cumplir con las normas del Sislema General
de Rissgos Laborales, en espacial, [as siguientes:

a. Pracurar el cusdado integral de su salud,

k. Informaf @ los contratandes i ocurrencia de incidenles, accidentes de lrabajo v
enfermaedades laboraes.

e. Participar en lag sctividades de Prevencidn y Promocion ofganizadas por los contratanies.
les Comilés Paritarios de Sequridad y Salud en el Trabajg o Vigias Ocupacionales o la
Adminisiradora de Rissgos Laborales.

d. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sislema de Gestion de la Seguridad
y Salud en ¢l Trabajo SG-55T

e. Informar sporlunamanta a los eonlratanies loda novedad dernada del coniralo.

B, Cumplir lo eslabiecido en el Decreto 1072 de 2015 arboulo 2.2.4.2.2,98, Examenss meccos
ocupaconales y en el Decrein 723 de 2013 arbculo Ariculo 18, Examenes medicos
ocupacionales. el cual establoce que "as personas gue tengan contraio formal de prestacion
e genvicios Bn ejocucion lendran un plazo de seis (6) meses para prachicarse un Gramen
preccupacional y allegar ol cerificade respeciiva 8l contratante. Para kos conlralos que se
suscriban con pesieronidad a la enlrada en vigor del presente decrela diche plaza aplicars a
partic del pefeccionaminnio del mismag”

7. Conocer los riesgos de Seguridad v Salud en @l Trabajo de sus aclividades y apbcar [as
medidas eslablecidas para su confrol, malriz F-MC-20 IPVER “identificacidn de peligros,
valoracian de nesnos v detarmiracion de conlbroles”,
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8. Informar oporiunamente al supervisar de conlralo y 8l area de sequridad v ealud en ol Irabajo,
la oecurrencia de Incidentes, accidentes de irabajo, enfermedades laborales, aclos v
condicienes subastdndar, dafos a la propiedad o al medio amblenle,

4. Realizer ¥ promover pausas aclvas durante ia Jjamada laboral,

10. Conlribuir al cumplimienlo de las politicas de! Sistema de Gestion de Seqguridad v Salud en el
Trabaje y Sistema de Gestion Ambiental {Ambiente de trabajo ibre de sustancias psicoactivas,
alucindgenos, enervantes o que cresn dependancia como cigarmlio, vapaadores o alcohal

11. Cumplir eon lag rormas de sequridad visl (use adecuado del cinturen de sagurdanl, casen,
respelar limitas da velocidad, entre ofros).

REQUISITOS HABILITANTES DEL OFERENTE

Loz requigilos habiitenies se refieren a las condiciones del proponenle, ¥ hacen referencia a s
capacitad juridica, capatddad financiera, organizacional v las condidones de experiencia de los
proponentes. por tal razon, solaments seran obiels de verificacion de su cumpEmienio confarme a &
previaie en el piego de condciones del proceso de seleccion para habililar la pardicipacion deal
proporenie ¥ no olorgara puniaje.

Para estableces los requisilos habililanles se debe realizar de conformidad con el arliculo 2.2 11 1.5 3
Decreto 1082 de 2015 s debe lener en cuenla;

Flesgno del proceso de conlratacion,

El valor def contralo abjelo del proceso de conlralacion

El andlisis ded secior econdmico respective,

El tanccimients de los posibles oferenies desdo |a perspectiva comarcial.
Las propusstas se evaluaran de acuerdo con la siguiente tabla:

| CRITERIO HABIL/ NO HABIL
Evaluacitn [uridica HabIlf No habil
Evaluacian técnica | Habilf No habil |
Evaluacian Financiera “Hadil' Mo Rabil . T
_Erga niz_al::i_uﬂﬂl i | Habilt Mo habii
CALIFICACION | HaBIL NO HABIL

3.1 REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO:

La capacidad juridica del proponenle para prestar los bienes obras, o senvicios que ofrecerd a las
Entidades Estatales y |a capacidad del represeniante legal de las personas juridicas para celebrar
conlralos v si requisre, aulorizaciones para @l sfaclo con ocaside de o limites a la gapacrdad dal
representants legal ded inleresado en relacién con el monlo y el tipe de las obbgaciones que pueds
adauirr a nombre del interesado,

PERSONA NATURAL: Deberd sri=xar la siguiente documentacion:

Carta de preseniacian de ka propuesta.

Paclo de probidad,

Garantia de seredad de s prapucsia.

Registro marcantil: donde consle que su actividad mercantii esta ditactamants relacionatda con

&l nbjeto de la presente conlralacion, con una expedicion no superior a trelnfa (30} dias

anterioras a la presantaciin de la propussta, con renovacion de la matriculs mercanil vigenia,

5. Registro Unico fributario; Los proponentas deberan estar inscritos ante la D. | A N para
demestrado deberdn allegar copda del Regisiro Unico Trbutano, debidamente actuabizadn.

6. Copla de la cédula de ciudadania (Ampliada al 150%,).
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Librela militar ylo Cerfificade de siuacidn mililar expedido por el Comando de reclularmients y
control de reservas. (aplica para hombres menores de 50 afias).

Certificado de antecedentas de responsabiidad fizcal (no superior a lres 3 mases anjeriores a
la presentacitn de la popuesia)

Cedificads de antecepdenies dsciplinarios (oo supenor 2 tres 3 meses anlefiofes a &
presentacion do la propuesta).

10, Cerificadn de antecedentas judiciales (no superior a Ires 3 meses anteriores a la presentacitn

de la propuestal,

11, Carlificads de medidas corectivas y cerdificada de reglsiro de deudores alimentasios morosos

~REDAM - [con expedicion no superior a fres (3] mases anlericias a |a presentacon de la
propuesial

12, Autorizscdn de consulta en el regsino de inhabiidades por delitos sexuabes dingido al

Departamento dal Meta, en ol farmale anexo.

13 Consulla de inhabifidades de delitos sexeales [no superior @ Ires 3 meses anteriorss a la

presentpoion de la propuesla),

14 Carta de Compromisa.
15. Declaracicns jyramentada de que la persona juridica y su represantante kegal mo & encuentran

incursos en causales de inhabikdad o ircompaliiidad pare condralar con el estado.

16, Declaracien de mulas y sancionas.
17 Gomprobanie de afilacidn o planilla de pego &l Sislema General de Seguridad Social o

certiicado de pago de ka planilla corres pondients

18, DECLARACION DE BIENES ¥ RENTAS ¥ DECLARACION DEL REGISTRO DE CONFLICTO

DE INTERES - SIGEP |1, confarme I eslablece [a Ley Z013 de 2013, arlicule 2) lileral g

18, MANIFESTACION DE EXISTENCIA DE SITUACIONES DE CONTROL. numaeral 1 del ariculo

214421 “Prevencidn de corrupcitxn en la condralacion pubifca, " del Decroie 18600 de 2024

PERSONA JURIDICA: Daberd anexar la sigulenie documentacian:

FR i R P

10.

1"

Carla de pressntacion de la propusasla.

Inhabilidades & incompatibilidadas.

Pacla da prabidsd,

Garantia de senedad &8 & propussia,

Cartiicado de exislencia ¢ representackan legal sxpedido por la Camara de Comercio de su
domicilio, ol cerificadn debera cumplir con los siguisntes requisias: 1) fecha de expedicicn no
mayor @ trsinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de selgccidn; 2} con
rarcvacion de 1a matricula mercantil vigends, 3} ol objeloe social de la persona juridica debera
pslar acorde con gl objeto de las aclividades a conlralar; 4) ks duracion de |le persona juridica
debira ser igual o superior 3 |a del plazo de ejecucion del contrato y un (1) afo mas. Si el
representante legal tiene limilaciones pam compromeler o conlratar 8 nombre de fa persona
juridica, debera presentar copia del acta de |a junla de socios o junta directiva, en la cual haya
sido autorizadn para presenlar ks propuesta v calebrar el respective contrate en caso de resullar
adjudicatario del mismo. En lode case. Dicha aulorizéciin debe ser anderior a la fecha de
presenfaciin de la propeesta,

Copia de la céduka de ciudadania del represenlante lagal {Ampliada al 150%).

loreta mildar ywio Cerlificado de silvacion miilar expedido por el Comando de reculamienta ¥
conbrol de reservas (aplica para hombres menores de 50 anos)

Regislro Gnico Iribulano, debard presentarse con i propuesta folocopia ded RUT, acluatizado,
expedida por la DIAN.

Certificado de antecedentes de responsabilidad fiecal de la persona juridcs ¥ represeniante legal
(no superior & ines 3 meses anlerionss a la presantacion de la propuesla)

Corificads de antecedenies disciplinarios de la parsona juridica y représentante legal [no
superior = ires 3 meses anlenores a la preseniacian de la propuestal.

Carldicads de antecedentes Judicialas [no superar a tres 3 meses anlerores @ la presentacion

ohes | propuestaj,
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Cerificade de medidas sorractivas y carbficado de regisino de deudares afmenéarios morosas -

REDAM - (con expedicldn no superior a res (3) meses anteriores a i prescalacion da s

proauesta)l.

13. Autorizacion de consulta en el regisiro de inkabdidades por delitos sexuales dirigide al
Departamento del Meta, en ol formato aneso.

14, Consulla de inhabiidades de dellos soxuales [no superar a Ires 3 meses anlerores a la
presentacion de s propussta),

15, Carta de Carmpramisa,

16. Declaracion juramentada de que la persona jurldica v su representanie legal no se ancuaniran
FICUrs0s on causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con &l aslads,

17. Declaracion de multas y sanciones.

18. Documento que acredite la constilucion de consorcio o unkn lemporal: cuando el contratista se
un consorcio o unign temporal, deberd adjuntar los cerlificados de existancia y represenlaciin
legal de cada uno de sus inlegranies (si son personas juridicas).

18. En el caso de consorcios se astablecerd en ol documenio de conslibecién sl porcenlae de
participacicn de cada uno ée sus miembros.

20. En el caso de que e conlralista sea una union temporal en o documenio de conatibucion,
sefialaran loe EErmines v exlension de la paricipaciin en la propuesia v en el conlrato, Ios cuales
no podran ser modificades gin el consenlimienio de ia entidad.

21. Los consontios y uniones termparales designaran, en el respectvo aclo de conslitucién la persor.a
ques ks represanlara para lodos os efeclas.

22. Caerlificacion del represeniante legal, revisor fiscal o contador que indique estar al dia en &l paga
con los apories &l 3istema General de Seguridad Saclal en Salud, Pensiones, Riesgos
Profesionales y apories parafiscales, de sue empleados Sois (6] meses anles dal cierre del
ProceEso,

23. DECLARACION DE BIENES ¥ RENTAS ¥ DECLARACION DEL REGISTRO DE COMFLIGTS
DE INTERES - SIGEP |l conforme lo esiablece la Ley 2013 de 2019, arliculo 2) lileral g

24. MANIFESTACION DE EXISTENCIA DE SITUACIONES DE CONTROL. numeral 1 del articule
2.1.4.2.2.1, "Pravenciin de comupnion en la confratacitn pubées. " del Decrolo 1600 de 2024,

12

PARAGRAFO PRIMERO: Sera responsabiidad el Comité Evaluadar verificar kos anfecedenies
disciplinanos, penales, lscales, REDAM y de delilos sexuales durante ef proceso de evaluacdn. En
casn de que ef proponente o cualguiera de los integrantes de un proponants plurad cuente con alguno
de loe anteriores antacedentes mancicnados vigentes, la propuesla serd rechazada,

PARAGRAFO SEGUNDO: En el caso de las Unicnes Temporales o consarcios, lodos los integranies
deberan cumplir con esios requisitos, presentando copia de los documenios.

PARAGRAFO TERCERD: Para el caso de olerlas presentadas por ESAL o como integrantes de Linsn
Temporal, Consorcio o Sociedad futura, el oferenle allegard el cedificado de inspeccién, vigilancia y
conlral, sxpedida por la enfided compelente con fecha de expedicadn no superior a Ireinta {30) dias
anteriores al cieme dol proceso.

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.
Los interesados deberdn anaxar caria de presentacan firmada por el repeeseniania de |a pETsan
Juridica, consarcio o unicn lemporal y diligenciada de acuerdo con & madeds seministrado en ol anaxo
namere 1, En el evento de gue fa propussla sea presenlada v suscrla par apoderado, se deberd
adjuniar &l poder que para 18l efecio asl b facule.

En la carta de presentacion, el oferente debe indicar cudl de la slarmasan suminisleada en la
propuesia, es de caracier reservacs, sefalando b noma que e otorgs 13l natumleza
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11. VIGENCIA DE LA OFERTA

La propussla debs [Bner une vigeress de minimo tres [3) mezss conlades a parlir de |s fecha de cierra

dal presonie proceso. Los proponienies daberan exiender el perfodo de validez, en razén de la procroga

gn kps plazos de adudicacsn o firma del coniralo, o pana da que se entienda gue desisten de la
MIsGErIa,

2. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Lo proponentes no podran encontrarse infursos dentro do alguna de las causalés de inhabiidad o
incompalibiidad para eontratar a que se refieren la Constucon Paolitica, Ios Adiculos § y & de la Ley
50 de 1993, los Articulos 1, 2, 3, 4, 5y 90 “INHABILIDAD FOR INCUMPLIMIENTC REITERADO DEL
CONTRATISTA" de la Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007, y normas concordantes en general, asl
mismo, he debe eslar reportado en el Bolelin de Responsables Fiscales vigenle, publicada par fes
Conlrakaria General de la Republica, de acuerdo con |o previsto en el Numeral 4 dal Articuio A8 de la
Ley 734 de 2002 (Cadige Disciplinario Unico), en concordancia con el Ardiculo B0 de la Ley 810 de
o000, En caso de que un PROPONMENTE e encuenire relacienado en al Bokalin de Hesponsables
Fiscales, 58 la hard la advertencia que debe acreditar la cancelacion de las obligaciones contraidas o
la vigencia de un acuerdo de pagos con anterofidad & | adjudicacion del coniraloe,

El Proponente declarard en la Carla de Presentacion do |4 propuesia gue no S8 encuenira incursd
denlre de dichas inhabilidades e incompalibilidedes. En el caso de las Uniones Temporales o
Consorciks ninguno de les infegrantes podra estar incurso en las inhabllidades o meomgalibilidades
para contratar con el Deparlamento del Mala.

Los inlerosados en participar en esle proceso deberan ener @n cuenia ef centenido del Ariculo 5% D
la Ley 528 de 2003 “Sanciones Adminisirativas”, en cuyo lercer imciso se establecs: "El no pago de 1as
anqui senaladas inhabilitard a ta persona natural o juridica para contratar con el Eslado mienlras persisia
{al douda, salvo que so trale de procesos concursales ¥ exisian acuerdos de pago segdn la Ley 550 de
1940

Cuakjuser contravencion a lo expresado, faculta al Departamanto del Mela a rechazar la propuesta, 3in
inizufrir en ninguna resporsabllidad,

1. DOCUMENTO PACTD DE PROBIDAD
El proponenle debs sugcriir y cumplir o establecido en &l ArveXo.
4, GARAMTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Para garantizar log eventos de no ampliacidn de |a vigencia de la garantia de seriedad de ia oferia, &l
retiro de b olerfa después de vencido el piazo fiado para la presentacidn de las oferas, la no
susEripeion del conirele sin jusla cawsa por parle del adjudicatano y la falta de otorgamignbo por parte
dal proponents seleccionados, de la garantia de cumpimiento del contrato, el proponenle debera
oloegar cuakuiera de kas garantias eslablecidas en el aricule 2.2.1.2.3.1 2 del Decrete 1062 de 201 5,
comao garantia e sefedad de la propuesta (Conlrato de seguro contenido en una goliza, Fairimonio
Autbnomo y Garantia Bancaria) y eniregarla junio con & propuesia, cumpkenda con los siguienles
requisilos
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ASEGURADO! DEPARTAMENTO DEL META con Nit.B92000148-8
BENEFICIARIOS B )
TOMADOR! El proponente perscna Juridica {Razan Socal que figura en el Cerlificadn de
AFLANZADO Exislencia y Representacitn Legal, expedide por la Camara de Comersio o s
equivalente, sin ubdizar sigla, a no ser gue el Cerificads de 13 Camara de
Comercio o su eguivalente eslablozea que la firma podra idenfificarse con le
sigla).
En &l caso de congorcios, unones lemperales o promesa de socedad fulir
debars indicsrse como eflanzade al proponente phiral o conjunio v ne el nombre
de su representante legal o de alguno de sus integrantes.
El flos. nombre(s) debe(n) sefalarse de la misma lorma como figuraing en el
Cerlificadn de Exislencia y Represenfacian Legal, expedido por la auloridad
competente, v an el cuerpo de la pdliza debera indicarse &l nombre o razon
soclal, el documento de ldenlificacion o NIT y el porcentaje de parlicipacian e
| CAdaunc d¢ los integrantes, para al caso de propenente plural . .
VIGENCIA Mowenia [90) dias calendano conlados a partir de la lecha de cierre del proceso
| @8 selaccion, s
CUANTIA Por un valor equivaleale minimo al diez por ciento (10%) dal valor del
(N presupuesto oficial del proceso
AMPARD El lexlo de la garaniia deberd indicar toxtuaimente el numens, ano y objedo del
.. |pWOCEED. gt
FIRMAS Deberd ser suscrita por quien la axpide y el tomagor

Ademas, se deberd adjuntar el recibo de pago

En taso de privroga del plazo del progeso de ssleceion yio adjudicacion del mismo, fa garantia de
serindad se deberd ampliar por el término de dicha pramoga. Huzlmenle, en caso de proroga dal plazs
para la suscripcion del contralo, Ia conslitucion de las garantias, el adjudicatarc o contratista, segi
sed el caso, daberd ampliar la garantia de seriedad por e pericdo de i privroga, sila vigancia inick:|
no cubre este nusvo t&rming,

Salvo fuerza mayet 0 case fortuito debidamente comprobados, s el adjudicatario no cumpliers las
condiciones y obligaciones eslablecidas en el Pliego de Condcionas, y en especial la de suscribi
aporlunaments 8l contralo, eontribuir a [a legalizacion del misme denlro dol lérming sefialadn o a
mantener |6 offecido en su propuesla, |la garanlla de seriedad se hard elecliva g favee el
Depariamento del Meta, pudienco ks endidad. recurmr & 8 demas accones civiles ¥ panales gue
puadan ser inslauwradas.

En lodo caso, para que |a garantia de seriedad sea aprobada por 2l Cepartamenlo del Meta, debara
cumple coma minimo con 08 redguisitos determinados en el prasente numeral v ol Decrata 1082 do
2015 para el mecanisma de cobertura dal riesge elorada por ol oferente,

&l el proponente, sin (usta causa, se abstuviere de suscribir of contrato adjudicade, quodara mhabilitacs
para conlralar con el Estado por un témino de cineo (5) afios, de conformidad con ol literal ) ded
numeral 1 del articule 8 de la Ley B0 cde 1993

La presentacion de la garantia a nombre de Asegurado | Beneficiario o TomadorAfisnzada dierenta
del sefalado en este numeral, asi como la falta de lirma en fa garantia de seriedard, el reciba de pags
de la misma o errores en la vigenca, el objsto, el valor asegurado o la paricipacion sara ohjelo fs
correedan, y podra allegarse a mads lardar el UHimo dia habil de publicacion ded informe de evaluacion
de |o contrario ia propuesta serd avaluada como no hébil Jurdicameante
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4.1. Efactividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento La garantia de senedad de |a ofera
sa hard elecliva en los siguisnles evantos

a) La no suscripcion dol contrato gin justa causa por padle del proponents salaccionatio.

b} La no ampliacién de ia vigencia de la garantia de seriedad de la oferfa cuando el 1efmin
previsio en los pliegos para |a adjudicacidn del conttato se promogus, o cuando el ferming
previglo para la suscripoién del contrato se proFrogue, Siempre ¥ cusndo BSAs prafrogas no
excecan un fgrmino o [res meiss,

¢] Lafaita de otorgamisnlo por pare del proponents seleccionado, de la garaniia de cumplimisnto
exigita por la enfidad para amparar €l incumplimiente de las obligacones dal contrato.

dy  El reliro de la oferta despuds de vengido el terming fijado para la presentacion de la propuesta.

e En el evenio sefalado en o literal a., el valor asegurado de la garantia quedars a favor de la
gntidsd conlratante en calidad de sancidn, sin menoscabo de las acciones legales
ponducenies al reconoormenta de perfuicios causados ¥ o cubkertos por la msma. Ande lal
situacion, In Enfidad medianle acto adminisiralive debitamesnte motivado, podrd adjudicar l
coniral deniro de los quince (15) dias siguisnies al vencimiento dal t&rmino para suscribic el
mismz o cumglir diches requisitos, al proponente calificedo en eegundo lugar, sempre y
cuando su prepuesta tambien sea igualmente Tavorabie pera la Entidad, conlorme con &l
numeral 12 arliculo 30 de la Ley 80 de 1883, En 0% evendos sehalados en los lilerales 0, ©,
d., y 8., la garanlia de seredad de 18 oferta cubrird 105 peruicios que |0 mismos Ocasionen,
sin meroscabo de las acciones legales conducentas al recongcmiento de perjuicios causados
¥ no cuberos por la misma

5. c:ﬂr.l:STrruclﬁm. REPRESENTACION, OBJETO ¥ DURACION DE LA PERSONA
JURIDICA.

51, PERSOMA JURIDICA HACIOMAL DE HATURALEZA PRIVADA

Para lns efecios previstos en esle numeral s consideran pareonas juridicas privadas de origen nacional
las socedades que hayan side consifuidas de scuerdo con la legislcion nacienal y que tengan su
domiciha principal en Colombia. Con ¢l fin de presentar propuesta an al presonte proceso, deberan
acradilar Ias sgukentes condiciones:

Existencia y Represemiacion Jegal Para lo cual deberdn presentar e respecive Cerbficado de
Existencia ¥ Representacién Legal expedido por (3 camara de comescio de su domiciiio con un brrnimo
de expedicion no mayor & leeinta {30} dias anteriores a la fecha de ciere del proceso de sel@ccidn, v
an el gua se pueds verlcar guien ostenta 8 Representacion Legal de la sociedad, B persona o
persunas que lendgan la capacidad para compromaterta juridicamente, sus facultades especificaments
ue no tier imitaciones para presentar [a propuesta, suscrbn '« contralo ¥ comprometer la persona a
fravws dies s pFODUBELR.

La wigiencea de la persona juridica no podra ser infonior al lérmine de validez de [a olerta, mas el tarmino
de ajecucicn del fuluro contrato ¥ un afo mMas, cordado a partir de ia fecha del cierre del plazo para &
presentacion de las oferlas denlra de Gske proceso,

Cugndo ef representanis legal lenga limitaciones eslalularias, se debe presenlar sdicionalmente copi
dal acth gn la gue consle |3 dacisidn del drgano social corespondisnie gque aulorice al represenlanta
legal pars s presenlacion dala propuesia, la suscripsion del conlralo v para acluar en los demas actos
requeridos para la condralacion em el caso ge resuliar adjedicatana,

Gue su ohiely socal se encuenira relaconado cen ol objele del fulure comrato, de maners qua le

peeriita & la persona juridica |a celobracion y ejécucion del contrato ofrecido, feniendo en cucnia a esios
elecios el slcance v I8 naluraleza de las diferentes obligaciones gue adguieee. De no ser asi, |8

propuesta serd rechazada.
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B.2. PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA

Para los efeclos previstos en esie numeral se consideran personas juridicas nacionales de nalurleza
pubkca aquellas sociedades que hayan sido constituidas por disposicion legal o reglamentana, di
acuergo con la legislacién nacional v que lengan su domicilic principal &n Colembia

Para efeclos de presenfar propuesta en el presente proceso, deben acredilar las siquientee
condiciones:

Su existencia y representacion legal, salve gue dicha existencia y repressntacion se deriven de la
Constilucion o fa Ley. Para el eleclo, debera allegarse con |8 propuesta Doorede de nombramiento o
Acla de Posesion del Represenfante Legal Si e representanie legal fiene lmitaciones pars
comprometer o contratar a nombre de 13 persona juridica, deberd presentar copia del acta de [a junia
B sockos 0 junia directiva, en la cual haya sido auiorizado para presenlar la propuessia ¥ celebrar =
respeciive contrato en caso de resullan adjudicatario del misma. En todo caso. Dicha sulorizacion del-a
ser anterior a la fecha de presentacin de la propuesta. (En el casc que apbgue)

tlue 8l ente piblico confratante liene capacidad legal para la celebracidn, ejecucion v liquidacién del
conbrabo.

La suficientia de la capacidad legal del representante legal para la presenlacion de la propuesia y para
I8 suscripeion del contralo, lenisndo en cusnta para estos efeclos ¢ alcance y 1a naluraleza de ies
dileraniea obligaciones gue adguiasa

5.3 PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO

Para Ips afectos pravistos en esle numeral se consideran personas uridicas piblicas o privadas de
origen axtranjers las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la kegiskcon nacional,
Bga que tengan o no domicilio en Colombla a fraves de sucursales, Las propuestas de personas
juridicas de arigen extranjero se somelerdn en lodo caso a la legislacién colomblana, s parjuicio de
lo cual, para su paricipacian debe cumplic con les siguientes condiciones:

Exlzlencia y represeniacion legal, a efectos de lo cual debe presentar un documento expedideo por la
autorgad compelende en el pais de su domicilio, con un érming de expedickdn no mayor a trewnla (300
dizs antariores a la facha de cierre del process de seleccidn, en el que conste su exislencia, objelo v
vigencia, ¥ &l nomirg ded representante legal de ks spciedad o de |3 persana o personas que tengan la
capacidad para compromelera juridicamenia v sus facullades, v en el cual se sefiain expresamern s
que & repregentante no ters: limitaciones para presentar la propeects, suscrbie ¢ confrado v
comprometer a la enfidad a través de su propuesia,

La vigancia de la persona nd poded ser inferior al larmino de validez de la oferla, mas & lerming de
gjecucicn del futuro condralo v un afa mas, conlado a pardir de |a fecha del cierre del pazo para
preserdacion de las ofertas deniro de esle proceso,

Cuando el Rapresentanie Legal l=nga imitasones estalularnas, se debe presentar adicionaiments
copaa dal acla en la gue consle k& decieidn del drgano soosl comespondiente que awdorice al
Fepresentania Legal para la precentacion de la propuesia, |8 suscripcion del conlralo Y para aciuar an
Ips demas achos requeridas para la conlratacion en &l caso da resullar adjudicalario.

Zue su objeto social se encuenira directaments relacionado con el objelo del contrato, de manera que

le permita & ba persona juridca la celebracion v ejecucicn del contralo ofrecido, leniendo en cuenta a
esios electos el alcanes kS Ia nalurakeza de las didesanins Uh-l'lgECiDﬁﬂE que E'ﬂ-ql.mrﬂ.
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En lodes log casos, debe cumnplirse lodos v cada uno de los requisilos legales exigdos para la vasdez
y oponibiidad en Colombia de documentos expedidos en &l exterior con el proposilo de gue puedan
ohrar coma prueba conforme a lo dispussto en el articusa 251 del Codigo General del Proceso y las
damis normad vigenbes.

3.4, APODERADC

La propuesta que sea presentada a travas de apoderade debers acreditar tal calidad mediante poder
dabidamente aulenlicadn ¢ adjuntar copla de la cédula de ciudadania lanto del mandanta como dal
randatanio,

Las parsonas juridicas extranjeras sin domicliio en Colombia deben acredilar que tienen un apoderado
domiciliods en Colombia, debidamenie lacultado para presentar |a propussia, participar ¥ comprormli
a sU representado en las diferentes instancias dal presente proceso de seleccion, suscribic los
documenlos v declaracionss gue se requieran y el confralo ofrecido; suministrar la informacion que le
sen solicitada v demas aclos necesarios de acuerdo con el presente pliego de condiciones, asl como
para rapresentarta judcial o axdrajudicialmante.

El poder que olorga 1as facultedes, en caso de ser expedido en el exbenor, tiebe curnplr fodos y cada
uno de los requsios legales exigidos para i@ valdez y oponibilidad an Codombea de documendos
axpedidas en el exlerior con el proposile gue puedan obrar como prueba confesme a8 fo dispuesto en el
artioulo 251 del Céodigo General del Proteso y demas normas vigenies.

G. PROPUESTAS CONJUNTAS

S entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o Union Temporal. En
tal caso so tendrd coma proponente, para todas 08 efecios, el grupo conformade por B pluratidad de
pErEonas, y no las personas que 1o conforman individualmente consideradas.

Podran participar Consorcos v Uniones Temporales, para 1@ cual se debe cumplr los siguienlis
reuisiing

La oxistencia del consorcio o de la unidn temporal, ¥ especificamente |a circunstiancia de irafarse do
o oatr, I cual debe declararse de manera exprasa on @l aceendo de asociacion correspandigndes,
safalando las reglas basicas que regulan |as relaciones enire ellos, los términas, aclividades,
eondiciones v participacion porcentual de e miembros del consorcio o la union lemporal &n &
propuesta ¥ en la ejeouckin de Bs ebligacionss alribuidas al contralietp por el contralo olrecido

Las personas consorciadas 0 wunidas temporaiments deberdn acreddar sy existencia, epresenlacion
legil. eapacidad legal, capacidad jurldica v la capacidad de sus représentani2s para un¥se, a&i como
pafa la presentacion de 8 propuesls, celebracin, ejecucion y iquisacion del fuluro conlrala

Dy cada una de las personas integrantes del Consorcio o Unidn Temporal debera fener una vigencia
minma igual o supenor & la validez de |3 ofara, mas el lérminn de sjecucion del contrate y un afo mas,
conlado & pardic da la fecha del cierre del plazo para le preseniacion de las oferlas denlro de eats
proces,

So debera dasigoar un represaniants legal principal v un supleme debsdaments facullados para acluar
en nombre y representacion del Consorcio o Unian Temporal.

Lo fepiizilos refecionados con la exislencia, representacion legal v duracian de s Consorcios o
Uniones Temporales, debe acreditarss mediania 18 presenlacidn del documenlo consorcial o de
constiiucion de la Unidn Temporal en &l que se consignon kos acuerdos ¥ |a informacian requernida.
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Que ninguno de sus integrantes se encuentre INCUrS0s en as causales do inhabilidad o incompatibilid:
ljadas porla Constitucicn v |a Ley,

Que ninguno de sus inlegranies se encuentre Incursos on algunas de fas causales de disolucian o
Bguidacion de eociedades,

Loe requisites relacionados con fa existencia, representacidn ¥ capacidad juridica de cada uno de s
integrantes del Consorcio o Unidn Temporal, respecla de las personas juridicas que sa asorion en
Consorcio o en Unidn Temporal para la presentacion de la proguesta. debe noreditarse confarmes se
ndca en los numerales raspactivos dal plegoe de condicionas.

En todos los casos de propusetas presenladas por dos o més personas juridicas, en las que na se
eupresc de manera clara ¥ explicila la clase de asociacidn que se constiluye (Consarcio o Unidn
Temporal}l, 5@ presumira fa inlencion de concurrir 8l procesa de seleccion en consorcio, con los eleckos
¥ consecusncias que dicha forma de asociacion conlleve para Ios proponentes, de acuerdo con o
previsto en el arliculo T de i3 ley B0 de 1953,

1. AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA GENERAL

Si del cerificado de Camara de Comercia se desprende gue las facullades del Represantanie legal se
encueniran limitadas para presentar la propuesla o para firmar el respectivo contrato. debera anesar |5
corfespondienta autorizacian de & Junla Direcliva, de Socios o Asamblea General, que la Gobernacion
ded Mela [aculte especificamante para presentar ta propuasta én esle procese de seloocion v celebrar
&l confralo respactiva,

Para proponenies extranjeros, acta do la junia de socios. acta de asamblea General de Accionislas o
&l documento gue haga las vecos en el pals proponente, en & que se faculte al representanis Ieggal
para prasantar oferta, selebrar of conlralo y comprometer a la sociedad en cuantia lgual o superior al
valor de [a oferta, en &l evenlo en que el represantante esté limitade en este aspeclto. En igual senlide,
tobe sporiar el acia de |8 junta de socios de la sociedad que eén Colombia actia como representane,
autonzands la presentacion de la oferla &n caso de requerirse seqdn los estatulas do la sociedad.

Para &l caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad inlegrante de los mismos debors
comprobar su existencia y represendacién, asf como su facultad para compromeler B emoresa,
medianiz cerlificado expedido por la Céamara de Comerco o Acta del organc Social Compelents si se
MELIETE

La no presentacion del Acta del Organe Social Compelente, si sa requisre, a la presentacon dal Acls
del Organc Social Competente que resufle insuficients de conformidad con ko exigido en los presentas
piegos dara luger B que la propussls sea NO HABILITADA JURIDICAMENTE

6.2, CONSORCIOS Y UNIOMES TEMPORALES

En caso de Consercio o Unidn Temporal, les proponentes indicarén dicha calidad, para o eusl anexarmn
el documento de constitucidn, donde se establezca los lérmines ¥ extension de lp parbcipacicn, la
designacién de la persona gue los representars, v sefalardn as reglss basicas oe la relacian enire
allos y sU responsabilidad, conforme o eslablace el paragralfo 1° del arficuls 7= do 18 Lay B0 de 1093,
La nd pressentacion de este documento o la falta de infarmacisn salicitada en los presentes pliegos e
condicianes conglituyen causal do rachazo, En caso de gue el documenlo de consltucidn mo indig e i
la propussta se presenta en Consorcio o Union Temporal s2 entenderd gue a8 an Consorso

Mota: El Ente departarmental podea efactuar visitas a las inslalaciones donde funciona &l progonante 5
85 parsona juridica.

7. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA (ampliada al 150%),
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Si el proponente es persona juridica, debera aporlar junio con su propuesla fotocopia legible de ks
cedula de cisdadania del represeniante legal o guien hage sus veCces

Si el proponenie 85 consarcio 0 unidn temparal, debard aportar junio con Su propuesta fodocopia legible
de la cadula e ciudadania de cada umo e los representantes legales de o8 integranies de @ figura
aoociativa v del representants legal del consorcio o unidn iemporal

g &l proponents e persona nalural deberd aporlar junlo con su propuesta fielodopla legible de la céduls
i ciudadania

E. LIBRETA MILITAR

El Representante Lagal de & Persona Juridica, en forma individual o come integrantes de Consorcios
o Uniones Temporales, deberdn fener su siluacion militar definida. Para 1al fin se acreditard la fhrela
militar o el Certificado de sHuacsdn miitar expedide por el Comando de reclutameento v control de
teservas, Adicionalmente, s& podra corroborar y verificar ef estado el estaco de 1a situacion militar de
las pereanas en mencion, por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento de las Fuerzas
Militares che Calombia A fravas cdial slguients link:
nitps:www Jibretamilitar mil.co/Modules/Consul hilitary S ibuation.

En el evenio qué, 8l link en mencion no arfaje 12 informackn a consullar, se requiare gue e allagie an
fisico decumenio gue acredile tener definkda la situacidon milifar

8. REGISTRO UNICD TRIBUTARIO - RUT

Los proponentes deberan estar inscrijos anle la O. | A M. para demosirario deberan alagar copla del
Regislro Unico Tribulario, debsdaments actualizado.

Parg uniones temporakes ¥ CONSCroos cada uno de sus inlegranies debera aportar e mencionado
registro y en caso de adjudicacidn deberan solicitar y aporlar el RUT de la unidn Temporal ¢ Congorcio
deniro de los Tres (31 dias hablles siguientes a o adjudicacsdn, previa firma del conlralo

10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA.

De conformidad con lo consagrado en e Articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del Articulo
AR di: Ia Ley 734 de 2002, ningan proporenie ni los integrantes de consorciog o uniones lemporales,
podra estar registrado en el Balelin 8e Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Repiblica
vigente & la lecha de cierre del presenle proceso de seleccidn. Igual requisite deberd acreditar el
representanie legal de las personas juridicas proponentes o integrantes de progonentes plurales. En
caso de gui gl proponente aparezca reporlado en el boketin de responsables liscales de a Contralona,
BU prupssesla sera rechazada,

11, CERTIFICADD DE ANTECEDENTES DISCIPLINARICS.

En caso di nue en el cerificads de antecedentes disciplinarnos consle que el proponents o gue algun
intugranie def Consorcio o Unsan Temporal presenta anfecedentes disciplinanos vigentes que impliquen
inhinbilidad para conbratar con of Estado, su propussla sera rechazada

12. CERTIFICADD JUDICIAL VIGENTE.
Caonforme a ko establecido en el Arficuts 14 del Decreto 0019 de 2012, el Departamanto oel Mela s

reserva el derecho de consullar los antecedentes judiciales del representante legal de la persana
|uridica, y del representante de consorcio o union temporal y de Bus miembros
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13. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) ¥ CERTIFICADO REDAM-

El Daparlamento del Mela se roserva el cerlificade de medidas cormectivas v cenllicade REDAM del
representante legal de la persona juridica, v del representanie do consorcio o unidn lEmporal ¥ do sus
rmEmbros,

14. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES:

El Departamentn del Mela so reserva el derecho de consullar el cerlificadn de artecadantas de delit
Eexuales, axpedido por ke Policla Nacional de Colombia. De acusrde con &l Decrebo 753 da 209% Paf
representante legal de la persona juridica, y del represeniante de consorcio o unicn flemporal v de <.
miembros; previa aulofizacion de consulia en ol registro de inhabibdades por delios sexuales dingido
al Departamento del Meda, en el formato anexo.

PARAGRAFO: Sera responsabikidad del Evaluador Juridico la consulla y verlficacion de los
Anlecedentes Fiecales, Disciplinarios, Penales, de medidas cofreclivas y de delilos sexusales,
presentados por los proponentes. En casc de gue el proponende reporbe anfecedenle de deliios
Semuales vigente, la propuesta sers rachazada

16. CARTA DE COMPROMISO

Fara los efectos previstos en el presente numeral, el proponente debwerd diligenclar el Anexa di Ios
pliegos de condiciones.

16. DECLARACION JURAMENTADA

Para los efectos previstos en el presenta numeral, &l proponente debera diligenciar & Anexo di Ins
presentes pliegos de condigiones, Declaraciin de gue B persona juridica y su representanle logal no
BB BNCUSNIAN inCursos en causalas de inhatdidad o incompatibilidad para contratar con el eslado,

17. MULTAS ¥/O SANCIONES

Las multas y santiones se vorificaran de acuerdo con la informacian que presonte el proponents en o
Answo,

Para efectos da la habilitacidn juridica se consideraran las multas v sanciones por incumplmienio de
cantraios que hayan sido impuesias al propenende danlre de los dimos cinco (5] afos antariores a la
fecha de presentacién de la Propuesta

18. APORTES SEGURIDAD SOCIAL ¥ PARAFISCALES

Sagun lo establecido en e Articulo 50 de la Ley TBS de 2002, la Ley 797 de 2003, ol Decrato 510 de
2003 y la Ley 1150 de 2007, el propansnte deberd acredilar el pago de os apones de sus empleados
a los sislemnas de salud, riesgos Laborales, pensionts, cajns de compensacion famibar, ICBF y SENA,
cuardo a ello haya lugar, denlro de los seis (B) meses anleriores, causados, al dla v A hiva dela fecha
del giefre del proceso de seleccion.

18.1. Personas Juridicas

Cuando ol inleresado sea una persena juridica, debord presentar una cerificaciin, en eriginal. expodida
por el Revisor Fiscal, cuando éste exsla de acuerdo con los requerimienios de |a Ley, o por el conlador
cuando no ee requiera Revisor Fiscal, donde se cerlilique el pago de los aporles de sus empleados a
los zislemas de salud, riesgos profesionales, pensionos v aporles a las Cajas de Compansaocon
Familzar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar v Servicio Nacional do Aprendizaje. Dicho
documento debe cerificar que, a ke lecha de presenlacion de su propupsla, ha realizado ol pago de los
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aporics correspondientes @ la ndmina da los Gllimvos seis (6] meses, eontadoes a pardir de ka cilada fecha,
en los cuales se haya causado la obligacidn de efectuar dichos pagos. En el evenlo ¢n que la sociedad
no lenga mas de sels (B) mesos de constituida. deberh acreditar los pagos a parlie de |a facha de su
caanalilecion,

Esti dooumento debers venir agompanado de la copia de ta cédula de cudadania del confador o revsor
fiscal. copia de la larfela profesional del contador o revisor fiacal anlecedentes disciplinaros
profesionales del prefesional.

Meda En caso de Congofcios o Uniones Temporales, cada uno de Sus miembros integrantes que sea
parsona |uridica, debera cumplic con asbe reqilsiko,

18.2. Personas nalurales: Comprobante de afifiacion o planila de page al Sikiema General de
Seguridad Social o cerlificado de pago de ia planilla cormespondsente.

19. DECLARACION DE BIENES ¥ RENTAS Y DECLARACION DEL REGISTRO DE
CONFLICTO DE INTERES — SIGEP II, conforme lo establece fa Ley 2013 de 2018, arlicula 2)
literal g Adicionalments, deberd cumplie con minimo los siguientes requisitos

El Tipo de Declaragian deberd cormaspander al *Ingreso’”

a) Latecha de publicacion debers comasponder a I vigencia “Z0267,

b} La Declaracdn debera dirigirse a la celebracién de conlralos con la entidad "Gobernacian
dal Mala®

20, MANIFESTACION DE EXISTENCIA DE SITUACIONES DE CONTROL

En miencian ol numeral 1 del articulo 2.1.4.3.2.1. *Prevencitn oe comupsicn en fa contratacian poablica, ”
del Decrato 1600 de 2024, an el dia calendario posterior a ka finalizacion del evenlo de recepcion de
oierlas del presenie proceso de selecciin, el oferente debera manifestar bajo gravedad de juramanio,
y madiante mensae B través de la Plataforma Transaccional Secop i, si exislen o ko, situaciones da
conlral de las gque participen ¥, en particular, si son controtantas, controladas o comparten alguna de
ealan condicionis con 0iras personas que s encuentren parbicipando en &l mismo procedimienic de
contratacién, Para o caso de Ios proponentes plurales, deberdn indicar si las parsonas que los
conformean se encuantran en alguna de [as sfuaciones descritas anteriarments

Para ella, debera consullar [a publicacion dal istado de oferenlés deél respecivo proceso dentro de la
Platalorma Transaccional Secop 1|, verificando la infermacion inlegral de thdos y cada uno de los
proponentss, comprendiendo el analisis de cada uno de los integranies en caso de rafarse de figuiras
asociativas. Pore elle debera omplear o formate dispussic por |3 Enlidad  denominado
“WAMIFESTACION DE EXISTENGIA DE SITUACIONES DE CONTROL".

Mata. En casn de solo presentarse una Unica oferta, dicha manifastacion no debers ser presentada.

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO:

El proponente debers cumplir con los siguientes requerimisntos lécnicos, para 1o cual s determinars
qipa HABIL TECHICAMENTE.
Los ofarenies deberan cumalic con ioa siguienies aspecios:

I CRITERIO RESULTADO |
1.Experiencia del Proponente | Habil/ No Habil
2 Expariencia del Equipo de Trabajo Hakil! Mo Hahil

| 3.Cronograma de Actividades a Desarrallar y geomeferenciacitn | Habili No Habil

| 4 Laboralorio de conlrol de calidad e inocuidad | Habill Mo Habil

| 5 Sede administrativa y de operaciones logisticas Habili No Haksl
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1. EXPERIENCIA DEL PROPOMNENTE:

En atencion con gl numara 1* del arliculo 2.2.1.1.1.5.3 de! Decrmiol 082 de 2015, o antiondo por
Experiencia del Prapenente “Los conlratos colebrados por el interesado para cada uno de lns hionos,
obras y sarvicios que olfecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificadar de Bienes ¥
Servicios on el fercer nived y su valor expresado en SMMLY

El ragistra debe contenar la experiencia adouinda de forma directa o a través de 14 parlicipacion del
proponemie en sociedades, consorclos o uniones temposales. Esta experiencia se obfiene con
tantraiantes plblica, privada, naclonal & sxlranjera.

La enlidad establece como experiencia un minimo de condicionss, que van desde requerimientos
generales hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionales  objeto del
contralo a ejecular, ka magnitud de la operacion y de la ejecucon del PAE a intervanic v a la finalidad
de la entidad confratante, Ia cual busca, seleccionar ¥ comiratar una persoaa natural o jurdlica con
Experiencia, gue cuenle con i axperiencia, Idoneidad ¥ la capacdad suficienle en &a realizacios de
labores iguales o simitares al objelo contractual v sus oblgaciones {intervesloria inlegral a la ejecuciin
del PAE). Lo gue se pretende es que quienss presenlon oforing, cean proponendes que gracias a s
expariancia cuenien con solidez tecnica, lecnologica. econdmica y organizacional, posicionamiertc y
permanencia en el mencada,

La experiensia del proponente s dcreditard con la presenlacion de hasia dos (02} coniratoe
debidamenie ejeculados v liguidados, que s& ancusnines reqistrados on el RUP, cuvo alcance so
gncuenine  dircclaments  relacionado  con  la pjecucin - de  INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA ¥ JURIDICA A CONTRATOS 0O PROGRAMAS DE
ALIMENTACION ESCOLAR (PAE), v gue cuyo valor lolal ejecutado de |l sumatoria de los contratis,
=od igual o supenorf al 100% del presupuesto oficial ded presente proceso, es docr, 1.612,43 SMMLY
Adcionaimenie, con k& sumalodis da bos contratos deberin acreditar y lener clasilicados a nivel de
clase, todos v cada une de jos siguiontes cédigos UNSPSC que se relacionan a confinuacicn:

| CODIGO UNSPSC ______ CLASEOPRODUCTO
8010 15 00 _Servicios de Consulloria de Negocios y Adminislrackin Corporalva
} B0 10 16 00 Gerencia de Proyeclos N
| B0111500 _ . Desamolle de Recursos Humanos —
B0 11 16 00 Servicios de Personal Temparal
B0 111700 Reclutamiento de Personal

B0 12 17 00 Servicios de Responsabllidad Civil
_BD1E1S00 Servicios de Apoyo Gerencial

81141500 | Control de Calidad —
2411 1500 Servicios Confables S
84 11 16 00 Servicins de Auditoria =——
85 15 15 00 Tecnologia de Alimentos
#3515 16 00 Asuntos Mudricionales —
85151700 | Planeation y Ayuda de Politica de Alimentos
83 13 16 0D Planoacian y Pragramas de Politicas de Alimenica y Hulrcian

Taniondo en cuenta que el Regstro Unico de Proponentes no conlempla el alcance de las aclividades
coniraladas por el proponents en el confralo regisivado, so hace necesario que ks posibles inleresados
Afeguen junto con i prepuesia, copia de iog conlralos y acla de liquidacsan wao certiieassn expadida
pof [a enlicdad contratante. La sumatoria de los conlralos allegados por el proponante deberan acredilar
al cumplimiento minima de las sigeenies condiciones Bonicas,

1. El proponents debe acredilar gue, con los confralos de Interventoria aportadas, infarving o
Supervist minima en 618 sades odues s
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2 FEl proponante debe acreditar que, con los Comrailos de Intervenioria apofados, inlervino o
supervisd la entrega de complementos alimentasios en las modalidades a) Industrializada, y b)
Preparada on gifio — Tipd almuerzo.

i, Fi proponente debe acredilar gue, con los contratos de Interventoria aperados, inlarving
supenvisa 1a enfrega de minma de 3.566 620 complementos alimentarios o faciones.

4. Fl proponente debe acreditar, mediante o6 contratos de intarvenioria aportados, EEOENENCIS
an la supenassin o interveniora de la gecutidn del Programa de Almentasion Escolar (PAE)
dirigida @ pueeblas indigeras, o en la realizacidn de actividades de interventoria en
comunidades indigenas en al marco del PAE.

Cuando se prelenda acredilar |8 experiencia exgida mediants corificacisn expedida por la enlidsd
contratante y suscrta por el fJuncionario competents en ta misma se deben reflejar como minima los
alguianbes requisics:

« Hombee di la empresa o enlidad Conlratanie.

« Direccion

« Telelono

= Mombire ded Conlralislz,

= Murmero ded contralo {5 lene)],

« ¥jeto del contrato.

« Walor dal contrato en pasos

« Descripodn de los servicios prestados o elemenlos suministrados idenfificand e el vasor de cada
LAME

» Feechia de suscripeion, micia (dia, mes y afo) y fecha de terminacion {dia, mes y afial.

» Fecha de expedicion de la cerlificacidn {dia. mes y afio).

Cuando exisla diferencia entre la informacicn relacionada en el RUP y |2 consignads en los soporles
presentados, pravakecerd la informacion del RUP de conformidad con of arficulo & de la Ley 1150 do
2007

En el evenin que las cerificaciones ne coniengan la informacidn gue permila su evaluacion, 0 oue &l
proponante no cusnte con una caedificacion con toda la irfermacién  anijerinomenta descrik, ol
proponente deberd anexar a la propuesta copia de Ios documentos Soporle segin saan del caso, qua
permifa tomar & infarmacian que faile &n ta certificacion.

El ofarenle deberd dilipenciar en el formato -anexo con los contfalos que pratende soporlar f
expetigncia requerida por el departamento, solo &8 evaluard los relacionados en esle y que se
pncueniren registrados v en fime en el RUP.

M se lendrd en cuenda la expenencie diferente a ke solicitada, de igual forma el departamenia ole
evaluata por razones de economia procesal y celaridad, los dos (2) primerps contratos relacionados en
gl anexg, ndependientements de que Sean preseniados por una persena natural, [uridica, unian
femporal o consaraio.

Si la experencia comesponde & UN CONSOFCID O UNA LNIGN lemporal e lendra en cuenta e canlxiaces
de racones pos modalided de atencion de acuerdo 8l porcentag@e de parficipacion correspondiente. &l
inlegranle del CoNSorCia O unian lemporal

El Deparlamonio dal Mela, se resarva el derecho de vespilicar la informacion contensda en los respesiivos
documentos, Cuakyuier infarmacion que s& determine como no veraz, luegn do haces s verilicaciones
parinentes. serd malivo de rechazo de |a peopussia.

Ui consofcio o una umion lemporal consfituyen un proporente. Sila propussla so presenta en
Consocreio o Unian lemporal, se debera diligenciar su experiencia, ralacionando of contrafe qua curnpla

con o exigido en esle rimeral.
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El oferente que no cumpla con ka acreditacién de la expenencia de conformidad con lo anterommesnts
sefialade dard lugar 8 gue la propuesla sea calificada coma no habil tecnicaments

31 un oferenta adquisre experiencia en un eonlrato como integranie ce un Olerente plural, s ERpEHeN a
derivada do ese conbralo corresponde a la ponderacicn dal valor del conleata por el porcentaje de
paEripacian,

Luando exista diferentia entre i informacidn relacionada y la consagrada en los soportes proseniados,
prevalecin la informaciin de los soportes.

Para la acreditacion de ta exparioncia solo se tendra en cuenta por parte del comité evaluader &l o jos
conlralo (8) que aparezes en el respectivo Registro Unico de Oferentes vigenle y en firme expedica por
la Camara de Comercio respectiva,

En lodo caso cuando se prelenda acreditar la Experiencia axigida, y esta hayp sido oblenida en
LONSOACID O union temporal, el olerents deberd aporiar el documento de constiluecion respoclive,

Los conirados verbales no serfn tenidos en cuenta para acreditar experiencia,

Mo serdn validos como sopontes, las ordenes de servicios, las ordenes de Irabajo o las ardenes de
COMpra.

En case de acredidacion de la experiencia con conlralos suscritos con enlidades de derecho privade, of
oferenie deberd adjuntar con su propusstla, faciura, declaracion de VA dol respeclive conlralo v
comprobankes do egresoa.

CRITERICS DIFERENCIALES PARA MIPYME Y PARA EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS [E
MUJERES EN FL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (DECRETO 1860 DE 2024) ¥
EMPRENDIMIENTOS ¥ EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD [DECRETO 0287 DE
2026):

El ofarante persona natural, juridica y oferente plural que peetendan dar cumplmienia 8 la expenencia
dal oferente requendo Bajo o precepiuado en @l decrelo 1880 de 2021 debesd acreditar su condiciin
conforme & o establecide on el articulo 2.2.1.2.4.2 15 del Decrato 1082 de 2015, en refsrencia a las
emprandimientos y emprésas de mujeres v el arliculs 2.2,1.2.4.2 18 ded Decretn 1082 de 2045, en
relerancEa a lBe ampresas mipyme

Asi mismo se nciuyen en estos factores diferenclales los emprendimientos v emprosas de personas
con discapacidad de acuerda con lo que establece el articula 2.2.1.2.4.2 7.3 del Decreto 1082 de 2015,
modilcado yio adicionadd por of Decrelo 0287 da 2026,

En curnplimiento de lo anlerior

En taso de ermprendimientos ce Mujeres que cumpla con alguna de las condiciones establecidas en al
decrele 1850 de 2021, podra acreditar su expenencia un méaximo de Ires (3) conlratos ejecutados
relacionados con el obgelo, lerminados yio liguidados, con el cumplimiento de los demas requisdcs
hakilitanies.

En caso de Mipymes que cumpla con alguna de las condiciones establecidas en el decrelo 1860 da

2021 podrd actedilar su expenencia un maxima de lres (3) conlralos relacionados con ol ahjets,
lerminado yle liquidades, con ol cumplimienlo de los demas requisitos habdilantes,
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Encaso de emprandimientes y empresas de personas con discapacidad, que curnplan con alguna
o tas condiciones eslablecidas en el Decreto 0267 de 2026, ol oferente podra acreditar su experiencia
cof un maxime de tres (3) contratos ejecutadaos, retacionados con ef objelo conlrclual. lerminados y/o
liquidados, ssempees quee cumpla con los demas requisitos habilitantes exigidos en el proceso. Para il
efocto; deberd acredilar su condicicn corforme & fo dispuasto en el articua 2 2.1.2.4 26 del Decreio
1002 dee 2015, modificado yio adeionada por &l Decrato 0287 d& 2046

El olerante que elija fa opcitn de cumplmienio de experencia a través de los criteriog dilerenciales
deherd aportar fodos los decumentos idéneos para demaostear las calidades descritas en ol articulo
22 4.24.2.14 v e articuls 2.2.1.2,4,.2 4 del Decreio 1082 da 20135, epqin la causal invocada; asi come
b dispiesto en el articulo 2.2.1 2426 del mizmo decrelo, adicionads por el Decredo 0257 de 2026, &n
lo refacionado con emprendimiantos ¥ empresas de personas con discapacidad,

Mot Mo se lendrd en cuenia [a experiencia dilerente a a soficitada, de igual forma la Gobernacion
solp oyaluard por razones de economia procesal v oceleridad los bres (3) primeros conlratos,
reliciomados en el anexo. Independienlements de que eean presenfados por ung persona natural,
juridhia, unign lemporal 0 Conserco,

2. EXPERIENCIA DEL EQUIFPD DE TRABAJO:

El proponenie junta con la propuesta debera anexar ta documentaddn necesaria que permila conooer
al defalle vl peril v 1a experencia del personal minimo reguendo habildante, anexando junto con el
lormaio eslablocido para la experencia del eguipo de Irabajs, las cedificaciones v damas documenlos
guee acradilen la exporiencia aeneral y especifica y |a formacion académica de los profesionales gue se
resuiesren.,

El proponente junio con la propuesta deberd enlregar y diligenciar por cada uno de los caros oferlados,
el formain establecido para la experiencia del equipe de trabajo, |as hojs de vida con sus respesctivos
soparies, que ¢ontengan loda la informacidn necesaria que permita conocer al detalie el peril y la
exporiencia del persenal minimo requeride habditante, anexando las cerlificaciones que acredilen la
expenencia eapeciiica v 8 formacion académica requenda. Debido a que los aspeclos de experencia
pridesional, formacion académica y experiencia en interventoria yio supervision al PAE superiores a in
eslablecido coma factor habilfante, ssenda este un factor da ponderacidn, El personal minma requirida
Lo
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NOTA 1: La formacidn Académica de Pregrade deberd acredilarse con el Diploma y'o Acta de Grado
respedctivo,

NOTA 2: La expeniencia general y espacifica de lodo el personal se acredilsra mediante cerificacionss,
NOTA 3: Para efectos de acreditar b experiencia prefesional, anto especifica como general, se tendra
N cugnla cada regimen parfcular sefialado por el ordenamiento juridico para el ejercicie de la
regpectiva professon, [Eonice o lecnciogo,

Tedo el personal relacionado en al presenie pliego de condicicnes deberd ser lenido an cuehta por al
proponanle para la valoracidn y presentacidn de su propuesta scondmica

Decumenios a anexar para cada cargo olerado:
» Formalo sstablecido pars la Expeoriencio de equipo de trabajo. El cual debe presentamsoe

dabidamenle diliganciado.
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Hoja de Vida. (aplica para todos los cargos),
Fotocnpia del documento di identidad. [apfica para lodos los cargos).
Diploma yio Acta de Grado respaciiva. [aplica para todos (05 CARGOS)
Copla smple de la Tabela profesional y constancia de vigencia de la malricula profesional
expedida por la auloridad competents (En ks profesiones que apkque)
Cerificacionss de experiencia. (aplica para lodos los cargos)
Cadificados de antecedentes disciplinarios, panakes, iscales, de medidas corresivas y REDAM
can expedician no mayor a 30 dias. {aplica para lodos los cargos)
Aulofizacién de consulla en el reqisiro de inhablkdades por delilos sexuales dirigido al
Departamento del Mela, en el lormaio anexa,
Consulta de inhabikdades de delitos sexuales [no superior a lree 3 meses antenores a la
presentacion de la propuestal.
Certilicacin de antecedenies disciplinarios expadido per la entided que beva el regqistro g2 1a
respecliva profesion (En las profesiones que aplice]
Cerificacion de capacitacian en manipulacidn de alimeantos No SUpenor 8 un ano contado 3
partr da |a fecha de prasentacion de i propuesta. (Aplica para Doos s cargos),
Carla de intencién firmada en la cual manifieste de manera clara e inequivesa de particpar en
|3 ejecution del futur conltralo y mandiesie su dedicacion exclusiva al fuluro conlralo can dicho
oferenle s legare a resultar adjudicatario en el proceso. (aplica para lodos |05 CAMGos)
Aulorizacian para el tralamianta de dalos personales. (aplica para lodos los cargos).

NOTA Serd responsabllidad del Comild Evaluador verificar los antecedenies disciplinanos, penales,
liscales, REDAM vy de delilos sexuales durante el proceso de avakuacion. En caso de que los miambros
dil equips minima di (rabajo presenten alguno de ks anteriores antocedentes mencionados viganiss,
i propivesta sera rechazada

L as rerificaciones laborales yo de los contratos relacionados en el Farmalo de expersencia de trabajo,
deben conlenr coma minimo la siguiente Informacan:

-

Dbjeto o cargo,

Funciones u obhgaciones. (En caso de gque el objeto contraciual © cargo no conienga
especificamente la aclividad de la experientia especifica solicitada, o permita concluirla)
Humarn del Contralo (2n caso de que eosla),

Entidad contratanie, leléfona y deeccian,

Moimbr el contratista.

Fexcha de imciacion

Fecha da ferminacicn

Wakar linal del contrato [no o5 requisio Indispensabla;),

Firma oe la parsona autorizada para suscribir la cenifcacion. Representanie Legal o persona
audorizads desidaments idenfificada con su cargo; con plena denfificacidn, indicando dirscoion,
lelefono de conlaclo o correo electrono para efectos de verificar la infermacicn,

He se lendra en csenta documentos adicionales presentasos pars evaluar [ experiencia del equipo de
trabago diferente al salicitado, de igual forma & Depatamento solo evaluand por razones de economia
procesal y caleridad de acuerdo al orden presentado hasla cumplir ¢on 1a canlidad estabiacida.

Mota: Para las cerlificaciones on lag cuales o sofsle Gnicamenta & mes y Bl afio en la lecha de
gjecucion contractual, la enfidad a efecto de caloular el liempo aplicarg |o siguinnlae

¥ Parala fecha do inicio, s¢ tamars el dia freinta (30) ded mes relaclonado en la
certficacicn.
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¥ Para lecha de terminacian, se fomard el primer {1%.) dia del mes retacionadda an 18
certificacitn, — i fa certificacion no incluye la fecha do larminacion, debera nouir gl
larming de ejecucidn del misme.

Nota: Para s cerlificaciones en las cuales se sefiale (micamenie ol periodo académics o semesine y
el afa, I entidad a efecto de calcular el lismpo, aplicara ko sguiente:

¥ Para la fecha de inicio de lo entenrdido como primer semestre o perodo se lomard el dia
pamero (1°) del segunde mes del afio y para la fecha de lerminacion se tomara el dia
irzinta (30) del guinio mes def aho

¥ Para la fecha de inicio de lo enlendido comeo segundo semaskre o penodo se lomars al
dia primaro (17} del oclave mes del afio y para la fecha de ferminacion se lomarsd o dia
freinta {307 del onoeavo mes del aho,

Lo cerlificaciones deberan esiar firmadas por la persona aulorizada, s

= Para conlratos pablices, por el ardenador del gaslo de la entidad confratante o al funcionario
compelents,

« Para contratos privadas suscrilos con personas Juridicas, por el represaniants legal de la
emprasa coniralanis, o la parsona deleada para suscribirlo,

= Para confralos privados suscrilos con personas naliralos, por i@ misma persona natural can
quien se calebrd Ia rekacion conlraclual,

Nota: Mo se aceptaran cerificacionss suscrilas por supervisores oxtamos a ks enfidad contratantes,

En ningun memenio, se aceplaran ni evaluarin documanios originales o olecopias da documentos sin
firmas, con tachaduras, enmendaduras o qué no saa posible su lectura

En la experiencia general o especifica la entidad solo considera un soko liempo, no son vélidos ios
tiempos trasfapados. 51 se acredila certificaciones efecutadas duranie un misma paricdn con diteranies
entidades o empresas, se contabllizard gl periode mo traslapado

Los cartificados de experiencia para Ios profesionales daberan venir suscritos por ol representante legal
y'o dependancia competents para tal fin del proponente que suscribié e contralo ywo por la entidad
condralante

La enlidad se reserva el derscho de verilicar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion, ia
infermaciéa aportada por el inleresado, v @ lin de coroborar |8 misma, solifar los sopores que
considers corvenientes lales como! facluras, cerificaciones, copias de los conlratos, acls de
liquidacitn, eslados financieros, copia de pago de impueslos ole. En ejercicio de esta facullad, gue se
resenva ks enlidad, bos olerenlas no podran mejoras o modificar su ofarta.

La verificacién del perfil v experiencia del equipo puesie a disposicion del provecio, se realizard con
base en fs cerificaciones y demas sopories allegados de esludio y experiencia.

Nota 1: Traslapos: 5i se acredita cerificacionss wecutadas duranie un mismo periodo can difereniss
entidades 0 empresas, se conlabilizara el perioda no traslapado,

Gue el artlculo 229 del Decrata Ley 019 dal 2012 establacit que, para o ejercicio de s profesiones
acreditadas por el Ministeno de Educacion Macional, la experiencia profesional se computard a partir
o8 |a terminacion y Aprobacion ded pensum de educacion superor; Salvo &n &l caso da las profesiones
relacionadas con el sislema de sequridad social en salud, B8 cuales compulsrin su expanencia
profesional a partir del registro o inseripcidn profesional. Para lo cual deberd adjuntarse i debida
cerlificacitn de erminacion de materas, de o conrans se cvaluar kb xpariancia cartificada desde |a
facha del acta de grade o diploma cormasgpondienie.
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El no cumplimienio de la experencia del equipo de Irabajo en lae condiciones solicitadas o la no
presentacion de los soportes requeridos generardn |a declaracicn de no habil en la capacidad técnica
dal clarenio, cuando na sean subsanados, sU rechazi

Sidos o mas oferomnies presentan ks mismes personas come integranies del equipo de lrabajo anteriar,
la entidad ferritorial cerlificada selicitara a los oferentes que sé encuentren en asta dualidad, realizar
subsanocion mad@ante documenio de manifestacion autenlicada por el personal oledade, en el cual
icdantifique al aferante mon quien fiene la infencsn de presiar BUS BBMvicios

Para acteddar ia experiencia ¢el equipe de Irabao debera lenerse en cuenia

a  Las cedificaciones aportadas deben establecer claramente &l lempo en el cual se
realizd la ejpcucion de las aclvidpdes,

b Se evaluard como experencia, Onica y exclusivamenie la relerida o incluida en la
propuests v para ser toreda en cuenta, deberd cumplir con B agul solicltada y estar
acompafiada de los respeclives documenlos soparta

o La experencia acreditada serd conlabilizada hasla la fecha de expedicion de la
corlficacin, en el caso gque ésfa sea anlerer a lp fecha de berminacion de las
aclividades que ae predanda acradilar

d. Cada perapna se debe proponer para unosoko rol denfro de la propuesta presentada,
s pena de rechaso de la misma, !

e En caso que el proponente llegue & presentar mas de ks miembres del equipo de
Irabago, (formato, hojas de vida y sus sopories) solo se verificars la primera de ellas de
pouerdo con el orden de ka propeesta v las demas no serdn lenidas en cuenta. Esla
regla se aplcard para calda uno de los cargos regueridos,

[, Las cedificaciones firmadas por el mismo personal prolesional propuesio, £s decir, as
aulo certificaciones o dectaraciones extra juicio, no saran ionidas o cuenta,

g Sise trata de estudios oblenidos en el exlerior, se deberd presentar la convalsdacion
el ko expedida por el Ministera de Educacidn — Sisterna Macional de Informacian
de la Educacion Superor SMIES, de acuerdo a |o sefalado en la Ley 20 de 1082 y 1a
Resolucion 5547 de 2006

h. Sa poded solicitar aclaraciones 8 loe documentos que acreditan |a experiencia de los
profesionakes propuestos, siempre y cuando con las mismas no s rrepore la oferta en
£USs aspackos poncerables

i, La formeacidn del personal ofrecide debe ser acreditada medante la presentacion
latocopia cel diploma y acta de grade de cada Ll de formacidn ablenido, o la
cerlificaciin de estudics debidameants sxpedida pof @l anbe aducativo

| Adicionalments, cuando se trale de profesionaies en ingenieria, de acuerdo con o
pravisto enelAriiculo 12 de la Ley B43 de 2003, para efectos de acredilar la experiencia
minima, se deberd presentar fotocopia de la tarjeta profesional de ingeniena, ka cual
debe esiar vigenls

k. Cusndo sa frabe de profesionales en admineiracon de empresas, de acuardo con o
pravisto en el arliculo 4° de fa Ley 60 de 1581, el arficuio 2° del Decreto 2718 de 1584
y el Artieusn 26 del Decreto 2718 de 1864, para efectos de scredilar [a experiencia
profesionel se debers presentar felecopia de is respeciiva faneta profesional, & parlir
de la cual se compulara la respectiva expeariencia,

I, Para eleclos de acreditar |a experiencia pralesional s lendré en cuenla cada régimen
particular sefialado por ol ordenamienio juridico para el ejercicio de la respocliva
prisfesian 1

Mota® El equipo de imbajo propuesta deberd cumplir con los requisitos establecidos en este numeral.

El personal oferado por &l propenenie debera manlenerss duranie la ejecucion del confralo ¥ stio
pedra ser reemplazado, previa aulorizacion de i Secretarla de Educacién o su delegads, par uno de
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iguasles o superiores calidades academicas, profesonales o di experiencia a los aprobadas al
adjudicalario del presente procesa y conlenidas en los plieges de condicionos

Lag cerlificacionas da experlanca se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento,

Cualguier subsanacion que hiciose of oferante anle equerimiento de la entidad, en cuanto al eouipn da
trabnjo serd validada en las condiciones exigidas por la entidad solo para la parte hahilifanle ol
presenle process y no serd tandrd en cuenta para el olorgamienle de punlaje

4. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR Y ESTUDIO DE
GEORREFERENCIACION.

El proponente debe adjuntar un cronegrama de actividades gue incluya, entre olros aspectos, un plan
delallado de visitas. Esle plan debe especificar, como minimo, 1a frecuencia da las visilas A coda sede
educativa, i ubicacidn de cada una, la medalidad del Programa de Alimentacion Escolar (PAE) gus e
enlreqa en Bda sedo.
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Mota 1. Les visites lEcnicas de verificaciin se realizarén tenio an dreas urbanas como rursles de los
ZB municipios no certificados del depariamento ded Meda. Exlas vigilas abarcaran 116 eslablecimisntos
educalives menguales benelicados con o Proprama de Almencacitn Escodar (PAE), leniendo en
cuenia gue se deben realizar 4 vigitas monsuales a cada establecimisnto educalive

Nota 2. Durante |3 ejecutdn del condralo, Se realizaran 193 prushas de kboralorio mensuak s,
confarme al presupussio eslablecido, Extas prusbas incluran andlisis microinléaisns, lisicoquiminos,
bromatoldgicos v de estenlidad comercial, con al objetivo de garaniizar &l conirol de calidad & mocuidad

Mota 3. En gl presente documento se encuaniran |a relacicn de sedes educalivas priorizadas para la
sjecucion del FAE v ia respetliva cobertura. Bl oferente debe tener presento que la priorizacion de
Establecimientos  Educalivos del deparlamenle del Mela pera la gjecucion del Programa de
Alimantacion Escolar y sendcio de alimentacion en residencias escolares (internados) esla swets a
cambios y reasignacionas, donds &0 1HOo momento la coberura establecida por s Entidad Territorial
para cada uno de los tilulares de derecho en calidad de Exernos, Internos v Jormada Unica del
Programa en sus respeclivas modalidades del servickh se mantiere de acuardo 8 las condiciones
establecidas en el presente documento, Por lo cual el cronograma de aclividades debe aclualizarse de
acugrdo a las condiciones de operacian que se presends.

Mota 4. el proponente ademés de presenlar el cronograma deaclividades a realizar debe prasenlar un
estudio de georreferenciacion de al meros el 30% de s sedes aducalvas focalizadas |618) {eomo

soperte al plan de visilas) benelicarias,
El esludia de georreferenciacion debe conlemplar kos siguienles requisitos:
+ Contengr los 28 municipios objeio de inlervenioria

GOPFRMATION [E] RIFTL,  iloed pemtin . Wllety 1 E
|irma cr i et 111 BOBS TP 059 4 ¥ el

LEs o T o - il



ESTUDIOS PREVIOS |r
Sred PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: | F-BS-32
b ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
AR INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y _
e | DEMAS MODALIDADES. VERSION: |02 |
123
Nombre dal eslablecmients educaliva oficial identificado dentro del respectivo runicipao, asi

=

g

come de i sede educaliva adscrila al dicho planiel eduecalivo.
idenlilicassin de ubicacién en 2ona urbant ya rural

Mombre de la veroda donde se ubica la sede en el caso del secler rural
Ceardenadas de las sedes {longitud v Eatilud]

Condiciones de kb via segin &l tipo de superice

4. LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD E INOCUIDAL:

El Propenents deberd allsgar junto con la propuesta

al Conlralo o convenic de Blianza estralégica gue debesh nclulr como minimo las siguienles
ondaiongs:

Vineulacion con un laboratorio que lengan como objato @l andlisis lisicoguimico, microbioligica,
bromatologico y esterlidad comercial, leniendo disponibilidad pars |2 loma de muesies, para que
realicen el respeciivo proceso de analisis oe parameatros de imocuidad y calidad confarme al
presupueesto esiablecido v, acorde con la resolucion 1407 de 2022, o la disposicion nommativa
wigenite.

La iderificacion de cada una de is pares del contrato o convenic de alisnza esiralégea.

El abjelo y nimern del presente proceso de contralacsan

Su duracidn rp podra ser infenor al plazo da ejecucicn del presenie procesc dé confralacion

b) Adicionalmente &l convenso o contralo de alianza esirategica aehera adjuniar o siguignio;

Para ¢l analisis de agua potable, se deberd adjuntar i resalucion, emitida por el Minisleno de
Salud y Proteccion Social, donde se evidencé que ol laboratorio esl% aulorzado para 3
realizacién de andlisis fisico, guimicos yo micrsbinlagices de agua para al Conswm NLEmand.
Para ol analisis de alimenlos, se debe presandar acla de visita del laboratorio de saksd publica
daparlamental pars la implementacién de los estandares de calldad o cerificado de acreditacion
vigenie ante la ONAC con el cumplimiento de los pardmetres para el procesamienic de analisis
de alimentos, El laboratone debe perenecer a la red naconal de laboratorios (RELAB)

. Mota: 5 on el acla se identificaron requerrmeentos, ee nacesario corlar eon el respectivo
plan de accidn en efecucitn o ejeculado, aterdiendn lBs ohsaraciones sehaladas en dicho
désmarnenio.

o Mola 2@ El acla debe eontar con membrelss, logoes Yo conseculivos legibles en todas sus
hojas, aegln comesponda.

¢} Protocole de musstren ndividual por parametros de andlisis establecico en el Componente Wigilancia

de v Calidad Microbioldgica y Fisicoguimica - Pruebas De Laboratoro,

dy Programa de gestion metroidgica y $u respective cronograma

5 SEDE ADMINISTRATIVA Y DE OPERACIONES LOGISTICAS,

E! proponerite deberd contar con una sede adminisirativa para |a realizacion de ia interventoria minimo
duranle el arming dei gecucion del conlralo, ubicada en |a ciudad de Villavicencio, donds oparars una
oficing con capacidad administrativia, lecnica ¥ organizacional que garantice la comect sjecucion del
conlratn, y gue b2 permila al Deparamento del Meta, adelantar junto con el fufure conlrallsta, todas =1
acliidades de coordinacin, supervision y demds acciones necesaras pard & desamollo y
cumplimienio del contrivlo

Para el cumplimients de o antarior, of oferente debera adjunlar junla con la propuesta documenio gy
acradite la propiedad o contrato de arrendamienio o carta do compromisn o promasa de asrandamaienio
i la sede y regisino fologralics de B migma.
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Er caso de propicdad sobve el inmueble, el oferente debe acrodilas 1a calidad de propiclatio, medisnte
ceflilicado de tradicion y liberiad expedide por la oficing de Inslrumentos Piblicos can {30} dins
calendario de anterioridad a la fecha de cierre dal presenta procesa de seleccian, respecio da la lacha
de verilicaciaon de fa informasan decumenial,

En caso de ger arrendatario del inmueble, ol oferente debe acradifar la calidad de see Grico arrandatario
tit |a sede ofertada, mediante copia del contrato de arrendamisnio wiganie, en ol cual 58 debe
eslablecer 1 duracidn igual al fiempe de ejecucicn del conirata.

21 sz pieciua bajo ta promesa de arflendo & de carla de compromise, la cual debe eslas debidamente
firmada por las partes intervinientes v su fecha de expedicion no debe ser mayaor a 30 dizs calendan
de antericridad a Iz fecha de clerre del presente proceso v la duracion del futuro arrendamiento debe
ser gual &l tempo de ejecucidn del contrato.

Los recuiisitas tecnicos relacienados seran verilicados por parte del equipe svaluador en L visila Benica
guie realizara durante gl lésmino de evaluacin de la propussta, de acuerdo con el formals ¥ Gronograma
de visilas que establezca la enlidad lemiorial. el cual se publicard en Ja opcidn de mensaje de Secop 1|
una vz realizado el acla de cierre de oferta,
En las visitas gue se realizardn para verificar ln disponibiidad de la sede adminisiraiiva debaerd el or
presents el Reprasentants legal del oferente o su apoderado para tal fin, quien presenlan el regpgclivo
poder en el momento gue se esti dando cumplimeento a & visita, la no presencia del represéntate legal
wo apoderado sera causal de rechaso.
En ese senlida y de acuerdo con 1as operacionss necesatias para i sjscusian def pragrama fija come
requerimienta do aspacios minimes los descriios & conlinuacion:

- Pueslos do frabajo con escrilonio v silla y equipo de compulo para e personal coordinasdor,

tecnico yio lecndlogo v ausiliar adminisirative

- Equipe de impresian de elisra (no puede ser imprasora de hogar)

- Area de caleteria

- Balerias sanilarias.

REQUNSITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERDO:
Los siguientes indicadores miden 1a foraleza financiera del inlerasado:

La Gerencia de Asuntos Confraciuales se permite definir directrices pars que sean aplicadas en &l
momento de la estruciuracion de los procesos de seleccidn que requieran iz presentacian del Registro
de Proponentes para varficar la capacidad financiera y organizacional, asi

# Quela Entidad Estatal establecera y evaluard los requsilos habifanles de capacidad financiera
¥ ocrpganizacional, tenkendo en cuenta la informacion que conste el Regislno Unicg a2
Proponentes vigente y en firme.

~ Para defnir loa ndicadores financieros y organizacionales se consultard 1 informacii n
reporiada por |8 Superinlendencia de Sociedades - Sistemna Inlegrado de  Informacion
Sowetaria SIS,

Tabla. INDICADORES DE CAPACIDAD FINAMNCIERA

indicader | Indice Formula cferents Formula oferente phural
Raguerido individual
Ligudaz T 23831 7 Acive coments — I
| Passvp cormiente
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Total indicadores
Razhn de Ulilidisd Operacanal
Cobsertira ok =11.42 ! Gaslog de Intermas g (e
Intms aeman - - - - iy
Copilal de Trabajo | - =10% del Acfivo Cornernla -
P, Pasivo Coerenle
Tabla, INDIC ADORES DE CAPACIDAD ORGAMNIZACIONAL
Indicador indice Formula | Formula aferente plural
Requerids aferente
individual
RE- 21 E3 1 Udmdad | Surma de los componenies de los indicadores
Rantabilidiet i Cparacional | ; Nuveradn, -+ Nernider, T, M
Patmrmasio Fatrimonia ""“’“'umlm. =h T :
ROA- | =011 Wil
Bantabiliclad el Ciperacional ¢

Alivi Activo Tetal

INFORMACION FINANCIERA OTORGADA EN EL EXTERIOR.

Las personas nalurales v las personis jurldicas extraneras deberan presentar la inflormacion financiera
de gonlormidad con o dispuesto en ios presentes pliegos de condiciorss respeclo @ los documentos
olorgados en el exlerior, consulanzacion y Apostille,

Yowl Adicudo 260 del Cédigo de Procedimiento Ciel, acom pariada de raduccion simgle al ioma
pspanol, con oS valores e expresados en pesos colombiancs, 8 la lasa de cambwo de |2 fecha de cierns
da esios. avalados con la ema de guien s& encusntre an obligesion de hacasdo de acuerdo con 1o
normatividad vigenle del pais o angen,

Las Personas Maturales Exlranjeras residentes y no residenles en Colombla, estardn obligadas &
presenfar declaracion de rents de conformidad con los Articulos ° v 10° del Estatito Tributano o
cerlificada de ingrescs v retenciones, del ditimo afio fiscal. Las Personas Juridicas Extranjeras debardn
fner &n cuenta o dispuesio en el Arliculo 12 dal Estatulo Trklarice,

Fara la participacion de las Personas Extranjeras deben estar inscritas en el Registro Unico de
Oferentes v deben fener domicilio o sucursal en &l pals segun lo dispuesto en el {Decraio 1082 de 2015,
Al 221.1.1.51), a estas no 5e les poded exigic el requisita de inseripeldn en el regisiro Onico de
alemenles. En consecuencia, los citlados oferemlas debardn apodar los Estacdas Financieras (Balance
Ganaral, Eslado de Resultadgos v Molos a los Estados Financieros ) vigentas, apastilados, debidaments
aprobatos por el representanis legal v por 8l Contador Pobien o Revisor Flscal segdn cormasponda,
a5l miame, una certificacion dal revisor lscal o contador publico, en la cual certifique y espacifiqus |as
cifras uliizadas para verificar la capacidad financiera.

Lo personas exiranjerss deberan presentar fos Estados Financieros apostilados ¥ & cerlificacidn
firmada por gl Represenlante legal v Revisor Fiscal wio Conlador Publico, acompafiada de freduccidn
sirmpbe al dicma espafiol, con los valdres re-expresados a la moreda legal colomibiana, por ser ésta la
ursidadd de medids por disposicion legal, a la losa de cambio de la fecha de cierre de os mismos,
avalados con b3 firma de un canfadar poblico con 'I‘:HJHEI Frofesional expedida par la Jurds Cenfral co

Conladores de Colembia.
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El contador pablico wo Revisor Fiscal que certifiquen os indicadores, deben indicar en forma clars y
numern de Tarfela Pralesional, quienes deben anexar cerlificade de antecedentes, sxpedide por @
Junta Central de Cantadaores, esle cerificado debe estar vigente para ta focha de presentacicn de &
propuests ino mayor & 3 meses de expedicion] v lolocopias de las tarjedas profesonalos.

En lode caso, ol ofsrente extranjern, persona nalural o juridica sin demicilio o sucursal pa Colambia,
sceplara las condiciones establecidas para el presente procesos y en al evento de resultar favorecideo
ton la adjudicecion & coniralisla deberd somelerse a los procedimienios v exigencins eontampladas
por la by colombiana,

Se considers que el oferente cumple con la capacidad financera solicitada pext |z enfidad v que esia
habilitade para continuar en & proceso, s obtiene en fodos y cada indicador los mérgenes
anteriarmenle éslablecidos.

Cuando el ¢lerenle no cumpla con alguna de los Indices en & verificacion financiers, o cupndo no
redlizarse la evaluacion por falla de documentacion o falla de idoneidad en los documenlos, como NO
HABILITADO, pos lo tanto, no contintia en el proceso de seleccidn

CAPACIDAD ECONOMICA

Propuesta Economica (Anexo N° 4): El posible oferente deberd colizar lodos v cada une de lps ilems
establecidos, con su vakr unilario v lotal, so pena de sor la propuesia RECHAZADA scondmicamenls,
El walor da la propucsla deberd eslablecerse en pesos colomBianos; no st aceplardn procios on atras
moncdas, salvo cuando se aulotice expresamente lo contrania.

Las sumas cofizadas por el proponents no eslardn sujetas a ajustes; lguatvmente se onionders qia
dichas sumas conlemplan la totalidad de los costas an que incurrird & eonlralisla para |8 ejocuckan y
cumplimienio dol conbrato. razén porla cual el DEPARTAMENTO, no reconncerd coslo adicional alguno
por esle concepto.

Los precios unitarias y totales debardn indicaree en pesos colombianos, doberan ajustarse al pesn,
bien sea por exceso o por delecto v deberan cubrir lodos los costos, gue impligue la ejecuckin del
contratn. Cusndn & proponenis no cumpla con los pardmetros econdmicos objeio de evaluacidn, ia
propuesta sera evaluada come NO CUMPLE ECONOMICAMENTE,

METODOLOGIA DE EVALUAGION ¥ SELECCION
La pvaluacion de las propussias se reaiizard analizando las propuesias enbre sl v el phego de
condiciones. La seleccién de la propussta més favorabie se efecluars leniondo en cusenta |os factores

o ponderacion previstos en Bl proceso de eeleccitn.

Unicamenle seran lenidas en cusnta las propuestas hablktadas Juridica, Financiera y Técnicamenls,
para lo cual se fendran en cuenla ke siguienles criferios de HABILITAZION:

3 "HAEIL ] NO HABI -
oy “Habil f MoHabl
Evaluaon Tecnica Haabil | Mo Habil

Evaluacion Financiera y de Organizacion “Habil | No Habil -
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Las propucsiag una vez evaluadas se ordenan =n forma ascendente de scuerdo con bos punbajes
ohlenidos, estableclendo de esla forma el orden de eleqiblidad para la adjudicacion del contrato.

FACTORES DE PONDERACION:

Unicamente scran lenidas en cusnta para efeciuar la PONDERACION, tas propuestas habdliladas
juridica, financiara y lécnicamente y se les olorgara el punslaje una vez se efeched la venlicacion de ios
criberics anbericres

De confarmidad con el Articulo 2.2.1.2.1.3.2 dal Decreto 1082 de 2015, la oferta mas favorable sera
aouetla que oblenga el mayor puntaje, después de efectuar ta pondermcion de ips elemenios exigidos
por T hofma, aporados en los puntajes sefalados en el presente estudio previo.

De confarmidad con lo dispuesto en ef Articulo 2.2.1.2.1.3.2 duf Decreto 1082 da 2075 los faclores de
callicacion desinados a valorar iog aspectos bonicos de la olerta o proyeclo son aguelos oilencs de
selepeinn oue permilen escoger  oferla o proyecto mas favorable para la entidad contratanls, par
brirdir &8 mejores condicionas para la efecucion del conlrato y k calidad del servicio, Lo antersor, sin
perjuicic del cemplimiento de los requsilos minimes establecidos en ¢ presente estudio

Los crilers que las enfidades podran ullizar segin |8 naturaleza v complejidad del servicio de
consudlcnia a contratar son entre oiros

Experiencia especifica del Proponente: Es aguella direclamente relacionada con el objelo 2
conlralar, gue de acuordo con las necesidades gue Ie enfidad prelende salistacer, permite a la entidad
vakarar la koneidad de los proponenles, en exceso e la minima babililante.

Experiencia especifica del equipo de trabajo; Es aquella gue se acredde con base en el personal
prapuesio én la oferta, directamenie retacionada con las aclividades que desarrollaran en la ejecucion
contraciual y que permile a la entidad valorar la idoneidad de aguel

Las oleras que deo acuerdo con el resuflado de ta verlficacién de requisiios habililantes sean
consideradas habiles, se calificardn con undamento en los siguientes erlerios

i Criterio Puntos
1. CALIDAD ; [ | _B7.5 puntos
2] Expericncis especilica adional del oferenls 3 5 A3 punlog
t) Condiciones adkonabes del equipo de labaje - Experiencia adicional de 10 nunilo
conrdinadunes Area lécnica, juridica, adminisiraliva y inancigra gl
¢Emplesbilidad local 1.5 punios
| diLabaratonio Controd de Calidad e Inocusdad 4 puntos
2. INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2 puntos
4. INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTO ¥ EMPRESA DE MUJERES - 0.25
DECRETO 1880DE 2021 R o P
4. INCENTIVO PARA MIPYMES - DECRETO 1860 DE2021 | 0,25 puntos
5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL o 10 puntes
Tokal 100 puntos

Los punlajes se aplicaran de forma individual de acuerdo con lo estipulado en los laclores de puntaje
de evaluacidn, A fin de aslablecer el puntaje tofal de la propuesla, ae realizard la sumatoria de kos
puntajes individuales legrados por la oferta en cada une ce 1o faclores de ponderacion

Las propussias una vez evaluadas se ordenaran en forma ascendente de acuwerdd con ks puniaes
obienidos, estableckios de esta forma de orden de elegibilidad para la adjudicacion del conlrale.
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En lps cases on gue el oferents o cualquicra do sus Integrandes haya sido objelo de multas, penas
pacuniatias, leminacion unilaleral o sancidn de cualguior ipo derivada de un Incumplimienio
contractual, se ke descontard dos (2) puntos por cada multa o sancidn. Esfe descuento de la puniuacion
lambign sera procedente para ¢ caso an gue hayan sido objels de sanciones por aclos de compelencia
clesieal 0 colusiin.

En la evaluaciin 5@ asignara la puniuacion lolal sumanda 8l puntaje obienido de cada critarie indicados
en al cuadre antarior y deseontando las multas o sanciones

El evaluador Juridico debera werificar kas mullas y sanciones gue Se encueniran reportadas en el
Registro Unico de la Camara de Comercio de cada oferente.

1. CALIDAD:

a) EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE [33/88.5 punios)

S& evaluaran los contratos que refacions el proponents y gue represente las condiciones exigedas e
aouerdd con las siguientes categorias:

Experiencia Especifica del :

______ Proponente Criterios de Ponderacion Puntaje
CATEGORIA Ma_ 1 3 —

El depariamento del Mels evalusa la

3 i St el valor da los contratos de inferventora
E:[;'Er:‘:ﬂ: r:l:-un; Enlﬁmli a'dl":'n“all ?jm aportados como requisito habilitanie es mapor 165
propa FEIACION A1 MONID C2 | a1 100% del presupeesto oficial expresadn en Punios

conlrafacien  acredifacky en o ;
conltatos  exigidos como  pequisils SMMLV. Se ulorgard 17 puntos

habiltanie.
CATEGORIA Mo, 2:
El departamento del Meta evaluars 1a
exparEncia aspecifica adicional el
proponents con relaciin & la canticad
i raciones acreddadas en g
conlralos exigidos como  regulsito
| habilitante.

Si con ks contrados de Interventoria eportados
camo reguisila kabdilante, se demuestra hatser
realizasde  intervenboria o supervision A & 16.5

entregs de  complementos  alimentarios & Puntos
raciores mayor al 100% de las conlempladas
&n &l pressnte proceso. Sa alorgara 17 punios

El puntaje olorgado para la experiencia exigida én ¢l presenle numeral no es acumulativo, de tal Susris
i se asignaran los puntos que comespondan 2 la casila donde acredile el respectivo oferenle paca
cada calagoria.

Para gl case de s contratos de intervenicria (Calegoria Mo v 2, si la axpariancia cormasponds & un
CONSQIgHy O und wnion lemperal se tendra en cuenta e cantidad de raciones v el valor del conirato
axpresado en SMMLY por ¢l porceniaje de paricipacion correspondients al integranie del consorcio o
unian temporal al momenio de alargar el puntaje en la calegoria.

bl  CONDICIONES ADICIONALES DEL EQUIFD DE TRABAJO - EXPERIENCIA ADICIONAL
DE COORDINADORES AREA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA [39/85.5

punfos)

El parsonal se evaluaré del siguienle mode:
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El puntaje clorgada para la experiencia exigida en el presents numeral no s acumulativo, oe 1al suerte
que se asignaran ks punlos que cormaspondan & la casilia donde acredile ed respectivo ofarenta.

So aplicaran las mismas reglas eslablecidas @n el requisito habilitante refendo a la acreditacion del

equipn dis rbajo,
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Fara colenet ¢l puntaje total del equipo se debera sumar el punlaje oblenido por cada cargo y
finalmente se fealizard la suma del tolal de los puniajes otorgados a cada uno de los carges Sin que
axcada en ningln momenls el tolal a otorgar por cargo y ¢l lolal a olorgar en eate [em

______Personal _ | Cantidad | Puntaje Maximo | Total, Puntaje Equipe
Coordinador Area Técnica | 1 B |

Cacrdinador Area Adminisbrativa v
e 1| 13 39
Coordinador Area Juridica - 13 I

c. EMPLEABI CAL (17 588 5 PUNTOS).

Teniendo en cuenla la obligacion especsfica ndmers 38 del capiiulo de obligacknes de careler leonico
que esfablecs el cumplimienio fo _confractual,_el con bard vincular
mirimo o 2 gl Deparfamento del Meta, en cumpliniento de los dispue
de Ia Ley 2294 dal ificara con el certifl e rosidencia o

del Sishén del perconal. " ¢l Deparlamento asignara masimo onge punlo cinco. de acuerdo
& hos slgulentes parématros:

CRITERIO PUNTAJE |
| El proponerite quee acredite que rriE"ué'&él-ﬂ?'ﬁ;'ﬁéll-ﬁgrgﬁhalur'éhﬂé}idﬁ reside 15
&n el Departamenta dal Meta . |
Proponente fue scredibe gue un'p-:ﬁr-l':'éﬁ'lﬁj'tenl:_rlfra el 71% al 81% dal pen'..-;:nm' 5
requerndo reside en & Dopariamenta dal Matis
Proponente que acredile que un porcentaje entra el 51% al 70% del persanal -
requendo reside en el Departamenta del Mala )

Mota: A electos de clorgar el anterior puntaje, los oferéntes deberin anexar a su propuesta los
certificados de residencia en el deparlamento dal Meta del personal requerido. Los proponenies
acredilaran la residencia del personal ¢on alguno de e souientes decumenios: Coerdificado de
Resdencia expedido por la respecliva akcaldia del municipio o cerificacion del SISBEN, donde
evidarcia que reside en alguno de 0% municipios dal Departamento del Mata

d. LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD E INOCLIDAD ADICIONAL (47100 PUNTOS),

Tenenda an cuenda que una de los principaes companentss as la verficacion de calldsd 8 inocuidad
de ks alimenios a suministrar en las modalidades de atencidn de! Programa de Alimentaciin Esoalar
y Servico de Aimentacion de Residencias Escolares, Racidn Industrializada v Preparada en silio,
20 haty necesanio que el oferente contrate dé manera adchonal un laboratone confiable para la toma
de muesiras vy resullados de los andlisis, a efectos de confar can un laboratono de respaldo para
efectuar muesiras aleatonas que permilen oplimizar los reswgiados de calidad & inoouitdad que so
realiza. El reguisito deberd acreditarse como s¢ detalia;
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Puntos

Al oferenle que presente en la oferla y demuestre su vinculacion
con un laboraiorio adicional al presentado dentro del requigila
habiiitanls, que acredile o siguienta:

a) Contraic o convenip de alianza estralégica que debera
incluir comao minime las siguenies condiciongs:

b1 Yinculacidn con un laboratoric que fengan como obpelo el
analisis, lisicogquimico, microbioldgico ¥ bromatolégico de
aguas v alimentos 1eniendn disponibilidad para |8 toma de
mueslas, para qee realicen sl respectivo proceso de
analisis de parimetros de inocuidad y calidad.

ol Laidentificacidn de cada una de las parles del contrato o
convenio de alkanza esiraléqica

dj El objato y ndmero dal presenle proceso de contralacion

&) Su duracion no podra ser inlenor al plazo de ejecucion del
presents procesa di contratacion.

fi Adicionalmente @ convenio o cootrato  de o akanza
eairatégica deberd adjuntar lo siguienta:

- Para el andlisis de agua polable, se debera adjuntar la
resolecan. emitida por ol Ministerio de Satud y Proteccion
Social, donde se ewvidencia que el laboratorio eska
aulorizado para la realizacion de analisis [isco, Guimicos Yo
microbiolégicos de agua para el consumo humanco,

- Parg &l analsis de alimenlos, s deba presanlar acla da
visila del laboralorio de salud pdblica depadamenlal para la
implemenlacian de los estandares de calidad o cerlificado
de acreditacidn vigenia ania la OMAC con &l cumplimienio
de los paramelros para el procesamiento de analisis de
alimonios. El laporatorio debe perienecer @ ka red nacional
de laboralerios (RELAE),

Meta: Si en el acta se denlificaran requarimianlos, B85 nBCesaNo
onlar con el respectivo plan de accidn en sjecuciin o ejaculado,
atendiandn [as observaciones sefialadas en diche documenta.

Nota 2: El acla debe contar con membreles, fgos yo

| consecutvos legibles en todas sus hojas, segln cofresponda. |

2. INCENTIVOS EN FAYOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD {2100

La Entidad ssignard un puntaje adicional maxima ded dos por cienle [2%) del valer 1013l de los punios

4  punios

s decir, dos (2) puntos, siempre y cuando s configure alguna de las siguienies siluaciones

1} Que el proponente acradile alguna de las condiciones previstas en el aticulo 2.21.24 2.6 del

decreto 1052 da 2015 medificade por el decreto 0287 de 2026,

2 Que al proponente acfedite denfro da su planka i personal |3 vinculackin de pefsanas oo
discapacidad, con suleciin a todas las esigendcias y garanlies |egalmente establecidas, medsanie

conbrato labaral con dedicacion exclusiva, de acuends con |8 sguienia tabia
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Numaro iofal de Momero minlme de |
trabajadores de la trabajadores con
planta do personal del discapacidad
| proponente __requendo.
| _Enpire 1y 3 -, S B
| Entre 31y 100 _ 3 ]
| Ente 101 y 150 A
Enve 1519200 [ 8
| Ente201y300 7
Entre 301 y 400 10
__Entre 401 y 500 12
Endra 501 y 600 14
Emre Bty 7On | 16

En adelante, por cada
100 atajasores
debar conlange dos
i) con discapacidad
adiziznalas

RS oo TOO

Fara |a asignaciin del punlaje. &f proponente deberd acredilar gl nimero de pereonss con decapacidad
indicado en |a tabla anterior, &l cuad ya inciuye el minimo exigido por s Ley 2466 de 2025, conforme- sl
lamario de su planta de personal. La tabks en mencion también incluye & las personas con discapacidad
adicionales gue debera acredilar lener contraladas, el proponenie que desee obloner el puntaje
rmencionads en esbe arficwlo.

El proponenie poded acradilar alguna de las siluaciones mencionadas, v en lodo caso of puntaje
adiciona lotal ¥ dnico a otorgar por este criterio sera del dos por cienlo (2%, a5 decir, do das (2} punlos
&ir (e sean acumulables a efecio de la evaluacion de la oferla,

La verificacian de esias condiciones se realizard por parle del Deparamento con base en los siguienles
docurnenios gque el proponente debers aportar junlo con suw alerls:

- Cerificacion expodida con una antelacidn no mayor a ireinla (30) dias calendario respecta i
fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representants legal del proponente v el rewns s
fiscal, cuande exisla de acuerdo con loa requerimientos de ley, o el contador, Bn |a gue cons =
el nimmern de personas con discapacidad gue conforman su planta de personal, La cerificacicn
detsra relacionar gl nombee compdela v el nomaro de documents de keslidad de cada una de
las peracnas con discapacidad, Como sapore, Se anexard copia de os respectivos docurmenios
de ideniidad, copia de los contratos de uabajo o carificacion laboral con fas funciones, sin que
se puedan retacionar confratos de prestacidn de senvicios, asi como el cerificasa de aporles a
seguridad social de los dllimas res (3) meses en ol que 55 demuesiren los pagos reakzados por
el empleador, y el certificads de discapacdad expedide conforme a la noemativa vigenle del
Ministario de Salud y Profeccion Social,

- Certificado gue para ef efecly expide & Ministerio de Trabajo v s enlidad estatal contratanie
verificara la vigencia de dicha cerlificacidn, ce confarmidad con la normative aplicable,

CuBndo se lrale de un proponente plural [Consorcio o unddn lemperal], Se lomar en cuenta anicaments
Iz plants de personal dal irdegrants con mayor paricipacion porceniual,

La aplicacion de este puniaje adicionas| se hard sin pafuicio e |oa compromisod v nilacones
derivadas de log Acuerdos Comerdales intermacionales vigenles para Colombla
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I INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTO ¥ EMPRESAS DE MUJERES (DECRETD 1860 DE
2021), (0.25/100 Puntas)

Er virturd da lo petablesido en & Decreto 1860 de 2021 y con el fin de mcenfivar 105 crienos dderenciales
para lns emprendimientos y empresas de mujeres, la Entidad otorgsra al 0,25% a 105 proponentes que
acredifen alguno de ks supuesios del Decreto 1RG0 en su aricule 2.2.1.2.4.2 14 “Definicion de
emprendintienios ¥ empresas de mujeres”

~ CRITERIOS | punTAJE
Cuande mas del cincuanta por cienta (50%) de las accienies, paries de inferds o cualas |
de porticipactn de la persona juridica perenezcan a mujeres y |os derschos de
propiedad havan parenscido a estas durants al menos & simo ano anterior a b facha
de cleme del proceso de seleccldn. esfa cirounstancia se acradilara mediante
cerlilicacion expadida por @l representanis lagal y @l revsor fiscal, cuando exista de
acuerdn con los requerimienios de 2y, o el contador, dentde conste la dslribucién de
los derachos en la sociedad y &l liempo en el que las mujeres han manterdo su
partcipacion. e e
Cuando por o menos el cincuenta per cento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persora jurldica sean ejercides por miujeres y éstas haya eslade vinculadas
laboralmenle a la ampress durania al menos el Altimo afo anterior a & fecha de ceme
| del proceso de seleccitn en 8l mismo cango 1 oiro del mismo nivel. 025
. Cuandn la persona natural Esa una muper y haya ejercido acfividades comerciales a
bravas de un eslablecimienio de comercio duranle al mencs al Uiimo afio anteros a la
facha do cierre del proceso de selaccidn, esta cireunslancia se acredilara mediante La
copia de ciédula de cudadania, la céduln de exiranjerda o el pasapore, asi como |a copa
dal ragislro rereantil,

Para las ssociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
ks asociados sean mujeres y la participacion haya cormespondide a estas duranta al
mencs &l Oimo afo anteriar & ta fecha de cierme del proceso de seleccidn, esta
circunslancla se aoreditara medianbe certilicacion expedida por &l represenianis legal, |

Notas: Se entendera como emplecs del nivel direclivo aguelos cuyas lunciones estan refacionadas
con a direccion de dreas misicnales de la empresa y la loma de decisiones a nivel estrelégico. en sle
sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacidn de |a empresa se ancuenran
ubicados en un nivel de mando o los gue por U jeraruia desempenan cargos encaminados )l
cumplimienio de funciones ofienadas a representar al empleador, Esta gircunstancia se acreditara
mediania cerificacicn expedida por el Tepresentante legal ¥ &l revisor fiscal, cuando exista de acuerda
con los requerimienkos de ey, o el contador, donde se sefale de manera detallada todas las personas
que conlorman Ios cargos de nivel direclive del proponente, el nomere de mujeres y el iempo de
wingulacion,

La certificacion debera relacionar el nombre compleio ¥ & ndmero de documento de identidad de Gada
und de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. como soporle se anexara copia
de los respectivos documentos de wenlidad, copla de los conlratas de Irabajo o cerlificacion laborat
can s funciones, asi como el eertificeds de aportes a sequidad social del ultimo afio en el gue se
demuestren los pagos realizados por el empleador

Respecio a los incenfives contraciusles para los emprendimientos y empresas de mujeras, las
corlificaciones de trala el prasente arliculy deban expedirse bajo la gravedad de juramanio con una
techa de maximo reinia {30} dias cakendaric anteriores a la prevista para el cierme del procedimianto
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Tratandose de proponenies plurales, los crilerios diforenciales v los puntajes adicionales sole se
aplicaran 2 por le menos tho do los integranies acredila gue es emprendimienlo y omprosa de muperes
By kos crterios dispueslos en el arliculo precedents y que bene una parlicipacion igual o supenior al
ez por cienbo [10%) en el consorsio o la uniEn lemparal

4. INCENTIVD PARA MIPYMES DECRETO 1860-2027 (0. 25900 Punias)

Con &l proposito de adoptar medidas afimmalivas que incentiven la participacitn de MiPymes an &l
silema de compsas publicas. y segin 1o dispussio an & articulo en &l arficule 3 del Decredo TABD de
2021 gue adiciena el articulo 2.2.1.2.4.2 18, a la Subseccion 2 de la Secciin 4 dal Capitulo 7 del Titulo
1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decrelo 1082 de 2015, se clorgara un puntaje adicional de hasta el coro
punta vednticinco por ciento (D.25%) a los oferentes gue acrediten SE micro, mediana o pequena
empress de acuerdo con la ley y ks reguisilos para estabdecer |a clasificacian

a. OY0 A LA INDUST CIONAL ¥ REGI 1]

Para la asignacion de este puntaje se fendran en cuenta solamente las propuestas que hayan resultads
habies en lodos los criteros de evaluacion juridica, técnica y linanciera, v en los lerminos de la Ley
816 del 7 de Julio de 2003 “For medio de la cual se apoyva @ la Industria Naconal & raves de 'S
coniralacion piblica” y Decrelo 680 de 2021 “Por e cual e modifica parciaimenie al arficu'n
221.1.1.31. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2 9 al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentaria o
Setlor Administrativo de Planeacion Nacional, en relacidn con la regla de origen do sorvicios en o
Sistama de Compra Puslica,

Los Proponentes pueden oblener puntaje de apoyo a 1a indusina nacipnal: i} Servicios Nacionaks o
ton Trato Macional o por i} la incorporacién de componenie nacional en servicios axtranjercs. La
Entidad en ningdn caso olorgara simuliAneamente ol punlaje por ambas aspeclos,

El DEFARTAMENTO DEL META asignara gl siguienle puntaje:

____ITEM PONDERABLE .. RANGOS | PuwTDS

Apoyo a la industria naconal Los Oferentes gue oforen bienes o servicios 10
Ll

| Los oferenies gue oferlen bBienes o servicios 5

| — exiranjeras incorporan componantes esiombianos |

8i ma cumple con los requisitos anteriores, no se olorgard puntaje.

Acreditacion Del Puntaje Por Servicios Nacionales o Con Tralfo Nacional {10:10)

La Enlidad asignata hasta diez (10) punics a la oferia de: i) Servicios Kacional o i) con Trale Magionad,
Para gua el Proponante nacional obtenga puntaje por Servickos Nacionales deberd presentar, adem s
dal anexo 10 — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de loe siguient:s

documantos, segln corresponda:

Persona nalural colombiana: la cédula de cludadania del Proponanie,
Persona nalural extranjera residente en Colombia k& visa de residencia que le permita la ejecucion dal
obfetn conlracival de conformidad con |a Ley,

Persena Juridica conslituida en Colombe: el Cenlificado de Exislencia y Representacion Legal emitide
por plguna de las camaras de comerncio del pais,
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Para gue ¢l Proponente exiranjero con trale nacional oblenda el puntaje por apoye a la Imdusina
nacional por promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional sélo debera presentar el Anexo
10 — Promacids de Sarvicios Nacionales o con Tralo Nacsonal.

Para & Proponents extraners con irato nacional que diligencie la opeian 1 del Anexe 10 - Fromocion
de Senvicios Nacionales o con Trato Nacional, debord acreditar que bos servicios son ariginanios de: a)
ins Felados manconados an 13 secciin de aceerdos comensiakes aplicables al presente Procesc da
Confralacian, b)Y ks Estados en fos cuales 51 bian no exisle Acuerdo Comercial, el Gobiarno Macinnal
ha cedificado que Ins oferentes exiranjeros gozan de Tralo Macional, en los términos del articulo
231.34,1.3 dal Decreln 1082 de 2015, o c] Ios Estades mismbros de la Comunidad Anding e
Maciones. Para esio, deberd demostrar que cumple con |2 regla de orgen conlemplada para 05
Sapvicios Macionales del resoectvo pals, allegando la informacidn wo documentacion gue sea
FROLBETIER

El Proponente nacional podra subsanaf la falta de presentacion de la céduly de cisdadania o dal
eerlilicado de exislencia y represenlacion legal para acreditar el requisile habililante de capacidad
juridica, Mo obslante, no podrad subsanar esla circunslancia pafa la asignacion del puniag pro
Prosmacion de Servicios Maconales o con Tralo Racional

La Entdad Esiatal asignari « punlaje por apoyo a ka indusins racional por promocion da Servicios
Macionales o con Tralo Macional al Proponents Plural conformads por nacionales cuando cada uno de
sus infegranies presente alguno de kog documentas indicados en este numeral, seqin corresponda, A
su vez, el ropresantanle ¢ Proponente Plural deberd diligenciar &l anexo 10 - Promocion de Servicios
Macionakes o con Trato Macional

La Eniidad Estatal asignara ol puniaje por apoyo a la induslria nacional por promocin de Servicios
Mackinal o can Trato Macional al Propenenle Pleral conformado por nacionales cuando cada una de
sus inlegrantes presente algune de los documonics indicados en este numeral, segln correspanda. A
wey wizg, &l repreaentanie del Propononie Plaral deberd diligenciar el anexo 10 - Promocion de Servicios
Mackinales o con Trabo Maciomal, Cuando uno o varkas de sus imlegranies no cumpian con las
pondicianes descritas, el Proponenie Plural ne obtendrd pundaie pro Promocién de Servigios Macional
o Trato Macional.

Incorporacion De Componenle Macional En Serviclos Extranferos (570

La Entidad Estatal asignara cinco (3] punios a los Proponentes extranjercs sin derecha a Trato MNachonal
o & Proponentes Plurales én 105 que al menos uno de sus integrantes sea un extranjerd sin derachc 2
Trato Waconad, que moorporen & la ejecucion del conlrade mds del noventa por ciento {90%) del
perscnal de origen eolombians.

Por clra lade, o Proponente gue ofrerca personal colembiano con ilulos académicos oloogacns en el
extarior debera acreditar la convalidacion de esios lilos en Colembia ante o Minslecio de Educackin
Macional, Fn esie senlido, pace acredilar fos Hulos acaddmicos lorgados ¢n el gelenor Se reguisie
presenlar (@ Hesolucion exspedida por el Minislerie de Educacidn Nacional que convalida el Gitulo
abtenido en el exlerior,

Para recibir ¢ puntaje por incorporacion de compoaenie colomidane, el representante legaei o el
apoderade del Proponents debera diligencia ¢l anexe 10°- Incorperacion de Components Nacional en
Sarvicins Exiranjeros, ol cual maniliesle bajela gravedad de [ufamenio que incorporard en la ejocecian
el Gontrale mas dal novenla per cienlo (B0% ) de personal colombians, en case de resullas adpdicalanio
di=l Proceso de Contralacion

La Entidad Eslatal dnicaments storgerd el punlaje par promeciin de (& incorporacion de companenle
pacinal cuando el Proponents que presenie o anese 10% Incorporacian de Comporenie Nacional en
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Servicios Exltanjeros no haya recibido punlaje alguno por promogién de Servicios Macional o con Tralo
Macionat,

El anexo 10%- Incosporacion de Componenle Nacional en Servicios Extranjerns stio dobe ser aporiado
per los Proponentes exiranjeros sin derecha @ Iralo nacional que opten por ineorporar parsoral
colombiano. En el evenlo que un Proponente extranjero sin derecho a Trato Nacional o un Proponen’ s
Plural an el que al menos uno de sus integranies sea un axtranjsrn sin Trato Nacional, an lagar ol
Angxa 10 Incorporacion de Componanta Macional en Serviclies Extranjercs, presents o anexo 10 -
Promaocitn de Servicios Nacionales o con Tralo Macional, no habra lugar & olorgar puntaje por al factor
Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato MNacional mi par el reguiado ail|

En caso de no efectuar mingln ofrecimiento, =l puniaje por esle Facto serd cero (0]

Mola: Mo se asignard puntajs por este concepbo, silos bienes ofrecidos por log oferentes no tienen
alguna de las caracleristicas deecritas anledormente. Si una ver electuada la - calificacicn
correspondienie, ia oferia de un propongnle exiranjoro se encuentra en igualdad de condiciones con la
de un propenente nacional, se adjudicars al nacional,

Para la asignaciin de este puntaje se tendran en cusnla solamente las propuestas que hayan resultada
habiles en todos los erilerios de evaluacidn juridea, lecnica y financiera, ¥ en los lérminos de la Ley
816 del 7 de Julio de 2003 "Por medio de la cusl e apoya a la Industria Nadganal a traves da la
condratacion putlica”, para lo cual, en aplicacion de los eslablecido en ef arficule 2° de dicha Ley el
deparlamenic del Meta asignara el siguiente puntaje

Apoyw a la industria nacienal
ltem ponderable Rangos Punios
Los Propenentes gue oferfen blenes o servicios 10
nagionales re—
Los proponentes que oferten bisnes o sericios
exlranjeres incorporan compenentss colombianos

Apoyi a la indusina nacional

Sl no cumple con oS freguisiios anferiores, No e olargard puniajs,
REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS,

En aplicacion del articuln 58 de k& Ley 2195 de 2022, se reducira durante la evaluacion de s ofertae
&n i vlapa preconiractual, el 2% del Indad dg 08 punios establecidos en el proceso a los oferenies que
s5& ke haya impeeslo una o mas multas, mullas o cliusulas penales durante e Gllimo 360, contado a
partir de la fecha prevista para |s presentacion do olerlas, sin importer la cuanlia y sin perjuicio. De las
demas consecuencias derivadas del incumplimionlo.

Esla reduccion también afecta a los consorcios y uniones tamporales v a algunos de sus inlegrantes
fues s& ancuentran en la siluacidn anterir

Paragrafo primeso. La reduccicn del puniaje no se aplicara en caso de que 08 actos adminisirativos
que hansan impeeslo las mullas sean objeto de medios de condrel jurizdiccional a traves de las acciones
previsias en la Ley 1437 do 2011 o las normas gue 1 modifiguen, adidonen o sustituyan,

Paragrafo segundo. La reduceién de puniaje por incumplimiento de contralos se aplicard sin perjuicio
de lo contenido en ef arliculo 6 de la Ley 2020 de 2020. EL DEPARTAMENTD, verilicara esla situacion
an &l Registro Unico de Oferentes RUP, de conlormidad con lo establecido en el numeral 6.2 del ardiculo
6 de la Ley 11560 da 2007
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FACTORES DE DESEMPATE: En caso de empate en al puntaje toial de dos o mas Olertas, El
Dopartamento del Meta debe ascager ¢ Proponenie aplicando los crilenos de desempale previsios en
el Arliculo 2.2.1.1.2.2.17 del Decreta Mo, 1082 de 2015 asi:

| Criterio de daaumpu.h | Forma l:Iu- acreditacion Decreto 1860 de 2021

[.".nn1raiaucun TBEHj.EdI:hE con cadgn & recursos pdblicos, an los Procesos de Contralacion realizados por
las Enlidades Estatalos indislinlamene de su régiman de contratacion, asi como los celgbrados por los
Procesos de Conbelecion de los palmmorsos autdnomos constifuidos por Enlidades Eslalales. el
conratante debera ufilizar las siguientes regias de forma sucesiva y excluyenie para seleccionar al
n’re-ramg famrauidn mspal;—.::nm en todo CaED =1 ub’liga-:mnas conbanidas  an  los  Acuerdns

'Eughu qql__g!alﬂn IIunn de manera sucesiva y excluyente
1. Prafers 1 ofeda de benss o | Para acreditar esie faclor de desempate se lendran en cuenta las
gerdcis nacionales frente a la | definiciones degque Irala =fadiculo 2.2.1.1.1.3.1.. enconcordancia con
oferla de benes o servicios | el arficule 2.2.1.2.4.2.9. gel Decratn 1082 de 2015 (Puntaje  para la
axlranjeros promockin de kB industria nacional en los Procesos de Contratacion de
senvicios, Adiciongdo Decrelo 680 de 2021}, Unico Reglamanlario dal
Sector Adminsiralive de Planeacan Macional, gue trala del puntsje
pars la promocion de 3 indugira nacienal en  los Procesos de
Contratacion de seqvicios. Para eslos elecios, inchiso se aplicara o
incign tercera de la defnicidn de Servicios Macionalos oslabecics en
| &l articulo 2 2.1.1.1.3.1. citado anteriormeants.

En esle sentido, en los procescs an los gue apfigue &l puntaje previsho
et @l incisn 1 del anbcule 2 de la Ley 816 da 2003, e requisilo s
cumplid en ke mismos Brmines eslablacidos en 106 Articuios
indicadaes en el inclso antenor. Por fanto, esie oriteno de dessmipake
s pcreditard con los mEmes documentas que S8 prasentan para
oiblenas dicho puntae,

En similares {@rmings, en ks procesos an gue no aplgue el refenco
puntaje, la Enfidad Estaial debard dalinic an o pliago de Condifonas,
invitackon o documanto equivalente, las condicionas y los documenios
con los gue se acredilara el origen nacionad del bien o sendcio a
efecies aplicar esle faclor, los cuales. en lodo caso, deberan cumpli
cnn bos elementos de la nocidn de Servicio Macional eslablecida an el
) articudk 2.2.1.1.1.3.1 del Decrefo 1082 de 2015,

2. Prefanr |a propuesta de la | -Su acreditacion se realizast en los lerminos del paragrafo del articulo
mujer cebeza de familia v la | 2 de la Ley B2 de 1983, modificads por el arficulo 1 de la Ley 1232 de
mujer  wiclima de  wiolencia | 2008, o & norma gue lo modifioue, aclare, edicicne o sustiluya.
indralamillar,
Es diecir. 2 candicion de muper cabeza de famils y i cesackdn de esla
g0 oloman desde o momenio en que ocura el respactivo evenio y
s declars anbe un notaro. En la declaracidn qgue se presente para
acraditar la cahidad de muper cabeza de familia debera vasilicarse que
la misrna de cuenla delcumplimiento de los requisitos eslablecidos an
el aicule 2 de la Ley B2 de 1993, modifcade por ef arficule 1 de la
Loy 1232 de PODE, lgualmenle, se preferrd la propussta de la muler
wietima de violencia intrafamiliar, le cusl acredifars dicha condicidén de
conformidad con al articulo 21 de |a Ley 1257 de 2008, eslo os,
cuanda sa profera una medida de proteccicn expedida  por  la
aulordad competente, En wirlud del ariculo 186 de la Ley 1257
de 2008, la_medida de proteccitn la debe impartir el comisano de
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Ffamilia del lugar donde ocurneron los heches v, 8 i3lla de este, del jusz
civil municipal o promiscuc municipal, o la auloridad indigens en los
casos de vialencia mleafamiliar en las comunidades e esta
naliraleza.

En ol caso de las personas jurldicas so preferird o aguellas oo las que
parlcizen mayonlariamente mueres cabeza de amilia wo mujeres
viclimas de violoncia intrafamiliar. para o cual el representans log:al
o el revisor fiscal, segun comesponda. presentard un cerificado,
medianis el cual scredifa, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por cienlo (50 %) de ia composicion accionaria o cucta pare
de la pereona juridica estd consliluida por mujares  cabeza de
familia o muleras victimas de vicdlencia intrafamiliar, Aoemas.
debera acreddar e condicsan indicada de cada una doe las
mujeres que participen en ks sockedad, aportando los decumentos de
cada una de eiflas, de scusrdo con lge dos Inclgos anlenores,
Finaimenie, an el caso de los oferentes plurales, se prefenrd la ofarla
cusndo cada wno de  os integranies acredite alguna de las
condiciones sefaladas en |os incisos anleriores de oste numeral

Ce acuerdo con el-aricule § de ja Ley 1581 de 2012, & tilular de |8
informacion de esios dalos sensibles, como es ol caso de las mujeres
vichimas de vidlencia intrafamiliar, debera aulonzar de manera previa
v express el ratamienlo de esta nformacson, en los Brminos del lileral
g} del aricuio & de la precilada Ley, como requisibo para el
atorgamiento del crilerio de desempate”

3. Preferr la  propuesta
presentada por el oferente gue
acredils Bn (a5 condiciones
aslablecidas an la ley gue por ko
mencs &l diez por ciento (10%)
de su ndmina esld en condicida
de discapacidad, de acuerda con
el arliculo 29 de la Ley 381 de
1097, debidamente cerificadas
por la oficlns del Minsiesio del
Trabajo de la respecliva zona,
gue hayan sido contralados con
por lo menos wn (1) afo de
antarioridad a la fecha de cems
tal Proceso de Condralacion o
desda &l momento de &
conslifucion  de la  persons
jurddica cuwando  esia es
inferior a wn (1] afoc vy que
manifiaste adicicnalmenie gque
mantendrd dicho persanal por un

“Si la oferta es prasenlada por un oferente plural, &l integrante que
apredele que el dies por Gienlo (10%) de su nomina esta en condicidén
de dizscapacidad, en 08 |&rminos del presenle numaral, debe lener
una partictpacidn de por ko menas ol veinlicines por cienlo (25%) &na
enlruclura plural y aporar como minimo el veanticinco por clantn (25%)
ce la experiencia acredifada en la oclera.

El ampo de vinculacicn an la planta refenda de que Irata esle numeral
sg acradilara con el cerlificado de aportes a seaurcad social del dllima
aho o def mmpo de su consfifucién cuando su conlormaciin es mlorion
a un (1) ano, en al qua se demusatren os pogas realizados por el
emploador”,

lapeo  igual &l términe  de
gjecucicn del conirato,
4, "Preferir la propuests

presenlada por el oferente que
acradie la vinculacidn en mayor
PrOpOTCIoN de parsonas mayores
| que no sean beneficiaras de la

*... la parsona nalural, el representante legal de la persona junidica o
&l redisor fescal, segun cormesponda, entregara un certificado, en el que
s acredite, bajo i gravedad de juramento, 1as personas vinculadas
&n su nomine y &l nimero de frabajedores gue no son beneflciar ks de
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'_EB-I;EﬂfIn e vegez, familiar o de
sobrevivenciz  y  guee hayan
cumpdido @l requisito de edad de
pension eslablecido an la bey”

{5  Preferr  |la  propuesta
presentada por el oferente gue

poaf clendo (10%) de su ndming
perlensse 3 pohlacion indigena,
neqra, afcolombiana,  raizal,
palanquera, Rram o gitana®

acredite que por lo mencs el diez |

la pension de vejasz, familiar o de sobrevivencia y que cumpheron el
requisito de edad de pensitn.

Solo s fendra en cuonia b vinculacion de aguellas personas gue se
encusniren en las condiciones  descrilas ¥ gue hayan esiado
vincudadas con una antoreridad igual o mayar a un (1} aho conlade a
partir de la fecha del cierre del proceso, Para los casos de constiluciin
infeeriara un (1) ano, so lendra en cuenla a aguelos que hayvan aslado
vinculados dosde ol momanto de B consliiucebn de fa persona juridica.

El fizmpe de vinculacidn en la piania refenida, de que treta el inoso
antaror, s& acnedifasd con el cerlificado de apories a seguridad social
del (ltime afe o del tempe de eonstitucion de la peareona juridics,
coando su confarmacsin es inferior a wn (1) afic, en el que se
demuestren o8 pagos realizadocs por &l empleador. Enoel caso
de los olerenies plurales, su representante legal acredifara el ndmero
de  trabajadores:  vieculados que 50N PETRONES  Maylres no
bheneficianas de la pansion de vepez, famiiar o ge sobre vivencla, ¥
guee cumpiaron &l requisiio de edad de pansion eslablecido an L lay,
de fodos los infegrantes def oferenle. Las parsonas enunciadas
anferiormente  podran  estar wvinculadas & cualguiera de  sus
infegramies.

En cuaiqueera de lps dos supuastos antersdras, para el atargamisnlo
del criterio de desempale. cada uno de [0s rabajadores que cumpla
las condicicnes pravistas por [ lay, allegard un Sarilicado, medianta
el cual acredita, bajo la gravedad de juramenlo, gue no es beneliciano
de pension de wajee, familiar 0 sobre vivencia, y comple la edad da
pensién; ademas, se debsrg allegar el documento de idendificaciin dal
trabajador que lo firma.

La mayor proporcién $e definira en relacion con el namero lotal de
frobajadores: vinculpdos en la planta de personal, por o gue se
preforod al olererde que aciedile un porcenlaje mayor, En el caso oo
clerertes plurales, i mayer propercisn sa definirs con ka sumaloria de
frabajadores winculados en g planta de personal de cada uno de sus
mlegrantes

“la- persona natural, @l reprasentanis fegal o of rovisor fiscal, seguon
corresponda, bajo la gravedad de jurarmanio sefiala lae personas
vinculadas & su ndmina, y el nimens de idenfificacion ¥ nombre de las
personas  gue perlenecen &8 e poblacidn  indigena, negra,
afrmcolombiana, ralzal, palenquera, Rrom o gitana.

Sodo me lendrd an cuenta i vinculacion de aquelias personas gue
hayan estado vinculadas con una anterondad igeale mayor a un (1)
ano conlado @ parkic de 1 lecha del ciesne desl proceso, Par 08 cases
de constitucion inferior @ un (1) afo, 8 lendra en cuenla a aquetios
fue hayan estado vinculados desde al momenlo de constitucion de la
persona juridica

El tiempa de vinculscidn en B plants refenda, de que irala el inclso
anlerior, 58 acreditarsg con el certificado de aportes & seguridad sosial
dal Gilimo a0 o del tempo de su constifucion cuando su conformacion
es inferior a un (1) afo. en el gue se demuoesiren los pagos reaiiados

por el empleader, N - l_l |_| I
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Adernas, deberd aporar la copia de la cerlificacién expedids Lor e |
Minislerio del Inletior, &en la cual acredite que & frabajador perlenece |
a la poblacidn indigena, negra, alrecolombiana, razal. patenqueara,
Rrom o gitana, en los

fermings dal Decrelo Ley 2B83 de 2071, o la narma que o moedifigue,
susiituya o complemonbe,

| En el caso delos oferentes piurales, su representants legal presentara

un Gerdificade, medianta al cual acredda gue por | menos dies por
cienta [10%) del iofal de & nomina de zus infegranles perlencce a
poblacion indigana, negra, afrocalembiana, mizal, palanguera, Rrom
o gitana. Este porcentaje se definird de acuardo con b sumalonia de
ks nomina de cada uno de los mlegrantes del oferente plural. Las
personas enunciadas anterormenle podrdn eslar vmculadas a
cualjuiara de sus inlegrantes.

En lodo caso, debera aportar fa copia de la cerlificacion expedida por
¢l Ministeno del Imterior, en la cual acradile que &l rabajadar pertenece |
# la poblacion indigena, negra, afrocolcembiana, raizal, paknguera,
Rrom o gitana en los arminos del Decrato Ley 2693 de 2011, o la
narma gue lo modifigue, suslifuva o complemenia,

Debido a gue para &l olorgamienio de esle crilerio de desempiie sa
eniregan ceriificados que contienen dalos sensibles, de acuerd s con
el articuln 5 de la Ley 1587 de 2012, se requiere que &l liular 1e la

6. Preferir la propuesla de
personas naturales en procosoe
de reinfeqrachan ]
TEFCOrparacion.

oe “presentard copia de alguna de ps  siguenies documentos:
i) Iz cerdifcacion en las desmovilizaciones coledlivas gue expida la
Oficina de Allo Comisionado para la Paz, i) el cerificade que emila ol
Comité Qperalve para la Dejacion de las Armas especlo de las
personas desmovileadas en forma indisadual, t & cedificadn que
emila la Agencia pars o Reincorporacion v & Mormalizacidn que
acredite que i3 persona se encuenira Bn proceso de remcorporacsn
o renlegracan o cualguier olro certificado que para @ ofecio
detaefring la Ley. Ademas, sa enfreqard copia del documeslo de
enliicacion do la persona en procest de reinlegracion o
TR pos acion

En &l caso de las personas juridicas, e representanie legal o &l revisar
fiscal, si estan obligados a lenedo, entragara un certificado, mediante
el cual acredite bag 1a gravedad de juramenio gue més del cincuenta
por ciento {50 %) de la composicion accionana o cunias partes de In
jparsona juridica esld constilvida poe personas en proceso e
rainlegracion o reincorporacion. Ademas, deberd apotar alguno ce los
cartificados del inciso anterior, |unbta con o documenics do
iderlificacidn de cada una de las personas que =313 &0 OIoCESn i
raincorporacion o reintagracion.

Tratandose de olerenles plurales, se prafarra g oferla cuando xios
lps integranies sean personas on proceso de reincorporac:on, para lo
cual se anfregara alguno de les ceriicedos del inose  primearn de
eske numeral, o perscnas uridices donde mas del cingueanta por
ciontn [50%) de la compoficeon accionars o ooolas parke esio
constiluida por porsenas en proceso de nammE:E_pam Iy craal
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7. Prifern la olerla praiantal:la

par un oferente plural siempra
qui %= cumplan las siguienbes
eondeciones

&, Prifery @ oferda [.'ITEEEI"IEI.'dE-

par una Mipyma, o cual se

| &l representants legal, o el revisor fiscal, si esta obligada a leners,

acredilard 12l siuacion aporlanda tos documenios dedeniificacidn de
cadn una de las personas en proceso de reincorporacian.

Debica a gue para el otorgamiento de este oriteno de desempate se
entregan cedilicades que confienen datos sensibles, de acuerdo con
al aiculo 5 de la Ley 1581 de 2012, se reguiere que ¢ lildar de la
infermacién e eslos, como Fon las pERSGNAs en procesc de
feincarporacidn o reinlegracidn, avloricen a la enlidad de manera
pravia y expreca al mansjo de esta infommacion, en 1os terminos del
literal a} :;Ie: articudn 6 u:le la Lay 1581 de Emz SO0 requisito para el

N PErSoNa en proceso de reincorporacidn o reintegracian, para Io
cualse acredilaran eslas condiciones de acuerde con lo praviaio en el
mcizo 1 dal numeral 2 ywo ek irciso 1 del numersl S del prasanla
artlcudo; o par una parsona  juridica en ka8 cual  parlicipe - ©
pariicipen mayoritaiamende madres cabeza de familia Yo personas
en procest de reincorpofacion o reintegracion, para leocual el
rapreseniante legal o el reviscs fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un cedilicado, mediante el cual acrediten, bajo &
gravedad de jurarmento, que mas del gincuenta por ciento (30 %) de
la composiciin accionaria o cuota parte de le persana juridica =sla
corslituida por madres cabeza de famila o personas &n proceso
fe reincorporacian o reintegracion. Ademas, debera acreditar la
condicidn indicada de cada una de las personas qus parlicipan en B
sociedad gque sean mujeres cabera de famiia wo personas en
proceso de  peincodporacidn o reintegraciom,  aporando  lod
documentos de cada unp de ellos, de acuerdo con lo pravisto en esle
nurneral. Esie integranie debe tener una participacion de por ko manos
wl veinlicinco por clendo (25 %) en el oferente plural.

7.2, El mlegrante del oferenie plural de gue trata el anlencr numeral
debe aporiar minima el veindicineo por ciento [25%) de |a experencia
acredilada an & ofera

7.3. En relacién con al infegranle del numeral 7.1, al b madre cabeza
de familia o [a parsona en proceso de reincarporacian o ssinlegracian,
ni la persong jurdica, ni 5us accionislas, Socios o represenfanies
legales podrén ser empleados, socios o accionislas de olro de los
infegranies del oferants plural, para o cual al integranbe did gud rala
el numeral 7.1, lx manifasiara an un contificada SUSCrilo por 1 persona
nalural o el represeniandes lenal de ln persona juridicss,

Diehido a que para el olorgamienio de esie critenc de desempats sa
gnlregan cerficados qus contensn datos sensibles, de acuerdo el
afticuln 5 de ja Ley 1581 de 2012, ge requiofe que & llular o |3
informacion de estos, como es gl Caso de s pErsoras &n procesa de
feincofpofacidn yWo reinfegracion auloficen de mManera preves y
expresa el frafamienio de esla informacidn, en los lgrminos del lilzral
a) del arliculo 6 de ks Ley 1587 de 2012, como requisito parg el
| otorgamienls del criterio de desempate™.
“Prafanr & alarka prgs.enla:ln poe una Migyme, lo cual se verificara en
los lermimos del arficwo 2212424 del presenle Decfeld, en
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verificard en loa términos del |
articudo 2212424 del
presanta Dacreio, &n
concordanoa con ol paragrafo
diel  arficule 2211324 del
Decreta 1074 de 2015,
Agociaciones mulualos,

8. Preferr la oferta presenlada
pee 8l aferente plural constituldo
egn su foiafidad por micro wio
pequenas EMmprasas,
cooperalivas o asociagignes
muiualas.

concordancia con Ell.-pur.'agrafﬂ del articulo 721 13.2.4 del Decreto
1074 de 013,

Asimisme, s prefenfa b ofeda presentada por una cooperaliva o
asociacones muluales, para lo cual se aporiara o cerlificads e
exislencia y represeniacion legal expedido por la Cémara de Comercio
o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empale se presents entre cooperslivas
0 BsociEcionss muiuales gque lengan el tamafo empresan o de

grandes empresas junio con micro, pequefas o mediancs, e
preferira  la olera [as cooperalivas o asociaciones mulsale; que
cumplan cin los criternos de clasificacion empresanal delinides por el
Degrato 1074 de 2015, que sean micre, pequetas o madianas.

Traindoss de oferanies plurales, s& prefesis b olerla cuando cada
uno de los infegrantes acredife alguna de s condiciones sofaladas |
an los mCisos anterores de asie numaral,

En &l evento en que el empate se presenle entre oferenles pluraies
cuyos inlegrantes sskén conformacdos unicemenle por cooperativas v
asooiacionss mulvales que lengan & calidad de grandos empresas
junio con olras en las gque los integrantes lengan la calidad de
micre, pegquenas o medianas, se preferira la ofera de pguolios
oferanies plurales en los cualos al menos uno de sus integranies sea
una cocperaliva o asogacion mulual gue cumpda con las crileros da
clasificacidn empresanal definidos por el Decrale 1074 de 2015, que
68N Micro, pequeias o medianas”,

“La condicion de micra o pogueda empresa se verlficard en los
términos del articule 2.2.1.2.4 2 4 dal presenta Decralo,

en conctidancia con el paragrafo del arliculo 2.2.113.2 4

diel Decrgto 1074 da 2015

La condicitn de coaperaliva 9 asockoan mulual se acreditarg con al
certificade de exislencia ¥ represeniacion logal expedido por i
Camara de Comercio o i aulofidad respectiva. En o ovento en cue el
empale se presente entre olarenles plursles cuyos inlegrantes astén
conformados Omicamente par cooperalivas ¢ asocaciones muluales
que bangan |a calidad de grandes empresas Jumnlo con obeas en ks e
loe infegranies tangan e calkdad de micr, peguehss o medianas, se
preferird k= oferta de aquellcs olerenies pluralos en kbs cudles al
menos une de sus infegranles sea una cooperativa o asocipcion
mitual que cumpla con los eflearios de clasilicacion empresanal

| definidos por el Decrefe 1074 de 2015, qua sean micro, pequenas o

medianas.

t0. Preferir al oferents persana
natural o juridica gue acredite,
i acuesdo fon sus eslados
firancieros o Inferrmacion
contable con core Al 37 de
diciambre del ano anlerior, qua
por lo menos el vainficinoo por
cento (25 %) del lolsl de sus

pagos  fusron  realizados &

"el pleranie persana nafural v conlador pablico, o el represerdante
l=gal de la persona juridics ¥ revisor fiscal 1as personas obligadas por
by, o del representanis legal de e persona juridica y contador piiblien,
segun  coresponda, erniregara wn cerificado espedico bap la
gravedad de juramenio, an el gue consie gue por do menos &l
veinticinco por ciento (25%) del Wil de pagos Tueron realizados &
Mipyme, cooperativas o  asockaciones muliaes,
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lguaimente, cuando la oferia es pmﬁeniamﬂ [eor Lin olerents plural 3 |
prefering a esle siempre que:

Mg, cooperativas o
HSRCIAGONES muiuales  por
cancepln de  proveeduria  del
olerente, cfeciuvados duranie el
ano anlerior,

10.1. Eslé confarmado por gl menss una Mipyme, cooperalivae 0
asociEcion mulsl aue lengs wuna paricipacion de por ko menos el
veinlicinco por csanio (28%) en of oferante plural, para lo cusl se
presanlard o documento de conformacion del oferente plural v,
gdemas, esa integrante acredite la condecidn de Mipyma, cooperativa
o asociacion mulsal en los Werminos  del numeral & del presente
articul; 4

10,2, La Mipyme, cooperaliva o asociacion mutual aporle minimo el
veinticince por ciendo (25 %) de la experiencia acreditada en la oforia,
¥

103 MW Mipyme, cooperativea o asociacihn mulueal ne sus
accionistas, socos o eoredentanies lagalas saan emplaados, socioe
o acconisias de 10s olroes intagranies del oferents plural. para lo cual
al infagranle respecivg I mandesiara medianta un carlificado suscnlo
por la persona natural o & representente legat de la parsona juridica

En el evento &n gue el empale se presenle enlre olerenles plurales,
gue cumplan con bos requisios de los  incCiscs  anlericres, CUyDs
integranies  esldn conformpdos dnicamenie por cooperabvas v
asociacicngs muleales que lengan & calidad de grandes empresas
junlo con olras en las gue s miegranies tengen la calidad de micro,
pequefias o medianas, se prelerirad la oferda de aguelles aferentes
plurales en ks cuales al menos uno de sus inlegranies sea una
cooperaliva o asociacidn mubual gue cumpla con los crlenos ce
clasificacitn empresarial definedos por el Dacrala 1074 de 2005, que
_stan micro, pequelas o medianas”, ——
*s0 praseniara el cerdificado de exislencia y repregantacian legal an el

1. Prefanr  las amprcs-a's_

reconocidas y  eslablacidas
pamp Sociedad de Beneficio e
Interés  Colective o Socsedad

que canste el cumplimiento a los requisilos died
arlicubs 2 de la Lay 18017 ge 2018, o la norma que la
modifique o k susliluya. Asimismo, acredifarg le condicion de Mipyme

BIC, del segmentn Mipymes. en los lErmiros del numeral & del presente arliculo.

Tratandosa dea alomales plurples, se preferirg la ofers cuando  cada
uno de ks finlegranies acredile las condiciones senaladas &n @l
= e incisn anterios e este numeral”, -

12, il un melodo alealonio para seleccionar al oiorenie, ol cual deberd estar establecido previamenie
en gl phege de condiciones, invilacian o documento gue haga sus vecos. El Mélodo ulilizade por el
Departamento del Mela come métedo alealorio aard @l de |a balots, ol cual sard indicade a los olerente
| previamente a la celebracdn de fa migma, TSI — . N
Parfgralo 1, Los fectores de dessmpale deberssn aplicarse en armenla con los Acuerdos Comercaias

yigenles suscrilos por Colombia, De esta manera, &n &l evenlo en gue el empate se presenic enire ofertas

cubigras por un Acuerdo Comercial, se aplicaran os faclores de desempale que Sean compatibles con

Ins mencionados Acusndns,

Sin perjuieio e 3 ohligacidn antatior, & Minizlero de Comercio, Industna y Tursma y la Agencia Macional
de Coniratacion Publica -Colombia Compra Eficenta senalaran en un Manwal o Guia no vinculants los
lineamientos pars la aplicacion de 10s factores de desempile en cumplimiento de un Acuerdo Comercial
el elapa de seleccion del Prossso de Condratacidn,
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FEIFE'IEIIF-E'IIF;D 2. Si el gmpalioc enire las propuesias se nres::ﬁl!a con un oferente, bien o sendicio axlranjer
culo pals de origen ng fiene Acuerdo Comercial con Colembla, ni trale nacaonal por reciprocidad o con

otasion de |a normaliva comunilaria, se dara aplicacion a lodoes ks crilerios de desampate previsios en
el presenle numeral,

Paragrafo 3. Conlorme con e arlicslo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y B de la Loy 1501 do
2012, |a Entidad Estatal garanlizars el derecho a la reserva legal de toda sguells informacion gue acredila
@l cumpSmienis de los factores de desempale de: i) las mujeres victimas de violencia infrafamiiar i) las
PETSONAS on proceso de reincorporacion wao reintegracidn y i) la poblacién indigena, regra,
afrocolombiana, raizal, pakeanquera, Rrom o gitans.

En armonia con io anterior, en & plataforma del SECOP no s publicard para conocimiento de lerceros |a
mformacion relacionada con los faciores de desampale de personas en proceaos de meEncomoracian o
reintegracion o mujeres viclimas de violencla intratamiliar o la poblacién indigena, negra, altocolombiana
raizal, palenguera, Rrom o gilana, peeeto que su plblict conocimienie puede alectar ¢l derecho a la

| intmidad de los oferentes o de sus rabajadores o socios o accionistas,

CRDEN DE ELEGIBILIDAD DE PROPUESTAS

Con la-asignaciin de punlaje comespondienta al critero de calificacion, se determinard e orden ca

a

lagibilidad, resultanda adjudicalarnio de ks misma quien obierga of primer orden de elegibilidad

ADMISIBILIDAD ¥ RECHAZD DE LAS PROPUESTAS.

Una Propuesla serd hibil cuando haya sido presentada oporunamente y se halle ajustada ol Pliego
de Condiciones. 2e considera ajuslada al Pliego de Condicianes, la Propuesta que cumpla lodos v cada

u

no de fos requisilos es{ablecidos,

El Deparlamenio rechazara las Propuesias, en los sigulenies casos;

i

En caso de que la Propuesia ro sea presentada a traves del usuario plural a traves de la plalaforma,
es decir, que sea presantada por alguno de sus integrandes, serd considerado como una causal de
RECHAZG,

Cuando ¢l valor tolal de la Propuesta supere &l 100% del Presupuesto Oficial

Las propuestas presentadas despues del plazo eslablecido en @l cronograma del proceso a lraves
de la plalaforma del SECOP 11

Las propusslas que no hayan cumpldo durante el praceso de sebecedn con o establacido an sl
COMpIHT &N Anbcarnapion,

Fresentacian de propueslas por un oferente distinfo al que aparece en ks documenios soporte o
anexns de |a oferta, o a fravés de la plalaforma del SECOR I

Cuando el Oferanie o su representante legal se halle incurso en alguna de las causales de
inhabdidad & incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucidn o en 1a ley, o incurra o
g8 encuanire &n un condficio de inlereses,

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente Incapaces par obligarse o
cuardo ne cumplan con las calidades y condiciones habilitanies para la participacian, indicadas on
gate pliego de condiciones.

Cuanda un olerent individial o un miembro da un oferente pleral con nacionabidad axirarers y
con sucursal en Colombia, no concurme a esle proceso de seleccion a ravés de dicks sucursal
Cuando para & mismo process de seiecein se presenien vanas propuasias por el measme Ofenenia
o inegrante del oferenie, per si o por inlerpuesta persona. en Consorcio, Unidn Temporal o
individualmente, o cuando uno 0 M3s socios de ke persona juridica oferenie o su represeniante
lagal sean socics o representante legal de alra persona ufidesa elergnie en este mismo proceso, o
cuardo uno o mAas sacios da la persona juridics oferente, o su representanle legal se presonlan
como parscnas nalurakee en este mismo proceso. En estos casos, solo serd wlids la primera
propussla enlfegada a tmvis de la plataforma ded SECOP I
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10. Cuando @l represeniante lagal del oferente o do alguno dé los inleégranies del Consorcio o Unsan
Temporal no se encuentre debidamente autorizado para presentar 1a propuesta y firmar contrato
de acunrdn con ks eslalulos scoiales y una ver requerdo na aparte el documenio respective gue
I Facuble.

11, Cuanda la Oferla se presente exlemporaneamante, o no s¢ presenie a fravés de |a plataforma dai
SECOF I, o ro s cum pla con el protocodo de indisponibilidad de SEGOF 1! debidamente sopariada.
o no sa presentz en ¢ lugar establecido en edios Pliegos de Condicionis, o ze remita por coreo
corman alctrrisn, fax n radicada fisicamente.

12, Cuando formule una oferta en I que se fen condiciones economicas y de conlralacionss
adilicigles, dehidamenle evidencladas una ver swibide &l debide protsso o ante la ausencia de
respuesta del oferents 8 las aclarscones soliciladas, dentro dael tErmeno dispuesto para elio o
cuandy las explisaciones rendidas no respondan a circurstancias objstivas del oferenie y de su
oferta,

13, Cuando se evidencie gue la informacion presentada por el oferente contenga datos contradicionos,
inconsistentes que induzcan a eror a fa Enlided, aporte informacién no veraz o altere algin
decurriesnla,

14, Eslar incursa 8 persona juridica oferente individual o inlegranle del olerente plusal en causal de
disolucidn o lguidagkn o liguidacon judicial obligaloria.

15, Cuando lapropuesta no cumpla con ks infegridad del chjelo vo alconce de & presenle convecatona,

16, Cunanda la propuesia esié condicionada.

17, La cmiskn de ks propuesla econdmica o Faclor Econdmica, [ ausencia, omisidn u ofrecimienios
conlradsdonios, o no validos econtmicamenle de algune de los elementos que hagan parie de la
Proguesta Economica,

1R, Cuandoe en ka propuesia econtmica el Dlerenle regislee pracios en cere pesos colombianos o no
rifEsire pRECIog para un sanacio. En eslas casos, si fechasan |a propuesia

18 Cuande el objeto social de la persona juridica, i3 aclividad comercial de la persona natural, o ef
obyeto social de alguno de los miembros que conforman [a Estruciura Plural oferente no
permila ejecular las actividades descrilas en ol objeto ded presente proceso de seleccian. Sin
ambargs, Seran wilidos loz objelos sociales generales como ajecular cuakguier actividad licila

20 Cuardo el olerenie no subsane, subsane en forma incomecla o subsane fuera del ierming fijado &n
el pliego de condiciones, la nformatidn o doecumentacidn soliciada respecie de un requisilo o
doeumenlo habiflants

21, Lano enfrega de la garantia de soriedad de [3 oferfa junto con 2 propuesta.

22, Enloe demas casos expresaments establecicos an el presantes pliego de condicionss v an la Ley,

FACTORES DE SELECCION: El Deparlamento del Meta, previo andlisis comparativo de las
propusstas que se cifian a los requisitos eslablecidos en el presenie estudio previo, seleccionara el
ofrecimientc mas favorable a la Entidad y & los fings que ella busca, aplcando los mismos crilerios para
fodas ellas, lo que parmibe asegurar una selecciin objetiva teniendo en cuenia para tal efecto lo
dispuesio por el articufo § de fa Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo preceptuado por el articulo
2.21.21.3.2. del dacreto 1082 de 2015,

REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Los proponentas no podran encenliarse:
incurses denlno de alguna de las causales de inkabiidad o incompalibilicad para contratar a cue se
refieran la Conslifucicon Pofilica, os Articulos B ¢ 9 de la Lay 80 de 18493, los artlculos 1,2, 3, 4, 5y 20
“IMHABILIDAD BOR INCUMPLIMIENTO REITERADC DEL CONTRATISTA™ de la Loy 1474 de 20117,
g Ley 1150 de 2007, v nomas concordardes en general, asi misme, no debe estar repariado en gl
Bolalin de Responsables Fiscales vigente, pubicado por ia Coniraloria General de fa Republica, oe
acuerdo con o previsio en el Mumesal 4 del Articuéo 3B de la |_EI]." T34 de 2002 (Codigo Desciplinario
Linicesy, em concordancia con el Arliculo &0 de la Ley 810 de 2000. En caso que un PROPONENTE s
ercienire relacionade en & Bolodin de responsablos Fiscales, se. ¢ hard @ adverionces que debe
acreditar ta carcelacién de las obligaciones conlraides ¢ fa vigencia de un ecuerde de pagos con
anteriondad a B adjudicacidn dil conlrato
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El Proponanbe declararad en la Carla de Presenlacian de s propuesta que no se encuenira incursa
dorlro de dichas inhabllidades ¢ incompatibiidades. En el caso de las Unionos Temporales o
Consoreios ninguno de ks integrantes podra estar incurso en las inhabildades o incompatibilidadss
para conlralar con el Departamento det Mela,

Los interesados en paricpar on aste proceso deberdn lener en cuenta el contenido del Afticul 57 oo
la Ley 28 de 2003 "Zanciones Administrativas”, en cuyn tercer inciso se establece: "El no pago de Lus
multas aqul sefialades inhabilitard a la persona juridics para contratar con el Estado mienires persisla
18l deuda, salve que se trale de procesns concursales y existan acuerdes de pagoe sagon 1a Ley 560 de
EL

Cualguier contravendcion a lo expresado, faculta al Departamento del Meta a rechazar b proguesta, sm
inGurer @n ninguna responaahilidad,

AMALISIS, TIPIFICACIHON ¥ DISTRIEUCION DE LOS RIESGODS:

De cenlormidad con Ia disposicion conlenida en ¢l arlicuto 4° de la Ley 1150 de 2007 v of Decroto 1062
ge 2015 Aricule 2.2.1.1.2.1.1, en desarmolio del contralo, los riesgos que alecken al conlralista on
cuanio a variaciones de las condiciones originalmente pactadas deben ser considerados. Se enbende
por nesgo cuaiguies posibiidad de afeclacidn del bien o servicie gue limie, refrase o suspenda la
ejecucion del conlrato, o pefudigue en cualquier forma, ¥ de acuerdo con ia Iipiicacian de los riesgos,
su Integridad

n!- l:nmmﬂui
gaif R
Eaaa
Eﬂgﬂ e
i E 1
E' : oa o 2| = E Ti ;
Eséigasm;p%%wwﬁwhm ﬁg%g
- 3 ia]8
jeifs -
HH : b
i-"‘Ei =
! {5
Eg :
i
n o | Deswets por s |G 0 grooan g = f-"h":m L oy E:.
R R = et ) M £ :
E A

GORFIWSTIIM DR LI Vilarkomas - Moty E E
I | ey giskdsEaroeal I B3N IR AT ™ ! |

wra rehgarm =




ESTUDIOS PREVIOS
el PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGD: | F-B5-32
u@.'“fq ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA |
= INVERSA ¥ CONCLIRSD DE MERITOS ¥
i T DEMAS MODALIDADES. VERSION: |02

147

Faveis 10 s cualkes

p e lammitmcs S b ] 28 eclicnsonen ldcsadd p SRR dol ban
sarida o corertes. Ho sidianie, o corfmds o BIKISTE1 70 OOTEROTLY TSy TIEE

Bmm“hm“mhmmmrﬂiﬁllhmi
o pheimician dasias ¥ conereeri JE 85N PR prenesd, O

I, g il
Ty -}

Clcoopcin (an | Cossof s
a; sumsdy peans i coive | o Cperescin del i j E‘H_ﬁl—'

e Osari] —

FESpErE pRm by rticad duninbi s BfFRssdn
TERE
Famrim
WVarormeelr ded Roe
Crbugnsn
A ¥ o 1 fmigaaT
Probast iy
L [
Valaas on ot Fiapo
Camgath
| #dacin B mquitenn erondTeos delk Dot
Farmne v pmreiay o anplotrnie o Yae s

1
|

Lo ro armpisote Ot
l ajiaag de

perardie dr mardim ;
TR ——— B .
IBiTmra gresEls o | Mg =
lan- pllagoe pn.n: i'rllrilril r.ln:-l: = 5
TR Rl ol sl {8
Pi 'gﬂlmﬂmlﬂ-ﬂ--*"; E | & ‘E pdeirild B R R A EHE dE &
o M pmemls | Wikl o 6 ittt "
& 'ﬂ pain mr:-uum-&n QTR = e g E
CreITd e (memibsd e 'E
ErorEpu, e p | Gkt E
(=TT ] whbe
praTip = '
rezESn un EATEd
o W e ok ]
R TR T
Eig g .h: i '.‘r:-h-.l i B
1 E 19
e e I e o T I
Ii E E F'“H"-H:”"" Ll :: E = L i lE el ari gl fdooema E - i l“ = E
- - [14] PR '_:1"
i o :rrqu- |hm.pllu.:: :ﬂﬂﬂl [ 5 §= o E -
iy o abgacones | aseced @8 W
| o i il |§' i il
Feibaigi i
:.l-rl.-l:'l:ll::'l‘hmi xap Trsgrude (5 B -
i | el B el e i i 1| & % 418%™ -!E
g L ﬂ s pari B T L ’ o ! !: Cualilezrasn ol IE' = 2 ; - ;-I:
o = E:.:-‘n'l-n Ildr‘lrl'l'lH dale ml‘ﬁwl I' “I-M “lﬂb i“‘
g e kel b
Al oL i
B g | ous e = !5
2l P 5 i dnzksumn g B 5 recabmeris su | g | B |l 3
3| B § | |mmpee S| fig| 13 LSmEROR 2RI
=l = W | e pkasan E E"‘
B ]
E E ﬁ ﬂ '--:Cil“'ﬂl"r' '-.:: Kinds sncopncs s E - !. E Cpscliacdia ol E 3 Fi E- 5 .:.
AR E lparis stz | el peesorbs = = 5| neuer 'E
812 B | seaieaieen | Ew
| I | L

OBRAACION [ M Wik ek “ q '
|inge genpatpmarrarad (11 RISV IED 4 p— - [

warw e el



ESTUDIOS PREVIDS

ERETMACTIN R T isecs ety
iras pradwis nariceal - B4 B399 0V X7 2
wan el .

Ei‘ﬂ PROCESOS DE LACITACION, SELEGCION COMGD. | F-B5-32
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
R INVERSA ¥ CONCURSO DE MERITOS ¥ | =
EEE DEMAS MODALIDADES. VERSION: | 02
5 = — 3 145
. rpncn s a0
E¢!!
i g
£ Ei L
i i E
E:%--! Duncipeiis | Sormeemnsass | 5 3" E : 3 i E
=§;§; 311148 ki 'E:m*“%g i ?i = E AH HHE
i : Il |
: =5
5;-Ed i
EEEE'
_ﬁg- i
aget =i
E D o e s ::!':'_.n wml 8| E S § - EF
! |§ i gg:‘:iﬂwh "'g::uﬂ:::hlm ; g, i E £ w ! % R IE: Eg
o T AN & - s
HH e BB e BHRHAR
R EEE e B
o e ] i
Y TGUREAR. b i r-= 2 . irelad [ E'-E-
i e i
E R mesciorhs ot | Cha "."":"';:1 E Tr.r-lrinl-l_ﬂl 5 A . . 'El-h_
o NS )|
E E o e ipw g - & E Eﬁ
R HEi el R B JHEHER:
. a.L_
B E‘ PRI ligv=nt U i 38 EE!E
s e S o | e et Sl e - 2 B HES
S HE= R e R -a R
! == i - gii‘




PROCESOS DE LICITACION, SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SUBASTA,
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS ¥

By prabivg (wsdE W TN U LTI i g e S R 53
mﬂdmw:m_um-ﬂmum & s e et n-llll
coemrnaren lna ansezdenrery Hunedd » 3 kancea delzon o
aryboio 3 cormiar, Mo sbadaaba. o ESOEK 3 COMSHEE AU ETEIIS CLLFIES
ro=gers phng b el orETE 4 imecadn

s
e Geairresa o

i
!

i
bnpacic
Wakrazan awl Posags
gl

A s b

ESTUDIOS PREVIOS '
coDiGo: | F-BS-32
DEMAS MODALIDADES, VERSION: |02
148
oy o

Lbdecta @ aeulieon popndmeoa del Cenomng?
Pargon et abin oo mz ket @ mieni

e s
e

Eritage

Japms
Lx

AETETE

Eap
iy
Laf he T4 ]

HE Corvirnl e o e ]
g
=
2 = | Purstiimd de e . ] ! = | %EE‘E
Nl E i |l v & s L] EREY L i . B
HE e e | T E Fl=|4 g st gra|e)s|” %Eg‘ﬁ
j&
Clurvankg " - i
FRCSETARCMINER  dE F g
koo baborad L] -
ikl per W ¥ =
Incsmbrek G 5 Herpiere s K
B o] | e | E . :
E :. u nrumomenc e | e Lis i E - & E prisiscnnan E E - E_ - :
=l A kni  rnEiEE pn | i z = & ity u 2 2
] 1] T g Caniiio de | cornebsie e T R
o el i il - L] [ a
[EREY EY =] (L1 - (Sl T ] ]
s i ke - E
i, b i sl 3 8
i 3 L - - : o
AN meriy  oe g | 4 R B EEWmuﬂh e i
1H] R e FEHER R H Pt il HE IR R 1
el M s B R ki ad9s
Forrhiou wha

l:.u'lu_ pai [ds o
NelfLn (s EPSEDES DR | OR[N
§ irdiEdera el | corlsciel e
ormirabula gz
fraTRLAn ]

Bz

Fgriicem

TSR dal
mniTplein £on
ik Laktarl 4
(e AT T

i L [ [LAEH | 8 [F1] 5
thi mpFpn harmari

i Imeag, qud | eEnedeskes

et
H
By

Gorrennuts

Cerimica

Foamunt

JumTn
o o e i ot
e ]

P
ignor
H]
=]

=
Coebusts - Corrpalip 00
285D

Apippenr  pmais
i s e ey

il rad s

ORI R SE WETS, Nlidiaain: bl O
1 L i il kw0 BOCO TP I0E 4
AR s

[N |

i

]
Coarpirs - Coroafinos
(15




%;

Frenes e mn
W TH

ESTUDIOS PREVIOS
PROCESDS DE LICITACION, SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SLUBASTA
INVERSA Y CONCURSS DE MERITDS ¥

DEMAE MODALIDADES,

VERSION: | 02

CODIGD, F-B5.32

150

\mhararion CRlaEa y OO O el ETLSS pMree. B WiaES 04 105 cunkn
0 CHATIA CLE TR b D B e BT B R EER  akarnde dnl o
SENATH N COFTARN, Fig DbRanie, of COVERT A CODORF 1O oI oy

i Ew piocmo mwibar gue by g e qus smems o ortced pos anmein i oo b

'mmimmw_m

Tio

hu-rh-ﬁhlh
s s oo |
FLEIR ST

* pa e v L
i Ormrermia dal
L L

rrosiz dcapaoa ded
il s

RIS 1 e

Frubasidal
Impedc
Fraoin ol Magn
[ TR
O AR B b g
rpace
Wikia ke i b Mg

phfecin o suilires eczalnee 2ol Canmm!

PR R DG oy # ki b i

@ | -
= LR B | MO STl = gl
s Eﬁ e E R R b IR I
'i a -n'n-hl:n- crrérmsi.aian g|2 o 5'5:'":'""" it 1 ’TEE
L+ LI
Criarmndais |
; BEEENFTE k;ullln I }wmm ] -u: | S
g ‘E Sl prepiunel & gmpE Mo curisrsash | £ .'l-pn:ﬁl- - & | x |!
T THE HEc i U S R e {5 B P
B g R Fagarke | amizoim s ""HF
-u-'m ] ii::.-wuw i &l
[<- ]
_"IEEE_* T i i i BN
rapct o aEErakn |
“ @ w;:ﬁmnmur-m o _IEsimhm- | e
| & | tochap de funeen | o e E o [ 25 | | B | g g gER
i g|= ; mmpcr, comn forbuda, | e et E m i | =B L aprcin " T laldlsl ¥
ol - i #r | widr pergmbn ol E st BY cominen e E z 3
a L | parmwrgree b s | ponimsia & il (5= 8 ey z=ny R
@A mme =i oarsen | § ;
SN R {ERH pifien. . R . . !
Imlill:' PRI
s g "
P g ]
L ] " |:|:= | AEwsds W il
j= gt = =1} I AP -
@ | wibppmenn vaps : “.‘_'“"""': e X im::mm B
.E = | p ORETEEOINETED iz ? . F- = u
e " 5 E | oo s proess ae | PARIROR D g = E R | i E w | Bl !
I‘ ! moadn py pads “l-‘l'm m: H il E mgubiami e | W d =
= Y @ oorimbgn W il i L o u e W =
el pued e pforde pu inimin UTERITEnG B
Sk IRGaE D prkmn n
BRI in a
prmlaian dwi | ]
BRI CEaR S i _ L1
[T A T .
-I wrirran & ivrirarm | En e e E = . Wl ® " 'E r
o = frrmde coshim parnin | do 5] E -1 = Ii. = b .."_'“.ML P i E g Eﬁ ..'
P | phe E E 2 sl=| Fif
4 centmio por preindad | conitach ke = E Mol r'
fzmemien e | U8
Dl knie
] I'I'Illl_l'll'l-l-l'lll + ba | Ko oo E 5 § e s E i.-: :
s ] wndphinziTy fo | oo fara - R - ¥ Y i E A 8 %
3ty o b | phieios i f
3 g0t ekt bev - orad & o ot iz | k 3
= T = A== |
| drphrtamr
s [ [} I -
5 WO e | E E :r-'l-n-rm o E . E -
& h Farp FRasacrisgor Bl == lﬁ' #H R B E S E B
i ¥ uskakeds e A ol
o F E Mo | omr ol Uﬂ
N S T [ I —

[eDRF EMAL oY [9EL WIET . WLkt (b Wi 100 E E
e et ey el {1 RO T2 500 2 S =l

L te it H




ESTUDIOS PREVIOS
. PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CoDGD: | F-BS-32
.‘m ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
.. INVERSA ¥ CONCURSC DE MERITOS Y l
[ s s DEMAS MODALIDADES,  VERSION: | 02
) 1: 7% S
m—uﬂ

B pAwcisg ol o |2 Mgl e SAETE D BEcud BOT 0 (o
lansrscian deinkada skt 00 $5100 petidon provion, @ DEsdE O3 los cuaes
w8 catarriarn Cha e Y B4 pesFienciona leeni ¢ QA deliano
sanvicic 3 conkiy. Piy ol s, B contrals @ CRRAERRY (W DOATERES P e
TE=an e bn mricied dai i du WEEETEN

| ¢psin o ropiibria aoonomi oo dal CoAina T
Pezwzom (e ssrraabis pe rmytasradiai o 1 inig

e riaknl
thal ki) CLAFTRAED N

GIRTAAOON EOL TS W ladtnati Motn ©
Lirna pratssanactord 1} EECOTI 202 13
mrﬂh.l;:lrm W

{ER:
Cmnripeitnt (Cun | Commetimnein de 1k e | —— 3
8 | pumdo pasar v come | o Durencin sl 2 : Contzzhe u st 3|
|! ! gl— sl et trvte i _E implorenize | _
= 5
it
) GARTREN
Vamuiipd i
| ronirnici
[
! planes i i
Bl (RR—— e iy £2
th ety L # kL =1 5
i B E| U [ | oovestunen s sk | o foe E R lw i L [—— ) B Blw|d]|a |
¥l & 3 | iwremaenes me naigpoTIE = 3 I."":h = all B = q
L 5 | tepae il UnEnrssa | covinrsus e 1
darl pznltabn 'E T s ﬁ
Ll { eskam &
= n
2 Ko laaTjiETEnl E =3
i & | Mo mpraoen oaj ] Nexued i gl
i ! E. o | niraia s pewin dal ':-“h_ e E ! L E g l'u".lll.ll:d.'ld'l-lll E E‘ L E o ﬂ
sl E Erdialak i - i s 1 a
o ' | Dhndled e e E E
" [FH] etk n ]
whcpiean pot ke E ;
ke W I Y
=~y ] H] -
o E NpiE 8 CpiEpEkE] | He aarplireenia ;,: o =]
£ 5 1§ E Al Lo o] |- e i ; " i n E:”mh'mm Lipnpr = ;; n | H|u E
L i dafuisnTaaren ; LI T '% AT ;
D | Mk, e e 34 8 "
v s P (S R
L m (-4 E 'E
PRk P N e L y
JUIRIL MEdas i . L
[WiidlaE &m Acemn ! E
oW i Ll
il e, {11 E T
roenhan (b TR = =
W RTSERCHE LTina
1K b E """"":"“"“I"" u"""' """""":': - & Ii Pagasn  gemtis | o | & -';
[ 1 HE E B [t
H g ﬂ a ikl D DTS i | ucigareams E E i ! ii :f:,:'l’::_l"""h“" g™ 3- i
= [* E cariml  odecabens | codlidih g ‘lll |I
S =
muprchdt, e =iew ! E
| FaaTTesa ubioesoe =
| i i i n B i
e gflmcooen. = n o
S THiTE METKIE TREI 51 ! &
[Py ey i il i =
e el (=Ll 1] IE
wtganal
& | g ¥ I'r:J:'."'mum:': rmkrulrw EE el 1K i ﬁi
L 1]
S HE e éi"i“gi':.:m““aﬁ“-“ 4
=
i 2

.\'--| |- -| |'-I—
—— smam mEE




AriaEII P oOisrentD d E5dos BSUSTE rivd. d barda v

¥ SOHTTEA AN CowTTTR |4 ke A Wl 6 p s el b o
Wviie 0 CONTR, D DO ST, ¢ DO B 0d B 1 Com e minte

i ESTUDIOS FREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO. | F-B5-32
% ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
o INVERSA ¥ CONCURSO DE MERITOS ¥
BT DEMAS MODALIDADES. VERSION: | 02
_ . TR
il

-'_lnnv.p_lnll-ﬂ_ﬂl_nmt_w pjarande

chfecis o sl bl ordaning M SavietaT
mmmm B TR

COR T N T B - ldceres - M (F
s prharnm e 07 B30 v fF
LR

"
: (N
'5. Deacrigedn (s | Consssiesns | 2 ] & Tewburmnaial }
!_ E E: H I!' "'"":m .rm LA ia reda el ! E E 5 i -:fiﬂ.hﬂ:l— i E % i
| ﬁ il
£
2
i |
i
i}
IRETis #11 B P o
R H e A P A P R e il
1 ==t e R A e H R AR
- . W:l_"bﬂﬂn i O :uq.:l'nlmh - E |
Lol g §{mmmnm, b | e ™ 5O | Sl ]
e B
'ﬁ - :rn:mmd-un': :mm g'.' ﬂ'ﬂﬂ g E
S ([ r— ::"’“M a
il -
o R T e ey [T b :d'-rr:"l - = ,-TE
in Ié Ci lan geEwRieg | nEcoiT s E E g ! 5 (1 T THTS i = g .a 8 H
A $ 0 oo v E E | iomtmknka o dravin | JEIEIEE:
a [T UErlEr s mAraR | IRrpTE b 5 et param -~ |
lasilis g emln 1
Vg s T3
Elne 1] T
-E E [} i protaris e l > i m'““-m"""h FE . E&_
% §§ IELml_mm"uiimg s i{:&-umtsgﬂ gla| %3
fug & thrrerin & g : i
i [ o f
a7 'B E ; E r;'“l I:t:_t:l]f;. S e o g "l-" " = i Gs i procoen E H :_E
5 E porle el sankiabeln. | RO 5 i E T E VedlE 1 ke iﬁ'ﬂ
| = i = T 1 crtimdads deks J [
AR PR s R RN
5 IE p el il mrann E :.:ﬁ dpt 2 - “E
S o] I El Commsii dels =
&1 mn i .|1|| . N L] R e carim | . 0 L2
i I% 5 g g‘ l:l:-ll lri'll:-:.r: M“'”“:qﬁ n' ; ! g ﬂﬂ md: ':b L -'! " i
e i
'_"."” T Conkss  arate o
7% ﬁ:m;‘fml'“" ek E 'F‘ITHTMM‘J i | i
" g :r:.:. mbhocacemn, T mhikrica 5 E n E g mm Limga E ; - ! 3 'I
g | aren ol d llll e g

aee

=




Rl 0 1aE peaian

ESTUDIOS PREVIDS .
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION cODIGD: | F-B5-32
ABREVIADA DE MENOR CUANTEA. SUBASTA
- INVERSA ¥ CONCURSO DE MERITOS ¥
i DEMAS MOCALIDADES. VERSION: |02
sl
ImEackn caspams vl
Irslaresily

Empagfcn
=) la - |

Exsat==z

Nusheeon dn o
Fal it LIy
o m danes

LT L ]

Dt

Enpu=Eis

Eliggas

O s

Ees

- et hmr w
CLEETE B RPN
e oo

=5u
sEff
L)
il =
BS £
;Ei |
g 23 B % 3 E
i Eig ;-::u::. im: i i g Conbioks b wof % % E =
i' g,g p--?nn"nn wrnn 3 E TR E 5 )
ad H i
E*E§E E E
ik al E
Eiaii i E
HE :
i
e
oo o
d z = = - ST -rr::-m.n éEE a
o E & : o
1 HE e o L L LRI
- — e
s it
Vil ki L (LB PO :""‘ﬂﬂ < 8
e A g
ELE|HE [ o | s :‘-nagz:’;ﬁ“:ﬂgﬁﬂd :
5 = = i i gedol, Pl | e =2 |19 |= i b E ﬁ >
S F | mampois, - E e . 3
i z e AL | !
e &
it T
Tl il 2 s

Nmz s
-
Camirainin - Sacwimts da el i

[FELT L E h. aia ¥ 3

doimiren o |6 e | ERE N P | B -2 R

piamag sl ks a Pl i pails

s gl | ol eordale

lgfmnemedTn  £an

Hapeei
i o mrwi Lo E
vl i i i‘ §

[T% ApqjuTE N Tty E :::'-.u “_: = iE-

"“:'::'_ “ r.l: pragema de ) (e lg El= Blu :‘i

v il asmplmern § oo =

o b el 2 | g ok atectsrin =B
il saie m pEpr é
[T T [T .z

t—mwuﬂnﬁﬂ:- S ‘,: f .-'Iﬂ.nl-r- Al L a g [

e & :l"::" ""_ ) g e LT ! )= i ® E!g

B i R urdabam - nrabn h

Rereti " T de peml de b Eﬂ""

BCidEE |

COEERWATIOH PELMETS Tiladgeaiia - K L
i s pcaa | 01 B0 T T Y

_ sinriagrm s
-




i,

ESTUMOS PREVIOS

fead PROCESDS DE LICITACION, SELECCION CODIGD F-BS-3;
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R ol INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y
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154

GARANTIAS: EL CONTRATISTA consliluira garantia que avale ol cumplimienio de ias obbgaciones
surfidkas dal cofltats, 1B cual e manlendrd vigente duranie su vida y bguidacion, so ajustara a los
limiles, exigencias y extension dol riesgo amparado. Las garantias consigliran en poisas expedidas por
companias de seguros legalments autorizadas para funcionar en Colombia. Para kv ejecucion dal
presents conirals s& requicre de ia aprobacicn de la garaniia lnica que deberd amparar cada unn de

los siguientes riesnos;

= Vigencia  Aplica-no
SRR bbip A Sy i (t5rmino) aplica
Cumgalimiento del | Por & dissz por ciento (10%) | lgual a su ejecucidn v cuaira -
Conirata del valor total del contrate | (4) meses mas '
; Por ! diez por cienlo (10%) | lgual 8 U efececikin v coalro ;
| Catdad del ServEle | el valor tatal del contrata | (4] meses mas s
Calidad
FSM:nﬂnrlerEc-ﬂu;:‘Ftl: Por ef diez por cienio (10%) | kgual a su ajecwcian v cualro Mo
Bisnes ded valar Lolal ded conlrato (4) meses mas
A — e -
C’;f:;cm Inﬁf;i:;n ﬂ;': lgual &l cien por cenio | Kudl g su ejecusion v cualro Mo
Antick (100%) del valor del anlicipo | (4) mesas mas
Fago de Salarcs vy | Poref diez por cenlo (10%) | lgual a la vigencia del msmo e
Prastacionss Sociales | del valor lotal del conlrato |y Ires (3) afies mas -
Responsabilided Civil | i —
Extracontractiual | Trescientos (300) SMMLY, Igual & su epecucion i

APROBACION DE LAS GARANTIAS: Las garantias consislrin en polzas expetidai por companiins
e sequros legalmenie aulorizadas para luncionar en Colom bia, ks cuales debesan estar debidamento
firmardas por las paries fanlo en el documenlo gue a5 consliluys como en sus anexos yo clhusulado
acompafiodo de sus respectvos recibos o2 page 02 las mismas y deberan cargarse a la plataforma del
SECOP por el conlratisia sefeccionado, para su debida aprobackin, a raves de la plalaforma SECOP
o en documenio aprobatons en los cases gue b enldad omilz B solicilud de lss mismas en la
estruciuracion electrdnica del proceso

INGUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELATIVAS A MANTENER LA
SUFICIENCIA DE LA GARANTIA — CADUCIDAD: Unz vez iniciada la epeoucion del contrato; en caso
de ingumplimeenio dol coniralista de fa obligacion de obtenar k& ampliacian de la garanlia o de la
nbligaciin de ablener su renovacion o de la obligacidn de restablecer su valor o die aquelia do olorgar
una nuesva gasaniia que ampare @ complimiento de e obligaciones quee swias por seca de la
calebracdn, ejecucion, ¥ liguldaciin del caniralo, la entidad condratante podra declarar i ceciscidan del
mism. [Solo aplica cuand exigen garantias

INDICACION DE 51 LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBLIADA POR LN
ACUERDD INTERNACIONAL O UN TRATADD DE LIBRE COMERCIO. El siguienie cuadi mussica
&i la contratacién poblica objsto del presente se encuentra cublerta baje s aldigaciones inlernacionalos
de o5 compromisos de los Acuerdos Comercialea, una vez dentificada, define si eumplic & na cump'r
can respecta de la conlratacidn asi:

Tabla: Acuerdos comerclales aplicables en Proceso de Contralacion
Valor del Proceso Excepcld Proceso de
Entidad | de Contratacién il Contratacién
Estatal | Suparior al Umbral ':r“m de cubierte por af
Cubiarta del Acuerdo Contratacion Acuerdo
4 Comercial Comearcial
— Si-Mo-NiA Si-No-NIA Si-Mao-NlA Si-No-MiA
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v ot ol o il mew e (71 RECE O
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"iﬁ' ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
AR INVERSA Y CONCURSD DE MERITOS Y

i DEMAS MODALIDADES. VERSION: |02
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Tabla: Acuerdos comerciales aplicables en Pro de Gontratacidn
P Chale S Si | Mo S
Parilico México A NIA _ MiA Mo
R Perd = I . I 51128, 29) __Nao
Canada WA | NIA _ NiA No
_Chile I B | —. - _ Sijae 28 | Ne |
Corea = & 0 & | Sif28,28) Mo
Casta Rica Si Si Si (28, 29) Ne |
Eslades Unidos s s | 5if28,29) Mo
Esfados BELC | S | E Si (28, 28) L -
Mexico | WA WA ] WA No
N Gualemala | Si 5 ho S
R | Honduras hA N | WA | 0 No
Iniciey Eurcpess (Raing : .
ursdo @ rtanda dei nortey | " L O
bsragel = Si Si Eif28,29) Mo
Comunidad Anding s | S i No Si -
Fuenite:
hilps {fwwes colomblacompra.g itesicce publi nie/cce _ma
roighas. pdl

Excopeiin aplcatio al Proceso dé Conraiso i
e 78 | as conlralacionss de alimen|zs, iINsuUmas agrapecusid ¥ animalas Yok, relacionadas con log pAGIAMAS de apoys a &
agrnculiurg y aslencis elmeniaria

R0 Las coniralaciones de benes corbenidas an b Secoon  1Aimenios, Babides v Tabace: Taxid y Sordecoian v Producics
e Cueio del Clasiicinor Gentral de Producios (GPG versin 1.0] de las Naciongs Unides, dingides a programas of S51E0NCE
social

APROBACION: Conforme & o plasmado en este estudio previo, &l misma es aprobado por ef

Ordenador del Gasto.
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