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El MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, representado por ANA LEONOR RUEDA VIVAS, mayor
de edad, vecina y domiciliada en Bucaramanga, identificada con la cédula de ciudadania N°
63.307.168 expedida en Bucaramanga, en su calidad de Secretaria de Educacion autorizada para
celebrar el presente contrato por el Decreto 0220 del 09 de junio de 2020, en ejercicio de la
competencia otorgada por el Art. 11 literal b) de la Ley 80 de 1993, y quien en adelante se
denominara EL MUNICIPIO; CARLOS ARIEL MOSQUERA RODRIGUEZ, mayor de edad, vecino
y domiciliado en Bucaramanga, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.742.005 expedida
en Bucaramanga, en su calidad de representante legal de la sociedad HAVERHILL S.A.S.
identificada con Nit. 901.282.610-0, y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos
acordado celebrar el presente contrato de consultoria, que se regira por la Ley 80 de 1993, ia ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 sus decretos reglamentarios y por las clausulas que se
epuncian a continuacién, previas las siguientes consideraciones: a) Que el Municipio de
Bucaramanga a través de la Secretaria de Educacion, actuando en el marco de la Ley 115 de 1994
y cumpliendo con las responsabilidades y obligaciones consagradas en la Ley 715 de 2001, en lo
que corresponde a la inversion del sector, ha priorizado destinar un porcentaje de su presupuesto a
la prestacion del Programa de Alimentacién Escolar en los Establecimientos Educativos Oficiales
del Municipio que alberguen estudiantes focalizados de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 29542 del 29 de diciembre de 2017 “Por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos -
Administrativos, los Estandares y las condiciones minimas del Programa de Alimentacion Escolar —
PAE y se derogan las disposiciones anteriores”, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional v
la cual hace parte integral de la ejecucion del presente contrato. b) Que en aras de atender la
necesidad planteada, se registré el denominado proyecto “FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA", el cual se
encuentra enmarcado dentro de los postulados del Plan Municipal de Desarrollo, 2020 - 2023
“Bucaramanga una ciudad de oportunidades”, la Linea estratégica: Bucaramanga equitativa e
incluyente: una ciudad de bienestar; Componente: Educacién de calidad. Programa: Cobertura y
equidad de la educacién preescolar, basica y media. ¢) Ahora bien teniendo en cuenta que es
competencia del Municipio de Bucaramanga controlar, vigilar, solicitar, reorientar, exigir, colaborar,
absolver y prevenir sobre la ejecucion de las operaciones de bolsa mercantil que se deriven del
contrato de comisién suscrito por el Municipio de Bucaramanga para la implementacién del servicio
y suministro diario de complemento alimentario, se requiere para el efecto contratar la Interventoria
en los aspectos técnicos, contable, juridico, administrativo y financiero del suministro antes
mencionado, para que de esta manera se garantice la normal ejecucion, y se entre a exigir el
cumplimiento estricto de las obligaciones adquiridas por el o los operadores del programa de
alimentacion escolar. d) Que, a partir de la necesidad de ejecutar la operacion del programa de
alimentacion escolar del Municipio de Bucaramanga, se configura de igual forma, el requerimiento
de contratar la interventoria para garantizar la adecuada ejecucion, creando garantias para la 6ptima
ejecucion de los recursos bajo claros lineamientos técnicos, que brinden garantia de la ejecucion del
programa de alimentacién escolar PAE para la vigencia 2021. La interventoria a desarrollar se
constituye en una herramienta eficaz para garantizar la adecuada ejecucion del programa de
alimentacion escolar. e) Que es propicio enunciar que ademas de cumplir con las obligaciones
emanadas por la Ley expresamente establece frente a las actividades de interventoria, de las cuales
se desprenden responsabilidades civiles y penales. Quien preste dicho servicio debe tener ética,
capacidad profesional y experiencia suficiente para dar opiniones, observaciones u objeciones al
proyecto, para que este sea de excelente calidad y cumpla los fines del contrato. El gjercicio de
interventor como tal tiene su fundamento en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el articulo
53 de la Ley 80/93 y numeral 34 de los articulos 48 y 53 de la ley 734 del 2002 (Cddigo Unico
disciplinario) que nos habla de los sujetos disciplinables y las faltas consideradas gravisimas y en el
Decreto 280 de 2013 o Manual de Contratacion del Municipio de Bucaramanga. f) Que las
operaciones de bolsa mercantil derivadas del contrato de comision suscrito por parte del Municipio
de Bucaramanga, las cuales seran vigiladas por la interventoria tienen muchos frentes y actividades
que deben ser cubiertos por una persona natural o juridica que tenga la idoneidad de efectuar el
control y la capacidad técnica para determinar la eficaz ejecucion del objeto dado que la secretaria
de educacion del Municipio de Bucaramanga, no cuenta con el personal idoneo y suficiente para
realizar dicha funcion de conformidad con el inciso 2, Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 que sefala
“La interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice
una persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seqguimiento
del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o Ia
extension del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre Justificado
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y acorde a la naturaleza del contrato principal, podré contratar el sequimiento administrativo, técnico,
financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria.” g) Que asi las cosas,
la interventoria debera desarrollar sus obligaciones teniendo en cuenta el lineamiento institucional,
lineamientos técnico administrativos, la resolucién 29452 del 29 de diciembre de 2017 “Por la cual
se expiden los Lineamientos Técnicos - Administrativos, los Estandares y las condiciones minimas
del Programa de Alimentacién Escolar — PAE y se derogan las disposiciones anteriores”, resolucién
0006 y 0007 de 2020, lineamiento para la educacion en casa y presencialidad en alternancia emitido
por el Ministerio de Educacién Nacional expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, manual
de contratacion del Municipio de Bucaramanga los cuales hacen parte integral del presente contrato
y demas instrucciones que imparta el municipio. h) Que el municipio de Bucaramanga ejecuta el
programa de alimentacion escolar para el “SERVICIO Y SUMINISTRO DIARIO DE COMPLEMENTO
ALIMENTARIO JORNADA DE LA MANANA Y TARDE (RACION INDUSTRIALIZADA) Y
ALMUERZOS PREPARADOS EN EL SITIO Y RACION PREPARADA EN CASA (RPC)
EDUCACION EN CASA PRESENCIALIDAD EN ALTERNANCIA PARA NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD LEGAL
VIGENTE EMITIDA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL PARA EL PROGRAMA
DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE.", motivo por el cual es necesario acorde con las exigencias
de orden legal contratar la respectiva interventoria, con las personas naturales o juridicas,
consorcios o uniones temporales, nacional o extranjera y en general cualquier persona habil para
contratar con el Estado, para que desempefie las actividades de interventoria indicadas por el
Municipio - Secretaria de Educacion. i) La supervisién es el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico ejercido por la entidad directamente. La interventoria por su parte, es
el seguimiento teécnico, financiero, administrativo y juridico del contrato que realiza una persona
natural, juridica, consorcio o unién temporal diferente a la entidad al contrato, quien debe exigir el
cumplimiento del contrato y de las normas técnicas obligatorias del servicio, certificando el recibo a
satisfaccion Ginicamente cuando el servicio ha sido ejecutado a cabalidad. j) Que, teniendo en cuenta
la naturaleza del objeto a contratar, la modalidad de seleccion utilizada en el presente proceso de
contratacion fue bajo la modalidad de concurso de méritos por contrato de consultoria. k) Que es
entendido entonces, que al Municipio — Secretaria de Educacién Municipal - le asiste la obligacion
de contratar la interventoria cuyo propésito consiste en “REALIZAR LA INTERVENTORIA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, JURIDICA, FINANCIERA Y CONTABLE A LOS CONTRATOS CON
OBJETO: “SERVICIO Y SUMINISTRO DIARIO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA DE
LA MANANA Y TARDE (RACION INDUSTRIALIZADA) Y ALMUERZOS PREPARADOS EN EL
SITIO Y RACION PREPARADA EN CASA (RPC) EDUCACION EN CASA PRESENCIALIDAD EN
ALTERNANCIA PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MATRICULADOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA DE
CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE EMITIDA POR EL MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL PARA EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE.". 1} Que
se establece como alcance del objeto que la interventoria administrativa, técnica, juridica, financiera
y contable debera garantizar y verificar la ejecucién de las operaciones de bolsa mercantil que se
deriven del contrato de comision suscrito por el Municipio de Bucaramanga para la implementacién
del servicio y suministro diario de complemento alimentario. m) Que el Programa de Alimentacion
Escolar (PAE), es una de las estrategias disefiadas para fortalecer el Programa de retencién escolar
del Ministerio de Educacioén Nacional, a través de la cual se facilita el acceso de la poblacion objetivo
a un complemento alimentario, sumando esfuerzos en la atencion integral de los beneficiarios del
sistema educativo publico. n) Que el PAE, consiste en el suministro de un complemento alimentario
a los nifios, nifias y adolescentes de las areas rurales y urbanas, matriculados en el sistema
educativo publico del pais, acorde con su edad, durante su jornada académica de lunes a viernes
en los dias habiles escolares programados. o) Que la ejecucion del contrato de Interventoria debera
iniciar desde la fecha establecida en el acta de inicio y abarcara toda la ejecucion del contrato con
los dos operadores del PAE y hasta las actividades que se requieran para la legalizacién de pagos
y liquidacion de los contratos. p) Que la Secretaria de Educacién del Municipio de Bucaramanga
adelanto proceso para realizar la interventoria administrativa, técnica, legal, contable y financiera al
programa de alimentacion escolar vigencia 2021 y con esto se busca que los recursos que el
Municipio de Bucaramanga destina a este tipo de programas, garantice el servicio y suministro de
las raciones alimentarias en 6ptimas condiciones de calidad e inocuidad de manera que contribuyan
al acceso con permanencia escolar, disminuir el ausentismo, la desercion, y contribuir con el
mejoramiento del rendimiento escolar de nifias, nifios, adolescentes y jovenes matriculados en
instituciones educativas oficiales, urbanas y rurales del municipio de Bucaramanga. q) Que de
conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 las entidades seleccionaran
a\\los contratistas a través de las siguientes modalidades: Licitacion publica, Seleccion abreviada,
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Concurso de méritos y Contratacion directa. r) Que de conformidad con el Decreto 1510 de 2013,
las entidades publicas celebraran directamente contratos entre elias, siempre que las obligaciones
del mismo tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefalado en la ley 0 en sus
reglamentos. s) Que existen los correspondientes estudios previos para la celebracion del presente
contrato, los cuales fueron elaborados por la SECRETARIA DE EDUCACION donde se exponen los
motivos por los cuales se hace necesario realizar la presente contratacion. t) Que el presente
proceso se respalda presupuestalmente con el Acuerdo 021 del 22 de octubre de 2020 del Concejo
Municipal de Bucaramanga, por medio del cual se autoriza al Alcalde de Bucaramanga para
comprometer vigencias futuras excepcionales para la vigencia fiscal 2021 u) Que el presente
contrato de consultoria se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA.- OBJETO DEL
CONTRATO: Contrato de consultoria para “REALIZAR LA INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA,
TECNICA, JURIDICA, FINANCIERA Y CONTABLE A LOS CONTRATOS CON OBJETO:
“SERVICIO Y SUMINISTRO DIARIO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO JORNADA DE LA
MANANA Y TARDE (RACION INDUSTRIALIZADA) Y ALMUERZOS PREPARADOS EN EL SITIO
Y RACION PREPARADA EN CASA (RPC) EDUCACION EN CASA PRESENCIALIDAD EN
ALTERNANCIA PARA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES MATRICULADOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA DE
CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE EMITIDA POR EL MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL PARA EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE.” La
propuesta presentada por el contratista hace parte integral del presente contrato, en tal virtud se
obliga a cumplirla integramente. PARAGRAFO: ALCANCE DEL OBJETO: La interventoria
administrativa, técnica, juridica, financiera y contable debera garantizar y verificar la ejecucion de las
operaciones de bolsa que se deriven del contrato de comisidén suscrito por el Municipio de
Bucaramanga para la implementacion del servicio y suministro diario de complemento alimentario.
SEGUNDA. - VALOR: EI valor del presente contrato asciende a la suma de SETECIENTOS
OCHENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS OCHENTA PESOS $785.449.980 incluido IVA si hubiese lugar. TERCERA.-
FORMA DE PAGO: El Municipio de Bucaramanga, reconocera y pagara al CONTRATISTA el valor
del contrato en pesos colombianos, de la siguiente forma: Los costos directos de personal por
mensualidades vencidas de servicio de interventoria, previa la elaboracién de informe y recibo a
entera satisfaccion del Supervisor, factura y/o documento equivalente debidamente diligenciado ante
la Tesoreria General del Municipio; constancia de encontrarse a paz y salvo en seguridad social y/o
parafiscales; certificacion expedida por parte del Supervisor designado. Para el Gltimo pago se
requiere acta de liquidacion final. El Municipio reconocera al contratista los OTROS COSTOS
DIRECTOS definidos en el formulario de la propuesta como gastos reembolsables por causaciones
mensuales en los que se reconocera el valor de la factura presentada por el Contratista afectada
por el factor de administracion. Nota 1. En el valor se entienden incluidos los costos directos e
indirectos que ocasione la ejecucién del contrato. Nota 2. El pago al Contratista se efectuara dentro
de los TREINTA (30) dias habiles siguientes a la presentacién de la factura y visto bueno por parte
del supervisor designado del recibo a satisfacciéon de las. actividades, acompafada del acta de
recibo y de la certificacion de encontrarse el Contratista al dia en el pago de aportes al Sistema de
la Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo
23 de la Ley 1150 de 2007. Nota 3. El supervisor designado, seglin corresponda, solo aprobara el
pago de aquellas actividades que sean comprobables y efectivamente soportadas y que, en
cgnsecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el Contratista. El contratista debe demostrar
eligasto de todos los componentes de costo que se tuvieron en cuenta para determinar el factor
multiplicador. En el caso de los salarios y prestaciones sociales, si el contratista no debe asumir tal
costo por la modalidad de contratacién del personal del que dispone para la ejecucion del contrato,
este costo no serd asumido por la entidad, y, en consecuencia, se debe disminuir el porcentaje
correspondiente a este concepto a través de una modificacién al contrato o ajuste en el acta de
pago. Nota 4. El supervisor, segln corresponda, solo aprobara el pago final de aquellas actividades
que sean comprobables y efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido
debidamente ejecutadas por el Contratista. El contratista debe demostrar el gasto de todos los
componentes de costo que se tuvieron en cuenta para determinar el factor multiplicador. En el caso
de los salarios y prestaciones sociales, si el contratista no debe asumir tal costo por la modalidad de
contratacion del personal del que dispone para la ejecucién del contrato, este costo no serd asumido
por la entidad y, en consecuencia, se debe disminuir el porcentaje correspondiente a este concepto
a través de una modificacion al contrato o ajuste en el acta de pago y/o liquidacion. Para causar el
pago final del contrato, el Contratista debera acreditar que se encuentra a paz y salvo con la totalidad
de proveedores, subcontratistas y empleados que haya utilizado en la ejecucion de las actividades
contratadas. Hasta no entregar dichos soportes, la Entidad no hara el respectivo recibo de factura
final de pago al contrato. Nota 5. La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas
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en el tramite para el pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta
la documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el
presente Contrato. La no presentacién de estos documentos o su presentacion extemporanea
exonera al Municipio del pago de intereses moratorios. Nota 6. E! contratista autoriza al Municipio,
para que, por conducto de la Tesoreria Municipal, efectie de los desembolsos a su favor, las
deducciones por concepto de los gravamenes departamentales, municipales y legales a que hubiere
lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya
establecido la disposicion que dio origen al gravamen. Nota 7. El contratista debera presentar para
cada pago, la factura o la cuenta de cobro segtin sea el caso, y demas documentos requeridos para
el pago de la cuenta de cobro. Para cada pago el contratista debera presentar constancia de pago
de aportes a la seguridad social, parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar, etc.),
cuando aplique, correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la Ley
828 de 2003. El contratista debera garantizar que el personal contratado se encuentre afiliado y al
dia en el pago al sistema de seguridad social integral y cancelar aportes parafiscales, a todo el
personal que vincule para el desarrollo del contrato, cuando el vinculo sea por relacion laboral, y/o
verificar y aportar los pagos al sistema de seguridad social y para fiscales cuando el personal
clxgntratado sea por otro tipo de contrato legal vigente, cuando aplique. NOTA 8: El contratista debe
presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion
donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya
lugar. En caso de que el contratista, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los
seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en
la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento. NOTA 9: Para el pago de actas parciales
el contratista debera presentar informe de ejecucion de actividades ejecutadas en el periodo a
facturar. Para la liquidacion del contrato se debera presentar ante la supervision, ademas del informe
mensual el informe consolidado de la ejecucion de todo el contrato por actividad. PARAGRAFO
PRIMERO: Los valores antes mencionados seran cancelados previo diligenciamiento de la orden de
pago, entrega de la certificacion del servicio recibido a satisfaccién expedida por el supervisor por
parte del Municipio de Bucaramanga. Para el pago final se requiere ademas el acta de liquidacion
del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista autorizara al Municipio, para que por conducto
de la Tesoreria Municipal efectué de los pagos a su favor, las deducciones por concepto de los
gravamenes a que haya lugar, para que sean transferidos al fondo u organismo correspondiente.
CUARTA. - APROPIACION PRESUPUESTAL: el presente proceso se respalda presupuestaimente
con el Acuerdo 021 del 22 de octubre de 2020 del Concejo Municipal de Bucaramanga, por medio
del cual se autoriza al Alcalde de Bucaramanga para comprometer vigencias futuras excepcionales
para la vigencia fiscal 2021. QUINTA. - OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO Son obligaciones
especiales, ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de |a ley 80 de
1993 y demas normas concordantes, el contratante se obliga especialmente: a) Efectuar los registros
y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir cabalmente el pago de los
- sgervicios que el contratista haya prestado a ésta con base en el contrato. b) Cancelar el valor total
del contrato de acuerdo con las condiciones establecidas en la forma de pago c) Ejercer la
supervision y control del cumplimiento del objeto y las obligaciones del contrato d) Facilitar todos los
medios necesarios para el buen desarrolio del contrato e) Las demas que se deriven de la naturaleza
del presente contrato y que surjan del desarrollo del mismo. SEXTA- OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA - HAVERHILL S.A.S Ademas de las obligaciones propias de la naturaleza del
contrato y de las legales o reglamentarias que le son aplicables, ef contratista tendra las siguientes:
ALCANCE ADMINISTRATIVO DE LA INTERVENTORIA: 1. Cumplir con las obligaciones con
profesionalismo, responsabilidad y eficacia. 2. La interventoria no podra vincular a su personal
profesionales que hayan laborado durante los Gitimos 2 afios para el operador seleccionado para el
suministro de PAE para la vigencia 2021, mediante contrato de prestacion de servicios o contrata
laboral. De igual forma no podra vincular profesionales que hayan formado parte del programa de
alimentacion escolar PAE en el Municipio de Bucaramanga durante los Gitimos 2 afios. 3. Brindar
asesoria y acompafiamiento a la Administracién Municipal de Bucaramanga en aspectos técnicos,
administrativos, legales y financieros contables con relacion al desarrollo del Programa de
Alimentacion Escolar en las modalidades de racién preparada en sitio y racién industrializada o
Jjorada en casa-presencialidad (alternancia) que permita garantizar las condiciones higiénicas y de
cumplimiento de los estandares de calidad e inocuidad en la preparacion, ensamble,
almacenamiento y distribucion. 4. Tener conocimiento del contenido y alcance de los estudios
previos que originaron las obligaciones contractuales entre la entidad y el contratista vigilado, pliego
de condiciones, lineamientos y especificaciones técnicas y sus anexos, adendas y de todos los
documentos que hacen parte integral de los mismos, asi como del contrato y de la normatividad
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interna de la entidad contratante. 5. Estudiar los documentos e informacion suministrada por la
Secretaria de Educacion de Bucaramanga que dieron origen al contrato de los operadores, con el
propdsito de establecer criterios claros y precisos que le permitan adelantar con efectividad las
labores encomendadas, solicitando a esta las aclaraciones del caso. 6. Propender porque no se
generen conflictos entre las partes (Entidad y Contratistas vigilados) y adoptar medidas
endientes a solucionar eventuales controversias. Observar oportunamente las condiciones de los
servicios prestados por los contratistas. En especial el cumplimiento del programa con la calidad
esperada con el fin de recibir a satisfaccién a las ‘obligaciones pactadas con la entidad. 7. Velar
porque se tomen todas las medidas de seguridad necesarias para garantizar la calidad de las
ejecuciones durante el plazo sefialado y en las condiciones pactadas en el contrato de suministro.
8. En desarrollo de sus labores o actividades debera tomar las medidas y decisiones que ordene la
Ley y que propendan por el fin publico buscado con la contratacién de que se trate, actuando de
conformidad con la normatividad aplicable sobre la materia, con sujecidn a lo pactado en el contrato
entre la entidad y los contratistas ejecutores vigilados, observando los principios de transparencia,
legalidad, economia, y responsabilidad, entre otros. 9. Informar oportunamente a la Secretaria de
Educacion sobre los incumplimientos de los contratistas con el fin de que la entidad tome los
correctivos necesarios o en su efecto las medidas sancionatorias del caso y realice las
reclamaciones a que haya lugar. 10. Velar porque la ejecucion del contrato no se interrumpa de
forma injustificada, por accién u omisién en cumplimiento de las abligaciones que como interventor
debe observar. 11. Establecer mecanismos agiles y eficientes para el cumplimiento de sus
obligaciones en la funcién o actividad como interventor a su cargo. 12. Cumplir y hacer cumplir
durante el desarrollo del contrato lo establecido en las reglas de participacién, referente a los
requisitos exigidos del recurso humano y el tiempo de dedicacion de los mismos al contrato (articulo
26 de la CP), asi como el equipo exigido para la ejecucion del mismo. Ademas, de ser necesario,
puede exigir el cambio de personal o equipo, siempre y cuando esté de acuerdo con lo establecido
por los pliegos de condiciones. 13. Agendar, programar y coordinar con el contratista vigilado y con
la Secretaria de Educacion (supervisor del contrato de interventoria y de operacion) las reuniones
de seguimiento a la ejecucion del contrato, como minimo una vez al mes. En estas reuniones se
presenta el estado de avance del contrato, asi como también se tratan y analizan temas y problemas
relacionados con el desarrollo del proyecto, acordando entre las partes soluciones practicas y
oportunas. 14. Mantener actualizada la documentacién del contrato y el archivo del mismo. 15.
Vigilar que los contratistas en la ejecucion del contrato se cifian a los plazos, términos, condiciones
técnicas y demas condiciones pactadas. 16. Verificar el contenido de la elaboracién de informes y
actas que presente los contratistas controfados, certificar la informacién que contenga y suscribirlas
con la respectiva aceptacion de cumplimiento de obligaciones o motivando la no aceptacion de
cumplimiento de obligaciones (decreto-ley 2150 de 1995 articulo 19 y numeral 34 del articulo 48 de
la ley 734 de 2002), documento en el cual conste la obligacion, de recibo o cumplimiento a
satisfaccion suscrita como requisitos suficientes para efectuar el pago de la obligacion contraida con
el contratista vigilado. 17. Actuar por cuenta de la Entidad en los aspectos relacionados con la
ejecucion del contrato, lo que no lo habilita para introducir modificaciones a las clausulas del mismo
ni para contraer compromisos u obligaciones no pactadas a cargo de la Entidad. En desarrollo de
sus labores o actividades debera tomar las medidas y decisiones que ordene la Ley y que propendan
por el fin publico buscado con la contratacion de que se trate, actuando de conformidad con la
normatividad aplicable sobre la materia, con sujecion a lo pactado en el contrato entre la entidad y
los contratistas ejecutores vigilados, observando los principios de transparencia, legalidad,
economia, y responsabilidad, entre otros. 18. Garantizar la eficiente y oportuna gjecucion de las
obligaciones establecidas en el contrato de suministros. 19. Garantizar una comunicacién efectiva y
rapida entre los contratistas ejecutores y la Entidad contratante, como representante de esta en el
c%\ntrol de la ejecucion del contrato y las necesidades que se presenten, de cara a la optima
prestacion del suministro. 20. Verificar que los Contratistas cumplan las normas y especificaciones
técnicas, juridicas, administrativas, financieras y contables establecidas por el Municipio de
Bucaramanga para el desarrollo del contrato. En caso de identificacion de cambios en las
especificaciones, debera informar a la Secretaria de Educacién de Bucaramanga para su evaluacion
y aprobacion. 21. Elaborar, revisar, suscribir y radicar las actas y demas documentos necesarios
para la ejecucion del contrato. 22. Cumplir y hacer cumplir a los contratistas que todo el personal a
Su cargo se encuentre afiliado al Sistema General de Seguridad Social (Salud, pensiones y riesgos
laborales) de acuerdo con lo dispuesto en la ley, asi como el cumplimiento de pago de obligaciones
parafiscales de manera oportuna. Cumplir con la entrega de los informes en los tiempos propuestos
y requeridos por el Municipio de Bucaramanga en los cuales se presente el estado de ejecucion,
avance y terminacion del contrato. 23. Realizar cualquier otra actividad administrativa requerida para
la correcta administracién del contrato. 24. Si es necesario suspender el contrato de gjecucion, o si
se establece posteriormente ampliar el plazo pactado para la suspension, la interventoria debera
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e'(nitir un concepto tecnico, administrativo, legal y financiero contable previo sobre la suspension. 25,
Revisar las solicitudes de adicion en valor y/o prérrogas, modificaciones, suspensiones, etc., del
plazo de ejecucién del contrato, requeridas por el contratista y emitir un concepto técnico,
administrativo, legal y financiero contable al respecto al Municipio de Bucaramanga. Ademas,
elaborar, revisar y remitir oportunamente para su aprobacidn dichas solicitudes a la Secretaria de
Educacion de Bucaramanga para su aprobacién final; las cuales deben estar suficientemente
justificadas, indicando el monto por adicionar y/o el tiempo para prorrogar el contrato. 26. Velar por
el oportuno tramite de las solicitudes peticiones quejas y reclamos que hagan los particulares, Entes
de Control en relacién con el desarrolio del contrato. 27. Verificar la distribucién de la racion escolar
con base en el listado de las Instituciones educativas entregado por la Secretaria de Educacion y
las actualizaciones de los titulares de derecho focalizados y asociados a la estrategia de
Alimentacion Escolar del SIMAT Anexo 13A entregadas por los Establecimientos Educativos, segun
lo establecido en el numeral 4.1.2 Resolucién 29452 de 2017. 28. A la finalizacidn de |a vigencia
2021 la Interventoria, debe hacer entrega al Supervisor del Municipio, los siguientes elementos: (CD
con toda la informacién del desarrollo técnico de los contratos gjecutados, escaneando todos los
documentos, debidamente foliados, de las actas, informes, planes, registros fotograficos, Informe
impreso del desarrollo técnico juridico administrativo financiero contable del contrato). 29. Presentar
a la Supervision, del contrato el plan de trabajo y su respectivo cronograma general de la ejecucion
del proyecto de interventoria PAE técnica, administrativa, legal, financiero contable para la vigencia
2021, igualmente cada mes de ejecucion del proyecto se entregara el cronograma mensual de
actividades de Interventoria. 30. Proyectar el informe de liquidacion del contrato en conjunto con el
area financiera contable y juridica y remitir a la Secretaria de Educacion de Bucaramanga para su
revision y aprobacién final junto con la totalidad de los soportes. 31. Cada vez que se produzca un
documento soporte del contrato, debe entregar a la Secretaria de Administrativa de Bucaramanga o
q\;ien esté a cargo del expediente para que las archive, folie y ordene cronoldgicamente, con el
proposito de facilitar la labor de supervisién y fiscalizacion de los entes de control. 32. Actuar como
representante del Municipio de Bucaramanga ante los contratistas seleccionados para la vigilancia
y control del contrato. 33. Verificar el cumplimiento mensual por parte de los contratistas de cada
una de las actividades contempladas dentro de la contratacién, hacer el analisis respectivo y hacer
entrega de un informe mensual a la interventoria del Municipio de Bucaramanga. 34. Vigilar que los
contratistas eviten conductas, hechos o actividades consideradas infracciones que atenten contra el
medio ambiente o que sean violatorias de la normatividad vigente, en especial el codigo de recursos
naturales renovables decreto- ley 2811 de 1974, la ley 99 de 1993, la ley 165 de 1994, y en las
demas disposiciones que las sustituyan o modifiquen con el fin de evitar hacerlo acreedor de las
acciones preventivas y sancionatorias establecidas por la ley 1333 de 2009. 35. Resolver las
consultas e inquietudes que formulen los contratistas del programa sobre los aspectos técnicos,
administrativos, legales, financieros y contables del suministro objeto del contrato. De igual forma
servir de mediador entre el Contratista y el Municipio, en aspectos que requieran alguna modificacion
durante el tiempo de ejecucion de contrato y que estén en pro del mejoramiento de los resultados
obtenidos. 36. Revisar las hojas de vida de las manipuladoras de alimentos de acuerdo a lo
estipulado en el pliego de condiciones y en el Lineamiento Técnico Administrativo, Resolucién N°
29452 del 29 de diciembre de 2017. 37. La interventoria debe verificar que las partes cumplan a
cabalidad, con equidad y armonia, los términos y obligaciones pactadas en los contratos vigilados
para obtener unos productos de excelente calidad, es decir con la oportunidad, costos y
especificaciones de cantidad, calidad e inocuidad que satisfagan las necesidades de la
comunidad escolar beneficiaria. Las demas que se requieran para verificar el cumplimiento de los
aspectos técnicos, administrativos, legales, financiero contable del contrato y las demas actuaciones
que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan a la funcion de
Interventoria. 38. Participar y realizar una presentacion de la ejecucion del programa en por lo menos
una reunidon al mes adelantada con la sociedad comisionista seleccionada, los comitentes
vendedores (operadores del programa de alimentacion PAE), equipo PAE del Municipic de
Bucaramanga, funcionarios y contratistas de la Secretaria de Educacion y el equipo que conforma
la interventoria, con el fin de realizar un balance del seguimiento y ejecucion del programa de
alimentacion escolar PAE. ALCANCE TECNICO DE LA INTERVENTORIA 1. Realizar inspeccion,
vigilancia y control de la calidad nutricional, fisico — organoléptica y sensorial de cantidad de las
raciones ofrecidas en el Programa Alimentacién Escolar en sus dos modalidades y/o bajo el
esquema jornada en casa-presencialidad (alternancia). 2. Emitir certificacion de liberacién de
productos a Racion Industrializada verificando los resultados de calidad y microbiolégicos que el
operador entrega en la etapa de alistamiento 3. Disefar, implementar, aplicar, analizar y socializar
los resultados de las dos (2) encuestas de seguimiento a una muestra representativa del 13 % de
los titulares de derecho del Programa de Alimentacién Escolar, con el fin de verificar el grado de
satisfaccion de dicha poblacién. 4. Revisar, verificar y aprobar que los contratistas cumplan con el
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disefio y la implementacion durante toda la ejecucién del contrato del PLAN DE SANEAMIENTO
BASICO(control de plagas, limpieza y desinfeccion, manejo de residuos sdlidos, liquidos y
organicos, plan de aguas), de acuerdo a lo establecido en la Resolucién N° 2674 de 2013,
implementar un Plan de Bioseguridad como medida de salud y seguridad en el trabajo, para cada
uno de los restaurantes escolares y areas dispuestas para el Programa de Alimentacion Escolar en
las Instituciones Educativas, bodega de almacenamiento y/o planta de ensambie y vehiculos de
transporte, plan operativo (rutas de transporte, equipo humano de trabajo), formatos de
dgcumentacion de procesos basicos de ejecucion del contrato, diagnéstico de condiciones locativas
basicas de las UDS -servicio publicos — menaje y equipos, entre otros, con el fin de evitar la
contaminacion ambiental, y controlar la inadecuada manipulacion de éstos en cada uno de los
restaurantes escolares y areas dispuestas para el Programa de Alimentacion Escolar en las
Instituciones Educativas. 5. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de cada una de las
especificaciones técnicas establecidas. 6. La interventoria debera verificar y realizar seguimiento al
cumplimiento de los ciclos de menus de la racién preparada en sitio y los alimentos de los paquetes
alimentarios en racién industrializada y/o racién preparada en casa, con el fin de cumplir con
gramajes y caracteristicas organolépticas para cada una de las modalidades.7. Verificar gue el
contratista cuente con la infraestructura fisica y el recurso humano suficiente y calificado para
adelantar la implementacién de los requerimientos exigidos en el pliego de condiciones. 8. Estudiar
las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por el contratista y emitir un concepto
técnico y remitir oportuna e inmediatamente al supervisor de la Secretaria de Educacion de
Bucaramanga. 9. Apoyar Entidad Territorial Certificada en la respuesta oportuna a todos los
requerimientos que se generen por parte de particulares y Entes de Control, durante la ejecucion del
Programa de Alimentacion Escolar. 10. Verificar al inicio del contrato y durante su ejecucion que los
contratistas cumplen con la dotacién de equipos y suministros necesarios para la ejecucion de la
racion preparada en sitio, se debe presentar un acta de aprobacién por parte de la interventoria
donde se apruebe este item en cada uno de los restaurantes escolares e instituciones educativas
correspondientes. 11. Verificar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato de
los operadores, a partir de la informacion suministrada y presentar informes a la Secretaria de
Educacion de Bucaramanga sobre los aspectos que repercutan en el normal desarrollo del contrato.
12. Verificar al inicio del contrato y durante su ejecucion que el coniratista cumple con la
disponibilidad de los vehiculos para el transporte y distribucion de los alimentos a las sedes
educativas garantizando la cadena de frio en los alimentos que asi o requieran, verificar y aprobar
toda la documentacion establecida en el pliego de condiciones e incluida en los Lineamientos
Técnicos Administrativos y estandares minimos de la Resolucién N° 29452 del 29 de diciembre
de 2017. 13. Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la ejecucion, equipos,
materiales, bienes, insumos y productos. Para lo anterior, el Interventor exigira a los Contratistas
efectuar los ensayos de laboratorio o pruebas necesarias para el control de calidad de los mismos
de acuerdo al plan de muestreo previamente aprobado por la interventoria. Solicitar, revisar y
aprobar Protocolo de peticiones, quejas, reclamos y sugerencias de los contratistas y realizar
seguimiento a las mismas, habilitar una linea telefénica y una cuenta de correo electrénico (los
cuales deben reportarse en los formatos de visibilidad) que operen todos los dias habiles desde las
ocho horas hasta las dieciocho horas, en jornada continua, para atender las preguntas, quejas,
reclamos, sugerencias y solicitudes (SPQR) relacionados con el programa de lo cual se debe remitir
un informe semanal con la respectiva categorizacién y estadistica. 14. Verificar la conformacion de
los Comités de Alimentacion Escolar, hacer seguimiento a la gestion de los mismos, asi como a la
generacion de planes de mejoras ante las inconformidades manifestadas en cada sede y rendir un
informe donde se reporten el cumplimiento de la conformacion, reuniones de seguimiento, acciones
y conclusiones para el mejoramiento continuo del Programa de Alimentacion Escolar, el cual debera
estar incluido en el informe de cumplimiento de obligaciones de la interventoria. 15. Solicitar, revisar
y aprobar el Plan de calidad microbiologico y fisicoquimico segtn el muestreo requerido al
contratista. 16. Contar con una certificacion de calibracién mensual por una empresa certificada en
metrologia para los equipos que la Interventoria emplee en la verificacion de gramajes de acuerdo
al grupo etario segun el tipo de modalidad racién preparada en sitio y las raciones industrializadas
y/o racion preparada en casa. 17. Solicitar, revisar y aprobar el Plan de capacitacion contintio dirigido
aymanipuladoras de alimentos, supervisores, transportadores de alimentos, etc. 18. Solicitar y hacer
seguimiento a la implementacion de la estrategia educativa IEC. 19. Verificar el acta de inspeccion
sanitaria de los restaurantes escolares, bodegas y/o plantas de ensamble, vehiculos de transporte
de complementos y proveedores emitiendo la relacion del seguimiento resaltando los conceptos
proximos a vencerse a la Entidad Territorial para remitir a la Secretaria de Salud Municipal. 20.
Implementar ley 2042 del 27 de Julio de 2020, por medio de la cual se otorgan herramientas para
que los padres de familia realicen un acompafamiento eficaz con el fin de cuidar los recursos del
PAE. Donde el interventor escuchara obligatoriamente las observaciones que resulten del gjercicio
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de vigilancia comunitaria o control social del Programa de Alimentacion Escolar- PAE. La Unidad
Administrativa Especial de Alimentacién Escolar, orientara el gjercicio de esa actividad en el marco
de sus funciones. 21. Publicar mensualmente en carteleras o portales las observaciones emitidas
p\pr el comité de vigilancia o control social del programa de alimentacién escolar ley 2042 del 27 de
Julio de 2020. 22. Rendir informe semestral a la comunidad educativa e instituciones educativas
beneficiarias, para conocer el funcionamiento, debilidades y fortalezas del PAE. Debera suministrar
informacion relacionada con la etapa precontractual, contractual y postcontractual del contrato y la
ejecucion del programa PAE. 23. Verificar el cumplimiento de los horarios de distribucién de las
raciones con base en los lineamientostécnicos. 24. Tomar durante la vigencia 2021: 12 paquetes
de analisis microbioldgico y fisicoquimico que comprenden: 12 analisis microbiolégicos de alimentos
preparados en sitio, 12 analisis microbioldgicos para agua potable, 12 analisis fisicoquimicos para
agua potable, 12 analisis de ambiente, 12 andlisis de superficies-equipos-utensilios y enviar a la
Secretaria de Salud Municipal la informacién de los resuitados desfavorables obtenidas en las visitas
y analisis microbioldgicos - fisicoquimicos que puedan generar riesgo en la salud de los nifios, nifias
y adolescentes que consumen la racién en el Programa de Alimentacion Escolar, con el fin de que
opten las medidas necesarias. 25. Realizar visitas técnicas, financieras, juridicas y contables a los
contratistas. 26. Preparar un informe detallado de Ios incumplimientos, los requerimientos
efectuados y las respuestas, desde los componentes técnico, administrativo, legal, financiero
contable, de tal manera que se garantice el debido proceso y el derecho de defensa del contratista,
en caso de aplicacion de sanciones. 27. Presentar informes mensuales de las verificaciones de los
componentes administrativos, financieros juridicos y contables en el Pae normal y en la modalidad
presencial Alternancia se presentara informe periédico en la etapa de alistamiento y el informe
mensual de seguimiento. 28. Aprobar con la entidad contratante los formatos estandar de
verificacion de bodegas, Instituciones educativas, formato de verificacién de gramaje con logos
correspondientes para su aplicacion. 29. Solicitar, revisar y aprobar hoja de vida del capacitador
certificado en buenas préacticas de manufactura (Resolucién 2674). Solicitar, revisar y aprobar el
Rrograma de Seguridad industrial y salud ocupacional. 30. Verificar las caracteristicas del empaque
de los insumos y materias primas de la racién preparada en sitio, asi como de los diferentes
componentes de la racion industrializada. 31. Verificar las condiciones de almacenamiento de los
insumos y materias primas de la racién preparada en sitio, asi como de los diferentes componentes
de la racion industrializada. 32. Verificar el cumplimiento de la Ley N° 9 de 1979 y sus decretos
reglamentarios. 33. Verificar que las manipuladoras de las instituciones educativas, cumplan con la
reglamentacion exigida por parte de la normatividad legal vigente y las demas exigencias
contempladas en el proyecto de pliegos y minutas contractuales de los operadores. 34. Verificar el
control de la temperatura de refrigeracion de las bebidas lacteas. (Temperatura maxima de 4° grados
centigrados) en el almacenamiento, transporte y distribucion. 35. Realizar visitas a proveedores que
cumplan con la normatividad técnica, sanitaria, legal y comercial en las plantas de transformacion
de alimentos de los mismos. 36. Verificar y realizar seguimiento a las minutas patrén donde
establece la distribucién por tiempo y consumo, los grupos de alimentos las cantidades en crudo
(peso bruto y peso neto), porcidn servido para cada uno de los grupos de edad de los nifios, nifias
y adolescentes titulares de derecho. 37. Acompafiar al contratista cuando realice monitoreo
microbioldgico vy fisicoquimico establecido, durante la ejecucién del contrato, por grupo ofertado a
las materias primas y producto terminado de acuerdo con lo establecido en el sistema de
aseguramiento de calidad implementado por la empresa El contratista debe presentar a la
Interventoria el cronograma con el plan de muestreo a los quince (15) dias calendario de inicio del
contrato para su posterior verificacién y aprobacion. 38. Verificar la documentacién reglamentaria y
normativa para aprobar a los contratistas del programa la compra de productos carnicos, avalando
inicialmente el proveedor, durante la ejecucion y posterior a algtin cambio de este. 39. Realizar las
siguientes visitas de interventoria para la modalidad racién industrializada y racién preparada en
sitio:
\

\
4

PAE CON RPS Y RI

o. VISITAS
ACTIVIDAD 2021 (38)

MESES

Visita técnica, administrativa, legal, financiera y contable en [o por cada
etapa de alistamiento inicio de operacion del programa de operador al inicio
alimentacion escolar del suministro de

fa modalidad
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Se debe atender
\ en el momento

\ Visitas de seguimiento y/o casos de atencion prioritaria oportuno  cada
! (CAP), SPQR, planes de mejora. casoc que surja
durante la

ejecucion del
programa vy el
cierre del mismo

Visitas técnicas a bodega y/o plantas de los operadores 16 visitas por
cada operador

Visitas técnicas de verificacion a transporte de alimentos 8 por cada

modalidad racién preparada en sitio y racion industrializada operador

visitas a proveedores de los operadores del programa de

productos de alto riesgo. 32

Visitas técnicas, administrativas, financiera 8 por cada operador

contable y legal.

Visitas a sedes educativas aplicando estandares de
calidad 768

40. Realizar las siguientes visitas de interventoria para la modalidad racién preparada en casa:

\ o PAECONRPC
} ACTIVIDAD No. VISITAS 2021
(8 MESES)
Visita técnica, administrativa, legal, financiera y 2 por cada operador al
contable en etapa de alistamiento inicio de inicio del suministro de
operacion del programa de alimentacion escolar la modalidad

Visita técnica de alistamiento en bodega previo a 8 por cada operador
cada una de las entregas de RPC, en el marco de
alternancia.

Visitas de seguimiento y/o casos de atencién Se debe atender en

el momento oportuno
prioritaria (CAP), SPQR, planes de mejora. cada caso quz surja

\Visitas técnicas a bodega y/o planta de los 16 visitas por cada
operadores. operador
Visitas técnicas de verificacién a transporte de o

alimentos de la modalidad racién preparada en § visitas por cada
casa. operador
Visitas técnicas, administrativas, financiera 8 por cada operador

contable y legal

"

Visitas a sedes educativas oficiales del Municipio 192
de Bucaramanga aplicando estandares de calidad

visitas a proveedores de los operadores del
programa de productos de alto riesgo. 32

NOTA: La interventoria debera realizar las visitas de acuerdo a la modalidad de racion que este
siendo suministrada en el programa de alimentacion escolar PAE del Municipio de Bucaramanga
para la vigencia 2021. En el momento que se realice cambio de modalidad de racién suministrada
en el programa de alimentacién escolar PAE, la interventoria debera realizar las visitas
proporcionalmente al plazo restante de ejecucién del contrato atendiendo la modalidad a suministrar.
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ALCANCE FINANCIERO DE LA INTERVENTORIA: 1. Revisar los informes financieros mensuales
del operador, generando los documentos necesarios para la habilitacion de los pagos, teniendo en
cuenta los descuentos a realizar por devoluciones y/o entregas incompletas o no autorizadas de las
raciones. 2. Verificar el cumplimiento de las compras locales segun la Ley 2046 de 2020, en el
Articulo 7. “Porcentajes minimos de compra local a pequefios productores y productores de la
agricultura campesina, familiar y comunitaria”, los municipios cercanos, estan en la obligacién de
adquirir localmente alimentos comprados a pequefios productores agropecuarios locales y/o a
productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales Y SuUs organizaciones en
up porcentaje minimo del 30% del valor total de los recursos del presupuesto de cada entidad
destinados a la compra de alimentos. Esto est4 respaldado por el Ministerio de Agricultura quien es
la entidad que vela por la produccién de alimentos, la cadena de abastecimiento y tener la base de
datos de los lugares donde se puede adquirir los alimentos. Si en el caso de no encontrar la totalidad
de los productos en el municipio donde opera el PAE, se debe conseguir con los municipios cercanas
y si no se puede en estos, se mira con los departamentos cercanos. 3. Suscribir las actas de pago
parcial, proyectar el acta de liquidacion, informes parciales, conceptos técnicos para la aplicacion de
multas o sanciones, informes finales, cierres administrativos de los contratos y demas documentos
relacionados con la interventoria de los mismos. 4. Verificar el cumplimiento del cronograma vy flujo
de inversion del contrato de los operadores, efectuando controles periédicos de las actividades
programadas, asi mismo recomendar los ajustes a los que haya lugar. En caso de incumplimiento
el interventor debera informar oportunamente al Municipio de Bucaramanga — Secretaria de
Educacion y sugerir si es el caso la aplicacion de los procedimientos sancionatorios establecidos en
el contrato del o los operadores. 5. Revisar las solicitudes de adicién en valor y en tiempo
requeridas por el contratista y emitir un concepto técnico, administrativo, legal y financiero
contable al respecto. Verificar y adelantar las acciones pertinentes desde lo técnico, administrativo,
legal, financiero y contable para que las adiciones, modificaciones, suspensiones, prérrogas etc., se -
realicen oportunamente antes del vencimiento del contrato. 6. Realizar los respectivos hallazgos y/o
descuentos y dar aplicacion al procedimiento establecido por la ETC y el contemplado en la ficha
técnica de Negociacién tipo programa alimentacion PAE de la Bolsa Mercantil de Colombia. 7.
Verificar que se mantenga el equilibrio financiero del contrato de los operadores. 8. Verificar y exigir
que se otorguen las garantias exigidas a los contratistas y velar por que estas permanezcan vigentes
de acuerdo con las condiciones estipuladas en el contrato. 9. Exigir a los contratistas la ampliacién
de las pdlizas si es del caso de calidad del bien o servicio, del pago de salarios prestaciones e
indemnizaciones, responsabilidad civil y demas amparos y garantias que se requieran para avalar
las obligaciones que deba cumplir el contratista con posterioridad a la terminacion del contrato. 10.
Verificar que los contratistas presenten paz y salvos a los que haya lugar segun la naturaleza del
contrato. 11. Calcular los ajustes econdmicos de acuerdo a lo indicado en las clausulas contractuales
de los contratistas en el caso que requiera el Interventor. 12. Preparar el informe final sobre la
ejecucion del contrato para lo cual debera solicitar a la Secretaria de Hacienda los comprobantes de
egresos de los pagos efectuados al contratista 13. Estudiar las sugerencias, consultas vy
reclamaciones presentadas por el contratista y emitir un concepto técnico, administrativo, legal y
financiero contable al Municipio de Bucaramanga para la resolucion final de las mismas, adjuntando
los respectivos soportes. 14. Verificar el cumplimiento del contratista en relacion a que todo el
personal a su cargo se encuentre con contrato laboral y afiliado al Sistema General de Seguridad
Social (Salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con lo dispuesto en la ley, asi como el
cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales. 15. Servir de apoyo a la supervisién para revisar
permanentemente la vigencia de las pdlizas del contrato o convenio y realizar al contratista los
requerimientos del caso, cuando sea necesario ampliar las mismas en valor o en plazo. 16. Verificar
el cumplimiento de las obligaciones financieras que se generen con relacién al contrato suscrito. 17.
Revisar y aprobar los documentos financieros que sean necesarios para la liguidacién del contrato.
18. Dejar constancia del valor que la entidad retendra por concepto de las sumas adeudadas al
sistema general de seguridad social en el evento que no se hubieren realizado totalmente Los
aportes al sistema. 19. Requerir a los contratistas para adelantar la liquidacion bilateral y dejar
caonstancia de ello. 20. Suscribir conjuntamente con las partes del contrato el acta de liquidacion
respectiva, dentro del término fijado en el mismo o en su defecto a mas tardar antes del vencimiento
de los cuatro meses siguientes a su terminacion. 21. verificar el cumplimiento de la contratacion de
p\adres de familia usuarios priorizando aquellos, que sean cabeza de familia dentro de su personal,
cgmo manipuladores en un porcentaje no menor al 20%, a los padres usuarios, priorizando a
aquellos que sean cabeza de familia, que no pertenezcan al Comité de Vigilancia o Control Social
y/o a la junta de la respectiva asociacion de padres de familia. Adicional hay que tener en cuenta
que para el lineamiento educacion en casa y presencialidad en Alternancia también deben verificar
su cumplimiento minimo. 22. Las demas que se requieran para verificar el cumplimiento de los
aspectos financieros del contrato. ALCANCE CONTABLE DE LA INTERVENTORIA: 1. Efectuar el
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balance econdmico de ejecucion del contrato de los contratistas vigilados para efectos de los pagos
parciales y liquidacion del mismo. 2. Disefiar y aplicar el control financiero contable de los contratos,
con el fin de evitar desviaciones econdmicas no justificadas, monitorear gastos de viaje, gastos
reembolsables, garantizando el uso adecuado de los recursos empleados, de acuerdo con los
procedimientos y controles vigentes y dando cumplimiento a las obligaciones de la ley en el
desarrollo de las transacciones financieras del contrato. 3. Lievar y mantener libros y registros
documentales y contables suficientes y completos de sus transacciones, incluyendo de cualquier
pago y a mantener un sistema interno de control contable, y permitira que la Alcaldia de
Bucaramanga realice auditorias en cuanto se relacionen con el objeto del contrato. 4. Radicar en las
dependencias indicadas por EL CONTRATANTE y en la periodicidad acordada, copia de las actas,
debidamente firmadas y generadas por el sistema de informacién de EL CONTRATANTE, como
soporte para la cancelacién de las facturas. 5. Acreditar mensualmente el pago de los aportes
de sus empleados al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales, pago de
parafiscales, aportes a las cajas de compensacién familiar, instituto Colombiano de Bienestar
Familiar -ICBF- y servicio Nacional de Aprendizaje - SENA-, cuando haya lugar, durante el plazo de
ejecucion del contrato. Para tal efecto se requerira certificacion expedida por el Representante Legal
o Revisor Fiscal seglin sea el caso. 6. Apoyar la revision de los documentos soportes mensuales
del operador, para la habilitacién de los pagos. Teniendo en cuenta los descuentos a realizar por
devoluciones y/o entregas incompletas o no autorizadas de las raciones. 7. Elaborar informes
contables especificos que sean solicitados por el ordenador del gasto o los establecidos en el
contrato. 8. Cumplir con Los registros contables que estan bajo las Normas Internacionales de
contabilidad y de Informacion Financiera ~ NIIF 9. Realizar seguimiento vy evaluacién de las
condiciones, procesos y procedimientos contables y financieros que deban ser aplicados dentro de
la ejecucion del proyecto, con el fin de controlar el buen manejo e inversion de los recursos, bajo
disposiciones y normas aplicadas. 10. Verificar el cumplimiento del Decreto 358 del 5 de Marzo de
2020 sobre la facturacion electrénica. 11. verificar el pago por concepto de compras de productos,
insumos, bienes y servicios a: proveedores, manipuladoras de alimentos, concepto de
arrendamiento, transporte, servicios publicos, toma de muestras y otros. 12. Verificar el
cumplimiento de los aspectos contables del contrato. ALCANCE LEGAL DE LA INTERVENTORIA:
1. Promover el oportuno ejercicio de las facultades de direccion de la accion contractual, en especial
el ejercicio de las prerrogativas extraordinarias y mecanismos de apremio previstos en la ley
garantizando el debido procedimiento del contratista. 2. Preparar un informe detallado de los
incumplimientos, los requerimientos efectuados y las respuestas, de tal manera que se garantice el
debido proceso y el derecho de defensa del contratista, en caso de aplicacion de sanciones.
Verificar que los subcontratos estén debidamente aprobados (si se dan), los cuales deberan contar
con la aprobacién del Municipio de Bucaramanga- Secretaria de Educacion. Emitir concepto sobre
la viabilidad de suscribir adiciones o modificaciones a los contratos suscritos para la prestacion del
pkograma de alimentacion escolar. 5. Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se
generen en relacién con el contrato suscrito. 6. Actuar por cuenta de la entidad en los aspectos
relacionados con la ejecucion del contrato, lo que no lo habilita para introducir modificaciones a las
clausulas del mismo ni para contraer compromisos u obligaciones no pactadas a cargo de la entidad.
7. Ejercer control y supervision a los contratos suscritos para la prestacion del programa de
alimentacion escolar, en los aspectos como plazos de ejecucion, pélizas de garantia,
requerimientos, recomendaciones, multas o sanciones a que haya lugar durante la ejecucion del
contrato. 8. Requerir por escrito a los operadores contratistas del programa de alimentacion escolar
por todos los hechos que constituyan incumplimiento del contrato, cuya informacién servira de
sustento para la posible aplicacion de multas, descuentos o incumplimientos. 9. Informar
oportunamente a la Secretaria de Educacion sobre los incumplimientos del o los contratistas del
programa de alimentacion escolar, con el fin de que la entidad tome los correctivos necesarios o en
su efecto las medidas sancionatorias del caso y realice las reclamaciones a que haya lugar. El
Interventor debera enviar a la Secretaria de Educacién de Bucaramanga copia de los requerimientos
realizados al o los contratistas, igualmente debe presentar el informe donde conste dicho
incumplimiento. 10. Vigilar que los contratistas eviten, prevengan conductas, hechos o actividades
consideradas infracciones que atenten contra el medio ambiente o que sean violatorias de la
normatividad vigente, en especial el codigo de recursos naturales renovables decreto-ley 2811 de
1974, la Ley 9 de 1979, la ley 99 de 1993, la ley 165 de 1994, y en las demas disposiciones qué las
sustituyan o modifiquen con el fin de evitar hacerlo acreedor de las acciones preventivas y
sancionatorias establecidas por la ley 1333 de 2009. Ante el incumplimiento del o los contratistas de
alguna de las anteriores informar inmediatamente y por escrito a la Secretaria de Educacién del
Municipio de Bucaramanga. 11. Dar respuesta oportuna a los requerimientos relacionados con la
ejecucion del contrato de interventoria y los contratos objeto de seguimiento como lo son los
syscritos con los operadores del programa de alimentacion escolar PAE, que se efectuen por parte
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del supervisor, dentro del tiempo solicitado por la Secretaria de Educacién 13. Verificar que
los contratistas operadores del programa de alimentacion escolar PAE cumplan con todos los
requerimientos legales establecidos para la preparacién, almacenamiento, transporte vy
manipulacion de alimentos, exigidos por las autoridades sanitarias y en especial, los requeridos en
la Resolucion 2674 de 2013 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. 14. Informar a
la Secretaria de Educacion del Municipio de Bucaramanga cuando el o los contratistas operadores
del programa de alimentacion escolar PAE incumplan las funciones contratadas, sustentando y
justificando las faltas, a fin de dar aplicacién al procedimiento correspondiente. 15. Proyectar
respuesta a los requerimientos realizados por los Entes de Control cuando sea solicitado por la
Secretaria de Educacién del Municipio de Bucaramanga relacionados con el seguimiento técnico,
agministrativo, legal, financiero y contable que realiza la Interventoria. 16. Verificar y exigir que se
otorguen las garantias exigidas y velar por que estas permanezcan vigentes de acuerdo con las
condiciones estipuladas en los contratos suscritos con los operadores del programa de alimentacién
escolar PAE. 17. Estudiar y analizar reclamaciones que presente el contratista operadores del
programa de alimentacién escolar PAE y hacer las recomendaciones a que haya lugar. 18. En
caso de cualquier tipo de incumplimiento del contrato, el Interventor debera enviar a la Secretaria
de Educacion de Bucaramanga copia de los requerimientos realizados al o los contratistas
operadores del programa de alimentacién escolar PAE. 19. Verificar que el contratista vigilado
cumpla con los requerimientos establecidos por la autoridad ambiental competente, asi como las
normas de salud ocupacional y seguridad industrial y lo establecido por las entidades competentes
a través de los requerimientos indicados en las licencias o permisos expedidos; en caso de
presentarse incumplimientos se debera requerir por escrito y aplicar los procedimientos establecidos
por el Municipio de Bucaramanga en sus disposiciones internas y las establecidas en la ficha técnica
de negociacion del programa de alimentacion escolar PAE, con copia a la Secretaria de Educacion
y realizar el respectivo seguimiento al mismo. 20. Suscribir junto con el ordenador del gasto de la
Secretaria de Educacion del Municipio de Bucaramanga los documentos precontractuales de
justificacion de modificacion o adiciones a los contratos suscritos con los operadores del Programa
de Alimentacion Escolar PAE. 21. Elaborar el acto administrativo motivado para proyectar la
liquidacion en forma unilateral si los contratistas operadores del Programa de Alimentacién Escolar
PAE no se presentan a la liquidacién o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la
misma, dicho acto sera revisado en sus aspectos juridicos por la Secretaria Juridica del Municipio
previamente a la firma del Secretario de Educacién o su delegado. 22. Proyectar los documentos
requeridos y establecidos por el Municipio de Bucaramanga en sus disposiciones internas yen la
ficha técnica de negociacion del programa de alimentacion escolar PAE para adelantar
procedimiento de declaratoria de incumplimiento para la imposicion de multa, claustila penal,
caducidad y/o afectacion de la garantia Unica de cumplimiento contractual a los operadores del
Programa de Alimentacién Escolar PAE, cuando asi se requiera. 23. Requerir por escrito a los
contratistas operadores del Programa de Alimentacion Escolar por todos los hechos que constituyan
incumplimiento del contrato, cuya informacién servira de sustento para la posible aplicacion de
multas y descuentos. 24. Asistir a las audiencias que se deriven del procedimiento de declaratoria
de incumplimiento para la imposicién de multa, clausula penal, caducidad y/o afectacion de la
garantia unica de cumplimiento contractual a los operadores del Programa de Alimentacién Escolar
PAE, cuando asi se requiera. 25. Revisar las garantias y las actas de aprobacion de garantias
constituidas por los contratistas operadores del Programa de Alimentacion Escolar PAE, y que
deben ser aprobadas por la Secretaria de Educacion del Municipio de Bucaramanga. Lo anterior,
opera para contratos iniciales y para la suscripcion de modificaciones o adiciones suscritas a los
contratos de operacion. 26. Preparar en conjunto con el contratista el acta de Liquidacién del contrato
o proyectar el informe para la realizacién de la liquidacion bilateral cuando las condiciones asi o
ameriten. SEPTIMA- FUNCIONES RELACIONADAS CON LA FINALIZACION Y LIQUIDACION
DEL CONTRATO 1. Preparar el informe final sobre la ejecucion del contrato para lo cual debera
solicitar a la Secretaria de Hacienda los pagos efectuados al contratista. 2. Revisar y aprobar los
documentos financieros y contables que sean necesarios para la liquidacion del contrato. 3. Exigir
al contratista la ampliacion de las polizas si es del caso de cumplimiento, calidad del bien o
servicio, del pago de salarios prestaciones e indemnizaciones, responsabilidad civil y demas
amparos y garantias que se requieran para avalar Las obligaciones que deba cumplir el contratista
con posterioridad a la terminacion del contrato. 4. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de
Las obligaciones del contratista frente a Los aportes al sistema de salud riesgos profesionales
pensiones y aportes parafiscales, cuando a ello haya Lugar estableciendo una correcta relacion
entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas. 5. Dejar constancia del
valor que la entidad retendra por concepto de Las sumas adeudadas al sistema en el evento que no
se hubieren realizado totalmente Los aportes al sistema. 6. Elaborar el acta de liquidacion del
contrato. 7. Requerir al contratista para adelantar la liquidacién bilateral y dejar constancia de ello.
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8. Suscribir conjuntamente con las partes del contrato el acta de liquidacion respectiva, dentro del
termino fijado en el mismo o en su defecto a mas tardar antes del vencimiento de los cuatro meses
siguientes a su terminacion. 9. Requerir al o los contratistas para adelantar la liquidacion bilateral y
dejar constancia de ello. 10. Informar a la dependencia respectiva a mas tardar dentro del mes
siguiente al vencimiento del plazo para liquidar de mutuo acuerdo en caso de que el contratista no
se presente dentro del término fijado para su la liquidacion bilateral o no se legue a un acuerdo
sobre su contenido, para que se expida el acto administrativo de Liquidacion unilateral adjuntando
para el efecto el informe de balance final del contrato y Los demas soportes requeridos para la
Liquidacion correspondiente. Si se vence el plazo para hacer la Liquidacién en forma unilateral el
interventor no presentd el informe antes referido a la instancia ejecutora, debera solicitar
inmediatamente a esa dependencia que adelante Los tramites para elevar la solicitud de Liquidacion
por via judicial, Con tal fin debe anexar todos Los soportes requeridos para la liquidacién 11. Toda
la documentacion relacionada con el contrato de interventoria debe ser remitida a la instancia
ejecutora a su terminacion. 12. A la finalizacion de la Interventoria, se debe hacer entrega al
Supervisor del Municipio, los siguientes elementos: 13. CD con toda la informacion del desarrollo
técnico del contrato ejecutado, escaneando todos los documentos, actas, informes, planos, registros
fotograficos. 14. Informe impreso del desarrolio técnico administrativo, juridico financiero y contable
del contrato. El interventor cumplira con las funciones, obligaciones y responsabilidades previstas
en el Decreto Municipal No. 0038 del 20 de marzo de 2019, por medio del cual se adopta el Manual
de Contratacion del Municipio de Bucaramanga, de acuerdo con lo descrito en el Articulo 13 de
control y seguimiento, en el cual se establecen las funciones, responsabilidades y calidades de los
interventores y supervisores de los contratos y convenios que celebre el Municipio de Bucaramanga,
Santander; de igual manera en concordancia con el manual la Guia para el Ejercicio de la funcién
de supervision e Interventoria de Contratos y Convenios del Municipio de Bucaramanga.

EQUIPO MINIMO REQUERIDO: E! contratista debe comprometerse a contar con el equipo de
trabajo minimo exigido, de conformidad con la experiencia y disponibilidad exigida a continuacion:

Dedicacion
) OPCION1 | OPCION 2
Director 1 Profesional El profesional Acreditar Acreditar 50%
General ingeniero de | presentado debe | experiencia |experiencia
alimentos, quimico tener una especificament|especificam
de alimentos, experiencia e comprobada ente
nutricionista  lgeneral de minimo enla comprobada
dietista, ingeniero |3 afios contados a| participacion enla
industrial, partir de la como director, |participacion
economista, terminacién de | Jefe, Gerente como
contador publico |materias. Para los [de Interventoria|coordinador
y/o administracién.| profesionales del | durante tres de
\ area de salud de |(03) afios en la finterventoria
1 conformidad con lo| ejecucién de durante
establecido en el | programas de | cinco (5)
decreto 019 de nutricién o anos en la
2012 el computo | alimentacion lejecucion de
de la experiencia programas
profesional se de nutricién
realizara a partir o]
de la inscripcién o alimentacion
registro
profesional.
OPCION 1 | OPCION 2
Coordina (Nutricionista El profesional Acreditar Acreditar 100%
dor dietista, Ingeniero| debe tener una experiencia |experiencia
técnico de alimentos y/o experiencia especificament|especificam
quimico de general de minimo| e comprobada ente
alimentos) 3 afios contados a enla comprobada
partir de la participacion en la
terminacién de como participacidn
materias. Para los|Coordinador de| como
profesionales del | Interventoria, | profesional
area de salud de |en la ejecucion |interventore
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(Nutricionista
dietista, Ingeniero
de alimentos y/o

quimico de

alimentos)

de la inscripcién o
profesional.

El profesional
presentado debe
tener una

experiencia
general de minimo

nutricioén o

alimentacion

cinco (05)
afos en la
ejecucion de
programas
de nutricion
0
registro
OPCION 1
Acreditar

alimentacion
experiencia

OPCION 2

Acreditar
especifica

2 afos contados a
partir de la

experiencia
comprobada en

Profesio

nales de

campo

Profesional en
nutricion y
dietética,
Ingenieria de
alimentos y/o
quimico de

alimentos.

El profesional
presentado debe
tener una
experiencia
general de minimo
2 afios contados a
partir de la

terminacién de
materias. Para los
profesionales del
area de salud de
conformidad con lo
establecido en el
decreto 019 de
2012 el computo
de la experiencia
profesional se
realizara a partir
de la inscripcion o
registro
profesional

en la ejecucion
durante dos
(02) afos en la
ejecucion de
programas de
nutricion o

alimentacion

especifica
la participacién

100%
debidament

e
como comprobada
Coordinador de| como
Interventoria, | profesional
interventore

s de campo
durante
cuatro (04)
anos enla
ejecucion de
programas
de nutricion

o}

alimentacion

Acreditar experiencia

Profesional en

ciencias
econdmicas o
afines.

materias. Para los
profesionales del

area de salud de
conformidad con lo

establecido en el

decreto 019 de
2012 el computo
de la experiencia
profesional se
realizara a partir
de la inscripcién o
registro
profesional.

El profesional
debe tener una

experiencia

terminacion de

nutricién o alimentacion.

general de minimo

3 afios contados a
partir de la

Acreditar experiencia

especifica comprobada en
la participacién como
profesional de campo de
interventoria o profesional
de apoyo a la supervision
durante dos {02) afios en la

ejecucion de programas de

100%

terminacion y

especifica debidamente
comprobada de minimo 1

50%

aprobacion del
pensum

académico de
educacién
superior.

afio en la participacion como
profesional financiero en
programas, proyectos de
Interventoria y/o
supervision.
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Profesio
nal
juridico

Profesional en
derecho

El profesional
debe tener una
experiencia
general de minimo
3 afios contados a
partir de la
terminacion y
aprobacion del
pensum
académico de
educacién
superior.
profesional.

Acreditar experiencia
especifica debidamente
comprobada de minimo 1
ano
en la participacién como
profesional juridico en
programas, proyectos de
Interventoria, y/o
Supervisién.

50%

Asistente
Tecnoldg
ico

Profesional y/o
Tecndlogo en
sistemas o
informatica.

El Profesional o
tecnologo debe
tener una
experiencia
general de minimo
2 afios contados a
partir de la
terminacion y
aprobacion del
pensum
académico de
educacién
superiot.

Acreditar experiencia
especifica debidamente
comprobada de minimo 1
afio

en la participaciéon como
profesional o tecndlogo en
manejo de programacion o

bases de datos, soporte

informatico o desarrollo y
mantenimiento de software.

100%

Asistente
s
administr|

ativos

Tecndlogo en
areas
administrativas y
contables

El tecnologo debe
tener una
experiencia
general de minimo
2 afios contados a
partir de la
terminacién y
aprobacion del
pensum
académico de
educacién
superior.

N.A

100%

Asistente
s
administr,
ativos

Técnico, auxiliar
€en areas
administrativas y
contables

El técnico debe
tener una
experiencia
general de minimo

N.A

100%

1 afios contados a
\, partir de la
| terminacién y
aprobacion del
pensum
acadéemico de
educacion
superior.

LOS SOPORTES CORRESPONDIENTES AL PERSONAL SERAN ENTREGADOS,
PREVIAMENTE A LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, ANTE EL SUPERVISOR PARA
LA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO. El contratista debera anexar la hoja de vida de los
profesionales relacionados en el cuadro anterior, debidamente firmada, acompafiada de los soportes
académicos y laborales que acrediten el perfil profesional, la experiencia general y la experiencia
especifica. La informacién consignada en la hoja de vida, debe corresponder con la informacion
contenida en los soportes académicos y laborales allegados, de lo contrario no sera validado el
profesional por parte de la Supervision. OCTAVA- LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION: Las
actividades objeto del contrato, se desarrollaran en las Instituciones Educativas Oficiales del
Municipio de Bucaramanga, beneficiarias del PAE, asi como en las bodegas y sedes administrativas
del o los contratistas y el plazo estimado de la duracién del contrato a celebrarse, es de OCHO (08)
MESES en el afio 2021, contados a partir de la expedicién de acta de inicio. NOVENA -
LIQUIDACION: La Liquidacion del presente contrato se realizara una vez se entregue el informe
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definitivo por parte del Contratista y se reciba a satisfaccion por parte del Supervisor, previo el pago
final y en todo caso a mas tardar dentro de los Cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del
término previsto para la ejecuciéon del contrato. En aquellos casos en que el contratista no se
presente a la Liquidacion previa notificacion o convocatoria que se le haga, o no se llegare a un
acuerdo sobre su contenido, el MUNICIPIO tendra la facultad de Liquidar en forma unilateral dentro
de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 de la ley 1437
de 2011. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma
podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de este
término, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 de la ley
1437 de 2011. PARAGRAFO.- El SUPERVISOR verificara el cumplimiento de las obligaciones
impuestas ‘por el art. 50 de la ley 789 de 2002 durante la vigencia del contrato por parte del
SUPERVISOR y adoptara las medidas en él previstas o solicitara la aplicacion de las sanciones
establecidas por el art. 10 de la ley 828 de 2003. DECIMA.- GARANTIAS: HAVERHILL S.AS, se
obliga a constituir a favor del MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, garantia dnica a través de un
cd‘ntrato de seguros contenido en una pdliza, patrimonio auténomo o garantia bancaria, de acuerdo
a los lineamientos sefialados en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y las definiciones, amparos y
coberturas minimas establecidas en los articulos 2.2.1.2.3.1.7. y ss del Decreto 1082 de 2015, que
comprende los siguientes:

RIESGO = o VIGENCIA L
CUMPLIMIENTO DEL CONTRAT Termino de duracion del
valor del contrato y 6 meses mas
contrato
CALIDAD DE LOS SERVICIOS 20% del Termino de duracién del
valor del contrato y 6 meses mas
contrato
PAGO DE 5%  valor del [Esta garantia debe
SALARIOS, contrato estar vigente por el
PRESTACIONES SOCIALES E plazo del contrato y
INDEMNIZACIONES tres (3) afios mas
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD b00 SMMLVY Igual a la
CIVIL EXTRACONTRACTUAL duracién del
Contrato

DECIMA PRIMERA - SUPERVISION: La supervisién de ejecucion del contrato, teniendo en cuenta
la participacion de un ente descentralizado sera ejercida por un funcionario de la Administracion
central Municipal designado por el ordenador del gasto, quien debera llevar a cabo el seguimiento y
control del contrato interadministrativo de conformidad con lo dispuesto en Ia Ley 1474 de 2011y
Ia\s disposiciones del Manual de Contratacién del Municipio de Bucaramanga DECIMA SEGUNDA.
- RESPONSABILIDAD LABORAL: El contratista se obliga a atender en forma permanente el
desarrollo del objeto de este contrato siendo la Gnica responsable por la vinculacién de personal,
para celebracién de contratos laborales, civiies o comerciales de subcontratos y demas
vinculaciones a cualquier titulo, todo lo cual realizara a su propio nombre y por su cuenta y riesgo,
sin que el MUNICIPIO adquiera responsabilidad alguna por tales conceptos. En virtud de lo anterior
no se genera solidaridad entre las partes por actividades contractuales que desarrolle el contratista.
DECIMA TERCERA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Pormedio deesta clausula
EL CONTRATISTA afirma bajo juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades,
incompatibilidades y prohibiciones previstas en la ley 80 de 1993, ni en las disposiciones que rigen
la materia. DECIMA CUARTA. - SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso
de presentarse controversias o diferencia, se recurrira a los mecanismos alternativos de solucién de
controversias previstos en la Ley 80 de 1993 y a los siguientes mecanismos alternativos de
solucion de conflictos: a) Arreglo directo b) Congiliacién ¢) Transaccion d) Amigable Composicion,
de acuerdo con los procedimientos legales establecidos para tal efecto. DECIMA QUINTA. -
CESION: EL CONTRATISTA no podra por ningin motivo ceder los derechos y obligaciones
emanadas del presente convenio a persona natural o juridica sin el consentimiento expreso del
Municipio y el Instituto Municipal de Cultura. DECIMA SEXTA. -SUSPENSION TEMPORAL: Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, de comtn acuerdo las partes podran suspender la
ejecucion del contrato mediante la suscripcion de un acta en la que conste tal evento sin que para
los efectos del término de duracién del contrato se compute la suspensiéon. DECIMA SEPTIMA-
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de sus obligaciones, el
CONTRATISTA pagara al MUNICIPIO a titulo de sancién pecuniaria y sin necesidad de
r?querimiento judiciales o extrajudiciales, una suma igual al diez por ciento (10%) del valor del
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presente convenio. PARAGRAFO PRIMERO: EI procedimiento aplicable para la declaratoria de
incumplimiento contractual, para hacer efectiva la clausula penal pecuniaria, imponer multas,
declarar la caducidad del contrato y/o hacer efectiva la garantia Unica de cumplimiento, segun el
caso, en los eventos de incumplimiento total o parcial, de las obligaciones contractuales en
cualquiera de los contratos celebrados por la entidad, se atendera el procedimiento previsto en la
ley 1474 de 2011 y en el documento del Sistema Integrado de Gestion de calidad SGC municipio de
Bucaramanga. En los Contratos de Consultoria celebrados por el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
se impondran multas cuando el Contratista incumpla con la obligacion de: « Constitucion o prérroga
de la garantia Gnica o responsabilidad civil extracontractual, el 0.10% del valor del contrato por cada
dia de retraso. « El deber de iniciar actividades cuando han sido impartidas por el supervisor o
interventor, el 0.15% del valor del contrato por cada dia de retraso. * No atacar el plazo inicialmente
pactado, el 1.0% del valor del contrato por cada dia de retraso injustificado. * No disponer
oportunamente de las personas y equipos para el buen desarrollo de las actividades presentadas
en las propuestas, el 1.0% del valor del contrato por cada dia de retraso. La no permanencia del
ingeniero residente en el sitio de los trabajos, el 10% del valor del contrato por cada dia de ausencia.
* No presentar oportunamente los documentos, informes y demas requerimientos solicitados por el
supervisor, para la debida ejecucion, el 2.0% del valor del contrato por cada dia de retraso. » Por
errores técnicos u omisiones que se presentan en la ejecucion de trabajos y que no sean corregidos
dentro del término que para tal efecto sefiale el Municipio de Bucaramanga, el 5% del valor del
contrato, sin perjuicio de la responsabilidad que se pueda generar. - Cambio de personal propuesto
gue no reuna los requisitos exigidos en los términos de la referencia, el 7% del valor del contrato. *
Por el incumplimiento de las obligaciones que se refiere el Manual de Contratacién, o el que lo
sustituya y la guia practica para el gjercicio de la funcién de supervision e interventoria de contratos
convenios, que la sustituya, sobre funciones de interventoria, el 5% del valor del contrato. Para
TODOS los contratos celebrados por el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA: « Para los contratos
celebrados por el MUNICIPIO, en caso de presentarse incumplimiento de cualquier obligacion no
prevista anteriormente, se impondra multa equivalente al 0.10% del valor del contrato por cada dia
habil de retraso en el cumplimiento de la obligacion. « En aplicacién de lo dispuesto por el articulo
1° de la Ley 828 de 2003, en los contratos celebrados por el MUNICIPIO sera, ademas, causal de
multa el incumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social integral, parafiscales, (Cajas de compensacion Familiar, Sena, ICBF). El valor de la multa por
este concepto correspondera al 2% del valor del contrato podran imponer- se multas sucesivas hasta
tanto se dé el cumplimiento debido. Para la imposicién de la multa se procedera en los términos de
la Ley 828 de 2003. + En ninglin evento se podra pactar en las etapas pre contractual o contractual,
que las causales previstas en el presente procedimiento no sean aplicables o que los porcentajes
sean reducidos. La inobservancia de lo anterior, acarreara las sanciones de Ley al Ordenador,
Supervisor y/o Interventor que tenga a su cargo el proyecto, bien o servicio. * Las multas a las cuales
hace referencia el presente procedimiento se aplicaran sobre el valor del contrato excluido de IVA.
* La aplicacion de una de las sanciones establecidas en este procedimiento no impide la aplicacion
de otras sanciones por las mismas causales, si los hechos que las originaron se presentan
nuevamente. Los montos de las sanciones establecidas en el presente procedimiento, rigen para
los contratos que celebre el MUNICIPIO. « En todos los contratos que celebre el Municipio, se incluira
la clausula de Multas, con el fin de exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto
contratado o de sancionar el incumplimiento contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: EI
procedimiento para la imposicion de multas o clausula penal pecuniaria, se adelantara con plena
aplicacion del derecho al debido proceso (art. 29 de la Constitucién Politica) y en concordancia con
lo dispuesto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y 128 y demas normas relacionadas en el
Decreto 1082 de 2015, para lo cual una vez constatado por el supervisor, que EL. CONTRATISTA
ha incurrido o esta incurriendo en una o varias de las causales de incumplimiento, podra en forma
inmediata en conocimiento de aquel hecho y lo requerira por escrito, para que dentro del término
que se le sefiale, proceda a dar las explicaciones que corresponda y adelante las actividades que le
permitan conjurar la situacion que le puso en condiciones de apremio, so pena de proceder a aplicar
las sanciones a que hubiere lugar y hacer efectivas la garantia tGnica. DECIMA OCTAVA. -
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne al Municipio por todos los reclamos,
perjuicios y dafios presentados y/o causados a bienes y/o terceros en razén de la ejecucién del
presente contrato y el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, causados por su accion, omision,
negligencia por los que respondera civil y penalmente en los términos definidos en la ley. DECIMA
NOVENA. - PACTO DE AUDITORIAS VISIBLES Y TRANSPARENCIA: De conformidad con el
pacto de auditorias visibles y transparencias suscrito por el Municipio con la Presidencia de la
Republica, el supervisor se obliga a articular su accién con los grupos de auditores visibles, de
permitir el acceso a los informes de supervisién, asi como atender y dar respuesta a las
observaciones hechas por los grupos de auditores visibles. VIGESIMA. — SUSPENSION
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TEMPORAL DEL CONTRATO: A) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que
impidan su ejecucion, cuya existencia le corresponde calificar o establecer a la Secretaria. B) Por
mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad ni se deriven mayores
costos para ella. La suspension se hara constar en acta suscrita por el contratista y el supervisor del
contrato. Como consecuencia de la suspension el contratista se obliga a prorrogar la vigencia de
los amparos de la garantia en proporcion al término de la suspension. El término de suspension no
se computara para efectos de los plazos del contrato. Expirado el plazo de Suspension, el contrato
se reiniciara dejando constancia mediante acta. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - CESION Y
- SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA solo podra ceder este contrato mediante cesion, previa
autorizacion expresa y escrita del MUNICIPIO, requiere concepto previo del SUPERVISOR y se
imparte con base en el contrato de cesidn, mediante acto que se comunicaré al garante del contrato,
una vez ejecutoriado. EI CONTRATISTA y el cesionario autorizado celebraran el contrato de cesién
dentro de los TRES (3) dias habiles siguientes a la ejecutoria del acto que la autorice y allegaran al
MUNICIPIO copia del mismo dentro del dia siguiente a su perfeccionamiento. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA- AUSENCIA DE RELACION LABORAL: EI presente contrato no genera
relacion laboral alguna entre el MUNICIPIO y EL CONTRATISTA y en consecuencia tampoco
el pago de prestaciones sociales y de ningin tipo de emolumentos distintos al valor acordado
en la clausula quinta. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - PERSONAL DEL CONTRATISTA: E|
municipio de Bucaramanga no contrae relacion laboral alguna con el contratista, ni con las
personas que este llegare a contratar para la ejecuciéon de actividades que se emprendan en
désarrollo del presente contrato. EL CONTRATISTA es el Gnico responsable por la vinculacién de
personal necesario para la ejecucion de este contrato, la cual realiza en su propio nombre, por
Su cuenta y riesgo, sin que EI MUNICIPIO adquiera responsabilidad alguna por dichos actos. Por
tanto, corresponde al CONTRATISTA el pago de salarios, cesantias, prestaciones sociales,
indemnizaciones a que haya lugar y las cotizaciones patronales a los sistemas de salud, riesgos
profesionales y pensiones durante la vigencia del contrato. Asimismo, los aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto ‘Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, durante el mismo lapso, cuando a ello hubiere lugar de conformidad con las
normas pertinentes aplicables. En caso contrario, el MUNICIPIO adoptara las medidas e impondra
las sanciones establecidas por el art. 50 de la ley 789 de 2002 y art. 10 de la ley 828 de 2003.
PARAGRAFO: EI MUNICIPIO se reserva el derecho de solicitar al CONTRATISTA los cambios de
personal que considere convenientes y éste se obliga a realizarlos a satisfaccion. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA: INTERPRETACION DEL CONTRATO: Segun el Art.15delaley 80 de
1993, si durante la ejecuciéon del contrato surgen discrepancias entre el MUNICIPIO y el
CONTRATISTA sobre la interpretacion de alguna de sus estipulaciones que pueda conducir
a la paralizacion o afectacion grave del servicio pUblico que se pretende satisfacer con el contrato
y no se logra acuerdo sobre su entendimiento, el MUNICIPIO lo interpretara unilateralmente en acto
debidamente motivado, susceptible de recurso de reposicion. En estos eventos, el MUNICIPIO
reconocera las compensaciones e indemnizaciones a que hubiere lugar. En todo caso, la
interpretacion del contrato requerird el concepto técnico previo no vinculante del SUPERVISOR.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: MODIFICACION DEL CONTRATO: Si durante la gjecucion y
para evitar la paralizacion o afectacién grave del servicio plblico a satisfacer, fuere necesario
introducirle variaciones al contrato y las partes no llegaren a un acuerdo, el Municipio lo hara
upilateralmente mediante acto motivado susceptible de recurso de reposicién, pudiendo adicionar
o\ suprimir servicios. En todo caso, la modificacion se sujetara a las siguientes reglas: no podra
modificarse el objeto del contrato ni prorrogarse su plazo si estuviere vencido, sdlo procede por
cambio de las circunstancias existentes al momento de celebrar el contrato: los elementos
esenciales, la naturaleza y el fin del contrato no pueden modificarse. Si hubiere lugar, Ef MUNICIPIO
reconocera y ordenara pagar las compensaciones e indemnizaciones a que tenga derecho el
CONTRATISTA a causa de la modificacion. PARAGRAFO 1.- En los eventos de caso fortuito
o fuerza mayor debidamente comprobado, podra prorrogarse el plazo por el término necesario.
PARAGRAFO 2.- El valor de las adiciones que se convengan por razones plenamente
justificadas, no pueden exceder el cincuenta por ciento (50%) de la cuantia originalmente pactada,
expresada en salarios minimos legales mensuales vigentes. PARAGRAFO 3.- Los contratos
adicionales relacionados con el plazo quedan perfeccionados una vez suscritos: las adiciones en
valor, se perfeccionan con el registro presupuestal. En estos eventos, es requisito indispensable
para que pueda iniciarse la ejecucion del contrato modificatorio, ademas de su perfeccionamiento,
la aprobacion de la adicion y/o prérroga de la garantia Unica. Asi mismo, el CONTRATISTA debe
acreditar el pago de impuestos, tasas o contribuciones ordenados por las normas pertinentes
aplicables, y ordenar la publicacién del contrato adicional en la pagina del SECOP cualquier
otra modificacion del contrato que no afecte su valor o su plazo debe acordarse por las partes
en el contrato modificatorio correspondiente quedando su perfeccionamiento, gjecucion y demas
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requisitos sujetos a lo pactado en esta clausula. PARAGRAFO 4.- Toda adicién o modificacion del
contrato requiere concepto previo no vinculante del SUPERVISOR. PARAGRAFO 5.- FEI|
CONTRATISTA acreditara al MUNICIPIO el cumplimiento de los requisitos exigidos en esta clausula
en el término que éste sefiale. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA- TERMINACION DEL CONTRATO.
Ademas de los eventos previstos en el art. 17 de la ley 80 de 1993, el MUNICIPIO dispondra la
terminacion anticipada del contrato, por acto debidamente motivado susceptible de recurso de
reposicion, en los contempiados por los nums 1, 2 y 4 del art. 44 de laley 80 de 1983 y en todo
otro evento establecido por la Ley. El MUNICIPIO reconocerd al CONTRATISTA las
compensaciones e indemnizaciones a que haya lugar. El presente contrato se dara por terminado
eh cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello
ng se causen perjuicios a la Entidad. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo sin
que se haya suscrito adicional en plazo. ¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible
continuar su ejecucién. La terminacién anticipada del contrato se hara constar en acta suscrita por
las partes. PARAGRAFO.- Cuando la terminacidn del contrato sea resultado del acuerdo de
las partes, requiere concepto previo no vinculante del SUPERVISOR y no dard lugar al
reconocimiento de compensaciones e indemnizaciones. VIGESIMA SEPTIMA: CADUCIDAD. Si
se presenta algin hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que
puede conducir a su paralizacion, el MUNICIPIO, previo concepto no vinculante del SUPERVISOR,
requerira al CONTRATISTA para que cese el incumplimiento y le sefialara un plazo perentorio.
Expirado el mismo sin que el CONTRATISTA haya cesado el incumplimiento o lo haya justificado
debidamente, el MUNICIPIO podra declarar la caducidad mediante resolucion motivada y ordenara
su liquidacion en el estado en que se encuentre. La caducidad se regira por lo dispuesto en el art.
18 de la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. EI MUNICIPIO también declarara la
caducidad en presencia de cualquiera de las causales establecidas en el Art. 90 de la ley 418 de
1997, en las circunstancias previstas en el Ultimo inciso del Art. 5° de la ley 80 de 1993, en el Art. 61
de la ley 610 de 2000, en el Art. 1° de la ley 828 de 2003, y en todo otro evento en que la ley lo
disponga. Ejecutoriada la resolucion de caducidad conforme a la Ley, el MUNICIPIO hara efectiva
la garantia Gnica de cumplimiento, las multas impuestas pendientes de pago y la clausula penal
pecuniaria estipulada. La declaratoria de caducidad no impedira que el MUNICIPIO contintie
inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien sea a través del garante o de otro
contratista, a quien a su vez se le podra declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La
declaracion de caducidad no dara lugar a indemnizar al CONTRATISTA, quien se hara acreedor a
las sanciones e inhabilidades previstas en el Estatuto General de Contratacién y sélo tendra
derecho a que se le reconozcan y paguen las labores ejecutadas a satisfaccion del MUNICIPIO.
La declaratoria de caducidad sera constitutive del siniestro de incumplimiento. PARAGRAFO: En
caso de que el MUNICIPIO decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas de
control e intervencion necesarias para garantizar la ejecucion del objeto contratado, las cuales el
CONTRATISTA se obliga a aceptar. VIGESIMA OCTAVA.- RECLAMOS: Los reclamos que el
CONTRATISTA considere pertinente hacer seguiran el siguiente procedimiento: a) Deberan
elevarse por escrito, sustentado, por conducto del SUPERVISOR, dentro de los cinco (5) dias
calendario siguientes a los hechos que los generan; b) Mientras se tramita y decide la reclamacion
no podra suspenderse la ejecucion del contrato, por causa de la misma, a menos que el MUNICIPIO
lo ordene; ¢) La oportunidad para elevar reclamaciones se extingue con la Liquidacion del contrato;
por ende, con posterioridad a ella no se aceptara ni tramitara reclamacion alguna distinta de los
pagos pendientes por realizar; d) Recibida la reclamacion el MUNICIPIO se pronunciara dentro de
los CINCO (5) dias habiles siguientes; si guardare silencio, se entendera que la reclamacion fue
aceptada y aprobada. PARAGRAFO: La falta de cualquiera de los requisitos a que se refieren los
literales a) y c) ocasionara el rechazo de la solicitud. VIGESIMA NOVENA. .- MECANISMOS DE
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de que exista controversia,
cualquiera de las partes podra acudir a los métodos de solucién de conflictos de conformidad
con lo establecido en la Ley 640 de 2001, Ley 446 de 1998 y las normas civiles y comerciales
pertinentes que desarrollan los mecanismos alternativos de solucién de conflictos. En todo caso
se agotaran primero los siguientes mecanismos: a) Arreglo  Directo, b)Transaccion, c)
Conciliacién, d) Amigable composicién de acuerdo con el Articulo 68 de la Ley 80 de 1993.
TRIGESIMA. - CLAUSULA COMPROMISORIA: Cuando no fuere posible  solucionar las
controversias en la forma prevista, las partes se comprometen a someter la decision a arbitros
segun lo establecida en los Art. 1 al 6 de la Ley 1563 de 2012 y demas normas concordantes. Los
costos de los arbitros serdn asumidos por igual tanto por las partes. TRIGESIMA PRIMERA.-
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del
juramento, que se entiende prestado con la suscripcion del presente contrato, que no se halla
incurso en ninguna de Las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones previstas para
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contratar en la Constitucién Politica, en el art. 8° de la ley 80 de 1993, adicionado por el art. 18 de
la Ley 1150 de 2007 y demas disposiciones aplicables y que llegaren a sobrevenir durante la
ejecucion del contrato se dara aplicacion a lo dispuesto por el art. 9 de la misma Ley. TRIGESIMA
SEGUNDA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante de éste contrato los
siguientes documentos: 1)Estudio y Documentos Previos en los cuales se determina la
Conveniencia y Oportunidad del objeto contractual, 2)Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
3)Certificado de Registro Presupuestal, 4)Copia de la cédula de ciudadania. 5) Para personas
juridicas certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, cuya
fecha de expedicién no supere los sesenta (60) dias calendarios, 6) Acreditacion del contratista que
se encuentra afiliado y activo como independiente al Sistema de Seguridad Social en Pensiones,
Salud, y Riesgos Profesionales. Asi mismo debe acreditar los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales o en su defecto certificar que se encuentra exento de dicha obligacion, 7)
Certificado de Antecedentes Disciplinarios vigente, expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, 8) Certificado de Antecedentes Fiscales vigente, expedido por la Contraloria General de la
Nacion, 9) Certificado de Antecedentes Judiciales vigente, expedido por la Policia Nacional, 10)
Copia del Registro Unico Tributario RUT, expedido por la DIAN. PARAGRAFO: El contrato
prevalecera ante la ocurrencia de discrepancias interpretativas surgidas en la ejecucion del mismo.
TRIGESIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO: Para su ejecucion se requiere de la expedicion del registro presupuestal, la aprobacion
de la garantia Unica y de la acreditacién de que se encuentra al dia en el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral, o aportes parafiscales. TRIGESIMA CUARTA: VEEDURIA
CIUDADANA Y PACTO POR LA TRANSPARENCIA: El CONTRATISTA se obliga a permitir la
vigilancia de las veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en la ley 850 de 2003 y a
suministrar a éstas la informacion y documentacién que soliciten en relacién con el presente contrato
y su ejecucion; asi mismo de conformidad al Pacto de Auditorias Visibles y Transparencia, suscrito
por el Municipio con la Presidencia de la Republica de Colombia, contratista y Supervisor se obligan
a articular su accion con los grupos de Auditores Visibles, de permitir el acceso a los informes de
supervision, asi como atender y dar respuesta a las observaciones hechas por los grupos de
Auditores Visibles. TRIGESIMA QUINTA: ACUERDO DE PROBIDAD: De acuerdo con lo
preceptuado en el art. 1° del decreto 0126 de julio 8 de 2009, El Contratista manifiesta expresamente
que para obtener el contrato no incurrié en ninguna actividad ilicita, en este sentido, cuando la
administracién pueda demostrar que el contrato se obtuvo por medios ilegales, aplicara de forma
inmediata lo establecido en el inciso 3 delart. 9de la ley 1150 de 2007 en el sentido que revocara
el acto de adjudicacion del contrato. TRIGESIMA SEXTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes
acuerdan como domicilio contractual la ciudad de BUCARAMANGA. TRIGESIMA SEPTIMA -
DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes acuerdan como domicilio contractual la ciudad de
B\ucaramanga.
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