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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Diciembre de 2020

Sefior (a)

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2022717 DE 2020
INSTRUCTOR

Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Diciembre Afio 2020

Referencia: CO1.PCCNTR.2022717 DE 2020

EDGARDO JOSE NIEVES PALACIO, identificado con la cédula de ciudadania No. 85.155.295 de Santa
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia CO1.PCCNTR.2022717 DE 2020, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCO MIL SETECIENTOS OCHENTA
Y DOS PESOS M/CTE (52.905.782). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente al mes de Noviembre de 2020 por valor SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE (5631.692). b) Un pago correspondiente al mes de Diciembre de 2020 por valor de DOS
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVENTA PESOS M/CTE (52.274.090).

Plazo: Sera hasta el 18 de Diciembre de 2020

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para impartir formaciéon
profesional integral en el Programa de Formacién ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA del
Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira del SENA Regional Magdalena, en la especialidad de
AMBIENTAL.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la  formacion de | Desarrollo de plan | Drive Proceso de Certificacion
aprendices en el area, en las | nivelacion de las | Programa DTS 2020

competencias, los resultados de | siguientes formaciones a
aprendizaje y las actividades de | responsabilidad:
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los proyectos de formacion
programados, dentro de los
tiempos que, para cada accion, se
determine por parte del Centro de
Formacién.

IED RODRIGO VIVES DE
ANDREIS con fichas No.
1844750, 1844743,
2072189; IED GILMA
ROYERO SOLANO con

fichas No. 1844975,
2094779; IED RURAL
ENRIQUE QUINTERO

JAIMES con fichas No.
1845906, 2071901; IED
ANUAR RIVERA JATTAR
con fichas No. 1845556,
2072126. Correspondiente
A los programas de
Manejo Ambiental y
Monitoreo Ambiental.

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa (s) que se
le asignen durante la ejecucion de
su contrato (Proyecto de
formacion, planeaciéon pedagdgica
y los recursos didacticos que
incluyen guia de aprendizaje,
material de apoyo a la formacion e
instrumentos de evaluacion).

No se implemento para
este periodo.

Sin requerimiento de
evidencias para este periodo.

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

No se implemento
este periodo.

para

Sin requerimiento de
evidencias para este periodo.

Participar en el proceso de
induccion de los aprendices.

No se implemento
este periodo.

para

Sin requerimiento de
evidencias para este periodo.

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva en
su sitio de trabajo y seguimiento a
la bitacora virtual del aprendiz
cuando sea asignado.

No se implemento
este periodo.

para

Sin requerimiento de
evidencias para este periodo.

Llevar control de la inasistencia de
los aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias y
reportes a la coordinacién
académica las novedades para
aplicacion del reglamento del
aprendiz.

No se implemento
este periodo.

para

Sin requerimiento de
evidencias para este periodo.

Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje  en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado vy
verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacion.

No se implemento
este periodo.

para

Sin requerimiento de
evidencias para este periodo.

Emitir los juicios de evaluacion con

Se emitieron los juicios

Enviadas dentro del informe
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base en la valoraciéon de las
evidencias de aprendizaje vy
registrarlas en los aplicativos
institucionales  (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el resultado
de aprendizaje.

evaluativos de las Fichas:

1844750, 1844743,
2072189, 1845906,
2071901, 1844975,
1845556, 2072126,
2094779

contractual, enviadas al lider
del programa de articulacién
con la media y a gestién

educativa via correo
electrénico

Plataforma SOFIA  PLUS
SENA

Drive Proceso de Certificacion
Programa DTS 2020

9 Usar y gestionar las diferentes | No se implemento para | Sin requerimiento de
plataformas tecnoldgicas | este periodo. evidencias para este periodo.
institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada una
de las acciones que integran el
proceso formativo.

10 | Participar en la formulacibn de | No se implemento para | Sin requerimiento de
proyectos de investigacién | este periodo. evidencias para este periodo.
aplicada, innovacion pedagdgica y
desarrollo tecnolégico de interés
institucional SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, grupos, | Reunion con Coordinador | Pantallazo
comités, proyectos y demdas | de Formaciéon Profesional, | Plataforma Google Meet
instancias institucionales que lo | Coordinadores
requieran. Academicos, Lider de

programa DT, Rectores de
las IE y Gestion Educativa.

12 | Desplazarse a otras ciudades o | No se implemento para | Sin requerimiento de
municipios diferentes al domicilio | este periodo. evidencias para este periodo.
contractual para el cumplimiento
del contrato, en caso de que se
requiera.

13 | Presentar el reporte de eventos en | No se implemento para | Sin requerimiento de
SOFIA PLUS (Programacion con | este periodo. evidencias para este periodo.
visto bueno del coordinador
académico o misional) en los dias
establecidos por el Centro, al
supervisor correspondiente y los
demds soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

14 | Llevar y mantener actualizado el | No se implemento para | Sin requerimiento de
portafolio de evidencias del | este periodo. evidencias para este periodo.
instructor segun lo indica la guia
para desarrollar procesos
formativos.

15 | Responder por la custodia y buen | No se implemento para | Sin requerimiento de

uso de quipos, bienes e inventario
asignado a su cargo o puesto bajo
su cuidado, por el centro o lugar
donde se desarrolle la formacién
le facilite para el desarrollo de su

este periodo.

evidencias para este periodo.
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objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

16 | Apoyar los procesos de | No se implemento para | Sin requerimiento de
aseguramiento de la calidad | este periodo. evidencias para este periodo.
cuando la entidad lo requiera.

17 | Apoyar la planeacion y el | No se implemento para | Sin requerimiento de
alistamiento de los materiales de | este periodo. evidencias para este periodo.
formacién, propios de su éarea y
apoyar los procesos de evaluacion
y/o parte técnica de la supervision
de la adquisicion de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la Ley
1474 de 2011 y requerimiento de
la institucion.

18 | Adoptar en la formacion las | No se implemento para | Sin requerimiento de
diferentes estrategias pedagdgicas | este periodo. evidencias para este periodo.
que la Entidad dispone como son:

Worldskills, Senasoft, Bootcamp,
Bootcamp, entre otras.

19 | Participar en procesos de | No se implemento para | Sin requerimiento de
promocion y divulgacion de la | este periodo. evidencias para este periodo.
oferta educativa, servicios Yy
actividades de divulgacion
tecnologica programada por el
Centro.

20 | Participar en las labores de | No se implemento para | Sin requerimiento de
montaje y puesta en marcha de | este periodo. evidencias para este periodo.
equipos y maquinaria utilizados en
la formacion profesional integral,
como ésta sea requerida.

21 | Rendir oportunamente los | Alimentacion de las | Drive Proceso de Certificacion
informes requeridos sobre las | carpetas de certificacion | Programa DTS 2020
acciones encomendadas y los | de las fichas por certificar
productos resultantes de procesos | a responsabilidad: IED
de formacion profesional. RODRIGO VIVES DE

ANDREIS con fichas No.
1844750, 1844743; IED
GILMA ROYERO
SOLANO con ficha No.
1844975; |IED RURAL
ENRIQUE QUINTERO
JAIMES con ficha No.
1845906; IED ANUAR
RIVERA JATTAR con ficha
No. 1845556.
Correspondiente A los
programas de Manejo
Ambiental y Monitoreo
Ambiental.

22 | Solicitar oportunamente los | No se implemento para | Sin requerimiento de
elementos necesarios para | este periodo. evidencias para este periodo.

desarrollar eficazmente su labor

GTH-F-062 V.06



7 | /laa

técnico-pedagdgica.

23 | Incorporar las tendencias | No se implemento para | Sin requerimiento de
tecnoldgicas, pedagogicas y de | este periodo. evidencias para este periodo.
gestion a las estructuras
curriculares  por competencias
laborales de las diferentes
acciones de formacion profesional.

24 | Asegurar la organizacion, | No se implemento para | Sin requerimiento de
mantenimiento y adecuada | este periodo. evidencias para este periodo.
utilizacidn de los recursos que hay
en su ambiente laboral.

25 | Presentar agendas e informes de | No se implemento para | Sin requerimiento de
legalizacion correspondiente a las | este periodo. evidencias para este periodo.
O6rdenes de  desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar, en
un plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacién de la
comision.

26 | Atender oportunamente los | Informe mensual mensual | Correo Electronico Lider de
requerimientos que haga el | contractual Programa.
supervisor del contrato y presentar | correspondiente al mes en | Plataforma SECOP 2
informes  mensuales de la | curso.
ejecucién del contrato.

27 | Aplicar al proceso y aportar la | Examen de conocimientos | Certificado Norma:
certificacion de la Norma de |y prueba de desempefo y | 240201056-1-Orientar
Competencia Laboral para la | producto. formacion presencial  de

funcion de instructor, con plazo
maximo a 30 de junio de 2020, o
durante la ejecucion si el inicio se
da posterior a esta fecha.

acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa — Nivel
Intermedio. En
http://certificados.sena.edu.co/

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

GTH-F-062 V.06
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y fotocopia de la planilla-
recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (4365743965) expedido por aportes en linea
correspondiente al mes de Noviembre del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

JOSE NIEVES PALACIO
Contratista
C.C. No. 85.155.295 De Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2022717 DE 2020
C.C. No. 7601815
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Evidencias paz y salvo Ficha No. 1844750

P
’/ h\ ELPLELICA DE COLOMSIA
9‘_.' > \ INFARTAMENTO DE MAGDALEINA
i L’,?I" } 1£.D. RODRIGO VIVES DE ANDREIS-ORIHUECA ZONA BANANERA
RES. 3040 DEL 6 DE DIC DE 2017.
1.7 DANE. 24713900111, NIT. 829001188-1

Santa Marta DTCH, 17 de Nowiembre de 2020

Srles)

SENA CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GARA
ALFREDO RIVAS VIVES

Lider Programa Doble Titulacion

E.5.D.

£l suscrto, NELSON MEJIA MUROZ, lcemincado con c20us oe cludadana Nro.
12.553.313 expedida =n Sarta Marta, CERTIFICA que; ios siguientas aprendices s

Técnica, programa 1ecnicd MANEJO AMBIENTAL, con codgo de 2cha No. 1844750

ORD | © N* NOMERE ZPELLIDO ESTADO
1 |m [11s3323335 | ALa sanoRmH JINETE POLD APROBO
2 |m |10043s3333 [ anDReacaROUNA | MENADELAHCZ APROBO
3 | [112z:3ms22 | anviueacea MIRANDA BARRIOS APROBO
4 |m |112e:37330 | BRAVAN DAVID CRTIZ ROMOS APROBO
5 |7 [s12sis3062 | cLareTs woNNE SALAS CABARCA APROBO
€ |7 [112340730: |pavanamarceia | casTRoGaRrca APROBO
7 |7 [t12sz7ive | wzestma ARCON GUERRERO APROBO
g |7 [112sissess | Mamiacamna RODRIGUEZ LOPE2 APROEO
3 |m [1138325737 | MARIaNAVANESSA | BERDUGO LASIO APROBO
10 [T [1132533820 | VALERIA SANORI RUIZ CARDENAS APROBO
11 T [112s1ss%21 | viusETH SARRERA CORTES APROBO
12 |TI | 1122132333 | YINETH PACLA CERPA MARQUEZ APROBO
13 T | 1122138338 | YURALSISABEL CANTILLO VILLAREAL APROBO
14 | T | 1133339637 | YURLEIDIS PAOLA CSFIND OROZCO APROBO

"

T Y
()

.

Se expide a paticion del Servicio Nacional de Aprendizaie SENA - Centro

1LE£.D. RODRIGO VIVES DE ANDREIS-ORIHUECA ZONA BANANERA

ELPLBLICA DE QOLOMSIA
INFAKTAMENTO DE MAGDALINA

RES. 3040 DEL 6 DE DIC DE 2017.
DANE. 24713300111, NIT. 815001188-1

Acuicola y Agroindustnial de Gaira a los trece (17) dias de Noviembrs de 2020.

mo e

g L on AMDEES
DRl M_LLﬁ'
MSc.

ON MEJIA MUNOZ

Reclor IED Rodrigo Vives De Andrels
Celuar 316 3664313

www.sena.edu.co

®® ® SENAComunica
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Evidencias certificado de notas Ficha No. 1844750

REPUBLICA DE COLOMBIA
L INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RODRIGO VIVES DE ANDREIS
! RESOL 186 DEL 27 DE MAYO, DE 2014
NIT. 519 001 188 -1 DANE 247980001911
Orihueca zona bananera

Orfrueca Municipo de Zona Bananera, Magdakena, 26 ge Octutve da 2060
Sefcras
Centre Acudccts y Agroindustrial de Gaira

Regional Magdaiena

wmmummwumwmmm:m

m?ond-wn programa ce formaatn TECNICO DE MANEJO AMSIENTAL an al 4ea de

INGL! smcnco.mmzn RODRIGO VIVES DE ANDRES, Jbicada én & Comagimiani 08
Crihueca Muncpio de Zona Bananera del Departamanto col Magdakna

Programa de formacidn: Técnico sn Manejo Amblonal
Codgo de ficha 1844750 - PERIODO 2018-2020
Competoncia: INGLES TECNICO

Docenta. ORLANDO PERTUZ DURAN

ORD | D N __ NOMBRE APELLIDO ESTADO
1 |71 | 1193345558 | ALBA SANORITH FNETE POLD APROBO

2 |71 | 1004285354 | ANDREA CAROUNA | MEIIA DE LA HOZ APROBO

(3 |T |1Emsanz A MIRAN

l 2 NYIL PADLA DA BARRIOS M

4 |7 | 1128187930 | BRAYAN DAVD ORTZ ROMOS APROBO

§ | T | 1228195062 | CLARETHIVONNE | SALAS CADARCA APROBO
6 |7 | 119353740 | DANILO YESID CONTRERAS ROORIGUEZ ND

: APRCEO
7| M [1123807301 | DAYANA MARCELA | CASTRO GASCIA APROBD

] mn 1128187170 LUZ ESTELA ARCON GUERRERO APROBO

9 m 1128198565 MARIA CAMILA RODRIGUEZ LOPEZ APROBO
10 T 1134353737 MARIANA VANESSA BERDUGO LASSO APROBO
11 m 1152933420 VALERIA SANDR! RUIZ CARDENAS APROBO
12 [T | 1128183521 | YAIBETH BARRERA CORTES APROBO
13 mn 1178184454 YINETH PAOLA CERPA MARCUEZ APROBO
14 | T | 1178128534 | YURALIS ISABEL CANTILLO VILLAREAL APROBO |
15 [T [ 1134359687 | YURLEIDIS PACKA OSANG GROZCO APROBO |

- J

Oled 1 1)

o . 9 .4?25‘5}"“1«.&;&{%

DOCENTE AREA INGLES TECNICO

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Evidencias retiros y formato de quejas Ficha No. 1844750

R N R AT | SR PR L S AR SRORMARS WA R AR RS AL R B | e

e . —-———— e - e PRSI AOELVETEN
PR AL T MRDAD TELE) MARVALT YTV AN T -
I A T OAMLON MARNUTT ORODT 0 CARAL LT¥E I e ve
M) TOMTINA CAROUMA CALTTLLAMK I - -

AND A

» 0w | | Cam IARRS, UNAANE A I v
A FABAN IWRI0 I CARDEMAS SANRIAN | o TS v
PN SLNE MOLINA CALTH ! T v
] RONER CARNLN AROLINA CAS TN ! T .-
O 41 AN ICIE PUTRTA MAANCA | T fw
" yones 130 T LML BENE CARTR . I = [E
e " an 13 NTRERAS BODBGLT S I "IN [
e PONT BALALL CAMARAA LI L AR I e i [P

Tore A acan

-y e e

u::vxl_‘ -iwd NS

HEMNA

FORMATO PARA INFORME, GUE.JA YO SOLICITUD

[Descripoion detallada de los hechos que presuntamente constituyen la falta:

Los aprandicas pananadamas 3 lafoha 1844750, que s2rsiadianan 3 comnuacian na cumgiisran oan k3s
acihvidades acadamicas asignadas 2 incumpliaran oon 13 asksianda 3 lafmacdn. Mo prasamtaron  Swousa
diguna ama & insruciar 3 cargade ka3 fanmackin.

FICHA: 1844750

TI 1125185245
TI 1193517040
TI 1152933135
TI 1193086132
TI 11253184282
TI 11251592586
TI 1125189287
TI 1002851437
TI 1004585150
TI 1193537540
TI 1193575544

ALEJANDRO YESID NARVAEZ WIVANCO
CARLOS MANUEL OROZCO CTASALLERO

CINTHIA CAROLUINA CASTELLAND CARDENAS

DANIEL JOSE CHARRIS SIMANCA
FASIAN ENRIQUE CARDENAS SANJUAN
JAIME LUIE MOLINA CASTRO

JEINER ENRIQUE MOUNA CASTRO
JUAN JOSE PUERTAMANGA

LEONEL RENECANTILLO OROZCO
DANILD YESID CONTRERAS RODRIGUEZ
JHONY RAFACL GAMARRA LEGARDE

Testigos yo pruebas que aporta, para el caso (Se deben presentarlos sopores
fisicos que evidencien la situscion presentada):

Coordinadoracadémico y docentedel drea dela |.E.D. RODRIGD VIVES DE AMDREIS

DATOS PRESENTADA POR: RECIBIDA POR:
Rombras y ApSndos: ECGARCO JOSE NIEVES FALATID ALFREDD RIVAS VIVES
Na. eniicackan: 85155235 TENE5
Talsdana: 3018534150 30150124554
Carrag Bacininica: -'.“j;-?j:l'l-'.'\‘a&gg Ml ST -a_"-u'SS-'-u'QGF_"E.-'_“ll.-:J
Facha 10 0 . . p—
Lol e (e ] [e][e][==]
Firma:
www.sena.edu.co
) SENAComunica
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Evidencias juicios evaluativos Ficha No. 1844750
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Evidencias enviadas por correo electronico No. 1844750

M Gmail

CERTIFICACION Ficha 1844750 IED RODRIGO VIVES DE ANDREIS
1 mensaje

Cmall - CEMTIFICACIKON Faoha 1544750 00 viv De Al

odgardo jose nioves palacio <edgardo.nioves@amall.com>

edo.n‘lo Jose nieves palacio sedgardo.nievesdgmail oom s 16 de diciembre de 2020 a las 16:20
Pars: imodrigues@@sens edu co

CC: Carfos Julio Artians Castilo <cariasc@hasena. odu co>, Alfredo Josus Rivas Vives <ajrivasv@isona odu. cos,

ejimelol ‘ermartinezdyahoo. com

n@Ehotmail. com, n

Corcdiml smiudo,

Mectimante ugl-.nl--n\néaoe- s ol pr de S chex bom s de lm Ticha 1844750
de la IED RODRIGO VIVES DE ANDREIS.
Documenton:

« Carta Pazy de los ap »n cor de cada ficha de grado 117 on su 12 (ENTREGADO)

= Cenificads de (Ingl éﬂe.. Edu On Fial Etapa Practica) (ENTREGADO)

- Digenciws GEFPELEF-023 Formato Planescion Seguimianto y Eveluscion Etmps Productive oe los sprendices =
certificor de coda fNicha de grado 117 en su 1E. (ENTREGADO)
- Cedtificndo de Registro an i Agencia POl SENA ap i

Cordialmente,

® cartificar. (ENTREGADO)

Edgardo Jose Nieves Palacio
Ingeniero Ambiantal y Sanitano
Col: 301686834150

Santa Marta - Colombia

B archivos sdjunton

m Emprendimiento.pdf
210N
u Etapn practics.pdl
943K
gl padr
m 67K
Etlca.par
u 67K
m carta paz y salvo 1IED RODRIGO VIVES DE ANDREIS 1844750.parf
JIAGK
-m Aprendices a Certificar 1IED RODRIGO VIVES DE ANDREIS 1844750.pdr
QO
7 Educacion Fimlca,pdt
T g7
-m g;:;l;("—oza_"otm-to_%" meg Y 1 ran _prod iva Ficha 1844750 . pdf

Certificacion APE.rar
a3
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Evidencias paz y salvo Ficha No. 1844743
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Evidencias certificado de notas Ficha No. 1844743

o Edicien  Yer Firmar  Veptana

Ayuda

o Herramientas ‘ ‘ Soporte..  carta pa. ‘ inglés.pdf ‘ Evidenci,. ‘ Gmail - | carta pa.

Ww P B Q @ @ 1/2 | M O == B T | B LZ

Evidencias reti[ros y fornIaio de quejas Ficha No. 1844743

I J

IITITUCION EOUCATIVA: LED. ROOMIOO VIVES OF ANDRETS | PROGEAMA: _ MANEIO AMBIENTAL  COCNOO OF FCHA: _ 1844741

MOTIVO DEL RETIRO:

e ot WENTFCACON NOMBSE ¥ APELLIOO TIPO DF NOVEDAD > apraded e

Oesercibm b vode=s 00 alor *

-—-mwm
n 1153112427 ALDAIR ALFONSO AHUMADA RUDAS RETIRO Desercion
n 1183233626 GEISLI YINETH CHARRIS CHAVEZ RETIRO Desercan
i 1152938558 LUIS ALBERTO FONTALVO PAREID RETIRO Dasercgn
n 1004375744 WILMAN JOSE DE LA CRUZ CANTILLO RETIRD Desercidn
n 1128154960 Z00LA ISABEL MARTE RETAMOZO RETIRO Deseccin
FEOMA: 2000000000 /é
FIRMA INSTRUCTOR e
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7 FICHA: 1844745
. T 1193112627 ALDAIR ALFONSO AHUMADA RUDAS
B T 1133233626 GEISU YINETH CHARRIS CHAVEZ
5 T 1152938558 LUIS ALBERTO FONTALVO PAREID
- T 100376748 WILMAN JOSE DE LA CRUZ CANTILLO
. T 1125198350 ZOILA ISASEL MARTE RETAMOZO
=
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Evidencias enviadas por correo electronico No. 1844743

M Gma” edgardo jose nieves palacio <edgardo_nievesgmail.com>

CERTIFICACION Ficha 1844743 IED RODRIGO VIVES DE ANDREIS
1 mensaje

edgardo jose nieves palacio <edgardo.nieves(@igmail com:= 18 de diciembre de 2020 a las 16:17
Para: imodriguezi@sena edu.co

CC: Carlos Julio Arias Castillo <canascifsena_edu.co>, Alfredo Jesus Rivas Vives <ajrivasvi@sena.edu.co>,
gjimelon@hotmail.com

Cordial saludo,

Mediante la presente envio documentos para realizar el proceso de cerdificacion de los aprendices de la ficha 1844743
de la IED RODRIGD VIVES DE ANDREIS.

Documentos:

« Caria Paz y Salvo de los aprendices a cerificar de cada ficha de grado 11° en su |E. (ENTREGADO)

+ Certificados de motas (Ingles. Etica, Educacion Fisica. Efapa Practica). (ENTREGADO)

+ Diligenciar GFPI-F-022 Formato Planeacion Seguimienio y Evaluacion Etapa Productiva de los aprendices a
certificar de cada ficha de grado 11° en su |lE. (ENTREGADO)

+ Ceriificado de Registro en la Agencia Publica de Emplec SEMA aprendices a cerfificar. (ENTREGADO)

Cordialmente,

Edgardo Jose Mieves Palacio
Ingeniero Ambiental y Sanitario
Cel: 30166834150

Santa Marta - Colombia

& archivos adjuntos.

carta paz y salvo I[ED RODRIGD VIVES DE ANDREIS 1844743 pdf
B

wy Etica.pdf
= BE2K

t:l Aprendices a Certificar IED IED RODRIGO VIVES DE ANDREIS 1844743 pdf
1058

E Educacion Fisica.pdf
1GEEK

t:l Etapa practica.pdf
1358K

t_‘l inglés. pdf
2605K

Certificacion APE_rar
2083K

E GFPI-F-023_Formato_Planeacion_seguimiento_y_evaluacion_stapa_productiva Ficha 1844743 pdf
TAOTK

www.sena.edu.co
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Evidencias paz y salvo Ficha No. 1845906
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Evidencias certificado de notas Ficha No. 1845906

o |

RUPUBLICA Db LLAUWELA ” -
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Regional Magdaiena

Por medo deo a presants hago constie gus s
MOIMEO0N (ECNILU U MANEJU ANSIERTAL 3 0l 063 06 INGLES Ul ED. uummuumrsssw"es
Vhkede en Sotregimients de & Trébol Munisigia do Bl Banca del Supaneane dol Magioona

Programa do formaciin. TACNICo &N Naneo A
Codoo do fichx: 1845806 - PERIODO 2019-2620

Competencis INGLES
DUCHNE. VIALBERTO RAMUS MONSUY
ono | o | N NOMORE APELLIOO E3TADO |

1 M | 10RSN3e4I ANRIANA 1IMA ’ -mi(ﬁiﬁ“_“—‘"m

|2 | T | 1063284002 | ANDRESSANTIAGO | BENAVIDES AMENEZ APPORD 1
3 | [ 1005037300 | ANGILTAVANEGOA | OVILDO QAROA ABROBO
4 | M |1cesusease | EwicA BENAVIDES DIAZ ARO80
5 |1 | WESUmAY | CAMILOANDEES GALEZD MARTINEZ APROBO..
A | N [ 10R39%EINA | CARINS ANNEES RUFBA MONTENEGRD APEOED
7| T | 10ASO3807S | DAYARIS PACLA FOUAS PABLENA e ’]
0 |71 | 1004351100 | CZOLLYDCR DAVID FURTUZ DANCHEL APROBO
@ T | 3105236064 | EYOER wouo&moi‘W
won ' IDUTSHYBAS | JESHICA MARTREZ GON2ALEZ APROSO

 S— .

" n INKIOARSTID BIAN FanR O MARTINET MOV A | A"RUBU
712 [T 1004500650  KAMNAMARCELA | RAMOSDIAZ [ aproso |
13 | T | 1007393560 KARDL VANEWA NCOMQUEL MEDINA PROS0
14 | N | 10079795 | LUISMARIO | REYES LUWA mto?

|
15 || Iessuseau MASA LAMILA | PIDROTT MAZHADD APROBO
1R | 0 | 1oasoxme2z MASIANA STEFANY CARMENAS MARTINEZ MK; 'i

Evidencias retiros y formato de quejas Ficha No. 1845906
INSTITUCION EDUCATIVA: LE D, RURAL ENRIQUE QUINTERQ JAIMES =~ PROGRAMA: _MANEIO AMBIENTAL CODIGO DE FICHA: _ 1845006

MOTIVO DEL RETIRO:
S IDENTIFICACION NOMBRE Y APELLIDO TIPO DE NOVEDAD A —— N—
Dauomum ratirogos l
No ciconzo los logros| Sepitentes G40,
Ll 1085034965 ANDRES CAMILO MATUTE SEGOVIA RETIRO Desercion
T 1007615915 LEYDI LUCIA CADENA ORTIZ RETIRO Desercion
T 1085036615 YORLEINIS REYES LASCARRO RETIRO Desercion
|
FECHA: 27/10/2020
FIRMA INSTRUCTOR
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Ei! ERMAT‘U' INFORME QUEJA SOLICITUD, Ficha 1845906 - RURAL ENRIQUE QUINTER

rtar Disefo de pagina Referencias Correspondencia Revisar Vista
Arial 12 v A AT | Aav B, == | EE
| | - a ab® | ElEEl=s= t=-
M & § abe X, X 37 & == == .=
Fuente d FParrafo
[ I w-E-l- C I DT - S I BN =T WU = BCRRC W [ TN I e BCR [ - S -I.IJ\;1-5-|- 18
'!'j‘{" FORMATO PARA INFORME, QUEJA YO SOLICITUD

[Descripoitn detallads de los hechos gue presuntamente constituyen la falta:
Lo= aandices perieneCiamies 3 L3 1cna 1545308, que sersiadonan 3 cominuadidn na cumgpileron con [E3s
achwidades académicas asignadss 2 incumpisnon oon 13 3sisiEncla 3 13 frmackin. No pressnianan Swouss
aguna ams & Instrucor 3 cangao de 13 femaciin.

FICHA: 1845308

TI 10850345353 ANDRES CAMILD MATUTE SE50VIA
TI 1007515915 LEYDI LUCIA CADENA ORTIEZ

TI 1085036615 YORLEINIS REYES LASCARRO

Testigos y/o pruebas que aporta, para el caso (Se debenpresantarios sopores

3 fisicos que evidencien la situscion presentadal:
Coordinadoracadémico v docente del sres dela |LE.D. RURAL ENRIQUE QUINTERD
JAIMES.

DETOE PRESENTADE FOR: RECIHIDE FOR:
Mamibras v Apailldos: EDGARDD JOSE MIEVEE PALACIOD ALFREDD RIVAS WVIVES
Mo, danilicacian: 85155235 TEI1650
Telsfang: 3018334130 3013014554
Camag Blaciranicn: adgarda nisvas g mal com FrivazwdEana 2duco
Farna [ o || o | [ IEREREN
Firma
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Evidencias juicios evaluativos Ficha No. 1845906
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Evidencias enviadas por correo electronico No. 1845906

151200000 Greld - CERTIMICACION Fichis 1545008 1ED ALRAL ENRIOUE QUINTERD Jawes

CERTIFICACION Ficha 1845906 IED RURAL ENRIQUE QUINTERO JAIMES
1 mensaje
m}m oar vesomail.com> 15 ge Gclembre de 2020 a s 16:23

Fara: rodnguezisena. edu.co
CC: Carcs Juthio Araz Castiio <cariascsens edu.co>, Afreco Jesus Rivats Vives <artasvwisenas ecdu co>,

M7 MorezBgmal.com
Cordal saudo,

Megianie 3 presente envid JOCuUMEntos Dara re3izar &f proceso de Cerficacion de ios aprendices de la ficha 1345306
Ge la IED RURAL ENRQUE QUINTERO JARAES,

Documentos:

« Carta Paz y Salvo de 0z aprencdices 3 cert™icar e cada ficha de grado 11° en su IE. (ENTREGADO)

« Ceartificadgos de notas (Ingles, Etica, Educacion Fizica, Etapa Fractca). (ENTREGADO)

* Digerciar GFPI-—-023 Formato Planeacion Segulmiento y Evaluacion Etapa Productva de 103 aprendices a
mdemﬁchademﬂ'mle (ENTREGADO)

- oeF en ia Agencia Pabilca de Empileo SENA aprendices 3 cemficar. (ENTREGADO)

Cordisimente,

Edgardo Jose Nieves Falacio
ingenierc Ambilental y Santaro
Cel: 3015834150

Sants Marts - Colombia

§ arohivos adjuntos
Certificacionec APE rar

B i

a Aprendioec a Certifloar IED RURAL ENRIQUE GUINTERO JAIMES 1845808.paf
101K

ﬁ ocartia paz y calvo IED RURAL ENRIGUE QUINTEROC JAIMES par
ITax

ﬂwm_. ato_Px + nto_y_e = tapa_produoctiva Fioha 1345308 pdr

__ Certificadoc e notac (in Etica. Educacion Fizioa, Etapa Practica - IED RURAL ENRIGUE GUINTERO
Y JAaMES 1245508 par
EET
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Ewdencws paz y salvo Ficha No. 1844975
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Evidencias certificado de notas Ficha No. 1844975
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Evidencias retiros y formato de quejas Ficha No. 1844975
INSTITUCHON EDUCATIVA: LED, GIUMA ROYERD SOLANG _ PROGRAMA: _ MANEID AMBIENTAL CODIGO DE RCHA: _1B44075

MOTIVO DEL RETIRO:
— IDENTIFICACION MOMBRE ¥ APELLIDO TIPO DE NOVEDAD o INo aprove o curso) OBSERV -
E—— Desercion/Acrendioes ratiragos |
N sicones los logros Resitentsr G340
Tl 11593040925 ARAMIS ANDRES BENAVIDES MORENO RETIRO Desercion
Tl 1007616815 SELENA MARLA GOMNZALES GARIZADO RETIRO Dresercian
T 1133035781 SORANGIE PAOLA MORALES CUDRIS RETIRO Dresercidn

FECHA: 22/10/2020 ﬁ@ Bhue gt !

FIRMA INSTRUMTOR FARNA RECTORA LE.D.

RMATO INFORME QUEJA SOLICITUD, Ficha 1844975 - [ED GILMA ROYERO SOLA?

srtar Disefio de pagina Referencias Correspondencia Revisar Vista
Arial 12 v A A7 Aav | )
Ter |
N| & § -abe x, X' B - A -
Fuente 1 Parrafo
[z -|-E-|- I T O T I - I Ty O -

%\f FORMATO PARA INFORME, GUEJA YO SOLICITUD

Descripcion detallada de los hechos que presuntamente constituyen la falta:
0= 3rendicss DEENSCem=s 3 13 0003 1840975, QU S2TE500NaN 3 CHTINUACIN N0 CUMpISran Con 88
3ctvidades SCS0SMICEE SHQNIUSE = INCUMEISTON CON I3 SEISIENCE 3 I3 TNMAECan. NO presemiEnan SMouss
dguna aniz &l Instrucior 3 carga de 13 fanmackan.

FICHA: 1544975

T 11930209239 ARAMIS ANDRES SENAVID
Tl 1007515815 SELENA MARIA GONZALES GARIZADD
T 11930397581 SORANGIE PAOLA MORALES CUDRIS

Testigos yo pruebas que aporta, para el caso [(Se deben presentarlos sopordes
K fisicos que evidencien la stuacion presentada):

Coordinador scadémico y docente del area dela | E.D. GILMA ROYEROSOLAND

DATOS PRESENTADA POR: RECIBIDA POR:
Nomires v Apsilldos: EDGARDD JOSE NIEVES PALACKD ALFREDD RIWAS WIVES
Na. Kemicacian 83155235 Ta01830
Telstong: 315834130 3015014484
Coran S ‘20 ara nisvasEgmal.com FIvEEVDEENE SIUCD
— = = =
I =1 I
Firma:
www.sena.edu.co
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Evidencias juicios evaluativos Ficha No. 1844975
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Evidencias enviadas por correo electronico No. 1844975

Sreall - CERTIFHCACESH Ficsa 1S4 0T IED OIS O ERD SOLARD

edgardo [ces nlaves palach <adgardo nlevesomall.ocm=

CERTIFICACINN Ficha 1844975 IED GILMA ROYERD SOLANC
1 mersaje

sdgardo joce milsves palacico ==dgando. nleves §oreall com>=
Fara:

AT die diciembne de 20250 & s 1508
Irrodrigu e isena sou oo
S5 Caros Julls Arias Costillc

. AHredo Jenss Aivas Yves <asasaiiisens ecds oo,
Jhonh_19@hcimall com, Comchab B2 7 iotrmall com
Condinl s=adudor,

Kediante a presenie envit dorumentos para reallzar = procese de oerSficackss e os aprendices. de la ficha 1888975
de la IED GILMA RO PERD S0LAR T

Crocwmerrioss

Carta Paz y Sako de oS aprendices & cerificear de cada ficha de grads 117 =n e B JENTRESA DO
Cestiicados de= noias (ingles, Biica, Educacisn Fisica, Eiapa Fraciica). [ENTREGSA DO}

Cillkpe=rwciar SFP D323 Formabs: Plamsssckon Seguimibenmio v Evalusckon Eiaps Froducieas e os apremnscioess: &
ceErfEfNcar de cata fcha de grado 11" en su lE.

TENTREGAD O
Certiicado de Reglisiro =n B Agemecks Fabllkca de: Emplso BHEMNA apremsdicess: & cerfificar. (ENTREGA DO}
o e b,

Edpardo o Mlewes Palncio
IngeEnlksne Samblemnial v Bemnibaio
Cel: 301768381450

Samta KMarta - Colombda

& arohbvoe @d]undos

-j Aprendicss a Cortflcar EED SILMA ROYVERD 1844876 =dr
AOEE
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La ficha 1845556 correspondiente a los apredices de grado 11 de la IED ANUAR RIVERA JATTAR no ha
enviado la documentacion completa para que se inicie el proceso de Certificacion.

Documentos NO ENTREGADO:

e Carta Pazy Salvo de los aprendices a certificar de cada ficha de grado 11° en su IE.
e Certificado de Registro en la Agencia Publica de Empleo SENA aprendices a certificar.

En los meses de Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre se enviaron correos solicitando el
cumplimiento de entrega requisitos para el proceso de certificacion 2020. Tal como se evidencia a
continuacion.

1TTH22020 Gmail - Re: TERCERA REITERACION DEL CUMPLIMIENTO DE ENTREGA REQUISITOS PROCESO DE CERTIFICACION 2020

M Gma il edgardo jose nieves palacio <edgardo.nieves@gmail.com=

Re: TERCERA REITERACION DEL CUMPLIMIENTO DE ENTREGA REQUISITOS
PROCESO DE CERTIFICACION 2020

edgardo jose nieves palacio <edgardo.nieves@gmail com: 17 de diciembre de 2020 a las 07:15
Para: BLADIMIR MENA UTRIA =bladimenautria@gmail.com>, oliverosS97@hotmail.com, anjenilsins&@hotmail.com

CC: Alfredo Jesus Rivas Vives <ajrivasviisena.edu.co=, Badir Manuel Florez Guemero <bflorezgi@sena.edu.co=, Jairo
Abello Camargo <jabelle@sena.edu.co-

Cordial saludo,

En atencion a los reiterados correos que anteceden enviados por mi persona v &l Lider Programa Doble
Titulacion SEMA Alfredo Rivas en el mes de Septiembre, Octubre, Moviembre y Diciembre, se evidencia el
incumplimiento en el envio de la documentacion completa solicitada de manera URGEMNTE para proceder con la
cerificacion de los aprendices de la ficha 1845556 de la IED AMUAR RIVERA JATTAR.

Se recuerda que es responsabilidad de la IED ANUAR RIVERA JATTAR enviar la documentacion completa, para que &l
SEMA inicie el proceso de Cerfificacion.

Espero pronta respuesta.

Abrazos

El mar, 15 de dic. de 2020 a la(s) 06:40, edgardo jose nieves palacio (edgardo. nisves@amail.com) escribid:
Cordial saludo,

Mediante la presents solicito muy respetucsamente envio URGENTE de la documentacion solicitada en los comeos
que anteceden.

Espero pronta respuesta.

Abrazos

www.sena.edu.co

®® ® SENAComunica
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El sab, 12 de dic. de 2020 a la(s) 08:07, edgardo jose nieves palacio (edgardo.nieves@agmail.com) escribio:
Cordial saludo,

Mediante Ia presente reitero URGENCIA de envio de la informacion solicitada en los correos que anteceden. Si
hace falta alguin documento no es posible certificar.

Espero pronta respuesta

El vie, 4 de dic. de 2020 a Ia(s) 11:38, edgardo jose nieves palacio (edgardo.nieves@gmail.com) escribio:

El vie, 4 de dic. de 2020 a la(s) 11:31, edgardo jose nieves palacio (edgardo.nieves@gmail.com) escribio:
Cordial saludo,

Mediante Ia presente reenvio correo que antecede del lider de articulacion con la media donde menciona las
directrices del SENA a nivel nacional del proceso de certificacion de los aprendices afo 2020, si hace falta
algun documento no es posible certificar.

Documentos:

+ Carta Paz y Salvo de los aprendices a certificar de cada ficha de grado 11° en su |[E. (NO ENTREGADO)

» Certificados de notas (Ingles, Etica, Educacion Fisica, Etapa Practica). (ENTREGADO)

» Diligenciar GFPI-F-023 Formato Planeacion Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva de los
aprendices a certificar de cada ficha de grado 11° en su lE. (ENTREGADO)

https://mail.google com/madu/0?ik=fcc328dacBiview=ptésearch=all&permmsgid=msg-a%:3Ar8262312322288828428dsqt=18simpl=msg-3%:3Ar8268... 14

1TH22020 Gmail - Re: TERCERA REITERACION DEL CUMPLIMIENTO DE ENTREGA REQUISITOS PROCES0 DE CERTIFICACION 2020

« Certificado de Registro en la Agencia Publica de Empleo SEMA aprendices a certificar. (NO
ENTREGADO)
Tutorial Registro en la Agencia Pablica de Emplec SENA: hitps-fwaw. youtube comfwatch?
v=X3ICsFbIC1Q

Por consiguiente, como requisito indispensable para terminar con el proceso de certificacion, es necesario
que las instituciones educativas envien por este medio CONSOUDADO las fotocopias  del documento de
identidad {vigente), direccion, teléfono y correo electronico de los aprendices para realizar la inscripcion en
la Agencia Publica de Empleo del SENA - APE y asi obtener el registro de inscripcion como evidencia del
proceso realizado.

lgualmente adjunto modelo del formato de paz v salvo para que sea complementado, firmado y remitido por
este medio.

De antemano le agradezco enviar los requisitos antes mencionados lo mas pronto posible, ya que la proxima
semana se cierra el ciclo 2020.

Cordialmente,

Edgardo Jose Mieves Palacio
Ingeniere Ambiental y Sanitario
Cel: 30165834150

Santa Marta - Colombia

www.sena.edu.co
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Buena noche apreciados Rectores

Con gran preocupacion reitero la entrega de los requisitos por parte de las instituciones educativas
para dar cumplimiento al proceso de certificacion de los aprendices afio 2020, si hace falta algin
documento no es posible certificar.

Documentos:

= (Carta Paz y Salvo de los aprendices a certificar de cada ficha de grado 11° en su |E.

» Certificados de notas (Ingles, Etica, Educacion Fisica, Etapa Practica).

= Diligenciar GFPI-F-023 Formato Planeacion Seguimiento y Evaluacion Etapa Productiva de los
aprendices a certificar de cada ficha de grado 11" en su IE.

= Certificado de Registro en |a Agencia Pablica de Empleo SENA aprendices a certificar.
Tutorial Registro en la Agencia Publica de Empleo
SENA: htips//www youtube comiwatch?v=X3iCsFblC1Q

s:imail_google comimailiufl ?ik=fec32Bdacdiview=ptisearch=all&kpermmsgid=msg-ate3ArB262312323 26882842 Rdsqt=1 A&simpl=msg-altIArB20... 34

17/12/2020 Gmail - Re: TERCERA REITERACION DEL CUMPLIMIENTO DE ENTREGA REQUISITOS PROCESO DE CERTIFICACION 2020
Atentamente,

sENna | Alfredo Jesus Rivas Vives

7Av Lider Programa Doble Titulacion SENA
sifvasv@sena.edu.co

kilometro 5 via a Gaira, Santa Marta, Colombia
Tel.: IP. 54123

f W @ wyw.seno.edu.co
@SENAcomunico

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Evidencias certificado de‘_nﬂgtas Ficha No. 1845906

9 Depar del
Inzttacion Educatve Deperiamemsl Anuer Rivers Jotar
San Ltz - Tenente
ser N*710de 04 de 2014 Dene 247705000034 NIt BO0S72023

Zan Luis MuniCipio de Tenertfe, Magdaiena, 22 de Octubre de 2020

Zefores:
Centro Aculoola y Agroinductrial de Gaira
Reglonal Magdalena

For medio de 13 presente hage consiar que ios aprendices relacionados a condnuacion realizaron
ia Etpa Practica del programa de formaciin TECNICO DE MANEJO AMBIENTAL, de ja LED
ANUAR RIVERA JATTAR, ubicado en ef comegimiento de San Luls Municipic de Tenerife dei
Oespartamento del Magdalena

Codigo de ficha: 1846658- PERIODO 2019-2020

Competencia: ETAPA PRACTICA

ORD | © e NOMBRE APELLIDO ESTADO
1 |7 [11333as730 | AnaAEsTHER TOBIAS CARRILLO Jr——
2 [T 2022083838 | ANAMARCELA TETAY MERCADO AFRO20
3 |7 [21004253251 | CASLOSALSERTO CARRILLO RODRIGUEZ APROE0
+ [T 2004333302 | CESAR MANUEL MARTINEZ VIDES e
c |7 [20s223s083 | DaniELaPAOLA OSFINO GAMEZ APROS0
§ |T |1004335723 | DENILSON NUNEZ OSORIO e
7 |7 [1133323185 | DiamisvANESA TETAY SANCHEZ AFR030
s |T |[21004253226 | EDWINDAVID PADILLA ALVAREZ e
3 |7 [10082ss282 | Emick EnRIQUE AGUDELO CARRILLO Jr—
10 |7 |1007627834 | GLADIS MARIA PUENTES FillA AFRO20
11 | 1082062215 | HEmICK PAOLA AVILA BARANDICA APROE0
12 |7 [1022062236 | JHONNYIUNIOR MARRIAGA ELANCO e
13 [T | 1081504362 | JOHANA FATRXIA MARTINEZ BARANDICA APROE0
12 |7 [1022063137 | XEILAUDTH PACHECO BARRIOS R
1s |7 |10s2082237 | LEIFEA ELECER CACERES VILLA Jr—

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Evidencias juicios evaluativos Ficha No. 1845906
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SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No.CO1.PCCNTR.2022717 DE 2020 DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: EDGARDO JOSE NIEVES PALACIO

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 85°155.295 DE SANTA MARTA

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales de cardcter temporal, como instructor

para impartir formacion profesional integral en el Programa de Formacidon ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira del SENA Regional Magdalena,
en la especialidad de AMBIENTAL.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1.

Orientar la formacién de aprendices en el area, en las competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacién programados, dentro de los
tiempos que, para cada accién, se determine por parte del Centro de Formacioén.

Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa (s) que se le asignen durante la
ejecucién de su contrato (Proyecto de formacion, planeaciéon pedagédgica y los recursos
didacticos que incluyen guia de aprendizaje, material de apoyo a la formacion e
instrumentos de evaluacion).

Identificar los aprendizajes previos, estilos y ritmos de aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo, de acuerdo con los lineamientos institucionales.

Participar en el proceso de induccidn de los aprendices.

Realizar seguimiento a los aprendices en etapa productiva en su sitio de trabajo y
seguimiento a la bitdcora virtual del aprendiz cuando sea asignado.

Llevar control de la inasistencia de los aprendices a la formacidn, registrar en el aplicativo
institucional las inasistencias y reportes a la coordinacién académica las novedades para
aplicacion del reglamento del aprendiz.

Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo institucional una vez el
aspirante esté en estado matriculado y verificar con el reporte que todos aparezcan en
formacion.

Emitir los juicios de evaluacion con base en la valoracion de las evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los aplicativos institucionales (administrativo y académico), maximo tres (3)

dias después de alcanzado el resultado de aprendizaje.

1 GTH-F-073 V.02




SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

Usar y gestionar las diferentes plataformas tecnoldgicas institucionales de apoyo
académico y administrativo relacionado con su rol, actualizando y registrando de manera
veraz y oportuna cada una de las acciones que integran el proceso formativo.

Participar en la formulacion de proyectos de investigacién aplicada, innovacién
pedagdgica y desarrollo tecnolégico de interés institucional SENNOVA.

Participar en los equipos, grupos, comités, proyectos y demds instancias institucionales
gue lo requieran.

Desplazarse a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio contractual para el
cumplimiento del contrato, en caso de que se requiera.

Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS (Programacién con visto bueno del
coordinador académico o misional) en los dias establecidos por el Centro, al supervisor
correspondiente y los demas soportes requeridos para la legalizacién del pago.

Llevar y mantener actualizado el portafolio de evidencias del instructor segin lo indica la
guia para desarrollar procesos formativos.

Responder por la custodia y buen uso de quipos, bienes e inventario asignado a su cargo o
puesto bajo su cuidado, por el centro o lugar donde se desarrolle la formacion le facilite
para el desarrollo de su objeto contractual y hacer entrega formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Apoyar los procesos de aseguramiento de la calidad cuando la entidad lo requiera.

Apoyar la planeacion y el alistamiento de los materiales de formacién, propios de su drea 'y
apoyar los procesos de evaluacion y/o parte técnica de la supervision de la adquisicion de
bienes y/o servicios cuando la entidad lo requiera de acuerdo con la Ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucién.

Adoptar en la formacién las diferentes estrategias pedagdgicas que la Entidad dispone
como son: Worldskills, Senasoft, Bootcamp, Bootcamp, entre otras.

Participar en procesos de promocion y divulgacién de la oferta educativa, servicios y
actividades de divulgacidn tecnoldgica programada por el Centro.

Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria
utilizados en la formacidn profesional integral, como ésta sea requerida.

Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de formacion profesional.

Solicitar oportunamente los elementos necesarios para desarrollar eficazmente su labor

técnico-pedagogica.

2 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

23. Incorporar las tendencias tecnoldgicas, pedagdgicas y de gestion a las estructuras
curriculares por competencias laborales de las diferentes acciones de formacion
profesional.

24. Asegurar la organizacidon, mantenimiento y adecuada utilizacidon de los recursos que hay
en su ambiente laboral.

25. Presentar agendas e informes de legalizacion correspondiente a las drdenes de
desplazamiento, cuando a esto se diere lugar, en un plazo maximo de 5 dias, posteriores a
la finalizacion de la comision.

26. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucidén del contrato.

27. Aplicar al proceso y aportar la certificaciéon de la Norma de Competencia Laboral para la
funcidn de instructor, con plazo maximo a 30 de junio de 2020, o durante la ejecucion si el

inicio se da posterior a esta fecha.

LUGAR DE EJECUCION: Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira (Indique el sitio de ejecucién del

contrato) Zona Bananera Corregimiento de Orihueca, El Banco Corregimiento de El Trebol, Santa

Barbara De Pinto, Tenerife Corregimiento de San Luis

PLAZO DE EJECUCION: 23 Dias hasta el 18 de Diciembre de 2020, sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de

perfeccionamiento y ejecucién indicados en este contrato.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 27 DE NOVIEMBRE DE 2020
(Dia) (Mes) (Afio)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 18 DE DICIEMBRE DE 2020
(Dia) (Mes) (Afio)

VIGENCIA DEL CONTRATO: 23 DIAS

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segun cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO: Se fija como valor total para el contrato la suma de DOS MILLONES
NOVECIENTOS CINCO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($2.905.782). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
Noviembre de 2020 por valor SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($631.692). b) Un pago correspondiente al mes de Diciembre de 2020 por valor de DOS
MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVENTA PESOS M/CTE ($2.274.090).
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

SUPERVISOR: BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

(Escriba el nombre e identificacion del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CEDULA DE CIUDADANIA No. 7.601.815

(tipo de identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $2.905.782

Valor Ejecutado 52.905.782

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0,0
Saldo a liberar $0,0

PRODUCTOS 0 ACTIVI DADES EJ ECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Impartir formacion en el programa (Manejo Ambiental) en la I.E.D. RODRIGO VIVES DE
ANDREIS, Ficha (1844750), Municipio (ZONA BANANERA - ORIHUECA)

Impartir formacién en el programa (Manejo Ambiental) en la I.LE.D. RODRIGO VIVES DE
ANDREIS, Ficha (1844743), Municipio (ZONA BANANERA - ORIHUECA)

Impartir formacidon en el programa (Monitoreo Ambiental) en la I.E.D. RODRIGO VIVES DE
ANDREIS, Ficha (2072189), Municipio (ZONA BANANERA - ORIHUECA)

Impartir formacion en el programa (Manejo Ambiental) en la I.E.D. RURAL ENRIQUE QUINTERO
JAIMES, Ficha (1845906), Municipio (EL BANCO — EL TREBOL)

Impartir formacién en el programa (Monitoreo Ambiental) en la I.E.D. RURAL ENRIQUE
QUINTERO JAIMES, Ficha (2071901), Municipio (EL BANCO — EL TREBOL)

Impartir formacién en el programa (Manejo Ambiental) en la I.LE.D. GILMA ROYERO SOLANO,
Ficha (1844975), Municipio (SANTA BARBARA DE PINTO)

Impartir formacion en el programa (Monitoreo Ambiental) en la L.LE.D. GILMA ROYERO
SOLANO, Ficha (2094779), Municipio (SANTA BARBARA DE PINTO)

Impartir formacién en el programa (Manejo Ambiental) en la I.E.D. ANUAR RIVERA JATTAR,
Ficha (1845556), Municipio (TENERIFE — SAN LUIS)
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SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Impartir formacién en el programa (Monitoreo Ambiental) en la I.E.D. ANUAR RIVERA JATTAR,
Ficha (2072126), Municipio (TENERIFE — SAN LUIS)

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO___
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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