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Modalidad: LICITACION PUBLICA
Convocatoria No. 004 de 2026

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA No. 167 DE 2026 |

CONTRATANTE ; |
RAZON SOCIAL: MUNICIPIO DE ANAPOIMA — CUNDINAMARCA |
IDENTIFICACION: Nit 850.680.097-1
REPRESENTANTE LEGAL: " CAMILO ANDRES FERRO CALDERON ;
IDENTIFICACION: Cedula de Ciudadania No. 1.072.961.140 expedlda en Anapo:ma
Alcalde Nlunlapal ; ‘
CONTRATISTA , |
RAZON SOCIAL: - LIRA SEGURIDAD LTDA ! |
IDENTIFICACION: Nit 830.069.707-7 ! ;
REPRESENTANTE LEGAL: WILLIAM MARIO ACOSTA TELLEZ e |
IDENTIFICACION: Cedula de Ciudadania No. 79.280.327 expedida en Bogotd D.C.
DIRECCION Ak 70 No. 79-20 Bogotd D.C.- Celular/Teléfono: 4384316 ‘—
: 4363410 = Correo . electrénico:
dir.administrativa@liraseguridad.com.co
OBJETO: : PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA, SEGURIDAD
INTEGRAL CON RECURSOS HUMANOS, TECNICOS Y LOGISTICOS
PROPIOS PARA LA PROTECCION DE LOS MUEBLES E INMUEBLES
DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA — CUNDINAMARCA
VALOR: SEISCIENTOS DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y

TRES MIL CUATROCIENTOS SEIS PESOS CON TRES CENTAVOS
M/CTE ($617,483,406.03)

Entre los suscritos a saber, CAMILO ANDRES FERRO CALDERON, mayor de edad, identificado con cét::lula
de ciudadania No. 1.072.961.140 expedida en Anapoima, quien obra en nombre y representacion del
Municipio de Anapoima- Cundinamarca, en su calidad de Alcalde, posesionado el 27 de diciembre de 2023
ante la Notaria Unica de Anapoin'ia - Cundinamarca, debidamente autorizado por el Honorable Concejo
debidamente facultado por el literal b numeral 32 del Articulo 112 de la Ley 80 de 1993, quien para
efectos del presente contrato se denominara EL' CONTRATANTE, por una parte, y por la otra parte
WILLIAM MARIO ACOSTA TELLEZ, identificado(a) con cédula,de ciudadania No. 79.280.327 expedida en
Bogota D.C., actuando en nombre y representacion de LIRA SEGURIDAD LTDA identificada con Nit
830.069.707-7 -en su calidad de Representante Legal, debidamente acreditado en los documentos
adjuntos, y quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, de comun acuerdo hemos convenido
_celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA, de acuerdo con las
clausulas que se pactan a continuacion, previas las siguientes consideraciones: A) Que la descripcion de la
necesidad y demds aspectos y especificaciones a contratar se encuentran detalladas en los estudios
previos radicado(s) y firmado(s) por parte de la SECRETARIA GENERAL, los cuales hacen parte integral del
presente contrato. B) Que frente a tal necesidad el Municipio de Anapoima realiz6 el tramite contractual
pertinente para tal fin - Proceso de Convocatoria de Licitacion Pdblica en el Sistema Electrénico de
Contratacidn Puablica —SECOP—II, el cual se identificé con el nimero 004 de 2026, conforme a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decretos reglamentarios. C) Que en cumplimiento
de lo ordenado por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 se dio publicidad al proyecto de Pliegos
de Condiciones por el término legal. D) Que mediante Resolucion No. 223 de fecha 05 de marzo de 2026,
se ordend la apertura del Proceso de Convocatoria de Licitacion Publica No. 004 de 2026. E) Que dentro
del término establecido para el efecto se recibié una (01) propuesta(s). F) Que el comité evaluador emitio
informe de verificacidn de los requisitos habilitantes, el cual fue puesto en conocimiento y se publicé enel
Secop I, para efectos del traslado a las observaciones. G) Que con1a Resolucion No. 329 de fecha 10 de
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abril de 2026, se adjudica el proceso contractual No. 004 de 2026 a la propuesta presentada a nombre de
LIRA SEGURIDAD LTDA en razén a que cumple con todos los requisitos habilitantes. H) Que la Tesoreria

‘General del Municipio, expidié Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la celebracidn del presente

contrato. I) Que, en mérito de lo expuesto, y al tenor del Decreto 1082 de 2015 reglamentario de la Ley
1150 de 2007, las partes firmantes delimitan el presente acuerdo de voluntades dentro de las siguientes
estipulaciones: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA,
SEGURIDAD INTEGRAL CON RECURSOS HUMANOS, TECNICOS Y LOGISTICOS PROPIOS PARA LA
PROTECCION DE LOS MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA -
CUNDINAMARCA. - CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: EL CONTRATISTA para el cabal
cumplimiento del objeto contractual, adquirird las siguientes obligaciones: 1) Entregar en el sitio
establecido por el Municipio los bienes discriminados a continuacion y/o prestar los servicios de acuerdo
con las condiciones técnicas minimas establecidas en el Pliego de Condiciones y en las cantidades que se-
establecen a continuacion:

UNIDAD DE

ITEM | DESCRIPCION DE LF)S SERVICIOS CANT MEDIDA

ALCALDIA MUNICIPAL: un (01) puesto de vigilancia
empresarial 24 horas cubierto con tres (03) vigilantes fijos, |*
en turnos de 12 horas de trabajo por 24 horas de descanso,
con arma, todos los dfas del mes incluyendo sdbados,
domingos y festivos, con personal debidamente uniformado,
armado y con medio de comunicacién

*CASA DE LA CULTURA: un (01) puesto de vigilancia
empresarial 24 horas cubierto con tres (03) vigilantes fijos,
en turnos de 12.horas de trabajo por 24 horas de descanso,
con arma, todos los dias del mes incluyendo sé&bados,
domingos y festivos, con personal debidamente uniformado,
armado y con medio de comunicacién

CENTRO DE ESCUELAS DE. FORMACION CULTURAL Y
DEPORTIVA: un (01) puesto de vigilancia empresarial 24
horas cubierto con tres (03) vigilantes fijos, en turnos de 12 :
3 horas de trabajo por 24 horas de descanso, con arma, todos L] MES
los dias del mes incluyendo sabados, domingos y estivos, con ]
personal debidamente uniformado, armado y con medio de
comunicacion

1l MES

1 MES

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL “CELESTE”: un (01)
puesto de vigilancia empresarial 24 horas cubierto con tres
(03) vigilantes fijos, en turnos de 12 horas de trabajo por 24 ;
4 horas de descanso; con arma, todos los dfas del mes it MES
incluyendo sdbados, domingos y festivos, con personal
debidamente uniformado, armado y con medio de
comunicacion

TARIFA TOTAL (4 PUNTOS)
a) Tarifa del 1° de enero al 30 de junio de 2026 '
para servicios de vigilancia y seguridad privada de
veinticuatro (24) horas y treinta (30) dias al mes
sera de la siguiente manera

b) Tarifa del 1 de julio al 31 de diciembre de 2026
para servicios de vigilancia y seguridad privada de
veinticuatro (24) horas y treinta (30) dlas al mes
serd de la siguiente manera

$153,428,808.59

$464,054,597.44

TOTAL (a+b) $617,483,406.03
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ANEXO CLAUSULADO DEL CONTRATO

MUNICIPIO DE
ANAPOIMA

VERSION: 1

FEC:HA:22/1 2/20186

CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un término de NUEVE (09) MESES, sin que
supere el 30 de diciembre de 2026, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio entre contratista
y supervisor, previa expedicion del registro presupuestal y aprobacion de 'Ia garantia Unica de
cumplimiento. Lugar de ejecucién: Municipio de Anapoima y/o conforme a las oblngacmnes del contrato
CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es por la suma de
SEISCIENTOS DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS SEIS PESOS
CON TRES CENTAVOS M/CTE ($617,483,406.03). CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO DE
ANAPOIMA pagara al contratista el valor del presente contrato asi: PAGOS PARCIALES, de acuerdo cdn la
entrega de los elementos y/o al servicio prestado, previo recibido a satisfaccion por parte del supervisor
del contrato y entrada y salida del almacén, seglin sea el caso. Adicionalmente' el Contratista deberd
entregar la factura o documento equivalente, informé, registro fotografico y la documentacién mediante
la cual se verifigue que se encuentra a paz y salvo respecto de las obligaciones al Sistema de Segurldad
Social en Salud, Pension y Aportes Parafiscales. Asi como los demas soportes exlgldos por la Tesorerra
Municipal. Todo pago estd condicionado a la disponibilidad del PAC Municipal. El IVA y retencidn en la
fuente a los pagos, se realizarén de acuerdo con las disposiciones legales sobre la materia. El Mumcmao
solo adquiere obligaciones con el Contratista y bajo ningun motivo o circunstancia efectuard pagos a
terceros. Descuentos: El contratista debera tener en cuenta que el Municipio de Anapoima efectuara los
descuentos de Ley del orden Nacional vigentes y conforme a sus modificaciones de Ley, de acuerdo con la
informacion tributaria suministrada por el contratista a la Entidad y con la actividad objeto del contrato.
Este contrato estara sujeto al régimen tributario vigente para la Republica de Colombia. PARAGRAFO: Es
obligacion del contratista cargar los documentos requeridos para cada pago en la plataforma de SECOP II
dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mes y/o periodo a cobrar para revisién y aprobacién por
parte del supervisor. CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: El contrato serd pagado con cargo
al presupuesto de la vigencia fiscal de 2026 de conformidad con el(los) siguiente(s) Certificado(s) de
Disponibilidad Presupuestal expedido por la Tesoreria General del Municipio, asi; |

N f e
”megl’)‘; £cha Cédigo Presupuestal FUENTE VALOR
2026000298 T
de fecha 2.1.2.02.02.008.11.1.110101 / .$27.914.822,00
G600 oo _ , _LIBRE D IMPUESTOS
TOTAL | $27.914.822,00
Numero y fecha e .
cDP Cddigo Presupuestal FUENTE VALOR
2.3.45.4599016.2024250350041. 110101 \ _
MT190.110101 LIBRE D IMPUESTOS 5321.480.784,00
2026000302 260401
2.3.45.4 . f
de fecha s 5;1‘;;%2‘;120510350041 ONCE DOC. SGP OTROS $15.719.216,00
06/02/2026 ] SECTORES :
2.3.45.4599016.2024250350041. . 110103 ‘
MT190.110103 LIBRE D MULTAS 5243 P82=gi 00
TOTAL - $600.000.000,00
Numero y fech ok :
CD: i Codigo Presupuestal FUENTE VALOR
2026000379
T 2.3.45.4599016.2024250350041. 110103 i
e oo MT190.110103 LIBRE D MULTAS
TOTAL $6.606.060,03

CLAUSULA SEPTIMA: OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD: 1. Verificar a través del supervisor la
correcta ejecucion del objeto contratado. 2. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y
apoyo logistico que se requeria para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 3. Pagar el valor

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36, Cédigo Postal 252640
(1) 8993736 - 8993060 Ext. 113 - 226
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del contrato en las condiciones pactadas. 4. Suscribir las actas necesarias durante la ejecucién del
contrato. 5. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones
establecidas por la normatividad vigente. 6. Las demads establecidas en la normatividad vigente.
CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El.contratista deberd cumplir en forma eficiente
y oportuna desarrollando las siguientes actividades: A. Generales: En desarrollo del objeto del contrato,
el contratista se obliga a cumplir con las obligaciones establecidas en los numerales 22, 42 y 52 del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993, ademas de las cuales, una vez perfeccionado el.contrato debera: 1.
Cumplir con el objeto, obligaciones, especificaciones técnicas y productos contractuales, de cohformidad
con lo establecido en los estudios, documentos previos y la oferta presentada dentro del proceso. 2.
Firmar el acta de inicio y demds actas provenientes de la ejecucidn. 3. Constituir la garantia Gnica para
amparar |os riesgos establecidos en el contrato. 4. Cumplir con los aportes a seguridad social en salud,
pensién y riesgos laborales, conforme a las disposiciones legales vigentes. 5. Atender las observaciones
del funcionario que ejerce control, supervision y vigilancia del contrato y seguir las recomendaciones
orientadas a garantizar la seguridad del personal. 6. Reportar al supervisor del contrato de manera
inmediata cualguier novedad o anomalia que pueda afectar la ejecucién del contrato. 7. Tomar las
medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucién del contrato. 8. Mantener reserva
sobre los asuntos o la informacién que le sea suministrada. 9. Informar inmediatamente a la entidad
contratante y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas de quienes
actlen por fuera de la ley con el objeto de obligar al contratista a hacer u omitir alglin acto o hecho. 10.
‘Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y obstaculizaciones.
11. Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucién del objeto
contractual. 12. Asumir el pago de los salarios, prestaciones e indemnizaciones de carécter laboral, del
personal que contrate, lo mismo que el pago de los impuestos, gravdmenes, aportes y servicios de
cualquier género, que establezcan las leyes colombianas. Es entendido que todos estos gastos han sido
estimados por el proponente e incluidos en el precio de su propuesta, asi como cancelar oportunamente
los sueldos, prestaciones sociales y aportes parafiscales y de seguridad social del personal contratado
requerido desde su Suscripcién, ejecucion y liquidacion del contrato. 13. Asistir a las reuniones que sean
convocadas por el supervisor del contrato para revisar el estado de ejecucién del mismo, el cumplimiento
de sus obligaciones o cualquier aspecto técnico. 14. Responder ante las autoridades competentes por los
actos u omisiones que ejecute. en desarrollo del contrato cuando en ellos se cause perjuicio a la
administracion o a terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993. 15. Mantener al
Municipio de Anapoima libre de todo reclamo, demanda, accién legal y-costos que puedan causarse o
surgir por dafios, perjuicios y/o lesiones a terceros, ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o
dependientes, durante la ejecucion del objeto del contrato. 16. Mantener actualizado su domicilio
durante toda la vigencia del contrato y cuatro (04) meses mds. 17. Cargar en.la plataforma SECOP Il los
documentos, garantfas, pélizas, modificaciones y demés documentos que soporten su gestion de acuerdo
con los requerimientos de la entidad, asi como firmar digitalmente las adiciones y modificaciones del
contrato, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a su publicacién. 18. Cumplir con el objeto del
presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia responsabilidad, por lo
tanto, no existira ningln tipo de vinculo laboral con el Municipio. 19. No comunicar, divulgar, ni apottar,
ni utilizar la informacién que le sea suministrada o que le haya confiado o que obtenga en desarrollo del
objeto contractual y/o de los servicios prestados, a ningtn titulo frente a terceros ni en provecho propio,
sin previo consentimiento escrito por parte de la entidad. 20. Abstenerse de dar informacién a medios de
comunicacion, a menos que haya recibido autorizacién de la entidad, esta obligacién se prolongar
incluso después de finalizado el servicio y por el término de dos (02) afios. 21. Las demas derivadas,
inherentes y necesarias para el desarrollo del objeto contractual, en coordinacién con la dependencia
encargada del control y vigilancia del contrato. B. Especificas: El contratista se compromete a cumplir,
ademas de las obligaciones inherentes a su naturaleza y las derivadas de las disposiciones legales
vigente que regulan su actividad, con las siguientes: 1. Registrar el ingreso o salida del personal
particular de la Administracion. 2. Vigilar por la seguridad del inmueble, recursos, equipos y demds
elementos del Estado en los diferentes puntos del presente objeto contractual. 3. Generar métodos de
seguridad tendientes a mejorar la prestacién del servicio. 4. Responder por el buen funcionamiento de los
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elementos, equipos, herramientas y equipos que sean asignados para la prestac:lon del serwuo 5
Presentar al Supervisor del contrato, dentro de fos tres (3) dias hdbiies agunentes a la suscripcion del
mismo, los contratos de prestacién de servicio, las certificaciones y documentos que acrediten los
estudios, cursos, actualizaciones, experiencia, asi como las hojas de vida y aﬁluac:ones al &stema de
seguridad social de los vigilantes y del supervisor o coordinador encargado del servicio en el municipio de
Anapoima, con documentos soportes solicitados, en donde demuestre la experiencia requerida, asi como
los estudios de seguridad del personal de vigilantes por parte de la empresa, sin perjuicio que sean
reemplazados para la ejecucidon del contrato, previa autorizacion del supervisor?del contrato. Con sus
respectivos antecedentes judiciales, disciplinarios y fiscales. 6. Presentar al Superyisor del contrato ia la
firma del acta de inicio la relacidn de as armas que se destinaran a la prestacién del servicio, acompafada
de los salvoconductos vigentes de las mismas armas, expedidos por la autoridad gompetente, las cufales
deberdn estar a nombre de la empresa contratada. 7. Adelantar el anadlisis de riesgo y-el estudio de
seguridad, sefialando las amenazas y vulnerabilidades que presentan las instalaciones objeto de este
estudio y proponer las recomendaciones a fin de minimizar los riesgos y amenazas. De cada una de las
dependencias. 8. Atender durante las veinticuatro (24) horas del dia y en forma mmedlata las llamadas y
sefiales de emergencia y avisar al Supervisor de5|gnad0 por la Entidad y a las dlferentes autoridades, las
emergencias que se lleguen a presentar. 9. Verificar que los dias de vacancia, no ingresen personas ajenas
- a la Entidad o servidores publicos sin la respectiva autorizacién del funcionario competente. 10. Mantener
vigente por todo el periodo de ejecucion del contrato y hasta la liquidacion del mismo las licencias,

autorizaciones y demas documentos que acreditan su capacidad para ejercer la prestacién del servicio
~ conforme a las disposiciones de la superintendencia de vigilancia. 11. Responder por la pérdida de bienes
y/o dafios ocasionados a las instalaciones donde se presta el servicio. 12. Tener en cuenta gue todos los
bienes que se encuentren en las instalaciones del Municipio de Anapoima donde se preste el servicio de
vigilancia y seguridad, queden bajo su custodia, razén por la cual debe responder directamente por
cualquier reclamacion que. efectde la Entidad por siniestros o hurtos ocurridos durante el tiempo de
ejecucidn del contrato. Para el efecto se levantara acta de acuerdo que determine la cuantia del bien a
reponer, o la reposicion del mismo. Se excluyen los bienes de propiedad de las personas que se
encuentren en Ias instalaciones, excepto aquellos elementos que previamente se registren en la planilla
dispuesta para tal fin, la cual debe ser diligenciada exclusivamente, por el personal de vigilancia
suministrado por el Contratista. 13. Informe Mensuales: El Contratista se obliga a presentar en medio
magnético_e impreso; en forma mensual y cuando sea requerido un reporte detallado de todos los
aspectos relevantes de la ejecucion del contrato, incluido copia del Ultimo pago al Sistema de Seguridad
Social y. Aportes Parafiscales y certificacion del revisor fiscal o en su defecto del representante legal del
cumplimiento del pago de los aportes y parafiscales. 14. Sitios De Ejecucion De Labor: El trabajo en
mision del personal suministrado por el contratista se desarrollara sin ningln inconveniente e
interrupcion alguna, en los siguientes lugares: Sede Administracién Municipal, Casa de la Cultura, el
Centro Cultural y Deportivo y el Centro de Desarrollo Infantil “Celeste”. 15. Dotacion: El contratista
deberd asumir completamente y bajo su absoluta responsabilidad los costos de los elementos de
dotacién, salarios, prestaciones sociales de todo el personal .que emplea para la ejecucién del servicio
objeto del presente contrato y para obtener las dlferentes licencias y/o permisos que se requieran para la
prestacion este servicio. 16. El proponente se compromete a prestar con recursos humanos propios para
la realizacién de este servicio, con el fin de mantener la seguridad de la planta de personal, visitantes y
usuarios, y de las instalaciones tanto internas eomo externas de los sitios indicados. 17. El recurso
humano que se asigne para el desarrollo de los servicios, realizard actividades de tiempo completo, de
domingo a domingo y de acuerdo a los horarios “establecidos por el Municipio de Anapoima,
Cundinamarca. 18. El perfil de los ngiIantes debe tener como requisito: Experiencia minima de un (01)
afioen la espéciaiidad, ser mayor de 18 afios, los hombres deben tener libreta militar y todos unos niveles
minimqs de educacion en el grado méximo de primaria, secundaria, ademas de los requisitos exigidos por
la Superintendencia de Vigilancia. 19. El contratista se compromete a cancelar a sus empleados los
salarios y prestaciones sociales de conformidad con las normas legales vigentes. Igualmente, a velar por la
salud de sus trabajadores, suministrandole para su uso los elementos de proteccién industrial adecuados
para el desarrollo de los trabajos. 20. El contratista se compromete a realizar oportunamente los pagos de
seguridad social y parafiscales de cada uno.de sus empleados destinados a la prestacidn del servicio. 21. El
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oferente que resulte favorecido deberd darle cumplimiento a la normatividad vigente y aplicable,
. especialmente a la Ley 100 de 1993, Decreto 3469 de 2004, Decreto 2025 de 2011. 22. El contratista
~ debers responder por la conducta de su personal y mantener la supervisién directa del mismo, velando
por la presentacion personal, el cumplimiento de horario y comportamiento en todo sentido. La
supervision debera realizarse a cada uno de los funcionarios asignados a los sitios indicados, mediante
inspecciones diarias, controles por radio de comunicaciones y diligenciamiento de minutas. 23. El
contratista debera responder por el trato correcto y respetuoso para con los funcionarios y ptblico en
general. 24. Cualquier cambio de personal contratado serd notificado por escrito al supervisor del
contrato, asi mismo cualquier contratacién debera contar con el visto bueno del supervisor, para la cual
debera suministrar un listado del personal con los respectivos nimeros de cédula, asi como las
direcciones de los domicilios y nimeros de teléfono del personal. Este personal deberd portar un sistema
de identificacion (carnet) en un lugar visible para su identificacién. 25. El contratista deberd contar con
instalaciones en €l Municipio de Anapoima o en su defecto presenten compromiso expreso de iniciar el
tramite de la autorizacién por la superintendencia de vigilancia y para uso exclusivo y especifico del
servicio de vigilancia y seguridad privada, de manera que brinde proteccién a las personas, las armas,
municiones, equipos de comunicacién, de seguridad y demds elementos utilizados en el servicio, con una
disponibilidad de 24 horas, una vez adjudicado el contrato. 26. El contratista deberd contar una central
de operaciones y comunicaciones con radioperadores, control GPS en tiempo real para los guardas, y con
supervision y coordinacién las 24 horas. 27. Cumplir estrictamente los requisitos, normas, protocolos de
seguridad, y demas disposiciones que regulan la prestacién de todos los servicios de vigilancia y seguridad
privada. 28. Asimismo, deberd mantener la reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca
con ocasion de la ejecucion del contrato. Esta obligacién estaré vigente por el término del contrato y dos
(2) afios mas, cualquiera que sea la causa de terminacién. 29. Por Gltimo, una vez finalizado el término del
contrato, el contratista debe entregar al supervisor un informe de las actividades realizadas durante su
ejecucion con registro fotografico, indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver,
asl como los archivos fisicos y magnéticos generados durante la ejecucién del mismo. CLAUSULA
NOVENA: VIGILANCIA Y SUPERVISION DEL CONTRATO: EL MUNICIPIO supervisard y controlard la correcta
ejecucion del contrato a través del funcionario que funge como SECRETARIO(A) DE DESPACHO DE LA
. SECRETARIA GENERAL y/o QUIEN(ES) HAGA(N) SUS VECES a quien el Ordenador del Gasto designa a
través de la plataforma transaccional Secop Il y quien asume la responsabilidad por el seguimiento y
control del contrato, asi como la correcta y.cabal ejecucién, de acuerdo con la Ley 1474 de 2011 y Manual
de contratacidn, supervision e interventoria del Municipio de Anapoima. CLAUSULA DECIMA:
INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL' CONTRATISTA: El contratista ejecutara el
presente contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa y el personal
que vincule durante la ejecucién del contrato sera de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los
requisitos exigidos en los documentos del proceso de contratacién. Entre el contratista, el personal que
éste contrate y la Entidad no existe, ni existird vinculo laboral alguno. En consecuencia, el contratista
respondera de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de
cardcter laboral y contractual a que haya lugar. Asi mismo, el contratista deberd verificar y/o cumplir con
la afiliacion de dicho personal al Sistema de Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales)
y a la Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley. CLAUSULA UNDECIMA: AFILIACION DEL CONTRATISTA EN SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con
el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018, el contratista deberd demostrar el pago de cotizaciones al
sistema de la seguridad social integral en los siguientes términos del sefialado decreto: “Articulo 1:
Modifiquese el articulo 2.2.1 .1.1 .7 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y
Proteccion Social, el cual quedard asi: "Articulo 2.2.1.1.1.7 Pago de cotizaciones de los trabajadcﬁres
independientes; al Sistema de Seguridad Social Integral. El pago de las cotizaciones al Sistema de
Seguridad Social Integral de los trabajadores independientes se efectuard mes vencido, por periodos
mensuales, a través de la Planilla Integrada de Liguidacién de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta los
ingresos percibidos en el periodo de cotizacion, esto es, el mes anterior”. "“Articulo. 3.2.7.1 Ingreso Base de
Cotizacion (IBC) del trabajador independiente con contrato de prestacién de servicios personales. El
ingreso base de cotizacién (IBC) al Sistema de Seguridad Social Integral del trabajador Independiente con
contrato de prestacion de servicios personales relacionados con las funciones de la entidad contratante
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corresponde minimo al cuarenta por ciento (40%) del valor mensuahzado de cada contrato, sin incluir el
" valor total del Impuesto al Valor Agregado (IVA) cuando a ello haya lugar. En ningtin caso el IBC podra ser
inferior al salarioc minimo mensual legal vigente ni superior d 25 veces el salario minimo mensual legal
vigente.” Dicho requisito serd indispensable para que se efectten los pagos por parte del Municipio al
Contratista. De conformidad con el Decreto 2800 de 2003. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA
debera acreditar para cada pago, el cumplimienty de sus obligaciones frente aI sistema de seguridad
social integral, de las personas naturales o juridicas intervinientes en el presente contrato Por lo anterlor
el supervisor debe vigilar que para el periodo que proceda el pago, el contratista haya pagado el penodo
de cotizacién del mes anterior, sin embargo, ello no basta, pues en cumplimiento de lo establecido en el
contrato debe verificar que por todo el tiempo que dure el contrato, ejzl contratista cumpla
oportunamente los requisitos de seguridad y salud necesarios para cumplir la actividad contratada. En
caso de que se incumpla debe instar al contratista a dar cumplimiento al contrato o imponer las sanciones
pactadas. CLAUSULA DUODECIMA: GARANTIAS:. De conformidad-con el Decreto 1082.de 2015, el

Contratista se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA, la garantia Unica
para el cumplimiento de las obligaciones surgidas en el presente contrato, a través de una compafiia de
seguros autorizada por la Superintendencia Financiera para' funcionar en el territorio nacional, lque
ampare lo siguiente: ‘

Caracteristica e Condicién |
Cualquiera de las clases permltldas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades Estatales
(i) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/
beneficiario

MUNICIPIO DE ANAPOIMA identiﬁcada con Nit 890.680.097-1

Amparo ' Vigencia | | Valor Asegurado
Cumplimiento general del contratoy el | Plazo del contrato | Diez por ciento
pago de las multas v la cldusula penal y cuatro (04) | (10%) del valor total
pecuniaria que se le impongan meses mas -+ | del contrato
Pago de salarios, prestaciones sociales 0y
legales e indemnizaciones laborales del ‘| Plazo del contrato | Cinco por ciento
personal que el contratista haya de |y tres (03) afios | (5%) delvalor total
utilizar en el territorio nacional para la | mas ‘del contrato '
ejecucion del contrato

Amparos,
vigencia y
valores
asegurados

; Plazo del contrate | Diez por ciento
Calidad del servicio y . cuatro (04) | (10%) del valor total
' ; meses mas .| del contrato
: Termino de | Doscientos (200)
Responsabilidad civil Extracontractual gjecucion del | SMLMV
‘ T contrato '

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no

ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denomlnarse
de esa manera.

* No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unidon Temporal o
Consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje de participacién de cada
uno de los integrantes. :

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su

identificacién y porcentaje de participacidn, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

Tomador
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Caracteristica Condicién

e Numero y afio del contrato
e (Objeto del contrato
e Firma del representante legal del Contratista
o En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.
Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421
PARAGRAFO: E| Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razon de las reclamaciones que efectie la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de
adicion y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no
adicion o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciaran los
procesos sancionatorios a que haya lugar. CLAUSULA DECIMO TERCERA: PENAL PECUNIARIA: Las partes
contratantes convienen en pactar como sancidn pecuniaria un 10% del valor del contrato, en caso de
incumplimiento total de las obligaciones contractuales, excepto el que se origine de la constitucién en
mora del MUNICIPIO. La sancién la deberd pagar la parte que incumpla a favor de aquella que haya
cumplido o se allane a cumplir y serd considerada como pago parcial de los perjuicios causados.
PARAGRAFO: La clausula penal pecuniaria se hara efectiva una vez se decrete y quede ejecutoriada la
Caducidad Administrativa. CLAUSULA DECIMA CUARTA: MULTAS:. En caso de incumplimiento parcial de
las obligaciones contractuales EL CONTRATISTA autoriza expresamente a EL CONTRATANTE |a tasacion de
multas diarias equivalentes al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, sin que éstas sobrepasen
el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, por cada dia de mora, a partir del momento en que se
tenga conocimiento de la ocurrencia del hecho segun informe presentado por el Supervisor del Contrato.
CLAUSULA DECIMO QUINTA: CADUCIDAD: E| Municipio de Anapoima Cundinamarca, podra declarar la
caducidad del presente contrato mediante resolucion que presta merito ejecutivo cuando se presente
alglin hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista que afecte de
manera grave y directa la ejecucion de este contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién,
conforme con las condiciones y términos previstos en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO
PRIMERQ: La declaratoria de caducidad no impedira que EL CONTRATANTE contintie inmediatamente |a
ejecucion del objeto contratado bien sea a través del garante o de otro contratista a quien a su vez se le -
podra declarar la caducidad, cuando a ello hubiere lugar. La declaratoria de caducidad no dara lugar a
indemnizacion alguna para EL CONTRATISTA quien se hard acreedor de las sanciones e inhabilidades
previstas en la ley. La declaratoria de caducidad serd constitutiva de siniestro de incumplimiento. Ademas,
habra lugar a la aplicacién de la caducidad cuando el contratista persiste en el incumplimiento por 4
meses de las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, de conformidad con lo dispuesto
en el Articulo 12 de la Ley 828 de 2003. PARAGRAFO SEGUNDO: La declaratoria de caducidad también
proceda en los eventos previstos en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y decretos reglamentarios.
CLAUSULA DECIMO SEXTA: EFECTOS DE LA CADUCIDAD: La declaratoria de caducidad producird los
efectos siguientes. A) Terminacién inmediata del contrato en el estado en que se encuentre y B)
Liguidacion conforme lo establece la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: LIQUIDACION: El
presente contrato deberd liquidarse a mds tardar antes del vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes
a la finalizacion del contrato con la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién o la -
fecha del acuerdo que la disponga. CLAUSULA DECIMO OCTAVA: CESION: El CONTRATISTA, no podra
ceder el presente contrato, salvo previa autorizacién escrita de EL CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMO
NOVENA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Cuando surjan motivos
posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretacién, modificacién y
terminacion unilaterales de éste, se dard aplicacién a lo dispuesto en los Articulos 15,16 y 17 de la Ley 80
de 1993. CLAUSULA VIGESIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI' CONTRATISTA, con la
suscripcién de este contrato afirma bajo juramento que no se halla incursa en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades y demads prohibiciones previstas en el Articulo 82 de La Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y demas disposiciones vigentes sobre la materia y qhe si llegare a sobrevenir alguna,
actuara conforme lo prevé el Articulo 92 ibidem PARAGRAEO: lgualmente manifiesta haber dado
cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 12 de La Ley 190 de 1995. CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA:
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las divergencias que surjan durante |a ejecucion del objeto contractual
se solucionaran preferiblemente por los mecanismos de conciliacién y transaccion. PARAGRAFO UNICO:

Informacién
necesaria
dentro de la
pdliza
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Las partes acuerdan que las controversias no podran versar sobre los derechos de propiedad intelectual.
CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA responderd
civil y penalmente por acciones u omisiones en la actuacion contractual, segdr:l lo establecido eh el
Articulo 52 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: EXCLUSION DE 'RESPONSABILIDAD: El
MUNICIPIO DE ANAPOIMA no asumira ningun tipo de responsabilidad por acmdente sea éste laboral o
no, por muerte, o incapacidad que pudiere llegar a sufrir el personal del contrattsta para el cumphmlento
del objeto del contrato. CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: INDEMNIDAD: El contransta mantendra mdemne
al Municipio de Anapoima, por razon de reclamos, demandas, acciones legales y costos gue surjan como
resultado del uso por parte del contratista, de patentes, disefios o derechos de autor que sean propiedad
de terceros. El contratista mantendra indemne al Municipio contra todo reclamo, demanda accion Iegal y
costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros,
ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la éjecucién del contr:ato.
CLAUSULA VIGESIMO QUINTA: PARTICIPACION COMUNITARIA: Este contrato estd dispuesto a la
vigilancia y control ciudadano, de conformidad con el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMO SEXTA: GASTOS: Los gastos que ocasione el cumplimiento de los requisitos exigidos en el
presente contrato serdn a cargo exclusivo del Contratista. CLAUSULA VIGESIMO SEPTIEMA:
PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: El presente contrato se
considera perfeccionado con la suscripcién del mismo por las partes: Para su ejecucion se requiere: 1) La
existencia del registro presupuestal correspondiente. 2) La aprobacion de la garantia Unica de
cumphm]ento por parte del secretario de despacho de la secretaria contratacion. 3) La SUSCFIDCIOI’I del
acta de inicio por parte de EL CONTRATISTA y el Super\nsor del contrato.

EL PRESENTE DOCUMENTO SE SUSCRIBE COMO ANEXO AL CONTRATO DE LA PLATAFORMA
TRANSACCIONAL DEL SECOP Il

De acuerdo con el articulo 7 de la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y conceptos emitidos pdr
Colombia Compra Eficiente respecto a “contrato electrénico, firma electronica y validez de los
documentos del SECOP 117, el presente contrato se entendera perfeccionado con la aceptacion de las
partes en el SECOP Il o en la plataforma equivalente y conforme a la legislacion aplicable.

Nombre ' Cargo Firmé&
Camila Moreno Sanchez Profesional Universitario - Secretaria de Contratacion /

Proyecto y Elaboré

| Reviso y Aprobd Yaned Garzon Chaparro Secretaria de Despacho - Secretaria de Contratacion

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas

as disposiciones
legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente. :

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Codigo Postal 252640 .
@(1 ) 8993736 - 8993060 Ext. 113 - 226
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