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./}ALCALDA MUNICIPAL DE

NIT. 800.099.642-6
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, ECONOMICO
Y COMUNITARIO

Toca, 18 de abril de 2026

Doctor
GERMAN ALONSO BECERRA LOPEZ
Alcalde Municipal-Ordenador del Gasto

Asunto: EVALUACION TECNICA del proceso de Contratacién REGIMEN ESPECIAL
MT-RE-ESAL-2026-006, con objeto de “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS PARA LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
INTEGRALES DE INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION Y EL DESARROLLO DE
PROCESOS CULTURALES, ARTISTICOS, RECREATIVOS Y DEPORTIVOS EN EL MUNICIPIO
DE TOCA-BOYACA, PARA LA VIGENCIA 2026."

Con toda atencién me dirijo a usted, en su calidad de delegatario, con el
propdsito de presentar la evaluacidon de los requisitos técnicos, teniendo en
cuenta que fui designado para generar la evaluacion del oferente del proceso
en mencidn, de la siguiente manera:

FECHA DE CIERRE: 17 DE ABRIL DE 2026 A LAS 06:00 PM

VERIFICACION DE PROPONENTES VERIFICACION DE PROPONENTES

No NOMBRE DEL PROPONENTE VALOR TOTAL PROPUESTA
ECONOMICA

CORPORACION NACIONAL DE FIESTAS | SETENTA Y UN  MILLONES
identificada con NIT 901316537-9, | SETECIENTOS VEINTICINCO MIL
Representada Legalmente por LUIS EMILIO | PESOS M/CTE ($71.725.000,00)
DIAZ SALAMANCA identificado con cedula
de ciudadania nimero 1.049. 605. 545 de
Tunja

PONDERACION TECNICA A EVALUAR

I CORRESPONDENCIA DEL OBJETO

No TIPO DE EXPERIENCIA EXPERIENCIA CUMPLE/NO
EXPERIENCIA REQUERIDA RELACIONADA CUMPLE
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Acreditar  una | Se revisaron los
experiencia documentos
EXPERIENCIA | minima de cinco | aportados en la oferta
INSTITUCIONAL | (5) anos, a partir | de la CORPORACION
: de - la NACIOI\{AL D!E FIESTAS CUMPLE
constitucion en | se  evidencia que
Cdmara de | cuenta con mds de
Comercio cinco (5) anos desde
sU inscripcion en
Cdmara de Comercio.
EXPERIENCIA Acreditar Revisada la
EXPECIFICA experiencia documentacién se
especifica de | evidencia que cumple
minimo tres (3) | con este requisito, asi:
convenios o e MUNICIPIO DE
contratos  que SUTAMARCHAN
sean igual o - BOYACA,
mayores del contrato de
presupuesto prestacién  de
oficial estimado servicios con un
del presente valor de $
contrato. 288.400.000,00
e MUNICIPIO DE
SUTAMARCHAN-
2 BOYACA, CUMPLE

contrato de

prestacion  de
servicios No. 100
de 2023, con un

valor de
$342.000.000,00
e MUNICIPIO DE
SAMACA.
BOYACA,
confrato de
prestacion  de
servicios CD-
CPS-no.  2020-
2024, con un
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Y COMUNITARIO
valor de
$143.000.000,00
EXPERIENCIA Acreditar Una vez analizados los
GENERAL experiencia contratos y/0o
minima de cinco | convenios
(5) anos en la | presentados en el
planeacion, apartado de

ejecucion  y/o
coordinacién en
el desarrollo de
actividades
artisticas,
culturales,
deportivas,
recreativas.

También se
debe acreditar
en minimo una
(1) hoja  los
principales
logros,
experiencias
exifosas de los
contratos antes
mencionados.

experiencia especifica
de la CORPORACION
NACIONAL DE FIESTAS,
se cumple el requisito
de las actividades
culturales, y
deporfivas, en  su
etapa de ejecucioén y
coordinacién en los
diferentes municipios
del departamento de
Boyaca.

A su vez, el presente
oferente mediante
documento de dos
hojas en donde
expone el
cumplimiento  exitoso
en cada uno de los
contratos alli expuestos

CUMPLE

PUNTAJE
OBTENIDO

40 PUNTOS

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCO (ESAL)

PERFIL

CARGO

DESCRIPCION DEL PERFIL

PUNTOS

CUMPLE/NO
CUMPLE
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NIT. 800.099.642-6

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, ECONOMICO

Y COMUNITARIO

COORDINADOR DE

Se  presenta: SERGIO EDUARDO
MAYORGA MEDINA quien cuenta con
titulo profesional en COMUNICADOR
SOCIAL, cuenta con experiencia en

PROFESIONAL LOGISTICA Y . ) . 20
promocion de eventos, experiencia de CUMPLE
PROMOCION DE - 2 PUNTOS
mas de DOS (02) anos en gestion de
EVENTOS :
proyectos culturales, deportivos,
sociales, experiencia en trabajo con
organizaciones sociales.
PUNTAJE OBTENIDO 20 PUNTOS
DESCRIPCION DEL PERFIL CUMPLE/NO
PERFIL CARGO PUNTOS CUMPLE
Se presenta:. LUIS EMILIO DIAZ
SALAMANCA quien cuenta con titulo
APOYO OPERATIVO Y [en DERECHO Y COMUNICACION 20
FNOUED O TECNICO SOCIAL y acredita MAS DE UN ANO (1) | PUNTOS S
anos de experiencia como auxiliar
operativo y técnico
PUNTAJE OBTENIDO 20 PUNTOS
% CUMPLE/NO
PERFIL CARGO DESCRIPCION DEL PERFIL PUNTOS CUMPLE
Se presenta: PABLO JAVIER MEDINA
RAMIREZ, quien cuenta con fitulo
profesional en Ingenieria de sonido y
PROFESIONAL INGENIERO DE SONIDO ocreo!l’ro . CINCO () ANOS de| 20 CUMPLE
experiencia en temas relacionados a| PUNTOS
su profesion y evidencia conocimientos
en sonido en vivo, refuerzo acuystico y
soporte logistico en eventos.
PUNTAJE OBTENIDO 20 PUNTOS
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Se reviso los documentos aportados de la oferta presentada por CORPORACION NACIONAL DE
FIESTAS (CORFIESTAS) se evidencia que la capacidad del personal de la ESAL y correspondiente al
objeto cumple con los requerimientos solicitados, obteniendo asi un puntaje total de 100 puntos

. PUNTAJE FINAL

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
Correspondencia del objeto 40
Capacidad del personal de la entidad sin dnimo de lucro

60
(ESAL)
PUNTAJE TOTAL 100

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: SETENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO
MIL PESOS M/CTE ($71.725.000,00

CONCLUSION: UNA VEZ REVISADA LA PROPUESTA, SE CONCLUYE QUE EL OFERENTE
CUMPLE CON EL 100% DEL PUNTAJE TOTAL

Cordialmente,

FREDY ALEXANDER BECERRA GUERRERO
Secretario de Desarrollo Social - Supervisor
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