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1. INTRODUCCION

Como resultado de la adjudicacion de la licitacién publica No. CAR-LP-001-2025, el 22 de
mayo de 2025 se suscribi6 el acta de inicio del contrato No. CAR-LP-2622-2025, suscrito
entre la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR y
CONSORCIO CAV VIDA SILVESTRE 2025, cuyo objeto es “ADMINISTRACION Y
OPERACION DEL CENTRO DE ATENCION Y VALORACION DE FAUNA SILVESTRE
(CAV- CAVR) FORTALECIENDO SU CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA PARA SU
ADECUADO FUNCIONAMIENTO”.

Que, en atencion al mencionado proceso de licitacion, la Corporacion adelanto de forma
anticipada la seleccion de la Interventoria de dicho contrato y conforme a ello adelanto el
concurso de méritos abierto CAR-CM-008-2024, el cual fue adjudicado a la firma
ECOFLORA S.A.S a través del contrato No. CAR-CM-2679-2025 cuyo objeto corresponde
a: “ADELANTAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, ENCAMINADA AL SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CONTRATO
SUSCRITO PARA LA «ADMINISTRACION Y OPERACION DEL CENTRO DE
ATENCION Y VALORACION DE FAUNA SILVESTRE (CAV- CAVR)
FORTALECIENDO SU CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA PARA SU
ADECUADO FUNCIONAMIENTO»".

En el marco del cumplimiento de las obligaciones establecidas en la clausula tercera
obligaciones del contratista y productos, del contrato No. CAR-CM-2679-2025, establece
que el contratista se obliga para con la CORPORACION a cumplir con lo establecido en los
estudios previos, Pliego Definitivo de Condiciones, especificaciones técnicas detalladas y
propuesta econdmica, se presenta a continuacion el informe de interventoria, el cual
contiene: a) Informe pormenorizado de las actividades de seguimiento y control
desarrolladas por la interventoria al contrato de ADMINISTRACION Y OPERACION DEL
CENTRO DE ATENCION Y VALORACION DE FAUNA SILVESTRE en los componentes
técnico, administrativo y financiero, atendiendo lo establecido en las especificaciones
técnicas de interventoria. b) Informe administrativo y financiero del contrato de interventoria.
¢) Relacion del personal que participa en la ejecucion del contrato, tanto del contrato objeto
de la interventoria como del contrato de interventoria. Registro fotografico, conclusiones y
recomendaciones.
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2. ANTECEDENTES

La Corporacién por medio del proyecto 12 denominado «Autoridad Ambiental en el
Territorio CAR», tiene como actividad 12.1.05: «Desarrollar actividades de manejo,
conservacion y atencion de especimenes de especies silvestres de fauna y flora en los
Centros de Atencion y Valoracion — CAV»; la cual, busca disminuir el trafico ilegal y
brindarles a las especies de fauna silvestre una adecuada atencién. Asi como, a través de
la educacién generar cultura y apropiacién por el ambiente y sus recursos naturales y
trabajar articuladamente con autoridades y entidades de control y seguimiento, en pro de la
conservacion de la biodiversidad dentro del area de su jurisdiccion, en pro de un desarrollo
sostenible. Por todo lo anterior, surge la necesidad de implementar una estrategia de
vigilancia, control y manejo de fauna silvestre producto del trafico ilegal, y acciones
educativas implementadas desde el Centro de Atencion y Valoracion de Fauna Silvestre-
CAV.

A la Corporacion le corresponde en el ambito de su jurisdiccion territorial, administrar el
medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo
sostenible, tal y como lo dispone el articulo 23 de la Ley 99 de 1993; y al ejercer como
maxima autoridad ambiental en su jurisdiccién, tiene como responsabilidad misional la
ejecucion de la Politica Ambiental en su territorio, para asegurar el aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales renovables y regular las condiciones generales para el
saneamiento del ambiente y, en particular, defender el patrimonio natural del pais, con el
fin de impedir, reprimir, eliminar o mitigar el impacto de actividades contaminantes o
destructivas sobre los ecosistemas nacionales, regionales o locales.

Es de mencionar que, en nuestro territorio existe una muy alta diversidad de especies, que
entrafia en si misma una grave problematica: las poblaciones existentes se caracterizan
por la fragilidad de su equilibrio, dado que son pequefias y estan intimamente ligadas con
las condiciones especificas de los habitats a los cuales pertenecen; y, por lo tanto, se
presentan alteraciones minimas de dichos habitats que pueden llevar a su desaparicion
(Begon, Harper & Townsend, 1996).

Por tal razon, la fragilidad de las poblaciones animales, unida al insuficiente conocimiento
de su diversidad, dan como resultado una estimacion errénea de los recursos existentes,
conduciendo al abuso o mal uso del patrimonio animal, el cual se trata a menudo de
manera equivocada como un recurso inagotable, restandole importancia a su
degradacion o extincion (Villareal et al., 2004); lo que da como resultado, que se subestimen
asi los recursos en cuanto a su valor ecoldgico, cientifico, econémico, politico y cultural.
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Una de las causas mas importantes de pérdida de diversidad la constituye el
aprovechamiento no sostenible de especies de fauna y flora tanto para el consumo directo
como para el comercio, lo que conlleva a la reduccién en el tamafo de las poblaciones
silvestres y por tanto una mayor vulnerabilidad a la extincion. El trafico ilegal de especies
silvestres es considerado a nivel mundial como una de las principales causas de
disminucion de las poblaciones naturales y como uno de los mercados ilegales que mayores
sumas de dinero moviliza anualmente, con el fin de surtir la demanda de los mercados
mundiales de la moda, las excentricidades de pequefios grupos, las investigaciones
biomédicas y comportamentales, la novedad causada a turistas y las practicas culturales o
religiosas de muchas poblaciones humanas. En Colombia uno de los problemas de
conservacion mas complejos lo representa el manejo de aquellos especimenes de fauna
silvestre que son objeto de decomiso por parte de las autoridades ambientales regionales
(Gamboa, 2007).

Es por esto por lo que la Corporacion Autbnoma Regional de Cundinamarca -CAR,
actualmente en el marco de sus funciones como autoridad ambiental, le compete el manejo
de la fauna silvestre que es decomisada a infractores por actividades asociadas a caza o
tenencia ilegal, al igual que la atencidn a ejemplares silvestres que son rescatados por la
Corporacion en casos de eventuales accidentes que sufren en sus habitat naturales o
antropicas (vias, redes eléctricas, represas o embalses). Por lo anterior, y de acuerdo con
normas y protocolos de manejo de fauna, la Entidad recibio a finales del afio 2020 la obra
denominada Centro de Atencion y Valoracién de fauna Silvestre, el cual se encuentra
ubicado en la vereda Las Mercedes en el municipio de Tocaima. EI CAV segun la definicion
de la Resolucion 2064 de 2010 del MAVDT es un lugar donde se reciben provisionalmente
especimenes de especies silvestres de fauna y flora terrestre y/o acuatica, que han sido
objeto de aprehensién, decomiso o restitucion, para su evaluacién, atencion, valoracion,
tratamiento y determinacion de la opcion para su disposicién final. Sin embargo, las
instalaciones que dispone la Corporacién tienen un alcance a lo que se conoce como Centro
de Atencion, Valoracion y Rehabilitacion -CAVR-, donde se reciben animales silvestres con
el fin de rehabilitarlos para regresar a su habitat natural.

De acuerdo con lo expuesto, el Centro de Atencién, Valoracion y Rehabilitacion de Fauna
Silvestre — CAV-R, es una instalaciéon dentro de la cual se da manejo médico veterinario,
zootécnico y biologico a las especies de Fauna Silvestre que son recuperadas en las
acciones de control y seguimiento al uso de este recurso dentro de las acciones propias de
autoridad ambiental ejercidas por la CAR.

Teniendo en cuenta la afluencia de animales que anualmente ingresan a las instalaciones
del CAV, se coordinan e intensifican puestos de control y prevencién a fin de disminuir el

DIRECCION: CARRERA 3 No 120 - 24 PBX: 601-5141445
E-MAIL: CONTACTO@ECOFLORA.COM.CO
WWW.ECOFLORA.COM.CO




ADELANTAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, ENCAMINADA AL
508 SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CONTRATO
B SUSCRITO PARA LA «<ADMINISTRACION Y

OPERACION DEL CENTRO DE ATENCION Y
3 EX VALORACION DE FAUNA SILVESTRE (CAV- CAVR)
RCA FORTALECIENDO SU CAPACIDAD TECNICA Y

s
ECOFLORA

OPERATIVA PARA SU ADECUADO
FUNCIONAMIENTO»

Pagina 7 de 39 CONTRATO No. CAR-CM-2679-2025 No. 5

trafico ilegal, maltrato y consumo desmedido de fauna silvestre, en época de vacaciones de
mitad de afo, durante la temporada de Semana Santa, y en época de fin de afo, periodos
donde hay mayor afluencia de visitantes a los diferentes departamentos del pais, quienes
adquieren de manera ilegal especies de fauna silvestre, como perezosos, aves silvestres
(pericos), reptiles y/o primates, con el objetivo de tenerlos como mascotas.

La Corporacién ha intensificado para estas épocas del afio la sensibilizacién, las campanas
de educacioén contra el trafico de fauna silvestre con todas las cadenas de autoridades que
tienen dentro de sus competencias la vigilancia del delito de trafico y tenencia ilegal de
fauna silvestre.

Todas estas acciones, son difundidas a la comunidad por medios de comunicacion,
convirtiéndose en una herramienta util para socializar y compartir los resultados de los
procesos adelantados en los diferentes programas de recuperacién, proteccion y
conservacion de las especies de fauna silvestre, permitiendo transmitir a la poblacién en
general de la jurisdiccion la importancia de un desarrollo sostenible, la preservacién y la
conservacion de nuestros recursos naturales, a fin de crear un territorio mas ecolégico y
biodiverso; lo cual, genera beneficios para la poblacién y el medio ambiente.

Por todo lo expuesto, para la atenciéon de la fauna que ingresa la CAV en el municipio de
Tocaima, la Corporacion requiere permanentemente personal necesario especializado para
desempenar dichas actividades; por ello, se hace necesario contratar el servicio de
operacion y mantenimiento para el CAV que hace parte de lo dispuesto y exigido por la
normativa ambiental al respecto, tal como se precisé en la justificacion anteriormente
plasmada. De igual forma, los trabajos de operacion y mantenimiento son fundamentales
para garantizar la prestacion de dicho servicio de forma interrumpida, a efectos de evitar
consecuencias negativas al entorno de los especimenes de fauna silvestre, como la
suspension de servicios basicos y fundamentales. Por ultimo, se requiere mantener en
perfectas condiciones las instalaciones del CAV evitando deterioro de los equipos y demas
recursos dispuestos para ejecutar las actividades que el personal técnico requiere realizar.

En este orden de ideas, se requirio contratar los servicios de administracion y operacion del
Centro de Atencién y Valoracion de Fauna Silvestre (CAV- CAVR) dotando y fortaleciendo
su capacidad técnica y operativa para su adecuada utilizacién, operacion, funcionamiento
y mantenimiento, garantizando el bienestar de toda la fauna silvestre que ha ingresado
hasta la fecha y la que pueda ingresar.

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 se requirio
por la cuantia del proceso contratar la INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA y
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FINANCIERA por parte de la CAR, quien representara a la Entidad ante el contratista para
efectos del contrato que se suscriba.

3. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

En la siguiente tabla se puede detallar la informacién general del contrato No. CAR-

CM-2679-2025.

Tabla 1. Informacién Contrato ECOFLORA SAS

CONTRATO No.

CAR-CM-2679-2025

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA

CONTRATANTE CAR
CONTRATISTA ECOFLORA S.A.S
SUPERVISION Direccion de Evaluacion Seguimiento y Control Ambiental - DESCA

FECHA DE INICIO

01 de julio de 2025

PRORROGA

No Aplica

MODIFICATORIO

No Aplica

FECHA DE TERMINACION

31 de octubre de 2027

PLAZO DE EJECUCION

28 meses

COSTO DEL CONTRATO

($1.212.135.662) MIL DOSCIENTOS DOCE MILLONES CIENTO
TREINTA'Y CINCO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS
M/CTE, INCLUIDO IVA y TODO COSTO DIRECTO E INDIRECTO

POLIZAS

Pdliza de cumplimiento entidad estatal emitida por Seguros Del
Estado S.A Nro. 33-44-101225835 anexo 2, que cubre los amparos:
Pago salarios, prestaciones e indemnizaciones; Cumplimiento del
contrato; Calidad del servicio.

Fuente: Ecoflora SAS, 2025
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4. OBJETIVOS

4.1.OBJETIVO GENERAL

Adelantar la interventoria técnica, administrativa, financiera encaminada al seguimiento
y control del contrato suscrito para la «Administracién y operacion del centro de atencion
y valoracion de fauna silvestre (CAV- CAVR) fortaleciendo su capacidad técnica y
operativa para su adecuado funcionamiento».

4.2, OBJETIVOS ESPECIFICOS

v

Presentar un plan de trabajo detallado (cronograma), que refleje las actividades,
productos, tiempos y responsables de su ejecucion para dar cumplimiento al objeto
del contrato; asi como la metodologia de trabajo que se implementara en virtud de
la ejecucion del contrato.

Realizar actividades de verificacién, control y seguimiento de caracter técnico,
referidas al cumplimiento de normas y especificaciones del contrato y actividades, y
de caracter administrativo, relacionadas con el control de uso de recursos humanos,
técnicos, presupuestales, tiempos de ejecucidn, ejerciendo de esta manera la
Interventoria técnica, administrativa, financiera conforme lo plasmado en el Manual
de Supervision e Interventoria de la Corporacion.

Cumplir con los requerimientos técnicos sefalados en las especificaciones técnicas
del contratista, tal como se indica en los documentos contractuales para el correcto
desarrollo de la interventoria.

Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las normas vigentes de
Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente y al Sistema de Gestién para la
ejecucion de las actividades contractuales.

5. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Para el desarrollo del contrato de interventoria, la empresa cuenta con la siguiente
estructura organizacional:
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No. 5
REPRESENTANTE LEGAL
Mario Gémez
DIRECTOR DE PROYECTOS
César Gomez
________________ COORDINACION HSEQ
Humberto Barén
DIRECTORA INTERVENTORIA
Carolina Rivera
l—( ATENCION DE FAUNA J—l T MANTENIMIENTO }_l
‘ “ e
MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA BIOLOGA ARQUITECTA INGENIERA AMBIENTAL
Carolina Gémez Fernando Burgos Tatiana Alvarez Adriana Gonzalez Johanna Arroyave
v

‘. ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

César Gémez ‘

Fuente: Ecoflora SAS, 2025

6. PERSONAL DEL CONTRATO

A continuacién, se relaciona el equipo profesional minimo requerido, que durante este
periodo apoyo el desarrollo del contrato No. CAR-CM-2679-2025:

Tabla 2. Relacion de Personal ECOFLORA SAS

ENTIDAD NOMBRE CARGO
CAROLINA RIVERA BERRIO DIRECTORA DE INTERVENTORIA
CAROLINA GOMEZ AGUILAR VETERINARIA
ECOFLORA LADY TATIANA ALVAREZ OCHOA BIOLOGA
SAS. RAFAEL FERNANDO BURGOS VELAZCO | ZOOTECNISTA

CESAR AUGUSTO GOMEZ AGUILAR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
EDITH ADRIANA GONALEZ MEDINA ARQUITECTA

JOHANNA ARROYAVE ALVARADO INGENIERA AMBIENTAL

Fuente: Ecoflora SAS, 2025
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CONTRATO No. CAR-CM-2679-2025

7. INFORME PORMENORIZADO DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Durante el periodo correspondiente al mes de noviembre de 2025, en cumplimiento de la
CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y PRODUCTOS, la

empresa Ecoflora SAS, dio cumplimiento como se presenta en las siguientes tablas.

7.1. OBLIGACIONES GENERALES.

Durante el periodo del 01 al 30 de noviembre de 2025, Ecoflora SAS ha desarrollado de
manera oportuna y conforme las obligaciones generales establecidas en el contrato.

Tabla 3. Obligaciones generales ECOFLORA SAS

Obligaciéon General

Consideraciones

Soportes

1. Mantener estricta reserva y
confidencialidad sobre la
informacion que conozca o
maneje por causa o con
ocasion de la ejecucion del
contrato, estipuladas en el
formato TIC-MN-04 MANUAL
DE POLITICAS DE
SEGURIDAD DE LA
INFORMACION adoptado
mediante resolucién 3293 del
15 de octubre de 2019. Podra
consultar en el siguiente link
https://www.car.gov.co/vercont
enido/2303.

Para la firma del acta de
inicio se envi6 a la
supervision el formato de
compromiso con la
confidencialidad
diligenciado y firmado.

Anexos / Obligaciones

generales / 01.
Compromiso

confidencialidad / TIC-

MN-04-FR-

03_V3_Compromiso de
Confidencialidad_copia
_no_controlada.pdf

2. El contratista debe cumplir
con todos los requisitos
exigidos dentro del sistema
HSEQ de la Corporacion
(Seguridad, Salud
Ocupacional, Medio Ambiente,
Calidad)

Para el presente periodo se
ha cumplido con lo exigido
dentro del sistema HSEQ
de la Corporacion,
adjuntando los documentos
de acuerdo a lo indicado en
el “Instructivo normas
HSEQ aplicables a
contratos”

Anexos / Obligaciones
generales / 02. HSEQ
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No. 5

Obligaciéon General

Consideraciones

Soportes

3. Ejecutar las actividades
objeto del proceso contractual,
de conformidad con las
especificaciones técnicas,
cantidades, unidades y valores
unitarios establecidos en los
Pliegos de Condiciones, asi
como en la propuesta y
aceptados por la CAR.

Para el periodo
comprendido entre el 01 al
30 de noviembre de 2025
se ejecutaron las
actividades objeto del
proceso contractual de
conformidad con la
propuesta aprobada por la
CAR.

Anexos / Obligaciones
generales / 03. Avance
presupuestal /
EJECUCION
PRESUPUESTAL
ECOFLORA SAS .xls

4. Ejecutar las actividades
objeto del contrato, con el
personal minimo requerido por
la Corporacion y ofrecido en la
propuesta. Cualquier cambio
de personal debera ser
previamente sometido a
aprobacién de la Corporacion.
Solamente se aceptaran
dichas modificaciones por
personal de iguales o
superiores condiciones de
formacion académica y
experiencia a las ofrecidas en
la propuesta.

Para este periodo las
actividades se ejecutaron
con el personal aprobado.

No se requirié cambios de
personal.

Anexos / Obligaciones

generales / 04.

Personal minimo /

- Relacion de
personal.pdf

5. Prestar el servicio, de
conformidad con los
requerimientos que le efectue
la Corporacion y de acuerdo
con la propuesta presentada,
acatando las instrucciones que
durante el desarrollo del
Contrato imparta el supervisor
designado por la Corporacién

Para el periodo
comprendido entre el 01 al
30 de noviembre de 2025
se prestaron los servicios
de conformidad con los
requerimientos efectuados
y la propuesta presentada,
como son:

- La planeacion, ejecucion,
moderacion, elaboracion
de actas y listados de
asistencia de los comités
técnicos y mesas de
trabajo, tanto presenciales
como virtuales.

Anexos / Obligaciones
generales / 05.
Prestacion del servicio /
- Actas

- Comunicaciones

- Informes para pago
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No. 5
Obligaciéon General Consideraciones Soportes
- Atencion y gestion de las
comunicaciones de la
Supervisién, emitidos a
través de correos
electrénicos, dandoles
traslado y posterior
respuesta.
- El seguimiento a las
actividades del Consorcio,
operador del CAV,
mediante la validacién de
la ejecucion de las
mismas.
6. Poner a disposicion de la Para el periodo Anexos / Obligaciones
Corporacion el personal y comprendido entre el 01 al | generales / 06.
equipo para el desarrollo de 30 de noviembre de 2025 Personal y equipo /
las actividades, que garantice | se tuvo a disposicién de la - Relacién de
la 6ptima calidad del servicio. | Corporacién el equipo de personal.pdf
siete (7) personas para el - Certificacién Oficina-
desarrollo de las Vehiculos.pdf
actividades, garantizando la | - Carpeta Documentos
optima calidad del servicio. vehiculo
7. Garantizar el suministro Para el periodo Anexos / Obligaciones
permanente de los materiales, | comprendido entre el 01 al | generales / 07.
herramientas y equipos 30 de noviembre de 2025 Materiales y equipos /
necesarios para cumplir la se garantizo el suministro - Certificacion Oficina-
programacion propuesta, de de los materiales y equipos Vehiculos.pdf
tal manera que el proceso no necesarios para cumplir con | - Carpeta Documentos
sufra atrasos por este motivo. | la programacién propuesta, vehiculo
representado en las
instalaciones de las oficinas
de Ecoflora y el vehiculo
que se utiliza para el
transporte de los
profesionales.
8. Realizar las actividades Para el periodo Anexos / Obligaciones
propias objeto del contrato, de | comprendido entre el 01 al | generales / 08.
conformidad con los 30 de noviembre de 2025 Actividades realizadas /
requerimientos que le efectie | se realizaron las - Actas
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Obligaciéon General

Consideraciones

Soportes

la Corporacion, de acuerdo
con la propuesta presentada, y
acatando las instrucciones que
durante el desarrollo del
Contrato imparta la
Supervision designado por la
Corporacion.

actividades propias del

contrato de conformidad

con los requerimientos
efectuados y la propuesta
presentada, como son:

- La planeacién, ejecucion,
moderacion, elaboracion
de actas y listados de
asistencia de los comités
técnicos y mesas de
trabajo, tanto presenciales
como virtuales.

- Atencioén y gestion de las
comunicaciones de la
Supervisidn, emitidos a
través de correos
electronicos, dandoles
traslado y posterior
respuesta.

- Seguimiento a las
actividades del Consorcio,
operador del CAV,
mediante la validacion de
la ejecucion de las
mismas.

- Comunicaciones
- Informes para pago

9. Sera de cargo del
contratista la remuneracion,
prestaciones sociales y
aportes al Sistema de
Seguridad Social y parafiscal a
que haya lugar. Afiliar a su
personal a los Sistemas de
Seguridad Social en salud y
pensiones, estar al dia en sus
pagos incluyendo sus
obligaciones parafiscales
durante la vigencia del
contrato. (Cajas de
Compensacion Familiar,

Para el periodo
comprendido entre el 01 al
30 de noviembre de 2025,
se presentan los soportes
de pago de remuneracion y
aportes a seguridad social y
parafiscales del personal
vinculado por la empresa
para el desarrollo del
contrato.

Anexos / Obligaciones

generales / 09.

Remuneracion y seg

social /

- Certificado
nomina.pdf,

- Certificado
parafiscales.pdf

- Seguridad social
Ecoflora SAS.pdf
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Obligaciéon General

Consideraciones

Soportes

Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje —
Sena).

10. Garantizar la dotacion
permanente de elementos de
proteccién para todo el
personal que lo requiera segun
la Ley.

Para el periodo
comprendido entre el 01 al
30 de noviembre de 2025,
se realiz6 inspeccion de los
elementos de proteccion
entregados a los
profesionales, necesarios
para el desarrollo del
contrato.

Anexos / Obligaciones

generales / 10.

Dotacion /

- Inspeccién Dotacion y
EPP.pdf

11. Permitir el acceso al area
objeto del contrato del
personal vinculado a la
Supervisién, asi como de
funcionarios de la Corporacion
Auténoma Regional de
Cundinamarca-CAR o de
entidades de caracter
municipal, departamental o
nacional que tengan vinculos
con el proyecto.

Por medio de correos
electrénicos se evidencia, la
comunicacion directa desde
la supervision para la
informacién y debida
autorizacién de ingreso de
cada una de las entidades
que han tenido que
intervenir en cualquier
proceso de mantenimiento
y otras actividades dentro
de las instalaciones del
CAV. Se aclara que, de
parte de la interventoria, no
se da ningun tipo de
autorizacion, la obligacién
es mas tener la trazabilidad
de la informacion, ya que
los ingresos se gestionan
directamente desde la
Corporacion.

Anexos / Obligaciones
generales / 11. Ingreso
al CAV/

- 07-11-2025 - RV.
AUTORIZACION
INGRESO
PERSONAL.pdf

- 20-11-2025 - RV.
Solicitud ingreso
CAV.pdf

12. Mantener comunicacion
directa y constante con la
Supervision, con el fin de
garantizar la accién oportuna
ante imprevistos y la atencién

Para el periodo
comprendido entre el 01 al
30 de noviembre de 2025,
se mantuvo comunicacion
con la supervisiéon del

Anexos / Obligaciones
generales / 12.
Comunicacion con
supervision /

- Actas
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Obligaciéon General

Consideraciones

Soportes

a las inquietudes y quejas que
se susciten con relacion a la
ejecucién del contrato.

contrato, no se presentaron
quejas, por ultimo, se indica
que se resolvieron las
inquietudes en los comités
técnicos y mesas de
trabajo, en especifico
acerca de la solicitud de
otrosi.

- Comunicaciones

13. Informar inmediatamente
las situaciones que requieran
la atencion de la Supervision o
de la Oficina de las
Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones, con el
fin de tomar las medidas
correctivas oportunamente.

Para el periodo
comprendido entre el 01 al
30 de noviembre de 2025,
por parte del Consorcio se
solicité la configuracion de
los equipos de cémputo
nuevos, teniendo en cuenta
gue se entregaron con
sistema operativo Linux, el
cual no es compatible con
muchas actividades que se
requieren desde el CAV. La
Corporacion informé que
una vez se resuelva el tema
del equipo de RX, se podra
atender esta situacion.

Anexos / Obligaciones

generales / 13.

Situaciones TIC /

- 07-11-2025 - Solicitud
configuracién —
Linux.pdf

14. Cuidar de no interferir las
zonas que no estén incluidas
dentro de las areas objeto del
Contrato.

Para el periodo
comprendido entre el 01 al
30 de noviembre de 2025,
no se interfirieron zonas
que no estan incluidas
dentro de las areas objeto
del contrato.

Anexos / Obligaciones
generales / 14. Areas

CAV / Certificacion no
intervencion zonas.pdf

15. Proponer alternativas de
solucién a los problemas que
se presentan en desarrollo del
contrato y coordinar con la
Supervision la aplicacion
cuando sea del caso.

Para el periodo
comprendido entre el 01 al
30 de noviembre de 2025,
durante los comités
técnicos y mesas de
trabajo, coordinadas con la
supervision se dio solucién
a los inconvenientes que se

Anexos / Obligaciones
generales / 15. Actas
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No. 5

Obligacién General

Consideraciones

Soportes

presentaron durante la
operacioén, no fue necesario
atender problemas
mayores.

16. Al finalizar el contrato, los
contratistas deberan anexar al
acta de liquidacion, los PAZ Y
SALVO por concepto de
salarios del personal con visto
bueno de la Supervision.

Esta actividad se realizara
al finalizar el contrato

No aplica para el
periodo

17. Las demas que se
requieran para el cumplimiento
del objeto del contrato.

Para el periodo
comprendido entre el 01 al
30 de noviembre de 2025,
en los comités técnicos se
trataron los temas que
dependen de otras
Direcciones de la
Corporacion, para la
gestion por parte de la
supervision, como son:

- Entrega PTAR, PTAP,
planta eléctrica, aires
acondicionados, red
contraincendios.

- Reemplazo de los pisos.

- Mantenimiento general de
las instalaciones.

Anexos / Obligaciones

generales / 17. Otras /

- Acta Comite 20-11-
2025.pdf / Pag. 3,
literales a), b), ¢) f) y
g); Pag 4, numeral 3,
literal b).

- Acta Comite 27-11-
2025.pdf / Pag. 2,
literales a), b), c), f) y
9).

Fuente: Ecoflora SAS, 2025
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7.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

Durante el periodo del 01 al 30 de noviembre de 2025, Ecoflora SAS ha desarrollado de

manera oportuna y conforme las obligaciones especificas establecidas en el contrato.

Tabla 4. Obligaciones especificas ECOFLORA SAS

Obligacion Especifica

Consideraciones

Soportes

1. Suministrar toda la
informacion que la Entidad
Contratante le requiera.

Para el periodo comprendido
entre el 01 al 30 de noviembre
de 2025, no se presentaron
solicitud de informacién por
parte de la Corporacion.

- No aplica para el
periodo

2. Efectuar la vinculacién de la
totalidad del personal
presentado en su propuesta
con la antelacion y diligencia
necesaria, a efectos que el
inicio de la ejecucién del
objeto contractual no sufra
atraso alguno por tal motivo,
atendiendo las necesidades de
la Entidad en relacién con el
objeto del contrato.

Para el primer periodo, se
realizo la vinculacion del
personal minimo exigido
contractualmente, previo a la
firma del acta de inicio.

Durante el desarrollo del
contrato se ha mantenido activo
el equipo de trabajo minimo.

Anexos /
Obligaciones
especificas / 02.
Vinculacién
personal

/ Relacién de
personal.pdf

3. Realizar actividades de
verificacién, control y
seguimiento de caracter
técnico, referidas al
cumplimiento de las
especificaciones técnicas del
contrato objeto de la
interventoria, que corresponde
al de ADMINISTRACION Y
OPERACION DEL CENTRO
DE ATENCION Y
VALORACION DE FAUNA
SILVESTRE, relacionadas con
el control de uso de recursos
humanos, técnicos,
presupuestales y tiempos de

Para el periodo comprendido
entre el 01 al 30 de noviembre
de 2025, se realizaron las
siguientes actividades:

- Planeacion, ejecucion,
moderacién, elaboracion de
actas y listados de asistencia
de los comités técnicos y
mesas de trabajo, tanto
presenciales como virtuales.

- Verificacién en campo de las
actividades efectuadas por el
Consorcio en todos sus
componentes (atencién de
fauna, mantenimiento, HSEQ,

Anexos /

Obligaciones

especificas / 03.

Actividades /

- Carpeta Actas

- Carpeta
Comunicaciones

- Carpeta Reg
fotografico

- FORMATO
VALIDACION
ACTIVIDADES
Noviembre.pdf

- Repositorio
informacion
CAR.pdf
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Obligacién Especifica

Consideraciones

Soportes

ejecucion; ejerciendo de esta
manera la interventoria
técnica, administrativa, y
financiera, conforme lo
plasmado en el Manual de
Supervision e Interventoria de
la Corporacion.

recurso humano,
administrativo y financiero).

- Revision quinto informe del
Consorcio (22/09 a 21/10) en
todos sus componentes
(atencién de fauna,
mantenimiento, HSEQ,
recurso humano,
administrativo y financiero).

- Revisién y traslado de los
conceptos técnicos de
reubicacion y liberacion
enviados por el Consorcio.

- Revision historias clinicas
cargadas por el Consorcio en
el repositorio de informacién.

- Revision libro de control de
ingresos y egresos CAV fauna

- Revision y traslado de correos
al Consorcio acerca de
informacion solicitada por la
Corporacion.

- Revision y traslado de correos
con respuestas del Consorcio
a la Corporacion.

- Revision y traslado de
solicitudes del Consorcio a la
Corporacion.

- Revision y traslado de
solicitudes de la Corporacion
al Consorcio.

4. Presentar Informes
mensuales pormenorizados:
a) De las actividades de
seguimiento y control
desarrolladas por la
Interventoria al contrato de
ADMINISTRACION Y
OPERACION DEL CENTRO

Para el periodo comprendido
entre el 01 al 30 de noviembre
de 2025, se presenta el actual
informe mensual pormenorizado
incluyendo las actividades de
seguimiento y control
desarrolladas por la
Interventoria, el informe

Paginas 11 ala 39
del presente
informe con todos
SUS anexos.
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DE ATENCION Y administrativo y el informe

VALORACION DE FAUNA financiero.

SILVESTRE, en los

componentes técnico,

administrativo, y financiero,

atendiendo lo establecido

en las especificaciones

técnicas del contrato objeto de

la interventoria; b) Informe

administrativo y financiero del

contrato de Interventoria.

5. Realizar mensualmente Para el periodo comprendido Anexos /

minimo tres (3) comités de entre el 01 al 30 de noviembre Obligaciones
seguimiento al contrato de de 2025, se realizaron los especificas / 05.
ADMINISTRACION Y comités de seguimiento, dos Comités técnicos /
OPERACION DEL CENTRO presenciales y uno virtual, los - Acta Comité 13-
DE ATENCION Y dias: 11-2025.pdf
VALORACION DE FAUNA - 13-11-2025 comité presencial | - Acta Comité 20-
SILVESTRE, de los cuales se para el componente de fauna 11-2025.pdf
realizaran minimo dos (2) en - 18-09-2025 comité virtual para | - Acta Comité 27-
las instalaciones del Centro de los dos componentes (fauna - 11-2025.pdf
Atencién y Valoracion- CAV de mantenimiento, administrativo

Fauna Silvestre, ubicado en la y financiero)

vereda Las Mercedes del - 24-09-2025 comité presencial

municipio de Tocaima para el componente de

(Cundinamarca). mantenimiento, administrativo

y financiero

6. Tener conocimiento Para el primer periodo, el Anexos /
completo y detallado del equipo de trabajo revisé los Obligaciones
proyecto, estudios previos y documentos contractuales especificas / 06.
especificaciones técnicas del (estudios previos, Documentos
contrato de especificaciones técnicas, contractuales /
ADMINISTRACION Y obligaciones contractuales del - 03-07-2025 Esp
OPERACION DEL CENTRO operador, entre otros) con el fin técnicas contrato
DE ATENCION Y de tener conocimiento completo CAR-CAVR.pdf
VALORACION DE FAUNA y detallado del proyecto. - 09-07-2025 RE.
SILVESTRE, con el fin de Esp técnicas
verificar el cumplimiento de lo contrato CAR-
dispuesto en los mencionados CAVR.pdf
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Obligacién Especifica Consideraciones Soportes
documentos del contrato
objeto de la interventoria.
7. Remitir mensualmente a la Para el periodo comprendido Anexos /
Supervision los Soportes de entre el 01 al 30 de noviembre Obligaciones
Afiliacion y Pago de la de 2025, se anexan los soportes | especificas / 07.
Administradora de Riesgos de pago de la Administradora de | Seguridad social /
Laborales (ARL), Fondos Riesgos Laborales (ARL), - Seguridad social -
Administradores de Pensiones | Fondos Administradores de Noviembre
y Empresa Promotora de Pensiones y Empresa Ecoflora SAS.pdf
Salud (EPS) del personal del promotora de Salud (EPS) del - Seguridad social
contrato objeto de la personal del contrato objeto de Consorcio CAV
interventoria y del personal de | la interventoria y del personal Octubre-
la interventoria. de la interventoria. Noviembre2025.p
df
8. Garantizar que todo el Para el periodo comprendido Anexos /
personal del contrato objeto de | entre el 01 al 30 de noviembre Obligaciones
la interventoria presente y de 2025, en los comités especificas / 08.
porte a la vista todos los técnicos presenciales se Uso EPP /
elementos necesarios para garantizé que el personal - 13-11-2025.jpg
desarrollar en forma oportuna | utilizara los elementos de - 27-11-2025.jpg
y eficaz su trabajo, cumpliendo | proteccion personal necesarios, | - Inspeccion
con todos los requisitos de cumpliendo con los requisitos Dotacién y
SEGURIDAD Y SALUD EN EL | de seguridad y salud en el EPP.pdf
TRABAJO. trabajo.
9. Tomar las precauciones Para el periodo comprendido Anexos /
necesarias para la proteccion | entre el 01 al 30 de noviembre Obligaciones
y seguridad del personal a su | de 2025, se tomaron las especificas / 09.
cargo o servicio, y de terceros. | precauciones necesarias para la | Proteccion /
proteccion y seguridad del - Certificacion
personal a su cargo o servicio, y Oficina-
de terceros, mediante el uso de Vehiculos.pdf
las instalaciones de la empresa | - Carpeta
y el vehiculo asignado para el Documentos
traslado a los comités vehiculo
presenciales.
10. Organizar y poner al Para el periodo comprendido Anexos /
servicio del proyecto los entre el 01 al 30 de noviembre Obligaciones
recursos humanos y técnicos de 2025, se dispuso al especificas / 10.
que sean apropiados, para Equipo de trabajo /

DIRECCION: CARRERA 3 No 120 - 24 PBX: 601-5141445
E-MAIL: CONTACTO@ECOFLORA.COM.CO
WWW.ECOFLORA.COM.CO




ADELANTAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, ENCAMINADA AL

A o~ g SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CONTRATO
(’-’-’ L 3\5‘ SUSCRITO PARA LA «<ADMINISTRACION Y
— AN X OPERACION DEL CENTRO DE ATENCION Y
_= L A .\\"’.& VALORACION DE FAUNA SILVESTRE (CAV- CAVR)
CUNDINAMARCA FORTALECIENDO SU CAPACIDAD TECNICA Y

OPERATIVA PARA SU ADECUADO

FUNCIONAMIENTO»

Pagina 22 de 39

CONTRATO No. CAR-CM-2679-2025

No. 5

Obligacién Especifica

Consideraciones

Soportes

garantizar que la interventoria
se desarrolle dentro del
estricto parametro de calidad,
cumplimiento y tiempo.

servicio del proyecto los
recursos humanos y técnicos
apropiados, manteniendo el
equipo de trabajo minimo,
garantizando el desarrollo de la
interventoria.

Relacién de
personal.pdf

11. Acreditar, de conformidad
con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y la Ley 828 de 2003, y
toda normatividad vigente al
respecto, el cumplimiento del
pago mensual de los aportes
de sus empleados a los
sistemas de salud pensiones,
riesgos laborales, Servicio
Nacional de Aprendizaje-
SENA, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Cajas de
Compensacion Familiar,
mediante certificacion
expedida y suscrita por el
representante legal o revisor
fiscal del contratista segun el
caso.

Para el periodo comprendido
entre el 01 al 30 de noviembre
de 2025, se anexa certificacion
de pago de aportes a la
Administradora de Riesgos
Laborales (ARL), Fondos
Administradores de Pensiones y
Empresa Promotora de Salud
(EPS) del personal del contrato
objeto de la interventoria.

Anexos /
Obligaciones
especificas / 11.
Certificado pago
parafiscales /
Certificado
parafiscales.pdf

12. Verificar si se requiere Para el periodo comprendido Anexos /
autorizaciones publicas entre el 01 al 30 de noviembre Obligaciones
(licencias, permisos, 2025, durante los comités especificas / 12.
servidumbres, etc.) o privadas, | técnicos de mantenimiento se Comités

que permitan desarrollar sin
oposicidn, las obras

reviso con la supervision,
encontrando que para las

mantenimiento /
- Acta Comite 20-

requeridas para las actividades de mantenimiento a 11-2025.pdf
reparaciones locativas ya sean | efectuar en el periodo no se - Acta Comite 27-
de mantenimiento, sustitucion, | requiere ningun tipo de 11-2025.pdf

restitucion o mejoramiento;
notificando al supervisor del
contrato, e informando los
problemas que al respecto
detecte.

autorizacion.
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No. 5
Obligacién Especifica Consideraciones Soportes
13. Velar porque durante la Para el periodo comprendido No aplica para el

ejecucion del contrato objeto entre el 01 al 30 de noviembre periodo
de la Interventoria no se de 2025, no se ocasionaron

ocasionen dafos a terceros, y | dafos a terceros por parte del

si esto llegaré a suceder, Consorcio CAV Vida Silvestre

informar a la Corporacion a 2025.

través del supervisor del

contrato, y al contratista para

que se tomen las medidas

necesarias y evitar el riesgo de

futuras reclamaciones ante la

Corporacion.

14. Verificar y autorizar todos Para el periodo comprendido Anexos /

los informes y demas soportes
necesarios para el tramite de
las 6rdenes de pago del
contrato de
ADMINISTRACION Y
OPERACION DEL CENTRO
DE ATENCION Y
VALORACION DE FAUNA
SILVESTRE

entre el 01 al 30 de noviembre
de 2025, se verificaron los
informes del Consorcio CAV
Vida Silvestre 2025, con sus
respectivos soportes,
correspondientes al periodo del
22 septiembre al 21 de octubre
de 2025.

De lo anterior se dio el visto
bueno al informe de supervision
para aprobar el pago.

Obligaciones
especificas / 14.
Pagos Consorcio /
Informe Mensual
Interventoria-5.pdf

15. Proyectar documento con
la informacién requerida para
la elaboracion del acta de
recibo final y de liquidacion del
contrato de
ADMINISTRACION Y
OPERACION DEL CENTRO
DE ATENCION Y
VALORACION DE FAUNA
SILVESTRE, y remitirlos para
revision y firma del supervisor
del contrato, dentro de los
plazos establecidos por el
supervisor, la minuta
contractual y la Ley

Esta actividad se realizara al
finalizar el contrato

No aplica para el
periodo
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No. 5

Obligacién Especifica

Consideraciones

Soportes

16. Estudiar oportunamente
las sugerencias,
reclamaciones y consultas del
contratista del contrato de
ADMINISTRACION Y
OPERACION DEL CENTRO
DE ATENCION Y
VALORACION DE FAUNA
SILVESTRE, resolviendo
aquellas que fueren de su
competencia, o dando traslado
Unicamente de las que no le
competen, a la
CORPORACION, y solucionar
conjuntamente con el
contratista los problemas que
puedan afectar la ejecucion
contractual.

Para el periodo comprendido
entre el 01 al 30 de noviembre
de 2025, en los comités
técnicos y mesas de trabajo se
atendieron las consultas del
Consorcio CAV Vida Silvestre
2025.

Anexos /

Obligaciones

especificas / 16.

Actas /

- Acta Comite 13-
11-2025.pdf

- Acta Comite 20-
11-2025.pdf

- Acta Comite 27-
11-2025.pdf

17. Organizar el archivo
propio de la Interventoria en lo
relativo a actas,
correspondencia y demas
documentos, de tal manera
que se pueda verificar en
cualquier momento, durante el
desarrollo de la ejecucion del
contrato.

Para el periodo comprendido
entre el 01 al 30 de noviembre
de 2025, se mantuvo
organizado el archivo de los
documentos de la interventoria
en el servidor propiedad de la
empresa Ecoflora SAS.

Anexos /
Obligaciones
especificas / 17.
Archivo /

/ Organizacion
informacion.pdf

18. Verificar durante la
ejecucion del contrato la
vigencia de todas las garantias
que amparan tanto el contrato
de ADMINISTRACION Y
OPERACION DEL CENTRO
DE ATENCION Y
VALORACION DE FAUNA
SILVESTRE, como el de
interventoria, y poner en
conocimiento por escrito al
contratista de la operacién, y

Para el periodo comprendido
entre el 01 al 30 de noviembre
de 2025, se verificé la vigencia
de las garantias del contrato
objeto de la interventoria y las
propias de la interventoria.

Anexos /

Obligaciones

especificas / 18.

Polizas /

- Carpeta
Consorcio CAV

- Carpeta Ecoflora
SAS

DIRECCION: CARRERA 3 No 120 - 24 PBX: 601-5141445

E-MAIL: CONTACTO@ECOFLORA.COM.CO
WWW.ECOFLORA.COM.CO

INFORME MENSUAL




v =y
e — S - %

A NN
CUNDINAMARCA

ADELANTAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, ENCAMINADA AL
SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CONTRATO
SUSCRITO PARA LA «<ADMINISTRACION Y
OPERACION DEL CENTRO DE ATENCION Y
VALORACION DE FAUNA SILVESTRE (CAV- CAVR)
FORTALECIENDO SU CAPACIDAD TECNICA Y
OPERATIVA PARA SU ADECUADO

FUNCIONAMIENTO»

h‘f
Qv

&
ECOFLORA

Pagina 25 de 39

CONTRATO No. CAR-CM-2679-2025

INFORME MENSUAL
No. 5

Obligacién Especifica

Consideraciones

Soportes

al supervisor de los contratos
de operacién y de interventoria
de cualquier novedad al
respecto.

19. Sera obligacion de la
interventoria poner en
conocimiento de la
CORPORACION con 1 (un)

Para el periodo comprendido
entre el 01 al 30 de noviembre
de 2025, el dia 07 de noviembre
se envio respuesta al Consorcio

Anexos /
Obligaciones
especificas / 19.
Modificacién /

mes de anticipacion, la CAYV Vida Silvestre 2025, - 07-11-2025 - RE.
solicitud de prorroga, mediante comunicado ECO- ALCANCE
modificatorio o vencimiento del | 435-25-S Revisién preliminar SOLICITUD
contrato de solicitud otrosi, en el cual se OTROSI.pdf
ADMINISTRACION Y solicita ampliar la informaciéony | - EC0O-435-25-S
OPERACION DEL CENTRO los respectivos adjuntos. Revision

DE ATENCION Y preliminar
VALORACION DE FAUNA solicitud
SILVESTRE. En cada uno de otrosi.pdf
estos casos, sera la

interventoria la responsable de

solicitar oportunamente el

tramite, previa justificacion

técnica, quedando a juicio de

la CORPORACION, a través

de la supervision, la

determinacion final sobre la

solicitud.

20. Mantener la informacion Para el periodo comprendido Anexos /

técnica del proyecto de
conformidad con el acuerdo de
confidencialidad suscrito entre
las partes al inicio de la
ejecucion del contrato.

entre el 01 al 30 de noviembre
de 2025, se mantuvo la
informacioén técnica de manera
confidencial.

Obligaciones
especificas / 20.
Confidencialidad /
TIC-MN-04-FR-
03_V3_Compromis

o de

Confidencialidad_c
opia_no_controlada

pdf
21. EI CONTRATISTA - Para el periodo comprendido Anexos /
INTERVENTOR debe cumplir | entre el 01 al 30 de noviembre Obligaciones

con las demas obligaciones

de 2025, en los comités
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contrato

que dependen de otras

Direcciones de la Corporacion,

para la gestién por parte de la

supervision, como son:

- Entrega PTAR, PTAP, planta
eléctrica, aires
acondicionados, red
contraincendios.

- Reemplazo de los pisos.

- Mantenimiento general de las
instalaciones.

No. 5
Obligacién Especifica Consideraciones Soportes
inherentes a la naturaleza del | técnicos se trataron los temas generales / 17.

Otras /

- Acta Comite 20-
11-2025.pdf /
Pag. 3, literales
a), b), c)f)y g);
Pag 4, numeral 3,
literal b).

- Acta Comite 27-
11-2025.pdf /
Pag. 2, literales

a), b), c), f)yq).

Fuente: Ecoflora SAS, 2025

7.3. PRODUCTOS.

Durante el periodo del 01 al 30 de noviembre de 2025, Ecoflora SAS ha desarrollado de
manera oportuna y conforme los productos establecidos en el contrato.

Tabla 5. Productos ECOFLORA SAS

metodologico, aprobados por el
supervisor del contrato.

supervision documento “Plan de
Trabajo y documento
metodolégico”, asi como el
cronograma y el formato
validacién de actividades.

Obligacién Especifica Consideraciones Soportes
1. Cronograma de actividades, Para la primera semana del Anexos /
plan de trabajo y documento primer periodo, se presenté ala | Productos / 01.

Cronograma-PTD

2. Informes mensuales que
contengan:

a) Informe pormenorizado de las
actividades de seguimiento y
control desarrolladas por la
interventoria al contrato de

Para el periodo comprendido
entre el 01 al 30 de noviembre
de 2025, se entrego el informe
del cuarto periodo.

Anexos /
Productos / 02.
Informe mensual /
- Correo 14-11-
2025 -
Comunicado

ADMINISTRACION Y ECO-443-25-S
OPERACION DEL CENTRO DE Informe Octubre
ATENCION Y VALORACION 2025.pdf

DE FAUNA SILVESTRE en los - ECO-443-25-
componentes técnico, S.pdf
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Obligacién Especifica Consideraciones

Soportes

administrativo, financiero,
atendiendo lo establecido en
las especificaciones técnicas de
interventoria.

b) Informe administrativo y
financiero del contrato de
interventoria.

c¢) Relacion del personal que
participa en la ejecucion del
contrato, tanto del contrato
objeto de la interventoria como
del contrato de interventoria,
registro fotografico,
conclusiones y
recomendaciones.

3. Informe consolidado final Esta actividad se realizara al No aplica para el
administrativo y financiero que finalizar el contrato periodo

contenga la informacion de
ejecucion presupuestal
detallada de los recursos del
contrato de ADMINISTRACION
Y OPERACION DEL CENTRO
DE ATENCION Y
VALORACION DE FAUNA
SILVESTRE, y del contrato de
interventoria. Con sus
respectivos soportes de pagos
realizados a los profesionales,
empresas o de compra de
insumos necesarios para el
desarrollo de las actividades
propuestas.

4. Informe consolidado final Esta actividad se realizara al No aplica para el
técnico que contenga la finalizar el contrato periodo

informacion de seguimiento y
control de las actividades
descritas dentro del contrato de
ADMINISTRACION Y
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Obligacién Especifica Consideraciones Soportes
OPERACION DEL CENTRO DE
ATENCION Y VALORACION
DE FAUNA SILVESTRE.

Fuente: Ecoflora SAS, 2025

8. INFORME ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
8.1.GESTION ADMINISTRATIVA

Durante el periodo comprendido del 1 al 30 de noviembre de 2025, la gestion administrativa
correspondié a la planeacién y ejecucion de los comités técnicos de seguimiento, la
atencion y gestiébn de comunicaciones, la verificacién de la vigencia de las pdlizas y el
seguimiento a la implementacion del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente del Contratista Consorcio CAV Vida Silvestre. Se realizé seguimiento a las
actividades ejecutadas por el contratista y se atendiéo oportunamente las sugerencias,
inquietudes y consultas del contratista, resolviéndolas conjuntamente con la Corporacion,
ya sea en mesas de trabajo o en los Comités Técnicos presenciales o virtuales. Asi mismo
se asegurd la contratacion del personal minimo establecido en la propuesta técnica
econdmica, de conformidad a los requerimientos de la Corporacion, y dando cumplimiento
a las disposiciones legales de caracter laboral y de seguridad social en salud, pensiones,
ARL, parafiscales y demas normas vigentes.

El personal de la interventoria viene laborando con la dedicacion establecida
contractualmente y apoyando en los componentes que corresponde al perfil profesional. Se
verificd la contratacion y permanencia del personal del contratista Consorcio CAV Vida
Silvestre, como se aprecia en el Anexo 01. Obligaciones generales / 06. Personal y equipo
/ Relacion de personal.pdf.

Durante este periodo se realizaron los comités técnicos de seguimiento y mesas de trabajo,
tal como se relaciona en la siguiente tabla, se pueden verificar en el Anexo 01. Obligaciones
generales / 05. Prestacion del servicio / Actas.
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Tabla 6.Comités y mesas de trabajo

No. Fecha Entidad a cargo Tematica

1. 13-11-2025 Ecoflora SAS Comité técnico presencial seguimiento - Fauna

2. 20-11-2025 Ecoflora SAS Comité técnico virtual seguimiento — Mantenimiento
y fauna

3, 27-11-2025 Ecoflora SAS Comité técnico presencial seguimiento -

Mantenimiento

Fuente: Ecoflora SAS, 2025

En la siguiente tabla se relaciona la correspondencia recibida por el Consorcio CAV Vida
Silvestre o por la Corporacion, se pueden verificar en el Anexo 01. Obligaciones generales
/ 05. Prestacion del servicio / Comunicaciones.

Tabla 7.Correspondencia

No. Fecha e E Consecutivo Tematica
cargo
Oficio entrega de planta eléctrica
del CAV de Fauna, para uso por
1. 20-11-2025 | CAR - DESCA | 20253105698 parte del Consorcio CAV Vida
Silvestre 2025
Consorcio Reporte arreglo urgente pisos
2. 20-11-2025 | CAV Vida No tiene del CAV
Silvestre 2025
Consorcio
8. 27-11-2025 | CAV Vida No tiene Radicacion parcial informe N°6
Silvestre 2025

Fuente: Ecoflora SAS, 2025

Se verificod que, durante el periodo, se encuentran vigentes todas las garantias que amparan
tanto el contrato objeto de interventoria como las del presente contrato.

A continuacién, se presenta el estado actual de las pdlizas del contratista Consorcio CAV

Vida Silvestre 2025.
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Amparos pactados en la Clausula 15 del
Contrato No. CAR-CM-2622-2025

Cumplimiento del
Contrato

Pago de salarios,
prestaciones
legales sociales e
indemnizaciones
laborales

Calidad del
servicio

Calidad y
correcto
funcionamiento
de los bienes

Cuantia: 20% del valor
total del contrato.

Duracién: término de
duracién del contrato y
un (1) afho mas.

Cuantia: 10% del valor
total del contrato.

Duracioén: término de
duracioén del contrato y
tres (3) anos mas.

Cuantia: 20% del valor
total del contrato.

Duracion: término de
duracioén del contrato y
un (1) ano mas.

Cuantia: 20% del valor
total del contrato.

Duracioén: término de
duracion del contrato y
un (1) afno mas.

Tabla 8.Garantias Consorcio CAV Vida Silvestre 2025

Pdliza de seguro de cumplimiento
entidad estatal No 430-47-994000070685

anexo 1

Expedida por Aseguradora Solidaria de
Colombia

Cumplimiento del
contrato

Pago de salarios
y prestaciones
sociales e
indemnizaciones
laborales

Calidad del
servicio

Calidad del bien

DIRECCION: CARRERA 3 No 120 - 24 PBX: 601-5141445
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Cuantia:
$ 3.059.311.219,20

Duracion:
22/05/2025

hasta

22/09/2028
Cuantia:

$ 1.529.655.609,60

Duracion:
22/05/2025

hasta

22/09/2030
Cuantia:

$ 3.059.311.219,20

Duracion:
22/05/2025

hasta

21/09/2028
Cuantia:

$ 3.059.311.219,20

Duracion:
30/08/2027
hasta
30/08/2028
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Amparos pactados en la Clausula 15 del
Contrato No. CAR-CM-2622-2025

Responsabilidad
civil
extracontractual

Cuantia: equivalente a
500 SMMLYV contrato

Duracién: vigencia
igual al plazo de
ejecucion del contrato,
en la cual la
Corporacion debe ser
asegurada y
beneficiaria, ademas
quedaran como
beneficiarios los
terceros afectados.

Péliza de seguro de responsabilidad civil
extracontractual derivada de
cumplimiento No 430-47-994000026732

anexo 1

Expedida por Aseguradora Solidaria de

Colombia

Predios labores y Cuantia:

operaciones

Fuente: Ecoflora SAS, 2025

$ 711.750.000,00
Duracion:

30/08/2027
hasta
22/09/2027

A continuacion, se presenta el estado actual de las pélizas de la interventoria Ecoflora

SAS.

Amparos pactados en la Clausula 14 del

Tabla 9.Garantias Ecoflora SAS

Contrato No. CAR-CM-2679-2025

Cumplimiento del
Contrato

Cuantia: 20% del valor

total del contrato.

Duracioén: término de
duracion del contrato y
cuatro (4) meses mas.

DIRECCION: CARRERA 3 No 120 - 24 PBX: 601-5141445

Pdliza de seguro de cumplimiento
entidad estatal No 33-44-101264067

anexo 2

Expedida por Seguros del Estado S.A.

Cumplimiento del

contrato
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Cuantia:
$242.427.132,40
Duracion:
01/07/2025

hasta
02/03/2028
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Pago de salarios, Cuantia: 10% del valor Pago de salariosy = Cuantia:
prestaciones total del contrato. prestaciones $ 121.213.566,20
legales sociales € ' pyracion: término de sociales e Duracion:
indemnizaciones  guracién del contrato y indemnizaciones 01/07/2025
laborales tres (3) afios mas. laborales hasta

31/10/2030
Calidad del Cuantia: 20% del valor Calidad del servicio Cuantia:
servicio total del contrato. $242.427.132,40
Duracioén: término de Duracion:
duracion del contrato y 01/07/2025
cuatro (4) meses mas. hasta
02/03/2028

Fuente: Ecoflora SAS, 2025

En cuanto al sistema HSEQ de la Corporacion (Seguridad, Salud Ocupacional, Medio
Ambiente, Calidad), para el periodo del 01 al 30 de noviembre de 2025, la interventoria
verifico la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales; y el cumplimiento de la
normatividad en seguridad y salud el trabajo por parte del Consorcio CAV Vida Silvestre
2025.

Dentro del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo, el Consorcio CAV Vida
Silvestre 2025, brindo condiciones y un ambiente de trabajo seguro que permitieron que los
trabajadores mantuvieran altos niveles de salud tanto fisica como mental, disminuyendo al
maximo la generacién de accidentes de trabajo y enfermedades laborales, a través del
control de los riesgos desde la fuente, para obtener el mejor rendimiento y la mayor
productividad.

En el cumplimiento para la definicién de los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST el contratista aplico las siguientes regulaciones
y estandares durante la ejecucion del contrato:

e Decreto 1072 de 2015 del Ministerio del Trabajo “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”

o Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo “Por la cual se definen los
Estandares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST)’
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8.2. GESTION FINANCIERA

La gestion financiera de la interventoria corresponde a las labores de seguimiento
efectuadas durante el periodo, relacionado con actividades de operacion efectuadas por el
Consorcio CAV Vida Silvestre 2025. En el Anexo 01. Obligaciones generales / 03. Avance
presupuestal, se pueden verificar el desglose econémico de los items ejecutados para cada
periodo, tanto para el contrato de la interventoria y para el contrato del operador.

Para el Contrato No. CAR-CM-2679-2025, a la fecha la supervision ha aprobado dos pagos
de acuerdo con lo estipulado en la CLAUSULA DECIMA PRIMERA - FORMA DE PAGO:
“La Corporacion cancelara el valor del contrato en moneda legal colombiana, sera
cancelado al contratista de la siguiente manera: VEINTIOCHO (28) PAGOS PARCIALES
MENSUALES, de acuerdo con el informe de actividades desarrolladas por el contratista de
la Administraciéon y Operacion del CAV de acuerdo con el cronograma de actividades
previsto, previa aprobacion de la supervision del informe de interventoria el cual debe
contener como minimo: a) Informe pormenorizado de las actividades de seguimiento y
control desarrolladas por la interventoria al contrato de operacién y administracion del CAV
en los componentes técnico, administrativo, financiero y ambiental, atendiendo lo
establecido en las especificaciones técnicas del contrato. b) Informe administrativo y
financiero del contrato de interventoria. c¢) Relacion del personal que participa en la
ejecucion del proyecto, tanto del contrato objeto de la interventoria como del contrato de
interventoria, registro fotografico, conclusiones y recomendaciones, de certificacion de
encontrarse a paz y salvo con el personal de interventoria y certificacion de encontrarse al
dia en los aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL.

Tabla 10. Pagos aprobados a Ecoflora SAS

DESCRIPCION PORg‘EgBA(ﬂ/S BIs= T('sl'gsp)o

PRIMER PAGO 3,05 Julio 01 al 31 de 2025
SEGUNDO PAGO 3,05 Agosto 01 al 31 de 2025

TERCER PAGO 3,17 Septiembre 01 al 30 de 2025

Fuente: Ecoflora SAS, 2025
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La ejecucién financiera acumulada de la interventoria Ecoflora SAS para el mes de noviembre de 2025, fue de 3,17%, alcanzando un
acumulado de 15,60% como se observa en la siguiente tabla.

Tabla 11. Ejecucion financiera Ecoflora SAS.

VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR TOTAL
ITEM | DESCRIPCION | EJECUTADO | EJECUTADO | EJECUTADO | EJECUTADO | EJECUTADO EJECUTADO
MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5

PERSONAL $26.179.437 $26.179.437 | $27.412.761 | $27.412.761 $27.412.761 $134.597.157
2 TRANSPORTE $4.854.903 $4.854.903 $4.854.903 $4.854.903 $4.854.903 $24.274.515

—_

SUBTOTAL $31.034.340 $31.034.340 | $32.267.664 | $32.267.664 $32.267.664 $158.871.672
IVA 19% $5.896.525 $5.896.525 $6.130.856 $6.130.856 $6.130.856 $30.185.618
VALOR TOTAL

$36.930.865 $36.930.865 | $38.398.520 | $38.398.520 $38.398.520 $189.057.290
Fuente: Ecoflora SAS, 2025

EJECUTADO

Para el Contrato No. CAR-CM-2622-2025, en el periodo del 01 al 30 de noviembre de 2025 a la fecha se aprobd el sexto pago, de
acuerdo con lo estipulado en la CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — FORMA DE PAGO: “La Corporacién cancelara el valor del contrato
en moneda legal colombiana en VEINTIOCHO (28) PAGOS PARCIALES MENSUALES, de acuerdo con el porcentaje de ejecucion
de actividades y acorde con el cronograma de actividades previsto aprobado por el supervisor del contrato, informe mensual de
actividades desarrolladas, y del informe del Interventor sobre recibo a satisfaccion.
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Tabla 12. Pagos aprobados al Consorcio CAV Vida Silvestre 2025

A PORCENTAJE DEL TIEMPO
DESCRIPCION PAGO (%) (MES)

PRIMER PAGO 2,53 22-05-2025 al 21-06-2025
SEGUNDO PAGO 2,72 22-06-2025 al 21-07-2025
TERCER PAGO 2,83 22-07-2025 al 21-08-2025
CUARTO PAGO 3,03 22-08-2025 al 21-09-2025
QUINTO PAGO 3,00 22-09-2025 al 21-10-2025
SEXTO PAGO 3,22 22-10-2025 al 21-11-2025

Fuente: Ecoflora SAS, 2025

La ejecucion financiera acumulada del Consorcio CAV Vida Silvestre 2025 para el corte del periodo del 22 de octubre al 21 de
noviembre de 2025, fue de 3,22%, alcanzando un acumulado de 17,33% como se muestra a continuacion.

Es importante aclarar que el contrato del operador, Consorcio CAV Vida Silvestre 2025, inicié un mes y ocho dias antes que el contrato
de la interventoria, Ecoflora SAS, por lo cual el mes a cobrar por la interventoria siempre sera un mes atrasado con respecto a los
cobros del operador.
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Tabla 13. Ejecucioén financiera Consorcio CAV Vida Silvestre 2025.

VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION EJECUTADO | EJECUTADO | EJECUTADO | EJECUTADO | EJECUTADO | EJECUTADO EJECUTADO
MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6
1 PERSONAL $124.135.995 | $127.570.311 | $133.314.568 | $144.466.123 | $146.417.689 | $146.571.581 $822.476.267
OPERATIVO .135. .570. .314. .466. A417. .571. A476.
PERSONAL
2 | MANTENIMIENTO Y | $43.185.661 | $50.605.968 | $48.204.347 | $48.375.085 | $51.989.535 $53.291.629 $295.652.225
ADECUACIONES
3 PERSONAL $10.472.773 | $10.833.903 | $10.833.903 | $14.369.668 | $15.430.829 $16.657.553 $78.598.629
ADMINISTRATIVO A472. .833. .833. .369. .430. .657. .598.
4 INSUMOS PARA LA $60.528.470 | $68.638.862 | $82.394.326 | $85.091.343 | $74.216.536 $95.528.744 $466.398.281
OPERACION
MANTENIMIENTO
5 DE LAS PLANTAS $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
PTARY PTAP
6 TRANSPORTE $34.521.898 | $34.521.898 | $34.521.898 | $34.521.898 | $34.521.898 $34.521.894 $207.131.384
SUBTOTAL $272.844.796 | $292.170.942 | $309.269.132 | $326.824.118 | $322.576.487 | $346.571.400 | $1.870.256.875
ADMINISTRACION 25% $59.580.725 | $64.412.261 | $68.686.809 | $73.075.555 | $72.013.647 $78.012.377 $415.781.374
IVA 19% $51.660.440 | $54.709.425 | $56.156.707 | $59.813.583 | $60.870.984 $62.520.456 $345.731.595
IVA ITEM 4 $3.279.061 $4.086.768 $3.671.977 | $4.109.826 $3.563.492 $4.695.252 $23.406.376
IVA IMPREVISTOS $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
véhggt;g;gl_ $387.365.022 | $415.379.396 | $433.020.293 | $463.823.083 | $459.024.553 | $491.799.486 | $2.650.411.833

Fuente: Ecoflora SAS, 2025
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9. CONCLUSIONES

El Consorcio CAV Vida Silvestre 2025 ha cumplido con las obligaciones
establecidas en el contrato, prestando los servicios de recepcion, valoracion,
atencion veterinaria, cuarentena y rehabilitaciéon de la fauna silvestre decomisada o
entregada voluntariamente.

Se constaté que el equipo profesional y el personal de apoyo, cuenta con la
idoneidad técnica y ha desempenado sus funciones con compromiso y conocimiento
especializado.

El manejo clinico, nutricional y etoldgico de los animales contintia siendo adecuado
en la mayoria de los casos observados.

El Consorcio ha sido eficiente en las capacitaciones brindadas al personal de las
Regionales, sin embargo, no se logra la entrega de la documentacion completa en
el proceso de recepcion de individuos.

La entrega oportuna de los informes por parte del Consorcio ha permitido que el
proceso de pagos fluya adecuadamente.

10. RECOMENDACIONES

Continuar actualizando y socializando los protocolos de manejo clinico, nutricional,
rehabilitacién y liberacién de fauna, asegurando que estén alineados con la
normatividad ambiental vigente y las mejores practicas en bienestar animal.

Atender de manera receptiva las diferentes solicitudes de la Corporacion y la
interventoria, que redundardan en una mejor ejecucion de las actividades,
especificamente en lo correspondiente a los soportes de mantenimiento y SST.

Se recomienda a la Corporacién continuar con las gestiones para ejecutar y finalizar
las adecuaciones pendientes que permitan el 6ptimo funcionamiento del CAV,
principalmente respecto a los pisos y la entrega en funcionamiento de las plantas
(Eléctrica, PTAP y PTAR) asi como la gestion para el mantenimiento y entrega de
la Red contraincendios.
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e Se recomienda a la Corporacién gestionar el acceso directo al Repositorio de
informacién para que no continué la pérdida de informacién al momento de cargarla
por parte del Consorcio.

11. ANEXOS

01. Obligaciones generales

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Compromiso confidencialidad
HSEQ

Avance presupuestal
Personal minimo

Prestacion del servicio
Personal y equipo

Materiales y equipos
Actividades realizadas
Remuneracion y seg social
Dotacién

Ingreso al CAV
Comunicacién con supervision
Situaciones TIC

Areas CAV

Actas

No aplica para el periodo
Otras

02. Obligaciones especificas

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
1.
12.
13.

No aplica para el periodo
Vinculacién personal
Actividades

No aplica para el periodo
Comités técnicos
Documentos contractuales
Seguridad social

Uso EPP

Proteccion

Equipo de trabajo
Certificado pago parafiscales
Comités mantenimiento
No aplica para el periodo
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14. Pagos Consorcio

15. No aplica para el periodo
16. Actas

17. Archivo

18. Polizas

19. No aplica para el periodo
20. Confidencialidad

21. Otras

03. Productos
01. Cronograma-PDT
02. Informe mensual
03. No aplica para el periodo
04. No aplica para el periodo

O

Responsable: CAROLINA RIVERA BERRIO
CC.: 52.147.720 de Bogota
DIRECTORA INTERVENTORIA
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