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PLIEGO DE CONDICIONES 
 
 

 
 
 

OBJETO 
 
 
 

CONTRATAR UN INTEGRADOR DE SERVICIOS QUE BRINDE A LA SECRETARÍA DE 
HACIENDA DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA LOS SIGUIENTES 

SERVICIOS: COLOCATION Y HOSTING; CANALES DE COMUNICACIONES Y 
ADMINISTRACIÓN DE REDES; PLAN DE CONTINGENCIA; SOPORTE 

MICROINFORMÁTICO; ADMINISTRACIÓN BASIS; ADMINISTRACIÓN Y MONITOREO 
DE INFRAESTRUCTURA, SISTEMA OPERATIVO, BASES DE DATOS; 
IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓN DE ESTRATEGIA DE BACKUPS Y 

RECUPERACIÓN; SEGURIDAD Y CIBERSEGURIDAD. ASÍ MISMO, SE REQUIERE 
PROVEER, INSTALAR, MIGRAR Y CONFIGURAR LA INFRAESTRUCTURA 
INFORMÁTICA QUE SOPORTARA LOS SERVICIOS DESCRITOS A MODO 

RENOVACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA ACTUAL, PARA LOS SISTEMAS ERP SAP 
Y NO SAP. 
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I. INTRODUCCIÓN 
 
LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA pone a 
disposición de los interesados el presente Pliego de Condiciones para la selección del 
contratista encargado de ejecutar el contrato cuyo objeto es el siguiente: 
 
Contratar un integrador de servicios que brinde a la Secretaría de Hacienda del 
Departamento de Cundinamarca los siguientes servicios: Colocation y Hosting; Canales de 
Comunicaciones y administración de redes; Plan de contingencia; Soporte 
microinformático; Administración Basis; Administración y monitoreo de infraestructura, 
sistema operativo, bases de datos; Implementación y ejecución de estrategia de Backups y 
recuperación; seguridad y ciberseguridad. Así mismo, se requiere proveer, instalar, migrar 
y configurar la infraestructura informática que soportara los servicios descritos a modo 
renovación de la infraestructura actual, para los Sistemas ERP SAP y no SAP. 
 
La Secretaría de Hacienda del Departamento de Cundinamarca, está interesada en recibir 
propuestas para contratar, de acuerdo a lo requerido en este pliego de condiciones. 
 
Es importante hacer claridad para todos los interesados que la Entidad publica el presente 
proceso de contratación a través de la plataforma transaccional SECOP II; por lo tanto, los 
interesados deberán enviar las comunicaciones relacionadas con el presente proceso de 
contratación por intermedio de esta plataforma, en el plazo establecido en el cronograma 
como fecha límite para cada una de las etapas señaladas. 
 
 

II. ASPECTOS GENERALES 
 
A. Invitación a las veedurías ciudadanas 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, LA 
SECRETARIA DE HACIENDA DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA invita a todas 
las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de 
Contratación, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones 
que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los 
Documentos del Proceso en el SECOP. http://www.colombiacompra.gov.co  
 
B. Compromiso anticorrupción 
 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el Formato 
No. 2A, 2B anexo, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado 
colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus 
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de 
Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para 
la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la 
adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias 
adicionales. 
 
C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratación 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/


 

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los 
Documentos del Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación 
de las Ofertas, la presentación de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias 
públicas y cualquier  
 
otro costo o gasto relacionado con la participación en el Proceso de Contratación estará a 
cargo exclusivo de los interesados y Proponentes. 
 
D. Comunicaciones 
 
Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratación deben hacerse por 
escrito, por medio electrónico, a cualquiera de las siguientes direcciones: 
 

- Las observaciones por medio electrónico solo se surtirán a través del aplicativo 
SECOP II. Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la GOBERNACIÓN DE 
CUNDINAMARCA – SECRETARIA DE HACIENDA por canales distintos a los 
mencionados no serán tenidas en cuenta por la entidad hasta que sean remitidas 
por uno de los medios descritos en la presente sección. La entidad dará respuesta 
a las observaciones a través de un documento publicado en la misma plataforma 
del SECOP II. 

  
- En caso de indisponibilidad del SECOP II, previa evidencia de ello se podrá 

recepcionar cualquier comunicación mensaje en la plataforma SECOP II. 
 
 
E. Idioma 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los 
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos 
en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben 
ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten 
los requisitos habilitantes de que trata la sección VI que estén en una lengua extranjera, 
deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua 
extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar 
la traducción oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma 
extranjero, la cual deberá ser oficial en los términos del artículo 251 del Código General del 
Proceso, cumpliendo el trámite de Apostillaje o consularización. 
 
F. Legalización de documentos otorgados en el Exterior 
 
Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin 
que sea necesaria su legalización. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte 
adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de 
acuerdo con lo previsto en el artículo 251 del Código General del Proceso. 
 
G. Conversión de monedas 
 
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en 
el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. 



 

 
Si está expresado originalmente en una moneda diferente a dólares de los Estados Unidos 
de Norte América, debe convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor 
correspondiente vigente al momento de la presentación. 
 
Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la 
información se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversión a pesos 
colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la 
Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros. 
 
 
H. Programa presidencial “lucha contra la corrupción” 
 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se 
debe reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupción” de la 
Secretaría de transparencia de la Presidencia de la República a través de los números 
telefónicos: (1) 5629300, (1) 3822800; vía fax al número telefónico: (1) 3375890; la línea 
gratis de atención desde cualquier lugar del país: 01 8000 913 040 o al correo electrónico 
transparencia@presidencia.gov.co. 
 
 
Compromisos que asumen los proponentes 
 
El Proponente apoyará la acción del Estado Colombiano y de LA GOBERNACIÒN DE 
CUNDINAMARCA – SECRETARIA DE HACIENDA, para fortalecer la transparencia en los 
procesos de contratación y la responsabilidad de rendir cuentas, en este contexto y siendo 
interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de contratación aludido, se encuentra 
dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar 
transparencia al proceso, y en tal sentido deberá asumir explícitamente los siguientes 
compromisos, sin perjuicio de su obligación de cumplir la ley colombiana: 
 
- El Proponente se compromete a no ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de 
halago o dádiva a ningún funcionario público en relación con su Propuesta, con el proceso 
de selección o de contratación, ni con la ejecución del Contrato que pueda celebrarse como 
resultado de su Propuesta. 
 
- El Proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o 
un agente comisionista independiente lo haga en su nombre 
 
- El Proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus 
empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el 
cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente 
de aquellas que rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría 
derivarse del mismo y les impondrá la obligación de A) No ofrecer o pagar sobornos o 
cualquier halago corrupto a los funcionarios del , ni a cualquier otro funcionario público que 
pueda influir en la Adjudicación del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras 
personas que por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir en la 
Adjudicación; B) Ni de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del ente gestor del 
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proyecto o del durante el desarrollo del Contrato que se suscribiría de ser elegida su 
Propuesta. 
 
- El Proponente se compromete formalmente a no celebrar acuerdos o realizar actos 
o conductas que tengan por objeto la colusión en el proceso de selección, o como efecto la 
distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el que es materia 
de los presentes Pliego de condiciones o la fijación de los términos de la Propuesta. 
 
Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas por servidores públicos o 
contratistas de con ocasión del trámite del procedimiento de selección, podrán ser 
informadas a la Oficina del Control Interno ubicada en las instalaciones de la Gobernación 
de Cundinamarca. 
 
El compromiso que según el presente numeral debe contraer el Proponente, deberá 
hacerse constar en una carta de compromiso y se contraerá bajo la gravedad de juramento, 
el que se entiende prestado por la sola suscripción del Formato que la entidad disponga 
para tal fin. 
 
Incumplimiento de los compromisos 
 
Si durante el proceso de selección, se comprobare el incumplimiento del Proponente, sus 
representantes o sus empleados o agentes, a los compromisos antes enunciados, 
procederá el rechazo de la Propuesta presentada. En caso de que advierta hechos 
constitutivos de corrupción de parte del Proponente durante el proceso de selección, tales 
hechos se pondrán inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, a fin 
de que se inicien las acciones legales a que hubiere lugar. 
 
Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la 
Adjudicación del proceso de selección, o con posterioridad a la suscripción del Contrato, 
ello será suficiente para declarar la caducidad del Contrato, de acuerdo con lo previsto en 
el inciso final del numeral 5 del Artículo 5 de la Ley 80 de 1993, y se harán exigibles las 
sanciones previstas en el Contrato. 
 
I.CONFLICTO DE INTERÉS 
 
No podrán participar en el presente Proceso de Contratación y por tanto no serán objeto de 
evaluación, ni podrán ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren 
en situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los 
principios de la contratación pública. 
 
Se entenderá por Conflicto de Interés toda situación que impida al Proponente tomar una 
decisión imparcial en relación con la ejecución del Contrato que resulte del presente 
proceso. 
 
Tampoco podrán participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos 
integrantes o sus socios, de sociedades distintas a las anónimas abiertas, se encuentren 
en una situación de Conflicto de Interés con la Entidad. 
 



 

Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entenderá que se presenta Conflicto de Interés 
con la concurrencia de cualquier tipo de interés antagónicos que pudieran afectar la 
transparencia de las decisiones en el ejercicio del Contrato y llevarlo a adoptar 
determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del 
interés público. 
 
En consecuencia, el Proponente deberá manifestar que él, sus directivos, socios de 
sociedades distintas a las nóminas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad 
de toma de decisión en la ejecución de los servicios a contratar, no se encuentran incursos 
en ningún conflicto de interés. Esta manifestación se entenderá indicada en la presentación 
de la oferta. 
 
J. CAUSALES DE INADMISIBILIDAD DE LA PROPUESTA 
 
Sin perjuicio de la aplicación de las reglas de subsanabilidad establecidas en la Ley 80 de 
1993, 1150 de 2007 y 1882 de 2018, serán inadmisibles y por lo tanto no se incluirán en el 
orden de elegibilidad, las propuestas que se encuentren incursas en una o varias de las 
siguientes situaciones, o en las restantes causales de inadmisibilidad que aparezcan en el 
Pliego De Condiciones: 
 
1. Cuando la propuesta no cumpla con uno o varios de los requisitos generales y/o 
específicos de admisibilidad, de orden jurídico, financiero, técnico y económico. 
2. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre en situación de 
incumplimiento por concepto de pago de giros y aportes al Sistema de Seguridad Social y 
parafiscales 
3. Cuando el proponente, de manera expresa, indique que su propuesta no cumple 
con un requisito mínimo de los establecidos en el pliego de condiciones. 
4. La falta de capacidad jurídica para presentar la propuesta, es decir, tener el 
representante legal de la persona jurídica limitaciones para comprometer a la sociedad y 
no contar con la autorización del órgano social. 
5. No anexar con la oferta el poder conferido en legal forma, con anterioridad al cierre 
del proceso, o que este no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello, según 
los documentos de existencia y representación de la persona jurídica, cuando se actúe por 
medio de apoderado; de todas formas, el poder debe cumplir con las formalidades 
establecidas en el Código General Del Proceso. 
 
 
K. GUÍAS, MANUALES Y FORMATOS DEL SECOP II 
 
La Agencia Nacional para la contratación pública Colombia Compra Eficiente, ha dispuesto 
en su portal web https://www.colombiacompra.gov.co/ guías, manuales, formatos, videos y 
material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el 
uso y participación en los procesos de contratación a través de la plataforma SECOP II.  
 
De allí que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha 
información en los siguientes links: 
https://www.colombiacompra.gov.co/ciudadanos/ayuda-tecnica y 
https://www.colombiacompra.gov.co/content/consulta-en-el-secop-ii-0, en donde 
encontraran, entre otros: 1. Pasos para registrarse en el SECOP II; 2. Configuración de 



 

cuenta; 3. Creación de proponente plural en el SECOP II; 4. presentar observaciones en el 
SECOP II; (…). 
 
Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta información 
para efectos de estructurar y presentar sus propuestas. 
 
L. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II 
 
En caso de presentarse indisponibilidad del SECOP II durante el desarrollo del proceso de 
selección contractual, la entidad procederá de acuerdo a lo dispuesto en la Guía para actuar 
ante una indisponibilidad del SECOP II, emitida por Colombia Compra Eficiente, que deberá 
ser consultada por los proveedores: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponi
bilidad_seco pii.pdf. 
 
Para los casos de indisponibilidad de la plataforma al momento de cierre y presentación de 
la oferta, previa verificación y cumplimiento de los requisitos y condiciones señalados en la 
guía respecto a los proveedores, la entidad pone a disposición de los proponentes el 
siguiente correo para la remisión de la oferta: luisarmando.rojas@cundinamarca.gov.co 
 
 
M. DEFINICIONES 
 
Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial deben ser 
entendidas con el significado que a continuación se indica. Los términos definidos son 
utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son 
utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula inicial deben ser entendidos de acuerdo 
con la definición contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a 
continuación deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio. 
 
 

DEFINICIONES 

Adjudicación Es la decisión final de la entidad, expedida por medio de un acto 
administrativo, que determina el adjudicatario del presente 
Proceso de Contratación. 

Anexo Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al 
presente Pliego de Condiciones y que hacen parte integral del 
mismo. 

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el 
Contrato objeto del presente Proceso de Contratación. 

Contrato Es el negocio jurídico que se suscribirá entre la entidad y el 
adjudicatario, por 
medio del cual se imponen a las partes obligaciones recíprocas 
y se conceden derechos correlativos. 

Oferta Es la propuesta presentada a la entidad por los proponentes. 
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III. DESCRIPCION DEL PROCESO 
 

 
A. OBJETO 
 
Contratar un integrador de servicios que brinde a la Secretaría de Hacienda del 
Departamento de Cundinamarca los siguientes servicios: Colocation y Hosting; Canales de 
Comunicaciones y administración de redes; Plan de contingencia; Soporte 
microinformático; Administración Basis; Administración y monitoreo de infraestructura, 
sistema operativo, bases de datos; Implementación y ejecución de estrategia de Backups y 
recuperación; seguridad y ciberseguridad. Así mismo, se requiere proveer, instalar, migrar 
y configurar la infraestructura informática que soportara los servicios descritos a modo 
renovación de la infraestructura actual, para los Sistemas ERP SAP y no SAP. 
 
B. ALCANCE 
 
Proveer, instalar, migrar y configurar la infraestructura informática dada en colocation y 
Prestar los servicios de administrar, soporte, mantenimiento (correctivo y preventivo) y 
monitoreo de los siguientes servicios, los cual soporta la operación del ERP ECC 6.0 de 
SAP, Portal WEB de la Gobernación de Cundinamarca, Home Gevir y aplicaciones no SAP 
del Departamento de Cundinamarca, así: 
 

1. Renovación, migración, instalación y configuración de la infraestructura 
informática dada en colocation 

2. Colocation. 
1. Servicio de Colocation 
2. Servicio de datacenter Principal y Alterno 
3. Administración de hardware. 
4. Administración Soporte y mantenimiento infraestructura computacional. 

3. Canales de Comunicación y Administración de redes 
1. Proveer canales de comunicación redundantes en todos los puntos de red. 

4. Seguridad y Ciberseguridad 
a. Seguridad Perimetral. 

Pliego de 
Condiciones 

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y del 
futuro Contrato. 

Proponente Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas 
y/o naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre sí 
mediante las figuras de consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el 
Proceso de Contratación. 

TRM Tasa de cambio representativa del mercado spot de dólares de 
los Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia 
Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en 
la página web www.superfinanciera.gov.co 

http://www.superfinanciera.gov.co/


 

b. SOC  
c. Inteligencia de amenazas 
d. Antivirus para servidores 
e. WAF. 
f. Balanceador de Cargas 
g. ADC para IPV6 
h. Pruebas de ethical hacking 
i. servicio de XDR Y NDR – cobertura para 100 servidores y fuentes externas 
j. Administración de la solución de seguridad perimetral 

5. Administración de software y redes 
1. Administración infraestructura 
2. Administración Redes y canales de comunicación 
3. Administración Sistema Operativos 
4. Administración Bases de Datos 
5. Respaldo de Información. 
6. Implementación y ejecución de estrategia de Backus y recuperación 
7. Monitoreo infraestructura, ERP SAP y no SAP 

6. Administración de sistemas SAP. 
7. Soporte microinformático 
8. Plan de contingencia (Plan de recuperación desastres) 

1. DRP – RPO – RTO – WTO 
9. Servicios Asociados 

1. Confidencialidad de tratamiento de datos personales. 
2. Gestión de Riesgos. 
3. Niveles de servicio. 
4. Entrega del servicio al nuevo operador. 
5. Líneas de gestión ITIL. 
6. Entregables. 

 
 
C. CONDICIONES TECNICAS 
 
Las siguientes exigencias técnicas hacen parte del Anexo “ANEXOS TÉCNICOS” del 
presente estudio, y es necesario precisar que el Oferente que no cumpla con la totalidad de 
dicho anexo y condiciones, quedará incurso en causal de rechazo. 
 
• Adquisición de bienes o servicios de características técnicas uniformes 
 
Las siguientes exigencias técnicas hacen parte los anexos técnicos del 1 al 11 “ANEXOS 
TÉCNICOS” del presente estudio, y es necesario precisar que el Oferente que no cumpla 
con la totalidad de dichos anexos y condiciones, quedará incurso en causal de rechazo. 
 
 
D. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
1. Cumplir con el objeto del presente contrato, obligaciones y demás condiciones, 

términos y estipulaciones del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y 
obligaciones definidas en el presente Contrato, incluyendo los Anexos Técnicos del 1 



 

al 11, y acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan a 
través del supervisor; siempre y cuando estas no impliquen modificación al contrato.  

2. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales.  
3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones 

y trabamientos.  
4. Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos éticos  de 

pulcritud y oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas costumbres 
exigen a todo contratista del Estado.  

5. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor/interventor, quien 
velará por el cumplimiento de las obligaciones aquí establecidas.  

6. Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo a lo estipulado en el contrato 
y los que le solicite el supervisor/interventor para el control y supervisión en el desarrollo 
y ejecución del contrato.  

7. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin 
de hacer u omitir algún hecho.  

8. El contratista será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el 
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause 
perjuicio a la Administración o a terceros.  

9. Cumplir con las condiciones jurídicas, técnicas y económicas presentadas en la  
propuesta.  

10. Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el objeto del 
contrato se cumpla y sea de la mejor calidad. 

11. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, 
suministros, herramientas, dotación, implementación, inventarios o materiales que le 
sean puestos a su disposición para la prestación de servicios realizados, por lo que los 
mismos quedaran a su cargo, de tal suerte, que deberá responder por la pérdida o a 
daño de los mismos, autorizando que el valor del mismo sea descontado 
automáticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravío 
injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. 
Para lo cual deberá suscribirse acta de entrega y recibo por el supervisor y el 
contratista, dejando constancia del estado en que se le entregan y valor de los mismos. 

12. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasión de la ejecución del 
objeto  contractual, así como de todos aquellos relacionados con el mismo.  

13. Dentro de los tres (3) meses siguientes a la firma del Acta de Inicio o del inicio de la 
ejecución contractual, deberá practicarse un examen pre-ocupacional a su costa y 
allegar el certificado respectivo al Supervisor del contrato, según lo reglado por el 
artículo 18 del Decreto 723 de 2013. [si aplica] 

14. En los casos en donde el contratista haya recibido elementos y/o equipos para facilitar 
la ejecución de las actividades contractuales, lo cual constara en acta, al término del 
contrato y previo a la suscripción del acta de liquidación o de informe final de 
supervisión, deberá hacer devolución de estos al supervisor del contrato, mediante 
acta, dejando constancia que se entregan en las mismas condiciones en que fueron 
recibidos, con excepción del desgaste normal por su uso. So pena de responder por el 
valor de su reposición, para lo cual autoriza realizar el descuento respectivo de los 
valores que resulten a su favor. De no alcanzar el saldo debe quedar en el acta de 
liquidación o en el informe final de supervisión la obligación de pagar el valor que falte 
dentro de un plazo determinado por el supervisor. Lo anterior, sin perjuicio de las demás 
acciones legales procedentes.  



 

15. Utilizar el Sistema Mercurio para recibir y tramitar peticiones, al igual que deberá utilizar 
ISOLUCION en el desarrollo de sus actividades en cumplimiento del SIGC.  

16. Solicitar, adquirir, portar y entregar a la finalización de la ejecución contractual el carnet 
institucional.  

17. Aplicar estrategias para disminuir el impacto ambiental tales como: uso de las Tablas 
de Retención Documental que organicen la información necesaria de la gestión, uso 
de papel reciclado, impresión de documentos en doble cara, uso de scanner de 
documentos y correos electrónicos, abstenerse de imprimir documentos personales y 
de duplicar documentos o tomar fotocopias.  

18. Las demás que se deriven de la naturaleza del contrato 
 
 
E. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA  
 
Las obligaciones y productos específicos a desarrollar son las siguientes: 

 
1. Disponer del servicio especializado, profesional y técnico que se requiera 

para atender el servicio durante todo el plazo de ejecución del contrato según 
ANS exigidos por el Departamento. 

2. Proveer, instalar, migrar y configurar la infraestructura informática 
3. Proveer y cumplir con las condiciones y lineamientos técnicos descritos en 

los once (11) Anexos técnicos que se adjuntan al presente documento, como 
un integrador de los siguientes servicios de: 

1. Colocation 
2. Proveer, instalar, migrar y configurar la infraestructura informática. 
3. Hosting si se requiere 
4. Canales de Comunicaciones y administración de redes 
5. Plan de contingencia 
6. Soporte microinformático 
7. Administración Basis 
8. Administración infraestructura, sistema operativo, bases de datos 

herramientas y aplicativos. 
9. Implementación y ejecución de estrategia de Backus y recuperación. 
10. Monitoreo infraestructura, redes, software y aplicativos ERP SAP y no 

SAP. 
11. Seguridad de la información y ciberseguridad con: seguridad 

perimetral de propiedad del departamento, waf, firewall de BD, SOC 
como servicio e inteligencia de amenazas, Antivirus para servidores 
(XCR y NDR), Pruebas de Ethical Hacking, SDC para IPV6. 

4. Presentar al supervisor del contrato en un plazo máximo de cinco (5) días 
hábiles a su suscripción, las hojas de vida y los soportes correspondientes 
que acrediten las calidades, formación, experiencia general y específica del 
personal mínimo requerido para la ejecución del contrato. 



 

5. Cumplir con las sugerencias y requerimientos efectuados por los 
Supervisores del contrato y las demás que sean inherentes al objeto a 
ejecutar. 

6. Garantizar la idoneidad y experiencia del personal vinculado a la operación, 
de conformidad con la propuesta del contratista aprobado por el 
Departamento de Cundinamarca. 

7. Entregar una vez perfeccionado el contrato, el plan de trabajo que incluya 
todas las fases y actividades a ejecutar para su ejecución. 

8. Prestar los servicios cumpliendo con el acuerdo de niveles de servicio 
establecido por el Departamento. 

9. Prestar los servicios requeridos de conformidad con la estrategia, 
requerimientos y lineamientos técnicos establecidos por la Secretaría de 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones de acuerdo con el 
Sistema de Gestión de Calidad. 

10. Contar con el personal profesional y técnico que se requieran para cumplir 
cabalmente el contrato, adicionalmente del personal mínimo exigido. 

11. Atender oportunamente las instrucciones, lineamientos y los requerimientos 
que realice Ia supervisión del contrato sin perjuicio de la autonomía técnica y 
administrativa del contratista. 

12. Entregar al supervisor del contrato, la documentación e informes mensuales 
y finales relacionados con la ejecución del mismo con la periodicidad que 
establezca el Departamento. 

13. Realizar el traslado y puesta en operación de los equipos dados en 
Colocation, velando por su correcto manejo, custodia y puesta en producción 
a su cuenta y riesgo. 

14. Planear y proponer las estrategias de migración tanto de la operación como 
datos, en la instalación y configuración de toda la operación. 

15. Proteger los activos a su cargo durante la ejecución del proyecto. 
16. Suscribir acuerdos de confidencialidad con las personas vinculadas al 

proyecto con acceso a información en custodia, generada o relacionada con 
toda la operación a su cargo. 

17. Los bienes y servicios adquiridos durante la ejecución del contrato que 
correspondan a los descritos en el Anexo N°6, o se adquieran atendiendo 
solicitudes contempladas dentro del alcance, serán de propiedad del 
Departamento y para tal fin el contratista deberá formalizar su entrega según 
los procedimientos establecidos y comunicados a través del supervisor quien 
verificará sus condiciones técnicas. 

18. Suministrar y brindar la logística necesaria para la seguridad de todos los 
elementos físicos entregados por el Departamento. 

 
 



 

 
F. CODIFICACIÓN DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGÚN LAS NACIONES 
UNIDAS – UNSPSC 
 

Clasificación Descripción 

811118 Servicios de sistemas y administración de 
componentes 

811120 Servicios de datos 
811122 Mantenimiento y soporte de software 
811615 Servicios de administración de acceso 
432225 Equipo de seguridad de red 
432332 Software de seguridad y protección 
432117 Dispositivos Informáticos de entrada de datos 

 
 
G. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO  
 
De acuerdo con las cotizaciones y el estudio del sector realizado, la suma asciende a 
VEINTICINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA 
MIL TREINTA Y SIETE PESOS MCTE ($25.690.850.037), IVA INCLUÍDO., IVA INCLUÍDO 
y todos los tributos a que haya lugar. Recursos soportados en el CDP No. 7100078415 del 
22 de enero del 2026 y Ordenanza Departamental No.059 de 2026.   
 
H. FORMA DE PAGO 
 
El valor del Contrato será cancelado por el Departamento de Cundinamarca –Secretaría de 
Hacienda, de acuerdo con los factores fijos: 
 

DESCRIPCION FORMA DE PAGO REQUISITOS 

Valor del Traslado y Puesta en 
marcha de los servicios, con IVA 
incluido 

Este se pagará una única vez  Una vez se hayan 
realizado los trasladados 
e instalaciones en la fase 
de entrega y recepción de 
la operación entre el 
operador saliente y 
entrante, se pagará 
previa presentación del 
informe y recibido a 
satisfacción por parte del 
Supervisor. 

Servicio fijo mensual Se cancelará dentro de los 
treinta (30) días siguientes al 
vencimiento del mes de la 
respectiva prestación del 
servicio, 

Presentación por EL 
CONTRATISTA del 
informe respectivo de 
actividades y sus 
soportes, el acta de 



 

recibo y ejecución 
expedida por el 
supervisor, acreditación 
de que se encuentra al 
día en el pago de los 
aportes relativos al 
sistema de seguridad 
social, de conformidad 
con lo establecido en el 
parágrafo del artículo 23 
de la Ley 1150 de 2007 e 
informe del supervisor.  

Bolsa de repuestos y de 
servicios 

Servicios a demanda de los 
bienes o servicios requeridos 
durante la ejecución del 
contrato. Los pagos aquí 
previstos se realizarán dentro 
de los treinta (30) días 
siguientes a la presentación de 
la factura 

Presentación de factura y 
recibido a satisfacción por 
parte del supervisor 

Adquisición nueva 
infraestructura computacional: 
Solución de Hyerconvergencia: 
• 5 Nodos de Hyperconvergencia 
• 2 SW 
• Expanción libreria a LTO9 
• Librería de cintas LTO8 
• Servidor de backup 
• Licenciamiento de Sistemas 
Operativos 
• Licenciamiento de Virtualizador 

Un primer pago para la vigencia 
2026 por un valor del 67% del 
valor ofertado correspondiente 
a la adquisición de nueva 
infraestructura computacional 
(orden de compra). Un segundo 
pago para la vigencia 2027 por 
un valor del 33% del valor 
ofertado correspondiente a la 
adquisición de nueva 
infraestructura computacional 
adquirida a la entrega de 
instalación, configuración y 
migración completa de las 
diferentes arquitecturas que 
soportan los servicios que 
presta este proyecto.  

Presentación de factura y 
recibido a satisfacción por 
parte del supervisor 

 
 
Notal 1: Para el pago de la factura mensual en la factura se deberán tener en cuenta los 
descuentos consecuencia de penalizaciones de ANS de acuerdo con lo señalado en el 
anexo No. 6 cuando se hayan presentado incumplimientos en estos.  

Tanto las cantidades, los valores a pagar, como los ANS a penalizar deberán ser 
previamente revisados y aprobados por cada uno de los responsables de los servicios TI 
por parte del supervisor del contrato antes de la radicación de la factura.   
 



 

Nota 2: Para la forma de pago Valor del Traslado y Puesta en marcha de los servicios, con 
IVA incluido; en caso de que no se surta trasladados e instalaciones en la fase de entrega 
y recepción de la operación entre el operador saliente y entrante, se omitirá este pago.  
Cada pago se realizará previo al informe del supervisor del contrato dando viabilidad al 
pago, presentación del informe completo de actividades con entrega de productos por mes 
vencido al supervisor o periodos pactados, la acreditación de pago de los aportes al Sistema 
General de Seguridad Social en Salud – Pensión – Riesgos Laborales. Todos los pagos se 
realizarán una vez se cuente con el respectivo PAC. 
 
Para efectos del pago del servicio contratado se tomará todos los meses de 30 días 
calendario cada uno. EL CONTRATISTA al momento de presentar su factura debe precisar 
a qué régimen tributario pertenece y los impuestos que tiene a cargo con sus porcentajes 
a descontar, para el pago se requerirá certificación expedida por el Supervisor sobre la 
satisfactoria prestación del servicio; teniendo en cuenta que los servicios contratados son 
de tracto sucesivo en caso de terminación anticipada, sólo habrá lugar al pago del tiempo 
de prestación efectiva del servicio. El CONTRATISTA deberá acreditar que se encuentra al 
día en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, Pensión y 
riesgos laborales, circunstancia que deberá ser verificada por el Supervisor del contrato 
como requisito para cada pago, de conformidad con el parágrafo 1º del artículo 23 de la 
Ley 1150 de 2007, y la Ley 1562 de 2012.  
 
El último pago se condicionará a la suscripción del acta de liquidación contractual, 
acompañada de los soportes pertinentes. Las sumas mencionadas serán consignadas por 
el departamento en la cuenta indicada por el contratista en los formatos titulados SUE 
“Información General y Tributaria de Terceros” y “Actualización de Datos de Terceros” los 
cuales deberán ser diligenciados y entregados a la Secretaría de Hacienda 
 
 
I. PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El plazo de ejecución estimado para la presente contratación será hasta el 31 de diciembre 
del 2027, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del 
contrato. 
 
J. LUGAR DE EJECUCIÓN 
 
La ejecución del contrato tendrá lugar en el Departamento de Cundinamarca. Sin embargo, 
el domicilio contractual y para los efectos de la supervisión y vigilancia de la ejecución, será 
la ciudad de Bogotá DC., Calle 26 N° 51 – 53 Torre Beneficencia, Piso 4. Gobernación de 
Cundinamarca. 
 Los lugares donde se entenderán cumplidas y se certificará la ejecución de las obligaciones 
del contrato, son las siguientes: 

1. Sede Administrativa del Departamento de Cundinamarca. Calle 26 No. 51-53 Bogotá 
2. Oficinas de recaudo en Bogotá:  

 
1. Sede Centro: Calle 26 No. 13 – 492. Sede Norte: Calle 74 No. 13 – 40 3. Sede 
Sur: Diagonal 44 Sur No. 50 - 61 / 70 

 
3. Puntos de liquidación en siete (7) Municipios:  



 

 
 
 

N° Municipio Lugar Dirección 

1 Facatativá Banco Agrario Carrera 3 No 5-24/40 Banco Agrario 

2 Ubaté 
Oficina de 
registro Oficina 
de registro 

Calle 8 #8-22, Oficina de registros 
públicos 

3 Zipaquirá Oficina de 
registro Cra 10 #1a - 11 Oficina de Registro. 

4 La Mesa Casa 
Funcionario   

5 Soacha Oficina de 
registro Cra 3 No. 8-40 

6 Fusagasugá Davivienda Cra 7 No 6 – 21 Parque principal, Banco 
Davivienda 

7 Pacho Oficina de 
registro 

Cra 15 n. 7-37 Oficina de registros 
públicos 

 
 
Todos los bienes que sean entregados por parte del Contratista en cumplimiento de las 
obligaciones contractuales deberán ser reportados e ingresados al almacén del 
Departamento, ubicado en la sede administrativa de la Gobernación de Cundinamarca, 
Calle 26 N°51-53 de Bogotá D.C., según los procedimientos establecidos para este efecto, 
conforme a las instrucciones que imparta el supervisor del contrato. Lugar donde se 
deberán cumplir las obligaciones del contrato.  
 
 
K. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS  
 
En razón a la cuantía, su naturaleza y dado que el objeto contractual no se encuentra dentro 
de otra modalidad de selección, el presente proceso se adelantará bajo la modalidad de 
LICITACION PUBLICA de acuerdo con el numeral 1° del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, 
el cual señala que “La escogencia del contratista se efectuará por regla general a través de 
licitación pública, con las excepciones que se señalan en los numerales 2, 3 y 4 del presente 
artículo. Cuando la entidad estatal así lo determine, la oferta en un proceso de la licitación 
pública podrá ser presentada total o parcialmente de manera dinámica mediante subasta 
inversa, en las condiciones que fije el reglamento”.  
 
En este sentido, el parágrafo del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, define que “Para los 
efectos de la presente ley se entiende por licitación pública el procedimiento mediante el 
cual la entidad estatal formula públicamente una convocatoria para que, en igualdad de 
oportunidades, los interesados presenten sus ofertas y seleccione entre ellas la más 
favorable”. 
 



 

Por otro lado y teniendo en cuenta el valor del proceso de selección a adelantar, frente al 
presupuesto anual determinado en salarios mínimos mensuales, se encuentra dentro de 
las causales para tramitarlo siguiendo las reglas de la modalidad de contratación de 
Licitación Pública. Lo anterior se corrobora con las cuantías establecidas mediante Circular 
N° 002 de 2022 emanada de la Secretaría Jurídica – Dirección de Contratación del 
Departamento de Cundinamarca, la cual estableció que en concordancia con la Ley 1150 
de 2007 artículo segundo, corresponde al Departamento de Cundinamarca en factor de 
presupuesto definido para la contratación pública, establecido en salarios mínimos legales 
mensuales vigentes, para los efectos de contratación por licitación pública, así: 
 

CIRCULAR 003 DE 2024 
CUANTIAS PARA CONTRATAR 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - VIGENCIA 2025 
Cuantías para Desde Hasta 

Licitación pública mayor a 1.000 SMLMV $ 1.423.500.001 Sin Limite 
 
Aunado a lo anterior, una vez verificados los Acuerdos Marco de Precios vigentes a la fecha 
en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, se constató que no existe un instrumento 
vigente que permita suplir de manera integral y adecuada la necesidad objeto del contrato, 
ni que cubra el alcance técnico y operativo requerido para la administración de los tributos 
departamentales en los términos actualmente contratados. 
 
En consecuencia, no resulta jurídicamente viable atender esta necesidad a través de un 
mecanismo de agregación de demanda, por lo que la prórroga del contrato vigente se 
configura como la medida idónea y necesaria para garantizar la continuidad del servicio 
mientras se culmina el proceso de selección que se encuentra en curso. 

 

IV. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

Según el caso, deberá señalarse la forma de presentación de la propuesta económica y los 
elementos a considerar para la formulación de la misma y si ésta es objeto de ponderación 
 
 
1. REQUISITOS HABILITANTES  
 
1.1. Requisitos jurídicos habilitantes 

1.1.1. Carta de Presentación de la Oferta 

El proponente aportará una carta de presentación que deberá identificar claramente el 
sujeto jurídico que hace la oferta; hacer un ofrecimiento incondicional de celebrar el contrato 
propuesto; y manifestar el compromiso de acoger y respetar las reglas de este proceso de 
selección. 



 

Esta deberá estar suscrita por el interesado que será la persona natural o el representante 
legal para personas jurídicas, del consorcio o unión temporal, o por el apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar poder donde se especifique que 
se otorga para presentar la carta de presentación y la oferta. 

Para facilitar este trámite el pliego de condiciones dispondrá del FORMATO No.1A y 1B 
para tal fin. El contenido de dicho documento podrá ser variado a criterio de los 
proponentes, siempre y cuando conserve sus elementos esenciales.  
 
El proponente NO podrá señalar condiciones diferentes a las establecidas en el pliego de 
condiciones. 
 
Se entenderá con la suscripción de la carta de presentación de la Oferta que el proponente 
cumple con las condiciones señaladas en el Anexo Técnico. 

1.1.2 Documento de Conformación del Consorcio o Unión Temporal 
 
Consorcio o Unión Temporal: Los proponentes que se presenten bajo una de estas 
modalidades deberán presentar el documento que acredite la conformación del Consorcio 
o Unión Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el parágrafo 1º del artículo 7º 
de la Ley 80 de 1993.  
En el documento de constitución deberá constar la siguiente información: 
 

- Los proponentes indicarán si su participación es a título de Consorcio o Unión 
Temporal. 

- En caso de unión temporal deberán señalar los términos y porcentaje de su 
participación en la propuesta y en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo de la Secretaría de Hacienda del 
Departamento de Cundinamarca. 

- Designar la persona que para todos los efectos representará el Consorcio o a la 
Unión Temporal y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos 
y su responsabilidad. 

- Indicar el término de duración del Consorcio o Unión temporal el cual no podrá ser 
inferior al plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más. 

Los proponentes que se presenten bajo una de estas modalidades deberán presentar el 
documento que acredite la conformación del Consorcio o Unión Temporal con el lleno de 
los requisitos exigidos por el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993.  
 
Para la presentación de los documentos que se enuncian como capacidad jurídica del 
proponente (requisitos habilitantes jurídicos), y en los cuales se señale expresamente 
que cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal deberá acreditarlos 
en forma individual, sin perjuicio del documento de constitución del Consorcio o Unión 
Temporal. 
 
1.1.3. Garantía de Seriedad de la Oferta 
 



 

El oferente deberá garantizar el cumplimiento de la oferta que presenta en el proceso de 
contratación y la suscripción del respectivo contrato, en caso de que este le sea adjudicado, 
mediante la constitución de una garantía de seriedad de esta, a favor del DEPARTAMENTO 
DE CUNDINAMARCA - SECRETARÍA DE HACIENDA, identificada con el NIT. 899.999.114 
- 0, por un valor equivalente al diez (10%) del valor del presupuesto oficial determinado 
para la contratación, válida como mínimo por TRES (3) MESES contados a partir de la 
fecha definitiva de cierre del presente proceso de selección. 
 
La garantía no podrá tener cláusulas excluyentes adicionales a las timbradas en ella. 
El oferente, por el acto de ofertar, acepta que la Secretaría de Hacienda del Departamento 
de Cundinamarca, solicite ampliar el término de vigencia de la garantía, en la medida en 
que ello sea necesario. Los costos que se causen por la expedición o prorrogas de la 
garantía estarán a cargo del oferente. 
 
Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado, la garantía de seriedad de la 
oferta se hará efectiva a favor de la Secretaría de Hacienda del Departamento de 
Cundinamarca de conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 
 
“Artículo 2.2.1.2.3.1.6. Garantía de los Riesgos derivados del incumplimiento de la oferta. 
La garantía de seriedad de la oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de 
la oferta, en los siguientes eventos: 
 
1.La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo 
para la adjudicación o para suscribir del contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga 
sea inferior a tres (3) meses. 
2.El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
3.La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
4.La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 
cumplimiento del contrato.” 
 
Lo anterior, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de 
perjuicios causados y no cubiertos por la cuantía de esta garantía y sin perjuicio de que la 
Secretaría de Hacienda del Departamento de Cundinamarca pueda optar por adjudicar al 
oferente calificado en segundo lugar. 
 
 
1.1.4 Poder cuando la propuesta se presente por intermedio de un apoderado 
 
Cuando el proponente actúe a través de apoderado, debe presentar el poder especial 
debidamente autenticado para presentar la propuesta, y para firmar el contrato respectivo, 
si es el caso. 
 
 
1.1.5 Apoderado para oferentes extranjeros 



 

 
Los proveedores extranjeros pueden estar representados por apoderados o representantes 
legales, caso en el cual el interesado debe acreditar que quien presenta la oferta está 
legalmente facultado para comprometer al interesado, presentar el documento 
correspondiente bien sea un poder o un nombramiento en el cual consten las facultades 
otorgadas y acreditar la identidad del apoderado o representante legal con su documento 
de identificación. 
 
La persona natural o jurídica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podrá 
presentar propuesta, previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal 
fin, aplicables a los oferentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente 
cumpliendo los siguientes requisitos: 
 
Deberá adjuntar el certificado de existencia y representación legal o el documento 
equivalente del país en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en 
idioma distinto al español o castellano oficial de la República de Colombia, debe 
presentarse en su lengua original junto con la traducción oficial al castellano.  
 
En el evento en que el oferente extranjero ostente limitación en su capacidad de 
contratación o de oferta, deberá: 
 
a. Adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitación. En lo no 
previsto aquí expresamente, se aplicará el régimen dispuesto para los nacionales 
colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros. 

b. En cumplimiento de lo ordenado por el Parágrafo 2° del artículo 6 de la Ley 1150 de 
2007, modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el oferente extranjero, 
persona natural sin domicilio en Colombia o persona jurídica extranjera que no tenga 
establecida sucursal en el país, NO se encuentra obligado a inscribirse ni calificarse en el 
RUP. 

c. El oferente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este 
proceso. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en país distinto a 
Colombia, para efectos de certificarla deberá adjuntar la certificación respectiva que deberá 
cumplir con los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si la 
certificación se encuentra en idioma distinto al de la República de Colombia, deberá 
adjuntarse además del documento en idioma extranjero, la traducción simple del 
documento, tal y como lo establece la Circular Externa Única expedida por Colombia 
Compra Eficiente 

En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero sin 
domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberá 
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Código de Comercio, 
de acuerdo con lo señalado en los artículos 471 y 474 del citado Código. 
 
1.1.6. Fotocopia del documento de identidad del representante legal y/o su 
apoderado o persona natural. 
 



 

Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su cédula de ciudadanía. 
Las personas naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la 
presentación de la copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, 
mediante la presentación de la copia de la cédula de extranjería expedida por la autoridad 
colombiana competente o visa de residente.  
 
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del 
representante legal y en el evento de consorcio, unión temporal, copia de la cédula de 
ciudadanía del representante legal de los mismos y del representante legal o persona 
natural de cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 
1.1.7. Certificaciones sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social 
y pago de aportes parafiscales. (FORMATO 6. DECLARACION JURAMENTADA DE 
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES). 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 
2007 y Ley 1562 de 2012, el oferente deberá certificar el pago de los aportes realizados en 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de 
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello 
haya lugar, mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de 
acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal, que 
acredite el cumplimiento de la obligación por lo menos durante los últimos seis (6) 
meses calendario legalmente exigibles a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección, con el fin de dar cumplimiento al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extrajeras con domicilio o sucursal 
en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia. 
 
Si se trata de un consorcio o unión temporal, se deberá allegar la certificación de 
cumplimiento antes mencionada para cada uno de los miembros.  
 
Las personas naturales únicamente deberán presentar copia de las planillas de pago 
unificadas de los aportes a los sistemas de seguridad social y aportes parafiscales de los 
últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. 
 
En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá 
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 
 
En caso de que el proponente, persona natural o jurídica, no tenga personal a cargo y por 
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, 
bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificación. 
 
Nota 1: Esta información deberá ser certificada de acuerdo con el anexo dispuesto por la 
Secretaría de Hacienda del Departamento de Cundinamarca, para tal efecto en el Pliego 
de Condiciones. 
 



 

Nota 2: Para la persona jurídica, en caso de que la certificación de aportes de seguridad 
social ARL y parafiscales sea expedida por revisor fiscal esta deberá venir acompañada de 
la cedula de ciudadanía, la tarjeta profesional del revisor fiscal y el certificado de 
antecedentes vigente expedido por la Junta Central de Contadores. 
 
Nota 3 En el caso de que el proponente sea extranjero, en cuyo país de origen no exista la 
obligación de realizar aportes parafiscales y/o al sistema de seguridad social, deberá indicar 
esta circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad del juramento por el proponente 
persona natural o por el representante legal de la persona jurídica, consorcio o unión 
temporal. 
 
1.1.8. Registro Único Tributario  

El oferente deberá allegar copia legible del Registro Único Tributario – RUT, expedido 
por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales – DIAN, en el cual conste de manera 
clara y actualizada: 

- La identificación plena del proponente (persona natural, persona jurídica o 
integrante de consorcio o unión temporal). 

- La actividad o actividades económicas registradas, las cuales deberán guardar 
relación con el objeto del presente proceso de selección. 

- La condición de responsable frente a los impuestos nacionales a que haya lugar. 

El Registro Único Tributario deberá encontrarse vigente a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. En caso de que el proponente resulte adjudicatario, deberá mantener 
dicha información actualizada durante toda la ejecución del contrato.  

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá 
aportar de manera independiente su respectivo Registro Único Tributario – RUT. 

En el evento de que se trate de personas jurídicas extranjeras con sucursal o domicilio 
en Colombia, deberán aportar el RUT correspondiente a la sucursal registrada en el país. 
Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia 
deberán acreditar su identificación tributaria conforme a la normativa aplicable y a los 
documentos exigidos por la DIAN para efectos contractuales. 

1.1.9. Registro Único de Proponentes 
 
Los proponentes deberán presentar el Registro Único de Proponentes, con fecha de 
expedición no mayor a un (1) mes anterior a la fecha límite de recepción de propuestas. 
 
De conformidad con lo consagrado el artículo 221 del Decreto – Ley 019 de 2012, el artículo 
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, el artículo 87 de la ley 1437 de 2007, al cierre del 
Proceso de Contratación, la se realizará la verificación de los requisitos con el RUP que se 
encuentre en firme al momento del cierre del proceso contractual de acuerdo a las reglas 
de subsanabilidad descritas en el Decreto 1082 de 2015.  
 



 

Las actualizaciones del RUP con las cuales se pretendan acreditar requisitos habilitantes 
deben encontrarse en firme al cierre del proceso de contratación. 
 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales todos los miembros deberán acreditar 
su inscripción en el Registro Único de Proponentes y su firmeza. 
 
Nota. Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas 
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia no están obligadas a tener 
RUP. 
 
 
1.1.10. Certificado de existencia y representación legal o certificado de matrícula 
mercantil 
 
Las personas jurídicas deberán presentar el certificado de existencia y representación 
legal o el documento que haga sus veces, con fecha de expedición no mayor a un (1) mes 
anterior a la fecha límite de recepción de ofertas, donde conste que, de acuerdo con su 
objeto social, cuenta con la capacidad jurídica para celebrar y ejecutar contratos 
relacionados con el objeto de este proceso, acreditar que su duración no es inferior al 
término del plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más.  
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea 
como interesados individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditaran su 
existencia y representación legal mediante el certificado equivalente al que expiden las 
Cámaras de Comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del país 
de origen de la persona jurídica extranjera con fecha de expedición no superior a un (1) 
mes antes de la fecha límite de recepción de ofertas. 
 
Si el proponente es una persona natural comerciante, deberá presentar un Certificado 
de Inscripción en el Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio en donde 
conste que su actividad se encuentra relacionada con el objeto del presente proceso. Este 
certificado debe tener fecha de expedición no mayor a un (1) mes a la fecha límite de 
recepción de las ofertas. En caso de personas naturales que no estén obligadas a 
inscribirse en el registro mercantil, como es el caso de las profesiones liberales, no 
deberán acreditar tal requisito.  
 
Si la oferta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberá anexar los Certificados, tanto 
de la Sucursal como de la Casa Principal. 
 
Para el caso de las Universidades o cualquier otra entidad o empresa que no tengan 
la obligación de contar con el Certificado de Existencia o representación legal o 
certificado de matrícula mercantil, deberá aportar los estatutos o su equivalente o 
cualquier otro documento, donde conste que, de acuerdo con su objeto social, cuenta con 
la capacidad jurídica para celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto de este 
proceso y acreditar que su duración abarca como mínimo tres (3) años a partir de la fecha 
de terminación del plazo de ejecución del contrato que se suscriba. 
 
Si del Certificado de Existencia y Representación Legal, de los Estatutos de Sociedad o del 
documento equivalente, se desprende que las facultades del representante legal están 



 

limitadas por razón de la naturaleza o cuantía del negocio jurídico, el oferente deberá 
presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la 
propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para 
constituir el consorcio, la unión temporal si a ello hubiere lugar. 
 
De igual manera ocurrirá si del Certificado de Existencia y Representación Legal, de los 
Estatutos de Sociedad o del documento equivalente, no se evidencian las facultades del 
representante legal, y las de sus suplentes en caso de que las ofertas son presentadas por 
estos. 
 
El objeto social del interesado, persona jurídica o de cada uno de sus miembros en 
caso de consorcios o uniones temporales, debe estar relacionado con el objeto del 
presente proceso, objeto que se debe constatar en el Certificado de existencia y 
representación legal, los estatutos u otro documento idóneo según su actividad que acredite 
dicho objeto social. 
 
Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales, todos los miembros deberán aportar el 
certificado de existencia y representación legal en los términos anteriormente señalado. 
 
1.1.11. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades 

El oferente deberá manifestar, bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra 
incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses o 
prohibiciones para contratar con el Estado, de conformidad con lo dispuesto en la 
Constitución Política, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, la Ley 
1952 de 2019, y demás normas concordantes que regulan la materia. 

Dicha manifestación deberá realizarse mediante certificación suscrita por el 
proponente, o por su representante legal en el caso de personas jurídicas, consorcios o 
uniones temporales.  

Para el caso de personas jurídicas, la certificación deberá comprender tanto a la sociedad 
como a su representante legal y a los miembros de sus órganos de administración y 
dirección, cuando a ello haya lugar. 

En el evento de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá 
presentar de manera individual la certificación de inexistencia de inhabilidades e 
incompatibilidades. 

En caso de que con posterioridad a la presentación de la propuesta o durante la ejecución 
del contrato se configure una causal de inhabilidad o incompatibilidad, el contratista estará 
obligado a informarlo de manera inmediata a la Entidad, sin perjuicio de las consecuencias 
legales y contractuales a que haya lugar. 

 
1.1.12. Consulta de Antecedentes Fiscales de la Contraloría General de la República 
 



 

Conforme el artículo 60 de la ley 610 de 2000 y el parágrafo 1 del artículo 38 de la Ley 734 
de 2002, la proponente persona natural, o persona jurídica, y/o cada uno de los integrantes 
del proponente plural, ni su representante legal no podrán estar relacionados en el Boletín 
de responsables Fiscales.  
 
La Secretaría de Hacienda del Departamento de Cundinamarca, acorde con la Ley 962 de 
2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008, suscrita por el Contralor General de la 
República, consultará y verificará en la página web de la Contraloría el respectivo Boletín. 
En caso de que un PROPONENTE se encuentre relacionado en dicho boletín, se le hará la 
advertencia que debe acreditar la cancelación de las obligaciones contraídas o la vigencia 
de un acuerdo de pagos con anterioridad a la adjudicación del contrato, de lo contrario la 
oferta será rechazada. 
 
1.1.13. Consulta de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduría General de la 

Nación 
 
El proponente, los integrantes del proponente plural, ni los representantes legales, no 
podrán tener antecedentes disciplinarios que le inhabiliten o impidan presentar la propuesta 
y celebrar el contrato. La Secretaría de Hacienda del Departamento de Cundinamarca 
conforme la Ley 1238 de 2008, consultará y verificará los antecedentes en la página web 
de la Procuraduría General de la Nación. 
 
1.1.14. Consulta de Antecedentes Judiciales 
 
La Secretaría de Hacienda del Departamento de Cundinamarca conforme el Decreto 019 
de 2012, consultará y verificará, de la página Web de Policía Nacional de Colombia los 
antecedentes judiciales del proponente persona natural, representante legal de la persona 
jurídica, de los representantes legales del proponente plural que van a participar en el 
presente proceso. 
 
1.1.15. Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
 
La Secretaría de Hacienda del Departamento de Cundinamarca consultará, en la página 
Web de Policía Nacional de Colombia – Portal de Servicio al Ciudadano, el  Sistema 
Registro Nacional de Medidas Correctivas, si existen multas en mora en los últimos seis (6) 
meses, impuestas por virtud del artículo 183 del Código Nacional de Policía, Ley 1801 de 
2016, de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica, de los 
representantes legales del proponente plural que van a participar en el presente proceso , 
y verificará que no le inhabiliten o impidan presentar la propuesta y celebrar el contrato. 
 
En caso de que un PROPONENTE se encuentre con multas en mora, se le hará la 
advertencia que debe acreditar la cancelación de las obligaciones contraídas o la vigencia 
de un acuerdo de pagos. 
 
1.1.16. Compromiso Anticorrupción (Formato 2A, 2B) 
 
La propuesta debe estar acompañada del Compromiso Anticorrupción firmada por el 
proponente o por el representante legal o apoderado, constituido en debida forma para el 



 

efecto, con la correspondiente prueba de ello, la cual debe ser diligenciada según el formato 
del pliego de condiciones. 
 
 
1.2. Requisitos Financieros Habilitantes  
 
En cumplimiento de lo establecido en el artículo 5° de la Ley 1150 de 20071 y los artículos 
2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 20152, las entidades estatales en el 
desarrollo de sus funciones tienen el deber de analizar el sector relativo al objeto del 
proceso de contratación con el fin de establecer y evaluar, entre otros aspectos, los 
requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional.  
 
En este sentido y en el marco de las funciones de la Oficina de Análisis Económicos y 
Financieros de la Secretaría de Hacienda, se emite los requisitos habilitantes financieros 
bajo los siguientes términos: (i) Muestra empleada, (ii) Medidas estadísticas empleadas, (iii) 
Análisis de la información financiera del SIIS, (iv) Resultado del análisis estadístico y 
financiero, y (v) Evaluación de los indicadores habilitantes de capacidad financiera y 
organizacional de los oferentes plurales. 
 

i. MUESTRA EMPLEADA 
 
La muestra empleada para el análisis estadístico de la información se obtuvo de las 
empresas que desarrollan actividades económicas bajo los códigos CIIU: 6201 “Actividades 
de desarrollo de sistemas informáticos (planificación, análisis, diseño, programación, 
pruebas)”, 6202 “Actividades de consultoría informática y actividades de administración de 
instalaciones informáticas”, 6209 “Otras actividades de tecnologías de información y 
actividades de servicios informáticos”, 6311 “Procesamiento de datos, alojamiento (hosting) 
y actividades relacionadas” y 7110 “Actividades de arquitectura e ingeniería y otras 
actividades conexas de consultoría”, identificadas en los reportes financieros del Sistema 
Integrado de Información Societaria - SIIS de la Superintendencia de Sociedades, lo cual 
arrojó un total de 573 empresas, permitiendo analizar el comportamiento de las empresas 
que desarrollan actividades relacionadas con el proceso contractual que adelanta la 
Secretaría de Hacienda. 
 

ii. MEDIDAS ESTADÍSTICAS EMPLEADAS 
 
El presente estudio técnico propone unos indicadores financieros a partir de varias 
herramientas estadísticas, tomando como referencia la mediana, la cual representa el valor 
de la variable de posición central en un conjunto de datos del sector objeto de estudio, de 
manera que, los resultados obtenidos con el uso de esta herramienta con la información 
financiera del sector estudiado, representa la cifra del medio en una secuencia de números 
económicos absolutos, generando internamente la organización de la información en orden 
ascendente o descendente y luego determinando qué número está en el centro de la serie. 
 

 
1	Ley	1150	de	2007	“Por	medio	de	la	cual	se	introducen	medidas	para	la	eficiencia	y	la	transparencia	en	la	Ley	80	de	
1993	y	se	dictan	otras	disposiciones	generales	sobre	la	contratación	con	Recursos	Públicos”	
2	Decreto	1082	de	2015	“Por	medio	del	cual	se	expide	el	Decreto	Único	Reglamentario	del	sector	administrativo	de	
Planeación	Nacional”	



 

El uso y beneficio de la mediana es que está protegida contra la distorsión estadística de 
los valores atípicos proporcionando una imagen exacta de la tendencia central, en los casos 
donde las secuencias poseen números que son muy distintos de los otros. 
 
Así mismo, la adopción de esta medida de tendencia central para el caso de la muestra de 
este estudio, permite la fijación de los valores máximos y mínimos de los indicadores 
financieros con un margen de inclusión mayor y promueve la libre concurrencia y la 
pluralidad de oferentes dentro del proceso, garantizando el cumplimiento del principio de 
selección objetiva en la contratación pública.  
 
En todo caso, la fijación de los límites de los indicadores debe guardar proporcionalidad con 
la capacidad financiera y operacional del sector económico relacionado con el objeto del 
proceso contractual, motivando la competencia en el mercado.  
 
iii. ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA DEL SIIS 

 
Al analizar técnicamente los indicadores financieros de las 573 empresas de los reportes 
del Sistema Integrado de Información Societaria - SIIS de la Superintendencia de 
Sociedades, se pudo observar el comportamiento financiero de los sectores relacionados 
con el objeto del presente proceso contractual, obteniendo los siguientes datos estadísticos: 
 

 
 
iv. RESULTADO DEL ANÁLISIS ESTADÍSTICO Y FINANCIERO 

 
Teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 
referente a los indicadores para evaluar la capacidad financiera y organizacional, así como 
la aplicación de lo dispuesto en el “Manual para determinar y verificar los requisitos 
habilitantes en los procesos de contratación3” emitido por Colombia Compra Eficiente, 
previo al análisis estadístico del comportamiento de los indicadores financieros del sector 
en términos de liquidez, solvencia, endeudamiento y rentabilidad, a continuación, se 
sugieren los indicadores de capacidad financiera y de capacidad organizacional con 
sus respectivos límites. 
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Cabe precisar, que la determinación de cada requisito habilitante debe estar enmarcada en 
el análisis y el concepto de lo que mide el indicador. Si el indicador representa una mayor 
probabilidad de riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal debe fijar un valor 
máximo para el requisito habilitante. Si el indicador representa una menor probabilidad de 
riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal debe fijar un mínimo, por tal razón 
se sugiere establecer los siguientes indicadores con su respectivo parámetro. 
 

a) Indicadores de capacidad financiera 
 
Índice de Liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente 
 
Se hace necesario que la empresa que se contrate cuente con capacidad para responder 
con obligaciones recurrentes de corto plazo, el riesgo está en que si una empresa no tiene 
liquidez para atender sus obligaciones podría eventualmente interrumpir alguna de las 
funciones de la Secretaría de Hacienda. 
 
Este índice mide la capacidad de la empresa para hacer frente a sus deudas a corto plazo, 
en consecuencia, se requiere que, por cada peso de deuda corriente, se disponga de un 
respaldo en el activo corriente. Por tanto, entre más alto sea el indicador menor será el 
riesgo, y el oferente deberá contar adicionalmente con recursos que apalanquen futuras 
contrataciones. Por lo anterior, se sugiere que este indicador sea: 
 

Mayor o igual a 1,03 veces 
 
Índice de Endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total. 
 
Refleja el grado de apalancamiento que corresponde a la participación de los acreedores 
en los activos de la empresa. Entre más alto sea este índice mayor es la probabilidad que 
el proponente no pueda cumplir con los compromisos derivados de sus pasivos y 
probablemente tendrá dificultades para atender los requerimientos mínimos de recursos 
líquidos que llegue a demandar esta contratación. Entre más alto es el indicador mayor será 
el riesgo, se recomienda el siguiente: 
 

Menor o igual al 70,0% 
 
Índice de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional / Gastos de Intereses   
 
Mide la incidencia que tiene los gastos de intereses sobre la utilidad operacional de la 
empresa. Indica el número de veces en que la utilidad operacional es superior a los 
intereses pagados. Entre más alto sea el índice mayor es la capacidad de pago. Entre más 
alto es el indicador menor será el riesgo, y se requiere que los intereses pagados sean 
consecuentes con el tamaño de la deuda como se indica a continuación: 

 
Mayor o igual 1,92 veces positivo 

 
Nota: En el evento en que el resultado de este indicador sea indeterminado, debido a que 
los gastos de interés del proponente sean cero (0), se entenderá que el proponente se 
encuentra habilitado, puesto que no cuenta con obligaciones financieras. 
 



 

b) Indicadores de Capacidad Organizacional 
 
El mencionado manual de Colombia Compra Eficiente define la capacidad organizacional 
como “la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato 
en función de su organización interna”. Por su parte el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 
1082 de 2015 definió los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional 
de un proponente, teniendo en cuenta que un proponente está bien organizado cuando es 
rentable, destacando la importancia de medir el rendimiento de las inversiones y la 
eficiencia en el uso de activos del interesado.  
 
Rentabilidad Sobre Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio 
 
Es una ratio de eficiencia utilizado para evaluar la capacidad de generar beneficios de una 
empresa a partir de la inversión realizada por los accionistas. Se obtiene dividiendo el 
beneficio neto de la empresa entre su patrimonio neto, para lo cual se recomienda el 
siguiente indicador: 
 

Mayor o igual al 0,12 
 
Rentabilidad Sobre Activos: Utilidad Operacional / Activo Total 
 
Es una ratio de eficiencia utilizado para evaluar la capacidad de generar beneficios de una 
empresa. Se obtiene dividiendo el beneficio neto de la empresa entre sus activos totales, 
se sugiere el siguiente: 
 

Mayor o igual a 0,06 
 

 
v. EVALUACIÓN DE LOS INDICADORES HABILITANTES DE CAPACIDAD 

FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL DE LOS OFERENTES PLURALES 
 
La evaluación de los indicadores habilitantes de capacidad financiera y organizacional de 
los oferentes plurales (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura) se realizará 
conforme a lo dispuesto en el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes 
en los procesos de contratación” emitido por la entidad Colombia Compra Eficiente. En este 
sentido, se aplicará el cálculo descrito en el numeral 1“Ponderación de los componentes de 
los indicadores”, descrita en el aparte VII “proponentes plurales”. 
 
En esta opción cada uno de los integrantes del oferente plural aporta al valor total del 
componente del indicador proporcionalmente según su participación en la figura asociativa, 
en el cual se aplica la siguiente fórmula:  
 

 
 
Donde, (n) representa el número de integrantes del oferente plural y (i) cada integrante de 
la figura asociativa. Esta metodología, incentiva que el integrante del proponente plural con 
los mejores indicadores tenga una mayor participación en dicho proponente plural. 



 

 
Los anteriores requisitos habilitantes financieros y los límites de los indicadores de 
capacidad financiera y operacional se sugieren en virtud de lo establecido el artículo 5° de 
la Ley 1150 de 2007 y los artículos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, 
para el sector relacionado al proceso contractual, cuyo objeto es “Contratar un integrador 
de servicios que brinde a la Secretaría de Hacienda del Departamento de Cundinamarca 
los siguientes servicios: Colocation y Hosting; Canales de Comunicaciones y administración 
de redes; Plan de contingencia; Soporte microinformático; Administración Basis; 
Administración y monitoreo de infraestructura, sistema operativo, bases de datos; 
Implementación y ejecución de estrategia de Backups y recuperación; seguridad y 
ciberseguridad. Así mismo, se requiere proveer, instalar, migrar y configurar la 
infraestructura informática que soportara los servicios descritos a modo renovación de la 
infraestructura actual, para los Sistemas ERP SAP y no SAP”. 
 
 
1.3. Requisitos Técnicos Habilitantes 
 
La experiencia habilitante se verificará con el Certificado del RUP del proponente singular 
o de cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, 
si el Proponente es plural.  
 
El certificado de Registro Único de Proponentes será plena prueba de las circunstancias 
que en ella se hagan constar y que hayan sido verificadas por las Cámaras de Comercio. 
En tal sentido, la verificación de las condiciones establecidas en el numeral 1 del artículo 5 
de la Ley 1150 de 2007 modificado por la ley 1882 de 2018, se demostrará exclusivamente 
con el respectivo certificado del RUP en donde deberán constar dichas condiciones. No 
obstante, lo anterior, sólo en aquellos casos en que por las características del objeto a 
contratar se requiera la verificación de requisitos del proponente adicionales a los 
contenidos en el Registro, la Entidad podrá hacer tal verificación en forma directa. Para 
acreditar el cumplimiento de este requisito el proponente deberá adjuntar a su oferta el 
certificado de inscripción, clasificación en el Registro Único de Proponentes (RUP) de la 
Cámara de Comercio, vigente.   
 
En aras de garantizar la pluralidad de oferentes según los parámetros de Colombia Compra 
Eficiente y dando cumplimiento a la Circular 017 del 2024 expedida por el Secretario 
Jurídico de la Gobernación de Cundinamarca, los proponentes deberán acreditar su 
experiencia habilitante con cualquiera de los siguientes criterios:  
 

Valor Mínimo a Certificar (%) 
Prepuesto oficial 

Número de 
contratos 
acreditados 

Mínimo 75% 1 – 2 
Mínimo 100% 3 - 4 
Mínimo 150% 5 - 6 

 
Los proponentes deberán acreditar mínimo cinco (5) códigos UNSPSC en cada uno de los 
contratos aportados, para que estos sean tenidos en cuenta como experiencia habilitante. 
Los códigos son: 



 

 
Clasificación Descripción 

811118 Servicios de sistemas y administración de 
componentes 

811120 Servicios de datos 
811122 Mantenimiento y soporte de software 
811615 Servicios de administración de acceso 
432225 Equipo de seguridad de red 
432332 Software de seguridad y protección 
432117 Dispositivos Informáticos de entrada de datos 

 
Los oferentes deberán acreditar experiencia a través de certificaciones de contratos, 
terminados y liquidados dentro de los últimos diez (10) años tomando como fecha el cierre 
del presente proceso. Los contratos que se acrediten como experiencia habilitante deberán 
estar acompañados de la respectiva certificación, con el fin de corroborar la idoneidad del 
proponente en procesos de: a) administración de colocation, hosting, b) Administración 
Basis sistema SAP, c) Proporcionar canales de comunicación y administración de redes, d) 
planes de contingencia, e) seguridad perimetral, f) Administración de sistemas operativos y 
bases de datos, g) Servicios SOC, h) Servicios WAF, i) servicios de microinformática y  j) 
proveer, instalar, migrar y configurar infraestructura tecnológica. Para acreditar la 
experiencia habilitante, el proponente deberá aportar certificaciones y/o actas de liquidación 
de contratos que contengan al menos 6 de los 10 servicios señalados anteriormente, las 
cuales se pueden acreditar con una o varias certificaciones.  
 
Nota: 
 
En por lo menos una de las certificaciones o actas de liquidación de los contratos aportados 
para acreditar experiencia deberá contener obligatoriamente los siguientes procesos: (así) 
• Administración de colocation, hosting  
• Administración Basis sistema SAP  
• Seguridad perimetral. 
• Planes de contingencia 
• Servicios SOC 
• Servicios WAF 
Si la propuesta se presenta en forma individual, el oferente debe cumplir en forma total con 
la inscripción y clasificación en el grupo, segmento, familia y clase exigidos en el presente 
pliego. 
 
Si la propuesta se presenta por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, 
todos los integrantes que vayan a acreditar experiencia, deben cumplir con la inscripción 
en el grupo, segmento, familia y clase exigidos. 
 
En caso de que el proponente se presente bajo cualquier tipo de figura asociativa como 
unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, todos sus integrantes estarán 
obligados a acreditar experiencia en las condiciones antes indicadas de manera 
complementaria. 



 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá 
aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación:  

- Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 
contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita 
la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado 
de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de 
Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde 
se expide el documento del profesional.   

 
Teniendo en cuenta que la experiencia solicitada debe también estar acorde con el contrato 
a suscribir, según lo estipulado por el artículo 5 de la ley 1150 de 2007 y el artículo 88 de 
ley 1474 de 2011, la misma debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato 
y a su valor. 
 

Criterios diferenciales de experiencia del proponente relacionada en el RUP 

 
Número de contratos 

acreditados 
Valor Mínimo a Certificar 
(%)Prepuesto oficial 

1 – 3 Mínimo 75% 
4 – 6 Mínimo 100% 
7 – 8 Mínimo 150% 

 
Los proponentes interesados en acogerse a los criterios diferenciales deben manifestarlo 
expresamente en el FORMATO N° 1 “Carta de Presentación de la Oferta”, señalando si se 
constituyen como emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el 
territorio nacional (señalar en que supuesto) o MiPymes domiciliadas en Colombia. 
 
Teniendo en cuenta lo analizado en el estudio del sector, y de acuerdo con lo consagrado en 
el Decreto n.°1860 de 2021, con el fin de incentivar los emprendimientos y empresas de 
mujeres con domicilio en el territorio nacional y de promover y facilitar la participación en los 
procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia, estos 
actores podrán cumplir con la experiencia habilitante a través de la acreditación, así: 
 
A. Emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. 
 
Los proponentes interesados en acogerse a los criterios diferenciales deben manifestarlo 
expresamente en el FORMATO N° 1 – “Carta de Presentación de la Oferta”, señalando si se 
constituyen como emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio 
nacional (señalar en que supuesto) o Mipymes domiciliadas en Colombia. 
 
Teniendo en cuenta lo analizado en el estudio del sector, y de acuerdo con lo consagrado en 
el Decreto 1860 de 2021, con el fin de incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres 
con domicilio en el territorio nacional y de promover y facilitar la participación en los 
procedimientos de selección competitivos de las Mipymes domiciliadas en Colombia, estos 
actores podrán cumplir con la experiencia habilitante, así: 



 

  
Número de 
contratos 

acreditados 

Valor Mínimo a 
Certificar 
(%)Prepuesto oficial 

1 – 3 Mínimo 75% 
4 – 6 Mínimo 100% 
7 – 8 Mínimo 150% 

 
El proponente que pretenda acreditar la experiencia como emprendimientos y empresas de 
mujeres deberá adjuntar los documentos que evidencien, que se encuentra en dicha 
situación de acuerdo con la definición y requerimientos establecidos en el Artículo 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 del 
24 de diciembre de 2021)  
 
Supuesto 1 Persona jurídica  
 

- Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o 
cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos 
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a 
la fecha de cierre del Proceso de Selección. 

 
Esta circunstancia se acreditará: Mediante certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que 
las mujeres han mantenido su participación. 

Supuesto 2 Persona jurídica 
 

- Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel 
directivo4 de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado 
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la 
fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

 
Esta circunstancia se acreditará: mediante certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el 
contador, donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los 
cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.  
 

 
4 Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la 
toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran 
ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al 
empleador 
	



 

Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los 
contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de 
aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador. 
 
Supuesto 3 Persona natural 
 

- Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a 
través de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a 
la fecha de cierre del proceso de selección.  

 
Esta circunstancia se acreditará: mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula 
de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 

Supuesto 4 asociaciones y cooperativas  
 

- Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) 
de los asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante 
al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección.  

Esta circunstancia se acreditará: mediante certificación expedida por el representante 
legal. 

NOTA. Las certificaciones de trata el literal A deben expedirse bajo la gravedad de 
juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anterior a la prevista para 
el cierre del presente proceso de selección. 
 
 
B.  Mipymes domiciliadas en Colombia 
 
El proponente que pretenda acreditar experiencia como Mipyme deberá adjuntar los 
documentos que evidencien que se encuentra en dicha situación, de acuerdo con la 
definición establecida en el Artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, así: 
 
i. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 

público, adjuntando copia del registro mercantil. 
ii. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 

contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación. 

iii. Las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 

 



 

Los documentos antes señalados deberán haber sido expedidos máximo con sesenta 
(60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de 
Contratación para la presentación de ofertas.  
 
Para la acreditación se tendrán en cuenta los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
 
 
1.3.1. Personas naturales, extranjeras sin domicilio en el país y las personas 

jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia. 
 
En virtud de que las Personas naturales, extranjeras sin domicilio en el país y las 
personas jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, no 
están obligadas a tener RUP, acreditarán el cumplimiento de este requisito únicamente 
mediante la presentación de las certificaciones de experiencia suscrita por el contratante o 
con la copia del contrato acompañado del acta de liquidación o documento equivalente a 
esta acta, conforme al cuadro anteriormente señalado.  
 
Para efectos de certificar experiencia de contratos ejecutados en moneda diferente al peso 
colombiano, se dará cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 874 del Código de Comercio, 
el valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta será 
el de la fecha de su suscripción o firma, de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique 
el Banco de la República.5. Este soporte deberá ser adjuntado a la oferta por el proponente 
y podrá ser validado por la entidad” 
 
En caso de que la fecha de suscripción del contrato aportado sea anterior a los rangos 
establecidos en el enlace, el proponente deberá aportar certificación de la tasa de cambio 
vigente para esa fecha, expedida directamente por el Banco de la República de Colombia. 
 
El oferente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. 
Para efectos de certificarla deberá adjuntar la certificación respectiva que deberá cumplir 
con los requisitos establecidos en este documento. 
 

 
2. CRITERIOS DE PONDERACIÓN Y/O MECANISMO PARA SELECCIONAR LA 

OFERTA MAS FAVORABLE 
 
Para la ponderación de los factores de puntaje se ha establecido el siguiente criterio de 
calificación: 
 

FACTORES DE EVALUACIÓN CON PUNTAJE 
Factor de calidad 42 puntos 

 

 
5	http://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/monedas-disponibles 

http://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/monedas-disponibles


 

Propuesta Económica  45.5 puntos 
Puntaje adicional para emprendimientos y las 
empresas de mujeres 0.25 puntos  

Incentivo a la industria nacional. 10.25 puntos 
Factor puntaje adicional para proponentes con 
trabajadores con discapacidad 2 puntos (2%) 

TOTAL 100 Puntos 
 
 

FACTOR DE EVALUACION QUE REDUCE PUNTAE 
 
Reducción de puntaje por incumplimiento de 
contratos 

 

2% del total de los puntos 
establecidos 

 
 
 
2.1. Factor de calidad – (42 puntos) 
 
La calificación del factor de CALIDAD se realizará mediante la calificación de las variables 
registradas en el Formato FACTOR DE CALIDAD, correspondientes a lo ofrecido por el 
proponente. Para efectos de la calificación, esta será asignada así por parte del 
Departamento 
 

Factor Puntaj
e 

 
Factor de calidad: Presentación con la oferta de las hojas de vida con 
sus respectivos soportes y una carta de disponibilidad firmada por el 
Ingeniero propuesto para los siguientes roles descritos en el Anexo 
Técnico No 5 Equipo Técnico: 

• Arquitecto de Infraestructura. 
• Arquitecto de Redes y Seguridad.  
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Ofrecer bajo la gravedad del juramento Soporte de fabricante HPE Tech 
Care Essential SVC para los equipos que hacen parte de la solución de 
Hyperconvergencia actual de propiedad del Departamento de 
Cundinamarca, desde el 31/07/2026 y hasta que la nueva infraestructura 
de hyperconvergencia este migrada y en operación: 
Detalle Serial No de Parte 
HPE SimpliVity 380 Gen10 2M200305GL Q8D81A 
HPE SimpliVity 380 Gen10 2M200301G4 Q8D81A 
HPE SimpliVity 380 Gen10 2M200305GK Q8D81A 
HPE SimpliVity 380 Gen10 2M200301G5 Q8D81A 
HPE SimpliVity 380 Gen10 2M200305G9 Q8D81A 
HPE StoreEver MSL 1/8 G2 0-drive 
Tape Autoloader 

DEC94202HX R1R75A 
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Servidor BackupExec PPL MXQ95102FJ P06453-B21 
 
El proponente debe incluir dentro de su propuesta una carta del 
fabricante donde se indique que se puede prestar este servicio de 
soporte solicitado por 1 año a partir del 01/08/2026. 
TOTAL 42 

 
 
 
2.2. Propuesta económica (45.5 puntos) 
 
El proponente deberá diligenciar y presentar con la oferta el FORMULARIO N° 2 del pliego 
de condiciones denominado Propuesta Económica. 
 
La oferta económica será presentada en pesos colombianos a valor correspondiente al año 
2025, incluyendo el IVA (si hay lugar a ello) y todos los impuestos de carácter Nacional, 
Distrital y Departamental a que haya lugar. Los precios de la oferta deben mantenerse en 
firme a partir de la presentación de la misma y una vez suscrito el contrato se mantendrán 
fijos durante el término de su ejecución y liquidación.  
 
El método de evaluación de la oferta económica será el de menor valor, así: 
 
La Secretaría de Hacienda a partir del valor de las Ofertas debe asignar máximo cuarenta 
(46.5) puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la 
ponderación de la oferta económica: 
 
Métodos de evaluación de la oferta económica 
 

Método 
Media aritmética 
Media aritmética alta 
Media geométrica con presupuesto oficial 
Menor valor 

 
Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales de la TRM que 
rija el día hábil siguiente a la fecha prevista para la publicación del informe de evaluación. 
El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se 
presenta a continuación. 
 

Asignación de método de evaluación según TRM 
Rango (inclusive) Número Método 

 
 
De 0.00 a 0.24 

1 Media aritmética 

 
De 0.25 a 0.49 

2 Media aritmética alta 

 
De 0.50 a 0.74 

3 Media geométrica con presupuesto oficial 
 
De 0.75 a 0.99 

4 Menor valor 

 



 

(i) Media aritmética 
 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación 
de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como 
resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 
 𝑛 

𝑋̅        = ∑ 𝑥𝑖 
𝑛 
𝑖=𝑙 

𝑋̅= Media aritmética. 
𝑥𝑖 = Valor de la oferta i sin decimales 
n = Número total de las Ofertas válidas presentadas 

 
Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la 
siguiente fórmula. 

 

𝑋̅= Media aritmética. 
𝑉𝑖 = Valor total de cada una de las 
Ofertas i, sin decimales. i = Número 
de oferta. 
 

En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el 
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se 
observa en la fórmula de ponderación. 
 

(ii) Media aritmética alta 
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la 
Oferta válida más alta y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de 
puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado 
de aplicar las siguientes fórmulas: 

 
Donde, 

𝑋𝐴 = Media aritmética alta 
𝑉𝑚𝑎𝑥 = Valor total sin decimales de la oferta más alta 
𝑋̅= Promedio aritmético de las ofertas válidas 
 

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la 
siguiente fórmula: 



 

 
Donde, 

 
𝑋𝐴 = Media aritmética alta 
𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de 
cada una de las Ofertas i i = 
Número de oferta. 
 

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará 
el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como 
se observa en la fórmula de ponderación. 
 

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial 
 
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial 
un número determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de 
las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican 
en seguida. 
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el 
número de Ofertas válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación 
en el cálculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:  
 
 Asignación de número de veces del presupuesto oficial 
 

Número de 
Ofertas (n) 

Número de veces que se incluye el 
presupuesto oficial (nv) 

1 – 3 1 
4 – 6 2 
7 – 9 3 

10 – 12 4 
13 – 15 5 

… 
 
Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial 
del presente Proceso de Contratación. 
 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial 
de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 
 



 

 
Donde, 

 
𝐺𝑃𝑂 = Media geométrica con presupuesto oficial. 
𝑛𝑣 = Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO). 
𝑛 = Número de Ofertas válidas. 
𝑃𝑂 = Presupuesto oficial del Proceso de Contratación. 
𝑃𝑖 = Valor de la oferta económica sin decimales del Proponente i. 

 
Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada 
Proponente mediante el siguiente procedimiento: 

 
 

𝐺𝑃𝑂 = Media geométrica con presupuesto oficial. 
𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de 
cada una de las Ofertas i i = 
Número de oferta. 
 

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con 
presupuesto oficial se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica 
con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 

 
(iv) Menor valor 

 
Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la 
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las 
fórmulas que se indican en seguida. Para la aplicación de este método [nombre de la Entidad 
Estatal contratan te] procederá a determinar el menor valor de las Ofertas válidas y se 
procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

 
Donde, 

 
𝑉𝑀𝐼𝑁=Menor valor de las Ofertas válidas. 
𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de 
cada una de las Ofertas i i = 
Número de oferta. 
 



 

En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de 
la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor 
obtenido como puntaje 
 
2.3. Puntaje adicional para emprendimientos y las empresas de mujeres (0,25 

puntos) 
 
En aplicación a los establecidos en los Artículos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15, Decreto 
1082 de 2015, se otorgará un puntaje de cero comas veinticinco (0,25) puntos a los 
proponentes que acrediten alguna de las siguientes condiciones: 
 
Condición 1:  
 
Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad 
hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. 
 
Lo anterior se acreditará, mediante certificación expedida por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde 
conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han 
mantenido su participación. 
 
Condición 2: 
 
Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la 
persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente 
a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas 
con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel 
estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la 
organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su 
jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador. 
 
Lo anterior se acreditará, mediante certificación expedida, por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde 
se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel 
directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. La certificación 
se expedirá bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días 
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. 



 

Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los 
contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de 
aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador. 
 
Condición 3:  
 
Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través 
de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de 
cierre del proceso de selección.  
 
Lo anterior se acreditará, mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
 
Condición 4:  
 
Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. 
 
Lo anterior se acreditará, mediante certificación expedida por el representante legal, bajo la 
gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a 
la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
 
Nota 1: Para los proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales 
se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y 
empresa de mujeres y que tiene una participación igual o superior 10% en el consorcio o la 
unión temporal. 
 
Nota 2: En caso de que se obtenga puntaje por “criterios diferenciales para 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas”, el 
adjudicatario deberá mantener durante la ejecución del contrato, la condición que dio lugar 
a la obtención del puntaje adicional de la oferta, para lo cual el contratista deberá aportar a 
la entidad estatal la documentación que así lo demuestre, cuyo cumplimiento será verificado 
por el supervisor del contrato 
 
 
2.4. Apoyo a la industria nacional (10,25 puntos) 
 
Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 680 de 2021, y producto del análisis 
realizado por el Departamento de Cundinamarca – Secretaria de Hacienda en relación 
con la definición de Servicios Nacionales6, se pudo establecer debido a la especialidad 

 
6	Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si además de ser prestado por una persona natural 
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un proponente plural 
conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la 
prestación del servicio que será objeto del Proceso de Contratación o vinculen el porcentaje mínimo de personal colombiano según corresponda. (…) . 
Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación de manera singular o mediante la conformación de un proponente plural, 
podr1án definir en su oferta si aplican la regla de origen aquí prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables según el Acuerdo Comercial o la 
normativa comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal deberá evaluar 
la oferta de acuerdo con la regla de origen aquí prevista 



 

del contrato que para el presente Proceso de Contratación no existen bienes relevantes 
nacionales, razón por la cual, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.9. 
Del Decreto 1082 de 2015, se otorgará el puntaje por Servicios Nacionales de la 
siguiente manera:  
 
 

Tabla - Puntajes para estimular a la industria nacional 
Factor Puntaje 

Promoción de servicios nacionales o con 
Trato nacional  10 

Promoción de la incorporación de 
Componente Nacional en Servicios 
Extranjeros 

5 

 
En ningún caso se otorgará simultáneamente el puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales, Trato Nacional ni Promoción de la Incorporación de Componente Nacional 
en Servicios Extranjeros; es decir, únicamente será acreedor de puntaje por una de las 
opciones detalladas en la tabla inmediatamente anterior, según sea el ofrecimiento. 
 
Para el caso de las figuras asociativas, serán Servicios Nacionales aquellas 
conformadas por personas jurídicas constituidas en Colombia, o por estos y un 
extranjero con trato nacional.  
 
A. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  
 
Se asignarán hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) Servicios Nacionales o (ii) con trato 
nacional.  
 
Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:  
a) Persona natural colombiana: la cédula de ciudadanía del proponente. 
b) Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le 

permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
c) Persona jurídica constituida en Colombia: el Certificado de Existencia y 

Representación Legal emitido por la Cámara de Comercio.  
 
Para que el proponente obtenga puntaje por Trato Nacional debe presentar:  
 
Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que 
los servicios son originarios de los Estados mencionados en la Sección de Acuerdos 
Comerciales aplicables al proceso de contratación, información que se acreditará con 
los documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su domicilio.  
 
Nota1: El proponente podrá subsanar la falta de presentación del certificado de 
existencia y representación legal con fecha de expedición no mayor a sesenta (60) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación para acreditar el 
requisito habilitante de capacidad jurídica; no obstante, no podrá subsanar estas 
circunstancias para la asignación del puntaje por Servicios Nacionales o con trato 
nacional.  
 



 

Nota 2: Se asignará diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus 
integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no 
cumpla con las condiciones descritas, no obtendrá puntaje por Servicios Nacionales o 
trato nacional. 
 
 

CARTA DE COMPROMISO VINCULACIÓN DE EMPLEADOS O CONTRATISTAS 
COLOMBIANOS. (FORMATO No. 10 - INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL) 

 
Adicionalmente, para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el 
proponente nacional o extranjero con trato nacional deben presentar el FORMATO No. 
10 - INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 
 
El proponente deberá comprometerse a vincular un porcentaje mínimo del 90% del total 
de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos asociados al 
cumplimiento del contrato. Para este caso, se acreditará con el citado anexo, suscrito 
por el Representante Legal, en el cual manifieste su ofrecimiento de vincular un 
porcentaje mínimo indicado por la entidad en la ejecución del contrato.   
 
Teniendo en cuenta que el contrato producto del presente proceso tiene implícita la 
prestación de servicios por parte del contratista, la entidad procedió a revisar el 
porcentaje de participación de los bienes en el presupuesto del proceso de contratación, 
así como la existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, 
en los términos del Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, 
adicionen o sustituyan, encontrando que la mayor parte de ejecución del contrato está 
orientado a la prestación de servicios para el desarrollo de las actividades del contrato y 
las mismas son de origen nacional, por lo anterior se otorgará puntaje al proponente que 
vincule empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, en una 
proporción igual o superior al 90% del total de empleados y contratistas asociados al 
cumplimiento del contrato. 
 
Nota 1: El FORMATO No. 10 - INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL es necesario 
para la acreditación de la oferta realizada, por lo tanto, se deberá presentar toda la 
documentación de manera simultánea con la propuesta, de lo contrario, no será tenido 
en cuenta para el otorgamiento de puntaje. 
 
Nota 2: En el caso de consorcios, uniones temporales o cualquier figura asociativa, cada 
uno de sus integrantes deberá demostrar estar cubierto por el acuerdo comercial que 
pretenda acreditar y que el mismo se encuentre vigente con Colombia (Manual para el 
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación) para la obtención 
del puntaje y tratamiento como nacional. En todo caso, la inexistencia del acuerdo o 
certificación mencionados no restringe la participación de sociedades o personas 
extranjeras, ni constituye causal de rechazo de su propuesta. 
 
Nota 3: El FORMATO No. 10 - INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL debe ser 
diligenciado UNICAMENTE por PROPONENTES NACIONALES O EXTRANJEROS 
CON TRATO NACIONAL, o los PROPONENTES PLURALES INTEGRADOS POR 
ESTOS. En ningún caso el Formato debe ser diligenciado por los Proponentes 



 

extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por el puntaje correspondiente a 
incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. 
 
B. PROMOCIÓN DE LA INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN 

SERVICIOS EXTRANJEROS 
 
Se asignará el puntaje descrito en la siguiente tabla a los proponentes extranjeros sin 
derecho a trato nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado 
colombiano como se describe a continuación:  
 

Tabla - Incorporación componente Nacional 
 

Porcentaje de personal calificado del contrato Puntajes 
Del 0 % al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es 
colombiano 0 

Mas del 80 % hasta el 85 % del personal calificado incorporado al 
Contrato es colombiano 3 

Mas el 85% hasta el 90 % del personal calificado incorporado al 
Contrato es colombiano 4 

Más del 90 % del personal calificado incorporado al Contrato es 
colombiano 5 

 
Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título universitario otorgado 
por una institución de educación superior, conforme con la Ley 749 de 2002 para ejercer 
determinada profesión. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante 
legal o apoderado del proponente debe diligenciar el FORMATO No. 10 - INCENTIVO 
A LA INDUSTRIA NACIONAL, en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el 
porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar 
adjudicatario. 
 
Nota 1: Únicamente se otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el proponente que presente el FORMATO No. 10 - 
INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL no haya recibido puntaje alguno por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
Nota 2: FORMATO No. 10 - INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL únicamente 
debe ser aportado por los proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que 
opten por incorporar personal calificado. En el evento que un proponente nacional o 
extranjero con trato nacional lo presente, no será una razón para no otorgar el puntaje 
de promoción de Servicios Nacionales o con trato nacional.  
 
Nota 3: Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros 
con derecho a trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional 
podrán optar por la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros de 
acuerdo con las reglas definidas en este numeral. 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 



 

 
Nota 4. Si el FORMATO No. 10 - INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL no es 
debidamente diligenciado de conformidad con los términos del presente numeral, dará 
lugar a que la propuesta obtenga cero (0) puntos de calificación por este concepto 
 
ACREDITACIÓN DE LA RECIPROCIDAD (APLICA PARA EMPRESA EXTRANJERA) 
En relación con la existencia de trato nacional, el Departamento de Cundinamarca – 
Secretaria de Hacienda, concederá trato nacional de conformidad con lo señalado en el 
artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015: 
 
“La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y servicios 
provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los 
términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios 
provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto 
de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes y 
Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisión y comparación de 
la normativa en materia de compras y contratación pública de dicho Estado; y (c) a los 
servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones 
teniendo en cuenta la regulación andina aplicable a la materia. 
 
El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se 
acredite la situación mencionada en el literal (b) anterior en relación con un Estado en 
particular, lo cual no es requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los 
literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de Bienes y Servicios 
Nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores 
debe revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratación pública del 
respectivo Estado para lo cual puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo y de Colombia Compra Eficiente, dentro de sus 
competencias legales. 
 
Los certificados para acreditar la condición a la que se refiere el literal (b) anterior deben 
ser publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra 
Eficiente. La vigencia de los certificados será de dos años contados a partir de la fecha 
de su expedición, sin perjuicio de que el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o 
Colombia Compra Eficiente soliciten al Ministerio de Relaciones Exteriores su revisión 
con ocasión de la expedición de nueva normativa en el Estado sobre el cual se expide 
el certificado. Colombia Compra Eficiente puede determinar vía circular la forma como el 
Ministerio de Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de Bienes y 
Servicios Nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la normativa en 
materia de compras y contratación pública para la expedición del certificado.” 
 
Nota: El proponente que ofrezca bienes o servicios de origen extranjero y que pretenda 
la aplicación de trato nacional o reciprocidad deberá acreditar la condición 
correspondiente, incluyendo en la propuesta la certificación expedida por el Ministerio de 
Relaciones Exteriores. La omisión de la Certificación del Ministerio de Relaciones 
Exteriores por parte del proponente hará que el factor de Protección a la Industria 
Nacional sea calificado con 0 puntos. 
 



 

En todo caso, la inexistencia del acuerdo o certificación mencionados no restringe la 
participación de sociedades o personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de 
su propuesta. 
 
2.5. Vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal (2 

puntos (2%)) formato incentivo personas con discapacidad 
 
En cumplimiento de lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.7.4. del Decreto N.° 0287 del 2026, 
con el fin de incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, 
se otorgará el dos por ciento (2%) del total del puntaje establecido para el presente proceso 
de selección a los proponentes que acrediten la vinculación de trabajadores con 
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:  
 

1. Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el artículo 
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 0287 del 2026. 

2. Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculación de 
personas con discapacidad, con sujeción a todas las exigencias y garantías 
legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicación exclusiva, de 
acuerdo con la siguiente tabla: 

 

Para la asignación del puntaje, el proponente deberá acreditar el número de personas 
con discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el mínimo exigido por la 
Ley 2466 de 2025, conforme al tamaño de su planta de personal. La tabla en mención 
también incluye a las personas con discapacidad adicionales que deberá acreditar tener 
contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado en este artículo. 

El proponente podrá acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el 
puntaje adicional total y único a otorgar por este criterio será del dos por ciento (2%), sin 
que sean acumulables a efecto de la evaluación de la oferta. 



 

La verificación de estas condiciones se realizará con base en los siguientes documentos 
que el proponente deberá aportar junto con su oferta: 

 

  

 

- Certificación expedida con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario 
respecto a la fecha de presentación de la oferta, suscrita por el representante legal del 
proponente y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o 
el contador, en la que conste el número de personas con discapacidad que conforman 
su planta de personal. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número 
de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como 
soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los 
contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, sin que se puedan 
relacionar contratos de prestación de servicios, así como el certificado de aportes a 
seguridad social de los últimas tres (3) meses en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a la 
normativa vigente del Ministerio de Salud y Protección Social. 

- También, esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el 
Ministerio de Trabajo y el Departamento de Cundinamarca verificará la vigencia de dicha 
certificación, de conformidad con la normativa aplicable. 

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unión temporal), se tomará en 
cuenta únicamente la planta de personal del integrante con mayor participación 
porcentual. 

La aplicación de este puntaje adicional se hará sin perjuicio de los compromisos y 
limitaciones derivadas de los Acuerdos Comerciales internacionales vigentes para 
Colombia. 

 
2.6. Reducción de puntaje por incumplimiento de contratos 
 
La entidad descontará el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el 
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o clausulas penales 
durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las 
ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento. 
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus 
integrantes se encuentra en la situación anterior. 
 
 
3. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 



 

Con fundamento en lo establecido en el Artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 y el artículo 
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado mediante el artículo 3 del Decreto 
1860 de 2021, en caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas se utilizarán 
las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente 
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 
 
 
FACTOR DESEMPATE FORMA DE ACREDITACIÓN DE LA 

CONDICION - SOLICITUD  

1. Preferir la oferta de bienes o 
servicios nacionales frente a la oferta 
de bienes o servicios extranjeros. 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN - SOLICITUD EN 
EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU 
EQUIVALENTE. 

A. BIENES. 

Inscripción en el Registro de productor de bienes 
nacionales (RPBN). Este es un instrumento 
mediante el cual el Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo recopila información (base de 
datos) sobre la producción de bienes existentes 
en el país. La preferencia de oferta se concederá 
al proponente que cuenta con el respectivo RPBN 
para los bienes que ofrece. 

En aquellos casos en que, de acuerdo con el 
objeto contractual, no existan bienes colombianos 
relevantes o no exista oferta nacional de los 
mismos en el Registro de Productores de Bienes 
Nacionales, la Entidad preferirá al proponente que 
vincule el porcentaje mínimo establecido por la 
Entidad Estatal de empleados o contratistas por 
prestación de'servicios colombianos, que no 
podrá ser inferior al 40% del total de empleados y 
contratistas asociados al cumplimiento del 
contrato 

B. SERVICIOS 

Para el caso de los servicios, se considera que es 
nacional si se hace por una persona natural 
colombiana o residente en el país, circunstancias 



 

que se acreditarán con la Cédula de Ciudadanía o 
con la visa de residente. Para el caso de personas 
jurídicas se considera que el servicio es nacional 
si es prestado por una persona constituida en 
Colombia, lo cual se verificará con el certificado de 
existencia y representación legal. 

2. Preferir la propuesta de la mujer 
cabeza de familia, mujeres víctimas de 
la violencia intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por 
mujeres cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en las cuales 
participe o participen 
mayoritariamente. 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN. 

A. MUJER CABEZA DE FAMILIA. 

Esta condición se acredita con Declaración ante 
notario por parte de la respectiva mujer. 
(Parágrafo del Art. 2° de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 1 de la ley 1232 de 
2008), la condición de mujer cabeza de familia y 
la cesación de esta se otorgará desde el momento 
en que ocurra el respectivo evento y se declare 
ante un notario 

B. MUJERES VICTIMAS DE LA 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR. 

Esta condición se acredita mediante providencia 
que establezca medida de protección expedida 
por la autoridad competente, (comisario de familia 
del  lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de 
este el juez civil municipal o promiscuo municipal, 
o la autoridad indígena – en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades indígenas–. La 
medida de protección se debe emitir en una 
providencia motivada). 

C. PERSONAS JURÍDICAS 

El representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, presentará un certificado, mediante 
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de 



 

violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar 
la condición indicada de cada una de las mujeres 
que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con 
lo mencionado anteriormente. 

Cuando se trate de proponentes plurales, se 
observarán los mismos requisitos respecto de 
cada uno sus integrantes respectivamente. 

El titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, deberá 
autorizar de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
20012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate 

Nota: La participación mayoritaria para el caso de 
las sociedades comerciales, se calcula de 
acuerdo al número acciones (en las sociedades 
por acciones) o por la utilidad proveniente de la 
participación social (Sociedades Personales). 
Para el caso de las personas jurídicas sin ánimo 
de lucro, se calcula a partir del porcentaje de 
mujeres vinculadas a la persona jurídica respecto 
al número total de personas que la conforman 
(Miembros, asociados, afiliados etc., según su 
naturaleza.) 

3. Preferir la propuesta presentada por 
el oferente que acredite en las 
condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10%) 
de su nómina está en condición de 
discapacidad a la que se refiere la Ley 
361 de 1997. Si la oferta es presentada 
por un proponente plural, el integrante 
del oferente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN Y SOLICITUD EN 
EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU 
EQUIVALENTE. 

1. Certificación suscrita por la persona 
natural, el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, en el cual certifique el número 
total de trabajadores vinculados a la planta de 
personal del proponente o sus integrantes a la 
fecha de cierre del proceso de selección 
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condición de discapacidad en los 
términos del presente numeral, debe 
tener una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal o promesa 
de sociedad futura y aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 

2. Certificado expedido por el Ministerio de 
Trabajo en el cual se indique el número de 
personas vinculadas con discapacidad, el cual 
deberá estar vigente a la fecha de cierre del 
proceso de selección. 

3. Deben haber sido contratados con por lo 
menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y que 
manifieste adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de ejecución 
del contrato. 

4. PROPONENTE PLURAL: el integrante 
que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad, debe 
tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural 
y aportar como mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta 

El tiempo de vinculación en la planta se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del 
último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por 
el oferente que acredite la vinculación 
en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarios de 
la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN Y SOLICITUD EN 
EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU 
EQUIVALENTE. 

1. Certificación suscrita por la persona 
natural, el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, en donde se indique: i) El 
número total de personas vinculadas directamente 
por el proponente mediante contrato de prestación 
de servicios o de trabajo a la fecha de cierre del 
proceso de selección. ii) El número de 



 

trabajadores y/o de prestadores de servicios 
vinculados, mayores que no sean beneficiarios de 
la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que hayan cumplido el requisito de edad de 
pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación 
de aquellas personas que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a 
un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 
del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica. 
El tiempo de vinculación en la planta se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del 
último año o del tiempo de su constitución cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que 
se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

2. Declaración escrita de la persona mayor 
trabajador o vinculada al proponente, en la cual 
indique que no es beneficiario de pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que ya ha 
cumplido el requisito de edad establecido en la ley 
(57 y 62 años para mujeres y hombres 
respectivamente) junto con la copia de la cédula 
de ciudadanía. 

3. PROPONENTE PLURAL: El 
representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas 
mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, 
de todos los integrantes del proponente. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

4. La mayor proporción se definirá en 
relación con el número total de trabajadores 



 

vinculados en la planta de personal, por lo que se 
preferirá al oferente que acredite un porcentaje 
mayor. En el caso de proponentes plurales, la 
mayor proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal 
de cada uno de sus integrantes  

5. Preferir la propuesta presentada por 
el oferente que acredite, en las 
condiciones establecidas en la ley, que 
por lo menos diez por ciento (10%) de 
su nómina pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES 
O SU EQUIVALENTE - PRUEBA DE LA 
CONDICIÓN. 

Certificaciones de auto reconocimiento expedidas 
por la dependencia competente del Ministerio del 
Interior. (Es el Ministerio del Interior la autoridad 
encargada de certificar la pertenencia a las 
poblaciones indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rom o gitanas.) 

SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES 
O SU EQUIVALENTE. 

1. Certificación suscrita por la persona 
natural, el representante legal o el revisor fiscal, 
según corresponda, en donde se indique: i) El 
número total de trabajadores vinculados a su 
planta de personal a la fecha de cierre del 
proceso. b) El número de identificación y nombre 
de dichos trabajadores que pertenezcan a 
población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, rom o gitanas. Solo se tendrá 
en cuenta la vinculación de aquellas personas 
que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
a partir de la fecha de cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año, se 
tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de constitución de 
la persona jurídica. El tiempo de vinculación se 
acreditará con el certificado de aportes a 
seguridad social del ultimo año o del tiempo de 



 

constitución cuando su conformación sea inferior 
a un (1) año.  

2. Copia de la certificación expedida por el 
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, rom o 
gitanas. 

3. Certificación de auto reconocimiento de 
cada uno de los trabajadores con los que se 
pretende acreditar el requisito. 

4. PROPONENTE PLURAL: su 
representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez 
por ciento (10%) del total de la nómina de sus 
integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo 
con la sumatoria de la nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En 
todo caso, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana 

5. El titular de la información de estos datos 
sensibles, deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 
1581 de 20012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate 

6. Preferir la propuesta de personas en 
proceso de reintegración o 
reincorporación o de la persona 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN. 

Esta condición se acredita con: i) la certificación 
en las desmovilizaciones colectivas que expida la 
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jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por 
personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o participen 
mayoritariamente. 

Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el 
certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite 
que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro 
certificado que para el efecto determine la Ley. 
Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 

SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES 
O SU EQUIVALENTE. 

A.   PARA PROPONENTE PERSONA 
NATURAL. 

i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que 
emita el Comité Operativo para la Dejación de las 
Armas respecto de las personas desmovilizadas 
en forma individual, iii) el certificado que emita la 
Agencia para la Reincorporación y la 
Normalización que acredite que la persona se 
encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o iv) cualquier otro certificado que 
para el efecto determine la Ley. Además de copia 
del documento de identificación de la persona en 
proceso de reintegración o reincorporación. 

B.   PARA PROPONENTE PERSONA 
JURÍDICA. 

Certificación expedida por el representante legal o 
el revisor fiscal cuando este exista en la cual se 
indique que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuotas partes de la 
persona jurídica está constituida por personas en 



 

proceso de reintegración o reincorporación. 
Además, deberá aportar alguno de los certificados 
mencionados para el proponente persona natural, 
junto con los documentos de identificación de 
cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá 
la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo 
cual se entregará alguno de los certificados del 
inciso primero de este numeral, y/o personas 
jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 
%) de la composición accionaria o cuotas parte 
esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante 
legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los documentos 
de identificación de cada una de las personas en 
proceso de reincorporación. 

El titular de la información de estos datos 
sensibles, deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 20012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate 

Nota: La participación mayoritaria para el caso de 
las sociedades comerciales, se calcula de 
acuerdo al número acciones (en las sociedades 
por acciones) o por la utilidad provenien te de la 
participación social (Sociedades Personales). 
Para el caso de   las personas jurídicas sin ánimo 
de lucro, se calcula partir del porcentaje   de       
personas   en   proceso   de reintegración o 
reincorporación que hacen parte de la persona 
jurídica respecto al número total de personas que 
la conforman (Miembros, asociados, afiliados etc. 
según su naturaleza).  
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7. Preferir la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una madre 
cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona jurídica 
en la cual participe o participen 
mayoritariamente, y, que tenga una 
participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural; (b) El integrante del 
proponente plural de que trata el 
anterior literal debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; (c) 
ni la madre cabeza de familia o 
persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, ni la persona jurídica, 
ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

Acreditar de acuerdo a la forma descrita para el 
caso de madres cabeza de familia y personas en 
proceso de reintegración o reincorporación. 

Certificado del integrante de que trata el literal (a) 
en donde manifieste que ni la madre cabeza de 
familia o persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros 
del proponente plural, suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona 
jurídica.  

El titular de la información de estos datos 
sensibles, deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 20012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate 

8. Preferir la oferta presentada por una 
Mipyme o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural 
constituido por Mipymes, cooperativas 
o asociaciones mutuales 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN Y SOLICITUD EN 
EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU 
EQUIVALENTE 

MIPYMES 

En virtud del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, se establece que las Mipymes 
deben acreditar su condición, si son personas 
naturales presentando un certificado expedido por 
el representante legal y el revisor fiscal-siempre y 
cuando estén obligadas a tener uno o el contador 
de la empresa donde conste que la misma tiene el 
tamaño empresarial establecido de acuerdo con la 
ley, adjuntando copia del registro mercantil. En 
caso de tratarse de personas jurídicas deberán 
presentar el certificado mencionado anteriormente 
junto con la copia del certificado de existencia y 
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representación legal expedido por la Camara de 
Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación.  

Las Mipyme también podrán acreditar esta 
condición con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación 

COOPERATIVAS O ASOCIACIONES 
MUTUALES 

Certificado de existencia y representación legal. 

En el caso específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones 
mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o 
asociaciones mutuales que cumplan con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por 
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas 

PROPONENTE PLURAL  

Se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones 
anteriormente señaladas. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta de aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con 
los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas 
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9. Preferir la oferta presentada por el 
proponente plural constituido en su 
totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN Y SOLICITUD EN 
EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU 
EQUIVALENTE 

MIPYMES 

En virtud del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, se establece que las Mipymes 
deben acreditar su condición, si son personas 
naturales presentando un certificado expedido por 
el representante legal y el revisor fiscal-siempre y 
cuando estén obligadas a tener uno o el contador 
de la empresa donde conste que la misma tiene el 
tamaño empresarial establecido de acuerdo con la 
ley, adjuntando copia del registro mercantil. En 
caso de tratarse de personas jurídicas deberán 
presentar el certificado mencionado anteriormente 
junto con la copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad competente para 
expedir dicha certificación.  

Las Mipyme también podrán acreditar esta 
condición con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento de su presentación 

COOPERATIVAS O ASOCIACIONES 
MUTUALES 

Certificado de existencia y representación legal. 

En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de 



 

clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 
o medianas 

10. Preferir al oferente persona natural 
o jurídica que acredite de acuerdo con 
sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre 
del año anterior, que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) del total de 
pagos realizados a MIPYMES, 
cooperativas o asociaciones mutuales 
por concepto de proveeduría del 
oferente, realizados durante el año 
anterior; o, la oferta presentada por un 
proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 
(c) ni la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural 

 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN Y SOLICITUD EN 
EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU 
EQUIVALENTE 

1. Certificación suscrita por el contador público 
que prepara los estados financieros y por el 
revisor fiscal - en caso de contar con el - en la que 
se indique que del total de los pagos realizados 
por el ente económico, con corte 31 de diciembre 
del año anterior, mínimo un 25% corresponden a 
proveeduría a MIPYMES, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

2. Cuando la oferta es presentada por un 
proponente plural se preferirá a este siempre que: 
a. Esté conformado por al menos una Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual 
se presentará el documento de conformación del 
proponente plural y, además, ese integrante 
acredite la condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual; b. La Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la 
oferta; c. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de 
los otros integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante respectivo lo manifestará 
mediante un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona 
jurídica 

En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0


 

asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno 
de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 
o medianas 

11. Preferir las empresas reconocidas 
y establecidas como Sociedad de 
Beneficio e  Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento 
MIPYMES. 

PRUEBA DE LA CONDICIÓN Y SOLICITUD EN 
EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU 
EQUIVALENTE 

Dicha situación se acredita con el certificado de 
existencia y representación legal de la sociedad, 
en el que conste que reúne los requisitos del 
artículo 2 de la Ley 1901 de 2018. Igualmente 
debe acreditar la condición de Mipyme de acuerdo 
con los requisitos mencionados anteriormente.  

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá 
la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas 

12. Utilizar un método aleatorio para 
seleccionar el oferente, método que 
deberá haber sido previsto 
previamente en los documentos del 
proceso. 

De persistir el empate, se hará un sorteo mediante 
el método de suerte y azar, en el que se utilizarán 
los  centavos  del valor de  la Tasa Representativa 
del Mercado (TRM) certificada por la 
Superintendencia Financiera de Colombia, 
indicador económico que expresa el valor 
promedio diario de la tasa de cambio entre el peso 
colombiano y el dólar norteamericano7; para lo 
cual la entidad ordenará a los Proponentes con 

 
7 https://www.superfinanciera.gov.co/inicio/informes-y-cifras/cifras/establecimientos-de-
credito/informacion-periodica/diaria/tasa-de-cambio-representativa-del-mercado-trm-60819   
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.superfinanciera.gov.co/inicio/informes-y-cifras/cifras/establecimientos-de-credito/informacion-periodica/diaria/tasa-de-cambio-representativa-del-mercado-trm-60819
https://www.superfinanciera.gov.co/inicio/informes-y-cifras/cifras/establecimientos-de-credito/informacion-periodica/diaria/tasa-de-cambio-representativa-del-mercado-trm-60819


 

Ofertas empatadas en el orden alfabético según el 
nombre registrado.  

Una vez ordenados, la entidad asignará un 
número entero a cada uno de estos de forma 
ascendente, de tal manera que al primero de la 
lista le corresponde el número 1. 

Seguidamente, la entidad tomará la parte entera 
(números a la izquierda de la coma decimal) de la 
TRM del día del cierre del Proceso de 
Contratación y la divide entre el número total de 
Proponentes en empate, para posteriormente 
tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 
Realizados estos cálculos, la entidad seleccionará 
a aquel Proponente que presente coincidencia 
entre el número asignado y el residuo encontrado. 
En caso de que el residuo sea cero (0), la entidad 
seleccionará al Proponente con el mayor número 
asignado. Este procedimiento se repetirá en caso 
de que persistan empates entre Proponentes. 

Nota 1: La acreditación de los criterios de 
desempate, deberán ser presentados y 
acreditados junto con la propuesta el día del cierre 
del proceso señalado en el cronograma del 
proceso. Por lo anterior y dado que estos 
documentos no son subsanables toda vez que 
sirven para la comparación de las ofertas en caso 
de empate, en el evento que se alleguen con 
posterioridad a esta fecha, no se tendrán en 
cuenta. 

Nota 2 En la plataforma del SECOP no se 
publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de 
desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas 
de violencia intrafamiliar o la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana, puesto que su público conocimiento puede 
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes 
o de sus trabajadores o socios o accionistas.  



 

 

 
 
 
LA INFORMACIÓN REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE, 
DEBERÁ SER PRESENTADA JUNTO CON LA OFERTA, EN TODO CASO, LA NO 
PRESENTACIÓN DE LA INFORMACIÓN REQUERIDA NO RESTRINGE LA 
PARTICIPACIÓN DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA 
PROPUESTA.  
 
 
 
4. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS  
 
Las propuestas serán rechazadas cuando se presente al menos una de las siguientes 
causales:  
 
1. Cuando los proponentes se encuentren incursos en alguna de las causales de 
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés, establecidas en la Constitución Política 
y/o la ley, para lo cual la entidad revisará el boletín de responsables fiscales, el certificado 
de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, el Sistema de 
Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Ley 1801 de 2016 y el RUP para verificar 
que no haya sanciones inscritas o multas en mora en los últimos seis (6) meses. 
2. Cuando se presenten dos o más propuestas por un mismo proponente, bajo el 
mismo nombre o con nombres diferentes o cuando el representante o los representantes 
legales de una persona jurídica ostenten igual condición en otras u otras personas jurídicas 
diferentes, que también estén participando en el presente proceso de selección, en este 
caso, sólo se tendrá en cuenta la primera propuesta en el tiempo; para lo cual, se dejará 
constancia de la fecha y hora de recibo de las propuestas, a las demás se les aplicará la 
presente causal de rechazo.  
3. Cuando se realice la presentación extemporánea de la propuesta o cuando la misma 
se realice en sitio diferente al establecido para tal fin en la plataforma SECOP II., Sin 
embargo, podrá recibirse la propuesta siempre y cuando se encuentre dentro de la 
circunstancia de indisponibilidad de la plataforma SECOP II y haya cumplido con el 
procedimiento establecido para tal fin por Colombia Compra Eficiente.  
4. Cuando la entidad verifique que existen inconsistencias en uno o más documentos 
presentados y que estos, a pesar de que la Entidad solicite su aclaración, no hayan sido 
debidamente aclarados, hasta antes del inicio del evento de subasta.  
5. Cuando la propuesta fuere presentada por personas naturales o jurídicas que hayan 
intervenido, directa o indirectamente en la elaboración de los estudios previos, del pliego 
de condiciones, o por personas jurídicas cuyos socios o personas a su servicio hayan tenido 
tal intervención, será causal de rechazo por encontrarse en conflicto de interés  



 

6. Cuando el valor de la oferta económica inicial supere el valor establecido como 
presupuesto oficial para el presente proceso de selección, e igualmente, cuando la oferta 
económica inicial presentada supere el valor estimado para cada uno de los ítems de la 
oferta económica.  
7. Cuando el proponente no presente oferta económica o se encuentre diligenciado de 
manera parcial o incompleta de acuerdo con lo señalado en el pliego de condiciones y en 
la plataforma SECOP II.  
8. Cuando el oferente no presente con su propuesta la garantía de seriedad de oferta.  
9. Cuando se identifique en la oferta económica presentada, que existen posibles 
precios artificialmente bajos, y una vez la entidad solicite al proponente la sustentación de 
estos, los argumentos presentados por este no sean suficientes o válidos para la Entidad o 
guarde silencio durante el término establecido.  
10. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolución 
a que se refieren los Artículos 218, 342, 351, 370 y 457 del Código de Comercio, y el artículo 
4 de la ley 2069 de 2020.  
11. Cuando el oferente no subsane los requerimientos solicitados por la entidad, dentro 
del término de traslado del informe de evaluación.  
12. Cuando la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP), no esté en firme 
en la fecha prevista para el cierre del proceso de contratación  
13. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para 
obligarse.  
14. Cuando el oferente no presente su oferta desde la cuenta inscrita a su nombre 
(proponente plural o singular) en la plataforma de SECOP II.  
15. Las demás contempladas en la Constitución Política Nacional y la ley.  
 
 
5. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del  Decreto 1082 de 2015, 
modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, señala los requisitos para limitar la 
convocatoria a MiPymes colombianas, entre los cuales se encuentra que “El valor del 
Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos 
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina 
cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.”. Para el presente proceso 
el valor asciende a la suma de VEINTICINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTA MILLONES 
OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL TREINTA Y SIETE PESOS MCTE ($25.690.850.037), 
IVA INCLUÍDO y todos los tributos a que haya lugar, y que, de acuerdo con la tasa de 
cambio del 6 de marzo de 2026, establecida en $ 3.812,74 M/CTE, el valor máximo para 
limitar el proceso a Mipymes colombianas es de $476.592.500 M/CTE. De acuerdo con lo 
anterior el presente proceso no se limita a MiPymes en concordancia con los términos 
señalados en la normatividad colombiana. 
 
 



 

V. SOPORTE DE ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS 
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL 
CONTRATO 

 
Ver Anexo de Matriz de Riesgos 
 
 
VI. LAS GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL 

PROCESO DE CONTRATACIÓN. 
 
El Departamento de Cundinamarca - Secretaría de Hacienda –considera, que el contratista 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, deberá constituir 
a favor de la entidad, identificada con Nit. 899 999 114 - 0, Garantía Única de las 
establecidas en el Artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y 2.2.1.2.3.1. 1.., del Decreto 1082 de 
2015, de forma que se ampare a la entidad frente a las contingencias por los siguientes 
conceptos, teniendo en cuenta el objeto, naturaleza, valor, forma de pago y riesgos 
previsibles de esta contratación. El CONTRATISTA deberá constituir garantía que cubra los 
siguientes amparos:  
Cumplimiento.  Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones del contrato, el 
contratista deberá constituir garantía de cumplimiento por valor equivalente al 5% del valor 
del contrato; por un término igual a la ejecución del contrato y seis (6) meses más. 
 
El valor correspondiente al 5% permitirá cubrir la eventualidad de que el contratista 
incumpla alguna de las obligaciones pactadas en el contrato, con calidad y en plazo 
establecido. 
 
El plazo señalado por el término de ejecución y seis (6) meses más, permite cubrir la 
eventualidad de que el incumplimiento solo pueda ser evaluado o definido con posterioridad 
a la terminación del plazo de ejecución y hasta la liquidación del contrato. 
 
Calidad del Servicio: Para garantizar la óptima operación del software, seguimiento, 
control y de su desarrollo deberá constituir garantía de calidad del servicio por una suma 
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y un término igual al plazo de 
ejecución y un año más. 
 
El amparo de calidad cubrirá los posibles perjuicios imputables al CONTRATISTA 
garantizado, (i) derivados de la calidad o deficiencias técnicas del servicio, de acuerdo con 
las especificaciones técnicas establecidas en el contrato o (ii) por el incumplimiento de los 
parámetros técnicos establecidos para el respectivo bien.  
 
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Para garantizar la óptima calidad de 
los instrumentos de señalización, se deberá constituir garantía de calidad del servicio por 
una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y un término igual al 
plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más. El amparo de calidad cubrirá los 
posibles perjuicios imputables al CONTRATISTA garantizado, (i) derivados de la calidad o 
deficiencias técnicas de los instrumentos de señalización, de acuerdo con las 



 

especificaciones técnicas establecidas en el contrato o (ii) por el incumplimiento de los 
parámetros técnicos establecidos para el respectivo bien. 
 
Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones. El CONTRATISTA deberá constituir 
amparo sobre Salarios y Prestaciones Sociales por valor equivalente al cinco por ciento 
(5%) del valor total del contrato, por el término de vigencia del contrato y deberá extenderse 
por tres (3) años más. 
El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones cubrirá a 
la entidad estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del 
incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista, derivadas 
de la contratación del personal utilizado para la ejecución del contrato. 
 
Responsabilidad civil extracontractual: Por la suma equivalente al cinco por ciento (5%) 
del valor del contrato Teniendo en cuenta las disposiciones del numeral 5 del Artículo 
2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de 2015. La vigencia de esta garantía se otorgará por todo 
el periodo de vigencia del contrato contado a partir de la suscripción del contrato, a nombre 
del contratista y del contratante y como beneficiarios el Departamento de Cundinamarca – 
Secretaría de Hacienda como los terceros que puedan resultar afectados por la 
responsabilidad extracontractual del contratista o sus subcontratistas 
 
 
 

VII. LA INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO 
POR UN ACUERDO COMERCIAL. 

 
Atendiendo las disposiciones de la sección 4 aplicación de Acuerdos Comerciales, 
incentivos,  contratación en el exterior y con organismos de Cooperación Subsección 1 
Acuerdos Comerciales y Trato Nacional del decreto 1082 de 2015, se hace constar que la 
presente contratación se encuentra cobijada por acuerdos internacionales o tratados de 
libre comercio vigentes para Colombia de conformidad con el manual para el manejo de los 
Acuerdos comerciales en Procesos de Contratación de Colombia compra  eficiente, así: 
 

Acuerdos Comerciales o Tratados Internacionales de Libre Comercio 
 
 

Acuerdo 
Comercial  

Entidad   
Estatal   
incluida 

Presupuesto 
del Proceso de 
Contratación 
superior al 
valor del 
Acuerdo 
Comercial 

Excepción de los 
numerales aplicables al 
proceso de Contratación 
según lista de 
excepciones a la 
aplicación de los 
Acuerdos Comerciales 

Proceso 
de 
Contrataci
ón 
cubierto 
por el 
Acuerdo 
Comercial 

Alianza 
Pacífico 
(únicamente 

 SI SI 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 14,15, 
16, 17, 19, 32, 35, 37, 40, 
41, 42, 44, 46, 54, 55, 58, 
62  

SI 



 

 
Conforme al análisis efectuado anteriormente según el Manual para el manejo de los 
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, se 
considera que la entidad Estatal en el presente proceso se encuentra cobijada por Acuerdos 
Comerciales, por ende, se contempla que a fin de garantizar la participación de los posibles 

con Chile y 
Perú) 
Canadá   NO N/A  N/A  N/A  

Chile SI SI 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 12, 14, 15, 
16, 17, 18, 19, 32, 33, 34, 
35, 36, 37, 40, 41, 42, 43, 
45, 46, 58 

SI 

Corea SI SI 

1, 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 
14, 15, 16, 17, 19, 32, 34, 
35, 37, 40, 41, 42, 45, 54, 
57, 59 

SI 

Costa Rica  SI SI 

1, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 12, 14, 15, 
16, 17, 19, 32, 35, 37, 40, 
41, 42, 43, 44, 46, 57, 58, 
59, 62 

SI 

Estados AELC  SI SI 

1, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 12, 14, 
15, 16, 17, 19, 32, 33, 34, 
35, 36, 37, 40, 41, 42, 43, 
45, 46, 58 

SI 

Estados 
Unidos SI SI 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 12, 14, 15, 
16, 17, 19, 32, 33, 34, 35, 
36, 37, 40, 41, 42, 43, 45, 
46, 58 

SI 

México NO N/A N/A N/A 
Triángulo del 
Norte 
(únicamente 
con el 
Salvador y 
Guatemala) 

SI SI 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 9, 14, 20, 
21, 50, 51, 52, 53, 60 SI 

Unión Europea SI SI 

1, 4, 5, 6, 7,10, 11, 12, 13, 
14,15, 16, 17, 19, 23, 32, 
35, 37, 40, 41, 42, 43, 44, 
46, 57, 58,62 

SI 

Comunidad 
Andina de 
Naciones 

SI SI NO SI 



 

oferentes extranjeros y que los mismos señalan un plazo desde la publicación del aviso 
hasta el día en que se vence el termino de presentar ofertas. En consecuencia, será tenido 
en cuenta dicho plazo en el cronograma en razón a que se encuentra publicado en el plan 
de adquisiciones de la Secretaría de Hacienda de Cundinamarca. 
 
El Acuerdo Comercial con Guatemala y la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN 
son aplicables a todos los Procesos de Contratación de las Entidades Estatales de nivel 
departamental, independientemente del valor del Proceso de Contratación. 
 
 
VIII. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y ANEXOS 

 
El cronograma del proceso será el establecido en la plataforma del SECOP II. 
 
EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA- SECRETARÍA DE HACIENDA podrá extender 
los plazos establecidos para las etapas previstas en el cronograma, para lo cual Adendará 
en el Portal de Contratación del SECOP II www.colombiacompra.gov.co. 
 
Para acceder a la información que se genere durante el presente proceso de selección, los 
interesados deberán consultar continuamente en el portal de contratación SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co, donde se publicarán todos los actos y demás documentos 
propios. 
 
1. Anexos 

 
A continuación, se enuncian los Formatos y Anexos del pliego de condiciones que sustenta 

el proceso de selección: 

 

Formato No. 1A: Carta de presentación de oferta persona jurídica.  
Formato No. 1B: Carta de presentación de oferta persona natural.  
Formato No. 2A: Compromiso anticorrupción persona natural 
Formato No. 2B: Compromiso anticorrupción persona jurídica. 
Formato No. 3: Compromiso de transparencia. 
Formato No. 4A: Modelo integración de consorcio. (Sugerido) 
Formato No. 4B: Modelo integración unión temporal. (Sugerido) 
Formato No. 5: Multas y sanciones 
Formato No. 6. Declaración juramentada de pagos de seguridad social y aportes 
Formato No. 7: Declaración de actividades legales. 
Formato No. 8: Experiencia del proponente 
Formato No. 10: Apoyo a la industria nacional. 
Formato No. 11: factor de calidad 
 
 
 
 
 
 



 

 
Formato No. 1A: Carta de Presentación oferta persona jurídica 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA  
 
Bogotá D.C., ____ de _____ del 206 
Señores  
GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA – SECRETARÍA DE HACIENDA 
Ciudad  
 
REFERENCIA: LICITACIÓN PÚBLICA NO. ______  
 
OBJETO: 
_______________________________________________________________________  
 
 
Respetados señores:  
______________________________, mayor de edad, identificado con la cédula de 
ciudadanía número _________________ expedida en ____________, actuando en calidad 
(de representante legal de ______________________, sociedad legalmente constituida 
mediante escritura pública No.__________ de la notaría ___________;) por medio de los 
documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en el proceso de 
Licitación Pública tendiente a contratar: “___________________________________”.  
 
Así mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicación, me comprometo a 
presentar los documentos requeridos para la suscripción del contrato, a suscribir el mismo 
y a efectuar los trámites para la legalización y ejecución del contrato dentro de los plazos 
establecidos para el efecto en el pliego de condiciones definitivo. Igualmente me 
comprometo a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen 
parte del proceso de selección, así como los del contrato, los precios de esta propuesta y 
las demás estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas por GOBERNACIÓN DE 
CUNDINAMARCA – SECRETARÍA DE HACIENDA 
  
En mi calidad de proponente declaro:  
 
1. Que conozco el Pliego De Condiciones Definitivo del proceso de selección en 

referencia, las observaciones presentadas al Proyecto De Pliego De Condiciones y las 
respuestas dadas a las mismas, así como los demás documentos relacionados con el 
objeto a ejecutar y así mismo acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.  

2. Que conozco y acepto la tipificación, estimación y asignación de riesgos realizada por 
GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA – SECRETARÍA DE HACIENDA Igualmente, 
declaro bajo la gravedad de juramento que toda la información aportada y contenida en 
mi propuesta es veraz y susceptible de comprobación.  

3. Que acepto las condiciones y demás exigencias establecidas para la ejecución del 
contrato.  

4. Que en caso de que se me adjudique el contrato me comprometo a: i. Suscribir el mismo 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la notificación que se me realice para el 
efecto; ii. A legalizarlo dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al perfeccionamiento 



 

del mismo; iii. A firmar el acta de iniciación (en caso de que esta se requiera); iv. A 
ejecutar y terminar el contrato dentro de los plazos contractuales establecidos, de 
acuerdo con lo establecido en los documentos del proceso de selección y v. A firmar la 
correspondiente acta de liquidación.  

5. Que conozco y acepto en un todo las Leyes generales y especiales aplicables a este 
proceso de contratación.  

6. Que, con la firma de la presente carta, bajo la gravedad de juramento manifiesto que 
________________, empresa que represento no se encuentra incursa dentro de las 
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones o conflictos de intereses, 
establecidos en la Constitución Política, la Ley 80 de 1993 y demás normas pertinentes. 

7. Que la empresa que represento no se encuentra reportada en el Boletín de 
Responsables Fiscales, expedido por la Contraloría General de la República.  

8. Que aceptamos las especificaciones técnicas contenidas en el pliego de condiciones 
definitivo, en los términos allí establecidos y los del contrato, si éste llegare a suscribirse.  

9. Que responderemos por la calidad de los servicios contratados, sin perjuicio de la 
constitución de la garantía exigida en el pliego de condiciones definitivo.  

10. Que leí cuidadosamente el Pliego De Condiciones Definitivo y elaboré mi propuesta 
ajustada al mismo. Por lo tanto, conocí y tuve las oportunidades establecidas para 
solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a 
mis inquietudes.  

11. Que he recibido, conozco y acepto las siguientes adendas al pliego de condiciones 
definitivo.  

12. Que contamos con la capacidad suficiente para ejecutar el contrato que se adjudique  y 
celebre a consecuencia del presente proceso de selección. 

13. Que contamos con los permisos, patentes, licencias, libros y registros, seguros y demás 
requisitos que se exigen en las normas aplicables y en caso de resultar favorecidos, nos 
obligamos a mantenerlos permanentemente actualizados.  

14. Que mi propuesta se resume así: 
 

NOMBRE DEL PROPONENTE: (Cuando el proponente sea un consorcio y/o una unión 
temporal se deberá indicar el nombre de los integrantes)  
1.________________________________________________  
2.________________________________________________  
3. ________________________________________________  
4. ________________________________________________  
 
REPRESENTANTE LEGAL:  
PAÍS DE ORIGEN: (Cuando el proponente sea un consorcio y/o una unión temporal se 
deberá indicar el país de origen de cada uno de los integrantes)  
1.________________________________________________  
2.________________________________________________  
3. ________________________________________________  
4. ________________________________________________  
 
VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entenderá que es por una 
vigencia igual a la de la garantía de seriedad de la oferta así:  
 



 

GARANTÍA DE SERIEDAD No.  
ASEGURADORA:  
VALOR:  
VIGENCIA:  
 
Que en atención al contenido del artículo 54 del Código de Procedimiento Administrativo y 
Contencioso Administrativo, me permito autorizar que las comunicaciones y notificaciones 
relativas a este proceso de selección las recibiré en cualquiera de las siguientes 
direcciones:  
 
CORREO ELECTRÓNICO:  
Atentamente,  
FIRMA: _______________________  
Nombre del Representante Legal:  

C.C. Representante Legal 
 

Nombre o Razón Social del Proponente:  
 
NOTA: Para diligenciar cuando el proponente o su representante legal no sea un ingeniero.  
 
“De acuerdo con lo expresado en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la 
presente propuesta no es ingeniero matriculado, yo ____________________________ 
(nombres y apellidos) ingeniero con matrícula profesional No. ____________________ y 
cedula de ciudadanía No. _______________ de _________________, avaló la presente 
propuesta”.  
 
 

 
___________________________________________ 

Nombre y firma de quien avala la propuesta 
 

 
  

  



 

Formato No. 1B Carta De Presentación de oferta Persona Natural  
 
Bogotá D.C., ________ de __________ de 2026 
Señores  
GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA – SECRETARÍA DE HACIENDA 
Ciudad  
 
 
REFERENCIA: LICITACIÓN PÚBLICA No. __________ 
 
OBJETO: 
________________________________________________________________________  
 
Respetados señores:  
______________________________, mayor de edad, identificado con la cédula de 
ciudadanía número _________________ expedida en ____________, por medio de los 
documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en el proceso de 
selección tendiente a contratar: “___________________________________”.  
 
Así mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicación, me comprometo a 
presentar los documentos requeridos para la suscripción del contrato, a suscribir el mismo 
y a efectuar los trámites para la legalización y ejecución del contrato, dentro de los plazos 
establecidos para el efecto en el pliego de condiciones. Igualmente me comprometo a 
ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte del proceso 
de selección, así como los del contrato, los precios de esta propuesta y las demás 
estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas por el Departamento de Cundinamarca 
– SECRETARÍA DE HACIENDA.  
 
En mi calidad de proponente declaro: 
 
1. Que conozco el Pliego De Condiciones del proceso de selección en referencia, las 
observaciones presentadas al Proyecto De Pliego De Condiciones y las respuestas dadas 
a las mismas, así como los demás documentos relacionados con el objeto a desarrollar y 
así mismo acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.  
2. Igualmente, declaro bajo la gravedad de juramento que toda la información aportada y 
contenida en mi propuesta es veraz y susceptible de comprobación.  
3. Que acepto las condiciones y demás exigencias establecidas para la ejecución del 
contrato.  
4. Que en caso de que se me adjudique el contrato me comprometo a: i. Suscribir el mismo 
dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la notificación que se me realice para el 
efecto; ii. A legalizarlo dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al perfeccionamiento 
del mismo; iii. A firmar el acta de iniciación (en caso de que esta se requiera); iv. A ejecutar 
y terminar el contrato dentro de los plazos contractuales establecidos, de acuerdo con lo 
establecido en los documentos del proceso de selección y v. A firmar la correspondiente 
acta de liquidación.  
5. Que conozco y acepto en un todo las Leyes generales y especiales aplicables a este 
proceso de contratación.  



 

6. Que con la firma de la presente carta, bajo la gravedad de juramento manifiesto que no 
me encuentro incurso dentro de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o 
prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la Constitución Política, la Ley 80 
de 1993 y demás normas pertinentes.  
7. Que no me encuentro reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales, expedido 
por la Contraloría General de la República.  
8. Que acepto las especificaciones técnicas contenidas en el pliego de condiciones 
definitivo, en los términos allí establecidos y los del contrato, si éste llegare a suscribirse.  
9. Que responderé por la calidad de los servicios contratados, sin perjuicio de la constitución 
de la garantía exigida en el pliego de condiciones.  
10. Que leí cuidadosamente el Pliego De Condiciones Definitivo y elaboré mi propuesta 
ajustada al mismo. Por lo tanto, conocí y tuve las oportunidades establecidas para solicitar 
aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis 
inquietudes.  
11. Que he recibido, conozco y acepto las siguientes adendas al pliego de condiciones 
definitivo:  

● ADENDA No: 1 ________ DE FECHA ________ 
● ADENDA No. 2 _______ DE FECHA _________ 

12. Que cuento con la capacidad suficiente para ejecutar el contrato que se adjudique y 
celebre a consecuencia del presente proceso de selección.  
13. Que cuento con los permisos, patentes, licencias, libros y registros, seguros y demás 
requisitos que se exigen en las normas aplicables y en caso de resultar favorecido, me 
obligo a mantenerlos permanentemente actualizados.  
14. Que mi propuesta se resume así:  

 
NOMBRE DEL PROPONENTE:  
PAÍS DE ORIGEN:  
PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO:  
VALIDEZ DE LA PROPUESTA: Para todos los efectos, se entenderá que es por una 
vigencia igual a la de la garantía de seriedad de la oferta así: 

GARANTÍA DE SERIEDAD 
No.  
ASEGURADORA  
VALOR  
VIGENCIA  

 
Me permito informar que las comunicaciones y notificaciones relativas a este proceso de 
selección las recibiré en cualquiera de las siguientes direcciones:  
 
DIRECCIÓN:  
TELEFAX:  
CORREO ELECTRÓNICO:  
Atentamente,  
FIRMA: _________________________  
 
Nombre del Proponente:  
C.C.  
 



 

NOTA: Para diligenciar cuando el proponente o su representante legal no sea un ingeniero.  
“De acuerdo con lo expresado en la Ley 842 de 2003 y debido a que el suscriptor de la 
presente propuesta no es ingeniero matriculado, yo ____________________________ 
(nombres y apellidos) ingeniero con matrícula profesional No. ____________________ y 
cedula de ciudadanía No. _______________ de _________________, avaló la presente 
propuesta”. 
 

___________________________________________ 
Nombre y firma de quien avala la propuesta 

  



 

FORMATO No. 2A 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN PERSONA NATURAL 

 
_________________________________, identificado con la cedula de ciudadanía número 
________________ expedida en __________, domiciliado en la ciudad de___________ y 
quien en adelante se denominará EL PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir, de 
manera unilateral, el presente PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO, teniendo en 
cuenta las siguientes consideraciones: a) Que el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA 
– SECRETARÍA DE HACIENDA adelanta un proceso de selección para la celebración de 
un contrato estatal cuyo objeto es: 
“_______________________________________________________________________
________________”; b) Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la acción del Estado 
colombiano, y del el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARÍA DE 
HACIENDA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la 
responsabilidad de rendir cuentas; c) Que siendo del interés de EL PROPONENTE 
participar en el proceso de contratación aludido en el considerando primero precedente, se 
encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar 
transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral 
anticorrupción, que se regirá por las siguientes cláusulas: CLAUSULA PRIMERA. - 
COMPROMISOS ASUMIDOS: EL PROPONENTE, mediante la suscripción del presente 
documento, asume los siguientes compromisos: 1.1. EL PROPONENTE no ofrecerá, ni 
dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en relación con 
su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda 
celebrarse como resultado de su propuesta, 1.2. EL PROPONENTE se compromete a no 
permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente comisionista 
independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre; 1.3. EL PROPONENTE se 
compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y 
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en 
todo momento de las Leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que 
rigen el presente proceso de contratación y la relación contractual que podría derivarse del 
mismo, y les impondrá las obligaciones de: a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier 
halago a los funcionarios del el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARÍA 
DE HACIENDA ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la 
adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que 
por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la 
propuesta; b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del el DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA – SECRETARÍA DE HACIENDA, durante el desarrollo del contrato que 
se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta. 1.4. EL PROPONENTE se compromete 
formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o 
como efecto la colusión en el presente proceso de contratación. CLÁUSULA SEGUNDA. - 
CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO: EL PROPONENTE asume a través de la 
suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud de oferta 
del proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento de los compromisos 
anticorrupción. En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los 
compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la 
ciudad de ________ a los ______ (__) días del mes _______ del año dos mil veintiseis 
(2026).  
 
Atentamente,  



 

FIRMA: _________________________  
Nombre del Proponente:  
C.C.  



 

FORMATO No. 2B 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN PERSONA JURÍDICA 

  
_________________________________, identificado con la cedula de ciudadanía número 
________________ expedida en _____________, domiciliado en la ciudad 
de___________, quien actúa en representación legal 
de__________________________________, sociedad constituida mediante escritura 
pública No. ______________de la Notaria número _________ de __________, del Círculo 
de _________, inscrita en la Cámara de Comercio de __________________ y quien en 
adelante se denominará EL PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir, de manera 
unilateral, el presente PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO, teniendo en cuenta las 
siguientes consideraciones: a) Que La DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – 
SECRETARÍA DE HACIENDA adelanta un proceso de selección para la celebración de un 
contrato estatal cuyo objeto es: 
“_______________________________________________________________________
________________”; b) Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la acción del Estado 
colombiano, y del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARÍA DE 
HACIENDA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la 
responsabilidad de rendir cuentas; c) Que siendo del interés de EL PROPONENTE 
participar en el proceso de contratación aludido en el considerando primero precedente, se 
encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar 
transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral 
anticorrupción, que se regirá por las siguientes cláusulas: CLAUSULA PRIMERA. - 
COMPROMISOS ASUMIDOS: EL PROPONENTE, mediante la suscripción del presente 
documento, asume los siguientes compromisos: 1.1. EL PROPONENTE no ofrecerá, ni 
dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en relación con 
su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda 
celebrarse como resultado de su propuesta, 1.2. EL PROPONENTE se compromete a no 
permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente comisionista 
independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre; 1.3. EL PROPONENTE se 
compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y 
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en 
todo momento de las Leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que 
rigen el presente proceso de contratación y la relación contractual que podría derivarse del 
mismo, y les impondrá las obligaciones de: a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier 
halago a los funcionarios del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA – SECRETARÍA 
DE HACIENDA ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la 
adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que 
por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la 
propuesta; b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA – SECRETARÍA DE HACIENDA, durante el desarrollo del contrato que 
se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta. 1.4. EL PROPONENTE se compromete 
formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o 
como efecto la colusión en el presente proceso de contratación. CLÁUSULA SEGUNDA. - 
CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO: EL PROPONENTE asume a través de la 
suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud de oferta 
del proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento de los compromisos 
anticorrupción. En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los 
compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la 



 

ciudad de ________ a los ______ (__) días del mes _______ del año dos mil veintiséis 
(2026).  
 
Atentamente,  
FIRMA: _______________________  
Nombre del Representante Legal:  
C.C.  
Representante Legal  
Nombre o Razón Social del Proponente: 
  



 

Formato No. 3: Compromiso de Transparencia. 
 
El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA 
PERSONA NATURAL, o NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD SI 
SE TRATA DE PERSONA JURÍDICA, o DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO 
DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL PROPONENTE) 
domiciliado en__________ , identificado con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN Y 
LUGAR DE SU EXPEDICION), quien obra en …. (1- …SU CARÁCTER DE 
REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, SI EL PROPONENTE ES PERSONA 
JURÍDICA, CASO EN EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE MANERA COMPLETA DICHA 
SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y HACIENDO MENCION 
A SU REGISTRO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2- … NOMBRE 
PROPIO SI EL PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O SI LA PARTE 
PROPONENTE ESTA CONFORMADA POR DIFERENTES PERSONAS NATURALES O 
JURÍDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA UNIÓN TEMPORAL RESPECTIVA), 
quien(es) en adelante se denominará(n) EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de 
asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en 
cuenta las siguientes consideraciones:  
 
PRIMERO: Que el Departamento de Cundinamarca – Secretaría de Hacienda, realizó el 
proceso de Licitación Pública No. XXXXXXX, para la celebración de un contrato de 
prestación de servicios para realizar en los términos prescritos en las leyes 80 de 1993 y 
1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demás normas concordantes. 
 
SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la acción del Estado Colombiano y 
de Gobernación de Cundinamarca – Secretaría de Hacienda para fortalecer la 
transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas; 
 
TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de selección 
aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la 
información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal 
sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupción, que se regirá por las 
siguientes cláusulas: 
 
CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS 
 
El PROPONENTE, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes 
compromisos: 
1.1. El PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a 
ningún funcionario público en relación con su Propuesta, con el proceso de selección antes 
citado, ni con la ejecución del Contrato que pueda celebrarse como resultado de su 
Propuesta, 
1.2. El PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo 
o un agente comisionista independiente lo haga en su nombre 
1.3. El PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus 
empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo 
momento el cumplimiento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de 
aquellas que rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría 
derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de: i) no ofrecer o pagar sobornos o 



 

cualquier halago corrupto a los funcionarios del Departamento de Cundinamarca – 
Secretaría de Hacienda ni a cualquier otro funcionario público que pueda influir en las 
condiciones de ejecución o de supervisión del contrato, bien sea directa o indirectamente, 
ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir 
sobre las condiciones de ejecución o supervisión del contrato; y ii) no ofrecer pagos o 
halagos a los funcionarios del Departamento de Cundinamarca – Secretaría de Hacienda 
durante el desarrollo del Contrato. 
1.4. El PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar 
actos o conductas que tengan por objeto la colusión en el proceso de selección arriba 
identificado, o como efecto la distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales 
se encuentre el Contrato que es materia del proceso de selección indicado en el 
considerando primero del presente acuerdo. 
 
CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO 
 
El Proponente asume a través de la suscripción del presente compromiso, las 
consecuencias previstas en los pliegos de condiciones, si se comprobare el incumplimiento 
de los compromisos de anticorrupción. 
 
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos 
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de 
________ a los_________ (FECHA EN LETRAS Y NUMEROS) días del mes (MES) de 
2026.  
 
Firma  
C.C. 
 
SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE 
PROPONENTE SI ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS, EN ESTE 
ÚLTIMO CASO A TRAVÉS DE LOS REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS 
DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O 
PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION. 
  



 

Formato No.4 A: Modelo Integración de Consorcio. (Sugerido) 
 
MODELO INTEGRACIÓN CONSORCIO 
Nosotros _____________ mayor   de   edad, domiciliado   y   residente   en   la   ciudad   de 
__________identificado con la Cédula de Ciudadanía No. __________actuando en calidad 
de Representante Legal de (nombre de la persona jurídica de acuerdo con el Certificado de 
Existencia y Representación Legal) y___________, mayor de edad, domiciliado y residente 
en la ciudad de ____________ identificado con la Cédula de Ciudadanía No. _________ 
actuando en calidad de Representante Legal de (nombre de la persona jurídica de acuerdo 
con el Certificado de Existencia y Representación Legal), hemos convenido celebrar el 
CONSORCIO ________________ para participar en el proceso de Licitación Pública 
No._______ para el Departamento de Cundinamarca – Secretaría de Hacienda el cual está 
interesado en contratar la elaboración de (INDICAR OBJETO DEL PROCESO), conforme 
las siguientes clausulas: 
 
Integrantes del Consorcio: 
1. Nombre:  _____________________ 
C.C. o NIT: _________________________ 
2. Nombre: _____________________ 
C.C. o NIT: _________________________ 
 
Aportes: Porcentaje (%) con el que participa cada integrante: _______________________ 
 
Duración: por el plazo del contrato, su liquidación y dos (2) años más. 
Compromisos: Al conformar el consorcio para participar en el Licitación Pública, sus 
integrantes se comprometen a: 

1. Participar en la presentación conjunta de la propuesta, así como a suscribir el 
contrato. 

2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y 
de las obligaciones que se originen del contrato suscrito con el Departamento de 
Cundinamarca – Secretaría de Hacienda 

3. Responder en forma solidaria e ilimitada por todas las actuaciones, hechos y 
omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato. 

4. No ceder su participación en el Consorcio a otro integrante del mismo. 
5. No ceder su participación en el Consorcio a terceros sin la autorización previa de 

Gobernación de Cundinamarca – Secretaría de Hacienda 
6. No revocar el consorcio durante el tiempo de duración del contrato y dos años más 

o hasta su liquidación. 
7. En caso de ser adjudicatario, constituir un RUT unificado en nombre del Consorcio 

dentro de los tres (3) días siguientes a la Adjudicación de la presente Licitación 
Pública. 

8. Manifestamos que el presente documento de conformación no contiene adiciones o 
modificaciones que varíen los términos y condiciones que en el mismo se expresan. 

9. Manifestamos que ninguno de los integrantes del Consorcio se encuentra 
inhabilitado o incapacitados para la ejecución de contratos con entidades estatales. 

 



 

10. Manifestamos que en el evento de que sobrevenga una causa que justifique la 
solicitud de cesión del contrato, tramitaremos ante El Departamento de 
Cundinamarca – Secretaría de Hacienda la autorización correspondiente. 

 
Organización interna del Consorcio: Para la organización del Consorcio, hemos 
designado como representante a ____________, quien tendrá las siguientes facultades: 
 
 
1.___________________________ 
 
2.___________________________ 
 
3.___________________________ 
 
Para constancia se firma el presente documento en ________________, a 
los____________ días del mes de ___________ de ______________ 
. 
Nombres y firmas: ________________________________ 
 
NOTA: Los proponentes podrán adicionar el contenido de este anexo, siempre que el 
mismo contenga la información mínima exigida en él. 

  



 

Formato No.4 B: Modelo Integración Unión Temporal. (Sugerido) 
 
MODELO INTEGRACIÓN UNIÓN TEMPORAL 
 
Nosotros: _______________mayor   de   edad, domiciliado   y   residente   en   la   ciudad   
de _________________, identificado con la Cédula de Ciudadanía No. 
______________actuando en calidad de Representante Legal de (nombre de la persona 
jurídica de acuerdo con el Certificado de Existencia y Representación Legal) y , mayor de 
edad, domiciliado y residente en la ciudad de identificado con la Cédula de Ciudadanía No. 
_________________, actuando en calidad de Representante Legal de (nombre de la 
persona jurídica de acuerdo con el Certificado de Existencia y Representación Legal), 
hemos convenido celebrar el siguiente acuerdo de UNIÓN TEMPORAL 
____________________, para participar en el Departamento de Cundinamarca – 
Secretaría de Hacienda está interesado en contratar la elaboración de (INDICAR OBJETO 
DEL PROCESO), conforme las siguientes clausulas: 
 
Integrantes de la Unión Temporal: 
1. Nombre: _____________________________ 
C.C. o NIT: ________________________________ 
2. Nombre: ____________________________ 
C.C. o NIT: ________________________________ 
 
Participación: En relación con la PARTICIPACIÓN en la presentación de la Oferta y en la 
ejecución y cumplimiento del contrato, si esta Unión Temporal resulta asignataria del 
Proceso de Contratación, las partes concurriremos con las siguientes actividades y 
porcentajes de participación: 
 

INTEGRANTE 
DESCRIPCION DETALLADA LAS 

ACTIVIDADES A 
EJECUTAR (*) 

% DE 
PARTICIPACIÓN 

EN LA UT 
   
   
   

(*) Discriminar actividades por ejecutar tanto en la presentación de la oferta como en la 
ejecución del contrato, para cada uno de los integrantes de la unión Temporal 
Duración: Por el plazo del contrato, su liquidación y dos (2) años más. 
Compromisos: Al conformar la unión temporal para participar en la Licitación Pública, sus 
integrantes se comprometen a: 
 
1. Participar en la presentación conjunta de la propuesta, así como a suscribir el 
contrato. 
2. Responder en forma solidaria e ilimitada por el cumplimiento total de la propuesta y 
de las obligaciones que se originen del contrato suscrito con la Gobernación de 
Cundinamarca – Secretaría de Hacienda  
3. Responder ante las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas de 
la propuesta y del contrato de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno 
de los miembros de la Unión Temporal. 
4. No ceder su participación en la Unión Temporal a otro integrante de la misma. 



 

5. No ceder su participación en la Unión Temporal a terceros sin la autorización previa 
de la Gobernación de Cundinamarca – Secretaría de Hacienda 
6. No revocar la Unión Temporal durante el tiempo de duración del contrato y dos años 
más o hasta la liquidación del contrato. 
7. En caso de ser adjudicatario, constituir un RUT unificado en nombre de la Unión 
Temporal dentro de los tres (3) días siguientes a la Adjudicación del presente concurso 
de méritos. 
8. Manifestamos que el presente documento de conformación no contiene adiciones o 
modificaciones que varíen los términos y condiciones que en el mismo se expresan. 
9. Manifestamos que ninguno de los integrantes de la Unión Temporal se encuentra 
inhabilitado o incapacitados para la ejecución de contratos con entidades estatales. 
10. Manifestamos que en el evento de que sobrevenga una causa que justifique la 
solicitud de cesión del contrato, tramitaremos ante Gobernación de Cundinamarca – 
Secretaría de Hacienda la autoridad correspondiente. 
Organización interna de la Unión Temporal: Para la organización de la Unión Temporal 
hemos designado como Representante Legal a , quien tendrá las siguientes facultades: 
1.  _____________________________ 
2.  ____________________________ 
3. ______________________________ 
 
Para constancia se firma el presente documento en ________, a los _________días del 
mes de _______________de 2026. 
Nombres y firmas: _________________________________ 
NOTA: Los proponentes podrán adicionar el contenido de este anexo, siempre que el 
mismo contenga la información mínima exigida en él. 
 

  



 

Formato No. 5: Multas y Sanciones 
 
FORMULARIO PARA RELACION DE INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 
ANTERIORES 

 
Contrat
o 

 
Firma o 

Entidad 
Contratan
te 

 
Objeto 
del 
Contrat
o 

 
Valor 
del 
Contrat
o 

Fecha 
Terminació

n n del 
Contrato 

Tipo de 
Multa o 
Sanción 

Ejecutoria
da 

Fecha 
de 

Multa 
o 

Sanció
n 

       
       
       
       
       
       
       

 
NOTA: LA ANTERIOR INFORMACION SE ENTIENDE SUMINISTRADA BAJO LA 
GRAVEDAD DE JURAMENTO Y ES LA UNICA INFORMACION QUE SERA VALORADA 
PARA LA PONDERACION DEL FACTOR DE CALIDAD. 
 
Para constancia se firma el presente documento en ________, a los _________días del 
mes de _______________de 2026. 
Nombres y firmas: _________________________________ 
 
  

NOMBRE DEL INTEGRANTE DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL: 

NOMBRE DEL PROPONENTE: 



 

Formato No. 6 Declaración juramentada de pagos de seguridad social y aportes  
parafiscales (personas jurídicas y/o naturales)  

 
Yo, _________________ identificado (a) con la C. C. No. __________ de _______, en mi 
condición de Representante Legal de (nombre o razón social de la persona jurídica), 
identificada con el Nit. No. _________________, debidamente inscrito en la 
_________________ (indique la entidad donde se encuentra inscrito para efectos de 
acreditar la existencia y representación legal), certifico el pago de los siguientes aportes 
_______________, pagados por ___________ durante los últimos seis (6) meses exigibles 
a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección. Lo 
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la 
Ley 1150 de 2007.  
Yo, ________, identificado (a) con la C. C. No. ___________ y con la Tarjeta Profesional 
No. ____________________ de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi 
condición de Revisor(a) Fiscal de ____________________ (nombre o razón social de la 
persona jurídica), identificada con el Nit No._________, _______ debidamente inscrito en 
la ________ (indique la entidad donde se encuentra inscrito), luego de examinar de acuerdo 
con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros 
de la compañía, certifico el pago de los aportes de seguridad social (pensión, salud y riesgos 
profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar familiar 
ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensación Familiar) pagados 
por la compañía durante los últimos seis (6) meses exigibles a la fecha de presentación de 
la propuesta, dichos pagos corresponden a los montos contabilizados y cancelados por la 
compañía durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007.  
Yo, identificado (a) con la C. C. No. _______________________, en mi nombre propio o 
en condición de Representante Legal (esto se diligencia según corresponda, es decir, si lo 
hace en nombre propio o como representante legal), de (nombre o razón social de la 
persona jurídica), identificada con el Nit. No. _________________, debidamente inscrito en 
la ____ (indique la entidad donde se encuentra inscrito para efectos de acreditar la 
existencia y representación legal), certifico que no tenga personal a cargo y por ende no 
estoy obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social.  
NOTA: Para certificar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad 
Social, se deberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1670 de 2007 y el 
Decreto 728 de 2008. Así mismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes 
parafiscales: CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberán tener en 
cuenta los plazos dispuestos para tal efecto en esa misma norma. 
• EN EL EVENTO EN QUE LA SOCIEDAD NO TENGA MÁS DE SEIS (6) MESES DE 
CONSTITUIDA, DEBERÁ ACREDITAR LOS PAGOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU 
CONSTITUCIÓN.  
 
• EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES 
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO 
PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE 
ESTA OBLIGACIÓN.  
 
• EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE FORMATO DEBERÁ 
DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA 



 

COMPAÑÍA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN 
LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.  
 
• TRATÁNDOSE DE PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN 
COLOMBIA Y EN CUYO PAÍS DE ORIGEN NO EXISTA LA OBLIGACIÓN DE REALIZAR 
APORTES PARAFISCALES Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL, SE DEBERÁ 
INDICAR ESTA CIRCUNSTANCIA EN DOCUMENTO SUSCRITO BAJO LA GRAVEDAD 
DEL JURAMENTO POR EL PROPONENTE PERSONA NATURAL O POR EL 
REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA, CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL.  
 
FECHA DE EXPEDICIÓN ___________________________  
NOMBRE Y FIRMA DE QUIEN CERTIFICA ______________________  



 

Formato No. 7: Declaración de Actividades Legales. 
 
Ciudad y fecha  
Doctor 
XXXXXXXXXXXX 
Ciudad 
 
ASUNTO: Licitación Pública No. XXXXX-2026. 
 
Respetado Doctor: 
 
Yo (Nosotros)_____________________de conformidad con las condiciones que se 
estipulan en los documentos del proceso de Licitación Pública No. XXXXX cuyo objeto es 
(INDICAR OBJETO DEL PROCESO) manifiesto (mos) bajo la gravedad de juramento que 
ni yo, ni la sociedad que represento, tenemos, ni hemos tenido participación, vinculación o 
relaciones jurídicas ni comerciales, con empresas captadora ilegales de dinero, con 
actividades relacionadas con el narcotráfico, guerrilla y paramilitarismo, ni con cualquier 
otro tipo de actividad ilícita. 
 
Atentamente, 
 
Razón Social _______________________ 
Nit _______________________________ 
Régimen tributario al cual pertenece _______________ 
Nombre __________________________ 
C.C. No. ______________de ___________________  
Dirección _____________________________ 
Fax _________________________________ 
Ciudad  __________________________________ 
FIRMA Y SELLO (*) 
 
  



 

Formato No. 8: Experiencia Especifica del Proponente. 
 
NOMBRE DEL PROPONENTE: 
NOMBRE DEL INTEGRANTE DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL: 
 
EXPERIENCIA HABILITANTE 
 

 
No. del 

Consecuti
vo del 

contrato 
en el RUP. 

 
Entidad 

contratant
e o 

Propietari
a 

 
Objet

o 

 

Porcentaje 
de 

Participaci
ón 

 
Valor del 
Contrato 
ejecutado 

a la 
terminació

n ($) 

 
Fecha 

de 
Iniciació

n 
mm/aaa

a 

 
Fecha de 
Terminaci

ón 
mm/aaaa 

       
       
       

 

Notas: 
1. 

 
2. 

       
El contenido del presente formato no podrá ser modificado o alterado y 
deberá ser diligenciado en su totalidad 
Registre el objeto de la experiencia específica del proponente, tal como 
aparece en el respectivo soporte. No relacione experiencia ni actividades 
que no estén debidamente soportadas 

 
 
 
_______________________ 
FIRMA DEL PROPONENTE 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

 
Formato No. 10 Incentivo a la industria nacional 

  
Bogotá D.C, ___________ del 2026 
Señores  
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA – SECRETARÍA DE HACIENDA 
Ciudad.  
 
Referencia: Licitación Pública No. _______________ de 2026 que tiene por Objeto: 
“______________________________________________” De conformidad con el 
proceso de la referencia, me permito presentar el FORMATO No. 10 de APOYO A LA 
INDUSTRIA NACIONAL de (la sociedad 
___________________________________________, consorcio o unión temporal) a la que 
represento de la siguiente manera:  
 
En cumplimiento de lo señalado en la Ley 816 de 2003 “por medio de la cual se apoya a la 
industria nacional a través de la contratación pública” y en aplicación de lo establecido en 
el artículo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, el personal que será puesto al servicio 
para la ejecución del contrato será de origen: 
 
Criterio  Marque con una X una sola opción, por 

cuanto son excluyentes.  
100% Nacional   
100% Extranjero   
% Componente nacional – componente 
extranjero  

 

 
NOTA: Se tendrán como servicios y bienes de origen nacional, aquellos prestados por 
empresas constituidas de acuerdo con la legislación nacional. Lo anterior será verificado en 
el RUP En constancia de lo afirmado, se suscribe a los _____ días del mes de _____ del 
año 2025, por:  
 
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO NOMBRE DEL PROPONENTE: 
______________________________________________________________ 
 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: 
________________________________________  
 
DIRECCIÓN: 
________________________________________________________________ 
  
CORREO: 
___________________________________________________________________  
 
ELECTRÓNICO: 
_____________________________________________________________ 
  
TELÉFONO: ___________________________ 



 

  
 
 

Formato 11 FACTOR DE CALIDAD 
 
 

Factor Puntaj
e 

 
Factor de calidad: Presentación con la oferta de las hojas de vida con 
sus respectivos soportes y una carta de disponibilidad firmada por el 
Ingeniero propuesto para los siguientes roles descritos en el Anexo 
Técnico No 5 Equipo Técnico: 

• Arquitecto de Infraestructura. 
• Arquitecto de Redes y Seguridad.  
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Ofrecer bajo la gravedad del juramento Soporte de fabricante HPE Tech 
Care Essential SVC para los equipos que hacen parte de la solución de 
Hyperconvergencia actual de propiedad del Departamento de 
Cundinamarca, desde el 31/07/2026 y hasta que la nueva infraestructura 
de hyperconvergencia este migrada y en operación: 
Detalle Serial No de Parte 
HPE SimpliVity 380 Gen10 2M200305GL Q8D81A 
HPE SimpliVity 380 Gen10 2M200301G4 Q8D81A 
HPE SimpliVity 380 Gen10 2M200305GK Q8D81A 
HPE SimpliVity 380 Gen10 2M200301G5 Q8D81A 
HPE SimpliVity 380 Gen10 2M200305G9 Q8D81A 
HPE StoreEver MSL 1/8 G2 0-drive 
Tape Autoloader 

DEC94202HX R1R75A 

Servidor BackupExec PPL MXQ95102FJ P06453-B21 
 
El proponente debe incluir dentro de su propuesta una carta del 
fabricante donde se indique que se puede prestar este servicio de 
soporte solicitado por 1 año a partir del 01/08/2026. 

22 

TOTAL 42 
 
 
 
 

 


