siqa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, octubre 2020

Sefior

Oscar Rolando Castro Guerra
SUPERVISOR CONTRATO No. 1365577
Coordinador Académico

Centro Agropecuario La Granja

Espinal

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
octubre del afio 2020

Referencia: No. 1365577 del afio 2020

Luz Angélica Tovar Vargas, identificada con la cédula de ciudadania No. 65763759 de Ibagué, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Formacion Virtual, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de
la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL CINCUENTA Y SEIS PESOS
(534.615.056) Esta suma sera pagada por le SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
por valor de SETECIENTOS TREINTAY UN MIL TRECIENTOS CUATRO PESOS ($731.304) correspondiente al mes
de febrero de 2020. b) Un segundo pago por valor de NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SETENTA Y DOS
PESOS ($975.072.00) correspondiente al mes de marzo de 2020. c) Nueve (9) pagos iguales por los meses de
abril a diciembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
VEINTE PESOS ($3.656.520) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2020

OBJETO:

Prestacion servicios personales de caracter temporal como Instructor para planear, ejecutar y orientar
la Formacidn Profesional Integral en las redes y dreas tematicas de formacidn, que programe el Centro
Agropecuario La Granja en sus diferentes niveles en modalidad presencial, virtual y a distancia
complementaria, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

CLAUSULA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Reportar mensualmente en el | Se reporta en el drive los soportes | Evidencias subidas en el
espacio de la Nube asignado | correspondientes a las | siguiente enlace:
para el Titulada/ | obligaciones contractuales del | https://drive.google.com/d
Complementaria Virtual, los | mes de octubre de 2020. rive/folders/1dqurogd93ZJf
soportes correspondientes a AZiD6vri6tljVdCTb58i
cada obligacidon contractual y
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relacionada en el informe de
ejecucion contractual
mensual.

2 Participar en la planeacién de | Durante el presente mes de | Pantallazo de las
los procesos formativos en | octubre de 2020, se realizé | actividades realizadas en la
modalidad virtual y a distancia, | alistamiento en las fichas | fase de alistamiento
de acuerdo con los | asignadas con ID 2221582 | (anuncio y asociacion de
lineamientos institucionales, | 2221584, 2221585 y 2221586 | ruta de aprendizaje) en las
para el darea temadtica del | (Ingresosy gastos personales). fichas asignadas con ID
objeto contractual. 2221582 2221584,

2221585y 2221586
(Ingresos y gastos
personales). Evidencias
subidas al drive:
https://drive.google.com/d
rive/folders/1dqurogd93zJf
AZjD6vrj6tljVdCTb58i

3 Participar cuando el centro de | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya que la

formacidon lo requiera, en | octubre de 2020, no se desarrolld | actividad no se desarrolld
jornadas de diseino y desarrollo | actividad relacionada con esta | en el mes de octubre del
curricular de programas de | obligacidn contractual. 2020.
Formacidn Profesional Integral
en modalidad virtual y a
distancia, conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos.

4 Evaluar los  aprendizajes | Durante el presente mes de | Pantallazos de Ila fase
previos correspondientes a las | octubre de 2020, dentro de la | ejecucién en las fichas con
fichas asignadas, de acuerdo | plataforma Territorium se | ID con ID 2203787,
con los procedimientos, plazos | evaluaron los aprendizajes previos | 2203788, 2203789 vy
y herramientas tecnoldgicas | a las fichas asignadas con ID | 2203790 (Contabilidad en
gue la entidad defina. 2203787, 2203788, 2203789 vy | las Organizaciones).

2203790 (Contabilidad en las | Evidencias subidas al drive:

Organizaciones). https://drive.google.com/d
rive/folders/1dqurogd93ZJf
AZjD6vri6tljVdCTb58i

5 Participar cuando el centro de | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya que la
formacidén lo requiera, en | octubre de 2020, no se desarrolld | actividad no se desarrolld
proyectos de investigacion | actividad relacionada con esta | en el mes de octubre del
técnica y/o pedagdgica para | obligacién contractual. 2020.
fortalecer el proceso de
formacién en  modalidad
virtual y a distancia.

www.sena.edu.co
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6 Ejecutar la formacion | Durante el presente mes de | Pantallazo de las
profesional integral de | octubre de 2020, se impartié | actividades realizadas en la
acuerdo con el disefo | formacidn virtual a través de la | fase de ejecucion y cierre
curricular, desarrollo curricular | plataforma Territorium en los | en las fichas con ID
y proyecto formativo de los | programas de formaciéon con ID | 2203787, 2203788,
programas virtuales del area | 2203787, 2203788, 2203789 y | 2203789 y 2203790
tematica en el objeto del | 2203790 (Contabilidad en Ias | (Contabilidad en las
contrato. Organizaciones). Organizaciones).

Evidencias subidas al drive:
https://drive.google.com/d
rive/folders/1dqurogd93ZJf
AZjD6vrj6tljVdCTb58i

7 Aplicar estrategias de | Durante la fase de ejecucion: Pantallazo de las
ensefianza, aprendizaje, | Dentro de la plataforma actividades realizadas en la
seguimiento y evaluacién en | Territorium se impartio fase de ejecucion (foros,
modalidad virtual y a distancia, | formacidon en los cursos grabaciones conferencias
de acuerdo a los lineamientos | asignados con ficha ID 2203787, web) de las ID 2203787,
pedagdgicos y metodoldgicos | 2203788, 2203789 y 2203790 2203788, 2203789 y
de la entidad. (Contabilidad en las 2203790 (Contabilidad en

Organizaciones). Se respondieron | las Organizaciones).

las publicaciones de los Evidencias subidas al drive:

aprendices en foros Sociales, de https://drive.google.com/d

dudas y tematicos. rive/folders/1dqurogd93ZJf
AZjD6vri6tljVdCTb58i

Se evaluaron pruebas, actividades

interactivas y retroalimentaron

las actividades enviadas por los

aprendices.

Se publicaron anuncios y se

enviaron mensajes informativos

del curso durante las semanas de

formacion.

Se programaron y realizaron

sesiones sincrénicas de atencidn a

los aprendices a través de la

herramienta Meet Google, se

enviaron  diferentes  correos

informando las novedades en el

transcurso del «curso y de

motivacion para la participacién

del mismo actividad relacionada

con esta obligacién contractual.

8 Emitir juicio valorativo sobre el | Durante el presente mes de | Pantallazos de la
nivel de cumplimiento de los | octubre de 2020, se realizé el | plataforma SOFIA PLUS con

www.sena.edu.co
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resultados de aprendizajes de
las competencias del programa
en modalidad virtual y a
distancia, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnolégicas que
la entidad defina.

proceso de cierre, asignando los
juicios  evaluativos  en la
plataforma SENA SofiaPlus a los
aprendices que Aprobaron y no
Aprobaron los curso con con ID
2203787, 2203788, 2203789 vy
2203790 (Contabilidad en las
Organizaciones).

los juicios evaluativos en la
fase de cierre de las fichas
con con ID 2203787,
2203788, 2203789 y
2203790 (Contabilidad en
las Organizaciones).
Evidencias subidas al drive:
https://drive.google.com/d
rive/folders/1dqurogd93ZJf
AZjD6vrj6tljVdCTb58i

reglamento del aprendiz y el
manual de convivencia
instaurado en la institucion.

ruta para la visualizacion vy
socializacion del manual de
convivencia dentro de la

plataforma Territorium.

9 Registrar, verificar y hacer | Durante el presente mes de | Asociacidn de la Ruta de
seguimiento oportuno en el | octubre de 2020, en el sistema de | aprendizaje a través del
sistema de informacién que la | gestién SenaSofiaplus, se verificd | sistema de gestidn
entidad defina para la Gestion | que todos los aprendices | SenaSofiaplus en las fichas
de la Formacién Profesional | seleccionados estén asociadosala | con ID 2221582 2221584,
Integral en modalidad virtual y | ruta de aprendizaje y se verificd | 2221585 y 2221586
a distancia, mediante las | su estado de matricula en las | (Ingresos y gastos
siguientes actividades: a). | fichas ID 2221582 2221584, | personales). Se registraron
Verificar que la totalidad de los | 2221585 y 2221586 (Ingresos y | juicios evaluativos de
aprendices seleccionados | gastos  personales). Y  se | aprendices para las fichas
estén asociados a una ruta de | registraron juicios evaluativos | con ID 2203787, 2203788,
aprendizaje y su estado sea | para las fichas con ID ID 2203787, | 2203789 y 2203790
matriculado. b). Registrar | 2203788, 2203789 y 2203790 | (Contabilidad en las
juicios evaluativos, realizar | (Contabilidad en las | Organizaciones).
reconocimiento de | Organizaciones). Evidencias subidas al drive:
aprendizajes previos, para los https://drive.google.com/d
aprendices nuevos, rive/folders/1dqurogd93ZJf
reintegrados trasladados. e). AZjD6vrj6tljVdCTb58i
Comunicar al Coordinador
Académico  oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de Ila
informacioén.

10 | Aplicar y hacer cumplir el | Se publica anuncio indicando la | Anuncio de bienvenida con

la ruta para la visualizaciéon
del manual de convivenciay
reglas de comportamiento.

Evidencias subidas al drive:
https://drive.google.com/d
rive/folders/1dqurogd93ZJf
AZjD6vrj6tljVdCTb58i

www.sena.edu.co
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11 Apoyar procesos de Registro | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya que la
calificado para los programas | octubre de 2020, no se desarrollé | actividad no se desarrolld
de educacidn superior del drea | actividad relacionada con esta | en el mes de octubre del
tematica objeto del presente | obligacién contractual. 2020.
contrato, cuando el centro lo
requiera.

12 Realizar seguimiento a los | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya que la
aprendices que ingresan a la | octubre de 2020, no se desarrollé | actividad no se desarrolld
etapa productiva en modalidad | actividad relacionada con esta | en el mes de del 2020
virtual y a distancia seglin la | obligacién contractual. octubre
asignacidon y requerimientos
del centro de formacion.

13 Participar en los procesos de | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya que la
autoevaluacion de programas | octubre de 2020, no se desarrollé | actividad no se desarrollé
de formacién virtual y a | actividad relacionada con esta | en el mes de octubre del
distancia en el obligaciéon contractual. 2020
Centro de Formacion.

14 | Cargar y actualizar la | Se cargd al aplicativo SECOP Il los | Estos documentos se
informacién contractual en los | documentos solicitados por la | encuentran publicados
aplicativos  definidos  por | entidad al momento de la | dentro del aplicativo
Colombia Compra Eficiente, | adjudicacién del contrato y se | SECOP II
con la| finalidad que la Entidad | publica para el mes de octubre de
Estatal, pueda consultar su | 2020 el informe mensual de
informacién en calidad de ejecucion del contrato y el plan de
contratista, cuando asi lo | pagos.
requiera.

15 Las demds necesarias para el | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya que la
cabal cumplimiento del objeto | octubre de 2020, no se desarrollé | actividad no se desarrolld
contractual. actividad relacionada con esta | en el mes de octubre del

obligacion contractual. 2020

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIo FINALIZACION
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Enlace del drive como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y fotocopia de la planilla- recibo de pago de
aportes a salud, pensiones y ARL, N° 9411038192 expedido por “Aportes en linea” correspondiente al mes
de septiembre del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Las evidencias reposan en el drive del supervisor de contrato en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1dqurogd93ZJfAZjD6vri6tljVdCTb58i
Cordialmente,

Luz Angélica Tovar Vargas
Contratista
C.C. No. 65.763.759 de Ibagué.

Recibi a satisfaccion:

Oscar Rolando Castro Guerra
Supervisor Contrato 1365577 de 2020
Coordinador Academico.

291020MV32

www.sena.edu.co
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ALISTAMIENTO DE CURSOS

CURSO 1 - ANUNCIO FICHA ID 2221582

@ D ¥ B &

1]

H Blogs
H Seguimiento
@ Configuracién
[ Acceso Linkedin Learning

Colaboradores

LUZ ANGELICA
TOVAR
VARGAS
Instructor

ﬂ E | nllJ7ANGFI ICA TOVAR

@ Adjuntar archivos  MAX. 200Mb icar Anuncio

HAnuncios

Basqueda avanzada >

LUZ ANGELICA TOVAR VARGAS
fecha de inicio: 1 segundos Antes - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2020

Asunto: BIENVENIDOS

BIENVENIDOS APRENDICE

Una cordial blenvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia virtual con el programa de
formacion complementaria "INGRESOS Y GASTOS PERSONALES" - identificado con ficha numero 22215827, tiene
como objetiva Generar la informacion contable, financiera y fiscal segln normas legales y politicas organizacionales. El
programa formativo esta compuesto por 4 unidades tematicas, tiene una duracion de cuarenta (40) horas, iniciando el
28 de octubre y finalizando el 26 de noviembre, teniendo como fecha maxima para entrega de evidencias el 25 de
noviembre de 2020.

Mi nombre es Luz Angélica Tovar Vargas, seré su instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos durante su
proceso de aprendizaje.

Durante esta etapa inicial es fundamental conocer la descripcion del programa, tematica, metodologia a desarrollar,
criterios a evaluar, competencia, resultados de aprendizaje, duracion, normas y requerimientos del programa, reglas de
convivencia, disefio curricular, entre otros elementos; de esta manera obtiene mayor claridad sobre el proceso de
formacion que Inicia. Para hacerlo, ingrese al boton Informacion del Programa, ubicado en el men, al lado izquierdo de
la pantalla.

No olvide que contamos con varias herramientas y espacios de comunicacion como anuncios, foro de dudas e
inquietudes, mensajeria interna y el correo electronico asi como tambien la atencion chat y conferencias web. Les
recuerdo que pueden consultar el cronograma actividades ubicado en el menu principal del curso.

Luz Angélica Tovar Vargas =

& 0 Me gusta © 0 Comentario(s)

CURSO 2 - ANUNCIOS FICHA ID 2221584

B D ¥4 B8 b

(i

Bl SCORM

B Sesion en linea

[ Evaluaciones

R wikis

9 Asistencia

& Galeria

& Chat

» Competencias

& Portafolio de Evidencias
o Gamificacion

B Enlaces

Centro de Calificaciones
@ Grupo

B Proyectos

= Rubricas

B Blogs

B Seguimiento

B Configuracion

[ Acceso Linkedin Learning

Colaboradores
LUZ ANGELICA
TOVAR
VARGAS
Instructor

@ Adjuntar archivos MAX. 200Mb

Publicar Anuncio.

B Anuncios

Busqueda avanzada >

LUZ ANGELICA TOVAR VARGAS
fecha de inicio: 15 segundos Antes - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2020

Asunto: BIENVENIDOS

BIENVENIDOS APRENDICE

Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia virtual con el programa de
formacion complementaria "INGRESOS Y GASTOS PERSONALES" - identificado con ficha numero 2221584", tiene
como objetivo Generar la informacién contable, financiera y fiscal segun normas legales y politicas organizacionales. EI
programa formativo esta compuesto por 4 unidades tematicas, tiene una duracion de cuarenta (40) horas, iniciando el
28 de octubre y finalizando el 26 de noviembre, teniendo como fecha méaxima para entrega de evidencias el 25 de
noviembre de 2020.

Mi nombre es Luz Angélica Tovar Vargas, seré su instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos durante su
proceso de aprendizaje.

Durante esta etapa inicial es fundamental conocer la descripcion del programa, tematica, metodologia a desarrollar,
criterios a evaluar, competencia, resultados de aprendizaje, duracién, normas y requerimientos del programa, reglas de
convivencia, disefio curricular, entre otros elementos; de esta manera obtiene mayor claridad sobre el proceso de
formacion que inicia. Para hacerlo, ingrese al boton Informacion del Programa, ubicado en el menu, al lado izquierdo de
la pantalla.

No olvide que contamos con varias herramientas y espacios de comunicacién como anuncios, foro de dudas e
inquietudes, mensajeria interna y el correo electrénico asi como también la atencién chat y conferencias web. Les
recuerdo que pueden consultar el cronograma actividades ubicado en el menu principal del curse.

Luz Angélica Tovar Vargas

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)




CURSO 3 - ANUNCIOS FICHA ID 2221585

ﬁ E | ﬂLUZANGELICATOVAR .

B Seguimiento
@ Configuracién

B Anuncios
@ Acceso Linkedin Learning

Colaboradores Busqueda avanzada bd
LUZ ANGELICA

TOVAR

VARGAS

Instructor

LUZ ANGELICA TOVAR VARGAS
fecha de inicio: 0 segundos Antes - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2020

Asunto: BIENVENIDOS

BIENVENIDOS APRENDICE

Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia virtual con el programa de
formacion complementaria "INGRESOS Y GASTOS PERSONALES" - identificado con ficha numero 2221585", tiene
como objetivo Generar la informacién contable, financiera y fiscal segiin normas legales y politicas organizacionales. El
programa formative estad compuesto por 4 unidades tematicas, tiene una duracion de cuarenta (40) horas, iniciando el
28 de octubre y finalizando el 26 de noviembre, teniendo como fecha maxima para entrega de evidencias el 25 de
noviembre de 2020.

Mi nombre es Luz Angélica Tovar Vargas, seré su instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos durante su
proceso de aprendizaje.

Durante esta etapa inicial es fundamental conocer la descripcion del programa, tematica, metodologia a desarrollar,
criterios a evaluar, competencia, resultados de aprendizaje, duracion, normas y requerimientos del programa, reglas de
convivencia, disefio curricular, entre otros elementos; de esta manera obtiene mayor claridad sobre el proceso de
formacién que inicia. Para hacerlo, ingrese al botén Informacion del Programa, ubicado en el menu, al lado izquierdo de
la pantalla.

No olvide que contamos con varias herramientas y espacios de comunicacion como anuncios, foro de dudas e
inquietudes, mensajeria interna y el correo electronico asi como también la atencion chat y conferencias web. Les
recuerdo que pueden consultar el cronograma actividades ubicado en el menu principal del curso.

Luz Ang! Tovar Vargas

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

B Db 4 B3
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CURSO 4 - ANUNCIOS FICHA ID 2221586

H Seguimiento @

@ Cconfiguracion

B Anuncios
M Acceso Linkedin Learning

Colaboradores Busqueda avanzada >
LUZ ANGELICA

TOVAR

VARGAS

Instructor

LUZ ANGELICA TOVAR VARGAS
fecha de inicio: 0 segundos Antes - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2020

Asunto: BIENVENIDOS

BIENVENIDOS APRENDICE

Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia virtual con el programa de
formacion complementaria "INGRESOS Y GASTOS PERSONALES" - identificado con ficha numero 2221586", tiene
como objetivo Generar |a informacién contable, financiera y fiscal segtin normas legales y politicas organizacionales. El
programa formativo esta compuesto por 4 unidades tematicas, tiene una duracion de cuarenta (40) horas, iniciando el
28 de octubre y finalizando el 26 de noviembre, teniendo como fecha maxima para entrega de evidencias el 25 de
noviembre de 2020.

Mi nombre es Luz Angélica Tovar Vargas, seré su instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos durante su
proceso de aprendizaje.

Durante esta etapa inicial es fundamental conocer la descripcion del programa, tematica, metodologia a desarrollar,
criterios a evaluar, competencia, resultados de aprendizaje, duracion, normas y requerimientos del programa, reglas de
convivencia, disefio curricular, enire otros elementos; de esta manera obtiene mayor claridad sobre el proceso de
formacién que inicia. Para hacerlo, ingrese al botén Informacion del Programa, ubicado en el menu, al lado izquierdo de
la pantalla.

No olvide que contamos con varias herramientas y espacios de comunicacion como anuncios, foro de dudas e
inquietudes, mensajeria interna y el correo electronico asi como también la atencion chat y conferencias web. Les
recuerdo que pueden consultar el cronograma actividades ubicado en el ment principal del curso.

Luz Angélica Tovar Vargas

& 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
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CURSO 1 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 2221582

[ ]
SOﬁa PIUS ‘ 7A? & LUZ ANGELICA TOVAR ©Ayudaysoporte  EEBandejadetareas @ LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor )
T D —— " Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
i i Opciones de busqueda
(#' Ejecucion de la Formacion <
Administrar Ruta de Aprendizaje v 2221582 - INGRESOS Y GASTOS PERSONALES
Ficha de caracterizacion*
Consultar Ruta del Aprendiz
Generar Excel de Planeacion RUTA VIRTUAL 2221582
Ruta de Aprendizaje* msQ

Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Consultar Aprendices

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exit ite. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) iado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2221582. Se ha enviado un
correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes ¢

Solicitud de Segunda Evaluacion ¢
Complementaria Virtual <

Eventos de Divulaacion Tecnoléaica ¢
SOFIA Plus Version 9.0.46 Powered by SENA - © SENA 2018 -+ Bogoté - Colombia- «-a179;

CURSO 2 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 2221584

Waplus ‘ 7/\* & LUZ ANGELICA TOVAR @ Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir &
Instructor =

(# Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

~ o N Opciones de busqueda
(# Ejecucién de la Formacion ~

Administrar Ruta de Aprendizaje . 2221584 - INGRESOS Y GASTOS PERSONALES
Ficha de caracterizacion® [u=1"1

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion RUTA VIRTUAL 2221584

Pedagogica Ruta de Aprendizaje* s Q

Generar PDF de Proyecto Formativo

Consultar Aprendices

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje La operacién Asociar aprendices a ruta se realizé ite. 80 Ap ) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2221684. Se ha enviado un
correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Solicitud de Segunda Evaluacion <
‘Complementaria Virtual <

Eventos de Divulaacion Tecnologica <
SOFIA Plus Version 9 0 46 Powered by SENA -+ ® SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- =-a179




CURSO 3 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 2221585

L]
Waplus ‘ W & LUZ ANGELICA TOVAR @ Ayudaysopote ~ = Bandejadetareas ™ LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor w
# Disefio Curricular P Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
. ) Opeiones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacion ~
Administrar Ruta de Aprendizaje Z 2221585 - INGRESOS Y GASTOS PERSONALES
Ficha de caracterizacion® =l
Consultar Ruta del Aprendiz
Generar Excel de Planeacion RUTA VIRTUAL 2221585
Pedagogica Ruta de Aprendizaje* s Q

Generar PDF de Proyecto Formativo

Consultar Aprendices

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ¥

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje La operacién Asociar aprendices a ruta se realizé exi ite. 80 Ap i ) i ) a la Ruta de Apr izaje: RUTA VIRTUAL 2221585. Se ha enviado un
correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes g

Solicitud de Segunda Evaluacion ¢
Complementaria Virtual <

Eventos de Divulaacion Tecnologica <
SOFIA Plus Version 9.0.46 Powered by SENA --- ® SENA 2018 -»- Bogota - Colombia- =-a179;

CURSO 4 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 2221586

& LUZ ANGELICA TOVAR @ Ayuda y soporte

= Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir (&

SOﬁaPIus e

Instructor “
@ Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
. i Opciones de bisqueda
(¢ Ejecucion de la Formacion 4
Administrar Ruta de Aprendizaje 2 2221586 - INGRESOS Y GASTOS PERSONALES
Ficha de caracterizacion* M4
Consultar Ruta del Aprendiz
Generar Excel de Planeacion RUTA VIRTUAL 22215868
Pedagogica Ruta de Aprendizaje* m<dQ

Generar PDF de Proyecto Formativo

Consultar Aprendices

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exif ite. | 80 Ap iz(ces) iado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2221586. Se ha enviado un
correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masive
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacion Tecnologica ¢
SOFIA Plus Version 9.0.46 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- +-a179;




FASE DE EJECUCION

CURSO 1 - FOROS FICHA ID 2203787

CONTABILIDAD EN LAS
ORGANIZACIONES.
(2203787)
P12310018 CO2203787
R73 C9123

SENA

Impartido por
LUZ ANGELICA TOVAR
VARGAS

B D ¥ B b

i}

Herramientas
H Anuncios
& Participantes

= Informacion

@ Contenido del curso
@ Edicién de contenidos
¥ Métricas de Encuestas
& Foros

@ Evidencias

=] SCORM

= Sesi6n en linea

¢ Evaluaciones

M Wikis

@ Asistencia

& Galeria

& Chat

oo Competencias

#5 Portafolic de Evidencias

.'Foros

ﬁ E | nllJ/ANGI LICA TOVAR

Editar X

Presiona | F11 [ para salir de la pantalla completa

Foro social

Respuestas (30) 2 Individual
Nuevas (0)

Foro calificable:No

Subir archivos: S

Foro disponible: Si

Rabrica: No asignada

Fecha de inicio: 2019-12-15 00.00.00 Fecha fin: 2020-12-31 00.00.00

Foro tematico: Construyendo mi empresa Editar X

Respuestas (33) & Individual

Nuevas (0)

Foro calificable: S|

Subir archivos:Si

Foro disponible:Si

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-10-01 00:00:00 Fecha fin: 2020-10-30 23:59:00

Responder

Editar  x

Foro de dudas e inquietudes

Respuestas (24) & Individual

Nuevas (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-10-01 00:00:00 Fecha fin: 2020-10-30 23.59:00

CURSO 2 - FOROS FICHA ID 2203788

CONTAEILIDAD EN LAS
ORGANIZACIONES.
(2203788)
P12310018 CO2203788
R73 C9123

[ 4
SENA

Impartide por:
LUZ ANGELICATOVAR
VARGAS

Herramientas

5 Anuncios

12 Participantes

= Informacion

& Contenido del curso

& Edicién de contenidos
I Métricas de Encuestas
= Foros

@ Evidencias

El SCORM

B Sesion en linea

% Evaluaciones

N wikis

9 Asistencia

& Galeria

I Chat

o Competencias

£ Portafolio de Evidencias

Foro social Faitar X
Respuestas (34) & Individual
Nuevas (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:Si

Foro disponible: Si

Ribrica: No asignada

Fecha de inicio: 2019-12-15 00:00:00 Fecha fin: 2020-12-31 00:00:00

Foro tematico: Construyendo mi empresa Editar X

Respuestas (31) & Individual

Nuevas (0)

Foro calificable: Si

Subir archivos:Si

Foro disponible: Si

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-10-01 00:00:00 Fecha fin: 2020-10-30 23:59:00

Foro de dudas e inquietudes Editar X

Respuestas (13) & Individual
Nuevas (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible: Si

Rubrica: No asignada
Fecha de inicio: 2020-10-01 00:00-00 Fecha fin: 2020-10-30 23:59:00




CURSO 3 - FORO FICHA ID 2203789

ﬁ' E n LUZ ANGELICA TOVAR

CONTABILIDAD EN LAS
ORGANIZACIONES.
(2203789)
P12310018 CO2203789
R73 C9123

SENA

Impartido por:
LUZ ANGELICA TOVAR
VARGAS

B D # B b

Herramientas
9 Anuncios

M Participantes
= Informacion

@ Contenido del curso
Edicién de contenidos
) Métricas de Encuestas
' Foros

© Evidencias

= SCORM

= Sesion en linea

¢ Evaluaciones

M wikis

© Asistencia

L) Galeria

& Chat

o= Competencias

& Portafolio de Evidencias

Foro social Bl 5=
Respuestas (30) & Individual
Nuevas (0)

Foro calificable:No
Subir archivos:Si

Foro disponible’ Si

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2019-12-15 00:00:00 Fecha fin: 2020-12-31 00:00:00

Foro tematico: Construyendo mi empresa Editar  x

Respuestas (30) 2 Individual

Nuevas (0)

Foro calificable: S|

Subir archivos:Si

Foro disponible: Si

Rdbrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-10-01 00.00.00 Fecha fin: 2020-10-30 23.59.00

Responder

Foro de dudas e inquietudes Editar X

Respuestas (10) & Individual

Nuevas (0)

Foro calificable:No

Subir archivos No.

Foro disponible: S

Rabrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-10-01 00:00:00 Fecha fin: 2020-10-30 23:59:00

CURSO 4 - FOROS FICHA ID 2203790

ﬁ E | nLUZANGELICATOVAR .

CONTABILIDAD EN LAS
ORGANIZACIONES.
(2203790)
P12310018 CO2203790
R73 C9123

SENA

H B B

D

Impartido por:
@ LUZ ANGELICA TOVAR
VARGAS
Herramientas
B Anuncios

% Participantes

= Informacion

@ Contenido del curso
Edicién de contenidos
B Métricas de Encuestas
= Foros

© Evidencias

[ SCORM

B Sesion en linea

% Evaluaciones

R Wikis

9 Asistencia

& Galeria

= Chat

@ Competencias

£ Portafolio de Evidencias

Foro social ERET 5
Respuestas (26) & Individual
Nuevas (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:Si

Foro disponible: Si

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2018-12-15 00:00:00 Fecha fin: 2020-12-31 00:00:00

Foro tematico: Construyendo mi empresa Editar X

Respuestas (30) & Individual
Nuevas (0)

Foro calificable:Si

Subir archivos:Si

Foro disponible: Si

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-10-01 00:00-:00 Fecha fin: 2020-10-30 23:59:00

Foro de dudas e inquietudes Editar X

Respuestas (14) & Individual
Nuevas (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible: Si

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-10-01 00:00-:00 Fecha fin: 2020-10-30 23:59:00




CURSO 1 - GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2203787

Regresar

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.
(2203787)

Contabilidad En Las Organizaciones
(2203787)
PROYECTO
Informacion Programa
Cronograma del curso
Actividades Iniciales
Actividad 1
Actividad 2
Actividad 3
Actividad 4
Sesiones en Linea
Ingreso a Confarencias Web
Grabaciones Gonferencias Web
[#) Grabacisn Conferencia Web

Unidad 1 y bienvenida - octubre 01
2020 e

[#) Grabacién Conferencia Web
Unidad 2 - octubre 08 de 2020

[& Grabacion Conferencia Web
Unidad 3 - octubre 15 de 2020

[ Grabacisn Conferencia Web
Unidad 4 - octubre 22 de 2020

Biblioteca SENA
Tutoriales
Software del curso

ﬁ E | nllJ/AN(;H ICA TOVAR

GRABACION CONFERENCIA WEB UNIDAD 1 Y BIENVENIDA - OCTUBRE 01 2020
- Ocultar descripcién

Grabacli6n sesion

A © 1de1 @

Grabacion Conferencia Web Unidad 1 y bienvenida - octubre 01 de 2020- La empresa

Resultado de Aprendizaje 01 (RAP 01): Identificar lipos de empresas segun su

conformacion, actividad econémica y normativa vigentes

Aprandiz, el SENA le da la bienvenida a la Actividad de Aprendizaje 1: Reconocer los tipos de

empresas y sociedades de acuerdo con la normativa vigente

En esta actividad de aprendizaje se abordaran los conceptos basicos que se deben tener en cuenta

an lo que refiere a la organizacién o institucién dedicada a fines comerciales o econémicos. Ademas se reconocera la importancia de la empresa en una sociedad de acuerdo
con la normativa vigente

Para realizar las evidencias correspondientes a esta actividad de aprendizaje, es necesario revisar

los materiales del programa, explorar los materiales de apoyo y realizar consultas en internet.

En la conferencia web unidad 1 y bienvenida se dié a conocer el cronograma de actividades, reglas de juego, guia de aprendizaje unidad 1 y actividades calificables. También
se hizo un pequeio recorrido por la plataforma

Para ingresar a la grabacion de la conferencia web unidad 1y bienvenida, clic aqui

A ® 1de1 @

CURSO 2 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2203788

Regresar

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.
(2203788) v

Contabilidad En Las Organizaciones.
(2203788)

PROYECTO

Informacion Programa

Cronograma del curso

Actividades Iniciales

Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3

Actividad 4

Sesiones en Linea
Ingreso a Conferencias Web
Grabaciones Conferencias Web

[3 Grabacién Conferencia Web
Unidad 1y bienvenida - octubre 01
de 2020 v

@ Grabacién Conferencia Web
Unidad 2 - octubre 08 de 2020 v

E Grabacién Conferencia Web
Unidad 3 - octubre 15 de 2020 v/

la Grabacién Conferencia Web
Unidad 4 - octubre 22 de 2020

Biblioteca SENA
Tutoriales
Software del curso

ﬁ E | nLUZANGELICATOVAR

GRABACION CONFERENCIA WEB UNIDAD 2 - OCTUBRE 08 DE 2020

- Ocultar descripcidn

Grabacion sesion

A ® 1d1 @

Grabacion Conferencia Web Unidad 2 - octubre 08 de 2020 - Importancia de la
Contabilidad

Resultado de Aprendizaje 02 (RAP 02): Reconocer tipos de documentos de acuerdo con la actividad econémica de la empresa y normativa vigente

EI SENA le da la bienvenida a la Actividad de Aprendizaje 2: Conocer la importancia de la contabilidad, el uso de la cuenta T y los documentos contables de una organizacion.
En esta actividad de aprendizaje se reconoceré la importancia de |a contabilidad en las Organizaciones. Ademas, reconoceré las diferentes clases de contabilidad y los
diferentes soportes contables de acuerdo con la normativa vigente. En esta guia de aprendizaje se abordaran elementos necesarios para alcanzar los conocimientos
propuestos en el Resultado de Aprendizaje: Reconocer tipos de documentos de acuerdo con la actividad econdmica de la empresa y normativa vigente, los cuales se
adquieren desde el desarrollo de la Actividad de aprendizaje 2: Conocer la imporiancia de |a contabilidad, el uso de la cuenta T y los documentos contables de una
organizacion jAdelante!

Para ver la grabacién clic aqui..

A ® 1d1 @




CURSO 3 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2203789

ﬂ g | nLUZ/\NGELICI\ TOVAR

Regresar <
ggg‘;‘;%‘)‘-'oAD EN LAS ORGANIZACIONES. < GRABACION CONFERENCIA WEB UNIDAD 3 - OCTUBRE 15 DE 2020
Bil ’ - Ocultar descripcion
Sontabilidad En Las Organizaciones
:wt:t/:ml; : l = Grabacion sesion
PROYECTO

A ©® 1de1 @

@ Informacion Programa
Cronograma del curso

Actividades iniclales Grabaciéon Conferencia Web Unidad 3 - octubre 15 de 2020 - Plan Unico de Cuentas
Actividad 1
Actividad 2 Resultado de Aprendizaje 03 (RAP 03): Reg las trar . soportes y fir de la segun la vigente
Actividad 3 Aprendiz, el SENA le da la bienvenida a la Actividad de Aprendizaje 3: Identificar con base en el PUC la dinamica y descripcion de las cuentas de acuerdo con la normativa
Actividad 4 vigente. En esta actividad de aprendizaje el aprendiz se concentrara en el plan unico de cuentas, ya que el objetivo de este es buscar la uniformidad en el registro de las
e por los comerciantes con el fin de permitir la transparencia de la informacion contable y, por consiguiente, su claridad, confiabilidad y
Sesiones en Linea comparabilidad Para realizar las evidencias correspondientes a esta actividad de aprendizaje, es necesario revisar los materiales del programa, explorar los materiales de
Irigress & CoRteTencies Web apoyo y realizar consultas en internet la guia de que se ) i para alcanzar los propuestos en el
de Aprendizaje: Registrar las y de la segun la vigente, los cuales se adquieren desde el desarrollo de la
Grabaciones Conferencias Web de 3 con base en el PUC la dindmica y descripcion de las cuentas de acuerdo con la normativa vigente.
[ Grabacion Conferencia Web Para ver la grabacion de la Conferencia Web Unidad 3, clic aqui
Unidad 1 y bienvenida - octubre 01
de 2020 v
[& Grabacion Conferencia Web
Unidad 2 - octubre 08 de 2020 v
[@ Grabacion Conferencia Web
Unidad 3 - octubre 15 de 2020 v
[® Grabacién Conferencia Web
Unidad 4 - octubre 22 de 2020 v
Biblioteca SENA
Tutorial

@@ Software del curso

A @ 1de1 @

ﬂ E | nLUZANGELIC

Regresar <
a0y D ENAS ORGANIZACIONES. GRABACION CONFERENCIA WEB UNIDAD 4 - OCTUBRE 22 DE 2020
- Ocultar descripcion
Contabilidad En Las Organizaciones.
(2203790) Grabacion sesion

[® PROYECTO & @ 11 @

Informacién Programa

Cronograma del curso

Actividades Iniciales Grabacion Conferencia Web Unidad 4 - octubre 22 de 2020
Actividad 1

Resultado de Aprendizaje 04 (RAP 04): Producir estados financieros conforme a la normatividad vigente y rendimiento de la empresa.
Actividad 2
Actividad 3 Aprendiz, el SENA da la bienvenida a la Actividad de Aprendizaje 4: Utilizar los estados financieros como herramienta clave para conocer la situacion actual de la empresa. En
A esta actividad de aprendizaje se conocera la imporiancia que tienen los estados financieros para las empresas. Un estade financiero es una herramienta en el que se conoce
la situacion actual del usuario al término del ejercicio fiscal. En él se conocen los ingresos, gastes y ganancias que se tuvieron a lo largo de un periodo determinade. En esta
Sesiones en Linea guia de aprendizaje se abordaran elementos necesarios para alcanzar los conocimientos propuestos en el Resultado de Aprendizaje: Producir estados financieros conforme a
Ingreso a Conferencias Web la normatividad vigente y rendimiento de la empresa, los cuales se adquieren desde el desarrollo de la Actividad de aprendizaje 4. Utilizar los estados financieros comao

herramienta clave para conocer la situacién actual de la empresa
Grabaciones Conferencias Web
Para ver la grabacion de la Conferencia Web Unidad 4, clic aqui -
la Grabacion Conferencia Web
Unidad 1y bienvenida - octubre 01
de 2020 v

@ Grabacion Conferencia Web
Unidad 2 - octubre 08 de 2020

@ Grabacién Conferencia Web
Unidad 3 - octubre 15 de 2020

Iz Grabacién Conferencia Web
Unidad 4 - octubre 22 de 2020

Biblioteca SENA
Tutoriales
Software del curso

A © 1d1 @




FASE DE CIERRE

CURSO 1 - CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2203787

Descripcién de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. (2203787)

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

rreo a usuarios seleccionados f| Ponderaciones ivale

1193206432¢c

43926282cc

ANGIE JIMENEZ LONDONO

ASTRID YAMILE VILLEGAS RAMIREZ

941317513011984pep BARBARA DEL CARMEN INFANTE ROCHE

1064441520cc

33248562cc

1004486298t

1014201483cc

79591815¢cc

1047496360cc

32872655¢cc

BELKY YIBETH QUILINDO SALAZAR

BETTY DEL CARMEN PEREZ PALMIERI

BRAYAN ANDRES BELLO CASTRO

BRIGITTE LORENA TIBOCHA MARIN

CARLOS ALFONSO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CARLOS DARIO CONGOTE DE MOYA

CLAUDIA PATRICIA FERNANDEZ CAMARGO

Presiona lr-n l para salir de la pantalla completa

rgar calificaciones [ Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

angiejimenez2514979@gmail.com

astrid villegas5@gmail.com

binfante8@gmail.com

belckys99@gmail.com

bapabe@hotmail.com

brayanandresbellocastroS0@gmail.com

loretima229@gmail.com

maryi.krodriguez@gmail.com

carlos.congo.te@hotmail.com

fernandez_camargo@hotmail.com

Semaforo

25%

Lol

U1ET - Evalui

Sincronizacién de Raps

@

U1E2 - Foro 1

@ fod
U2E1 - Evalui
A A
A
A A
A A
A
A A
A A

U2E2 - Taller:

Buscar:

@ Lol

A

A A
A A
A A

N = ' Y LUz ANGELICA TOVAR

Regresar

fod

U3E1 - Scorm  U3E2 - Taller. U4E1 - By

CURSO 2 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2203788

Descripcién de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. (2203788)

Mostrar celdas que contengan calificacion A v

Enviar correo a usuarios seleccionados [ Ponderaciones [l Equivalen Descargar calificaciones || Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas ll Sincronizacion de Raps

m_

o

18407092cc

52341832cc

1116439910cc

1053335769¢cc

32828793cc

1120377205cc

1098743238cc

1005934455¢cc

1014200154cc

14139387cc

ADRIAN JESUS RON SIFONTES RON SIFONTES

ADRIANA MARIA QUITO CRUZ

ANGELA MARIA AGUILAR MONTEALEGRE

ANGELICA LILIANA SANCHEZ PACHON

BLANCA MARIA FERNANDEZ VALDES

CAMILO ANDRES LOZANO SALCEDO

CAMILO ANDRES PENA ZARAZA

CLARA JIMENA SALAZAR ALZATE

CRISTINA RONDON CUBIDES

DANIEL ORLANDO ORTIZ SUAREZ

Semaforo

adrianjrs28@gmail.com

adriana.quito@cencosud.com.ca

angea2b6aguilar@gmail.com

anyelithapachon28@gmail.com

blanquitony@hotmail.com

kmylosalcedo95@gmail.com

cangreen_93@hotmail.com

salazar.alzate 10@gmail.com

isabelds24@gmail.com

daniel.ortiz9387 @correo.policia.gov.co

38%

75%

13%

38%

13%

25%

(o]

U1E1 - Evalu:

@®

U1E2 - Foro 1

®

U2E1 - Evalui

@

U2E2 - Taller:

A F-1 1z AnceLica Tovar

Buscar:

® ®

U3E1 - Scorm  U3E2 - Tall

A

A A
A A
A A
A A

Regresar

@

U4E1 - Evalu: |




CURSO 3 - CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2203789

ﬂu ' : l LUZ ANGELICA TOVAR

Descripcién de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. (2203789) Regresar
Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v
O Semaforo @ @ (o] @ @ (o]
Correo U1E1 - Evalui U1E2 -Forol U2E1-Evalui U2E2 - Taller U3E1-Scorm U3E2 - Taller: U
O 1000226555t JUSTIN FERNEY CARDENAS GARCIA justincardenas679@gmail.com 50% A A A A
) 1000857727t DAVID EDUARDO CASTANEDA SALINAS draivon43@gmail.com 50% A A D A

O 1001328449t VALENTINA URIBE BUITRAGO valth2167@gmail.com

O 1002210703t ROBIN MANTILLA LAMBIS robinmantilla7@gmail.com

] 1002604596t 'YESICA FERNANDA GUERRERO SAAVEDRA andreagg320@gmail.com

] 1002700881t YURI LUCIA RODRIGUEZ MARTINEZ yurirodriguez899@gmail.com A A A A A A
O 1003372275t GEIDY YARIZA LARRAHONDO LUCUMI Lucumiyariza@gmail.com
O 1003405081cc DANIELA ANDREA PERDOMO PAEZ shayelle72@gmail.com 50% A A A D
O 1004268208t YERLIS ALEJANDRA CANDELARIO MEDINA yerliscandelario@gmail.com m
O 1005239690cc INGRID DAYANA CONTRERAS CAMARGO daya730@hotmail.com m
“ 3 .

CURSO 4 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2203790

A F-1 1z AnceLica Tovar

Descripcién de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. (2203790) Regresar
Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v
(] Semaforo ® ©® ® ©® @ @ ®
U1E1 - Evalu: U1E2 - Foro1 U2E1 - Evalu: U2E2 - Taller: U3E1 - Scorm U3E2 - Taller: U4E1-|

] 1003952040¢cc JHON ALEXANDER NARVAEZ RESTREPO jhonalexnarvaez6@gmail.com

O 1004153502cc DIANA PAOLA MUSSE ORDONEZ dianaardonez435@gmail.com

&)
=
=
=
B3
>
=

O 1004441040cc YEFERSON MUTIZ ALAPE ymutizalape@gmail.com

&)
=
>
=
=
>
=

] 10049237 11cc TATIANA YULITZA TOVAR GOMEZ ttovar247@gmail.com 13% A

O 1005150798cc GERSON FERNANDO VALBUENA VASQUEZ gersonvasquez7 13@gmail.com

] 1005188716t KAROL DAYANNA MANCIPE MENDEZ karoldaya01®@hotmail.com

] 1005719950cc JUAN JOSE VARGAS VELASCO juanjo2009_12@hotmail.com

O 1007367501cc TATIANA CAROLINA ANGARITA CORONEL caro__1416@hotmail.com

O 1010016076cc

O 1013642754cc

DIANA MARCELA CARLOS MADIEDOD

LESLY TATIANA RODRIGUEZ NUREZ

dianamarcelacarlosmadiedo@gmail.com

rodriguezempresarial407 @gmail.com




CURSO 1 — ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2203787

Sofiarius ¢

Instructor

(¢ Disefio Curricular
(¢’ Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

<

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masive

Reconccimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes
Solicitud de Segunda Evaluacion
Complementaria Virtual

Eventos de Divulaacion Tecnoléaica

v

¢

<

& LUZ ANGELICA TOVAR

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

© Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7= LMS SENA

& Cambiar Clave

Opciones de blisqueda

Ficha de caracterizacién™

Competencia de aprendizaje*

Aprendices

CC 37844358

CC 1093787414
CC 1121851999
CC 1014201483
CC 1032356263
CC 22618441

CC 1124862854
CC 37550287

CC 1022348134
CC 1117540760
T1 98090150723
CC 1024561157
CC 1082945969

CC 1067893921

CC 1002257438

2203787-CONTABILIDAD EN LAS
ORGANIZACIONES.

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE
OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION
DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y

ANGELICA

MARIA CELESTE
MAYERLY ANDREA
BRIGITTE LORENA
EDWIN STIVEN
ALIX MERCEDES
DAMARIS

JEIMY

NERCY LILIANA
ANDERSON FABIAN
LUIS DAVID

ERIKA JOHANA
ERIKA LISSETHE
INGRI JOHANNA
MARIA JOSE

MEDINA SALCEDO
MENDOZA ORTEGA
VELASQUEZ SILVA
TIBOCHA MARIN
RUEDA CAITA

PERA PEREZ
GOMEZ RUALES
CARVAJAL HENAO
QUIROGA ESPEJO
MAHECHA SORIA
MIELES CASTILLA
PRADA MOYA
TORRES DELGADO
GOMEZ IBANEZ

ARROYO CABARCAS

SOFIA Plus Version 9.0.46 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -»- Bogota - Colombia- =-a179;

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

CURSO 2 — ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2203788

SO_ﬁaPIus 7;‘\\“

Instructor
(£ Disefio Curricular
(' Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje “

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes
Solicitud de Segunda Evaluacion
Complementaria Virtual

Eventos de Divulaacion Tecnoldaica

www.senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadorinstructor/gestionruta/evaluarRutaAprendi: ivo.f

& LUZ ANGELICA TOVAR

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

7= LMS SENA

© Ayuda y soporte = Bandeja de tareas

& Cambiar Clave

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacién*

Competencia de aprendizaje™

Aprendices

CC 55235626
CC 45563490
CC 1127587846
CC 1020823664
CC 1005934455
CC 1088596532
CC 1116800657
PEP 931104416091986
CC 1098743238
CC 52755269
CC 1012349478
CC 1112464825

CC 52202251

CC 1075689645
CC 1234645142

2203788-CONTABILIDAD EN LAS
ORGANIZACIONES.

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE
OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION
DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y

LINDA LUZ

CINTHYA MARGARITA
JORGE LUIS
DAYANA ALEJANDRA
CLARA JIMENA
SANDRA ELISABETH
VIVIANA PAOLA
JOSE GREGCRIO
CAMILO ANDRES
KELLY JOHANNA
EVELYN YULIETH
LORENA

LUISA FERNANDA
DAVID ESTEBAN
ANDERSSON STEVEN

es?conversationContext=>5#

GERALDINO BUENO
ROSALES CERPA
QUESSEP RIPOLL
PINEROS CARDENAS
SALAZAR ALZATE
TARAPUES MORILLO
LONDORO LOMBANA
NAVA SIMOZA

PERNA ZARAZA
SUAREZ URUERA
BARRIOS MORENO
MARTINEZ MUNOZ
SARMIENTO PORRAS
LOZANO TRIANA
GARZON HERRERA

)18 -+ Bogota - Colombia- +-a179;

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion




CURSO 3 — ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2203789

Soﬁa Plus 7,"\\‘

Instructor

[# Disefo Curricular
(# Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masive

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes
Solicitud de Segunda Evaluacién
Complementaria Virtual

Eventos de Divulaacién Tecnoldaica

www.senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/perfilcoordinadorinstructor/gestionruta/evaluarRutaAprendizajeMasivo.faces?conversationContext=5#%

& LUZ ANGELICA TOVAR

@ Ayuda y soporte

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

= Bandeja de tareas

7= LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir &

Opciones de blisqueda

Ficha de caracterizacion™

Competencia de aprendizaje*

Aprendices

CC 1057597751
CC 66859615
CC 1023025945
CC 1047474349
CC 42690008

TI 1002700881
CC 1007358342
TI 1004368308
CC 1014221593
CC 66887767
CC 1005239690
PEP 960250921071990

CC 1127660818

Oooooooooooooo

CC 1068424503

CC 1019097291

O

2203789-CONTABILIDAD EN LAS
ORGANIZACIONES.

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE
OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION
DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y

LUISA FERNANDA
CLAUDIA

ANGIE TATIANA
JEAN CARLO
ANDREA

YURI LUCIA

JUAN DIEGO
YERLIS ALEJANDRA
ANDRES FELIPE
MARTHA ARGENIS
INGRID DAYANA
ELIANA NOHEMI
MARIA LUISA
RENZQ DE JESUS

YENIFER PAOLA

VIANCHA PINZON
PANTOJA LASSO
PEDRAZA DAZA
GONZALEZ CASTILLO
VARGAS CALDERON
RODRIGUEZ MARTINEZ
PEREIRA MACIAS
CANDELARIO MEDINA
PARRA DURAN
BEDOYA

CONTRERAS CAMARGO
TREJO MATHEUS
MENDEZ FLOREZ
CABRIA BLANCO

PARADA SANABRIA

)18 —»- Bogota - Colombia- =-a179;

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

CURSO 4 — ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2203790

& LUZ ANGELICA TOVAR

© Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Soﬁa Plus 7,2\?

Instructor v
(£ Disefio Curricular <
(£’ Ejecucion de la Formacion i

Administrar Ruta de Aprendizaje N

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacion Tecnologica <

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacion®

Competencia de aprendizaje”

Aprendices

PEP 801979202041996
CC 1020435919

CC 1003710439

TI 1001174606

GC 1001324418

CC 1002431026

PEP 941226818061979
CC 1003634522

CC 1118569699

CC 43864652

PEP 996461520101987
CC 79324851

CC 1034314235

CC 1005150798

OoooDooooooogooogoao

TI1000851543

2203790-CONTABILIDAD EN LAS
ORGANIZACIONES.

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE
OPERACION, INVERSION Y FINANCIACION
DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y

AMANDA NAZARETH
DANIELA

LISETH CAROLINA
ESTEBAN

CRISTIAN DARIO
LUZ DANIELA

NYDIA

JASSON

HEYDY JOHANA
DIANA MILENA
ANTONY JOSE
GUSTAVO

STEFANY ANDREINA
GERSON FERNANDO
ALISSON VALENTINA

CARVAJAL RODRIGUEZ
QUINTERO ALVAREZ
JACOME MONTES
HERRERA MEDINA
CALVO ARIAS

BELERO BARRAZA
GUERRERO PACHECO
SANCHEZ RODRIGUEZ
ORTIZ SANCHEZ
ZAPATA ROMAN
PASCALI SALAS
ORTEGA SANCHEZ
SARABIA DOMINGUEZ
VALBUENA VASQUEZ
RAMIREZ BEMUDEZ
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Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion

Formacion




FICHAS PROGRAMADAS

[ ]
SOﬁa Plus 7/'\\5 & LUZ ANGELICA TOVAR @Ayudaysoporte  SBandejadetareas @ LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v
Consultar Fichas Instructor
(¢ Disefio Curricular <

El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al instructor que se encuentran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el boton Generar Reporte para descargarlo, recuerde tener
@ Ejecuci()n de la Formacién ¢ instalado en el computador MS Excel.

(# Gestion de Ambientes e Detalle Instructor
Gestion Ambientes i Tipo de Identificacion: cc

Documento de ldentificacion: 65763759

Consultar Fichas Instructor Nombre: LUZ ANGELICA
Primer Apellido: TOVAR

Consultar horas programadas SepTibAzE 1 VHHERE
Correo Electronico: latovargs@misena.edu.co
Centro CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

Diagramar Horario Instructor

Reporte de Instructores por Ficha Listado de Fichas Asignadas al Instructor

Reporte Ejecucion Horas Instructor Ficha de Caracterizacion Programa de Formacion Estado de la Ficha Fechalnicio ~ FechaFinal Cupo  Estado Asignado Asignados a la ficha
2203788 CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. Terminada por fecha 2910912020 27M0/2020 80  Vigente 80
Solicitar Eventos 2203787 CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. Terminada por fecha 29/0912020 27102020 80 Vigente 80
2203789 CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. Terminada por fecha 29/09/2020 27102020 80 Vigente 80
(# Gestion de Tiempos < 2203790 CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. Terminada por fecha 29/09/2020 27102020 80 Vigente 80
2221586 INGRESOS Y GASTOS PERSONALES En Ejecucion 28/10/2020 2611172020 80 Vigente 80
@ LMS < 2221582 INGRESOS Y GASTOS PERSONALES En Fjecucion 28/10/2020 26M1/2020 80 Vigente 80
2221584 INGRESOS Y GASTOS PERSONALES En Ejecucion 28/10/2020 26M1/2020 80 Vigente 80
@ Matricula < 2221585 INGRESOS Y GASTOS PERSONALES En Ejecucion 28/10/2020 26M1/2020 80 Vigente 80
Pégina 1 de 1
(¢ Planeacion de la Formacion <
(# Reportes <
(' SGS <

SOFIA Plus Versitn 9.0 46 Powered by SENA --- @ SENA 2018 - Bogota - Colombia- =-a179;




DIAGRAMA DE PROGRAMACION

& LUZ ANGELICA TOVAR

[#' Gestion de Ambientes

Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instructor

Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha

Reporte Ejecucion Horas Instructor

Solicitar Eventos
[¢' Gestion de Tiempos
[ LMs
(¢ Matricula
(¢ Planeacion de la Formacion
(¢’ Reportes

(& sGcs

Horario

© Ayuday soporte

= Bandeja de tareas

& LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir =

[# Ejecucion de la Formacion

Vista del Horario  Mensual
[ "] iempo Disponible

[T Evento Asignado

D Evento Seleccionado

SABADO
LUNES MARTES MERCOLES JUEVES VIERNES BOMINGO
28/09/20 29/09/20 30/09/20 01/10/20 02/10/20 03/10/20
00:15 - 08:00: Disponible ~ 09:59 - 10:00: Disponible ~ (00:15 - 23:45: Disponible
08:00 - 09:59: 10:00 - 11:59:
(2203787)DESARROLLO DE (2203788)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE ) RESULTADOS DE 04/10/20
APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION 00:15 - 23:45: Disponible
VIRTUAL. VIRTUAL.
09:59 - 10:00: Disponible +11:59 - 12:00: Disponible v
05/10/20 06/10/20 07/10/20 08/10/20 09/10/20 10/10/20
11:59 - 12:00: Disponible “13:59 - 14:00: Disponible #100:15 - 08:00: Disponible # [09:59 - 10:00: Disponible A 11:59 - 12:00: Disponible A |00:15 - 23:45: Disponible
e o 14:00 - 15:59: 08:00 - 09:59: 10:00 - 11:59: 12:00 - 13:59:
(2203789)DESARROLLO DE (2203790)DESARROLLO DE (2203787)DESARROLLO DE (2203788)DESARROLLO DE (2203789)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE RESULTADOS DE ) RESULTADOS DE X RESULTADOS DE : RESULTADOS DE ) 11/10/20
APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION 00:15 - 23:45: Disponible
VIRTUAL. VIRTUAL. VIRTUAL. VIRTUAL. VIRTUAL.
13:59 - 14:00: Disnonihle ¥ |15:59 - 23:45: Disponible v [09:59 - 10:00: Disponible v [11:59 - 12:00: Disponible v |13:59 - 14:00: Disponible v
12/10/20 13/10/20 14/10/20 15/10/20 16/10/20 17/10/20
13:59 - 14:00: Disponible ~|00:15 - 08:00: Disponible A 6;5;:_1000 R ~ (11:59 - 12:00: Disponible ~ |13:59 - 14:00: Disponible ~|00:15 - 23:45: Disponible
14:00 - 15:59: 08:00 - 09:59: 10:00 - 11:50: 12:00 - 13:59: 14:00 - 15:59:
(2203790)DESARROLLO DE (2203787)DESARROLLO DE (2203788)DESARROLLO DE (2203789)DESARROLLO DE (2203790)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE RESULTADOS DE ) RESULTADOS DE RESULTADOS DE . RESULTADOS DE 18/10/20
APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION 00:15 - 23:45: Disponible
VIRTUAL. VIRTUAL. VIRTUAL. VIRTUAL. VIRTUAL.
15:59 - 23:45: Disponible v |09:59 - 10:00: Disponible v |;4.00 _ 15.00: pisponiple ¥ |23¢29 - 14:00: Disponible v 45:50 - 23:45: Disponible v
19/10/20 20/10/20 21/10/20 22/10/20 23/10/20 24/10/20
00:15 - 08:00: Disponible ~ [‘);:‘5';'_"_1'0:00: Disponible A |11:59 - 12:00: Disponible ~|13:59 - 14:00: Disponible ~|00:15 - 08:00: Disponible ~|00:15 - 23:45; Disponible
08:00 - 09:59: 10:00 - 11:59: 12:00 - 13:59: 14:00 - 15:59; 08:00 - 09:59:
(2203787)DESARROLLO DE (2203788)DESARROLLO DE (2203789)DESARROLLO DE (2203790)DESARROLLO DE (2203787)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE i RESULTADOS DE RESULTADOS DE ) RESULTADOS DE . RESULTADOS DE i 25/10/20
APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION SUEENDEZSEECRNR G APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION 00:15 - 23:45: Disponible
VIRTUAL. VIRTUAL. VIRTUAL. VIRTUAL. VIRTUAL.
09:59 - 10:00: Disponible ¥|11:59 - 12:00: Disnonible v [13:59 - 14:00: Disponible v |15:59 - 23:45: Disponible v 09:59 - 10:00: Disponible v
26/10/20 27/10/20 28/10/20 29/10/20 30/10/20 31/10/20
10:00 - 11:59; ~ I;Ea - ;;;; L ~|00:15 - 08:00: Disponible ~ 'i';;; : ;ll";; Ci= IR ~ ‘I‘.IIKSI:F—‘LH TR ~|00:15 - 23:45: Disponible
(2203788)DESARROLLO DE (2203789)DESARROLLO DE 08:00 - 09:50: (2221584)DESARROLLO DE _— P
RESULTADOS DE (2221582)DESARROLLO DE 12:00 - 13:59:
z [ESlrres 22 . RESULTADOS DE (2221585)DESARROLLO DE
APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE i o T HOCIRERD e 01/11/20
VIRTUAL. VIRTUAL. IETIIZALE [FORLESEOl VIRTUAL APRENDIZAIE FORMACION
11:55 - 12:00: Disponible 13:59 - 14:00; Disponible VIRTUAL. 11:59 - iZ'DD' Disponible L
12:00 - 13:59: ] + (09:59 - 10:00: Disponible V0 -U8: Disp ) . v

14:00 - 15:59:

12:00_12-£0-

12:C0  14:00- 0y L
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUZ ANGELICA TOVAR VARGAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

FECHA INICIAL: 01/10/2020 00:00:00
FECHA FINAL: 31/10/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2203787 - CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.
DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR TIPOS DE EMPRESAS SEGUN SU CONFORMACION, ACTIVIDAD ECONOMICA Y NORMATIVIDAD VIGENTES.
PRODUCIR ESTADOS FINANCIEROS CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y RENDIMIENTO DE LA EMPRESA.
RECONOCER TIPOS DE DOCUMENTOS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA EMPRESA Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

REGISTRAR LAS TRANSACCIONES, SOPORTES CONTABLES Y FINANCIEROS DE LA EMPRESA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

FICHA 2203789 - CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.
DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28/10/20 09:50 PM Page 1 of 5



IDENTIFICAR TIPOS DE EMPRESAS SEGUN SU CONFORMACION, ACTIVIDAD ECONOMICA Y NORMATIVIDAD VIGENTES.
PRODUCIR ESTADOS FINANCIEROS CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y RENDIMIENTO DE LA EMPRESA.
RECONOCER TIPOS DE DOCUMENTOS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA EMPRESA Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

REGISTRAR LAS TRANSACCIONES, SOPORTES CONTABLES Y FINANCIEROS DE LA EMPRESA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

FICHA 2221586 - INGRESOS Y GASTOS PERSONALES
DE APRENDIZAJE:

GENERAR LA INFORMACION CONTABLE, FINANCIERA Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  FISCAL SEGUN NORMAS LEGALES Y POLITICAS
ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR EL ESTADO DE LOS GASTOS PERSONALES PARA ASUMIR RESPONSABILIDADES Y GENERAR ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR RESULTADOS.

MANEJAR RECURSOS DE FORMA ADECUADA PARA GENERAR UNA CULTURA PERMANENTE DEL AHORRO.

PLANEAR Y EJECUTAR PRESUPUESTOS APLICABLES A SU VIDA PERSONAL Y COTIDIANA.

RECONOCER LA SITUACION ACTUAL DE LAS CUENTAS PERSONALES SOBRE LOS INGRESOS, SU ORIGEN Y ESTRATEGIAS PARA
MANEJO Y MEJORAMIENTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2203790 - CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.
DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FI[\IANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR TIPOS DE EMPRESAS SEGUN SU CONFORMACION, ACTIVIDAD ECONOMICA Y NORMATIVIDAD VIGENTES.
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PRODUCIR ESTADOS FINANCIEROS CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y RENDIMIENTO DE LA EMPRESA.
RECONOCER TIPOS DE DOCUMENTOS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA EMPRESA Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

REGISTRAR LAS TRANSACCIONES, SOPORTES CONTABLES Y FINANCIEROS DE LA EMPRESA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

FICHA 2221585 - INGRESOS Y GASTOS PERSONALES
DE APRENDIZAJE:

GENERAR LA INFORMACION CONTABLE, FINANCIERA'Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  FISCAL SEGUN NORMAS LEGALES Y POLITICAS
ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR EL ESTADO DE LOS GASTOS PERSONALES PARA ASUMIR RESPONSABILIDADES Y GENERAR ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR RESULTADOS.

MANEJAR RECURSOS DE FORMA ADECUADA PARA GENERAR UNA CULTURA PERMANENTE DEL AHORRO.

PLANEAR 'Y EJECUTAR PRESUPUESTOS APLICABLES A SU VIDA PERSONAL Y COTIDIANA.

RECONOCER LA SITUACION ACTUAL DE LAS CUENTAS PERSONALES SOBRE LOS INGRESOS, SU ORIGEN Y ESTRATEGIAS PARA
MANEJO Y MEJORAMIENTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2203788 - CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.
DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR TIPOS DE EMPRESAS SEGUN SU CONFORMACION, ACTIVIDAD ECONOMICA Y NORMATIVIDAD VIGENTES.

PRODUCIR ESTADOS FINANCIEROS CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y RENDIMIENTO DE LA EMPRESA.
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RECONOCER TIPOS DE DOCUMENTOS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA EMPRESA Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

REGISTRAR LAS TRANSACCIONES, SOPORTES CONTABLES Y FINANCIEROS DE LA EMPRESA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

FICHA 2221582 - INGRESOS Y GASTOS PERSONALES
DE APRENDIZAJE:

GENERAR LA INFORMACION CONTABLE, FINANCIERA Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  FISCAL SEGUN NORMAS LEGALES Y POLITICAS
ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR EL ESTADO DE LOS GASTOS PERSONALES PARA ASUMIR RESPONSABILIDADES Y GENERAR ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR RESULTADOS.

MANEJAR RECURSOS DE FORMA ADECUADA PARA GENERAR UNA CULTURA PERMANENTE DEL AHORRO.

PLANEAR 'Y EJECUTAR PRESUPUESTOS APLICABLES A SU VIDA PERSONAL Y COTIDIANA.

RECONOCER LA SITUACION ACTUAL DE LAS CUENTAS PERSONALES SOBRE LOS INGRESOS, SU ORIGEN Y ESTRATEGIAS PARA
MANEJO Y MEJORAMIENTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2221584 - INGRESOS Y GASTOS PERSONALES
DE APRENDIZAJE:

GENERAR LA INFORMACION CONTABLE, FINANCIERA'Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  FISCAL SEGUN NORMAS LEGALES Y POLITICAS
ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR EL ESTADO DE LOS GASTOS PERSONALES PARA ASUMIR RESPONSABILIDADES Y GENERAR ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN ALCANZAR RESULTADOS.

MANEJAR RECURSOS DE FORMA ADECUADA PARA GENERAR UNA CULTURA PERMANENTE DEL AHORRO.

PLANEAR 'Y EJECUTAR PRESUPUESTOS APLICABLES A SU VIDA PERSONAL Y COTIDIANA.
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RECONOCER LA SITUACION ACTUAL DE LAS CUENTAS PERSONALES SOBRE LOS INGRESOS, SU ORIGEN Y ESTRATEGIAS PARA
MANEJO Y MEJORAMIENTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
__FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | ______EVENTO | _HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
__FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUZ ANGELICA TOVAR VARGAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
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