PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE APOYO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO (CAAID)

INFORME DE GESTION No. 02
Bogota (Cundinamarca), MARZO 2026

1. No. DEL
contrato | 302-CENACPERSONAL-2026

2. FECHA

zuscmpmo 27 DE ENERO DE 2026

CONTRATO

. No. De la Pdliza: 14-46-101165585
3. ;gébzlso[)sE Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza: 27/ENERO/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA

No. 26026

Fecha expedicion 02 DE FEBRERO DE 2026

Unidad/ Sub-unidad ejecutora: CENAC DE PERSONAL
Dependencia: CAAID

4. CRP Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003-09
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $28.864.500
5. FECHA
INICIO
EJECUCION | 02 DE FEBRERO DE 2026
CONTRACTU
AL

Nombre completo: JEFFERSON ANDREY ROMERO BELTRAN
6. CONTRATIST | Identificacion 1.023.932.703
A Nacionalidad Colombiana
Direccion: TV 14 A# 57 — 39 SUR ESTE
Teléfono de contacto 313-4755576
E-mail de contacto: jeffer112009@gmail.com

Nombre completo: MY. RAMIREZ SANCHEZ RUBEN ELOY

Cargo: Ejecutivo Y Segundo comandante BOAID

T §UPERV'S° Resolucién de nombramiento (00000213 fechada 14 DE ENERO DE 2026)
Teléfono de contacto 311 5991672

E-mail de contacto: ruben.ramirez@ejercito.mil.co

8. 82&%‘1“[1 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNICADOR (A) SOCIAL EN LOS EQUIPOS DE

AL DESARROLLO COMUNITARIO DEL BOAID DEL EJERCITO NACIONAL

OBLIGACIONES ESPECIFICA:

1. Elaborary presentar conceptos técnicos y propuestas de comunicacion estratégica orientadas a apoyar las
actividades de comunicacion operacional, asuntos civiles y apoyo a la informacion militar del BOAID, confome
ala doctrina y lineamientos institucionales vigentes.

9. ggLIGACION 2. Disefiar y presentar propuestas técnicas de articulacién interinstitucional en materia de comunicacién
CONTRACTU estratégica, orientadas a fortalecer la unidad de esfuerzo y apoyar los objetivos de estabilizaciéon y
ALES consolidacion territorial del BOAID.

3. Disenar, producir y documentar contenidos comunicacionales institucionales para uso interno y externo del
batallén, conforme a los lineamientos y canales institucionales autorizados del ejército nacional.

4. Disefiary producir campafas comunicacionales institucionales orientadas al fortalecimiento de la legitimidad de
la fuerza, la confianza de la poblacion civil, el respeto por los derechos humanos, el derecho internacional
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humanitario y la gobernabilidad, para su difusidn a través de los canales institucionales autorizados.

5. Elaborar contenidos comunicacionales institucionales (boletines, comunicados, productos audiovisuales, material
grafico y digital) que visibilicen las acciones del batallén en el marco de las operaciones terrestres unificadas,
preservando la imagen y reputacion institucional.

6. Apoyar técnica y comunicacionalmente la planeacién y evaluacién de actividades de accién integral, jornadas
interinstitucionales, campafias comunitarias y eventos institucionales, mediante la documentacién y cobertura
comunicacional de dichas actividades.

7. Realizar actividades de cobertura periodistica y documental, que podran requerir desplazamientos a nivel
nacional, previa coordinacion con el supervisor del contrato, con el fin de producir contenidos comunicacionales
relacionados con actividades institucionales, campafias de accién integral y eventos especiales, conforme a la
normatividad vigente.

8. Monitorear, analizary elaborarinformes técnicos periédicos sobre el entorno informativo y mediatico del area de
responsabilidad del BOAID, identificando riesgos comunicacionales, narrativas adversas y oportunidades
estratégicas para la toma de decisiones.

9. Disefiary ejecutar acciones de comunicacion estratégica orientadas a respaldar la presencia institucional del
estadoy la articulacion con autoridades civiles, como apoyo a los procesos de gobernabilidad local y regional en el
area de responsabilidad del BOAID.

10. Desarrollarlas actividades contractuales conforme a los lineamientos normativos, doctrinales y éticos vigentes,
en materia de comunicacion institucional, manejo de la informacidn, reserva operacional y seguridad de la
informacion.

11. Presentarinformes técnicos y administrativos periédicos, en los cuales se evidencien los productos entregados,
los resultados obtenidos y las recomendaciones para la mejora continua de las estrategias de comunicacion
institucional.

12. Las obligaciones contractuales se ejecutaran con plena autonomia técnica, sin subordinacion, sin sujecion a
horario y orientadas exclusivamente a la entrega de productos verificables, sin que se configure relacién laboral ni
ejercicio de funciones propias del personal militar.

13. Cumplirlas demas funcionesinherentes a su profesion, asignadas por el comandante del batallon, orientadas
al fortalecimiento de la legitimidad y reputacion institucional del Ejército Nacional.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

] De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma
de actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

] El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacién del servicio objeto de este contrato.

] Entregar al final de |a prestacion del servicio, backup de la informacién producto ejecucion del contrato.

] El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad, comprobacion
de lealtad, realizacion de los exdamenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.
] Lasdemas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

] Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del Ministerio de
Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio
de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.
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10. DOCUMENT
OS QUE
SOPORTAN
EL
CUMPLIMIEN
TO DE LAS
OBLIGACION

ES
CONTRACTU
ALES

1. Elaborary presentar conceptos técnicos y propuestas de comunicacion estratégica orientadas a apoyar las
actividades de comunicacion operacional, asuntos civiles y apoyo a la informacién militar del BOAID, conforme
a la doctrina y lineamientos institucionales vigentes.

Durante la presente vigencia, realicé la Estrategia de Comunicacion — Programa ECOKIDS

El programa ECOKIDS es una iniciativa educativa dirigida a estudiantes de 4°y 5° de primaria, que busca fortalecerel
aprendizaje del inglés mediante una metodologia innovadora basada en educaciéon por radio, participacion
estudiantil, enfoque ambiental y articulacion institucional, priorizando territorios rurales y municipios de frontera.

Objetivo de Comunicacion: Posicionar ECOKIDS como una estrategia innovadora de educacion rural mediada por
radio, promoviendo la participacion comunitaria, el fortalecimiento institucional y la identidad territorial en los municipios
de Villa Caro, Herran y Chitaga.

Fase 1. Posicionamiento Local

Se desarrollara una estrategia de difusion territorial a través de emisoras comunitarias, medios institucionales y
redes sociales de las alcaldias, con cufiasradiales, microprogramas educativas en inglés, entrevistas con docentesy
estudiantes, publicaciones digitales y socializacion institucional del programa.

Fase 2. Visibilizacion y Participacion Comunitaria

Se fortalecera la narrativa del programa mediante historias de impacto, testimonios, contenidos digitales y
participacion ciudadana, utilizando publicaciones coordinadas entre municipios, hashtags comunes, entrevistas a
actores clave (docentes, estudiantes, padres y autoridades)y la produccion de micro documentales que reflejen la
experiencia educativa.

Fase 3. Producto Regional: El proceso culminara con la produccién de un especial audiovisual regional, en formato
documental o reportaje, que evidencie la probleméatica educativa rural, la metodologia del programay los resultados
alcanzados, con el objetivo de ampliar su visibilidad y promover su replicabilidad en otros territorios.

Fase 4. Indicadores de Medicion: Se evaluara el impacto mediante indicadores como nimero de emisiones radiales,
participacion estudiantil, alcance en redes sociales, interaccion digital, percepcion comunitaria y cobertura en
medios regionales.

Enfoque Estratégico: La estrategia busca fortalecer la educacion rural innovadora, la confianza institucional, la
gobernabilidad local y la integraciéon entre escuela, comunidad y radio, promoviendo la presencia del Estado en
los territorios.

Educacién radial que fortalece el inglés y

réconoce la diversidad cultural de Colombia

A TRAVES DE VILLA ﬁ%
S

CARO STEREO 107.1 FM

f‘ l LLA CARO, NORTE DE SANTANDER

APOYAN:

\

2.8

2. Disefar y presentar propuestas técnicas de articulacion interinstitucional en materia de comunicacion
estratégica, orientadas a fortalecer la unidad de esfuerzo y apoyar los objetivos de estabilizacién y
consolidacion territorial del BOAID.
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Realicé y presenté un analisis del contexto comunicacional y de seguridad en el marco del proceso electoral,
identificando los principales desafios que enfrenta el pais en materia de amenazas contra candidatos, violencia
politica, intimidaciéon territorial y desinformacion digital, factores que pueden afectar la libre participacion
democratica y la confianza ciudadana en las instituciones.

En este sentido, se expuso como el Ejército Nacional de Colombia, en cumplimiento de su mandato constitucional de
apoyar a las autoridades civiles en la conservacion del orden publico y la defensa de la soberania, implementa una
estrategia integral de comunicacién que acompafia el despliegue operacional orientado a garantizar condiciones de
seguridad durante el proceso electoral. Asimismo, se destacé que esta estrategia reconoce que la seguridad no solo se
ejerce en el terreno, sino también en el ambito comunicacional, donde la construccion de confianza, la informacion
verificada y la cercania con la ciudadania son elementos fundamentales para fortalecer la gobernabilidad, la
participacion democratica y la legitimidad institucional.

)

5t 14. ANEXOS

o
erma oo ApoTE

CEVO ERACOMA WINN SR 5%

:

Candidatos al Congreso denuncian
amenazas de muerte y violencia digital
en plena campana electoral

00000

/

GRUPOS ARMADOS ILEGALES HACEN PRESENCIA EN =
700 DE LOS 1123 MUNICIPIOS QUE TIENE coLomsia | NTN24

sesscsnsens

CANDIDATOS DENUNCIAN QUE NO EXISTEN SUFICIENTES
GARANTIAS

REGIONES EN RIESGO EN MEDIO DE CAMPANA ELECTORAL | NTN24 ‘ DE SEGURIDAD PARA PROXIMOS COMICIOS

3. Disefar, producir y documentar contenidos comunicacionales institucionales para uso interno y externo del
batallén, conforme a los lineamientos y canales institucionales autorizados del ejército nacional.

Durante la presente vigencia, realicé y ejecuté informes radiales para Colombia Estéreo sobre las acciones adelantadas
por el Batallén de Operaciones de Accion Integral y de Desarrollo en articulacién con el Comando de Accion
Integral y Desarrollo y |la estrategia Fe en Colombia, con las siguientes fechas de emision:

e BOAID - Reporte Informativo No. 2 — 21/02/2026
e BOAID - Reporte Informativo No. 3 — 28/02/2026
e BOAID - Reporte Informativo No. 4 — 14/03/2026

Durante este periodo se destacd especialmente el inicio del programa EcoKids en el municipio de Villa Caro, una
iniciativa orientada a promover la educaciénambientaly la participacion de la nifiez en la proteccidn del entorno a través
de espacios pedagogicos y radiales dirigidos a la comunidad.
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BOAID - Reporte Informativo

No.2 - 21-02-2026.mp3

-@m

4. Disefiary producircampafias comunicacionales institucionales orientadas al fortalecimiento de la legitimidad
de lafuerza,la confianza de la poblacion civil, el respeto porlos derechos humanos, el derecho internacional
humanitario y la gobernabilidad, para su difusion a través de los canales institucionales autorizados.

Campana de informacion y sensibilizacion — COA Norte de Santander.

Realicé, articulé y dejé en proceso de operacion una campafa de informacion orientada a la prevencion del
reclutamiento ilicito, deslegitimacion de la amenaza, visibilizacion de violaciones a los derechos humanos,
difusion de resultados operacionales de Accion Integral y promocion de canales de atencion y denuncia, la
cual quedo consignada en el COA para el departamento de Norte de Santander, en coordinacién con el Batallén de
Operaciones de Accién Integral y de Desarrollo y el Comando de Apoyo de Accion Integral y Desarrollo.

Fase I: Planear y preparar
e Disefo de la campaia de informacién con base en la matriz de eventos del batallén.

e Definicidon de objetivos comunicacionales: prevencion del reclutamiento, deslegitimacion de la amenaza y
promocion de la denuncia.

e Identificacion de publicos objetivo (comunidad, lideres sociales, docentes y jévenes).

e Coordinacion interinstitucional con alcaldias, sector educativo y entidades del Estado.
Fase II: Difusion de tareas
Medios de comunicacion locales

e Entrevistas en emisoras comunitarias y regionales.
e Cunas radiales con mensajes de prevencion y lineas de denuncia.
e Notas de prensa en medios o portales institucionales.
e  Programas radiales con participacion de la comunidad.
Redes sociales y plataformas digitales
e Publicaciones en Facebook, Instagram y X de medios e instituciones.
e Videos cortos con testimonios de la comunidad.
e Infografias sobre rutas de prevencion del reclutamiento y nimeros de denuncia.
e Historias y reels para ampliar el alcance.
Comunicacién comunitaria
e Grupos de WhatsApp con lideres comunitarios, docentes y presidentes de JAC.
e Socializaciones en instituciones educativas, juntas de accion comunal y alcaldias.
e Jornadas comunitarias y actividades de Accidn Integral.
Material informativo
e Volantes con informacion clave sobre prevencién del reclutamiento.
e Piezas graficas con numeros de atencion y denuncia.
Contenido audiovisual
e Capsulas informativas.
e Testimonios de beneficiarios de Accién Integral.
e Videos de operaciones de apoyo a la comunidad.
e Registro fotografico para difusién en medios y redes.
Fase lll: Seguimiento de tareas
Monitoreo de la difusién en medios de comunicacion.
Seguimiento al alcance e interaccién en redes sociales.
Registro de participacion en actividades comunitarias.
Coordinacion permanente con entidades articuladas.
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Fase IV: Evaluacion y estadisticas
e Consolidacién de métricas de alcance en medios y plataformas digitales.
e Registro estadistico de participacién comunitaria.
e Analisis de resultados y percepcion ciudadana mediante encuestas.
e Informe de impacto y recomendaciones para futuras campafas.

MISION: £l Batallon de Operaciones de Accidn Integral y Desarrollo (80AID) adelanta tareas de asuntos civiles y apoyo a la informacion militar a partir del dia 0100:00MAR26 en el drea general del
departamento de Norte de Santander, con el fin d& conocer y articular la oferta institucional de los actores de la accion unificada; apoyar el yla dinacion de las i
Integral; proteger a la poblacién civil; resguardar la gobernabilidad, y fortalecer las capacidades v la imagen institucional de los comandantes de batalion.

de Accion

INTENCION DEL COMANDANTE:

PROPOSITO: : Conducir y apoyar I3 ejecucién de una campaiia
informativa en el departamento de Norte de Santander, orientada a
sensibilizar a la poblacion civil sobre la importancia de las Fuerzas
Militares en la defensa de la independencia y la libertad frente a las
amenazas, mediante la difusion de contenidos informativos que
fortalezcan la imagen institucional, contribuyan 3 la deslegitimacion
de los actores que afectan la seguridad y promuevan el
imiento de la confianza ciudadi

TAREAS CLAVES:

T1. Campana informativa

P: Fortalecer la imagen del BAACA30 y el BIROV13 visibilizando los
resultados de Accién Integral en Norte de Santander.

T2. Deslegitimacion de la amenaza

P: Contrarrestar la desinformacion de actores adversos y resaltar la
importancia de los derechos humances DD.HH

T3. Participacion ciudadana

P: Promover la participacion de la poblacion civil en procesos de
prevencion e informacion.

T4. Difusion de canales de denuncia

P: Socializar los nimeros de atencidn del BAACA30 - BIROVI3 y las
lineas nacionales de denuncia.

T5. Prevencion del reclutamiento

P: Informar ala i
reclutamiento.
6. Difusion de la campafia

Pz implementarla mediante medios locales y regicnales, redes
seciales, grupos de Whatsapp y volantes informativos.

T7. Evaluacion de la operacion

rutas de i6n del

FASES DE LA CAMPARA:

Fase 1: Planeacion de la campafia y coordinacin Institucional
Fase 2: Produccion de i einf i
Fase3: Implementacion de la campafia

Fase 4: Recoleccion de percepcion ciudadana

Fase 5: Evaluacion de resultados.

RIESGO Y MITIGACION DEL RIESGO

- Riesgo: ( propag: 3 la campania o i on de
esta
- Mitigacion: Anslisis de audiencia. Construccion de narrativa.

seleccion de material audiovisual y aval juridico

ESTADO FINAL DESEADO:

Propias tropas: Difusién de los derechos humanos

Poblacion civil: Afecta y apoya la legitimidad de las
operaciones militares.

Amenaza: Limitada en la influencia y constrefiimiento de la
peblacion civil.

MEDIOS REQUERIDOS
1. Videos y material de apoyo: Produccion de contenido
audiovisual & informativo
2. Apoyo institucional: Coordinacién entre BAACA30, BIROV1Z Y
actores locales.
3. Medios de comunicacion: Articulacidn con medios para la
difusion de I3 campafia

MANDO Y CONTROL
BOAID: TC. Ivan Dario Fonseca Rodriguez (Bogota D.C)

5. Elaborar contenidos comunicacionales institucionales (boletines, comunicados, productos audiovisuales, material
grafico y digital) que visibilicen las acciones del batallén en el marco de las operaciones terrestres unificadas,
preservando la imagen y reputacion institucional.

Realicé un boletin de prensa enfocado en la actividad Carrera por los Héroes 2026, evento que abrid inscripciones e
invit6 a todos los colombianos a sumarse a esta experiencia deportiva y solidaria en su versién numero 18. Esta iniciativa
busca motivar a la ciudadania a superar sus propios limites y participar con determinaciénjunto a los hombres y mujeres
que han sido heridos defendiendo al pais, promoviendo un mensaje de resiliencia, solidaridad y reconocimiento a los
héroes de la patria. La actividad contd con el cubrimiento informativo por parte del Batallon de Operaciones de Accién
Integral y de Desarrollo, a través de la elaboracion y difusién del boletin de prensa que permitio visibilizar la
convocatoria y fortalecer la participacion de la comunidad en esta importante jornada deportiva y social.
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6. Apoyar técnica y comunicacionalmente la planeacion y evaluacion de actividades de accion integral, jornadas
interinstitucionales, campafias comunitarias y eventos institucionales, mediante la documentacién y cobertura
comunicacional de dichas actividades.

Asisti, por indicacion del CT. lvan Dario Fonseca Rodriguez, al evento de lanzamiento de la Carrera por los Héroes,
realizado el 21 de febrero de 2026 en las instalaciones del Centro Comercial Gran Estacién, en Bogota D.C.

7. Realizar actividades de cobertura periodistica y documental, que podran requerir desplazamientos a nivel
nacional, previa coordinacion con el supervisor del contrato, con el fin de producir contenidos comunicacionales
relacionados con actividades institucionales, campafas de accién integral y eventos especiales, conforme a la
normatividad vigente.

8. Monitorear, analizary elaborarinformes técnicos periédicos sobre el entorno informativo y mediatico del area de
responsabilidad del BOAID, identificando riesgos comunicacionales, narrativas adversas y oportunidades
estratégicas para la toma de decisiones.
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Informe de Seguimiento y Articulaciéon con Medios de Comunicacion
Programa EcoKids - Municipio de Villa Caro

El presente informe describe las acciones de seguimiento y articulacién realizadas con medios de
comunicacion y plataformas institucionales del municipio de Villa Caro para la promocion y divulgacion del
programa EcoKids. Estas acciones permitieron fortalecer la visibilidad del proyecto educativo mediante la
difusion en redes sociales, emisoras radiales y canales de comunicacion institucional.

1. Difusion en Redes Sociales y Plataformas Institucionales

- Pagina "Villa Caro muestra lo que somos™: https://web.facebook.com/share/p/1CRFzxJTkv/
- Pagina "Alcaldia Municipal de Villa Caro": https://web.facebook.com/share/p/1 Ab8 M8kPym/
- Pagina "Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Rosario - Villa Caro":

https://web .facebook.com/share/p/1P2MtJEELQ/

2. Difusion en Medios Radiales

- Villa Caro Stéreo 107.1 FM: emisidn de cufia radial promocionando el programa EcoKids.

- Colombia Stéreo: divulgacion del programa en el informativo nacional.

- 93.4 FM - Emisora del Ejército Nacional en Cucuta: promocion de la actividad y del programa educativo.

3. Estrategia de Comunicacién Implementada

Para garantizar una adecuada visibilidad del programa, se implementaron acciones de comunicacion externa
mediante la articulacion con medios de comunicacion locales y regionales para la cobertura informativa del
programa EcoKids. De igual forma, se fortalecieron los canales de comunicacion interna mediante la difusion
de informacién a través de grupos de WhatsApp comunitarios e institucionales, permitiendo ampliar el alcance
del mensaje y facilitar la participacion de la comunidad educativa.

4. Resultados del Proceso de Divulgacion

- Visibilizacion del programa EcoKids en plataformas digitales institucionales.

- Articulacién efectiva con medios radiales locales y del Ejército Nacional.

- Ampliacion del alcance informativo mediante redes sociales y mensajeria instantanea.

- Fortalecimiento de la comunicacion entre instituciones, comunidad educativa y ciudadania.

5. Conclusion

Las acciones de articulacion con medios de comunicacion y redes institucionales permitieron fortalecer la
promocién del programa EcoKids en el municipio de Villa Caro, generando mayor reconocimiento del
proyecto educativo y facilitando la participacion de la comunidad. Estas estrategias de difusion contribuyen al
posicionamiento del programa como una iniciativa innovadora de educacién mediada por radio en el territorio.

Enfoque institucional y posicionamiento territorial

Teniendo en cuenta que el programa EcoKids se desarrolla en articulacion con el Ejército Nacional de Colombia, a
través del Batallon de Operaciones de Accion Integral y Desarrollo (BOAID), la estrategia de comunicaciény difusion
implementada contribuye al fortalecimiento de una narrativa positiva sobre la presenciainstitucional en el territorio. La
divulgacion del programa en medios comunitarios, redes oficiales y emisoras institucionale s permite evidenciar el
compromiso del Ejército con la educacion, el desarrollo social y el acompafiamiento a las comunidades rurales,
generando confianza, cercania con la ciudadania y un impacto favorable en los municipios donde se ejecuta la iniciativa.
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https://web.facebook.com/share/p/1CRFzxJTkv/
https://web.facebook.com/share/p/1Ab8M8kPym/
https://web.facebook.com/share/p/1P2MtJEELQ/

Informe de Seguimiento y Articulacion con Medios de
Comunicacion
Programa EcoKids - Municipio de Villa Caro

Publicacion de Alcaldia de Villa caro X

@ Alcaldia de Villa caro

1ddemarzoalas533p.m.- Q@

#JuntosPodemos I § || EcoKids llega a Villa Caro para aprender inglés a través de la radio. g &

A partir del 17 de marzo, estudiantes de grados cuarto y quinto de 1 Institucion Educativa Nuestra Sefiora
del Rosario participaran en EcoKids, una estrategia educativa que fortalece el aprendizaje del inglés a través
de contenidos radiales, promoviendo ademas el reconocimiento de |a diversidad cultural.

Esta iniciativa se desarrolla gracias al trabajo articulado entre SuperGiros, la Alcaldia Municipal y el Ejército
Nacional, llevando nuevas oportunidades educativas a los nifios y nifias del municipio y fortaleciendo la
educacion en el territorio.

#EcoKids #Educacion #VillaCaro #Aprenderinglés #RadioEducativa #NorteDeSantander

Educacién radial que fortalece el inglés y
réconoce la diversidad cultural de Colombia

A TRAVES DE VILLA |
CARO STEREO 1071FM WS¥55)"

G}

9. Disefar y ejecutar acciones de comunicacion estratégica orientadas a respaldar la presencia institucional del
estadoy la articulacion con autoridades civiles, como apoyo alos procesos de gobernabilidadlocal y regional en el area
de responsabilidad del BOAID.

Durante la presente vigencia participé en reuniones orientadas a fortalecer la comunicacion estratégicay respaldar la
presencia institucional del Estado, con apoyo a los procesos de gobernabilidad local y regional en el area de
responsabilidad del BOAID. En estos espacios, y bajo las 6rdenes del supervisor, contribui a la formulacion e
implementacién de proyectos, encaminados a consolidar el trabajo interinstitucional y el impacto en las comunidades.

Orfeo
2026583004066026

Fecha
Febrero 19 de 2026

Reunién — Contexto
Fortalecer la articulacion con la
Consejeria Presidencial para la
Reconciliacion Nacional mediante
estrategias radiales que promuevan la
reconciliacion, la prevencion de
violencias, posicionando contenidos
en las emisoras del Ejército Nacional
para prevenir el reclutamiento
forzado.

La reunion tuvo como proposito
presentar a las unidades territoriales
los municipios de Norte de Santander
donde SuperGiros proyecta
desarrollar el programa EcoKids,
contextualizando a los equipos sobre

Marzo 04 de 2026 2026583004086516
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su trayectoria.
Fortalecimiento de capacidades para Marzo 10 de 2026 2026583004061146
la implementacion del programa
EcoKids en apoyo a las estrategias
de Ejército Nacional de Colombia
en Accion Integral y prevencién del
reclutamiento forzado.

Fortalecer la coordinacion Marzo 13 de 2026 2026583004062326
interinstitucional con el equipo de Fe
en Colombia para realizar
seguimiento a las planeaciones
ejecutadas, del programa EcoKids en
Villa Caro el Ejército Nacional de
Colombia para 2026.

Se realiz6 la segunda sesion de Marzo 13 de 2026 2026583004051536
capacitacion del programa EcoKids
con los docentes de la Institucion
Educativa Nuestra Sefora del
Rosario, enfocada en los lineamientos
para la creaciéon de contenido
audiovisual de seguimiento.
orientadas a generar un impacto
efectivo en los territorios mas
vulnerables del pais.

10. Desarrollarlas actividades contractuales conforme a los lineamientos normativos, doctrinales y éticos vigentes,
en materia de comunicacion institucional, manejo de la informacién, reserva operacional y seguridad de la
informacién.

Durante la vigencia sefialada, en mi calidad de civil y contratista, desarrollé las actividades contractuales conforme a los
lineamientos normativos, doctrinales y éticos vigentes en materia de comunicacién institucional, manejo responsable de
lainformacion, reserva operacionaly seguridad de lainformacion. Mi participacién como asesor en reunionesy espacios
estratégicos se caracterizé por el estricto cumplimiento de los principios de confidencialidad, transparencia y
profesionalismo ético, garantizando que cada intervencién y producto comunicacional se ajustara a los estandares
institucionales establecidos.

v 0 Frmen | 4 it ansiante Sopurient X | (5 8 Mo Segemmets oarca X |

on 2 o WX OFGeow o Coms enna &

gy ¥

JohnFredy Zabslo Alvarez
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11. Presentarinformestécnicos yadministrativos periddicos, en los cuales se evidencien los productos entregados,
los resultados obtenidos y las recomendaciones para la mejora continua de las estrategias de comunicacion
institucional.

INFORME DE GESTION

Resultado favorable en comunicacion estratégica:

A partir de las articulaciones institucionales adelantadas en el departamento de Norte de Santander, se evidencié un
resultado favorable en materia de comunicacion estratégica, orientado al fortalecimiento del posicionamiento
institucional y la visibilidad de las acciones del Batallon de Operaciones de Accion Integral y Desarrollo (BOAID).

En este marco, se desarrollaron y ejecutaron productos comunicacionales —entre ellos informes radiales y piezas
informativas— que permitieron divulgarlas actividades adelantadas en territorio, contribuyendo a fortalecer |a legitimidad
institucional ante la opinion publica. Estas acciones se realizaron en estricto cumplimiento de los lineamientos
normativos, doctrinales y éticos vigentes, garantizando el adecuado manejo de la informacion, la reserva operacional y
la seguridad informativa.

Deigual manera, se participé como asesor en espacios de articulacion institucional y reuniones estratégicas, aportando
desde el componente comunicacional al fortalecimiento de iniciativas en educacién, desarrollo social y ayuda
humanitaria. Como resultado, se elaboraron informes técnicos y administrativos periddicos en los que se evidencian los
productos desarrollados, los resultados alcanzados y las recomendaciones orientadas a la mejora continua de las
estrategias de comunicacion institucional.

) Jefferson Romero (Presentar)

16:29 | Capacitacion Eco Kids 2

12. Las obligaciones contractuales se ejecutaran con plena autonomia técnica, sin subordinacion, sin sujecién a
horario y orientadas exclusivamente ala entrega de productos verificables, sin que se configure relacion laboral
ni ejercicio de funciones propias del personal militar.

Las obligaciones contractuales fueron desarrolladas desde una perspectiva de comunicacién estratégica y ejercicio
periodistico independiente, actuando con plenaautonomia técnica, criterio profesional propio y libertad metodolégicaen
la planeacion, produccion y entrega de contenidos. La gestion se orientd exclusivamente al disefio, estructuracion y
ejecucion de productos comunicacionales verificables —informes, asesorias, acompafamientos y estrategias
informativas— enfocados en el fortalecimiento del posicionamiento institucional y la adecuada difusion de resultados.
En todo momento actué sin subordinacidn, sin sujecién a horario y sin integracion a la estructura organica o jerarquica
del Ejército Nacional, manteniendo absoluta independencia en el andlisis, tratamiento de la informacién y enfoque
comunicacional. Mi participacién se limitd estrictamente al cumplimiento del objeto contractual como contratista civil, sin
que se configurara relacion laboral ni ejercicio de funciones propias del personal militar.
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13. Cumplirlasdemas funcionesinherentes a su profesion, asignadas por el comandante del batallén, orientadas
al fortalecimiento de la legitimidad y reputacion institucional del Ejército Nacional.

Realicé la implementacién del COA enfocado al departamento del Meta:

MISION: £l Batalidn de Operaciones de Accidn Integral y Desarrolia (BOAID] adelanta tareas de 2suntos civiles y apoya  la informacion militar 3 gartic del dis 1200:00MAR2E 0 ol dree general del
departamento del Meta, con el fin de articular |a oferts institucional de Jos actores de la accidn unificada; apoyar el wla da fae s de Accidn Integral; fortalecer la
gabernabilidad y la canfianza ciudadana; prateger @ la pabiacin civil y visibilizer las capacidades operacianales y saciales de las unidades militares en el territoria, ala
pravencidn de fenémeno: gue afectan b seguridad y ol desarrolla camo las azanadas, b deforectacian, la satarsian y el e iax ilicitas.

INTENCION DEL COMANDANTE:

PROPOSITO: Conducir y apoyar una campafia informativa en el
departamentn del Meta para sensibilizar a la poblacian sabre el
papel de las Fuerzas  Militares en la  proteccidn  de  la
institucionalidad, la seguridad y el desarralle, generanda conciencia
frente a las economias ilicitas, la deforestacion y otras acciones gue
afectan la gobernabilidad, mediante programas  educatives,
participacian ciudadana y jornadas de apoyo al desarrollo.

FASES DE LA CAMPARA:
Fase 1: Flaneaciin de la campafia y ..uurdm_mnn Institucianal

Fase 2: G de isuales e i
Fase3: Implementacidn de la campadia
Fase 4: Recoleceidn de percepcian ciudadana

Municipios del Meta

Fase 5: Dvaluacitn de resultadas.

TAREAS CLAVES:

RIESGO Y MITIGACION DEL RIESGO
T1. Recoleccidn de informacidn

P Identificar pei ¥ nacesidades de Iy
pabilacion en el territoria para orientar las acciones de la campafa,
T2. Generacién de productos OPAIN

P Disefiar y producir contenidas infarmativas orisntades 2
sensibilizar 4 s pablacion sobre saguridad, gobernabilidad y

- Riesge: Cantrapropaganda & la campaia o deslegitinacion de
sty
Mitigacion: Andlisis de audientia. Construcein de nasrativa.
Seleccin de material audiovisual y aval juridics

prevencian de ecanomias ilicitas,
T2, Implementaciin de accianes educativas
P: Desarroller actvidades pedagegicas, jornadas comunitarias

MEDIOS REQUERIDOS

1. Videos y material de apoyo: Produccion de contenids

audiavisual & informative,

2. Apoyo institucional: Coordinacidn entre BAACAZD, BIROVLE y
actores lacales.

3. Medios de comunicacitn: Articulacian con medios para ks
difusian de la campafia.

espacias de participacin para fartalecer la cultura de legalidad y ks
confianza institucianal,

T4, Evaluacitn de ka campafia

P: Realizar seguimienta y medicion del impacto de la campaiia ESTADG FINAL DESEADO:
infarmativa en la poblacidn abjetive.

Prapias tropas: Difusién de los derechos humanos
Poblacidn civil: Afecta y spoya la legitimidad de las
operaciones militares.

Amenaza: Limitada en b influenciz y constrefimienta de ls MANDO Y CONTROL

poblacidn civil BOAID: TC. lviin Daria Fonseca Rodrigues {Bagotd D.C.)

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han configurado los presupuestos legales del
contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el

contrato.
11. CONSTAN

ClAs Asi mismo, tanto el/la suscrito/ay el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento
a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

BOGOTA, MARZO 2026

DREY ROMERO BELTRAN

CC.1.023.932.703
Contrato No. 302-CENACPERSONAL-2026

Carrera 46 No. 20 - 30 Puente Aranda
caaid@ejercito.mil.co icontec
www.ejercito.mil.co

150 9001

SCE310-1




