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DATOS BASICOS DEL CONTRATO
1195 DE FECHA 28 DE ENERO DE 2026

No DEL CONTRATO Y FECHA
VALOR DEL CONTRATO TREINTA'Y SEIS MILLONES DE PESOS MTE ($36.000.000)

CONTRATANTE MUNICIPIO DE YOPAL

CONTRATISTA DIEGO ANDRES MATEUS RAMIREZ

No. DE IDENTIFICACION 1.118.120.736 (Monterrey Casanare)

PLAZO DE EJECUCION SEIS (6) MESES

UDMAN DAIRO PUERTA CARVAJAL - LIDER DEL
PROGRAMA ADULTO MAYOR
29 DE ENERO DE 2026

SUPERVISOR

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINACION 27 DE JULIO DE 2026

PERIODO DEL INFORME DEL 29 DE ENERO AL 28 DE FEBRERO DE 2026

BRINDAR ASISTENCIA PROFESIONAL EN EL SEGUIMIENTO Y
ACTUALIZACION PARA EL FORTALECIMIENTO EN LA
OBJETO DEL CONTRATO EJECUCION DE PROCESOS OPERATIVOS DE LA OFERTA
DEL PROGRAMA DE ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE
YOPAL

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

ACTIVIDAD No | EJECUCION ( ; EVIDENCIAS

(

ACTIVIDAD 1. Realizar | ACTIVIDAD EN EJECUCION N°1 ANEXO 1
asistencia técnica en el Informe Técnico 1
control de las | purante el periodo comprendido entre el 29 de | Control de las actividades

actividades y acciones | oo 4 28 de febrero de 2026, en| Y accionesen laoferta

ocial . . '
ggsarﬁ“ag;zﬁa socia cumplimiento de la Actividad N°1 del contrato social
suscrito, se presenta el informe de asistencia
asegurando el p ANEXO 1.1

cumplimiento de los | técnica enfocada en el seguimiento,
estandares establecidos | coordinacién y control de las acciones
de  prestacion  de | desarrolladas dentro de la oferta social del
servicios  para el | yrograma dirigido a la poblacion adulta mayor,

Acta de reunion
Fecha: 27 de febrero de
2026
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INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD No | EJECUCION ( EVIDENCIAS
(

programa adulto mayor. | en el marco de los estandares establecidos
Producto:  seis  (8) | para la prestacion de servicios.

informes mensuales con ’
acciones de verificacién

ud Para consolidar la informacion de oferta que ya
de actividades en los

habia sido programada en el mes de febrero

programas adulto ) .

mayor. Evidencia: | 2026 y poder realizar un informe con la
informes y actas | respectiva trazabilidad se establecio mesa
revisadas técnica con la profesional Claudia Milena

Montejo, quien me informé las acciones
realizadas y el impacto en la poblacion adulto
mayor en cada uno de los centros vida.

A continuacion, relaciono la oferta
interinstitucional articulada:

INSTITUCION/ OFERTA CENTROS
VIDA A
DEPENDENCIA IMPACTAR
IDRY Actividades ludico | Comuna V
recreativas
FUNDACION Jornadas de toma de | Todos los
CUERPO EN | laboratorios y consulta | centros
MOVIMIENTO - | médica, dirigida a | vida
FUCEM usuarios

CAPRESOCA, que se
encuentran dentro de
la ruta
cerebrocardiovascular.

INDERCAS Actividades lidico | Comunally
recreativas Vi
IDRY Actividades ludico | Comuna VI
recreativas
ICTY Actividades de | Comunas
promocion de lectura I, v, V,
Morichal vy
Chaparrera
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verificacion,

actualizacién y
formulacién a los
informes que  sean

emitidos o solicitados en
los formatos dispuesto
para ello y dentro de los
plazos establecidos por
la dependencias de la
Administracion

Municipal o entidades
externas para el
programa adulto mayor.
Producto: 100% de los
requerimientos,

peticiones, quejas o
reclamos contestadas y
cerradas en el sistema
de informacién de la

Durante el periodo comprendido del 29 de
enero al 28 de febrero de 2026, no se
ejecutaron acciones relacionadas con esta
actividad, debido a que no se presentaron
notificaciones, requerimientos, solicitudes de
informacién o} asignaciones que
correspondieran al ambito de mi
responsabilidad, por lo cual no hubo lugar a
emitir respuestas, formular informes o realizar
actualizaciones en los formatos
correspondientes.

Conforme al alcance establecido en el contrato
y bajo las directrices de la supervision, la
ejecucion de esta actividad esta sujeta a la

ACTIVIDAD No | EJECUCION EVIDENCIAS
(
INDERCAS Actividad fisica | Comunas
adaptada IV, V, Vl y
Morichal
UNISANGIL Acciones de | Centros
promocion y | vida
mantenimiento de la | comuna |,
salud  (PYM) = | IV, V. VI
estudiantes Unisangil
IDRY Actividades ludico | Comuna IV
recreativas
COMFACASANARE | Promocién de lectara, | Comunally
escritura y| IV
manualidades
Se realiza informe para mantener Ila
trazabilidad de la gestion de oferta
interinstitucional que ha venido teniendo este
programa.
ACTIVIDAD 2. Realizar | ACTIVIDAD EN EJECUCION N°2 ANEXO 2

Certificado QFDocument
de fecha del 29 de enero
al 28 de febrero de 2026

CODIGO: AP5-F12
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y mantener actualizada
la matriz de procesos de
control de la oferta social
que se adelanten o
tramiten a favor del
programa de adulto
mayor. Producto: Una
(1) matriz de
seguimiento a procesos
a favor de la oferta social
de los programas de
adulto mayor e infancia.
Evidencia: Base de
datos Actualizada.

Durante el periodo comprendido entre el 29 de
enero al 28 de febrero de 2026, en
cumplimiento de esta actividad se elaboro y
actualizé la matriz de seguimiento a los
procesos de control asociados a la oferta social
de los programas de Adulto Mayor. Esta
herramienta permite consolidar, organizar y
hacer seguimiento técnico a cada una de las
acciones ejecutadas, programadas o en curso,
relacionadas con la prestacion de servicios,
gestion  interinstitucional,  respuesta a
necesidades de los usuarios y cumplimiento de
estandares normativos.

de Yopal 4 INFORME DE ACTIVIDADES
ACTIVIDAD No | EJECUCION ( EVIDENCIAS
(
Secretaria de Desarrollo | recepcion formal de peticiones, quejas,
Social, segun | reclamos (PQR) o requerimientos por parte de
asignacion de ,'? las dependencias internas de la Administracion
é‘éﬁ%:goon‘ deE\FI’[g;ni;?d Municipal o de entidades,extemas, asignadas
respuesta 4 especificamente a través de los canales
requerimientos. oficiales de la Secretaria de Desarrollo Social.
Como evidencia de lo anterior, se adjunta el
certificado emitida por el sistema de gestion
documental (QFDOCUMENT), el cual certifica
que no se me asignaron PQR o requerimientos
durante el periodo laboral reportado.
Se mantiene la disposicién y capacidad técnica
para atender, formular y responder los informes
o requerimientos que puedan presentarse en el
transcurso del contrato, en cumplimiento de los
términos establecidos.
ACTIVIDAD 3. Elaborar | ACTIVIDAD EN EJECUCION N° 3 ANEXO 3

Matriz de seguimiento a
los procesos de control
de la oferta social
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ACTIVIDAD
(

EJECUCION |

EVIDENCIAS

La matriz fue estructurada con base en los
lineamientos del objeto contractual y tomando
como insumo principal la informacion
recopilada en las diferentes fases de asistencia
técnica.

Cada fila de la matriz corresponde a un
proceso, accion o tramite identificado, con sus
respectivas fechas, responsables, centro de
ejecucion, estado actual y observaciones de
control. Esta herramienta permite no solo
documentar las actividades realizadas, sino
anticipar requerimientos 'y mejorar la
planeacién, seguimiento y toma de decisiones.

La matriz permite comprender que:

¢ Se evidencia cumplimiento del 100% de
las actividades programadas, segun
cronogramas. )

e Todas las actividades verificadas
cuentan con evidencia documental, lo
que garantiza trazabilidad.

e El 100% cumple estandares, lo cual
indica coherencia con el enfoque del
programa.

Hallazgo clave:

o Existe diferencia en la intensidad de

intervencion:
> Alta: Comunalll, IVyV
Media: Comuna VI
Baja: Chaparrera y Morichal
Esto no es incumplimiento, pero si una alerta
técnica de equidad territorial.

o

Q
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ACTIVIDAD
(

EJECUCION [

EVIDENCIAS

ACTIVIDAD 4. Realizar
acciones de gestion de

la oferta social por
medio de la articulacion
interinstitucional =
intersectorial con

entidades publicas y/o
privadas e instancias de
participacion ciudadana,
a favor de la poblacién
adulto mayor. Producto:
Minimo seis (6) acciones

ACTIVIDAD EN EJECUCION N° 4

Durante el periodo comprendido entre el 29 de
enero 28 de febrero de 2026, se dio
cumplimiento a la Actividad del contrato,
mediante la coordinacién y desarrollo de cinco
(5) mesas técnicas de trabajo, dirigidas a la
articulacion de oferta interinstitucional que
beneficia a la poblacién adulto mayor que se
encuentra en cada uno de los centros vida que
tiene el municipio.

ANEXO 4

Actas y asistencias a
mesas de articulacion de
oferta

de articulacion entre
entidades publicas o
privadas. Evidencia: | A continuacion, relaciono fecha, institucién y
Registro fotografico, | tipo de oferta articulada:
evidencia de asistencia
0 actas, informe teécnico | ["Fecha Institucion que Tipo de
o o oo I
acciones realizadas 06 de IDRY Actividades
febrero ludico-
de recreativas:
2026 centro vida
comuna V
10 de INDERCAS Actividades
febrero ludico-
de recreativas:
2026 centro vida
comuna |l
Y VI
10 de IDRY Actividades
febrero |udico-
de recreativas:
2026 centro vida
comuna VI
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ACTIVIDAD No | EJECUCION ( EVIDENCIAS
(
24 de Actividades
febrero ludico-
de ' recreativas: |
2026 centro vida
comuna |V
24 de | COMFACASANARE | Promocién
febrero de lectura
de
2026
5. Realizar acciones | ACTIVIDAD EN EJECUCION N°5 N/A

para el fortalecimiento a
través de la asistencia
técnica mediante visitas
en el control de la
ejecucion de la oferta
institucional de - los
programas de adulto
mayor. Producto: tres
(3) proyectos de
asistencia tecnica en las
acciones de oferta
institucional en beneficio
de la poblacién adulto
mayor. Evidencia:
Registro fotografico,
planillas de asistencia
y/o actas de reunién.

Durante el periodo reportado del 29 de enero al
28 de febrero de 2026, no fue necesario
ejecutar acciones adicionales de asistencia
técnica relacionadas con la Actividad N° 5,

debido a que el seguimiento y verificacion de la |-

ejecucion de la oferta institucional de los
programas sociales fue asumido directamente
por el equipo técnico del Programa Adulto
Mayor,

En particular, la profesional de apoyo Claudia
Milena Montejo, encargada del componente de
seguimiento, ha venido realizando el control
permanente del cumplimiento de los
cronogramas y actividades pactadas con los
actores interinstitucionales, como se validé en
la mesa técnica de seguimiento sostenida
durante el periodo.

En reunién de fecha 27 de febrero de 2026 (ver
anexo 1.1) se consolido un reporte de avance

CODIGO: AP5-F12
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ACTIVIDAD
(

EJECUCION (

EVIDENCIAS

que evidencié que las entidades y actores con
los que se articulan acciones han venido
cumpliendo con los compromisos adquiridos,
respetando los horarios, fechas y contenidos
definidos en las mesas técnicas previas.

Como resultado de este seguimiento
institucional ya existente, no se identifico la
necesidad de realizar visitas adicionales de
verificacion por parte mia, evitando la
duplicidad de funciones y respetando el
principio de eficiencia en la gestién contractual.

ACREDITACION PAGOS APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL

CODIGO: AP5-F12

VERSION: 06

FECHA DE APROBACION: 18/09/2024

Mes al que
Tipo de aporte Planilla N° corresponde el Valor Pagado
aporte
SALUD 9500489428 ENERO 98.300
PENSION 9500489428 ENERO 125.800
ARL 9500489428 ENERO 4.200
SALUD 9503082612 ENERO (AJUSTE) 3.000
PENSION 9503082612 ENERO(AJUSTE) 3.800
ARL 9503082612 ENERO(AJUSTE) 200
SALUD 9500489461 FEBRERO 291.600
PENSION 9500489461 FEBRERO 373.200
ARL 9500489461 FEBRERO 12.200
SALUD 9503082674 FEBRERO(AJUSTE) 8.600
PENSION 9503082674 FEBRERO(AJUSTE) 11.100
ARL 9503082674 FEBRERO(AJUSTE) 500
SALUD 9502023667 MARZO 291.600
PENSION 9502023667 MARZO 373.200
ARL 9502023667 MARZO 12.200
SALUD 9503082686 MARZO(AJUSTE) 8.500
PENSION 9503082686 MARZO(AJUSTE) 10.900
ARL 9503082686 MARZO(AJUSTE) 500
Pagina8de9
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DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las
actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente
desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones
contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del
objeto del contrato.

OBSERVACIONES Y/O ANEXOS

Nombre Contratista: DIEGO ANDRES MATEUS | Firma: /\
Identificacion: 1.118.120.736 de Monterrey N ——

(Casanare) o~ o

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

UDMAN DAIRO PUERTA CARVAJAL identificado con la cédula de ciudadania No. 71.756 292, actuando en
mi calidad de supervisor del Contrato descrito al inicio del presente documento, certifico que, de acuerdo con
las obligaciones pactadas en el contrato, el contratista ha cumplido con la ejecucion de cada una de las
actividades del contrato, tal y como se describe en el presente informe.

Asi mismo certifico que el (la) contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes de
liquidacién de planilla y pago que se anexan para realizar el pago del acta parcial No. 1 del contrato 1195-2026,
los cuales han sido verificados por el suscrito.

Por lo tanto, se solicita a la Secretaria de Hacienda hacer el pago correspondienie al contratista.

Nota: Este campo aplica siempre y cuando exista un contrato de apoyo a la
supervision, de lo contrario no diligenciar
FIRMA

FIRMA
NOMBRE: NOMBRE: UDMAN DAIRO PUERTA CARVAJAL
CARGO: CARGO: LIDER DE PROGRAMA -ADULTO MAYOR
APOYO A LA SUPERVISION SUPERVISOR DEL CONTRATO

Pagina 9 de 9
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ANEXO 1

.

Informe Técnico 1

Control de las actividades y acciones en la oferta
social



INFORME TECNICO N°1

Actividad 1

Realizar asistencia técnica en el control de las actividades y acciones en la oferta social
desarrolladas, asegurando el cumplimiento de los estandares establecidos de prestacion
de servicios para el Programa Adulto Mayor.

Periodo reportado
29 de enero al 28 de febrero de 2026

1. Introduccién

En cumplimiento de la Actividad No. 1, durante el periodo reportado se desarrollaron
acciones de asistencia técnica orientadas al seguimiento, control y verificacion de las
actividades implementadas en los Centros Vida del municipio de Yopal.

Adicionalmente, se incorporaron herramientas de analisis cuantitativo y representacion
grafica con el fin de fortalecer la trazabilidad, objetividad y soporte técnico del seguimiento
realizado.

2. Objetivo

Verificar el cumplimiento de las actividades desarrolladas en los Centros Vida, asegurando
la calidad en la prestacion del servicio mediante el control de la oferta social, a revision
documental y el analisis técnico de la informacién.

3. Metodologia

Reuvision del informe consolidado de oferta institucional, presentado por la
profesional asignada

Validacion de cronogramas por Centro Vida
Revision de actas y evidencias
Analisis cuantitativo de actividades

Elaboracién de gréfica de distribucién territorial

4. Resultados de la Asistencia Técnica

4.1 Verificacion de la oferta institucional

Se evidencio6 la articulacion de entidades publicas, privadas y académicas, desarrollando
actividades en los componentes de:

Salud

—



« Recreacion
o Actividad fisica
e Culturay lectura

« Atencion psicosocial

Lo anterior garantiza el enfoque de atencién integral del programa.

INSTITUCION/ OFERTA CENTROS VIDA A

——IMRACTAR—
DEPENDENCIA

IDRY Actividades ludico recreativas Comuna V
FUNDACION CUERPO EN | Jornadas de toma de laboratorios y | Todos los centros
MOVIMIENTO - FUCEM consulta médica, dirigida a usuarios vida
CAPRESOCA, que se encuentran
dentro de la ruta
cerebrocardiovascular.
INDERCAS Actividades ludico recreativas Comuna ll y VI
IDRY Actividades ludico recreativas Comuna VI
ICTY Actividades de promocién de | Comunas i, IV, V,
lectura Morichal y
Chaparrera
INDERCAS Actividad fisica adaptada Comunas IV, V, VI
y Morichal
UNISANGIL Acciones de  promocidén y Centros vida
' mantenimiento de la salud (PYM) - | comunall, IV, V,
estudiantes Unisangil Vi
IDRY Actividades ludico recreativas Comuna IV
COMFACASANARE Promocion de lectura, escritura y | Comunally IV
manualidades

4.2 Validacién de cronogramas

Se verificaron los cronogramas de los seis Centros Vida:
¢« Comunall
« ComunalV

o ComunaV



L e —

¢ Comuna Vi

o Chaparrera
« Morichal
Evidenciando:

+ Planeacion organizada
« Integracion de oferta institucional
« Participacion interdisciplinaria

« Continuidad en la atencién

4.3 Analisis cuantitativo de actividades por Centro Vida

Con base en la revision de los cronogramas, se realizé la cuantificacion de actividades
ejecutadas por cada Centro Vida, lo cual permitié construir la siguiente representacion
grafica:

Numero de Actividades por Centro Vida (Febrero 2026)
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Grafica 1. Numero de actividades por centro vida — Febrero 2026

Interpretacion técnica de la grafica



El analisis de la distribucion de actividades evidencia lo siguiente:

Comuna i (20 actividades) presenta la mayor intensidad operativa, lo que indica
una alta concentracién de oferta institucional y acciones del equipo técnico.

ComunaV (19 actividades) y Comuna IV (18 actividades) mantienen niveles altos
y constantes de intervencion, lo cual refleja una adecuada articulacién institucional.

Comuna VI (17 actividades) presenta un nivel medio de ejecucién, manteniendo
una oferta estable.

Chaparrera (14 actividades) y Morichal (13 actividades) registran menor numero
de actividades, evidenciando una posible brecha en la intensidad de Ia intervencion.

Analisis técnico

L]

Existe una distribucion relativamente equilibrada, aunque no homogénea.

Se identifican diferencias territoriales en la carga operativa, lo cual es clave para la
toma de decisiones.

Los centros con menor nimero de actividades pueden requerir refuerzo en
articulacion institucional o programacion interna.

Este andlisis fortalece el control técnico, al pasar de una revisiéon descriptiva a una
evaluacion basada en evidencia cuantificable.

4.4 Analisis de cobertura institucional

Se evidencié que:

Todos los Centros Vida cuentan con presencia institucional.
Existen entidades con cobertura transversal (especialmente en salud).

Algunos centros tienen mayor diversidad de actores que otros.

Interpretacion

La articulacion institucional es adecuada, pero no homogénea en todos los centros,
lo que influye directamente en la cantidad de actividades desarrolladas.

4.5 Verificacién de cumplimiento de estandares

Se constaté que las actividades cumplen con los lineamientos del programa:

Atencién integral

Envejecimiento activo



e Promocion de ia saiud

e Inclusién y participacion

4.6 Revision de evidencias
Se verificaron:
« Cronogramas
« Actas de articulacién interinstitucional
5. Analisis Técnico Integrado
La integracion del andlisis documental y cuantitativo permite concluir que:
» Existe coherencia entre la planeacion y la ejecucion.
« La oferta institucional responde a las dimensiones del bienestar.

« Laintensidad operativa varia entre centros, lo que genera oportunidades de
mejora.

6. Resultados de la Asistencia Técnica
» Verificacion efectiva de actividades
« Control de la oferta social
« Identificacion de brechas territoriales
« Fortalecimiento del seguimiento técnico

e« Generacion de evidencia cuantitativa

7. Conclusiones

La asistencia técnica permitié verificar el cumplimiento de los estandares del Programa
Adulto Mayor, evidenciando una adecuada ejecucién de las actividades y una articulacion
institucional efectiva.

El uso de herramientas graficas permitié identificar diferencias en la distribucion de la oferta,
aportando insumos clave para la mejora continua del programa.

Recomendaciones
« Fortalecer la programacion en Chaparrera y Morichal
« Equilibrar la distribucion de actividades entre centros

e Incrementar la articulacion institucional en centros con menor cobertura



» Implementar seguimiento mensual con indicadores graficos

Informe presentado por:

A ,

DIE</30 ANDRES MATEUS
Profesional contratado
Secretaria de Desarrollo Social
Programa Adulto Mayor
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ACTA DE REUNION

FECHA: 27 DE FEBRERO DE 2026




Alcaldia Municipal |

ACTA DE REUNION
de Yopal
ACTA DE REUNION No:
I. DATOS GENERALES
TEMA DE LA REUNION
REVISION Y ANALISIS DE LA OFERTA INSTITUCIONAL ARTICULADA PARA LOS
CENTROS '_VIDA DEL MUNI_C_IPIO - FEBRERO 2026 .
Fecha de la Reunion: Hora de inicio AM EI Hora de finalizacién AM El
2026'02‘[27[8 : 00 PMD 8 56 PMD

{1
LUGAR DE LA REUNION:
Oficina programa Adulto Mayor — casa de la mujer, Yopal Casanare

ASISTENTES ASISTENCIA
ano | NOMBRES Y APELLIDOS | CARGO INSTITUCION / Si NO
i DEPENDENCIA
Profesional
1. CLAUDIA MILENA MONTEJO contra!tada Programa Adulto Mayor X
Profesional
2. DIEGO ANDRES MATEUS i emi oy Programa Adulto Mayor | X
INVITADOS ASISTENCIA
... | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / sI [ NO
N DEPENDENCIA
1

OBJETIVOS DE LA REUNION

Realizar la socializacion de la oferta institucional articulada en los Centros Vida del
municipio, la presentacion de los cronogramas de actividades correspondientes al mes

Aa fahrara Aa 2N76 v la antrana Adal infarma da ciimnlimiantn da lae antividadac
N AN Bl Nl N N . N i , L= \.:lu.l\-ruu AN A HINSL BN -l \JH.).PI.!II‘VII‘U A i AN VN A A

desarrolladas en el marco del Programa Adulto Mayor.

ORDEN DEL DIA

Saludo

Instalacion de la reunion

Presentacion de los cronogramas de actividades por centro vida (febrero 2026)

Revision de actas de articulacion interinstitucional

bW =

Identificacion de observaciones y compromisos

il. DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 09:00 a.m.. se da inicio a la reunion con la participacion de la profesional de apoyo
Claudia Milena Montejo, quien procede a realizar la socializacion de la gestion adelantada
durante el periodo comprendido entre el 01 y el 28 de febrero de 2026.

En primera instancia, la profesional presenta la oferta institucional articulada, indicando que

académico, las cuales desarrollaron actividades en los diferentes Centros Vida del municipio.
Se resalta que dichas acciones estuvieron orientadas al fortalecimiento de la atencion integral
de las personas mayores, abarcando componentes de salud, actividad fisica, recreacion,
cuitura, estimuiacion cognitiva y promocion del bienestar.
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Posteriormente. se realiza la presentacién de los cronoaramas de actividades implementados
en cada uno de los Centros Vida (Comuna Il, Comuna IV, Comuna V, Comuna VI, Morichal y
Chaparrera), evidenciando la planeacién mensual de las actividades, la articulacién con las
entidades aliadas y la inclusién de las acciones desarrolladas por el equipo interdisciplinario
del programa.

Durante esta presentacion se verifica que los cronogramas:
» Contienen la programacion organizada de actividades
» Integran la oferta institucional externa

e Garantizan la continuidad del servicio

 Incluyen actividades en los comnanentes de salud, nsicosacial, recreativo v ncunacional
Seguidamente, la profesional hace entrega del informe de cumplimiento, en el cual se
consolidan las acciones desarrolladas, la cobertura institucional, la ejecucién de actividades y
el analisis del impacto de la oferta social en ios Centros Vida.

En el marco de la revisién del informe, se destacan los siguientes aspectos:
e Cumplimiento de las actividades programadas en los cronogramas
» Participacion activa de las personas mayores
» Articulacion efectiva con diferentes instituciones
Endalaninaianta Adal anfam ia da adamaidn imbamesl
- I ViIdiiCwiH NS I WGl i llU\qUG MO QLG I 1 Ilel =1

» Evidencia documental que soporta la ejecucién de las actividades

Finalmente, se realiza la validacion de la informacién presentada, evidenciando coherencia
entre la planeacion, la ejecucion y los soportes documentales entregados.

No siendo otro el objeto de la reunién, se da por finalizada a las 9:56 a.m., dejando constancia
de la socializacion, revisién y entrega del informe correspondiente al periodo evaluado.

lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS
ACUERDOS Y COMPROMISOS FECHA DE

CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE
Continuar fortaleciendo la articulacién interinstitucional en
los Centros Vida.
Profesionales

Mantener la actualizacion y organizacién de los cronogramas Permanents ;ngiigp.nga;
de actividades. Ia R
Garantizar la consolidacion mensual de informes de interinstitucional
cumplimiento con sus respectivas evidencias.

Implementar acciones que permitan equilibrar la oferta en

todos los Centros Vida.
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FIRMA DE LOS ASISTENTES
Firma Firma

Nombre 15 e/Gf; S “')l;\y Madoos Nombre ﬂ&d cll,é /"‘(’({-Q/(b ‘:){V;'gb
M

‘.EmaildlerQ“(JRJ 'Ul@q maLL s Email 'ajd\a‘ milen'a‘]_ l{‘CDm
Firma 1 d Firma
Nombre Nombre
Email Email
IV. ANEXOS
N/A

dmama a e

La Aicaidia de Yopai en cumplimienio de ia fey 1581 de 2012 y su deureiv 1egiameniario garaniiza ia seguiidad y coniidenciaiidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https://www.yopal-casanare.gov.co/tema/politicas-y-lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.
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ID: PYS-69df92aa2al

CERTIFICACION

1200.120.77

LA SECRETARIA GENERAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE ATENCION AL
CIUDADANO

Que el sefior (a) DIEGO ANDRES MATEUS RAMIREZ, identificado (&) con cédula
de ciudadania No 1,118,120,736 adscrito (a) a la SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL numero de contrato 1195-2026, se encuentra a paz y salvo desde el
29-01-2026 al 28-02-2026, se genera la siguiente certificacion que reporta la
herramienta QfDocument.

Nota: Se aclara que a la fecha no se evidencian PQRSD para ese periodo, se
informa que es responsabilidad del contratista o funcionario el manejo del usuario.

La autenticidad de este Paz y Salvo, puede ser verificada en la URL:
https://par.yopal.gov.co/index.php?action=validate, con el ID que aparece en la
parte superior derecha del documento.

La presente se expide a solicitud del interesado(a) el catorce (14) de abril del 2026.

.,‘f‘ . A F ) ‘..‘_;i
(iaLicen Harare G
A

DAHIANA MELIZA HERRERA QUIJANO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO-04

Leidy Jazmin Ducan Agudelo

CODIGO: AP4-F13 TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913 el
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ANEXO 3

MATRIZ DE SEGUIMIENTO A LOS PROCESQOS
DE CONTROL DE LA OFERTA SOCIAL

FEBRERO -2026
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ANEXO 4

Actas y asistencias a mesas de

articulacion de oferta
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ACTA DE REUNION

[ ACTA DE KEUNON Mo !

g 1. DATOS GENERALES

{ TUAMA DU LA REUNION
| CONCERTACION DE ESPACIOS PARA ACTIVIDADES LUDICO-RECREATIVAS CONM
IDRY — CENTRO VIDA COMUNA V

i

,. i
[ Fesha ce s Revonn Hora de inicio Hota do tnatizacon a0 (7]
| At E l_f:] ?
‘2026 02 | o6 | 9 :3 e[ ]l w0 : o em[ ] {
; PRI S— | e {
| LUGAR DE LA KEUNION:
i CASA DE LA MUJER
l
ASISTENTES ASISTENGIA |
Ne , NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / si "'["iuo §
| CEPENDENCIA |
[1._| CRISTORAL VARGAS nekuCion IDRY X
Secretaria de X
2. | CLAUDIA MILENA MONTEJO Profesional Desarrollo Social -
contratado programa Adulto
Mayor
Secretaria de X
2 MU/ AR E 888 vmr i Profesional Desarrollo Social =
~. VLW AINUMEY VMIATEUD
contratado programa Adulto
(— ) Mayor
INVITADOS ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION/ Sl NO
DEPENDENCIA
1. | N/A N/A NIA
2. | NIA NIA NiA
3. | NIA N/A N/A

OBJETIVOS DE LA REUNION
Concertar fecha para la realizacion de una actividad lidico recreativa por parte de
instructores enviados por el IDRY, actividades que buscan promover un
envejecimiento activo.

ORDEN DEL DIA
Saludo
Presentacion
QObjetivo de ia actividad
Concertacion de espacios. _

il. DESARROLLO DE LA REUNION
En el marco de la reunién, se abordé la concertacidon de una actividad ludico-
recreativa a cargo de instructores enviados por el Instituto para el Deporte y la
| Recreacion de Yopal (IDRY), la cual tiene como finalidad promover el envejecimiento
activo y el fortalecimiento de espacios de participacién, integracion y bienestar para las
personas mayores beneficiarias del programa.

B DN =
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[ Durante el dse‘uloqo mtermshlucnonal se logré concertar la realizacion de dicha actmdad—]
{

|

l

para el dia 16 de fobhroro de 2026, en las instalaciones del Centro Vida Comuna V, en |
el horario comprendido entre las 9:00 am. a 10:00 a.m. Se estableci6 que esta
jomada estara orientada al desarrollo de actividades recreativas y de estimulacién
fisica adaptadas a las capacidades de la poblacién participante, favoreczendo habitos
de vida saludable y el aprovechamiento del tiempo libre.

Asimismo, se acordé mantener articulacién con el IDRY para la coordinacién logistica,
asistencia de instructores y desarrollo adecuado de la jornada programada.

e igual manera, durante la concertacién del espacio se brindaron recomendaciones
orientadas ai cumplimiento del Manual de Buen Irato para ia Persona iiayor,
resaltando la importancia de garantizar un trato digno, respetuoso e incluyente,
promover la participaciéon activa, reconocer la autonomia de los usuarios, evitar
cualquier tipo de discriminacién o maltrato y propiciar ambientes seguros y protectores
durante el desarrollo de la actividad.

lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS
FECHA DE
ACUERDOS Y COMPROMISOS CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE
Cumplir con los compromisos adquiridos en la presente | 16 de febrerc | Instructores
acia de LG‘UA o 1IORY [
[ FIRMA DE LOS ASISTENTES j / Iy y

e C:_-_/’/a e /;?/Zru.. / :mb /
Nombre embre T :le D)
Email /‘ \ Email &_%1 M\B@W L

Firmg F \ —_— Firma

Nombre at ,a £>] V-L“" e - “Némbre
Email o, o ppy L YO e Emai
= J IV. ANEXOS

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad y confidencialidad
respeclo del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignades. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en https://www.yopal v_co/temna/politicas-y-lineamientos/politi -tratamiento-de-datos- i
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ACTA DE REUNION

|
|

l l. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
CONCERTACION DE ESPACIOS PARA ACTIVIDADES LUDICO-RECREATIVAS CON

INDERCAS - CENTROS VIDA COMUNA 11 Y VI

Fecha de ia Reunidén: Hora de inicio Hora de finalizacién
plts ]
2026 1 AT S pm [ | 110 2 a0 o [
AR SETR REUNION: :
CASA DE LA MUJER
ASISTENTES ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ‘ INSTITUCION / Si NO
DEPENCENCIA
1. | ZULMA MEDINA Instructora INDERCAS X
. Secretaria de X
2. | CLAUDIA MILENA MONTE Profesional Desarrollo Social -
40 contratado programa Adulto
Mayor
. Sacrataria da X
3. | DIEGO ANDRES MATEUS Profesional Desarrollo Social -
) contratado programa Aduito
— Mayor
INVITADOS ASISTENCIA
Ne NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Si NO
] DEPENDENCIA
1. | N/A N/A N/A
2. | NIA N/A N/A
3. | N/A N/A N/A
BJETIVOS DE LA REUNION )

Concertar fecha para la realizacién de una actividad ludico recreativa por parte de
instructores enviados por el INDERCAS, actividades que buscan promover un
envejecimiento activo, en los centros vida de la comuna Il y comuna VI.

ORDEN DEL DIA
1. Saludo
2. Presentacién
3. Objetivo de la actividad
4

. Concertacién de espacios.
IIl. DESARROLLO DE LA REUNION

En el marco de la reunién, se abordd la concertacién de una actividad lidico—
recreativa a cargo de instructores enviados por INDERCAS, ia cual tiene como
finalidad promover el envejecimiento activo y el fortalecimiento de espacios de
participacién, integracion y bienestar para las personas mayores beneficiarias del

programa.

Durante el didlogo interinstitucional, se logré concertar ia realizacion de actividades en

CODIGO: AP3-FO3 Pégina 1 de 2
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el siguiente cronograma:

ACTA DE REUNION

ACTIVIDAD LUDICO - RECREATIVAS
Instructora: ZULMA MEDINA

Centro vida DIA ASIGNADO Hora
Comunall- - 19y 27 de febrero de 2026 | 9:00 am - 10:00 am -
ComunaVl 23 de febrero de 2026 9:00 am - 10:00 am

Se establecio que esta jornada estara orientada al desarrolio de actividades
recreativas y de estimulacion fisica adaptadas a las capacidades de la poblacién
participante, favoreciendo habitos de vida saludable y el aprovechamiento del tiempo
libre. :

Asimismo, se acordd mantener articulacién con INDERCAS para la coordinacion
logistica, asistencia de instructores y desarrollo adecuado de la jornada programada.

De igual manera, durante la concertacién de! espacio se brindaron recomendaciones
orientadas al cumplimiento del Manual de Buen Trato para la Persona Mayor,
resaltando la importancia de garantizar un trato digno, réspetuoso e incluyente,
promover la participacién activa, reconocer la autonomia de los usuarios, evitar
cualquier tipo de discriminacion o maltrato y propiciar ambientes seguros y protectores
durante el desarrollo de la actividad.

I AMANIFEDONMAC AV AARENRIDARIIC A S
Hi:s AWVLRNWAYD | WM NIVl owuo
ACUERDOS Y COMPROMISOS FECHADE | ResSPONSABLE
CUMPLIMIENTO
Cumplir con los compromisos adquiridos en la presente | Permanente | Instructor
acta INDERCAS
FIRMA DE LUS ARIS TENTES ssiimeel ] FTA

Fima ﬁwﬂ Firma

o FreT el e (MR T

Finmma — \ _—
- /S
Nombre ( )\,e .\ MA”"C—./\ Nombre
Email e \ 23 11Dy (-~  Emal
. 4 IV. ANEXOS

La Alcaldia de Yopal en cumplimienta da Ia ley 1281 da 2012 v sy decrata rantamentario parantiza la sequridad v canfidanciatidad
fespecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui nados. Politica de Tratamienlo de Datos Personales,
al-casanagre. 1 1 itica line itica-de-tratamie ig-datos- Bg

. cons!
disponible en https:/fwww.yo am .ig os/palitic; personales.

S-y=ie G
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l ACTA DE REUNION No J
|

I. DATOS GENERALES u

 TEMA DE LA REUNION
CONCERTACION DE ESPACIOS PARA ACTIVIDADES LUDICO-RECREATIVAS CON
| IDRY — CENTRO VIDA COMUNA VI

Fecha de la Reunion. Hara de inicio AM D Hora de finalizacién AM El
X
2056 | 02 | 46 [ 10 : ;2 e[ ] [ 1 : a0 em [ ]
LUGAR DE LA REUNION:
CASA DE LA MUJER
| ASISTENTES ASISTENCIA
e | NOMBRES Y APELLIDGS ' CARGO INSTITUCION / St | NO
Y | DEPENDENCIA .
1. | TATIANA ANGARITA Instructor IDRY X
: Secretaria de X
2. | cLAU Profesional Desarrollo Sccial -
DIA MILENA MONTEJO contiaiaio programa Adulto
Mayor
Secretaria de X
3. | Profesional Desarrolle Social -
DIEGO ANDRES MATEUS heltiataat programa Adulto
’ Mayor
INVITADOS ASISTENCIA
Ne | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / SI | NO
DEPENDENCIA
1. WA NiA ; INFA
2. | N/A N/A N/A
3. | N/A N/A N/A
OBJETIVOS DE LA REUNION

Concertar fecha para la realizacién de una actividad ludico recreativa por parte de
instructores enviados por el IDRY, actividades que buscan promover un
envejecimiento activo. '

ORDEN DEL DIA
Saludo
Presentacion
Oujetivo de ia aciividad
Concertacion de espacios.

Il. DESARROLLO DE LA REUNION
En el marco de la reunion, se abordo la concertacidon de una actividad ludico—
recreativa a cargo de instructores enviados por el Instituto para el Deporte y ia
Recreacion de Yopal (IDRY), la cual tiene como finalidad promover el envejecimiento
activo y el fortalecimiento de espacios de participacion, integracion y bienestar para las
personas mayores beneficiarias del programa.

NS
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Durante el dialogo interinstitucional, se logré concertar la realizacion de dicha actividacﬂ
para el dia 13 y 24 de febrero de 2026, en las instalaciones del Centro Vida Comuna

VI, en el horario comprendido entre las 9:00 a.m. a 10:00 a.m. y 10:00 am a 11:00 am,

respectivamente. Se establecié que esta jornada estara orientada al desarrolio de

actividades recreativas y de estimulacién fisica adaptadas a las capacidades de la

poblacién participante, favoreciendo habitos de vida saludable y el aprovechamiento

del tiempo libre.

Asimismo, se acordé mantener articulacion con el IDRY para la coordinacion logistica,
asistencia de instructores y desarrollo adecuado de la jornada programada.

De igual manera, durante la concertacién del espacio se brindaron recomendaciones
orientadas al cumplimiento del Manual de Buen Trato para la Persona Mayor,
resaitando ia importancia de garantizar un trato digno, respetuoso e incluyente,
promover la participacion activa, reconocer la autonomia de los usuarios, evitar
cuaiquier tipe de discriminacién o mallrate y propiciar ambientes sequros v protectoras

durante el desarrollo de la actividad.

lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS

by FECHA DE
ACUERDQOS ¥ COMPROMIS0OS CUMPLIMIENTO | RESPUNSABLE

Cumplir con los compromisos adquiridos en la presente | 13 y 24 de | Instructores

acta febrero de | IDRY
2026

FIRMA DE LOS ASISTENTES /Nl /] 7

Firma Firma / .

LA Aetem S
Nombre "NV CA “tarTianin a~lerni i, Nombre ((}[@..-dm Vﬁfg"* WO“
i ‘W“"‘lﬁ""?ﬂ@fkﬁan oo E™ 39da- milyo vstolmal com.

Firma Firma
< —
Nombre “OlgD fAMEYD Nombre
Email C{\P_cg:\rqncln?S'l@@mLum Email
" - IV. ANEXOS

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la seguridad
respecto del tratamiento de datos sensibles 0 pefsonales aqui consignados. Politica de Trauunienegde Dyatc:;nﬁ::::::;g
disponible en hitps:#/www yopal-casanare gov cotemalpoliticas.y-lineamientos/polit ratamien atos-person '
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5 ACTA DE REUNION

3

ACTA DE REUNION No

1. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
CONCERTACION DE ESPACIOS PARA ACTIVIDADES LUDICO-RECREATIVAS CON
| IDRY — CENTRO VIDA COMUNA IV

Fecha de la Reunién: Hora de inicio AM D Hora de finalizacién AM [—_—]
2026 II 0z i 24 4 : 00 PM | X 4 a5 PM [ X ‘|
LUGAR DE LA REUNION:
CASA DE LA MUJER
ASISTENTES ASISTENCIA
No | NOMBRES Y APELLIDOS [ CARGO INSTITUCION/ St | NO
MEr iYL iy
1. | CATALINA BELTRAN Instructora IDRY X _
’ : Secretaria de %
2 I Profesional Desarrollo Sacial -
CLAUDIA MILENA MONTEJO contratado programa Adulto
Mayor
Secrataria de X
Profesional Desarrollo Social —
3. | DIEGO ANDRES MATEUS conktadto programa Adulto
’ Mayor )
INVITADOS B ASISTENCIA
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION / Si NO
DEPENDENCIA
1. | N/IA N/A N/A
2. | N/A N/A N/A
3. | N/A N/A N/A

OBJETIVOS DE LA REUNION

Concertar fecha para la realizacién de una actividad ludico recreativa por parte de
instructores enviados por el IDRY, actividades que buscan promover un
envejecimiento activo.

ORDEN DEL DIA

1. Saludo

Presentacion

Ubjetivo de la actividad

i bl |

Concertacion de espacios.

Il. DESARROLLO DE LA REUNION

En el marco de la reunién, se abordd la concertacion de una actividad ludico—-
recreativa a cargo de instructores enviados por el Instituto para el Deporte y la
Recreacion de Yopal (IDRY), la cual tiene como finalidad promover el envejecimiento
activo y el fortalecimiento de espacios de participacion, integracion y bienestar para las
personas mayores beneficiarias del programa.

CODIGO: AP3-F03 Pagina 1 de 3
VERSION: §
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ACTA DE REUNION -
ae !upal ‘

ACTA DE RCUNION No

| Durante el dialogo interinstitucional. se loaré concertar la realizacion de dicha actividad |
para el dia 25 de febrero de 2026, en las instalaciones del Centro Vida Comuna IV,
en el horario comprendido entre las 9:00 am. a 10:00 am. Se establecié que esta
jornada estara orientada al desarrollo de actividades recreativas y de estimulacion
fisica adaptadas a las capacidades de la poblacion participante, favoreciendo habitos
Je vida saiudabie y ei aprovecnamlemo dei tiempo iiore.

Asimismo, se acordd mantener articulacién con el IDRY para la coordinacion logistica,
asistencia de instructores y desarrollo adecuado de la jornada programada.

De igual manera, durante la concertacién del espacio se brindaron recomendaciones
orientadas al cumiplimiento del Manual de Buen Trato para la ‘Persona Mayor,
resaltando la importancia de garantizar un trato digno, respetuoso e incluyente,
promover la participacion activa, reconocer la autonomia de los usuarios, evitar

ol mlmunr hnn rln Alcﬁqq«lnoﬂlf‘in o maltratn v nmnnmar nmhnnm‘nc ceqaurng u nrnfnﬂnrnq

R = i~ Ak

durante el desarrollo de la actividad.

B SSCHTNE = SR oo T Y SR

=
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Alcaldia Municipal R0} ACTA DE REUNION
I]E wpal ey '
y LY :
ACTA DE REUNION No
[ lll. ACUERDOS Y COMPROMISOS ]
FECHA DE
ACUERDOS Y COMPROMISOS CUMPLIMIENTO RESPONSABLE
e e i 1 I i %
(Omplie con fas aeduidadey de duetdd 8 [25/Feb |26 [“udncha
Nogema osnilac “108Y
Py
FIRMA DE'LOS ASISTENTES , /e
Firma Firma f"Vr‘ ;‘_/
L@M&% T 0/7,! vy
Nomre o o1 Cartalones P ome. (ltidict, T bria, Thmely
Emal [ o B Clagdo. tukoma 1) hotma(.com
Firma — Firma
Nombre TYEED PIDRES FlATeay Nomtre s
Emait oo ndes mades DY Lo Emal il
Firma T < Firma o~
Nombre T Nombre
Email Email
Firma Firma
Nombre i Nombre
Email ’ Email
Firma - : Firma
Nombre Nombre
Email Email
R ANENOS
N/ e

La Alcaidia de Yopal en cumplimiento de la ley 1581 de 2012 y su decreto reglamentario garantiza la sequridad y confidencialidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales aqui consignados. Politica de Tratamienlo de Datos Persanales,
disponible en fiwww yopal o/terna/politi -lineamientos/politica-de-tratamiento-de-datos-personales.
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ACTA DE REUNION No

ACTA DE REUNION

1. DATOS GENERALES

TEMA DE LA REUNION
CONCERTACION DE ESPACIOS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE

PROMOCION DE LECTURA, ESCRITURA Y MANUALIDADES - COMFACASANARE

Fecha de la Reunian: Hora de inicio Hora de finalizacion
AM [x] e [x]
Anan I tand | —~— an An ~e I___| s nm o
£ULO I ve | £LD L s ~mw l—J l (N . uu L ] I I
LUGAR DE LA REUNION: - ]
CASA DE LA MUJER - OFICINA PROGRAMA ADULTO MAYOR
ASISTENTES ASISTENCIA
Ne | NOMBRES Y APELLIDOS | CARGO INSTITUCION / St [ NO
DEPENDENCIA
T, CLAUDIA MILENA M FraRSna |
ONTEJO conkatads. Programa Adulto Mayor | X
Tecndloga en X
2. MARIA NUBAR SANABRIA gestion de COMFACASANARE
bibliotecas publicas
3 DIEGO ANDRES MATEUS Profesional 1 porama Aduto Mayer | X
. contratado | !
INVITADOS ASISTENCIA
no | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO INSTITUCION/ _ ST | NO
DEPENDENCIA
1. [ N/A N/A N/A
2. | N/A N/A NA
2 TNiA N/A TNIA
OBJETIVOS DE LA REUNION

Concertar espacios y cronogramas para la realizacion de actividades de promocion de
lectura, escritura y manualidades dirigidas a los adultos mayores beneficiarios del
Programa Centro Vida, en el marco de la articulacién interinstitucional.

ORDEN DEL DIA

1. Saludo

2. Presentacion del objetivo de la mesa técnica

3. Presentacién del programa

4, Concertacion de espacios
l. DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 10:32 am, se da inicio a la reunién, en la funcionaria de Comfacasanare |

quien presenta la oferta institucional orientada al desarrollo de actividades de

promocién de lectura, escritura y manualidades, dirigidas a poblacién adulto mayor del
municipio.

Desde el Programa Adulto Mayor - Centros Vida, se analiza la pertinencia de la
propuesta, valorando su impacto positivo en los procesos de estimulacion cognitiva,
fortalecimiento de la motricidad fina, creatividad e integracion social de los

CODIGO: AP3-FO3 Paginatded
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Alcaldfa Muni‘:ipﬂl ; i‘&.‘;‘}; ACTA DE REUN'éN
de Yopai w’ =y '
p ¢ %
ACTA DE REUNION No
| beneficiarios. i

En consideracion a lo anterior, el Programa Adulto Mayor manifiesta su disposicion de
abrir los espacios institucionales en los Centros Vida, facilitando la participacién de los
arupos, confarme a la planeacién y organizacidn interna del programa.

Como resultado de la concertacion, se establecen los siguientes dias y horarios para
el desarrollo de las actividades:

Centro Vida L Dia Asignado Hora |
Comuna Il 04 y 25 de marzo de 2026 | 10:00 am a 11:00 am
Comuna IV | 11 de marzo de 2026 9:00am a 10:00 am

Se acuerda que las actividades se desarrollaran conforme al cronograma establecido,

n:rnn‘h?anrln r*nr\rrhnahlﬂn mrovia mimbialidad o adasiiada nrn-:nl'r:snlnn
M IV, MUl J BULLULI G Vi g e s s

COMPROMISOS
Comfacasanare:
« Ejecutar ia oferia institucional conforme a ia programacion concertada.
» Disponer del talento humano y materiales necesarios para el desarrollo de las
actividades.
« Informar oportunamente cualquier novedad en la programacion.

Programa Adulto Mavor — Centras Vida:
» Facilitar los espacios fisicos para el desarrollo de la oferta.
« Coordinar la asistencia organizada de los adultos mayores.
» Acompanar y supervisar las jornadas en el marco del cuidado y proteccién de los

heneficiarios.

RECOMENDACIONES — ENFOQUE DE BUEN TRATO AL ADULTO MAYOR

En el desarrolio de las actividades, se reitera el compromiso de ambas entidades con
Ia gamnhn de derachoe da la nnhlnm(‘\n adultn mavaor, nmrnnulpnrin

« Traio digno, respetuoso y empatico.
« Comunicacion clara y adecuada a las capacidades de los participantes.
« Respeto por los ritmos individuales de aprendizaje.
« Espacios seguros, accesibies e inciusivos.
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ACTA DE REUNION No

Ll -

|« Prevencion de cualquier forma de maltrato, discriminacion o exclusion.

No siendo otro el motivo de la reunion, se da por finalizada, dejando constancia del

compromiso interinstitucional en beneficio de la poblacion adulto mayor de los Centros
Vida.

lIl. ACUERDOS Y COMPROMISOS

ACUERDOS Y COMPROMISOS Cuff,i':.ﬁ,gfm RESPONSABLE
Los mencionados en la presente acta
FIRMA DE LOS ASIBTENTES/ y _ !
Firma ' ) Fima 0/) !

Nombre Nombra M

yia 00bagIT58 396Mad’ .

Nombre D{a:lo M@) Nads

Email A-:&fnq!b&‘?tﬁﬁgff‘ﬁﬁw

La Alcaldia de Yopal en cumplimiento de (a iey 1581 de 2012 y su decrelo reglamentano garantiza la seguridad y confidenciatidad
respecto del tratamiento de datos sensibles o personales “q“i consignados. Politica de Tratamiento de Datos Personales,
disponible en htips: : iiti litics-de-tratamiento-de-d rsongi

covw

"™ U Moboy Secalhiis-
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Alcaldia Municipal

de Yopal <7

ID: PYS-69df92aa2a0

CERTIFICACION

1200.120.77

LA SECRETARIA GENERAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE ATENCION AL
CIUDADANO

Que el senor (a) DIEGO ANDRES MATEUS RAMIREZ, identificado (a) con cédula
de ciudadania No 1,118,120,736 adscrito (a) a la SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL numero ‘de contrato 1195-2026, se encuentra a paz y salvo desde el
29-01-2026 al 28-02-2026, se genera la siguiente certificacion que reporta la
herramienta QfDocument.

Nota: Se aclara que a la fecha no se evidencian PQRSD para ese periodo, se
informa que es responsabilidad del contratista o funcionario el manejo del usuario.

La autenticidad de este Paz y Salvo, puede ser verificada en la URL:
https:/pgr.yopal.gov.co/index.php?action=validate, con el ID que aparece en la
parte superior derecha del documento.

La presente se expide a solicitud del interesado(a) el catorce (14) de abril del 2026.

i"}f(j*;“'f""“ﬂ Harare, G4

DAHIANA MELIZA HERRERA QUIJANO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO-04

Leidy Jazmin Ducon Agudelo

1l
CODIGO: AP4-F13 TELEFONO CONMUTADOR (80 + 8) 6345913 e

M CAl
VERSION: 11 Marque seglin corresponda: Dependencias Palacio Municipal opcion 1, Sedes Externas opclon 2 LAT-OQGB
FECHA DE APROBACION: 26/09/2024 DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL - CASANARE Cadige Postal 850001
- www.yopal-casanare.gov.co email: contactenos@yopal-casanare.gov.co
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1118120736 MATEUS RAMIREZ DIEGO ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL ciudadela comfaca torre 4 YOPAL-CASANARE 6321445 No
apto 110
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-01 94033804 9500489428 | 2026/02/10 2026/02/27 | NEQUI 17 5228,300

RESUMEN DE PAGO

- cobiGo i AFILIADOS VALOR LIQUIDADO ' INTERESES MORA ~ SALDOS E ~ VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $124,400 $1,400 50 $125,800
PORVENIR 230301, 800,224,808 8 1 $124,400 $1.400 50 §125,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) ¢ 1 sa100 5100 50 54,200
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 $4,100 5100 50 $4,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 497,200 51,100 50 $98,300

SANITAS EPSD05 800,251,440 6 1 597,200 $1,100 50 $98,300

Pagina 2 de 2 2026/04/16 09:58 AM
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apores Planilla Resumen

enlinea
= . . . =
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1118120736 MATEUS RAMIREZ DIEGO ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL ciudadela comfaca torre 4 YOPAL-CASANARE 6321445 No
apto 110
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planflla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-02 2026-02 94037516 9500489461 I 2026/03/10 2026/02/27 | NEQUI 0 $677,000

RESUMEN DE PAG

.. . . cobiGo NIT DV AFILIADOS' VALOR LIQUIDADO - INTERESES MORA SALDOS E
. : R - . ; INCAPACIDADES

1 $373,200 S0 S0 $373,200

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $373,200 S0 S0 $373,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $12,200 S0 S0 $12,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $12,200 S0 50 $12,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $291,600 S0 S0 $291,600

SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $291,600 50 S0 5291,600

Pagina 2 de 2 ‘ 2026/04/16 10:04 AM
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apores Planilla Resumen
en linea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1118120736 MATEUS RAMIREZ DIEGO ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL cludadela comfaca torre 4 YOPAL-CASANARE 6321445 No
apto 110
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 202603 164942082 9502023667 | 2026/04/13 2026/03/24 | NEQUI 0 $677,000

RESUMEN DE PAGO
RIESGOD T . CODIGO.~  NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADD  INTERESES MORA SALDOS E ; VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES
.e.q_.h (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $373,200 S0 S0 mu.:.uoo
PORVENIR 230301, B00,224.808 8 1 $373,200 S0 S0 $373,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $12,200 . S0 S0 $12,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $12,200 S0 50 §12,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5291,600 S0 50 5291,600

SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $291,600 S0 S0 $291,600

§677,000
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aportes Planilla Resumen

.
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1118120716 MATEUS RAMIREZ DIEGO ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL ciudadela comfaca torre 4 YOPAL-CASANARE 6321445 HNo
apto 110
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perindo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202603 2026-03 223954119 9503082686 N 2026/04/13 2026/04/15 | NEQUI 2 $19,900

RESUMEN DE PAGO
RIESGD e N . DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADD  INTERESES MORA SALDOS E . VALOR A PAGAR

. . e . INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,800 $100 50 "~ $10,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $10,800 $100 50 10,900

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $400 ' 5100 S0 $500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $400 5100 50 $500

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,400 $100 50 $8,500

SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 58,400 $100 S0 58,500
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