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CONTRATO

_174_ | Fechaylugar | San Diego - Cesar, 17 de abril de 2026

E | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

' PRESTACION DE  SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
PROCESAMIENTO, VALIDACION Y PRESENTACION ANTE LA DIAN DE
LA INFORMACION EXOGENA DE LA VIGENCIA 2025 DE LA ESE
| HOSPITAL EL SOCORRO DE SAN DIEGO CESAR ;
C | HOSPITAL EL SOCORRO
NITESE | 824000469 -1
'CONTRATISTA

ASOCIACION DE LIDERES EMPRESARIALES S.A.S. Rep. legal CESAR |
AUGUSTO CALDERON NUNEZ )

901396171-9 / Cedula del Rep. Legal 12491171 Expedida en San Diego- |
Cesar i
[ VEINTE MILLONES DE PESOS (520.000.000.00) M/C _

| AZO | DOS (2) MESES “ Garantias | SI | X | 'No |
'SUPERVISOR | JORGE LUISRINCONES | = NoGDP | 235 del 13 de abril de 2026
& o SRS RONDON ;

Entre los suscritos a saber LINA MARIA ARZUAGA ARZUAGA, identificada con cedula de
ciudadania N° 32.724.209 Expedida en Barranquilla-Atlantico, en calidad de Gerente del Hospital El
Socorro Empresa Social del municipio de San Diego — Cesar, con NIT. 824000469-1, de conformidad
Decreto 105 fechado de 04 de marzo de 2024, posesionada de acuerdo con acta de posesion N°
009 de marzo 07 de 2024, actuando en nombre y representacion de la ESE, facultada para celebrar
este tipo de actos de conformidad con lo previsto en el Acuerdo No 075 de 2022, quien para los
efectos del presente documento se denominara EL HOSPITAL por una parte; y por la otra, el (1a)
sefior (a) ASOCIACION DE LIDERES EMPRESARIALES S.A.S. identificado:(a) con cedula de
ciudadania N° 901396171-9, quien para efectos del presente contrato se- denomirard . EL.
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios bajo las:;
siguientes consideraciones: a) El Técnico Operativo de la ESE con funciones de jefe de Talento
Humano, generd la necesidad del servicio a contratar, a traves de los estudios previos de fecha 13
de abril de 2028. b) EL HOSPITAL requiere contratar la prestacion de servicios para el
procesamiento, validacion y presentacion de la informacion exégena ante la DIAN afio gravable 2025
de la entidad, toda vez, que en el plan de adquisiciones se programo la contratacion para tales fines
. c) la persona a contratar cuenta con la capacidad, experiencia exigida para esta clase de contrato.
El contrato se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA: OBJETO: El objeto del presente
contrato es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL PROCESAMIENTO,
VALIDACION Y PRESENTACION ANTE LA DIAN DE LA INFORMACION EXOGENA DE LA
VIGENCIA 2025 DE LA ESE HOSPITAL EL SOCORRO DE SAN DIEGO CESAR. SEGUNDA:
VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato se fija en la suma de VEINTE
MILLONES DE PESOS ($20.000.000,00) M/C que EL HOSPITAL pagara al CONTRATISTA, de la
siguiente forma: Unico pago de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000,00} M/C, previa
presentacién de informe de actividades, el cual debe contar con el visto bueno del supervisor del
contrato, y venir acompaiiado de los soportes en donde se evidencie el pago al Sistema de Seguridad
Social Vigente (SGSS). TERCERA: PLAZO DE EJECUCION. El plazo de este contrato seré de DOS
{2) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio de actividades, entre el supervisor
del presente contrato y el contratista, previa expedicion del registro presupuestal. CUARTA:
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: EL HOSPITAL se obliga a cancelar el valor acordado de
conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 235 del 13 de abril de 2026,
expedida por el Técnico Operativo del Hospital El Socorro de San Diego - Cesar. QUINTA:
OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: a) Suministrar |a informacion oportuna y necesaria que requiera
el contratista para el buen desarrollo del objeto contractual b) Cancelar la contraprestacion en la
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forma pactada. c) Verificar si el contratista se encuentra afiliado y al dia con el altimo pago al sistema
de seguridad social integral (Salud, Pension, ARL y Parafiscales cuando a ello haya lugar). d) Las
demas que las partes acuerden previamente. SEXTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA se compromete a realizar las siguientes actividades: 1. El contratista debera realizar
el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion exdégena tributaria, encaminado al
cumplimiento de la Resolucion No. 00162 del 31 de octubre de 2023 y Resolucion 000188 del 30 de
octubre 2024. Para ello, debera diligenciar los formatos establecidos por la DIAN, incluyendo los
movimientos contables por terceros y los saldos globales, segun sea la exigencia de cada formato
requerido. 2. Recolectar informacion sobre las retenciones aplicadas por el Hospital EI Socorro
durante el afio gravable 2025, realizando el analisis debido a los comprobantes de egresos y demas
documentos contables. 3. Recolectar la informacion sobre los gastos o abonos realizados durante
la vigencia 2025 del Hospital El Socorro y procesar la informacion obtenida. 4. Diligenciar y validar
ante la plataforma que, para efectos de rendicién facilite la DIAN, utilizando los formatos
correspondientes a las retenciones aplicadas y los formatos del prevalidador de la informacion
exoégena para la vigencia 2025. 5. Presentar los archivos debidamente validados ante la DIAN de
una forma oportuna y dentro del calendario establecido para tal fin. 6. Cumplir con la obligacion de
confidencialidad de la informacion suministrada por el contratante. 7. Demas obligaciones
relacionadas con el objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: Las obligaciones de EL
. CONTRATISTA se ejerceran de manera auténoma e independiente, sin el cumplimiento de jornada
laboral alguna, sin embargo, sus servicios seran prestados bajo la continua supervision y
coordinacién de EL HOSPITAL. SEPTIMA: MULTA: En caso de mora o incumplimiento parcial de
las obligaciones que por este contrato contrae EL CONTRATISTA, EL HOSPITAL podréa imponerle
mediante resolucion motivada en calidad de multas, sanciones pecuniarias equivalente al cero punto
uno por ciento (0.1%) semanal del valor del contrato, salvo fuerza mayor o caso fortuito. OCTAVA:
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total culpable y definitivo por parte
del CONTRATISTA, de las obligaciones previstas en el contrato, éste debera pagar a EL HOSPITAL
a titulo de Pena Pecuniaria la suma equivalente al 10% del valor del contrato, que se imputara al de
indemnizacion de los perjuicios que reciba la ESE por el incumplimiento: NOVENA: GARANTIAS.
De conformidad con lo establecido dentro del articulo 42, item 5.5. del acuerdo No. 075 de 2022, En
los procesos de contratacién directa es potestad discrecional de la Gerencia la exigencia de
garantias, No obstante, considerando la naturaleza de las actividades a desarrollar, se exigira los
siguientes amparos: CUMPLIMIENTO. Por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato con una vigencia igual a su duracién y por el término de este y cuatro (4) meses
mas, y CALIDAD DEL SERVICIO. Por un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del contrato con una vigencia igual a su duracién y por el término de este y cuatro (4} meses mas..
. DECIMA. CADUCIDAD: EL HOSPITAL mediante resolucién motivada podré declarar la caducidad
administrativa del contrato, si EL CONTRATISTA, incurre en hechos constitutivos de incumplimiento
de las obligaciones a su cargo que afecten de manera grave y directa la gjecucion del contrato y
evidencie que pueda conducir a su paralizacion. DECIMA PRIMERA: DE LA INTERPRETACION:
Si durante |a ejecucion del contrato surgen discrepancias entre las partes sobre la interpretacién de
alguna de sus estipulaciones que puedan conducir a la paralizacion de la ejecucion del contrato, EL
HOSPITAL si no se logra acuerdo interpretara en acto administrativo debidamente motivado, las
clausulas objeto de la diferencia. DECIMA SEGUNDA: MODIFICACION UNILATERAL.: Si dentro de
la ejecucion del contrato fuere necesario introducir variaciones en el contrato y previamente las
partes no llegan al acuerdo respectivo, EL HOSPITAL en acto administrativo motivado, lo modificara
introduciendo las adiciones a que hubiere lugar conforme al Articulo 16 de la Ley 80 de 1993.
DECIMA TERCERA: TERMINACION UNILATERAL: EL HOSPITAL en acto administrativo
debidamente motivado dispondra la terminacién anticipada del contrato en los siguientes eventos: a)
la muerte del contratista, b) cuando la exigencia del Servicio Publico lo requiera o Ia situacion de
orden publico lo imponga, ¢) la cesacion de pago. d) Concurso de acreedores o0 embargos judiciales
del contratista que afecten de manera grave el cumplimiento del contrato. DECIMA CUARTA:
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Si durante la ejecucion del contrato, se llegare a presentar
controversia que impida la ejecucién del contrato, las partes contratantes buscarén los medios
pertinentes para solucionar en forma &gil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas
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de las actividades contractuales. Para tal efecto al surgir la diferencia acudiran al empleo de los
mecanismos de solucién de la controversia contractual y a la conciliacion, amigable composicion y
transaccion, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes. DECIMA QUINTA: CESION DEL
CONTRATO: EL CONTRATISTA, no podra ceder el presente contrato total o parcialmente a
persona natural o juridica sin previa autorizacién escrita de EL HOSPITAL. DECIMA SEXTA:
INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES: EL CONTRATISTA declara bajo
la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la aceptacion y firma del presente
contrato, que no se halla incurso en causal alguna de inhabilidades o incompatibilidades y
prohibiciones previstas en la Ley. DECIMA SEPTIMA: TERMINACION: El presente contrato podra
darse por terminado por mutuo acuerdo entre partes, 0 en forma unilateral por el incumplimiento de
las obligaciones derivadas del contrato, por cualquiera de ellas, de acuerdo con o establecido en la
ley 80 de 1993. DECIMA OCTAVA: IMPUESTOS Y ESTAMPILLAS: El contratista debera pagar los
impuestos y estampillas de orden nacional, departamental y municipal a que haya lugar, en la cuantia
que sefiale la Ley. DECIMA NOVENA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se entiende perfeccionado una vez sea suscrito por las partes y para su ejecucion requiere
la expedicién del registro presupuestal respectivo, la aprobacién de garantias si las hubiere y la
suscripcion del acta de inicio de actividades entre el contratista y el supervisor. VIGESIMA:
OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA debera presentar
. ante el supervisor del contrato, el tltimo pago vigente que haya efectuado a la EPS, pensién y ARL,
lo cual serd indispensable para el respectivo pago. VIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION: De
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, los contratos deberan
liquidarse a mas tardar dentro de los cuatro meses siguientes a la terminacioén del contrato o a la
expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la
disponga. PARAGRAFO: Tratandose de contratos de prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, la liquidacién a que se refiere la presente clausula no sera obligatoria, de acuerdo
a lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. VIGESIMA SEGUNDA: ANEXOS DEL
CONTRATO: El presente contrato tendrd los siguientes anexos: oficio de generacion de la
necesidad, certificacion expedida por el técnico operativo, estudio .previo, certificado de
disponibilidad presupuestal, documentos habilitantes, documentos que acreditan idoneidad y
experiencia y propuesta econémica. VIGESIMA TERCERA: SUPERVISION. La supervision del
presente contrato sera ejercida por el sefior Gerente o quien este designe, para todos los efectos se
inspeccionara la debida ejecucién del presente contrato, por lo tanto, el supervisor tendra las
siguientes atribuciones: 1. Realizar la coordinacion y vigilancia de la ejecucidn del contrato. 2. Exigir
al contratista la informacién que estime pertinente para el buen cumplimiento de sus funciones. 3.
Llevar el control técnico de la ejecucion del contrato y presentar informes sobre la ejecucion del
. objeto contractual, con copia al expediente existente en la entidad. 4. Formular al contratista las
observaciones que estime pertinentes para mejorar los resultados en la ejecucion del contrato. 5.
Verificar que el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado, y constatar
su correcta inversion (cuando corresponda). 6. Rechazar las conductas del contratista que no se
ajusten al cumplimiento del objeto del contrato o a las formas técnicas. 7. Elaborar y suscribir
juntamente con el contratista: acta de inicio del contrato: acta de recibo parcial; acta de recibo final;
acta de terminacién: acta de liquidacion bilateral del contrato que firmara con el gerente y el
contratista. si este Gltimo no se presenta a |a liquidacion o las partes no llegaren a un acuerdo sobre
la misma. debera elaborar el acta de liquidacién unilateral; acta de suspension y de reinicio. 8.
Certificar que la ejecucion del contrato por el contratista se ajusta a la técnica y al contrato.
certificacion que debe ser basada en sus conocimientos y experiencia. 9. Estudiar y decidir los
requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones al contrato. En caso de requerir
modificaciones justificar y solicitar a al area juridica los ajustes a los contratos, aportando la
documentacién requerida para el efecto. 10. Controlar el avance del contrato con base en el
cronograma previsto y recomendar los ajustes a que haya lugar. 11. Velar a fin de que se cumplan
las normas, especificaciones técnicas y procedimientos previstos para la ejecucidn de las actividades
contractuales y poscontractuales. 12. Verificar las entregas de los bienes o la prestacion de los
servicios, de conformidad con lo establecido en los contratos cormrespondientes, dejando la
constancia y justificacion escrita respectiva. 13. Certificar el cumplimiento del contrato en sus
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diferentes etapas de ejecucién. 14. Atender, tramitar o resolver toda consulta que eleve el
contratista, de forma tal que se imprima agilidad al proceso de la solucion de los problemas que se
deriven del desarrollo de la actividad contractual. 15. Verificar que el contrato este debidamente
soportado con los recursos presupuestales requeridos y en ese sentido, informar o solicitar a quien
comresponda, a fin de obtener los certificados de disponibilidad o documento equivalente y registro
cuando se requiera. 16. Revisar las facturas, cuentas de cobro y/o informes de actividades
presentados por el contratista. 17. Tramitar los desembolsos o pagos a que haya lugar, previa
verificacién del cumplimiento de los requisitos legales y contractuales previstos para ello. 18. Velar
por la correcta ejecucion presupuestal del contrato. 19. Velar por la amortizacion total del anticipo,
de acuerdo con lo estipulado contractualmente, si aquel fue pactado. 20. Verificar, de conformidad
con los medios legalmente permitidos para el efecto, el cumplimiento de las obligaciones parafiscales
y frente al Sistema de Seguridad Social Integral a cargo del contratista. 21. Verificar el adecuado
pago de los tributos a que hubiere lugar y que resulten de la actividad contractual y poscontractual.
22. Una vez suscrito el contrato, verificar y exigir que se otorguen las garantias exigidas y velar por
que estas permanezcan vigentes hasta su liquidacion. 23. Cuando considere necesario la suscripcion
de adiciones, modificaciones y prorrogas a los contratos debera solicitar su tramite al ordenador del
gasto. 24, Verificar que la ejecucion contractual se desarrolle dentro del plazo o vigencia del contrato,
y de acuerdo con los valores establecidos. 25. Informar oportunamente los atrasos o situaciones o,

. en general, cualquier hecho que pueda dar origen a la toma de acciones de tipo contractual y/o
aplicacion de sanciones y, en general, al inicio y desarrollo de las actividades judiciales o
extrajudiciales respectivas. 26. Las demas funciones que especificamente se le seflalen en el
contrato. VIGESIMA CUARTA. REGIMEN LEGAL el presente contrato esta sometido en un todo a
la ley colombiana. VIGESIMA QUINTA: EXCLUSION LABORAL E INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA: de confarmidad con lo previsto en el numeral 3 articulo 32 de la ley 80 de 1993, la
gjecucion del presente contrato no genera relacién laboral, ni prestaciones sociales, dada la
naturaleza del contrato; EL CONTRATISTA por tanto no estara sometido frente a EL HOSPITAL a
una continuada subordinacién o dependencia en el cumplimiento de sus obligaciones, ni
cumplimiento de horarios. VIGESIMA SEXTA: PRINCIPIOS: El presente contrato le son aplicables
los principios de Transparencia, Economia y responsabilidad, los principios generales del derecho y
los particulares de derecho administrativo en especial el estatuto de contratacion administrativa y los
establecidos en el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia. VIGESIMA SEPTIMA:
CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE LA INFORMACION. EL CONTRATISTA acepta que
toda la informacién recibida, creada, elaborada, desarrollada, formulada, conocida o a la que tenga
acceso por cualquier medio en virtud o con ocasion del presente contrato es confidencial y de
exclusiva titularidad de EL HOSPITAL; EL CONTRATISTA tendra deber de reserva absoluta,

. independientemente que su relacién o vinculacion con la entidad cese, se suspenda, termine o sea
liquidada por cualquier causa o motivo. VIGESIMA OCTAVA: DOMICILIO DEL CONTRATO: Para
todos los efectos legales el domicilio contractual sera el municipio de San Diego- Cesar.
PARAGRAFO. Las actividades que se realicen por fuera de este domicilio contractual seran
costeadas por el contratante previa solicitud del contratista y expedicion de resolucion de comision,
esta sera autorizada si existe la disponibilidad presupuestal para tal fin y sera pagada previo
cumplimiento de los requisitos previstos en el acto administrativo que reglamente los viaticos y gastos
de viajes de la institucion. VIGESIMA NOVENA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD: De conformidad al
Decreto 931 de 2009, se incluye en el presente contrato esta clausula de indemnidad, conforme a la
cual se pacta la obligacion de EL CONTRATISTA de mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes. Se firma en la ESE Hospital El Socorro del municipio de San Diego
- Cesar, por las partes, el dia 17 de abril de 2026.
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LINAMARIA ARZUAGA ARZUAGA C RON NUNEZ
Gerente ESE Hospital El Socorro R; .
: LIDERES EMPRESARIALES
S.A.S Contratista
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ACTA DE INICIO

En el municipio de San Diego Cesar, se reunieron JORGE LUIS RINCONES RONDON
. actuando en nombre y representacién de la ESE Hospital El Socorro, en su calidad de
supervisor designado y el (la) sefior (a) ASOCIACION DE LIDERES EMPRESARIALES
S.A.S. identificado (a) con la cedula de ciudadania N° 901396171-9, quien actua en
nombre y representacién propia, con la finalidad de iniciar la ejecucion del contrato N°
_174_ de 2026, bajo las siguientes consideraciones:
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_i74_ | Fechaylugar|| San Diego - Cesar, 17 de abril de 2026

E | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

" | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
| PROCESAMIENTO, VALIDACION Y PRESENTACION ANTE LA DIAN DE
| LA INFORMACION EXOGENA DE LA VIGENCIA 2025 DE LA ESE
| HOSPITAL EL SOCORRO DE SAN DIEGO CESAR

~ | HOSPITAL EL SOCORRO
| 824000469 -1 _ ]
| ASOCIACION DE LIDERES EMPRESARIALES S.A.S.

179013961719

ONTRAT

o

| VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000,00) M/C —
O | Unico pago de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000.00) M/C, previa

| presentacién de informe de actividades, el cual debe contar con el visto

| bueno del supervisor del contrato, y venir acompafiado de los soportes en

| donde se evidencie el pago al Sistema de Seguridad Social Vigente (SGSS). |

| DOS (2) MESES " Garantias | S | X | No | |

| 17 de abril de 2026 L
JORGE LUISRINCONES | NoCDP | 235 del 13 de abril de 2026

RONDON SRR R i

‘Fecha inicio
SUPERVISOR
CitatR U TESE TR

Para constancia firman las partes intervinientes, el 17 de abril de 2026, en el municipio
de San Diego - Cesar.
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JORGE RINCONES RON NUNEZ
UPERVISOR

JE LIDERES EMPRESARIALES
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