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CONTRATO NO. : 092-2026 I FECHA: _| 16 DE ABRIL DE 2026
ENTIDAD CONTRATANTE: | E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN ANTONIO
NIT: : 890204789-8
REPRESENTANTE LEGAL | DEISY YUBELLY PENA AVILA
CONTRATISTA | . LAURA CAMILA TEJERA DIAZ
cC ‘ 1.083.011.296 de Santa Marta

Entre los suscritos a saber, DEISY YUBELLY PENA AVILA, mayor de edad, domiciliado y resadente en el municipio de
Puente Nacional Santander, identificada con cédula de ciudadania No. 52.531.080 de Bogota, actuando en nombre y
representacion del ESE HOSPITAL INTEGRADO SAN ANTONIO / CENTRO DE SALUD SAGRADO CORAZON DE
JESUS MARIA, SANTANDER., con NIT. 890204789-8 de conformidad con la resolucion de Nombramiento N°. 116 del 27
de marzo de 2024 emitida por la Alcaldesa Municipal de Puente Nacional, Santander, autorizada para contratar segun
Estatuto de Contratacion de le Empresa Social del Estado- ESE HOSPITAL INTEGRADO SAN ANTONIO / CENTRO DE
SALUD SAGRADO CORAZON DE JESUS MARIA, SANTANDER, aprobado mediante RESOLUCION 426 DEL 2024,
| ‘POR EL CUAL SE ADOPTA EL MANUAL INTERNO DE CONTRATACION DE LA ESE HOSPITAL INTEGRADO A
SAN ANTONIO?”, quien en adelante y para efectos del presente contrato se denominara el CONTRATANTE, por una
parte,; y por la otra LAURA CAMILA TEJERA DIAZ identificado con cedula de ciudadania No. C.C1.083.011.296 de
Santa Marta a quien ha demostrado experiencia e idoneidad para la celebracion de este acto y quien afima hallarse
legalmente capacitada, sin inhabilidades o incompatibilidades de conformidad con las disposiciones legales y
constitucionales y que para los efectos del presente contrato estatal se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado

elebrar el presente contrato el cual se reglra por Ias siguientes:

_CLAUSULAS:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFES[ONALES COMO PROFESIONAL EN
| PSICOLOGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
| INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DE LA VIGENCIA 2026, EN CUMPLIMIENTO
| DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN SALUD NO. MC-JM-009-2026,
| SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE JESUS MARIA, SANTANDER Y LA E.S.E.
HOSPITAL INTEGRADO SAN ANTONIO DE PUENTE NACIONAL.

1) Objeto:

La ejecucion del contrato sera- TRES (03) MESES Y DIECISIETE DIAS a partir del
| cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento :

2)Plazo: | El Contratista debera concurrir para la firma del acta de inicio, dentro del plazo estimado

B | por el supervisor, previo requerimiento que este le haga por escrito dirigido a la direccion
| fisica o electronica aportada por el contratista en la propuesta. El'no cumplir con esta orden,
el proponente se somete a las sanciones establecidas en el presente contrato.

CRITERIOS y SOPORTES DE
EJECUCION REQUERIDOS PARA
. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD AUDITORIA Y  EVALUACION
TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA segin el Anexo
técnico del PIC 2026.
Desarrollar acciones de informacién y | Fase 1. Planeacién y alistamiento
educacion en salud en entorno comunitario | Criterios de verificacion
para la prevencion y deteccion temprana del | Identificacion de poblacion priorizada.
: T ; consumo de sustancias psi coactivas. esta | Articulacion institucional para el
3) Obligaciones: | | actividad se desarrollaria en dos fases. desarrollo de actividades. '
- e Planeacion de cronograma y

Fase 1. Planeacion y alistamiento. metodologla de intervencion.
| | Fase 2. Educacion y sensibilizacion Soportes de ejecucion

| Fase 3. Estrategias comunicativas Listado poblacién Priorizada
Fase 4. Desarrollo de espacios comunitarios Acta de articulacion con actores
para la prevencién del consumo de SPA. Cronograma de actividades
Fase 5. Seguimiento y evaluacion (Ver
especificaciones Técnicas). :

Fase 2. Educacién y
sensibilizacion
Actividad: Talleres educativos con
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Infancia adolescentes y jovenes

Criterios de verificacion

e Realizaciéon de los 3 talleres
programados

e Participacién de  poblacion
objetivo. ;

o Desarrollo  de  contenidos
relacionados con prevencién del
consumo de SPA.

e Soportes de ejecucion
Listas de asistencia firmadas.

e Registro fotografico de la
actividad.

e Presentacion o  material
educativo utilizado.

~Acta o informe de cada taller.
Evaluacion o encuesta de
satisfaccion

Actividad: Jornadas con padres de
familia Criterios de verificacion

e Desarrollo de 2 jornadas de

~ sensibilizacion.

e Socializacion de sefiales de
alerta y factores de riesgo.

e Soportes de ejecucion

Listado de asistencia.

Registro fotografico.

Material educativo utilizado.

informe de la jornada.

'
e o o

Actlwdad Somallzacmn de rutas
de atencion
Criterios de verificacion
e Informacién entregada sobre
rutas institucionales.
Orientacion a la comunidad
sobre acceso a servicios.

Soportes :
e Presentacion - 0 material
"~ informativo.

e Registro fotografico.
Informe de la actividad

‘e Evidencia de entrega de material
educativo. -

Fase 3. Estrategias comunicativas

Criterios de verificacion

¢ Desarrollo de campafia
comunitaria de prevencion. -

o Difusién de mensajes educativos
en medios comunitarios.
Soportes de ejecucion
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o Fotografias de murales o
carteleras.

e Copia de piezas comunicativas.

e Capturas de publicaciones en
redes sociales.

e Certificacion o evidencia de
emision en emisora comunitaria.

e Informe de campana.

Fase 4. Desarrollo de espacios
comunitarios para la prevencion
Criterios de verificacion

e Realizacién = de actividades
" recreativas o deportivas.

e Participacion de  poblacién

adolescente y juvenil.
e Promocién del uso adecuado del
tiempo libre.

Soportes de ejecucion
Listas de asistencia.

e Registro fotografico 0
audiovisual.

e Actadedesarrollo de la actividad.
Evidencia de implementacion de
dindmicas pedagogicas.

Fase 5. Seguimiento y evaluacién

Criterios de verificacion

e Consolidacion de informacion de
las actividades.

e FEvaluacion del alcance de la
intervencion.
+ Identificacion de poblacién que
requiera orientacion adicional.
Soportes de ejecucion

e Base de datos o consolidado de
participantes.

e Encuestas de evaluacion o
percepcion:

¢ Informe técnico de resultados.

e Informe de recomendaciones o
plan de mejora.

NOTA. CADA FAASE DEBERA
CONTAR CON SU INFORME

Desarrollar una Jomada ludica (titeres) para la
prevencion del abuso sexual infantil, que
permita a los nifios de los grados 1 a 5 primaria
del Colegio Técnico Salazar reconocer
situaciones de riesgo, identificar toques
seguros y no seguros, fortalecer la autonomia
sobre su propio cuerpo, y saber a quién pedir
ayuda si algo les genera incomodidad.

CRITERIOS DE SUPERVISION

1, PREPARACION Y
PLANIFICACION - '

» Existencia de un guion estructurado
de la obra de titeres con guias de
interaccion. :
* Definicion clara de temas clave
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(toques seguros/no seguros, limites,
pedir ayuda).

+ El Guion y el cronograma deben
estar firmados y archivados antes de
la actividad.

2.  CUMPLIMIENTO DE LA
METODOLOGIA

« Al menos tres momentos
interactivos  durante la  obra
(preguntas, - respuestas, . juegos

{ simples).

S COBERTURA  DE LA
POBLACION ~ OBJETIVO
* La actividad debe cubrir a los
estudiantes previstos por grado (1° a
Doy
+ Se evidencia que asistieron y
participaron el 80 % o mas de los
estudiantes programados

4. ENFOQUE DE PROTECCION Y
ENFOQUE DIFERENCIAL
« La actividad es presentada con un
lenguaje adecuado para nifios - de
primaria. ;

+ Se respeta la sensibilidad del tema
sin generar ansiedad o miedo.

5. ARTICULACION CON LA
COMUNIDAD EDUCATIVA
* Los docentes y directivgs conocen
la actividad antes de su ejecucion.
* Existe apoyo o acompafiamiento de

| la institucion educativa.

Criterio de cumplimiento:
Registro . de acta u oficio de
coordinacion con el colegio.

SOPORTES PARA SUPERVISAR
EL CUMPLIMIENTO
 Guion de la obra de titeres
debidamente elaborado.
* Plan de trabajo o cronograma con
fechas, tiempos y responsables.
+ Acta u oficio de coordinacion con el
Colegio Técnico Salazar.

+ Certificacion del docente de cada
grado en la que detalle el total de |-
estudiantes por grado
* Registro fotogréafico de la actividad
(respetando permisos de imagen).
+ Grabacion breve de fragmentos de
la obra o interaccion (opcional, si lo
permite la institucion).
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las preguntas hechas a los nifios y
Sus respuestas.

EVIDENCIAS DE RESULTADOS
+ Reporte de evaluacion de
comprension  (puede . ser una
encuesta breve o fichas de respuesta
simple).

+ Encuesta de satisfaccion docente
(breve opinion de los profesores
presentes). . :

'CRITERIOS

Realizar 1 feria de salud en la que se brinde | 1. El contratista debe haber
informacion a la comunidad sobre bienestar | entregado plan de trabajo y
emocional, prevencion de trastornos mentales | cronograma para las dos ferias,
y acceso a atencion oportuna, confidencial y sin | incluyendo fechas, horarios, lugares,
discriminacion, fortaleciendo la participacion | responsables y actividades previstas
comunitaria y  familiar, en espacios | (puestos, charlas, dinamicas,
comunitarios. espacios de escucha, campanias)

2. Se implementaron puestos de
informacion  donde se -entregd
orientacion sobre salud mental,
\ prevencion de trastonos y manejo
emocionales.

3. Realizacion de charlas y mini
tallres con temas especificos
establecidos en la especificacion
tecnica. :

4. Se realizaron dinamicas destinadas

a la participacién de los asistentes

como juegos de identificacion de

d emociones y murales de bienestar
: emocional.

: ; 5. Espacios de Escucha Activa. Se
. ! dispusieron espacios de escucha
activa donde los asistentes pudieron
expresar inquietudes vy obtener
orientacion basica.

* Registro de espacios de consejeria |
breve.

» Evaluacion o notas de onentamones
ofrecidas.
* Informacién entregada sobre rutas
de atencién disponibles.

6. Campafias de Sensibilizacion y
Prevencion. Difusion de la feria  y
mensajes clave mediante .carteles,
murales y redes  sociales:
+ Carteles o materiales- visuales
instalados en espacios comunitarios.
+ Publicaciones en redes sociales
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con mensajes de prevencion y
sensibilizacion.
* Registro de difusion (capturas,
enlaces, impresos).

7. La actividad debe evidenciar que
fue dirigida a la comunidad en
general, con participacion de
diferentes grupos (no solo jovenes).
* Listados de asistencia por feria.
» Evidencias de participacion por
diversos grupos etarios.

SOPORTES QUE DEBE
PRESENTAR EL CONTRATISTA.
* Documento del plan de trabajo de
las ferias.
» Cronograma con fechas, horas,
actividades y responsables.
+ Comunicaciones, de coordinacion
con lideres =~ comunitarios o
instituciones.
+ Soportes
Informacion

para Puesto de

-« Fotografias del puesto informativo.

« Listado de materiales informativos
entregados.

* Registro de personas atendidas
(lista o  formulario  breve).
* Soportes para Charlas y Talleres
« Temarios o guias de las
charlas/talleres. :

+ Fotografias de cada sesion con
participantes.

+ Fichas de asistentes con firma o
registro.

+ Evaluaciones breves (cuestionario
corto)

Implementar una estrategia  informativa
intersectorial integral dirigida a los hogares de
la zona urbana del municipio y desarrollar 9
sesiones educativas con estudiantes de
primaria y bachillerato del Colegio Lorenzo
Salazar, con el fin de promover préacticas
responsables en el manejo de los residuos
solidos, mediante la Estrategia de las Tres R
(Reducir, Reutilizar y Reciclar), contribuyendo a
la mitigacion de riesgos en salud asociados a
condiciones ambientales. (Ver
Especificaciones Técnicas)

La estrategia se desarrollara de la
siguiente manera:

*Hogares de la zona urbana:
Se realizara ‘una intervencion
educativa casa a casa durante los
meses de abril y mayo junio, Julio de
2026, orientada a sensibilizar a las
familias sobre la  adecuada
separacion de residuos, reduccion de
desechos, reutilizacion de materiales
y . reciclaje, como  acciones
preventivas para disminuir riesgos
sanitarios y ambientales tales como la
proliferacion de vectores,
contaminacion  del entorno y
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enfermedades asociadas al manejo
inadecuado de residuos solidos.

* Institucion educativa Colegio
Lorenzo Salazar:
Se llevaran a cabo 09 sesiones
educativas durante un periodo de dos
meses,- dirigidas a estudiantes,
enfocadas en la promocion de habitos
responsables frente al manejo de
residuos solidos, el cuidado del
entomo escolar y comunitario, y la
adopcién de practicas saludables que
contribuyan ala proteccion de la salud
y el ambiente

Fase 1: Hogares de la zona urbana |
del municipio: Cobertura: 100 % de
las viviendas de la zona urbana con
Duracion: 3 meses. .

Metodologia:

Visitas domiciliarias: Se realizaran
intervenciones educativas casa a
casa, en las cuales se brindaran
*Material educativo: Se distribuira
material informativo didactico con
recomendaciones practicas para la
implementacion de la Estrategia de
las Tres R en el hogar

Fase 2: |Institucion Educativa
Colegio Técnico Lorenzo Salazar
*Duracion; 3 meses. *Nimero de
sesiones: 9 sesiones educativas.

Metodologia:

*Charlas  educativas:  Sesiones
introductorias dirigidas a estudiantes
y. docentes sobre los conceptos
basicos de la Estrategia de las Tres R
Yy su importancia en la proteccion del
medio ambiente y la salud.

*Talleres practicos y demostrativos
-  “Reciclaje . en  accion”;
Actividades. participativas donde los
estudiantes aprenderan a separar
residuos dentro de la institucion,
elaborar manualidades con
materiales reciclables y aplicar

principios de reutilizacion.
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* Actividades lidico-pedagogicas:
o Competencias de reciclaje:
jomadas de  recoleccion vy
clasificacion de residuos reciclables
que fomenten el trabajo en equipo y la
corresponsabilidad ambiental.

* Creacion de mural ambiental: en
articulacion con el rector y docentes,
los estudiantes elaboraran un mural

-alusivo al cuidado del medio ambiente

en una pared de la institucion.

+ Concursos y exposiciones:
actividades creativas relacionadas
con el reciclaje, la reutilizacion y la

proteccion - ambiental.
*Material educativo:
Sacializacion de mensajes

informativos y pedagégicos que
refuercen los contenidos de la
Estrategia de las Tres R.

Realizar 6 jornadas de sensibilizacion
comunitaria extramurai, dirigidas a minimo 25
trabajadores 'y trabajadoras campesinas
informales por cada una de las veredas del
municipio, en horario NO LABORAL, mediante
estrategias educativas participativas que
incluyan charlas informativas breves y
demostraciones préacticas, orienfadas a la
identificacion y mitigacion de riesgos laborales
asociados a la actividad agricola, la prevencion
de accidentes y enfermedades laborales, y el
fortalecimiento de practicas de autocuidado”

El contratista presentara cronograma
de actividades, implementara
estrategias de convocatoria
comunitaria 'y  demostrara  su
efectividad mediante registros de
asistencia. Asi mismo, entregara
informe ~ técnico  con  evidencia
fotografica y audiovisual, planillas de
asistencia por vereda y aplicara una
encuesta corta de evaluacion al
finalizar cada jomada, conforme a las
acciones de promocion y prevencion
establecidas en el PIC.

OCHO MILLONES DE PESOS COP ($8.000.000)

| La ESE pagara el valor del contrato al Contratista asi:

El pago del contrato se realizara mediante actas parciales, asi:
Se suscribiran DOS (2) ACTAS PARCIALES, cada una por un valor de DOS

| MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS COP ($2.500.000), previa presentacion
| de los avances de las actividades ejecutadas-dentro del Plan de Intervenciones

Colectivas (PIC), con el respectivo visto bueno, certificacion y aprobacién del
supervisor designado por la Gerencia del Hospital, asi como la presentacion de
la-cuenta de cobro debidamente legalizada, el informe de actividades y los
'soportes de pago al sistema de seguridad social integral.

Finalmente, se suscribira una ULTIMA ACTA DE PAGO, por un valor de TRES
MILLONES DE PESOS COP ($3.000.000), contra la entrega del informe final de
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ejecucion y los demas documentos requeridos para la terminacion y liquidacion
del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: El pago de los servicios prestados se realizara en la cuenta
(ahorro o corriente) suministrada por el contratista y de su titularidad.

PARAGRAFO SEGUNDO: La sumatoria de los pagos, no podra exceder el valor total del
contrato.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos se efectuaran dentro de los cinco (05) dias habiles
siguientes al recibo de la factura y/o cuenta de cobro recibida por parte del Contratista,
previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor del informe y/o producto mensual
correspondiente, de la certificacion de los pagos a los sistemas de seguridad social integral
por parte del CONTRATISTA y demas documentos que se requieran, acorde con el |
contrato.

PARAGRAFO CUARTO: ABONOS EN CUENTA: El valor al que se- refiere la presente
clausula sera cancelado mediante abono en la cuenta bancaria, que para tal efecto indique
EL CONTRATISTA.

| PARAGRAFO QUINTO: Las demoras que tengan lugar por la presentacion de los
| documentos sin el lleno de los requisitos o por la presentacion incompleta de los mismos,

seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses
0 compensaciones de ninguna naturaleza.

6) Supervision

| La vigilancia, sequimiento y verificacion técnica, juridica, administrativa y contable de la

ejecucion y cumplimiento del presente contrato por parte del CONTRATANTE sera ejercida

a través de un funcionario adscrito a la misma quien sera notificado en los términos del

articulo 83 de la ley 1474 de 2011. y sus funciones seréan las siguientes:

a) Efectuar control general sobre la debida ejecucion del contrato.

b) Comunicar con la debida antelacién al contratante, las circunstancias que
pudieran poner en riesgo la ejecucidén del presente contrato, efectuando las
consideraciones indispensables y necesarias para adoptar las medidas que
correspondan.

Adelantar la verificacion documental de la-ejecucion del presente contrato. :

Velar por el adecuado cumplimiento del objeto contractual dentro del plazo y

efectuar el seguimiento permanente a las metas pactadas, informando en forma
~ inmediata al CONTRATANTE, de cualquier demora o incumplimiento.

e) Allegar inmediatamente a la carpeta del contrato que reposa en la
ADMINISTRACION, toda la documentacion original que se genere en relacion con
el contrato, una vez se suscriba y reciba dicha documentacion.

f) Entregar al contratista la informacion, documentacion, y demas eiementos
necesarios para la ejecucion del contrato y coordinar lo necesario con la misma
finalidad;

g) Exigirel cumplimiento del contrato en todas sus partes, para lo cual debe requerir
el efectivo y oportuno desarrollo de las actividades sefialadas a el contratista;

h) Estudiar y recomendar los cambios sustanciales que se consideren convenientes
0 necesarios para el logro de los objetivos del contrato- y presentarlos
oportunamente a consideracion del contratante;

i) Emitir concepto previo sobre la suspensién, reiniciacion, modificacion,
interpretacion del contrato, terminacion por mutuo acuerdo, imposicion de
sanciones y, en general, en todos los eventos que impliquen la modificacién de
las condiciones y términos contractuales, elaborando y coordinando el tramite de
los documentos respectivos, los cuales cuando corresponda, seran suscritos por |-
las partes del contrato;

j)  Controlar y comprobar la calidad de los servicios prestados para efecto del pago
y dar Visto Bueno o rechazar los informes presentados por el contratista, en el
evento en que no correspondan a la actividad.
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k) Suscribir las actas y documentos relacionados con la ejecucion del contrato que
sean necesarios y coordinar su tramite;

) Comprobar que durante la vigencia del contrato el contratista de cumplimiento a
lo dispuesto por el articilo 50 de la ley 789 de 2002 y, en caso contrario, informar
en forma inmediata al contratante, para adoptar la adopcién de medidas y la
imposicion de las sanciones que correspondan, conforme al articulo 1° de la ley
828 de 2003;

Las demas necesarias para la cumplida ejecucion del presente contrato.
PARAGRAFO UNICO. - Las aprobaciones que imparta el supervisor, no relevan
al contratista de ninguna de las responsabilidades contraidas por razén de este
contrato

m)

7)Informe de Actividades

| En desarrollo de las actividades del presente contrato, el Contratista debera presentar los
- informes o entregables en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas al supervisor

del contrato. Lo anterior, sin perjuicio de los informes que el supervisor requiera, cuando lo
considere conveniente.

Atendiendo a lo sefiaiado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 49 del Acuerdo No. 003 de 2018 por el cual se
adopta el Manual de Contratacion de la ESE y teniendo en cuenta las actividades a
ejecutar, la cuantia de! contrato y la forma de pago en el presente proceso de contratacion,
no se exigira la constitucion de garantias.

- | Debera establecerse en el contrato una sancién penal al contratista en caso de
| incumplimiento total de las obligaciones previstas en el contrato equivalente al 10% del
| monto del contrato.

~ | En caso de incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista que afecte en forma

grave y directa la ejecucion del contrato y que evidencie que puede conducir a su
paralizacion, la ESE por medio de un acto administrativo debidamente motivado podra
declarar la caducidad y darlo por terminado y ordenar su liquidacion en el estado en que
se encuentre esta situacion debera quedar prevista en el contrato.

tTermmaclon

El contrato también podré terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: i) por
acuerdo de las partes; ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor.

Encaso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente
contrato, la ESE puede adelantar el procedimiento establecido en Ia ley e imponer las

” | siguientes muitas:

a) Por cada dia de demora en la terminacion de los servicios correspondientes en
una suma equivalente al dos por mil (2.0/1000) del valor del presente contrato,
excepto cuando la demora se deba a causas no imputables al CONTRATISTA,
las cuales seran evaluadas por el supervisor.

b) Por incumplimiento de las ordenes impartidas por la supervision, la suma
equivalente al dos por mil (2.0 /1000) del valor del contrato.
-¢) Porcada diade incumplimiento en la entrega total del servicio de acuerdo al plazo

estipulado en el contratouna suma equivalente al cuatro por mil (4.0/1000) del
valor del contrato

11) Cléusula penal:

Las partes acuerdan como sancion pecuniaria el equivalente al diez (10%) por ciento del
valor total del contrato, en caso de incumplimiento a las obligaciones contractuales, que
debera pagar |a parte que incumpla a favor de aquella que haya cumplido o se hubiere
allanado a cumplir.

PARAGRAFO: El simple retardo o demora en la gjecucion de las obligaciones aqui

o surgidas constituira incumplimiento y permitira a la parte cumplida o a la que se haya

allanado a cumplir o hacer las exigencias de Ley.

12) Documentos
integrantes del contrato:

Hacen parte del presente contrato el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) y
los demas documentos expedidos en la etapa precontractual, centractual y pos contractual;
los cuales determinan, regulan, complementan y adicionan lo aqui pactado, y en
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demas clausulas no dispuestas en el presente documento se encuentran en el estudio
previo.

- El presente contrato se entiende perfeccionado con [a firma de las partes; y para su
13) Requisitos de ejecucion se requiere la aprobacién de la garantia Unica (si la hubiere) y la expedicion def

perfeccionamiento y respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios debera acreditarse el
ejecucion: - | cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

Seré objeto liquidacion de comun acuerdo por las partes contratantes, procedimiento que
se efectuard a mas tardar antes del vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes. a la
finalizacion de la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene
la terminacion. Si el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o
-| convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su

contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2)
| meses siguientes. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la
| liquidacion, la misma podra ser realizada por la entidad, en cualquier tiempo dentro de los
dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de
mutuo acuerdo o unilateralmente.

PARAGRAFO 1. Para el efecto de la liquidacion.unilateral, EL CONTRATISTA manifiesta
de forma expresa su consentimiento para que el HOSPITAL pueda, de manera unilateral,
. ‘ establecer el balance de la ejecucion material y econoémica del contrato, la cual prestard
1 4) Liqt;i dacion del merito ejecutivo.

SoniE o : PARAGRAFO 2. Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion
por mutuo acuerdo, y en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacion

| con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

PARAGRAFO 3. El acta de liquidacion final debera ser suscrita por el Representante legal
de la entidad, o su delegado, y por el supervisor o interventor del contrato; en caso contrario
no producira efecto legal y vinculante la misma, la cual debera ser notificada e informada
al contratista. ]

PARAGRAFO 4. La liquidacion unilateral no comportara el ejercicio por- parte -del
HOSPITAL de una prerrogativa o facultad excepcional por lo que en ninglin caso sera
realizada mediante una decision administrativa, Esta forma especial de liquidacion surgira
en razén a la aplicacion del principio de la autonomia de Ia voluntad por que requerira de
incorporacion expresa en el contrato.

| Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los deméas documentos que forman
parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia
| de la voluntad de las partes con fundamento en el Articulo 1602 del Codigo Civil
Colombiano.

15) Declaraciones: -

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal
contratante con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del
Contrato, asi como de cualquier ofro asunto relacionado con el presente Contrato, seran

sometidas ala revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor
acinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por
escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser
resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran mediante: Conciliacion: Cuando
la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento
conciliatorio que se surtira ante un centro de conciliacién, previa solicitud de conciliacion
elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) diashabiles
a partir del inicio del tramite de la conciliacion, el cual se entendera a partir de Ia fecha de
la primera citacion a las Partes que haga el centro de conciliacion, las Partes no llegan a
un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion contencioso-
administrativa.

16) Controversias
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17)Cesién : El p ato no podra s a ningin titulo por EL CONTRATISTA sin

consentimiento previo y escrito del CONTRATANTE

SR EL CONTRATISTA mantendra indemne a la entidad CONTRATANTE de los reclamos,

‘1‘3‘) Indemmda d | demandas, acciones legales o costos que se generen por dafiosy lesiones causadas a
e e e personas o propiedades de terceros ocasionados por el CONTRATISTA o sus

representantes durante la ejecucién del contrato y su permanencia en la misma

| El pago se imputara al presupuesto de la actual vigencia fiscal, comprendida entre el 1 de
| enero al 31 de diciembre de 2026, con cargo a los rubros:

Nro, CDP 26-00243

SECCION O UNIDAD EJECUTORA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO
CODIGO DE PRESUPUESTO 2.45.02.09.03

'FONDO / FUENTE DE FINANCIACION | HONORARIOS PIC

VALOR CDP : . $8.000.000

S il

| lauratejeradiaz@gmail.com;

| Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
- | virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
| efectuadas sdlo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a

| las direcciones indicadas a continuacion: i) Por parte de LA ESE HOSPITAL INTEGRADO
SAN ANTONIO, en la Cr 6 N 8 -61 de Puente Nacional Santander, o al correo electrénico
esesanantoniopuentenacional@cmail.com, en su calidad de GERENTE DE LA ESE y
| supervisor del contrato. ii) Al Contratista en la direccion Cl 8 N 6-35, correo electronico

POR LA ESE HOSP!TAL INTEGRADO SAN ANTONIO

Contratista

Proyecté y Revisé faspectos Juridjcos: Juan Esteban Nifio Ayala Asesor Juridico Extemo
' he
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