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1. RECOMENDACIONES.

Lea cuidadosamente el contenido de este documento. : .
Examine rigurosamente el texto de los términos de ‘referencia, los documentos que ‘hacen parte del
mismo y las normas que regulan fa contratacion de las Empresas Sociales del. Estado.

Verifiqgue no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para participar en la
presente convocatoria y para celebrar contratos con las entidades estatales seglnlo dlspuesto en la
normatividad vigente.

Cerciérese que cumple las condlcnones y retne los requnsutos aqui sefialados.

Proceda a reunir la informacion y documentacion exigida-y verifique la vigencia para los documentos que :
la requieran.

Tenga en cuenta el presupuesto oficial total y por item establecidos para esta convocatona

Cumpla las instrucciones que en estos. términos de referencia se imparte para la elaboracién de su
propuesta.

Revise los formatos y diligencie totalmente aquellos requeridos para la presentacmn de la oferta.

Tenga presente el cronograma previsto para el recibo de documentos y recibo de propuesta, ya que las -
presentadas fuera del término previsto seran rechazadas.

> Tenga en cuenta que el proceso se tramitarad solamente a través de la a través de {a plataforma
electrénica SECOP IT www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso atendiendo el cronograma
dispuesto.
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2. CAPITULO I. INFORMACION GENERAL.

La presente contratacion y reqUerimiento se regira por el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, Ley
2069 de 2020 y su Decreto 1860 de 2021, Resolucion 1440 de 2024, Estatuto Interno de Contratacion y Manual

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
. DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD -
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de Contratacién de la Entidad y demas normas concordantes con la mater
de condiciones.

El articulo 13 de la ley 1150 de 2007, por el cual se introducen medidas

ia y por lo establecido en estos términos

para la eficiencia y la transparencia, se

consagré que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten gon un régimen contractual excepcional
al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad

contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios.de la fun

cion administrativa y de la gestion fiscal

de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica. Asf las cogas, y teniendo en cuenta que el hospital

cuenta con un régimen especial, al cual le aplica los principios de la funci

'La modalidad para el presente contrato es REQUERIMIENTO, en. conco
Interno de Contratacién y Manual de Contratacién de la Entidad.

. Con la sola presentacién de la propuesta el oferente declarara expresame
con la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael De Tunja de conformldad
y demas normas concordantes.

Podréan participar en forma individhal, personas naturales o juridicas Y
temporal,.que cumplan con las exigencias establecidas por la Entidad, a e
impedidas para contratar con el E.S.E. Hospital Universitario San Rafael [

En ningln caso se podra part|C|par con més de una propuesta, ya sea in
temporal.

A.  Invitacion a las veedurias ciudadanas.

-En cumplimiento de lo dispuesto en la normatividad legal vigente, la
personas Yy organizaciones interesadas en hacer control social al co
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones q
en las audlencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SE

De acuerdo con la ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los
y sociales entre otros) para poder ejercer su funcién. Una vez conforma
ley, desarrollarén su actividad en comunicacién con la interventoria o Su

B. Compromiso anticorrupcion.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién, el cual
referencia, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del

Si se comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, repr
persona que en el proceso de contratacion actie en su nombre, habra

on administrativa.

rdancia con lo dispuesto en el Estatuto

nte que no esta impedido para contratar
con lo establecido en la Ley 80 de 1993

conjuntamente en -consorcio o unién
xcepcion de aquellas que-se encuentren
De Tunja.

dividualmente o en consorcio y/o unién

Entidad Contratante’invita a todas las
trato objeto del presente proceso, en
e consideren convenientes, intervengan
COP I1.

diferentes comités (técnicos, financieros
da la veeduria con los parametros de la
pervisidn del proyecto.

se encuentra adjunto a los términos de
Estado colombiano contra la corrupcién.

esentantes, asesores o de cualquier otra
causal suficiente para el rechazo de la

oferta o para la terminacidn anticipada del contrato, si el incumplimiento g
de este, sin perjuicio de-que tal incumplimiento tenga consecuencias adi

C. " Costos derivados de participar en el Proceso de Contrataci
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del an

presentacion de observaciones, la preparacién y presentacion de las-ofi
las mismas, la asistencia a audiencias pdblicas y cualquier otro costo o

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RA

curre con posterioridad a la adjudicacion
ionales.

lisis de los documentos del proceso, la
as, la presentacion de observaciones a

) 0 gasto relacionado con la participacion en
el proceso de seleccion estara a cargo de los interesados y proponentes| -

FAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION

QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION

DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDA

D




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

@ HOSPITAL
' Sa‘ﬁwﬁﬂg?;lei
CODIGO: C-F-52 FORMATO | de Tunja
, TERMINOS DE REFERENCIA Pagina 5 de 43
VERSION; 01 : ’ 16/01/2025

D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del proceso de contratacion deben hacerse por escrito a través de SECOP II -
LINK DEL PROCESO, durante el periodo estabIeC|do en el cronograma.

La comunicacién debe contener:

(a) El nimero del presente | Proceso de Contratacion.
(b) Los datos del remitente que incluyen nombre, direccidon fiSica direccién electrénica y telefono
() Identlf' icacion de los anexos presentados con la comunicacion.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Hospital, por canales distintos al mencionado no seran tenidas en
cuenta, solo seran tenidas en cuenta para los propdsitos del Proceso de Contratacién cuando las peticiones y
observaciones sean radicadas a través del canal que corresponda. .

El Hospital responderd las comunicaciones reC|b|das mediante escrito publicado en el portal de contratacién en el
enlace del proceso, siempre que se realicen dentro de los plazos establecidos en el cronograma del proceso, de
Io contrario se les dara el tramite de derecho de peticion.

E. Idloma.

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedldas por los Proponentes o por terceros para
efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en- eI mismo, deben ser otorgados en castellano.

La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano.

Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una lengua
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado ‘en lengua extranjera.

Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al castellano
de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos: del
articulo 251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite del Apostille o consularizacién.

F. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior.

(i) Consularizacion. De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los documentos
otorgados en el exterior-se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais y la firma
de. tales funcionarios sera autenticada a su vez por el cénsul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién
amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Tratandose
de sociedades, -al autenticar los documentos a que se refiere el mencionado articulo los consules haran constar
que existe la sociedad y ejerce su objeto conformie a las leyes del respectivo pais

(ii) Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio
de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente iegahzacwn de la firma
del consul y demas tramites pertinentes. y

(iii) Apostilla. Cuando se trate de documentos de naturaleza plblica otorgados en el exterior, de conformidad con
lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacién sefialado en el literal (a) anterior,
siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961,
sobre abolicién del reqU|5|to de legalizacién para documentos plblicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de
1998. En este caso solo sera exigible la Apostilla, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala
la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la

N
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autoridad competente en el pal's‘de origen. Si la Apostilla esta dada en idioma distinto del castellano, debera
presentarse acompafiada de una traduccién oficial a dicho. idioma y la firma del traductor legalizada de

conformidad con las normas vigentes.-
(iv) Legalizaciones.
a. Los Proponentes provenientes de paises signatarios de la Convencién d

podran optar, como procedimiento de legalizacion de los documen
consularizacién descrita en el numeral (a) anterior o la Apostilla descrita

e La Haya citada en el literal (b) anterior
tos otorgados en el exterior, por la
en el numeral (b) anterior.

b. Los Anexos al presente pliego deben completar los Interesados, no deberan contar con el procedimiento

descrito en los literales (2) o (b) anteriores.

c. La consularizacién o Apostilla de los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse en original o

copia auténtica so pena de tenerse como no presentada.
G. Potestad de veriﬁcacién;

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente Ia autenticida
de la informacién aportada por el Proponente, pudiendo acudir para ¢

Entidades Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el ¢

H‘. Cuadro de informacion.

d, exactitud y coherencia de la totalidad
tllo a las fuentes, personas, empresas,
umplimiento de dicha verificacion.

CONTRATO DE SUMINISTRO

SUMINISTRO DE ELEMENTOS

PARA EL USO E IMPLEMENTACION DE EPP EN LOS LUGARES

DE PROTECCI(')N PERSONAL

OBJETO: DE TRABAJO CONFORME AL PROGRAMA DE HIGIENE Y
SEGURIDAD DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
. RAFAEL DE TUNJA. o
LUGAR DE EJECUCION: i SSERI;%SSPITAL UNIVERSTTARIO SAN RAFAEL DE TUNJA SEDE PRINCIPAL Y
CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

PLAZO DE EJECUCION: DOS (2) MESES COONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO.

PROCESO DE SELECCION: | DIRECTA CON PLURALIDAD DE OFER

NTES.

VALOR: QUINIENTOS SESENTAY SIETE

SETENTA MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL

ESOS M/CTE ($70.261.567).

1. Definiciones.

Las expresiones utilizadas en el presente documento deben ser
continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en sin

)
entendidas con el significado que a-
gular y en plural segin lo requiera el

contexto en-el cual son utilizados: Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de
acuerdo con la definicién contenida. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo

con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES.

Es el documento por medio del cual la Entidad

ADENDA de acuerdo con lo establecido en el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011.

Estatal modifica, los términos de referencia,

Es la decision emanada de la entidad en ¢

ADJUDICACION administrativo, que determina el Adjudicatario

beza del proyecto. por medlo de un acto
el presente proceso.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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Es el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado una Propuesta que

ADJUDICATARIO cumple con lo requerido en los Términos de referencia y se considera en relacion con las
demas, la propuesta mds conveniente en el proceso de seleccién.
ANEXO Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan a los presentes Términos de
’ referencia y que hacen parte integral del mismo. '
‘ Son contribuciones parafiscales los gravamenes establecidos con caracter obligatorio por la
Ley, que afectan a un determinado y Unico grupo social y econdmico y se utilizan para
APORTES PARAFISCALES beneﬁ;io del propio sector. El nanejo, administracion y ejecucion de estos recursos se h_aré
exclusivamente en la forma dispuesta en la ley que los crea y se destinaran solo al objeto
previsto en ella, lo mismo que los rendlmlentos y excedentes ﬁnanaeros que resulten al
. cierre del ejercicio contable.
CONTRATISTA Es el adjudicatario que suscribe el Contrato derivado del presente proceso.
Es el negocio juridico que se suscribira entre la Entidad y el Adjudicatario, por medio del cual
CONTRATO se imponen a las partes las obli.gaciones reciprocas y se le conceden los derechos correlativos
' que instrumentan la relacion ‘contractual que se busca establecer a través del presente
‘ : proceso. '
DIA(S) CALENDARIO Es cualquier dia del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un Dia Habil o No habil.
- ‘ £ Es cualquier dia comprendido entre los lunes y los viernes de cada semana, excluyendo los
DIA(S) HABIL(ES) dias feriados determinados por ley en la Replblica de Colombia.
DIA(S) NO HABIL(ES) Se entenderan de conformidad con el Cddigo de Régimen Politico y Municipal.
Son: (a) los estudios y documentos previos; (b) los términos de referencia; (c) las Adendas;
DOCUMENTOS DEL | (d) las observaciones y sus respuestas; (e) la oferta; (f) el informe de evaluacion; (g) el
PROCESO contrato; y cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el Proceso de

Contratacion.

DOLARES DE ° LOS
ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA, O DOLARES, O
Uss

Es la moneda de curso legal en los Estados Unidos de América, Ia que, para todos los efectos
se tomard por su valor equivalente respecto de la moneda de origen del proponente, segin
la tasa de cambio oficial o, en defecto de aquella, seglin la tasa de cambio certificada por la
autoridad competente del pais de origen.

Son los procesos y procedimientos técnicos generales o] partlculares, segun el caso a los que

ESPECIFICACIONES se debe cefiir el Contratista durante la ejecucion de las obras, para obtener los resultados
: objeto del contrato.
:%ZSCION * DEL Es la valoracién del Riesgo en términos.monetarios o porcentuales.
- Son las fases en las que se divide la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta las
ETAPAS DEL CONTRATO actividades propias de cada una de ellas las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad para

estructurar las garantias del contrato.

GARANTIA DE SERIEDAD

Es el medio utilizado para asegurar la seriedad de la oferta a favor de Entidades Estatales
con ocasidn de la-presentacion de la propuesta. Podra consistir en cualquiera de las dases

DE<M OFERTA de garantias a que se refiere del decreto 1082 del 2015.
Son las personas naturales o juridicas o el grupo de personas juridicas y/o naturales
INTERESADOS asodadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién-temporal o cualquier otro tipo de
asociacion que actGan en el Proceso de Contratacién previamente a la presentacion de
ofertas.
Es el proceso de seleccion objetiva que se reglamenta en los Términos de referencia con el
A propésito de seleccionar la Propuesta que, conforme a los términos establecidos en estos
PROCESO DE SELECCION términos, resulte més favorable a los intereses de la Entidad Estatal para la celebracion del
Contrato de obra, en consonancia con las Leyes y decretos vigentes.

: Es cada una de las fracciones temporales en las que se divide la ejecucién del Contrato, las
PERIODO CONTRACTUAL cuales pueden ser utilizadas por la Entidad Estatal para estructurar las garantias del contrato.
PESOS . COLOMBIANOS, .- , : -
PESOSO $ Es la moneda de curso legal en la Repiblica de Colombia.

. Es el conjunto de normas que rigen el Proceso de Seleccion y el futuro Contrato, en los que
TERMINOS DE | € sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los
REFERENCIA Proponentes deben formular su Propuesta para participar en el Proceso de Seleccion del

contratista y tener la p05|b1hdad de obtener la calidad de Adjudicatario del proceso de
seleccidén.
PROCESO ’ DE | Es el conjunto de actos y actividades, y SU secuencia, adelantadas por la Entidad Estatal

CONTRATACION

desde la planeacion hasta el vencimiento de las garantlas de calidad, estabilidad y

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
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mantenimiento, o las condiciones de disposicion

0 bienes o el vencimiento del plazo, lo que ocurra més tarde.

final o recuperacién ambiental de las obras

. - Es la persona natural o juridica o el grupo de
‘PROPONENTE entre si mediante las figuras de consorcio, unién

gue presenta una Propuesta para participar en ¢l Proceso de Contratacion.

personas juridicas y/o naturales asociadas
temporal o cualquier otro tipo de asociacién

Es la oferta con caracter irrevocable,_piresentada conforme a los requisitos establecidos en
PROPUESTA h | los Términos de referencia; debidamente suscrita por quien tiene Ia capacidad de representar
al proponente, la cual debe estar acompafiada de la garantia de seriedad.

Es el evento que puede generar efectos advers

s y de distinta magnitud en el logro de los

RIESGO objetivos del Proceso de Contratacidn o en la ejecucién de un Contrato.
RUP Es el registro (nico de proponentes que !Ievar 'Ias’ cédmaras de comercio y en el cual los
interesados en participar en Procesos de Contratacion deben estar inscritos.

: Son servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por

SERVICIOS NACIONALES personas juridicas constituidas de conformidad ton la legislacién.colombiana.

SECOP Es el Sistema Electrénico para la Contratacion Piiblica al que se refiere el articulo 3 de la Ley
: , 1150 de 2007. - .

SMMLV Es el salario minimo mensual legal vigente en Ia Republica de Colombia.

MIPYME Es una micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con la Iey vigente aplicable.

3. CAPITULO III. DESCRIPCION DEL OBJ#TO DEL CONTRATO.

3.1. 1 OBJETO.

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA EL USO E
IMPLEMENTACION DE EPP EN LOS LUGARES DE TRABAJO CONFORME AL PROGRAMA DE
HIGIENE Y SEGURIDAD DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA:

3.1.2. CLASIFICACION UNSPSC.

Las obras publicas objeto del presente Proceso de Contratacion estd

codificada en el Clasificador de Bienes

y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en la Tabla 1:

Tabla1 - Cod|f|caC|on de la obra publica en %I sistema UNSPSC.

 SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTOS | - ‘.|  DESCRIPCION
46 18 18 04 Producto: Gafas protectoras
"46 18 19 01 Producto: Tapones de oidos
46 18 15 ‘03 Producto: Dveroles de proteccion
46 - 18 17 04 Producto: cascos de seguridad
46 18 18 . 05 | Mascarilla o respiradores, filtros o accesorios
46 18 18 04 Guantes de proteccion
3.2, ALCANCE DEL OBJETO.

Proveer elementos de proteccién personal a los trabajadores de |la Institucion en cumplimiento de las
politicas de Seguridad y Salud en el Trabajo, Decreto Ley 1072 de 2015 Medidas de prevencién y control-

para que sean utilizados por los trabajadores propendiendo la seguri

dad industrial en la Institucién. Aplica

para los funcionarios y colaboradores de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. La
adquisicion de los elementos de proteccién personal (EPP) es necesdria para garantizar la seguridad y salud

de los trabajadores en las dreas de Mantenimiento, Biomédica
cumplimiento del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en E

Almacén y Gestion Documental, en
| Trabajo. Estos elementos permiten
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controlar los riesgos identificados en cada proceso, tales como riesgos mecanicos, eléctricos, quimicos,
biologicos, fisicos y locativos, actuando como una barrera de proteccion ante posibles accidentes y
enfermedades laborales.

En'el drea de Mantenimiento, donde se concentra el mayor nimero de trabajadores y los riesgos mas altos,
se requiere una dotacion completa que incluya proteccion para cabeza, manos, ojos; vias respiratorias,
audicion y cuerpo, debido a actividades como trabajos eléctricos, soldadura, manipulacion de herramientas,
exposicion a ruido y sustancias peligrosas. En el drea Biomédica, los EPP estan orientados a prevenir la
exposicion a agentes bioldgicos y quimicos, mientras que en Aimacén se enfocan en la manipulacion segura
de materiales. Por su parte, en Gestion Documental se requiere proteccion principalmente contra polvo y
material particulado. ~

La cantidad de EPP solicitada ‘corresponde .al nimero de trabajadores por area, garantizando cobertura
total, reposicion por desgaste y cumplimiento de las condiciones minimas de seguridad. En conclusion, la
compra de estos elementos es indispensable para prevenir incidentes, proteger la integridad del personal y
asegurar el cumplimiento de la normativa vigente en seguridad y salud en el trabajo.

3.3. ESPECIFICACIONESVTECNICAS O SOPORTE TECNICO

En virtud del desarrollo del objeto contractual, se deberad suministrar los siguientes productos por parte del
contratista: -

DESCRIPCION -

T CANTIDAD.

Proteccidn visual lente NTC 1825: Protectores

sobre lente, en oculares (Norma
policarbonato, utilizados Técnica Colombiana).
como proteccién para ANSI/ISEA 287.1-

salpicaduras de acuerdo a | 2010: Proteccién .
recomendaciones de OSHA. | contra impactos y

MONOGAFAS DE Aptos para trabajos en salpicaduras '
1 SEGURIDAD exteriores e interiores, OSHA 29 CFR UNIDAD 1807
- ANTIEMPANANTE \ " . |disefiados para proteger | 1910.133: Esténdar de :

contra impactos a alta y uso y ajuste de
baja velocidad. - proteccion ocular.
- Cumplimiento de ANSI EN 166: Certificacion

Z87.1-2010, Material claro | de resistencia al
transparente con funda de | empafiamiento
almacenamiento antifluido | (Marcacién N).|

- NTC 2272: Proteccion
auditiva. Requisitos y
métodos de ensayo
Tipo tapdn reutilizable con | (Norma Técnica

cordén, fabricado con Colombiana).
TAPON AUDITIVO _materiales hipoalergénicos | ANSI $3.19-1974:
2 INSERCION-CON que brinde una efectiva e Método de medicién de | UNIDAD 50

CAJA higiénica proteccién a los la atenuacién de
trabajadores con nivel de protectores auditivos
atenuacion de 27 decibeles | (Nivel de ruido - NRR).
EN 352-2: Requisitos
de seguridad y pruebas
para tapones auditivos

(Norma Europea).
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ANSI 512.6: Métodos
para la medicién de la
atenuacién real de los
protectores auditivos.
NTC 1584: Equipos de_
Mascarilla elastomérica proteccmn’ rgsp:ratona
. . (Norma Técnica
media Cara, reutilizables !
con certificacién NIOSH Colombiana).
: ! NIOSH 42 CFR Parte
compatible con cartuchos o a L
C 84: Certificacion de
.| de serie 6000 contra una . i
. eficiencia de filtracion y
variedad de gases, vapores .
. X estandares de
y particulas peligrosas, respiradores
MASCARILLA material elastémero de ANF;I J1SE A 288.2:
ELASTOMERICA silicona confortable y Pricticas para la -
3 RESPIRADOR duradera, vélvula que roteccio': respiratoria UNIDAD 18
MEDIA CARA CON facilite liberar répidamente zn o Toomr e ‘t’raba.o
PREFILTRO el aliento caliente y gar de travajo.
, EN 140: Requisitos y
himedo, con prefiltros, X
~ . , pruebas para medias
Tamafio mediano, arnés de ‘
: X mascaras y cuartos de
cuatro puntos, piezas <
faciales reutilizables con mascara.
) IS0 16900: Métodos
componentes .
. de ensayo y requisitos
reemplazables con sistema e
i de rendimiento para
de conexion de bayoneta . .
. . || equipos de proteccion
| respiratoria.
NTC 3852: Filtros para
equipos de proteccion
respiratoria.
NIOSH 42 CFR Parte
84: Certificacion de
s s ool Ay
COMPATIBLE PARA ra por rganicos, gases acidos
4 organicos, gases acidos, Yy amoniaco. 45
MASCARILLA P ¥ -
amonifaco, metilaminao EN 14387: Requisitos
ELASTOMERICA p
formaldehido para filtros contra gases
y filtros combinados.
ANSI/ISEA 7288.2: *
Practicas para la
seleccién y uso de
proteccion respiratoria.
Casco de seguridad ;Tﬁ:faz:’nfa:tcrfl de
dieléctrico TIPO 11 CLASE || S€9urdad Indu
. . . (Norma Técnica
. E-G segun clasificacion de Colombiana)
A . ’
| ososcon V| |z ||
BARBUQUEIO » para p 2014: Estindar de
contra todo tipo de golpes "
. proteccion de cabeza
impactos laterales y )
N . (Tipo 1I: impactos
verticales, con sistema de .
suspensién v barbugueio | verticales y laterales;
umc‘l’os nue Le.oranqla 01| clase E-G: dieléctrico).
) NTC 3610: Requisitos
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. comodidad en el uso, casco | para cascos de
tipo safari seguridad dieléctricos.
EN 397: Requisitos de
seguridad y pruebas
para cascos de
proteccion industrial
(Referencia europea).
NSNS ) NTC-ISO 16602:
Traje sintético microporoso .
: ) Ropa de proteccién
laminado, con propiedades
D i contra productos
antiestaticas, proteccion .
contra particulas guimicos (Norma
TRAJE TIVEX . ' adioactivas, proteccién Técnica Colombiana).
MAVERICK: TRAJE ? i ufm;c'; - roteccicn | EN 14126 Proteccion
PROTECTOR e a ente: biold ic’oFs) e contra agentes
6 ENTERIZO. TALLA A ‘ in?’ecciosos 9 bioldgicos e infecciosos. UNIDAD 16
UNICA BLANCO- RN ¢ » Especificaciones de EN ISO 13982-1 ‘ ' ‘
TRAJE SINTETICO o m;"tzrial, e enoy. | (TiPO 5): Proteccién
MICROPOROSO % erial: POIPrOPIENO Y | contra particulas sdlidas
SO ldmina de polietileno. ‘ :
LAMINADO B Manaas v capucha suspendidas en el aire.
: resofta d;’s P EN 13034 (Tipo 6):
’ Proteccion limitada
Cremallera frontal de )
derre contra salpicaduras de
: liquidos quimicos.
Tejido negro, gris o blanco
en poliéster de calibre 13 NTC 2190: Guantes de .
sin costuras. ) proteccién. Requisitos
Palma y pulgar recubiertos generales y métodos de
de PU negro, gris o blando ensayo
para una mejor proteccion | en 388: proteccion
de la mano. ilad contra riesgos
7 | cuavTE (e mayor comodind de | MeCENS (brasén, | L)
POLIURETANO yor{ corte, rasgado y |
uso. o perforacion).
Mufiequera elastica para un EN ISO 21420:
mejor apoyo. ] Requisitos generales de
Sin costuras para evitar ergonomia
f:u.alqtjli'er riesgo de construccién y marcado
irritacion. de guantes.
Ideal para trabajos de- Y
mantenimiento.
Gafa  Monogafa lente
persona st uvaf | NTC 1825: Aparatos
Uso - Interior | de proteccién de los
. Material de los vidrios | 0jos (Norma Técnica
. Policarbonato ) Colombiana). -
Estilos de cristal | ANSI/ISEA Z87.1- :
8 GAFA MONOGAFA Monobloque 2015: Proteccién de | UNIDAD 37
DE SEGURIDAD . q . ) :
qi\:, " . Color de cristal Incoloro | 0jos y rostro contra
' Wt -7 | Clase optica 1 | impactos y radiaciones.
& r e 1 | caracteristicas de los vidrios | EN'170: Filtros para el .
- \\ Curvados ultravioleta (Proteccién
‘*‘ Resistencia mecénica | UV400 / UVAF).
(ientes) F, T ’
Material de la almohadilla

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
'QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

t



ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

HOSPITAL
San Rafael
A FORMATO d ] i
CODIGO: C-F-52 deTunja
’ Pagina 12 de 43
: TERMINOS DE REFERENCIA 9 ; ‘
VERSION: 01 16/01/2025
nasal Policarbonato
Material de la montura
Policarbonato
Montura - Patillas
Color de la montura:
incoloro
Visera corta para trabajos
en alturas y espacios )
confinados. NTC 1523: Cascos de *
Amés de suspensién de 6 || seguridad industrial
puntas. o (Norma Técnica
Barbuquejo de 4 puntos Colombiana).
~ con mentonera. ANSI/ISEA 289.1-
CASCO . . .
. Sistema de ajuste Ratchet. || 2014: Proteccion de
DIELECTRICO: - ) } .
Interior en poliestireno cabeza (Tipo II:
9 TIPO II CLASE E . ’ . ) UNIDAD 16
WS SAFETY & expandido, ofreciendo impactos laterales;
TOOLS aislamiento térmico y Clase E: dieléctrico
mayor hasta 20.000V).
proteccién contra impactos || NTC 3610:
laterales. Especificaciones para
Banda Anti-sudor y cascos de seguridad
mentonera en silicona. dieléctricos.
Reflectante termoplastico
en la parte posterior
NTC 2190: Guantes de
proteccién. Requisitos
generales y métodos de
. | ensayo.
GUANTE_ Compuesto 100% cuero NTC .3252: Guantes de
INGENIERO vagueta natural. Sin seguridad de cuero y
10 VAQUETA CORTO q . T tela (Especificaciones PAR 24
refuerzos ni forro interno.
REFORZADO Costuras industriales para cuero vaqueta).
EXTERNO’ ' EN ISO 21420:
Requisitos generales de
disefio, fabricacién y
ergonomia para.
guantes.
Compuesto en 100% nitrilo| | N1¢ 2190: Guantes de
- proteccidn. Requisitos
especialmente formulado, - .
L | | generales y métodos de
tiene un espesor de 15 mil
13” (pulgadas) de largo ensayo.
GUANTES DE ‘éuenta or e s || ASTM F739: Método
NITRILO ) p de prueba estdndar .
11 interior de fibra de - . PAR 6
RESISTENTE A . . para la permeacién de
p algoddn. Esta oo
QUIMICOS X _— liquidos y gases a
especialmente disefiado | < .
) través de materiales de
para fa proteccién de las .
manos en labores que ropa de proteccion.
. ores q EN 1SO 21420:
requieran resistencia a L
. - Requisitos generales de
quimicos, brindando un | D A
: disefio, fabricacién y
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alto nivel de destreza,
agarre y comodidad.

ergonomia para
guantes.

OVEROL ENTERIZO

12 DRIL AZUL

Overol enterizo manga
larga, 65% Poliéster - 35%
Algodén

NTC 2257: Ropa de
proteccién. Requisitos
generales y métodos de
ensayo para prendas de
trabajo.

NTC 1981: Telas de
tejido de calada para
ropa de trabajo
(Especificaciones para
mezclas poliéster-
algoddn).

EN ISO 13688:
Requisitos generales de
ergonomia, inocuidad y
designacién de tallas
para ropa de
proteccion.

UNIDAD. 12

CHALECO

13 MULTIBOLSILLOS

El chaleco de gedlogo es
una prenda de seguridad
funcional, fabricada
generalmente en tela

Poplin (poliéster/algodén) o
gabardina, disefiada para
terreno. Incluye muitiples
bolsillos, cinta reflectante
(de 1" a 2"), bolsillo

.| mapero en la espalda y

cierre principal

NTC 5839: Ropa de
alta visibilidad (Norma
Técnica Colombiana).
ANSI/ISEA 107-
2015: Estandar para
prendas y accesorios de
seguridad de alta
visibilidad.

ISO 20471: Requisitos
para ropa de proteccion
de alta visibilidad
(Referencia
internacional).

NTC 1981:
Especificaciones para
telas de tejido de
calada
(Popehna/Gabardlna)

UNIDAD 29
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Mandil de carnaza para
soldadores, fabricado en
carnaza de res chedron. | yye 355 Requisitos
Brinda una excelente .
- para prendas de
proteccion al soldador en :
p proteccién de cuero
las actividades de la P
o (Norma Técnica
soldadura, protegiéndolo .
’ del torso y abdomen, de Colombiana).
las uemayduras enéradas EN ISO 11611: Ropa
. PETO EN CARNAZA guemacuras g > | de proteccién utilizada
14 por las chispas que salen A UNIDAD 1
60*90 durante la soldadura y
proyectadas y el contacto -
con las superficies procesos afines.
N - IS0 9185: Evaluacion
calientes. Por su disefio es , i
) de la resistencia de los
cémodo permite una ;
) - materiales a las
excelente maniobrabilidad )
i salpicaduras de metal
Materiales: Carnaza ) :
fundido.
espesor mayor de 1.3 mm..
Hilo de algoddn. Correas en
reata. '
NTC 3252; Requisitos
para prendas de
1 Polainas’en carnaza para proteccién de cuero
soldar fabricado en carnaza’|| (Norma Técnica
de res. Brinda una Colombiana).
: excelente proteccion en EN ISO 11611: Ropa
15 POLAINA EN actividades de la soldadura, || de proteccién utilizada PAR i
. CARNAZA al mismo tiempo protege la || durante la soldadura y
' ropa de trabajo (dotacién) || procesos afines.
de las quemaduras IS0 9185: Evaluacién
generados por las chispas. || de la resistencia de los
que salen proyectadas materiales a las
salpicaduras de metal
fundido.
Disefiado  bajo ~  10s|f \ye 5390; Requisitos
estandares de la norma eneralés y métodos de
388:2016, 12477 y 407. E gnsa o a::a uantes de
Guante Welding Soldadura 4 p g
de pufio abierto estd hecho proteccion.
P , EN 12477: Guantes de
en 100% cuero cosido con N
Aramida. Tiene un refuerzo proteccidn para
GUANTE TIPO adicional en paima para soldadores (Tipo A para
16 SOLDADOR mavor rotecZién 2 ste procesos pesados). PAR 2
WELDING 14 PULG yor P " EN. 407: Proteccion
guante es suave al tacto | contra riesgos térmicos
confortable. Resiste a la (calor e /go ?u o
tensidn, abrasion y a la ¥ ego).
. - NTC 3252:
inflamabilidad. Ofrece una § )
.|| Especificaciones  para
excelente proteccion
. guantes y ropa de
manual vy libertad de sequridad en cuero
movimientos al usuario. ed cuero.

i
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. La Careta Soldador, es un
elemento que sirve para la
proteccidn del rostro ya
qu'e Posee un material de TC 3610: Caretas para
plastico .
. soldar y protectores
resistente a la temperatura, . P
. . ) faciales (Norma Técnica
ademas contiene un tafilete ,
con rachet el cual Cuenta Colombiana).
) ANSI/ISEA 287.1-
con una banda anti C oz
sudoracién movible para 2015: Estandar para
CARETA SOLDAR . dispositivos de
7 VIDRIO LEVANTAR mas .cgnfort. Usualmente proteccién ocular y UNIDAD 1
es utilizada para los facial ocupacional
trabajos de soldadura ; P y
| eléctrica.. educativo.
ANSI Z 87.1-2015 NTC 1825: Aparatos
. . ; de proteccién de los
Material: Polipropileno . . .
) ojos (Requisitos para
termopldstico de alta ; o
o :  filtros vy visores).
resistencia
Cierre: tipo rachet
Para usar con vidrios de
diferentes filtros
Tipo de guante: Guante
especifico
Familia de guantes:
Guantes cortados y cosidos
palma de cuero / dorso de
cuero .
Tipo de guante: mecanico | NTC 2190: Requisitos
Cortado vy cosido generales y métodos de
Tipo de guantes ensayo para guantes de
especificos: Frio proteccion.
Tratamiento del cuero: EN ISO 21420:
* GUANTES Hidrofugo Requisitos generales de
18 TERMICOS DE Material del forro: Tejido | disefio y fabricacién PAR -
~ CUERO sintético para guantes. :
CRIOGENICO Espesor (mm) 1,1 -> 1,3 | NTC 3252;
Nivel de proteccidn del Especificaciones para
brazo: Longitud: codo (<= | ropay guantes de
500 mm) ’ seguridad de cuero
Caracteristica de la manga: | (Tratamento
- Pufio de seguridad hidréfugo).
i Longitud del manguito -
(mm): 200"
Ventaja adicional
Deperlante
Color: Gris-Beige
Talla: 10
Cumple ANST 5319 y EN ":)fe:cfgnzéf;‘t’i'\'f:s de
. 352-1:2003 CE P Herva.
X L Métodos para la
PROTECTOR Diadema y orejeras medicién de la
19 | AUDITIPOTIPO acolchadas para mayor | 0 acin real del UNIDAD 10
COPA ADAPTABLE comodidad del usuario,: ,
A CASCO incluso en largas jornadas ruido en el oido (Norma
:j : bai 9as ] Técnica Colombiana)..
' € trabajo. ANSLS3.19-1974:
La diadema es graduable .
C .| Método para la
para mejor ajuste, ademas medicién de la
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rota para permitir su uso proteccién auditiva en
-Con €asco. el oido real y la
. atenuacion fisica de los
protectores auditivos.
iSO 4869: Acustica.
Protectores auditivos
(Referencia
internacional para
pruebas de
atenuacion).
Mascara de ventilacion libre
Mascarilla desechable
.Mascarilla desechable
Moldeado NTC 1584: Equipos de
Tipos de proteccién proteccién‘r,espir‘atoria
Particulas, Dolomita (Norma Técnica
MASCARILLA g::;:jlsa Sde riesgo Colombiana).
20 | REPIRATORIA vitwl o NIOSH 42 rR parte | VOO 35
Sistema de ajuste Bridas 84: Certificacion para’
Material de la méscara respiradores de
Carbdn activado, Sintético || particulas (Ej: N95,
no tejido R9S5, P100). ‘
Material del puente nasal -
Acero
Vida util méxima (afios) 5
/
Compuesto en 100% nitrilo
especialmente formulado,
tiene un espesor de .15 mil NTC 2190: Guantes de
. y 13” (pulgadas) de largo. : 2 o
: Cuenta con. una pelicula proteccion. Regmsstos
GUANTES NYLON o generales y métodos de
interior de fibra de
RECUBIERTO algodcn. Ests ensayo.
21 ~ NITRILO especialmente disefiado ASTM F739: Método 130
TEXTURADO T/A para la proteccion de las esténdar para la
ZUBIOLA N permeacién de liquidos
manos en labores que -
requieran resistencia a bajo con@qoqes de
. . contacto continuo.
quimicos, brindando un
alto nivel de destreza,
agarre y comodidad.
3.4. PLAZO DE EJECUCION.

DOS (2) MESES COONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO.

3.5. LUGAR DE EJECUCI()N DEL CONTRATO

El lugar de ejecucidn del contrato serd-en el Municipio de Tunja del E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN

RAFAEL DE TUNJA sede principal y adscritas.

3.6. OBLIGACIONES.
3.6.1. GENERALES DEL CONTRATISTA:

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RA

FAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION

QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
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1) Suscribir el acta de inicio del contrato, junto con el supervisor del mismo, dentro de los tres (3)
dias siguientes a la suscripcion del contrato y prestar atencion a las garantias que haya lugar.

2) Entregar y. garantizar los bienes requeridos de acuerdo a las especificaciones técnicas.de los
productos solicitados y dentro del término estipulado en el estudio de conveniencia Y oportunidad,
para el correcto desarrollo del objeto contractual.

3) Realizar la factura por fos bienes suministrados dentro de los pIazos convenidos y con Ios soportes -
requeridos.

4) Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido y cumplir con los requisitos de
orden técnico, exigidos como condicidn previa e indispensable para iniciar el contrato.

5) Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo pactado.

6) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le |mpartan por parte de la E S.E
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA. :

7) Dar el pago o cancelar la devolucién de la diferencia debidamente avalado por el interventor del
contrato.

8) Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales evitando dilaciones y
entrampamientos

9) Presentar los certificados de pago de aportes-al sistema general de seguridad social y de

. parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

10) Las demas inherentes al cumplimiento det objeto contratado y que sean determinadas por el
supervisor.

11) El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de Ias
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la ES.Eo a
terceros.

12) Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna

ejecucion,
3.6.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista deber realizar la entrega en las instalaciones de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
RAFAEL TUNJA, el transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes requeridos, seran asumidos -
por el PROVEEDOR. El riesgo y propiedad del bien serd asumido por parte del PROVEEDOR hasta que
se realice la entrega total a satisfaccién de acuerdo con las especificaciones estlpuladas

El contratista debera cumplir con todos los criterios especificos SST.

El contratista deberd entregar los EPP en perfectas condiciones fisicas y operativas segln las
caracteristicas de funcionamiento e instrucciones del fabricante.

El contratista debe suministrar la ficha de especificaciones técnicas del EPP donde describa las
caracteristicas generales de un elemento de proteccién personal y suministre mformacnon especifica
sobre cdmo se puede usar, almacenar, mantener, reponer y disponer finalmente con seguridad.

El contratista debe suministrar el certificado de calidad por EPP requerido cuando aplique y no sean
elementos desechables, de acuerdo con la normatividad legal vigente.

Devolucién por no conformidad: El contratista se obliga a realizar reposicion maxima dentro de los 3
dias siguientes, de cualquiera de los EPP que se encuentren en mal estado, presenten defectos de

" fabrica, averias o no cumplan con las especificaciones técnicas requeridas al momento de la entrega.

El contratista asumird la responsabilidad de retirar los insumos defectuosos y entregar nuevos
elementos, garantizando el 100% de la entrega cumpla con los estandares de seguridad exigidos.

3.6.3. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL

1. Realizar verificacion y aprobacion de las garantias del contrato de manera oportuna.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION

DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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2. Suscribir con el contratista el acta de inicio del contrato ‘
3. Realizar la verificacion de los soportes presentados por el |contratista como de cada una de las
- facturas. '

4. FEfectuar los pagos al contratista, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas en el

. contrato. :

5. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el certificado de
cumplimiento a satisfaccién de conformidad con lo establecido en la legislacion vigente.

6. Informar por escrito al contratista a través de la Gerencia General o supervisor las irregularidades
que se llegasen a presentar en el plazo de ejecucién del presente contrato.

7. Realizar seguimiento a la adherencia los sistemas integrados de gestién

8. Liquidar el presente contrato de conformidad con lo sefialado en el Manual de Contratacién de la
entidad y en los términos legales. v

3.7. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL CONTRATO.

N/A
3.8. REQUISITOS ADICIONALES PARA EJECUCIOIT DEL CONTRATO.
3.8.1. ESQUEMA DE VACUNACION:
N/A

CRITERIO

ETAPA DE CUMPLIMIENTO

PRECONTRACTUAL

EJECUCION

Certificado de cumplimiento del sistema de Gestion de Seguridad y Salud ef
Trabajo (SGSST) segln las especificaciones de la Resolucién 0312 de 201
Estdndares Minimos para lo cual se debe allegar certificacion de autorreporte
respectiva ARL; con un porcentaje de cumplimiento mayor o igual a
correspondiente al afio inmediatamente anterior a la suscripcidn del contrato,
contrato va por mas. de un afio debe alIegarIo de manera anual de acuerdo a
tiempos definidos por norma

el

9 —
a la-
9iﬂ%

i el
los

Cumplimiento de requisitos seglin Resolucién No 3100 de 2019 del Ministerio
Salud y Proteccién Social para lo cual debe allegar logos de habilitacién de
servidos ofertados cuando aplica

de
los

3.8.3. REQUISITOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
N/A
1 3.84. REQUISITOS SISTEMA DE CALIDAD
1. Conocer y contribulr con la politica de calidad
2. Conocer y contribuir con los objetivos de calidad
3. Participar en la identificacion y propuesta de acciones cor
4. Asegurarse de que se cumplir con los requisitos de la no

rectivas y gestién de riesgo
‘ma IS0 9001

4. CAPITULO IV. VALOR ESTIMADO DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION

QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE

DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Conforme a la consulta de precios del mercado se ha establecido que el valor aproximado del futuro contrato
ascienda a Ja suma de SETENTA MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($70.261.567), teniendo en cuenta las especificaciones técnicas del
objeto a contratar, y otros costos tanto directos como indirectos relacionados con los servicios y productos
requeridos. Por lo anterior, la dependencia ha llegado a la conclusién de que el presupuesto oficial es por
la suma de SETENTA MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS SESENTA Y
SIETE PESOS M/CTE ($70.261.567), incluye impuestos, tasas y demas costos directos e indirectos en

. que deba incurrir el ‘contratista para cumplir con el ob]eto a contratar, de acuerdo con el analisis rea!rzado‘

- por la entidad.

4.1. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El hospital cuenta con los recursos suficientes para respaldar el presente proceso de seleccién y la futura

contratacién conforme el presupuesto de rentas y gastos de la actual VIgenCIa segun certificado de ‘

disponibilidad presupuestal expedido por la Direccidn Financiera de la E.S. E. asi:

ANO CDP | FECHA VALOR CDP
2026 1172 10/04/2026 $ 70.261.567
4.2. ' FORMA DE PAGO

_El valor del presente contrato se cancelaré mediante dos (2) pagos parciales, cada uno equivalente al
dncuenta por ciento (50%) del valor total del contrato, conforme al suministro de los elementos, mediante

factura o cuenta de cobro presentada con recibido a satisfaccién, previa certificacion de recibo a satisfaccion’

expedida por el supervisor del contrato, dentro de los 90 dias siguientes a la radicacion de la factura o
cuenta, previa presentacién de pago de seguridad social e informe de cumplimiento por parte del supervisor
e informe de actividades, y de acuerdo a la disponibilidad de caja de la entidad.

4.3. DOCUMENTOS PARA EL PAGO.

El contratista tramitard mensualmente:

- Factura
- Planilla de Seguridad Social
- Certificacion bancaria
‘ Certificado de ingreso a almacén.

5. CAPITULO V. MODALIDAD DE SELECCION.

Teniendo en cuenta fa naturaleza juridica del contrato a celebrar la modalidad de seleccidon que se debe
adelantares CONTRATACION DIRECTA; seg(in lo establecido en el MANUAL DE CONTRATACION de la
Entidad , Resolucién No 376 de 2024, el cual indica en su Articulo 29, CONTRATACION DIRECTA,
PARAGRAFO 2. La adquisicion de bienes y de caracteristicas técnicos uniformes y de comun utilizacion,
obras y/o servicios, o los previstos en los numerales 2.5 y 2.16, cuyo valor no supere los 1.500 SMMLY y
 no corresponda a recursos nacionales, podran ser contratados a traves de proceso de seleccion objetiva,
mediante requerimiento que garantice pluralidad de oferentes, cuando la ent/dad identifique mejor relacion
costo beneficio, en los S/gwentes Casos:

~ ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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e Bienes y Servicios de caracteristicas técnicas y de comun utflizacion.

Su procedimiento se reglamentard en el presente Manual de Contratacion. Mediante este procedim/ento
se invita publicamente a todas las personas naturales y juridicas que estén en condiciones de proveer
los bienes y servicios que requiere la entidad, el cual se hard mediante /a plataforma SECOP 2.

6. CAPITULO VI. LIMITACION Y CRONOGRAMA.

6.1. LIMITACION A MIPYMES.

En atencién al Decreto 1860 del 2021, Articulo 5. Modificacién de la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capituto

2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. M
2.2.1.2.4.2.3.'y 2.2.1,2.4.2.4. de la Subseccion 2de la Seccién 4 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

vdifiquense los articulos 2.2.1:.2.4.2.2.,
Capitulo 2 del Titulo 1 de.la Parte 2 del

YARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Con vocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Fstatales independientemente

de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos.consi

ituidos por Entidades Estatales y los

particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convodatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, -cuando

concurran los siguientes requisitos:

1. E1 valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de .

Ameérica (US$125 000), liquidados con la tasa de cambio que para
Ministerio de Comercio, Industtia y Turismo.

el efecto determina cada dos aros el

2. Se hayan recibido so//'c/tudes> de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria

a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemen

te de su régimen de contratacion, los

patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos

publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia

hébil antes de la expedicidn del acto

administrativo de apertura, o €l que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso

de Contratacion.

Traténdose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objéto social les

permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual,

PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia so//ﬂar/a, siempre que tengan la calidad de

Mipyme, podrdn solicitar y participar en las con vocafor/as limitadas
en el presente articulo.

en las mismas condiciones dispuestas

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Um/taciones territoriales. De conformidad cori el pardgrafo 1 del articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios - auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberd acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE [COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD '
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ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de recjuisitos para participar en convocatorias lfimitadas. La Mipyme
co/ombianas deben acreditar que tiene el tamario empresarial establecido por la ley de la siguiente manera.

1. Las personas naturales mediante certificacion exped;da por ellos y un contador puiblico, adjunta‘ndo copia
del registro mercant, .

2: Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segun

corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario -

anteriores a la prevista /en el cronograma del Proceso de Contratacion para e/ inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada. :

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que

egjecuten recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de M/pyme o de proponentes Plurales -

integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos prewstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprend/m/entos y empresas de mujeres en el
sistema de compras pub//cas

6.2. CRONOGRAMA.
~ ACTIVIDAD | . FECHA | . LUGAR, HORA Y OBSERVACIONES. _
Publicacién de los términos 21 de abril de 2026 Sera publicada en la plataforma del SECOP II
de condiciones preliminares. www.colombiacompraeﬁciente.gov.co - Link del proceso
Plazo para presentar ) ' o
observaciones a los términos : Plataforma del SECOP II
de condiciones preliminares Del 2232204226 abril www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso
y solicitud de limitacidn a ) ‘Del 21 al 24 de abril de 2026 Hasta las 06:00 pm
MIPYMES ' » :
Respuestaalas . Sera publicada en la plataforma del SECOP II ‘
observaciones. 27 de abril de 2026 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso '

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION

QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACRON
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Apertura de la contratacion.

27 de abril de 2026

Sera mediante |acto administrativo y publicado en la

plataforma del SECOP 11

www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso

Publicacién de términos de

- condiciones definitivos.

27 de abril de 2026

Sera publicada en la plataforma del SECOP II
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso”

Observaciones a los términos
de condiciones definitivos

Hasta el 28 de abril

de 2026

Plataforma del SECOP II

www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso
Hasta el 28 de abrit de 2026 a las 06:00 PM

Respuesta a las
observaciones y expedicién
de adendas, si hay lugar a

ello.

29 de abril de 2026

Sera publicada en la plataforma del SECOP II
www.colombiacampraeficiente.gov.co - Link del proceso

Cierre de contratacion
(Entrega de Propuesta).

04 de mayo de
2026

Plataforma del SECOP 11

www.colombiacgmpraeficiente.gov.co - Link del proceso

Hasta las 08

:00 a.m. del 04 de mayo de 2026.

Evaluacidn de propuestas.

04 al '06 de mayo

- Areas encargadas de evaluar y sera publicada en la

lataforma del SECOP II

de 2026. www.colombiacampraeficiente.gov.co - Link del proceso
Publicacién de la evaluacion 06 de mayo de Sera publicada en la plataforma del SECOP II
preliminar. 2026. www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso
Observaciones y/o ) Plataforma del SECOP 11
subsanaciones a la 07 d;(r)r;gyo de www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso

evaluacién preliminar.

07 de mayo de 2026 hasta las 06:00 pm

Respuesta a las
Observaciones y/o
subsanaciones a la

evaluacién preliminar.,

08 de mayo de
2026

Sera publicada en la plataforma del SECOP I
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso

Publicacion de la evaluacién
" definitiva.

08 de mayo de
2026

Sera publicada en la plataforma del SECOP II
www.colombiacampraeficiente.gov.co - Link del proceso -

Gerencia del Hospital Universitario San Rafael de Tunja

Adjudicacion y/b 11 de mayo de se publicara el acto administrativo en la plataforma del
declaratoria de desierta 2026 SECOP II www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link
del proceso
. 13 de mayo de Después de la publicacion de la resolucién de
Firma del Contrato 2026 adjudicacion
' Aprobacién de pdlizas 14-de2(r)nz%yo de Después de la suscripcion del contrato
Inicio de ejecucién del 14 de mayo de iy _
contrato 2026 Después de la aprobaqon de la poliza

Las fechas y-plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y con las condiciones previstas en
Términos

los

6.3.

presentes

APERTURA DEL PROCESO

de referencia.

El E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA elaborarj, el ado administrativo de apertura
del proceso de seleccion, indicando el objeto, cronograma, la disponibilidad presupuestal y la convocatoria

a las veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en el a

de 2015.

6.4.

CONSULTA DE LOS TERMINOS DE REFERENC

rticulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto 1082

[A DEFINITIVOS

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
" QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALID.

COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
AD
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Los estudios y documentos previos que-incluyen el andlisis del sector, los Términos de referencia
.preliminares y los términos de referencia defi initivo, asi como cualquiera de sus anexos estd a disposicidn
del plblico en el Sistema Electrdnico de = Contratacion Publica - SECOP II -
http://www. colomblacompra gov.co/sistema- electronlco-de contrataqon publica. :

6.5. INTERPRETACIONES, MODIFICACIONES ACLARACIONES A LOS TERMINOS DE
REFERENCIA

Los proponentes deberdn examinar cuidadosamente los TERMINOS DE REFERENCIA, los documentos que
hacen parte de é€l, e informarse ademés de las exigencias y circunstancias que puedan afectar de alguna
manera el desenvolvimiento.de todas y cada una de las act|V|dades a ejecutar, asi como el cumplimiento de
las obligaciones contractuales.

Si alguno de los proponentes o cualquier. interesado encontrare incoherencias u omisiones en los Términos
de referencia, o si hubiere dudas o deseare aclaraciones adicionales sobre el contenido y alcance de estos,
deberd. remitirla por el enlace del proceso dentro del término contemplado en el cronograma, las cuales
seran respond:das el dia contemplado por cronograma

El plazo para solicitar estas acIaracnones vence el dia que este en el cronograma y en virtud de la apllcac:on
del principio de la preclusion que regula los procedimientos, se tendrdn por no presentadas aquellas
observaciones que se formulen extemporaneamente.

6.6. | RESPUESTAS, AbENDAS O ACLARACIONES

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA responderd las solicitudes de aclaracién por
escrito y las publicara en la pagina del portal Gnico de contratacién Portal (inico de Contratacién Estatal;
www.colombiacompra.gov.co Portal dnico de Contratacién Estatal; www.colombiacompra.gov.co  SECOP II.
Cuando dicha aclaracion implique modificacion a los términos de referencia defi mtlvos, se hard mediante
adenda que sera publicado en la pagma web www, contratos gov.co.

Las consultas y respuestas no produciran efecto suspensivo en el plazo para la presentacion de las ofertas.
Igualmente, la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, mediante adenda podra de oficio,
antes de cierre de’la presente convocatona, modificar o aclarar los términos.de referencia, 5|empre que
resulte necesario. ‘

Dichas aclaraciones o adendas, deben ser consideradas como parte integral de estos términos de referencia
y se entienden aceptas las condncnones consignhadas en estos con la firma de la carta de presentacion de
oferta. :

6.7. PRORROGA DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION

El plazo de la presente contratacnon entendido como el término éntre la fecha de inicio para la presentacnon
de ofertas y la del cierre del proceso de seleccién, se podra prorrogar en el siguiente evento: Cuando el
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Io estlme conveniente.

6.8. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO

FECHA: SEGUN CRONOGRAMA
HORA: SEGUN CRONOGRAMA : '
LUGAR Portal Unico de Contratacién Estatal WWW, colomblacompra gov.co_SECOP I1

- ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E S. E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACICN
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Es necesario precisar que la fecha y hora mencionada en este numeral se refiere al momento del CIERRE

de la presente convocatoria pUblica, de tal forma que las propuestas
generado en la pagina del SECOP II. ‘

deberén ser entregadas, segun el reloj '

Para efectos de constancia del cierre se tendra como la hora generada por el SECOP II, momento a partir
del cual no se recibirdn mas propuestas; acto seguido se procederd a elaborar y firmar el acta de cierre del

proceso.

6.9. PLAZO PARA EFECTUAR LA EVALUACION

El plazo para la évaluacién de las propuestas podra ser modificado cuando la E.S.E. HOSPITAL

UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA lo considere conveniente.
7. CAPITULO VII. LAS PROPUESTAS.

7.1. PROPUESTA

La propuesta debe presentarse a través de la plataforma SECOP 11, en idioma castellano, escrita en cualquier

meédio mecanico y con el precio expresado en moneda legal colo
. propuesta debera ser convalidada con la firma al margen del propor]

La propuesta debe presentarse en el plazo establecido en estos térm
de acuerdo con el cronograma del cronograma del proceso

En la preparacion de las ofertas, el proponente deberd incluir.en sus
y otros cargos que se le causaren por concepto de la ejecucion d
incluidos en el precio total de la oferta. En consecuencia, todos Id

biana, cualquier enmendadura en la
ente. '

inos a través de la plataforma SECOP II
precios todos los impuestos, derechos

el contrato, los cuales se entenderan
s gastos, derechos, impuestos, tasas,

* contribuciones que se causen con ocasién de la suscripcion y ejecucién del contrato, de acuerdo con las

normas legales vigentes, seran por cuenta del contratista. -

Asi mismo, deber tener en cuenta para la fijacion de su precio todos los factores internos y externos que
_puedan influir en la determinacién del mismo y la utilidad razonable que espera percibir, proyectandolo a {a
- fecha en que ejecutara el contrato y recibira los pagos; por ende, durante la ejecucion del contrato, no se
aceptaran reclamacianes de incremento en el precio o de restablecimiento de la ecuacién econdmica del

contrato, provenientes de circunstancias que pudo haber previsto
cuenta.

Los: oferentes deberan asumir todos los costos que le cause la prep
rembolsables. :

7.2, ’ DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO

El Hospital declarara desierta el proceso de seleccién del contratista,

que por cualquier motivo no.tuvo en
aracion de la oferta, los cuales no son

DE SELECCION

Unicamente_por motivos o causas que

impidan la seleccién objetiva del proponente y lo haré mediante actg administrativo en el que se sefialarén,
en forma expresa y detallada, las razones que han conducido a esa |decision.

7.3. CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE DESIERTA.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU-REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE|COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION

. DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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1. Cuando no se presente ofertas para participar en el proceso.

2. Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a los requerimientos sustanciales de los p1|egos
3. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva.

4. Las demas contempladas en la Ley

74, SUJECION DE LA PROPUESTA A LOS TERMINOS DE REFEREN_CIA DEFINITIVOS:

La propuesta se debera ajustar a las especificaciones técnicas y econdmicas minimas requeridas en los
términos de referencia definitivos, asi como a los requisitos juridicos sefialados en ellos. Para tales efectos,
la oferta deberéa referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en los términos y sujetarse a ellos,

- por lo que durante el término que la entidad conceda para subsanar, no podré adicionar, modificar o mejorar
su oferta, atendiendo las disposiciones contenidas en el articulo 30 dela ley 80 de 1993.

El proponente deberd examinar los términos de referencia y todos los documentos anexos a estas
instrucciones. Cualquier omision del proponente en proporcionar la informacién requerida es de su propio
riesgo y genera como consecuencia rechazo de su propuesta.

7.5. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

1. Cuando no se cumpla con los requerimientos minimos habilitantes exigidos, que no haya sido
subsanado dentro del término establecido otorgado por la entidad.
2. Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informaciéon suministrada por el
" proponente o en la contenida en los documentos anexos a la propuesta y que no fueron aclarados
por aquél.
3. Cuando se encuentre que el proponente esté mcurso en alguna de las prohlbnctones, inhabilidades
o incompatibilidades previstas en la Constitucién o en la Ley.
4. Cuando la propuesta sea juridica o técnicamente inhabilitada.
* 5. Cuando los documentos presenten borrones, ta2chones o enmendaduras y no se haya hecho la
salvedad correspondiente, o cuando presente alteraciones o lrregularldades
6. Cuando se omita cualquier documento indispensable para la comparacion de las propuestas exigido
en los términos de condiciones.
7. Cuando se incluyan dentro de la propuesta textos cuyo contenido contradiga o modifique lo
dispuesto en las especificaciones establecidas en los presentes términos de condiciones.’
8. Sila oferta supera el valor del presupuesto oficial estimado. '
9. Cuando los items ofertados superen individualmente el valor establecido por la entldad
10. Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicion. -
11. Quie la propuesta no esté debidamente presentada en la plataforma transaccional SECOP II.
- 12. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia
- intérna, proyectos de conceptos de evaluac&on 0 de respuesta a observamones no enwados .
oficialmente a los proponentes. S
Cuando se demuestre la existencia de hechos constitutivos de falta proveniente de los oferentes o
acuerdos entre los mismos o se incurra en alguna situacién dirigida a defraudar o distorsionar el
presente proceso.
14. Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o con
nombres diferentes, o que haga parte de consorcios 0 uniones temporales.
Cuando el representante o los representantes legales o socios de una persona Jurldlca ostenten
igual condicién en otras u otras personas ]urldlcas dlferentes que también estén participando en
el presente proceso de seleccion.
16 Cuando el objeto social no guarde directa relacmn con el objeto a contratar.

13

15

v

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
~ QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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17. Cuando modlﬁque de fondo los documentos Anexos deI presente proceso de seleccion o no los

presente.
~ 18, En caso de existir variaciones en la Propuesta Economlca y
. del SECOP II.

en la pregunta tipo “Listado de precios”

19. La omision del Anexo Propuesta Econdmica, el cambio de la descripcién, componentes o unidad de
medida de algunos de los items, determinara el rechazo della propuesta.
20. La oferta no puede contener errores de cdlculo y/6 errores aritméticos, de lo contrario sera

rechazada, puesto que seran revisadas las operaciones ar

itméticas a que haya lugar en el Anexo

de oferta econdmica, en particular las siguientes: v La mujtiplicacion de las columnas “Cantidad”
~ por "Precio Unitario” v Las sumas correspondientes a la columna "Valor Total”. '
21. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

22. Los demds casos expresamente establecidos en la ley y en

7.6. VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

os presentes términos de condiciones.

La propuesta debera tener una vigencia de noventa (90) dias calendario contados desde la fecha de cierre
del proceso. Los proponentes deberan extender el periodo de validez, en razén de la prorroga en los plazos
de adjudicacion o firma-del contrato; so pena de que se entienda que desisten de la misma.

7.7. MODIFICACION Y RETIRO DE LA PROPUESTA.

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la feg ha de cierre del proceso de seleccion,

podran retirartas. El Proponente debera seguir el proceso indicado

en la “Guia rapida para la presentacion

de ofertas en SECOP II". Una vez se cumpla la-fecha de cierre del Proceso, la plataforma del SECOP II

bloquea a los proveedores la opcion del retiro de ofertas.

8. CAPITULO VIII. REQUISITOS MiNIMOS DE LOS PROPONENTES.

8.1. PERFIL DEL OFERENTE.

Los propdnentes podran presentarse bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando ciJmplan

las condiciones exigidas en los Términos de referencia:

Persona Natural: Se verificaran con el Certificado de matricula mercantil: expedido por la camara de-

comercio renovada para 2026.

Presentar el original o fotocopia del Certificado de Inscripcion en el Registi‘o’ Mercantil expedido por la

Cémara de Comercio con antelacion no menor a treinta (30) dias an

proceso de seleccién, en donde se acredite que se encuentra vigen

La actividad economuca le debe permitir ejecutar las actlwdades
Contratac:on

teriores a la fecha de cierre del presente
te, renovada para 2026

descritas en el objeto del Proceso de

Personas juridicas: Que se encuentren debidamente constituidag previamente a la fecha de apertura del

proceso con no menos de doce (12) meses anteriores al cierre del
verificaran a partir de la fecha consignada en el Certificado de exi
por la camara de comercio renovada para 2026.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN R
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE

bresente proceso, circunstancias que se
stencia y representacion legal expedido

'AFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION

DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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CONJUNTA (Consorcio o Unién Temporal). Para el caso de Consorcios y Uniones temporales, por lo menos
uno de sus integrantes debera acreditar el requisito que aplique segun el tipo de persona para experiencia -
y perfil solicitado. En todo caso, cada uno de los integrantes debera cumplir con el tiempo de experiencia
solicitada. El representante Legal debera ser integrante con porcentaje de participacion del Consorcio o
Unién Temporal.

Todos Ioé Proponentes deben:

a. Tener capacidad juridica para la presentacién de la Propuesta.

b. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.
Cumplir con la V|genc1a de la sociedad al momento de la presentaCIon de la oferta y para todo el
tiempo de ejecucion del contrato y cinco (05) afios mas.

d.  No estar-incursos en ninguna de las causales de inhabilidad. o incompatibilidad previstas en las
leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1.993 y en la Ley 1150 de 2.007.

€. No estar incursos en ninguna causal de disolucién y/o liquidacién. - .
. . No estar en un proceso de liquidacién. '

g. No estar reportado en el Gltimo Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por la
Contraloria General de la Replblica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2.000.

h. No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado. Dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcion de la carta de presentacion de
la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados

i Los Consorcios o Uniones Temporales deberan someterse a la totalidad de las prescripciones que

" para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademas tener en cuenta lo siguiente:80 de 1993
y ademas tener en cuenta lo sngunente

8.2. INHABILIDADES

Son una limitacién a la capacidad de contratar con Entidades Estatales y estan expresamente sefialadas en
la ley, que establece que no son hablles para participar en Procesos de Contratacion quienes estan en las
siguientes situaciones:

1. Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucion y las leyes.

2. Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal anterior estando
inhabilitados. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a partir de la participacién en la
licitacion.

3. Qunenes dieron lugar a la declaratorla de caducidad. Esta inhabilidad se extendera por el termmo de5
afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

4. Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccién de derechos y
funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplimariamente con destitucion. Esta inhabilidad
se extendera por el término de 5 afios contados a partir de la ejecutoria de la sentencia que impuso la
pena.

5. Quienes sin Justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adJudlcado Esta inhabilidad se
extendera por el término de 5 afios a partir de la fecha en que expiré el plazo para la firma.

6. Los servidores pubhcos

7. Quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado
de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado
propuesta para una misma licitacién o concurso.

8. Las socledades distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualqunera de
sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el -

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION‘
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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inhabilidad se extenderé por el término de 5 afos contados a pa

representante legal o con cualquiera de Ios socios de una sociedad que formalmente haya presentado

propuesta, para una misma licitacion o concurso.

Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya Jdec‘larado la caducidad, asi como las
sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria. Esta

de caducidad.

rtir de la fecha de declaratoria del acto

Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision de delitos

contra la Administracion’ Pablica cuya pena sea privativa de la

ibertad, o soborno transnacional, con

-excepcidn de delitos culposos. Esta inhabilidad se extendera a las sociedades de-que sean socias tales
personas, sus matrices y subordinadas, con excepcion de las sociedades andnimas abiertas y se

11.

12

13.

14.

" en por lo menos 2 contratos durante una misma vigencia fiscal

Igualmente, quienes se encuentren dentro de lo previstos en el artic

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberé
que se relacionan a continuacion, y la omision de aquellos necesarios
impedird tenerla en cuenta para su evaluacién y posterior adjudica

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNVIVERSITARIO SAN RA
QUE POSEE ES CONFIDENClAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE

extiende por un término de 20 afos.

Las personas que hayan financiado campafias politicas a Ia PresudenCIa de la' Republica, a las

gobernaciones o a las Entidades con aportes superiores al 2,59
los candidatos en las campanias electorales en cada circunscripci¢
Estatales, incluyendo las-descentralizadas del respectivo nivel ad
candidato y respecto de los contratos distintos al de prest
inhabilidad es por el periodo para el cual el candidato fue elegi
gue se encuentren dentro del segundo grado de consanguinida

o 'de las sumas maximas a invertir por
on electoral, respecto de las Entidades
ministrativo, para el cual fue elegido el
cién de servicios profesionales. Esta
0 y opera también para las personas
1, segundo de afinidad, o primero civil

de la persona que ha financiado la campafia politica. Esta inhabilidad comprende también a las

sociedades existentes o que llegaren a constituirse distintas de

as andnimas abiertas, en las cuales el

representante legal o cualquiera de sus socios hayan financiado directamente o por interpuesta persona
campaiias politicas a la Presidencia de la Republica, a las gobenPaCIon'es y las Entidades. '

Quienes fueron servidores publicos en cargos de nivel directivo
vinculados durante un término de 2 afios contados a partir del

0 y las sociedades a las cuales estan
retiro del cargo cuando el objeto que

desarrollan tiene relacion con el sector al cual prestaron sus servicios. Esta inhabilidad se extiende a las

personas que estan dentro del primer grado de consangumldad
quien fue servidor plblico.

primero de afinidad, o primero civil de

El interventor que incumpla el deber de entregar informacién a la Entidad Estatal relacionada con el

incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pon

puedan constituir actos de corrupaon
gan en riesgo

el cumplimiento del contrato. Esta inhabilidad se extendera por un término de cinco (5) afios, contados

a partir de la ejecutoria del acto administrativo que asf lo decl
correspondiente.

El contratista que incurra en Una de las siguientes conductas: (i
multas 0 mas durante la ejecucién de uno o varios contratos,
una o varias Entidades Estatales; (ii) haber sido objeto de declg

3
s

(iii) haber sido objeto de imposicién de 2 multas y 1 incumplimie
con una o varias Entidades Estatales. La inhabilidad sera por 3 a
de la Gltima multa o incumplimiento en el RUP, de acuerdo con Ia
Estatales.

8.3.  CAPACIDAD JURIDICA.

are, previa la actuacién administrativa

haber sido objeto de imposicién de 5
durante una misma vigencia fiscal con
ratorias de incumplimiento contractual
con una o varias Entidades Estatales;
nto durante una misma vigencia fiscal,
fios, contados a partir de la inscripcién
informacién remitida por las Entidades

ulo 8 de la Ley 80 de 1993.

anexar a su propuesta los documentos
para la comparacion de las propuestas,

cion. Cada propuesta debera llevar un
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indice de su contenido donde se relacionen en forma clara los documentos de la misma debldamente
foliados.

A) CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentarse debidamente suscrita por la Persona
Natural o el representante Legal de la persona juridica, consorcio o unién temporal. La carta de presentaaon
dela propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el ANEXO No. 1 "CARTA DE PRESENTACION
DE LA PROPUESTA"

Cuando se actlie por medio de Apoderado, éste debe estar exprésamente facultado para presentar la oferta.
En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

B) - ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL,
(aplica.segln la actividad de la persona natural) Si la propuesta es presentada por Persona Natural, ésta
debe presentar el original o fotocopia del Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la .
Camara de Comercio con antelacién no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, en donde se acredite que se encuentra vigente.

La actividad econdmica le debe permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion,

Se exceptilan de este requisito las personas que ejercen prestacién de servicios inherentes a las profesiones
liberales de conformidad con el nim. 5 del Art. 23 del Codigo de. Comercio.

C) ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO. Si la propuesta es presentada por una Persona Juridica,
se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original o fotocopia del
Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Cadmara de Comercio con antelacién no
menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selecaon en donde se
acredite que se encuentra vigente.

e La persona juridica debera acreditar.un término de duracién no inferior al plazo de vigencia del
-contrato y cinco afios mas.

e  De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la

~ presentacion de la Propuesta y para la suscripcién del Contrato. Cuando el representante legal

tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste

la decision del dérgano social correspondiente que autorice al Representante Legal para la

presentacién de la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario. '

e En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN
EXTRANJERO, ademés del cumplimiento de las anteriores exigencias, deberd acreditar su existencia
y representacion legal, adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad competente
en el pais de su domicilio, expedido. con antelacion no menor a treinta (30) dias anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, en el que conste su existencia, objeto y vigencia,
y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente
que el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y
comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberan cumplirse todos
y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TU NJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD :
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documentos expedidos en él'exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme
a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil, y las demas normas
vigentes.

Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL| EN COLOMBIA de paises parte de la
Convencidn sobre la abolicion del requisito de legalizacién para documentos pUblicos extranjeros”,
se tendran en cuenta las siguientes reglas: El documento publico relacionado con sociedades
extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social,

tendr4 validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el d
ser autenticado, el interesado deberd velar porque la auto

pcumento otorgado en el exterior deba
ridad que autentica certifique sobre la

existencia de la sociedad y sobre la. extension del -objeto social, documento éste que se deberd

apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la

Convencion, la autoridad ante quien se

autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y

sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesad
ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efe
deberdn a su vez ser apostilladas por la autoridad del Esta
existiera una autoridad local que pueda expedir las certific;
~ del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes de
acudir ante el Consul Colombiano quien podra certificar ¢
existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto confo
" este caso, como la Convencién no se aplica a los documenta
diplomaticos 0 consulares, debera seguir el tramite ordinario
. de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del (

lo podré solicitar dichas certificaciones
ctos en Colombia, estas certificaciones
do donde emana el documento. Si no
aciones de existencia de la sociedad y
| respectivo pals, el interesado podra
jue tuvo a la vista las pruebas de la
rme a las leyes del respectivo pais. En
s ejecutados directamente por agentes
de legalizacion, o sea que el Ministerio
Cénsul.

una de las personas que los integren
edido por la Cadmara de Comercio con

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada
deberd presentar original o copia de.su respectivo certificado expt

antelacion no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion,
en donde se acredite que se encuentra vigente. Adicionalmente, cﬂeberé adjuntarse el documento de
constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual deberd indicarse al menos:

El objeto del consorcio o unién temporal, el cual deberd ser
Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unién Tempo
-refaciones entre sus integrantes.

El porcentaje de participacién de cada uno de Ios integran
el mismo.
Si se trata de una Unidén Temporal deberan indicarse, ad
participacion de sus integrantes en la propuesta y en la eje
E.S.E. considerard que la propuesta fue presentada por un
La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, contada ¢
de contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigenci
anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integ
estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurr
del Contrato.

La designacion de la persona que tendra la representac

el mismo del objeto a contratar.
al y las reglas basicas gue reguian las

les del Consorcio o Unidn Temporal en
emas, los términos y extension de la

2cucion del contrato; de lo contrario La
Consorcio.

3 partir de la fecha de cierre del proceso

del contrato y dos (2) afios més. Lo
antes del Consorcio o Unién Temporal
idos durante la ejecucion y liquidacion

6n legal del Consorcio o de la Union-

Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberéa designarse un suplente que
lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva; '
Nota. Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o unién temporal y dentro de un dia habil siguiente
a la notificacion, éste debe presentar el Nit., del consorcio o unién jemporal.

AFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
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- Celebrado el contrato no podré haber cesién del mismo entre quienes lntegran el Consorc10 o Unidn
Temporal ni a terceros salvo que LA ESE asi lo autorice.

D) AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el
Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNION TEMPORAL,
requiere autorizacion de sus drganos de direccion para presentar oferta y/o suscribir el contrato en caso de

. ser asignado, debera anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion, de acuerdo a los Estatutos
0 Reglamentos que los rljan

E) FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o representante legal
en el caso de personas juridicas, Consorcio o uniones temporales.

F) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificara el Certificado de
Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Reptblica, de conformidad a lo establecido
en la Ley 610 de 2000.

En caso de ser persona lerl’dica, se verificara el certificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conJuntas, se verificara el certlﬂcado de cada uno de los integrantes de la umon
temporal o el consorcio, seglin-corresponda. '

G)  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificara el Certificado de
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion. :

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de éstai y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conJuntas se verificara el certificado de cada uno de los lntegrantes de la unidn
temporal o el consorcio, segln corresponda ‘

7

H)  ANTECEDENTES JUDICIALES De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93 del Decreto
Ley No. 019 de 2012 (Anti tramites), se suprimié el documento certificado judicial, por lo que ninguna
“persona esta obligada a presentarlo para tramites con entidades de derecho publico o privado.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que La E.S.E requiere conocer los Antecedente Judiciales de
quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccnon realizara la consulta y se aportara
por parte del oferente.

e Parael caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judidales del Proponente.

e En caso de ser persona juridica, se consultaran Ios antecedentes judidales de su Representante
Legal.

«  En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes ]UdICIa|eS de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, y su representante legal seglin corresponda.

I) MEDIDAS CORRECTIVAS DEL PROPONENTE.
En caso de ser persona juridica, se consultaran las medidas correctlvas de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conj‘untas, se consultarén' las medidas correctivas de cada uno de los integrantes
de la unién temporal o el consorcio, seglin corresponda.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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J) FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). El Proponente con
su propuesta debe présentar copia de este Certificado, donde se establece el régimen al cual pertenece y
la actividad que desarrollan En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes
deberdn cumplir con este requisito, presentando fotocopia de cada uno de sus RUT.

K) CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas disposiciones sobre la
materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una persona juridica que debe tener revisotia

fiscal conforme a la ley o por el representante legal del proponente,

5i no requiere revisor fiscal.

La certificacién debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccidén. En el evento que la sociedad no tenga més de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion. :

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar este

documento.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral, se e
de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

La E.S.E. verificard Unicamente la acreditacion del respectivo pa

htiende suministrada bajo la gfavedad

go a la fecha de presentacién de la

propuesta y a la fecha de la suscripcidn del contrato, sin perjuido de los efectos generados ante las
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberdn manifestar, ba
empleados a su cargo, evento en el cual la certificacién debe menc

o la gravedad del juramento, si tienen
onar que se encuentran a paz y salvo

por concepto de aportes a la seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y parafiscales
(cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido con dichas obligaciones durante los

Gltimos seis meses anteriores a la presentacion de la oferta. Ahor:
empleados a su cargo, debera manifestar dicha circunstancia bajo |
gue se encuentra personalmente a paz y salvo por concepto de sus
y pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones.

8 bien, si la persona natural no tiene
a gravedad del juramento, y certificar
aportes a la seguridad social en salud

L) CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES

ALIMENTARIO MOROSOS — REDAM: De acuerdo con lo dispuestq
debera anexar certificado de no encontrarse reportado en el registr

) en la-Ley 2079 de 2021 el proponente
0'de deudores alimentarios morosos —

REDAM, con un plazo no mayor a TRES (03) MESES luego de su consulta.
8.4. | CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.
N/A |
85. = CAPACIDAD TECNICA

8.5.1. EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deberd acreditar experiencia ‘mediante la presentacién de dos (2) contratos celebrados y
liquidados, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial expresado en SMMLV,
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contratados con entidades publicas o privadas cuyo objeto sea el suministro de elementos de proteccién para
el personal o relacionados con el objeto del contrato.

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes. Si se advierten
discrepancias entre dicha informacion y lo establecido por la Superintendencia, la pr0puesta serd objeto de
rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan.

En caso de figuras plurales (consorcio o uniones temporales) la experiencia general podra ser aportada por -
cualquiera de sus integrantes.

Cuando el oferente acredite la experiencia requerida mediante certificaciones estas deben ser expedidas
por la entidad contratante y contener como minimo: -

a) Nombre de la contratante

b) Objeto del contrato :

c) Valor del Contrato y sus adiciones si es el caso
d) Plazo de ejecucidn total

e)- Fechas de inicio y terminacién del contrato

f) Fecha de recibo a-satisfaccion

g) Fecha de liquidacién

h) Certificar el drea cubierta construida

i) Firma de funcionario competente

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, la Entidad
tomaré para la evaluacidn correspondiente el porcentaje (%) de participacion en la ejecucidn del contrato,
del integrante del consorcio o de la Unién Temporal.

Para lo anterior el oferente debera presentar el documento que acredite la conformacion del consorcio o de
" la-Unién Temporal, donde debera constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para
la ejecucion del contrato respectivo. ‘

CONTRATOS ENTRE PARTICULARES: Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el
proponente deberd aportar adicionalmente copia de la respectiva Factura de Venta, Resolucidon de
facturacion. expedida por la Dian de la fecha de la factura presentada, Certificacién de facturacién expedida
con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida y firmada por el revisor fiscal o contador
publico del proponente que acredita la experiencia, segiin corresponda, con la copia de la tarjeta profesional
y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional”.

CRITERIO DIFERENCIAL

Para los casos de emprendimientos y empresas de mujeres de que tratan los articulos 2.2.1.2.4.2.15 y
2.2.1.2.4.18. del decreto 1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 o la norma
que lo modifique, aclare 0 sustituya, la experiencia debera acreditarla asi: "E/ oferente deberd tener
experiencia_en la ejecuaon de tres (3) contratos ejecutados, terminados y/o liquidados, con entidades
publicas o pr/vadas nacionales o internacionales cuyo objeto y/o alcance sea prestacion de servicios de
suministro de elementos de proteccion personal para el uso e implementacion de EPP en los lugares de
trabajo conforme al programa de higiene y seguridad de /a E.S.E Hospital Universitario San Rafael De Tunja,

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor establecido en el Presupuesto Oficial expresado en
salarios minimos legales mensuales vigentes”

_Se acreditara la calidad de émprendimientos y empresas de mujeres, el cumplimiento de lo establecido en
el numeral 2.2.1.2.4.2,14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por €l articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Deberé anexarse copia del contrato y acta de liquidacion o certificacipnes, los cuales en su contenido deben
ser totalmente legibles.

Los proponentes deberan adjuntar la certificacion de cumplimiento, con la siguiente informacion:

Nombre o razén social del contratante.
Nombre o razon social del contratista.
Objeto del contrato.

Namero del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de iniciacién del cdntrato.

Fecha de terminacion del contrato.
Debe ser suscrita por el representante legal o persona autorizada.

VVVVVVVY

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes a través de las
certificaciones.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, la Entidad
tomara para la evaluacion correspondiente el porcentaje (%) de participacion en la ejecucion del contrato,
del integrante del consorcio o de la Unién Temporal.

Para lo anterior el proponente deberé presentar el documento que acredite la conformacién del CONSOrcio 0
de la Unién Temporal, donde debera constar el porcentaje de part|C|pa.cic’Jn de cada uno de los integrantes
para la ejecucion del contrato respectivo. »

CONTRATOS ENTRE PARTICULARES: Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el
‘proponente deberd aportar adicionalmente copia de la respectiva Factura de Venta, Resolucion de
facturacién expedida por la Dian de la fecha de la factura presentads, Certificacion de facturacion expedida
con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato emitida y firmada por el revisor fiscal o contador
publico del proponente que acredita la experiencia, seglin corresponda, con la copia de la tarjeta profesional
y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por |la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se gxpide el documento del profesional”

8.5.2. EQUIPO DE TRABAJO:
N/A '
8.5.3. REQUISITO HABILITANTE

REQUISITOS DE SST:

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE[COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANT]A DE CALIDAD
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Certificado de cumplimiento del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) segtin las
especificaciones de la Resolucién 0312 de 2019 — Estandares Minimos para lo cual se debe allegar
certificacién de autorreporte a la respectiva ARL; conun porcentaje de cumplimiento mayor o igual a 90%
correspondiente al afio inmediatamente anterior a la suscripcién del contrato, si el contrato va por mas de
un afo debe allegarlo de manera anual de acuerdo a Ios tiempos deﬂnidos por norma.

Cumpllmlento de requisitos segin Resolucién No 3100 de 2019 del Ministerio de Salud y. Protecaon Social
para lo cual debe allegar logos de habllltaC|on de los servicios ofertados cuando aplica.

EL oferente deberd presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de segundad social y
de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.
8.6. - ASPECTOS A TENER EN CUENTA;

8.6.1. FORMULARIO PARA EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE

ACTIVOS, FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO Y. PROLIFERACION DE ARMAS DE .

DESTRUCCION MASIVA LA/FT/PADM / SARLAFT

El oferente debe presentar el formato FORMULARIO SARLAFT , el cual, no es requisito habilitante, sin

embargo, de acuerdo al-Manual contra el lavado de activos SARLAFT, PADM y SICOF de la Entidad, es -

necesario presentar el formato de conocimiento del cliente y/o contraparte *Cddigo C-F-10* previo para

celebrar el contrato. La profesional adjuntara a su evaluacién la. consulta de los oferentes de las bases de

datos 0 consultas del debido conocimiento del diente.

' CAPITULO VIII. REGLAS PARA LA VERIFICACI()N DE REQUISITOS HABILITANTES
Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el manual de contratacién
de la ES.E, se verificaran en el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de experiencia y
requerimientos técnicos, contenidos en el presente proceso, los cuales tienen por obJeto establecer si las

" - propuestas cumplen con las condiciones y requisitos minimos.exigidos.

En este estudio, se analizaron factores juridicos, técnicos y econdmicos, realizando un andlisis estadistico
segun los datos obtenidos y antecedentes histéricos de contratacién de otras entidades.

Para que una propuesta sea objeto DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCION, el PROPONENTE
debe cumplir con todos y cada uno de los siguientes factores habilitantes en concordancia con la, Resoluuon
No. 1440 de 2024 expedida por el Ministerio de Salud y demas normatividad vigente:

~ CRITERIO DE SELECCION — PONTASE
JuripiIco - HABILITA
TECNICO HABILITA

Podran participar en el presente proceso, personas naturales o personas juridicas legalmente constituidas
u organizadas-en consorcios o0 en uniones temporales, que cumplan con los siguientes requisitos:

81 VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENGIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD .
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De conformidad con lo previsto en el Articulo 5 de la ley 1150 de 2007, lo sustancial primara sobre lo formal,
razon por la cual, no seran rechazadas las propuestas presentadas, por la ausencia o la falta de los
documentos que verifiquen las condiciones del oferente o soporten el contenido de ia oferta.

En consecuencia, una vez los oferentes presenten sus ofeftas dentro del plazo establecido por €l E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, se procederd a verificar el cumplimiento de los
requisitos habilitantes para cuyo efecto comprobara que los oferentes hayan anexado a su oferta todos los
documentos sefialados en los presentes términos de condiciones, en| la forma y condiciones alli requeridas.

E! informe de verificacién de requisitos habilitantes sera publicado en la pagina web www.contratos.gov.co,

~ plataforma SECOP 1I, junto con el requerimiento para subsanar que estara contenido dentro de dicho
informe y en el evento que alguno o algunos de los oferentes no alleguen uno o varios de los documentos
sefialados en los presentes términos de condiciones que verifiquen las condiciones del oferente o soporten
el contenido de la propuesta,- o ios presenten de manera incompleta, . deberan allegarlos o subsanarlos
dentro el termino contemplado en el cronograma y teniendo en cuenta el item siguiente.

8.2. SUBSANABILIDAD DE DOCUMENTOS

Para efectos de subsanacidn de ofertas, lo que se pretenda hacer valer por los oferentes, solo se tendra en

cuenta por la entidad lo recibido por el sistema de compras ptblicas

dentro del término contemplado en el cronograma del presente té

- SECOP II, siempre que se encuentre
rmino de referencia y de acuerdo a lo

establecido en el Manual de Contratacién de la Entidad, sin embargo, serd subsanable aquellos requisitos

que no otorgan puntaje y aquellos que tengan el caracter de habilit
- efecto, lo subsanable sera la prueba de todas las circunstancias ocur
para presentar las ofertas. ' .

Nota: Los documentos que se alleguen para subsanar Ia propuesta

antes. De igual manera, para cualquier
ridas antes del vencimiento del término

no deben ser de fechas posteriores

al cierre del proceso.
" CAPITULO IX. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

h méxima de 100 PUNTOS. Se
n sido habilitadas

Las propuestas seran evaluadas y calificadas sobre una asignacié
tendra en cuenta para la ponderacion aquellas propuestas que haya

9.1 PONDERACION DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

Se tendra en cuenta la propuesta econémica con el menor valor total ofertado, sin superar el valor del .
presupuesto oficial y el valor unitario de cada item, de lo contrario sera causal de rechazo.

- ITEMS A EVALUAR
PROPUESTA OMICA

" PUNTAJE
100 PUNTOS

" Nota 1. Para efectos de evaluacion y calificacion de precios de |
realizara verificacion de los items requeridos en el estudio de conv
cuenta Gnicamente los proveedores que coticen el 100% de los serv
de items, como en valor por items, para lo cual serd calificado y t¢
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bs proponentes que se presenten, se
eniencia y oportunidad, se tendran en
cios que se solicitan, tanto en cantidad
2nido en cuenta el valor total ofertado
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incluyendo todos los impuestos e independiente del Régimen tributario al que pertenezca, se calificara la
sumatoria de los valores unitarios delos items sefialados en el estudio de mercado; al cual se adjudicara el
contrato por el precio de la propuesta presentada y que sea la de menor valor sin superar el presupuesto
asignado para esta contratacion.

Nota 2. No se aceptan propuestas parciales, motivo por el cual es causal de rechazo, la propuesta
que no oferte todos los items

. 9.1.1 OFERTA. ECONOMICA: Se tendra en cuenta la propuesta econdmica con el menor valor total
ofertado, sin superar el valor del presupuesto asignado en cada uno de los items dispuestos para tal fin.

Nota 1. Para efectos de evaluacidn y calificacion de precios de los proponentes que se presenten, se realizara
verificacién de los items requeridos en el estudio de conveniencia y oportunidad, se tendran en cuenta
Unicamente los proveedores que coticen el 100% de los servicios que se solicitan, tanto en cantidad. de
ftems, como en valor por ftems, para lo cual sera calificado y tenido en cuenta el valor total ofertado
incluyendo todos los impuestos e independiente del Régimen tributario al que pertenezca, se calificara la-
sumatoria de los valores unitarios de los items sefialados en el estudio de mercado; al cual se adjudicara el
contrato por el precio de la propuesta presentada y que sea la de menor vanr sin superar el presupuesto
asignado para esta contratacién.

'NOTA: 2 No se aceptan propuestas parciales, motivo por el cual es causal de rechazo, la propuesta que
no cotice todos los items.

Una vez verificada la propuesta siempre y cuando cumpla, los criterios tecmcos juridicos y de expenencna,
que sea el item mas econdmico.

9.1.1.1 CONFORMACION DE LA OFERTA ECONOMICA Y CORRECCION
ARITMETICA

La OFERTA ECONOMICA se verificara en su integridad en cuanto a items, cantidades y valores unitarios, asi
como en el porcentaje del costo indirecto.

La oferta econdmica que se encuentre maodificada en descripcion del item, umdad de medida o cantidad del
mismo sera rechazada y no sera tenida en cuenta en |a evaluacion.

Una vez establecidas las ofertas econdmicas validas, 'se procederd a verificar las operaciones de
multiplicacién de cantidad por valor unitario, las cuales no podran contener errores aritméticos. Una vez
establecido el costo directo total real del proyecto, se calculara el costo indirecto. total real final y con la
suma de estos dos resultados se calculard el COSTO TOTAL FINAL DEL PROYECTO, el cual es la base para
la asignacién de puntaje por precio para la aplicacién de la formula. Si el oferente no presenta el formato
~ correspondiente a oferta econdmica, su oferta sera rechazada y no sera objeto de calificacion.

Durante la ejecucién del contrato no se aceptaran por parte del contratista variaciones técnicas a las
especificaciones ofrecidas y aceptadas por la entidad o modificaciones a éstas asi sean equivalentes, bajo
ningtin pretexto, so pena de aplicar lo dispuesto en el articulo 1080 del Cédigo de Comercio, modificado por
el Paragrafo del articulo 111 de la Ley 510 de 1999. En la propuesta econémica el oferente debera indicar
claramente cudl es el precio inicial propuesto dentro deI cual debera incluir el valor correspondlente a
imprevistos, sefialandolo en forma clara y precnsa :

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA IN.FORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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9.1.2 PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
(DECRETO 392 de 2018)

N/A |
9.1.3 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL |SISTEMA DE COMPRASPUBLICAS
N/A | |
9.1.4 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES
N/A
'9.1.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
N/A |
9.1.5 MAYORES CUALIDADES DEL PERSONAL REQUERIDO
N/A

9.2 FORMA DE ACREDITAR LA CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER
' Y/O LA CALIDAD DE MIPYME. '
Las empresas y emprendimientos de mujeres, asi como la Mipymes deberan acreditar su calidad segtin lo
consagrado en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.18 y lo regulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
‘Decreto 1082 de 2015 adicionados por el articulo 3 .del Decreto 1860 de 2021. La calidad de Mipymes se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082 de 2015 en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En log siguientes términos:

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

1. Cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de ias
dacciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
Gltimo. afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de
los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio-
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidon en
‘ el mismo cargo u otro del mismo nivel

MEDIO DE ACREDITARLO

Esta circunstancia §e acreditara mediante certificacién expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida
por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los reguerimientos de ley, o el contador, donde se
sefiale de manera detallada todas las personas que conforman
los cargds de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacién. Se anexard copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el

que se demuestrer

los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya
ejercido actividades comerciales. a través de un

Esta circunstancia
ciudadania, la céd

e acreditard mediante la copia de cédula de
la de extranjeria o el pasaporte asi como Ia

establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo | copia del registro rnercantrl
afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
4, Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres

y la participacién haya correspondido a estas durante al

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA\‘E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
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menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion.

PARf\GRAFO. Respecto. a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de

seleccion.

La Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafno empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

MIPYME MEDIO PARA ACREDITARLO
Mi ‘pymes- | Mediante certificacion expedlda por ellos y un contador publico, adjuntando copia del reglstro mercantil.
Persona .
Natural
Mi pymes - | Mediante certificacion expedida por el representante legal yel contador o revisor fiscal, si estan obligados
Persona a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacmn legal expedido por la Camara
Juridica de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresérial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustltuyan 0

complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condncnon con la copla del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

9.3 - FACTORES DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad estatal dara
aplicacién a lo. establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del
2020, conforme con los medios de acreditacion del artuculo 2.2.1.2.4.2 17 del Decreto 1860 del 2021.

: 'f;,szCRITERIOSDE;DESEMPATE."

. ACREDITACION .

4

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para la acredutacmn del ofreca miento de bienes y servicios nac:onales
prestados por una persona juridica constituida en el pais; se hara a
través del certificado de existencia y representacion legal, en el cual
se verificard, si el domicilio de la persona ]undlca esta dentro del
territorio nacional.

--La condicion de Muier Cabeza de Familia y la cesacién de la misma,
se acreditard mediante declaracién notarial; en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

2.-Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violenda intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres

juridicas en las cuales partICIpe o participen
‘ mayorltarlamente

victimas de violencia intrafamiliar y/o personas

- seglin el articulo 21-de la Ley 1257 de 2008, Las ﬂmm_e
violencia que dan lugar a la atencién de las mujeres, sus hijos e
hijas, se acreditaran con la medida de proteccion expedida por la
autoridad competente, sin .que puedan exigirse requisitos
adicionales que dan lugar a la atencion de las mujeres, sus hijos e
hijas, se acreditaran con la medida de proteccién expedida por la
autoridad competente.

-Seglin los articulos 16 y 17 de la. Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y a falta de este el juez dvil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena — en los casos de

violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas . La medida

* ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S. E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION i
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{ de proteccion se debe

tanto, este documentg

victima de violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, ia participacion se acredita con
el correspondiente certificado de existencia y representacién o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural

ademéds se debe apor

emitir en una providencia motivada. Por lo
permite acreditar la 5|tuac10n de mujer

tar el acta de constitucién en la que se

3. Preferir la propuesta présentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
noémina esta en condicién de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente

némina estd en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y ‘aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la expenencra acreditada en la
oferta.

“trabajadores vinculados

que acredite que el diez por ciento (10%) de su sus integrantes a la fecEa

evidencie la participacid

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o

el revisor fiscal, segiin

El proponente deberd a
discapacidad en su pl

sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el

cual debe estar vigent
seleccion

n de sus miembros

corresponda, certifique el niimero total de
a la planta de personal del proponente o de
de cierre del proceso de seleccion.

reditar el nimero minimo de personas con
nta de personal, de conformidad con lo

e en la fecha del cierre del proceso de

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

La persona natural, el 1
el revisor fiscal, seglin ¢
juramento, el nimero t
de personal del propon
aqui sefialado a la fecha

epresentante legal de la persona juridica o
orresponda, certificard, bajo la gravedad de
otal de trabajadores vinculados a la planta
ente o sus integrantes que cumplan con lo
de cierre del proceso de seleccion

5. Preferir. la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas en la
Iey, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El proponente deberd :
trabajadores pertenec
correspondiente certifia
indigena, negra,  afn
gitanas, expedida por el

acreditar que por lo menos el 10% de sus
e -a estas poblaciones, allegando la
acion de la pertenencia a las poblaciones
ocolombiana, raizal, palenquera, Rom o
Ministerio del Interior,

6. Preferir la-propuesta de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion o de la persona

juridica . en la cual participe o - participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por - personas en proceso de

reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales

El proponente deber:
Reintegracion o reincor

juridica en la cual partigi

un proponente ..plural
reincorporacion, y/o pe
participen mayoritariarn
Reincorporacién y la No

a allegar certificacién- del - proceso de
poracién de las personas 0 de la persona
ipe o participen mayoritariamente; o, la de
constituido por personas en proceso de
rsonas juridicas €n-las cuales participe o
nente, expedida por. La Agencia para la
rmalizacién — ARN

participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (@) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporaciéon o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona. en. proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco . por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacién o
reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

- allegar

La acreditacion, de acue

- La condicion de Mu
misma, se acreditar
conste las circunsta
acuerdo a lo estable

certificacié
reincorporacion de Jz
participe o participen
para la Reincorporac
- Documento de confg
evidencia su particip

ciento (25%) en el proponente plural.
La acreditacién de acuerdo al literal (b) sera de la siguiente manera

- La condicion de Muj
misma, se acreditar:
conste las circunsta
acuerdo a lo

rdo al literal (a) sera de la siguiente manera:

jer Cabeza de Familia y la cesacién de la
& mediante declaracién notarial, en la que
ncias bésicas de la misma, lo anteriof-de
tido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

N del proceso de Reintegracion @ o
persona o de la persona juridica en la cual
mayoritariamente, expedida por La Agencia,
6n y la Normalizacién — ARN.

rmacién del proponente plural, en el que se
acion de por lo menos el veinticinco por

er Cabeza de Familia y la cesacion de la
8 mediante declaracion notarial, en la que
ncias bdsicas de la- misma, lo anterior de
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-allegar certificacion del proceso de - -Reintegracion o
reincorporacion.de la persona o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, expedida por La Agencia

. para la Reincorporacion y la Normalizacion — ARN. -

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el 25% de
la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacidn de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion o con los
documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademds se debe aportar el acta de constitucidn en la que se
evidencie la participacién de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones- mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas o aspciaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicion de Mipyme o cooperativas
o asociaciones mutuales con el certificado de exustencna y
representacion legal. .

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

_El proponente plural debe allegar el certificado de eXis_tencia y

representacion legal de sus miembros, en el cual se evidencie estar
constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales. )

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con
sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones
-mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion
_mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa. 0 asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accmnlstas de los miembros del
proponente plural

El oferente acreditara con la presentacién del Registro Unico de
proponentes, estados financieros con corte a 31 de diciembre del
afio anterior. i

Para la oferta presentada por.un proponente . plural;

- La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y representacion legal de los
integrantes del proponente plural -

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la 5|gwente manera:

- Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el 25% de
la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia'y Representacion o con los
documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural

' ademas se debe aportar el acta de constitucién en la que se

evidencie la participacion de sus miembros

<

‘11 Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e Interés Calectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

‘Se acredita con el certificado de existencia y representacion legal de

la sociedad en el que conste que retne los requisitos del articulo 2
de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que

«Tendrén la denominacion de sociedad BIC todas aquellas
compafilas.que sean constituidas de conformidad con 1a legislacion
vigente para tales efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés
de sus accionistas, actuaran en procura del interés de la colectividad
y del medio ambiente»

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el
oferente, método que deberd haber sido previsto

Sorteo por balota.

previamente en los Documentos del Proceso.

9.4 DECLARACION DE DESIERTA.

_ El articulo 13 de la ley 1150 de 2007, por el cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia,
se consagrd que las entidades estatales que por disposicién legal cuenten con un régimen contractual
excepcional al Estatuto General de Contratacuon de la Administracion Publica, aplicaran en desarrollo de su
actividad.contractual, acorde con su régimen legal especial, /os principios de la funcidn administrativa y de
la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica. Asi las cosas, y teniendo

“en cuenta que el hospital cuenta con un régimen especial, al cual le aplica los principios de la funcién
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administrativa, como lo son Ios principios de transparencia, economia y responsabilidad podra declarar
desierto el proceso tinicamente por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva y se declarara en
acto administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que han conducido a
esa decision, siendo estas: 1. No se obtuvo ninguna propuesta para el proceso de seleccion y 2. Recibiendo
ofertas para el proceso de seleccién, ninguna de estas cumple cor} Ios requisitos exigidos dentro de los
términos de referencia y estudio prewo

9.4.1. ADJIUDICACION DEL CONTRATO: El Hospital adjudicara el contrato del presente proceso
de seleccién en la fecha estipulada en el cronograma delproceso, mediante la expedicién del
respectivo acto administrativo de adjudicacién segin corresponda el cual sera publicado en SECOP
11, en el link del proceso de seleccidn.
9.5 VERIFICACION DE PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO:
En atencion a lo conéagrado en el Decreto 1082 de 2015, cuando de conformidad con la informacién a su

alcance, la entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, se dara aplicacién a la guia
de Colombia Compra Eficiente para tal efecto dependlendo del niimero de oferentes.

10 CAPITULO XI ANALISIS ESTIMACION TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE RIESGOS

10.1

Una vez realizada la evaluacidon y calificacién de cada uno de

Contratacion, la ESE UNIVERSITARIO HOSPITAL SAN RAFAEL DETU

se adJunta como anexo al presente estudio previo.

11 CAPITULO XII. CONDICIONES LEGALES PARA LA CELEBI

11.1 SUPERVISION Y VIGILANCIA

La supervisidn estara a cargo de la SUBGERENCIA ADMINISTRA

ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

los Riesgos asociados al Proceso de
NJA estable la respectiva matriz la cual -

ucxc’m DEL FUTURO CONTRATO

TIVA 'Y FINANCIERA, quien realizara

se sequimiento administrativo, financiero, contable, y juridico, y velara por los intereses del mismo y tendra

las funciones que por la indole y naturaleza le sean propias en los
1474 de 2011; Resolucion Interna No. 376 de 2024 (Manual de
octubre 2025 (Manual de Interventoria y/o supervisién de los col
Responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo quien revisara |
especificaciones técnicas, en donde se verificara _técnicamente la ejg
se aportaran las fuentes de verificacién y certificara cada compone
contractual reportando mensualmente las novedades, conclusmr
designado.

112 DELAS GARANTIAS

Marque con una X, si el contrato reqmere poélizas, segln las sngwen

~ Sirequiere pdlizas se diligencia la 5|gu|ente matriz de cobertura exigit;
al Manual de Contratacion vigente, ya que estos podran ser ¢
REQUIERE POLIZAS: SI_ X_ NO___
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Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccion y del contrato a celebrar los
amparos que deben solicitarse al proveedor o contratlsta, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar

son los siguientes:

COBERTURA EXIGIBLE "sT_| NO _ " VIGENCIA =
o ' Termino de ejecucion y
0, .
Cumplimiento general del contrato X 10% del valor del contrato cuatro (4) meses més
Calidad de los elementos o servicios. X 10% del valor del contrato Termlno d? €jecucion y un
; (1) afo mas

Nota: Las garantias consxstlran en pélizas expedidas por compaiiias de seguros legalmente autorizadas
para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura
del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto.

Reviso:

”

YVN ALEZ

RENTE

y Fipkriciero

)' L

’ . Y
Proyectd: Stephanie Valbuena Aguirre - Profesional€ontratacion 7 /
. Lt :
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