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OBJETO:

Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y financieros para la prestacion de servicios
sociales de Centros Integrarte Atencidon Externa a personas que se encuentren en edades entre los
18 afios y hasta los 59 afios 11 meses de edad con discapacidad intelectual o multiple asociada a
intelectual que requieran de apoyos extensos o generalizados que habiten en la ciudad de Bogoté
D.C, en las unidades operativas de la Secretaria Distrital de Integracién Social, en el Centro de
Desarrollo Comunitario Tibabuyes.

BOGOTA D.C. ABRIL DE 2026

NUMERO DE SOLICITUD: 330355



zg>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20260421-144001-8a9b15-96844602

2026-04-21T720:30:12-05:00 - Pagina 2 de 83

BoGoT/\

PROCESO ADQUISICIONES

ALCALDIARAYOR FORMATO INVITACION PUBLICA Pagina: 2 de 78

DE BOGOTA D.C. DECRETO 092 DEL 2017

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

I INTRODUCCION

El procedimiento regulado para el presente proceso competitivo tiene como finalidad seleccionar una entidad
sin animo de lucro mediante el presente proceso competitivo, teniendo en cuenta la necesidad de la SDIS,
la cual solo puede ser atendida por Entidades Sin Animo de Lucro (en adelante ESALES).

De conformidad con lo anterior el presente proceso competitivo se desarrolla para la futura celebraciéon de
un Convenio de Asociacion de conformidad con el articulo 5 del Decreto 092 de 2017: “Los convenios de
asociacién que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades
Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas
les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a
competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de
esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que
compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a
una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe
seleccionar de forma objetiva a tal entidad vy justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacion son distintos a los convenios a los que hace referencia el articulo 2 y estan
regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.”

Por otra parte, el inciso primero del numeral sexto de la guia para la contratacién con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad, expedida por la Agencia para la Contratacién Publica — Colombia
Compra Eficiente-, sefala: “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo 96 de la Ley 489 de
1998, el cual autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos con entidades sin animo de
lucro para cumplir sus funciones y por esa razén su ambito de aplicacion es diferente al de los otros articulos
del Decreto 092 de 2017.”

Asi mismo, el inciso quinto del referido numeral sefala: “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe la
celebracién de convenios en que la entidad sin animo de lucro aporte recursos en especie, sélo indica que
en esos casos la Entidad Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la entidad sin &nimo
de lucro con la cual celebrara el respectivo convenio.”

Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria Distrital de Integraciéon Social adelantara el presente proceso
competitivo el cual se rige por los principios de la contratacion estatal y los articulos 5,6,7 y 8 del decreto
092 de 2017.

Il INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad Contratante
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al convenio objeto del
presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en el proceso y a que consulten los Documentos del Proceso en
www.colombiacompra.gov.co SECOP |l. De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden
conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion.
Una vez conformada la veeduria con los parametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacion
con la supervision del proyecto.

Il COMPROMISO ANTICORRUPCION

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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En caso de que LA SECRETARIA advierta hechos constitutivos de corrupcion por parte de un interesado
durante el proceso, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva oferta,
de igual forma lo pondra en conocimiento de las autoridades competentes a fin de que ellas determinen su
procedencia y continuara con el desarrollo del presente proceso competitivo. Si los hechos constitutivos de
corrupcion tuvieran lugar durante la ejecucion del convenio, tales circunstancias podran dar lugar a la
declaratoria de incumplimiento, de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la Ley y en el
respectivo convenio.

Para ello los interesados asumen los siguientes compromisos:

1. No ofrecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ninguna persona al servicio de LA
SECRETARIA, en relacién con su oferta, con el presente proceso, ni con la ejecucion del convenio que
pueda celebrarse como resultado del mismo.

2. No permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente comisionista independiente, o0 un
asesor o consultor lo haga en su nombre, los ofrecimientos descritos en el numeral primero.

3. Impartir instrucciones a todos sus empleados y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles el
cumplimiento en todo momento de las Leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que
rigen el presente proceso y la relacion convencional que podria derivarse de ella.

4. Que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del presente
proceso, no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato, trafico de
estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de la
Republica, la moral o las buenas costumbres.

Asi mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion en los procesos o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones
de convenios, distribucion de concursos o fijacion de términos de las ofertasl son sancionables por la
Superintendencia de Industria y Comercio.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar el
hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion a los numeros telefénicos: (1) 560 10 95, (1)
565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al niumero telefénico: (1) 565 8671, la linea transparente del programa, a
los nimeros telefénicos: 9800 — 913 040 o (1) 286 48 10; correo electrénico al sitio de denuncias del
programa, en la pagina: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personalmente, en la direccion
Carrera 82 N° 7-27 Bogota D.C.

V. COMPROMISO DE COMPETIR SIN RESTRINGIR LA COMPETENCIA

El compromiso de competir sin restringir la competencia y sin generar colusiones tiene como fin permitir la
sana competencia dentro de las entidades sin animo de lucro (ESAL).

Esta sana competencia que se exige de las ESAL, se requiere para la correcta prestacion de los servicios
publicos que la Constitucidn Politica le ha asignado.

Con el fin de efectuarse el presente compromiso, éste debera ser suscrito por los interesados bajo la
gravedad de juramento el que se entiende prestado con la sola suscripcion de la carta de presentacion de
la oferta del presente proceso competitivo.

En caso de que LA SECRETARIA advierta hechos constitutivos que pueden llegar a generar colusiones por
parte de un interesado durante el proceso competitivo, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere
lugar, rechazara la respectiva oferta, de igual forma lo pondra en conocimiento de las autoridades
competentes a fin de que ellas determinen su procedencia y continuard con el desarrollo del presente
proceso. Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieran lugar durante la ejecucion del convenio.

" Decreto 2153 de 1992, arts. 44 y 47.
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Para ello los interesados asumen los siguientes compromisos:

1. Que el interesado, ni su representante, ni la oferta que se presenta en el proceso de la referencia se
encuentra incursas en practicas de colusion o restrictivas de la competencia con otras ESAL.

2. Que los precios ofertados han sido determinados de manera independiente, sin restringir la
competencia, asi como tampoco haya existido cualquier consulta, comunicaciéon, o acuerdo con
cualquier otro interesado en relacién con (i) los precios, (i) la intencién presentar una oferta, o (iii) los
métodos o factores utilizados para calcular los precios ofrecidos.

3. No tener comunicacion con otra ESAL sobre aspectos del proceso competitivo adelantado por la
Secretaria Distrital de Integracion Social.

4. Norevelar los términos de la oferta ni el interés en participar en el presente proceso a alguna otra ESAL.

5. No invitar a otra ESAL para hacer una oferta, o dejar de hacer una oferta, con el fin restringir la
competencia dentro del proceso competitivo adelantado por la SDIS.

6. Que en el evento de conocer que en relacién con el proceso competitivo adelantado por la Secretaria
en el mercado se presentan practicas restrictivas de la competencia me comprometo a poner en
conocimiento de la Superintendencia respectiva y demas autoridades competentes dichos hechos.

7. La oferta que se presenta es acorde a la libre competencia efectiva en los procesos competitivos, con
precios acordes al mercado, en concordancia a lo dispuesto en las Leyes 155 de 1959 y 1340 de 2009,
y Decreto 4886 de 2011y el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011; guardando armonia con lo establecido
en los principios de la contratacion publica y postulados de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y Decreto 092 del 2017 o aquel que lo modifique o sustituya.

8. Que ninguna otra persona o entidad, diferentes de las nhombradas aqui, tendra participacion en la oferta
o en el convenio que sera el resultado de este proceso y que, por lo tanto, solamente los firmantes estan
vinculados a dicha oferta.

9. Que la oferta que se presenta en el presente proceso competitivo no ha sido participe de practicas
restrictivas de la competencia ni de practicas colusorias, por lo que participa en condiciones de
transparencia y competitividad en el mercado de compras publicas.

V. DERECHOS Y DEBERES DEL INTERESADO
Los establecidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

Tener la oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan o adopten,
para lo cual se han sefalado en este proceso competitivo, etapas que permiten el conocimiento de dichas
actuaciones y la posibilidad de presentar sus observaciones.

Tener la oportunidad de indicar cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e invocar la
norma que ampara dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 24 de la Ley 80 de
1993. Si el interesado no hace pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se entendera que toda la oferta
es publica.

Abstenerse de ocultar al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o suministrar informacién
falsa.

Cuando sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad dentro del presente proceso, se entendera que el
interesado renuncia a la participacion en el proceso competitivo y a los derechos surgidos del mismo, para
lo cual, debera informar tal hecho oportunamente. Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de
los miembros de un Consorcio, Uniéon Temporal, ESAL, etc., este cedera su participacion a un tercero,
cuya naturaleza juridica sea entidad sin animo de lucro, previa autorizacién de la Secretaria Distrital
de Integracién Social.

VI. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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En el presente proceso competitivo los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir los
informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen etapas que permiten el
conocimiento de dichas actuaciones y otorgan la posibilidad de manifestar observaciones. Todas las
actuaciones de la SDIS dentro de este proceso son publicas y los expedientes que las contengan estaran
abiertos al publico.

En el caso de las ofertas presentadas por los interesados, estas estaran a disposicion de quien asi lo solicite
Unicamente durante el término de traslado del informe de evaluacion preliminar dispuesto por la Entidad en el
cronograma del presente proceso o en las adendas que lo modifiquen, salvo los documentos que por expresa
disposicion de la ley sean catalogados como reservados, como es el caso de las declaraciones tributarias de
conformidad con el articulo 583 del Estatuto respectivo.

En cumplimiento del principio de transparencia, la SDIS garantiza que en la Invitacion Publica:

® Se encuentran los requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso competitivo y la
informacion contenida en los archivos de la Entidad.

® Estan dispuestas reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confeccién de
ofrecimientos de la misma indole.

® Se encuentran las condiciones de calidad y precio de los bienes y servicios requeridos para la ejecucion
del convenio, todo lo cual tiene relacion con el equilibrio econémico contractual y las garantias que
deben otorgarse.

®* No existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad,
derivadas del erréneo suministro de datos, informes o documentos.

® Las reglas consagradas no inducen a error a los interesados y no los llevan a formular ofrecimientos de
extension ilimitada o que dependan de la voluntad exclusiva de la Entidad.

TODO LO ANTERIOR, SE ENTIENDE ACEPTADO POR LOS INTERESADOS CON LA SOLA
SUSCRIPCION DE LA CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

VILI. POLITICA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

La finalidad de la politica de gestién del talento humano de la Secretaria Distrital de Integracién Social es
contribuir al mejoramiento de la gestion institucional, proporcionando las condiciones necesarias para que
la Secretaria pueda contar con el talento humano con las caracteristicas y condiciones requeridas para
cumplir con los objetivos derivados de su actual naturaleza y para conformar un entorno y condiciones de
trabajo que promuevan el desarrollo y bienestar de las y los servidores publicos y los contratistas, en
condiciones de dignidad, justicia, y equidad, para lo cual observa los principios de humanizacién, igualdad,
participacion, transparencia, convivencia y solidaridad, economia y equilibrio.

VIIL. POLITICA DE CALIDAD DE LA ENTIDAD

La finalidad es Identificar los Procesos, Procedimientos, Instructivos, Lineamientos, Protocolos, Formatos,
Riesgos, Indicadores, Acciones de Mejora y demas Directrices aplicables a su gestiéon, acogerlos e
Incorporarlos en sus actividades diarias.

IX. SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS

Las diferencias que surjan entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacién de las clausulas de multas
y clausula penal pecuniaria, con ocasién de la celebracién, ejecucion, desarrollo, terminacién y liquidacién
del convenio, seran dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos
previstos en la ley, tales como, conciliacion y transaccion, de conformidad con lo establecido en las normas
vigentes.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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REROSOIABS DECRETO 092 DEL 2017
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
CAPITULO |
1. INFORMACION GENERAL PARA LOS INTERESADOS

1.1. CONDICIONES GENERALES

Los interesados deberan elaborar la oferta, teniendo en cuenta lo sefialado en la presente Invitacién Publica,
con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole, lo cual permitira una seleccion sin
contratiempos y en un plano de absoluta igualdad.

Es importante sefialar a los interesados, que de acuerdo con el articulo 5 del Decreto 092 del 2017, articulo
96 Ley 489 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo
en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones sin perjuicio de
los derechos que la misma ley les otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, las ESAL se consideran particulares que cumplen
funciones publicas en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion del convenio, por lo
tanto, estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores publicos.

Por lo_anteriormente _expuesto, se recomienda a los aspirantes _que deseen participar_en _este
proceso, leer detenidamente el presente proceso competitivo y cumplir con las exigencias previstas

para el mismo.

De igual manera, los interesados deberan tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

e Los interesados en participar en el presente proceso competitivo deberan ostentar la calidad de
entidades privadas sin animo de lucro.

e Los interesados deberan estar registrados en el SECOP |II.

e Podran presentar ofertas, interesados plurales (Uniones Temporales y Consorcios), las cuales deberan
estar conformadas, Gnicamente, por entidades privadas sin animo de lucro.

e En el evento en que interesados plurales presenten ofertas, el registro en el SECOP Il debera ser
realizado a nombre del interesado plural, so pena de rechazo de la oferta.

e Examinar rigurosamente el contenido del proceso competitivo, los documentos que hacen parte del
mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacion Administrativa con Entidades
del Estado, el Decreto 092 del 2017, asi como la asignacién de riesgos propuestos sobre los cuales
tiene la oportunidad de pronunciarse en la etapa correspondiente.

e No estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de
interés, para participar en el presente proceso competitivo, ni para celebrar convenios con las Entidades
estatales segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

e  Cumplir las condiciones y reunir los requisitos aqui sefalados.

e Adelantar los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que se deben allegar con las ofertas
y verificar que contengan la informacion completa y vigente que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos en la Ley y en el presente proceso competitivo.

e Tener en cuenta el presupuesto asignado para el presente proceso competitivo.

e Cumplir con las instrucciones que en este proceso competitivo se impartan para la elaboracién de su
oferta.

e Tener en cuenta que mediante ADENDAS se podran modificar las condiciones establecidas en la

presente Invitacion Publica.

Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este proceso competitivo.

Tener presente la fecha y hora limite para la presentacion de las ofertas.

Formular las consultas a través de la plataforma del SECOP 1.

Con la sola presentacion de la oferta, se autoriza a la Entidad para verificar toda la informacion que en

ella se suministre.

e o o o

NUMERO DE SOLICITUD: 330355



PROCESO ADQUISICIONES

e e FORMATO INVITACION PUBLICA Pagina: 7 de 78

DE BOGOTA D.C. DECRETO 092 DEL 2017

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

¥ "4

- Pagina 7 de 83

zg>

Firmado Electronicamente con AZSign

BoGoT/\

Acuerdo: 20260421-144001-8a9h15-96844602

2026-04-21720:30:12-05:00

La presentacion de la oferta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron
completamente las especificaciones, formatos y deméas documentos del presente proceso; que recibiod
las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas, que ha conocido y aceptado
que la Invitaciéon Publica y sus adendas y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las
obligaciones que se adquieran en virtud del convenio que se celebre.

Este Proceso competitivo debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden
integrados a ellos los formatos que los acompafian, anexos, apéndices y adendas que posteriormente
se expidan si a ello hubiere lugar.

Las interpretaciones o deducciones que el interesado haga de lo establecido en este Proceso
competitivo, seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la SDIS no sera responsable por
descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos
desfavorables en que incurra el interesado y que puedan incidir en la elaboracién de su oferta.

Sera responsabilidad del interesado, conocer todas y cada una de las implicaciones para realizar su
ofrecimiento y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su oferta, sobre la
base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

Tener en cuenta que los documentos otorgados en el exterior deben estar apostillados y/o legalizados
ante consulado, si a ello hubiere lugar, o su traduccién simple, de conformidad con lo establecido en la
Ley.

La oferta y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en idioma castellano.

Los documentos que no estén en idioma castellano deberdn presentarse por los interesados
acompafiados de una traduccion simple a dicho idioma. El interesado que resulte adjudicatario debera
presentar la traduccion oficial de todos los documentos antes de la firma del convenio. Dicha traduccién,
debera ser efectuada por un traductor oficial, en los términos que establece la normatividad vigente.

El interesado que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera presentar la
convalidacion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Todo profesional de la Ingenieria 0 sus profesiones auxiliares o sus profesiones afines, con titulo
extranjero y domiciliado en el exterior, debe cumplir a cabalidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la
Ley 842 de 2003.

El interesado es el Gnico responsable de la elaboracién de su oferta y de la consecucién de toda la
informacion necesaria para ello, motivo por el cual no podra efectuar reclamaciones, solicitar
reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que
se deriven de su falta de diligencia.

El interesado, al elaborar su oferta, debe tener en cuenta que el célculo de los costos y gastos,
cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus
propias estimaciones.

Cada interesado debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la
preparacién y presentacion de su oferta, por lo cual la SDIS no sera responsable en ninglin caso de
dichos costos, cualquiera que sea el resultado del presente proceso competitivo.

Los interesados tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones, asi como los demds costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la
celebracion del convenio.

Podréa consultar permanentemente los documentos del presente proceso competitivo en la pagina web
del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co y en la Carrera 7 No 32- 16 Piso 17, Subdireccién de
Contratacion.

Los documentos que se expidan con ocasion del proceso competitivo seran comunicados mediante su
publicacién en el SECOP Il - www.colombiacompra.gov.co — con lo cual se presume su conocimiento
por parte de los interesados, salvo que por la naturaleza del mismo requiera de una formalidad distinta
para su comunicacion.

En caso de no presentar observaciones a los documentos del proceso competitivo, se entendera que
acepta en su totalidad el contenido y las obligaciones que de alli se sustraen en caso de ser
adjudicatario.
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e Los interesados deberan diligenciar, en la plataforma SECOP II, el valor de la oferta econémica de
acuerdo con el lote(s) para el/los cual/es se presenta-

1.2. COMUNICACIONES

Todas las comunicaciones entre los interesados y proponentes con la SDIS se realizaran a través de la
plataforma Secop I, en el proceso No. SDIS-DCT092-006-2026

La SDIS atendera oportunamente todas las peticiones que se reciban segln lo establecido en esta
Invitacion.

Ninguna aclaracién verbal por parte de personal de la SDIS podra afectar el alcance y condiciones de
Invitacion y sus Adendas, si las hubiere. Para estos efectos sélo se tendrdn como validas las comunicaciones
publicadas a través de la plataforma del SECOP II.

Teniendo en cuenta que toda comunicacion entre los interesados y la Entidad debera efectuarse a través
de la plataforma del SECOP II, es decir, deben realizarse por medio electrénico en el médulo de
observaciones del SECOP lI, https://community. SECOP.qov.co/STS/cce/Login.aspx, cualquier referencia a
otro medio o procedimiento de comunicacién que subsista en el presente documento se entendera como no
escrita.

1.3. IDIOMA

Los documentos, las comunicaciones y en general, todos los documentos publicados, o expedidos por los
proponentes o por terceros para efectos del presente proceso de Contratacion o para ser tenidos en cuenta
en el mismo, deben ser otorgados y presentados en castellano.

Para que los documentos en un idioma distinto al castellano puedan ser tenidos en cuenta en el proceso de
contratacion deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al castellano. El
proponente puede presentar con la oferta los documentos con una traduccion simple y entregar la traduccion
oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La traduccion oficial debe ser el mismo
texto presentado.

En el caso de documentos especializados como, por ejemplo, las especificaciones o fichas técnicas, que en
el mercado sean de amplia utilizacion y aceptacion en idioma distinto al castellano, el proponente debera
aportarlos en su lengua original acompafiados de una traduccion simple al castellano, dentro del plazo
previsto para la subsanacion.

La traduccion oficial debe realizarse en los términos del articulo 251 del Cddigo General del Proceso,
cumpliendo el tramite de apostilla o consularizacion. Lo anterior de conformidad con lo establecido en la
Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente, que incluye las actualizaciones del 27 de diciembre
de 2023, emitida por Colombia Compra Eficiente

1.4. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol deberan presentarse
acompafiados de una traduccion respectiva, acorde a lo indicado en el numeral 1.3 “IDIOMA” del presente
documento.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados a méas tardar dentro
del plazo previsto para la subsanacion de las ofertas, en la forma prevista en las normas vigentes sobre la
materia, en especial en el Articulo 251 del Cédigo General del proceso, Articulo 480 del Cédigo de Comercio
y en la Resolucién 10547 de 14 de diciembre de 2018 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores
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de Colombia. Lo anterior de conformidad con lo establecido en la Circular Externa Unica de Colombia
Compra Eficiente, que incluye las actualizaciones del 27 de diciembre de 2023, emitida por Colombia
Compra Eficiente.

APOSTILLE: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite consular, siempre que
provenga de uno de los paises signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre
abolicién del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de
1998. En este caso solo sera exigible la apostillaje que consiste en el certificado mediante el cual se avala
la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante
la autoridad competente en el pais de origen.

Para efectos del tramite de legalizacién de documentos otorgados en el exterior se debe tener en cuenta lo
establecido en la Resolucion No. 1959 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual se dictan disposiciones en
materia de apostilla y de legalizaciones de documentos y se deroga la Resolucion 10547 del 14 de
septiembre de 2018”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia.
Cuando en un Proceso de Contratacién un proponente presenta un documento publico legalizado de
acuerdo con la Convencion de la Apostilla, la SDIS no requerird de legalizaciones, autenticaciones o
ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera.

1.5. RESPONSABILIDAD

En todo caso, el proponente que resulte adjudicatario del convenio, tendra la absoluta responsabilidad en
la ejecucién de todas las actividades necesarias para la total y cabal ejecucién del objeto contractual. Por
lo tanto, el proponente debe considerar todos los aspectos juridicos, técnicos, econémicos, financieros, y
del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y materializacién de riesgos que afecten la cabal
ejecucion del convenio y la permanencia de la ecuacién contractual durante toda la vigencia del convenio,
y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad los gastos que esto conlleve.

1.6. MONEDA DE LA PROPUESTA.

La propuesta de precios de las ofertas presentadas, asi como la cancelacion de las obligaciones
pecuniarias del convenio a cargo de la administracion, se hara en pesos colombianos.

1.7. IRREVOCABILIDAD DE LAS OFERTAS O PROPUESTAS.

La oferta o propuesta sera IRREVOCABLE. Por consiguiente, una vez comunicada en el SECOP Il, no
podra retractarse el proponente, so pena de indemnizar los perjuicios que con su revocacion cause al
destinatario, de acuerdo con lo establecido en los articulos 845 y 846 del Cédigo de Comercio, por lo que
una vez debidamente comunicada en el SECOP Il como se indica en esta invitacion se surte el efecto
indicado, sin perjuicio de lo previsto en las garantias.

1.8. DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION
Forman parte integral del proceso, los siguientes documentos:

Andlisis del sector econémico

Estudios y documentos previos

Invitacién Publica, sus anexos y formatos publicados en la plataforma secop Il

Las adendas y comunicaciones que expida la SDIS en desarrollo del presente proceso de
seleccion.

Los actos administrativos y actas que se expidan en desarrollo del presente proceso de seleccion.
e Las respuestas a las inquietudes presentadas por los interesados y los proponentes en desarrollo
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del proceso de seleccién.
Los demas documentos que se publiquen en el presente proceso de seleccién.
El acto administrativo de adjudicacién o declaratoria de desierto del proceso de seleccién o en
general cualquier acto administrativo que con ocasion del mismo se expida.
e Las ofertas presentadas.

1.9. ACLARACIONES O MODIFICACIONES AL CONTENIDO DE LA INVITACION PUBLICA
1.9.1.  Solicitudes escritas - Observaciones a la Invitacién publica

Dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso, los interesados podran formular
observaciones o aclaraciones a la Invitacion a través de la plataforma SECOP II.

La SDIS comunicard la respuesta a las observaciones o aclaraciones dentro del plazo establecido en el
cronograma del presente proceso y publicara el documento de respuesta en la pagina web del SECOP II:
www.colombiacompra.gov.co.

Si como resultado de las observaciones o aclaraciones surgen modificaciones a la Invitacion, si fuere
necesario y cuando se considere conveniente, la SDIS podra prorrogar el plazo para el recibo de propuestas.

19.2. MODIFICACIONES Y ADENDAS A LA INVITACION

La SDIS podra maodificar la Invitacion mediante Adendas, y se podran expedir a mas tardar el dia habil
anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas dentro del proceso de seleccién, en aquellos casos
en que se requiera modificar, aclarar y/o adicionar la invitacién y/o modificar o prorrogar cualquiera de los
plazos aqui previstos. Estas adendas se numeraran consecutivamente.

La SDIS podra expedir adendas para modificar el cronograma del proceso una vez vencido el término para
la presentacion de ofertas y antes de la adjudicacién del convenio.

Toda modificacion que se efectle a la invitacién del proceso o sus documentos anexos, seran publicados
en la pagina del SECOP II.

1.10.PLAZO PARA EL RECIBO DE LAS PROPUESTAS Y PRORROGA DEL MISMO

El plazo para el recibo de las propuestas en el presente proceso de seleccion es el establecido en el
Cronograma establecido en la invitacion.

Este plazo podra ampliarse por un término no mayor a la mitad del inicialmente sefialado, cuando la SDIS
lo estime conveniente.

Todas las ofertas deberan ser remitidas por los interesados a través de la plataforma SECOP II.
1.11. PRESENTACION DE OFERTAS Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

La hora de entrega de las propuestas sera la establecida en el SECOP II; momento hasta el cual la
plataforma permitird su presentacion.

La Entidad una vez finalizada la hora de cierre del presente proceso, procedera a: (i) desencriptar las
propuestas de quienes registraron sus ofertas a través de la plataforma SECOP I, y (ii) a publicar la lista de
oferentes, la cual se genera desde la referida plataforma, constituyéndose de este modo el Acta de Cierre.

Se aclara que el SECOP Il es un sistema transaccional en el cual queda la trazabilidad de todas las
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actuaciones que se surten en desarrollo del proceso

NOTA 1: En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma del SECOP Il antes o durante la
diligencia de cierre del proceso, la SDIS seguira el procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente
en la Guia de Indisponibilidad del SECOP Il para presentar ofertas, la cual para todos los efectos establece
los requisitos que se deben acreditar para considerar la existencia de tal indisponibilidad. Si se presenta
indisponibilidad las propuestas podran ser presentadas al correo licitaciones@sdis.gov.co

NOTA 2: En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma del SECOP Il antes o durante la
diligencia de cierre del proceso, la SDIS verificara que los interesados se han registrado previamente y la
forma como lo han realizado, es decir, si el interesado en el proceso se registrd6 como oferente individual de
esta misma manera debera presentar oferta dentro del plazo adicional que se genere en caso de
indisponibilidad, esta condicién aplica de la misma forma para el caso de consorcios o uniones temporales.

NOTA 3: Para la presentacién de las ofertas a través del SECOP I, los interesados deberan encontrarse
registrados e inscritos previamente en la misma.

NOTA 4: Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, debe crear la cuenta de la union temporal o el
consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde esa cuenta. No seran tenidas en cuenta las
ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente
plural.

1.11.1. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECORP I

En caso de indisponibilidad de la plataforma del SECOP IlI, el correo para enviar comunicaciones
correspondientes es licitaciones@sdis.gov.co En este sentido para efectos de dar validez a las mismas y
por ende dar lugar a posibles modificaciones en los plazos del proceso de seleccidn, se tendra en cuenta el
certificado de indisponibilidad que arroje la plataforma, asi como el procedimiento establecido en el protocolo
con que cuenta Colombia Compra Eficiente para actuar ante un evento de indisponibilidad ya sea general o
particular, por lo cual ante dicha situacion por favor remitirse al documento “PROTOCOLO PARA ACTUAR
ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II” documento expedido por la Agencia Nacional de
Contratacién Colombia Compra Eficiente y disponible en el siguientes link:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/protocolo _de indisponibilidad
secop_ii.pdf

1.12. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES DE LAS PROPUESTAS.

El Comité Evaluador designado para el proceso de seleccién, elaborard la evaluacion de las propuestas
dentro del término fijado para el efecto en el cronograma.

Lo anterior no obsta para que la Secretaria, pueda modificar lo determinado en el cronograma estableciendo
un nuevo plazo, que en todo caso no podra exceder el término inicialmente definido.

La verificacion de requisitos habilitantes de las propuestas se efectuara conforme a lo sefialado en la
presente invitacion, o en las adendas que lo modifiquen para los aspectos juridicos, financieros y técnicos.

Los aspectos técnicos, juridicos y financieros no daran lugar a puntaje, pero habilitan o inhabilitan
la propuesta.

La Secretaria se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo cual solicitara cuando
lo estime conveniente a las entidades estatales y privadas y/o a los proponentes la informacion que
considere necesaria. De la misma manera, podra designar funcionarios para que realicen visitas a las
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instalaciones o sedes de cada uno de los proponentes y obtener o solicitar por cualquier medio idéneo la
informacion que requiera para verificar la informacion suministrada en las propuestas.

Una vez elaborados los informes de evaluacién, serdn publicados en la Plataforma del Secop Il
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, por el termino descrito en el numeral 2.7 del capitulo Il, para
gue los proponentes puedan presentar las observaciones y/o subsanaciones que estimen pertinentes, de
acuerdo con lo preceptuado por el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto Nacional 1082 de 2015.

Las observaciones presentadas al informe de evaluacion deberan ser presentadas UNICAMENTE a través
de pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

En ningln caso, las observaciones podran completar, adicionar, modificar 0 mejorar sus propuestas, so
pretexto del ejercicio del derecho a formular observaciones. 2

1.13.PUBLICACION DEL INFORME DE VERIFICACION DE LAS PROPUESTAS Y PLAZO PARA
SUBSANAR

Los informes de evaluacion de las propuestas se publicaran en la plataforma transaccional SECOP Il - Link
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, donde estaran en traslado por el término descrito en el
numeral 2.7 del capitulo I, cronograma del proceso, con el fin de que los proponentes los conozcan y puedan
presentar las observaciones que estimen pertinentes.

NOTA 1: Las observaciones y/o subsanaciones deberan ser presentadas UNICAMENTE a través de
plataforma antes citada - link https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Los proponentes no podran, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las observaciones recibidas por
la SDIS UNICAMENTE a través de la plataforma transaccional SECOP Il en el tiempo establecido, seran
resueltas por la SDIS 'y seran publicadas en la plataforma en el Link
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

NOTA 2: En caso de tener indicios de adulteracién en alguno de los documentos presentados por
los oferentes; quien realice tal observacion debera aportar documentos idéneos para soportar las
afirmaciones realizadas, con el fin de que la SDIS proceda a la verificacion de las mismas y a dar
traslado a la autoridad competente.

NOTA 3: Los proponentes pueden subsanar los documentos requeridos por la entidad teniendo en cuenta
el plazo méaximo establecido en el cronograma del proceso.

1.14. REGLAS DE SUBSANABILIDAD.

El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a
todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones (...)".

Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del contrato,
en los pliegos de condiciones se sefialara el plazo razonable dentro del cual la entidad debera elaborar los
estudios técnicos, econdmicos y juridicos necesarios para la evaluacion de las propuestas y para solicitar
a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables”.

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993y al articulo 5
de laley 1882 del 2018, la SDIS, durante el término de traslado del informe de evaluacion de las propuestas,

2 De acuerdo con el numeral 8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993
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solicitara a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos
gue puedan ser objeto de subsanabilidad.

En aras de evitar dilaciones en los hitos del cronograma del proceso de seleccion, los proponentes deberan
tener en cuenta que los plazos para subsanacién en el marco del presente proceso son perentorios y, en
consecuencia:

DEBERAN ALLEGAR LOS DOCUMENTOS SOLICITADOS EN LA FECHA MAXIMA ESTABLECIDA EN
EL CRONOGRAMA DEL PROCESO.

Consecuencialmente, en aplicacion de los principios de PRECLUSIVIDAD Y PERENTORIEDAD del
proceso, no podra subsanarse una cuestién sobre la cual la SDIS ya haya solicitado el subsane y el
proponente haya dejado vencer el término que para tal efecto se le haya fijado.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya requerido en
la etapa de evaluacion, lo podra solicitar al proponente, otorgandole un término, el cual deberd ser minimo
igual al establecido para la subsanabillidad inicial, con el fin de que allegue los documentos que para el
efecto le fije en el requerimiento.

NOTA 1: Los factores de escogencia seran evaluados con base en la documentacion aportada junto con la
propuesta al momento del cierre, por tanto, no serdn susceptibles de modificacion, adicién o aclaracion.

NOTA 2: Teniendo en cuenta el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, “Durante el término
otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.”

1.15. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las ofertas deberan presentarse dentro del término sefialado en el cronograma de la Invitacion. Las
propuestas deben presentarse a través de la plataforma SECOP Il y dentro del plazo fijado para el cierre del
proceso de seleccién. No se recibiran propuestas enviadas en fisico o por correo electrénico, este Ultimo
caso salvo lo previsto en el numeral 1.11.1 de este documento.

No se admitiran propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con posterioridad al
cierre del proceso; sin perjuicio de las reglas de subsanabilidad y/o de aclaraciones previstas en la presente
Invitacién y en la normatividad vigente aplicable a la materia.

Toda tachadura o enmendadura para ser tenida en cuenta, debe estar aclarada o convalidada con la firma
al pie de la misma, de quien suscribe la carta de presentacién de la propuesta.

La presentacion de la propuesta implica el conocimiento de la legislacién colombiana en materia de
contratacion y la aceptacion de todas las condiciones y obligaciones establecidas en la presente Invitacion.

Las propuestas deberan ser presentadas en idioma castellano, incluyendo todos los documentos y requisitos
exigidos en la Invitacion.

Si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en ndmeros, prevaleceran las
cantidades expresadas en letras, salvo que se presente error aritmético o que en todo caso se presente una
justificacion razonable.

Los costos que demanden la elaboracidon y presentacion de la propuesta son responsabilidad del
proponente, asi como los ofrecimientos contenidos en la misma. Por consiguiente, la SDIS no reconocera
gasto alguno en caso de declararse desierto el proceso o no resultar favorecido con la adjudicacion.

1.16.PUBLICACION DE LAS PROPUESTAS
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La propuesta debera cargarse o publicarse en el SECOP Il en la fecha y hora maxima prevista en el
cronograma de conformidad con lo establecido en la presente la Invitacion.

1.17. PUBLICACION DE PROPUESTAS ALTERNATIVAS O PARCIALES O TOTALES

El proponente presentara una propuesta total que contenga todos los bienes o servicios requeridos en esta
Invitacion.

No se aceptaran propuestas parciales, ni alternativas de propuestas, ni alternativas de presupuestos, por lo
tanto, el proponente debe presentar una propuesta total, que incluya la totalidad de los bienes o servicios
que conlleve la total ejecucién del objeto contractual.

1.18. VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

La propuesta debera tener una validez minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de
presentacion de ofertas o cierre del presente proceso de seleccion. En caso de no expresar en la propuesta
el término de validez de la misma, se entendera como tal el término de vigencia de la garantia de seriedad
de la propuesta.

Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirarla ni
modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de dar aplicacién a lo previsto frente a la

efectividad de la garantia de seriedad de la propuesta, hasta tanto no se haya legalizado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo convenio.

1.19.SOBRE LA OBLIGATORIEDAD DE LAS PROPUESTAS

El sélo hecho de la presentacién de las propuestas no obliga en forma alguna a la SDIS a aceptarlas ni
confiere ningln derecho para celebrar convenio con quienes las presentan.

1.20.PUBLICIDAD DE LAS PROPUESTAS

Después de efectuada la evaluacion de las propuestas, las mismas podran ser consultadas en la plataforma
SECOP I1.

1.21.RETIRO DE LAS PROPUESTAS

El proponente podra retirar su oferta de la Plataforma SECOP Il con anterioridad a la fecha y hora fijada
como maximo para el cierre del proceso de seleccion.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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CAPITULO Il

2. CONDICIONES ESPECIFICAS

2.1. OBJETO DEL PROCESO COMPETITIVO

Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y financieros para la prestacion de servicios sociales de
Centros Integrarte Atencion Externa a personas que se encuentren en edades entre los 18 afios y hasta los
59 afios 11 meses de edad con discapacidad intelectual o multiple asociada a intelectual que requieran de
apoyos extensos o generalizados que habiten en la ciudad de Bogota D.C, en las unidades operativas de la
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Secretaria Distrital de Integracion Social, en el Centro de Desarrollo Comunitario Tibabuyes.
2.1.2. Descripcién del objeto:

El presente proceso busca brindar atencién integral oportuna y con calidad a 110 personas con
discapacidad entre los dieciocho (18) afios y cincuenta y nueve (59) afios y once (11) meses de edad,
implementando acciones para favorecer su funcionamiento, desarrollando habilidades y capacidades
basicas que promuevan su méaximo nivel de autonomia para la realizacién de actividades, la toma de
decisiones y la inclusion efectiva en los diferentes contextos. Asi como la implementacién de acciones de
asistencia para el mantenimiento y la prevencién del desacondicionamiento fisico asociado a su condicion,
en pro de su bienestar y calidad de vida.

Las personas sujetas de atencién son personas que se encuentren en edades entre los dieciocho (18)
afios y cincuenta y nueve (59) afios y once (11) meses de edad, con discapacidad intelectual o
discapacidad mdltiple asociada a intelectual, que requieran un sistema de apoyo extenso o generalizado
(hasta el 95%), orientada al desarrollo de habilidades y capacidades que permitan mantener o aumentar
el maximo nivel de autonomia para la realizacién de actividades, la toma de decisiones y la inclusién
efectiva en los diferentes contextos Asi como la implementacién de acciones de asistencia para el
mantenimiento y la prevencién del desacondicionamiento fisico asociado a su condicion, en pro de su
bienestar y calidad de vida.

Esta atencion se realizara en la unidad operativa propia y administrada por la Secretaria Distrital de
Integracién Social, ubicada en la siguiente direccion:

LOCALIDAD SUBA

DIRECCION CALLE 144 No. 136 A 65
UPZ No. 71-TIBABUYES
CHIP AAAQT90NMLF

AREA DEL LOTE 12.839.66 M2

Tabla No. 1. Generalidades Predio

El servicio centro integrarte atencion externa ofrece a las personas con discapacidad:

1. Atencion integral a personas adultas con discapacidad intelectual o multiple asociada a intelectual
con requerimiento de apoyos intermitentes, limitados o extensos, que aporten al desarrollo de
habilidades y capacidades, para el desarrollo de su maximo nivel de autonomia y su inclusion
social.

2. Atencibn integral a personas adultas con discapacidad intelectual o multiple asociada a intelectual
con requerimiento de apoyos generalizados, que aporten al mantenimiento de habilidades y
capacidades, realizando acciones que prevengan el deterioro asociado a su condicién.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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3. Apoyo alimentario a través de tres tiempos de comida: nueves, almuerzo, refrigerio, en los centros
de atencién.

4. Servicio de transporte: para la movilizacion de las personas con discapacidad a los centros de
atencion.

De este modo, el programa no solo busca mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad,
sino también generar un impacto positivo en la comunidad, fomentando la sensibilizacién y la creacién de
entornos accesibles y colaborativos para todos.

2.2. ALCANCE DEL OBJETO:

El objeto del presente proceso se enfoca en brindar atencion integral permanente a personas que se
encuentren en edades entre los dieciocho (18) afios y cincuenta y nueve (59) afios y once (11) meses de
edad, con discapacidad intelectual o discapacidad multiple asociada a intelectual, que requieran un sistema
de apoyo extenso o generalizado (hasta el 95%), orientada al desarrollo de habilidades y capacidades que
permitan mantener o aumentar el maximo nivel de autonomia para la realizacién de actividades, la toma de
decisiones y la inclusién efectiva en los diferentes contextos Asi como la implementacién de acciones de
asistencia para el mantenimiento y la prevencion del desacondicionamiento fisico asociado a su condicion,
en pro de su bienestar y calidad de vida.

Los tres (3) ejes de accién a través de los cuales se implementaran las actividades que buscan garantizar
los derechos de la poblacién son:

Vida Independiente para la Inclusién: el objetivo de este eje es incentivar, fortalecer, mantener y
desarrollar habilidades y capacidades basicas para la interaccion, integracion, inclusion y participacion en
los diferentes contextos en los que se desenvuelven las personas con discapacidad participantes del
servicio, para el desarrollo de una vida independiente y autbnoma con apoyos, la prevencion y el retraso
del deterioro asociado a su condicidon y en los casos de las personas con discapacidad que requieren de un
sistema de apoyo generalizado, la asistencia para su cuidado, brindandoles bienestar y calidad de vida.

Familias Inclusivas: El objetivo de este eje es facilitar el trabajo con las familias a fin de promover el
reconocimiento de la persona con discapacidad como miembro activo de su sistema familiar, identificando
e implementando los apoyos que favorezcan interacciones familiares positivas, el fortalecimiento de
vinculos afectivos, la participacion e inclusion en los diferentes contextos, vinculando a la familia dentro del
proceso de atencion de la persona con discapacidad, aportando en la transformaciéon de imaginarios y
dinamicas familiares que fortalezcan el vinculo afectivo y prevengan el abandono institucional, partiendo del
reconocimiento de la labor del cuidado.

Entornos Inclusivos: El propésito de este eje es la identificacion y articulacion efectiva del Centro de
Atencién con diferentes instituciones del orden publico o privado para la apertura de espacios y contextos
de inclusion, estableciendo acuerdos para la participacion de las personas con discapacidad en
cumplimiento de la Politica Publica de Discapacidad para Bogota.

2.3. CLASIFICACION UNSPSC

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacion, teniendo en cuenta la
clasificacion de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (version 14)3 y lo estipulado en la Circular
Externa Unica Version 03 de 27 de diciembre de 2023 por Colombia Compra Eficiente, son los siguientes:

3 Agencia Colombiana de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, disponible en internet en el link
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_clasificador/unspsc_spanish_v14_0801.pdf

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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cODIGO
GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTOS UNSPSC
01 servicios de 93141501
politica social
93 Servicios - 15 OA.' servicios  de
o 14 servicios cuidado en
politicos y de o desarrollo
comunitarios . hogares de
asuntos . y social y . 93141504
= y sociales e acogidas u
civicos servicios
orfanatos
SERVICIOS
0_6 servicios c_ie 93141506
bienestar social
16
Personas 03 Servicios de
. de soporte .
. 10 Servicios cuidados
85 Servicios de
Integrales . personal en 85101603
de salud prestacion A
de Salud de instituciones
- especializadas
servicios
de salud
2.4, PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial para el proceso competitivo corresponde a un valor total de MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES CIENTO DOCE MIL TRESCIENTOS
SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 1.477.112.363), INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS
CONTRIBUCIONES, COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS a los que haya lugar, en donde el
aporte maximo de la Secretaria Distrital de Integracién Social corresponde al 86%, lo que
equivale a un valor total de hasta MIL DOSCIENTOS SETENTA MILLONES TRESCIENTOS
DIECISEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 1.270.316.632) y el 14%
corresponde al aporte minimo de las Entidades Sin Animo de Lucro por un total de
DOSCIENTOS SEIS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS
TREINTA Y UN PESOS M/CTE ($206.795.731) tal como se evidencia en el documento anexo
ESTUDIO de MERCADO y del SECTOR, el cual forma parte integral del presente documento.

PRESUPUESTO 2026

COBERTURA
CUPOS

POBLACION GRUPO

VALOR GRUPO
2026

APORTES SDIS

2026 86%

APORTES
MINIMO
PROPONENTE
2026 14%

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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Personas con
discapacidad intelectual,
o discapacidad mdltiple

asociada a intelectual
110 con apoyos extensos o | $1.477.112.363,00 | $1.270.316.632,00 | $ 206.795.731,00
generalizados,
residentes en las
localidades de: Usaquén
y Suba

110 $1.477.112.363,00 | $ 1.270.316.632,00 | $ 206.795.731,00

NOTA 1: Para esta contratacion APLICA el estudio de mercado y de sector. Se adjunta anexo. Estudio
de cotizaciones y determinacién del valor estimado del contrato.

NOTA 2: Los proponentes deberén diligenciar en la plataforma SECOP |I, el valor establecido por la SDIS,
de la siguiente forma:

a) El proponente debera diligenciar en el cuestionario de la oferta econdémica de la plataforma
SECOP Il el VALOR TOTAL (100%) indicado por la SDIS segun la Tabla No. 1 Presupuesto,
en la columna sefialada “VALOR TOTAL 100%”, esto teniendo en cuenta que incluye el valor
de los aportes de la SDIS y la oferta econdmica de la ESAL. La misma no sera objeto de
puntaje.

b) El valor diligenciado en la plataforma de SECOP Il no es objeto de ajuste ni sera
subsanable, razén por la cual, se debe tener el mayor cuidado al momento de presentar la
oferta econdmica en dicha plataforma. Se resalta que, si bien en el SECOP Il se registra el
valor total de la estructura, es en el FORMATO “‘COMPROMISO DE APORTES
ADICIONALES EN ESTRUCTURA DE COSTOS” y en el formato ESTRUCTURA DE
COSTOS CIAE TIBABUYES 2026 - CALCULO DE RUBROS en los cuales se debe
discriminar cual va a ser el porcentaje y el aporte sumando los aportes minimo y adicional
gue se oferte.

NOTA 3: El proponente con la presentacién de su oferta, acepta que se compromete a realizar el aporte
minimo, correspondiente al 14%, que equivale al aporte minimo requerido en el presente proceso, y
acepta que conoce el valor total ofertado, de conformidad con lo establecido en la Tabla No.2 Presupuesto,
para lo cual debe discriminar en qué rubros y los valores con los cuales realiza su ofrecimiento por medio
del diligenciamiento de las celdas dispuestas para tal fin dentro del documento ESTRUCTURA DE
COSTOS TIBABUYES 2026, , dentro de las celdas dispuestas para tal fin las cuales se encuentran en
color amarillo dentro de cada una de las hojas sefialadas respecto de APORTE MINIMO PROPONENTE
EN ESPECIE Y/O DINERO.

NOTA 4: El monto de los aportes de la SDIS, se definira una vez se realice la respectiva evaluacion y
validacion de los aportes ofrecidos (Minimo y Adicional) en dinero y/o en especie por parte de la Entidad
Sin Animo de Lucro que se encuentre en el primer orden de elegibilidad.

Este correspondera a la sumatoria del 14% (Aporte minimo) mas el porcentaje adicional ofertado, en
dinero y/ o en especie por parte de la Entidad Sin Animo de Lucro que resulte adjudicataria, siendo preciso
sefialar que en ningun caso se podra superar el 100% del valor de los rubros objeto de este ofrecimiento,
los cuales se describen en la Nota 7.

Ejemplo: El valor total asignado al rubro de aseo institucional es de $130.000.000. En consecuencia, el
proponente deberd garantizar que su oferta no exceda este monto. Asimismo, el aporte total en los rubros
previamente establecidos no podra superar el limite definido en la estructura de costos, manteniendo un
minimo del 14% y cualquier aporte adicional dentro de los parametros establecidos.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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NOTA 5: El convenio de asociacion que se suscriba como resultado del proceso competitivo, sera por el
valor total del presupuesto oficial, el cual incluye todos los costos, y gastos que implique la ejecucion de
las actividades propias del convenio y todos los demas gastos inherentes al cumplimiento del objeto
contractual. El proponente deberéa tener en cuenta que el convenio que se derive del presente proceso
esta sujeto al pago de todos los impuestos y contribuciones, locales y nacionales, los cuales deben ser
asumidos por, el ahora, ASOCIADO.

NOTA 6: El proponente acepta que el total del aporte ofertado sea distribuido en los siguientes rubros
presupuestales de la Estructura de costos:

Elementos de Aseo institucional.

Bienes consumibles.

Desgaste y uso de los bienes No Consumibles.

Transporte

Alimentos (Incluye nueves, almuerzo, onces)

Elementos de Aseo Personal.

A

NOTA 7: Se entendera que en el valor indicado en el cuestionario de la oferta econémica en la Plataforma
Transaccional SECOP I, estan incluidos los impuestos, costos y gastos de toda indole en que los
proponentes puedan incurrir para la presentacion de su oferta, cumplimiento de requisitos de ejecucion,
ejecucion y liquidacion de convenio de Asociacion resultante de este proceso competitivo, que estaran a
cargo del proponente segun el caso, y en todo caso, no podra superar el valor del presupuesto oficial
establecido para el presente proceso competitivo.

En el evento en que el valor diligenciado en el cuestionario de SECOP Il sea inferior o superior al
valor determinado para el presente proceso, la propuesta serda RECHAZADA , toda vez que el valor
NO PODRA SER MODIFICADO POR EL PROPONENTE.

En tal sentido el valor siempre sera el mismo, variando el porcentaje de aportes que asuma el asociado y
la entidad de conformidad con lo ofertado en el Formato COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES
EN ESTRUCTURA DE COSTOS.

NOTA 8: Para la presentacién de la oferta econdmica, los proponentes deberan seguir la metodologia
dispuesta en la Guia rapida para presentacion de ofertas en el SECOP Il la cual puede ser consultada en
el Portal de la Agencia Colombia Compra Eficiente.

NOTA 9: En caso que durante la ejecucién del convenio se presenten cambios normativos que afecten el
Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLYV) y que incidan directamente en el céalculo de los rubros
determinados con base en este, los valores contractuales correspondientes se ajustaran, al alza o a la baja,
para reconocer o descontar la diferencia frente a lo inicialmente pactado, a partir de la fecha de vigencia del
nuevo SMMLYV y con fundamento en los soportes normativos y técnicos aplicables.

2.4.1. Costos Asociados ala Ejecucion del Convenio

COSTOS DE
TRANSACCION RANGO TASA/TARIFA

— 5 : _ .
RETEFUENTE izrt\gﬁ;)s 2% o de conformidad con la normatividad aplicable en la

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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RETENCION DE ICA

e
[EIpetie

(IMPUESTO DE Servicios 6.9 x 1000 o de conformidad con la normatividad aplicable en
INDUSTRIA Y la materia
COMERCIOQ)

1) Proadulto Mayor: Dos por ciento (2%) del valor total del convenio o
de conformidad con la normativa vigente

2) Procultura: Cero puntos cinco (0.5%) del valor total del convenio o de
ESTAMPILLAS: conformidad con la normativa vigente

3) Universidad Distrital Francisco José de Caldas: Uno punto uno
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£a (1.1%) del valor total del convenio o de conformidad con la normativa
gt vigente.
IVA No aplica. El (los) convenio (s) ho comporta(n) una relacién conmutativa
(IMPUESTO VALOR en el cual haya una contraprestacion directa a favor de la entidad estatal.
AGREGADO)
No aplica. El (los) convenio (s) ho comporta(n) una relacion conmutativa
RETEIVA DO -
en el cual haya una contraprestacion directa a favor de la entidad estatal.
COSTOS Y Los costos y gastos en que incurran los asociados para la elaboraciéon y
GASTOS: presentacion de las propuestas, al igual que los costos y gastos

generados durante la ejecucion del convenio derivado del presente
proceso seran de su propia cuenta y riesgo. La SDIS no reconocera ni
reembolsara valor alguno por este concepto. Todos los gastos no
previstos en la propuesta seran a cargo de los asociados.

Para la presentacion de la propuesta el asociado debe contemplar los
costos directos, indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y cualquier
otra erogacién necesaria para la ejecucioén del convenio.

NOTA 1: El PROPONENTE debera informarse de forma suficiente y amplia de la normatividad tributaria
y los costos asociados en esta materia que incluyan los impuestos distritales y nacionales que deba asumir
para el desarrollo del convenio.

NOTA 2: El PROPONENTE debe tener claro al formular su propuesta la normatividad tributaria vigente,
es decir que, ademas de RETE-ICA, contribucion especial y RETE-FUENTE, el distrito tiene
contribuciones adicionales que representan un 4.1%, sobre el valor total del convenio, propios de la
retencion a titulo de Estampillas.

NOTA 3: El asociado debe tener claro y estipulado en sus costos que el distrito y el gobierno nacional tienen
o pueden decretar impuestos y contribuciones adicionales que representan, para la presente contratacion,
ademés del IVA., Retefuente y demds carga prestacional, descuentos y carga impositiva adicional.

2.5. FUENTE DE LOS RECURSOS

Disponibilidad presupuestal: El valor del convenio se encuentra respaldado por la disponibilidad
presupuestal o vigencia futura relacionada a continuacion:

10407 de 2026

10508 de 2026

8047 — “Generacion de respuesta integradoras para la inclusion social y
No. de Proyecto productiva, y la prevencién de todas las formas de violencia y discriminacion en
Bogota D.C”

Nos. de CDPs

Fuente ~de |, 1441009 - VA-SGP PROPOSITO GENERAL
financiacion
Modalidad 33-11-712-8047-55-11-04-126

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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Valor Afectado $1.263.147.939

cbP $7.168.693

Total $1.270.316.632

2.6.  Plan anual de adquisiciones

La Secretaria Distrital de Integracion Social plasmé la necesidad de adelantar la contratacién en su Plan
Anual de Adquisiciones de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de
2015. Se deja constancia que el ID asignado dentro del mencionado Plan es el 17309 y 22067 como se
uede observar a continuacion:

SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION
CODIGO
PR Validacién del PAA por Cupo FECHA
DE BOGOTA D.C. VERSION 2
PAGINA: 1
CUPO : 17309 |DESCRIPCION 8047-SSDIEX-CI-30001 Valor Inicial Aprobado: 9,372,312,000,0
Proyecto de Inversién Fuente Financiacién Concepto del Gasto Unidad Operativa
8047  Generacion de respuestas 02168 2-100-1009 - VA-SGP 22200993483 0232020200993493_Otros servicios 19999999  NA-NA -DISTRITAL
integradoras para la Inclusion PROPOSITO GENERAL sociales sin alojamiento para adultos con
social y productiva, y la discapacidad
prevencidn de todas las
RUBRO 3311712804755110412600 Implementar acciones que fomenten |a autonomia e independencia de las personas con discapacidad para su inclusion

OBJETO : AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES DE
CENTROS INTEGRARTE ATENCION EXTERNA A PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS 18 ANOS Y HASTA LOS
59 ANOS 11 MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL QUE REQUIERAN DE
APOYOS EXTENSOS O GENERALIZADOS QUE HABITEN EN LA CJUDAD DE BOGOTA D,C, EN LAS UNIDADES OPERATIVAS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, EN EL CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO TIBABUYES.

Tipo de Operacion Fecha Estado Version Producto Nombre UNSCP Vir Inicial VIr Modificacion
182 L "o 0100112026 AL L 514408 ATENCIONINTEGRALALAPOBLACION -93141501 | 93141501 9372312000 | 0.
12 . I 01012026 A2 514408 ATENGIONINTEGRALALAPOBLACION-93141601 | 93141501 9372312000 | 0.
12 . ' 0200112026 A3 514408 ATENCIONINTEGRALALAPOBLACION - 93141501 | 93141501 9372312000 | 0.....
RS SO 0200112026 AL R 514408 ATENCIONINTEGRALALAPOBLACION-93141501 | 93141501 9372312000 | 0.....
1882 LB 02001/2026 A5 514408 ATENCIONINTEGRALALAPOBLACION- 93141501 | 93141801 _ 9372312000 | 0.
132 /o 02001/2026 A B 514408 ATENCIONINTEGRAL ALAPOBLACION-93t41s01 93141501 9372312000 | 0o
8% B« 02001/2026 AT 514408 ATENCIONINTEGRALALAPOBLACION- 93141501 93141501 9372312000 | 0o
3%z ST 0200112026 A B 514408 ATENGIONINTEGRALALAPOBLACION - 93141501 | 93141501 9372312000 | 0.
3%z 61 01/01/2026 A9 514408 ATENGIONINTEGRALALAPOBLACION - 93141501 | 93141501 9372312000 0.
%2 2 0110112026 A 0. 514408 ATENGIONINTEGRAL ALAPOBLACION -93t41501 | 93141501 9372312000 | 0.

1392 97 01/01/2026 A 1 514408 ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION - 93141501 93141501 9.372.312.000 0
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Presupuesto Vigente:  1,263,147,939.00

Pty SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL
H SUBDIRECCION DE CONTRATACION
o N CODIGO
P, Validacion del PAA por Cupo FECHA
A VERSION 2
SECRE TAMlA DE INTEGRACION SOCUL PAGINA: 1
CUPO: 22067 |DESCRIPCION 8047-SSDIEX-CI-30001 Valor Inicial Aprobado: 0.00
Proyecto de Inversion Fuente Financiacion Concepto del Gasto Unidad Operativa
8047  Generacién de respuestas 02168  2-100-1009 - VA-SGP 22200993483 0232020200993493_Otros servicios 19999999  NA - NA - DISTRITAL
integradoras para la Inclusion PROPOSITO GENERAL sociales sin alojamiento para adultos con
social y productiva, y la discapacidad
prevencién de todas las
RUBRO  3311712804755110412600 Implementar acciones que fomenten la autonomia e independencia de las personas con discapacidad para su inclusion

OBJETO : AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERQS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES DE
CENTROS INTEGRARTE ATENCION EXTERNA A PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS 18 ANOS Y HASTA LOS
59 ANOS 11 MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL QUE REQUIERAN DE
APOYOS EXTENSOS O GENERALIZADOS QUE HABITEN EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C, EN LAS UNIDADES OPERATIVAS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, EN EL CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO TIBABUYES.

Tipo de Operacién Fecha Estado Versién Producto Nombre UNSCP Vir Inicial Vir Modificacién
1392 567 16/04i2026 A 39 514408 ATENCIONINTEGRALALAPOBLACION-$3141501 93141501 7.168693 0
1392 569 16/04/2026 A 40 514408 ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION - 93141501 93141501 7168693 o

Presupuesto Vigente:  7,168,693.00

2.7. CRONOGRAMA:
El cronograma del presente proceso serd el siguiente:

Tabla No. 4 Cronograma

S N, . www.colombiacompra.gov.co.,
Publicacion Invitacion Publica 21 de abril del 2026 PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECOP I

Plazo para presentar observaciones a la . www.colombiacompra.gov.co.,
Invitacion Publica Del 22 al 24 de abril del 2026 | b \TAFORMA TRANSACCIONAL SECOP i

Respuesta a las observaciones 28 de abril de 2026 www.colombiacompra.gov.co.,
presentadas a la Invitacién Publica. ’ PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECORP II
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Plazo maximo para publicacién de
adendas

30 de abril de 2026 hasta las
18:59:00 horas

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECORP I

Cierre de la Invitacion Publica (Limite para
la presentacion de ofertas)

05 de mayo de 2026 a las 9:00
AM

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECORP I

Verificacion de los Requisitos Habilitantes

Del 06 al 11 de mayo del 2026.

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECOP I

Publicacion de evaluacién preliminar

12 de mayo del 2026.

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECORP I

Traslado, Periodo para presentar
observaciones al informe de evaluacion,
plazo maximo para entrega de
subsanaciones de
Requisitos habilitantes

Del 13 al 15 de mayo de 2026.

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECORP I

Verificacién de subsanaciones

Del 19 al 21 de mayo del 2026.

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECORP I

Publicacién de la evaluacion definitiva,
Publicacion del documento de respuesta a
observaciones y consolidado de la
evaluacion de requisitos habilitantes

22 de mayo del 2026.

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECORP I

Adjudicacién

Dentro de los tres (03) dias
hébiles siguientes a la
publicacion de la evaluacion
definitiva

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECORP I

Convenio

Dentro de los tres (03)
dias siguientes habiles a
la publicacion del acto
administrativo de
adjudicacion en la
plataforma transaccional
SECORP Il

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECORP I

Plazo para el cumplimiento requisitos de
ejecucion.

Dentro de los 3 dias
habiles siguientes a la
suscripcion convenio

www.colombiacompra.gov.co.,
PLATAFORMA TRANSACCIONAL SECORP I

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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Las fechas antes indicadas podran variar de establecerlo asi la SDIS, de acuerdo con la ley y con las
condiciones previstas en la presente invitacion para la prérroga de los plazos del proceso. La modificacion
de fechas incluye la posibilidad de disminuir los plazos que le corren a la SDIS.

2.8. RIESGOS ASOCIADOS AL CONVENIO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION ENTRE
LAS PARTES CONTRATANTES.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en
los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, se realizé la tipificacion,
asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

Documento el cual se encuentra publicado en los documentos del presente proceso competitivo en

la plataforma secop |l

2.9. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.
Identificacion del contrato o convenio a celebrar:

De conformidad con el objeto del convenio y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015, con observancia de las reglas establecidas en el articulo 5 del Decreto 092 de
2017, el convenio resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Convenio de Asociacion.

Modalidad de seleccién:

La celebracién del convenio para la atencion del objeto aqui previsto se rige por las normas aplicables a
la celebracién de convenios de asociacién con entidades privadas sin animo de lucro para impulsar
programas y actividades de interés publico de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de
Desarrollo, incluyendo la Constitucién Politica, las Guias expedidas por Colombia Compra Eficiente, y
demas normativa relacionada.

La Constitucion Politica de 1991 en su articulo 13 sefiala que el Estado promoverd las condiciones para
gue la igualdad sea real y efectiva y adoptar4 medidas a favor de grupos discriminados o marginados;
gue, en consonancia con ello, también protegera especialmente a aquellas personas que por su condicion
econdmica, fisica 0 mental se encuentran en circunstancias de debilidad manifiesta. Que, en este sentido,
el articulo 46 de la Constitucion Politica de Colombia, prescribe: “El Estado, la sociedad y la familia
concurriran para la proteccién y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su
integracion a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los servicios de la seguridad social
integral y el subsidio alimentario en caso de indigencia (...)".

Conforme a los principios fundamentales que establece el articulo 2 de la Constitucion Politica de
Colombia: “Son fines esenciales del estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas
derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del estado y de los
particulares”.

En igual sentido, se ha pronunciado la Corte Constitucional mediante sentencia C-543-2001 en referencia
al articulo 355 de la Carta Politica, asi: “Entonces, el ambito propio del articulo 355, en sus dos incisos, el
primero en cuanto prohibe explicitamente las donaciones y auxilios y el segundo que permite la
celebracién de contratos para el cumplimiento de actividades de interés publico, acordes con los planes

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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de desarrollo, con personas juridicas privadas, sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, es el de la
accion benéfica del Estado, de las actividades de fomento que dentro de un Estado social de Derecho
corresponden como funcién propia, insoslayable, de la organizacién estatal. Se trata de apoyar la accion
de organizaciones de origen privado, que en ejercicio de la autonomia de iniciativa para el desarrollo de
las mas variadas actividades que las personas realizan en sociedad (Constitucién Politica, art. 38) buscan
la satisfaccion de finalidades no simplemente lucrativas.”

Asi mismo, el segundo inciso del citado articulo alude a la celebracién de contratos y hace énfasis en que
el objeto de los mismos es el desarrollo de actividades de interés publico, acordes con los planes de
desarrollo, y para asegurar que la accion de fomento (benéfica como la ha denominado la jurisprudencia
de la Corporacion) se cumpla adecuadamente, exige que las instituciones privadas con las cuales se
hayan de celebrar sean precisamente de aquellas que conforme a la ley tengan el caracter de instituciones
sin animo o fin lucrativo (las personas juridicas, fundaciones y asociaciones, reguladas por el Cédigo Civil
- Titulo XXXVI y disposiciones complementarias) que ademas tengan reconocida idoneidad en el ambito
donde conforme a sus respectivas reglas estatutarias desarrollan las actividades de beneficio comun”.
Ahora bien, la doctrina y jurisprudencia han sido unanimes al sefalar que los convenios de la
administracion son negocios juridicos bilaterales en virtud de los cuales ésta se vincula con otra persona
juridica publica o con una persona juridica o natural privada para alcanzar fines de interés mutuo en el
marco de la ejecucion de funciones administrativas y que por su naturaleza las partes hacen aportes a un
propésito comun, sin que por virtud de dicho aporte, alguna de las dos pretenda obtener un beneficio mas
alld que el de la misién acordada.

De conformidad con lo anterior, el presente proceso competitivo sera desarrollado para la futura
celebraciéon de un Convenio de Asociacion de conformidad con el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 que
expresamente determina: “Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de
lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro
comprometa recursos en dinero para la ejecucién de esas actividades en una proporcién no inferior al
30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden ser
propios o de cooperacién internacional.

Si hay més de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley
a una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal
debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccién.

Estos convenios de asociacién son distintos a los convenios a los que hace referencia el articulo 2 y estan
regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.”

Por otra parte, el inciso primero del numeral sexto de la guia para la contratacion con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, expedida por la Agencia para la Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente-, sefiala : “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998, el cual autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos con entidades
sin animo de lucro para cumplir sus funciones y por esa razén su ambito de aplicacién es diferente al de
los otros articulos del Decreto 092 de 2017.”

Asi mismo, el inciso quinto del referido numeral sefiala: “El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 no prohibe
la celebracion de convenios en que la ESAL aporte menos del 30% o cuando aporte recursos en especie,
solo indica que en esos casos la Entidad Estatal debe acudir al proceso competitivo para seleccionar a la
entidad sin animo de lucro con la cual celebrara el respectivo convenio.”
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Teniendo en cuenta, lo anterior la Secretaria Distrital de Integracion Social adelantara el presente proceso
competitivo, el cual se rige por los principios de la contratacion estatal, los articulos 5, 6, 7 y 8 del Decreto
092 de 2017.

Como consecuencia de lo anterior, la presente modalidad de contratacion va a contribuir en el alcance de
abastecer la necesidad que tiene la entidad para cumplir de manera eficiente y eficaz con los programas
y actividades de interés publico previstos en el Plan Distrital de Desarrollo 2025-2027 “Bogota camina
segura”, Proyecto 8047 “Generacion de respuestas integradoras para la inclusién social y productiva, y
la prevencion de todas las formas de violencia y discriminacion en Bogota D.C ”, a fin de brindar atencion
integral oportuna, con calidad y calidez a las personas con discapacidad en Centros Integrarte Atencion
Interna; proyecto que desarrolla un conjunto de actividades en relacidon con los cometidos misionales y
funcionales que estan a cargo de la SDIS pueden ser desarrollados por una ESAL que cuente con la
idoneidad requerida.

Teniendo en cuenta que se trata de celebrar negocios juridicos con entidades privadas sin animo de lucro,
para cumplir funciones estatales, la modalidad para seleccionar la oferta mas favorable es el
procedimiento previsto en el art. 5 del Decreto 092 de 2017, con el fin de suscribir convenio de asociacion,
pues la misma va a contribuir en el alcance de satisfacer la necesidad que tiene la entidad, proyectos que
desarrollan un conjunto de actividades en relacion con los cometidos misionales y funcionales que estan
a cargo de la SDIS y pueden ser desarrollados por una ESAL que cuente con la idoneidad requerida 'y en
lo no regulado por el Decreto 092 de 2017, se dara aplicacién a la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007.

A este proceso competitivo le son aplicables los principios y normas de la Constitucion Politica de
Colombia, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto
1082 de 2015 y demas normas concordantes o complementarias. Para aquellos aspectos no regulados
en las normas anteriores, se aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes, asi como las reglas
previstas en la invitacion, o en las adendas que se expidan durante el desarrollo de este proceso.

De acuerdo con la Ley Colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen conocidas por todos
los PROPONENTES que participen en el presente proceso competitivo.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccién pertinente para celebrar el convenio de
asociacion cuyo objeto es: “ Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y financieros para la
prestacién de servicios sociales de Centros Integrarte Atencion Externa a personas que se
encuentren en edades entre los 18 afios y hasta los 59 afios 11 meses de edad con discapacidad
intelectual o multiple asociada a intelectual que requieran de apoyos extensos o generalizados que
habiten en la ciudad de Bogota D.C, en las unidades operativas de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, en el Centro de Desarrollo Comunitario Tibabuyes..” corresponde a: Proceso
competitivo fundamentado en el Articulo 5 del Decreto 092 de 2017.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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CAPITULO IlI

3. ESTUDIO JURIDICO

Se estudiaran y analizaran los documentos, formalidades y especificaciones legales relacionadas en la
invitacién, verificando su estricto cumplimiento. No seran habilitadas las propuestas que no cumplan con los
citados requisitos y por lo tanto no seran objeto de evaluacion.

4. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

4.1. REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo establecido en el Decreto 092 de 2017, LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL verificara, el cumplimiento de los requisitos minimos que acrediten su capacidad
juridica, financiera, técnica, organizacional y de experiencia aqui previstos, los cuales tienen por objeto
establecer si las propuestas cumplen con las condiciones y requisitos exigidos, de tal forma que NO
OTORGAN PUNTAJE y son verificados como requisitos minimos habilitantes para la participacion en el
proceso competitivo.

Se trata entonces de requisitos de cumple o no cumple, es decir que en caso de que el interesado no
logre acreditarlos NO puede ser objeto de evaluacién y queda rechazado del proceso competitivo si no
logra subsanar lo faltante dentro de los términos que se establezcan en el proceso.

Las Entidades Privadas Sin Animo de Lucro que estén interesadas en participar en el presente proceso
competitivo, deberan cumplir con los requisitos habilitantes que se describen a continuacién, los cuales
no otorgaran puntaje, en caso de no cumplir con las exigencias hechas en los mismos, la propuesta sera
clasificada como NO HABILITADA.

1 Capacidad Juridica.

2 Capacidad Financiera.

3. Capacidad Técnica.

4 Organizacional y de experiencia.

4.1.1. REQUISITOS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD JURIDICA

Los requisitos habilitantes para establecer la capacidad juridica, para el presente proceso seran los
siguientes:

4.1.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacién de la oferta debera ser firmada por el Representante Legal de la ESAL o por el
Representante designado en el documento de constitucion, si se trata de consorcio, unién temporal, o por
el apoderado si lo hay. En caso de que el documento no este suscrito, se entendera firmado con la sola
presentacion de dicho documento a través de la plataforma transaccional SECOP II.

Diligenciar en su totalidad el FORMATO - “CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA” adjunto, es un
modelo que contiene las declaraciones que debe realizar el PROPONENTE.

Este formato, debera incluir todas las manifestaciones requeridas por la Secretaria, por ello cada
proponente debe revisar muy detalladamente las declaraciones que debe contener la Carta de
Presentacion de la Oferta.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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Los proponentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar con la misma el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de
manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y
cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcién del Convenio.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para
representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente Plural.

NOTA 1: En la carta de presentacion de la oferta el Representante Legal de la Entidad Sin Animo de Lucro
debera dejar claro y manifestar bajo la gravedad del juramento que de conformidad con Ley 2097 de 2021
a la fecha de presentacion de la oferta no ha sido reportado como deudor moroso de obligaciones
alimentarias.

NOTA 2: Con la carta de presentacion de la oferta el Representante Legal de la Entidad Sin Animo de
Lucro, con la sola manifestacion de interés, éste acepta que conoce y se compromete a costear el valor
del 14% como aporte minimo sefialado del proceso competitivo.

NOTA 3: En la carta de presentacion de la oferta, el proponente debera manifestar expresamente si es
una sociedad o persona juridica contribuyente del impuesto sobre la renta (no calificada en el Régimen
Tributario Especial), o si se encuentra calificada como entidad sin animo de lucro dentro del Régimen
Tributario Especial, conforme a lo previsto en el articulo 19 del Estatuto Tributario.

4.1.1.2. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El compromiso que debe contraer el Proponente debera hacerse constar en el Formato Compromiso
Anticorrupcién y se suscribira bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la sola firma
del respectivo formato de la invitacion.

NOTA: El Compromiso Anticorrupcion, deberd ser suscrito por todos los integrantes de la parte
proponente si es plural, en este Ultimo caso a través de los representantes legales acreditados dentro de
los documentos de existencia y representacion legal y/o poderes conferidos y allegados al presente
proceso competitivo.

4.1.1.3. DECLARACION SARLAFT

El Proponente/contraparte, debera diligenciar el FORMATO — DECLARACION SARLAFT, con fecha de
expedicion no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso, suscrita por el
representante legal del Proponente/contraparte, bajo la gravedad de juramento donde declare que él, la
persona juridica, ni sus accionistas, asociados y socios que representa no estan incluidos en ninguna lista
vinculante, Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, o en la lista restrictiva, OFAC.

Asi mismo, la declaracién de que los recursos con los cuales se ejecutara el contrato o convenio no
provienen de ninguna actividad ilicita contemplada en el Cédigo Penal Colombiano y la normatividad
vigente aplicable en la materia, al igual que aquellos que eventualmente recibird por ejecucion de éste; y
no admitirq que terceros entreguen recursos en su nombre ni efectuara transacciones destinadas a tales
actividades o en favor de personas relacionadas con las mismas.

En el evento en que este corresponda a una figura plural, cada uno de los integrantes que la conforman

debera presentar, de manera individual, la respectiva manifestacion, en los mismos términos y condiciones
establecidos en la presente invitacién publica.
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En caso de presentarse en unién temporal o consorcio, el presente formato debera diligenciarse de manera

e
[EIpetie

independiente por cada uno de los integrantes y por el representante legal de la respectiva figura asociativa
en calidad de persona natural, conforme a las reglas del diligenciamiento del formato.

NOTA 1: El ANEXO - COMPOSICION ACCIONARIA DE LA PERSONA JURIDICA que integra y hace
parte del FORMATO - DECLARACION SARLAFT, debe ser diligenciado por cada uno de los proponentes
/contrapartes persona juridica que participan en el proceso, sea de manera individual, o como figura
asociativa, caso en el cual debera diligenciarse de manera independiente por cada uno de los integrantes.

BoGoT/\
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NOTA 2: El FORMATO - PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMENTE - PEP, debera ser diligenciado de
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por el representante legal que sea PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMENTE, sea del respectivo
proponente/contraparte individual, en el caso que corresponda a una figura plural debera diligenciarse de
manera independiente por el representante legal del integrante que sea PERSONAS EXPUESTAS
POLITICAMENTE.

4.1.1.4. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL DEL REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO DE
LA ESAL INTERESADA.

El representante legal de la ESAL debe presentar copia de la cédula de ciudadania, o de extranjeria segun
corresponda. Si la propuesta se presenta en consorcio, union temporal o cualquier otra forma de proponente
plural se deberdn anexar las copias de cédula de ciudadania o documento de identificacion de los
integrantes de los representantes legales de cada una de las ESALES que integren el proponente plural, asi
como la del representante designado.

4.1.1.5. APODERADOS.

Los Proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en
el cual deberan anexar con la Propuesta el PODER AMPLIO Y SUFICIENTE, en el que se confiera al
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar atodos y cada uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion
del Convenio. (Si a ello hubiere lugar).

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y deberéd estar facultado para
representar conjuntamente al Oferente y a todos los integrantes del Oferente Plural.

4.1.1.6. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL INTERESADO

La ESAL deberéd adjuntar a la oferta, el certificado de existencia y representacion legal, expedido por
la Camara de Comercio o documento equivalente emitido por la autoridad competente, en el cual
conste que el objeto social de la ESAL esté directamente relacionado con el objeto del presente
proceso de seleccion. El certificado de existencia y representacién legal debera estar renovado y
vigente a la fecha de cierre del proceso. En el caso en que el certificado aportado tenga una vigencia
especifica dentro del documento, este debera estar vigente a la fecha del cierre del proceso, por otra
parte, si no esta especificada la vigencia del documento debera tener una fecha de expedicion no
superior a 30 dias calendario a la fecha de cierre del proceso.

Asi mismo, el interesado debe demostrar que su duracion no sera inferior a la del plazo del convenio

y tres (3) afios mas. Ademas, cuando el representante legal tenga restricciones para contraer
obligaciones, deberd adjuntar la autorizacidon previa y expresa del 6rgano social competente
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(Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que esta plenamente facultado para celebrar actos
y/o convenios hasta por el valor del presupuesto asignado de acuerdo con el lote a ofertar a los que
se presente, incluyendo los valores o recursos en especie que oferte, debidamente suscrito y
expedido con anterioridad a la presentacién de la oferta.

De igual forma, en caso de que, por medio del certificado de existencia y representacion legal, no se
logre validar el objeto social y/o las facultades del representante legal, se debera anexar los estatutos
de la ESAL, con el fin de verificar que el objeto social consagrado en los mismos tenga
correspondencia con el objeto del proceso.

e Entidades Privadas Sin Animo de Lucro de Origen Extranjero.

La ESAL extranjera debe acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo expedido
por la autoridad competente en el pais de su domicilio, no anterior a tres (3) meses desde la fecha de
presentacion de la propuesta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucién, objeto, duracion,
nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla
juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizaciéon o documento correspondiente del
organo directo que lo faculta.

Los Interesados deben entregar con la propuesta los documentos otorgados en el exterior sin que sea
necesaria su legalizacion. Para firmar el Convenio, el Interesado que resulte adjudicatario debe presentar
los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del
Cdédigo General del Proceso.

Las ESALES extranjeras que participen en Consorcio o Unidbn Temporal, podran constituir un solo
apoderado comUn y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comudn otorgado
por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizaciéon y/o apostille y traduccion
exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia, ademas de los sefialados en esta invitacion. El poder podra
otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberdn acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la oferta, participar y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran asi como el convenio ofrecido, suministrar la informacién que le sea
solicitada, y demés actos necesarios de acuerdo con la invitacién publica, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente, lo cual debe acompafiar a la oferta el PODER correspondiente, con constancia
de presentacion personal del poderdante que lo acredita como tal de conformidad con la ley.

4.1.1.7. CERTIFICADO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.

El interesado debera presentar el Certificado de inspeccion, vigilancia y control con una vigencia maxima
de noventa (90) dias calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso competitivo,
En el caso en que el certificado aportado tenga una vigencia especifica dentro del documento, este debera
estar vigente a la fecha del cierre del proceso, por otra parte, si no esta especificada la vigencia del
documento debera tener una fecha de expedicién no superior a noventa (90) dias calendario a la fecha de
cierre del proceso. expedido por la Subdireccién Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control de Personas
Juridicas, sin animo de lucro- Superpersonas Juridicas y/o la Entidad que ejerza el control y vigilancia; para
el caso de personas juridicas sin animo de lucro con domicilio fuera de Bogotéa, se debe presentar dicho
certificado expedido por el ente territorial competente, en el cual conste que la ESAL puede ejercer su objeto
social, cumple con los requisitos exigidos, las obligaciones, no tiene sanciones o limites a su ejercicio social,
y la informacién se encuentra actualizada. Asi mismo, su objeto social debe corresponder al objeto del
presente proceso competitivo o actividades afines.
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Sobre la particular resulta indispensable para la habilitacion de su propuesta contar con el respectivo
Certificado de inspeccidn, vigilancia y control con una vigencia maxima de noventa (90) dias calendario
anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso competitivo, VIGENTE Y EN FIRME, NO EN
TRAMITE, con el fin de verificar que la ESAL pueda ejercer su objeto social, cumpla con los requisitos
exigidos y no tenga sanciones o limitantes a su ejercicio social. Lo anterior, toda vez que al no encontrarse
al dia con sus obligaciones estaria incumpliendo con sus deberes legales de presentar la informacién
financiera, contable y otros, a la autoridad legal competente, situacion que podria afectar la calidad y la
prestacion del servicio.

4.1.1.8. OFERTASCONJUNTAS CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Los interesados podran presentar ofertas conjuntas en calidad de consorcio o union temporal (para lo cual
podran hacer uso de los formatos sugeridos en el proceso), para lo cual deberan indicar expresamente si
su participacién es a titulo de consorcio o unién temporal, conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del
articulo 7° de la Ley 80 de 1993. En caso de existir dos 0 mas ofertas presentadas por un mismo interesado
ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio o union temporal para el mismo
grupo u otros grupos, se rechazaran las ofertas.

Los consorcios 0 uniones temporales constituidas se comprometen en caso de ser adjudicatarios del
presente proceso competitivo a permanecer consorciados o unidos durante el tiempo de vigencia del
convenio y tres (3) afios mas.

Cuando la oferta se presente en consorcio o unién temporal, se requiere:
1. Que el consorcio o0 unidn temporal sea integrado al 100% por entidades privadas sin animo de lucro.

2. Que el registro en el SECOP Il sea realizado a hombre del interesado plural, so pena de rechazo de la
oferta.

3. Que hayan sido conformados antes de presentar la oferta y que se acredite la existencia del consorcio
o de la unién temporal, para lo cual debera aportarse el documento de constitucién suscrito por cada uno
de sus miembros.

NOTA: Con la invitacién, se adjunta un modelo de documento de constitucion de consorcio y de
constitucién de union temporal, que deberan adjuntar con su oferta debidamente diligenciado y firmado
para cada caso. Es facultativo para el interesado hacer o no uso del modelo que se aporta en la invitacion
al proceso.

En todo caso, el interesado que se presente en cualquiera de estas formas debera presentar el documento
de constitucion en el cual deberé indicar como minimo lo siguiente:

Nombre del consorcio o de la union temporal.

Nombres, apellidos o razén social e identificacion de los miembros que lo conforman.

Domicilio principal.

Participacion.

Correos electronicos.

Representante legal.

Objeto del consorcio o de la unién temporal.

Vigencia.

La persona que para todos los efectos legales representara al consorcio o unién temporal, quien contara
con las facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del consorcio
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o la unién temporal y la celebracién y ejecuciéon del convenio, en el caso de que LA SECRETARIA le
adjudique el proceso, el cual no podra ser reemplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno
de los integrantes que lo/la conforman y/o de la Secretaria. La aceptacion del representante debera constar
con su firma en el documento de constitucion del consorcio o de la union temporal. En especial tendra las
facultades suficientes para:

1. Presentar la Oferta.

2. Atender todos los posibles requerimientos que formule la Secretaria De Integracion Social relacionados
con la Oferta.

3. Suscribir cualquier otro documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboracion y
presentacion de la Oferta, dentro de los términos y condiciones de la seleccién.

4. Suscribir el convenio.

5. Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la ejecucion del Convenio,
dentro de los términos y condiciones de la invitacion.

6. Cuando el representante legal de cualquiera y/o todos los miembros del consorcio y/o la unién temporal,
tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la ESAL a la que representan en la figura
asociativa, debera adjuntar la autorizacion expresa del érgano social competente (Asamblea, Junta
Directiva, etc.), en la que conste que esta plenamente facultado para celebrar actos y/o convenios hasta
por el valor del presupuesto asignado al nimero de cupos a ofertar a los que se presente.

7. Cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal, deberan presentar los documentos
requeridos en el presente capitulo, sin perjuicio de la exigencia de los demas documentos que sean
requeridos en esta invitacién y/o los anexos técnicos.

8. Que el objeto social de cada uno de los integrantes tenga consonancia con el objeto del presente
proceso.

9. Las Uniones Temporales, deberan registrar en el documento de constitucién el porcentaje de
participacion y las actividades a cargo de cada uno de sus miembros en la oferta y en la ejecucién del
convenio. Si en el documento de conformacion de la Unién Temporal, no se expresa el porcentaje de
participacion o la extensién de la responsabilidad de cada uno de los integrantes de la Unién, se le dara
el tratamiento de un Consorcio y en el evento de aplicacion de sanciones por parte de la Secretaria, estas
se aplicaran por igual a cada uno de los integrantes.

10. La Secretaria Distrital de Integracion Social no acepta ofertas bajo la modalidad de promesa de
conformacion de Consorcios o Uniones Temporales.

11. En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién para la suscripcion del convenio y dentro del
término que establezca la Entidad, se debe presentar el RUT del consorcio o union temporal.

12. Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos
ylo extension de la participacién, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de la Secretaria.

13. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevivientes en uno de los miembros del consorcio o unién
temporal, éste cedera su participacion a una entidad privada sin animo de lucro, previa autorizacion escrita
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de la Entidad. En ningln caso podra haber cesion del convenio entre quienes integran el consorcio o la
unién temporal.

14. Es importante tener en cuenta que para la presentacién de ofertas en el SECOP II por
parte de Uniones Temporales, Consorcios, los integrantes del proponente plural deben estar
previamente registrados como proveedor individual en el SECOP II. Una vez hecho esto, uno
de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP II el proveedor plural
(Proponente plural). Lo anterior so pena del rechazo de su oferta.

4.1.1.9. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, el interesado debera entregar una certificacién de
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario, para lo cual debera tener en cuenta lo siguiente:

La certificacion debe ser expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de la ley o por determinacion estatutaria, o por el representante legal cuando no se
requiera revisor fiscal. Para esto el interesado podréa hacer uso del modelo que se adjunta en el formato
CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES.

El documento deberé certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, el interesado ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la
fecha de cierre del proceso, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. Si el
interesado no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucion.

En caso de que el interesado no tenga empleados a su cargo o por cualquier motivo no esté obligado al
pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asi debera manifestarlo.

Nota 1: Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del
interesado o de cada uno de los miembros del consorcio o de la union temporal, debera allegar:

(1) copia del documento de identificacién,
(2) tarjeta profesional y

(3) el certificado de vigencia de inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta
Central de Contadores.

El Certificado de Cumplimiento de Pago de Aportes de Seguridad Social y Parafiscales, tendra validez
una vez sea acreditada la vigencia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios del Contador, a la fecha
de cierre del proceso.

Si verificada la Certificacion de Vigencia de Inscripcién y Antecedentes Disciplinarios del contador
responsable de la suscripcidn de la certificacion de aportes, se establece que no se encuentra vigente la
inscripcién o registro quedard como NO HABILITADO.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355



!

zg>

Firmado Electronicamente con AZSign

BoGoT/\

Acuerdo: 20260421-144001-8a9h15-96844602

2026-04-21T720:30:12-05:00 - Pagina 34 de 83

PROCESO ADQUISICIONES

ALCALDIAMAYOR FORMATO INVITACION PUBLICA Pagina: 34 de 78

DE BOGOTA D.C. DECRETO 092 DEL 2017

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Nota 2: En caso de que el interesado se encuentre exento de realizar el pago de aportes parafiscales
(Sena e ICBF), debera también realizar una manifestacion suscrita por el revisor fiscal y/o representante
legal, que acredite dicha exoneracion al cumplir con los presupuestos normativos de la Ley 1819 de 2016.

4.1.1.10. COPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA Y TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR
PUBLICO O DEL REVISOR FISCAL, Y ANTECEDENTES DE LA JUNTA CENTRAL DE
CONTADORES, CUANDO EN LA PROPUESTA SE ANEXEN DOCUMENTOS SUSCRITOS
POR EL REVISOR FISCAL O UN CONTADOR PUBLICO

La fotocopia aportada debera ser legible, ir acompafiada por el certificado de vigencia de la Junta Central
de Contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos que soportan la
propuesta presentada por el interesado. En los casos en que el interesado presente la tarjeta profesional
de contador diferente al que firma los documentos de la oferta se entendera que no se aporto la fotocopia
de la tarjeta profesional. El revisor fiscal que firme los documentos aportados en la oferta debera ser el
registrado en el certificado de existencia y representacion

4.1.1.11. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y
CAUSAS DE INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL
DE LA NACION (DE LA PERSONA JURIDICA Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL).

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008, la Secretaria verificara los
antecedentes disciplinarios del oferente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio
0 una unién temporal, o una promesa de sociedad futura y/o de quien en nombre de la persona juridica
presente la propuesta y sus representantes legales.

4.1.1.12. CERTIFICADO DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, la Secretaria verificara el boletin de responsables
fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, en donde, se evidencie que ni la persona
juridica ni el representante legal se encuentra(n) reportado (s) en dicho boletin.

41.1.13. CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

La Secretaria consultard y verificar4 en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia, el estado en que
se encuentre al dia con el pago de multas a las que se refiere el Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, del
representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura, Asimismo debera allegar la consulta de la persona juridica sin incluir el ndmero de
verificacion. En todo caso el oferente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

4.1.1.14. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

La Secretaria consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia, los antecedentes
penales del representante legal de la ESAL o de los integrantes del consorcio o union temporal. En todo
caso el interesado podra anexar a la oferta dicho certificado actualizado.

4.1.1.15. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PERSONERIA DE BOGOTA.

El proponente, persona juridica debera anexar el certificado antecedente del representante legal. En caso

de consorcios, uniones temporales se deberd aportar el certificado respectivo de cada uno de los
representantes de las ESAL integrantes de este.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del consorcio, uniéon temporal se encuentre
inhabilitado, no podréa contratar con la Secretaria Distrital de Integracién Social.

4.1.1.16. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS, IDENTIFICADO CON LA
SIGLA REDAM

En virtud de lo establecido en el numeral 1 de articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se

crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el interesado

persona natural, representante legal del interesado y/o de cada uno de los miembros que componen el

interesado plural, deberan acreditar que se encuentran a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.

Para tal efecto, deberan aportar como parte de su propuesta, certificado expedido por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones MinTic, el cual debera encontrarse vigente a la fecha
de presentacién de la oferta, en el cual se evidencie que no se encuentra inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona
juridica o natural, debera cumplir con este requisito.

4.1.1.17. GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en
los siguientes eventos:

e La no suscripcion del convenio sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

¢ La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto
en la invitacion para la adjudicacién del convenio se prorrogue o cuando el término previsto para la
suscripcion del convenio se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término de
tres meses

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del convenio.

o Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.
En todo caso, la entidad aceptara cualquiera de las garantias de seriedad del ofrecimiento siempre que la
presentada por el oferente cumpla con cada uno de los requisitos particulares exigidos por el Decreto
Nacional 1082 de 2015.

Para su constitucion debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

BENEFICIARIO:

BOGOTA D.C. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
NIT: 899.999.061-9
Direccién: Carrera 7 # 32 -12

QUIEN DEBE
OTORGARLA:

Debe ser otorgada por el proponente cuando sea persona juridica de conformidad
con el nombre registrado en el certificado de existencia y representacion legal.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo la figura de
Unién Temporal o Consorcio, la garantia deberd ser otorgada a nombre de la
figura asociativa indicando el porcentaje de participacion de cada uno e
identificacién de cada uno de sus integrantes.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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- El valor de esta garantia no podra ser inferior al diez por ciento (10%) del
CUANTIA: - ) . P :
valor del presupuesto oficial. Dicha garantia, deberd indicar el objeto de amparo.
No inferior a tres (03) meses contados a partir de la fecha decierre del presente
VIGENCIA: proceso de seleccion.
El texto de la garantia debera indicar textualmente el nimero del proceso
TEXTO: competitivo y objeto exacto del proceso de contratacion.
La garantia debera encontrarse suscrita tanto por quien la expide como por
FIRMAS: quien la solicita.

En el evento en que la Entidad amplie la fecha de cierre del presente proceso competitivo, el proponente
debera ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta de tal suerte que la vigencia de este
cubra el plazo total establecido en este numeral. En ningln caso el original de la garantia sera devuelto.

NOTA 1: De conformidad con lo sefialado en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 del 2018, la no
entrega de la GARANTIA DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA junto con la propuesta NO SERA
SUBSANABLE y serd CAUSAL DE RECHAZO.

NOTA 2: ASi MISMO, SE CONSIDERARA COMO NO ENTREGADA, AQUELLA GARANTIA CUYOS
DATOS EN NADA CORRESPONDAN AL PROCESO OBJETO DE AMPARO.

NOTA 3: EIl proponente que presente oferta debera presentar garantia(s) seriedad por un valor
equivalente minimo al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial de dicha garantia, debera indicar el
objeto del amparo.

4.1.2. DOCUMENTOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO.

Los siguientes documentos no ostentan el caracter de habilitante, sin embargo, se requiere que sean
aportados con la oferta para facilitar y agilizar los tramites requeridos para la suscripcion del convenio:

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

El proponente indicara su identificacion tributaria e informacion del régimen tributario a que pertenece, para
la cual debera presentar junto con su propuesta fotocopia legible del Registro Unico Tributario. En caso de
consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de sus integrantes debe aportar este
documento.

NOTA: Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de competitivo deberan
presentar previo a la suscripcion y firma del convenio copia del nimero de identificacion tributaria (NIT) del
consorcio o unidn temporal, esto con el fin de efectuar los respectivos tramites presupuestales y de pago
ante la SDIS y la inclusién del NIT en la minuta contractual.

CERTIFICADO DE CUENTA BANCARIA
El proponente debe presentar junto con su propuesta certificado de cuenta bancaria de ahorros o corriente,
gue sea legible, a nombre del proponente o en caso del consorcio o unién temporal o promesa de sociedad

futura. En todo caso el interesado podra anexar a la oferta dicho certificado actualizado, en todo caso no
superior a treinta (30) dias calendario a partir de la fecha de cierre de presentacion de las propuestas.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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4.1.3. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS.

Mediante ID acuerdo: 12026008358 de fecha 17 de marzo de 2026, la Subdirectora Administrativa y
Financiera remiti6 los Indicadores de capacidad financiera para el proceso competitivo Centros Integrarte
Atencién Externa — CDC Tibabuyes de la Subdireccion para la Discapacidad.

La Secretaria Distrital de Integracion Social realizara la verificacién Financiera, con los estados financieros
de la vigencia fiscal (Afio 2024), los cuales deberan estar suscritos y firmados tanto por Representante legal
como por Revisor Fiscal (o Contador Publico en caso de no estar obligado a llevar Revisor Fiscal).

El oferente debera diligenciar el FORMATO - INFORMACION FINANCIERA, el cual debera estar suscrito y
firmado tanto por Representante legal como por Revisor Fiscal (0o Contador Publico en caso de no estar
obligado a llevar Revisor Fiscal). Junto con el formato se debe adjuntar copia del documento de
identificacién, tarjeta profesional y certificado de antecedentes del Revisor Fiscal (o contador publico segun
sea el caso) que se encuentre vigente para la fecha de cierre del presente proceso.

Los indicadores financieros que se relacionen con el presupuesto seran evaluados con base en el valor del
lote objeto del proceso, verificando el cumplimiento de los requisitos establecidos por parte del proponente.
En este sentido, el proponente debera acreditar su capacidad financiera frente al presupuesto oficial
definido.

Para la evaluacion de la capacidad financiera, la Secretaria Distrital de Integracién Social verificara con dos
(02) decimales.

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES

Con el fin de determinar indicadores reales y apropiados para el presente proceso de contratacion que
permitan la pluralidad de oferentes y garanticen a la SDIS la solidez econémica suficiente para ejecutar de
manera Optima el objeto contractual, minimizando los riesgos financieros para la Entidad. Para la obtencién
de los indicadores de capacidad financiera nos remitimos a las siguientes fuentes:

1- INDICADORES DE LA EMPRESAS SIN ANIMO DE LUCRO PARTICIPANTES DE LOS PROCESOS
ANTERIORES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

2- PROCESOS ANTERIORES ADELANTADOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL.

1. INDICADORES DE LA EMPRESAS SIN ANIMO DE LUCRO PARTICIPANTES DE LOS PROCESOS
ANTERIORES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Se hizo una revisién de los procesos anteriores realizados por la Secretaria Distrital de Integracion Social

en la plataforma de contratacién Estatal SECOP I, encontrando un total de veintidés (22) Empresas sin

Animo de Lucro, las cuales se relacionan en el siguiente cuadro con los resultados de los indicadores

financieros arrojados con corte a 31 de diciembre de 2024.

< | npice DE RELACION EFICIENCI
Nol it NOMBRE 0 | enoEubamiENT | OPERATIVIDA | patrivoNia | BENEFISIO | "a En EL
o L GASTO
86000731 | CONGREGACION ~ SIERVAS 202
1 R O e . 2,16% 268,45% o178 [1152.51017 | 74.96%
90037423 ) 202
2 /423 | FUNDACION CUMBRES . 1,95% 2,71% 13,17% Leosear | B7.78%

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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8 INDICE DE RELACION EFICIENCI
No | it NOMBRE AV | EnoeuDAMENT OPER’TDT'V'DA PATRIMONIA BE,'\\I'E%:'O A EN EL
0 L GASTO
90027057 ) ) 202 - ) ) )
3 ) FUNDACION CONSTRUCCION LOCAL | 23 37,08% 96,66% 8530% | 14705061 | 7831%
90029859 | FUNDACION PARA EL CRECIMIENTO | 202 ) ) ) -
4 0 SOCIAL — FUNCRESOL 4 21,35% 21,03% 22,76% 48530700 | 9677%
53005475 | UNDACION CENTRO DE ASESORIA | ,
5 s CONSULTORIA E_INTERVENTORIA | 20 56,61% 88,02% 6161% | 105 a15e00 | 97:27%
COMUNITARIA - CENAINCO 813.
83009310 | ASOCIACION DE MUJERES, MUJER Y | 202
6 6 CIUDAD AMUCI 4 28,53% 21,04% 34.99% | 109 448,017 | 9900%
CORPORACION SOCIAL PARA EL
83001840 | DESARROLLO DE LOS GRUPOS | 202 . , , ,
7 6 ETNICOS Y CULTURALES | 4 22,34% 47,78% 134.79% | 39350169 | 9811%
MULTIETNIAS
g [ A | N (o AL Y CULTURAL | 202 2,88% 562,07% 628,93% |3.960.407.42 | 565,31%
5
o [ 0 O N T gy SALUD LA | 202 12,68% 147,39% 169,44% | 2.255.988.36 | 228,55%
6
90003623 | FUNDACION ECONOMICA PARA EL | ,o
10 . DESARROLLO ECOLOGICO Y SOCIAL | %) 8,14% 251,91% 272,73% | 2.253.654.75 | 982,03%
- FUNDECODES 0
83010347 | COOPERATIVA MULTIACTIVA | 202 - - - -
11 8 BIENES Y SERVICIOS 4 17,47% 33,49% 4L47% | 190831073 | 9434%
12 | 90011988 | - HRPORACION MUNDO AZUL 202 117% 57,44% 63,83% 0,00%
0 4 877.702
90044630 | FUNDACION ESCALA AL| 202
13 . oo ° 51,95% 167,07% 88.07% | 30062008 | 107:82%
CORPORACION PARA EL
14 800137 975 | DESARROLLO SOCIAL 222 43,80% 508,31% 52394% | 1.600.803.80 | 79,30%
COMUNITARIA CORSO - ONG 7
90008549 | FUNDACION _ALIANZA PARA LA | 202
15 9 GESTION SOCIAL Y AMBIENTAL 4 17,24% 82,73% 79.07% | 755 300 358 | #72:66%
CORPORACION PARA A
INTEGRACION COMUNITARIA LA
16 824090376 EDUCACION LA SALUD Y EL 222 4,00% 20,18% 9957% | 160314000 | 481:60%
FOMENTO SOCIAL O CORPORACION 314,
CIMIENTO
90029570 | FUNDACION _ SOCIAL _PARA EL | 202 - - - -
17 9 DESARROLLO HUMANO — FUDESOL | 4 45,07% 22,42% 82,09% | 157305134 | 96:38%
90045094 | FUNDACION INTEGRAL PARA EL| 202 - - - -
18 7 DESARROLLO HUMANO 4 33,73% 102,63% 138,90% | 6808336 | 92:64%
90031702 | FUNDACION _ MARTHA _ CHACON | 202
19 9 CRECIENDO PARA EL MARIANA 4 52,90% 24,10% 6291% |35 619.065 | 9282:04%
20 | 90058086 ﬁgg‘ég%ﬁgfggﬁiEE)ECFE)RNMERAS 202 7,68% 156,66% 189,02% | 1.911.362.78 | 97,33%
9
90040323 | FUNDACION GESTORA INTEGRAL | 202 - - - -
21 6 CONSTRUYENDO SENTIDO HUMANO | 4 14,66% 30,83% 42,63% |5 545.000 79,10%
83009470 | ASOCIACION INTEGRAL PARA LA | 202
22 : e o 16,83% 18,29% 2153% | gapusoos | 96.32%
Fuente: Secop Il
Lo anterior se resume en lo siguiente
INDICE DE RELACION EFICIENCIA EN EL
METODO ENDEUBAMIENTO | OPERATIVIDAD | [ REATION BENEFICIO NETO anero
MINIMO 1,17% 2,71% 13,17% 877.702,00 0,00%
MAXIMO 56,61% 562,07% 3617,88% 3.969.407.425,00 9282,04%
PROMEDIO 22,74% 124,42% 292,03% 713.232.940,32 608,12%
MEDIANA 17,36% 70,08% 82,21% 175.572.636,50 96,57%
MEDIA - - - )
e TRICA 14,04% 63,57% 95,53% 157.320.061,30 169,04%

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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Los procesos mas recientes adelantados por la Secretaria Distrital de Integracion Social, se encuentran
desde el afio 2020 hasta 2025, los cuales se relacionan con el objeto del actual proceso de seleccién.
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Prestar servicios sociales
de atencion externa en
centros integrarte a
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personas mayores de 18
aflos con discapacidad
SDIS- cognitiva, o discapacidad
1 | DCT092-015- | multiple asociada a 75,00% 17,00% 12,00%
2020 cognitiva, promoviendo sus
procesos de inclusion a
través del fortalecimiento
de sus habilidades
individuales, familiares y de
entorno y territorio.
PRESTAR SERVICIOS
SOCIALES DE ATENCION
EXTERNA EN CENTROS
INTEGRARTE A
PERSONAS MAYORES
DE 18 ANOS CON
DISCAPACIDAD
COGNITIVA, (e}
DI$CAPACIDAD
'\CASEEE_IT\EATASOCIADA A 75,00% 17,00% 12,00% MAgSRRODE
PROMOVIENDO SuUSs
PROCESOS DE
INCLUSION A TRAVES
DEL FORTALECIMIENTO
DE SUS HABILIDADES
INDIVIDUALES,
FAMILIARES Y DE
ENTORNO Y
TERRITORIO.

Aunar recursos técnicos,
fisicos, administrativos vy
financieros para la
prestacion de  servicios
sociales de Centros
Integrarte Atencion
Externa, a personas que se
encuentren en edades
entre los (18) afios y hasta
(59) afios (11) meses de
edad con discapacidad MAYOR DE
intelectual, o  mdltiple 70,00% 15,00% 15,00% CERO
asociada a intelectual, que
requieran de apoyos
intermitentes, limitados,
extensos o generalizados,
que habiten en la ciudad de
Bogota D.C.,
implementando  acciones
para el desarrollo y
mantenimiento  de  sus
habilidades,

MAYOR DE

CERO 60,00%

SDIS-
2 | DCT092-010-
2020

60,00%

SDIS-
3 | bCT092-004-
2022

60,00%

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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INDICE DE RELACION | BENEFICIO
No. | PROCESO OBJETO ENDEUDAMIENTO | OPERATVIDAD Y b\ rRivoNiAL NETO o

]
[Pt

&

Aunar recursos técnicos,
fisicos, administrativos y
financieros para la
prestacion de  servicios
sociales de Centros
Integrarte Atencién
Externa, a personas que se
encuentren en edades
entre los (18) afios y hasta MAYOR DE
(59) afios (11) meses de 60,00% 16,00% 16,00% CERO

edad con discapacidad
intelectual, o  mdltiple
asociada a intelectual, que

- Pagina 40 de 83
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requieran de apoyos
intermitentes, limitados,
extensos o generalizados,
que habiten en la ciudad de
Bogota D.C.

Aunar recursos técnicos,
fisicos, administrativos y
financieros para la
prestacion de servicios
sociales de Centros
Integrarte Atencion
Externa, a personas que se
encuentren en edades
entre los (18) afios y hasta MAYOR DE
(59) afios (11) meses de 60,00% 16,00% 16,00% CERO
edad con discapacidad
intelectual, o  mudltiple
asociada a intelectual, que
requieran de apoyos
intermitentes, limitados,
extensos o generalizados,
que habiten en la ciudad de
Bogota D.C.

Aunar recursos técnicos,
fisicos, administrativos y
financieros para la
prestacion de  servicios
sociales de centros
integrarte atencion externa
a personas que se
encuentren en edades
entre los 18 afios y hasta 59 MAYOR DE
anos 11 meses de edad 53,86% 8,92% 1L,17% CERO
con discapacidad
intelectual o multiple
asociada a intelectual que
requieran de apoyos
intermitentes limitados
extensos o generalizados
que habiten en la ciudad de
Bogota D.C.

AUNAR RECURSOS
TECNICOS, Fisicos,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA
PRESTACION DE
SERVICIOS SOCIALES
DE CENTROS
INTEGRARTE ATENCION
SDIS- EXTERNA A PERSONAS
7 | DCT092-005- | QUE SE ENCUENTREN 60,00% 14,65% 7,47%
2025 EN EDADES ENTRE LOS
18 ANOS Y HASTA LOS 59
ANOS 11 MESES DE
EDAD CON
DISCAPACIDAD
INTELECTUAL O
MULTIPLE ASOCIADA A
INTELECTUAL QUE
REQUIERAN DE APOYOS

SDIS-
5 | DCT092-003-
2023

60,00%

SDIS-
6 | DCT092-003-
2024

60,00%

MAYOR DE

CERO 70,00%

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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No. PROCESO

OBJETO

INDICE DE

ENDEUDAMIENTO

OPERATIVIDAD

RELACION
PATRIMONIAL

BENEFICIO
NETO

EFICIENCIA
EN EL
GASTO

INTERMITENTES
LIMITADOS EXTENSOS
OGENERALIZADOS QUE
HABITEN EN LA CIUDAD
DE BOGOTAD.C.

SDIS-
8 | DCT092-011-
2025

AUNAR RECURSOS
TECNICOS, Fisicos,
ADMINISTRATIVOS '
FINANCIEROS PARA LA
PRESTACION DE
SERVICIOS  SOCIALES
DE CENTROS
INTEGRARTE ATENCION
EXTERNA A PERSONAS
QUE SE ENCUENTREN
EN EDADES ENTRE LOS
18 ANOS Y HASTA LOS 59
ANOS 11 MESES DE
EDAD CON
DISCAPACIDAD

INTELECTUAL le)
MULTIPLE ASOCIADA A
INTELECTUAL QUE
REQUIERAN DE APOYOS
EXTENSOS le)
GENERALIZADOS  QUE
HABITEN EN LA CIUDAD
DE BOGOTA D.C, EN LAS
UNIDADES OPERATIVAS
DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE

INTEGRACION SOCIAL.

60,00%

5,18%

2,83%

MAYOR DE
CERO

70,00%

Fuente: Secop Il

Lo anterior se resume en las siguientes medidas de tendencia central.

METODO ENDIIQIUDI;iIi/IIIDEF;\ITO OPERATIVIDAD P:Fé;?ﬂ%guL BENEFICIO NETO EFICII(E}I\ACQ_;?OEN EL
MINIMO 53,86% 5,18% 2,83% 60,00%
MAXIMO 75,00% 17,00% 16,00% 70,00%
PROMEDIO 64,23% 13,72% 11,56% MAYOR A CERO 62,50%
MEDIANA 60,00% 15,50% 12,00% 60,00%
MEDIA GEOMETRICA 63,81% 12,87% 10,34% 62,36%

Con base en lo anterior, se definieron los indicadores que mejor se ajustan a las condiciones
especificas del proceso de seleccién, considerando su pertinencia técnica y financiera. La
seleccion de estos indicadores responde a la necesidad de garantizar la viabilidad
econdmica del contrato, la adecuada capacidad operativa del proponente y la solidez de su
estructura patrimonial. En particular, los indicadores relacionados con presupuesto permiten
evaluar la suficiencia de recursos para la correcta ejecucion del objeto contractual; los de
operatividad aseguran que el oferente cuenta con la capacidad técnica y logistica requerida;
y los de relacién patrimonial permiten verificar la estabilidad financiera y el respaldo
econdmico necesario para asumir las obligaciones derivadas del contrato, mitigando riesgos
para la Entidad.

El indicador de operatividad que representa el capital de trabajo que debe tener la

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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organizacion para atender gastos urgentes y de corto plazo, fue establecido para un periodo
de un mes. Esto se debe a que la Secretaria Distrital de Integracién Social realiza el pago

0]

de las facturas una vez estas se encuentran vencidas. Esta condicion permite garantizar la
continuidad operativa de la ESAL y evita que se ponga en riesgo la adecuada ejecucion del
contrato.

En general el cumplimiento de cada uno de los indicadores se resume en; indice de
endeudamiento 100%, operatividad 91%, relacion patrimonial 100%, beneficio neto 100% y
eficiencia en el gasto 91%.
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NOMBRE INDICADOR | TOTAL MUESTRA | MAYOR | PORCENTAJE | MENOR | PORCENTAJE
INDICE DE ENDEUDAMIENTO 57,00% 22 22 100% - 0%
OPERATIVIDAD 20,00% 22 20 91% 2 9%
RELACION PATRIMONIAL 13,00% 22 22 100% - 0%
BENEFICIO NETO MAYOR A CERO 22 22 100% ; 0%
78,00% 22 20 91% 2 9%

EFICIENCIA EN EL GASTO

De conformidad con los indicadores formulados, el 100% de la muestra cumple, en las condiciones
en las que se encuentran establecidas.

La verificacion del cumplimiento de los indicadores financieros se efectuara mediante la obtencion
de lo siguiente:

GRUPO 1 DE INDICADORES FINANCIEROS.

1. indice de Endeudamiento
2. Operatividad

GRUPO 2 DE INDICADORES FINANCIEROS

3. Relacion Patrimonial.
4, Beneficio Neto
5. Eficiencia en el gasto

NOTA 1: La Secretaria Distrital de Integracion Social establece que se habilitara al proponente
gue cumpla por lo menos con tres (03) de los cinco (05) indicadores del proceso.

En todo caso, es de obligatorio cumplimiento lo siguiente:

A. Paralos indicadores del GRUPO 1 el oferente tiene que cumplir con uno (01) de los
dos (02) indicadores solicitados

B. Paralos indicadores del GRUPO 2 el oferente tiene que cumplir con dos (02) de los
tres (03) indicadores solicitados, pero obligatoriamente el de RELACION
PATRIMONIAL.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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GRUPO 1 DE INDICADORES FINANCIEROS.

1. INDICE DE ENDEUDAMIENTO:

Donde:

NE =

PT = Pasivo Total
AT = Activo Total

X100

Nivel de Endeudamiento

El indicador determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion del
proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente
de no poder cumplir con sus pasivos.

Condicion:

Si NE = 57,00%

La propuesta se calificara HABILITADO.

Si NE > 57,00%

La propuesta se calificard NO HABILITADO.

2. OPERATIVIDAD:

KW
0O = X100 2 X %
POE
Donde:
@] = Operatividad.
KW = Capital de trabajo = (Activo Corriente - Pasivo Corriente).
POE = Presupuesto Oficial
X% = Indicador fijado por la SDIS

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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El indicador de operatividad es el excedente luego de liquidar o pagar sus pasivos
corrientes con el activo corriente. Cuando es positivo contribuye con el desarrollo eficiente

de la actividad economica del proponente.

Condicion:
Si 0 2 20,00% del POE La propuesta se calificara
HABILITADO.
Si O < 20,00% del POE La propuesta se calificara NO
HABILITADO.

GRUPO 2 DE INDICADORES FINANCIEROS.

3. RELACION PATRIMONIAL:

Fl
RP = X 100
POE
Donde:
RP = Rentabilidad del Patrimonio
P = Patrimonio.
POE = Presupuesto Oficial

Este indicador mide la capacidad del proponente para responder a las necesidades de la Entidad
en términos de recursos propios absolutos en concordancia con la complejidad de las condiciones

de ejecucion del contrato.

Condicion:
Si RP > 13,00% del POE higﬁf%‘fgg‘_ se calificara
Si RP < 13,00% del POE LHaAgfLﬁ#ZS[t)%‘f‘e calificara NO
4. BENEFICIO NETO O EXCEDENTE
Se evaluara el Beneficio Neto de la siguiente manera:
Condicion:
Si BN MAYOR A CERO La propuesta se calificarda HABILITADO.
Si BN CERO O NEGATIVO La propuesta se calificara NO HABILITADO.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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Este indicador refleja el resultado del ejercicio durante una vigencia de la Empresa sin Animo de
Lucro.

5. EFICIENCIA EN EL GASTO:

G GIPESAL 100
= —X
TGFESAL
Donde:
EG = Eficiencia en el gasto )
GIPESAL = Gastos de implementacion de los proyectos de la Empresa sin Animo de Lucro  en

el afo
TGFESAL = Total gastos de funcionamiento de la Empresa sin Animo de Lucro en el afio

Condicién:
Si EG 2 78,00% La propuesta se calificard HABILITADO.
Si EG < 78,00% La propuesta se calificara NO HABILITADO.

Este indicador mide la manera como el proponente utiliza los gastos de funcionamiento
presupuestados para la implementacion de los programas sociales adelantados por la Empresa
sin Animo de Lucro.

Nota 2: Este indicador por lo general no se puede obtener de los estados financieros, por lo que
el proponente debe aportarlo en un documento aparte en el que indique el valor de los gastos de
implementacion de los proyectos y Total gastos de funcionamiento, el cual debe venir
firmado por el Representante legal como por Revisor Fiscal (o Contador PUblico en caso de no
estar obligado a llevar Revisor Fiscal).

Método de evaluacion establecido para Proponentes plurales:

Para consorcios, Uniones temporales o promesas de sociedad futura, la SDIS aplicara el método
de Suma de los componentes de los indicadores, tal como se indica a continuacion:

Componente, + Componente; + --- Componente,

Indicador =
Componente, + Componente, + --- Componente,

El resumen de los indicadores de capacidad financiera para el proceso queda de la
siguiente manera:

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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Indicador Formula Indicador de Referencia

indice de Endeudamiento Pasivo Total /Activo Total * 100 Menor o igual 57,00%
Operatividad Activo Corriente — Pasivo Corriente / Mayor o igual a 20,00% del

P Presupuesto *100 POE

i 0,
Relacion Patrimonial Patrimonio /Presupuesto *100 Mayor o |gu§gaElS,00A) del
Beneficio Neto Utilidad del Periodo Mayor a Cero
Gastos de Implementacion de los

L Proyectos en el Afio / Total Gastos de : o

Eficiencia en el Gasto Funcionamiento de la ESAL en el Afio Mayor o igual a 78,00%
*100

CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION FINANCIERA PARA EMPRENDIMIENTO Y
EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMAS DE COMPRAS PUBLICAS, DECRETO 1860-
2021 (CAPACIDAD FINANCIERA).

Dando cumplimiento al decreto 1860 del 2021, el cual indica que se debe establecer criterios
diferenciales a los emprendimientos y empresas de mujeres, la SDIS establece que, para todas
aguellas entidades que acrediten esta condicion, se solicita el cumplimiento de los siguientes
indicadores:

GRUPO 1 DE INDICADORES FINANCIEROS.

1. indice de Endeudamiento
2. Operatividad

GRUPO 2 DE INDICADORES FINANCIEROS
3. Relacion Patrimonial.
4, Beneficio Neto

5. Eficiencia en el gasto

NOTA 3: La Secretaria Distrital de Integracion Social establece que se habilitara al proponente
gue cumpla por lo menos con tres (03) de los cinco (05) indicadores del proceso.

En todo caso, es de obligatorio cumplimiento lo siguiente:

C. Paralos indicadores del GRUPO 1 el oferente tiene que cumplir con uno (01) de los
dos (02) indicadores solicitados

D. Paralos indicadores del GRUPO 2 el oferente tiene que cumplir con dos (02) de los
tres (03) indicadores solicitados, pero obligatoriamente el de RELACION
PATRIMONIAL.

GRUPO 1 DE INDICADORES FINANCIEROS.

1. INDICE DE ENDEUDAMIENTO:

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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PT
NE =
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total

El indicador determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion del
proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente
de no poder cumplir con sus pasivos.

Condicion:

Si NE = 62,00%

La propuesta se calificara HABILITADO.

Si NE > 62,00%

La propuesta se calificard NO HABILITADO.

2. OPERATIVIDAD:

KW
0O = X1002 X %
POE
Donde:
@) = Operatividad.
KW = Capital de trabajo = (Activo Corriente - Pasivo Corriente).
POE = Presupuesto Oficial
X% = Indicador fijado por la SDIS

El indicador de operatividad es el excedente luego de liquidar o pagar sus pasivos
corrientes con el activo corriente. Cuando es positivo contribuye con el desarrollo eficiente
de la actividad econdmica del proponente.

Condicion:

Si O 2 15.00% del POE

HABILITADO.

La propuesta se calificara

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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GRUPO 2 DE INDICADORES FINANCIEROS.

3. RELACION PATRIMONIAL:
RP =
Donde:
RP = Rentabilidad del Patrimonio
P = Patrimonio.
POE = Presupuesto Oficial

Este indicador mide la capacidad del proponente para responder a las necesidades de la Entidad
en términos de recursos propios absolutos en concordancia con la complejidad de las condiciones

de ejecucion del contrato.

Condicion:
. La propuesta se calificara
0,
Si RP 2 10,00% del POE HABILITADO.
. La propuesta se calificard NO
0,
Si RP < 10,00% del POE HABILITADO.

4.

BENEFICIO NETO O EXCEDENTE

Se evaluard el Beneficio Neto de la siguiente manera:

Condicion:

Si BN MAYOR A CERO

La propuesta se calificarda HABILITADO.

Si BN CERO O NEGATIVO

La propuesta se calificarda NO HABILITADO.

Este indicador refleja el resultado operacional obtenido durante una vigencia de la Empresa sin

Animo de Lucro

EFICIENCIA EN EL GASTO:

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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SECRETARI[/:EDEOIIT:’::RDAEION SOCIAL DECRETO 092 DEL 2017
G GIPESAL 100
= —X
TGFESAL
Donde:
EG = Eficiencia en el gasto )
GIPESAL = Gastos de implementacion de los proyectos de la Empresa sin Animo de Lucro en el

afio
TGFESAL = Total gastos de funcionamiento de la Empresa sin Animo de Lucro en el afio

Condicion:
Si EG 2 70,00% La propuesta se calificara HABILITADO.
Si EG < 70,00% La propuesta se calificara NO HABILITADO.

Este indicador mide la manera como el proponente utiliza los gastos de funcionamiento
presupuestados para la implementacion de los programas sociales adelantados por la Empresa
sin Animo de Lucro

Nota 4: Este indicador por lo general no se puede obtener de los estados financieros, por lo que
el proponente debe aportarlo en un documento aparte en el que indique el valor de los gastos de
implementacion de los proyectos y Total gastos de funcionamiento, el cual debe venir
firmado por el Representante legal como por Revisor Fiscal (o Contador PUblico en caso de no
estar obligado a llevar Revisor Fiscal).

Método de evaluacion establecido para Proponentes plurales:

Para consorcios, Uniones temporales o promesas de sociedad futura, la SDIS aplicara el método
de Suma de los componentes de los indicadores, tal como se indica a continuacion:

Componente, + Componente, + --- Componente,

Indicador =
Componente; + Componente, + --- Componente,

El resumen de los indicadores de capacidad financiera para el proceso queda de la
siguiente manera:

Indicador Férmula Indicador de Referencia

indice de Endeudamiento Pasivo Total /Activo Total * 100 Menor o igual 62,00%

Activo Corriente — Pasivo Corriente /

- . 0

Operatividad Presupuesto *100 Mayor o igual a 15,00% POE

Relacion Patrimonial Patrimonio /Presupuesto *100 Mayor o igual a 10,00% POE

Beneficio Neto Utilidad del Periodo Mayor a Cero
Gastos de Implementacion de los Proyectos

Eficiencia en el Gasto en el Afo / Total Gastos de Funcionamiento Mayor o igual a 70,00%

de la ESAL en el Afio *100

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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NOTA 5: La Secretaria Distrital de Integraciébn Social advierte que la informacion financiera
acreditada se realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de la ley 222 de 1995, que al tenor
reza: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, seran
sancionados con prisidon de uno a seis afios, quienes a sabiendas: Suministren datos alas
autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la realidad. Ordenen,
toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas.”

4.1.4. REQUISITOS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD TECNICA

4.1.4.1. EXPERIENCIA DE LA ESAL EN EL OBJETO A CONTRATAR (IDONEIDAD RELACIONADA CON
EL OBJETO DEL CONVENIO Y A SU NATURALEZA)

La Secretaria Distrital de Integracion Social realizara la verificacion del requisito de experiencia teniendo
en cuenta las certificaciones de contratos o convenios celebrados, ejecutados y terminados a la fecha
de cierre del proceso competitivo.

El proponente debera acreditar como minimo dos (2) afios de experiencia* en atencién a poblacién con
discapacidad y/o vulnerable, ejecutada dentro de los 10 afios anteriores a la fecha de inicio del proceso
competitivo. Esta experiencia se exige, toda vez que el marco regulativo de atencién a personas con
discapacidad tiene una transformaciéon normativa que propende por el buen servicio y la atencién que
deben tener este grupo poblacional, por parte de sus cuidadores, los entes territoriales y el Estado. Este
marco regulatorio esta consagrado en el anexo técnico del proceso.

La experiencia se verificara mediante la presentacion de MAXIMO DIEZ (10) CERTIFICACIONES de
contratos o convenios celebrados, ejecutados y terminados, cuyo objeto, obligaciones o actividades
ejecutadas se relacionen con la “Atencién de personas en condicion de discapacidad y/o vulnerabilidad”;
asi mismo, el valor de los contratos o convenios celebrados, ejecutados y terminados, en sumatoria,
debera ser igual o superior al cien (100%) por ciento del valor total del presupuesto expresado en SMMLV
dentro del proceso competitivo.

El nimero de certificaciones requeridas y bajo las condiciones indicadas se consideran idéneas para
garantizar la experiencia del proponente, ya que permite establecer su ejecucién en uno o varios contratos
o convenios durante el término establecido y bajo el servicio previsto en el objeto.

NOTA 1: Para el célculo de los SMMLYV se tendra en cuenta el afio en el cual se termind cada contrato
0 convenio objeto de las certificaciones que sean aportadas. En el evento que las certificaciones no
contengan la totalidad de los datos solicitados que permitan su evaluacion, el proponente debera anexar
a la propuesta copia del contrato y/o acta de liquidacion y/o cualquier otro documento expedido por el
contratante que considere que le permitira a la Secretaria tomar la informacién faltante. La SDIS revisara
tales documentos y examinard en cada caso la suficiencia de estos.

4 El ntmero de afios de experiencia es el resultado del promedio del plazo de ejecucién de los Convenios de Asociacion suscritos por
la SDIS en las vigencias 2020, 2021 y 2022, lo cual guarda relacion directa con el nimero de certificaciones exigidas para este proceso
competitivo.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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NOTA 2: Las condiciones de experiencia exigidas en este numeral se sustentan en la necesidad de
verificar el reconocimiento de las ESALES proponentes en el presente proceso competitivo,
demostrandose con el nimero de afios exigidos y la idoneidad demostrada en la ejecucién de contratos
0 convenios con caracteristicas similares, expresada en Salarios Minimos mensuales vigentes, asi con el
ndmero maximo de certificaciones.

NOTA 3: La experiencia debera ser relacionada en el Formato “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” a
fin de facilitar su evaluacion. La verificacién de la experiencia total se realizara con base en la informacion
que reporten los proponentes en el Formato “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” y en los soportes de
la informacion consignada en el mismo. En este formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad
de juramento, que toda la informacién contenida en el mismo es veraz, al igual que la reportada en los
documentos soporte y debera entregarse firmado por el Representante Legal del proponente que sea
persona juridica y para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, debera ser firmado por el
Representante Legal del consorcio o unién temporal.

NOTA 4: Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE” y la consagrada en los soportes presentados o el formato no incluya informacion de la
cual se aport6 el soporte, prevalecera la informacién de los soportes y de esta manera se revisara por el
equipo evaluador.

NOTA 5: La Secretaria Distrital de Integracidon Social se reserva el derecho de verificar la informacion
suministrada por el/los proponentes y de solicitar las aclaraciones que considere necesarias.

NOTA 6: No sera tenida en cuenta la experiencia que se traslape temporalmente. En todo caso, el
proponente podra escoger y sefialar concretamente que experiencia desea que la Entidad valore para su
oferta.

NOTA 7:SE DEBE TENER EN CUENTA QUE:

e No se tendran en cuenta las certificaciones firmadas por supervisores y/o interventores del
contrato o convenio.

e Para acreditar experiencia no se consideraran contratos verbales.

e No serén vélidas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.

e No serén véalidos como soportes, las érdenes de servicios, las érdenes de trabajo, las
facturas o las érdenes de compra.

3.1.4.2.1. CONDICIONES DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

1. En el caso de proponentes plurales (Uniones Temporales o Consorcios), la experiencia
debera ser acreditada conjuntamente, y cada proponente debera contar con experiencia en
atencién a poblacion con discapacidad y/o vulnerable, de manera proporcional a % de
participacion. La proporcionalidad aplica respecto al valor aportado en las certificaciones por
cada miembro, comparado con su participacion dentro de la figura asociativa. En todo caso
la sumatoria de la experiencia por los integrantes del consorcio o unién temporal debera ser
igual o superior al valor del 100% del presupuesto del proceso.

2. Cuando se trate de proponentes plurales (Uniones Temporales o Consorcios), las personas
juridicas sin animo de lucro que la conformen no pueden haberse constituido con menos de
seis (6) meses de antelacion a la presentacion de los documentos ante la SDIS. En este

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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marco, en coherencia con el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, podran acreditar su participacion
a titulo de consorcio o unién temporal y, en este (ltimo caso, sefialaran los términos y

]
[Pttt

extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion.

Para efectos de determinar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, se verificaran
maximo diez (10) certificaciones de contratos o convenios celebrados, ejecutados y
terminados. En caso de relacionarse un namero superior de certificaciones, la Secretaria
Distrital de Integracion Social, para salvaguardar los principios de transparencia e igualdad,
tendra en cuenta sélo las primeras diez certificaciones de contratos o convenios relacionados
en el formato de experiencia. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal,
todos sus miembros deberan diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo

- Pagina 52 de 83
w

BoGoT/\
AZg>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20260421-144001-8a9b15-96844602

2026-04-21720:30:12-05:00

documento.

4. En los contratos o convenios ejecutados en forma asociativa y presentada para acreditar la
experiencia habilitante, en la certificaciéon se deberd indicar el nimero de integrantes y el
porcentaje real de participacion de estos y se acreditara en la verificacion de experiencia
habilitante Unicamente el porcentaje real de participacién dentro de la Uniébn Temporal o
Consorcio, debiendo adjuntar el documento de constitucion de la unién temporal o consorcio.

5. Cuando la Entidad Sin Animo de Lucro tenga la calidad de proponente y no cuente con mas
de tres (3) afios de constituida para el cierre del proceso, la experiencia de los asociados que
la integran como proponentes plurales, se podra acumular para su contabilizacion como
experiencia de la persona juridica proponente.

6. En caso de que el proponente o alguno de sus integrantes tratdndose de proponente plural,
haya participado en procesos de fusion o escision empresarial, debe presentar para efectos
de acreditar la experiencia, los siguientes documentos:

e Para contratos o convenios ejecutados: Debera presentar el documento mediante el cual se
formaliza la decisién, acompafiado del contrato o convenio o la certificacion de la experiencia
gue pretende hacer valer, donde se verificar4 que la escision se haya realizado durante la
vigencia de este contrato.

e En estos eventos, se permite la certificacién del Contador o Revisor Fiscal del proponente (si
a ello hubiere lugar) en el cual acredite los contratos o el porcentaje asignado en el proceso
de escision o fusion.

7. El proponente podra acreditar con las certificaciones aportadas la experiencia requerida para
uno o varios de los grupos, siempre y cuando la sumatoria de las mismas sea igual o superior
al valor del presupuesto establecido para el grupo o grupos a los que se presente, de
conformidad con lo sefialado en los documentos del proceso. En todo caso, la documentacién
debera presentare de manera individual para cada grupo con la aclaracién correspondiente.

8. Cuando se pretenda acreditar la experiencia exigida, el proponente debera aportar la
certificacién expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario competente en
la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre e identificacion de la entidad Contratante

b) Nombre del Contratista

c) Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros

d) Nuamero del contrato (si tiene)

e) Objeto del contrato

f) Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).
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g) Valor del contrato o convenio
h) Nombre, firmay cargo de la persona que expida la certificacion.

e
[EIpetie

i) Fecha de Expedicion de la certificacion.

4.1.4.2.2. CRITERIO HABILITANTE ESTRUCTURA DE COSTOS PARA EL % MINIMO SOLICITADO
DEL PROPONENTE

BoGoT/\
AZg>

Teniendo en cuenta que, el valor total del presupuesto oficial es de MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y
SIETE MILLONES CIENTO DOCE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE (%
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1.477.112.363), el valor del aporte minimo que sea ofertado por las ESAL que se postulen al proceso
competitivo debera ser minimo del 14 % del valor del presupuesto, y este aporte puede ser representado
en:

A. En Efectivo de minimo del 14% o

B. En Especie de minimo del 14% o

C. Aporte en conjunto (Efectivo y Especie) en las proporciones que se consideren por la ESAL postulante,
siempre y cuando sumen minimo el 14%.

En cualquiera de las tres posibilidades, los dineros, productos y/o servicios que se aporten, haran parte
integral de las actividades a ejecutarse en el proyecto por parte de la ESAL seleccionada.

Nota 1: sera causal de rechazo cuando el oferente no presente un aporte en efectivo o especie o Ambas
(Especie y en Efectivo), que corresponda minimo al 14% del valor del Presupuesto Oficial del proceso.

Nota 2: La ESAL podra realizar el aporte minimo del 14% bajo cualquiera de las tres modalidades (A.
Efectivo 14%, B. especie 14% o C. ambas) mencionadas en el presente Numeral (Efectivo y Especie).

A) APORTES EN EFECTIVO

Para presentar los aportes en efectivo, la Esal debera adjuntar la certificacion expedida por el revisor fiscal
o contador y el Representante Legal, a través de la cual se acredite que cuentan con la disponibilidad de
los recursos en una proporcion no inferior al 14%, del valor del Presupuesto Oficial.

Sobre la destinacién del aporte en efectivo no menor al 14%, este aporte se definiria para obligaciones y
cantidades ya contempladas en el presupuesto inicial y tendra que ser precisado de forma especifica para
cual (es) de los rubros que conforman la estructura de costos sera destinado dicho valor, teniendo en
cuenta que solo se podran afectar los siguientes rubros:

Aseo Institucional

Desgaste y uso de los bienes No Consumibles
Bienes consumibles

Transporte

Alimentos

Elementos de Aseo Personal

B) APORTES EN ESPECIE

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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Estos aportes en especie deberan estar certificados en una proporcion no inferior al 14% del valor total
del presupuesto, por el representante legal de la ESAL que se postule. Dicha certificacion debera contener
la descripcién detallada de los rubros ofrecidos como aporte y su costo, teniendo en cuenta que solo se
podran afectar los siguientes rubros:

e Aseo Institucional

o Desgaste y uso de los bienes No Consumibles
e Bienes consumibles

e Transporte

e Alimentos

e Elementos de Aseo Personal

Es importante informar que la SDIS verificara el valor ofrecido sin que en ninglin caso pueda llegar a superar
el 100% del valor del rubro(s) ofertado.

4.1.5. CRITERIOS DE PONDERACION: (REQUISITOS CON ASIGNACION DE PUNTAJE)

En la evaluacién del factor técnico se analizara la informacién allegada por el proponente en su oferta,
para efectos de establecer el cumplimiento de todos los aspectos sefialados en la invitacién.

La Secretaria Distrital de Integracién Social escogeré las ofertas mas favorables entre las Entidades Sin
Animo de Lucro que cumplieron con los requisitos habilitantes.

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del convenio que se va a celebrar, y conforme a lo expresado
en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, concordado con el Articulo 2.2.1.1.2.2.2 y Numeral 1 del Articulo
2.2.1.2.1.3.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 el ofrecimiento méas favorable corresponde
a aquel que ofrezca los siguientes factores adicionales:

FACTOR PUNTAJE
) HASTA 50
ACTIVIDADES TECNICAS ADICIONALES PUNTOS
COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES DE RECURSOS SOBRE LA | HASTA 35
ESTRUCTURA DE COSTOS PUNTOS
VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD HASTA 15
PUNTOS
TOTAL MAXIMO 100 PUNTOS

4.1.5.1 ACTIVIDADES TECNICAS ADICIONALES (50 Puntos)

La Secretaria Distrital de Integracién Social asignara hasta un maximo de 50 puntos a la entidad que
ofrezca ACTIVIDADES TECNICAS ADICIONALES, las actividades deberan ser distintas y adicionales a
las descritas en el anexo técnico y se presentaran asi:

Actividades Puntaje
IMPLEMENTACION DE HIDROTERAPIA (ACTIVIDAD TECNICA
ADICIONAL)

25
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Implementacion de una sesién mensual de acuaterapia, el asociado debera
presentar el plan de implementacién de dicha actividad finalizado el primer
mes de ejecucion desarrollando una ficha técnica que contenga:

Objetivo

Marco Conceptual
Descripcién de la actividad
Metodologia

Lugar

Acuerdo: 20260421-144001-8a9h15-96844602 | ¥

Firmado Electronicamente con AZSign
2026-04-21720:30:12-05:00 - Pagina 55 de 83

BoGoT/\
AZg>

Recursos
Participantes
Productos
Cronograma

NOTA 1: La implementacion de las actividades técnicas adicionales se
debe realizar durante el plazo inicial de ejecucion del convenio, desde el
segundo mes de ejecucion, previo aval de la ficha técnica por parte del
equipo técnico.

Estimulacion Multisensorial: para este grupo de personas, se requiere
especificamente mantenimiento y fortalecimiento neuromuscular, por tanto,
es necesaria la implementacién de estrategias que implican actividades
sensoriales especificas que ayuden a las personas con discapacidad a
responder adecuadamente al sonido, los olores, o al tacto, por ejemplo que
disminuyan la defensibilidad tactil y la implementacién de acciones que
permitan la estimulacién vestibular que faciliten un mejor ajuste postural y el
incremento de la tolerancia al estimulo.

Para estas actividades es necesario implementar un espacio que contenga
elementos necesarios para efectuar de manera controlada estimulos
sensoriales a nivel tactil, propioceptivo, vestibular, visual, auditivo, gustativo
y olfatorio; con el objetivo de promover la consciencia sensorial de recibir y
diferenciar estimulos sensoriales y de procesamiento sensorial para
interpretar estimulos sensoriales.

A nivel tactil se debe implementar el uso de texturas de diferente grosor y
plastilina para elaborar figuras. En el canal olfativo se debe implementar la
técnica de aromaterapia con diferentes aceites que tengan distintas
intensidades y fragancias, a fin de facilitar la identificacién de las diferentes
gamas. En el canal auditivo a través de la musica relajante o que lleve a
sensaciones de la naturaleza; a nivel vestibular implementar columpios,
hamacas, colchonetas y balon de Bobath

IMPLEMENTACION DEL AULA MULTISENSORIAL (ACTIVIDAD
TECNICA ADICIONAL) 15
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El Asociado debera acondicionar en las unidades operativas de las SDID un

vk

aula multisensorial tipo snoezelen, que permita la estimulacion de la
actividad cerebral y los procesos cognitivos de la poblaciéon participante,
mejorando algunos rasgos de psicomotricidad.

El aula debe contener los siguientes rincones: visual, auditivo, tactil, olfativo
y gustativo. Los materiales y recursos deben ser de calidad, no elaborados
con elementos reciclados y permitir la estimulacién idénea de los sentidos.
El aula debe usarse minimo dos veces por semana, con minimo 10

Acuerdo: 20260421-144001-8a9bh15-96844602 | ¥

Firmado Electronicamente con AZSign
2026-04-21720:30:12-05:00 - Pagina 56 de 83

BoGoT/\
AZg>

participantes por vez (los cuales rotaran cada sesion), iniciando el segundo
mes de ejecucion. Para tal fin, el asociado debera presentar el plan de
implementacién de dicha actividad finalizado el primer mes de ejecucion
desarrollando la ficha técnica del aula multisensorial aportada dentro del
proceso competitivo, relacionando los participantes y el cronograma de
ejecucion.

NOTA 1: La implementacion de las actividades técnicas adicionales se
debe realizar durante el plazo inicial de ejecucion del convenio, desde el
segundo mes de ejecucion, previo aval de la ficha técnica por parte del
equipo técnico.

IMPLEMENTACION  EQUINOTERAPIA  (ACTIVIDAD  TECNICA
ADICIONAL)

Implementacién de una sesion mensual de acuaterapia, el asociado debera
presentar el plan de implementacién de dicha actividad finalizado el primer
mes de ejecucion desarrollando una ficha técnica que contenga:

Objetivo

Marco Conceptual
Descripcién de la actividad 10
Metodologia
Lugar
Recursos
Participantes
Productos
Cronograma

NOTA 1: La implementacion de las actividades técnicas adicionales se debe
realizar durante el plazo inicial de ejecucion del convenio, desde el segundo
mes de ejecucion, previo aval de la ficha técnica por parte del equipo técnico
TOTAL 50

NOTA 1: La implementacion de las actividades técnicas adicionales se debera realizar durante el plazo
inicial de ejecucién del convenio

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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NOTA 2: El proponente debera tener en cuenta que el Formato de “ACTIVIDADES TECNICAS
ADICIONALES”, NO es subsanable.

NOTA 3: El proponente NO DEBE presentar fichas técnicas de las actividades dado que estas deben ser
presentadas finalizado el primer mes de ejecucién de acuerdo con lo solicitado en el anexo técnico

4.1.5.3 COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES DE RECURSOS SOBRE LA ESTRUCTURA DE
COSTOS (35 Puntos)

MAYOR OFRECIMIENTO DE APORTE

La Entidad Sin Animo de Lucro debera indicar en el FORMATO No 8. “COMPROMISO DE APORTES
ADICIONALES EN ESTRUCTURA DE COSTOS” suscrito por el representante legal, el porcentaje y el
valor en pesos ofertado, de los recursos adicionales al minimo requerido de los recursos que pretende
comprometer para la ejecucion del convenio de asociacion y las actividades descritas la estructura de
costos, en los Anexos Técnicos y sus Estudios Previos.

Este formato deberd estar firmado por el Representante Legal del proponente plural o singular segin
corresponda, para otorgar el puntaje sobre el aporte adicional.

La evaluacion y calificacion de los ofrecimientos adicionales, se realizar4 mediante el procedimiento que
se expone a continuacion:

Mayor ofrecimiento de aporte: Consiste en establecer el mayor ofrecimiento y la asignacion de puntaje en
funcion de la proximidad de los demas ofrecimientos a éste. Para la aplicacion de este método la SDIS
procedera a determinar el mayor ofrecimiento de las Ofertas validas (dado en porcentaje) y se procedera
a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente formula:

X =((B*C)/A)

Donde:

A = Porcentaje del mayor ofrecimiento adicional

B = Porcentaje del ofrecimiento adicional de cada proponente a calificar
C = 35 puntos (puntaje maximo otorgado)

X = puntaje otorgado

El proponente debe desglosar y distribuir el Valor Total del Aporte Adicional (especie o dinero) ofertado
dentro de los siguientes rubros presupuestales de la Estructura de costos:

e Aseo Institucional

e Desgaste y uso de los bienes No Consumibles
e Bienes consumibles

e Transporte

e Alimentos

e Elementos de Aseo Personal

NUMERO DE SOLICITUD: 330355



!

zg>

Firmado Electronicamente con AZSign

BoGoT/\

Acuerdo: 20260421-144001-8a9h15-96844602

2026-04-21T20:30:12-05:00 - Pagina 58 de 83

PROCESO ADQUISICIONES

ALCALDIAMAYOR FORMATO INVITACION PUBLICA Pagina: 58 de 78

DE BOGOTA D.C. DECRETO 092 DEL 2017

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

NOTA 1: Para efectos de la adjudicacion, el aporte adicional al minimo habilitante establecido por parte
de la ESAL, se restara del presupuesto oficial de la SDIS segun corresponda.

NOTA 2: El Aporte adicional corresponde a recursos que la ESAL a través del “FORMATO No 8.
“COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES EN ESTRUCTURA DE COSTOS” se compromete a
aportar, en los rubros establecidos como aporte minimo de la ESAL. Estos aportes no generan
incrementos en el valor total del convenio, amortizan los aportes realizados por la SDIS.

NOTA 3: Tener en cuenta que el FORMATO de “COMPROMISO DE APORTES ADICIONALES EN
ESTRUCTURA DE COSTOS” debe ser diligenciado.

NOTA 4: Es importante precisar que los puntos sélo seran otorgados si el oferente presenta el
diligenciamiento de su aporte adicional debidamente registrado en el FORMATO “COMPROMISO DE
APORTES ADICIONALES EN ESTRUCTURA DE COSTOS, suscrito por el representante legal y asi
mismo, presenta el diligenciamiento de la distribucion de los aportes ya sea en especie o en dinero dentro
del documento denominado “ESTRUCTURA DE COSTOS TIBABUYES 2026 CALCULO DE RUBROS,
dentro de las celdas dispuestas para tal fin las cuales se encuentran en color amarillo dentro de la hoja
denominada Tibabuyes 2026.

NOTA 5: El monto de los aportes de la SDIS, se definird una vez se realice las respectiva evaluacién y
validacion de los aportes ofrecidos (Minimo y Adicional) en dinero y/o en especie por parte de la Entidad
Sin Animo de Lucro que se encuentre en el primer orden de elegibilidad a adjudicar.

NOTA 6: Cuando el proponente no presente ofrecimiento de aporte adicional, o no diligencie los valores
a ofertar dentro de la ESTRUCTURA DE COSTOS TIBABUYES 2026 CALCULO DE RUBROS o cuando
no corresponda el porcentaje ofertado en este compromiso con los valores ofrecidos en los rubros
correspondientes dentro de la estructura sefialada, la entidad otorgara puntaje de (0) cero.

NOTA 7: Los valores ofertados (expresados en pesos) por el proponente deben ser sin decimales, en el
evento en que las propuestas cuenten con valores que contengan decimales; la Entidad aproximara al
siguiente entero si los decimales son iguales o superiores a 50 0 en caso contrario se mantendra el mismo
entero.

NOTA 8: Para la asignacion de puntaje se tendra en cuenta hasta el cuarto (4°) decimal del valor obtenido
como puntaje.

NOTA 9: En caso de presentarse una sola propuesta o quedar una sola habilitada no se aplicara ninguna
formula y se asignara el maximo puntaje a la Unica propuesta habilitada.

NOTA 10: La presentacion de la propuesta constituye una manifestacion explicita de que el Proponente ha
efectuado un estudio completo de la documentacién que compone el presente proceso de contratacion, el
objeto a contratar, precios, Descripciones, Cantidades, plazos, Régimen Tributario, especificaciones
técnicas, econdmicas y/o financieras, condiciones de ejecucion del convenio y demdas elementos que
influyan directa e indirectamente durante la ejecucion del convenio sobre el valor Ofertado; por lo tanto, el
Proponente debe proyectar el Valor de su Oferta Econémica de forma responsable y seran de la exclusiva
responsabilidad del Proponente, los errores en que incurra al indicar el precio ofertado en su propuesta
debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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4.1.5.4. VINCULACION PERSONAS CON DISCAPACIDAD (15 PUNTOS)

Se asignard un maximo de 15 puntos al proponente que ofrezca, la vinculacién de trabajadores con
discapacidad dentro del talento humano requerido para la ejecucion del convenio de asociacién, asi:

CANTIDAD DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD PUNTAJE
0 0 PUNTOS
1 10 PUNTOS
2 0 MAS 15 PUNTOS

Para lo cual, el proponente debera diligenciar el formato PONDERABLES VINCULACION PCD”, de la
siguiente forma:

Para el grupo:

CANTIDAD DE PERSONAS MARQUE CON UNA CARGO EN EL CUAL SE
CON DISCAPACIDAD X VINCULARA LA PERSONA
1
2 o mas

(margue con una X la casilla correspondiente a la cantidad de PcD que va a ofertar)

NOTA 1. El proponente debera indicar en cual cargo (s) vinculard a la (s) personas con discapacidad
ofertadas.

NOTA 2: La (s) persona con discapacidad que se vinculara como parte del talento humano, no podra ser
participante del servicio que este ubicado en el mismo centro de atencion. En todo caso, debera cumplir
con los requisitos, condiciones fijadas en el anexo técnico para el perfil al cual se vinculara y presupuestos
legales para la vinculacién laboral.

NOTA 3: A través del equipo de apoyo a la supervisién se verificara durante la ejecucién del convenio de
asociacion a suscribir, al proponente que resulte adjudicatario cuenten dentro del talento humano
vinculado con el nimero de trabajadores con discapacidad ofertados, que dieron lugar a la obtencién del
puntaje adicional de la oferta.

4.1.6. PUNTAJE NEGATIVO. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

Dando aplicacién a lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la Secretaria
de integracion social, reducira durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por
ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto
una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio y que se encuentren en firme, contado a partir
de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento, lo cual ser& verificado en el RUES.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién anterior.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355
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La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437
de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

4.2. CRITERIOS DE DESEMPATE

Los criterios de desempate que se aplicaran seran los del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 del
2021, como se relacionan a continuacion:

Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los
Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la
promocioén de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
deberé& definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditard el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993 modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracidn que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, maodificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

NUMERO DE SOLICITUD: 330355



PROCESO ADQUISICIONES

ALCALDIAMAYOR FORMATO INVITACION PUBLICA Pagina: 61 de 78

DE BOGOTA D.C. DECRETO 092 DEL 2017

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

]
[Pttt

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente

mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deberéa acreditar la condicion indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.
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integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esté en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del convenio
de asociacion.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su
noémina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nUmero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de

]
[Pttt

sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.
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La mayor proporciéon se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al proponente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas
a su nébmina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nédmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la nébmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,

para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine
la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso
de reintegracion o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacién. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este humeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicibn accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta4 obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1 Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o
por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o reintegraciéon, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademds, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2 El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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7.3 En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

En virtud del concepto y de la Guia para la contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro y de
reconocida idoneidad de Colombia Compra Eficiente La SDIS no daréa aplicacién los numerales 8,9,10 y
11 del ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 en virtud de la naturaleza
del proceso competitivo.

8. En caso de persistir el empate una vez finalizados los criterios antes mencionados, se
procedera a dirimir el mismo, conforme a la oferta presentada en primer lugar en la plataforma
SECORP Il, para lo anterior serd verificada conforme a la fecha y hora de presentacion de la
misma.

9. Por ultimo, de persistir el empate, se realizara una audiencia cuya fecha fijara y comunicara
oportunamente la SDIS, en la cual se hara un sorteo mediante el método de suerte y azar.

PARAGRAFO 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con
los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialardn en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial
en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad
0 con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos
en el presente numeral.

PARAGRAFO 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién y iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.
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NOTA: Para todos los efectos el presente proceso competitivo se enmarca en promocion en procesos
cuyo objeto corresponde a servicios nacionales.

5. DISTRIBUCION DE CUPOS

A continuacién, se menciona la cifra de las personas con discapacidad que son sujeto de atencion del
presente proceso, las cuales se encuentran distribuidas en un (1) grupo de atencién, teniendo en cuenta el
sistema de apoyos requerido, y frente al cual los proponentes presentaran su propuesta:

Tabla 1. Distribucién

GRUPO COBERTURA POBLACION PARA DIRECCION DEL HORARIO DE
CUPOS ATENDER INMUEBLE ATENCION
Personas con discapacidad El inmueble es
intelectual, o discapacidad administrado por la
multiple asociada a intelectual SDIS. Se encuentra Lunes a
1 110 Cupos con apoyos extensos 0 ubicado en la Calle 144 | Viernes 8:00 —
generalizados, residentes en No. 136 A — 65. Centro 4:00 PM
las localidades de: Usaquén y Desarrollo Comunitario
Suba Tibabuyes.
TOTAL: 110 CUPOS

NOTA 1: Teniendo en cuenta que para el proceso competitivo los oferentes no deben presentar inmueble,
ya que se propone el inmueble de propiedad del Distrito Capital para la prestacién del servicio, no se les
reconocera como aporte el rubro “espacio fisico funcional” y los items que se desprenden del mismo
(servicios publicos, mantenimiento, vigilancia, entre otros) y se procedera a la eliminacién de este en la
estructura de costos.

6. CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS

Solo seran causales de rechazo las previstas en la ley, en el estudio previo y en la invitacién puablica. La
Secretaria Distrital de Integracion Social rechazara las ofertas en los siguientes eventos:

1. De conformidad con lo sefalado en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 del 2018, la no entrega
de la GARANTIA DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA (por cada oferta) junto con la propuesta NO SERA
SUBSANABLE. Por lo tanto, la no entrega de la GARANTIA DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA junto con
la propuesta sera causal de RECHAZO.

2. Cuando el oferente NO presente oferta de conformidad con lo sefialado en la invitacién Publica.

3. Para la presentacion de ofertas en el SECOP Il por parte de Uniones Temporales, Consorcios o
Promesas de Sociedad Futura, los integrantes del proponente plural deben estar previamente registrados
como proveedor individual en el SECOP Il y, deberan especificar la figura asociativa bajo la cual se
presentan al proceso competitivo. Lo anterior so pena del rechazo de su oferta.

4. Cuando el interesado se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar establecidas en la Constitucion o en la Ley o incurra o se encuentre en un conflicto de intereses.
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5. Cuando la oferta no sea presentada por una ESAL o los miembros de un consorcio o unién temporal
no sean ESALES.

6. Si la Secretaria Distrital de Integracién Social detecta inconsistencias que no puedan resolver los
interesados mediante pruebas que aclaren la informacion presentada que induzcan en error a la entidad.

7. Cuando el interesado sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones
previstas en la Proceso competitivo presente condicionamientos para la aceptacién de la oferta.

8. Cuando el interesado no subsane o subsane en forma incorrecta y/o por fuera DEL TERMINO
PRECLUSIVO Y PERENTORIO establecido por la secretaria, la informacién o documentacion solicitada
por la Entidad, respecto de un requisito o documento habilitante.

9. Cuando la oferta se presente extemporaneamente o en un canal o plataforma distinto a SECOP II.

10. Cuando esté incursa la ESAL oferente individual o integrante del oferente plural en causal de
disolucién o liquidacion judicial obligatoria.

11. En el evento en que el valor diligenciado en el cuestionario de SECOP Il sea inferior o superior al valor
determinado para el proceso, la propuesta sera RECHAZADA, toda vez que el valor del presupuesto NO
PODRA SER MODIFICADO POR EL PROPONENTE.

12. En los demas casos expresamente establecidos en el presente proceso competitivo, en la Ley, estudio
previo y en la invitacién puablica.

13. En el evento en que el valor diligenciado en el cuestionario de SECOP Il sea inferior o superior al valor
determinado, la propuesta sera RECHAZADA, toda vez que el valor NO PODRA SER MODIFICADO POR
EL PROPONENTE.

7. DECLARATORIA DE DESIERTA

La SDIS podra declarar desierto el proceso, en los eventos previstos en la Ley y en la presente invitacion,
en especial en los siguientes casos:

1. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una oferta.

2. Cuando no se presente oferta alguna.

3 Cuando habiéndose presentado mas de una oferta, ninguna de ellas se ajuste a los requerimientos y
condiciones consignadas en el estudio previo, anexo técnico e Invitacién Publica.

8. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES.

Con la firma de la oferta se entendera que el interesado acepta los términos establecidos en todos los
documentos que hacen parte integral del presente proceso y por tanto no se aceptaran reclamos posteriores
a la adjudicacioén.

El asociado debera informarse de los impuestos, tasas, costos de pdlizas y demas en que debe incurrir en
caso de que sea adjudicatario del convenio.
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9. TIPOLOGIA DE CONVENIO

La relacion juridica que se creara es un Convenio de Asociacion.

10. IMPUESTOS

El(los) asociado (s) pagara(n) todos los impuestos, tasas y contribuciones, Nacionales y Distritales que se
deriven de la ejecucion del convenio, de conformidad con las normas vigentes sobre la materia que aplican
adicionalmente a las entidades territoriales.

11. PLAZO

El plazo para la ejecucién del convenio de asociacién sera de CINCO (05) MESES desde la suscripcion
del acta de inicio hasta el agotamiento de los recursos, lo primero que ocurra, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién. No obstante, lo anterior la ejecucién del convenio no podra
exceder del 31 de diciembre de 2026.

12. LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO

El lugar de ejecucién del convenio de asociacion sera la ciudad de Bogota D.C: En la localidad de Suba, en
la Calle 144 No. 136A — 65

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como Domicilio contractual la ciudad de
Bogota D.C

13. DESEMBOLSOS

La Secretaria Distrital de Integracién Social desembolsara al asociado el valor correspondiente a los
servicios realmente prestados de conformidad con las estructuras de costos en mensualidades vencidas,
previa aprobacién por parte del Supervisor del Informe de ejecucion cualitativo y cuantitativo, sefialado en
el anexo técnico con sus respectivos soportes; y la certificacion expedida por el Representante Legal o
Revisor Fiscal o quien haga sus veces, del pago de los aportes establecidos en el articulo 50 de la ley 789
de 2002 y demas normas que lo modifiquen, reglamenten o complementen y demés documentos requisito
para el desembolso. Por parte del Supervisor se expedira Informe de Supervisidn y aprobacion para el pago.

El Asociado debe utilizar la herramienta de Liquidacion de Pagos, de acuerdo con el procedimiento
establecido por la Subdireccion para la Discapacidad y el “Instructivo Calculo de Valores a pagar y
Presentacion del Informe Mensual por parte de Asociados que prestan Servicios a Personas con
Discapacidad, Cdadigo: INS-PSS-068", el cual da cuenta del servicio efectivamente prestado, descuentos
por novedades, recursos no ejecutados, costos fijos, costos variables y costos por realizacion.

Para su diligenciamiento se tendra en cuenta lo siguientes formatos que la componen, a saber:

- Formato Liquidacién valor a facturar en el periodo para servicios tercerizados de discapacidad
(FOR-PSS-098): herramienta en la cual se realiza la liquidacién mensual de los valores a pagar
durante la ejecucioén del convenio o contrato.

- Formato Control de Asistencia para servicios tercerizados de discapacidad. FOR-PSS-099.

- Formato Cuadro De Novedades para servicios tercerizados de discapacidad.FOR-PSS-171.

- Formato Seguimiento a suministros de alimentos servicios tercerizados de discapacidad FOR-
PSS-412

- Formato Matriz seguimiento al talento humano vinculado a servicios tercerizados de discapacidad.
FOR-PSS-416.

- Formato de relacién de facturas correspondientes a costos por realizaciébn presentadas por
servicios tercerizados de discapacidad (y facturas de soporte) FOR-PSS-415
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Estos formatos podran ser descargados de la pagina de la entidad.
13.1. Costos Fijos

Procedimiento liquidacion de costos fijos: Los costos fijos se desembolsaran por cada mes o fraccién de
mes de ejecucidn, por la cobertura programada para el servicio y se liquidaran sobre la base mensual de
treinta (30) dias, los cuales se pagaran mes vencido y se reconoceran a partir del cumplimiento de los
requisitos del anexo técnico; siempre y cuando, no superen el promedio establecido para el periodo de
ejecucion, y cuenten con los soportes financieros, contables y/o técnicos respectivos. Su reconocimiento
es independiente al nUmero de personas atendidas.

Los costos fijos se componen de:

e Talento Humano

e Aseo Institucional

e Desgaste y uso de los bienes no consumibles
e Bienes Consumibles

e Transporte

Descuentos en Costos Fijos:

En caso de ausencia o no prestacion del servicio por parte del talento humano, la SDIS realizara descuento
proporcional al tiempo en el cual quedé descubierto el servicio.

Para los demas rubros fijos, en caso de evidenciarse durante la ejecucién del convenio la no prestacion
del servicio o carencia de soporte del respectivo pago, de acuerdo con lo estipulado en el anexo técnico,
se realizara el descuento correspondiente segln el valor establecido en la estructura de costos y precios
unitarios avalados por la SUBDIRECCION DE DISENO, EVALUACION Y SISTEMATIZACION.

NOTA 1: El proponente debe tener en cuenta que en el evento que los convenios resultantes del proceso
competitivo no inicien el primer dia habil del mes o por alguna razén no sea posible ejecutar el mes
completo, los costos fijos se liquidaran sobre los dias que efectivamente se preste el servicio y/ o hasta el
agotamiento de los recursos.

NOTA 2: Se reconocera Unicamente el valor evidenciado en el soporte financiero y/o contable presentado
por el asociado para cada rubro, siempre y cuando no exceda el valor mensual establecido en la Estructura
de Costos.

NOTA 3: La SDIS sdlo reconocera reajustes en las tarifas de vigilancia en cuanto la ejecucién del contrato
qguede cobijada por el cambio de vigencia, Unica y exclusivamente en lo que tiene que ver con el salario
del personal de vigilancia que presta los servicios, de acuerdo con el incremento porcentual decretado por
el Gobierno Nacional y que sera fijado de acuerdo a las circulares que para ello expida anualmente la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

NOTA 4: Se debe reportar el talento humano que prestd sus servicios durante el mes que se esta
reportando, debera estar suscrito por el representante legal, el Revisor Fiscal y/o el Contador de la entidad.
En este formato se relaciona todo el talento humano, modalidad de contratacion y, para el caso del talento
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humano con convenio de asociacion fijo, se debera discriminar toda la carga prestacional (Seguridad
social, prestaciones sociales y parafiscales), que debe equivaler al rubro asignado en la estructura de
costos para cada persona que lo integra. Asi mismo, se deben registrar fechas de inicio y fechas de
terminacién y presentar la trazabilidad del talento humano que ingresa a reemplazar. Dando cumplimiento
al instructivo de diligenciamiento de la matriz.

NOTA 5: Para el pago de los perfiles contratados directamente por el asociado mediante contrato laboral,
es importante precisar que para el reconocimiento y pago mensual se debe aportar copia de los Contratos
Laborales, donde se pueda evidenciar que el valor contratado corresponda al SMMLYV para los perfiles de
servicios generales y manipuladores de alimento, el Soporte del pago de aportes a parafiscales, Certificados
de Afiliacién a seguridad social, desprendible de némina donde se evidencie los descuentos de ley
correspondientes.

Ahora bien, el pago mensual se realizara por el valor establecido en la estructura de costos, estableciendo
gue la misma incluye el valor mensual a reconocer incluyendo las siguientes prestaciones: Salario Minimo
Mensual legal Vigente, Auxilio de transporte, Aportes pension, riesgos laborales, caja de compensacion
familiar previsiones de seguridad social (cesantias, intereses cesantias, vacaciones, prima de servicios).

Sin embargo al momento de la finalizacion del convenio y/o finalizacion del vinculo laboral, el asociado
debera aportar el desprendible de pago de la liquidacion del empleado para validar que efectivamente se
reconozca el total de las provisiones que se costearon de manera mensual, en caso de haber saldos
pendientes que no se realizaron acorde a la liquidaciones establecidas en la ley laboral colombiana, debera
realizar los reintegros correspondientes en la etapa de liquidacion del convenio en caso de finalizacion del
mismo, y si se evidencia en el curso de la ejecucién del convenio, la SDIS, realizar4 los calculos y descontara
lo que corresponda en el mes inmediatamente siguiente. Ahora bien, se le dara al asociado un plazo no
mayor a tres (3) dias para que explique las razones y aporte documento de reliquidacion con el costeo total,
de lo contrario procedera con el descuento correspondiente.

Los calculos para dichas provisiones se realizardn conforme a lo establecido en el Cédigo Sustantivé del
trabajo y demés normas complementarias.

NOTA 6: La SDIS no descontara incapacidades del talento humano hasta por dos (2) dias, en
consecuencia, a partir del tercer (3) dia, se iniciara el respectivo descuento, conforme a lo establecido en
el presente numeral. Sin embargo, el asociado debera garantizar en todo caso la prestacién del servicio,
ya sea con un reemplazo o con el personal a cargo del centro.

13.2. Costos Variables

Procedimiento liquidacion de costos variables: Los costos variables se liquidaran sobre la base de dias de
atencion de acuerdo con la cobertura realmente atendida, de conformidad con la informacion contenida en
el formato Control de asistencia para servicios tercerizados de discapacidad (FOR-PSS-099) y en el formato
Cuadro de novedades para servicios tercerizados de discapacidad (FOR-PSS-171).

Los costos variables se componen de:
* Alimentos

Las personas beneficiarias del servicio recibirdn la alimentacion estipulada en el anexo técnico en tres
tiempos de comida, los cuales se reconoceran mensualmente luego de la verificacion del formato Control
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de asistencia para servicios tercerizados de discapacidad (FOR-PSS-099), realizada por el equipo de apoyo
a la supervision y los seguimientos presenciales en los diferentes centros de atencion en desarrollo del
ejercicio de la supervision.

* Elementos de Aseo personal
Descuentos en costos variables:

Cuando no se preste el servicio a las personas con discapacidad (Inasistencia), se descontara el costo
variable del rubro de alimentos no suministrados durante ese periodo para las personas con discapacidad.

En caso de no contar con la cobertura adjudicada completa en el centro (cupos disponibles) sera sujeto de
descuento al valor total del costo variable que corresponda a cada uno de los cupos que se encuentren sin
adjudicar durante el tiempo que se encuentren inactivos.

Cuando un participante se encuentre suspendido, se realizaré el descuento del valor total de los rubros que
hacen parte del costo variable.

13.3. Costos Por Realizacion

Procedimiento liquidacién de costos por realizacion: Se reconocera el valor de los elementos efectivamente
entregados o el servicio prestado durante la ejecucion del convenio, luego de que se haya entregado el bien
0 se haya prestado el servicio; el valor se desembolsara a partir de los soportes financieros segun el valor
de la(s) factura(s) de venta presentada por el asociado o contratista, teniendo en cuenta que el valor a pagar
no puede superar el valor fijado en la estructura de costos. Para el trdmite de pago el asociado o contratista
debe entregar al supervisor diligenciado el Formato de relacién de facturas presentadas por servicios
tercerizados de discapacidad (y facturas de soporte) FOR-PSS-415, la(s) copia(s) de la(s) factura(s) de
venta y el listado firmado por los beneficiarios o sus referentes familiares o el soporte descrito en el anexo
técnico o solicitado por el equipo de apoyo a la supervision, en constancia de la entrega del bien o servicio.

Los costos por realizacion se componen de:

Espacio Fisico Funcional — Reparaciones a la Infraestructura
Bolsa Talento Humano por Nomina

Espesantes

Piezas Comunicativas

Bienes Consumibles Unica Entrega

NOTA 1: En el evento de presentarse algun tipo de reparacion a la infraestructura, el asociado debera
presentar los documentos y demas soportes necesarios que permitan realizar la verificacion del
cumplimiento de las actividades de reparacion sugeridas por el Equipo de Apoyo a la Supervision o el Equipo
Técnico de la Subdireccion para la Discapacidad, a fin de gestionar en el Formato Liquidacién valor a facturar
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en el periodo para servicios tercerizados de discapacidad (FOR-PSS-098), el reconocimiento de los valores
realmente pagados por este concepto. Los soportes que debera presentar el asociado corresponden a:

1. Factura o cuenta de cobro correspondiente a la reparacion realizada la cual debe detallar como minimo:

- Convenio al que corresponde

- Fecha de la reparacion

- Descripcién de la reparacién realizada

- Cantidades exactas

- Materiales con medidas exactas y unidades de medida

- Valores unitarios

- Valor total

- Demas requisitos de facturacion establecidos por la DIAN.

2. Informe detallado del dafio donde se evidencie lo sucedido y la reparacion realizada
3. Cualquier otro soporte que solicite el Equipo de Apoyo a la Supervision a fin lograr una integra verificacion

No se reconocera ninguna reparacién a la infraestructura sin previo aval del Equipo de Seguimiento a la
Calidad Operativa — Apoyo a la Supervision y/o Referente Técnico.

No se podra exceder el valor maximo establecido por estructura de costos y precios unitarios avalados por
la SUBDIRECCION DE DISENO, EVALUACION Y SISTEMATIZACION, por cada uno de los
mantenimientos presentados.

NOTA 2: Se reconocera el valor de los elementos efectivamente entregados durante la ejecucion del
convenio, luego de que se haya entregado el bien o se haya prestado el servicio, previo aval del equipo de
apoyo a la supervision realizado a través de la verificacion de entrega del bien y los soportes financieros
segun el valor de la factura, el cual no puede superar el valor establecido en la estructura de costos. Para
el tramite de desembolsos el asociado debera entregar al Supervisor, los soportes que den cuenta de la
entrega a satisfaccién del bien o servicio y el equipo de apoyo a la supervision verifica la entrega del bien o
servicio a la poblacion participante.

Nota 3: Se reconocera al asociado los aportes de los parafiscales realizados de Salud, SENA e ICBF,
correspondientes al talento humano Manipuladores de Alimentos y Servicios Generales con contrato laboral,
dentro del Rubro “Bolsa de Talento Humano por Nomina”, siempre y cuando el operador certifique que
pertenece al Régimen Tributario Especial.

En este sentido, se precisa que:

- Por regla general, conforme al inciso primero del articulo 114-1 del Estatuto Tributario, las sociedades y
personas juridicas contribuyentes del impuesto de renta se encuentran exoneradas del pago de aportes
parafiscales y de salud respecto de trabajadores que devenguen menos de diez (10) salarios minimos
mensuales legales vigentes.

- Excepcionalmente, el Paragrafo 2 del mismo articulo, en concordancia con el articulo 19 del Estatuto
Tributario, establece que las entidades que adelanten el proceso de calificacion para ser admitidas como
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contribuyentes del Régimen Tributario Especial no estan cobijadas por la exoneracion y deben asumir la
totalidad de los aportes.

Por lo tanto, en la etapa de adjudicacion se verificara de manera particular la condiciéon de cada operador.
En caso de que el adjudicatario sea una ESAL calificada en el Régimen Tributario Especial, se
reconoceran los valores de Salud, SENA e ICBF dentro del Rubro “Bolsa de Talento Humano”, aplicando la
obligacién legal correspondiente.
En caso de que el adjudicatario sea una sociedad o persona juridica contribuyente del impuesto de
renta (no ESAL del Régimen Especial), se aplicara la exoneracion de aportes parafiscales y de salud
prevista en el articulo 114-1, y el pago sera reconocido de acuerdo con el salario establecido en la estructura
de costos.

Para ser considerada dentro del Régimen Tributario Especial, una ESAL debe demostrar con soporte legal
y documental que cumple con los requisitos de constitucion, objeto social, no distribucion de excedentes y,
en algunos casos, memoria econémica. Solo con esa calificacion otorgada por la DIAN se determina su
obligacion plena de pagar aportes parafiscales y de salud, sin aplicar la exoneracién del articulo 114-1.

13.4. Aspectos Para Tener En Cuenta Para Los Desembolsos:

La forma de desembolso estipulada en este numeral estara sujeta a la programacion de los recursos del
programa anual de caja -PAC, y los recursos disponibles EN LA TESORERIA DISTRITAL. La Secretaria
Distrital de Integracion Social consignara los desembolsos en la entidad financiera indicada por el
Asociado donde éste posea una cuenta de ahorros y/o corriente, afiliada al sistema automatico de pagos
-SAP- que maneja la Tesoreria Distrital de Bogota y exclusiva para el manejo de estos recursos. Sera
responsabilidad del asociado notificar al Equipo de Seguimiento a la Calidad Operativa de la Subdireccién
para la Discapacidad cualquier cambio en la cuenta a la cual se le consignharan los desembolsos de
manera oportuna.

Para que la Secretaria Distrital de Integracion Social efectle los desembolsos derivados del convenio de
Asociacion, el Asociado debera presentar ante el Supervisor y/o Interventor, certificacion suscrita por el
representante legal y/o revisor fiscal que acredite el cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral, soportes que acrediten el pago de honorarios y/o salarios y de los APORTES
MENSUALES a los sistemas de seguridad social de las personas que haya vinculado para la ejecucion
del mismo.

NOTA 1: Los desembolsos se realizaran a través del Sistema Automatico de Pagos (SAP), que maneja
la Tesoreria Distrital de Bogota mediante consignacién en cuenta bancaria que posea el asociado en una
entidad financiera exclusiva para el manejo de estos recursos, de acuerdo con la informacién suministrada
por el mismo, en el momento de la suscripcion del convenio.

NOTA 2: Las facturas presentadas como soporte, deben cumplir con la normatividad existente, razén
social y NIT de quien expide la factura, periodo facturado (se relaciona el periodo, los dias, o la fraccién a
cobrar), convenio al cual pertenece, valor total de la factura, valor a pagar (en caso de que sea una
fraccion), fecha de expedicion de la factura y demas requisitos exigidos por la DIAN.

13.5. Requisitos Para El Desembolso

Para el desembolso mensual, la entidad asociada debera presentar el Informe Mensual de Gestion en el
formato establecido por la subdireccion para la discapacidad, el cual sera enviado al asociado dentro de los
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tres (3) primeros dias luego de firmada el acta de inicio. Este informe debera estar firmado por el
Representante Legal y el Coordinador del Centro y debera ser radicado tanto a la supervision como al equipo
de apoyo a la supervision, con los siguientes documentos, los tres (3) primeros dias habiles del mes antes
de las 12 del medio dia:

oukrwnE

© o~

10.

11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.
18.

19.
20.

21.
22.
23.

Lista de chequeo organizacion de documentos

Oficio radicacién informe asociado o contratista

Factura del asociado o contratista

Autorizacion numeracion de facturacién asociado o contratista

RUT del asociado o contratista

Certificacion pago de parafiscales y seguridad social emitida por el asociado o contratista. Debe
estar firmada por el revisor fiscal.

Fotocopia cédula revisor fiscal del asociado o contratista

Tarjeta Profesional del revisor fiscal del asociado o contratista

Certificado vigencia e inscripcion en junta central de contadores del revisor fiscal del asociado o
contratista

Formato Liquidacion valor a facturar en el periodo para servicios tercerizados de discapacidad
(FOR-PSS-098): herramienta en la cual se realiza la liquidacion mensual de los valores a pagar
durante la ejecucién del convenio o contrato.

Formato Control de Asistencia para servicios tercerizados de discapacidad. FOR-PSS-099.
Formato Cuadro De Novedades para servicios tercerizados de discapacidad.FOR-PSS-171.
Formato Matriz seguimiento al talento humano vinculado a servicios tercerizados de
discapacidad FOR-PSS-416.

Formato Relacién de facturas presentadas por servicios tercerizados de discapacidad FOR-PSS-
415.

Copia de facturas en el orden relacionado en el Formato Relacion de facturas presentadas por
servicios tercerizados de discapacidad FOR-PSS-415. (Las facturas deberan venir consolidadas
por rubro de la estructura de costos y estas se adjuntaran Unicamente para los Costos Fijos y
Costos por Realizacion, teniendo en cuenta lo establecido en el numeral DESEMBOLSOS del
presente Anexo Técnico).

Facturas, soportes verificables, copias de actas de entrega y registro fotografico de lo entregado
y cobrado por costo por realizacion.

Ejecucion financiera del periodo.

Certificaciones del representante legal y revisor fiscal de la ESAL o contratista de los aportes por
cada uno de los items de acuerdo con estructura de costos.

Soportes de pago salario Talento Humano del periodo.

Formato control de verificacion mensual de pagos seguridad social, dependiendo el tipo de
contratacion (si son contratos por prestacion de servicios planillas individuales).

Informe mensual cualitativo y cuantitativo.

Copia radicaciones SIRBE de las novedades presentadas en el periodo.

Documentacion o correspondencia adicional relacionada con el convenio o contrato.

NOTA 1: Los documentos relacionados en el presente numeral estan sujetos a cambio o actualizacion de
acuerdo con el Formato Lista de chequeo entrega de documentos por parte de asociados que prestan
servicios a personas con discapacidad FOR-PSS-411, el cual se encuentra en el mapa de procesos de
la entidad.

NOTA 2: En caso de cambio de vigencia para adiciones y prorrogas requeridas por la necesidad del
servicio la SDIS reconocerd y actualizard los valores unitarios de cada uno de los items que conforman
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los costos fijos, costos variables y costos por realizacion conforme al IPC estimado final del afio en el cual
se suscribi6 el contrato.

Respecto del Talento humano, aquellos costeados por resolucidon de honorarios, se les realizara el
aumento mensual con base al IPC, y respecto a los calculados por SMMLYV, se realizaran los incrementos
de ley correspondientes, conforme al decreto expedido por el Gobierno Nacional.

Respecto a los servicios de vigilancia, sera lo regulado por la resolucién de tarifas vigente que expida la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

13.6. Recursos No Ejecutados

La Secretaria Distrital de Integracién Social no reconoceréa el desembolso de rubros que carezcan de
soportes financieros idéneos, lo cual constituye una circunstancia totalmente diferente a los descuentos por
novedades descritos en el anexo técnico; asi como, cuando los rubros sean ejecutados por valor inferior al
promedio establecido para el periodo de ejecucién, de acuerdo con la estructura de costos, esta diferencia

sera definida como recurso no ejecutado.

14. COMPROMISOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LAS PARTES

Los compromisos generales y especificos de las partes se encuentran descritos y detallados en el estudio
previo y lo contenido en los anexos técnicos.

15. GARANTIAS DEL CONVENIO A SUSCRIBIR

El asociado se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C. — SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9, con la Direccion: Carrera 7 # 32 -12, la garantia Gnica del
convenio de asociacion que podra consistir en garantia bancaria, péliza de seguro, fiducia mercantil en
garantia, endoso en garantia o depésito de dinero en garantia. Esta garantia debera constituirse dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del convenio de asociacién, la fecha de vigencia
debera ser a partir de la fecha de suscripcion y permanecer vigente hasta la etapa de liquidacion del
convenio en la plataforma SECOP |l y requerird ser aprobada por la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL.

e Cumplimiento: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio,
por el plazo de ejecucién del mismo y ocho (08) meses mas, contados desde la firma del
convenio. Este amparo debe estar vigente hasta la liquidacion.

e Calidad del servicio: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
convenio, por el plazo de ejecucion del mismo y ocho (08) meses mas., contados desde la
firma del convenio.

o Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones: En cuantia equivalente al cinco
por ciento (5%) del valor total del convenio, por el plazo de ejecucion del mismo y tres (3)
aflos mas, contados a partir de la firma del convenio.

e Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: El asociado debera constituir la péliza de
responsabilidad civil extracontractual de conformidad con las suficiencias establecidas en el
Articulo 2.2.1.2.3.1.17 y el Articulo 2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015 para cada grupo.
Esta garantia debera amparar desde la suscripcion del convenio hasta por el plazo de
ejecucién del mismo la cual deben contener como minimo los siguientes amparos:
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- Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

- Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

- Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontra-tistas,
salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los
mismos amparos aqui requeridos.

- Cobertura expresa de amparo patronal.

- Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

Nota 1: La péliza de cumplimiento debera amparar multas o clausula penal en caso de ser declaradas.

Nota 2: Se debe tener en cuenta que el amparo se debera constituir por el valor del convenio de asociacion
que resulte del presente proceso competitivo.

Nota 3: El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al asociado de las responsabilidades
legales en relacién con los riesgos asegurados.

Nota 4: El asociado debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y serd de su
cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento
inmediato de su monto cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se imponga.

Nota 5: En caso de que el asociado no cumpla con la obligacion de allegar las garantias en el plazo
establecido, sera acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento y/o clausula penal.

Nota 6: El asociado se compromete a constituir y cargar la garantia en la plataforma de SECOP I, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del convenio. Si al vencimiento de dicho término el
asociado no ha presentado la garantia pertinente, la SDIS podra dejar constancia que el convenio de
asociacion no inici6 su ejecucién y se aplicara la garantia de seriedad de la oferta.

Nota 7: El asociado debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por
razén de las reclamaciones efectuadas o por las sanciones impuestas por la SDIS. De igual manera, en
cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del convenio o se prorrogue su término, el asociado
debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso, dentro de los tres (3)
dias hébiles siguientes a la suscripcion, de conformidad con la fecha de inicio, para cubrir la vigencia
requerida en atencion al plazo de ejecucion del convenio.

Nota 8: Una vez iniciada la ejecucion del convenio de asociacion, en caso de incumplimiento del asociado
en la obligacién de obtener la ampliacién de la garantia o de la obligacion de obtener su renovacion o de
la obligacion de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el
cumplimiento de las obligaciones que surjan por razon de la celebracion, ejecucion y liquidacion del
convenio, la SDIS podréa declarar la caducidad de este.

Nota 9: Los gastos que demande la legalizacién del convenio de asociacion, tales como constitucion de

garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razon del perfeccionamiento
del convenio, durante su ejecucion y hasta la liquidacién del mismo seran a cargo del asociado

16. CESION DEL CONVENIO O SUBCONTRATOS
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De conformidad con lo establecido en el inciso 3 del art. 41 de la Ley 80 de 1993, el ASOCIADO no podra
ceder ni subcontratar el presente convenio,sin el consentimiento previo y escrito de LA SECRETARIA
pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesién. En todos los casos,
el ASOCIADO es el tnico responsable por la celebracién de subcontratos y la Entidad no adquirira vinculo
alguno con los subcontratistas.

17. RECURSOS NO EJECUTADOS

La Secretaria Distrital de Integracion Social no reconocera el desembolso de rubros que carezcan de
soportes financieros idéneos, lo cual constituye una circunstancia totalmente diferente a los descuentos por
novedades descritos en el anexo técnico; asi como, cuando los rubros sean ejecutados por valor inferior al
promedio establecido para el periodo de ejecucién, de acuerdo con la estructura de costos, esta diferencia
sera definida como recurso no ejecutado.

18. LIQUIDACION

El convenio de asociacién sera objeto de liquidaciéon de comun acuerdo por las partes dentro de los SEIS
(6) MESES contados a partir de la terminacion del plazo de ejecucion de este, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 1150 del 2007. Si el ASOCIADO no se presenta para efectos de la liquidacién del
contrato, o las partes no llegan a ningun acuerdo, la Secretaria procedera a su liquidacién de acuerdo con
lo dispuesto por el articulo 11 de la citada ley, para lo cual proferira Resolucién motivada susceptible del
recurso de reposicion.

19. PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO

PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO: La Secretaria Distrital de Integracién Social — SDIS podra
imponer multas y declarar el incumplimiento parcial, total, defectuoso o tardio de la(s) obligacién(es) del
convenio, de conformidad con lo establecido por el articulo 17 la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011, y demés normas aplicables, asi:

a. CLAUSULA DE MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna
de las obligaciones derivadas de Convenio de Asociacidon por causas imputables al Asociado(s), salvo
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de
1890, la Secretaria Distrital de Integracién Social, podrd imponer al Asociado(s) multa diarias y sucesivas
equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del Convenio de Asociacién, por cada dia de retardo o
incumplimiento sin que el monto total, de la multa exceda el veinte por ciento (20%) del valor total del
Convenio de Asociacion.

Dentro de las controversias que se susciten dentro del presente Convenio de Asociaciéon sera aplicable lo
establecido en la Ley 1150 de 2017 y Ley 1474 de 2011. La imposicion de multas no impedira la aplicacién
de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento parcial, total, defectuoso o tardio de la(s) la
obligacion (es) del convenio. La ESAL autoriza que la Secretaria Distrital de Integracién Social - SDIS
descuente del saldo a su favor el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar.

b. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la
ejecucion de este Convenio de Asociacidn seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del
debido proceso establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de
laLey 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento es total o parcial,
defectuoso o tardio del Convenio de Asociacién, al Asociado pagara a titulo de clausula penal, una suma
equivalente al 20 % del valor total del convenio.

20. INDEMNIDAD.
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El ASOCIADO se obliga para con la SDIS a mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier
reclamacién proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones del ASOCIADO.

21. SUPERVISION

La supervisiéon del convenio de asociacién estara a cargo del Subdirector/a para la Discapacidad de la
Direccion para la Inclusion y las Familias de la SDIS. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar
unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, asi como a la
Subdireccién de Contratacion

En virtud del paragrafo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se podra contar con el apoyo a la
supervision por parte de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el
traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervision.

El/la supervisor/a verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente convenio de
asociacién y ejercera las obligaciones asignadas en virtud del articulo 84 de la ley 1474 de 2011, el Estudio
Previo, Anexo Técnico y las establecidas en el Manual de Contratacion y de supervision de la Secretaria
Distrital de Integracion Social.

Ademas de verificar el cumplimiento de los requisitos para la ejecucidon del presente convenio de
asociacion el/la Supervisor/a debe constatar que todos los trabajadores del asociado vinculados en la
ejecucion del convenio, se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y que el asociado cumpla oportunamente con las
obligaciones de pago de los aportes a que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demds normas
gue la modifican, reglamentan o complementen.

Para tal efecto, y como requisito previo para el pago, requerira al asociado una certificacion vigente, con
una fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario, con respecto a la fecha de presentacién
de las facturas de los correspondientes pagos, que acredite el cumplimiento de tales obligaciones, la cual
debe estar firmada por el revisor fiscal o por el representante legal de la entidad asociada.

El/la supervisor/a realizard un seguimiento a la ejecucién fisica y financiera del convenio, que permita
garantizar el cubrimiento de las pdlizas, durante la ejecucion del convenio y/o hasta el agotamiento de los
recursos.

22. PERFECCIONAMIENTO DEL CONVENIO

El convenio requiere para su perfeccionamiento de la suscripcién del mismo a través de la plataforma
transaccional del SECOP II.

23. DOCUMENTOS PARA LA LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONVENIO

Son requisitos para la ejecucién del convenio, el acta de inicio, la oferta economica, la expedicion del registro
presupuestal, la expedicion, entrega y aprobacion de las garantias correspondientes. El plazo para el
cumplimiento de los requisitos de que trata esta clausula sera de TRES (3) DIAS HABILES que se contaran
a partir de la suscripcién del convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: Los gastos en que debe incurrir EL ASOCIADO por concepto de pago de la
Garantia Unica y demas gastos del convenio, correran por cuenta del ASOCIADO.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todo lo anterior asi como cualquier otro gasto adicional, sera de cargo del
ASOCIADO.
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