Gobernacion s

| Cundinamarca Formato GF-006
Documento de Pago No.3300143432
Clase Documento RE Factura LoglsiticaMM Fecha de Contabilizacién: 17.04.2028
Referencla Del Documento: PAGO 27~ Fecha Impresién de Factura: 17.04.202¢
Centro Gestor: 1103 // ) Nombre de la Dependencia: SECR GENERAL Y DE CERCANIA AL
Fondo: 1-0500 Nombre del Fondo: Ingreso Corriente de Libre Destinaclén
Veriflecado por: AMFORERO Documento RPC: 4600036427
NIT del Tercero: 1082908391 < Cédigo del Tercero: 2300039163
Nombre del Tercero: STEPHA)lﬁY MARGARITA JIMENEZ PARAMO
Nombre del Alternativo:
/ ’ / o
Descrlpcion: PAGOQ 2 DE 10 SGCC-CD-PSP-665-2026
VALOR BRUTO FACTURA: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE MIL PESOS § 4.815.000
Posiclén Cuenta Clave Texta breve cuenta PosPre Valor

001 2401010003 kil Bienes y Servicios S XACREEDOR/DEUDCR 4.774.0004 ~

002 5507060005 81 Secretaria General 2320202008 4.815.000! 7

003 2436270000 50 Rte ICA Compras XRETENCION/DEDUCCIONDS 41.0004

DESCUENTOS Y/O DEDUCCIONES:
Nombre del Descuento efectuado Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccién
Reteica Actividades de Servicios - Ret. ICA Svg Demds Activ Sves 9,66xm 4.256.036 41.000- 7

YALOR DESCUENTOS: $ 41.600
VALOR NETO A PAGAR: CUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL PESO$84.774.00

NATALIA A. FORER@ M.
ORDENADOR

ENTIDAD CERTIFICADA

Calle 26 51-53 - Conm. {1)749 0000 - Cod.Postat 111321

{ www.cundinamarca.gov.co
T NIT 899999114-0
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. . CODIGO: -FR-
) Sobamacion. GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA T
“undinamarea *
Y nd nare RECIBO A SATISFACCION Y CERTIFICADO PARA PAGO DE
CONTRATOS/CONVENIOS FECHA: 04/09/2025

El suscrito secretario(a) de despacho, ordenador del gasto o director de unidad certifica que toda fa informacion relacionada a continuacién
se consult6 directamente en los documentos del contrato los cuales se encuentran archivados en el expediente correspondiente. El
cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones del contratista las certifica el supervisor y/o intervenior del contrato, al igual que el
cumplimiento frente al Sistema de Seguridad Social en Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes parafiscales, tal como lo establece

el Manual de gestion contractual, sistema de compra publica, supervision, control y procedimiento sancionatorio del Departamento de
Cundinamarca.

PRESENTE CERTIFICACION 7 7 T 7 = (incluidas adiciones) NS R

§ X R ; ) i : "
FECHADE EXPEDICIONDELA | O | Mes | At |recuaoe Pla - Mes A0 &1 FECHA DE TERMINACION Dla  j Mes - Ao

9 4 2026 2 - 2 # 2026

SECRETARIA

DE DESPACHO O UNIDAD SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL 8 e

ADMINISTRATIVA CIUDADANO SECCION PRESUPUESTAL 1103 4

£z

CONTRATO N PRINCIPAL ADICION VigENCIA o, CONTRATISTA - BENEFICIARIO

b

4 7
SGCéCD-PSPA(iBS-ZOZB X STEPHANNY MARGARITA JIMENEZ PARAM 1082908391 (/

DIRECCION CORREO TELEFONO

CL 123 15 A 46 APT 202 STEPHANYJIMENEZP@HOTMAIL.COM 3017550997

$0LO 81 APLICA EL TERCERQ ALTERNATIVO DILIGENCIE LAS DOS SIGUIENTES CASILLAS*

*NOMBRE TERCERO ALTERNATIVO *CEDULA O NIT TERCERO

OBJETO

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PLANES DE COMUNICACIONES DE LAS ENTIDADES DEL
DEPARTAMENTO, EN EL MARCO DEL _PLAN DE DIVULGACION INSTITUCIONAL Y LA ESTRATEGIA 360° DE COMUNICACION INSTITUCIONAL QUE
PERMITA GARANTIZAR LA INNOVACION DIGITAL Y EL ACCESQ A LA INFORMACION.".

CLAUSULA
FORMA 0€ PAGO
ESTABLECIDA

EN EL
CONTRATO

CLAUSULA 6 - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. ELVALOR DEL PRESENTE CONTRATO CORRESPONDE A LA SUMA DE CUARENTA Y OCHO
MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS ($48.150.000) TE, INCLUIDOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR. LA SECRETARIA GENERAL PAGARA
AL CONTRATISTA EL VALOR DEL PRESENTE CONTRATQO CON CARGO AL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NO 7100074704 DEL 02
DE ENERO DE 2026 EXPEDIDO POR EL DIRECTOR DE PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA DE HACIENOA DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. EL
PRESENTE CONTRATO ESTA SUJETO A REGISTRQ PRESUPUESTAL Y EL PAGO DE SU VALOR A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. LA
SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO PAGARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL CONTRATO ASl: DIE NSUALIDADES.
VENCIDAS E IGUALES CADA UNA POR LA SUMA DE CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE MIL PESOS ($4.815.00%) M/CTE, INCLUIDO LOS
IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR, CON CARGO AL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL EXPEDIDO POR LA DIRECCION DE
PRESUPUESTO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, O A PRORRATA DE LOS DIAS EFECTIVAMENTE
EJECUTADOS, INCLUIDO LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR. LOS ANTERIORES VALORES SE PAGARAN PREVIA ENTREGA DE [DE LOS INFORMES
PREVISTOS POR LA ENTIDAD CONTRATANTE, LA CERTIFICACION DE RECIBO A SATISFACCION POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y
CONSTANCIA DE PAGQ DE LOS APORTES CORRESPONDIENTES A SEGURIDAD SOCIAL, LOS CUALES DEBERAN CUMPLIRLAS PREVISIONES LEGALES,
LOS PAGOS SE REALIZARAN DENTRO DE LOS TREINTA (30) DIAS SIGUIENTES A LA FECHA DE PRESENTACION DEL CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
FIRMADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO. EL ULTIMO PAGO DEL PRESENTE CONTRATO E SUJETO A LA PRESENTACION Y APROBACION

FONDO DEL PAGO A
REALIZAR

DEL FORMATO DE EVARUACION DE PROVEEDORES DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.,
[

P
1-0500 NOMBRE DEL FONDO Ingreso Corriente de Libre Destinacion VALOR DEL PAGO . $4.815.000

PAGO N°

£y

o 7 o
2 ¥ DEI 10 BANCO J . Bancolombia

il

CUENTA N° 70231951588 Ahorros®

4

DEPARTAMENTO

rd

PORCENTAJE DEL ANTICIPO 0%
VALOR ANTICIPADO $0
$48.150.000

VALOR DEL ANTICIPO $0

AMORTIZACION ANTICIPO $0

Z0=0=-0»

DEPARTAMENTO $0

AMORTIZACION ANTICIPO ACUMULADO $0

SALDO AMORTIZACION $0

VALOR BRUTO A PAGAR $4.815.000

S
/ V/R TOTAL PAGOS REALIZADOS $9.630.000

TOTAL 7 $48.150.000 SALDO POR EJECUTAR $38.520.000

REGISTRO PRESUPUESTAL QUE AFECTA ESTA CUENTA CERTIFICACION DE PAGOS APORTES SEGURIDAD SOCIAL

o [ mes | afe NUMERO DERPC [

mes | amo NUMERO DE PLANILLA / PERSONA QUE GERTIFICA

2 4 1

7| 2028 4600036427 & o f ame §- 6010005050, 7

EL CONTRATISTACUMPLIOA | g1 | X REPORTE DEL pia | mes|  Afio 4 FORME

SATISFACCION CON &1 CONTRATO EN EL

CONTRATO/CONVENIO APLICATIVO

FECHA DEL ULTIMO Del Al

. PERIODO A Dia Mes Ao Dia Mes Afio
4 CERTIFICAR “ :

& T /"‘ T - . 4
NO SUPERVISA 9 | 4| 2026 24 271 4| 216 17 ad 2028

NOVEDADES AL CONTRATO Suspension

I Cesidn \ i 1:%1?;::’? | f::.‘z;&:' I I Embargo i I No aplica X

requl

OBSERVACIONES (sise | La supervisora realizo la verificacién de las evidencias y soportes correspondientes al informe de ejecucién presupuestal

ere) presentado por la contratista.

SUPERVISOR/INTERVENTOR AREA JURIDICA Y/O CONTRATACION » ORDENADOR DEL GASTO

NOMBRE:

[ -

PAULA ALEJANDRA MARTIN BERMUDE{ NOMBRE: URIEL ANTONIO RONCANCIO VARGAS g e NOMBRE: NATALIA ANDREA FORERO MARIN

f \ o cédigo 219, grado
AL CIUDARANO

JEFE OF|CINA ASESORA JURIDICA iat
F g CARGO Y i CARGOY | SECRETARIA DE DESPACHO SECRETARIA
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:ﬁ‘ffé;,j i_’berneuzlondc

Bogota D.C. 09 de Abril de 2025 ¢

Doctor: o

URIEL ANTONIO RONCANCIO VARGAS -~

Jefe oficina asesora Juridica

SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADAN®”
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

Bogota D.C.

e

e
Asunto: Remision de docunlag_ggs para tramite de pago No 02 dei Contrato No.
SGCC-CD-PSP-665-2025

Respetado doctor:

Comedidamente remito de forma digital los soportes para pago del comirato mencionado en el
asunto a nombresdé STEPHANNY ARITA JIMENEZ PARAMO identifigada con cédula
1.082.908.391 ffor valor de $ 4.815.000 para el tramite del pago niimero ¥de 10, asi:

1. Recibido A Satisfaccion Y Certificado Para Pago De Contratos/Convenios (A-Ge-Fr033)
(Lo expide el supervisor)

2. Certificacién Bancaria (No superior a un mes de expedicion)

3. Oficio Remisorio

4. Informe De Supervisién expedido en el aplicativo Supervisa. (Lo expide el supervisor)
5. Cuenta De Cobro o factura

6. Informe De Actividades

7. Planilla de pago de Seguridad Social, deben ser pagadas sobre el 40% del valor
mensual del contrato.

8. Validacion De Planilla ,

9. Pantallazo del cargue en la plataforma SECOP |l.

10. Copia del RUT

Cordialmente,

PAULA ALEJANDRA MARTIN BERMUDE{/
Profesional Universitario grado 03

Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones
SUPERVISOR

Vopites Calle 26 #51-53 Bogotd D.C.
OﬂCEnaAseSOfa d.e . ; Sede Administrativa - Torre Central Piso 9.
| Prensa y canunmones Cédigo Postat: 111321 — Teléfono: 7490000

Cobeniaion de Cifimaare oo ' O/CundiGob BaCundinamarcaGob
www cundinamarca.goves,




Cédigo E-GCCP-FR-017

GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

Version : §
Informe de Supervision Electronico Fecha de Aprobacion:
SUPERVISA 01/09/2025

-

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° SGCC-CD-PSP-665-2026

Informe Parcial __X___ / No. Del Informe 2 ¢ Informe Final

Periodo del Informe: Del 02.03.2026 hasta el 01.04.2026 /"

Fecha en la que se rinde el informe : 09.04.202 Sl

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: STEPHANNY MARGARITA JIMENEZ PARAMS™
NIT/C.C.: 1082908391 -

Supervisor: PAULA ALEJANDRA MARTIN BERMUDEZ s
Cargo: Profesional Universitario cédigo 219, grado 03

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA FORMULACION
Y SEGUIMIENTO DE LOS PLANES DE COMUNICACIONES DE LAS
. . ENTIDADES DEL DEPARTAMENTO, EN EL MARCO DEL PLAN DE
Objeto del Contrato o Convenio: DIVULGACION INSTITUCIONAL Y LA ESTRATEGIA 360° DE
COMUNICACION INSTITUCIONAL QUE PERMITA GARANTIZAR LA
INNOVACION DIGITAL Y EL ACCESO A LA INFORMACION.”.

Fecha de Suscripcién de Contrato o Convenio: (23.01.2026

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 02.02.2026 '

Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100074704

Registro Presupuestal 46000364274/»“ .

Valor Inicial del Contrato o Convenio $48,150,00(; -

Adicién $0

Vigencia Futura - |%0

Pasivo Exigible $0

Valor Total del Contrato $48,150,000~"

Plazo de Ejecucion Inicial aggEgATO INICIAL DIEZ (10) MESESCONTRATQ INICIAL DIEZ (10)
Prorroga No. 0

Plazo de Ejecucion Final I(\:AgglggATO INICIAL DIEZ (10) MESESCONTRATO INICIAL DIEZ (10)

Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio [01.12.2026 /

Suspension { segun aplique) NO

Fecha De suspensién (si se llev6 a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevo a cabo)

Cesion / Terminacion Anticipada NO
Aseguradora N/A
Garantia de Cumplimiento N/A
Péliza de Responsabilidad Civil N/A
Extracontractual

2. DESCRIPCION DETAI;],ADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
e

Porcentaje de avance: 20%

1. Gestionar los planes de comunicaciones de las entidades asignadas, conforme a los lineamientos de la
Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones en cumplimiento de la estrategia 360 de comunicacién institucional.

La contratista etaboré un informe diagnéstico de las 32 entidades centralizadas y descentralizadas, el cual funciona como




Cddigo E-GCCP-FR-017

i .7 GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA
- Gobernacion e

\ 5 Version : 5
f Cundinamarca

Informe de Supervision Electrénico Fecha de Aprobacion:

SUPERVISA 01/09/2025

hoja de ruta inicial para el seguimiento det cumplimiento de la estrategia. Dicho informe incluye:

*Tabla descriptiva de las 32 cuentas oficiales, detallando el enfoque temético proyectado para 2026 y un analisis rapido de
cumplimiento.

*Aplicacion de criterios de evaluacién (C1-CS), que permiten medir la alineacién politica de la informacidn, {a claridad en el
acceso ciudadano, la identidad visual institucional, fa transparencia y rendicién de cuentas, asi como el uso de un lenguaje
incluyente y no palitico.

*QObservaciones especificas por entidad, que orientan acciones de mejora y fortalecimiento comunicacional.

Este insumo constituye un instrumento de referencia inicial para la Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones,
facilitando la trazabilidad y el monitoreo periddico de la estrategia 360 en todas las entidades del sector central y
descentralizado.

2. Implementar y apticar un modela de seguimiento que permita evaluar la ejecucién de los planes y verificar su
cumplimiento como parte de la estrategia 360 de comunicacion.

La contratista implementd$ y aplicé un modelo de sequimiento arientado a evaluar la ejecucién de los planes de
comunicactdn y verificar su cumplimiento dentro de la estrategia 360 de comunicacién institucional.

Este madelo permitié analizar las publicaciones realizadas en la red social X, considerando variables como nimero de
publicaciones, clasificacién tematica y coherencia con {a identidad visual institucional.

Asimismo, se incarporaron métricas de desempefio —alcance, interacciones, comentarias y respuestas— que facilitan
medir el impacto del contenido en la audiencia y permiten identificar aportunidades de mejora.

En la conclusidn general, se evidencié que el modelo de seguimiento constituye una herramienta clave para evaluar la
gestion comunicacional en la red social X, ya que permite reconocer qué contenidas generan mayor impacto,
especialmente aquellos que muestran resultados reales y fomentan la interaccidn ciudadana.

El ejercicio también revel6é aspectos por mejorar, como el uso excesivo de lenguaje técnico y la baja frecuencia de
publicaciones en algunas entidades, lo que orienta ajustes necesarios para fortalecer la estrategia 360 de comunicacién
institucional.

3. Presentar informes mensuales con los avances, riesgos, oportunidades y logros relacionados con a ejecucién de los
planes institucionales contribuyendo al desarrollo de la meta 317 del Plan de Desarrollo Departamental.

La contratista presentd un informe mensual que buscé explicar el rendimienta de la gestién comunicacional.
El documento incluyd la revisién de las 32 cuentas institucionales, destacando avances, riesgos, oportunidades y logros.

£n el mes de marzo, la comunicacién evoluciond hacia contenidos con resultados reales, lo que incrementd la interaccion
y el valor para {a ciudadania. Sin embargo, se identificaron retos persistentes como el uso de lenguaje técnico y la baja
frecuencia de publicacién en algunas entidades, factores que afectan el alcance y la efectividad de la estrategia 360 de
comunicacion.

4. Participar en comités, reuniones y asistencias técnicas requeridas durante la ejecucién del contrato.
La contratista asisti6 a reuniones requeridas durante la ejecucién del contrato:

Asistié a una reunién programada por Marfa Clara Castro, profesional del equipo de monitoreo encargada de la revisién
del informe final antes de su entrega a Danilo Salamanca, quien coordina la presentacién de informes, para la revisién del
informe general correspondiente al mes de marzo. La finalidad fue validar cifras y anélisis de los items asignados:
boletines de prensa y presencia en medios de comunicacién, redes sociales de la Gobernacién de Cundinamarca, sinergia
de entrevistas, boletines free press y avance de la marca Cundinamarca. La reunién se desarrollé el dia 31 de marzo.

Asimisma, asistié a una reunién convocada por Maria Clara Castro y Fay Rusinque, integrante del equipo de monitoreo
con asignacion de otros ftems, con el fin de definir y organizar el informe anual 2025. En este espacio se abordaron temas
relacionados con la actualizacién del analisis general, incluyendo: boletines de prensa y presencia en medios de
comunicacién, avance del area de contenido, sinergia de entrevistas, boletines free press y avance de la marca
Cundinamarca. Esta reunién se realizé el 6 de marzo de 2025.

5. Cumplir las demds obligaciones inherentes al abjeta contractual que le asigne el supervisor.

La contratista realizé el informe de monitoreo correspondiente al mes de marzo, incluyendo el andlisis de tos items
asignados: baletines de prensa y presencia en medios de comunicacién, redes sociales de la Gobernacién de
Cundinamarca, sinergia de entrevistas, boletines free press y avance de la marca Cundinamarca. Los ajustes fueron
reatizados en el drive y posteriormente enviados a Danilo Salamanca, quien coordina la presentacién de informes.

Asimismo, la contratista elaboré el informe det afio 2025, actualizando 1os siguientes items: boletines de prensa y
presencia en medios de comunicacién, avance del area de contenido, sinergia de entrevistas, boletines free press y
avance de la marca Cundinamarca. La informacion fue remitida a Danilo Salamanca, encargado de coordinar la
presentacién de informes.

Finalmente, la contratista desarrollé ajustes a la propuesta para el informe de redes sociales de las entidades
centralizadas y descentralizadas de la Gobernacién de Cundinamarca, la cual fue enviada a Laura Martinez, asesora de la
oficina y lider de la estrategia, para su revision y lineamientos.




. . Codigo E-GCCP-FR-017
GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA

" " Cm Version : 5

Fecha de Aprobacion:

Informe de Supervisién Electrénico

SUPERVISA 01/09/2025

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR

3300136864 10.03.2026 $4,815,000

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA
7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

La supervisora realizé la verificacién de las evidencias y soportes correspondientes al informe de ejecucion presupuestal
presentado por la contratista.

PAULA ALEJANDRA MARTIN BERMUDEZ
Profesional Universitario cédigo 219, grado 03



Bogota D.C., 09 de Abril de 2026
Cuenta de Cobro No. 002-2026
Contrato N° SGCC-CD-PSP-665-2026

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
NIT: 899.999.114-0
SECRETARIA GENERAL Y DE CERCANIA AL CIUDADANO

DEBE A:

Stephanny Margarita Jiménez Paramo
CC. 1.082.908.391 de Santa Marta

La suma de: CUATRO MILLONES OHOCIENTOS QUINCE MIL PESOS ($4.815.000).

POR CONCEPTO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
FORMULACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PLANES DE COMUNICACIONES DE LAS
ENTIDADES DEL DEPARTAMENTO, EN EL MARCO DEL PLAN DE DIVULGACION
INSTITUCIONAL Y LA ESTRATEGIA 360° DE COMUNICACION INSTITUCIONAL
QUE PERMITA GARANTIZAR LA INNOVACION DIGITAL Y EL ACCESO A LA
INFORMACION.” En el periodo comprendido del 02 de marzo al 01 de abril de 2026.

Wa

Cordialmente,

Stephanny Margarita Jiménez Paramo

CC. 1.082.908.391 de Santa Marta

DlRI;CCIC')N: Calle 123 #15%-46 apto 202

TELEFONO: 3017550997

CORREO ELECTRONICO: stephanymjimenezp@gmail.com
NOMBRE DE LA ENTIDAD BANCARIA: Bancolombia
NUMERO DE CUENTA: 70231951588




INFORME FINAL DE A
Del 02 de Mar

ES CONTRACTUALE}/‘“’/

e Abril de 2026

ZE}TZSGCC-CD-PSP-665-2026

"BANCOLOMBIA

70231951588 7

Gestionar los planes de comunicaciones de las entidades asignadas, conforme a los lineamientos de
la Oficina Asesora de Prensa y Comunicaciones en cumplimiento de la estrategia 360 de comunicacion
institucional.

Gestioné un informe de las 32 entidades
centralizadas y descentralizadas que funciona
como una hoja de ruta inicial y descriptiva para
realizar un seguimiento que determine el
cumplimiento de la estrategia 360 de
comunicacion institucional. Se compone de:

Contenido: Presenta una tabla con las
32 cuentas, detallando qué publican (su
enfoque tematico para 2026) y un
diagndstico rapido de cumplimiento.

Uso de Criterios: CONVENCIONES DE
EVALUACION APLICADAS:

C1: Alineacidn Politica de informacidn
Significa que la cuenta no anda libre de
lineamientos, sin0 que sus mensajes
estan coordinados con la politica y con lo
que publica la cuenta principal de la
Gobernacion. Es la unidad de mensaje.

C2: Acceso claro y comprensible.
Evidencia qué tan facil es para el
ciudadano encontrar lo que busca.

C3: Identidad visual institucional. Es el
cumplimientc del manual de marca.

C4: Transparencia y rendicion de
cuentas. Evallia si la cuenta muestra
resultados reales.

C5: Lenguaje incluyente y no politico.
Es uno de los criterios mas importantes.
Significa que el tono debe ser humano y
ciudadano.

02 marzo aI 01
de abrl de
2026

https://cundinamarcatic-

my.sharepoint.com/personal/paula_martin cun
dinamarca_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?i

d=%2Fpersonai%2Fpaula%5Fmartin%SFcundi

namarca%5Fgov%sFco%2F Documents%2F SU
PERVISIONES%202026%2F STEPHANY %20l
M%C3%89NEZ%2FINFORME%202%2FObliga
¢i%C3%B3n%201&viewid=25470005%2D98ac
%2D46df%2Dat17%2D35886581d7{f&LOF=1




INFORME FINAL DE ACTIVID
Del 02 de Marz:

ADES CONTRACTUAAES

de Abril de 2026

2

mplementar y aplicar un modelo de seguimiento que permita evaluar la ejecucion de los planes y
verificar su cumplimiento como parte de la estrategia 360 de comunicacion.

Impiementé un modelo de seguimiento que evalla
la ejecucién de las publicaciones en la red social
X, considerando el numero de publicaciones, su
clasificacion y la identidad visual.

Asimismo, se incluyen métricas como alcance,
interacciones, comentarios y respuestas, lo que
permite medir el desempefio del contenido y su
impacto en la audiencia. Esto facilita identificar
mejoras y asegurar el cumplimiento de la
estrategia 360 de comunicacién.

Al final, una conclusion general demostrando que
el modelo de seguimiento es clave para evaluar
las publicaciones en la red social X, ya que
permite identificar qué funciona mejor, como el
contenido con resultados reales y la interaccion
con la ciudadania.

También evidencia aspectos por mejorar, como el
ienguaje técnico y la baja frecuencia en algunas
entidades, asegurando asi ajustes que
contribuyan al cumplimiento de !a estrategia 360
de comunicacion.

02 marzo al 01

de abri de
2026

hitps://cundinamarcatic- ,
my.sharepoint.com/personal/paula_martin cun

dinamarca_gov_co/ layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2Fpersonal%2F paula%5Fmartin%5Fcundi
namarca%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSU
PERVISIONES%202026%2F STEPHANY %20JI
M%C3%8INEZ%2FINFORME%202%2FObliga
Ci%C3%B3n%2028& viewid=25470005%2D98ac

%2D46df%2Da617%2035886581d7ff&LOF=1

ejecucion de los planes institucionales contribuyendo al desarrollo de la meta 317 del Plan de Desarrollo
Departamental.

lugar de centrarse solo en la cifra busca explicar
un poco el rendimiento.

¢ Contenido: Revision de las 32 cuentas,
relacionado a la "gestion". Destaca
avances, resgos, oportunidades y
logros.

En marzo, la comunicacién evolucioné hacia
contenidos con resultados reales, aumentando la
interaccién y el valor para la ciudadania. Sin
embargo, persisten retos como el lenguaje técnico
y la baja frecuencia de publicacion, que afectan el
alcance y la efectividad de [a estrategia.

Presenté un informe mensual, este documento en

de abril
2026

OZmarzo al 01

de

| htips:llcundmémarcat:c-

my.sharepoint.com/personal/paula_martin_cun

dinamarca_gov_co/ layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2F personal%2Fpaula%5Fmartin%5Fcundi
namarca%5Fgov%5Fco%2F Documents%2FSU
PERVISIONES%202026%2F STEPHANY %20J!
M%C3%8INEZ%2FINFORME %202%2F Obliga
€i%C3%B3n%2038&viewid=25470005%2D98ac
%2D46d{%2Da617%2D35886581d7ff&LOF=1
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Asisti a una reunion programada por
Maria Clara para la revision del informe
general correspondientes al mes de
marzo, la finalidad fue revisar cifras y
andlisis de los items asignados:
Boletines de prensa y presencia en
medios de comunicacion, redes sociales
Gobernacion de Cundinamarca, sinergia
entrevistas, boletines Free Press y
avance marca Cundinamarca. La reunion
se desarrollé el dia 31 de Marzo.

Reunion convocada por Maria Clara
Castro Fay Rusinque para definir y
organizar el informe anual 2025. En esta
reunion  abordamos fos  temas
correspondientes a la actualizacion para
el andlisis general, en esta oportunidad
los temas fueron: Boletines de prensa y
presencia en medios de comunicacion,
avance area de contenido, sinergia
entrevistas, boletines free press, avance
marca Cundinamarca. Se realiz6 el dia
06 de Marzo de 2025.

02 marzd aIm{h)1
de abrii de
2026

1. https://cundinamarcatic-
my.sharepoint.com/personal/paula martin_cun

dinamarca gov co/ layouts/15/onedrive.aspx?
viewid=25470005%2D98ac%2D46df%2Da61

7%2D35886581d7ff& LOF=1&i1d=%2Fperson
al%2Fpaula%SFmartin%SFcundinamarca%SF

20v%5Fc0%2FDocuments¥%2FSUPERVISIO

NES%202026%2FSTEPHANY%20JIM%C3
%8INEZY2FINFORME%202%2FObligaci%
C3%B31n%204%2FReuni%C3%B3n%20Maria
%20C%2E%20Castro%2Epng&parent=%2Fpe
rsonal%2Fpaula%5Fmartin%5Fcundinamarca

%S5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSUPERVI
SIONES%202026%2FSTEPHANY %20JIM%

C3%8INEZ%2FINFORME%202%2FObligaci
%C3%B3n%204

2. https://cundinamarcatic-
my.sharepoint.com/personal/paula_martin cun
dinamarca_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?
viewid=25470005%2D98ac%2D46d{%2Da6 1
7%2D35886581d7ff&1.OF=1&id=%2Fperson
al%2Fpaula%SFmartin%SFcundinamarca%SF
gov%SFco%2FDocuments%2FSUPERVISIO
NES%202026%2FSTEPHANY %20JIM%C3
%8INEZ%2FINFORME%202%2FObligaci%
C3%B3n%204%2FREUNIO%CC%8 IN%20]

NFORME%20ANUAL%2Epdf&parent=%2Fp
ersonal%2Fpaula%5Fmartin%5Fcundinamarca

%5Fgov%S5Fco%2FDocuments¥a2FSUPERVI
SIONES%202026%2FSTEPHANY %20JIM%
C3%8INEZ%2FINFORME%202%2FObligaci
%C3%B3n%204

Se ha

et

1. Realicé informe de monitoreo
correspondiente al mes de marzo,
realizando un analisis por cada item
asignado: boletines de prensa y
presencia en  medios de
comunicaciéon, redes  sociales
gobemacién de Cundinamarca,
sinergia entrevistas, boletines free
press, avance marca
Cundinamarca, los cambios fueron
realizados en el drive y enviado a
Danilo Salamanca.

j ado las actividades relacionadas con’
el cumplimiento del contrato:

de abril
2026

02 marzo al 01

de

1. hitps://cundinamarcatic-

my.sharepoint.com/personal/paula martin_cun
dinamarca_gov_co/ layouts/15/onedrive.aspx?i

d=%2Fpersonal%2Fpaula%5Fmartin%5Fcundi
namarca%SFqov%5Fco%2FDocuments%2FSU
PERVISIONES%202026%2F STEPHANY %20J1

M%C3%8INEZ%2FINFORME%202%2FObliga
Ci%C3%B3n%205%2F TAREA%201&viewid=25
470005%2D98ac%2D46d{%2Da617%2035886

581d7ff&LOF=1
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2. Elaboro el informe del afio 2025
actualizando lo siguientes items:
Boletines de prensa y presencia en
medios de comunicacidén, avance
area de contenido, sinergia
entrevistas, boletines free press,
avance marca Cundinamarca.
Informacion enviada a Danilo
Salamanca.

3. Desarrollé ajustes a la propuesta
para informe de redes sociales de
las entidades centralizadas y
descentralizadas de la gobemacion
de Cundinamarca. Enviada a Laura
Martinez  propuesta para el
desarrollo del informe.

2. https./icundinamarcatic-
my.sharepoint.com/:w:/r/personal/paula_martin
_cundinamarca_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?
sourcedoc=%7BC4C2BBE1-C311-4ABB-
ADSA-
68B119177B5A%7D&file=PROPUESTA%Z20SE
GUIMIENT0%20%20RRSS.docx&action=defau
li&mobileredirect=true

3. hitps://cundinamarcatic-
my.sharepoint.com/:w:/r/personal/paula_martin

cundinamarca_gov_co/ layouts/15/Doc.aspx?
sourcedoc=%7BC4C2BBE1-C311-4ABB-
ADSA-
68B119177B5A%7D&file=PROPUESTA%20SE
GUIMIENTO%?20%20RRSS.docx&action=defau
it&mobileredirect=true

4. https://cundinamarcatic-

my.sharepoint.com/personal/paula_martin_cun
dinamarca_gov_co/ layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2Fpersonal%2Fpaula%5Fmartin%5Fcundi
namarca%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSU
PERVISIONES%202026%2F STEPHANY %20

M%C3%8INEZ%2FINFORME %202%2FObliga
Ci%C3%B3n%205%2F TAREA%204&viewid=25

470005%2D98ac%2D46df%2Da617%2D35886
581d7ff&L OF=1

OBSERVACIONES:
No aplica.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

Se han cumplido con las obligaciones contractuales.

DECLARACION No. 1: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las
actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES CONTRACTUALES "

Del 02 de Marzo al 01 de Abril de 2026

periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que
sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

DECLARACION No. 2: Manifiesto que he cumplido con mi obligacién de cotizar a salud y pensién de acuerdo con
lo establecido en el contrato, y que no he recibido ingresos adicionales durante el presente mes que aumenten la
base de cotizacion.

FIRMA CON% /
Nombre: Ste argarita Jiménez Paramo

Cédula: 1082908391
Celular: 3017550997
Correo: stephanymjimenezp@gmail.com
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TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:
STEPHANNY MARGARITA JIMENEZ PARAMO

BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
8446791

I-INDEPENDIENTE

Comercio al por mayor de

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:
CALLE 123 15A 46 APTO 202 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

2 Bancolombia

1082908391

NO

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

6010095050 TIPO DE PLANILLA:
MES: marzo PERIODO COTIZACION
ANO: 2026 SALUD:

0
/;;;6/04106 NUMERO AUTORIZACION:

ILINDEPENDIENTES

MES: marzo
ANO: 2026
200073031

-cM

IGE

VAC | AVP | VCT | IRP

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

NIT CODIGO

8002248088 | 230301

1 $ 308.200

- ws bl &
o &
30301 -PORVENI ¥
W

1 ' $ 308.200

ADMINISTRADORA

NIT CcODIGO : _:: NOMBRE : ;
8000887022 EPS010 ciA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 240.800
L SUBTOTAL: 1 1. $240.800

NIT - CODIGO " NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS s A 1 ‘ $10.100
T  SUBTOTAL: 1 | $10100
VALOR SIN MORA: $ 559.100
VALOR MORA: $0
2026/04/06 5:05 PM USUARIO: SOl - CC1082908391 ~ PAGINA 1DE 1
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