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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Velez, Noviembre 30 de 2020  
 
Señor 
OSCAR YESID VEGA FONTECHA 
SUPERVISOR CONTRATO No. 1775073 DE 2020 
Líder Emprendimiento 
Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente  
Vélez 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Noviembre del año 2020 

Referencia: No 1775073 del año 2020 
 
Nelson Andres Hernandez Siachoque, identificado con la cédula de ciudadanía No. 74362783 de Nobsa, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades 
realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a pagar el valor del contrato 
subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto de la siguiente manera: Se fija como 
valor total del contrato la suma de Quince millones ciento sesenta mil seiscientos pesos M/cte pesos ($ 
15160600) moneda legal colombiana, esta suma será pagada por el Sena al contratista así: a) Pagos mensuales 
por valor de tres millones setecientos noventa mil ciento cincuenta pesos ($3.790.150,oo) m/cte. b) En los 
casos en los que las actividades no supere el mes, el pago se realizará en proporción al tiempo trabajado, 
siempre que no supere el valor del contrato de la presente vigencia. 
 
Plazo: Será hasta el 16 de Diciembre de 2020. 
 

OBJETO: 

Prestación de servicios personales de carácter temporal como instructor tecnico y apoyo a la gestión del 
emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del programa SENA 
EMPRENDE RURAL SER en el área pecuaria en el Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente. 

 
CLÁUSULA 
 
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA FORMACIÓN 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en la planeación de los 
procesos formativos del acuerdo a lo 
establecido en los lineamientos 

Durante el mes objeto de 
pago, teniendo en cuenta la 

Evidencia 1. 

Planeacion Procesos 
Formativos. 
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entregados por la Coordinación nacional 
de emprendimiento 

programación, se planeó el 
proceso formativo para: 
 
Ficha 2197975 EMPRENDEDOR 
EN PRODUCCION DE POLLO EN 
PIE. 
Fecha: 
Noviembre 03 al 07 
Competencia:  
Levantar aves según guía 
técnica y normativa. 
Resultados:  
1. Alistar instalaciones, 
equipos, insumos para los 
procesos productivos del 
Pollo de engorde según 
pocedimientos y criterios 
tecnicos.                              
2. Aplicar programa de 
alimentación de los pollos de 
engorde de acuerdo con la 
Etapa productiva y criterios 
tecnicos. 
3. Realizar actividades del plan 
santiario en los pollos de 
engorde de acuerdo con 
Lineamientos tecnicos y 
normativa. 
4. Documentar informacion 
del proceso productivo del 
pollo de engorde en los 
Formatos establecidos. 
5. Verificar la aplicación de 
practicas higienicas y medidas 
de proteccion para la 
Produccion de pollo de 
engorde de acuerdo con 
criterios tecnicos. 
 
Ficha 2223072                         
ESCUELAS DE MAYORDOMIA 
Fecha: 
Noviembre 09 al 14 
Competencia:  
Controlar montaje de unidad 
de producción de especie 

1.1. guía de 
aprendizaje  
1.2. Actividades y 
material de apoyo 
disponibles para 
aprendices 
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menor Según plan y exigencia 
tecnológica del sistema. 
 
Resultados:  
1. Elaborar propuesta de 
instalaciones y equipos para 
producción de especie menor 
teniendo en cuenta recursos 
disponibles, objetivos de 
producción, criterios técnicos 
y normas. 
2. Desarrollar planes de 
mejoramiento de acuerdo con 
los resultados de las 
actividades de Los controles 
del proceso. 
 
Ficha 2223072                         
ESCUELAS DE MAYORDOMIA 
Fecha: 
Noviembre 17 al 21 
Competencia:  
Aplicar plan de alimentación 
según especie animal, plan de 
Producción y normatividad 
vigente. 
Resultados:  
1. administrar el recurso 
forrajero y otros alimentos en 
la empresa pecuaria, según 
especie, etapa productiva, 
requerimientos nutricionales 
buenas prácticas de 
alimentación. 
2. introducir prácticas de 
mitigacion del impacto 
ambiental en los procesos 
productivos, según legislación 
vigente, buenas prácticas 
ganaderas, y políticas de la 
empresa. 
3. determinar técnicas y 
estrategias de medición, 
registro de datos e indicadores 
técnicos bajo parámetros de 
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productividad, que permitan 
optimizar los procesos. 
 
Ficha 2223072                         
ESCUELAS DE MAYORDOMIA 
Fecha: 
Noviembre 23 al 27 
Competencia:  
Ejecutar proceso de 
reproducción natural según 
especie animal, Parámetros 
técnicos y objetivos de 
producción. 
Resultados:  
1. Establecer programas de 
cruzamientos a partir de 
recomendaciones técnicas, 
plan de Producción, 
parámetros establecidos y 
buenas prácticas ganaderas. 
2. Elaborar registros y reporta 
novedades según parámetros 
de la empresa. 
 
Ficha 2223072                         
ESCUELAS DE MAYORDOMIA 
Fecha: 
Noviembre 30 
Competencia:  
Establecer plan sanitario 
según especie animal, plan de 
producción y normatividad 
vigente. 
Resultados:  
1. Aplicar primeros auxilios, 
tratamientos curativos y 
preventivos, según protocolos 
Sanitarios, delegación de la 
asistencia técnica profesional 
y buenas prácticas pecuarias. 
2. Realizar actividades del 
proceso de manejo sanitario 
según plan de producción, 
normatividad vigente y buenas 
prácticas ganaderas  
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3. Ejecutar propuesta de 
mejoramiento del plan de 
bioseguridad de acuerdo con 
normas vigentes, sistema de 
producción y 
recomendaciones técnicas. 

2 Realizar alistamiento de la formación, en 
la formulación de los proyectos 
formativos con carácter empresarial, 
usando tecnologías adecuadas y 
adaptadas a las condiciones locales, en 
aras de su sostenibilidad, la generación 
de ingresos y empleo, en articulación con 
los instructores técnicos ; debidamente 
costeados y con actividades definidas en 
el marco del uso de estrategias didácticas 
bajo la filosofía de aprender haciendo; 
priorizando el uso de los materiales de 
formación 

Durante el mes objeto de 
pago, teniendo en cuenta la 
programación, se continuo 
con la formulacion del 
proyecto formativo para: 
 
Ficha 2197975  
Emprendedor en produccion 
de pollo en pie. 
 

Evidencia 2. 
Formulacion 
Proyectos Formativos. 
 
2.1. Proyecto 
Formativo 
IMPLEMENTACION 
DE SISTEMAS DE 
PRODUCCION DE 
POLLO EN PIE 
APLICANDO SEGÚN 
PARAMETROS 
TECNICOS QUE 
PERMITAN LA 
RENTABILIDAD Y 
SOSTENIBILIDAD EN 
LOS MUNICIPIOS DEL 
AREA DE INFLUENCIA 
DEL CENTRO DE 
GESTION código 
2147716 

3 Ejecutar las acciones de formación 
haciendo uso de la estrategia pedagógica 
de "formación por proyectos", de 
acuerdo a los procedimientos y 
lineamientos establecidos por dirección 
de formación profesional integral 

Durante el mes objeto de 
pago, teniendo en cuenta la 
programación, se Ejecuto la 
formación para: 
 
Ficha 2197975 EMPRENDEDOR 
EN PRODUCCION DE POLLO EN 
PIE. 
Fecha: 
Noviembre 03 al 07 
Competencia:  
Levantar aves según guía 
técnica y normativa. 
Resultados:  
1. Alistar instalaciones, 
equipos, insumos para los 
procesos productivos del 

Evidencia 3. 
Ejecución formación. 
 
3.1 Guía de 
aprendizaje  
3.2 Evidencias de 
desarrollo o entrega 
de actividades de 
aprendices. 
3.3 Evidencia de 
resultados de 
aprendizaje. 
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Pollo de engorde según 
pocedimientos y criterios 
tecnicos.                              
2. Aplicar programa de 
alimentación de los pollos de 
engorde de acuerdo con la 
Etapa productiva y criterios 
tecnicos. 
3. Realizar actividades del plan 
santiario en los pollos de 
engorde de acuerdo con 
Lineamientos tecnicos y 
normativa. 
4. Documentar informacion 
del proceso productivo del 
pollo de engorde en los 
Formatos establecidos. 
5. Verificar la aplicación de 
practicas higienicas y medidas 
de proteccion para la 
Produccion de pollo de 
engorde de acuerdo con 
criterios tecnicos. 
 
Ficha 2223072                         
ESCUELAS DE MAYORDOMIA 
Fecha: 
Noviembre 09 al 14 
Competencia:  
Controlar montaje de unidad 
de producción de especie 
menor Según plan y exigencia 
tecnológica del sistema. 
 
Resultados:  
1. Elaborar propuesta de 
instalaciones y equipos para 
producción de especie menor 
teniendo en cuenta recursos 
disponibles, objetivos de 
producción, criterios técnicos 
y normas. 
2. Desarrollar planes de 
mejoramiento de acuerdo con 
los resultados de las 
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actividades de Los controles 
del proceso. 
 
Ficha 2223072                         
ESCUELAS DE MAYORDOMIA 
Fecha: 
Noviembre 17 al 21 
Competencia:  
Aplicar plan de alimentación 
según especie animal, plan de 
Producción y normatividad 
vigente. 
Resultados:  
1. administrar el recurso 
forrajero y otros alimentos en 
la empresa pecuaria, según 
especie, etapa productiva, 
requerimientos nutricionales 
buenas prácticas de 
alimentación. 
2. introducir prácticas de 
mitigacion del impacto 
ambiental en los procesos 
productivos, según legislación 
vigente, buenas prácticas 
ganaderas, y políticas de la 
empresa. 
3. determinar técnicas y 
estrategias de medición, 
registro de datos e indicadores 
técnicos bajo parámetros de 
productividad, que permitan 
optimizar los procesos. 
 
Ficha 2223072                         
ESCUELAS DE MAYORDOMIA 
Fecha: 
Noviembre 23 al 27 
Competencia:  
Ejecutar proceso de 
reproducción natural según 
especie animal, Parámetros 
técnicos y objetivos de 
producción. 
Resultados:  
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1. Establecer programas de 
cruzamientos a partir de 
recomendaciones técnicas, 
plan de Producción, 
parámetros establecidos y 
buenas prácticas ganaderas. 
2. Elaborar registros y reporta 
novedades según parámetros 
de la empresa. 
 
Ficha 2223072                         
ESCUELAS DE MAYORDOMIA 
Fecha: 
Noviembre 30 
Competencia:  
Establecer plan sanitario 
según especie animal, plan de 
producción y normatividad 
vigente. 
Resultados:  
1. Aplicar primeros auxilios, 
tratamientos curativos y 
preventivos, según protocolos 
Sanitarios, delegación de la 
asistencia técnica profesional 
y buenas prácticas pecuarias. 
2. Realizar actividades del 
proceso de manejo sanitario 
según plan de producción, 
normatividad vigente y buenas 
prácticas ganaderas  
3. Ejecutar propuesta de 
mejoramiento del plan de 
bioseguridad de acuerdo con 
normas vigentes, sistema de 
producción y 
recomendaciones técnicas. 

4 Reportar y sistematizar las actividades, 
acciones y resultados realizadas en el 
marco del objeto contractual, en los 
diferentes sistemas, plataformas y 
formatos establecidos por el SENA para 
el seguimiento de la información, tales 
como SOFIA plus, GEOSENA y otros 
dispuestos temporalmente para el 
seguimiento de actividades específicas, 

Para el mes objeto de pago se 
entregó informe mensual de 
ejecución contractual. 

Evidencia 4. 

4.1. Informe mensual 
de ejecución 
contractual 
correspondiente al 
mes de Noviembre de 
2020. 
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entregando informe al supervisor del 
contrato y al profesional de apoyo 
misional del programa SER de su centro 
de formación o quien cumpla sus 
funciones 

5 En articulación con el instructor técnico 
crear unidad productiva rural sostenible 
resultado de la ejecución del respectivo 
programa de formación en las líneas de 
emprendimiento: -autoconsumo y 
negocios rurales- de la fase I del 
programa SER 

Durante el mes objeto de pago 

se crearon las unidades 

productivas rurales 

sostenibles de las fichas: 

Ficha 2197975 EMPRENDEDOR 
EN PRODUCCION DE POLLO EN 
PIE. 
Ficha 2223072                         
ESCUELAS DE MAYORDOMIA 
 

Evidencia 5. 

5.1. carpeta de 

evidencias en Drive 

Unidades 

Productivas. 

6 Programar y reportar a su supervisor de 
contrato, con una antelación mínima de 
una semana los ambientes de 
aprendizaje y unidades productivas a 
visitar, de manera que se autorice por 
escrito su movilización previa a la salida, 
en el marco de su objeto contractual 

Durante el mes objeto de pago 

se programo visita a la Unidad 

Productiva Ficha 2197975 

EMPRENDEDOR EN 

PRODUCCION DE POLLO EN 

PIE en el Municiopio de 

Guavata. 

 

Evidencia 6. 

6.1. carpeta de 

evidencias en Drive 

Unidades 

Productivas. 

 

 
OBLIGACIONES DE APOYO A LA GESTIÓN DEL EMPRENDIMIENTO RURAL 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

7 Apoyar la realización del diagnóstico 
final, georreferenciación y 
caracterización de las unidades 
productivas creadas, en el marco de las 
acciones de formación de la Fase I del 
programa SER 

Durante el mes objeto de pago 

se apoyar la realización del 

diagnóstico, 

georreferenciación y 

caracterización de las 

unidades productivas creadas:  

Ficha 2197975 EMPRENDEDOR 
EN PRODUCCION DE POLLO EN 
PIE. 
Ficha 2223072                         
ESCUELAS DE MAYORDOMIA. 

Evidencia 7. 
7.1 carpeta de 
evidencias en Drive 
Unidades 
Productivas. 
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8 Apoyar la realización de diagnóstico final 
a las unidades productivas que participan 
en las acciones de formación para el 
fortalecimiento correspondiente a la fase 
II del programa SER, cada vez que una 
unidad participe en una formación 

En este mes el centro no 
requirió de esta actividad para 
objeto de pago. 

En este mes el centro 

no requirió de esta 

actividad para objeto 

de pago. 

9 Apoyar al programa SER en la ejecución 
de actividades estratégicas tales como: 
acompañamiento a unidades productivas 
participantes en eventos de 
comercialización, gestión empresarial y 
financiera cuando se requiera 

Durante el mes objeto de pago 
se apoyo al programa SER en la 
ejecución de actividades 
estratégicas de 
acompañamiento a unidades 
productivas 
 
Ficha 2197975 EMPRENDEDOR 
EN PRODUCCION DE POLLO EN 
PIE. 

Evidencia 8 
8.1. carpeta de 
evidencias en Drive 
Unidades 
Productivas. 
 

10 Formular y gestionar en articulación con 
el instructor técnico y el emprendedor el 
modelo de negocios CANVAS que se 
encuentra inmerso en la estructura 
integrada de seguimiento como 
entregable del proceso formativo en la 
creación de la unidad productiva 

Durante el mes objeto de pago 
se formulo y gestionar en 
articulación con el instructor 
técnico y el emprendedor el 
modelo de negocios CANVAS 
para: 
 
Ficha 2197975 EMPRENDEDOR 
EN PRODUCCION DE POLLO EN 
PIE. 
Ficha 2223072                         
ESCUELAS DE MAYORDOMIA 

Evidencia 9. 
9.1 carpeta de 
evidencias en Drive 
Unidades 
Productivas. 
 

11 Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia tecnológica 
convocadas por el Apoyo misional de 
centro SER y/o por la coordinación del 
programa SER, para su implementación 
en las acciones del mismo 

Durante el mes objeto de pago 
se participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica programadas y 
convocadas por el Apoyo 
misional de centro CGAO. 

Evidencia 10. 
10.1 Listado de 
asistencia a las 
jornadas 
programadas y 
convocadas. 

12 Apoyar la identificación y sistematización 
los casos exitosos de unidades 
productivas rurales. 

Durante el mes objeto de pago 

se apoyo la identificación y 

sistematización los casos 

exitosos de unidades 

productivas rurales. 

Evidencia 11. 
11.1 carpeta de 
evidencias en Drive 
Unidades 
Productivas. 

13 Identificar fuentes de financiación 
disponibles, formular los planes de 
negocios y/o instrumentos para aplicar a 
las diversas fuentes, y acompañar en la 
postulación a las convocatorias a por lo 
menos 5 unidades productivas 

Durante el mes objeto de pago 
se identificaron fuentes de 
financiación disponibles, 
formular los planes de 
negocios con la Alcaldia de 
Guavata para: 

Evidencia 12. 
12.1 carpeta de 
evidencias en Drive 
Unidades 
Productivas. 
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Ficha 2197975 EMPRENDEDOR 
EN PRODUCCION DE POLLO EN 
PIE. 

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización 
Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados 
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN DE 
VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento 
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y  la planilla No. 4355261717 , expedida por 
SOI del mes de Octubre (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en Google Drive 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Nelson Andres Hernandez Siachoque 
Contratista 
C.C. No. 74362783 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
OSCAR YESID VEGA FONTECHA 
SUPERVISOR CONTRATO No. 1775073 DE 2020 
Líder Emprendimiento 
Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente  
 



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020 

 
GUÍA DE APRENDIZAJE MAYORDOMIA FICHA 2223072 

 



GUIA DE APRENDIZAJE EMPRENDEDOR FICHA 2197975 
 

 
ACTIVIDADES FICHA MAYORDOMIA 2223072 

 

              



            
 

 
 

 



ACTIVIDADES FICHA EMPRENDEDOR 2197975 
 
 
 
 

                   



       
 
 

         
 
 
 

Nelson Andrés Hernández Siachoque 
C.C. 74362783 
CONTRATO No. 1775073 DE 2020 


