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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Velez, Noviembre 30 de 2020

Sefior

OSCAR YESID VEGA FONTECHA

SUPERVISOR CONTRATO No. 1775073 DE 2020
Lider Emprendimiento

Centro de Gestidén Agroempresarial del Oriente
Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Noviembre del afio 2020

Referencia: No 1775073 del afio 2020

Nelson Andres Hernandez Siachoque, identificado con la cédula de ciudadania No. 74362783 de Nobsa, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a pagar el valor del contrato
subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto de la siguiente manera: Se fija como
valor total del contrato la suma de Quince millones ciento sesenta mil seiscientos pesos M/cte pesos (S
15160600) moneda legal colombiana, esta suma serd pagada por el Sena al contratista asi: a) Pagos mensuales
por valor de tres millones setecientos noventa mil ciento cincuenta pesos ($3.790.150,00) m/cte. b) En los
casos en los que las actividades no supere el mes, el pago se realizard en proporcion al tiempo trabajado,
siempre que no supere el valor del contrato de la presente vigencia.

Plazo: Sera hasta el 16 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de cardcter temporal como instructor tecnico y apoyo a la gestion del
emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del programa SENA
EMPRENDE RURAL SER en el drea pecuaria en el Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente.

CLAUSULA

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA FORMACION

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacién de los | Durante el mes objeto de | Evidencia 1.
procesos formativos del acuerdo a lo | pago, teniendo en cuenta la | pPlaneacion Procesos
establecido en los lineamientos Formativos.
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entregados por la Coordinacién nacional
de emprendimiento

programacién, se planed el
proceso formativo para:

Ficha 2197975 EMPRENDEDOR
EN PRODUCCION DE POLLO EN
PIE.

Fecha:

Noviembre 03 al 07
Competencia:

Levantar aves segln guia
técnica y normativa.
Resultados:

1. Alistar instalaciones,
equipos, insumos para los
procesos productivos del

Pollo de engorde segun
pocedimientos 'y criterios
tecnicos.

2. Aplicar programa de
alimentacion de los pollos de
engorde de acuerdo con la
Etapa productiva y criterios
tecnicos.

3. Realizar actividades del plan
santiario en los pollos de
engorde de acuerdo con
Lineamientos  tecnicos vy
normativa.

4. Documentar informacion
del proceso productivo del
pollo de engorde en los
Formatos establecidos.

5. Verificar la aplicacién de
practicas higienicas y medidas
de proteccion para la
Produccion de pollo de
engorde de acuerdo con
criterios tecnicos.

Ficha 2223072
ESCUELAS DE MAYORDOMIA
Fecha:

Noviembre 09 al 14
Competencia:

Controlar montaje de unidad
de produccién de especie

1.1. guia

aprendizaje

de

1.2. Actividades vy

material de

disponibles
aprendices

apoyo
para
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menor Segun plan y exigencia
tecnoldgica del sistema.

Resultados:

1. Elaborar propuesta de
instalaciones y equipos para
produccion de especie menor
teniendo en cuenta recursos
disponibles, objetivos de
produccion, criterios técnicos
y normas.

2. Desarrollar planes de
mejoramiento de acuerdo con
los  resultados de las
actividades de Los controles
del proceso.

Ficha 2223072
ESCUELAS DE MAYORDOMIA
Fecha:

Noviembre 17 al 21
Competencia:

Aplicar plan de alimentacion
segln especie animal, plan de
Produccién y normatividad
vigente.

Resultados:

1. administrar el recurso
forrajero y otros alimentos en
la empresa pecuaria, segun
especie, etapa productiva,
requerimientos nutricionales
buenas practicas de
alimentacion.

2. introducir practicas de
mitigacion del impacto
ambiental en los procesos
productivos, segun legislacién
vigente, buenas practicas
ganaderas, y politicas de la
empresa.

3. determinar técnicas vy
estrategias de  medicidn,
registro de datos e indicadores
técnicos bajo parametros de
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productividad, que permitan
optimizar los procesos.

Ficha 2223072
ESCUELAS DE MAYORDOMIA
Fecha:

Noviembre 23 al 27
Competencia:

Ejecutar proceso de
reproduccién natural segun
especie animal, Pardmetros
técnicos 'y objetivos de
produccion.

Resultados:

1. Establecer programas de
cruzamientos a partir de
recomendaciones  técnicas,
plan de Produccién,
parametros establecidos vy
buenas practicas ganaderas.

2. Elaborar registros y reporta
novedades segln parametros
de la empresa.

Ficha 2223072
ESCUELAS DE MAYORDOMIA
Fecha:

Noviembre 30

Competencia:

Establecer plan  sanitario
segun especie animal, plan de
produccion y normatividad
vigente.

Resultados:

1. Aplicar primeros auxilios,
tratamientos  curativos y
preventivos, segun protocolos
Sanitarios, delegacion de la
asistencia técnica profesional
y buenas practicas pecuarias.
2. Realizar actividades del
proceso de manejo sanitario
segun plan de produccion,
normatividad vigente y buenas
practicas ganaderas
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3. Ejecutar propuesta de
mejoramiento del plan de
bioseguridad de acuerdo con
normas vigentes, sistema de
produccion %
recomendaciones técnicas.

Realizar alistamiento de la formacién, en
la  formulacién de los proyectos
formativos con cardcter empresarial,
usando tecnologias adecuadas vy
adaptadas a las condiciones locales, en
aras de su sostenibilidad, la generacion
de ingresosy empleo, en articulacién con
los instructores técnicos ; debidamente
costeados y con actividades definidas en
el marco del uso de estrategias didacticas
bajo la filosofia de aprender haciendo;
priorizando el uso de los materiales de
formacion

Durante el mes objeto de
pago, teniendo en cuenta la
programacién, se continuo
con la formulacion del
proyecto formativo para:

Ficha 2197975
Emprendedor en produccion
de pollo en pie.

Evidencia 2.
Formulacion
Proyectos Formativos.

2.1. Proyecto
Formativo
IMPLEMENTACION

DE SISTEMAS DE
PRODUCCION DE
POLLO EN PIE

APLICANDO  SEGUN
PARAMETROS

TECNICOS QUE
PERMITAN LA

RENTABILIDAD Y
SOSTENIBILIDAD EN
LOS MUNICIPIOS DEL
AREA DE INFLUENCIA
DEL  CENTRO DE
GESTION codigo
2147716

Ejecutar las acciones de formacion
haciendo uso de la estrategia pedagdgica
de "formacion por proyectos", de
acuerdo a los procedimientos vy
lineamientos establecidos por direccién
de formacién profesional integral

Durante el mes objeto de
pago, teniendo en cuenta la
programacién, se Ejecuto la
formacioén para:

Ficha 2197975 EMPRENDEDOR
EN PRODUCCION DE POLLO EN
PIE.

Fecha:

Noviembre 03 al 07
Competencia:

Levantar aves segun
técnica y normativa.
Resultados:

1. Alistar instalaciones,
equipos, insumos para los
procesos productivos del

guia

Evidencia 3.
Ejecucion formacion.

3.1 Guia de
aprendizaje

3.2 Evidencias de
desarrollo o entrega
de actividades de

aprendices.
3.3 Evidencia de
resultados de

aprendizaje.
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Pollo de engorde segun
pocedimientos y criterios
tecnicos.

2. Aplicar programa de
alimentacion de los pollos de
engorde de acuerdo con la
Etapa productiva y criterios
tecnicos.

3. Realizar actividades del plan
santiario en los pollos de
engorde de acuerdo con
Lineamientos  tecnicos vy
normativa.

4. Documentar informacion
del proceso productivo del
pollo de engorde en los
Formatos establecidos.

5. Verificar la aplicacion de
practicas higienicas y medidas
de proteccion para la
Produccion de pollo de
engorde de acuerdo con
criterios tecnicos.

Ficha 2223072
ESCUELAS DE MAYORDOMIA
Fecha:

Noviembre 09 al 14
Competencia:

Controlar montaje de unidad
de produccion de especie
menor Segun plan y exigencia
tecnoldgica del sistema.

Resultados:

1. Elaborar propuesta de
instalaciones y equipos para
produccion de especie menor
teniendo en cuenta recursos
disponibles, objetivos de
produccion, criterios técnicos
y normas.

2. Desarrollar planes de
mejoramiento de acuerdo con
los  resultados de las
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actividades de Los controles
del proceso.

Ficha 2223072
ESCUELAS DE MAYORDOMIA
Fecha:

Noviembre 17 al 21
Competencia:

Aplicar plan de alimentacion
segun especie animal, plan de
Produccién y normatividad
vigente.

Resultados:

1. administrar el recurso
forrajero y otros alimentos en
la empresa pecuaria, segun
especie, etapa productiva,
requerimientos nutricionales
buenas practicas de
alimentacion.

2. introducir practicas de
mitigacion del impacto
ambiental en los procesos
productivos, seguln legislacion
vigente, buenas practicas
ganaderas, y politicas de la
empresa.

3. determinar técnicas vy
estrategias de  medicién,
registro de datos e indicadores
técnicos bajo parametros de
productividad, gque permitan
optimizar los procesos.

Ficha 2223072
ESCUELAS DE MAYORDOMIA
Fecha:

Noviembre 23 al 27
Competencia:

Ejecutar proceso de
reproduccién natural segun
especie animal, Pardmetros
técnicos 'y objetivos de
produccion.

Resultados:
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1. Establecer programas de
cruzamientos a partir de
recomendaciones  técnicas,
plan de Produccién,
parametros establecidos vy
buenas practicas ganaderas.

2. Elaborar registros y reporta
novedades segun parametros
de la empresa.

Ficha 2223072
ESCUELAS DE MAYORDOMIA
Fecha:

Noviembre 30

Competencia:

Establecer plan  sanitario

segln especie animal, plan de
produccion 'y normatividad
vigente.

Resultados:

1. Aplicar primeros auxilios,
tratamientos  curativos vy
preventivos, segln protocolos
Sanitarios, delegacion de la
asistencia técnica profesional
y buenas practicas pecuarias.
2. Realizar actividades del
proceso de manejo sanitario
segln plan de produccion,
normatividad vigente y buenas
prdacticas ganaderas

3. Ejecutar propuesta de
mejoramiento del plan de
bioseguridad de acuerdo con
normas vigentes, sistema de
produccion y
recomendaciones técnicas.

Reportar y sistematizar las actividades,
acciones y resultados realizadas en el
marco del objeto contractual, en los
diferentes sistemas, plataformas vy
formatos establecidos por el SENA para
el seguimiento de la informacién, tales
como SOFIA plus, GEOSENA vy otros
dispuestos temporalmente para el
seguimiento de actividades especificas,

Para el mes objeto de pago se
entregd informe mensual de
ejecucién contractual.

Evidencia 4.

4.1. Informe mensual
de ejecucion
contractual
correspondiente  al
mes de Noviembre de
2020.
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entregando informe al supervisor del
contrato y al profesional de apoyo
misional del programa SER de su centro
de formacion o quien cumpla sus
funciones

visitar, de manera que se autorice por
escrito su movilizacion previa a la salida,
en el marco de su objeto contractual

PRODUCCION DE POLLO EN
PIE en el Municiopio de

Guavata.

5 En articulacién con el instructor técnico | Durante el mes objeto de pago | Evidencia 5.
crear unidad productiva rural sostenible | se  crearon las unidades
resultado de la ejecucion del respectivo | o4, ctivas rurales | 2-1-  carpeta  de
programq dg formacién en las lineas de sostenibles de las fichas: evidencias en Drive
emprendimiento:  -autoconsumo vy Unidades
negocios rurales- de la fase | del | giopa2197975 EMPRENDEDOR | Productivas.
programa SER EN PRODUCCION DE POLLO EN
PIE.
Ficha 2223072
ESCUELAS DE MAYORDOMIA
6 Programar y reportar a su supervisor de | Durante el mes objeto de pago | Evidencia 6.
contrato, con una antelacion minima de | se programo visita a la Unidad
una semana los ambientes de | poquctiva Ficha 2197975 | ©-1  carpeta  de
aprendizaje y unidades productivas a EMPRENDEDOR EN evidencias en Drive

Unidades
Productivas.

OBLIGACIONES DE APOYO A LA GESTION DEL EMPRENDIMIENTO RURAL

caracterizacion de las  unidades
productivas creadas, en el marco de las
acciones de formacion de la Fase | del
programa SER

diagndstico,
georreferenciacion y
caracterizacion de las

unidades productivas creadas:

Ficha 2197975 EMPRENDEDOR
EN PRODUCCION DE POLLO EN
PIE.

Ficha 2223072
ESCUELAS DE MAYORDOMIA.

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
7 Apoyar la realizacion del diagnéstico | Durante el mes objeto de pago | Evidencia 7.
final, georreferenciacion Y | se apoyar la realizacién del | 7.1 carpeta de

evidencias en Drive
Unidades
Productivas.
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8 Apovyar la realizacion de diagndstico final | En este mes el centro no | En este mes el centro
alas unidades productivas que participan | requirio de esta actividad para | no requirié de esta
en las acciones de formacion para el | objeto de pago. actividad para objeto
fortalecimiento correspondiente a la fase

de pago.
Il del programa SER, cada vez que una
unidad participe en una formacién

9 | Apoyar al programa SER en la ejecucion | Durante el mes objeto de pago | Evidencia 8
de actividades estratégicas tales como: | se apoyo al programaSERen la | 8.1. carpeta de
acompafiamiento a unidades productivas | ejecucién  de  actividades | evidencias en Drive
participantes en eventos de | estratégicas de | Unidades
comercializacidon, gestion empresarial y | acompafiamiento a unidades | Productivas.
financiera cuando se requiera productivas

Ficha 2197975 EMPRENDEDOR
EN PRODUCCION DE POLLO EN
PIE.

10 | Formular y gestionar en articulacion con | Durante el mes objeto de pago | Evidencia 9.
el instructor técnico y el emprendedor el | se formulo y gestionar en | 9.1 carpeta de
modelo de negocios CANVAS que se | articulacidon con el instructor | evidencias en Drive
encuentra inmerso en la estructura | técnico y el emprendedor el | Unidades
integrada de  seguimiento como | modelo de negocios CANVAS | Productivas.
entregable del proceso formativo en la | para:
creacion de la unidad productiva

Ficha 2197975 EMPRENDEDOR
EN PRODUCCION DE POLLOEN
PIE.

Ficha 2223072
ESCUELAS DE MAYORDOMIA

11 | Participar en las jornadas de | Durante el mes objeto de pago | Evidencia 10.
actualizacion y transferencia tecnoldgica | se participar en lasjornadasde | 10.1 Listado de
convocadas por el Apoyo misional de | actualizacién y transferencia | asistencia a las
centro SER y/o por la coordinacion del | tecnoldgica programadas vy | jornadas
programa SER, para su implementacion | convocadas por el Apoyo | programadas y
en las acciones del mismo misional de centro CGAO. convocadas.

12 | Apoyar la identificacion y sistematizacion | Durante el mes objeto de pago | Evidencia 11.
los casos exitosos de unidades | se apoyo la identificacion y | 11.1  carpeta  de
productivas rurales. sistematizacion  los  casos | €videncias en Drive

. . Unidades
exitosos de unidades i
. Productivas.
productivas rurales.

13 | Identificar fuentes de financiacion | Durante el mes objeto de pago | Evidencia 12.
disponibles, formular los planes de | se identificaron fuentes de | 12.1 carpeta de
negocios y/o instrumentos para aplicar a | financiacién disponibles, | evidencias en Drive
las diversas fuentes, y acompafiar en la | formular los planes de | Unidades
postulacion a las convocatorias a por lo | negocios con la Alcaldia de | Productivas.
menos 5 unidades productivas Guavata para:
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Ficha 2197975 EMPRENDEDOR
EN PRODUCCION DE POLLO EN
PIE.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladasy los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE LUGAR DE Z
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la planilla No. 4355261717 , expedida por
SOl del mes de Octubre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en Google Drive

Cordialmente,

Nelson Andres Hernandez Siachoque
Contratista
C.C. No. 74362783

Recibi a satisfaccion:

OSCAR YESID VEGA FONTECHA

SUPERVISOR CONTRATO No. 1775073 DE 2020
Lider Emprendimiento

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020

GUIA DE APRENDIZAJE MAYORDOMIA FICHA 2223072

PROCES0 DE GESTION DE FORMACION PROFE SIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE AFREMIZAJE

» Denominacion del Programa de Formacion: ESCUELAS DE MAYORDOMIA
= Codigo del Programa de Formacion: 735207248
= Competencia;
1. EJECUTAR FROCEWD DE REFRODUCCION MATURAL 3EGUN  E3PECIE
ANIMAL, PAZAMETROS TECMICOS ¥ SEJETIVOS DE PRODUCCION.,
2 INSEMINAR LAT HEMERAS APLICANDO METODO ARTIFICLAL DE ACUERDD CION
PROTCCOLO ESTABLECIDS.
+ Resutodos de Aprendizoje Alconzar
1. ESTABLECER PROGRAMAS DE CRULAMIENTCS A PASTIR DE RECOMENDACIONES
TECNICAS, FLAM DE FRODUCCION, PARAMETRCS ESTAELECIDGE ¥ BUENAS
PRACTICAS GANADERAS.
2. ELABCRAR REGISTROE Y REPORTA MOVEDADE: SEGUN PARAMETROS DE LA
EMPRESA,
3. ELABORAR REPORTES DE ACTIVIDADES Y NOVEDALDES DEL PROCESC.
4. REALIZAR LA INSEMIMACION ARTISCIAL SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTCSE, Y
CRITEMCS TECMICOS T BUENAS PRACTICAS GANADERAS
+ Duracién o= o Gula: 80 horas

2. PRESENTACION

La reproduccicn y la ulrcion estan inimaments ligadas &l concapto de ser vivo. Para que las especie se
pepehan&imnquesemnnmlrdndms La reproduccion pamite la subsisisncia de la especie
3 frands del Sempo misntrss que |3 Aulticicn permite subsistencia del indviduo. En muckas plantas y arimales,
inferiores |2 reproducoion fiene lugar a partir de ur sk individuo, mediariz diarerdes mecanismos; danomirada
reatoduccidn asexual. En los seses supefiores se precisa |a colsborscion de dos individwos perzreciznies &
diferemtes sexos, uno iras y ot femening. Este fpa de rep idn implica |3 paricipacide de oflulas
upsialsﬂemﬁradnﬁga’lﬂusgenaadnsporcaiaimIamdlmradmrrhledelqmﬁmd&nsmd
Sin embarge, en |z achualidad v dada ls creciente demanda se han desamollads y aplicads tioricas de
repreduccion asistida que en animales kan feride un gran éxito y productividad.

Se ecparaque oon o desarmallo de esta quia aumente sus conccimientos sobre reproduccion y e vital rol que
juzga e tcrico n lls

PROCES0 DE GESTION DE FORMACION PROFE SIOMAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: ESCUELA § DE MAYORDOMIA

Codiga del Programa de Foemacion: 73320726

Compesenci: APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE

+  PRODUCCION ¥ HORMATIVIDAD VIGENTE.

*  Resultados de Agrendizaje Alcanzar.

1. ADMINISTRAR EL RECURS0 FORRAJERD ¥ OTROS ALIMENTOS EM LA EMPRESA PECUARLA,
SECUN ESPECIE.

ETAPA PRODUGCTIVA, REQUERIMIENTOS MUTRICIONALES BUENAS PRACTICAS DE

ALIMENTACION.

2. INTRODUGIR PRACTICAS DE MITHGACION DEL IMPACTO AMBIENTAL EN LOS PROCESOS
PRODUCTIVOE,

SEGUN LEGISLACION VIGENTE, BUENAS FPRACTICAS GAMADERAS, ¥ POLITICAS DE LA
EMPRESN

3. DETERMINAR TECMICAS ¥ ESTRATEGIAS DE MEDICION, REGISTRO DE DATOS E
INDICADORES TEGNICOS
BAJO PARAIETROS DE PRODUCTMDAD, QUE PERMITAN OPTIMIZAR LOS FROCESOS

*  Duracién de la Guia: 45 HORAS

2. PRE SENTACION

Uria busena alimeniacon en ks aves se reflejana en
o canviclaac chie hisewoe: que coloquen y mis carme en
la faena. Los alimenios de s aves depende mas
die a peoteing que oiras nulrenies que o pusdes
ancanirar an los vegetales coma soiE y el gireeal,
can ressrva la harina de algodsa, aungue haya sida
tratada para exiermings el posipol, Su wso iae coma
cansecuenda b aparickin de una  colaracion
wiokices en ba yerna. Los alimentas de animakes
ooimi haring de carne, pescadas, harina de plumas
(Con esta hay que terer cuidado ya oue suslen )
tmner amincdckdes come  Lisina, Metionna y
Tripafano) son muy Ofiles para k. limentscion o
| e,

ttp:i1 bp bogspot comi-hGHmpCx

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE AFRENDIZAJE

3.1 Actividadaes da reflaxitn inicial
(Chserve |a presentacion con disposivas denominada ‘Identificacion da azberss pravios”, conferida en
|5 campata material de apoya.

34132 Mdestifigus Is mayoe cantidad de imagenes, descrba lo abservado amplismendz, parmita que 2l instructor
ideniifque sus conoamisnics previas

3,2 Actividades de apropiacion del conocimisnto ( phuzlizacion y teorizacs
Leswmmrhswesemahy?mahguam

¥ Conceptes bésicos de reproduccion arimal.

¥ Aratomia y fisiologia del aparsto reproducior femening v masculing.

P
q

<,

mia

Tecnicad

<,

Métodos de identificacion de calo
v Téenica de inseminacion aificial en hemibras animales.

v Parsmeinos raproductivos

GFP-F-135 ¥l

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividades de Reflaxion Iniclal.

El secior agrapetiana en Golombia constiflys una de fas mayorss fusntes de sconcrmia del pals sunque en
los Gikimas fos se ha visto sfectas situacion que se ve reflsiada en fa dsminucisn del PIB (products intemo
Brutes, un asi #ste secior sigue siendo uns de ks mis mpartanies pues de becha la mayse parte de b
personas e lgran emplearse en ol iz b haoen par medi de este sectar. Ademds el seclor agrepeciso
contribuye 3 |3 procucciin de bisnes, senicos y materas prmas ks cuaks son DeCesaRas [ar oins seciores
dis i Eoonamia, asi cida ver mis se busea  mplementacion de nusves tecnalogias de Rnavacien qus syuden
a resurgin b imporiancia dal sesior,

L racién iniciel de ks aves debe lener 27% de proteinas ¥ al mencs 25% de una prateina de gran valor
Bicligics, esta elapa de alimentacitn va desde of nacimientn hasta las tres semanas S vida, Despuss de
cuitr & Snes Semans, cuands el porcantaje de proeina disminuygs 2 239 La kiss de postura y reprodussan
andan bien, manssriands 229 da proteina.

Requisitas energéticas: |6 deal sz que e | prmer stapa deban lener Un pramedia e 2800 kealky, kisge en
i segurda stapa | ideal seria 2750 kealk y al final en | e de postuea b ideal seria 2859 keallky 22 puede
taner Mmisy buencs resultadas, [ rcon qUe preparamos pam una adecuada Aimentacdan de codomioes dete
estar suplementida con sitaming, mincraks, aminodcides esto sok es en e caso que ks prolsing no s de
walar bialdgien comespeadents @ ks especie.

Cuando ks polluslos nacen en | primeras honss s recomendable tener agua fressa (Si es pasible sin darsy
avitar de paneria cerca del calar) ne debes alimenter @ los polusios de inmediate o por lo menos no recién
niscidas, be accasefania esperar Unas baras pars gue s2 produzes una resbsceticn del sace vitsling, tambin
Pl alimertarias con cria de lomirces Gue Se usan pars abtener IUMUS &8 My Ol en B cria de estas aves
detiido  qua tienen gran cantided de proteica de busna calidad.

3.2 Actividsdes da aproplaeidn del conocimianto [Concepiualizacion y Teorizacion).

MANEJEI DEL ALIMEMTC Pam wacla raza o estimpe de aves exdsten lablas de consumo de alimenis ¥ de paso
= par las rasp emarzsas in planes son ienlatives y alededar de elles se
pueds baser el programa de contred de alimenta gue suministrads en s dosis indicades peemite que las pollites
niicien, can buenos peses, sin engrasamiento. Su balance perfecis de energia, profeina, minerakes, vikaminas y
amincdcidos, permiten un aangue Splima de la polita que se refljad positivamente en la etapa de
produccién, POLLITAS es un alimenta pars ser utilizads desde el primer dia de vids hasta la § semana de vida
inchisive. Surninistrado 3 valuntid proporciona ks pesos qus bussames, pero debemas regulas su canlidad an
50 Qe I8 PsDs COMporAkes Sean superones 3 o esperacas. Enire los beaeficos tenemos pesos corparales
de acusrda con fas guias de manejo, excelente wilormidad y aves sanas con integridad intestinal Gatima.
Recomendaciones para el suminisira del almento en las primenas semanas de vida de 2 palita:

1. Migntras no estén amados ks comedenss o se estén ulilizando s bandejas de cria ¢ el comedero bebe e
necasanio suminisirar aliments “MUCHAS VECES POCO ¥ NO POCAS VECES MUCHOD" minine B veoss én
wl dia y dos veces en la noche pars kas dos primers semans de vida,

2. Se debe elimine ka matera fecal y los restos. de cama presentes en & comeders bebe, raspar las bandejas
a cozas diariamente con el fin de mantener ol aimento fresoa,

3, Mures suministre almento feses ancima del visjs, se debe junts ol aliments visj en algunas comaderes
=alamentes y en los restantes serdr el alimanis freseo.

4. Usar el comedero bebe garantiza un consuma de concentriado sin contaminacion de maberia feds § ofmsde
los misemas palitas,
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PROCES0 DE GESTION DE FORMACION PROFESIOMAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GULA DE APRENIZAJE
@ Denominacitn del Programa de Foemacicn: EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE POLLO EN PIE
«  Codiga del Programa de Feemacion: 3000138
+  Compesncia:
IMPLEMENTAR CONDICIONE § BIOSEGURA S SEGUN §1STEMA DE PRODUCCION PECUARIA ¥
NORMATIVA
«  Resultados de Agrendizae Aeanzar
1. REALIZAR ALISTAMIENTO DE EQUIPOS, INSTALACIONES E INSUMOS RECUERIDOS PARA
LA APLICACION DEL PLAN DE BIDSEGURIDAD EN LAS PRODUCCIONES DE POLLO DE
ENZORDE DE ACUERDO CON PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
2. DESARROLLAR PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EN GRAMNJAS AVICOLAS DE POLLO DE
ENGORDE ESTABLECIDOS EN LA NORMATIV A
3. DOCUMENTAR DESARROLLO DEL PLAN DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS OPERACIONALES ESTANDARIZADOS,
4. EFECTUAR SEGUIMIENTD AL PLAM DE BICSEGURIDAD ESTABLECIDD EN LA GRAMIA DE
POLLO DE NEGORDE DE ACUERDD CON LA NORMATIVA
+  Duracidn de la Guia: 120 HORAS

2. FRESENTACION

El Disefio de |as Irstalaciones van de acuerdc a los ofiferios técricas gue pamire
aplicacion de concaptos de bienestar animal y productividad. Las insfalacionas warian
segln las oifersntes especias pecudnias v Stapas proguctivas que se mansje al interior
de |g explotacion pecuaria. Recuerde gue las instakaciones son un componente de
sistema de produccion, y el &xto se obfiens ol conjugar los demds foctores como
alimentacién, sanidad, maneje y admiristracion de recursos & n foma balanceada de
acuerde alos objetivos de produccion,

3. FORMULACICN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

2.1.1 ACTIVIDADES DE REFLEXION INICIAL: En ko gefividad de refieion iricial se coserva
video: “B peor rescate g una oweja de 1 historia” [Garcia Martinez, 20135] en o que
se ewvidencia una Sheacion de fiesgo generada a parfir de la corsfruccidn de
instalacicnes agropecuarias

3.1.2 Deacuerdo con & Wideo responda 1as siguisntas preguntas:

G@EUé especia v etapa productiva 52 obsensa en el Wideo?

slasinstalaciones presentadas en & video responden a las expacificacionss téonicas
indicadas para la especie?

2B mansjo presentade de | stuacion es sl comscio?

2.1.2 ACTIVIDADES DE CONIEXTUALIZACION E IDENTIFICACION DE COMOCIMIENTOS
NECESARICS FARA EL APRENDIZAJE.

Zon el propdsito de identificar las conocimientos previos relacionados sobre Instalaciones,
aquipos, etapa productiva y aspecies, coserve |a presentacion de dioposiivas denominaga
“Te Reto”, responda las pregunras comectamants v en &l menor fiempo paosible.

dentifique kos temas conocidos y aguelos que requisren un refusmo con las acthidades
clonfeadas mas adelonie.

1.3 ACTIVIDADES DE AFROPIACION DEL COMOCIMIENTO (CONCEPTUALIZACION Y
TECRIZACIOM).
= ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

a

COGNITIVA Aprogiar concepfos score  1as diferentes instalgciones, magquinaria vy
2quipos a uiiizar segdn especie y etapa productiva

PROCEDIMENTAL: Diz=fiar 1as difzrentes instalasionss requeriaas segln espacie arima
Wy Ielecciona eguipss ¥ magquinarias necesanas segun etapa productiva.
ACTITUDINAL- Analzar el manejo de las diferentes especies animales y proponer los
distintos equipos y maguinania segin especie.

a

a

SUBACTIVIDADES:

Los conocimientos que 5= wan a lograr con esta guia son:

v Especificaciones téonicas para I corstruccidn de irsfalacionas pecuarias.
v Bguipos empleados en las produccionss pecuanios.

v Espec apas fsicidgicas y razas productivas.

¥ Prncipale: actividades zootécnicas 2n las difzrente: especies.

Bl instructor realizard una exposicion parficipativa acerca de |os aspectas técnicos a fener
=n cuenta al moments de construr instalocionss agropecuanas, respectdlai-dlima,
arientacion, piscs, muros, techok, cercas. Durante esta acfividod fome nota de los datos

ACTIVIDADES FICHA MAYORDOMIA 2223072

Q464 83%H 9

Curso Florian.
<« &
Oscar, +34 694 62 21 49, +...

Cordial saludo estimad@s
Aprendices.

La actividad que deben
realizar consiste en:

1. Planee una produccién
de pollo, especificando el
numero de animales, el area
del galpon que requerird para
mantener esos animales
(largo, ancho), los materiales
y las cantidades de los
mismos para construir

en galpon, el nimero de
bebederos y comederos que
se requieren.

2. Calcular la cantidad de
alimento que se requiere
para el ciclo completo de
produccion, es decir desde

el dia 1 hasta el dia del v
sacrificio.
o — -y

> O

Gracias ¢ -

- - - R

Q464 83%H 9

Curso Florian. ¢
Oscar, +34 694 62 21 49, +...

Reenviado

+34 694 62 21 49

Buenos dias ¢

/. A\

Muchas gracias

«

AT =

> O
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@\ Curso Florian. TR
< Oscar, +34 694 62 21 49, +.. . :

é-‘ Curso Florian. S

Oscar, +34 694 62 21 49, +...

@ Solla

MANUAL DE MANE.JO PARA POLLO DE ENGORDE

ﬁ Plan Sanitario en Avicul... & Manual Para Pollo SOL .
47 paginas - PDF 10:47a. m 19 paginas * PDF 10:47 a. m
Reenviado
= CONSTRUCCION
m@@@m@ DE GALPONES
ey SRsSseT
P PIQ PN

& construccindegalpones...
ﬁ Manejo_de_pollo_de_e...

* PDF 10:47 a. m

PDF 10:47 a. m
T LA el [
+34 694 62 21 49 ibio N Vera

Buenos dias ¢

Ba 44 83%HU 9:18

@\ Curso Florian. 5
< Oscar, +34 694 62 21 49, +.. . *

Buenos dias Aprendices.
A continuacién comparto
varios documentos para su
estudio. El dia de mafiana les
estaré enviando el trabajo
que deben presentar para la
proxima semana. {0474 m.

(7]

COBBMACION DEL VALLE DEL CAUCA
SECIET/RLA DE AGRIOATURA ¥ PESCA

@ Manual_del_pollo VALL...

19 paginas * PDF 10:47 a. m
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na

Q464 81%u 8:59

& & Sena Guavata Poll... 5
Sena V Nohora , +57 301 2...

A continuacion les comparto
tres (3) resoluciones
expedidas por el ICA,

en las que se exponen

los requisitos para la
certificacion de granjas
avicolas bioseguras... En el
caso de pollo de engorde
aplicaria la numero 1183

y la 3652.
La 3651 es para postura
y levante. 6:27 a. m.
ica¥
Gangud 001153
e o St e Ty

ﬁ Resolucion 1183 certifi...

12 paginas * PDF 6:27a. m

T —— L el U Se———\ L1 -

A
~

A\

Q4G4 81%u 9:00

Sena Guavata Poll... S
Sena V Nohora, +57 301 2...

ica

RESOLUCION
(25 wag i
Por medio de la cusl se las

a
doben cumplir las granjas avicolas comerciales en ef pais para su
certificacion

Q01183

ﬁ Resolucion 1183 certifi...

12 paginas * PDF 6:27 a. m.
[— ica’ \RETEEE

.......

FL GERENTE GENERAL

ﬁ Resolucion_3652_requi...

6:27 a. m.

21 paginas * PDF

Reenviado

P - 4
— |Ca O e e

3651

RESOLUCION No.
( 13 NOV 7on

al la certificacion de granjas
s bioseguras de postura ylo levante y se dictan otras 2

EL GERENTE GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO — ICA

@ | 3651 certificacion GAB...

—_ P

> 0F

¥
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<& Sena Guavata Poll... T

: Sena GuavataPoll... ¢+ -
Sena V Nohora, +57 301 2... . <% G

: Sena V Nohora, +57 301 2...

Reenviado

L 7:06a.m. v 5 cartilla Modulo Bi.
Buen dia a tod@s. o 40 paginas  PDF 7:06 a. m.
Para esta semana los invito a Vesnviado =
revisar los documentos que 5
les estoy compartiendo. ,3_;‘%%
Al mismo tiempo recordarles o
alos que aun no han enviado PLAN GRADUAL DE
las actividades que deben B ~
ponerse al dia con el envio de a BIOSEGURIDAD.pdf
las mismas.

Mucho animo y seguimos 35 paginas * PDF 7:06 a. m. v
en contacto. Reenviado
Atentamente,

Nelson Andrés Hernandez.
Instructor Pecuario.

— - —— \pr/“

EScribe un.. > O

Ba Q464 81 %M1 8:58

{0
<« & SenaGuavataPoll.. ¢+ . ;:,"1“1*“3"
& SenaV Nohora, +57 301 2.. - el )

=
KAl
I
S

B

1

:

|

oo i

&

Buenas tardes estimad@s
Prendices.
Para mafiana deben e
encontrar las 15 palabras que
hay en esta sopa de letras,
hacer una lista y buscar el
significado o la forma como =1 i a)
se involucra esa palabra en
un sistema de granja integral.
Al igual que el ejercicio
anterior deben tomarle una =2
foto y enviarlo por este .
medio. No olviden escribir =5 -
su nombre en el ejercicio ya 2 )
desarrollado. Mucho animo. i :
2:52p.m
7 DE OCTUBRE DE 2020 A T A& | el
A \\Y 07\ Y S A 4 el ANEIRE N

A ] =

El cédigo de seguridad de +57 316 ¥
6820657 cambid. Toca para mas
- - -y

> O

ey
(8

N

-

WJ

Nelson Andrés Hernandez Siachoque
C.C. 74362783
CONTRATO No. 1775073 DE 2020



