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de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y NUEVE
MILLONES CIENTO DOCE MIL CINCUENTA Y DOS PESOS M/Cte. (S 49.112.052M/Cte.) Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera segun lo establecido en la circular
N°3-2025-000257 del 21/11/2025: a) Un primer pago proporcional en el mes de febrero por valor
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/Cte.
(S 4.579.580 M/Cte.) b) nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA
Y SIETE PESOS M/Cte. (S 4.737.497M/Cte.) c) un Gltimo pago proporcional en el mes de diciembre
por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
NUEVE PESOS M/CTE (S 1.894.999,00).

Plazo: Serd hasta el 12 de 12 de 2026

Objeto: Prestar servicios de caracter temporal en el Centro Para el Desarrollo Tecnoldgico Para La
Construccion y La Industria de la Regional Quindio para planear y orientar la formacién
profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o virtual durante
la vigencia 2026 FIC.

Ejecucion mensual de actividades

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar y generar
elementos constitutivos de
la planeacién y desarrollo de
los procesos formativos, de
acuerdo con los
lineamientos institucionales
y las areas afines a su perfil,
elaborando los documentos
que conforman el desarrollo
curricular, tales como:
planeacién pedagadgica,
instrumentos de evaluacion,
guias de aprendizaje vy
demas materiales de apoyo
necesarios para la
conformacidn del portafolio
del instructor.

Se participd en la planeacion
de los procesos formativos
de acuerdo con los
lineamientos institucionales:

Formacion Complementaria:

-Levantamiento de
mamposteria no estructural:
Ficha 3480725

- construccion de pavimento
con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3464720

- construccidn de pavimento
con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3464756

Registro fotografico

formacion

Cursos

de
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- construccion de pavimento
con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3464852
- construccion de pavimento
con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3467000

Prestar apoyo a la
supervisiéon, seguimiento vy
control de los contratos que
le sean asignados por la
Entidad, cuando asi se
requiera, de acuerdo con las
instrucciones impartidas vy
sin  que ello implique
delegacién de funciones
propias del supervisor.

No se requirié la actividad

No se asocia evidencia debido a que
no se requirié la actividad.

Evaluar los aprendizajes
previos, a que haya lugar,
correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos,
plazos y  herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina.

No se requirio la actividad

No se asocia evidencia debido a que
no se requirio la actividad.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio
curricular, el  proyecto

formativo y la planeacion

pedagdgica de los
programas asignados con su
perfil y lo establecido

institucionalmente para
garantizar la calidad de la
formacion profesional
integral.

Se Ejecuta la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio

curricular en las Formacion
Complementarias:

-Levantamiento de
mamposteria no estructural:
Ficha 3480725

- construccion de pavimento
con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3464720

- construccion de pavimento
con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3464756

- construccion de pavimento
con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3464852

- construccion de pavimento
con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3467000

Registro fotografico cursos de

formacion.

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de

No se requirio la actividad

No se asocia evidencia debido a que
no se requirio la actividad.
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aprendizaje de las
competencias del programa,
adquiridos por los

aprendices en el desarrollo
de su formacion, aplicando
los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y
desarrollo curricular de
programas, conforme a las
necesidades identificadas
por Direccién de Formacion
Profesional y los planes de
produccion curricular de la
vigencia, asi como a los
lineamientos institucionales
requeridos para las areas
relacionadas con su perfil.

No se requirié la actividad

No se asocia evidencia debido a que
no se requirio la actividad.

Participar, cuando el centro
de formacién lo requiera, en
proyectos y/o eventos de
investigacién técnica y/o
pedagdgica para fortalecer
el proceso de formacion de
las areas relacionadas con su

perfil. Lo anterior
conservando los
lineamientos establecidos
en el PROGRAMA DE
COMPETITIVIDAD Y
DESARROLLO
TECNOLOGICO
PRODUCTIVO

No se requirid la actividad

No se asocia evidencia debido a que
no se requirid la actividad.

Recolectar, organizar vy
entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa
de formacién tales como:
ficha de caracterizacion;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formaciéon complementaria
y/o formacién titulada que
asi lo requiera dentro de los

Se adelantaron acciones de
recoleccion, organizacion vy
entrega de soportes como
son los documentos de
identificacion, el formato de
ficha de caracterizacion,
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio
curricular, para la
Formaciones
Complementarias:

Correo electrénico enviado a
ppalaciosb@sena.edu.co,
caracterizacioncdtci@gmail.com
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plazos establecidos por el
centro de formacion

-Levantamiento de
mamposteria no estructural:
Ficha 3480725

- construccion de pavimento
con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3464720

- construccidn de pavimento
con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3464756

- construccion de pavimento
con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3464852

- construccidn de pavimento
con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3467000

9 Apoyar la gestion de la meta | Se apoyd la gestion de la | Correo electrénico enviado a
de formaciéon | meta de formacion | ppalaciosb@sena.edu.co,
complementaria del Centro | complementaria del Centro | caracterizacioncdtci@gmail.com
con la  apertura de | con la apertura de
formaciones durante la | formaciones durante Ia
ejecucion de su objeto | ejecucion de su objeto
contractual, contractual,
comprometiendo la | comprometiendo la
totalidad de horas tope del | totalidad de horas tope del
mes o, en su defecto, las | mes o, en su defecto, las
horas restantes de la | horas restantes de |Ia
programacién que se asigne | programacion que se asigne
en los cursos de nivel | en los cursos de nivel
titulado titulado, para la Formacion

Complementaria:

-Levantamiento de

mamposteria no estructural:

Ficha 3480725

- construccion de pavimento

con placa huella para vias

terciarias 1: ficha 3464720

- construccion de pavimento

con placa huella para vias

terciarias 1: ficha 3464756

- construccion de pavimento

con placa huella para vias

terciarias 1: ficha 3464852

- construccidn de pavimento

con placa huella para vias

terciarias 1: ficha 3467000
10 | Adelantar la entrega de la | No se requirié la actividad No se asocia evidencia debido a que

documentacién requerida

no se requirio la actividad.
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para la certificacion de la
formacion complementaria
de acuerdo con los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina

11

Conocer, Aplicar y hacer
cumplir el reglamento del
aprendiz de acuerdo con su
ambito de aplicaciéon vy
teniendo en cuenta las
actualizaciones que se
definan sobre este
documento.

Se da a conocer a los
aprendices en el proceso de
sensibilizacién y en cada
formacion.

Se realiza durante la formacion,
registro fotografico que valida la
ejecucién de la accion en el
ambiente de trabajo

12

Documentar condiciones de
calidad para la obtencién
y/o renovacién de Registros
calificados para los
programas en nivel
tecndlogo de las areas
relacionadas con su perfil,
cuando el centro asi lo
requiera, y participar en las
sesiones de verificacidon que
sean asignadas al centro
para el reconocimiento de
programas cuando sea
requerido

No se requirid la actividad

No se asocia evidencia debido a que
no se requirid la actividad.

13

Apoyar y acompaniar los
procesos de autoevaluacion
de programas de formacién
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion

No se requirid la actividad

No se asocia evidencia debido a que
no se requirio la actividad.

14

Apoyar al centro de
formacion cuando este lo
requiera, en la promocion
del portafolio de servicios y
la oferta de formacion
académica definida de
acuerdo con el calendario
académico establecido para
la vigencia, asi como en la
conformacién de bolsas
corporativas, procesos de
registro, inscripcion y
matricula de aprendices con
sus respectivos expedientes,
debidamente organizados
conforme a tablas de

Se apoyd al centro de
formaciéon cuando, en |la
promocién del portafolio de
servicios y la oferta de
formacion académica
definida de acuerdo con el
calendario académico.

Registro fotografico y Capturas de
pantalla de correos.
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retencion documental de la
entidad.

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacién lo requiera,
cumpliendo con la entrega
de los soportes de acuerdo
con la guia y/o la
documentacion establecida
para este procedimiento

Se hizo seguimiento en la
etapa productiva a los
aprendices asignados,
cuando el centro de
formacion lo requiera,
cumpliendo con la entrega
de los soportes .

Captura de pantalla de correos de
entrega de documentacion
requerida

16

Aplicar al proceso de
certificacion de la norma de
competencia “orientar
formacién presencial y/o
virtual de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa”, o la
actualizacion o; en su
defecto, debera aplicar al
proceso de certificacion de
la norma vy aportar |la
evidencia de la inscripcion
efectiva al mismo, en el
informe de ejecucioén
contractual siempre que
esta sea ofertada por la
entidad, con plazo maximo a
septiembre 30 de 2026.

No se requirid la actividad

No se asocia evidencia debido a que
no se requirio la actividad.

17

Acompafiar integralmente a
los aprendices en las
actividades que se
desarrollen por parte del
equipo de Bienestar al
Aprendiz del centro, asi
como las sesiones de
sensibilizacion para el uso
del sistema de bibliotecas y
las demads actividades de
caracter regional e
institucional.

No se requiri6 la actividad

No se asocia evidencia debido a que
no se requirio la actividad.

18

Mantener su autonomia e
independencia en la
ejecuciéon del contrato,
desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba
darse a las estructuras

Se ejecuta la formacién de
acuerdo con la Planeacién y
orientacion de las
Actividades de Ensefianza
Aprendizaje Evaluacion para
los programas de formacion:

Captura de pantalla que valida la
ejecuciéon de la accién en el
ambiente de trabajo, fisico y /o
digital.
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curriculares y los contenidos
minimos incluidos en los
programas de formacion, el
calendario académico de la
vigencia contratada, la
programacion de las
sesiones de formacién, los
objetivos misionales y las

para la Formacion

Complementaria:

-Levantamiento de
mamposteria no estructural:
Ficha 3480725

- construccidn de pavimento
con placa huella para vias

normas % directrices | terciarias 1: ficha 3464720
institucionales. - construccion de pavimento
con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3464756
- construccidn de pavimento
con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3464852
- construccion de pavimento
con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3467000

19 | Informar al Centro de | No se requirié la actividad No se asocia evidencia debido a que
formacion dentro de las no se requirio la actividad.
veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento
del hecho (s) y circunstancia
(s), que puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucién
del contrato o que puedan
poner en peligro los
intereses  legitimos  del
SENA.

20 | Permanecer identificado | Uso Permanente del carné y | Registro fotografico portando el
con su carné dentro de las | chaleco, que me identifica | carnéy del chaleco de la institucion.
instalaciones del SENA y en | como instructor contratista
los lugares donde desarrolle | del SENA dentro de las
el objeto contractual, asi | instalaciones y en las
como impartir formacién | sesiones de formacion, asi
con los elementos de | mismo permanecer
proteccién adecuados para | identificado en todas las
el ambiente de aprendizaje | actividades programadas por

el Sena.
21 | Promover en los aprendices | Divulgacién permanente | Registro fotografico.

el respeto y cumplimiento
de las normas de seguridad
industrial y salud
ocupacional, al igual que de
las normas ambientales y

otras que sean estén
establecidas y/o
relacionadas con las

tecnologias y especialidades

en los procesos de

Ensefianza — Aprendizaje —
Evaluacién a los aprendices
del uso adecuado de los
elementos de seguridad
industrial y salud Ocupacional.
Practicas que orientan
respeto  por el medio
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ofertadas por el centro de
formacion.

ambiente.

22

Atender oportunamente las
solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdireccion
del Centro, Coordinaciones,
Supervisor de Contrato y/o
demds miembros de la
comunidad educativa, que
estén directamente
relacionadas con el objeto
contractual y presentar
informes mensuales y/o
periddicos de la ejecucion
del contrato, segun lo
determine la entidad o el
centro de formacion.

Realizar y entregar al
supervisor del contrato el
informe mensual de
ejecucioén contractual
correspondiente al mes de
marzo del afio 2026.

Captura de pantalla Informe
mensual de ejecucién contractual
enviado al supervisor del contrato.
Correo enviado a los correos
jocampov@sena.edu.co y

arizagrisales@gmail.com en el
documento GC

23

Acompafiar, cuando sea
necesario, los procesos de
alistamiento  relacionados
con las actividades de
preparacion documental
requerida para los procesos
de compra de materiales de
formaciéon y/o equipos y
herramientas, dichos
documentos tienen que ver
con elaboracion de fichas
técnicas y formatos de
solicitud de materiales de
formacion.

No se requirio la actividad

No se asocia evidencia debido a que
no se requirio la actividad.

24

Proponer vy liderar, cuando
sea necesario y se cumpla
con los requisitos
institucionales exigidos, el
desarrollo de actividades
académicas
complementarias como
giras y visitas técnicas, entre
otras, que favorezcan el
fortalecimiento

No se requiri6 la actividad

No se asocia evidencia debido a que
no se requirio la actividad.

25

Reportar a la coordinacion
académica y/o al equipo de
Bienestar a Aprendices, en
un plazo maximo de tres (3)
dias habiles una vez ocurrido
el hecho, todas las
actividades y novedades que
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la

No se requirio la actividad

No se asocia evidencia debido a que
no se requirio la actividad.
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informacion y su coherencia
con el proceso formativo

26

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y participar
activamente en las
convocatorias que, sobre
sensibilizaciéon y divulgacién
de la operacién de este
sistema, sean realizadas por
el centro y/o la regional

Se cumple con todos los
lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo.

Se evidencia a través del
cumplimiento de los protocolos
para la realizacién de la formacion.

27

Adelantar el cierre periddico
a los procesos formativos en
cualquier nivel y modalidad
de formacidn registrando las
sugerencias y/o novedades
en un acta debidamente
diligenciada

No se requirid la actividad

No se asocia evidencia debido a que
no se requirio la actividad.

28

Cumplir con los
lineamientos establecidos
en la Guia Orientaciones
para la Formacién en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje publicada en el
aplicativo Compromiso vy
revisar sus actualizaciones.

No se requirid la actividad

No se asocia evidencia debido a que
no se requirio la actividad.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
13426 Cérdoba, Quindio 17/02/2026 31/02/2026
2 20726 Cérdoba, Quindio 6/03/2026 21/03/2026
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 76254109 referente al mes de marzo

Cordialmente,

Canssfltcnr 2/
s
Carlos Alberto Sanchez Caras

Contratista
C.C. No. 7.553.815 de Armenia

Firmado digitalmente por Diana

Diana Patricia Lozano Patricia Lozano
Fecha: 2026.04.21 11:59:05 -05'00'

DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO
Supervisora del contrato No CO1.PCCNTR.9152180
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GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y

AUTOCONTROL
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada D Publica Reservada
EVIDENCIAS

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucidn
mensual de CARLOS ALBERTO SANCHEZ CANAS, correspondiente al mes de abril de 2026:

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecuciéon mensual
de CARLOS ALBERTO SANCHEZ CANAS, correspondiente al mes de abril de 2026:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacion No. 1. Participar y generar elementos constitutivos de la planeacién y desarrollo de los
procesos formativos, de acuerdo con los lineamientos institucionales y las areas afines a su perfil,
elaborando los documentos que conforman el desarrollo curricular, tales como: planeacién
pedagégica, instrumentos de evaluacién, guias de aprendizaje y demds materiales de apoyo
necesarios para la conformacién del portafolio del instructor.

Accidon Realizada: Se participd en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales: Formacion Complementaria -Levantamiento de mamposteria no
estructural: Ficha 3480725. - construccién de pavimento con placa huella para vias terciarias 1: ficha
3464720. - construccidon de pavimento con placa huella para vias terciarias 1: ficha 3464756. -
construccién de pavimento con placa huella para vias terciarias 1: ficha 3464852. - construccidn de
pavimento con placa huella para vias terciarias 1: ficha 3467000

Evidencia: Registro fotogréfico cursos de formacion.
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Obligacién No. 2. Prestar apoyo a la supervisidon, seguimiento y control de los contratos que le sean
asignados por la Entidad, cuando asi se requiera, de acuerdo con las instrucciones impartidas y sin
que ello implique delegacién de funciones propias del supervisor.

Accidn Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion No. 3. Evaluar los aprendizajes previos, a que haya lugar, correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina

Accidn Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion No. 4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefo curricular, el
proyecto formativo y la planeacién pedagdgica de los programas asignados con su perfil y lo
establecido institucionalmente para garantizar la calidad de la formacidén profesional integral.

Accidn Realizada: Se Ejecuta la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio curricular
en las Formacion Complementarias: - Levantamiento de mamposteria no estructural: Ficha
3480725. - construccion de pavimento con placa huella para vias terciarias 1: ficha 3464720. -
construccion de pavimento con placa huella para vias terciarias 1: ficha 3464756. - construccion
de pavimento con placa huella para vias terciarias 1: ficha 3464852. - construccién de pavimento
con placa huella para vias terciarias 1: ficha 3467000.

Evidencia. Registro fotografico cursos de formacion.
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Obligacion No. 5. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Accidn Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion No. 6. Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas, conforme a las necesidades identificadas por Direccidon de
Formacion Profesional y los planes de produccion curricular de la vigencia, asi como a los
lineamientos institucionales requeridos para las areas relacionadas con su perfil.

Accion Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacion.

Obligaciéon No. 7. Participar, cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos y/o eventos
de investigacion técnica y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacion de las areas
relacionadas con su perfil. Lo anterior conservando los lineamientos establecidos en el PROGRAMA
DE COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO TECNOLOGICO PRODUCTIVO

Accion Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacién.

Obligacion No. 8. Recolectar, organizar y entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacidn tales como: ficha de caracterizacién; fotocopia del documento
de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién
complementaria y/o formacion titulada que asi lo requiera dentro de los plazos establecidos por el
centro de formacidn
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Accién Realizada: Se adelantaron acciones de recoleccidn, organizacién y entrega de soportes como
son los documentos de identificacion, el formato de ficha de caracterizacién, fotocopia del
documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacion
complementaria y/o formacion titulada que asi lo requiera dentro de los plazos establecidos por el
centro de formacion; para la Formaciéon Complementaria: - Levantamiento de mamposteria no
estructural: Ficha 3480725. - construccién de pavimento con placa huella para vias terciarias 1: ficha
3464720. - construccion de pavimento con placa huella para vias terciarias 1: ficha 3464756. -
construccion de pavimento con placa huella para vias terciarias 1: ficha 3464852. - construccién de
pavimento con placa huella para vias terciarias 1: ficha 3467000.

Evidencia. Captura de pantalla fichas de caracterizaciéon, Correo electrénico enviado a
ppalaciosb@sena.edu.co, caracterizacioncdtci@gmail.com.

© (14) whatsagp % | EF Bandea deertiada (4635 roleid: X @ Comeo: Corkos bero SanchezCa X v el@l =

& C & outlook.cloud.microsoft/mail/i

DOTIWZJNWUNDZMOSO4ZDMLWELY TAXNTAWM2EONWAQAI4ETAXDXz1 HharuAYkSfgkSe3D cawgs 0@Q:

—  comeorwevo - (RGNS G~ & & ~ (¥ Pasos ripidos Biledo/Noleide O B~ 2 OB @ B &
]
o Bandejade.. % O [ = SOLICITUD REGISTRO FICHA 3492220 @ mubiics
c Carlos Alberto Sanchez Canlas
INFORME LEGALIZACIO! . - " ,
Buencs dias Carlos Alberto Sanchez Cafias (2} Responder  ® Responderatodos 7 Reenviar
& @ para: caracterizacion231 cdltci <caracterizacioncte @gmail.com>; @ Paola Andrea Palacios Bustos: y 1 mis
@ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 12/04/2036 18:47
@
& P g _FICHACARACT... ., ) 03_09_Formatolnscnpel., ., V
L 3 arch + D
B8
o Extemo Pacla Andrea Palacios . &7 Buenas tardes,
SOLICITUD REGISTRO AIC... S8 10:35
structor, De manera atent... Para solicitar el favor de registrar el curso de formacidn en Construccion de pavimento con placa huella en vias terciarias 1, con

No de ficha 3492220, en la vereda Guayabal del municipio de Cdrdoba.
Adjunto ficha de caracterizacidn. formato de inscripcion y consolidado PDFs de los documentos de identidad.

Muchas Gracias.

Te invitamos a ver Venga... .
" Usted

‘ a Comunicaciones Institucionales

| ® Buenas tardes, Para solicitar el favor de registrar el curso de formacidn en Construccién de pavimento con plac

Comunicaciones Institucionales
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v - Carlos Alberto Sanchez Cafias 2) ©\ Responder \ Responderatodos <~ Reemiar HE - | &

& © para: caracterizaciont dici <caracterizacioncdtci@gmail.com>; @ Pacla Andrea Palacios Bustos Vie 13/03/2

CC: @ Carlos Alberto Sanchez Cafias
[ |
&
v B LIDADD CEDULAS V...
[ ]
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Buenas tardes,

Para solicitar el favor del registro del curso de formacidon "Construccion de pavimento con Placa huella para vias terciarias 17, en
la vereda Carniceros del municipio de Cdrdoba, No de ficha 3464720. Adjunto formato en de inscripeion, La ficha de
caracterizacion y consolidado de cedulas de los aspirantes.

» O Extemo Pacla Andrea Fala...
SOUCTTUD REGISTRO CU...
Buen dia Instructor, De manera atent...

o " Muchas Gracias
a Comunicaciones Institucionales I
Programate con los eve. 604
Usted
C -
. . ® Buenas tardes, Para vor 6n “Constr ento con Placa 03,2026 1
e quindiocomunica -

Obligacion No. 9. Apoyar la gestion de la meta de formacién complementaria del Centro con la
apertura de formaciones durante la ejecucidon de su objeto contractual, comprometiendo la
totalidad de horas tope del mes o, en su defecto, las horas restantes de la programacion que se
asigne en los cursos de nivel titulado

Accion Realizada: Se apoyo la gestion de la meta de formacidon complementaria del Centro con la
apertura de formaciones durante la ejecucion de su objeto contractual, comprometiendo la
totalidad de horas tope del mes o, en su defecto, las horas restantes de la programacién que se
asigne en los cursos de nivel titulado. para la Formacién Complementaria: - Levantamiento de
mamposteria no estructural: Ficha 3480725. - construccién de pavimento con placa huella para vias
terciarias 1: ficha 3464720. - construccion de pavimento con placa huella para vias terciarias 1: ficha
3464756. - construccién de pavimento con placa huella para vias terciarias 1: ficha 3464852. -
construccion de pavimento con placa huella para vias terciarias 1: ficha 3467000.

Evidencia. Correo electrénico enviado a ppalaciosb@sena.edu.co, caracterizacioncdtci@gmail.com
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INFORME LEGALIZACION DE . . . ~ e " , ) .
Buonos dias A £ Carlos Alberto Sanchez Cafias L2} Responder = Responderatodos /7 Reemviar H (&g
& @ para: caracterizacion231 cdltci <caracterizacioncte @gmail.com>; @ Pacla Andrea Palacios Bustos: y 1 mas Mié 15/0
@ FRetencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 12/04/2036 18:47
[ |
P - _FICHACARACT... ., ) 03_09_Formatolnscnpel., ., V
L 3 ard + D
B
o Etema Pacla Andrea Palacios . &7 Buenas tardes,
' SOLICITUD REGISTRO FIC... S8 10:35
Buen dia instructor, De manera atent... Para solicitar el favor de registrar el curso de formacidn en Construccion de pavimento con placa huella en vias terciarias 1, con
g e No de ficha 3492220, en la vereda Guayabal del municipio de Cérdoba.
_ - Adjunto ficha de caracterizacion. formato de inscripcion y consolidado PDFs de los documentos de identidad.
a Comunicaciones Institucionales
Actualizacion def sistem...  Vie 17:5%
Comu cional EB4 Muchas Gracias.

Usted

® Buenas tardes, Para solicitar el favor de registrar el curso de formacién en Construccién de pavimento con

| Comunicaciones Institucionales

Obligacion No. 10. Adelantar la entrega de la documentacién requerida para la certificacion de la
formacion complementaria de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Accion Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacién.

Obligacion No. 11. Conocer, Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz de acuerdo con su
ambito de aplicacién y teniendo en cuenta las actualizaciones que se definan sobre este documento.

Accion Realizada: Se da a conocer a los aprendices en el proceso de sensibilizacién y en cada
formaciodn.

Evidencia: Se realiza durante la formacidn, registro fotografico que valida la ejecucién de la accién
en el ambiente de trabajo.

11
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Obligaciéon No. 12. Documentar condiciones de calidad para la obtencién y/o renovacion de
Registros calificados para los programas en nivel tecndlogo de las dreas relacionadas con su perfil,
cuando el centro asi lo requiera, y participar en las sesiones de verificacion que sean asignadas al
centro para el reconocimiento de programas cuando sea requerido

12
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Accidn Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion No. 13. Apoyary acompaniar los procesos de autoevaluacion de programas de formacién
en nivel tecndlogo del Centro de Formacién.

Accidn Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion No. 14. Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del
portafolio de servicios y la oferta de formacién académica definida de acuerdo con el calendario
académico establecido para la vigencia, asi como en la conformacion de bolsas corporativas,
procesos de registro, inscripcion y matricula de aprendices con sus respectivos expedientes,
debidamente organizados conforme a tablas de retencion documental de la entidad.

Accion Realizada: Se apoyod al centro de formacién cuando, en la promocion del portafolio de
servicios y la oferta de formacién académica definida de acuerdo con el calendario académico.

Evidencia: Registro fotografico y Capturas de pantalla de correos.

13
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Obligacion No. 15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacidn lo requiera, cumpliendo con la entrega de los soportes de

acuerdo con la guia y/o la documentacion establecida para este procedimiento

Accidn Realizada: Se hizo seguimiento en la etapa productiva a los aprendices asignados, cuando el
centro de formacidn lo requiera, cumpliendo con la entrega de los soportes

Evidencia: Captura de pantalla de correos de entrega de documentacién requerida.
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T Oferta Presencial y a Dista... 849
Oficina de comunicaciones Regional...

Carlos Alberto Sanchez Cafias 7
SOLICTTUD MODIFICACION ...~ 8:36
Buenos dias, Para solicitar la modific...

= 9.HONARALD.. +1

Comunicaciones Institucionales
Programate con los eventos ... 813
Comunicaciones Insfitucionales Dire...

Carlos Alberto Sanchez Cafias 7
INFORME LEGALIZACION DE...  7:54
Buenos dias, Adjunta informe de leg...

& GTH-F-087For..

B e

Carlos Alberto Sanchez Cafias 7 I
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= 4. MODIFICACION DE DATOS... ., el VALERTA LEGUIZAMON RAML.. .,
T aTKe 232K8

2 archivos adjuntos (679 KB) | Descargar todo

Buenos dias,

Para solicitar el favor, de modificacion de datos de la aspirante VALERIA LEGUIZAMON RAMIREZ que en Sofia Plus, aparece
registrada VALERIA ARIAS RAMIREZ.

Adjunto PDFs formato de modificacion de datos y cedula de la aspirante.

Muchas Gracias

® Carlos Alberto Sanchez Cafias
SENA E rrol ico de la construccion -

N
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o 20860308 F, 45
. Usted ?
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Actualizacion del sistem...  Vie 17:56
Comunicaciones Institucional... &4

Obligacion No. 16. Aplicar al proceso de certificacién de la norma de competencia “orientar
formacién presencial y/o virtual de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa”, o la
actualizaciéon o; en su defecto, debera aplicar al proceso de certificaciéon de la norma y aportar la
evidencia de la inscripcién efectiva al mismo, en el informe de ejecucidn contractual siempre que
esta sea ofertada por la entidad, con plazo maximo a septiembre 30 de 2026.

Accidn Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion No. 17. Acompafiar integralmente a los aprendices en las actividades que se desarrollen
por parte del equipo de Bienestar al Aprendiz del centro, asi como las sesiones de sensibilizacidn
para el uso del sistema de bibliotecas y las demas actividades de cardcter regional e institucional.
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Accién Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion No. 18. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el
punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a
las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacion, el
calendario académico de la vigencia contratada, la programacion de las sesiones de formacion, los
objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Accion Realizada: Se ejecuta la formacion de acuerdo con la Planeacién y orientacidn de las
Actividades de Ensefianza Aprendizaje Evaluacién para los programas de formacién: para la
Formacion Complementaria: - construccién de cunetas, disipadores de energia y obras de drenaje.

Evidencia. Captura de pantalla que valida la ejecucién de la accion en el ambiente de trabajo, fisico
y /o digital.

17
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Obligacion No. 19. Informar al Centro de formacidn dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes
al conocimiento del hecho (s) y circunstancia (s), que puedan incidir en la oportuna o debida
ejecucién del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

Accion Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a

esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion No. 20. Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en
los lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacién con los elementos
de proteccién adecuados para el ambiente de aprendizaje

Accidon Realizada: Uso Permanente del carné y chaleco, que me identifica como instructor
contratista del SENA dentro de las instalaciones y en las sesiones de formacidn, asi mismo
permanecer identificado en todas las actividades programadas por el Sena.

Evidencia. Registro fotografico usando el carné y el chaleco de la institucion.

18

GOR-F-012 VO3



GOR-F-012 VO3

19



4
SENA

N

Obligacion No. 21. Promover en los aprendices el respeto y cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que de las normas ambientales y otras que sean
estén establecidas y/o relacionadas con las tecnologias y especialidades ofertadas por el centro de
formacion.

Accién Realizada: Divulgacion permanente en los procesos de Ensefianza — Aprendizaje — Evaluacion
a los aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad industrial y salud Ocupacional.
Practicas que orientan respeto por el medio ambiente.

Evidencia: Registro fotografico.

20
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Obligacion No. 22. Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la
Subdireccion del Centro, Coordinaciones, Supervisor de Contrato y/o demas miembros de la
comunidad educativa, que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar
informes mensuales y/o periddicos de la ejecuciéon del contrato, segln lo determine la entidad o el
centro de formacion.

Accion Realizada: Realizar y entregar al supervisor del contrato el informe mensual de ejecucién
contractual correspondiente al mes de marzo del afio 2026.

Evidencia. Captura de pantalla Informe mensual de ejecucion contractual enviado al supervisor del
contrato.
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Obligacion No. 23. Acompafiar, cuando sea necesario, los procesos de alistamiento relacionados
con las actividades de preparacion documental requerida para los procesos de compra de materiales
de formacién y/o equipos y herramientas, dichos documentos tienen que ver con elaboracion de
fichas técnicas y formatos de solicitud de materiales de formacion.

Accion Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacién.

Obligacion No. 24. Proponer y liderar, cuando sea necesario y se cumpla con los requisitos
institucionales exigidos, el desarrollo de actividades académicas complementarias como giras y
visitas técnicas, entre otras, que favorezcan el fortalecimiento de la adquisicién de competencias
por parte de los aprendices del centro
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Accidn Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion No. 25. Reportar a la coordinacion académica y/o al equipo de Bienestar a Aprendices,
en un plazo maximo de tres (3) dias habiles una vez ocurrido el hecho, todas las actividades y
novedades que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia
con el proceso formativo

Accion Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacién.

Obligacion No. 26. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y participar activamente en las convocatorias que, sobre
sensibilizacion y divulgacidn de la operacion de este sistema, sean realizadas por el centro y/o la
regional

Accidon Realizada: Se cumple con todos los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el
Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo

Evidencia: Se evidencia a través del cumplimiento de los protocolos para la realizacion de la
formacion.

Obligacion No. 27. Adelantar el cierre periddico a los procesos formativos en cualquier nivel y
modalidad de formacion registrando las sugerencias y/o novedades en un acta debidamente
diligenciada

Accion Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacién.

23

GOR-F-012 VO3



4
SENA

N

Obligacion No. 28. Cumplir con los lineamientos establecidos en la Guia Orientaciones para la
Formacion en Ambientes Virtuales de Aprendizaje publicada en el aplicativo Compromiso y revisar
sus actualizaciones.

Accidn Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presenta eventos asociados a esta obligacion.

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacion No. 1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las
demds normas concordantes y complementarias

Accidn Realizada: Se presenta la documentacién requerida para el proceso de contratacién, sin
registrar inhabilidades o restricciones para dar cumplimiento al contrato actual.

Evidencia: Documentacidn que reposa en el SECOP II.

Lallus AILEI 2o

Busqueda ¥ Misprocesos ¥ Menu v [}

serfario = Mend = Adminstiacién ds contraios — VET contrato

m

Informacién general © Cancelar < | Evaluacion de la Entidad Estatal | >

Condiciones

VER CONTRATO
k) Bienes y servicios Documentos del contrato
Documentos del Proveedor Descripcion Nombre del documento Detalle
° Documentos del contrato 1_Documentos_privados (31).pdf 1_Documentos_privados (31).pdf (detalle)
Informacién presupuestal 2_Fducacién_y_Experiencia (17) pdf 2_Educacion_y_Experiencia (17) pdf (detalle)
Ejecucion del Contrato 3 Certificados_y_antecedentes (14).pdf 3_Certificados_y_anfecedentes (14).pdf (detalle)
N . GTH-F-110ListadeChequeoverificacionDocumentesContratoV06 GTH-F- (detalle)
Y lodificaciones del Contrato Carlos.pdf 110ListadeChequeoverificacionDocumentosContratoV/06
Carlos.pdf
Incumplimientos
‘ radicacion oferta y captura radicado.pdf radicacion oferta y capfura radicado.pdf (detalle)
Cancelar < | Evaluacién de la Entidad Estatal | >
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Obligacion No. 2. Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato

Accion Realizada: Se da cumplimiento con todas las obligaciones contractuales evidenciandolas en
este documento.

Evidencia. Evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales relacionadas en la plantilla
de evidencias GOR-F-012 V03.

PROCESO

GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA DOCUMENTOS Y FORMATOS EN WORD SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
AUTOCONTROL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Piblica Ciasificada . Pblica Reservada D

EVIDENCIAS

A continuacion, se relacionan I3 evidenciaz que dan complemento 3l informe de ejecucion
mensual de CARLOS ALBERTO SANCHEZ CARIAS, correspondiente al mes de abril de 2026:

% " 3 22 qued e jecucion mensual

=
de CARLOS ALBERTO SANCHEZ CARIAS, correspandiente al mes de sbril de 2026:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacion No. 1. Participar y generar elementos constitutivos de I planeacién y desarrollo ce loz
procezas formatives, de scuerdo con los lineamientes institucionales y las dreas afines 3 su perfil,
elsborando loz documentoz que conforman el desarrollo curricular, tales como: planeacion
pedagégica, instrumentos de evaluacion, guias de aprendizaje y demas materiales de apoyo
necesaris para la conformacion del portafolio del instructor.

Accién Realizada: Se particips en la planeacisn de loz procesos formativos de acuerdo con loz

jentos insti Formacién ia -L jento de s no
estructural: Ficha 3480725, 6n e p placa huella para vizs terciarias 1: ficha
3464720, - construccién de pavimento can placa huella para vias terciarias 1: ficha 3464756, -
conatrucian de pavimento con placa huella para vias terciarias 1: ficha 3464852, - construccin de

pavimento con placa huells para vias terciaria: 1: icha 3467000

Evidencia: Regiztro fotogrfica cursaz de formacion

[% Espafiol (Esnafial BB R -
=

Obligacion No. 3. Participar en las reuniones que para la ejecucidn del contrato sean convocadas

Accidn Realizada. Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia. No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.
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Obligacion No.4. Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite,
todos los documentos y archivos (fisicos y electrdnicos) a su cargo y que se produzcan en ejecuciéon
de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental

Accion Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia. No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Obligacion No. 5. Entregar a la finalizacidn del plazo de ejecucion o del vinculo contractual o cuando
el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del contrato

Accion Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia. No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Obligaciéon No. 6. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del SENA requeridos para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida por
estos u otros medios durante la ejecucidn

Accidon Realizada: Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus, Zajuna, CompromlISO, SIC
Contratista y correo electrdnico institucional con las contrasefias asignadas.

Evidencia. Acceso y uso permanente de las plataformas Sofia Plus, Zajuna, CompromISO, SIC
Contratista y correo electrdénico institucional.
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sofisplus-vshoo© X Sp Scfiaplus X i (03 noleidos) -« X | € (1)Whatsamp X | @ Comeo: Carlos b x| [ SECOPII-Yahoo £ X | ) nicio x| + v =l =
<« C A Noessegure | senasofiaplus.edu.co/sofiafhome/principal.faces 2 * 0@ :
seha -
APlus | A & CARLOS ALBERTO 6 O = A o®
Instructor v

S . Bienvenido a SOFIA PLUS

(# Ejecucion de la Formagion <
Disefio Curricular

(# Gesti6n de Ambientes <
Consultar o definir Competencias y Asociarlas. Crear Resultados de Aprendizaje.

(# Gesti6n de Tiempos < Gestionar el programa:

. » Consultar Programas.
@ LMs N « Modificar Programas.
« Consultar Solicitudes de Empresa.

(# Matricula <
Sugerencia: Disefio curricular es el proceso mediante el cual se estructuran los programas de formacion profesional,

(# Planeacion de la Formacién ¢ con el fin de dar respuesta adecuada a las necesidades de formacion de las diferentes poblaciones a traves de la
transformacion de un referente productivo en una orientacion pedagoégica. Este modulo permite a los usuarios

# Reportes Q realizar consultas y reportes ademas de poder Administrar los Programas que tenga asociados

# sGs <

Mis opciones frecuentes

1_Generar Rita de Anrendizaia nor Artividadas

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -+~ © SENA 2018 -s- Bogota - Colombia- +-a187

Obligaciéon No. 7. Colaborar en la elaboracidn de respuesta y suministro de informacién requerida
por las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacién con la ejecucién del
contrato y de los asuntos relacionados con el mismo

Accion Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacidn.

Evidencia. No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Obligaciéon No. 8. Solicitar autorizacién escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad

Accion Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacidn.

Evidencia. No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacién.

Obligacion No. 9. Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente
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Accidn Realizada: Se cumple con todos los reglamentos e instrucciones brindadas por seguridad y
salud en el trabajo.

Evidencia. Se evidencia a través del cumplimiento de los protocolos para la realizaciéon de las
obligaciones contractuales.

Obligacion No. 10. Una vez perfeccionado el contrato, entregar el examen médico pre ocupacional
al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion General y/o sus homdlogos en los
Centros de Formacidn y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18)

Accidn Realizada: Examen médico pre-ocupacional vigente.

Evidencia. Captura de Pantalla Examenes Pre-Ocupacionales vigentes, que reposan en el SECOP II.

.
]
|
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Jpo 2020 @
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|50 OF EFP SEGIN EL CARGD- PALISAS ACTTVAS. DUENA POSTLRA

sEa0M
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DADS AETTTVE

FrrEmnAs & o REMEIN A AR5 W %

Obligacion No. 11. Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos bdsicos del
Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y el certificado de aprobacién del curso
“Manual de discapacidad y su politica en el SENA”, para el primer pago de los honorarios
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Accidn Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia. No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion No. 12. Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en
el archivo de gestién contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos bdsicos del
curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo establecido en
la Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y
protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica.

Accidn Realizada: Se presenta el certificado del curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la
corrupciéon”

Evidencia. Certificado “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion”.

Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en cl curso virtual
Funcién Publica certifica que:

CARLOS ALBERTO SANCHEZ CANAS

CC7553815

Participd y completé el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién

Con una duracién de 20 horas.
Bogota D.C., 15 de febrero 2026

Fralélsco %margo Salas Gédiga: 76000085000

Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co
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Obligacion No. 13. Mantener actualizados los sistemas de informacidn sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor las
evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final.

Accidn Realizada: Ingresar a las plataformas institucionales que requieran contrasefia, actualizar
informacién y datos de ingreso

Evidencia. Ingreso a las plataformas institucionales tales como correo electrénico
(carsanchezc@sena.edu.co), Sofia Plus

@ + v (=
& C @& outiook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/ AAQKADEMDUOOTKXLWZINWUNDZmOS04ZDMzI 1 AJCHQY T2 FZMpMIz4UM4244%3D Eags 0 °
m 7;‘& Outlook Q Buscar = ® B ® & costomes
|C' = Achivo Iido Vists  Ayuds

a8

. Bandejade.. % O [ = 1L SOLCITUD REGISTRO CURSQ DE FORMACION @ Pisiica

Retencion en la fuente: c..

) Carlos Alberto Sanchez Cafias
— SOLCITUDREGISTROC..  Wie1535
Bu citar el favor

o

Carlos Alberto Sanchez Cafias
SOLICTTUD REGISTRO C..

A

o

Delio Gutiérrez Valencia
Asunto: SEIS (6) ASPECT... Wiel508

Obligacion No. 14. Realizar los pagos al SGSSS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar
que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley

Accion Realizada: Pago planilla de pago seguridad social, certificado de afiliacién al Sistema de
Seguridad Social Integral de acuerdo al decreto 1273 y el soporte de pago.

Evidencia: Certificado de afiliacién al Sistema de Seguridad Social Integral, planilla de pago
seguridad social y soporte de pago.
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= Bancolombia

Comprobante en linea
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 240355935

Comercio
COMPENSAR-OI

Fecha
20 Abr 2026 15:52:29

Numero de factura
76254109

Descripcion del pago
MiPlanilla.com Pago Proteccion
Social

MNimero de comprobante
TR1551315955

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
kA 143_2

’"_“\../

20 Abr 2026 155229

Referencia 1
190.130.107.108

Referencia 2
cC

Referencia 3
7553815

Walor del Pago
$679.400

Costo de la transaccion
$0

salud en el trabajo.

Obligacion No. 15. No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro
del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera
tener en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando aplicacion a la Resolucién No. 1677
de 2008 del Ministerio de Proteccidn Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios

Accion Realizada: Se cumple con todos los reglamentos e instrucciones brindadas por seguridad y
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Evidencia. Se evidencia a través del cumplimiento de los protocolos para la realizacion de las
obligaciones contractuales.

Obligacion No. 16. En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro
de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato y en todo caso con la debida
autorizacién de quien corresponda

Accidn Realizada: Se firma digitalmente los documentos para el informe y pago de honorarios.

Evidencia. Captura de pantalla informe firmado.
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T Thd
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: i

= — i— = . i 4 =

Obligacion No. 17. Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los
términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento

Accidn Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia. No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.
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Obligacion No. 18. Guardar reserva de la informacidn asociada al objeto contractual que repose en
bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le
haya concedido acceso mediante cédigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracidn, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 vy las
demas que las complementen, sustituyan o modifiquen

Accién Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia. No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion No. 19. En cumplimiento de lo dispuesto en el pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social
Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla
asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo, con excepcidn de la ultima cuenta que se
presente con ocasion de la ejecucion del contrato

Accion Realizada: Pago al Sistema de Seguridad Social Integral de acuerdo al decreto 1273

Evidencia: Planilla de pago al Sistema de Seguridad Social Integral.
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= Bancolombia

Comprobante en linea
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 240355935

Comercio
COMPENSAR-OI

Fecha
20 Abr 2026 15:52:29

Numero de factura
76254109

Descripcion del pago
MiPlanilla.com Pago Proteccion
Social

MNimero de comprobante
TR1551315955

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
kA 143_2

’"_“\.../

20 Abr 2026 155229

Referencia 1
190.130.107.108

Referencia 2
cC

Referencia 3
7553815

Walor del Pago
$679.400

Costo de la transaccion
$0

Obligacion No. 20. El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con
los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades departamentales,
municipales, distritales e institucionales que se encuentren vigentes

Accidn Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacidn.

Evidencia: No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacidn.

GOR-F-012 VO3
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Obligacidon No. 21. El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma
CompromlSO.

Accion Realizada: Ejecucién de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales;
conforme al Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA “plataforma CompromISO Sena”.

Evidencia: Se evidencia a través de los documentos del Sistema Integrado de Gestion utilizados en
los procesos de la ejecucion de la formacidn para la realizacion de las obligaciones contractuales.

Obligacion No. 22. En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestién vy
Autocontrol — SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el cumplimiento de las
politicas, los objetivos y requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi mismo debe participar en actividades de implementacién y fomento
de un servicio de calidad y de buenas prdacticas ambientales y de eficiencia energética.

Accidn Realizada: Se cumple con lo establecido en el sistema integrado de gestién y Autocontrol —
SIGA para orientar formacidn profesional integral.

Evidencia. Se evidencia cumpliendo con las politicas, los objetivos y requisitos, las buenas practicas
como contratista tales como: Optimizar el consumo de agua. Encender la luz solo cuando sea
necesario. Apagar los aparatos eléctricos y electréonicos. Depositar los residuos en el lugar
adecuado. Manejo de archivo digital entre otras.

Obligaciéon No. 23. El contratista no ejercera ninguna forma de violencia contra las mujeres y basada
en género, actos de racismo o discriminacidn, lo cual incluye el cabal cumplimiento sobre el
Protocolo para la prevencion, atencién y medidas de proteccidon de todas las formas de violencia
contra las mujeres y basadas en género y/o discriminacién por razén de raza, etnia, religion,
nacionalidad, ideologia politica o filoséfica, sexo u orientacidon sexual o discapacidad y demas
razones de discriminacién en el ambito del sector publico.

Accion Realizada: Se ejecuta el contrato de acuerdo con los lineamientos del codigo de Integridad
Sena GTH-CO-002 V 2.

Evidencia. Se evidencia a través de la plataforma  CompromISO  Sena.
https://compromiso.sena.edu.co

Se aplican los valores de integridad, Respeto, Honestidad, Compromiso, Diligencia, usticia,
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Solidaridad, Lealtad.

Obligacion No. 24. Ingresar informacidn veraz, oportuna y confiable en los aplicativos o sistemas
de informacidn de la entidad.

Accion Realizada: Se actualizo la informacién de datos basicos al inicié del contrato.

Evidencia. Plataformas SENA

A Yanose admite esta version del navegador. Actualiza a una versién compatible del navegador. Mas informacion
L Drive Q_ Buscaren Drive b ® @ 4 &
+ Neevo Compart.. > CONT.. » CARLOSALBER..~ & (vZ| & )0

Tipo - Personas ~ Medificado ~ Fuente -

[ Pégina principa

'@ Mivnidad Nombre Fechademodific.. =

[0 Ordenadores

[ GTH-F-109FormatoModelodeOfertadeServiciosPersonales - FIC... &% 22ene
& Compartido conmigo

(© Reciente [ CAPTURA DE PANTALLA RADICACION. CARLOS SANCHEZpdf &4 22ene
¥r Destacados

[  3_Certificados_y_antecedentes.pdf 2 15ene
® Spam

B 2 _Educacion_y Experiencia.pdf & 15ene
[ Papelera
¢ Almacenamiento (usad... B 1. CONSOLIDADO_DOCUMENTOS PRIVADOS_CARLOS SANCHEZ.. & 19ene

Obligacion No. 25. Actuar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando dilaciones
y rechazando peticiones o amenazas de quienes actien fuera de la ley, e informando
inmediatamente al supervisor del contrato y al SENA sobre cualquier intento de coaccion.

Accidn Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia. No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.
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Obligacion No. 26. Mantener informada al SENA sobre cualquier modificacién en la direccidn de
domicilio fisico y electrénico para comunicacion y notificaciones. 27) Informar de manera inmediata
al supervisor del contrato sobre cualquier inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés que
se presente durante la ejecucion del contrato.

Accién Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia. No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion No. 27. Apoyar la preparacion de respuestas a los derechos de peticién relacionados con
el objeto y las actividades del contrato, asegurando que se tramiten dentro de los términos
establecidos por la ley.

Accion Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia. No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion No. 28. Informar al area Financiera del SENA sobre cualquier cambio en el régimen
tributario, conforme a lo establecido en el Estatuto Tributario Nacional y la normativa vigente.

Accidn Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia. No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.

Obligacion No. 29. Asumir directamente los nuevos tributos que se pudieran presentar, en los casos
que aplique.

Accion Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia. No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.
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Obligacion No. 30. Cumplir con lo establecido en el Cédigo de Integridad del SENA.

Accion Realizada: Se ejecuta el contrato de acuerdo con los lineamientos del cddigo de
Integridad Sena GTH-CO-002 V 2.

Evidencia. Se evidencia Ingresando a las plataformas institucionales tales Sofia Plus,
atendiendo de forma oportuna las formaciones asignadas.

Obligacion No. 31. Las demdas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Accién Realizada: Durante la vigencia reportada no se presentaron eventos que estén asociados a
esta obligacion.

Evidencia. No se asocia evidencia debido a que no se presentan eventos asociados a esta obligacion.
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03 compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO
cc 7553815 CARLOS ALBERTO SANCHEZ 18 26 Norte 3113719339 |  cospinas1108@gmail.com PARAFISCALES Y 76254109 2010412026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente QUINDIO ARMENIA NO 2026-03 2026-03 1 $0 $679.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPSO005 Sanitas EPS 800251440-6 237.500 0 0 0 12 2.000 0 239.500 1
TOTALES PENSION
. Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Cslge AP Rontie inr Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP otall=lzanan Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 304.000 0 0 0 0 12 2.500 0 306.500 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Segures 860011153-6 132.300 132.300 12 1.100 133.400 1.323 133.400 1
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
" - . L No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 237.500 239.500
) [ 12 [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 304,000 306.500
ICBF Riesgos Laborales 1 132.300 133.400
) [ 12 [ 0 [ ) [ 0 ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 673.800 679.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO AQOCIADA NUMERO FECHA PA(EO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO
cc 7553815 CARLOS ALBERTO SANCHEZ 18 26 Norte 3113719339 |  cospinas1108@gmail.com PARAFISCALES Y 76254109 2010412026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente QUINDIO ARMENIA NO 2026-03 2026-03 1 $0 $679.400
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
s = B
Tipoy ele B35 o alolalalalcl=lul<lole] | 18] cou 9 Voluntario | Voluntario p;?sr:ggal honco) @ lcotizacion /| cod g codigo 2 | Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
. . HEEHE 2|y als] 2 ! | [E— 5 ] g | ¢ 6 £
|| SHEEch AERIIRESY A ES Lz elcl51z 2 B1FIB1F 18 5 2 2 F 15 1= B B (2| are | "BCAFP | & [Cotzacion | “Adiliado | Aportante de pensional de | Cod.EPS | IBCEPS | = [Vajgrupc | ARL | 'BCARL [ 5 | g | Cotizacion | “ocp” | IBCCCF 3| “cer™ | parafiscales | SENA | ICBF | ESAP | MEN
entificacion A HHH g . subsistencia A
El g solidaridad 2
o © 1
1 CC 7553815 SANCHEZAEBAéVF?_?OCARLOS 57|10 N 230301 | 1.900.000 | 30 304.000 0 0 0 0 EPS005 1.900.000 | 30 237.500 14-23 1.900.000 | 30 5 132.300 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




Z Bancolombia Van /

Comprobante en linea 20 Abr 2026 15:52:29
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 240355955

Comercio Referencia 1
COMPENSAR-OI 190.130.107.108
Fecha Referencia 2
20 Abr 2026 15:52:29 CC

Numero de factura Referencia 3
76254109 7553815
Descripcion del pago Valor del Pago
MiPlanilla.com Pago Proteccion $679.400

Social

Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR1551315955 $0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
ik 1432

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA
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