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MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FiSICAS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASi COMO LA EJECUCION DE OBRAS
cn“snn |0 MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y DE

NECESIDADES FiSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA
ARSAF 20725 PRESTACION DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN LOS COLEGIOS
DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS.

m CONTRATO No CO1.PCCNTR.8155135 OBJETO: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION,

INTRODUCCION

La Secretaria de Educaciéon del Distrito es un organismo del Sector Central del Distrito
Capital, con autonomia administrativa y financiera, encargada del sector educativo, la cual
tiene por objeto orientar y liderar la formulacion y ejecucion de politicas, planes y programas
para garantizar el derecho a la educacién y asegurar a la poblacion el acceso al
conocimiento y la formacion integral, esto de acuerdo con el articulo 25 del Decreto Distrital
330 de 2008, modificado por el Decreto Distrital 593 de 2017.

Dentro de sus funciones, de conformidad con el Decreto Ley 1421 de 1993, el Acuerdo 257
de 2006, y con las politicas y metas fijadas por el Plan de Desarrollo Distrital y el Plan
Sectorial de Educacion, esta el Desarrollo estrategias que garanticen el acceso y
permanencia de los nifios, nifias y jovenes en el sistema educativo, asi como la pertinencia,
calidad y equidad de la educacion en sus diferentes formas, niveles y modalidades.

En las metas del Plan de Desarrollo Distrital “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la
Bogota Del Siglo XXI” y el proyecto 7638 “Fortalecimiento de la infraestructura y dotacion
de ambientes de aprendizaje y sedes administrativas a cargo de la Secretaria de Educacion
de Bogota D.C,” se establece intervenir setecientas treinta (730) sedes educativas
existentes de obras de mejoramiento de la Infraestructura y atencion de emergencias con
el fin de ampliar cobertura, garantizando los ambientes de aprendizaje. De igual forma
intervenir sedes administrativas con reparaciones locativas.

La estructura organizacional de esta Secretaria, estda conformada por Subsecretarias de
acuerdo a las funciones y areas estratégicas, y estas ultimas, se encuentran conformadas
por Direcciones, estando en cabeza de la Subsecretaria de Acceso y Permanencia las
funciones de formular, dirigir y coordinar los programas y proyectos de disponibilidad,
acceso y permanencia, asi como las de dirigir y coordinar los programas de construccién
de nuevos colegios educativos, asi como del mejoramiento y ampliacién de los existentes,
logrando tales fines a través de la Direccion de Construccion y Conservacion de
Establecimientos Educativos.

Ahora bien, esta Direccion, en el ejercicio de sus funciones, y en concordancia con el Plan
de Desarrollo Distrital, el Plan Sectorial de Educacion y en atencion a los requerimientos
del sector educativo del Distrito, determind la necesidad, conveniencia y viabilidad de
“ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO
CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FiSICAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, ASi COMO LA EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A
TRAVES DE LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FiSICAS
PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS
SEDES ADMINISTRATIVAS”.
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CONTRATO No CO1.PCCNTR.8155135 OBJETO: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION,
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FiSICAS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASi COMO LA EJECUCION DE OBRAS

MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LAATENCION DE EMERGENCIAS Y DE
NECESIDADES FiSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN LOS COLEGIOS
DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS.

El presente informe tiene como finalidad documentar y expresar las actividades ejecutadas
y el avance de la intervencion en las instituciones educativas que conforman el Grupo 02,
Lote 4, durante el periodo comprendido entre el 06 de febrero de 2026 y el 05 de marzo

de 2026.

La elaboracion de este documento se fundamenta en la recopilacion y el analisis cruzado

de la

informacion contractual clave, incluyendo las Especificaciones Técnicas, el

Presupuesto Aprobado y el Estado Actual de la Obra.
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CONTRATO No CO1.PCCNTR.8155135 OBJETO: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION,
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FiSICAS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASi COMO LA EJECUCION DE OBRAS

MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LAATENCION DE EMERGENCIAS Y DE
NECESIDADES FiSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN LOS COLEGIOS

DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS.

1.INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO
1.1. LOCALIZACION DEL PROYECTO

El desarrollo de las actividades previstas en el contrato de obra del Grupo No. 2 — Lote 4 se
llevara a cabo en la zona sur de Bogota, dentro de las localidades de USME y CIUDAD
BOLIVAR. Las instituciones educativas educativos que seran intervenidos se detallan a
continuacion:

e Colegio Diego Montafia Cuellar Sede A (Usme)

e Colegio Ofelia Uribe Acosta Sede A (Usme)

e Colegio los Tejares Sede A (Usme)

¢ Fanny Mickey Sede A (Ciudad Bolivar)

o Compartir el Recuerdo Sede A (Ciudad Bolivar)

e Confederacion Brisas Del Diamante (Ciudad Bolivar)
o Estrella Del Sur Sede C (Ciudad Bolivar)

o Estrella Del Sur Sede D (Ciudad Bolivar)

1.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Secretaria de Educacion Distrital desea la ejecucién de obras de mantenimiento y
mejoramiento, junto con la atencion de emergencias en las instituciones Educativas
Distritales y sedes administrativas pertenecientes a la entidad, por lo cual se tendra un
mantenimiento programado, para la atencidén de las emergencias que sean reportadas y la
intervencion de cada una de las sedes ya establecidas, con el fin de mantener y optimizar
las condiciones de los equipamientos destinados a la prestacion de los servicios educativos
y administrativos.

El proyecto contempla la ejecucién de obras de adecuacion, mejoramiento y mantenimiento
correctivo en las plantas fisicas de la Secretaria de Educaciéon del Distrito. Estas
intervenciones incluyen la realizacién de obras menores asociadas al saneamiento basico,
tales como la reposicion de cubiertas, cambio en los sistemas de impermeabilizacion,
adecuacién y remodelacion de baterias sanitarias, reposicion de cerramientos y el
mejoramiento integral de los ambientes educativos en los colegios anteriormente
mencionados, esto con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento y el mejoramiento
de sus espacios, para que la comunidad administrativa y estudiantil de cada uno de los
punto sea la adecuada.

INFORME TECNICO MENSUAL N°6
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CONTRATO No CO1.PCCNTR.8155135 OBJETO: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION,
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FiSICAS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASi COMO LA EJECUCION DE OBRAS

MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LAATENCION DE EMERGENCIAS Y DE
NECESIDADES FiSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA
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DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS.

2 CONTRATO SUSCRITO

2.1 CONTRATO DE OBRA

CONTRATO No CO1.PCCNTR.8155135
OBJETO: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION,
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO
CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FISICAS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASI
COMO LA EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUE

OBJETO PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION DE
EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FiSICAS
PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL
FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN
LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES
ADMINISTRATIVAS.

CONTRATISTA CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF

NIT 901.973.186-4

REPRESENTANTE LEGAL MIGUEL ALEXANDER CERON MOLINA

CONTACTO Tv. 21 bis N° 59 — 57 Bogota - Colombia

VALOR INICIAL $ 2.703.337.443,00

VALOR ADICION No. 1 $ 479.467.488,00

VALOR TOTAL DE CONTRATO $ 3.182.804.931,00

PLAZO INICIAL SIETE (7) MESES

FECHA DE INICIO 6 OCTUBRE DE 2025

ADICION DE TIEMPO No. 1 27 DIAS

FECHA DE TERMINACION 01 JUNIO DE 2026

Se suscribio el acta de inicio del contrato a partir del 06 de octubre de 2025, y conforme al
plazo establecido de siete (7) meses para la ejecucion de las obras del No
CO1.PCCNTR.8155135 de 2025, con una fecha de terminacién para el 05 de mayo de
2026. Dicha informacién se ve reflejada en el capitulo de Anexos, Anexo No. 1_ACTA DE
INICIO.

El dia 5 de diciembre de 2025, se realiz6 la suscripcion del modificatorio No. 1 en al cual se
tiene wuna adicion de CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO
PESOS ($ 479.467.488,00), con un plazo adicional de 27 dias, esta adicién en rubro se
presento de la siguiente manera.

Emergencias: $ 200.000.000,00
IED Diego Montafia Cuellar Sede A: $ 199.87.720,00

INFORME TECNICO MENSUAL N°6
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IED Los Tejares Sede A: $ 79.579.768,00

3. CONTROL DE POLIZAS INICIALES

Cumpliendo nuestros compromisos contractuales las polizas se encuentran debidamente
suscritas ante entidades legalmente constituidas como lo son SEGUROS MUNDIAL y
Berlkey international seguros Colombia. Estas garantias cubren integralmente el Contrato
de Obra. A continuacion, se detalla la informacién consolidada de las mismas.

COMPANIA ASEGURADORA Berlkey international seguros Colombia

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ESTATAL

POLIZA No. 96098

ANEXO 7

FECHA DE EXPEDICION 28/11/2025

COBERTURAS VIGENCIAS VALOR
INICIO FINAL ASEGURADO

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 06/10/2025 | 05/01/2027 | $ 540.667.488,60

PRESTACIONES SOCIALES 06/10/2025 | 05/05/2029 | $ 270.333.744,30

ESTABILIDAD Y CALIDAD DE OBRA | 05/05/2026 | 05/05/2028 | $ 540.677.488,60

COMPANIA ASEGURADORA Berlkey international seguros Colombia

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
DERIVADA DEL CUMPLIMIENTO

POLIZA No. 27661

ANEXO 8

FECHA DE EXPEDICION 28/11/2025

COBERTURAS VIGENCIAS VALOR
INICIO FINAL ASEGURADO

AMPARO BASICO Y DEMAS EVENTOS | 26/11/2025 | 05/05/2026 | $427.050.000,00

PATRONAL 26/11/2025 | 05/05/2026 | $427.050.000,00
CONTRATISTAS Y | 26/11/2025 | 05/05/2026 | $427.050.000,00
SUBCONTRATISTAS

VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS | 26/11/2025 | 05/05/2026 | $427.050.000,00

COMPANIA ASEGURADORA SEGUROS MUNDIAL

POLIZA DE SEGURO DE TODO RIESGO

POLIZA No.

BQ-10000014

ANEXO

4
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CONTRATO No CO1.PCCNTR.8155135 OBJETO: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION,
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FiSICAS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASi COMO LA EJECUCION DE OBRAS

MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LAATENCION DE EMERGENCIAS Y DE

BONSOR |0 NECESIDADES FiSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA
ARSAF 20725 PRESTACION DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN LOS COLEGIOS
DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS.
FECHA DE EXPEDICION 17/10/2025
COBERTURAS VIGENCIAS VALOR
INICIO FINAL ASEGURADO
DANOS MATERIALES 06/10/2025 | 07/10/2026 | $ 2.703.337.443,00
MANTENIMIENTO 06/10/2025 | 07/10/2026 | $ 2.703.337.443,00
RCE DANOS MATERIALES 06/10/2025 | 07/10/2026 | $ 400.000.000,00
RCE DANOS PERSONALES 06/10/2025 | 07/10/2026 | $ 400.000.000,00
REMOCION DE ESCOMBROS 06/10/2025 | 07/10/2026 | $ 400.000.000,00
LEG 2 06/10/2025 | 07/10/2026 | $ 400.000.000,00

3.1 CONTROL DE POLIZAS MODIFICATORIO No. 1

Cumpliendo nuestros compromisos contractuales las pdlizas se encuentran debidamente
suscritas ante entidades legalmente constituidas como lo son SEGUROS MUNDIAL vy
Berlkey international seguros Colombia. Estas garantias cubren integralmente el Contrato
de Obra. A continuacion, se detalla la informacién consolidada de las mismas.

COMPANIA ASEGURADORA Berlkey international seguros Colombia
POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ESTATAL
POLIZA No. 96098
ANEXO 9
FECHA DE EXPEDICION 01/01/2026
COBERTURAS VIGENCIAS VALOR

INICIO FINAL ASEGURADO
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 06/10/2025 | 01/06/2028 | $ 636.560.986,00
PRESTACIONES SOCIALES 06/10/2025 | 01/06/2029 | $ 318.280.493,00
ESTABILIDAD Y CALIDAD DE OBRA | 05/05/2026 | 01/06/2028 | $ 636.560.986,00
COMPANIA ASEGURADORA Berlkey international seguros Colombia
POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
DERIVADA DEL CUMPLIMIENTO
POLIZA No. 27661
ANEXO 10
FECHA DE EXPEDICION 01/01/2026
COBERTURAS VIGENCIAS VALOR

INICIO FINAL ASEGURADO

AMPARO BASICO Y DEMAS EVENTOS | 18/12/2025 | 01/06/2026 | $525.271.500,00
PATRONAL 18/12/2025 | 01/06/2026 | $525.271.500,00
CONTRATISTAS Y | 18/12/2025 | 01/06/2026 | $525.271.500,00
SUBCONTRATISTAS
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS | 18/12/2025 | 01/06/2026 | $525.271.500,00
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COMPANIA ASEGURADORA SEGUROS MUNDIAL
POLIZA DE SEGURO DE TODO RIESGO
POLIZA No. BQ-10000014
ANEXO 4
FECHA DE EXPEDICION 17/10/2025
COBERTURAS VIGENCIAS VALOR
INICIO FINAL ASEGURADO
DANOS MATERIALES 30/12/2025 | 01/11/2026 | $ 3.182.804.931,00
MANTENIMIENTO 30/12/2025 | 01/11/2026 | $ 3.182.804.931,00
RCE DANOS MATERIALES 30/12/2025 | 01/11/2026 | $ 400.000.000,00
RCE DANOS PERSONALES 30/12/2025 | 01/11/2026 | $ 400.000.000,00
REMOCION DE ESCOMBROS 30/12/2025 | 01/11/2026 | $ 400.000.000,00
LEG 2 30/12/2025 | 01/11/2026 | $ 3.182.804.931,00

4. INFORME GENERAL DE LOS COLEGIOS
INTERVENIDOS

4.1 ACTAS DE VECINDAD

Previo al envio de las programaciones de obra por sede, se coordinaron las visitas a los
colegios con el propésito de realizar las actas de apertura y actas de vecindad, en compadia
de la interventoria y el supervisor del contrato. Estas visitas tuvieron como objetivo principal
que cada institucion educativa estableciera sitios se acopio de material asi como lugares de
guardar herramientas entre otras cosas susceptibles a perderse.

Se desarrolla la actividad corresponde al levantamiento del acta de estado del area o acta
de vecindad, mediante la cual se registra el estado inicial de todos los elementos presentes
dentro de la zona donde se ejecutaran las obras, tales como lamparas, tomacorrientes,
interruptores, cortinas, mobiliario y demas enseres existentes.

Es importante aclarar que cada institucién educativa tiene la responsabilidad de entregar
las areas completamente desocupadas o con sus elementos debidamente protegidos, dado
que el contratista no asume responsabilidad por los danos que puedan sufrir dichos bienes
durante el proceso constructivo.

Durante el periodo correspondiente al presente informe, se realizaron actas de vecindad en
uno (1) de los frentes iniciales, cuyas fechas y sedes se detallan a continuacion:
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COLEGIO FECHA DE ELABORACION | ACTAS GENERADAS
IED FANNY MICKEY 06 de noviembre de 2025 5
IED OFELIA URIBE ACOST A 07 de noviembre de 2025 1
IED CONFEDERACION 14 de noviembre de 2025
BRISAS DEL DIAMANTE
IED TEJARES 18 de noviembre de 2025 5
IED COMPARTIR EL 19 de noviembre de 2025 5
RECUERDO
IED DIEGO MONTANA 01 de diciembre de 2025 3
CUELLAR
IED COMPARTIR 23 de diciembre de 2025 4
RECUERDO SEDE A
ESTRELLA DEL SUR SEDE C 15 de enero de 2026 3
ESTRELLA DEL SUR SEDE D 13 de febrero de 2026 2

Dicha informacion se ve reflejada en el capitulo de Anexos

4.2 PERSONAL PARA INTERVENCION

Para la adecuada ejecucion del contrato, el Consorcio Adecuaciones ARSAF dispone de
personal idoneo y con la experiencia necesaria para el desarrollo de todas las actividades
administrativas, civiles y operativas requeridas en el marco del proyecto.

La conformaciéon de este equipo garantiza el cumplimiento eficiente de los objetivos
establecidos y la correcta ejecucion de los alcances definidos en el contrato.

Esta informacion se puede ver refleja en el capitulo de anexos

5. ESTADO ACTUAL DE LOS COLEGIOS

5.1 COLEGIO DIEGO MONTANA CUELLAR SEDE A

El Colegio Diego Montafia Cuellar Sede A se encuentra ubicado en la TV 6B No 100 C 55
SUR, localidad de Usme.
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5.1.1 LOCALIZACION INTERVENCION

llustracién 1 Localizacion colegio Fuente Google earth

5.1.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS

De acuerdo con la programacion de intervencion de obra del IED Diego Montafa Cuellar se
realizaron las siguientes actividades para el mes de enero, debido que solo se podia trabajar
en la bateria sanitaria, debido que la actividad de cornisas y rampa, eran actividades no
previstas, hasta su respectiva aprobacion se pueden ejecutar dichas intervenciones,
adicionalmente que se debe realizar una reprogramacion en dichas actividades.

1,1,3 CERRAMIENTO EN LONA (incluye parales de madera 5"x5" anclados al suelo de
acuerdo a la necesidad y amarres con alambre negro No18 -ALTURA DEL CERRAMIENTO
2M).

12,2,1 VINILO TIPO 1 ATRES MANOS (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS)

18,1,4 PROTECCION PROVISIONAL DE ELEMENTOS Y SUPERFICIES EXISTENTES
CON CARTON CORRUGADO, PLASTICO O SIMILAR (INCLUYE RETIRO Y
DISPOSICION).

NP-08 DESMONTE, RETIRO Y DISPOSICION FINAL DE ESTRUCTURA EXISTENTE Y
SUMINISTRO E INSTALACION DE LAMINA FIBRO CEMENTO A UNA CARA DE 1/2" CON
ESTRUCTURA. INCLUYE ARME Y DESARME DE ANDAMIOS, PARA ALTURAS
MAXIMAS DE 10 METROS CON ANDAMIO CERTIFICADO, PARA ANCHOS DE HASTA
60 CM, INCLUYE ESTUCO Y PINTURA PARA EXTERIORES, PARA IED DIEGO
MONTANA CUELLAR SEDE A - LOCALIDAD DE USME 10.1.8 SUMINISTRO E
INSTALACION DE SANITARIO MOVILIDAD REDUCIDA (INCLUYE
FLUXOMETRO, SISTEMA DE INSTALACION EP/ES, ASIENTO SANITARIO)
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A continuacion, se presenta el registro fotografico de la iniciacion de actividades de la
bateria sanitaria donde se implementara el bafio para personas con movilidad reducida.
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1 CONTRATO No CO1.PCCNTR.8155135 OBJETO: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION,

Nota: el presupuesto disponible y el tiempo de ejecuciéon pueden variar de acuerdo a las
intervenciones del mejoramiento y los alcances contractuales.

5.1.3 ASPECTO CLIMATICO

Las condiciones climaticas, incluyendo las fuertes precipitaciones, no han representado
una afectacion al cronograma de mantenimiento y mejoramiento, dado que el frente de
trabajo actual corresponde a areas internas del colegio.

e 6 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 7 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 10 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la mafana
e 11 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la mafana
e 12 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 13 DE MARZO DE 2026: lluvias durante el dia

¢ 14 DE MARZO DE 2026: lluvias dispersas durante el dia
e 18 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la mafnana
e 20 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la manana
e 21 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 24 MARZO DE 2026: fuertes lluvias en horas de la tarde
e 25 MARZO DE 2026: lluvias en horas de la manana

e 26 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 27 DE MARZO DE 2026: lluvias durante el dia

e 30 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 31 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la mafana
e 4 DE ABRIL DE 2026: lluvias en horas de la mafiana

5.1.4 OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES Y/O
CONCLUSIONES

Respecto al item NP-08 (cornisas de fibrocemento), se informa que, al corte del 05 de
febrero de 2026, y como resultado de la reunion técnica sostenida en esta misma fecha con
la Interventoria, Supervision y Estudios Previos, se tiene la aprobacion del item el dia 27 de
enero de 2026, por lo cual se estda adelantando la gestion de compra de insumos,
herramientas y afiliacion del personal de obra, con el fin de dar iniciar a la actividad de las
cornisas.

Es imperativo dejar constancia de que este proceso se inicié con la radicacion original el
pasado 04 de diciembre de 2025 (Rad. 075-ARSAF-2025). El tiempo transcurrido sin una
definicion técnica ha impactado directamente la ruta critica del proyecto, generando a la
fecha un atraso superior al 30% en este frente de obra especifico. Por lo cual se debe
realizar la reprogramacion pertinente.
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Debido a que esta restriccion administrativa impidié el avance normal de las actividades,
afectando los indicadores de rendimiento, se considera necesaria la suspension del frente
de obra del Colegio Diego Montafia Sede A. Esta medida tiene como objetivo salvaguardar
la programacion general del contrato y evitar que el estancamiento de este frente, derivado
de tramites de aprobacion, afecte negativamente la programacién aprobada.

Las fuertes lluvias que se han presentado en el transcurso del mes de marzo, han
generado atrasos en las actividades de las cornisas, estos dias de lluvia han quedado
registrados en bitacora, adicionalmente se han presentado dafos en las cornisas por las
palomas, lo cual causad deterioro en el nueva pintura y su estructura.

5.2 COLEGIO OFELIA URIBE ACOSTA SEDE A

El Colegio Ofelia Uribe Acosta sede A se encuentra ubicado en la Cl. 81a Sur #6 Este40
localidad de Usme.

5.2.1 LOCALIZACION INTERVENCION

JEI] So&l
Bolotia Usme,
- -

POSTE ENEL.CON
AGEGTAGION| POR

llustracion 2 localizacién del colegio Ofelia Uribe de acosta Fuente Google earth

5.2.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS

De acuerdo con la programacién de intervencion de obra del IED Ofelia Uribe Acosta sede
A, se realizaron las actas de iniciacion el dia 18 de noviembre de 2025 y se dio inicio con
actividades de mantenimiento y mejoramiento, las cuales comprendieron

1.2.4 DEMOLICION DE PLACA DE CONTRAPISO REFORZADA HASTA E=
0.20 M (INCLUYE ALISTADO Y ACABADO EXISTENTE, CARGUE Y RETIRO DE
RESIDUOS DE CONSTRUCCION A SITIOS AUTORIZADOS)

1.2.32 DESMONTE DE LAMPARAS (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS)
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2.2.14 PLACA CONTRAPISO DE 15 CM - CONCRETO 3000 PSI. INCLUYE CORTE Y
DILATACION (NO INCLUYE ACERO)

4.2.3 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA PVCS 4" INCLUYE ACCESORIOS
4.2.4 SUMINISTRO E INSTALACION ACCESORIOS PVC-S 4"
4.2.5 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA PVCS 3" INCLUYE ACCESORIOS
4.2.6 SUMINISTRO E INSTALACION ACCESORIOS PVC-S 3"

5.1.25 SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA METALICA GALVANIZADA EMT
CONDUIT DE 1/2". INCLUYE SOPORTES, ACCESORIOS NECESARIOS PARA LA
INSTALACION.

5.1.43 SUMINISTRO E INSTALACION DE LAMPARATIPO LED 2X18W - HERMETICA.
INCLUYE, SOPORTES, ACCESORIOS NECESARIOS PARA LA CONEXION E
INSTALACION Y ANDAMIOS CERTIFICADOS

5.1.44 SUMINISTRO E INSTALACION PANEL LED 18W REDONDO, DIAMETRO 8,
INCRUSTAR O SOBREPUESTO, TEMP 6500K, FLUJO 1300 LM, TEMP OPERACION: -
20°A+40°C. VOLTAJE 100- 240V, 30.000 HORAS, TERMINALES Y ACCESORIOS
REQUERIDOS PARA LA INSTALACION.

12.2.4 PINTURA PARA EXTERIORES DE ALTA RESISTENCIAA DOS MANOS
(INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS)

12.2.5 PINTURA PARA EXTERIORES DE ALTA RESISTENCIAA TRES MANOS (A= 0.6
M) (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADQOS)

12.2.6 PINTURA PARA EXTERIORES DE ALTA RESISTENCIAA DOS MANOS
(INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS)

16.1.22 SUMINISTRO E INSTALACION DE CANAL GALVANIZADA CALIBRE 18
DESARROLLO (80 A 100 CM). INCLUYE SOPORTES METALICOS PARAFIJAR
LA CANAL EN LA FACHADA, ANTICORROSIVO Y PINTURA EN ESMALTE.
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1 CONTRATO No CO1.PCCNTR.8155135 OBJETO: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION,

Nota: el presupuesto disponible y el tiempo de ejecucion pueden variar de acuerdo con la
intervencion del mejoramiento y los alcances contractuales.

5.2.3 ASPECTO CLIMATICO

Las condiciones climaticas adversas, especialmente las fuertes precipitaciones, han
afectado seriamente el cronograma de mantenimiento y mejoramiento, impactando
directamente el frente de trabajo actual.

El trabajo se esta ejecutando actualmente en la placa de cubierta de la Biblioteca del
colegio, una actividad sensible a la lluvia. Se registraron interrupciones significativas en las
siguientes fechas:

e 6 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 7 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 10 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la mafana
e 11 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la mafana
e 12 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 13 DE MARZO DE 2026: lluvias durante el dia

¢ 14 DE MARZO DE 2026: lluvias dispersas durante el dia
e 18 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la manana
e 20 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la manana
e 21 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 24 DE MARZO DE 2026: fuertes lluvias en horas de la tarde
e 25 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la mafana
e 26 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 27 DE MARZO DE 2026: lluvias durante el dia

e 30 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 31 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la mafana
e 4 DE ABRIL DE 2026: lluvias en horas de la mafiana

Se deja constancia formal de estos eventos climaticos en la Bitacora de Obra, la cual se
adjunta como anexo a este informe.

Esta documentacién servira como respaldo ante futuros inconvenientes o la necesidad de
gestionar una prorroga o extension de plazo para la finalizacion del proyecto.

5.2.4 OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES Y/O
CONCLUSIONES

Se ha concretado la definicidon técnica tras la visita realizada entre el ingeniero hidraulico
de la entidad, la Interventoria y el Contratista. En dicha reunién, se definieron de manera
conjunta la cantidad y ubicacion de las nuevas bajantes, requisito indispensable para
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proceder con la nivelacion de los morteros (garantizando las pendientes de disefio) y la
posterior aplicacién de la impermeabilizacién en poliurea.

No obstante, es necesario sefialar que el cronograma ha presentado variaciones debido a
la complejidad logistica de la obra. El proceso de demolicidon de los morteros existentes ha
generado un volumen considerable de escombros cuyo trasiego es critico; la distancia de
acarreo desde la terraza de la biblioteca hasta el punto de disposicion en el nivel de via
(s6tano) es de aproximadamente 270 metros. Esta misma limitante afecta el cargue de
materiales (arena, cemento, etc.), extendiendo los tiempos de ejecucion mas alla de lo
previsto inicialmente. Por lo cual estos trasiegos han generado un atraso considerable
adicionalmente al mal tiempo del clima.

Se realiza la demolicion de pariete y estuco contaminado por humedad bajo placa, al tener
un grado de humedad tan alto en la placa, se procede a realizar la fondeada con pintura en
aceite sobre el nuevo estuco y resanes, para evitar manchas de humedad en la nueva
pintura para exteriores.

Una vez se iba a realizar la aplicacién del imprimante de la poliuria, se evidencio que la
placa presenta filtracion del imprimante, razén por la cual se aplicara un endurecedor de
silicatos, para evitar la filtraciéon del imprimante y culminar con la aplicacién de la poliurea,
debido a esto se ha generado un atraso en la ejecucion de la impermeabilizacion, por lo
cual surge la necesidad de realizar esta actividad adicional.

5.3 COLEGIO LOS TEJARES SEDE A

El Colegio los Tejares Sede se encuentra ubicado en CL 75C BIS SUR No 5 52 localidad
de Usme.

5.3.1 LOCALIZACION INTERVENCION
py SRS T

llustracion 3 Localizacion colegio los tejares Fuente Google earth
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5.3.2 ACTIVIDADES A EJECUTADAS

De acuerdo con la programacién de intervencién de obra del IED Los Tejares Sede A, se
realizaron las actas de iniciacion el dia 01 de diciembre de 2025 durante el mes
comprendido entre el 6 de febrero y 5 de marzo de realizaron las siguientes actividades:

1.2.10 DEMOLICION DE MURO EN MAMPOSTERIA CON ACABADOS DESDE E= 0.13
HASTA E=0.17 M (INCLUYE CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION
A SITIOS AUTORIZADOS)

1.2.17 DEMOLICION DE ENCOROZADO DE CUBIERTA (INCLUYE CARGUE Y RETIRO
DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION A SITIOS AUTORIZADOS Y ANDAMIOS
CERTIFICADOS)

1.2.23 DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA EXISTENTE, INCLUYE ANDAMIOS
CERTIFICADOS Y EL DESMONTE DE LA ESTRUCTURA METALICA O DE MADERA,
LOS AMARRES, CERCHAS, CORREAS Y/O PERFILERIA METALICA,
INSTALACIONES ELECTRICAS O TUBERIAS ADOSADAS, CANALESY
BAJANTES ETC. (INCLUYE CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION
A SITIOS AUTORIZADOS)

1.2.25 DESMONTE DE DIVISION SENCILLA O DOBLE INDIFERENTE AL MATERIAL
(INCLUYE CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION A SITIOS
AUTORIZADOS)

1.2.29 DESMONTE DE SALIDAS ELECTRICAS EXISTENTES HASTA 4 M DE
CABLEADO (INCLUYE DESMONTE DE TUBERIAS, CABLEADO Y APARATOS Y
RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION A SITIOS AUTORIZADOS)

1.2.32 DESMONTE DE LAMPARAS (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS)
2.2.15 PLACA EN CONCRETO 3000 PSI DE 15 CM SOBRE LAMINA COLABORANTE 2"

2.4.2 SUMINISTRO E INSTALACION MALLA ELECTRO SOLDADA 5 MM, DE 0.15 X
0.15 M.

2.5.1 SUMINISTRO E INSTALACION DE ESTRUCTURA METALICA. INCLUYE IZAJE,
SOLDADURA, ANTICORROSIVO Y ESMALTE DE ACABADO FINAL (APLICA
PARA TODO TIPO DE ESTRUCTURA)

3.1.1 MURO DIVISORIO BLOQUE ESTRIADO No. 5.
3.1.4 MURO LADRILLO PRENSADO MACIZO.

5.1.1 SUMINISTRO E INSTALACION DE INTERRUPTOR SENCILLO TIPO
INSTITUCIONAL, CON APARATO, CABLE DE COBRE AISLADO LIBRE DE
HALOGENOS CALIBRE N°12 THHN Y TUBERIA PVC @3/4” HASTA 4M. INCLUYE
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CAJA, CONECTORES, SOPORTES, ACCESORIOS NECESARIOS PARA LA
CONEXION E INSTALACION.

5.1.38 SUMINISTRO E INSTALACION DE SALIDA PARA LUMINARIA, CON CABLE DE
COBRE LIBRE DE HALOGENOS CALIBRE 1N°12 (F) + 1N°12 (N) + 1N°12 (T) AWG
THHN Y TUBERIA EMT @3/4" HASTA 4M. INCLUYE PRENSA ESTOPA, CAJA
RAWELT, CABLE ENCAUCHETADO, CONECTORES, SOPORTES, ACCESORIOS
NECESARIOS PARA LA CONEXION E INSTALACION.

5.1.44 SUMINISTRO E INSTALACION PANEL LED 18W REDONDO, DIAMETRO §8”,
INCRUSTAR O SOBREPUESTO, TEMP 6500K, FLUJO 1300 LM, TEMP OPERACION: -
20°A+40°C. VOLTAJE 100- 240V, 30.000 HORAS, TERMINALES Y ACCESORIOS
REQUERIDOS PARA LA INSTALACION.

7.1.10 SUMINISTRO E INSTALACION PISO EN VINILO TRAFICO PESADO ESPESOR 4
MM.

7.2.29 SUMINISTRO E INSTALACION DE GUARDA ESCOBAS EN TABLETA.

8.1.6 SUMINISTRO E INSTALACION DE MURO DOBLE CARA EN LAMINA
SUPERBOARD 10 MM (INCLUYE ESTRUCTURA, CINTA, MASILLAY PRIMERA MANO
DE PINTURA).

12.1.1 PANETE MURO ACABADO LISO 1:4, INCLUYE FILOS Y DILATACIONES
(INCLUYE ANDAMIO CERTIFICADO).

12.2.1 VINILO TIPO 1 ATRES MANOS (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS).
12.2.2 PINTURA VINILO SOBRE MUROS INTERIORES 3 MANOS - (HASTA 60 CM).

12.2.5 PINTURA PARA EXTERIORES DE ALTA RESISTENCIAA TRES MANOS (A= 0.6
M) (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS).

A continuacion, se adjunta el registro fotografico del estado actual de las intervenciones
de la cubierta
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Nota: el presupuesto disponible y el tiempo de ejecucion pueden variar de acuerdo a la
intervencion del mejoramiento y los alcances contractuales.

5.3.3 ASPECTO CLIMATICOS

Las condiciones climaticas adversas, especialmente las fuertes precipitaciones, han
afectado el cronograma de mantenimiento y mejoramiento, impactando directamente el
frente de trabajo actual.

En los salones 14 y 15 del colegio, se realiza la entrega de los espacios al colegio, para el
uso de los mismo, se inician actividades para el cambio de placa de los espacios de
coordinacion, se hara entrega de los espacios de bafios y cafeteria para su intervencion.

e 6 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 7 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 10 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la manana
¢ 11 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la manana
e 12 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

¢ 13 DE MARZO DE 2026: lluvias durante el dia

¢ 14 DE MARZO DE 2026: lluvias dispersas durante el dia
e 18 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la manana
e 20 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la manana
e 21 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 24 DE MARZO DE 2026: fuertes lluvias en horas de la tarde
e 25 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la manana
e 26 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 27 DE MARZO DE 2026: lluvias durante el dia

¢ 30 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde
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1 CONTRATO No CO1.PCCNTR.8155135 OBJETO: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION,

e 31 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la mafiana
e 4 DE ABRIL DE 2026: lluvias en horas de la mafana

Se deja constancia formal de estos eventos climaticos en la Bitacora de Obra, la cual se
adjunta como anexo a este informe.

Esta documentacion servira como respaldo ante futuros inconvenientes o la necesidad de
gestionar una prorroga o extensién de plazo para la finalizacién del proyecto

5.3.4 OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES Y/O
CONCLUSIONES

En cuanto al avance de la obra es importante sefialar que, tras recibir la aprobacion del
disefio de la estructura metalica a mediados de diciembre, la gestién de compra y suministro
de vigas y cerchas coincidié con el cierre de la temporada decembrina. Esto generd retrasos
en la cadena de suministros, permitiendo la entrega de estos materiales unicamente hacia
finales de diciembre.

Como consecuencia directa, se debid reprogramar la adquisicion e instalacién de la cubierta
tipo sandwich; lo anterior, con el fin de evitar el acopio prolongado de este material en las
instalaciones del colegio, dado que el plantel no cuenta con espacios adecuados para su
almacenamiento masivo y su integridad depende de una instalacion inmediata sobre la
estructura. A la fecha, no se presentaron dafos u afectaciones a las aulas del piso 1, lo cual
permite que la institucién haga uso de estas. una vez montada la cubierta metalica, se
procedié con la culminacion de las actividades de la instalacion del sistema eléctrico,
instalando cableado, tuberia EMT, salidas, luminarias y accesorios eléctricos,
adicionalmente, finalizando con el cambio de los vidrios rotos y aplicaciéon de pintura en
vinilo en muros de las aulas 14 y 15, para la respectiva entrega.

Por ultimo se realiza la instalacién de piso SPC Vinilo en las oficinas del piso 2, lo cual es
una actividad adicional solicitada y aprobada entre las partes. Generando una nueva
reprogramacion de entrega de las oficinas.

5.4 COLEGIO FANNY MICKEY SEDE A
El Colegio Fanny Mickey Sede A se encuentra ubicado en la KR 18N No 71 A

SUR?25 localidad de Ciudad Bolivar.
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5.4.1 LOCALIZACION INTERVENCION

llustracion 4 Localizacion colegio Fanny Mickey

5.4.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS

De acuerdo con la programacién de intervencién de obra del IED Fanny Mickey, se
realizaron las actas de iniciacion el dia 10 de noviembre de 2025, durante el mes
comprendido del 6 de febrero de 2026 al 5 de marzo de 2026, se han desarrollado las
siguientes actividades:

1.1.3 CERRAMIENTO EN LONA (incluye parales de madera 5"x5" anclados al suelo
de acuerdo a la necesidad y amarres con alambre negro No18 -ALTURA DEL
CERRAMIENTO 2M). NOTA: el item incluye revision periodica de su estado fisico.

1.2.20 DESMONTE Y DESCONEXION DE APARATOS SANITARIOS Y EQUIPOS COMO
LAVAPLATOS, LAVAMANOS, SANITARIOS, ESTUFAS, ETC (INCLUYE CARGUE Y
RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION A SITIOS AUTORIZADOS)

10.1.1 SUMINISTRO E INSTALACION LAVAMANOS DE INCRUSTAR COLOR
BLANCO (INCLUYE VALVULA DE CONTROL, SIFON COMPLETO TIPO BOTELLA Y
GRIFERIA TIPO PUSH)

10.1.12 SUMINISTRO E INSTALACION DE GRIFERIA DE LAVAMANOS (INCLUYE
GRIFERIA TIPO PUSH, ACOPLE Y SIFON)

10.1.13 SUMINISTRO E INSTALACION DE GRIFERIA TIPO PUSH PARA ORINAL LINEA
INFANTIL
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10.1.27 SUMINISTRO E INSTALACION DE GRIFERIA ANTIVANDALICA PARA TASA
SANITARIO REF: CORONA O SIMILAR

10.1.28 SUMINISTRO E INSTALACION DE TAZA ADRIATICA, INCLUYE ASIENTO
SANITARIO ENTRADA SUPERIOR PARA FLUXOMETRO DE CORONA O SIMILAR

16.1.21 SUMINISTRO E INSTALACION DE MEMBRANA IMPERMEABILIZANTE
POLIUREA PURA DE ALTO DESEMPENO E=2 MM

16.1.22 SUMINISTRO E INSTALACION DE CANAL GALVANIZADA CALIBRE 18
DESARROLLO (80 A 100 CM). INCLUYE SOPORTES METALICOS PARA FIJAR LA
CANAL EN LA FACHADA, ANTICORROSIVO Y PINTURA EN ESMALTE.

NP-03 SUMINISTRO, TRANSPORTE Y APLICACION DE PINTURA TIPO TOP COAT O
SIMILAR, PARA EXTERIORES EN COLORES PRIMARIOS, NO INCLUYE DISENO
MAXIMO 3 MANOS.

NP-04 TRATAMIENTO DE PLACA EN LADRILLO A LA VISTA CONSISTE EN: PULIDA DE
SUPERFICIE, TRATAMIENTO DE JUNTAS, LAVADO PARA RETIRO DE SUCIEDAD,
DEJANDO UNA SUPERFICIE APTA PARA APLICACION DE IMPERMEABILIZACION

estas actividades enumeradas anteriormente se realizan en las areas de placas de las
terrazas de la zona administrativa, cocina, terrazas de recreacion y bafos de primera
infancia, bafios de primaria, placas de piso 4 y placas de recreacion de piso 6
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Nota: el presupuesto disponible y el tiempo de ejecucién pueden variar de acuerdo a la
intervencion del mejoramiento y los alcances contractuales.

5.4.3 ASPECTO CLIMATICO

Durante las actividades que se han adelantado en el frente de obra se han presentado
varias precipitaciones en algunas con bastante cantidad de agua, estas han sido registradas
en la bitacora de obra, la mayoria de las precipitaciones que se han presentado han sido
en el transcurso de la tarde, por lo cual se han presentado demoras en la ejecucion de
actividades, como demoliciones, aplicacién de primer, aplicacién de poliurea y trasiego de
RCD, materiales para fundicion de alistado, cambio de aparatos sanitarios y griferias en
baterias sanitarias.

Los dias correspondientes a las lluvias en el mes de febrero fueron los siguientes:

e 05 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la mafana

e (09 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 12 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas A medio dia

¢ 13 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas por la mafana

e 14 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 20 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 21 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas a medio dia

e 23 DE MARZO DE 2026: lluvias fuertes en la tarde.

e 24 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 25 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 26 DE MARZO DE 2026: fuertes lluvias en horas de la tarde
e 27 DE MARZO DE 2026: fuertes lluvias en horas de la tarde
¢ 30 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la manana
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5.4.4 OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES Y/O
CONCLUSIONES

De acuerdo con la solicitud emitida por el Supervisor del Contrato de la Secretaria de
Educacion Distrital (SED), se requiere incluir en el presupuesto del colegio IED Fanny Mikey
la actividad de pintura interna tipo epoxica del techo de la cocina, pero esta actividad ya fue
adelantada por el colegio.

Se ha visto un retraso considerable en la ejecucién de las actividades de cubierta, como
demolicion de placas, aplicacion de poliurea y dilataciones en placa, debido a las fuertes
lluvias que se han venido presentando, en su mayoria en horas de la tarde.

Se presenta una filtracién en la zona de los equipos de la cocina, debido que la zona en
donde se tienen lo extractores de los equipos y la campana, no se impermeabilizo, al no
tener acceso a ese punto de la placa, por los equipos de la cocina, se programara su
intervencion, una vez se cuente con el retiro de la campana y de su extractor.

Se realiza la instalaciéon de las canales en la parte inferior de la placa del piso 2,
reemplazando las existentes, debido a la baja capacidad de recoleccién de agua, se termina
la aplicacién de pintura en todas las placas que se impermeabilizaron.

5.5 COLEGIO COMPARTIR EL RECUERDO SEDE A

El Colegio Compartir el Recuerdo se encuentra ubicado en la Cl 69 Sur #18b 35, Bogota
localidad de ciudad Bolivar.

5.5.1 LOCALIZACION INTERVENCION
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5.5.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS

De acuerdo con la programacion de intervencion de obra del IED Compartir el Recuerdo,
se realizaron las actas de iniciacion el dia 24 de noviembre de 2025, durante el periodo
comprendido entre el 6 de marzo de 2026 al 5 de abril de 2026, se realizaron las siguientes
actividades de obra.

1.1.3 CERRAMIENTO EN LONA (INCLUYE PARALES DE MADERA 5"X5" ANCLADOS
AL SUELO DE ACUERDO A LA NECESIDAD Y AMARRES CON ALAMBRE NEGRO
NO18 -ALTURA DEL CERRAMIENTO 2M)

1.2.10 DEMOLICION DE MURO EN MAMPOSTERIA CON ACABADOS DESDE E= 0.13
HASTA E= 0.17 M (INCLUYE CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION
A SITIOS AUTORIZADOS)

1.2.19 DESMONTE DE VENTANAS TODO TAMANO METALICAS - MADERA,
INCLUIDO REJAS (INCLUYE CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION
A SITIOS AUTORIZADOS)

1.2.22 DESMONTE DE TANQUE ELEVADO (INCLUYE DESCONEXION,
ACCESORIOS DE TAPONAMIENTO, ANDAMIO CERTIFICADO, DISPOSICION Y
RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION A SITIOS AUTORIZADOS)

1.2.23 DESMONTE DE TODO TIPO DE CUBIERTA EXISTENTE, INCLUYE ANDAMIOS
CERTIFICADOS Y EL DESMONTE DE LA ESTRUCTURA METALICA O DE MADERA,
LOS AMARRES, CERCHAS, CORREAS Y/O PERFILERIA METALICA,
INSTALACIONES ELECTRICAS O TUBERIAS ADOSADAS, CANALES Y
BAJANTES ETC (INCLUYE CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE
CONSTRUCCION A SITIOS AUTORIZADOS)

1.2.36 RETIRO DE MANTO DE ALUMINIO SOBRE CUBIERTAS (INCLUYE CARGUE
Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION A SITIOS AUTORIZADOS)

2.5.1 SUMINISTRO E INSTALACION DE ESTRUCTURA METALICA. INCLUYE IZAJE,
SOLDADURA, ANTICORROSIVO 'Y ESMALTE DE ACABADO FINAL (APLICA
PARA TODO TIPO DE ESTRUCTURA)

3.1.4 MURO LADRILLO PRENSADO MACIZO

3.3.1 SUMINISTRO E INSTALACION DE ANCLAJES EPOXICO 3/8" (INCLUYE
PERFORACION, PUENTE DE ADHERENCIA, INSTALACION Y TODO LO
REQUERIDO PARA LA CORRECTA EJECUCION Y RECIBO A SATISFACCION). NO
INCLUYE ACERO DE REFUERZO.

7.2.21 WIN DE ALUMINIO
7.2.37 SUMINISTRO E INSTALACION ENCHAPE PARED BLANCA 30X45
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NECESIDADES FiSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN LOS COLEGIOS

DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS.

10.1.11 SUMINISTRO E INSTALACION LAVAMANOS CORRIDO EN POLICUARZO
CON SUBDIVISION POR MODULO DE SERVICIO, FALDON FRONTAL DE 30 CM,
SALPICADERO DE 6 CM, REENGRUESE DE 3 CM TERMINADO ANCHO 50 CM
Y DISTANCIAMIENTO MINIMO ENTRE EJES DE GRIFOS A 60CM

10.1.12 SUMINISTRO E INSTALACION DE GRIFERIA DE LAVAMANOS (INCLUYE
GRIFERIA TIPO PUSH, ACOPLE Y SIFON)

10.1.15 SUMINISTRO E INSTALACION DE TAPA REGISTRO DE 20 X 20 PLASTICA
10.1.16 SUMINISTRO E INSTALACION DE REJILLA CON SOSCO DE 4"A 3"
12.1.6 ESTUCO SOBRE PANETE (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS)

12.1.7 ESTUCO FILOS SOBRE PANETE (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADOS) INFERI
ORES A ,60 CM

12.1.9 PANETE CARTERAS MUROS, CULATAS, COLUMNAS Y VIGAS ACABADO LISO
1:4 HASTA 0,60 M DE ANCHO (NCLUYE ANDAMIO CERTIFICADO)

16.1.18 SUMINISTRO E INSTALACION DE CUBIERTA MODULAR TIPO SANDWICH
(ANCHO = 300 A 400 mm) CON AISLANTE EN POLIURETANO CON UN ESPESOR
ENTRE 30 mm y 40 mm. PANEL METALICO INFERIOR Y SUPERIOR EN ALUZINC
CALIBRE 26 PINTADOS DOS (2) CARAS CON PINTURA POLIESTER LIBRE DE
ACEITES - FIJACION CON CLIPS INVISIBLES EN LAMINA GALVANIZADA CALIBRE
22 (INCLUYE TAPAS DE BORDE DE CUBIERTA Y LOS ACCESORIOS NECESARIOS
PARA SU CORRECTA INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO. SE PAGARA SEGUN LOS
METROS CUADRADOS REALMENTE INSTALADQOS).

16.1.25 AFINADO IMPERMEABILIZADO PENDIENTADO MORTERO 1:3 E= 0.10 M PARA
CUBIERTA NO TRANSITABLE DE BLOQUE 11 (COCINA)

NP-02 SUMINISTRO E INSTALACION DE SANITARIO INSTITUCIONAL BLANCO DE
TANQUE DE 2 CUERPQOS, CON SISTEMA AHORRADOR DE AGUA A UNA DESCARGA.
INCLUYE ACCESORIOS DE INSTALACION, BRIDA, ACOPLE Y VALVULA PLASTICA DE
1/2" PARA REGULACION DE PRESION. CONSUMO DE AGUA DE 4.8 LITROS POR
DESCARGA CAPACIDAD MiINIMA DE EVACUACION DE SOLIDOS DE 400 GRAMOS.

A continuacion, se observa estado actual en que se encuentra de las baterias sanitarias y
cubierta del bloque primaria.
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NECESIDADES FiSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA
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8/04/2026 2:07:24 p. m)
3 18B-41 Galle 68aSur]|

N Bogota, D.C.
;‘b:‘lE'D Compartir Recuerdo|

Nota: el presupuesto disponible y el tiempo de ejecucion pueden variar de acuerdo con la
intervencion del mejoramiento y los alcances contractuales, teniendo en cuenta que el
nuevo espacio donde se realizara el cambio de la cubierta es casi el doble a la contemplada
inicialmente.

5.5.3 ASPECTO CLIMATICO

Las condiciones climaticas, incluyendo las fuertes precipitaciones, no han representado
una afectacioén al cronograma de mantenimiento y mejoramiento, dado que el frente de
trabajo actual corresponde a areas internas del colegio.
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CONTRATO No CO1.PCCNTR.8155135 OBJETO: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION,
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FiSICAS DE LA
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MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LAATENCION DE EMERGENCIAS Y DE
NECESIDADES FiSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA
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Los dias correspondientes a las lluvias en el mes de marzo fueron los siguientes:

e 5 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la mafiana

e (09 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 12 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas A medio dia

¢ 13 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas por la mafiana

e 14 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 20 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 21 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas a medio dia

e 23 DE MARZO DE 2026: lluvias fuertes en la tarde

e 24 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 25 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 26 DE MARZO DE 2026: fuertes lluvias en horas de la tarde
e 27 DE MARZO DE 2026: fuertes lluvias en horas de la tarde
e 30 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la manana

5.5.4 OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES Y/O
CONCLUSIONES

Durante las actividades de desmantelamiento de la bateria sanitaria del Colegio Compartir
Recuerdo se identificaron no conformidades en las redes hidrosanitarias y en la subbase
existente. La red de agua potable, construida con tuberia plastica no certificada, fue
reemplazada en su totalidad por tuberia que cumple con lo establecido en el Reglamento
Técnico del Sector de Agua Potable y Saneamiento Basico (RAS) y la Norma Técnica
Colombiana NTC 382. De igual manera, la red sanitaria, que se encontraba rota y obstruida,
fue sustituida completamente, instalando tuberia nueva conforme a la NTC 369. Para
permitir la adecuada redistribucion de las redes y corregir las condiciones encontradas, se
realizé la demolicidn del contrapiso y el mejoramiento de la subbase, la cual presentaba
alta humedad, incorporando una barrera aislante con el fin de garantizar la durabilidad de
la nueva placa y de los acabados.

Adicionalmente, y teniendo en cuenta las actividades previamente avaladas en conjunto
con la Interventoria, durante la ejecucién de trabajos que requieren el uso de equipos
eléctricos tales como taladros y pulidoras, se evidenciaron fallas en el suministro eléctrico,
manifestadas en bajones de tensién. Posterior a la revision realizada por el especialista
eléctrico, se determind que los tableros eléctricos existentes se encuentran sobrecargados,
debido a que el amperaje disponible es inferior al requerido para soportar la demanda
adicional generada por los equipos utilizados en obra. Esta condicion ha afectado el
rendimiento de las actividades, ya que los equipos no operan de manera adecuada; por lo
anterior, se solicita la revision y correccion de esta situacion a la mayor brevedad posible,
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con el fin de evitar riesgos eléctricos, posibles cortocircuitos y atrasos en el cronograma de
obra.

Con respecto a la actividad de cambio de cubierta, se realizé un ajuste en la zona de
intervencion debido a los inconvenientes presentados por la comunidad, los cuales
impidieron intervenir el area inicialmente presupuestada por la Entidad. En consecuencia,
y con el fin de garantizar la continuidad de las actividades, la Entidad tomo la decision de
modificar la zona de intervencion. Para la nueva area definida se elaboraron las respectivas
actas de vecindad, una vez el colegio realizé la entrega del espacio en condiciones
totalmente desocupadas.

Se realiza la instalacion de bafios portatiles, debido a la contingencia por parte del colegio
al tener aforo total, los bafos de primera infancia se entregan para el dia 20 de febrero de
2026. Aun asi los trabajos en los bafios de piso 2 de primaria se continuan ejecutando.

5.6 COLEGIO CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE SEDE A

Colegio Confederacion Brisas del Diamante sede A, esta ubicado en la Cra.18i # 69d Sur,
(ciudad bolivar — Bogota)

5.6.1 LOCALIZACION INTERVENCION

P A S 3 2 S - R
< - — 3 P

llustracion 5 localizacién colegio Confederacion Brisas del diamante

5.6.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS

De acuerdo con la programacion de intervencion de obra del IED Confederacion Brisas del
Diamante, se realizaron las actas de iniciacion el dia 18 de noviembre de 2025 y se dio
inicio con las actividades de mantenimiento y mejoramiento, las cuales comprendieron
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SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASi COMO LA EJECUCION DE OBRAS
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IMPERMEABILIZACION

Se da prioridad a las areas que el colegio relacionan de alto riesgo por filtraciones y se
realizan actividades como:

1.2.36 RETIRO DE MANTO DE ALUMINIO SOBRE CUBIERTAS (INCLUYE CARGUE Y
RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION A SITIOS AUTORIZADOS)

16.1.21 SUMINISTRO E INSTALACION DE MEMBRANA IMPERMEABILIZANTE
POLIUREA PURA DE ALTO DESEMPENO E= 2 MM

NP-03 SUMINISTRO, TRANSPORTE Y APLICACION DE PINTURA TIPO TOP COAT O
SIMILAR, PARA EXTERIORES EN COLORES PRIMARIOS, NO INCLUYE DISENO
MAXIMO 3 MANOS.

NP-04 TRATAMIENTO DE PLACA EN LADRILLO A LA VISTA CONSISTE EN: PULIDA DE
SUPERFICIE, TRATAMIENTO DE JUNTAS, LAVADO PARA RETIRO DE SUCIEDAD,
DEJANDO UNA SUPERFICIE APTA PARA APLICACION DE IMPERMEABILIZACION

Las actividades de mantenimiento se estan llevando a cabo en las cubiertas de diversas
areas de la institucién, incluyendo aulas, la biblioteca y el auditorio, entre otras.

Se informa que, durante el retiro del manto impermeabilizante existente, se detecté que
algunos ladrillos de la placa presentaban deterioro o se encontraban en mal estado.
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5.6.3 ASPECTO CLIMATICO

Durante las actividades de desmonte de manto asfaltico, tratamiento de fisuras, aplicacion
e imprimante y aplicacion de poliurea, se han presentado algunos atrasos de obra, debido
a las diferentes precipitaciones que se han presentado. Esto debido que todos los trabajos
que ha adelantado el Consorcio son a la intemperie.

Los dias correspondientes a las lluvias en el mes de marzo fueron los siguientes:

e 05 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la manana
e 09 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 12 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas A medio dia

¢ 13 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas por la mafana
e 14 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 20 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 21 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas a medio dia

e 23 DE MARZO DE 2026: lluvias fuertes en la tarde
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MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LAATENCION DE EMERGENCIAS Y DE
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e 24 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 25 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 26 DE MARZO DE 2026: fuertes lluvias en horas de la tarde
e 27 DE MARZO DE 2026: fuertes lluvias en horas de la tarde
e 30 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la manana

5.6.4 OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES Y/O
CONCLUSIONES

El proceso de retiro del manto de aluminio de las cubiertas de ladrillo del Colegio Brisas del
Diamante se ha desarrollado sin presentar problemas cruciales o estructurales hasta el
momento. Algunas areas presentaron doble capa de manto.

Para garantizar la integridad y el acabado de las cubiertas, se inform¢ a la Rectoria y al
personal de Mantenimiento que, tras el retiro completo, el Consorcio se encargara de
realizar el siguiente tratamiento de superficie:

e Mediante el uso de una pulidora se realizara un descascarillado o destronque
como preparacion superficial.

e Se realizaran los resanes necesarios, el sellado de fisuras y la reparacién de
ladrillos desportillados para dejar la superficie en perfecto estado.

Una vez que la superficie esté acondicionada, se procedera a la aplicacion del imprimante
para poder proceder con la aplicacion de Poliurea, un nuevo material impermeabilizante.
Este producto se aplicara con pistola y es idoneo para adaptarse al contorno abovedado
de las cubiertas, superando la limitacion del tipo de manto anterior, que no era el mas
adecuado para estas terrazas.

se cuenta con la aplicacion del producto de poliurea, se procede a realizar la aplicacién de
pintura tipo topcoat, como acabado final en las cubiertas del colegio, se evidencia que
algunas bajantes estan tapadas, por lo cual se realiza el sondeo de las mias.

Durante el mes de marzo, se hicieron la subsanacion de remates en terminacion de la
pintura de cubiertas e impermeabilizacion de las mismas, se evidencia que las bajantes
estan averiadas, por lo cual se deben atender por emergencia.

5.7 COLEGIO ESTRELLA DEL SUR SEDE D

El colegio La Estrella Sede D, se encuentra ubicado en la Cra 18D N° 73 - 50 Sur, Bogota
localidad de ciudad Bolivar.
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llustracion 6 localizacion intervencion del colegio estrella del sur sede ¢

5.7.2 ACTIVIDADES A EJECUTAR

El IED Estrella del Sur sede D, esta programado para empezar segun programacion de obra
el dia 2 de febrero de 2026. A la fecha de 5 de febrero no se han habilitado los espacios por
parte de la institucion, por lo cual el inicia de las actividades se realiza el dia 18 de febrero
de 2026, por lo cual se debe realizar la reprogramacién correspondiente.

8.1.5 MURO EN SUPERBOARD DE 8 MM INCLUYE ESTRUCTURAMETALICA, MASILLA
, CINTAY PRIMERA MANO DE PINTURA, VISTO DOS CARAS E=12 CM

12.2.1 PINTURA VINILO SOBRE MUROS INTERIORES 3 MANOS
12.2.2 PINTURA VINILO SOBRE MUROS INTERIORES 3 MANOS - (HASTA 60 CM)

12.2.5 PINTURA PARA EXTERIORES DE ALTA RESISTENCIA A TRES MANOS (A = 0.6
M) (INCLUYE ANDAMIOS CERTIFICADQOS)

16.1.18 SUMINISTRO E INSTALACION DE CUBIERTA MODULAR TIPO SANDWICH
(ANCHO = 300 A 400 mm) CON AISLANTE EN POLIURETANO CON UN ESPESOR
ENTRE 30 mm y 40 mm. PANEL METALICO INFERIOR Y SUPERIOR EN ALUZINC
CALIBRE 26 PINTADOS DOS (2) CARAS CON PINTURA POLIESTER LIBRE DE
ACEITES - FIJACION CON CLIPS INVISIBLES EN LAMINA GALVANIZADA CALIBRE
22 (INCLUYE TAPAS DE BORDE DE CUBIERTA Y LOS ACCESORIOS NECESARIOS
PARA SU CORRECTA INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO. SE PAGARA SEGUN LOS
METROS CUADRADOS REALMENTE INSTALADQOS).
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5.7.3 ASPECTO CLIMATICO

Durante las actividades de cambio de cubiertas en asbesto cemento y cambio de porton
principal, se han presentado precipitaciones principalmente en el horario de la tarde, lo cual
ha generado una serie de atrasos en la ejecucién de soldadura de la nueva estructura
metalica, estos dias en los que se han presentado lluvias han sido registradas en la bitacora
de obra:

Los dias correspondientes a las lluvias en el mes de marzo fueron los siguientes:

e 05 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la manana

e 09 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 12 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas A medio dia

e 13 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas por la mafana

e 14 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 20 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 21 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas a medio dia

e 23 DE MARZO DE 2026: lluvias fuertes en la tarde

e 24 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 25 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 26 DE MARZO DE 2026: fuertes lluvias en horas de la tarde
e 27 DE MARZO DE 2026: fuertes lluvias en horas de la tarde
e 30 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la mafana

5.7.4 OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES Y/O
CONCLUSIONES

Una vez iniciadas las obras en 18 de febrero se procedi6 a realizar el desmonte de la teja
por lo cual, al no tener la disponibilidad de los espacios libres, se dejo la reja metalica, como
soporte y seguridad para el colegio.

Por parte del Consorcio Adecuaciones Arsaf 2025, se solicité tener los espacios totalmente
libres, sin embargo, el colegio cuenta con mobiliario fijo, en el cual por parte de la institucion
informo que no se podia retirar, dejando asi la trazabilidad que en caso que se presente
algun dafo en estos mobiliarios durante la intervencion del colegio, no sera imputable al
consorcio, debido que con anterioridad solicitamos los espacios libres.

Una vez instalado en nuevo porton de acceso principal tipo plegable, se realizé la entrega
a la rectora de la institucion e interventoria, adicionalmente se realiz6 la instalacion del ojo
magico para evidenciar el personal que timbre.
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Se culminan actividades de instalacién de cubierta tipo sandwich y estructura metalica, se
realiza la instalacion de la nueva red eléctrica del saldn de informatica y administracion.

5.8 COLEGIO ESTRELLA DEL SURSEDE C

El colegio La Estrella Sede C, se encuentra ubicado en la Cl. 74a Sur #18-23, Bogota
localidad de ciudad bolivar.

7

5.8.1 LOCALIZACION INTE

RVENCION

llustracion 7 localizacion intervenciones colegio estrella del sur sede ¢

5.8.2 ACTIVIDADES EJECUTADAS

El IED Estrella del Sur sede C, esta programado para empezar segun programacion de obra
el dia 15 de enero de 2026, una vez se realiz6 la apertura del frente de obra, no se contaba
con la aprobacién de las actividades no previstas, hasta el dia 26 de enero de 2026, fecha
en la cual se dio inicio con la compra de material, una vez se iniciaron con las obras, se ha
realizado la entrega de los portones de acceso y fundicidon de vigas y columnas.

1.1.3 CERRAMIENTO EN LONA (incluye parales de madera 5"x5" anclados al suelo
de acuerdo a la necesidad y amarres con alambre negro No18 -ALTURA DEL
CERRAMIENTO 2M).
NOTA: el item incluye revisién periodica de su estado fisico.

1.2.11 DEMOLICION DE PANETE DE MUROS (INCLUYE CARGUE Y RETIRO DE
RESIDUOS DE CONSTRUCCION A SITIOS AUTORIZADOS)

INFORME TECNICO MENSUAL N°6
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CONTRATO No CO1.PCCNTR.8155135 OBJETO: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION,
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FiSICAS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASi COMO LA EJECUCION DE OBRAS

MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LAATENCION DE EMERGENCIAS Y DE
NECESIDADES FiSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN LOS COLEGIOS

DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS.

1.2.16 DEMOLICION Y/O DESMONTE DE CERRAMIENTO EXISTENTE COMPUESTO
POR MALLA ESLABONADA, ANTEPECHO EN LADRILLO, VIGA DE CIMENTACION
Y COLUMNETA DE CONFINAMIENTO EN CONCRETO, PARAL GALVANIZADO Y
CONCERTINA (INCLUYE CARGUE Y RETIRO DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION A
SITIOS AUTORIZADOS)

1.2.18 DESMONTE DE PUERTAS EXISTENTES CON MARCO DE TODO TAMANO EN
MADERA, METAL Y ALUMINIO METALICAS (INCLUYE CARGUE Y RETIRO DE
RESIDUOS DE CONSTRUCCION A SITIOS AUTORIZADOS)

2.4.1 SUMINISTRO E INSTALACION ACERO DE REFUERZO DE 60000 PSI

3.3.1 SUMINISTRO E INSTALACION DE ANCLAJES EPOXICO 3/8" (INCLUYE
PERFORACION, PUENTE DE ADHERENCIA, INSTALACION Y TODO LO
REQUERIDO PARA LA CORRECTA EJECUCION Y RECIBO A SATISFACCION). NO
INCLUYE ACERO DE REFUERZO.

9.3.7 SUMINISTRO E INSTALACION CERRAMIENTO PERIMETRAL REFORZADO
EN MALLA PREONDULADA CALIBRE 8 HUECO 2", ANGULO 1" X 1/8" PISA MALLA EN
ANGULO DE 3/4" X 1/4", PARALES DE 2 1/2" X 2 1/2* EN 3 MM CON
SUJETADORES DE VARILLA DE 5/8" Y REFUERZOS DIAGONALES EN PLATINA
DE 1-1/2"* 1/8" (INCLUYE TODOS LOS INSUMOS, MATERIALES, MANO DE OBRAY
TRANSPORTE)

12.1.2 PANETE MURO ACABADO LISO 1:4 IMPERMEABILIZADO, INCLUYE FILOS
Y DILATACIONES (INCLUYE ANDAMIO CERTIFICADO)

12.1.9 PANETE CARTERAS MUROS, CULATAS, COLUMNAS Y VIGAS ACABADO LISO
1:4 HASTA 0,60 M DE ANCHO (INCLUYE ANDAMIO CERTIFICADO)

NP-05 COLUMNETA EN CONCRETO DE 3000 PSI DE 20X25 CM ( NO INCLUYE ACERO
DE REFUERZO), ESTE ITEM CORRESPONDE AL COLEGIO ESTRELLADEL SUR SEDE
C, PARA UNA CANTIDAD TOTAL DE 3 METROS

NP-06 SUMINISTRO E INSTALACION DE VIGA CINTA DE CONFINAMIENTO 20 X 20 CM
EN CONCRETO DE 3000 PSI. NO INCLUYE REFUERZO, ESTE ITEM CORRESPONDE
AL COLEGIO ESTRELLA DEL SUR SEDE C

A continuacion, se observa estado actual en que se encuentra los portones, y el cerramiento
perimetral
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MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y DE
NECESIDADES FiSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA
ARSAF 20795 | PRESTACION DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN LOS COLEGIOS
DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS.

19/03/2026 9:47:40 a. m.
74A-24 Carrera 18a

' Bogota
|ED Estrella del Sur Sede C

5.8.3 ASPECTO CLIMATICO

Durante las actividades de cambio de portdn principal y fundiciéon de vigas y columnas para
estructura del nuevo cerramiento se han presentado precipitaciones principalmente en el
horario de la tarde, lo cual ha generado una serie de atrasos, estos dias en los que se han
presentado lluvias han sido registradas en la bitacora de obra:

Los dias correspondientes a las lluvias en el mes de febrero fueron los siguientes:

e 05 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la mafana

e (09 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 12 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas A medio dia

e 13 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas por la mafiana

e 14 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 20 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 21 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas a medio dia

e 23 DE MARZO DE 2026: lluvias fuertes en la tarde

e 24 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 25 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la tarde

e 26 DE MARZO DE 2026: fuertes lluvias en horas de la tarde
e 27 DE MARZO DE 2026: fuertes lluvias en horas de la tarde
¢ 30 DE MARZO DE 2026: lluvias en horas de la manana
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q CONTRATO No CO1.PCCNTR.8155135 OBJETO: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION,
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ARSAF 2025

5.8.4 OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES Y/O CONCLUSIONES

Se realiza el cambio de los portones metalicos de acceso, los cuales fueron recibidos por
parte de la entidad y la interventoria, adicionalmente se realiza la instalacién de ojo
magico en la puerta de acceso principal, esto por solicitud del colegio.

Una vez se inicia con el desmonten del cerramiento y demolicién de muros y vigas, se
procede a realizar el armado del acero de refuerzo y la instalacion de la formaleta, para la
fundicién de las mismas, en campo se tiene las platinas del nuevo cerramiento, con el fin
de poder tener un cerramiento monolitico con la cimentacién el cual es la viga. A pesar de
las lluvias, se ha logrado tener un ritmo constante al tener el cerramiento listo en bodega,
para cuando se termine con la viga, se procedera a realizar la instalacion del mismo.

Las actividades en la IED fueron finalizadas y recibidas a satisfaccion por la entidad e
interventoria

6. ATENCION DE EMERGENCIAS
6.1 EMERGENCIA MANUELA BELTRAN SEDE A

Finalizada y entregada a satisfaccion

6.2 EMERGENCIA FRANCISCO ANTONIO ZEA SEDE C

Finalizada y entregada a satisfaccion

6.3 EMERGENCIA CIUDAD VILLAVICENCIO SEDE A

Finalizada y entregada a satisfaccion

6.4 EMERGENCIA LA UNION RURAL USME

Para esta atencion de la emergencia se esta programando realizar un apique con el fin de
poder evidenciar la cimentacién, debido que se desconoce la falla del muro de biblioteca,
sin embargo, se tiene como razdn principal de la falla del muro las raices de la especie
Arborea que se debe talar.
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/7. ANALISIS FINANCIERO

A la fecha el contrato de obra tenia un favor total de $ 2.703.337.443,00, sin embargo, para
el dia 5 de diciembre se realizé la modificacién No. 1 en la cual se tiene una adicién en
rubro de $ 479.467.488,00, para un valor total de $ 3.182.804.931,00. Para la tercera acta
de corte se tiene un valor facturado de $.581.668.362,00. A continuacién se adjunta el
analisis financiero de las actas anteriormente facturadas.

Acta No. 1 $ 727.781.536,00 $ 2.455.022.395,00
Acta No. 2 $ 567.213.003,00 $ 1.887.809.392,00
Acta No. 3 $ 581.668.362,00 $ 1.306.141.030,00
VALOR TOTAL | $ 1.294.994.539,00 $ 1.306.141.030,00

8. PROGRAMACION

Para la ejecucion de las obras de mantenimiento en los ocho (8) colegios, se ha establecido
un alcance especifico de actividades, un tiempo estimado para su desarrollo y un
presupuesto destinado a su ejecucion. Con el propdsito de garantizar la trazabilidad de los
proyectos en sus tres componentes alcance, tiempo y costo, se elaboré la programacién de
obra en el software Microsoft Project, herramienta autorizada por la entidad contratante para
dicho fin.

En esta programacién, cada institucion educativa cuenta con el desglose detallado de las
actividades a realizar, organizadas por capitulos y subcapitulos que conforman el alcance
del proyecto. De igual manera, cada tarea tiene asignado un tiempo estimado de ejecucién
dentro del periodo estipulado para cada colegio. En conjunto, estas actividades suman un
plazo total de siete (7) meses y 27 dias, comprendido entre el 06 de octubre de 2025 y el
01 de junio de 2026. Asimismo, todas las actividades poseen un valor presupuestal definido,
que determina el monto a ejecutar en cada frente de obra. La sumatoria de estos valores
corresponde al presupuesto total del contrato, el cual asciende a Tres mil ciento ochenta y
dos millones ochocientos ochenta y cuatro mil novecientos treinta y un pesos colombianos
($3.182.884.931).

Sin embargo, teniendo en cuenta las obras adicionales ejecutadas dias de lluvia por cada
frente de obra, entrega de espacios y aprobacién de actividades no previstas, se debe
realizar una reprogramacion en los frentes de obra en donde han sufrido alguna de estas
novedades, esto con el fin de tener el avance programado actualizado

A continuacion, se presenta una imagen resumen con la programacién y flujo de inversion
general de las obras.
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+ PROGRAMACION LOTE 4 - CONTRATO DE OBRA No 173,25 dias  vie 7/11/25 lun 1/06/26
CO1.PCCNTR.8155135
GESTION DOCUMENTAL 1dia vie 7/11/25 sab 8/11/25
- FANNY MICKEY 128,25 dias  lun 10/11/25 sab 11/04/26
- OFELIA URIBE ACOSTA 88,13 dias mar 18/11/25 sdb 28/02/26
 CONFEDERACION BRISAS DEL DIMANTE - SEDEA 111,88 dias mar 18/11/25 sab 28/03/26
- CONFEDERACION SUIZA
- ESTRELLA DEL SUR - SEDE D - ESTRELLADELSUR 91,5 dias mié 12/11/25 sab 28/02/26
(ESTRELLA IV)
" COMPARTIR EL RECUERDO - SEDE A - 89 dias lun 24/11/25 sab 7/03/26
COMPARTIR LUCERO ALTO
154,63 dias  lun 1/12/25 lun 1/06/26
- ESTRELLA DEL SUR - SEDE C - ESTRELLA 11l SEDE C dias jue 15/01/26 sab 28/02/26
EMERGENCIAS 129 dias mié 31/12/25 lun 1/06/26

llustracién 8 Programacién general

FLUJD DE INVERSION - LOTE &

.......

llustracion 9 Flujo de Inversion lote 4

Dicha programacion se ve reflejada de manera mas detallada en el capitulo de Anexos,
Anexo No. 5. PROGRMACION.
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TOMADOR POLIZA DE SEGURO DE POLIZA / ENDOSO

CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025 CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES 96098 / 9

LUGAR Y FECHA DE EMISION - VIGENCIA
TV 21 BIS # 92 - 57

BOGOTA, D.C., 01/01/2026.
BOGOTA, D.C.

VIGENCIA INICIACION - LAS OHS DEL 18/12/2025,
BOGOTA VIGENCIA DE TERMINACION - LAS OHS DEL 01/06/2029.

NIT: 9019731864

NUMERO DE FACTURA 05 - 0096098 / 000
ASEGURADO BENEFICIARIO

BOGOTA DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION BOGOTA DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION

AV EL DORADO NO. 66 - 63 AV EL DORADO NO. 66 - 63

BOGOTA, D.C. BOGOTA, D.C.

BOGOTA BOGOTA

NIT: 8999990619 Teléf. 3241000 || NIT: 8999990619 Teléf. 3241000

MODIFICACION CON VALOR CODIGO DE VERIFICACION

050009609800094B0G202512311235344

Dando cumplimiento a lo estipulado en la Circular Conjunta 001

del 20 de agosto de 2021 emitida por la Superintendencia Financiera
de Colombia informamos que mediante el correo electrénico
certificacionespolizas@berkley.com.co podrd solicitar cualquier
requerimiento orientado a absolver consultas sobre este documento.

PRIMA GASTOS DE EXPEDICION IVA PRIMA TOTAL VENCIMIENTO PAGO

Ccop 0,00 | | Cop 0,00 | | cop 0,00 | | Cop 0,00 [/

INTERMEDIARIOS :
ALIANZA MUTUAL

CLASE: AGENCIAS CLAVE: 117701

CONDICIONES PARTICULARES DE LA COBERTURA

Las partes acuerdan que el Tomador pagara la prima a mas tardar dentro del mes siguiente contado a partir de la inidacién de vigendia de la misma. La
mora en el pago de la prima de la pdliza o de los certificados o anexos que se expidan con fundamento en ella, producira la terminacién automatica del
seguro y dara derecho a la aseguradora para exigir el pago de la prima devengada y de los gastos causados con ocasion de la expedicion del contrato
de acuerdo con lo establecido por el articulo 1068 del Codigo de Comerdio.

La presente poliza ampara los riesgos descritos en el condicionado general del seguro de CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES registrado en la Superinten-

dencia Financiera de Colombia con el coédigo 19092024-1347-P-05-0000000000CUES09-000I para esta poliza rigen todas las clausulas, deducibles y garantias expresadas en la caratula
Transcurridos 15 dias contados a partir de la fecha del recibo de este documento por parte del Tomador, sin que este hubiese hecho observacion alguna sobre su contenido a Berkley
International Se?uros Colombia S.A., se entenderd que el mismo fue aceptado totalmente.

Es obligacion del tomador, asegurado y beneficiario actualizar por lo menos una vez al afio su informacion en los formularios suministrados por la Compafiia, para cumplir con las normas
para la prevencion de lavado de activos.

Grandes Contribuyentes. Responsable de Impuesto a las Ventas. Agente Retenedor de IVA. Actividad Econémica ICA 6511.
No sujetos a Retencion en la fuente por concepto de renta, Articulo 17 Decreto 2509 del 03/09/85
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Firma Autorizada EL TOMADOR

CODIGO DE PRODUCTO Y NOTA TECNICA REGISTRADO EN LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA :
19092024-1347-P-05-0000000000CUES09-000T y 19092024-1347-NTP-05-0000000000CUES08-0001

¢ Berkley International Seguros Colombia 5.A [ NIT 800.814.916
Es
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: Piso 3 Oficina 2501 Oficina 410 (Oficina 1314 Pacific Mall Oficina 1813 Edificio Corporacidn Financiera
PBX 601 3572727 PBX 604 3572727 PBX 605 3572727 PBX 607 3572727 PBX 602 3572727 PBX 606 3572727
EXT: 4476 EXT: 4470 EXT: 4471 EXT 4478 EXT 4482
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TOMADOR POLIZA DE SEGURO DE POLIZA / ENDOSO
CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025 CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES 96098 / 9

LUGAR Y FECHA DE EMISION - VIGENCIA
TV 21 BIS # 92 - 57

BOGOTA, D.C., 01/01/2026.
BOGOTA, D.C.

VIGENCIA INICIACION - LAS OHS DEL 18/12/2025,
BOGOTA VIGENCIA DE TERMINACION - LAS OHS DEL 01/06/2029.

NIT: 9019731864

NUMERO DE FACTURA 05 - 0096098 / 000

CARATULA

POR MEDIO DEL PRESENTE ENDOSO Y SEGUN SOLICITUD SE ACLARA LA MODIFICACION 1 DE FECHA 18 DE DICIEMBRE DEL 2025 DE
PRORROGA DE VIGENCIA Y VALOR ASEGURADO DE LA POLIZA,

LOS DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES.

POR MEDIO DEL ENDOSO 0008 EMITIDO EN FECHA 19/12/2025 Y SEGUN MODIFICACION NRO 1 SE PRORROGA LA VIGENCIA Y SE
AUMENTA EL VALOR ASEGURADO DE LA POLIZA.

POR MEDIO DEL ENDOSO 0007 EMITIDO EN FECHA 28/11/2025 Y SEGUN SOLICITUD DE LA CONTRATANTE DE LA POLIZA.
POR MEDIO DEL ENDOSO 0006 EMITIDO EN FECHA 07/11/2025 Y SEGUN . DE LA POLIZA.

POR MEDIO DEL ENDOSO 0005 EMITIDO EN FECHA 27/10/2025 Y SEGUN . DE LA POLIZA.

POR MEDIO DEL ENDOSO 0004 EMITIDO EN FECHA 09/10/2025 Y SEGUN SEGUN ACTA DE INICIO DEL 03-10-2025 SE MODIFICA EL
INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.

POR MEDIO DEL ENDOSO 0003 EMITIDO EN FECHA 08/10/2025 Y SEGUN ACTA DE INICIO DE 06-10-2025 SE MODIFICA EL INICIO DE
VIGENCIA Y SE PRORROGA LA VIGENCIA DE LA POLIZA.

POR MEDIO DEL ENDOSO 0002 EMITIDO EN FECHA 24/09/2025 Y SEGUN contratante DE LA POLIZA.

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL PROCESO NRO SED-LP-OP-DCCEE-012-2025; CUYO
OBJETO ES : ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FISICAS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASI COMO LA EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION
DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FISICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS.

ASEGURADO / BENEFICIARIO
BOGOTA DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION NIT 899.999.061-9
LA VIGENCIA DEL AMPARO DE ESTABILIDAD ES DE DOS

(2) ANOS CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE ENTREGA A SATISFACCION.

AL OFERENTE SE LE ADJUDICO EL LOTE NRO 4

CONTINUA

CcODIGO DE PRODUCTO Y NOTA TECNICA REGISTRADO EN LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA :
19092024-1347-P-05-0000000000CUES09-000I y 19092024-1347-NTP-05-0000000000CUES08-000I
% Berkley International Seguros Colombia S.A | NIT 800.814.916
;3 Bogota Medellin Barranquilla Bucaramanga Cali Pereira
Ei Calle 75 No. 5-88 Calle 7 SurNo. 4270 Carrera 51B No. 80-58  Carrera 29 No. 4545 Calle 36 Norte No. 6A-65  Calle 19 No. 8-34
i  Edificie Difransa Edificio Fdrum Smart Office Center Edificio Metropoltan ~ Edificio World Trade Center Oficina 1103
: Piso 3 Oficina 2501 Oficina 410 (Oficina 1314 Pacific Mall Oficina 1813 Edificio Corporacidn Financiera

PBX 601 3572727 PBX 604 3572727 PBX 605 3572727 PBX 607 3572727 PBX 602 3572727 PBX 606 3572727
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VIGILADO



TOMADOR POLIZA DE SEGURO DE POLIZA / ENDOSO
CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025 CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES 96098 / 9

LUGAR Y FECHA DE EMISION - VIGENCIA
TV 21 BIS # 92 - 57

BOGOTA, D.C., 01/01/2026.
BOGOTA, D.C.

VIGENCIA INICIACION - LAS OHS DEL 18/12/2025,
BOGOTA VIGENCIA DE TERMINACION - LAS OHS DEL 01/06/2029.

NIT: 9019731864

NUMERO DE FACTURA 05 - 0096098 / 000

CARATULA

CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025; CONFORMADO POR:

SAFRID INGENIERIA NIT 900.520.848-4 PARTICIPACION DEL 90%
ARDIKA INGENIERIA SAS NIT 901.250.593-6 PARTICIPACION DEL 10%

*LA PRESENTE POLIZA NO SE RENOVARA AUTOMATICAMENTE,
DE SEGUROS PREVIA SOLICITUD DEL TOMADOR.

PARA SU ACEPTACION SE REQUIERE DE LA APROBACION DE LA COMPANTA

*LA PRESENTE POLIZA AMPARA OBLIGACIONES DE MEDIO Y NO DE RESULTADO.
CONTINUA/N LA/S COBERTURA/S :

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO ——= === === === o oo o oo cop 636.560.986,00

Vigencia de la Cobertura : desde las 0 hs del 06/10/2025, hasta las 0 hs del 01/06/2028

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES COP 318.280.493,00
Vigencia de la Cobertura : desde las 0 hs del 06/10/2025, hasta las 0 hs del 01/06/2029

ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LAS OBRAS —=========——— oo cop 636.560.986,00

Vigencia de la Cobertura : desde las 0 hs del 01/06/2026, hasta las 0 hs del 01/06/2028

CcODIGO DE PRODUCTO Y NOTA TECNICA REGISTRADO EN LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA :
19092024-1347-P-05-0000000000CUES09-000I y 19092024-1347-NTP-05-0000000000CUES08-0001

i Berkley International Seguros Colombia S.A | NIT 900.314.916
;3 Bogota Medellin Barranquilla Bucaramanga Cali Pereira
53 Calle 75 No. 5-88 Calle 7 SurNo. 4270 Carrera 51B No. 80-58  Carrera 29 No. 4545 Calle 36 Norte No. 6A-65  Calle 19 No. 8-34
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VIGILADO



TOMADOR POLIZA DE SEGURO DE POLIZA / ENDOSO

CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025 CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES 96098 / 9

LUGAR Y FECHA DE EMISION - VIGENCIA

TV 21 BIS # 92 - 57
BOGOTA, D.C.
BOGOTA

BOGOTA, D.C., 01/01/2026.

VIGENCIA INICIACION - LAS OHS DEL 18/12/2025,
VIGENCIA DE TERMINACION - LAS 0HS DEL 01/06/2029.

NIT: 9019731864

NUMERO DE FACTURA 05 - 0096098 / 000
ASEGURADO BENEFICIARIO

BOGOTA DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION BOGOTA DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION

AV EL DORADO NO. 66 - 63 AV EL DORADO NO. 66 - 63

BOGOTA, D.C. BOGOTA, D.C.

BOGOTA BOGOTA

NIT: 8999990619 Teléf. 3241000 || NIT: 8999990619 Teléf. 3241000
MODIFICACION CON VALOR CODIGO DE VERIFICACION

050009609800094B0G202512311235344

Dando cumplimiento a lo estipulado en la Circular Conjunta 001

del 20 de agosto de 2021 emitida por la Superintendencia Financiera
de Colombia informamos que mediante el correo electrénico
certificacionespolizas@berkley.com.co podrd solicitar cualquier
requerimiento orientado a absolver consultas sobre este documento.

PRIMA GASTOS DE EXPEDICION IVA PRIMA TOTAL VENCIMIENTO PAGO
Ccop 0,00 | | COP 0,00 | | COP 0,00 | | CopP 0,00 [/
INTERMEDIARIOS :
ALIANZA MUTUAL CLASE: AGENCIAS CLAVE: 117701

CONDICIONES PARTICULARES DE LA COBERTURA

Las partes acuerdan que el Tomador pagara la prima a mas tardar dentro del mes siguiente contado a partir de la inidacién de vigendia de la misma. La

mora en el pago de la prima de la pdliza o de los certificados o anexos que se expidan con fundamento en ella, producira la terminacién automatica del

seguro y dara derecho a la aseguradora para exigir el pago de la prima devengada y de los gastos causados con ocasion de la expedicion del contrato

de acuerdo con lo establecido por el articulo 1068 del Codigo de Comerdio.

La presente pdliza ampara los riesgos descritos en el condicionado general del seguro de CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES registrado en la Superinten-

dencia Financiera de Colombia con el coédigo 19092024-1347-P-05-0000000000CUES09-000I para esta poliza rigen todas las clausulas, deducibles y garantias expresadas en la caratula

Transcurridos 15 dias contados a partir de la fecha del recibo de este documento por parte del Tomador, sin que este hubiese hecho observacion alguna sobre su contenido a Berkley
International Se?uros Colombia S.A., se entenderd que el mismo fue aceptado totalmente.

Es obligacion del tomador, asegurado y beneficiario actualizar por lo menos una vez al afio su informacion en los formularios suministrados por la Compafiia, para cumplir con las normas
para la prevencion de lavado de activos.

Grandes Contribuyentes. Responsable de Impuesto a las Ventas. Agente Retenedor de IVA. Actividad Econémica ICA 6511.
No sujetos a Retencion en la fuente por concepto de renta, Articulo 17 Decreto 2509 del 03/09/85

Y

Firma Autorizada EL TOMADOR

¢ Berkley International Seguros Colombia 5.A [ NIT 800.814.916
Es
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VIGILADO




TOMADOR POLIZA DE SEGURO DE POLIZA / ENDOSO
CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025 CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES 96098 / 9

LUGAR Y FECHA DE EMISION - VIGENCIA

TV 21 BIS # 92 - 57 BOGOTA, D.C., 01/01/2026.

BOGOTA, D.C.
VIGENCIA INICIACION - LAS OHS DEL 18/12/2025,
BOGOTA VIGENCIA DE TERMINACION - LAS OHS DEL 01/06/2029.
NIT: 9019731864 NUMERO DE FACTURA 05 - 0096098 / 000
CARATULA

POR MEDIO DEL PRESENTE ENDOSO Y SEGUN SOLICITUD SE ACLARA LA MODIFICACION 1 DE FECHA 18 DE DICIEMBRE DEL 2025 DE
PRORROGA DE VIGENCIA Y VALOR ASEGURADO DE LA POLIZA,
LOS DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES.

POR MEDIO DEL ENDOSO 0008 EMITIDO EN FECHA 19/12/2025 Y SEGUN MODIFICACION NRO 1 SE PRORROGA LA VIGENCIA Y SE
AUMENTA EL VALOR ASEGURADO DE LA POLIZA.

POR MEDIO DEL ENDOSO 0007 EMITIDO EN FECHA 28/11/2025 Y SEGUN SOLICITUD DE LA CONTRATANTE DE LA POLIZA.
POR MEDIO DEL ENDOSO 0006 EMITIDO EN FECHA 07/11/2025 Y SEGUN . DE LA POLIZA.
POR MEDIO DEL ENDOSO 0005 EMITIDO EN FECHA 27/10/2025 Y SEGUN . DE LA POLIZA.

POR MEDIO DEL ENDOSO 0004 EMITIDO EN FECHA 09/10/2025 Y SEGUN SEGUN ACTA DE INICIO DEL 03-10-2025 SE MODIFICA EL
INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA.

POR MEDIO DEL ENDOSO 0003 EMITIDO EN FECHA 08/10/2025 Y SEGUN ACTA DE INICIO DE 06-10-2025 SE MODIFICA EL INICIO DE
VIGENCIA Y SE PRORROGA LA VIGENCIA DE LA POLIZA.

POR MEDIO DEL ENDOSO 0002 EMITIDO EN FECHA 24/09/2025 Y SEGUN contratante DE LA POLIZA.

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL PROCESO NRO SED-LP-OP-DCCEE-012-2025; CUYO
OBJETO ES : ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FISICAS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASI COMO LA EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION
DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FISICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS.

ASEGURADO / BENEFICIARIO
BOGOTA DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION NIT 899.999.061-9

LA VIGENCIA DEL AMPARO DE ESTABILIDAD ES DE DOS (2) ANOS CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE ENTREGA A SATISFACCION.

AL OFERENTE SE LE ADJUDICO EL LOTE NRO 4

CONTINUA

% Berkley International Seguros Colombia S.A | NIT 800.814.916
;E Bogota Medellin Barranquilla Bucaramanga Cali Pereira
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VIGILADO



TOMADOR POLIZA DE SEGURO DE POLIZA / ENDOSO
CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025 CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES 96098 / 9

LUGAR Y FECHA DE EMISION - VIGENCIA

TV 21 BIS # 92 - 57

BOGOTA, D.C.
VIGENCIA INICIACION - LAS OHS DEL 18/12/2025,
BOGOTA VIGENCIA DE TERMINACION - LAS OHS DEL 01/06/2029.

BOGOTA, D.C., 01/01/2026.

NIT: 9019731864

NUMERO DE FACTURA 05 - 0096098 / 000

CARATULA

CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025; CONFORMADO POR:

SAFRID INGENIERIA NIT 900.520.848-4 PARTICIPACION DEL 90%
ARDIKA INGENIERIA SAS NIT 901.250.593-6 PARTICIPACION DEL 10%

LA PRESENTE POLIZA NO SE RENOVARA AUTOMATICAMENTE, PARA SU ACEPTACION SE REQUIERE DE LA APROBACION DE LA COMPANTA
DE SEGUROS PREVIA SOLICITUD DEL TOMADOR.

*LA PRESENTE POLIZA AMPARA OBLIGACIONES DE MEDIO Y NO DE RESULTADO.
CONTINUA/N LA/S COBERTURA/S :

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO —=== === = = o o o o cop 636.560.986,00
Vigencia de la Cobertura : desde las 0 hs del 06/10/2025, hasta las 0 hs del 01/06/2028

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES COP 318.280.493,00
Vigencia de la Cobertura : desde las 0 hs del 06/10/2025, hasta las 0 hs del 01/06/2029

ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LAS OBRAS -——=-—==———=—— - - oo cop 636.560.986,00
Vigencia de la Cobertura : desde las 0 hs del 01/06/2026, hasta las 0 hs del 01/06/2028

i Berkley International Seguros Colombia S.A | NIT 900.314.916
;3 Bogota Medellin Barranquilla Bucaramanga Cali Pereira
53 Calle 75 No. 5-88 Calle 7 SurNo. 4270 Carrera 51B No. 80-58  Carrera 29 No. 4545 Calle 36 Norte No. 6A-65  Calle 19 No. 8-34
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TOMADOR

POLIZA DE SEGURO DE POLIZA / ENDOSO

CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025

TV 21 BIS # 92 - 57
BOGOTA, D.C.
BOGOTA

NIT: 9019731864

RC EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTO 27661 / 10

LUGAR Y FECHA DE EMISION - VIGENCIA

BOGOTA, D.C., 01/01/2026.

VIGENCIA INICIACION - LAS OHS DEL 18/12/2025,
VIGENCIA DE TERMINACION - LAS 0HS DEL 01/06/2026.

NUMERO DE FACTURA 06 - 0027661 / 010

ASEGURADO

BENEFICIARIO

CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025

TERCEROS AFECTADOS

TV 21 BIS # 92 - 57
BOGOTA, D.C.
BOGOTA

NIT: 9019731864

MODIFICACION CON VALOR CODIGO DE VERIFICACION

060002766100101B0OG202512311310308

Dando cumplimiento a lo estipulado en la Circular Conjunta 001

del 20 de agosto de 2021 emitida por la Superintendencia Financiera
de Colombia informamos que mediante el correo electrénico
certificacionespolizas@berkley.com.co podrd solicitar cualquier
requerimiento orientado a absolver consultas sobre este documento.

PRIMA GASTOS DE EXPEDICION IVA PRIMA TOTAL VENCIMIENTO PAGO
CopP 88.803,00 | | COP 10.000,00 | | COP 18.773,00 | | COP 117.576,00 30/01/2026
INTERMEDIARIOS :
ALIANZA MUTUAL CLASE: AGENCIAS CLAVE: 117701

CONDICIONES PARTICULARES DE LA COBERTURA

Las partes acuerdan que el Tomador pagara la prima a mas tardar dentro del mes siguiente contado a partir de la inidacién de vigendia de la misma. La

mora en el pago de la prima de la pdliza o de los certificados o anexos que se expidan con fundamento en ella, producira la terminacién automatica del

seguro y dara derecho a la aseguradora para exigir el pago de la prima devengada y de los gastos causados con ocasion de la expedicion del contrato

de acuerdo con lo establecido por el articulo 1068 del Codigo de Comerdio.

La presente pdliza ampara los riesgos descritos en el condicionado general del seguro de RC EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTO registrado en la Superinten-
dencia Financiera de Colombia con el cédigo 01082023-1347-P-06-RCGCUEST02-0001 para esta pdliza rigen todas las clausulas, deducibles y garantias expresadas en la caratula.

Transcurridos 15 dias contados a partir de la fecha del recibo de este documento por parte del Tomador, sin que este hubiese hecho observacion alguna sobre su contenido a Berkley
International Se?uros Colombia S.A., se entenderd que el mismo fue aceptado totalmente.

Es obligacion del tomador, asegurado y beneficiario actualizar por lo menos una vez al afio su informacion en los formularios suministrados por la Compafiia, para cumplir con las normas
para la prevencion de lavado de activos.

Grandes Contribuyentes. Responsable de Impuesto a las Ventas. Agente Retenedor de IVA. Actividad Econémica ICA 6511.
No sujetos a Retencion en la fuente por concepto de renta, Articulo 17 Decreto 2509 del 03/09/85
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Firma Autorizada EL TOMADOR

07082023-1347-B-06-RCGCUEST02-000T y 01080023-1341-N1-5-06-RCG007
; Berkley International Seguros Colombia S.A | NIT 900.314.916
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VIGILADO




TOMADOR POLIZA DE SEGURO DE POLIZA / ENDOSO

CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025 RC EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTO 27661 / 10

LUGAR Y FECHA DE EMISION - VIGENCIA
TV 21 BIS # 92 - 57

BOGOTA, D.C., 01/01/2026.
BOGOTA, D.C.

VIGENCIA INICIACION - LAS OHS DEL 18/12/2025,
BOGOTA VIGENCIA DE TERMINACION - LAS OHS DEL 01/06/2026.

NIT: 9019731864

NUMERO DE FACTURA 06 - 0027661 / 010

CARATULA

POR MEDIO DEL PRESENTE ENDOSO Y SEGUN SOLICITUD SE ACLARA LA MODIFICACION 1 DE FECHA 18 DE DICIEMBRE DEL 2025 DE
PRORROGA DE VIGENCIA Y VALOR ASEGURADO DE LA POLIZA,

LOS DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES.
EXTENSION DE VIGENCIA : DESDE LAS OHS DEL 06/10/2025 HASTA LAS 24HS DEL 01/06/2026

POR MEDIO DEL PRESENTE ENDOSO Y SEGUN MODIFICACION NRO 1 SE PRORROGA LA VIGENCIA A LA POLIZA,

EXTENSION DE VIGENCIA : DESDE LAS OHS DEL 06/10/2025 HASTA LAS 24HS DEL 01/06/2026

LOS DEMAS TERMINOS Y FECHA 06 DE OCTUBRE DEL 2025 AL CONTRATO DE OBRA NO. 8155135

- COBERTURA BASICA DE PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES

- COBERTURA EXPRESA DE PERJUICIOS POR DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE.

— COBERTURA EXPRESA DE PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES.

— COBERTURA EXPRESA DE LA RESPONSABILIDAD SURGIDA POR ACTOS DE CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS, SALVO QUE EL
SUBCONTRATISTA TENGA SU PROPIO SEGURO DE RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL, CON LOS MISMOS AMPAROS AQUI REQUERIDOS.

— COBERTURA EXPRESA DE AMPARO PATRONAL.
- COBERTURA EXPRESA DE VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS
2. LA VIGENCIA DEL AMPARO VA HASTA LAS 24: HORAS DEL 05-05-2026

POR MEDIO DEL PRESENTE ENDOSO SE CONFIRMA QUE LA PRESENTE POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

CONTIENE, RECONOCE Y ACEPTA LOS SIGUIENTES AMPAROS, SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2.2.1.2.3.2.9. DEL DECRETO
1082 DE 2015.

- COBERTURA BASICA DE PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES

- COBERTURA EXPRESA DE PERJUICIOS POR DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE.

— COBERTURA EXPRESA DE PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES.

— COBERTURA EXPRESA DE LA RESPONSABILIDAD SURGIDA POR ACTOS DE CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS, SALVO QUE EL
SUBCONTRATISTA TENGA SU PROPIO SEGURO DE RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL, CON LOS MISMOS AMPAROS AQUI REQUERIDOS.

— COBERTURA EXPRESA DE AMPARO PATRONAL.
- COBERTURA EXPRESA DE VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS

POR MEDIO DEL PRESENTE ENDOSO Y SEGUN ACTA DE INICIO DE 06-10-2025 SE MODIFICA EL INICIO DE VIGENCIA Y SE PRORROGA
LA VIGENCIA DE LA POLIZA,

CONTINUA

CcODIGO DE PRODUCTO Y NOTA TECNICA REGISTRADO EN LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA :
01082023-1347-P-06-RCGCUEST02-000I y 01082023-1347-NT-P-06-RCGO07
% Berkley International Seguros Colombia S.A | NIT 800.814.916
;3 Bogota Medellin Barranquilla Bucaramanga Cali Pereira
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VIGILADO



TOMADOR POLIZA DE SEGURO DE POLIZA / ENDOSO
CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025 RC EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTO 27661 / 10

LUGAR Y FECHA DE EMISION - VIGENCIA

TV 21 BIS # 92 - 57 BOGOTA, D.C., 01/01/2026.

BOGOTA, D.C.

VIGENCIA INICIACION - LAS OHS DEL 18/12/2025,
BOGOTA VIGENCIA DE TERMINACION - LAS OHS DEL 01/06/2026.

NIT: 9019731864

NUMERO DE FACTURA 06 - 0027661 / 010 |

CARATULA

VIGENCIA GLOBAL: DESDE LAS OHS DEL 06/10/2025 HASTA LAS 24HS 05/05/2026.-

LOS DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES NO MODIFICADOS CONTINUAN VIGENTES.

POR SOLICITUD DE LA CONTRATANTE SE ACLARA:

1. NUMERO DE CONTRATO AMPARADO: CONTRATO DE OBRA NO. COl.PCCNTR.8155135 DEL 04 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

2. LAS VIGENCIAS DE LOS AMPAROS VAN HASTA LAS 24: HORAS DEL 04-04-2026

3. ASEGURADO BOGOTA DISTRITO CAPITAL SECRETARIA DE EDUCACION O SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL CON NIT
899.999.061-9 - AV EL DORADO NO. 66 - 63 TELEFONOS 3241000 Y CONSORCIO ADECUACIONES ARSAFF NIT 901.973.186-4
4. BENEFICIARIO

BOGOTA DISTRITO CAPITAL SECRETARIA DE EDUCACION O SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL CON NIT
899.999.061-9 Y/O TERCEROS AFECTADOS

AL OFERENTE SE LE ADJUDICO EL LOTE NRO 4

CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025; CONFORMADO POR:

SAFRID INGENIERIA NIT 900.520.848-4 PARTICIPACION DEL 90%

ARDIKA INGENIERIA SAS NIT 901.250.593-6 PARTICIPACION DEL 10%

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTO

ACTIVIDAD DESARROLLADA : CONSTRUCCION

INDEMNIZAR LOS DANOS Y PERJUICIOS PATRIMONIALES OCASIONADOS A TERCERAS PERSONAS DERIVADOS DURANTE LA EJECUCION
PROCESO NRO SED-LP-OP-DCCEE-012-2025; CUYO OBJETO ES ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO
CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FISICAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASI COMO LA EJECUCION DE OBRAS
MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FISICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL

FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES
ADMINISTRATIVAS.

$LEY Y JURISDICCION:
COLOMBIANA

$MODALIDAD DE COBERTURA:

CONTINUA

CODIGO DE PRODUCTO Y NOTA TECNICA REGISTRADO EN LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA :
01082023-1347-P-06-RCGCUEST02-000I y 01082023-1347-NT-P-06-RCGO07
i Berkley International Seguros Colombia S.A | NIT 800.814.916
;3 Bogota Medellin Barranquilla Bucaramanga Cali Pereira
Ei Calle 75 No. 5-88 Calle 7 SurNo. 4270 Carrera 51B No. 80-58  Carrera 29 No. 4545 Calle 36 Norte No. 6A-65  Calle 19 No. 8-34
i  Edificie Difransa Edificio Fdrum Smart Office Center Edificio Metropoltan ~ Edificio World Trade Center Oficina 1103
: Piso 3 Oficina 2501 Oficina 410 (Oficina 1314 Pacific Mall Oficina 1813 Edificio Corporacidn Financiera

PBX 601 3572727 PBX 604 3572727 PBX 605 3572727 PBX 607 3572727 PBX 602 3572727 PBX 606 3572727

EXT: 4476 EXT: 4470 EXT: 4471 EXT 4478 EXT 4482

servicioalcliente@berkley.com.co | www.berkley.com.co

VIGILADO



TOMADOR POLIZA DE SEGURO DE POLIZA / ENDOSO

CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025 RC EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTO 27661 / 10

LUGAR Y FECHA DE EMISION - VIGENCIA
TV 21 BIS # 92 - 57

BOGOTA, D.C., 01/01/2026.
BOGOTA, D.C.

VIGENCIA INICIACION - LAS OHS DEL 18/12/2025,
BOGOTA VIGENCIA DE TERMINACION - LAS OHS DEL 01/06/2026.

NIT: 9019731864

PLAZO PARA EL PAGO DE PRIMAS:

30 dias contados a partir de la emisién de la pdliza

RESUMEN DE COBERTURAS Y CAPITALES ASEGURADOS

AMPARO BAS T O === = = = = = COP 525.271.500,00

Predios Labores y Operaciones (PLO), dentro de esta se cubren las responsabilidades originadas por:

1. Incendio y/o explosién
2. Uso de ascensores y escaleras automadticas dentro de los predios asegurados.

3. Uso de madquinas y equipos de trabajo, de cargue y descargue y transporte dentro de los predios asegurados.

4. Montaje, desmonte o desplome de avisos y vallas publicitarias instaladas por el asegurado. En caso de que sean
instaladas por terceros, se indemnizard la responsabilidad civil solidaria del asegurado. Siempre y cuando dichas
vallas o avisos se encuentren en los predios del asegurado.

5. Uso de las instalaciones sociales y/o deportivas que se encuentren en los predios relacionados por el asegurado.

6. Eventos sociales o deportivos organizados por el asegurado en los predios relacionados por éste.

7. Viajes de funcionarios del asegurado dentro del territorio nacional, cuando,
asegurado inherentes al contrato laboral, se causen dafios a terceros.

en desarrollo de actividades del

NUMERO DE FACTURA 06 - 0027661 / 010 |
CARATULA
OCURRENCIA
TERRITORIALIDAD:
Colombia

CONTINUA

CODIGO DE PRODUCTO Y NOTA TECNICA REGISTRADO EN LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA :
01082023-1347-P-06-RCGCUEST02-000I y 01082023-1347-NT-P-06-RCGO07
i Berkley International Seguros Colombia S.A | NIT 900.314.916
;3 Bogota Medellin Barranquilla Bucaramanga Cali Pereira
Ei Calle 75 No. 5-88 Calle 7 SurNo. 4270 Carrera 51B No. 80-58  Carrera 29 No. 4545 Calle 36 Norte No. 6A-65  Calle 19 No. 8-34
i  Edificie Difransa Edificio Fdrum Smart Office Center Edificio Metropoltan ~ Edificio World Trade Center Oficina 1103
: Piso 3 Oficina 2501 Oficina 410 (Oficina 1314 Pacific Mall Oficina 1813 Edificio Corporacidn Financiera
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TOMADOR POLIZA DE SEGURO DE POLIZA / ENDOSO

CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025 RC EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTO 27661 / 10

LUGAR Y FECHA DE EMISION - VIGENCIA
TV 21 BIS # 92 - 57

BOGOTA, D.C., 01/01/2026.
BOGOTA, D.C.

VIGENCIA INICIACION - LAS OHS DEL 18/12/2025,
BOGOTA VIGENCIA DE TERMINACION - LAS OHS DEL 01/06/2026.

NIT: 9019731864

NUMERO DE FACTURA 06 - 0027661 / 010

CARATULA

8. Participacién del asegurado en ferias y exposiciones nacionales.

9. Vigilancia de los predios del asegurado segun lo definido en el anexo “Responsabilidad Civil Por Personal de
Celaduria, Vigilancia y Seguridad”.

10. Posesidén y el uso de depdsitos, tanques y tuberias que se encuentren ubicados o instalados dentro de los

predios relacionados por el asegurado.

11. Uso de parqueaderos dentro de los predios relacionados por el asegurado segun lo definido en el anexo
Responsabilidad Civil Parqueaderos”

12. Posesidén o utilizacidén de cafeterias, casinos y restaurantes para uso de sus empleados, dentro de los predios

asegurados.

13. Bienes bajo cuidado, tenencia y control, se indemnizarédn los dafos causados a terceros con los bienes mas no

los dafios sufridos por los mismos.

14. Se entiende incorporado el dafio emergente, lucro cesante, dafio moral y perjuicios extra patrimoniales del

tercero que se deriven de un dafio fisico directo ocasionado por el asegurado en ejecucidén de las actividades objeto
de cobertura.

15. Gastos de defensa.

COBERTURAS ADICIONALES A LA BASICA :

LOS LIMITES INDICADOS A CONTINUACION HACEN PARTE DEL VALOR ASEGURADO DE LA POLIZA

LIMITES DE INDEMNIZACION DE LA POLIZA:

CONTINUA

CODIGO DE PRODUCTO Y NOTA TECNICA REGISTRADO EN LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA :
01082023-1347-P-06-RCGCUEST02-000I y 01082023-1347-NT-P-06-RCGO07
i Berkley International Seguros Colombia S.A | NIT 900.314.916
;3 Bogota Medellin Barranquilla Bucaramanga Cali Pereira
Ei Calle 75 No. 5-88 Calle 7 SurNo. 4270 Carrera 51B No. 80-58  Carrera 29 No. 4545 Calle 36 Norte No. 6A-65  Calle 19 No. 8-34
i  Edificie Difransa Edificio Fdrum Smart Office Center Edificio Metropoltan ~ Edificio World Trade Center Oficina 1103
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TOMADOR POLIZA DE SEGURO DE POLIZA / ENDOSO

CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025 RC EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTO 27661 / 10

LUGAR Y FECHA DE EMISION - VIGENCIA

TV 21 BIS # 92 - 57

BOGOTA, D.C.

VIGENCIA INICIACION - LAS OHS DEL 18/12/2025,
BOGOTA VIGENCIA DE TERMINACION - LAS OHS DEL 01/06/2026.

BOGOTA, D.C., 01/01/2026.

NIT: 9019731864

NUMERO DE FACTURA 06 - 0027661 / 010

CARATULA

e LIMITE MAXIMO POR EVENTO : COP 525.271.500,00

« LIMITE MAXIMO POR VIGENCIA : COP 525.271.500,00

** RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL:

e LIMITE MAXIMO POR EVENTO : COP 525.271.500,00

e LIMITE MAXIMO POR VIGENCIA : COP 525.271.500,00

*%* RESPONSABILIDAD CIVIL PARA VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS:

+ OPERA EN EXCESO DE LA COBERTURA DE RCE DE LA POLIZA DE AUTOMOVILES QUE DEBE TENER CONTRATADA Y SIEMPRE VIGENTE
CADA VEHICULO, LA CUAL DEBERA TENER CONTRATADA UN LIMITE MINIMO DE COP 200.000.000,00

« LIMITE MAXIMO POR EVENTO : COP 525.271.500,00
« LIMITE MAXIMO POR VIGENCIA : COP 525.271.500,00
DEDUCIBLES APLICABLES :

** AMPARO BASICO Y DEMAS EVENTOS:

EL ASEGURADO PARTICIPARA EN TODO Y CADA EVENTO INDEMNIZABLE POR LA PRESENTE POLIZA EN UN 10,00% DEL MONTO DEL
MISMO, CON UN MINIMO DE COP 5.000.000,00

CcODIGO DE PRODUCTO Y NOTA TECNICA REGISTRADO EN LA SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA :
01082023-1347-P-06-RCGCUEST02-000I y 01082023-1347-NT-P-06-RCGO07

i Berkley International Seguros Colombia S.A | NIT 900.314.916
;3 Bogota Medellin Barranquilla Bucaramanga Cali Pereira
Ei Calle 75 No. 5-88 Calle 7 SurNo. 4270 Carrera 51B No. 80-58  Carrera 29 No. 4545 Calle 36 Norte No. 6A-65  Calle 19 No. 8-34
i  Edificie Difransa Edificio Fdrum Smart Office Center Edificio Metropoltan ~ Edificio World Trade Center Oficina 1103
: Piso 3 Oficina 2501 Oficina 410 (Oficina 1314 Pacific Mall Oficina 1813 Edificio Corporacidn Financiera
PBX 601 3572727 PBX 604 3572727 PBX 605 3572727 PBX 607 3572727 PBX 602 3572727 PBX 606 3572727
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VIGILADO



COMPROBANTE DE PAGO

BERKLEY INTERNATIONAL SEGUROS COLOMBIA b Berkley Lo ro

NIT: 900.814.916-1

Grandes Contribuyentes. Responsable de Impuesto a las Ventas. Agente Retenedor de IVA. Actividad Econdmica ICA 6511.

No sujetos a Retencion en la fuente por concepto de renta, Articulo 17 Decreto 2509 del 03/09/85

TOMADOR CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025 Identificacion NIT: 9019731864

POLIZA DE SEGURO DE| RC EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTO POLIZA / ENDOSO 27661 / 10

Referencia de Pago 0000060027661010

Valor Total a Pagar: $ 117.576,00

Fecha limite de pago 30/01/2026
Para efectuar su pago ingrese en el siguiente link :
URL ecollect Plus: https://www.e-collect.com/customers/Plus/BerkleyPagosPlus.htm
Para efectuar su pago en efectivo o en cheque puede acercarse a cualquier oficina del Banco de Bogota. - CLIENTE -
COMPROBANTE DE PAGO

BERKLEY INTERNATIONAL SEGUROS COLOMBIA b Berkley Co Iro
NIT: 900.814.916-1

Grandes Contribuyentes. Responsable de Impuesto a las Ventas. Agente Retenedor de IVA. Actividad Econdmica ICA 6511.

No sujetos a Retencion en la fuente por concepto de renta, Articulo 17 Decreto 2509 del 03/09/85

TOMADOR CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025 Identificacion NIT: 9019731864

POLIZA DE SEGURO DE| RC EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTO POLIZA / ENDOSO 27661 / 10

Detalle del Pago en Cheque Referencia de Pago 0000060027661010
Codigo Banco Cheque N° Valor $ Valor Total a Pagar: $ 117.576,00
Fecha limite de pago | 30/01/2026
Total medios de pago Valor $
Efectivo
Cheques
(415)7709998724754(802030000060027661010(3902)00000011757600(96)20260130 - BANCO -
% Berkley International Seguros Colombia S.A | NIT 900.314.916
;E Bogota Medellin Barranquilla Bucaramanga Cali Pereira
E; Calle 75 No. 5-88 Calle 7 SurNo. 4270 Carrera 51B No. 80-58  Carrera 29 No. 4545 Calle 36 Norte No. 6A-65  Calle 19 No. 8-34
i  Edificie Difransa Edificio Fdrum Smart Office Center Edificio Metropoltan ~ Edificio World Trade Center Oficina 1103
: Piso 3 Oficina 2501 Oficina 410 (Oficina 1314 Pacific Mall Oficina 1813 Edificio Corporacidn Financiera
PBX 601 3572727 PBX 604 3572727 PBX 605 3572727 PBX 607 3572727 PBX 602 3572727 PBX 606 3572727
EXT- 4476 EXT: 4470 EXT- 4471 EXT 4478 EXT 4482

servicioalcliente@berkley.com.co | www.berkley.com.co

VIGILADO




TOMADOR

POLIZA DE SEGURO DE POLIZA / ENDOSO

CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025

TV 21 BIS # 92 - 57
BOGOTA, D.C.
BOGOTA

RC EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE CUMPLIMIENTO

27661 / 10

LUGAR Y FECHA DE EMISION - VIGENCIA

BOGOTA, D.C., 01/01/2026.

VIGENCIA INICIACION - LAS OHS DEL 18/12/2025,
VIGENCIA DE TERMINACION - LAS 0HS DEL 01/06/2026.

NIT: 9019731864

NUMERO DE FACTURA 06 - 0027661 / 010

CONDICIONES PARTICULARES

CONSTE QUE SE AUMENTA/N LA/S SUMA/S ASEGURADA/S:

POR MEDIO DEL PRESENTE ENDOSO SE MODIFICAN LAS SIGUIENTES COBERTURAS Y/O CAPITALES ASEGURADOS :

AMPARO BASTCO-—— == —— o — o o~

cop 525.271.500,00

SIENDO ENTONCES LA SITUACION ACTUAL DEL RIESGO Y SUS COBERTURAS LA SIGUIENTE:

TERRITORIALIDAD:

Colombia

PLAZO PARA EL PAGO DE PRIMAS:

30 dias contados a partir de la emisién de la pdliza

DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIERO

PRINCIPAL:

NOMBRE : JOSE FEDERICO USTARIZ GONZALEZ

DIRECCION: CARRERA 11A # 96-51 OFICINA 203 EDIFICIO OFICITY - BOGOTA
TELEFONO: (+571) 6108161/6108164

MAIL: defensoriaberkley@ustarizabogados.com

SUPLENTE:

NOMBRE : BERTHA GARCIA MEZA

DIRECCION: CARRERA 11A # 96-51 OFICINA 203 EDIFICIO OFICITY - BOGOTA
TELEFONO: (+571) 6108161/6108164

MAIL:

defensoriaberkley@ustarizabogados.com

HORARIO DE ATENCION: LUNES A VIERNES DE 8:00 A.M. A 5:00 P.M.

VIGILADO

servicioalcliente@berkley.com.co | www.berkley.com.co

i Berkley International Seguros Colombia S.A | NIT 900.314.916
;3 Bogota Medellin Barranquilla Bucaramanga Cali Pereira
Ei Calle 75 No. 5-88 Calle 7 SurNo. 4270 Carrera 51B No. 80-58  Carrera 29 No. 4545 Calle 36 Norte No. 6A-65  Calle 19 No. 8-34
i  Edificie Difransa Edificio Fdrum Smart Office Center Edificio Metropoltan ~ Edificio World Trade Center Oficina 1103
: Piso 3 Oficina 2501 Oficina 410 (Oficina 1314 Pacific Mall Oficina 1813 Edificio Corporacidn Financiera
PBX 601 3572727 PBX 604 3572727 PBX 605 3572727 PBX 607 3572727 PBX 602 3572727 PBX 606 3572727
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FICHAS TECNICAS Y
CERTIFICADOS DE CALIDAD


SILAPTOP0015
Texto tecleado
FICHAS TÉCNICAS Y CERTIFICADOS DE CALIDAD


Rejilla de 4"x 3" Con Sosco Milenio

Plastic Drain of 4" x 3" Type Milenio

Se utilizan aditivos
que permiten
conservar el color
y brillo de la pieza.
Resistente al
impacto.
Resistencia a la
corrosion.
Resistencia a la
abrasion.

Facil Instalacion.
Dureza y
resistencia
superficial.

Blanco / White Dimensiones / Dimensions
. Letra/Letter mm cm
76,20 @ 3,00 7,62
510-080-15 B 101,60 = 4,00 @ 10,16
Cromo / Chrome c 9504 3,74 9,50
D 50,64 1,99 | 5,06
M E 58,90 @ 2,32 5,89
510-068-11
Vistra superior / Upper view Vista lateral / Lateral view
‘ .
79,60 gr + 1,00 - 1
o w0
1

Producto / Product

Especificaciones

Technical

Beneficios y

Benefits and

Baja Técnicas specifications aplicaciones applications
Co’ndu_ct|V|dad * Todas nuestras ¢ All our floor drains ¢ Cuentan con una eThey have a
eléctrica. rejillas de piso son  are used in sanitary tapa desmontable removable grid that
utilizadas en tuberia  pipe (PVC). que permite un allows proper
sanitaria(PVC). adecuado maintenance  and
e Our designs allow mantenimiento vy cleaning,
Additives are ¢ Nuestros disefios  an adequate limpieza, ventajas advantages that do
used to preserve permiten _un drainage since the que no ofrecen las not offer the drains
adecuado desagtie ya dimensions are of rejilas  fabricadas made of aluminum

the color and
brightness of the

que las dimensiones
son de medida

standard size.

en aluminio debido
al proceso de

due to the casting
process used which

piece. estandar. o The plastic drains fundicion utilizado, allows the
Impact type milenio are el cual permite la accumulation of
resistance. e Las rejillas milenio made of highly acumulacion de solid waste over
Corrosion estan fabricadas en engineered plastic residuos solidos time.
resistance. material plastico de  material; which con el paso del
Abrasion alta ingenieria; el cual  allows them to have tiempo. o Its high resistance
. permite que tengan a high durability to continuous
reS|st§nce. : una gran durabilidad avoiding rust and e Su alta resistencia pedestrian traffic
Easy installation. evitando el 6xido y la  corrosion,  which al continuo trafico guarantees its
Hardness and corrosién, lo que  ensures adequate peatonal garantiza durability, also
surface garantiza un  drainage over time. su durabilidad, providing a touch of
resistance. adecuado desagle proporcionando elegance to the new
Low electrical con el paso del ademas un toque floor trends.
tiempo. de elegancia a las

conductivity.

www.silplas.com.co

Av Calle 17 No. 65 — 75 , Bogota, Colombia
Tel. 4142511 | email : rejillas@silplas.com.co

nuevas tendencias
de pisos.
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TOXEMENT 1A

Impermeabilizante integral para hormigdn y mortero

Descripcién

TOXEMENT 1A es un liquido color amarillo, a base de sellantes organicos, e inorganicos utilizado como impermeabilizante

para hormigén y mortero.

Informacion Técnica

SOALLIAV

Densidad : 1.06 kg/l +/- 0.025 kg/l
Color: Amarillo

TOXEMENT 1A es especialmente recomendado para obtener morteros impermeables en:

Cimientos y sobrecimientos.

Tanques para agua, piscinas, albercas y bafios.
Sétanos, muros y paredes.

Morteros de revestimiento y enlucido.

Techos y cubiertas.

Muelles

Plantas de tratamiento de agua.

Pegas imepermeables en mamposteria.

Morteros impermeables de nivelacién y pendientado.

Ventajas

Impermeabiliza integralmente.

Incrementa la durabilidad del concreto.

Mejora la plasticidad y consistencia de las mezclas.
Proporciona excelente cohesion a las mezclas.

Dosificacion

1 parte de TOXEMENT 1A por 10 de agua.

TOXEMENT 1A rinde aproximadamente de 350 g/m?— 450 g/m? de pafiete de 2,5 cm de espesor.

Si la humedad es muy severa disuelva 2 partes de TOXEMENT 1A en 10 partes de agua.

PARA CONCRETO: TOXEMENT 1A se dosifica al 3% del peso del cemento.

Aplicacién

TOXEMENT 1A viene listo para su uso, solo hay que mezclar segun la dosificacion recomendada y aplicar el mortero

obtenido sobre una superficie libre de grasa, aceite, mugre, etc.

Disolver una parte de TOXEMENT 1A en 10 partes de agua y utilizar esta mezcla como agua de amasado, en todo el

proceso.

OFICINA PRINCIPAL:

WWW.TOXEMENT.COM.CO

EUCLID CHEMICA

TOXEMEN

V1 LNJINIXOL

€LLLoYXL



TOXEMENT 1A

Impermeabilizante integral para hormigdn y mortero

Capa de Adherencia:

e Mojar la cantidad necesaria de cemento puro con el agua de amasado, hasta lograr la consistencia de lechada o pintura
espesa.

e Humedecer con agua la superficie que se va a tratar.

e Aplicar la lechada con brocha o cepillo cuidando que penetre bien en los poros, grietas y hormigueros de la superficie.

Capa de Nivelacion:

e Hacer un mortero con una parte de cemento y una parte de arena y humedecer la mezcla con el agua de amasado.

e Antes que la capa anterior se seque lancele este mortero, dejandole un terminado burdo. El espesor de esta capa debe
serentre 2 mmy 5 mm.

Capa de Afinado:

e  Hacer un mortero con una parte de cemento y tres de arena y humedecer con el agua de amasado, hasta lograr la
consistencia deseada.

e Aplicar este mortero sobre la capa numero dos ya fraguada pero todavia humeda en un espesor aproximado de 0.7 cm a
1.2 cm. Dar el terminado con una llana de madera.

e Sise desea un acabado fino, preparar un mortero con 2 partes de arena fina y una de cemento y aplicar sobre la capa
anterior, cubrir las pequeias irregularidades que tenga.

El espesor total de las 3 capas de mortero debe ser aproximadamente de 1 cm a 1.5 cm.

Recomendaciones Especiales

e TOXEMENT 1A no es toxico ni requiere de cuidados especiales de manejo.
TOXEMENT 1A debe ser agitado en su envase original, antes de ser usado.
El curado de un pariete impermeabilizado es fundamental. Debe ser por lo menos de 7 dias. Para un mejor curado use
CURASEAL PF de EUCLID CHEMICAL TOXEMENT.
e Las uniones entre paredes y piso o entre paredes deben redondearse en forma de media cafia, usando mortero
impermeable.
Cuando se suspende el trabajo un dia para continuarlo al siguiente, deben traslaparse las 3 capas.
No deben hacerse terminados finos con cemento puro porque generalmente se agrietan.
Utilice siempre cemento fresco.
La arena debe ser lavada, cernida y libre de materia organica.
En todos los casos consultar la Ficha de Datos de Seguridad del producto antes de su uso.

Manejo y Almacenamiento

TOXEMENT 1A debe almacenarse en su envase original, herméticamente cerrado y bajo techo.

Vida util en almacenamiento:
¢ 15 meses en condiciones 6ptimas de almacenamiento.

Presentacion

Garrafa : 2 kg.

Garrafa : 4 kg.

Garrafa : 20 kg.
Tambor : 210 kg.
Tambor : 200 | (211 kg).

OFICINA PRINCIPAL:

WWW.TOXEMENT.COM.CO

TOXEMEN

EUCLID CHEMICAL

SOALLIAV

V1 LNJINIXOL

€LLLoYXL



TOXEMENT 1A

Impermeabilizante integral para hormigdn y mortero

Las Hojas Técnicas de los productos EUCLID CHEMICAL TOXEMENT pueden ser modificadas sin previo aviso. Visite
nuestra pagina Web www.toxement.com.co para consultar la ultima version.

Los resultados que se obtengan con nuestros productos pueden variar a causa de las diferencias en la composicion de los
substratos sobre los que se aplica o por efectos de la variacion de la temperatura y otros factores. Por ello recomendamos
hacer pruebas representativas previo a su empleo en gran escala. EUCLID CHEICAL TOXEMENT se esfuerza por mantener
la alta calidad de sus productos, pero no asume responsabilidad alguna por los resultados que se obtengan como
consecuencia de su empleo incorrecto o en condiciones que no estén bajo su control directo.

Septiembre 15 de 2020

OFICINA PRINCIPAL:
argue Industrizt i Satana, Ma - M7 1

EUCLID CHEMICAL

WWW.TOXEMENT.COM.CO
TOXEMENT

SOALLIaV

VI LNJN3IXOL

€LLLOYXL



El Cemento gris Uso General Topex esta
disefilado para ser usado en diversas
aplicaciones en la industria de Ila
construccion.

Estd fabricado con materias primas de
excelente calidad, lo que le permite tener muy
buenas propiedades.

Cumple con los requerimientos establecidos
en laNTC 121 Tipo UG.

Clinker, caliza y yeso. Puede tener adiciones
y trazas de material reprocesado.

Usos

Morteros de pega, pafiete,
nivelaciéon de piso.

Concreto.

Prefabricados de bajo y mediano formato

Elaboracién de acabados en general.

Condiciones de almacenamiento

cargue y

Debe almacenarse en lugares secos,
cubiertos, alejado de la humedad,
preferiblemente bajo techo. Proteja el

cemento TOPEX de la lluvia, la humedad y de
la condensacion de agua que puede ocurrir
cuando se cubre con plasticos.

Almacenar sobre estibas de madera o
plasticas en buenas condiciones, alejado de
la pared entre 20y 30 centimetros.

CEMENTO GRIS

USo
GENERAL

No apilar mas de 8 sacos en altura.

El almacenamiento debe facilitar la rotaciéon
de inventario en bodega o la obra.

El transporte, almacenamiento y manipulacion
debe hacerse de forma adecuada para evitar
roturas de los empaques y proteger los sacos
contrala humedad y el agua.

Después de abrir el saco, se recomienda
usarlo inmediatamente.

Usar equipo adecuado.

Instrucciones de uso

Utilizar arenas y gravas, de buena calidad,
gue sean del tamafio correcto y libres de
arcillas e impurezas. Use solo agregados que
cumplan la norma NTC174 para elaboracion
de concreto.

Mezcle los materiales secos (cemento vy
agregados) antes de adicionar el agua.
Adicionar la minima cantidad de agua
necesaria parala mezcla.

Cuidar el curado de las superficies,
humedeciéndolas con agua iniciando entre 1
y 3 horas después del vaciado y prolongando
el proceso por al menos 7 dias.

Para la elaboracion de morteros se
recomienda la revision y aplicacién de la
norma NTC 3329.

Para la elaboracion de concretos se

recomienda la revision y aplicacion de las
normas NTC 3318 y NSR 10 (Titulos Cy D).




Especificaciones técnicas

METODO

ESPECIFICACION CEMENTO
PROPIEDADES DE
ENSAYO NTC 121:2021 TOPEX
Expansién en Barras de Mortero (%) NTC 4927 Max. 0,02 Max. 0,02
Expansién ala Autoclave (%) NTC 107 Méx. 0,80 Méx. 0,80
Densidad (g/cm3) NTC 221 - 2,80 - 3,10
Contenido de Aire en Mortero (%) NTC 224 Méx. 12 Méax. 12
I N
Inicial, Minimo (minutos) NTC 118 Min. 45 60
Inicial, Mdximo (minutos) NTC 118 Max. 420 200

1 dia (MPa) NTC 220
3 dias (MPa) NTC 220
7 dias (MPa) NTC 220
28 dias (MPa) NTC 220

Min. 8,0 Min. 8
Min. 15,0 Min. 15
Min. 24,0 Min. 24

Manténgase fuera del alcance de los nifios. Evite el
contacto del producto con la piel y los ojos.
Durante la manipulacion del producto se deben
usar elementos de proteccibn como mascarillas
certificadas, guantes, gafas, camisa de manga larga
0 mangas protectoras.

En caso de ingesta o alguna reaccion alérgica,
consulte inmediatamente con su médico.

en ambientes ventilados para evitar
Consulte la hoja de seguridad del

Manipular
inhalacion.
producto.

No existen datos que indiquen que este producto
es nocivo para el medio ambiente. Pero, para evitar
la contaminacién, no vierta el producto en el
alcantarillado o fuentes de agua y disponga de los
residuos en rellenos sanitarios o escombreras
autorizadas.

APEIBH®OS

DISTRIBUIDO POR:

SODIMAC COLOMBIA S.A.
NIT 800 242106-2
Carrera 68D # 80 70
Teléfonos: (601) 546 0000

No compre el producto si el empaque se encuentra
roto, abierto o remendado. El término de la
garantia legal se extendera, como méaximo, hasta
la fecha sugerida de uso indicada en el empaque.
La garantia legal no aplica en los siguientes
casos: si se utiliza el producto después de la fecha
sugerida de uso; si el empaque no corresponde al
de Cementos TOPEX por ser re-empacado; si esta
en condiciones no adecuadas de almacenamiento;
si en el momento de recibir el producto el saco se
encuentra roto, abierto o remendado; si se realiza
uso inadecuado del cemento al no seguir las
indicaciones dadas en esta ficha técnica.

Producido en la Autopista Medellin Bogota
600 ADL del puente sobre el Rio Claro
(Antioquia-Colombia)

Informacion Técnica
servicioalcliente@homecenter.co

Linea Nacional 01 8000 115 150
Bogota (601) 307 71 15

@)

Versién 1.2 junio de 2023.




DIACO

Ficha Técnica

MALLAS
ELECTROSOLDADA

Normatividad
NTC 5806, ASTM 1064 Resolucion 1019:2024

Aplicaciones

Refuerzo de acero en forma de panel, formados por alambres de aceros grafilados longitudinales y transversales,
electrosoldados en todos los puntos de encuentro. Proporcionan refuerzo estructural necesario en: losas de
concreto, losas de cimentacion, entrepisos, pavimentos rigidos, bévedas, tuneles, canales, muros divisorios, etc.

Caracteristica Dimensionales y Presentacion

Mallas Electrosoldadas

Cuantia principal
Nominal

No. de barras por malla | Diametro | Separacion Longitud pelos | Peso

Designacién | Referencia -
cm? /m-lineal

XX-050 M-050 10 24 4,0 4,0 250 250 125 50 ns 0,50
XX-063 M-063 2 30 4,0 4,0 200 200 100 75 14,1 0,63
XX-084 M-084 16 40 4,0 4,0 150 150 75 50 188 0,84
XX-106 M-106 16 40 4,5 4,5 150 150 75 50 238 1,06
XX-131 M-131 16 40 50 50 150 150 75 50 293 131
XX-158 M-158 16 40 55 55 150 150 75 50 355 158
XX-188 M-188 16 40 6,0 6,0 150 150 75 50 422 1,88
XX-221 M-221 16 40 6,5 6,5 150 150 75 50 49,6 221
XX-257 M-257 16 40 7,0 7,0 150 150 75 50 574 2,57
XX-295 M-295 16 40 75 75 150 150 75 50 659 2,95
XX-335 M-335 16 40 8,0 8,0 150 150 75 50 751 335
| 4 .- - .-
XX-378 M-378 16 40 8,5 85 150 150 75 50 84,7 3,78
Mallas electrosoldadas Diaco con refuerzo principal en una direccién (Panel 6,00 x 2,35m)
XY-084 H-084 16 24 4,0 4,0 150 250 125 50 | 151 0,84
XY-106 H-106 16 24 4,5 4,0 150 250 125 50 . 17,6 1,06
XY-131 H-131 6 il 24 50 4,0 150 250 125 50 20,4 131
XY-158 H-158 16 | 24 55 4,0 150 250 125 50 235 158
XY-221 H-221 | e i 24 | 6,5 4,0 150 250 | 125 50 306 221
XY-257 H-257 16 24 7,0 50 150 250 125 50 37,7 257
XY-335 H-335 16 24 8,0 50 150 250 125 50 46,6 335
XY-378 H-378 6 24 85 50 150 250 125 50 515 378




Propiedades Mecanicas

Propiedades Mecanicas NTC 5806

Resistencia a la traccién 550 MPa

Resistencia a la fluencia 485 Mpa

Esfuerzo cortante a la 0,26 x Area de Grafil
soldadura (Min) grafil 2 55 mm 241 N x Area de Grafil

Marcacién Producto
Los grafiles poseen marcacion en alto relieve de acuerdo con la
Norma NTC 5806, incluyendo nombre y nimero de designacion.

Reportes de Ensayos
El reporte de ensayos se emite para cada lote despachado e incluye los resultados de composicion quimica,
propiedades mecanicas y de doblado, masa y dimensiones de los resaltes.

Etiqueta de Identificacion
La etiqueta de identificacion para malla electrosoldada contiene
la siguiente informacion:

-Nombre del fabricante

-Norma Técnica

-Medida (designacién-didmetro nomina
-NUmero de Colada o Lote

- Longitud

-NUmero del paquete

-Unidades por Paquete

-Fecha de fabricacion

- Peso

-Sello Norma de Calidad NTC 5806

Recomendaciones de medio ambiente, calidad, salud y seguridad

- Los residuos metalicos (despuntes, ganchos, amarres) deben disponerse
Medio

5 como material ferroso (reciclable).
Ambiente

- La etiqueta se debe destruir y disponer como material reciclable.

- Mantener la etiqueta de identificacion hasta que se realice la comercializacion
o el uso del ultimo angulo del paquete.

- La oxidacion en el acero no debe ser motivo de rechazo, siempre y cuando
cumpla con los requisitos de la norma.

Calidad

- Ubicar el acero burros o soportes elevados preferiblemente cubiertos
y ventilados. Evitar almacenarlo en zonas de alta humedad.
- Evitar que el acero esté expuesto al contacto con aceites, quimicos, pinturas o ACPM.




- Manipule el material metdlico con guantes para evitar riesgos de cortadura.

- No supere la carga de 25 kg por persona para prevenir riesgos ergondmicos.

- Los paquetes de mallas deben manejarse y manipularse con el equipo apropiado (puentes,
gruas, eslingas y cables certificados para el izaje de los paquetes).

Salud y
seguridad

- Las pilas de productos deben conformarse de forma segura, garantizando estabilidad
sin presentar riesgos de volcamiento.
- No debe izarse los atados o paquetes de productos tomando como apoyo

los amarres de fijacion.

Qué hacer en caso de reclamacién por faltante o calidad del Producto

- En caso de faltante, se debe realizar el registro en la remisiéon que se lleva el conductor, incluyendo la firma de
la persona que recibe el producto.

- En caso de reclamo por calidad del producto, Informar al Asesor Comercial y a Asistencia Técnica.

- En cualquier caso, se debe enviar un correo a miexperiencia@diaco.com.co, adjuntando remision, etiquetasy la
informacion que considere relevante para realizar analisis de cada caso.




Griferia

FICHA TECNICA
LLAVE LAVAMANOS PUSH Ger f or

Griferia Institucional
Cédigo 200072

1. Descripcion

La Llave lavamanos push institucional, gracias a sus sistema de
cierre automatico tipo push, es ideal para lugares publicos de alto
tréfico. Sus materiales de alta ingenieria garantizan la durabilidad y
funcionamiento en el tiempo.

2. Materiales

Cuerpo y Botén: Latén

Sellos: Caucho

3. Caracteristicas Generales

* Para uso en instituciones, centros comerciales, coIegios.

* Resistente a la corrosién del medio ambiente en condiciones
normales de uso.

* Resistente al jab6n y limpiadores de tocador.

*  Fécil instalacién.

* Recubrimiento no téxico.

4. Especificaciones Técnicas

*  Presién de trabajo: 689 kPa (100 PSI).
*  Presién maxima de servicio: 860 kPa (125 PSI). 110
* Presién minima de servicio: 138 kPa (20 PSI).

+ Temperatura de trabajo 5°C a 71°C.

* Caudal maximo: 1.0 |/min

* Vida dtil del sistema de cierre: supera 150.000 ciclos.

5. Cuidados y Limpieza

118.5

La limpieza debe realizarse Gnicamente con agua y jabdn g 48
suave utilizando un pafio de algodén limpio. Evite usar
elementos abrasivos, 4cidos o disolventes ya que pueden

afectar el cromado. *%‘% 57

6. Normatividad

Max. 25

*  Cumple con los requisitos de la norma NTC 1644 . .1 G1/2
“Accesorios de suministro en fontaneria”.
* Cumple con la resolucién 0501

El disefio y las dimensiones estan sujetas a cambios sin previo aviso.
Unidades: mm

PVC GERFOR S.A.S - Autopista Medellin, Km 2 600 m via Parcelas-Cota - Cundinamarca - CO Cédigo FT0420113

PBX: (57) 18776800 - www.gerfor.com - @PVC Gerfor Fecha de revision: 23-oct-2020



FICHA TECNICA
LLAVE LAVAMANOS PUSH Ger f or

Griferia

Griferia Institucional
Cédigo 200072

7. Productos Complementarios

100517 Adaptador Hembra 1/2"

100097 Tubo Presién RDE 13.5 1/2"
101044 Soldadura Verde PVC 1/128 GAL.
101284 Vilvula de requlacién

102735 Acople flexible

8. Diagrama Caudal

Caudal promedio *

Presién Chorro 9.0
NTC 1644

(psi) (I/min) 8,0 p
20 3,5 - 7,0
2 43 E 60
' = 5,0
60 51 E 40
80 5,775 8,3 g 3,0
100 6,0 Y20
120 6.3 1.0
0,0

20 40 60 80 100 120
Presién (psi)
et ChOITO. .. ® NTC 1644

*Los valores de caudal indicados pueden variar
de acuerdo a la presion

e

4 0%
. AT O
Ahorro y sensacion Cumplimiento de Produccién con Respaldo y Materiales de alta :
de confort con el normas y tecnologfa de punta asesoria técnica calidad y resistencia
aqua reglamentacion técnica mecénica

PVC GERFOR S.A.S - Autopista Medellin, Km 2 600 m via Parcelas-Cota - Cundinamarca - CO Cédigo FT0420113

PBX: (57) 18776800 - www.gerfor.com - @PVC Gerfor Fecha de revision: 23-oct-2020



COLORES DISPONIBLES

Blanco

27-9/16"

478
18-13118"

u milimetros = pulgadas

Q| @ | 9

Asiento institucional Spud de 1 1-2 para Set de dos capuchones
blancos

(ECAP-DH)

Aqua inodoro
(E101.16)

(EHP.02.02)

HET 4.8 LEED Alto trafico

litros/des

Producto
nuevo

Elongado Hospitalario

Hotelero

©

Desempefio
eficiente

® @

Higiene Garantia

Durabilidad
Sanitarios

Disefio institucional.

L]

¢ Forma elongada.

¢ Inodoro de alta eficiencia - HET

e Consumo por descarga: 4,8 litros.

e Se recomienda combinar con fluxémetro manual de 4,8 o 6 litros,
con fluxémetro electrénico o valvula de descarga.

¢ Fabricado en porcelana sanitaria vitrificada.

¢ Esmaltado en todas sus areas visibles.

¢ La absorcion de la pieza es inferior al 0,5%.

e Espesor minimo de 6 mm en cualquier parte
de la pieza.

¢ Sin defectos, picaduras, fisuras 6
deformaciones.

NomuASGENERALESDECUMPLMENTO  CAACONBMENOMAL

e NTE-INEN 3082: ARTEFACTOS SANITARIOS,
REQUISITOS Y METODOS DE ENSAYO

e ASME A112.19.2: INSTALACIONES SANITARIAS DE
PLOMERIA CERAMICA

Centro de Atencion al Usuario: FV Responde

ECUADOR
1-800 FV FV FYV
fvresponde@fvecuador.com

CENTRO AMERICA COLOMBIA

info.cea@grupofv.com

info.colombia@grupofv.com

Peso del Producto 18,98 kg
Medida de pared a desagiie 305 mm
Altura sello de la trampa de 53 mm
agua
Area del espejo de agua 130 x 110 mm

o . medidas < 200 mm +/- 5% y > 200
Tolerancia dimensional

mm +/- 3%

www._fvandina.com UTILIZA

SIEMPRE Efgg‘n?éo QR
e REPUESTOS Y DESCARGA
ORIGINALES EL AP BV

info.peru@grupofv.com FV
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GRICOL

DESDE 1962

MATERIALES

Latdon. Acero inoxidable, ABS, Caucho

CONEXIONES

Rosca hembra 2" NPT

NOTA

El producto no debe ser golpeado, lanzado
contrael piso, niexpuestoacargasadicionales
durante el cargue, descargue, transporte,
almacenamiento e instalacion, lo cual puede
ocasionar deformaciones y maltrato.

El producto no debe estar conectado a la red
de suministro, en el momento en que esta
va a ser sometida a la prueba de resistencia
hidraulica.

VALVULA PUSH DUCHA

REFERENCIA: ID-PUO1-211

CONDICIONES DE USO

Referente normativo: NTC 1644 ACCESORIOS DE SUMINISTRO EN
FONTANERIA (ASME A112.18.1 / CSA B125.1)

Uso institucional - No téxico

Presion estatica minima de trabajo: 140 kPa (20 psi).
Presion estatica maxima de trabajo: 552 kPa (80 psi).
Temperatura de trabajo: 5°C A 71°C (41°F A 160°F).

Torqgue Maximo de Conexiones Metalicas de Suministro: 6IN.m (45Lb.Ft).

Resistente a la corrosion: ensayo segun NTC 1156 (Sal Neutra) 24 horas
en camara salina.

Presion maxima de estallido: 3450 kPa (500 psi).

Vida util: 150.000 ciclos.

Resistente al jabdn y limpiadores de tocador.

GARANTIA ESPECIFICA

Este producto esta cubierto por una garantia de 5 anos. Encuentre la carta de garantia en www.gricol.com

GRICOL SA sereserva el derecho de efectuar cambios en los productos y/o sus especificaciones sin previo aviso.

Fecha: 30/05/2020 -

Version No 2

— 126 mm——

Rosca—_ 86 mm
NPT1/2"-14H
/ 35 mm
Rosca
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CERTIFICADO DE CONFORMIDAD
Ne. CS-LCO-14743-2022/464

LENOR COLOMBIA S.A.S

CERTIFICA

IDENTIFICACION DEL PRODUCTO
PRODUCTO (*) DESCRIPCION

(*) Referencias:

LUMINARIAS Y FUENTES LED Ver Anexo No. 1

Titular del Certificado

FEILO SYLVANIA COLOMBIA S.A
Calle 57B Sur # 72 A — 23, Bogota D.C.
IMPORTADOR
NIT: 800.127.132-2

El producto identificado ha sido evaluado por LENOR COLOMBIA S.AS y se encontrd
Conforme con los requisitos del siguiente referente normativo:

Republica de Colombia. Resolucién 180540 del 30 de marzo de 2010. ANEXO GENERAL
REGLAMENTO TECNICO DE ILUMINACION Y ALUMBRADO PUBLICO (RETILAP) y sus
modificaciones con la Resolucion 181568 del 1 de septiembre de 2010, Resolucién 182544 del 29 de
diciembre de 2010, Resolucién 180173 del 14 de febrero de 2011, Resolucién 91872 del 28 de diciembre
de 2012, Resolucién 90980 del 15 de noviembre de 2013, Resolucién 40122 del 8 de febrero de 2016.

Seccion 320, 305, 310.9

Esquema de Certificacién N2 5 - ISO/IEC 17067:2013
(*) Todas las Caracteristicas e Identificacién del Producto cubierto por el presente Certificado
de Conformidad se encuentran detalladas en el documento Anexo que hace parte de este

Certificado: ANEXO No. 1 que consta de una (1) pagina.

Fecha de Emision: 17 de Noviembre de 2022
Fecha préximo seguimiento: 16 de Noviembre de 2023**

Vigencia: Tres (3) afos a partir de la fecha de Emisién del Certificado sujeto a Seguimientos Peridédicos.
**Los seguimientos deberdn iniciarse minimo con tres meses de anticipacién a la fecha indicada

S

Director de Certificacién

HONAC

Pagina 1 de 2 - ACREDITADO
PO.02-F10 V5
RSk 1SO/IEC 17065:2012

11-CPR-005

www.lenor.com.co Carrera 15 No. 93A. - 62 - Oficina 501 Tel +57 1 744 65 44 - Bogota, D.C. Colombia



ANEXO No. 1

Certificado de Conformidad N2. CS-LCO-14743-2022/464

LUMINARIAS Y FUENTES LED

ITEM

DESCRIPCION / CARACTERISTICAS TECNICAS

REFERENCIA

LED PANEL SQ POTENCIAS 24W, 30W, 31W, 32W, 33W,
34W, 35W, 36W, 37W, 38W, 39W, 40W TENSIONES 85-
265V, 100-240V, 110-240V, 100-277V, 110-277V), 120-277V
TEMPERATURA DE COLOR 2.700-3.000K(WW), 4.000-
4.100K(NW), 5.000-5.700K(CW), 6.000-6.500K(DL)

LED PANEL SQ

LED PANEL RC POTENCIAS 24W, 30W, 31W, 32W, 33W,
34W, 35W, 36W, 37W, 38W, 39W, 40W TENSIONES 85-
265V, 100-240V, 110-240V, 100-277V, 110-277V), 120-277V
TEMPERATURA DE COLOR 2.700-3.000K(WW), 4.000-
4.100K(NW), 5.000-5.700K(CW), 6.000-6.500K(DL)

LED PANEL RC

TOLEDO DIM POTENCIAS 2W, 2.5W, 3W, 3.5W, 4W, 4.5W,
5W, 5.5W, 6W, 6.5W, 7W, 7.5W, 8W, 8.5W, oW, 9.5W, 10W,
10.5W, 11W, 11.5W TENSIONES 120V, 100-240V, 100-277V,
85-265V, 110-240V, 120-240V, 110-277V, 120-277V
TEMPERATURA DE COLOR 2.700-3.000K(WW), 4.000-
4.100K(NW), 5.000-5.700K(CW), 6.000-6.500K(DL) E27

TOLEDO DIM

Pagina 2 de 2
PO.02-F10 V5
Fecha: 2021-01-12

www.lenor.com.co

**FIN DEL ANEXO No. 1**

Carrera 15 No. 93A. - 62 - Oficina 501 Tel +57 1 744 65 44 - Bogota, D.C. Colombia

ONAC

ACREDITADO

ISO/IEC 17065:2012
11-CPR-005




LED Panel
LED PANEL RC 40W DL UNV BL
P29564

==

it de vida

Luminaria tipo Panel LED de alta eficacia y driver independiente. Montaje de incrustar
en cielo raso. Proyeccion uniforme de la luz, reduce los costos de consumo de energia y
de mantenimiento.

CARACTERISTICAS

Disefio moderno con fuente de iluminacién basada en LED SMD con lentes en
policarbonato y difusor opalizado

Delgado y liviano con disipador de calor integrado

Instalacion incrustado.

Opcion de instalacién colgante (guayas y accesorios no incluidos)

APLICACIONES

exmh 12 afos

Adecuado para aplicaciones de iluminacion interior
lluminacion general en oficinas e instalaciones educativas
lluminacion general en comercio y consultorios
No usar bajo techos metalicos u otro tipo de techo en areas abiertas que no tengan paredes.
No usar en cocinas o areas donde el producto este expuesto a vapores.
4 Tecnologla @ ENCENDIDO
INSTANTANEO

@ \migable Ultra

Delgado

" (Uso 8 horas al dia) con el medio ambiente
DATOS OPTICOS DATOS FiSICOS DATOS ELECTRICOS
Temperatura de color 6500K (DL) Acabado Blanco Potencia de entrada 40W
Flujo luminoso 3600 Im Grado de proteccion IP IP20 Tension de operacién 100-277 V 50/60 Hz
Angulo de apertura 120° Dimensiones (LxWxH) 1195x295x26 mm  Corriente de entrada 04A@ V
Tipo de distribucidn  Directa simétrica Peso (kg) 1.7 kg Factor de potencia 0.9
Reproduccién de color (IRC) 80 Tipo de montaje Incrustar Distorsién arménica (THD) <20%
Vida util 35000 h L70 Chasis Aluminio+Plastic Tipo de driver Independiente CC
Eficacia 90 Im/W Optica Difusor PS Atenuable NO

Temperatura de operaciéon Ta "-10°C~ +40°C

DIMENSIONES FOTOMETRIA

Las caracteristicas de los productos pueden ser
modificadas sin previo aviso segun la evolucién
de la tecnologia LED. 05/23.

Producto Ecoldgico:Permite ahorrar energia
comparado con productos tradicionales. Libre de
mercurio.

by FEILO SYLVANIA



ICONTEC ES MIEMBRO DE

so®%e
o%ierto0e
ORI

‘IQNET

©)

icontec

ISO 9001

ICONTEC Certifica que el Sistema de Gestion de la organizacion:
ICONTEC certifies that the Organization's Management System of:

PVC GERFOR S.AS

Autopista Medellin Kilometro 2,600 metros entrada Via Parcelas, Cota, Cundinamarca, Colombia
Véase las actividades cubiertas por el sistema de gestion para cada una de las sedes permanentes diferentes a la sede principal en el anexo

ha sido auditado y aprobado con respecto a los requisitos especificados en:
has been audited and approved based on the specified requirements of:

ISO 9001:2015

Este Certificado es aplicable al siguiente alcance:
This certificate is applicable to the following scope:

Desarrollo, fabricacion y comercializacion de: Tuberia y accesorios de PVC, griferia
plastica y metalica de uso domeéstico. Fabricacion y comercializacion de: Tuberias y
accesorios de CPVC, cubiertas en PVC y cemento solvente de PVC.

Development, manufacturing and commercialization of: PVC pipes and fittings,
home use plastic and metallic plumbing supplies. Manufacturing and
commercialization of: CPVC pipes and fittings, PVC covers and PVC solvent
cement.

Esta aprobacion esta sujeta a que el sistema de gestion se mantenga de acuerdo con los requisitos especificados,
lo cual sera verificado por ICONTEC
This approval is subject to the maintenance of the management system according to the specified requirements, which
will be verified by ICONTEC

Certificado: SC156-1

Certificate:
Fecha de Otorgamiento: 1998-12-16
Fecha de Vencimiento del Ciclo Previo: 2024-09-20
Fecha de Inicio del ciclo actual de certificacion: = 2024-09-21
Fecha de Vencimiento ciclo actual: 2027-09-20
Fecha de Auditoria de Recertificacion: 2024-05-22
Fecha de Revision: 2024-07-10

Robme Montoy.a— Villa
Director Ejecutivo - CEO

Este certificado es propiedad de ICONTEC ubicado en la calle 26N*69-76.
Edificio Elemento, torre 4 pisos 9 y 10 Bogota D.C., Colombia

L] h . s
icoAteC:: - Wiy

F-PS-553 Version 01



i, Building
: IQNET trust
together.

Certificate

ICONTEC has issued an IQNet recognized certificate that the organization

PVC GERFOR S.A.S

. Autopista Medellin Kilémetro 2,600 metros entrada Via Parcelas, Cota, Cundinamarca, Colombia .
Véase las actividades cubiertas por el sistema de gestion para cada una de las sedes permanentes diferentes a la sede principal en el anexo

has implemented and maintains a

Quality Management System

for the following scope:

Desarrollo, fabricacion y comercializacion de: Tuberia y accesorios de PVC, griferia
plastica y metalica de uso domestico. Fabricacion y comercializacion de: Tuberias y
accesorios de CPV(, cubiertas en PVCy cemento solvente de PVC.

Development, manufacturing and commercialization of: PVC pipes and fittings, home
use plastic and metallic plumbing supplies. Manufacturing and commercialization of:
CPVC pipes and fittings, PVC covers and PVC solvent cement.

which fulfils the requirements of the following standard

ISO 9001:2015

Issued on: 2024-07-10
First Issued on: 1998-12-16
Expires on: 2027-09-20

Registration Number: CO - SC156-1
C )<

Y e ST AN

<IN
Alex Stoichitoiu Roberté Enrique Montoya Villa (@0
President of IQNET CEO of ICONTEC icontec

This attestation is directly linked to the IGNET Member's original certificate and shall not be used as a stand-alone document

IGNET Members":
AENOR Spain AFNOR Certification France APCER Portugal CCC Cyprus CISQ Italy CQC China CQM China CQS Czech Republic

Cro Cert Croatia DQS Holding GmbH Germany EAGLE Certification Group USA FCAV Brazil FONDONORMA Venezuela ICONTEC
Colombia ICS Bosnia and Herzegovina INTECO Costa Rica IRAM Argentina JQA Japan KFQ Korea LSQA Uruguay MIRTEC Greece
MSZT Hungary Nemko AS Norway NSAI Ireland NYCE Mexico PCBC Poland Quality Austria Austria Sl Israel SIQ Slovenia SIRIM
QAS International Malaysia SQS Switzerland SRAC Romania TSE Turkiye YUQS Serbia

* The list of IGNET Members is valid at the time of issue of this certificate. Updated information is available under www.ignet-certification.com
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$ Superhoard

— ESTANDAR

Presentaciones y usos

FICHA TECNICA

Descripcion

Superboard® Estdndar es una placa de cemento resistente
a la humedad y el impacto que permite gran variedad de
aplicaciones con mayor rapidez constructiva, poco peso y
limpieza en la obra.

Estd compuesta por una mezcla homogénea de cemento,
refuerzos organicos y agregados naturales, fabricada
bajo altos estdndares de calidad mediante un proceso
de autoclave, donde se somete la placa a alta presion,
temperatura y humedad, obteniendo una placa de gran
estabilidad dimensional y alta resistencia mecanica.

Caracteristicas

Placa Superboard sin procesos de transformacion en
sus bordes o superficie, ideal para aplicaciones que no
requieren altos niveles de acabado.

Usos recomendados

Espesor Dimensiones
mm m
4 122 x 244
6 .22 x 2.44
.22 x 3.05
8 1.22 x 2.44
.22 x 3.05
.22 x 2.44
10 .22 x 3.05
12 .22 x 2.44
[.22 x 3.05
Ventajas

* Amplia gama de espesores y aplicaciones.
* Resistente a la humedad y al impacto.

» Fdcil de trabajar.

* Soporta facilmente cualquier acabado.

16.40

24.60
33.00

32.80
44.00

42.00
55.00

45.90
66.00

Cielos rasos clavados

Cielos rasos atornillados, revestimientos interiores,
MUuros curvos

Muros internos, aleros, cielo rasos atornillados,
casetas sanitarias, ductos, formaletas

Muros interiores y exteriores, bases para cubiertas

Muros interiores y exteriores, bases para cubiertas

* Los pesos registrados son valores .promedio, pueden tener diferencias segin variaciones
de espesos y humedad del producto.

*  No propaga la llama ni genera humo.

* Estable dimensionalmente. No se deforma.
* Resistente a la flexion.

* Resistente a plagas y roedores.
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— ESTANDAR

Caracteristicas técnicas

32 %

Absorcion A NTC 4373
Densidad (seca al horno) 1.25 kg/dm? NTC 4373
Contenido de humedad 10 % NTC 4373
Movimientos hidricos:

Estiramiento de seco al aire o saturado 0.55 mm/m ASTM D1037
Escogimiento de saturado en seco al horno 2.39

Movimientos térmicos:

-6 o,
Escogimiento de 105°C a 25°C 65x 10 m/m °C ASTHM DI037
Médulo de elasticidad (E)
Seco longitudinal 6.044
Seco transversal 7.902 MPa ASTM D 1037
Saturado longitudinal 4.009
Saturado transversal 5.769
Resistencia a la flexion (MOR):
Seco al ambiente longitudinal 8.0
Seco al ambiente transversal 15.0 MPa NTC 4373
Saturado longitudinal 55
Saturado transversal 9.5
Conductividad térmica 0.263 W/mK ASTM D 1037
Resistencia a la traccion del clavo
En seco 2.86
indice de expancion de la llamada 0 ASTM E84
indice de propagacién de humo 0 ASTM E84

*Valores promeio: MPa = Megapascales Kj = Kilojulios W = Vatios K= Grados Kelivin

Tolerancias

Las siguientes tolerancias deben ser halladas con un
promedio de varias medidas sobre la misma placa segin la
norma NTC 4373,

Largo y Ancho (L) Espesor (E)

L <= 1000mm: +6- 5mm
1000mm <L < 1600mm: + 6 - 0.5%
L> 1600mm: + 6 — 8mm

E <= 6mm: + 6 - 0.6mm
E>6mm: +6-10%
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FICHA TECNICA

ESTANDAR

Certificacion y ensayos

Las placas Superboard® se fabrican cumpliendo con los
ensayos tipo de la Norma Técnica Colombiana ICONTEC
NTC 4373 “Ingenierfa Civil y Arquitectura, Placas planas
de fibrocemento”. Las placas Superboard son material
tipo B.

Otras normatividades y ensayos aplicables

International Standard ISO 8336 “Fibre-cement flat

sheets”

ASTM C 185" Los ensayos fueron realizados en
conformidad con la Norma ASTM C | [85-08" Métodos
de prueba estdndar para muestreo y pruebas de paneles
de fibrocemento sin asbestos, materiales para techos
y tejas de revestimiento y tablillas” en cumplimiento
con la Norma ASTM C 1186-08 “Especificacion
estdndar para paneles planos de fibrocemento” tipo B

Las placas Superboard fueron ensayadas bajo la ASTM
E 84 “Standard Test Method for Surface Burning
Characteristics of Building Materials” con el siguiente
resultado:

indice de Generacion de Humo = 0
indice de propagacion de llama = 0

Las placas Superboard fueron ensayadas bajola ASTM D
3273 "Determination of Susceptibility of Building Panels
to Fungal Growth”. Determinacion de la susceptibilidad
al crecimiento de hongos en paneles de construccidn.

Ensayos IDIEM CHILE. Se hicieron bajo la norma ASTM
E 119-00"Standard Test Methods for Fire Tests of Building
Construction and Materials”.

Almacenamiento

Las placas Superboard® deben ser almacenadas bajo techo
en espacios secos y ventilados, sobre una superficie limpia
y plana en posicidén horizontal, en paquetes de 800 mm

separados unos de otros mediante listones de madera y
superponiendo maximo 4 paquetes.

i f=

Instrucciones de seguridad

Consultar ficha de seguridad.

Instrucciones de instalacion
Contactar el departamento de asistencia técnica.
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PBX: (57)(1) 355 3500

ETEX Manizales

Km 14, via al Magdalena,
Manizales, Caldas, Colombia
Tel: 6 8747747

Enlace (01 8000 966200)

ETEX Cartagena
Km | Variante Mamonal - Gambote,

Tel: Cartagena Bolivar, Colombia
(57) (5) 677 8600

www.etex.com.co
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Division Orinal 460x960

Especificaciones

Dimensiones: 460 fondo x 960 alto x 97mm
ancho

Material: LAmina de acero inoxidable AISI 304
acabado satinado.

Calibre: 20
_ 460 _ 97
: _
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(=]
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*Medidas en mm

Descripcion

+ Adecuado para entornos publicos de trafico
pesado o alto, para uso comercial o institucional

« Elaboradas en lamina conformando paneles tipo
sanduche

* Estructura Interna en poliestireno expandido, con
25mm de espesor, para evitar la resonancia y
absorber la humedad

* Incluye 6 tornillos y 6 chazos plasticos de 5/16”
para su instalacion

iInoXideas

s | ] [

i,

Mantenimiento

* Rociar con agua para eliminar la suciedad
superficial.

« Lavar con agua y jabon liquido, utilizando un
pano suave y limpio.

* Enjuagar con agua.

» Secar completamente con un trapo limpio y
suave, es importante que el movimiento de
secado se efectle en la misma direccion del
pulido, ya que al hacerse en sentido
transversal o circular se puede rayar la
superficie. Las esponjillas y los
blanqueadores con hipoclorito de sodio,
pueden danar el acero, evite su uso.

Correo: info@inoxideas.com | Tel: +57 (4) 322 20 02 | www.inoxideas.com
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1. DESCRIPCION

ESMALTE SINTETICO BLER (ESMALTE TIPO 1) es un recubrimiento alquidico de alto brillo de secado al aire
constituido por un vehiculo alquidica, secantes oxidativos, pigmentos de alta calidad, disolventes alifaticos y
aditivos, empleado como acabado para la protecciéon o decoracion de superficies interiores y exteriores, como
acabado para la proteccion de estructuras metélicas en ambientes urbanos de baja agresividad.

Certificado con el Sello ICONTEC de Producto bajo la Norma NTC 1283:2001.

| 2. PROPIEDADES

Alto rendimiento.

Buen poder de cubrimiento.
Notable rapidez de secado.
Excelente Brillo

Excelente nivelacion.

Buena dureza.

Buena flexibilidad

Excelente resistencia a la intemperie.
Buena durabilidad.

Buen poder Cubriente.

Buena resistencia a la humedad

NN N N N S NN

3. USOS

Se emplea para la proteccion y decoracién de superficies metalicas o de madera en interiores y exteriores
tales como maquinarias, tuberias, cerchas, ventanas, pasamanos etc. que se encuentran expuestas a
condiciones comunes tales como ambientes industriales moderados, intemperie y atmdsferas tipicas de las
grandes ciudades. Se utiliza como acabado en estructuras metalicas previamente recubiertas con anticorrosivo
alquidico para dar un acabado decorativo y de proteccién de alta calidad.

4. PREPARACION DE LAS SUPERFICIES

o La superficie debe estar seca y libre de polvo, grasa y pintura deteriorada.
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o Para eliminar pinturas aplicadas anteriormente, se recomienda el uso de cepillo de alambres y/o
rasquetas metalicas.

o Si la superficie esta limpia y libre de cualquier contaminante, un lijado suave mejora la adherencia y
durabilidad de la pintura.

5. RENDIMIENTO

Sobre superficie rustica o para cambio de color 20 — 35 mzlgal.
Para repinte sobre colores similares rinde hasta 45 - 55 m*/gal.

Los rendimientos son de caracter informativo y dependen de las caracteristicas de la
superficie y de los métodos de aplicacién.

6. APLICACION Y DILUCION

Homogenizar el contenido del envase, utilizando una espatula limpia.
Los equipos e instrumentos de aplicacion se deben lavar con thinner o varsol
Diluya tnicamente la cantidad de ESMALTE BLER que vaya a utilizar.

Instrumento de Dilucién Maxima Numero de Manos
Aplicacion ESMALTE BLER | VARSOL O THINNER
Brocha 1 galén 12 % (1/4 galdn) 2 - 3 Manos
Pistola convencional 1 galon 25-30% 2 - 3 Manos

Se requiere de un tiempo de secado de 1 hora entre manos.

7. SEGURIDAD

Producto inflamable.

No debe estar en contacto con agua potable.

En caso de contacto con la piel utilizar estopa humeda con varsol, abundante agua y jabon.
Si el contacto es con los 0jos, lavar con abundante agua y buscar asesoria médica.

En caso de ingestion, beber abundante agua y buscar asesoria médica.

Aplicar en lugares ventilados y evitar la inhalacion de sus vapores.

* & 6 6 o o0
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¢ En caso de derrames, recoger el producto para evitar contaminacion de fuentes de agua o
alcantarillados.

+ Mantener fuera del alcance de los nifios.

+ Para mayor informacion remitase a la Ficha de Seguridad del producto.

8. CONDICIONES DE ALMACENAMIENTO

Se debe almacenar bajo techo, protegido de la humedad y en temperaturas entre 4 °C y 35 °C.
No se debe tener el producto sobre el piso o expuesto por periodos largos a la luz solar.

El producto debe mantenerse cerrado y en su envase original.

9. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Regidos a los pardmetros definidos por la NTC 1283 y a criterios de calidad establecidos por PINTUBLER DE
COLOMBIA S.A., ESMALTE BLER cumple con las siguientes especificaciones técnicas:

Estabilidad al Aimacenamiento No se gela, endurece, ni forma sedimento duros en 1 afio INT.DAC.014
. . Colores negro y blanco mate 87 — 90 Ku
Viscosidad Stormer a T=25°C INT.DAC.001
Blanco, Entonadores, Anoloc y Otros Colores 83-90 Ku
Contenido de sélidos (V/V) % Minimo 35 % INT.DAC.024
Finura de dispersion Colores  Minimo 7 N.S INT.DAC.009
Adherencia Minimo 90 % INT.DAC.025
Flexibilidad mandril cénico (mm) Minimo 3.17 mm INT.DAC.026
Resistencia al agua No presenta cambios notorios de color, arrugamiento, ampollamiento. INT.DAC.029
Brillo Especular a 60° Colores :Mayor o Igual a 70 unidades de brillo INT.DAC.018
Colores Anoloc y Entonadores 40 — 47 %

Otros Colores 45 -53 %

Materia no volatil Blanco mate 58-62% INT.DAC.006
Negro mate 62-68%

Color Blanco 50 —56 %

Peso por galéon Colores Entonadores 3.3 — 3.6 kg/gal INT.DAC.004
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Colores Anoloc y Otros Colores 3.5 — 4 kg/gal
Colores Blanco 3.8 — 4.0 kg/gal
Colores Entonadores y Anoloc  Minimo 40 %
Poder Cubriente Colores Rojo y Amarillo  Minimo 90 % INT.DAC.008
Otros Colores  Minimo 95 %

Blancura Colores Blanco Minimo 68% INT.DAC.011
Tiempo de Secado al manejo Méaximo 8 horas INT.DAC.010
Colorimetria (A CMC) (0.0) a (0.5) INT.DAC.011
Compuestos (C)(jrg?/r;icos Volatiles 324.7-536.6 g/L ISO 11890-1

Nota: Los datos incluidos fueron obtenidos en condiciones de laboratorio con métodos internos referenciados a las NTC.

10. PRESENTACION

ESMALTE BLER es comercializado en las presentaciones:

Tambor metdlico 55 galones 1 Unidades
Cuniete plastico 5 galones 1 Unidades
Envase metalico 1 galén 4 Unidades
Envase metadlico 1/2 de gal6n 8 Unidades
Envase metalico 1/4 galdn 9 Unidades
Envase metalico 1/8 galdn 9 Unidades
Envase metalico 1/16 galén 9 unidades
Envase metalico 1/32 galén 9 Unidades

11. RECOMENDACIONES

Seguir las recomendaciones de preparacion de superficie, esto garantiza la calidad del acabado.

Ante cualquier inquietud dirijase a su distribuidor autorizado de PINTUBLER DE COLOMBIA S.A. o
comuniquese con el departamento de servicio al cliente para recibir la asesoria requerida en el uso de
nuestros productos.
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PINTUBLER DE COLOMBIA S.A. cuenta con el servicio técnico especializado que atendera sus
inquietudes con un excelente e inmediato servicio.

El no seguir las instrucciones de aplicacion exime a PINTUBLER DE COLOMBIA S.A de toda
responsabilidad sobre el producto.

En condiciones de almacenamiento recomendadas, el producto ESMALTE BLER conserva
su calidad de acuerdo con las especificaciones técnicas estipuladas y cumple con los
objetivos para los cuales fue elaborado.

Las especificaciones estan sujetas a posibles modificaciones sin previo aviso.
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1.

2.

3.

DESCRIPCION

El Vinilo Fino Tipo 1 blanco y color es un producto a base de dispersion acuosa
estable de un homopolimero o de un copolimero vinil acrilico con acabado mate y
terso, diluible en agua, rendidor y buen secado.

Pintura base agua, tipo emulsion, de uso arquitectonico.
Cumple con la resolucién 1154 del 22 de junio de 2016
Cumple con la NTC 1335

Contenido de VOC
¢ Vinilo fino Tipo 1 blanco 0 g/L
e Vinilo fino tipo 1 color <8 g/L
Acorde Norma SCAQMD Rule 1113 — Método EPA 24
Contenido de metales pesados Cr,Cd,Hg,Pb,As Blanco < 15 ppm // Color < 65 ppm

PROPIEDADES

Diluible con agua.

Alto poder cubriente
Proporciona acabado mate.
Buen secado y adherencia.
Buen contenido de solidos.
Bajo salpique.

Uso interior y exterior cubierto.
Bajo olor.

ANENE U NN

ESPECIFICACION TECNICA

Cumple con criterios de calidad establecidos por pinturas Tito Pabén, El Vinilo fino
tipo 1 blanco y color cumple con los siguientes pardmetros de calidad:
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Parametro de Especificacion Instructivo
Calidad Técnica
Brillo Especular NTC 592-1
60° y 85° <10 mate
Viscosidad Minimo 125 KU NTC 559 (ASTM
D562)
Determinacion de
la finurade la NTC 557 (ASTM
dispersion 4+ D1210)
(Unidades
Hegman)
Determinacién del Blanco 296% y
Poder de Colores Amarillo
Cubrimiento, Rojo y mandarino NTC 4974
relacion de 270 %
contraste- Magenta Colores
opacidad intensos = 86%

Determinacién del
volumen de
material no volatil

NTC 1786 (ASTM

o
en recubrimientos 2 35% D2697)
claros o
pigmentados
pH 85-95 N/A
Grado de NTC 1457-6
. . No Presenta
Entizamiento
Remocion de
manchas 2 80% NTC 799
(Lavabilidad)
Resistencia ala > 400 Ciclos NTC 966 (ASTM

Abrasion humeda

D2486)

Determinacion del
Cuarteamiento
aplicando un alto
espesor

No presenta

NTC 5032

Determinacién de
los tiempos de

<4 Horas

NTC 598 (ASTM
D1640)

secamiento

Determinacién del No presenta
efecto dela , i NTC 1114 (ASTM
sustancias cambios notorios D1308)
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guimicas
domeésticas
Estabilidad al No presenta
almacenamiento cambios (grumos, NTC 6108
gel)
Solvente Agua N/A
24 meses posterior a
v«la:r(f(:cirr?igrleto la fecha de N/A
fabricacion

4.

USOS

El Vinilo Fino Tipo 1 es ideal para decorar y proteger superficies interiores y
exteriores cubierto como: estuco, cemento, concreto, yeso y madera.

PREPARACION DE LAS SUPERFICIES

La superficie debe estar seca, libre de polvo, mugre, grasa y pinturas deterioradas.
Antes de pintar resane con cemento y arena las grietas y otros defectos que
puedan afectar el acabado. Los acabados deteriorados como cales, carburos y
humedades se deben eliminar completamente.

Sobre las superficies muy alcalinas (en pH>10) es recomendable neutralizar con
una solucion de hipoclorito de sodio al 3% en agua, dejar actuar 10 minutos, frotar
con cepillo de cerdas duras, enjuagar con abundante agua y dejar secar.

Las superficies en buen estado se deben limpiar con una escoba en seco retirando
residuos ligeros.

NOTA: Durante el secado del producto se debe asegurar una buena
Ventilacion.

PREPARACION Y DILUCION
Agite muy bien el producto con una espétula limpia hasta lograr uniformidad

completa. Diluya Unicamente la cantidad a aplicar de acuerdo a los siguientes
parametros:

Dilucion para Preparacion N° de Tiempo de
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acabado con: Vinilo Fino manos secado
Tipo 1 blanco Agua
y Colores
. , 1° Mano: 10% -15%
Brocha o Rodillo 1 Galdn 20 Mano: 5% - 10%
Pistola 1 Galon 20% - 25%

Convencional

Minimo Deje transcurrir
2 Manos | 1horade
secado para
Pistola Airless 1 Galon 7% - 10% aplicar la

segunda mano.

Nota: Después de uso lave los equipos de aplicacién con agua sin dejar secar la
pintura. Tener en cuenta en el lavado de los equipos de aplicacion el uso
responsable del agua.

Después de diluida la pintura con agua se debe utilizar en el menor tiempo posible
para evitar proliferacion de microrganismos y mal olor.

7. CONDICIONES DE ALMACENAMIENTO
Los recipientes deben estar perfectamente cerrados, con el fin de evitar
evaporaciones. Dejar reposar el envase preferiblemente sobre una plataforma de

madera. Almacenar bajo techo a temperatura entre 4°C y 35°C por periodo no
superior a 24 meses a partir de la fecha de fabricacion.

8. RENDIMIENTO

Rendimientos Aproximados:
En obra nueva sobre revoque 8 a 10 m?2 por galén a una mano
En repinte sobre color diferente 20 a 25 m2 por galén a una mano.
En repinte sobre color igual o similar 30 a 35 m? por galén a una mano.

Nota: Para el calculo de rendimiento practico se deben tener en cuenta las pérdidas de la
pintura durante la mezcla y aplicacion.
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9. SEGURIDAD

Evite todo contacto con la piel o los ojos usando equipos de seguridad adecuados,
se recomienda asegurar una ventilacion apropiada al aplicar el producto,
Mantenga fuera del alcance de los nifios. En caso de salpicadura del producto en
los ojos, lavar con agua corriente minimo por 15 minutos. En caso de contacto con
la piel lavar con abundante agua y jabon de tocador, en caso de ingestiébn no
administrar ninguna sustancia, no inducir al vémito y buscar asesoria médica. En
caso de escape o derrame recoja el producto con material absorbente (arena)
para evitar la contaminacion en fuentes de agua o alcantarillados. Los envases
vacios deben ser reciclados.

10. PRESENTACION

Presentacién Vinilo fino tipo 1 blanco y color
Tambor 189.25 Litros
Cuiiete 18.925 Litros
Balde 9.462 Litros
Galon 3.785 Litros
Bolsa PACXPERT GALON 3.785 Litros
Cuarto 0.946 Litros

El no seguir las instrucciones de aplicacion exime a pinturas Tito Pabon de todas las
responsabilidades sobre el producto en condiciones de almacenamiento y aplicacion
recomendadas, debe conservar su calidad de acuerdo con las especificaciones técnicas
estipuladas y cumplir con los objetivos para los cuales fue elaborado.

Estas especificaciones estan sujetas a modificaciones sin previo aviso.

Producto Fabricado en Colombia por PINTURAS TITO PABON & CIA S EN C.
Distribuido por PINTURAS TITO PABON & CIA S EN C.
Comercializado por PINTURAS TITO PABON & CIA SEN C.

PUNTO DE VENTA
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Carrera 27 N°78-44
PLANTA DE FABRICACION
Autopista Medellin Vereda La Punta Kilémetro 6 + 300 metros Parque industrial Siberia
Etapa 3, Tenjo Cundinamarca, Colombia
Servicio al cliente:
Tel: (571)6606631
Cel: (571) 3102768579

Para mayor informacion del producto Fichas técnicas/Hojas De Seguridad consulte:
www.pinturastitopabon.com /info@pinturastitopabon.com

Version Fecha DESCI’.IPCIO!’l'de Revision Aprobacién
modificacién
Actualizacion de la
informacion del
03 27/02/2014 | producto (adicion de
mas items y
complemento del rombo Coordinador
NFPA 704) +D+l Gerencia General
Modificacion de criterios
de aceptacion,
04 03/04/2019 | contenido de VOC vy _
metales pesados Coordinador _
[+D+l Gerencia General
Modificacion de
encabezado y Coordinador
05 23/04/2019 | codificacién debido a 1+D+| Gerencia General
unificacién de cddigos
en el procedimiento.
06 12/07/2019 | E'Mnacion gerombo | Coordinador | Gerencia General
Cambio de 10 a 17 ppm
de contenido de Coordinador
07 27/02/2020 | metales pesados y VOC 1+D+| Gerencia General
de blancos de 35g/L a 0
y color de 30g/L a 10g/L
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Cambio de 17 ppm de

contenido de metales
pesados a Contenido
de metales pesados
Blanco < 15 ppm //

Color < 65 ppm

y VOC de blancos de

35g/L a 0y color de
10g/L a 8g/L

Coordinador
+D+I

Gerencia General

09

09/11/2020

Cambio de incluir
empaqué bolsa
PACXPERT GALON
TRANSPARENTE

Coordinador
1+D+l

Gerencia General




’ TEJA CONTINUA STANDING SEAM SANDWICH

Teja de largo continuo, disefiada para grandes superficies, con sistema
de fijacién invisible. Conformada por dos laminas de acero y en el centro
una placa de aislante térmico y acustico que puede ser, fibra de vidrio,
lana mineral de roca, poliestireno expandido o poliuretano el cual le
brinda un excelente equilibrio climatico. Liviano y resistente. Permite
una mayor separacion de apoyos en la estructura. Facil de instalar. Por
la calidad de acero G40y por su disefio permite una mayor carga
comparada con otras tejas convencionales. Su materia prima base
es galvalume lo cual permite una mayor resistencia a la corrosion.
Puede ser utilizada en superficies curvas, ideal para cubiertas o fachadas
de uso institucional, vivienda, industrial, agricola o comercial.

I Ventajas Detalle Geométrico

> Reduccién en costos de estructura.

» Sistema liviano. .

. ope 250
> Mayor maniobrabilidad. H [e0 24 a7 24 | o supemor W
» Facil y rapida instalacién. ol AISLANTE TERMICO l
250
» De dos a cuatro veces mas resistentes a la corrosién mrli%%,i&

LAMINA INFERIOR ‘

(Segunestudio publicado por la Universidad Federal de l
Rio Grande del Sur - Brasil, 2017). :

500

y» Confort térmico y acustico permitiendo usar el 26 47 2t

?]seilaersr;(ij%ndtgsmas acorde a su presupuestoy __________ Grafado a 180°
» Color estable, no se decolora con el paso del tiempo.

» Aplicable para fachadas, cielos rasos y cubiertas.

» Variedad de colores y acabados.

ESPECIFICACIONES TEJA SIN TRASLAPO STANDING SEAM TIPO SANDWICH

COLOR ESPESO('}HI}‘LS)'-ANTE m ACERO ANCUF:'?“‘)'”"- '-O’E'rﬁ'r;"“)J*DES PINTURA LIQUIDA PINTURA EN POLVO APLICACIONES

0.35 Cara Superior: Cara Superior:
0.40 BLANCO RAL 9002 Poliuretano, 18 Micras Pintura PINTURA i
0.50 Poliestireno, Fibra | ASTM 3050, 3060 + ELECTROSTATICA | CUpiertas, fachadas
- s, 50, , ) ) cerramientos
AZUL RAL 5002 deVidrioylana | A702M | GALVALUME | 5000300 4000, 5000, SeE iy EN POLVO pata uso Industrial,
b Comercial
! VERDE RAL 6028 (30, 38, 50 o hasta Inferior: 10 Micras Cara Inferior: Residenlcaia (
ROJO RAL 3001 100) Primer 10 Micras Primer

*Se producen también medidas especiales bajo pedido.
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S.AS

LINEAS DE CONTACTO FAJOBE
Centros de distribucion y oficinas comerciales

Casa Matriz Siberia Galapa Valledupar
Via Siberia Cota 150m Parque Industrial Ferrari Park Cel. 3167446465
Glorieta Siberia Cra71#3-197
CLIS Bodega 28 Teléfono: 311 26 56
Teléfono: 876 39 50

Itagui
Bucaramanga Calle32#41-12 Villavicencio
Cra 11 #24-21 Teléfono: 374 54 00 Cel. 3153031109
Teléfono: 633 30 00

Neiva
Caloto Cel. 3157907557 Yumbo
Parque Industrial y Calle 15 # 32 - 259 Of.6
Comercial del Cauca Pereira Autopista Cali-Yumbo
E2 Lote 8 Cel. 3174006022 Teléfono: 666 27 37

Teléfono: 825 97 60

WWW.FAJOBE.COM.CO

Linea Nacional: 01 8000 512220 | Bogota: 876 39 50




Divisiones a Piso

Especificaciones

Dimensiones: 27Tmm espesor* / Ancho de
puerta 600mm

Material: LAmina de acero inoxidable AlSI
304 acabado satinado.

Calibre: 20
*Medidas en mm
A 7
. E < . A1600
T T © B: 1800
o ,1/
I %

Descripcion

» Divisiones a piso para baios, conformado por
parales, tabiques, puertas, cerrojos y percheros

» Adecuado para entornos publicos de trafico pesado o
alto, para uso comercial o institucional

+ Elaboradas en lamina conformando paneles tipo
sanduche, brindan completa privacidad previniendo
el registro hacia el interior de los cubiculos

» Estructura interna en poliestireno expandido, con
25mm de espesor, para evitar la resonancia y
absorber la humedad.

inoXideas

Puerta

*Espesor de las piezas, puertas parales y
tabiques: 27mm

Mantenimiento

* Rociar con agua para eliminar la suciedad
superficial.

+ Lavar con agua y jabon liquido, utilizando un
pano suave y limpio.

* Enjuagar con agua.

» Secar completamente con un trapo limpio y
suave, es importante que el movimiento de
secado se efectle en la misma direccion del
pulido, ya que al hacerse en sentido
transversal o circular se puede rayar la
superficie. Las esponjillas y los
blanqueadores con hipoclorito de sodio,
pueden dafar el acero, evite su uso.

Correo: info@inoxideas.com | Tel: +57 (4) 322 20 02 | www.inoxideas.com
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PINTURA EPOXICA POLIAMIDA
COMPONENTE A + COMPONENTE B
(75% - 25% en volumen)

DESCRIPCION DEL PRODUCTO

PINTURA EPOXICA POLIAMIDA esta disefiado con resina epoxica poliamida base solvente de alto desempefio
que al mezclarse con el Catalizador Epdxica Poliamida - Componente B en proporcion 3 a 1 en volumen (75% A
- 25% B) reacciona por entrecruzamiento y forma una pelicula sélida de alta resistencia que protege y decora
superficies metalicas que se encuentran expuestas a condiciones comunes como ambientes industriales,
intemperie y atmosferas tipicas de grandes ciudades. Recomendado en estructuras de concreto y fibro -cemento
en ambientes que requieren un alto grado de asepsia, buena resistencia quimica o esten expuestos a una alta
humedad. La pelicula garantiza excelente flexibilidad, excelente adherencia, alta resistencia a agentes quimicos,
secado rapido, durabilidad y facil aplicacion.

USOS RECOMENDADOS

El sistema PINTURA EPOXICA POLIAMIDA (es recomendada para proteccion y decoracion en ambientes
interiores y exteriores de superficies como: tanques, tuberias, estructuras, puentes, plantas quimicas, laboratorios,
consultorios, talleres, bodegas y plantas de productos farmacéuticos.

La pelicula garantiza excelente flexibilidad, excelente adherencia, alta resistencia a agentes quimicos, secado
rapido, durabilidad y facil aplicacion.

El producto aplicado expuesto a intemperie presenta ligera perdida de brillo.

No es recomendado para pintar objetos en contacto directo o inmersion con alimentos 0 agua potable.

ESPECIFICACIONES

Bajo los criterios de calidad establecidos por QUIMICA COSMOS S A - PINTULAND cumple con las siguientes
especificaciones técnica:

REQUISITO TECNICO NORMA RANGO ESPECIFICACION OBSERVACION

Brillo especular a 60° - mezcla . -
(Componente A + Componente B) NTC 592-1 Min. 85 UB - Alto Brillo Cumple

Viscosidad Stormer a 25 °C -

mezcla NTC 559 100 - 105 KU Cumple
(Componente A+ Componente B)
Peso por galon - mezcla | 7 g4 4.1-45kglgal Cumple

(Componente A + Componente B)
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REQUISITO TECNICO NORMA RANGO ESPECIFICACION OBSERVACION
Contenido de sdlidos, fraccion
volumen - mezcla NTC 6217 Min. 56 % Cumple
(Componente A + Componente B)
Finura de dispersion - mezcla . .
(Componente A + Componente B) NTC 557 Min. 6 unidades Hegman Cumple
Tiempo de vida - mezcla .
(Componente A + Componente B) i Max. 8 horas Cumple
Poder cubriente, relacién de
contraste - mezcla NTC 4974 Min. 96 % Cumple
(Componente A + Componente B)

INFORMACION ECOLOGICA

Metales Pesados: no contienen concentraciones mayores a 0.01% (m/m) ninguno de los siguientes elementos
ni sus compuestos cromo total, cadmio, mercurio ya sean afadidos intencionalmente o como impurezas,
contenido de plomo maximo 0.009% (m/m) en base seca.

REQUISITO TECNICO NORMA RANGO ESPECIFICACION | OBSERVACION
Compuestos Organicos Volatiles (VOC) .
(Components A + Componente B) ASTM D6886 Max. 460 g/l Cumple

INSTRUCCIONES DE USO adherencia. En superficies de concreto o pafiete

nuevas dejar curar (secar) minimo 28 dias antes de
la aplicacion, aplicar una mano de Sellante Acrilico
Pintuland y luego el sistema PINTURA EPOXICA

Preparacion de la superficie:

Limpie muy bien la superficie, debe estar seca y libre

de polvo, grasa, mugre, humedad y pintura suelta.
Tener en cuenta que materiales extrafios, impurezas
0 grasas residuales puede afectar el desempefio del
sistema a aplicar. Se recomienda un lijado suave
para mejorar la adherencia y durabilidad de la
pintura.

- Superficies nuevas: concreto, cemento y fibro -
cemento: se debe neutralizar con una solucién de
acido muriatico al 10% en agua durante 15 min y
luego enjuagar con abundante agua. Resane con
Estuco Plastico Pintuland y lije la superficie si es
necesario, con el fin de obtener una mejor

POLIAMIDA (mezcla componente A y componente
B); Para superficies metalicas: si hay presencia de
oxido, se debe retirar en su totalidad, retire residuos,
limpie la superficie, dejar secar y aplicar como base
Primer Epéxico Pintuland y luego el sistema
PINTURA EPOXICA POLIAMIDA (mezcla
componente A y componente B)

- Superficies deterioradas: concreto, cemento y

fibro-cemento: remueva con cepillo o grata la cal o
carburo en acabados deteriorados. En superficies
con alta alcalinidad o cales, neutralizar con una
solucién de acido muriatico diluido en agua al 10%,
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dejar actuar 15 minutos, enjuagar con agua a
presion, dejar secar durante 72 horas, aplicar una
mano de Sellante Acrilico Pintuland y luego el
sistema PINTURA EPOXICA POLIAMIDA (mezcla
componente A y componente B); metal: para
eliminar pinturas aplicadas anteriormente, se
recomienda el uso de cepillo de alambres yl/o
rasquetas metalicas. Si la pintura estd en malas
condiciones debe removerse totalmente empleando
herramientas manuales/mecanicas, 0 Removedor
Pintuland. Si la superficie esta limpia y libre de
cualquier contaminante, un lijado suave mejora la
adherencia y durabilidad de la pintura, retirar el
polvo residual y aplicar Primer Epéxico Pintuland
y luego el sistema PINTURA EPOXICA
POLIAMIDA (mezcla componente A y componente
B).

- Superficies brillantes: Eliminar el brillo, lijando
suavemente con papel de lija #180 o #140 y retirar
polvo residual para obtener una dptima adherencia
de la pintura.

- Para eliminar las manchas de hongos y moho
preparé una solucion de hipoclorito de sodio (10
partes de agua por 1 de hipoclorito de sodio), fregar
con un cepillo de cerdas duras (10 minutos para que
actué) lave con abundante agua y deje secar.

-No lave con acidos fuertes ya que estos pueden
afectar el acabado del producto.

Preparacion previa del producto:

Previamente, mezclar bien sus componente por
separado en sus envases originales con una espatula
limpia hasta obtener uniformidad.

Alistar el envase de Componente A (Pintura Epoxica)
75% de volumen previamente homogenizado vy
adicionar una proporcion de 25% del componente B
(Catalizador) en volumen lo cual equivale a una
proporcion 3:1, mezclar con una espatula limpia
hasta obtener una completa homogenizacion del

sistema, dejar en reposo de 10 a 15 minutos como
tiempo de induccidén (prereaccion de la mezcla
liquida).

Preparar solo la cantidad que va a aplicar, debido a
que la mezcla solo dura 8 horas después de
preparada .

No es recomendable mezclar con otros productos
que puedan alterar el desempefio del producto final.

Condiciones de aplicacion:

- Para las primeras manos se debe aplicar Primer
Epoxico Pintuland segun la superficie a aplicar.

- Aplique dos o tres manos del sistema PINTURA
EPOXICA POLIAMIDA, segun lo requerido dejando
secar entre cada una minimo 2 horas (condiciones
ideales de temperatura 23°C +/- 2°C y humedad
relativa de 50% +/- 5%). En otras condiciones tener
en cuenta que este resultado vario y se debe
verificar la pelicula que este bien curada antes de
aplicar otra mano.

- No aplicar cuando exista probabilidad de lluvia.

- Apliqgue una base adecuada segun el tipo de
superficie para lograr maxima adherencia.

-En el momento de la aplicacién la temperatura
ambiental debe ser mayor a 5°C y la temperatura
de la superficie no debe ser mayor a 40°C.

- La temperatura del sustrato no debe ser superior a
25 °C con el fin de evitar un secado prematuro del
producto sin la adecuada penetracion al sustrato,
generando mala  adherencia y  féacil
desprendimiento.

- Mantenga la brocha, rodillo o pistola con suficiente
pintura, con el fin de formar una capa pareja y de
buen cubrimiento.}

- Dejar secar minimo 4 dias antes de ocupar el area.

- Catalice unicamente la cantidad de sistema
PINTURA EPOXICA POLIAMIDA que vaya a
utilizar. La vida util de la mezcla es de maximo 8
horas.
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Dilucion: Diluya con Disolvente Industrial Pintuland —

la cantidad de producto de acuerdo a la siguiente Rendimiento mZ/gal
tabla: Teorico a 25 micrones (1 mils) 76- 82
Practico sobre superficies nuevas 30-36

Dilucién max. con base
Equipo de Disolvente N° de Repinte sobre color similar 35 - 41

aplicacion Industrial manos (2 manos)
Pintuland Repinte sobre color diferente 5733

Brocha o rodillo 20% 2-3 (2 manos)

Pistola airless 10%-15% manos

Nota: Diluir unicamente la cantidad de producto que se va a
utilizar.

Una sobre dilucién puede afectar las propiedades de
desemperio del producto.

Tiempo de secado:

CONDICIONES DE ALMACENAMIENTO

Almacene el producto en un recipiente cerrado, en
lugar bajo techo a temperaturas entre 4°C y 35°C,
seco y alejado de fuentes de ignicion. No se debe
tener el producto sobre el piso o expuesto por
periodos largos a la luz solar.

MEDIDAS DE SEGURIDAD

Tacto Repinte Total
(entre manos)
Max. 6 horas | Max. 10 horas | Max. 24 horas

Nota: Durante el secado del producto se debe asegurar una
buena ventilacion.

Recomendaciones de limpieza:

Limpie sus herramientas de trabajo con Disolvente
Industrial Pintuland.

Rendimiento:

El sistema PINTURA EPOXICA POLIAMIDA,
presenta los siguientes rendimientos:

Nota: Rendimiento sujeto a tipo de aplicacion, porosidad de la
superficie, color, condiciones ambientales, manos y estado de
la superficie.

Para mayor informacion consulte ficha datos de
seguridad del producto.

GARANTIA

Se da una garantia de los productos siempre y
cuando las condiciones de preparacion de la
superficie, dilucién de la pintura y almacenamiento
sean las recomendadas en este documento y/o
etiqueta. No se da garantia sino se cumple con la
anterior condicion.

Ante cualquier inquietud, asesoria o informacion,
consulte a su distribuidor o al PBX: 601 4324742.

PRESENTACION

QUIMICA COSMOS S.A. - PINTULAND ofrece las siguientes presentaciones:
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CONTENIDO NETO - CADA COMPONENTE

COMPONENTE A

Galon

0,75 gal (2,838 litros)

Curiete

3,75 gal (14,193 litros)

COMPONENTE B

Cuarto

0.250 gal (0.946 litros)

Galon

1 galon (3.785 litros)

CONTENIDO NETO MEZCLA:

Sistema PINTURA EPOXICA POLIAMIDA
(COMPONENTE A+ COMPONENTE B)

1 galon = 0,75 gal + 0.25 gal
3,785 litros = 2,838 litros + 0,946 litros

5 galones = 3,75 gal + 1,25 gal
18,925 litros = 14,193 litros + 4,731 litros

Producto fabricado por:

QUIMICA COSMOS S.A. - PINTULAND COSMOS..

Calle 72 #52-51
Tel: (601) 4324742
Bogota — Cundinamarca, Colombia

http://www.pintuland.com.co

©
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Pintuland

iLa nueva imagen en pintura!
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Ficha Técnica Metalub Tuberia Estructural

Descripcion:

Metaltub Tuberia Estructural Negra y Galvanizada: Los perfiles tubulares son tubos de
acero soldados de alta resistencia referenciados en el reglamento NSR-10 como Perfiles
Tubulares Estructurales, (PTE]. Son utilizados como miembros estructurales en edificios,
cerchas, puentes peatonales y otro tipo de estructuras y en una gran variedad de
productos manufacturados. Se produce en formas redondas, cuadradas, rectangulares y
en una amplia gama de tamanos. Bajo la especificacion estadounidense del Instituto
Americano de la Construccion en Acero [AISC por sus siglas en inglés) son referenciados
como miembros estructurales HSS.

La Tuberia Estructural Galvanizada cuenta con un recubrimiento 180g/m?2-2180 [(G60)
para espesores menores o igual a 2.0mm y con recubrimiento 275g/m?-Z2275 (G90] para
espesores de 2.5mmy 3.0mm.

Normatividad

La Tuberia Estructural METALTUB de ACESCO es fabricada bajo normas ASTM A500 y NTC
4526 Grado C en espesores de 1.5mm a 10mm.

Especificaciones Técnicas

ESPECIFICACIONES TECNICAS METALTUB ESTRUCTURAL

ASTM A500 a la Fluencia minima a la Tracciéon minima minima
| MPa_ | [ MPa | psi | %

Redondo, Cuadrado 46 ¢ 345 50000 425 62000 21
y Rectangular

TOLERANCIAS

Longitud < 6.5m -6mm, +13mm
Longitud > 6.5m -6mm, +19mm
Espesor de pared +10%

Para otras tolerancias remitase a la norma ASTM A 500 o NTC 4526.



MetaltubTuberia
Estructural Redonda

(Acabado negro y galvanizado)

METALTUB TUBERIA ESTRUCTURAL REDONDA
(ACABADO NEGRO Y GALVANIZADO)

ESPESORES EN MILIMETROS
REFERENCIA

15 20 25 30 40 50 60 70 80 90 100
Tubos Redondos (")
UN:IIDIEAD
- o o ..
SAIEES Ranetic RSt Peso Tedrico Calculado (kg / m) e
(pulg) (mm)
. . 1,78 2,35 3,45
1-1/2 1.89 48 mm i =7 91
2" 2.36" 60 mm GO REnOE 61
2,93 3,63
. . 3.58 4,44
2-1/2 2.87 73 mm 357 4,43 37
. . 4,37 5,43 6,48
S L 89 mm 4,36 5,42 6,47 8,54 57
. ’ 6,99 8,35
4 4-1/2 114.3mm .97 8.33 11,04 19
4" 4-1/2" 114.3mm 16,26 1
6" 152.4mm 14,92 22,09 29,05 1
8" 8-5/8" 219.1mm 26,75 42,21 1
10" 10-3/4" 273.1mm 46.43* 59,25 1
12" 12-3/4" 323.9mm 62,89* 78,12 1

Estructural Galvanizado A500 Grado C
Estructural Negro A500 Grado C

*Produccion bajo pedido

Metaltub Tuberia
Estructural Cuadrada

(Acabado negro y galvanizado]

METALTUB TUBERIA ESTRUCTURAL CUADRADA
(ACABADO NEGRO Y GALVANIZADO)

ESPESORES EN MILIMETROS
15 20 25 30 40 5,0 6,0 7.0 8,0 9,0 100 UNIDAD

Tubos Cuadrad ori 7
(e A Peso Tedrico Calculado (kg / m) EMPAQUE

REFERENCIA

2,34 3,08 3,80
50 x50 2,33 3,07 3,80 100

371 4,59 5,45
6060 3,70 4,58 5,44 100

4,34 5,37 6,39

70 x 7
0x70 4,32 536 6,38 64
559 6,94 8,28
70x90 5,58 6,93 8,26 36
6,22 7,73 9,22
! ' ' 36
100 %100 6,20 7,71 9,20 12,14 17,75
120 x 120 14,81 30
135 x 135 16,69 24,58 25
150 x 150 18,58 27,41 40,08 16
200 x 200 30,88 42,70 54,21% 12
220 x 220 47,09 59,86 12
250 x 250 68,34 9
300 x 300 91,25 4
Estructural Galvanizado A500 Grado C *Produccion bajo pedido

Estructural Negro A500 Grado C

Nota:
e El peso de la tuberia estructural redonda y cuadrada, puede presentar variaciones debido a las tolerancias
de norma.




Metaltub Tuberia
Estructural Rectangular

(Acabado negro y galvanizado)

METALTUB TUBERIA ESTRUCTURAL RECTANGULAR
(ACABADO NEGRO Y GALVANIZADO)
ESPESORES EN MILIMETROS

REFERENCIA

15 2,0 2,5 3,0 4.0 5.0 6,0 7.0 8,0 9.0 10,0 UNIDAD
DE
Tubos Rectangulares EMPAQUE
(mm])
2,34 3,08
: : 100
60 x 40 2,33 3,07

2,67 352 435 517
2,66 351 4,34 516

434 537 6,39
0 x50 432 536 6,38 60

4,656 5,77 6,86

72

4,64 575 6,85 50

559 6,94 8,28
120 %60 558 6,93 826 50
. 1s0x100 11,69 15,44 22,70 32
200 x 70 12,63 16,69 24,58 40
. 200x100 14,05 18,58 27,41 28
250 x 100 16,40 26,95 18
. 2850x150 30,88 18
300 x 100 18,76 30,88 42,70 54,21° 24
. 300x150 54,77 [67.709 10

Estructural Galvanizado NTC 4526 GRADO C
Estructural Negro NTC 4526/ ASTM A500 Grado C

*Produccion bajo pedido

Nota:
¢ E]1 peso de las tuberias puede presentar variaciones debido a las tolerancias de norma.

Obra con Metaltub Tuberia Estructural
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Ficha Técnica MetalTub Tuberia de Cerramiento

Tuberia de Cerramiento Galvanizada:

La tuberia ACESCO, producida en acero de alta calidad, es utilizada en cerramientos ,
ornamentacion y carpinteria metdlica. Cuenta con recubrimiento 180g/m?2-2180 (G60)
para espesores menores o iguales a 1.9mm y con recubrimiento 275g/m?2-2275 (G90] para
espesores de 2.5mm y 3.0mm y proteccion para su almacenamiento temporal. Su
geometria transversal es fabricada con geometrias cuadradas, redondas o
rectangulares.

Tuberia de Cerramiento Negra:

La tuberia de cerramiento negra es fabricada a partir de acero laminado en caliente -
calidad comercial, soldada por induccion de alta frecuencia y su principal aplicacion
es para elementos que no requieren comportamiento estructural como ornamentacion,
carpinteria metdlica y metalmecdnica en general.

Normatividad

La tuberia Cerramiento METALTUB de ACESCO es fabricada bajo norma NTC1560.

Especificaciones Técnicas Metaltub Cerramiento

Propiedades Mecanicas

Valores Minimos

Esfuerzo de Fluencia Esfuerzo de tension Porcentaje de Elongacion

176 MPa (25 000 psi) 268 MPa (38 000 psi) 21%

TOLERANCIAS

D< 48.26mm: £0.5% D

Didmetro  p, 48 26mm: £0.75% D

Espesor de Pared +10%

Nota:
Las propiedades mecdnicas de los tubos son de referencia. (No obligatorias).




Metaltub Tuberia
de Cerramiento

[Acabado galvanizado)

METALTUB TUBERIA DE CERRAMIENTO
(ACABADO GALVANIZADO]

ESPESORES EN MILIMETROS

REFERENCIA

Nominal Nominal (mm)

1-1/2 x 1-1/2 38 x 38

3x1-1/2 76 x 38

*Peso por unidad de 6.00 metros

Metaltub Tuberia
de Cerramiento
(Acabado Negra])

O

METALTUB TUBERIA DE CERRAMIENTO
(ACABADO NEGRA]

ESPESORES EN MILIMETROS

12 15 19 23 25 30 40
UNIDAD DE

1/2"

0,840 21,34 (8581 A0 [SA7 I [ I e e e

. %/4 100 2667 559 696 91
1.0° 1315 3340 [187207(7,08 886 [ e

o 1-1/4 1es0 4216 727 902 1132 61
1-1/2" 1,900 48,26 836 10,38 13,03 1564 1693 91
200 232 000 12,98 1633 19,64 2127 2530 61
2-1/2" 2,874 7300  [T19.991 (24,061 126,08 |[31,07 [ e
30" 3s00 8900 2449 2951 3200 3818 37
4.0" 4,500 11430 [ Tsns0 (3812 4136 (49,41 les28 9T

ESPESORES EN MILIMETROS

12 15 19 23 25 30 40 o

EMPAQUE

1x1(25 x 25) Sss0 10
I
3x1-1/2(76x 38) S s

*Peso por unidad de 6.00 metros

Nota:
¢ El peso de la tuberia de cerramiento galvanizada y negra, puede presentar variaciones debido a las tolerancias
de norma.



Sostenibilidad
Acesco en su interés de ofrecerle al mercado productos sostenibles ha revisado su Ciclo

de Vida [CVP) para identificar, cuantificar y evaluar los impactos que tienen nuestros
productos en el medio ambiente durante todas las etapas de su ciclo de vida, desde la

extraccion de las materias primas hasta el fin de su vida util.

Como resultado se cuenta con Declaracion Ambiental de Producto para Tuberia
Estructural Negra y Galvanizada y Tuberia de Cerramiento Negra y Galvanizada. Esta
Declaracion aporta beneficios en la obtencion de certificaciones de edificaciones

sostenibles como Leed.
El material de empaque utilizado en cada uno de los productos es reciclable y puede ser

enviado a aprovechamiento a través de gestores debidamente autorizados.

Toda la informacion anterior puede ser consultada en nuestra pagina web.

Extraccion .
de materias Produccion
primas del acero

Transporte
Maritimo
y fluvial

Reciclaje
Acero

Manufactura
del Acero
Certifi ijohe

S — —

@ (©) (©) Q\
. . . . SELLO AMBIENTAL
icontec icontec icontec icontec COLOMBIANO

Sello de Sello de Sello de

Calidad Calidad Calidad 1S0 9001 1S0 14001 @EED)  |weesaes

.
NTC 1560: 2019 NTC 4526 2021 ASTM A500/A500M-21 SC 5531 SA-CER285096 NTC 60342013
Tubos de acero al Tuberia estructural Tubos estructurales Jrisiisisichiuhetind
carbono laminados de acero al carbono de acero sin costura y conformados en frio para
en caliente soldados conformada en frio, soldados conformados uso e{ég‘&‘i‘&“”“-
con y sin costura, en frio redondos CSAC 01-6034-CER 838341
y con otras formas.

por resistencia eléctrica,
para uso general. redonda y otras formas.




Almacenamiento, Manipulacion y Transporte

T 1
) Almacenar este producto

)
]

) } bajo techo, con un nivel de
\
]

- Lo :
™ ventilacion que evite la
generacion de condensacion

Utilizar los elementos
adecuados en el cargue
y descargue de los
productos.

Para el transporte de Tuberias se debe contar con estibas para soportar
el material y se debe asequrar el mismo para impedir que se desplace
durante el transporte.



I\ ACEsco

Ultima actualizacién: No. 16 - Agosto 2023

Acesco se reserva el derecho de realizar
modificaciones, aclaraciones y correcciones

de la presente pieza técnica. Dichas modificaciones
se publicaran en la pdgina web de Acesco.

2\ {e]V] 3 INDUS'[RIAL MALAMBO PIMSA

MALAMBO, ATLANTICO « COLOMBIA

Servicio al cliente: 6053718100 « 01 8000 514 514
Email: servicioalcliente@acesco.com

Siguenos en: o @ @

www.acesco.com.co

i.

/A\::';.q%
7/"" T““ ‘
A L_"

'R



INFORME EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO


SILAPTOP0015
Texto tecleado
INFORME EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO


s DN
: \ INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL
CONSORCIO CONTRATISTA
ARSAF 2025
Cédigo: FM-86 Versién: 01 | Fecha: 05-12-2025 [ Pagina 1 de 22

INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DEL CONTRATISTA

CONTENIDO
1. INTRODUGCCION ..ottt ettt ettt ettt e e te st et seete et e ete s eneetesteeteseneereseeeaennas 2
2. OBUIETIVOS . ..ttt e e e e e e e e oo oo e oo e et e et e e e e e e e e e e e e e e 3
2.1. ODJELVO GENEIAL ....iiiiiiii ettt e e st e e s s bbb e e e e s aabbaeeae s 3
2.2. ODJEtIVOS ESPECITICOS ...viiiiiiiiiiiiie ettt e e s e e e e s s e e e e s annaaeeeee s 3
3. RELACION DE LOS COLEGIOS. .....itiitiiiiiiiiiiiiteie et e e e e e e e e e 3
4. NORMATIVIDAD ...t e e e ettt e e e e e e et e e e et tea b e e e e e e aaeaeeeeesennnnns 5
5. POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.....c.coviiiieieeeeeeeeeeeeeeeeee e 7
6. INDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION DE RIESGOS..........ccoevvvnrcunnnnnennns 7
7. MATERIAL EDUCATIVO ... ettt e e e e e et e e e e bbb n e e e e e e aaeeeees 8
7.1, PEISONEAI NMUEVO ...ttt sttt ekt e e s b e e s s e e e s bb e e e s anne e e s nnnneeeanes 10
7.2. Exdmenes MEdiCOS OCUPACIONGAIES ......coieiiiiiiiiiiei ittt e e 10
8. SOPORTES DE PAGOS DE PARAFISCALES. ... e 11
9. INDUCCIONES Y CAPACITACIONES SST...oiiiiiiiiiiiiiieieeeeee et 11
10. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.........cccettimmuiinnniieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennnes 12
11. SENALIZACION Y DELIMITACION DE ZONAS DE TRABAJO......oceeeveereeeeeeeeeennn 14
12. ZONAS DE TRABAUJO . ...ttt ettt e e e e e e e e e e e e e e s e e 15
13. PERMISOS DE TRABAUJOS.......ooniiiiiiiiee i ei et et e e et et e e e e e e e e e e s e e e e e e e enneens 15
14. INSPECCIONES DE SEGURIDAD........cuiiuiiiiiiieiiiee e eeeeeeee e e e e eneen e e enen e e enn s 16
15. EQUIPO DE EMERGENCIAS .....ooeeeeeeitett ettt e e e 20
16. INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD Y SOPORTES ..o 20
17. AUSENTISMO LABORAL ...ttt e e e e e e e e e e e e e e e e 21
18. DESCRIPCION DE LAS CAUSAS BASICAS........coovvveeieuuiiieeeeeeeeceernesssnnnnnnnnns 19
19. DESCRIPCION DE LAS CAUSAS INMEDIATAS........ccoeiennnnnnnneeeeneeeeeeeeeeeaeaae e 20
20. INDICADORES ..ottt ettt ettt et e e e e e e e et e e e e e s e e et bbb e et e e e e e e e et et e e aeaaaeeas 22
21. MEDIDAS ADOPTADAS AL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD........cccuuciiiieieeeaeeeeeeaee 23
22. PAZY SALVOS ..o a et e et et e e b e e e e aaaeeeeraaa 24
23. PAGOS SALARIALES. ... et e e e e e e e e as 24
24, CONCLUSIONES ...ttt ettt e b e e e e e e et e et ee bttt s e e e e aaaeeeeesnnes 24

. E j EDUCACION BOGOT/\



\ ‘2 INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL

CUNSOHCIII CONTRATISTA
ARSAF 2073
Cédigo: FM-86 Versién: 01 | Fecha: 05-12-2025 Pagina 2 de 22

CONTRATO DE OBRA No: CO1.PCCNTR.8155135
CONTRATISTA: CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025

OBJETO DEL CONTRATO: “ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION,
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS
FISICAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASI COMO LA
EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LA
ATENCION DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FISICAS PRIORITARIAS,
GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES
ADMINISTRATIVAS”

INTERVENTORIA: CONSORCIO SERINCO EDUCATIVO
SUPERVISION: SANTIAGO URIBE

PERIODO: MARZO

INFORME No: 05

FECHA DEL INFORME: 06 DE MARZO AL 05 DE ABRIL 2026
RESPONSABLE: YINNA BLANCO ARENAS

CARGO: PROFESIONAL SST

N° LICENCIA: 15114 - 27 DE DICIEMBRE DEL 2021

1. INTRODUCCION

Dentro del medio laboral, el trabajador interactia con diferentes condiciones de trabajo
que pueden afectarlo positiva 0 negativamente. Por esto se dice que el trabajo puede
convertirse en un instrumento tanto de salud como de enfermedad para el individuo, la
empresa y la sociedad.

Estos conjuntos de variables predefinen la realizacién de la tarea y el entorno en que
ésta se realiza se denomina condiciones de trabajo y estan constituidas por factores del
ambiente, de la tarea y de la organizacion que de no ser adecuadas pueden ocasionar
accidentes. Igualmente, a nivel del trabajador estan los actos inseguros, que es la
violacién de una norma aceptada como técnica y segura por la empresa.

La Seguridad y salud en el Trabajo busca con la intervencién de varias disciplinas y con
la participaciéon activa de todos los niveles de la empresa, mejorar las condiciones de
trabajo y salud de la poblacion trabajadora, mediante acciones coordinadas de
promocion de la salud y la prevencidn y control de los riesgos, de manera que faciliten
el bienestar de la comunidad laboral y la productividad de la empresa. Estas acciones
derivan y se ven reflejadas en la implementacion del Sistema de Gestion en Seguridad
y Salud en el Trabajo.

@ EDUCACION | BOGOT/\
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2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo General.

e Identificar los peligros, evaluar los riesgos para asi realizar las intervenciones
necesarias que permita implementar, vigilar y realizar el seguimiento de las
diferentes condiciones de trabajo que puedan ocasionar accidentes,
enfermedades o ausentismo asi dando cumplimiento al SG-SST y proteger la
salud de los trabajadores y el entorno, mediante la implementacién de medidas
de prevencion en las diferentes areas de trabajo y de esta forma, evidenciar la
gestién de salvaguardar la integridad de los trabajadores durante los procesos
en obra.

2.2. Objetivos especificos

e Prevenir la accidentabilidad y enfermedades laborales mediante la mitigacion de
los riegos asociados a las diferentes actividades desarrolladas.

e Evaluar comportamiento de los trabajadores.

e Fomentar una cultura encaminada al autocuidado.

e Salvaguardar la vida de los trabajadores contra los riesgos relacionados con
agentes bioldgico, mecanico, biomecanico, fisico y otros emanados que puedan
afectar la salud individual y colectiva en los diferentes lugares de trabajo.

3. RELACION DE LOS COLEGIOS.

Para el presente periodo se llevaron acabo actividades en los siguientes colegios:

Nombre del colegio Ubicacion Locallzacmn

Cra. 18n #70a Sur25,

Fanny Mikey Bogota

Confederacion Brisas del

Diamante sede A Cra. 18i #69d Sur, Bogota

¥ | siGtn | socorn,
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Compartir El Recuerdo
sede A

Cl 69 Sur #18b 35, Cdad.
Bolivar, Bogota

Estrella del Sur IED
Sede D

Cra 18D N° 73-50 Sur

Estrella del Sur IED
Sede C

Calle 74 A Sur, 18-23

Ofelia Uribe Acosta

Cl. 81a Sur #6 Este40,
Usme, Bogota

Los Tejares sede A

Cl. 75c Bis Sur#5-41,
Usme, Bogota

Diego Montafa Cuellar

Tv 6b#100c-55 sur,
Usme, Bogota
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4. NORMATIVIDAD

NORMA

Circular Unificada de
2004 de la DGRP

Decreto 1530 de 1996

Decreto 1832 de 1994

Decreto 1772 de 1994

Decreto 614 de 1.984

Decreto 723 de 2013

Decreto 1443 de 2014

Decreto 1072 de 2015

Decreto 1429 de 2019

Ley 9 de 1979, titulo III
Salud ocupacional Art
111.

Ley 55 de 1993

Ley 400 de 1997

Ley 1562 de 2012

Ley 1616 de 2013

Ley 1566 DE 2012

ENTIDAD
EMISORA

Ministerio de la
Proteccién Social

Ministerio de la Proteccion
Social

Ministerio de la
Proteccion Social

Ministerio de la
Proteccién Social

Ministerio de la Proteccion

Social
Ministerio del Trabajo

Ministerio del Trabajo

Ministerio Trabajo

Ministerio de la salud y
proteccion social

Ministerio de la Proteccion
Social

Ministerio de la
Proteccién Social

Ministerio de la
Proteccién Social
Congreso de Colombia

Congreso de Colombia

Presidencia de la
Republica

TITULO DE LA NORMA

Por la cual se unifica las instrucciones para la
vigilancia, control y administracion del Sistema
General de Riesgos Profesionales.

Por la cual se reglamenta la afiliacion de centros de
trabajo al SGRP

Por el cual se adopta la Tabla de Enfermedades
Profesionales

Por el cual se reglamenta la afiliacion y las
cotizaciones al Sistema General de Riesgos
Profesionales

Bases para la organizacion y administracion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo en el Pais

Por el cual se reglamenta la afiliacion al Sistema
General de Riesgos Laborales de las personas
vinculadas a través de un contrato de prestacion
de servicios

Por el cual se dictan disposiciones para la
implementacion del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo.

Condiciones para garantizar la continuidad de los
afiliados de las Entidades Promotoras de Salud -
EPS

Por la cual se dictan Medidas Sanitarias

Por medio de la cual se aprueba el "Convenio
numero 170 y la Recomendacion nimero 177
sobre la Seguridad en la Utilizacién de los
Productos Quimicos en el Trabajo", adoptados por
la 77a. Reunidn de la Conferencia General de la
OIT, Ginebra, 1990.

Por el cual se adoptan normas sobre
construcciones sismo resistentes

Por la cual se madifica el Sistema de Riesgos
Laborales y se dictan otras disposiciones en
materia de Salud Ocupacional

Por medio de la cual se expide la ley de Salud
Mental y se dictan otras disposiciones

Por la cual se dictan normas para garantizar la
atencion integral a personas que consumen
sustancias psicoactivas y se crea el premio
nacional “Entidad comprometida con la

@ EDUCACION
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Politica Nacional de
reduccion del consumo
de sustancias
psicoactivas 2006
Resolucion 1918 de 2009

Resolucion 2346 de 2007

Resolucion 652 de 2012

Resolucion 1356 de 2012

Resolucion 1401, mayo
2007
Resolucion 1565 de 2014

Resolucion 2400 de 1979

Resolucion 256 de 2014

Resolucion 1016/89.

Resolucion 2013/86

Resolucién 1075/92

Resolucién 0312 de 2019

Resolucion 666 del 2020

Resolucion 777 del 2021

Gobierno Nacional

Ministerio de la
Proteccion Social

Ministerio de la
Proteccion Social

Ministerio del Trabajo

Ministerio del Trabajo

Ministerio de la
Proteccidn Social
Ministerio de Transporte

Ministerio de la Proteccion
Social
Direccion Nacional de
Bomberos

Ministerio de la Proteccion
Social

Ministerio de la Proteccion
Social

Ministerio de la Proteccion
Social

Ministerio del Trabajo

Ministerios de salud y
proteccién social

Ministerios de salud y
proteccion social

prevencion del consumo, abuso y adiccion a
sustancias psicoactivas”.

“Plantea los lineamientos generales de la politica
del Gobierno Nacional sobre reduccion del
consumo de sustancias psicoactivas en

Colombia

Por la cual se modifican los articulos 11y 17 de la
Res. 2346 de 2997. Dejando la custodia de la H.C
en el médico de Seguridad y Salud en el Trabajo o
en la IPS que los realiza.

Por la cual se regula la practica de evaluaciones
médicas ocupacionales y el manejo y contenido de
las historias clinicas.

Por la cual se establece la conformacion y
funcionamiento del Comité de Convivencia

Laboral en entidades publicas y empresas
privadas y se dictan otras disposiciones.

Por la cual se madifica parcialmente la Resolucion
652 de 2012.

Por la cual se reglamenta la investigacién de
incidentes y accidentes de trabajo

Por la cual se expide la Guia metodoldgica para la

elaboracién del Plan Estratégico de

Seguridad Vial.

Por la cual se establece el Estatuto General de
Seguridad.

Por medio de la cual se reglamenta la
conformacion, capacitacion y entrenamiento para
las brigadas contraincendios

Por la cual se reglamenta la organizacion,
funcionamiento y forma de los Programas de
Seguridad y Salud en el Trabajo que deben
desarrollar los patronos o empleadores en el pais.
Por la cual se reglamenta la conformacion y
actividades del Comité Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabajo

Por la cual se reglamentan las actividades en
Seguridad y Salud en el Trabajo en materia de
prevencion del alcoholismo y tabaquismo.

Por la cual se definen los Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) para empleadores y
contratantes.

Por medio de la cual se adopta el protocolo general
de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus
COVID-19.

Por medio de la cual se adopta el protocolo general
de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus
COVID-19. / deroga a la resolucion 666 del 2020.

BOGOT/\
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Resolucion 0350 del 2022 Ministerios de salud y Debido a la disminucién de casos sospechosos del
proteccion social COVID 19 vy descenso de la mortalidad por esta

enfermedad es necesario actualizar las medidas de
bioseguridad como el retiro de tapabocas en
espacios abiertos, en los que no se presente
aglomeraciones y otras medidas relacionadas con las
actividades de los sectores econdmicos, sociales,
culturales y del estado.

Material educativo elaborado o distribuido en el periodo (normas y
estandares, manuales, cartillas).

5. POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF, cuenta con politicas de seguridad y salud en el
trabajo y prevencion de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas; las cuales se
encuentran publicadas y socializadas en los frentes de obra.

6. IDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION DE RIESGOS

Se lidera la revision las actividades rutinarias y no rutinarias de los procesos de la entidad
e identifican los peligros segun agrupacion definida en la NTC GTC-45: fisicos, quimicos,
biomecanicos, psicosociales, bioldgicos, de seguridad y condiciones naturales, para cada
una de las actividades descritas, mediante el apoyo y consenso de los servidores
conocedores de dichas actividades; una vez identificados todos y cada uno de los
peligros se diligencia el formato establecido para la Matriz para la identificacion de
peligros, valoracion de riesgos y determinacidon de controles.

Posterior a la identificacion de los peligros, se valora el nivel del riesgo de los peligros
identificados en cada una de las actividades, basado en la metodologia GTC-45,
siguiendo los pasos descritos a continuacion:

a) Seleccione la sede en la que realiza la identificacion de peligros;

b) Identifique la sede, el sitio, lugar o zona de trabajo;

¢) Identifique el proceso de la entidad en el que realiza la identificacion de peligros;

d) Identifique las tareas ejecutadas en este proceso;

e) Defina si las tareas son rutinarias o no rutinarias;

f) Identifique los peligros para cada tarea;

g) Para cada uno de los peligros identificados en cada una de las actividades rutinarias
y no rutinarias descritas en los procesos, describa el peligro.

h) Luego determine los posibles efectos / consecuencias de cada peligro en su peor
escenario.

Segun la GTC 45 los peligros que se presentaran durante la ejecucion d actividades
son:

o Bioldgico: Virus, bacterias, picaduras, fluidos y excrementos.
o Fisico: Ruido, Iluminacion, Temperaturas extremas, Radiaciones ionizantes.

_ @ ! EDUCACION BOGOT/\
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cargas.

Quimico: Gases y vapores, Material particulado.
Psicosocial: Estilo de mando, comunicacién, trabajo en equipo.
Biomecanico: Posturas, Esfuerzo, Movimiento repetitivo, Manipulacién de

Condiciones de seguridad: mecanico (herramientas-maquinas), eléctrico (baja

tension), Locativo (superficies de trabajo, orden y aseo, Trabajos en alturas.

Fendmenos naturales: Sismo, vendaval, precipitaciones.

7. MATERIAL EDUCATIVO

Para el periodo de noviembre se gestiono inducciones al personal fijo y permanente de
la obra, en esta actividad se socializaran temas como:

Organigrama de la empresa

Generalidades de la Empresa

Sistema de riesgos laborales (derechos y deberes)
Politica del SG-SST

Politica de No Alcohol y Drogas

Reglamento Interno de Trabajo

Reglamento de Higiene y Seguridad

Comité paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
Plan de Emergencia

Funcionamiento de la Brigada de Emergencia.
Identificacion de Peligros

Comité de Convivencia

Funciones y Responsabilidades en Seguridad y Salud en el Trabajo
Reporte de accidente e incidente.

Reporte de Actos Inseguros y Condiciones Peligrosas
Uso de elementos de proteccién personal.

Notificacion de riesgos

Se realizo la instalacion de afiches informativos en referencia al cuidado de la salud, uso
de EPP, reglas basicas de SST, politicas en la cartelera SST.

. E j EDUCACION BOGOT/\
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7.1. Personal nuevo

Se realizo envié de documentos de personal para su revision y posterior aprobacién
por parte de interventoria en los cuales se incluye:

Cedula
ARL riesgo 5
EPS
AFP
CCF
Antecedentes de delitos sexuales
Antecedentes de procuraduria
Antecedentes de contraloria
e Antecedentes de la policia
(Anexo 1. Documentacion-base de datos, documentos personales).

7.2. Examenes médicos ocupacionales
Las evaluaciones medicas se realizaron con el fin de determinar las condiciones de salud
fisica y social del colaborador antes de su vinculacién, en funcion de las condiciones de
trabajo a las que estara expuesto, acorde con los requerimientos de la tarea y perfil del
cargo.

Se realizaron los examenes correspondientes al personal que ingreso a obra, de
manera permanente.

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES
Descripcion NOV | DIC | ENE FEB | MAR | ABR
Examenes Programados 43 06 14 13 12 |0
Examenes realizados 43 06 14 13 12 |0
Ver grafica

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

50
40
30
20

’ II AR ER EB
. .-

NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO

B EXAMENES PROGRAMADOS B EXAMENES REALIZADOS

En la grafica de EMO se refleja que para el mes de noviembre se programaron examenes
médicos de los cuales se realizaron en su totalidad para el personal permanente; por lo
cual, se evidencio que el personal con novedad de ingreso permanente para el presente
periodo conto con examenes médicos ocupacionales.

. EDUCACION | BOGOT/\
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8. SOPORTES DE PAGOS DE PARAFISCALES

Se realizan todos los pagos correspondientes al sistema general de riesgos laborales
para el periodo; se refleja el pago a EPS, ARL riesgo 5, AFP Y CCF.

Los trabajadores, al estar al dia con sus aportes, pueden acceder a servicios médicos,
recibir atencién en caso de accidentes laborales, incluir sus beneficiarios ante EPS y
CCF, y asi recibir los subsidios que beneficien a su nucleo familiar.

NOMBRE/RAZéN SOCIAL CC/NIT
SERVICIOS PROFESIONALES DE INGENIERIA AR SAS 820000913
ART LIFE INGENIERIA SAS 901797066

G&R INGENIEROS SAS 901728150

CORRALITO CONSTRUCCIONES SAS 901556974
INDUTECHOS SAS 901315886

Anexo 2. planillas de seguridad social.
9. INDUCCIONES Y CAPACITACIONES SST

Para el periodo en mencién se cumplen con las capacitaciones e inducciones
establecidas en el cronograma de capacitaciones.

CUMPLIMIENTO PLAN DE CAPACITACIONES —2025-2026

DATOS NOV DIC ENE FEB | MAR | ABR
Actividades programadas | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 0%

Actividades ejecutadas | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 0%
% Cumplimiento 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 0%

Ver grafica.

CAPACITACIONES

120%

100%
80%
60%
40%
20%

0

NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO

X

B ACTIVIDADES PROGRAMADAS m ACTIVIDADES EJECUTADAS ® CUMPLIMIENTO %
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Anexo 3. Inducciones y reinducciones.
Anexo 4. Soportes de asistencia.

10. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Se programo entrega de insumos de elementos de proteccidon personal al personal que
ingrese a obra, donde se evidencie el uso durante la ejecucion de actividades, estos
insumos tienen como funcién proteger diferentes partes del cuerpo, con el fin de evitar
que los colaboradores tengan contacto directo con factores de riesgo que le puedan
ocasionar una lesion o enfermedad; es claro que no evitan el accidente o el contacto
con elementos agresivos, pero ayudan a que la lesién sea menos grave.
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Anexo 5. Entrega de elementos de proteccion personal.
11. SENALIZACION Y DELIMITACION DE ZONAS DE TRABAJO.

Se implementan medidas de prevencién y delimitacién con el fin de evitar incidentes o
accidentes a personas no autorizadas a los frentes de intervencién, la sefalizacion
efectiva informa a los trabajadores sobre los posibles peligros y riesgos en su entorno
laboral. Esto ayuda a prevenir accidentes al aumentar la conciencia y fomentar
comportamientos seguros; los errores humanos son una de las principales causas de
accidentes laborales. La senalética reduce la posibilidad de cometer errores, puesto que
proporciona instrucciones claras y precisas, estas ayudan a los trabajadores a tomar
decisiones informadas y a evitar acciones que puedan poner en riesgo su seguridad y
su salud.
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12. ZONAS DE TRABAJO
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Se realizaran jornadas de orden y aseo, esto con el fin de mejorar las condiciones de
circulacién y de trabajo; se cuenta con puntos ecoldgicos en los respectivos frentes de

trabajo.

El orden y el aseo en el lugar de trabajo son importantes para la seguridad y la salud
de los colaboradores, teniendo en cuenta que evita accidentes, mejora la productividad,
se sensibiliza el cuidado del medio ambiente, separacidon de residuos, uso de puntos
ecoldgicos adecuadamente realizando la clasificacion y separacidon correspondiente;
concientizando el cuidado del medio ambiente.
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13. PERMISOS DE TRABAJO

Con la realizaciéon de permisos de trabajo y ATS identificamos los peligros y accidentes
que pueden ocurrir en el lugar de trabajo, posterior a ello planificamos medidas
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correctivas y de ser posible eliminar los factores de riesgo, por tal razén la realizacion
de estos son una herramienta de control y gestion de riesgos y son fundamentales para
la prevencion de accidentesy la proteccion del bienestar de los colaboradores
promoviendo una cultura de seguridad y responsabilidad.

Se priorizaran las actividades de alto riesgo teniendo en cuenta que generan mayor
probabilidad de incidentes o accidentes; se validaron condiciones de salud, estado de
los equipos y herramientas y buen estado de las zonas a intervenir.

Se realizo avance de las actividades programadas, limpieza de las torres de
enfriamiento, pasillos, cielos rasos, cambio de luminarias, mantenimiento preventivo
de sistema de enfriamiento, cambio de accesorios de sanitarios, entre otras.
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Anexo 6. Permisos de trabajo y ATS

14. INSPECCIONES DE SEGURIDAD.
Se realizaran las inspecciones, segun la necesidad en la ejecucion de las actividades.

10/Q3/.2

.
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De igual manera se socializara con el personal el uso adecuado de estas; evitar el exceso
de confianza al usarlas y se dio a conocer los estandares de seguridad para el uso de

estas.
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Desciba Iss principales recomendaciones derivadas de las inspecciones
de seguridad.

Anexo 7. Inspecciones de seguridad.

INSPECCIONES REALIZADAS HSE
INSPECCION OFICINA | ALMACEN
HERRAMIENTAS
ESCALERAS
EPP
EQUIPOS Y MAQUINARIAS
ORDEN Y ASEO

2
XXX [X X
5

TABLA 1. Inspecciones realizadas. FUENTE: Consorcio Adecuaciones Arsaf 2025.

Estas inspecciones son un elemento primordial y fundamental en el sistema de gestion
de seguridad y salud en el trabajo, dado que se identifican los peligros que pueden
afectar la integridad fisica, psicolégica y mental de los colaboradores.

Al realizar inspecciones preoperacionales y generales de forma correcta se analizaron
las herramientas y equipos si se usan de manera correcta, si las usan colaboradores con
experticia visualizando los posibles riesgos durante la ejecucion de actividades.

Se conto con las hojas de vida, fichas técnicas, inspecciones y certificaciones de los
equipos de alturas a usar, los cuales fueron inspeccionados antes de cada uso. Las
herramientas y demas equipos usados contaron con la respectiva hoja de vida y fichas
técnicas; para el periodo no aplica mantenimiento teniendo en cuenta que no cumplen
el afo después de su compra.
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Adjunto se comparte como anexos documentos de los equipos usados durante el
periodo los cuales se inspeccionaron y se verifico su estado dando aprobacion al uso de
estos.

Describa las principales actividades realizadas dentro del plan de
emergencias de la obra.

15. EQUIPO DE EMERGENCIAS

Se conto en todos los frentes de obra con los equipos de emergencia para atender
cualquier evento repentino.

e Camillas.
e Botiquin.
e Extintor

16. INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD Y SOPORTES

e Durante el periodo no se reportan incidentes ni accidentes.

o Reporte FURAT
¢ No se realizan reportes a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).

e Investigacidn accidente laboral

e No se presentan accidentes de trabajo durante los periodos en mencion.
e Incapacidad médica

e No se presentan incapacidades médicas durante los periodos en mencion.

e Soportes de testigos si aplica
e No aplica para el presente mes.

e Lecciones Aprendidas
e No se realizan socializacion de lecciones aprendidas.

e Registros de formatos de casi incidentes
¢ No se presentan casi incidentes.

DATOS NOV |DIC| ENE [FEB | MAR | ABR
Numero de trabajadores pormes | 23 | 26 | 25 | 25 | 38 0

NUmero de accidentes por mes 0 0 0 0 0 0
% accidentalidad 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0%

En la grafica de accidentalidad se refleja que para el mes de marzo no se
presentaron accidentes de trabajo.
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INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD

40

i I I I I
0
NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO

W N° DE TRABAJADORES m N° DE ACCIDENTES B ACCIDENTALIDAD %

Durante el periodo de marzo se describe que se presentaron 0 accidentes laborales
o incidentes, para el personal que laboro durante el mes.

17. AUSENTISMO LABORAL

En la grafica de ausentismo laboral se refleja que para el mes de marzo los
ausentismos generados por EG-AT dejaron un total de 0 dias de ausentismo.

AUSENTISMO POR CAUSA MEDICA (0312/2019)

DATOS NOV | DIC | ENE | FEB | MAR | ABR
Numero de dias de ausentismo en el mes 0 0 0 0 0 0
Numero de dias laborales en el mes 13 25 23 24 23 0
Numero de trabajadores en el mes 23 26 25 25 38 0
Numero de dias de trabajo programados 13 25 23 24 23 0
%Ausentismo laboral — afio 2025 0% | 0% | 0% | 0% 0% 0%

Ver grafica.

INDICADOR DE AUSENTISMO

40

30

0 III III III III I|I

NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO

2

o

1

o

B NUumero de dias de ausentismo en el mes B NUmero de dias laborales en el mes
B Numero de trabajadores en el mes B Numero de dias de trabajo programados

B %Ausentismo laboral — afio 2025

Total, dias ausentismo / # de dias programados * 100%.
0/23 * 100% = 0 %
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En la grafica se evidencia que no se presentaron ausentismos a causa de accidentes o
incidentes de trabajo.

Anexo 8. Certificado de accidentalidad.

18. DESCRIPCION DEL LAS CAUSAS BASICAS

Para el presente periodo no aplica la descripcién de causas basicas, debido a que no
se presentan accidentes de trabajo o incidentes laborales.

19.DESCRIPCION DE LAS CAUSAS INMEDIATAS

Para el presente periodo no aplica la descripcion de causas inmediatas, debido a que
no se presentan accidentes de trabajo o incidentes laborales.

20. INDICADORES

Se adjunta grafico de los Indicadores de Resultado, Estructura y Proceso de acuerdo con
el decreto 1072 de 2015, la Resolucion 0312 de 2019, ver Cddigo: SAF-FOR-065,
Indicadores del SG-SST).

INDICADRNR NF RERINI TARN
120

100
80

60

INDICE DE INDICE DE COBERTURA CLIRRIMIENTN IISNNF EPP %  INSPECCINNES
FRECUENCIA DE  SEVERIDAD DE  INDUCCION % FPp o REATIZADAS
ACCIDENTES DE
- Qorio m Caliimna1 Calilmna?
Gréfico 1. indicador de resultado. Fuente Consorcio Arsaf

En la anterior grafica podemos evidenciar que se cumplen con los indicadores de
resultado, severidad y frecuencia elaborados segln el SG-SST, dentro de estos se mide
indice de frecuencia de accidentes de trabajo, indice de severidad de accidentes de
trabajo, cobertura induccién, % cubrimiento EPP, % uso de EPP y objetivos y meta;
mencionados indicadores son medidos mensualmente segun los indicadores estipulados
en el SG-SST, en la grafico 1. Indicadores de Resultado se evidencia su cumplimiento.
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INDICADORES DE ESTRUCTURA

N

| [dobjetivos y metas |

Gréfico 2. indicador de estructura. Fuente Consorcio Arsaf

La anterior grafica podemos evidenciar que se cumplen con los indicadores de
estructura, elaborados seguin el SG- SST, dentro de estos se mide los objetivos y metas,
para el presente mes solo se mide un indicador puesto que los demas se miden
mensualmentr

INDICADOR DE PROCESO

mAutoevaluacion
Ejecucion del plan de trabajo
Intervencion de peligros y riesgos

Plan de accidentabilidad

Grafico 3. indicador de proceso. Fuente Consorcio Arsaf

Para el presente periodo no se miden indicadores de proceso, ya que mencionados

indicadores se miden de manera Mensual o trimestral.

21. MEDIDAS ADOPTADAS AL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD
21.1. INTRODUCCION

CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025, como empresa del sector de la
ingenieria civil y construccion, brinda su total apoyo a las medidas adoptadas por el
Gobierno Nacional y el distrito para hacer frente a la emergencia sanitaria ocasionada
por la variante JN1. Para nosotros, es fundamental preservar la seguridad integral de
cada trabajador, asi como salvaguardar su salud, su sostenimiento y el de sus familias,
ademas de contribuir a la proteccién de la salud publica en general.
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21.2. MEDIDAS QUE SE DEBEN GARANTIZAR EN OBRA Y OTROS
ESPACIOS

Medidas de control durante la jornada laboral:

Medidas de control para el ingreso a obra: La medicas tomadas por la empresa
CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025, fueron:

e Promocién de tapabocas de proteccidn respiratoria a todo trabajador cuando
tengan sintomatologia de gripe.

e Lavado de manos antes de cada comida.

22. PAZY SALVOS

Durante el periodo objeto de seguimiento, no se registrd retiro de ninguin colaborador.

Anexo 9. Paz y Salvos.

23.PAGOS SALARIALES

Durante el periodo correspondiente, se realizé el pago de salarios al personal conforme
a lo establecido y en cumplimiento de las obligaciones contractuales. Los pagos
incluyeron sueldos base, bonificaciones, y demas conceptos aplicables segin la
normativa vigente y los acuerdos laborales. Todas las transacciones fueron debidamente
registradas y respaldadas por los comprobantes correspondientes.

24. CONCLUSIONES

Cumplimiento normativo: La empresa cumple con la mayoria de los requisitos
legales en materia de seguridad y salud en el trabajo, aunque se identificaron algunos
aspectos que requieren mejora para alinearse completamente con la normativa vigente.

Identificacion de riesgos: Se han identificado riesgos significativos en determinadas
areas operativas, especialmente relacionados con [mencionar areas especificas como
manipulacion de cargas, exposicion a ruido, trabajos en altura, etc.]. Es fundamental
implementar medidas correctivas y preventivas para minimizar estos riesgos.

Capacitacion del personal: Aunque existen programas de formacion, se evidencio la
necesidad de reforzar la capacitacion continua en temas criticos de seguridad, asi como
mejorar la participacion activa del personal en las actividades preventivas.

Condiciones de trabajo: Las condiciones generales son aceptables, sin embargo, es

necesario mejorar aspectos como la ergonomia en los puestos de trabajo, la sefializacion
de seguridad y el mantenimiento de equipos.
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Cultura preventiva: Se observa una cultura de prevencion en desarrollo, pero todavia
se requiere fortalecer la sensibilizacion del personal respecto a la importancia de
reportar incidentes y  cumplir con los protocolos establecidos.

Recomendaciones: Se propone elaborar e implementar un plan de accién que incluya
medidas correctivas, formacion especifica, revisién de procedimientos y seguimiento
periddico, con el fin de garantizar un entorno laboral mas seguro y saludable.

FIRMA RESPONSABLE:

( .,/ 15

b

3/
—

FIRMA RESPONSABLE:

YINNA BLANCO ARENAS

PROFESIONAL SST

CONSORCIO ADECUACIONES ARSAF 2025
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUAS

—

Medellin, 05 de Marzo de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de CONSTRUCCIONES
DIMEVA SAS, en el centro de trabajo 0000000001 - PRINCIPAL BOGOTA DC, Clase de riesgo 5, Porcentaje de
cotizacion 6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Namero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacion afiliacion transaccion
C1033752987 GIRALDO GIRALDO YORDI DARIO 28/01/2026 11821451 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacién aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo unico
de generacién valido por un mes:C529140902606470836

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 05/03/2026 19:40:36 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 186.85.240.189, 192.230.104.12, 172.16.42.57
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y
REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

(Lea las que se al anies de dilig esie formulario)
DA D D HA
1. Tipo de Trémite 2. Tipo de 3. imen 4. Contribucién
- Cotizants 0 Gabeza da Familia /8. Colectiva D. De Oficio E‘&mﬁm/ solidaria
A Afiiacién /' B. Reporte de Novedades A. IndMdual: . panesiciario o Afiiado adicional  C. Institucional B. Subsidiado 82 I
5.Tipode Aflliade 5 Cotzante / C. Beneficiario 6. Tipo de Cotizants 7. Codigo
B. Cabeza de Familia D. Afiliado adicional A. Dependiente B. Independiente C. Pensionado (a registrar por la EPS)
DATO BA - D » & e O § ¥ abera de 13 a O bane arto cuando apligue o aflllado ad
B. Apellidos y nombres
Primer Apeliido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
6iraldo Gicaldo Nordi Ddrio
9. Tipo de documento de identidad| 10. NGmero del documento de identidad| 11. Sexo biolégico 12. Sexo identificacién ||3.mninm|:-d
&c 1033952481 Mascukoo /[F M /T N8 ow mbjano
14. Lugar de nacimiento Departamento Municipio 15.
ombi
D o L - .
Datos Porsonales
16. Etnia | 17. Comunidad 18. Discapacidad 19. Tiene encuesta SISBEN| 20. Clasificacién SISBEN | 21. Grupo de poblacion especial
si Na e g‘ e s No Nivel Grupo
22. Administradora de Riesgos Laborales - ARL 23. Administradora de Pensiones | 24. Ingreso base de cotizacién - IBC | 25.Tarifa Contribucién Solidaria
1,190,905
26. Residencia Direccién b Teiéfono Fijo
Telélono Ceiular Correo Electrénico
Depanamento Municipio [ Distrito Localdad / Comuna Zona Cabecera Municipal /Rurﬂbhpem
Centro Poblado Resto Aural
D - » » / - D - RO ) - AR
Datos Bésicos de ldentificacién del ) C) del cotizante
27. Apeliidos y nombres
Primer Segundo Apeliido Primer Nombre Segundo Nombre
28. Tipo de documento de identidad | 29. Namero del documento de identidad | 30. Sexo blologico 31. Sexo identificacion Cual 32. Nacionalidad
Femenino Masculing F M T NB Otro
33. Lugar de nacimiento 34. Fecha de nacimiento
Pais Departamento |&M {ojolmimlalalalal
35. Apellidos y nombres
Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
B1
B2
B3
B4
B8s
w0 ""mml&’-mw 38. Naclonalidad | 39, Sexo biolégico|  40. Sexo Identificacién 41. Lugar de nacimiento | 42. Fecha de nacimiento
Bi oo Mascdne F M T N Ow Cuw e ;W.W||11.]|11|
B2 Torw Mk F M T M Ow  Cus = Pepssiamenic. Mkl [l of o mpmlagagagal
B3 e T M Om  Cus = i | BT ETE EYENENEY|
B4 Fomenivg  Masasrs | p T O ME Ow Cue = :mw|lll|llli
BS [ - F M T M Ow  Cus o Duseteis | ffatev oo mfm|ajajaal
43. Parentesco 44, Etnia 45. Comunidad AT ERAL T b 4. Dcapacidad 1 Baspacdid pumemnie
81 I sl _m o no  Coecoradedecececded S b
B2 - = et Gngo E B Era = =l
B3 - ) Novod Grupo . i Catngoria do decapacded - -
Ba = = o Grupo s  ny  (Cueoor de decacacded = =
| Calegoria de decapnciasd
B5 B ha [W—ﬁ—_a Mo 8 ™
51. Datos de residencia
Departamento Municipio/ Distrito zona Tekétono fo yio cetuar | 5% e eV manme s em
B1 Cabetira Muncios! Contro Pobisds Flural Disparso Rasito Aural
B2 Cabecors Municipsl  CentroPoblado Flural Disperso Fleato Flural
Ba 2 Aurnl Reato Rursl
B4 Cabecern Municipsl  CentroPoblsdo  Furnd Disperso Feato Aural
Bs Cabecers Muncipsl ~ CertroPoblade  Rural Disperso Reato Aursl
Direcckin Localdad/Comuna Cormeo Clectrdnico
B
B2
B3
B4
B85 J
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53. Nombre de la Institucién Pr i de Servicios de Salud - IPS ﬂ.GMIngﬂu!PS;ﬂmh‘lanrllEP&l\
[+]
B1
B2
B3
B4
Bs

V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE, DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA O RESPONSABLES DEL PAGO
55. Nombre o razon social 56. Tipo documento de Identificacion | 57. Nomero del documento de Identificacion |58, m.wmum

Dimeva  Sais ni + qo15291371 -

50. Ubicacién
Direccion

Teléfono fijo o Calutar
Corrao Electrénice Departamento ‘ Municipio / Distrito
60. Tipo de Novedad
[11. Modificacion de datos basicos de identificacion, [ 12, Vinculacion a una entidad autorizada para realizar afillaciones colectivas,
[]2. cormreccién de datos basicos de identificacion. 1 13. Desvinculacion de una entidad autorizada para realizar afillaciones colectivas.
[13. Actualizacion del documento de identificacion. [ 14, Movilidad: [_1A. Régimen Contributivo [__] B. Régimen Subsidiado
[]4. Actualizacién v correccion de dalos cor ntaros. [ 15. Traslado: ] A. Mismo Régimen [1 B. Diterente Régimen
[15. Terminacién de la inscripcion an la EPS. Codigo ju: 118 Reporta de fallecimiento del Cotizante o Cabeza de familia.
[_16. Reparte de pago a través de un tercero Cédigo [:l 1 17. Reporte del tramite de proteccién al casante.
[17. Inclusién de beneficiarios o de afilados adicionales. [ 18. Reporte de la calidad de Pre- pensionado.
[18. Exclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales. [ 19. Reporte de la calidad de Pensionado.
[—19. Inicio da relacién laboral o adquisicion de condiciones para cotizar. [ 1 20. Ingraso a Contribucién Salidaria.
[]10. Terminacion de la relacién laboral o pérdida de las condiciones para seguir cotizando. [] 21. Retiro de Contribucion Solidaria.
[111. Inscripcién EPS retomo al pais.
Vi. DATOS ACTUALIZADOS SEGUN REPORTE DE LA NOVEDAD
61. Datos basicos de Identificacion =
Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nembre
Tipo de documenio de identidad | Niimero del documento de identidad | 62. Sexo biolégico 63. Sexo identificacion 64. Fecha de nacimiento

Femenino  Masculino F M T NB Ow " || ‘]‘l]l |

65. EPS antorior 66. Facha de novedad 67. Motive de traslado €8. Caja do componsacién Familliar o pagador do ponsionos
23'ﬂ|0|-'202§- Cédigo

Vii. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

=] 9. Declaraciones de dependencia econdmica de los beneficiarios y afiliados adicionales.

[170. Declaracion de la no obligacion de afiliarse al Régimen Confributivo, Especial o de Excepcion.

] 71. Declaracitn de existencla de razones de luerza mayor o caso fortuto que implden la entrega de los documentos que acreditan la condicion de beneficlarios.

[ 72. Declaracitn de no ir ion del colizante, cabeza de famika, benefici o aliliados adicionales en una Institucidn Prestadora de Servicios de Salud.

[ ] 73. Autorizacién para que la EPS solicte y obtenga datos y copia de le historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficlarios o afiliados adicionales.

[]74. Autorizacién para que la EPS reporte la informacién que se genere de la afiliacidn o del raporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente y a las entidades piblicas que por sus luncionss la requieran.

=175 Autorizacitn para que la EPS manajs los datos parsonales del cotizante o cabeza da familia y de sus baneficiarios o afillados adicionales, de acuarda con lo previsto en la Ley 1581 de 2012 y ol Decreto 1377 de 2012

[ 76. Autorizacion para que la EPS envie informacién al coreo electronico o al celular como mensajes de texto.

[ 77. Aceplacitn de las condiciones para vincularse a la Coniribucion Solidaria y de realizar los pagos correspandientes.

[~ 78. Aceptacion de la actualizacitn del grupo familiar y las tarifas en Centribucion Solidarie, segin la sncuesta del Sisbén vigente.

Vill. CONTRIBUCION SOLIDARIA

79. En caso de ia o fallecimi del cabeza de familia rep la persona de su grupo familiar que se haré cargo del pago de la Contribucion Solidaria

B. REPORTE DE NOVEDADES

Primer Apellido Segundo Apeliido Prirmer Mormore Segundo Nembre | Tipo de documanta deidentidad. |No. del documento do identidad
IX. FIRMAS

80. El cotizante, cabeza de familia o b (] do aplique o afiliado adicional 81. Aportante o entidad resp ble de la afillacién colectiva, Institucional o de Oficic

X. ANEXOS
[_] 82, Anaxo copia dal documanto de idantidad Cantidad de documentos de identidad : CN RC T cc CE PA cD sc PT

[ 83. Gopia del dictamen de incapacidad permanents emitido por la autoridad competente.

[ 84. Copia del registro civil de matrimonio, o de la escritura plblica, acladaconciiauén o sentencia judicial que declare la unién marital.
[ 85. Copa de la escritura piiblica o sentencia judicial qus declare & divorcio, ia judicial que decare la itn de cuerpos ¥ escritura plblica, acta de concliacion o sentencla judicial que declare la terminacion de la uridn marital,
[ 86. Copia del certificado de adopeién o acta de entrega del menor.

[ 87. Copia de 1a orden judicial o del acto administrative de custodia.

[laa. Dacumerto en que conste la pérdida de la patria potestad, o el cerlificade de defuncién de los padres o la declaracion suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los dos padres.

[ss. Copla de la autorizacion de traslado por parte dea la Superintendencia Nacional de Salud numeral 4y 5 del arcticulo 2.1.7.3 del Decreto 780 de 2016,
[ 90. Genificacitn de vinculacion a una entidad autorizada para realizar ghillaciones colectives,

[ 91, Copia del acte admini op cla de las autoridades competentes en la que conste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacién de oficio.

Total Anexos

Xi. DATOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL y/O INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL
92. Identificacién de la Entidad Territorial  Godigo del municipio Codigo del departamento 93. Nombre de la Institucién

XIl. DATOS DEL FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL O DE LA INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL
94. Apellidos y nombres

Primer Apellido Segundo Apetido Primer Nombre Segqundo Nombre
Tipo de documento de identidad Nimera del documento de identidad | 95. Firma del funcionario IBE fﬂcllr de rad|1=n°l6n whﬂ du wllclnch‘m |
OBSERVACIONES:

Recuerde que con Ia firma del formulario, el alliado manimesta Ia veracidad de Ia informacion regisirada y de 1as declaraciones contenidas en el capitulo Vil del fermuiario
Doc. idemificacion y nombre del Ejecutivo Comercial Sello de Hadicacion Sticker procesamiento b
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

YORDI DARIO GIRALDO GIRALDO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.033.752.987, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 5 de Marzo del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

..-Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sacledad Administradors de Fondos de Pensionss y Cesantias 5.4, - Mit. BOOD, 144 .331-3 Fillal de AVA L




enlinea

‘. aportes Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 901529787 8 CONSTRUCIONES DIMEVA SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA34AN3777 TRR 3 SOACHA-CUNDINAMARCA 4777777 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-02 54136257 9499486926 E 2026/02/19 2026/02/11 | NEQUI 0 $760,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (7 Afiliados) $2,451,270 $392,500 $2,451,270 $2,451,270 $2,451,270 $171,000
Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 7 Afiliados) $2,451,270 $392,500 $2,451,270 $98,500 $2,451,270 $98,500 $2,451,270 $171,000 $0 $0
Ciudad: SOACHA Depto: CUNDINAMARCA ( 7 Afiliados) $2,451,270 $392,500 $2,451,270 $98,500 $2,451,270 $98,500 $2,451,270 $171,000 $0 $0
1 |CC |1033691205 [ABRIL JOHN 231001 7 $408,545 $65,400 |  EPS002| 7 $408,545 $16,400 CCF22| 7 $408,545 $16,400 14-11| 7 $408,545 $28,500| 7 $0 $0
2 [cc [1109291295 |BETANCOURT ARLEY [25-14 7 $408,545 $65,400 |  EPSO17| 7 $408,545 $16,400 CcF22| 7 $408,545 $16,400 14-11| 7 $408,545 $28,500| 7 $0 $0
3 [cC |1000810890 |GIRALDO FABIAN  [230301 4 $233,454 $37,400| EPSO37| 4 $233,454 $9,400 CCF22| 4 $233,454 $9,400 14-11| 4 $233,454 $16,300| 4 $0 $0
4 |cc [1033752987 |GIRALDO YORDI 230301 3 $175,091 $28,100|  EPS005 3 $175,091 $7,100 ccF22| 3 $175,091 $7,100 14-11| 3 $175,091 $12,200| 3 $0 $0
5  |cc |80813626 LOPEZ LUIS 230301 7 $408,545 $65,400 | EPSC34| 7 $408,545 $16,400 ccF22| 7 $408,545 $16,400 14-11| 7 $408,545 $28,500| 7 $0 $0
6 |cc [8o116706 LOPEZ MIGUEL 25-14 7 $408,545 $65,400 |  EPS037| 7 $408,545 $16,400 CcF22| 7 $408,545 $16,400 14-11| 7 $408,545 $28,500| 7 S0 $0
7 |cc |1024480382  |REYES OSCAR 231001 7 $408,545 $65,400 |  EPS002| 7 $408,545 $16,400 ccr22| 7 $408,545 $16,400 14-11| 7 $408,545 $28,500| 7 S0 $0
Total Afiliados( 7) $2,451,270 $392,500 $2,451,270 $98,500 $2,451,270 $98,500 $2,451,270 $171,000 $0 $0

Pagina 1 de 2 2026/02/11 08:06 AM
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ﬁ gportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerelaggFSENA e
NIT 901529787 8 CONSTRUCIONES DIMEVA SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA34AN3777TRR 3 SOACHA-CUNDINAMARCA 4777777 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-02 54136257 9499486926 = 2026/02/19 2026/02/11 | NEQUI 0 $760,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 7 $392,500 S0 S0 $392,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $130,800 $0 $0 $130,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $130,800 S0 $0 $130,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $130,900 $0 $0 $130,900

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 7 $171,000 $0 $0 $171,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 7 $171,000 $0 $0 $171,000

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 7 $98,500 $0 $0 $98,500
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 i $98,500 $0 $0 $98,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 7 $98,500 $0 $0 $98,500
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 1 $16,400 $0 $0 $16,400
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $16,400 $0 $0 $16,400
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $25,800 $0 $0 $25,800
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $32,800 $0 $0 $32,800
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $7,100 $0 $0 $7,100

Pagina 2 de 2 2026/02/11 08:06 AM
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PACIENTE

Fecha 28/01/2026 06:40:41

e =
-

CLINISUR IPS 1 LTDA NUMERO
l 5 l ' r I 0000593473
 LTdas.
REGIMEN Salud Ocupactonal
't 900.148264-9 Cédigo del Prestador S.D.S. 110011738901 CERTIFICADO LABO RAL
Tipo certificacion: Preocupacional o ingreso (%) Pos-ocupacional o egrese () Peridico (O
[ Post incapacidad O Retorno laboral O Control (O

Ciudad BOGOTA

Departamento DISTRITO CAPITAL

|
Doc. Identidad CC 1033752987 Nombre YORDI DARIO GIRALDO GIRALDO

Sexo M Edad 32 Afos

'Teléfono 3206667282

Direccion CR19D#70B 11 SUR

Cargo MAESTRO GENERAL

Empresa 901529787 - CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS

Actividad econémica OTRAS ACTIVIDADES ESPECIALIZADAS PARA LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS Y OBRAS DE INGENIERIA CIVIL.

Eps E.P.S. SANITAS S.A.

Arl SURA

Fondo de pensidn PORVENIR

W
E _t"h ‘\_i_
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Visiometria
Optometria
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Espirometria
Valortacién psicologica
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Electrocardiograma
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El suscrito médicn hace constar que el (la) sefior(a) se presenté a valoracion médica el dia de hoy expidiendo el siguiente
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CLINISUR IPS 1 LTDA NUMERO

| 5 l I r D00 148264

':35 LS.

- HtG MEN Salud Ocupacional
“1it. 900.148264-9 Cédigo del Prestador 5.D.S. 110011738901

CERTIFICADO LABORAL
Tipo certificacion: Preocupacional o ingreso (%) Pos-ocupacional o egreso () Peribdico (O g

\ Post incapacidad O Retorno laboral O Control O / !
- = = — AR " 1

DATOS DECP! wU-.u- |
Fecha 28/01/2026 06:40:41  Ciudad BOGOTA Departamento DISTRITO CAPITAL ',

|

Doc. Identidad CC 1033752987 Nombre YORDI DARIO GIRALDO GIRALDO Sexo M Edad 32 Afos
Teléfono 3206667282 Direcciéon CR19D #70B 11 SUR
Cargo MAESTRO GENERAL

Empresa 901529787 - CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS

Actividad econémica OTRAS ACTIVIDADES ESPECIALIZADAS PARA LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS Y OBRAS DE INGENIERIA CIVIL.
Eps E.P.S.SANITAS S.A.

Fondo de pensién PORVENIR
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CONTROL MEDICO EPS

USO DE EPP EN FUNCION DEL PELIGRO PARA EL TRABAJADOR./ SE SUGIERE VALORACION AUDIOMETRIA Y VISIOMETRIA
OCUPACIONAL
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FIRMA DEL PACIENTE FIRMA DEL ESPECIALISTA

Calle 27 Sur N* 19-07 Bogota PBX.:2784705 FAX 2392301
E-mail chmsurips@chnisurips com - kurps//www .chmsunps com
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

00:34:29
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292491596

Bogota DC, 06 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YORDI DARIO GIRALDO GIRALDO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1033752987:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 06 de
marzo de 2026, a las 00:35:17, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1033752987

Caodigo de Verificacion

1033752987260306003517

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:35:35 AM horas del 06/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1033752987
Apellidos y Nombres: GIRALDO GIRALDO YORDI DARIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, Ia
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

Atencién administrativa: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencidn al ciudadano: 5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co




&7} Policia Nacional # Inicio @ Preguntas frecuentes % Contacto & Normatividad ~

e} - RS £
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa;

Que siendo las 00:37:07 horas del 06/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1033752987,
Apellidos y Nombres GIRALDO GIRALDO YORDI DARIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa construccidnes dimeva, con NIT 901526787-8 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio
de la cual se establece el régimen de inhabilicades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se
crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018” con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora
frente al tratamiento de datos.
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUra=

Medellin, 05 de March de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSTRUCCIONES
DIMEVA SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fechainicio Fechafin Cadigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacion afiliaciéon transaccion

Centro de trabajo: = 0000000001 PRINCIPAL BOGOTA DC Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6.96 %
X5484714 SILGADO ESCOBAR SAUL RAFAEL 06/03/2026 E156123W DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 05/03/2026 18:42:58 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 186.85.240.189, 192.230.104.12, 172.16.42.57



FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

Salud Total..

No de Radicacion Fecha de Radicacion
4016457038 0]5]0]3|2]0]2|6
|. DATOS DEL TRAMITE (Lealas instrucciones que se encuentran anexas al fromulario antes de diligenciarlo) Pégina 1 de 2
. . ) - ) - . 4.Contribucion
1.tipo de tramite 2. Tipo afiliacion A, Individual: _Cotizante Cabeza de familia 4 [3-Regimen Solidaria
-Beneficiario afiliado adicional ] A.Contributivo [ Si O
A. Afiliacion [ B.Reporte de Novedades = B. Colectiva [ C. Institucional [ D. De oficio L1| B.Subsidiado [] No [
5. Tipo de afiliado 6. Tipo de cotizante 7.Codigo
(a registrar por la
e
A. Cotizante M B Cabeza de FamiliaD C. Beneficiario [0 b. Afiliado adicional [ |a. Dependiente ] B. Independiente ] C. PensionadoD

A. AFILIACION
1. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante , cabeza de familia o beneficiario cuando apligue o afiliado adicional)
8.Apellidos y nombres

SILGADO ESCOBAR
Primer apellido Segundo apellido

| RAFAEL

~ SAUL
Primer nombre Segundo nombre

9.Tipo documento de Identidad 10.NUumero del documento de Identidad 11.Sexo biolégico 12.Sexo identificaciéon
5484714 Femenino [] Masculino B FO vBE O s oo Cual
13. Nacionalidad 14.Lugar Nacimiento 15.Fecha Nacimiento
Venezuela | Pais: Venezuela Departamento: Municipio: | 0l4|1]1]1|9|8|7
IIl. DATOS COMPLEMENTARIOS
Datos personales

16.Etnia 17.Comunidad 18.Discapacidad si O No

II' Categoria Discapacidad |
19.Tiene encuesta SISBEN 20.Clasificacion SISBEN 21.Grupo poblacién especial

s NO B |Nivel Grupo | |
22. Administradora de riesgos Laborales - ARL 23. Administradora de Pensiones 24. Ingreso base de cotizacion - IBC  25. Tarifa Contribucién Solidaria
SEGUROS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA S.A. | PORVENIR FPC 1750905

26.Residencia

CR 16 A42 31 SUR ‘

3004586431 ‘ SAILGADOSAUL86@GMAIL.COM

Direccion Telefono fijo Telefono celular Correo electronico
BOGOTA 48,0(,301'5 X CIUPAD BOLIVAR zona Urbana cabecera municipal | Rural dispersa O
Departamento | Municipio/Distrito I Localidad / comuna | Urbana centro poblado Resto rural ]
IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos basicos de identificacién del conyuge o compafiero(a) permanente cotizante
27. Apellidos y nombres
Primer apellido | Segundo apellido | Primer nombre | Segundo nombre

28. Tipo documento de identidad |29. Numero documento identidad 30. Sexo biol6gico 31. Sexo identificacion

Femenino [ Masculino (1 | [ vmO 1O w~sO otro ] Cual
32. Nacionalidad 33.Lugar Nacimiento 34.Fecha Nacimiento
Pais: Departamento: Municipio: |
Datos basicos de identificacién de los beneficiarios y de los afiliados adicionales
35. Apellidos y nombres
Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
Bl LUGO JIMENEZ JOHANNA TIBISAY
B2 SILGADO LUGO SUSANA SARAHI
B3 GONZALEZ LUGO WLEIDIMAR ANAIS
B4 SILGADO LUGO XAVIER SAUL
B5 SILGADO LUGO LEIDYS SARAHI
36. Tipo 37. Nimero de . . BQ'S?X.O 40.Sexo Identificacion 41.Lugar Nacimiento 42.Fecha de
documento de ‘dentidad 38. Nacionalidad Biol6gico acimiento
identidad Femenino|Masculino F M T | NB |otro [cual Pais Departamento Municipio
Bl PT 5474356 VENEZUELA X VENEZUELA 118]0]3|1|9|8|7
B2 PT 5478289 VENEZUELA X VENEZUELA 0]2|0|7|2]0]1|1
B3 PT 5478389 VENEZUELA X VENEZUELA 1|4|1]|2]2|0]0]4
B4 PT 5484831 VENEZUELA E E VENEZUELA 0/4]0]5|2|0]0|9
B5 PT 5484979 VENEZUELA E E VENEZUELA 2|710|3|2[0]1|7
Datos complementarios del Beneficiario
. [47.Encuesta 48.Clasificacion K R 50.Incapacidad
43.Parentesco  [44.Etnia 45.Comunidad 20-Cruno poblacional g cpEN SISBEN 9.Discapacidad Permanente
P Si No Nivel Grupo SI No Categoria Si No
Bl CP 6 - 5
B2 HI 6 - |
B3 HI 6 - H
B4 HI 6 - o
B5 HI 6 - 5
1. Datos de residencia
Zona . . 52.Valor de Ta UPC del afiliado
TP Teléfono Fijo y/o oy .
Departamento Municipio/Distrito Cabecera | Centro Rural adicional (a registrar por la
- h Resto rural celular
municipal | poblado | dispersa EPS)
B1 BOGOTA BOGOTA a 3004586431
B2 BOGOTA BOGOTA - 3004586431
B3 BOGOTA BOGOTA - 3004586431
B4 BOGOTA BOGOTA o 3004586431
B5 BOGOTA BOGOTA o 3004586431
Direccion Localidad/Comuna Correo Electronico
Bl CL 42 SUR 15 ESTE 21 862 SILGADOSAULB6@GMAIL.COM
B2 CL 42 SUR I5 ESTE 21 SAN CRISTOBAL SILGADOSAULS6@GMAIL.COM
B3 CL 42 SUR 15 21 ESTE ANTONIO NARINO SILGADOSAULS6@GMAIL.COM
B4 CL 42 SUR 15 ESTE 21 SAN CRISTOBAL SILGADOSAULB86@GMAIL.COM
B5 CL 42 SUR 15 ESTE 21 SAN CRISTOBAL SILGADOSAULSG@GMAIL.COM
Seleccion de la IPS Primaria
53. Nombre de la Institucion Prestadora de Salud - IPS 54.Codigo deTa IPS(a registrar por la EPS)
C VS ENSUENO - VS ENSUENO VSCANDEL - VSCANDEL
BT1 VS OLAYA - UOD DENTOLASER OLAYA VSOLAYA - DENTOOLAYA
B2 VS OLAYA - UOD DENTOLASER OLAYA VSOLAYA - DENTOOLAYA
B3 VS OLAYA - UOD DENTOLASER OLAYA VSOLAYA - DENTOOLAYA
B4 VS OLAYA - UOD DENTOLASER OLAYA VSOLAYA - DENTOOLAYA
Bls VS OLAYA - UOD DENTOLASER OLAYA VSOLAYA - DENTOOLAYA
V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE, DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA O RESPONSABLES DE PAGO
. . 56. Tipo de 57. Numero de documento de 58. Tipo de aportante o pagador de
55. Nombre o razén social A A A } )
identificacion Identificacion pensiones(a registrar por la EPS)
CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS | NIT | 901529787 | 01
59.Ubicacion
CR 34A 37 77 TO 3 AP 4011 2172022 CONSTRUCCIONESDIMEVA@GMAIL.COM BOGOTA | BOGOTA
Direccion Teléfono fijo o celular Correo electrénico Departamento Municipio/distrito

M-PYGA-F001 V 1.0-2018



No de Radicacion

4016457038
Péagina 2 de 2
B. REPORTE DE NOVEDADES

60. Tipo de Novedad
[ 1. Modificacién datos basicos de identificacién 1 12. Vinculacién a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
[ 2. correccién datos basicos de identificacion [ 13. Desvinculacién de una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
[ 3. Actualizacién documento de identidad [ 14. Movilidad: L1 A Régimen Contributivo
O 4. Actualizacion y/o correccién datos complementarios O s Régimen Subsidiado
[ 5. Terminacién de la inscripcion en la EPS. [ 15.Traslado: [ A. Mismo régimen

Cadigo: |:| [ B. Diferente régimen
Oe. Reporte de pago a través de un tercero; Cddigo: :I [ 16. Reporte de fallecimiento del cotizante o cabeza de familia
B 7. Inclusién de beneficiarios o de afiliados adicionales O 17.Reporte del tramite de proteccion al cesante
[ 8. Exclusién de beneficiarios o de afiliados adicionales [ 1s. Reporte de la calidad de pre-Pensionado
B 9. Inicio de relacién laboral o adquisicion de condiciones para cotizar [ 10. Reporte de la calidad del pensionado
[ 10. Terminacién de la relacion laboral o perdida de las condiciones para seguir cotizando [ 20. Ingreso a contribucién solidaria
O 11 Inscripcién EPS retorno al pais. [[1 21. Retiro de contribucién solidaria
VI. DATOS ACTUALIZADOS SEGUN REPORTE DE LA NOVEDAD
61. Datos béasicos de la identificacion

Primer apellido Segundo apellido | Primer nombre Segundo nombre

Tipo documento | Nimero documento S . e -
de Identidad de Identidad 62. Sexo biolégico 63.Sexo identificacion 64.Fecha de nacimiento

Femenino [ Masculino [] 0 mO 700 ne [ otro [ Cual
67.Motivo de traslado

65.EPS anterior 66.Fecha de Novedad Codigo: 68.Caja de Compensacion Familiar o pagador de pensiones

0[5/0]3[2/0]2/6

VIl. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

69.@ Declaracion de dependencia econémica de los beneficiarios y afiliados adicionales.

70 Declaracion de la no obligacién de afiliarse al Régimen Contributvo,Especial o de Excepcién.

71.[] Declaracién de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de documentos que acreditan la condicién de beneficiarios.

721 Declaracién de no internacién del cotizante,cabeza de familia ,beneficiarios o afiliados adicionales en una Institucién Prestadora de Salud .

73] Autorizacién para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales.

741 Autorizacién para que la EPS reporte la informacién que se genere de la afiliacién del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente y a las entidades publicas que poir sus funciones la
requieran

75 Autorizacién para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto en la ley 1581 de 2012 y el Decr eto
1377 de 2013

76 Autorizacién para que la EPS envie informacion al correo electronico o celular como mensaje de texto
770 Aceptacion de las condiciones para vincularse a la Contribucién Solidaria y de realizar los pagos correspondientes

781 Aceptacion de la actualizacién del grupo familiar y las tarifas en Contribucién Solidaria, segin encuesta del Sisbén vigente

VIll. CONTRIBUCION SOLIDARIA

79. En caso de ausencia o fallecimiento del cabeza de familia reporte la persona de su grupo familiar que se hara cargo del pago de la Contribucién Solidaria
Apellidos y nombres

Primer apellido | Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
Tipo documento NGmero documento
de Identidad de Identidad

1

IX. FIRMAS

‘)ro W @iaﬂa (:\UMW@

81. El empleador aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva institucional

80. Cotizante o cabeza de familia o beneficiario ..
o de oficio

X.ANEXOS

[ 82.Anexo Copia del documento de identidad: cN.CI rc.[d 1.0 cc.d pa.[0 ce.d cp.O0 sc.O pr.[d

Cantidad: |:| |:| I:‘ |:| |:| |:| |:| I:‘ |:| Total: E

[ ss. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente.
[ sa. Copia registro civil de matrimonio, o de la escritura publica,acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la union marital.

O 85. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio ,sentencia judicial para que declare la separacion de cuerpos y escritura publica,acta de conciliacién o sentencia judicial que
declare la terminacion de la union marital.

[ se. Copia certificado de adopcién o acta de entrega del menor

O 87.Copia orden judicial o acto administrativo de custodia.

[ 88.pocumento en que conste la perdida de la patria potestad, o el certificaco de defuncién de los padres o la declaracién suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los padres.
O 89.Copia de la autorizacién de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud

Od 90.Certificacion de vinculacion a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.

O 91.Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que consiste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacion de oficio.

XI. DATOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL Y/O INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL

92. Identificacion de la Entidad Territorial
Cédigo del municipio |Coédigo del Departamento

1

XIl. DATOS DEL FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL O DE LA INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL
94. Apellidos y Nombres

93. Nombre de la Institucion

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
95.Firma del funcionario
Tipo documento de identidad Numero documento de identidad
1
96. Fecha de Radicacion 97. Fecha de Validacion
Observaciones

Recuerde que la firma, al final del formulario, valida las declaraciones marcadas y/o diligenciadas en el capitulo VII Declaraciones y IX. Autorizaciones, asi como la veracidad de las demas informacién




CUESTIONARIO CARTA DE DERECHOS DEL AFILIADO Y DEL PACIENTE Y CARTA DE DESEMPENO

Informacion para ser diligenciada por el cotizante del grupo familiar:

Primer apellido Segundo apellido (o de casada) Primer nombre Segundo nombre
SILGADO ESCOBAR SAUL RAFAEL

No de identificacion Tipo de documento Fecha de nacimiento Sexo Fecha diligenciamiento
5484714 1987 11 04 X 2026 05 03

CUESTIONARIO CARTA DE DERECHOS DEL AFILIADO Y DEL PACIENTE Y CARTA DE DESEMPENO

Apreciado Protegido: La Carta de derechos del afiliado y del paciente, y la carta de desempefio, se constituyen en herramienta importante de
consulta, para que conozca sus derechos y deberes, al igual que la infraestructura con la que contamos para brindarle la mejor atencion, lo
estipulado en normatividad vigente y por supuesto, los canales de comunicacién con los que puede hacernos llegar sus comentarios y
sugerencias.

Con el fin de garantizar la entrega de este importante documento le solicitamos responder el siguiente cuestionario:

1. ¢Previo al diligenciamiento del formulario de afiliacion, la EPS le hizo entrega de la Carta de Derechos y Deberes del Afiliado y del Paciente? X

2. ¢Previo al diligenciamiento del formulario de afiliacion, la EPS le hizo entrega de la Carta de Desempefio donde se presenta de manera clara su puesto en
el ranking? X

3. ¢Leyd el contenido de la Carta de Derechos y deberes del afiliado y del paciente? X

4. (¢Leyo el contenido de la Carta de Desempefio de la EPS?

5 ¢Si tuvo alguna duda sobre el contenido de la informacion fue asesorado adecuadamente por la EPS? X

Medio de entrega deseado: Electronico X Fisico __

CONSENTIMIENTO PARA ENVIO VIRTUAL (solo para entrega electrénica)

Asi pues, con el fin de garantizar su entrega, le solicitamos su respectiva autorizacion para realizar el envio de La Carta de derechos del
afiliado y del paciente y la Carta de desempefio a su correo electrdnico:

(13

Yo: SAUL RAFAEL SILGADO ESCOBAR identificado con el documento de identidad: PT No.
5484714 , doy mi consentimiento para que Salud Total EPSS envie al correo electrénico
sailgadosaul86@gmail.com la Carta de derechos del afiliado y del paciente y la Carta de desempefio

?Jiﬂo""

Firma del afiliado (Cotizante):

Nombres y Apellidos: _SAUL RAFAEL SILGADO ESCOBAR Fecha de diligenciamiento
NUmero de identificacion: 5484714 2026 05 03




FIRMA A RUEGO

A ruego del sefior(a) identificado (a) con el documento de identidad:
No. quien manifiesta no saber firmar o no poder firmar, lo hace en su nombre, el sefior (a)
mayor de edad, identificado (a) con documento de identidad No.

y sin ningln impedimento para dar fe de la informacidn que esta recibiendo, quien ademas actla
como testigo, certificando que la huella dactilar del dedo indice de la mano derecha pertenece al (la) senor(a)

Firma A Ruego

: " " Huella digital del cotizante
Nombres y Apellidos: Nombres y apellidos de la persona de quien (en caso de no saber firmar)
Documento de Identidad: no sabe firmar
Edad:
Domicilio:

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

“Con la suscripcidon del presente documento, en cumplimiento a la ley 1581 de 2012 y demas normas que reglamenten, modifiquen o
deroguen, hago constar expresamente que Salud Total EPS-S S.A. me informd sobre los derechos que me asisten como titular de datos
personales y, por tanto, AUTORIZO de manera libre e informada a Salud Total EPS-S S.A., con Nit. 830.140.907-4 como responsable del
tratamiento de datos personales, para la recoleccidon, almacenamiento, uso desde el momento de mi afiliaciéon, continuacion de uso y
tratamiento de mis datos personales, los cuales seran almacenados en bases de datos que se encuentran en medios fisicos y/o magnéticos
para los siguientes fines:

®  Afiliacidn, traslado, identificacidn, validacion de derechos y actualizacion de datos de los protegidos.
® Autorizaciones de servicios de salud requeridos por los protegidos.
® Caracterizacion, seguimiento, identificacion de la poblacion y gestion del riesgo.

® Garantizar la prestacion de las tecnologias en salud cubiertas por el Plan Obligatorio de Salud Contributivo en las fases de promocién
y fomento de la salud y la prevencion, diagndstico, tratamiento y rehabilitacion para todas las patologias.

® La asignacidn y/o reasignacion de citas, recaudo y recuperacion de cartera, informacion y demas operaciones relacionadas con el
Sistema General de Seguridad Social en Salud.

® Cumplimiento de las obligaciones propias del Sistema General de Seguridad Social en Salud.
® Evaluacién de indicadores de alertas tempranas, oportunidad y calidad de los productos y servicios brindados.

® Identificacion de Proveedores y Prestadores, asi como medicion de necesidad, oportunidad y calidad en los productos y servicios
prestados por éstos.

®* Transferencia y/o transmision al exterior de datos personales, transferencia y/o transmisidon de datos con las empresas vinculadas o
matrices, con empresas de auditoria o revisoria fiscal, con prestadores de servicios de salud publicos o privados, asi como con
proveedores necesarios para el desarrollo de las anotadas finalidades y del objeto social de SALUD TOTAL EPS-S S.A., con los cuales
se tienen contratos en aras de cumplir con los deberes de acceso y confidencialidad, asi como de tomar las medidas técnicas y
tecnoldgicas necesarias para el aseguramiento de los datos.

®* Dar a conocer los diferentes servicios y productos ofrecidos por la EPS, temas de publicidad y en general mantener contacto con los
usuarios y afiliados mediante cualquier medio de comunicacién (escrito y/o electrdnico), con el fin de adelantar cualquier tramite
necesario para el desarrollo del objeto social de SALUD TOTAL EPS-S S.A.

® Cualquier otra operacion necesaria para el desarrollo del objeto social de SALUD TOTAL EPS S.A. atendiendo a su naturaleza y el
cumplimiento a los protocolos de bioseguridad.

® Cumplimiento de requerimientos legales de entidades administrativas o jurisdiccionales inclusive después de terminada la relacion
contractual y en general para el cumplimiento de obligaciones contractuales y legales de Salud Total EPS-S S.A.

Se aclara que la informacion referente a beneficiarios y miembros del grupo familiar en los que pueden encontrarse datos de nifias, nifios y
adolescentes, datos de la salud y datos biométricos como (fotografias, huellas, videos, entre otros) son datos sensibles, sobre los cuales
no esta obligado a autorizar su tratamiento; no obstante lo anterior, solo seran utilizados por la Empresa para el cumplimiento de las
obligaciones propias del Sistema General de Seguridad Social en Salud y de los sistemas integrados de gestion adoptados por Salud Total
EPS-S SA.

Como Titular de datos personales, sé que tengo derecho a conocer, actualizar y rectificar mis datos personales, solicitar prueba de la
autorizacion otorgada para su tratamiento, ser informado sobre el uso que se ha dado a los mismos, presentar quejas ante la SIC, revocar
la autorizacion y/o solicitar la supresion de sus datos en los casos en que sea procedente y acceder en forma gratuita a los mismos a
través de los canales de comunicacion para tal fin, establecidos en la Politica de proteccion de datos personales de Salud Total EPS-S S.A.
que declaro conocer y aceptar, publicada en la pagina web: www.saludtotal.com.co, igualmente en cualquier momento puedo ejercer mis



http://www.saludtotal.com.co/

derechos y comunicarme con el responsable \del

tratamiento de

los datos personales por solicitud dirigida al

protecciondatos@saludtotal.com.co, al Teléofbogg (. ) 4854555 y a nivel nacional 018000 114524,

Firma del afiliado (Cotizante)

Numero de identificacion: 5484714

www.saludtotal.com.co

Linea local en Bogota 4854555

Linea Nacional de atencion al cliente 018000114524
Siguenos en [[] Salud Total EPS. Oficial

ser

g?e;%“ééf tal SaludTotal..

E-mail:



mailto:protecciondatos@saludtotal.com.co
http://www.saludtotal.com.co/

Cl.)Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a SAUL RAFAEL SILGADO ESCOBAR identificado/a con
documento de identidad Permiso Proteccién Temporal nimero 5484714, se encuentra afiliado/a desde
28/11/2024 al Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora
Colombiana de Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 04 de marzo de 2026.

BE =
UL

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sada P : Carrera 7 No. 74-21, Bogotd 0.C., Colombia Direccdén comespondencla: Carrera 3 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence | Bogots D.€., Colembia

5% D503 Conmutador BEFS: (+57) 601 487 0300 Lines Gratuita: 01 S04 410902 Linen Gratuita BEPS: D1 G000 410777




«Fecha», «Hora» Certificado Medico laboral

IPS. SERVICIOS MEDICOS

ESPECIALIZADOS E Y P SAS
v Nit: 901576103
Teléfono: 3203830157
IS Servisies Medicos diagnosticocupacional@gmail.com

ESpecializaces,
E&P 8AS

Informacion General

No. ingresos Fecha Impresion 3/10/2026

Fecha Ingreso 3/10/2026 6:15:00 AM Nombre SAUL RAFAEL SILGADO ESCOBAR
PPT 5484714 Sede IPS BOGOTA

Ocupacion OFICIAL Tipo de Examen INGRESO ALTURAS

Fecha Nacimiento 11/4/1987 Edad 38 afios

Direccion CRA 11 SUR # 27 - 58 Teléfono 3202564789

Estado Civil UNION LIBRE # Hijos 2

Empresa a Laborar Fecha Salida 3/10/2026 7:55:00 AM
Empresa CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS Nombre Acompafiante EL USUARIO ASISTE A LA

Contratante EVALUACION SIN ACOMPANANTE

Examenes Complementarios

Examen Resultado Examen Resultado
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PERFIL LIPIDICO
INGRESO CON ENFASIS DE TRABAJOS
EN ALTURAS CON CERTIFICACION DE GLICEMIA SIMPLE
APTITUD
VISIOMETRIA
AUDIOMETRIA

Certificacion de Aptitud
APTO Observaciones: paciente en condiciones optimas

Concepto de acuerdo al énfasis

ALTURAS APTO
OSTEOMUSCULAR APTO

Recomendaciones Generales

¢ Control periédico por Promocién y Prevencion por EPS
Control periédico ocupacional-optometria
* Audiometria
¢ Utilizacion de EPP Elementos de Proteccién personal de acuerdo al cargo

Recomendaciones Especificas Empresa

Incluir en programas de vigilancia de acuerdo a los riesgos laborales prioritarios para el cargo definidos en la matriz de riesgos de la
empresa.
Sistema de Vigilancia Epidemiolégica

Observaciones

paciente en condiciones
optimas

Enfasis en el examen del sistema osteomuscular

En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando
patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacion de las actividades de su trabajo habitual, o de
aquellas que impliqguen posturas forzadas o movimientos repetitivos. Cualquier alteracién significativa encontrada se ampliara en el
Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION ACERCA DE MI ESTADO DE SALUD, TODO ES VERIDICO Y PUEDE SER CONFIRMADO

’f\ - .°$5 7
¢ Ngﬁm% MARIO RECALDE BUCHELI Firma del
CC. 12988862 PPT: 548471
L.S.0 25-0851/2018

L SILGADO ESCOBAR

https://app.sanitco.com



ﬂ CONSECUTIVO: TSA -1101

GROUP SAS
NIT: 901.803.231-1

LIC. 55T No 17248 DEL 07 DE MAYO DE 2024 Da la Secretaria de Solud
ICONTEC NTC 6072 (2014) Ho CS-CERI053723. Dol 4/07/2024 ol 3/07 /2027
Aprabacién drl Ministerio de Trabojo No. DRSF2024220000000053780

CERTIFICADO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
PARA TRABAJO EN ALTURAS

VERTICALT GROUP S.A.S CERTIFICA QUE:

SAUL RAFAEL SILGADO ESCOBAR

PPT. 5484714

EMPRESA: CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS NIT: 901529787-8
REPRESENTANTE LEGAL: DIANA YAZMIN GUTIERREZ ARL: SURA

CURSO Y APROBO LA FORMACION EN:

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL TRABAJADOR AUTORIZADO

Curso realizado en Bogotd del 09 marzo 2026 a 12 marzo 2026, se expide el 12 marzo 2026 en la ciudad de Bogotd con una intensidad de 32 horas

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR SE FIRMA EL PRESENTE EN BOGOTA A LOS
DANDO CUMPLIMIENTO A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA RESOLUCION 4272 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2021

INA LUZ ESCORCIA ORTIZ KAREN YOHANA ALMONACID PARRA

REPRESENTANTE LEGAL ENTRENADOR CERTIFICADO
VERTICALT GROUP SAS RES. No. 25-933 11/03/2016

Lo verilicacion del presente certilicado puede realitarse en www.verticallgroup.com
calle 16 #16-43 piso 2 TEL: 3112512850 gerenciog@verlicallgroup.com




EE

EI
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

00:30:25
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292491556

Bogota DC, 06 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SAUL RAFAEL SILGADO ESCOBAR identificado(a) con PPT nimero 5484714:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 06 de
marzo de 2026, a las 00:31:04, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Permiso por Proteccion Temporal

No. Identificacién

5484714

Caodigo de Verificacion

5484714260306003104

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:31:35 AM horas del 06/03/2026, el ciudadano extranjero con:
Documento Extranjero N° 5484714

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Los resultados de esta consulta solo corresponden a antecedentes judiciales dentro del territorio nacional de Colombia.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

Atencion administrativa: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencidn al ciudadano: 5159700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Ministerio de Defensa Nacional ©3W Portal Unico de Contratacion B GOV.CO

Todos los derechos reservados.



“"j Policia Nacional # Inicio @ Preguntas frecuentes ‘. Contacto & Normatividad ~

e

¥y el

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 00:33:13 horas del 06/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de extranjeria No. 5484714.
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa construcciénes dimeva, con NIT 901526787-8 y su utilizacién
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio
de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se
crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora
frente al tratamiento de datos.

&= Imprimir

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E ENLACES DE INTERES SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES
INTERPOL

> Portal web DIJIN @

> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccidon de Datos
Area de Administracién de Informacién Criminal
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

"__Nm.t&'.ﬂo 1.000.310.390
" GIRALDO OSPINA =

. APELUDOS
~ FABIAN HERNANDO

B

FECHA DE NaCmienTo  17-JUL-2003
BOGOTA D.C '
(Clm

LUGAR DE NACIMIENTO

1.75 A- M

ESTATURA GS.RH

P-1500150-01254223-14-10008 1 0290 20210907 OO7S535250A 1
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ARL |SUraA=>

W

Medellin, 26 de January de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSTRUCCIONES
DIMEVA SAS.

A continuacién se relacionan las fechas de afiliacién

Nimero Nombre Fecha inicio Fecha fin Cédigode  Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacién afiliacién transacclén

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL BOGOTA DC Clase: 5 Porcentaje Cotizacién: 6.96 %
C1000810890 GIRALDO OSPINA FABIAN HERNANDO 27/01/2026 32171991 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

TENDENCIA FINANCIZRA
DE COLOMBLIA

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Esle certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A asi como para su desafiliacion
importante: La informaciin contenida en este cerlificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A

Este cerlificado fue generado con la informacidn registrada en la base de datos el 26/01/2026 17:03.45 .
| Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (™) son coberturas pendientes de retiro.

|§| Direccién IP: 186.85.240 22, 102.230.104.15, 172.16.42.57

GILADO "/rtaw
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Autorizacion de mensajes de texto. e s 00o1s mayo e 2013
" Yo FABIAN HERNANDO GIRALDO OSPINA __identificado (a)con | * " | © coferegne o5 ' R
nimerp 1000810890 de BOROTA , certifico que:
¥ iPrevio al tgencamonto de! ormulana do afiacsn, la EPS &
hizo entrogn de la carta dn derechos y deberes ded afikada y det  SICI NalJ

paconin?

2 pPravio al digencameentp de! bormulano on 2hkacvm, fa EFS e
Manern clara su puesto en of ranking?

hizo antrega da b oant de desempedy donde sp prasenda de SICINOT

Asi mismg miorzo B NUEVA EPS, para que envie informacion af
Indbdong eahular No. 3144008507
y'0 corma ghectrinien:  tablan g@agmal.com

ded pacente?

3 ;Leyo ol cortonido do bn carta de ﬂﬂﬂ'ﬂ'l'ﬁrmmd;l;_ﬁﬁa“b? Jiml.

SiONed
Autorio la entrega de la carta de Derachos y Debwres del Alfado y

4 ;Lrys ol eontorudo de fa carta do deserrpedo ¢2 la EPS?

SICINGC

rara da Dasempefin, en brmaty slectrtnico. SIT 1 Nol )
Corsifte b cirla de demmchos y deberes v la carta da desampedio en &l

L asesarado adecuadamenta por la EFPSY

5 ¢S5 uvo alguna duda sotee el contereco de la informacion, fue siTINad

rracros®io Web hDg warn rupvaces comancana- gepchos deteres
Evitando imptesnes para ser armgable con o plansta SI [ NOTJ

Deciaracn pramentada e corvivencia, Declaar gue comivo oun eila) seoda)

idordifticade(a) con

dal afio

el gbian Co

d lﬂ.ﬂ f '
Tmil':n cc No., ID: mmu .
Fecha do Sohcthd /0L
Direceion: 0G 690 SUR 21 28
Tel. 3esomsor  MuncprsoGota
Departamenty. CISTRITO CAAITAL \___ Haela

Alibado manifiesta que ro sabe o no pueds firmar, autoriza a;

Frma: I N
TepolD; . No.lD._ B

Fecha (dd/mm/aaaa):
Direccitn:

Tek: Municipio;
Depariamento: \

Htsy J

Mar-fenn me me Wora b dombandn de K G v adres y W= Taicd SCOTARANS o it Dol § # (ONSe hoaents aatac, Previc & vhormatn en relandn Sor o Yaleraernic G ma i808 [ e ut har b

NJEYA E75 S A p pumcate ¢ T 0OUSCH Jrk & ST O Ay peryorales S0 A MUEVAEPS S AL

Autorizaciones

En wirtyd de L arlenor oilficacon, pulonin expresarents y conforme 8 B
dispueslo en los atiouos 14 y 15 du la Ley 507 de 1355, @ NUEVA EPS S A
para que me remia (informantn en lorma de mensaes de datos, a ravés de
MECai™Eos COMO SNS -Shor Metsand senice - | comeos ¢lactanicos y reces
socaies. relacionada con los senicos de KUEVA EPS 5 A v ia canta de derecho
da deberes

Auionzo oo manera evpresa 8 NUEYA EFS SA y'o a i persong notury ©
neridics @ queen ésta encargue, para que recolecte, a@macene, use, haga crtufar,
actuslce O SUDTNA mis dstos persorales, para acceder 3 los sennoos de la
NUEVA EPS 5.A y para o cumphmierto de la corta de derechos y deteres.

Aviso de privacidad

Hago constar expresaments guae NUEVA EPS S A me informd sobre 10s
souieTies derachos QL Me RSsien COMa Wular o0 dalos personales

* Acceder 0§ dalos persorales gue hayan soo objelo de ratameens cortorme a
lo dapuesio en la Ley 1581 de 2012 y las demas nomas que la modifiquen,
MECOreN § Compiamnn lon,

* Conocor, actupizar y rectficar 68 dalos personales fronle al resporsable dol
trazymel y al encarpndo ded batameentn Exte direcho s pOdrd eavoer, ertre
ofres datos, en relacon con dalos pavodes, wacins, TooOTRITios,
Facconados, Gue NCUICan a emi. 0 aguelins dafos Cupn Falamenty eslh
evpopnprmenia penbidedn o no hym scdo Btoneain

* Honcnar prueta de i aorTacd oo pacia Al rerponsatie del tetaearTs, s3hvo
Cuands ecprgsamenty se sriovhia CoMG mdubalo pard o Tatamesnto, de
cordrraiad oon o preveD en of oricss 10 do Yo Ly 1584 de 2012

= Sa¢ lornado por ¢ resTonsatla ool itkiereedtn 0 & ercargac del Fatame s,
prevea sohcrug, oo respects el uso que ie ha dado A bs datos persnsdes

* Prasorty &7 L Superielendenta On Industria y Comarcic queas por
rhracorres D depuesii an a Loy Il e M2 yis dembs rormas e
MO Sguen, SICoNen O Corpiemenion

* Revocor la suloruzacdn ylo schcir la supresidn ool dats cuando en of
Trataetnld N0 S8 (FSERIan DS prncipios, davachos y parantias constitucionaias y
legaims La revocalona yio suprewdn procedera cuando la Supermtendenca de
inchustria y Comercio haya determanado gue en ol ratamianio el responsable o
encErgado han nCumds &N Conductas tontranas a esta ley y 3 la consttucdn,
En cumplsmienio de la Ley 1581 de 2012 y el Decrato 1377 de 2013 y las demas
NOFMas que 06 MOChpuan, chConnn O Compiementon, ke NOMMOS que usied
puece Conocet la poiiica de atameento de los datos personales de NUEVA EPS
S A, 3 baves Oz 103 Quientes MECANISMOs Que PONEMOS A Su GapOSICin,
Sitio wel: www NUEVBeDS €9

Régimen Contributive:

Lrwa Graturta: 01 8000 954400

Linea de atenciin en Bogotd (601) 307 7022

Régimaen Subsidiada:

Linea Geatutta: 01 8000 §5 2000

Linea de slenciin en Bogots (601) 207 7051

Olicinas de aenodn ol 3Msado da NUEVAEPS SA
Cormutacor (E01) 419 2000
Dorecoalin Admenstratvn” Carrera BSk Mo 46A - 65 Pao 2

S lal whiadrdal Wy rdoemacin of it sumevelrans an egte formiglo pel oMo
fa re‘acionaca o o Iommuianc de affacidn yio demds documaeios aneacs, serkn
uskracos por NUEVA EPS SA como responsadle ool tatamento oo b
Hawason (camorie p3r2 B2 foes esoecficos relaconados on @
admerywracon y prestactn de serncios en salud de Plan Otligatorio de Satud, de
avede oo 8 Ley 1581 de 2012 “Habeas Data®; dicho tratameento pocra
mphcsr A taslelsniia, Tasmiskdin po recepcain oo los dalss y € Cud SO
maicara 4 vEves Of si mama, lercoms encagados de ratamienio de
rAorTantn ¢ de suUs Sadow ComeTCaks. [ata Yes comersales v pata B8
arrecta prestacdn del servica, de la lorma sdcads en km Temenos y
Condoones da cada uho de sus poraies y de @ Politca de Confdencancad y
Piotecodn de Datos.
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oorvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 3
PORVENIR S.A. ¥ '-rmb
v,

En su condicion de administradora del o =T

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE: %

FABIAN HERNANDO GIRALDO OSPINA, idenfificado{a) con cédula de ciudadania 1.000.810.890, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 26 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

-

- ‘_',

— — — -
& S

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ; por que? porque esta
acumulando semanas, ahomrando dnero y cbleniendo rendimiento.
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CLINISUR IPS 1 LTDA NUMERO

i 5 U r 00148264 0000592944

alm'&» Lidos.

Salud Ocupacional

NIt 900.146264:9 Codigo del Prestador SDS. 10011738901 CERTIFICADO LABORAL

Tipo certificacion: Preocupacional o ingreso ® Pos-ocupacional o egreso (O Periédico
Post incapacidad O Retorno laboral O Control O
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FEﬂha 26/01/2026 08:42:04 Cludad BOGOTA Departamentu DISTRITO CAPITAL

Doc. Identidad CC 1000810890 Nombre FABIAN HERNANDO GIRALDO OSPINA Sexo M Edad 22 Afos

Teléfono 3144038507 Direccion CR19#70 B 11 SUR
Cargo OFICIAL

L.

Empresa 901529787 - CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS
Actividad econémica OTRAS ACTIVIDADES ESPECIALIZADAS PARA LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS Y OBRAS DE INGENIERIA CIVIL.

Eps SALUD TOTAL S.A.E.P.S.
érl SURA Fondo de pensién PORVENIR 4

= —— — — — ———
{'_._Hﬁ_.{_ 3

1"'- e et i S R e )

Alturas - ' Cardiovascular Manipulacién de alimentos *

R - i, e i S

Osteomuscular 4 Espacios confinados Otros

. & & I - — - - - = -

= e - i e i r —

Evaluaclbn médlcu ocupacional 4 Examenes de laboratorio Sl NO |v
Visiomeltria Glic Col Trigli PL Otros

Optometria ¢Cudles?
Audiometria

Espirometria
Valortacién psicologica Radiografias
Coord. Motriz
Electrocardiograma
Rx
Psicosensomeétrico

El suscrito médico ha::e constar que el (la) sefor(a) se presento a valoracién médn:a el dia de hoy expidiendo el siguiente

— ——— — e

‘I-III 1:1 1[!!
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APTO PARA EL CARGO '

rr_-—--rr—-—r-—w = =

: ;l:_.;“.; e u lJ,"""

e e —_—— s —— — o S B I IR ———— T |

NINGUNA

—_—— ]

Powered by @ CamScanner

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CLINISUR IPS 1 LTDA NUMERO

isSuUr .- J

Admed S 1 LiTdos.

Salud Ocupacional

00.148264-9 cédigo del Prestador $.D.S. 110011738901 CERTIFICADO LABORAL
F;;n certificacion: Preocupacional o ingreso ® Pos-ocupacional o egreso () Perigdico ()
Post incapacidad O Retorno laboral O Control O J
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_FEEha 26/01/2026 08:42:04  Ciudad EOGOTA Departamentn DISTRITO EAFITI&L

Doc. Identidad CC 1000810830 Nombre FABIAN HERNANDO GIRALDO OSPINA
Teléfono 3144038507

Sexo M Edad 22 Afos

Direccién CR19#70 B 11 SUR

Cargo OFICIAL

Empresa 901529787 - CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS

Actividad econémica OTRAS ACTIVIDADES ESPECIALIZADAS PARA LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS Y OBRAS DE INGENIERIA CIVIL.
Eps SALUD TOTALS.A.EP.S.

Aﬂ SUBA Fondo de pension PORVENIR y
(_l"" f] ii:{'g.ll "an!.‘ 1|:-L-H et I e " L o gl o s i b —_ - —y = - - =

R — R L

-.--—-‘..—‘-—--r-—_-.q—-._—-._ i e T - T W e 3 T I B B - e e iRy SRR N, TR

CONTROL MEDIGE} DE RUTINA EPS/ US'D DE MEDIAS ANTNAHIGE FHEVENTIUG.’ MANTENER ALIMENTACECJN SALUDABLE Y

BALANCEADA/SE ACONSEJA MANTENER ESTILOS DE VIDA SALUDABLES/ REALIZAR PAUSAS ACTIVAS /USO DE LOS EPP EN FUNCION
DEL PELIGRO PARA EL TRABAJADOR

SE SUGIERE REALIZAR AUDIOMETRIA Y VISIOMETRIA OCUPACIONAL

I-‘aua { ﬁ-ﬁ"‘g

Pablo Erngue Sslewes Enciso
rHadico Gensrsl
Esp. En salud ccupaconsl y rissgos laborales
CC107TA87T7274 M 302372014
LKC. S0 1395 22207 /2020

FIRMA DEL PACIENTE

FIRMA DEL ESPECIALISTA

Calle 27 Sur N* 19-07 Bogota PRX.: 2784705 FAX.:2392301
E-mal. climsurips/ii climsunps com - https.//www clinisunips. com
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aportes Resumen General de Pago

en lined
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
ldentificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exnner?él;F SENA e
NIT 901529787 8 COMNSTRUCIONES DIMEVA SAS B - MENDS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA34AN37T7T7TRR 3 SOACHA-CUNDINAMARCA 4FrITTT 5i
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-02 34136257 9499486926 E 2026/02/19 2026/02/11 | HEQUI 0 5760,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (7 Afiliados) 52,451,270 5392,500 52,451,270 52,451,270 598,500 52,451,270
Centro de Trabajo: RIESGO 5 ( 7 Afiliados) 42,451,270 $392,500 $2,451,270 598,500 $2,451,270 598,500 $2,451,270 $171,000 50 50
Ciudad: SOACHA Depto: CUNDINAMARCA ( 7 Afiliados) 52,451,270 5392,500 $2,451,270 598,500 52,451,270 598,500 52,451,270 5171,000 S0 50
1 |.|:c 1033691205 |ABRIL JOHNM 231001 7 5408545 565,400 EPSOO2 5408 545 516,400 CCF22| 7 5408,545 516,400 14-11 5408.545 S28.500|( 7 50 %0
2 JOC (1109291295 |BETANCOURT ARLEY |25-14 7 5408,545 565,400 EPSO1T) 5408,545 516,400 CCF23| 7 S408,545 516,400 14-11 5408,545 528,500 7 50 %0
1 |CC |1000810890 |GIRALDO FABLAM 230307 4 5233454 537,400 EPSO37) 5233454 59,400 CCF22| 4 5233454 59.400 14-11 5233,454 16,300 4 50 50
4 |CC (1033752987 |GIRALDO YORDI 230301 3 5175,091 528,100 F_FSMEI 517500 57,100 CCF2] 13 5175,0M 57,100 14-11 517509 $12,200( 1 50 S0
5 |CC |B0EB13626 LOPEZ LLHS 230301 7 5408545 565,400 EF'SF_Hl 5408,545 516,400 CCF2| 7 S408,545 516,400 14-11 5408545 528,500 7 S0 %0
&  |CC {801146706 LOPEZ MIGUEL [25-14 7 5408,545 565,400 EPsoa7) 5408,545 516,400 CCF2 7 S408,545 516,400 14-11 5408545 528,500 7 50 S0
7 CC 1024480382 |REYES DSCAR 231001 7 5408545 565,400 EPSO2 5408,545 516,400 CCF2e| 7 5408,545 516,400 14-11 5408, 545 528,300 7 50 &0
Total Afiliados( 7) 42,451,270 $392,500 $2,451,270 $98,500 $2,451,270 $98,500 $2,451,270 $171,000 50 50
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‘ aportes Resumen General de Pago

,

en linea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
ldentificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901529787 B CONSTRUCIONES DIMEVA 5A5 B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 34 AN 3777 TRR 3 S0ACHA-CUNDINAMARCA 477TTTT Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-01 2026-02 54136257 2499486026 E 2026/02/19 2026/02/11 | NEQUI 0 5760,500
RESUMEN DE PAGO

RIESGO CODIGO NIT DV~ AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 7 $392,500 S0 S0 $392,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 © 2 $130,800 S0 S0 $130,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $130,800 S0 S0 $130,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $130,900 S0 50 $130,900

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 7 $171,000 S0 S0 $171,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 7 $171,000 S0 S0 $171,000

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 7 598,500 S0 50 598,500
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 7 598,500 S0 50 $98,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 7 598,500 S0 50 S98,500
CAPITAL 5ALUD EPSC34 900,298,372 9 1 516,400 S0 S0 516,400
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $16,400 S0 50 516,400
NUEVA E.P.5. EPS037 900,156,264 2 2 525,800 S0 50 525,800
SALUD TOTAL EP5002 800,130,907 4 2 532,800 S0 S0 532,800
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 57,100 S0 S0 57,100

TOTAL 7 $760,500 S0 $0 $760,500

Pagina 2 de 2 2026/02/11 08:06 AM
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 16 de
marzo de 2026, a las 23:22:23, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1000810890

Caodigo de Verificacion

1000810890260316232223

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



16/3/26, 23:21 Expediciéon de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacién
Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nUmero de identificacion de
la persona natural o juridica.

Tipo de Identificacion:

Cédula de ciudadania v

Numero Identificacion:

1000810890

;Cuantoes3+2? w

bogota

Consultar

Datos del ciudadano
Senor(a) FABIAN HERNANDO GIRALDO OSPINA identificado(a) con Cédula de ciudadania Nimero 1000810890.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: lunes, marzo 16, 2026 - Hora de consulta: 23:21:00

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las sanciones impuestas en los ultimos cinco (5) afos, al cabo de los cuales, el sistema inacti
automaticamente el registro salvo que la sancion supere dicho término, caso en el cual el antecedente se reflejara hasta que dicho término expire.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya eleccion,
designacion o nombramiento y posesion exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aqui para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduria General de la Nacion / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: CDI Software Colombia
V.1.0.1

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes.aspx 11
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16/3/26, 23:32 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 23:32:39 horas del 16/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1000810890,
Apellidos y Nombres GIRALDO OSPINA FABIAN HERNANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa arsaf, con NIT 901973186-4 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=tLn6 Dw6wPPChmCiBspndDE-T1Rq7FgPnHscclDLC311E1cDSLGNb!-5202863
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16/3/26, 23:23 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:23:32 PM horas del 16/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1000810890
Apellidos y Nombres: GIRALDO OSPINA FABIAN HERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

(SERTRED)

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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Defensa Nacional

Todos los derechos reservados.
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Medellin, 23 de March de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSTRUCCIONES
DIMEVA SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Caodigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacion afiliacion transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL BOGOTA DC Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6.96 %
C1024462877 SALAZAR CASTELLANOS LUIS MIGUEL 24/03/2026 K1891981 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

NTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 23/03/2026 18:18:36 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 186.85.240.189, 192.230.104.12, 172.16.42.57

VIGILADO '™
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

Salud'lotal..

No de Radicacion Fecha de Radicacion
4016551366 2|4|0]3]2|0)2|6
I. DATOS DEL TRAMITE {Lea las instrucclones que se encuentran anexas al fromulario antes de diligenciarlo) Pagina 1 de 2
1.tipo de tramite k2 Tipo afiiacion A Individuat  “Cotizante Cabeza de tamilia 2 P-Regimen
-Baneficiario afiliado adiconal[ ]| A Contributive K] si[]
A, Afikiacion €] B.Repone de Movedades [ B. Coloctiva L] C. Institucionat [ D, Deoficio [ 1] B.Subsidiade [ ro
5. Tipo de afiliado de colizante
(& regisirar por la
rpm ]
A Cotizante 3 B. Caberade Famiial ] €. Beneficiano (]  D. Allado adicionai (] A Depandents B B. Indepandisnte | €. Pansionado [
A. AFILIACION
Ii. DATOS BASICOS DE IDENTI IO (del cotizante _ cabaza da lamilia o benalciano cuando we o aliiado adiconal)
B.Apellidos y nombres
SALATAR [ CASTELLANOS ] LIS ! MIGUEL
Primasr apalido Sequndo apelido Primar nombre Segundo nombre
9.Tipo documento de Identidad 0.Numero del documento de |dentidad 1.Sexo biologico 2.5exo identificacion
cC 1024462877 Femanino L] Mascubne B8 | ¢P0 mE 10O w0 owld cua
T3 Nacionalidad T4 Lugar Nacimiento 15.Fecha Nacimientio
COLOMBIA | Pais COLOMBIA Deparamento BOGOTA Municipigr BOGOTA | O 20043
Illl. DATOS COMPLEMENTARIOS
_Datos parsonales
16.Etnia 17.Comunidad 18.Discapacidad si [ No B4
6 Categoria Discapacidad
19.Tiene encuesta SISBEN 20.Clasificacion SISBEN 21.Grupa poblacion especial
s [ NO B [Nivel Grupo
22. Administradora de riesgos Laborales - ARL 23. Administradora de Pensiones 24. Ingreso base de cotizacion - IBC 25, Tarifa Contribucion Solidaria
SEGUROS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA 5 A I PROTECCION | 1750905 |
26.Residencia
CR 17 A 52 71 SUR 215300340 SALASARLUISMIE GMAIK. COM
Direccion Telefono fijo Telefono celular Correo electronico
BOGOTA BOGOTA TUMNJUELITO ;
: I Municioio/Distrito l I idad / [ zona Urbana cabocern municipal Rural dm
IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBEROS DEL NUCLEO FAMILIAR
1 Dedl s ri_ll! n-r FUGE O COMPSnaroal D L TTH EL
27. Apellidos y nombres
Primar apalido E Sequndo apallido | Primar nombine | Sequndd nomibg
28. Tipo documento de identidad  [29. Nimero documento identidad 30. Sexo biolégico . Sexo identificacion
Femenino ] Masewine L] | FOO w0 0O wseld owel]  Cus
32, Nacionalidad 33.Lugar Nacimiento 34 Fecha Nacimiento
| Pais Depanamonto: Municipio I
Datos hisicos de identificacidn de los baneficianos v de los afiliados adicionales
[35. Apellidos y ;Tmﬁ
Primer apalioo SEgUNAG apelidn Primer nombne Segunmo nombre
i
d o
4o B7- Niamero de - idad B A |an.s_¢m identificacion |41.Lug|_lr Nacimiento Fecha de
Fomensnofasculingl F L T | NB | ofro | cual P=s Depanamenio Murndcipio
on 50.Incapacidad |
Grupo poblacional ISBEN Discapacidad Permanente
1] Ro Hivel | Grupo = o Calegona 1] NG
B2
)
—RT—
[ BS
51. Datos de residencia
Zona Teléfano Fijo ylo [52.Valor de Ta UPT del afillade
Departamento Municipio/Distrito Cabecera | Caentro Rumal | i R i adicional {a registrar por la
municipal | poblado | dispersa EPS)
(BT
B2
B3
(B
ES
o Tt eccian [Ocaldadiomuna LOMe0 EIRCanco
1
B2
WK
B
—HE
Sa de la IPS Primaria
ﬁ%ﬁnﬂiﬁmﬁl’mﬁﬁlﬁ-m Ewm
L [ VS OLATA - UOD DENTOLASER OLAYA YA - DENTOOLAYA
) ” .
L .
V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE, DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA A CION CC VA O RESPONSABLES DE PAGO -
e 26, 11po G 57, Numero de dc D 4 EE ho de aportante o pagador
. Nombre o razon social Jentificacion dentificacion pensiones(a registrar por la EPS)
CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS | [wT 901529787 | o
59 Ubicacion
CRMAJITTTTO 3AP 40N 2172022 | CONSTRUCCIONESDIMEVAS GMAIL COM | BOGOTA | BOGOTA
Dirgccidn Talélono fijo o calular Cofrao alecindnico Dapartamanto Municipia/disirito

M-PYGA-FOO1 V 1.0-2018
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No de Radicacion

4016551366
Pagina 2 de 2
B. REPORTE DE NOVEDADES
60. Tipo de Novedad
[ 1. Moditicacisn datos hasicos de dantilicacion O 12. vinculacién a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
DLEmundﬁndﬂmbﬂhmchkhnﬂﬂnﬁn DilMﬂmﬂm&nd&mmHﬂhﬂaﬂuﬂﬂmmdﬂnﬂmm
[ 3. Actualizacién documento de identidad L1 14. Moviidas [1 A Régimen Contributive
[] 4. Actuakzacion yio comeccion datos complementarios [] & régmen Subsisade
[] 5. Terminacién de la inscripcion en ia EPS. [ 15.Trastade: [ A Misma régimen
Codmo [ 8. Diferenta régimen
[] 6. Reporte de pago a través de un tercero; Cédigo: | | ] 16. Repone de tallecimienic del cotizante o cabeza de tamilia
[ 7. inclusién de beneficiarios o de afiliados adicionales ] 17.Repone del ramite de proteccién al cesante
[ 8. Exclusitn do benaficiarios o de afifiados adicionales ] 18. Repone de ia caidad de pre-Pensionado
B 9. inicio de retacion laboral 0 adquisicin de condiciones para cotizar ] 19. Rapone de 1a calidad del pensionado
DilTﬂmﬁhuhmﬁmanﬁhIﬂmﬂmMmm D!ﬂ.hmamﬁ:ﬁﬁnmﬁhﬁu
[ 11. inseripeion EPS retoma al pais. ] 21. Retiro de contribucion solidaria
L, DATUS AL TUALICALU S SES 1_1'.. i
61. Datos basicos de la identificacion
Primar apelido Segundo apeliido | Primer nombna | Segundo nombre
L"’“l I"““ml ) :-"'“"“l """"'""“I . Sexo biolagico 63.Sexo identificacion 64.Fecha de nacimiento
1] Femenina [] mascutine [] | LI mE] vC neld owel] cua
65.EPS anterior de Novedad *""l;f”""'""“ Caja de Compensacién Famiiiar o pagador de pensiones
2i4|0{3210( 246 1

Hl:] Declaratién de depéndencin econdmica de los beneficiancs y afiliados adickonales.

TIIJ:] Declamcién de la no cbligacién de aliliarse al Régimen Contributvo, Especial o de Excapodn,

71.L] Declaracion de existencia de mzones de fuorza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de docurmentos que acreditan la condicsdn de beneficiatios.

721 Declaracion e no inamacion del cotizante cabera de familia_benelicianos o aflkados adicionales en una Institusién Prestadora de Salud

73[ ] Autorzacian para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia cinica ded cotizante o cabeza de tamila y de sus beneficiarios o afiliados adiconales.

74 ] Autorizacién para que la EPS repone la infformacién que se genera de la afiliacion del reporte de novedades a |a base de datos de afikados vigenta y a las entidades piblicas que poir sus funciones la
B LT

?Eﬂ Autorizacién para que la EFS maneje ios daios poarsonales del colizanto o cabaza do familia y do sus boneficiarios o afiliados adicionalas, de acuordo con o prévisto on i ley 1581 da 2012 v ol Dacr olo
1377 da 2013

ﬁ.ﬂhﬂmﬂaﬁhmmhﬁm informacidn al comao alecronco o colular como mansaje da Wxio
T."D Acaptacitn de las condiciones para vincularss 3 b Contribucidn Solidaria v de realizar (o3 pagos comespondentes
TI.D Acaptacion de la actualizacion del grupo familiar y tas tanfas en Contnbucidn Soldarna, segun encuasta dal Ssbén viganhe

78 En caso de ausencia o fallecimianto del cabeza de familla repons la persona de su grupo familiar que se hard cargo del pago de b Contribucidn Solidana

Apellidos y nombres
Primar apalido | Segundo apeliido Primer nombre Segundo nombre
Tipo documento Numero documento
de Identidad de Identidad
| |
IX. FIRMAS

(01§ Salgar Hana Giee

81. El empleador aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva institucional

BO. Cotizante o cabaza de familia o beneficiario o de ofici

X.ANEXOS
[[] 82.Anexo Copia dal documento de identidad N[ ] rRe.[] n.[] cc.l ea.[] ce.[] co.[d se.[] er.[]
Cantidad: 1 Total: |1

[] #3. Copia dei dictamen de incapacidad parmanents emitido par ta autoridad competenie.
[ B4, Copia registro civil de matrimonio, o dé |a escritura pubhca, acta de conciliacién o sentencia judicial que declare ia union marital,

[] 88 Copia de la escritura piblica o sentencia judicial que declare el divorcio Sentencia judicial para que declars la separacidn de cuerpos y escritura piblica acta de conciliacidn o sentencia judicial que
deckamn ka lerminacidn de la union marital.

[[] 6. Copia cenificado de adopcitn o acta de entrega del manor

[] 87.Copia orden judicial o acto administrative de cusiodia.

D BA.Documanio en que congle [a perdida de la patria potestad, o of cenificaco do defuncién do los padres o la declaracion suscrits por el cotizante sobre la ausencia do ios padros.
[] #9.copia de ta autorizacion de traslado por parte de la Supenntendencia Nacional de Sakud

[ 90.Conificacian de wnculacisn a una entidad autorzada para realizar allaciones colectivas.

[ 91.Copia dut acto administrative o providencia de las autoridades competentas sn la que consists I calidad do benaficiario o s ordens 1a afiliscian e oficio.

Xl DA DE LA ENTIDAD TERRITORIAL Y/O IN R LE DE ESPECIAL

92. identificacion de la Entidad Territorial
Codigo del municipio | Codigo del Departamento B Mot S e I imaosn

1] N S
Xil. DATOS DEL FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL O DE LA INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL
B Apelidos y Nombres

Prmar apalico Segundo apelico Primar nombre ] Sagundo nombre
G5 Firma del funclonano
Tipo docurments de identidad Mimero documanion de dentidad
6. Fecha do Radcacon 87, Facha do Valdacion

Ohsarvacones

Recuerde que la firma, al final del formuiario, valida las declaraciones marcadas y/o diligenciadas en el capitulo VIl Declaraciones y IX. Awtorizaciones, asi como la veracidad de las demés informacién

ragistrada.
M-PYGA-FOO1 V 1.0-2018
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CUESTIONARIO CARTA DE DERECHOS DEL AFILIADO Y DEL PACIENTE Y CARTA DE DESEMPENO

Informacion para ser diligenciada por el cotizante del grupo familiar:

Primer apellido Segundo apellido (o de casada) Primer nombre Segundo nombre
SALAZAR CASTELLANOS LUIS MIGUEL

No de identificacion Tipo de documento Fecha de nacimiento Sexo Fecha diligenciamiento
1024462877 X 2003 11 30 X 2026 24 03

CUESTIONARIO CARTA DE DERECHOS DEL AFILIADO Y DEL PACIENTE Y CARTA DE DESEMPENO

Apreciado Protegido: La Carta de derechos del afiliado y del paciente, y la carta de desempeno, se constituyen en herramienta importante de
consulta, para que conozca sus derechos y deberes, al igual que la infraestructura con la que contamos para brindarle la mejor atencion, lo
estipulado en normatividad vigente y por supuesto, los canales de comunicacion con los que puede hacernos llegar sus comentarios y
sugerencias.

Con el fin de garantizar la entrega de este importante documento le solicitamos responder el siguiente cuestionario:

1. ¢Previo al diligenciamiento del formulario de afiliacion, la EPS le hizo entrega de la Carta de Derechos y Deberes del Afiliado y del Paciente? X

2. ¢éPrevio al diligenciamiento del formulario de afiliacion, |a EPS le hizo entrega de la Carta de Desempeno donde se presenta de manera clara su puesto en
el ranking?

3. {élLeyo el contenido de la Carta de Derechos y deberes del g{“lliadn y del paciente? X

4, {¢Leyo el contenido de la Carta de Desempefio de la EPS?

5 éSi tuvo alguna duda sobre el contenido de la informacion fue asesorado adecuadamente por la EPS? X

Medio de entrega deseado: Electrénico X  Fisico

CONSENTIMIENTO PARA ENVIO VIRTUAL (solo para entrega electrénica)

Asi pues, con el fin de garantizar su entrega, le solicitamos su respectiva autorizaciéon para realizar el envio de La Carta de derechos del
afiliado y del paciente y la Carta de desempenio a su correo electronico:

“Yo:  LUIS MIGUEL SALAZAR CASTELLANOS identificado con el documento de identidad: C No.
1024462877 , doy mi consentimiento para que Salud Total EPSS envie al correo electronico
zalasarluismi @ gmaik.com la Carta de derechos del afiliado y del paciente y la Carta de desempeno

(o 5 salazar

Firma del afiliado (Cotizante):

Nombres y Apellidos: LUIS MIGUEL SALAZAR CASTELLANGS Fecha de diligenciamiento
NUumero de identificacién: 1024462877 2026 24 03

Powered by CamScanner




FIRMA A RUEGO

A ruego del senor(a) identificado (a) con el documento de identidad:
No. quien manifiesta no saber firmar o no poder firmar, lo hace en su nombre, el sefor (a)
mavyor de edad, identificado (a) con documento de identidad No.

y sin ningun impedimento para dar fe de la informacion que esta recibiendo, quien ademas actua

como testigo, certificando que la huella dactilar del dedo indice de la mano derecha pertenece al (la) senor(a)

Firma A Ruego

Nombres y Apellidos: Nombres y apellidos de la persona de quien '}‘;ﬁ'i:;‘?,ﬁ'fﬂﬂﬂ‘;’ﬁ
Documento de Identidad: no sabe firmar

Edad:

Domicilio:

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

“Con la suscripcion del presente documento, en cumplimiento a la ley 1581 de 2012 y demas normas que reglamenten, modifiquen o
deroguen, hago constar expresamente que Salud Total EPS-S S.A. me informod sobre los derechos que me asisten como titular de datos
personales y, por tanto, AUTORIZO de manera libre e informada a Salud Total EPS-S S.A., con Nit. 830.140.907-4 como responsable del
tratamiento de datos personales, para la recoleccion, almacenamiento, uso desde el momento de mi afiliacion, continuacion de uso y
tratamiento de mis datos personales, los cuales seran almacenados en bases de datos que se encuentran en medios fisicos y/o magnéticos
para los siguientes fines:

Afiliacion, traslado, identificacion, validacion de derechos y actualizacion de datos de los protegidos.
Autorizaciones de servicios de salud requeridos por los protegidos.

Caracterizacion, seguimiento, identificacion de la poblacion y gestion del riesgo.

Garantizar la prestacion de las tecnologias en salud cubiertas por el Plan Obligatorio de Salud Contributivo en las fases de promocion
y fomento de la salud y la prevencion, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion para todas las patologias.

La asignacion y/o reasignacion de citas, recaudo y recuperacion de cartera, informacion y demas operaciones relacionadas con el
Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Cumplimiento de las obligaciones propias del Sistema General de Sequridad Social en Salud.
Evaluacion de indicadores de alertas tempranas, oportunidad y calidad de los productos y servicios brindados.

Identificacion de Proveedores y Prestadores, asi como medicion de necesidad, oportunidad y calidad en los productos y servicios
prestados por éstos.

Transferencia y/o transmision al exterior de datos personales, transferencia y/o transmision de datos con las empresas vinculadas o
matrices, con empresas de auditoria o revisoria fiscal, con prestadores de servicios de salud publicos o privados, asi como con
proveedores necesarios para el desarrollo de las anotadas finalidades y del objeto social de SALUD TOTAL EPS-S S.A., con los cuales
se tienen contratos en aras de cumplir con los deberes de acceso y confidencialidad, asi como de tomar las medidas técnicas y
tecnolégicas necesarias para el aseguramiento de los datos.

Dar a conocer los diferentes servicios y productos ofrecidos por la EPS, temas de publicidad y en general mantener contacto con los
usuarios y afiliados mediante cualquier medio de comunicacion (escrito y/o electronico), con el fin de adelantar cualquier tramite
necesario para el desarrollo del objeto social de SALUD TOTAL EPS-S S.A.

Cualquier otra operacion necesaria para el desarrollo del objeto social de SALUD TOTAL EPS S.A. atendiendo a su naturaleza y el
cumplimiento a los protocolos de bioseguridad.

Cumplimiento de requerimientos legales de entidades administrativas o jurisdiccionales inclusive después de terminada la relacion
contractual y en general para el cumplimiento de obligaciones contractuales y legales de Salud Total EPS-S S.A.

Se aclara que la informacion referente a beneficiarios y miembros del grupo familiar en los que pueden encontrarse datos de nifas, nifos y
adolescentes, datos de la salud y datos biometricos como (fotografias, huellas, videos, entre otros) son datos sensibles, sobre los cuales
no esta obligado a autorizar su tratamiento; no obstante lo anterior, solo seran utilizados por la Empresa para el cumplimiento de las
obligaciones propias del Sistema General de Seguridad Social en Salud y de los sistemas integrados de gestion adoptados por Salud Total
EPS-S SA.

Como Titular de datos personales, sé que tengo derecho a conocer, actualizar y rectificar mis datos personales, solicitar prueba de la
autorizacion otorgada para su tratamiento, ser informado sobre el uso que se ha dado a los mismos, presentar quejas ante la SIC, revocar
la autorizacion y/o solicitar la supresion de sus datos en los casos en que sea procedente y acceder en forma gratuita a los mismos a
través de los canales de comunicacion para tal fin, establecidos en la Politica de proteccion de datos personales de Salud Total EPS-S S.A.
que declaro conocer y aceptar, publicada en la pagina web: www.saludtotal.com.co, igualmente en cualquier momento puedo ejercer mis
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derechos y comunicarme con el responsable del tratamiento de los datos personales por solicitud dirigida al E-mail:
protecciondatos @saludtotal.com.co, al Teléfono: (57+1) 4854555 y a nivel nacional 018000 114524,

(V'S Salg2ar

Firma del afiliado (Cotizante)

Numero de identificacion: 1024462877

Linea Nacional de atencion al cliente 018000114524
Siguenos en [[] Salud Total EPS. Oficial

(inestoca on Bogord 3854553 éﬁ%ﬁi SaludTotal.
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

LUIS MIGUEL SALAZAR CASTELLANOS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.024.462.877, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 23 de Marzo del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

-~ -

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ;por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Socedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S A - Nit 800 144 331-3 Filial de AVA L
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LECMAC MEDIC SAS

LECMAC NIT: 901.330.589-1
Dir: Cra41 B# 9 -11
Cel: 316 752 9642
Correo: gestionlecmacmedic @ gmail.com
Valide su certificado en www.lecmacips.com.co

Medic,
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

24 03 2026 BOGOTA (BOGOTA D.C. COLOMBIA) EVALUACION OCUPACIONAL DE PRE INGRESO - ALTURAS
DiA MES ANO

Ciudad

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS NIT:901529787-8

Nombre de la empresa

ClIU {Actividad Economica) del empleador:

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de identificacion CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, Tl. Tarjeta de identidad, PT. Pasaporte)

Genero Edad Documenio de Identificacion
SALAZAR CASTELLANOS LUIS MIGUEL T 22 Afios QC 1':I}21'-lj4i5'1t287r’?'|r
Apellidos y Nombres Tipo Numero
Cargo OFICIAL
EPS AFP ARL
NUEVA EPS PORVENIR SURA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
SATISFACTORIO SIN RESTRICCION
Observaciones: No Aplica

SATISFACTORIO |PARA TRABAJAR EN ALTURAS

RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES DE APTITUD
NINGUNA PERMANENTE NINGUNA
El concepto de Aptitud se definio a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION OCUPACIONAL - v | AUDIOMETRIA v
VISIOMETRIA v | PERFIL LIPIDICO v’
GLICEMIA v | OSTEOMUSCULAR v
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES

NINGUNA USO DE EPP EVITAR FUMAR

CONTROL DE PESO

HACER DEPORTE

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

RECOMENDACIONES PARA LA EMPRESA

" USAR ELEMENTOS DE PROTECCION ADECUADOS EN FORMA CORRECTA SEGUN AREA DE TRABAJO.

" PAUSAS ACTIVAS DURANTE JORNADA LABORAL.

" CAPACITACION EN HIGIENE POSTURAL Y ALTURAS

"INCLUIR EN LOS PROGRAMAS DE VIGILANCIA (SVE) BIOLOGICO,FISICO,QUIMICO,PSICOSOCIAL,BIOMECANICO,CONDICIONES DE SEGURIDAD
MECANICAS.FENOMENOS NATURALES

RECOMENDACIONES PARA EL (LA) USUARIO (A)

"HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLE.
" DIETA BALANCEADA Y EJERCICIO FRECUENTE

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento. El doctor(a)
abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y prop 6sito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el propoésito, los beneficios, la interpretacion, las
limitaciones, y riesgos del examen medico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este examen es voluntaria y que tuve |a oportunidad de retirar mi
consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son
completas y ver idicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislaci 6n vigente, la informacion registrada en este documento,
para el buen cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci on, igualmente para que remitan la Historia
Clinica a la EPS a la cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he le ido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

MEDICO Aspirante o Trabajador

Firma: Firma: ;U 16 9//L7

Nombre: cc: 32716395 - TAYDE AVILA GARCIA Nombre: SALAZAR CASTELLANOS LUIS MIGUEL
RM: 32716395 LS.O..  3274-2022 cC 1024462877
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/ ﬁ
“GENTRO DE ENT NTO ACTIVIDADES DE RIESGO SAS ‘Q.
o1

_ NIT 901.787.183-5
> Licencia SST Res. No. 15150 23/04/2024 SDB CEAR S.A.S.

' Avalado por la resolucion 4272 de 2021 del Ministerio de trabajo TG O TRNANTO FARA ACTIMGAGES 0% 560
/ BUREAU VERITAS CERTIFICADO N° C024.00545 CODIGO DE ACREDITACION: 09-CPR-008 ISO/IEC 17065:2012
’__,/

RADICADO N° 0BSE2024220000000049161 EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO =
CERTIFICADO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO -
PARA TRABAJO EN ALTURAS
OTORGADO A

LUIS MIGUEL SALAZAR CASTELLANO

IDENTIFICADO CON C.C. N° 1024462877

CURSO Y APROBO EL PROGRAMA DE:

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL REENTRENAMIENTO
CON UNA INTENSIDAD HORARIA DE (8) HORAS

Curso realizado en Bogota el 24 marzo 2026, se expide en Bogota el 24 marzo 2026

EMPRESA: CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS g
REP. DIANA YAZMIN GUTIERREZ _ |

NIT: 901529787-8

Luis Anteio Lopez ALvarez JORSE IVAN SANCHEZ QUINTERO ARL: SURA
REPRESENTANTE LEGAL RES No. 73199 14/08/2017

La autenticidad de este documento se puede verifi mando a la linea 304 605 1896
http://www.cearalturas.com - alturascear@gmail.com - Direction:Carrera 78 C N 59 Sur 40= Bogola -

\]
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 25 de
marzo de 2026, a las 06:54:16, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1024462877

Caodigo de Verificacion

1024462877260325065416

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —
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25/3/26, 6:49 Expediciéon de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacién
Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nUmero de identificacion de
la persona natural o juridica.

Tipo de Identificacion:

Cédula de ciudadania v

Numero Identificacion:

1024462877

;Escriba las dos primeras letras del primer nombre de la persona a la cual esta expidiendo el certificado?

“u
A

8

Consultar

Datos del ciudadano
Senor(a) LUIS MIGUEL SALAZAR CASTELLANOS identificado(a) con Cédula de ciudadania Nimero 1024462877.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: miércoles, marzo 25, 2026 - Hora de consulta: 06:48:53

El certificado de antecedentes ordinario, contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. (Inciso 3, articulo 238 de la ley 1
de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021)

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya eleccion,
designacion o nombramiento y posesion exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aqui para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduria General de la Nacion / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: CDI Software Colombia
V.1.0.1

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes.aspx 11


http://www.adobe.com/es/products/acrobat/readstep2.html
http://www.cdi.com.co/
http://www.robertpineda.com/

25/3/26, 6:59 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 06:59:24 horas del 25/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1024462877,
Apellidos y Nombres SALAZAR CASTELLANOS LUIS MIGUEL

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa arsaf, con NIT 901973186-4 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=gCok2_uB8fsWWZXmstUZGCZwqwFNKR7ZcYWKZZjXV27dqgkkRD_ZX!-5202863
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

25/3/26, 6:56 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:56:50 AM horas del 25/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1024462877
Apellidos y Nombres: SALAZAR CASTELLANOS LUIS MIGUEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

(SERTRED)

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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25/3/26, 6:56 Policia Nacional de Colombia

ooty

Defensa Nacional

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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http://www.mindefensa.gov.co/
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SUPIRINTESDENCLA PFINANCIERA
Of COLDMATA

—

VIGILADO

ARL [SUra=

Medellin, 14 de February de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde

las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSTRUCCIONES
DIMEVA SAS.

A continuacién se relacionan las fechas de afiliacion

Namero Nombre Fecha Inicio Fecha fin Cédigode  Tipo Cotizante Estado
Identificacién afiliacién afiliacién transaccién
Centro de trabaiacc 0000000001 PRINCIPAL BOGOTA DC Clase: 5 Porcentaje Cotizacion:  6.96 %
C03230652 VALBUENA JIMENEZ WILMER EDILSON 150272026 23516916 DEPENDIENTE POR INICIAR
1
null

m . @ ﬁ n E rE I s DI I- I "
Este certificado tiene validez para elecios de aflkacxdn del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A asi como para su desafliactn
importante: La informacidn contersda en este certifcado puade ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S A

Este corificado fue generado con la nformacedn regestrada en la base de datos ef 14022026 15:43:12.
Los trabajadores marcados con astensco (7) son 2fikados Independientes.
| Las coberturas marcadas con dos asteriscos (*°) son coberturas pendientes da refiro.

Drpccidn 1P 181.61.246. 106, 182230 104 11172 15.42 57

-
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

WILMER EDILSON VALBUENA JIMENEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 93.239.652, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Penslones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 14 de Febrero del 2026.

Cordialmente,
Gerencia de Clientes
\.\ 'r.-l'
20<
Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando oblenga su beneficio pensional.
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L
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"\ IPS: Ltdo.

Tymen : REGIMEN  Salud Ocupacional

Nit. 900.148264-3 Codigo del D.S. 73890
900.1 go del Prestador S.D.S. 110011 1 CERTIFICADO LABORAL

~

Tipo certificacién: Preocupacional o ingreso  (¥X) Pos-ocupacional o egreso (O Perisdico (O
Post incapacidad O Retorno laboral O Control O )
Baros oet pacevr N i
Fecha 14/02/2026 08:21:25 Cmdad BOGOTA Departamentu DISTRITO CAPITAL I8 ’ /‘\
Doc. Identidad CC 93239652  Nombre WILMER EDILSON VALBUENA JIMENEZ ~ Sexo M Edad 41 Afios | .i;? ‘
Teléfono 31188843219 Direcciéon BRR BRISAL DEL VOLADOR. ~_ # ~
Cargo AYUDANTE

Empresa 901529787 - CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS
Actividad econémica OTRAS ACTIVIDADES ESPECIALIZADAS PARA LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS Y OBRAS DE INGENIERIA CIVIL.

Eps CAPITAL SALUD

Fondo de pension PORVENIR )
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Audiometria
Espirometria
Valortacidn psicologica
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Electrocardiograma
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,men REGIMEN  Salud Ocupacional
Nit. 900.148264-9 Codigo del Prestador S.D.S. 110011738901

CERTIFICADO LABORAL
" Tipo certificacién: Preocupacional o ingreso  (X) Pos-ocupacional o egreso (0 Periodico () |
i Post incapacidad O Retomo laboral O Contrel O
SDATOS BELPACIENTE AL g e s (————
Fecha 14/02/2026 08:21:25 | Cmdad EG_GE'.;'II‘LA. | - -l;.lﬁ-p-a;la;'-néﬁtn...I..'J.IETF;LITG CAPITAL

Doc. Identidad CC 93239652 Nombre WILMER EDILSON VALBUENA JIMENEZ Sexo M Edad 41 Afos

Teléfono 31188843219 Direccion BRR BRISAL DEL VOLADOR.

Cargo AYUDANTE

Empresa 901529787 - CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS
Actividad econémica OTRAS ACTIVIDADES ESPECIALIZADAS PARA LA CONSTRUCCION DE EDIFICIOS Y OBRAS DE INGENIERIA CIVIL.

Eps CAPITAL SALUD

Arl NO TIENE Fondo de pensién PORVENIR

JRECOMENDAGIONESY
CDNTRDL MEJEIECD DE RUTINA EF'E:" CONTROL AD ECUADG DEL PESO CGHPGHAL NUTRICION EPS/ USO DE MEDIAS ANTNAF.ICE
PREVENTIVO/MANTENER ALIMENTACION SALUDABLE Y BALANCEADA/SE ACONSEJA MANTENER ESTILOS DE VIDA SALUDABLES/
REALIZAR PAUSAS ACTIVAS /USO DE LOS EPP EN FUNCION DEL PELIGRO PARA EL TRABAJADOR

SE SUGIERE REALIZAR AUDIOMETRIA Y VISIOMETRIA OCUPACIONAL
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CC1073077274 RM 02704
LIC. S50 3393- 22/07/2020

FIRMA DEL PACIENTE FIRMA DEL ESPECIALISTA

Calle 27 Sur N* 1907 Bogota PBX 2784703 FAX.:2392301
E-mal clmusunpsiichmsinps com - https/'www clmisunps com
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 12 de
marzo de 2026, a las 16:23:30, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

93239652

Caodigo de Verificacion

93239652260312162330

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



12/3/26, 16:27 Expediciéon de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacién
Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nUmero de identificacion de
la persona natural o juridica.

Tipo de Identificacion:

Cédula de ciudadania v

Numero Identificacion:

93239652

; Cual es la Capital de Antioquia (sin tilde)? =

52

Consultar

Datos del ciudadano
Senor(a) WILMER EDILSON VALBUENA JIMENEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania Nimero 93239652.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: jueves, marzo 12, 2026 - Hora de consulta: 16:27:32

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las sanciones impuestas en los ultimos cinco (5) afos, al cabo de los cuales, el sistema inacti
automaticamente el registro salvo que la sancion supere dicho término, caso en el cual el antecedente se reflejara hasta que dicho término expire.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya eleccion,
designacion o nombramiento y posesion exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aqui para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduria General de la Nacion / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: CDI Software Colombia
V.1.0.1

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes.aspx 11
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12/3/26, 16:22 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:22:39 PM horas del 12/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 93239652
Apellidos y Nombres: VALBUENA JIMENEZ WILMER EDILSON

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

(SERTRED)

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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12/3/26, 16:22 Policia Nacional de Colombia

ooty

Defensa Nacional

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
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12/3/26, 16:26 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:26:34 horas del 12/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 93239652,
Apellidos y Nombres VALBUENA JIMENEZ WILMER EDILSON

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa arsaf, con NIT 901973186-4 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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Version: 01 Fecha: 05-12-2025

ANEXO 1.
DOCUMENTACION
DE PERSONAL

COLEGIO
DIEGO
MONTANAS




REPUBLICA DE COLOMBIA

PERMISO POR PROTECCION TEMPORAL

No. 2430452
GONZALEZ BRACHO

APELLIDOS

COL ADRIAN JESUS

NOMBRES

VEN M

NACIONALIDAD SEXO

25183865

DNI! Nro.

24-07-1993

FECHA DE NACIMIENTO

09-06-2023 BOGOTA D.C.

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

30-05-2031

FECHA DE VENCIMIENTO

) L}
f =4
' [*
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMEIA

VIGILADO

ARL [SUraA=

Medellin, 06 de March de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSTRUCCIONES
DIMEVA SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacion afiliacion transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL BOGOTA DC Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6.96 %
X5430452 GONZALEZ BRACHO ADRIAN JESUS 07/03/2026 |18c244n2 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 06/03/2026 19:16:50 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 186.85.240.189, 192.230.104.12, 172.16.42.57

Powered by @ CamScanner
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

SaludTotal..

MNo de Radicacion Fecha de Radicacion
4016470697 0|6|0|3|2]0]2|6
I. DATOS DEL TRAMITE (Lea las instrucciones que se encuentran anexas al fromulario antes de diligenciario) Pagina 1 de 2
e .Contribucion
1.tipo de tramite & Tipo afiliacion A Individugl. | -Cotizante Cabeza de familia B 3.Regimen s
-Beneficiario afiliado adicional ]| A.Contributivo B sil ]
E' Afiliacion 2 B.Repona de Novedades [_| B. Colectival ] €. Institucional ] D. De oficiol 1| B.Subsidiado [ ] No ¥
. Tipo de afiliado . Tipo de cotizante 7.Codigo
[a registrar por la
EPS) 1]
A. Cotizante 2 B. Cabeza de Famiial ] C. Beneficiario ] D. Afiliado adicional L] |A. Dependienta B¥] B. Independiente ] €. Pensionadol ]
A. AFILIACION
Il. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante , cabeza de familia o beneficiario cuando aplique o afiliado adicional}
8.Apellidos y nombres
GONZALEZ f BRACHO |. ADRIAN | JESUS
Prirmer apeflido Segundo apelido Prirner nombra Segundo nombre
9.Tipo documento de ldentidad 10.Numero del documento de Identidad 11.Sexo bioclogico 2.5exo identificacion
PT 5430452 Femenino [] Masculino D€ rld wmB O weld owll cua
ciona T4.Lugar Nacimiento 15.Fecha Nacimiento
Venezuela | Pais: Veanazueia Departamento: Municipio: | 214)0/711 19|93
lll. DATOS COMPLEMENTARIOS
Datos parsonales
16.Etnia 17.Comunidad 18.Discapacidad si [ No B
6 Categoria Discapacidad
19.Tiene encuesta SISBEN 20.Clasificacion SISBEN 21.Grupo poblacion especial
s [ NO B | Nivel Grupo
22, Administradora de riesgos Laborales - ARL 23. Administradora de Pensiones 24. Ingreso base de cotizacion - IBC  25. Tarifa Contribucion Sclidaria
SEGURDS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA S5.A. ] PORVENIR FPC | 1750905
26.Residencia
CL37 D SUR 3 B 86 ESTE 3224495627 ADRIANJESUSGONZAL EFZO1 @ GMAIL COM
Direccion Telefono fijo Telefono celular Correo electronico
BOGOTA BOGOTA ANTONIO NARIND ; E ‘ [:]
. o Urbana cabecera municipal Rural dispersa
zona
Departamento | Municipio/Distrito I Localidad / comuna | thitians cans polindi: L] A
IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos bésicos de identificacién del cényuge o compafero{a) permanenta cotizanta
27. Apellidos y nombres
Primar apellido | Segundo apellido | Primer nombne | Segundo nombre
28. Tipo documento de identidad [29. Numero documento identidad 0. Sexo biologico 1. Sexo identificacion
Femenina ] Masculine 1 | £ mld O w~sld otro L] Cual
32. Nacionalidad 33.Lugar Nacimiento 34.Fecha Nacimiento
| Pais: Dapartamanto: Municipio: |
Datos bidsicos de dentificacién de los beneficiarios v de los afiliados adicionales
pellidos y nombres
= Primer apelido Segundo apellido fimar nomore Sequndo nomore
.1
B2
B3
B4
BE
. lipo ; SEeX0
5 o o E;':‘fjl:jr::mdn 8. Nacionalidad Ei—u{gﬁ 75 I&D.S_mm Idantiﬂcnnl:’m B L‘I.ngiu Har.jnﬂantc: Lz:;;:i ;a
identidad Femeninofasculinol F M T | NB | otro | cual Pais Deapartamanto Municipio
[ B
B2
|Sic]
B4
[ B5
Datos complementanos dal Beneficiano e = v e
| .Encuesta s cion Incapac
Parentesco 44 Etnia Ids.cumun idad ‘G":EF pobiacionat SISBEN ISBEN Iiscapacidad Permanente
Si NG Nival | Grupo Si Mo Calegoria 1) No
B1
[ B2
ik
BEY
[ B5
51. Datos de residencia
Zona ‘&t Valor e o
Departamento Municipio/Distrito Cabecera | Centro Rural X R PR adicional (a registrar por la
LE : Resto rural celular
municipal | poblado | dispersa EPS)
BT
(B2
B3
B4
BS
Threcoion CocalidadiComuna Correo ERcironco
B
[ B2
B3
B4
[ B5
Seleccion da la IPS Primaria
. Nombre'de TaTn r ora ud - 54.Codigo de Ta IPS{a regisirar por la EPS)
C VS OLAYA - UOD DENTOLASER OLAYA VSOLAYA - DENTOOLAYA
B
B
B : 2
V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE. DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA O RESPONSABLES DE PAGO
N ;i . Tipo . Numero de umento podea o0 pagador de
> bré o razon social m icacion ﬁdnntiﬂmnim ﬁnsinnas{a registrar por la EPS)
CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS | NIT [ 801529787 | o1
&9.Ubicacion
CR34A 37 7T TO 3 AP 4011 | 2172022 | CONSTRUCCIONESDIMEY AG GMAIL.COM | BOGOTA | BOGOTA
Direccidn Talélono fijo o celukar Cormed electrénico Dapartamanio Municipio/distrito

M-PYGA-FOO1 V 1.0-2018
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Mo de Radicacion

4016470697
Pagina 2 de 2
B. REPORTE DE NOVEDADES
60. Tipo de Novedad
[:] 1. Modificacidn dalos bdsicos de identificacion [:] 12. Vinculacidén a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
E] 2. Commeccitn datos bdsicos de identificacidn [:] 13. Desvinculacion de una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
[] 3. Actualizacién documento de identidad [ 14, Movilidad: L] A. Régimen Contributive
[:] 4. Actualizacion wio comaccion datos complemeantarios [:] B. Régimen Subsidiado
[] 5. Terminacién de ta inscripcion en la EPS. [ 15.Trastado: [1 A Mismo régimen
Codiga: D [ B Diferente régimen
[ s Reporte de pago a través da un tercero; Codigo: : [ 1s. Repona da fallscimiento del colizante o cabaza de familia
|:| T. Inclusion de beneficianos o de afiiados adicionales |:| 17.Repore del tramite de proteccidn al casanta
[:] B. Exclusion de banaficiarios o de afiliados adicionales [:] 18. Repone de [a calidad de pre-Pensionado
E 9. Inicio da relacién laboral o adquisicién de condiciones para cotizar [:] 19. Repona de ka calidad del pensionado
[:] 10. Terminacién da la refacion laboral o perdida de las condiciones para seguir colizando D 20. Ingreso a contribucion solidaria
[ 44. Inscripcién EPS retomo al pas. [] 21. Retiro de contribucién solidaria
V1. DATOS ACTUALIZADOS SEGUN REPORTE DE LA NOVEDAD
61. Datos basicos de la identificacion
Primer apellido Sequndo apalldo | Primer nombre Segundo nombre
Tipo documento | Numero documento
: . Sexo biolégico 63.5exo identificacion 64.Fecha de nacimiento
de ldentidad | de Identidad g !
1 Femenino [ ] Masculine [ | FLI M0 1 ne ] owe[] Cual
7.Motivo de traslado . -
65.EPS anterior .Fecha de Novedad igo: .Caja de Compensacion Familiar o pagador de pensiones
Ol610]3i2101 26 1

Vil. DECLARACIONES ¥ AUTORIZACIONES

'BQ.D Declaracion de depandancia acondmica da los banaficianos y alillados adicionales.

701 Declaracién de fa no obligacion de afiliarse al Régimen Contributvo, Especial o da Excepcidn.

T1.|:| Daclaracidn de existencia da razones da fuerza mayor o caso lortuito que impiden la entrega de documentos que acreditan la condicién de beneficiarios.

721 Declaracién de no internacién del cotizante,cabeza da familia .beneficiarios o afiiados adicionales en una Institlucidn Prestadora de Salud .

1":1.[:] Autorizacidn para que [a EP3 solicite y obtenga dalos y copia de 1a historia clinica del colizante o cabeza de familia y de sus beneaficiarios o afiliados adicionales.

TI..[:] Autonzacidn para que la EPS reporte la informacion que se genere da la afiliacion del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente y a las entidades piblicas que poir sus funciones ka
requieran

TEE Autorizacidn para que la EPS maneje los datos personales dal cotizante o cabeza de familia y de sus beneliciarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto en la ley 1581 de 2012 v el Decr ato
1377 da 2013

T-BE Autorizacidn para que la EPS envie informacidn al correo electronico o celular como mensaje de texto

TT.[:] Acaplacién de las condiciones para vincularse a la Confribucién Solidarna v de raalizar los pagos comaspondientes
TI!.[:] Aceplacién da la actualizacién dal grupo familiar y las tarifas en Contribucion Sofidaria, segun encuesta del Sisbén vigenia

Vill. CONTRIBUCION SOLIDARIA
79. En caso de ausencia o fallecimiento del cabeza de familia reporte la persona de su grupo familiar que se hara cargo del pago de la Contribucion Solidana

Apellidos y nombres
Primer apeliido Segundo apellido Primer nombre Sagundo nombre
Tipo documento Nimero documento
de ldentidad de ldentidad
I |
IX. FIRMAS

MWFO\‘\J 9% @t amn

81. El empleador aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva institucional

B0. Cotizante o cabeza de familia o beneficiario o de oficio

X.ANEXOS
[] &2.Anexo Copia del documento de identidad: ¢NL] rc.[] T.[0 cc.[d pa.[d ce.[] co.[] sc.[J eT.®
Cantidad: 1 Total: [1

|:| B3. Copia del dictaman de incapacidad permanente emitido por la autoridad comipetenta.

[:] B4. Copia registro civil de matrimonio, o de la escritura publica,acta de conciliacidn o sentencia judicial que declare la union marital.

[:] B5. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio | sentencia judicial para que declare la separacién de cuerpos v escritura pablica,acta de conciliacién o santancia judicial que
deciare [a terminacidn da la undon marital.

E] B&. Copla cerlificado de adopcién o acla de entrega del menor

[] 87.copia orden judicial o acto administrative de custodia.

[:] BB.Documento en qua conste la pardida de la patria potestad, o el certificaco de defuncién de los padres o la declaracién suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los padres.
[:] B9.Copia de la autorizacidn de traslado por parie de la Supenntendencia Nacional de Salud

[:] 80.Certificacién da vinculacién a una eniidad aulorizada para realizar afiiaciones colectivas.

[:] 91 .Copia del acto administrativo o providencia de 1as autoridades competentes en la que consiste la calidad da benalficiario o sa ordene la afiiacidn de oficio.

¥1l. DATOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL Y/O INSTITUCION RESPONSABLE DE POB LACION ESPECIAL
92, ldentificacion de la Entidad Territorial

93. Nombre de la Institucion

Codigo del municipio | Codigo del Departamento

Xll. DATOS DEL FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL O DE LA INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL

84 Apelidos y Nombres

Primar apellido Segundo apellido Primear nombra Segundo nombre
95 Firma del funcionano
Tipo documeanto de identidad Miamero documento de identidad
1
96. Fecha de Radicacion 47. Fecha de Validacidn
DOhbservacones

Recuerde gue la firma, al final del formulario, valida las declaraciones marcadas yfo diligenciadas en el capitulo Vil Declaraciones y IX. Autorizaciones, asi como la veracidad de las demas informacion
registrada.
M-PYGA-FOO1 V 1.0-2018
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CUESTIONARIO CARTA DE DERECHOS DEL AFILIADO Y DEL PACIENTE Y CARTA DE DESEMPENO

Informacion para ser diligenciada por el cotizante del grupo familiar:

Primer apellido Segundo apellido (o de casada) Primer nombre Segundo nombre
GONZALEZ BRACHO ADRIAN JESUS

No de identificacion Tipo de documento Fecha de nacimiento Sexo Fecha diligenciamiento
5430452 1993 07 24 X 2026 06 03

CUESTIONARIO CARTA DE DERECHOS DEL AFILIADO Y DEL PACIENTE Y CARTA DE DESEMPENO

Apreciado Protegido: La Carta de derechos del afiliado y del paciente, y la carta de desempeno, se constituyen en herramienta importante de
consulta, para que conozca sus derechos y deberes, al igual que la infraestructura con la que contamos para brindarle la mejor atencion, lo

estipulado en normatividad vigente y por supuesto, los canales de comunicacion con los que puede hacernos llegar sus comentarios y
sugerencias.

Con el fin de garantizar la entrega de este importante documento le solicitamos responder el siguiente cuestionario:

1. ¢Previo al diligenciamiento del formulario de afiliacion, la EPS le hizo entrega de la Carta de Derechos y Deberes del Afiliado y del Paciente? X

2. ¢Previo al diligenciamiento del formulario de afiliacion, la EPS le hizo entrega de la Carta de Desempefo donde se presenta de manera clara su puesto en
el ranking? X

3. {¢Leyo el contenido de la Carta de Derechos y deberes del afiliado y del paciente? X
4., {Leyo el contenido de la Carta de Desemperio de la EPS?
5 ¢Si tuvo alguna duda sobre el contenido de la informacion fue asesorado adecuadamente por la EPS? X

Medio de entrega deseado: Electronico X  Fisico

CONSENTIMIENTO PARA ENVIO VIRTUAL (solo para entrega electronica)

Asi pues, con el fin de garantizar su entrega, le solicitamos su respectiva autorizacion para realizar el envio de La Carta de derechos del
afiliado y del paciente y la Carta de desempeno a su correo electronico:

(99

Yo: ADRIAN JESUS GONZALEZ BRACHO identificado con el documento de Iidentidad: PT No.
5430452 ; doy mi consentimiento para que Salud Total EPSS envie al correo electronico
adrianjesusgonzalez01 @ gmail.com la Carta de derechos del afiliado y del paciente y la Carta de desempeno
J

| | | A vian
Firma del afiliado (Cotizante):
Nombres y Apellidos: ADRIAN JESUS GONZALEZ BRACHO Fecha de diligenciamiento
Numero de identificacion: 5430452 2026 06 03
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FIRMA A RUEGO

A ruego del senor(a) identificado (a) con el documento de identidad:
No. quien manifiesta no saber firmar o no poder firmar, lo hace en su nombre, el senor (a)
mayor de edad, identificado (a) con documento de identidad No.

y sin ningun impedimento para dar fe de la informacion que esta recibiendo, quien ademas actua
como testigo, certificando que la huella dactilar del dedo indice de la mano derecha pertenece al (la) sefor(a)

Firma A Ruego

Nombres y Apellidos: Nombres y apellidos de la persona de quien r:;:ﬁ":a;I%i:?lnd:;h?rt;m';ﬁ
Documento de Identidad: no sabe firmar

Edad:

Domicilio:

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

“Con la suscripcion del presente documento, en cumplimiento a la ley 1581 de 2012 y demas normas que reglamenten, modifiquen o
deroguen, hago constar expresamente que Salud Total EPS-S S.A. me informo sobre los derechos que me asisten como titular de datos
personales y, por tanto, AUTORIZO de manera libre e informada a Salud Total EPS-5 S.A., con Nit. 830.140.907-4 como responsable del
tratamiento de datos personales, para la recoleccion, almacenamiento, uso desde el momento de mi afiliacion, continuacion de uso y
tratamiento de mis datos personales, los cuales seran almacenados en bases de datos que se encuentran en medios fisicos y/o magneticos
para los siguientes fines:

®* Afiliacion, traslado, identificacion, validacion de derechos y actualizacion de datos de los protegidos.
®* Autorizaciones de servicios de salud requeridos por los protegidos.

®* (Caracterizacion, seguimiento, identificacion de la poblacion y gestion del riesgo.

®* (Garantizar la prestacion de las tecnologias en salud cubiertas por el Plan Obligatorio de Salud Contributivo en las fases de promocion
y fomento de la salud y la prevencion, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion para todas las patologias.

®* La asignacion y/o reasignacion de citas, recaudo y recuperacion de cartera, informacion y demas operaciones relacionadas con el
Sistema General de Seguridad Social en Salud.

®* Cumplimiento de las obligaciones propias del Sistema General de Seguridad Social en Salud.
®* Evaluacion de indicadores de alertas tempranas, oportunidad y calidad de los productos y servicios brindados.

®* Identificacion de Proveedores y Prestadores, asi como medicion de necesidad, oportunidad y calidad en los productos y servicios
prestados por éstos.

®* Transferencia y/o transmision al exterior de datos personales, transferencia y/o transmision de datos con las empresas vinculadas o
matrices, con empresas de auditoria o revisoria fiscal, con prestadores de servicios de salud publicos o privados, asi como con
proveedores necesarios para el desarrollo de las anotadas finalidades y del objeto social de SALUD TOTAL EPS-S S.A., con los cuales
se tienen contratos en aras de cumplir con los deberes de acceso y confidencialidad, asi como de tomar las medidas tecnicas y
tecnologicas necesarias para el aseguramiento de los datos.

®* Dar a conocer los diferentes servicios y productos ofrecidos por la EPS, temas de publicidad y en general mantener contacto con los
usuarios y afiliados mediante cualguier medio de comunicacion (escrito y/o electronico), con el fin de adelantar cualquier tramite
necesario para el desarrollo del objeto social de SALUD TOTAL EPS-S S.A.

® Cualquier otra operacion necesaria para el desarrollo del objeto social de SALUD TOTAL EPS S.A. atendiendo a su naturaleza y el
cumplimiento a los protocolos de bioseguridad.

®* Cumplimiento de requerimientos legales de entidades administrativas o jurisdiccionales inclusive despues de terminada la relacion
contractual y en general para el cumplimiento de obligaciones contractuales y legales de Salud Total EPS-S S.A.

Se aclara que la informacion referente a beneficiarios y miembros del grupo familiar en los que pueden encontrarse datos de ninas, ninos y
adolescentes, datos de la salud y datos biométricos como (fotografias, huellas, videos, entre otros) son datos sensibles, sobre los cuales
no esta obligado a autorizar su tratamiento; no obstante lo anterior, solo seran utilizados por la Empresa para el cumplimiento de las

obligaciones propias del Sistema General de Seguridad Social en Salud y de los sistemas integrados de gestion adoptados por Salud Total
EPS-S SA.

Como Titular de datos personales, sé que tengo derecho a conocer, actualizar y rectificar mis datos personales, solicitar prueba de la
autorizacion otorgada para su tratamiento, ser informado sobre el uso que se ha dado a los mismos, presentar quejas ante la SIC, revocar
la autorizacion y/o solicitar la supresion de sus datos en los casos en que sea procedente y acceder en forma gratuita a los mismos a
traves de los canales de comunicacion para tal fin, establecidos en la Politica de proteccion de datos personales de Salud Total EPS-S S.A.
que declaro conocer y aceptar, publicada en la pagina web: www.saludtotal.com.co, igualmente en cualquier momento puedo ejercer mis
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derechos y comunicarme con el responsable del tratamiento de los datos personales por solicitud dirigida al E-mail:
protecciondatos@saludtotal.com.co, ELB&ETHP l&Séi- 1()\1854555 y a nivel nacional 018000 114524,

Firma del afiliado (Cotizante)

Numero de identificacion: 5430452

www.saludtotal.com.co

Tu salud C;‘}r:: ” 0 3
Linea local en Bogota 4854555 €S @ meqaias 5&/ dr t /
Linea Nacional de atencién al cliente 018000114524 deoe ser i

Siguenos en [] Salud Total EPS. Oficial
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«Fecha», «Hora» Certificado Medico laboral

IPS. SERVICIOS MEDICOS

ESPECIALIZADOSE Y P SAS
v Nit: 901576103
Telefono: 3203830157
IPS Sarvicies

Especialzades diagnosticocupacional @gmail.com
E&P 8AS

Iinformacion General

No. ingresos Fecha Impresion 3/10/2026

Fecha Ingreso 3/10/2026 6:25:00 AM Nombre ADRIAN JESUS GONZALEZ BRACHO
PPT 5430452 Sede IPS BOGOTA

Ocupacion OFICIAL Tipo de Examen INGRESO ALTURAS

Fecha Nacimiento 7/24/1993 Edad 32 anos

Direccion CRA 27 #36 - 56 SUR Teléfono 3217963512

Estado Civil UNION LIBRE # Hijos 3

Empresa a Laborar Fecha Salida 3/10/2026 8:05:00 AM

Empresa CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS Nombre Acompanante EL USUARIO ASISTE ALA

EVALUACION SIN ACOMPANANTE

Contratante

Examenes Complementarios

Examen Resultado Examen Resultado
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PERFIL LIPIDICO
INGRESO CON ENFASIS DE TRABAJOS
EN ALTURAS CON CERTIFICACION DE GLICEMIA SIMPLE
APTITUD
VISIOMETRIA
AUDIOMETRIA

Certificacion de Aptitud
APTO Observaciones: paciente en condiciones optimas

Concepto de acuerdo al enfasis

ALTURAS APTO
OSTEOMUSCULAR APTO

Recomendaciones Generales

* Control periddico por Promocion y Prevencion por EPS
Control periddico ocupacional-optometria

*  Audiometria
* Utilizacion de EPP Elementos de Proteccién personal de acuerdo al cargo

Recomendaciones Especificas Empresa

Incluir en programas de vigilancia de acuerdo a los riesgos laborales prioritarios para el cargo definidos en la matriz de riesgos de la
empresa.

Sistema de Vigilancia Epidemiologica

Observaciones

paciente en condiciones
optimas

Enfasis en el examen del sistema osteomuscular

En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando
patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacion de las actividades de su trabajo habitual, o de
aquellas que impliquen posturas forzadas o movimientos repetitivos. Cualquier alteracion significativa encontrada se ampliara en el
Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION ACERCA DE MI ESTADO DE SALUD, TODO ES VERIDICO Y PUEDE SER CONFIRMADO

AD
é—w A ff/y
Firma del trabajador: A SUS GONZALEZ BRACHO

MARIO RECALDE BUCHELI -
PPT: 5430452

L.S.0 25-0851/2018

https://app.sanitco.com 11
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A CONSECUTIVO: TSA -1104

GROUP SAS
NIT: 901.803.231-1

LIC. SST No 17248 DEL 07 DE MAYO DE 2024 Do lo Secretaria de Salud
ICONTEC NTC 6072 (2014) No CS-CERI053723. Dol 4/07/2024 ol 3/07/2027
Aprabacién del Ministerio de Trabajo No. DRSF2024220000000053780

CERTIFICADO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
PARA TRABAJO EN ALTURAS

VERTICALT GROUP S.A.S CERTIFICA QUE:

ADRIAN JESUS GONZALEZ BRACHO

PPT. 5430452

EMPRESA: CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS NIT: 901529787-8
REPRESENTANTE LEGAL: DIANA YAZMIN GUTIERREZ ARL: SURA

CURSO Y APROBO LA FORMACION EN:

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL TRABAJADOR AUTORIZADO

Curso realizado en Bogota del 09 marzo 2026 a 12 marzo 2026, se expide el 12 marzo 2026 en la ciudad de Bogotd con una intensidad de 32 horas

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR SE FIRMA EL PRESENTE EN BOGOTA A LOS
DANDO CUMPLIMIENTO A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA RESOLUCION 4272 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2021

e e —

INA LUZ ESCORCIA ORTIZ KAREN YOHANA ALMONACID PARRA

REPRESENTANTE LEGAL ENTRENADOR CERTIFICADO
VERTICALT GROUP SAS RES. No. 25-933 11/03/2016

Lo verilicecion del presente certilicodo puede reolitarse en www. verticaligroup.com
calle 16 #16-43 piso 2 TEL: 3112519850 gerenciao@verlicallgroup.com
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16/3/26, 23:49 Expediciéon de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacién
Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nUmero de identificacion de
la persona natural o juridica.

Tipo de Identificacion:

PPT v

Numero Identificacion:

5430452

;Escriba la cantidad de letras del primer nombre de la persona a la cual esta expidiendo el certificado?

“u
A

7

Consultar

Datos del ciudadano
Senor(a) ADRIAN JESUS GONZALEZ BRACHO identificado(a) con PPT Niumero 5430452.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: lunes, marzo 16, 2026 - Hora de consulta: 23:49:28

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las sanciones impuestas en los ultimos cinco (5) afos, al cabo de los cuales, el sistema inacti
automaticamente el registro salvo que la sancién supere dicho término, caso en el cual el antecedente se reflejara hasta que dicho término expire.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya eleccion,
designacion o nombramiento y posesion exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aqui para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduria General de la Nacion / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: CDI Software Colombia
V.1.0.1

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes.aspx 11
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 16 de
marzo de 2026, a las 23:50:26, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Permiso por Proteccion Temporal

No. Identificacién

5430452

Caodigo de Verificacion

5430452260316235026

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



16/3/26, 23:47 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 23:47:31 horas del 16/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de extranjeria No. 5430452.
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ARSAF, con NIT 901973186-4 vy su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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16/3/26, 23:51 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:51:43 PM horas del 16/03/2026, el ciudadano extranjero con:
Cédula de Extranjeria N° 5430452

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Los resultados de esta consulta solo corresponden a antecedentes judiciales dentro del
territorio nacional de Colombia.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencioén al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

MInISteI’IO de 8 GovCo GOVCO

e ! :
la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml
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REPUBLICA DE COLOMBIA

PERMISO POR PROTECCION TEMPORAL

MIGRACION

No. 6935472

CASTILLO BRACHO .

APELLIDOS
. RAMON ALBERTO

NOMBRES

YEENALIDAD | sgxo
30770983 -
04-04-2003 =

FECHA DE NACIMIENTO

15-06-2022 BOGOTA D.C." &
HA LUGAR E EXPED R 4

CION

0-05-2031

ECHA DE U‘ENCIMI%NTO
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMEIA

VIGILADO

ARL [SUraA=

Medellin, 06 de March de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSTRUCCIONES
DIMEVA SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacion afiliacion transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL BOGOTA DC Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6.96 %
X6935472 CASTILLO BRACHO RAMON ALBERTO 07/03/2026 23717231 DEPENDIENTE POR INICIAR
null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 06/03/2026 19:26:52 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 186.85.240.189, 192.230.104.12, 172.16.42.57
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

SaludTotal..

No de Radicacion Fecha de Radicacion

4016470717 0/6]0]3]2|0]2|6

I. DATOS DEL TRAMITE (Lea las instrucciones que se encuentran anexas al fromulario antes de diligenciario) Pagina 1 de 2

s LContribucion
1.tipo de tramite > Tipo afifacion 3.Regimen olidaria
-Bensficiario afiliado adicional ]| A.Contributivo € sil ]

D. Deoficiol_l| B.Subsidiada [] No 9
. Tipo de cotizante 7.Codigo

[a registrar por la
EPS) ]

A Individual: -Cotizante Cabeza de familia E

E' Afiliacion 2 B.Repona de Novedades [_| B. Colectival ] €. Institucional ]
. Tipo de afiliado

A. Cotizante 2 B. Cabeza de Famiial ] C. Beneficiario ] D. Afiliado adicional L] |A. Dependienta B¥] B. Independiente [

A. AFILIACION
Il. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante , cabeza de familia o beneficiario cuando

C. Pensionado [:]

ique o afiiado adicional}

8.Apellidos y nombres
CASTILLD f BRACHOD |. RAMON | ALBERTO
Prirmer apefido Segundo apelido

Primer nombre Segundo nombre
9.Tipo documento de ldentidad ‘1 0.Numero del documento de ldentidad 11.Sexo bioclogico 2.5exo identificacion
PT 6935472

Femenino [ Masculino €] r Fld wmBE O wneld owl]  Cual
ciona T4.Lugar Nacimiento 15.Fecha Nacimiento
Venezuela | Pais: Veanazueia Departamento: Municipio: | 04| 0)412)0|0(3
ll. DATOS COMPLEMENTARIOS
Datos parsonales
16.Etnia 17.Comunidad

6

18.Discapacidad si [] No B
Categoria Discapacidad
19.Tiene encuesta SISBEN 20.Clasificacion SISBEN 21.Grupo poblacion especial
s [ NO B |Nivel Grupo

22, Administradora de riesgos Laborales - ARL 23. Administradora de Pensiones

24. Ingreso base de cotizacion - IBC  25. Tarifa Contribucion Sclidaria

SEGUROS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA 5.A. ] PORVENIR FPC |

1750805
26.Residencia

CR 6 ESTE 37 20 SUR

3044997315 ANDERSONPARRAZI30E GMAIL.COM
Direccion Telefono fijo Telefono celular Correo electronico
BOGOTA BOGOTA ANTONIO NARINO

Urbana cabecera municipal E Rural dispersa [:]
ftri : zona
Departamento | Municipio/Distrito I Localidad / comuna | thitians cans polindi: L] A

IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBEROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos bésicos de identificacién del cényuge o compafero{a) permanenta cotizanta

27. Apellidos y nombres

Primar apellido | Segundo apellido | Primer nombne | Segundo nombre
28. Tipo documento de identidad ’29. Numero documento identidad rlﬂ. Sexo biclogico 1. Sexo identificacion

Femenina [ Masculine [ rF[:] md O weld owl] Cual
33.Lugar Nacimiento 34.Fecha Nacimiento
| Pais: Dapartamanto: Municipio: |

Dailos basicos de dentificacién de los beneficiarios v de los afiliados adicionales
pellidos y nombres

Primer apelido Segundo apellido fimar nomore

32. Naclonalidad

[Ei
B2

Sequnao nombre

EEE

. Tipo . E.!'.T&:n
ocumento de t’:;':jl:::m de 8. Nacionalidad talbite I&D.S_mm Identificacion L‘I.ngm Nacimiento ];IE.Far.-ha de
F

identidad emeninofMasculing] M T | NB [oro]cual Pais Departamanio cimiento
[ B

Municipio

B2
B3
| B4
[ BS

Drates complementanos del Beneficiano TS — =5 ad
| .Encuesta 5 clon JIncapac
Parentesco 44 Etnia Ids.cumun idad ‘G":EF POStACion SISBEN ISBEN -Discapacidad Permanente

Si NG Nival | Grupo Si Mo Calegoria 1) No

ARARE

1. Datos de residencia

Zona Valor e o
Departamento Municipio/Distrito Cabecera | Centro Rural Teisinns Fijyio adicional (a registrar por la
= F : Resto rural celular
municipal | poblado | dispersa EPS)

Threcoion CocalidadiComuna Correo ERcironco

dfdég ERERE

Selaccion da la IPS Primaria
. Nombre'de TaTn r ora ud - 54.Codigo de Ta IPS{a regisirar por la EPS)
c VSOLAYA - UOD DENTOLASER OLAYA VEOLAYA - DENTOOLAYA

o of o

V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE, DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA O RESPONSABLES DE PAGOD

E 1 ﬁ ::pn de ET Numero de documento de ﬁ: Tipo de aportante o pagador de
5. Nombre o razon social HCacisn dentificacion

nsiones(a registrar por la EPS)
801529787 | o

CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS | NIT [

59 Ubicacion

CR 34A 37 77 TO 3 AP 4011 | 2172022 |
Direccidn Talélono fijo o celukar

CONSTRUCCIONESDIMEVASE GMAIL. COM | BOGOTA | BOGOTA
Cormed electrénico Dapartamanio Municipio/distrito

M-PYGA-FOO1 V 1.0-2018
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Mo de Radicacion

4016470717
Pagina 2 de 2
B. REPORTE DE NOVEDADES
60. Tipo de Novedad
[:] 1. Modificacidn dalos bdsicos de identificacion [:] 12. Vinculacidén a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
E] 2. Commeccitn datos bdsicos de identificacidn [:] 13. Desvinculacion de una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
[] 3. Actualizacién documento de identidad [ 14, Movilidad: L] A. Régimen Contributive
[:] 4. Actualizacion wio comaccion datos complemeantarios [:] B. Régimen Subsidiado
[] 5. Tarminacién de la inscripcion en la EPS. [] 15.Trastade: [ A Mismo régimen
Codiga: D [ B Diferente régimen
[ s Reporte de pago a través da un tercero; Codigo: : [ 1s. Repona da fallscimiento del colizante o cabaza de familia
|:| T. Inclusion de beneficianos o de afiiados adicionales |:| 17.Repore del tramite de proteccidn al casanta
[:] B. Exclusion de banaficiarios o de afiliados adicionales [:] 18. Repone de [a calidad de pre-Pensionado
E 9. Inicio da relacién laboral o adquisicién de condiciones para cotizar [:] 19. Repona de ka calidad del pensionado
[:] 10. Terminacién da la refacion laboral o perdida de las condiciones para seguir colizando D 20. Ingreso a contribucion solidaria
[ 44. Inscripcién EPS retomo al pas. [] 21. Retiro de contribucién solidaria
V1. DATOS ACTUALIZADOS SEGUN REPORTE DE LA NOVEDAD
61. Datos basicos de la identificacion
Primer apellido Sequndo apalldo | Primer nombre Segundo nombre
Tipo documento | Numero documento
: . Sexo biolégico 63.5exo identificacion 64.Fecha de nacimiento
de ldentidad | de Identidad g !
[ ] Femenino [ ] Masculine [ | FLJ m] 70 me] owol ] Cual
7.Motivo de traslado . -
65.EPS anterior .Fecha de Novedad igo: .Caja de Compensacion Familiar o pagador de pensiones
Ol610]3i2101 26 1

Vil. DECLARACIONES ¥ AUTORIZACIONES

'BQ.D Declaracion de depandancia acondmica da los banaficianos y alillados adicionales.

701 Declaracién de fa no obligacion de afiliarse al Régimen Contributvo, Especial o da Excepcidn.

T1.|:| Daclaracidn de existencia da razones da fuerza mayor o caso lortuito que impiden la entrega de documentos que acreditan la condicién de beneficiarios.

721 Declaracién de no internacién del cotizante,cabeza da familia .beneficiarios o afiiados adicionales en una Institlucidn Prestadora de Salud .

1":1.[:] Autorizacidn para que [a EP3 solicite y obtenga dalos y copia de 1a historia clinica del colizante o cabeza de familia y de sus beneaficiarios o afiliados adicionales.

TI..[:] Autonzacidn para que la EPS reporte la informacion que se genere da la afiliacion del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente y a las entidades piblicas que poir sus funciones ka
requieran

TEE Autorizacidn para que la EPS maneje los datos personales dal cotizante o cabeza de familia y de sus beneliciarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto en la ley 1581 de 2012 v el Decr ato
1377 da 2013

T-BE Autorizacidn para que la EPS envie informacidn al correo electronico o celular como mensaje de texto

TT.[:] Acaplacién de las condiciones para vincularse a la Confribucién Solidarna v de raalizar los pagos comaspondientes
TI!.[:] Aceplacién da la actualizacién dal grupo familiar y las tarifas en Contribucion Sofidaria, segun encuesta del Sisbén vigenia

Vill. CONTRIBUCION SOLIDARIA
79. En caso de ausencia o fallecimiento del cabeza de familia reporte la persona de su grupo familiar que se hara cargo del pago de la Contribucion Solidana

Apellidos y nombres
Primer apeliido Segundo apellido Primer nombre Sagundo nombre
Tipo documento Nimero documento
de ldentidad de ldentidad
I |
IX. FIRMAS

Rf\‘P\Dl\f 13 GD\JLWM%

81. El empleador aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva institucional

B0. Cotizante o cabeza de familia o beneficiario o de oficio

X.ANEXOS
[] &2.Anexo Copia del documento de identidad: ¢NL] rc.[] T.[0 cc.[d pa.[d ce.[] co.[] sc.[J eT.®
Cantidad: 1 Total: [1

|:| B3. Copia del dictaman de incapacidad permanente emitido por la autoridad comipetenta.

[:] B4. Copia registro civil de matrimonio, o de la escritura publica,acta de conciliacidn o sentencia judicial que declare la union marital.

[:] B5. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio | sentencia judicial para que declare la separacién de cuerpos v escritura pablica,acta de conciliacién o santancia judicial que
deciare [a terminacidn da la undon marital.

E] B&. Copla cerlificado de adopcién o acla de entrega del menor

[] 87.copia orden judicial o acto administrative de custodia.

[:] BB.Documento en qua conste la pardida de la patria potestad, o el certificaco de defuncién de los padres o la declaracién suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los padres.
[:] B9.Copia de la autorizacidn de traslado por parie de la Supenntendencia Nacional de Salud

[:] 80.Certificacién da vinculacién a una eniidad aulorizada para realizar afiiaciones colectivas.

[:] 91 .Copia del acto administrativo o providencia de 1as autoridades competentes en la que consiste la calidad da benalficiario o sa ordene la afiiacidn de oficio.

¥1l. DATOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL Y/O INSTITUCION RESPONSABLE DE POB LACION ESPECIAL
92, ldentificacion de la Entidad Territorial

93. Nombre de la Institucion

Codigo del municipio | Codigo del Departamento

Xll. DATOS DEL FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL O DE LA INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL

84 Apelidos y Nombres

Primar apellido Segundo apellido Primear nombra Segundo nombre
95 Firma del funcionano
Tipo documeanto de identidad Miamero documento de identidad
1
96. Fecha de Radicacion 47. Fecha de Validacidn
DOhbservacones

Recuerde gue la firma, al final del formulario, valida las declaraciones marcadas yfo diligenciadas en el capitulo Vil Declaraciones y IX. Autorizaciones, asi como la veracidad de las demas informacion
registrada.
M-PYGA-FOO1 V 1.0-2018
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CUESTIONARIO CARTA DE DERECHOS DEL AFILIADO Y DEL PACIENTE Y CARTA DE DESEMPENO

Informacion para ser diligenciada por el cotizante del grupo familiar:

Primer apellido Segundo apellido (o de casada) Primer nombre Segundo nombre
CASTILLO BRACHO RAMON ALBERTO

No de identificacion Tipo de documento Fecha de nacimiento Sexo Fecha diligenciamiento
6935472 2003 04 04 X 2026 06 03

CUESTIONARIO CARTA DE DERECHOS DEL AFILIADO Y DEL PACIENTE Y CARTA DE DESEMPENO

Apreciado Protegido: La Carta de derechos del afiliado y del paciente, y la carta de desempeno, se constituyen en herramienta importante de
consulta, para que conozca sus derechos y deberes, al igual que la infraestructura con la que contamos para brindarle la mejor atencion, lo

estipulado en normatividad vigente y por supuesto, los canales de comunicacion con los que puede hacernos llegar sus comentarios y
sugerencias.

Con el fin de garantizar la entrega de este importante documento le solicitamos responder el siguiente cuestionario:

1. ¢Previo al diligenciamiento del formulario de afiliacion, la EPS le hizo entrega de la Carta de Derechos y Deberes del Afiliado y del Paciente? X

2. ¢Previo al diligenciamiento del formulario de afiliacion, la EPS le hizo entrega de la Carta de Desempefo donde se presenta de manera clara su puesto en
el ranking? X

3. {¢Leyo el contenido de la Carta de Derechos y deberes del afiliado y del paciente? X
4., {Leyo el contenido de la Carta de Desemperio de la EPS?
5 ¢Si tuvo alguna duda sobre el contenido de la informacion fue asesorado adecuadamente por la EPS? X

Medio de entrega deseado: Electronico X  Fisico

CONSENTIMIENTO PARA ENVIO VIRTUAL (solo para entrega electronica)

Asi pues, con el fin de garantizar su entrega, le solicitamos su respectiva autorizacion para realizar el envio de La Carta de derechos del
afiliado y del paciente y la Carta de desempeno a su correo electronico:

(99

Yo: RAMON ALBERTO CASTILLO BRACHO identificado con el documento de Iidentidad: PT No.
6935472 ; doy mi consentimiento para que Salud Total EPSS envie al correo electronico
andersonparra2930 @gmail.com la Carta de derechos del afiliado y del paciente y la Carta de desempeno

Firma del afiliado (Cotizante): Q\‘{dﬂ\)\_ O /\/

Nombres y Apellidos: RAMON ALBERTO CASTILLO BRACHO Fecha de diligenciamiento
Numero de identificacion: 6935472 2026 06 03
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FIRMA A RUEGO

A ruego del senor(a) identificado (a) con el documento de identidad:
No. quien manifiesta no saber firmar o no poder firmar, lo hace en su nombre, el senor (a)
mayor de edad, identificado (a) con documento de identidad No.

y sin ningun impedimento para dar fe de la informacion que esta recibiendo, quien ademas actua
como testigo, certificando que la huella dactilar del dedo indice de la mano derecha pertenece al (la) sefor(a)

Firma A Ruego

Nombres y Apellidos: Nombres y apellidos de la persona de quien r:;:ﬁ":a;I%i:?lnd:;h?rt;m';ﬁ
Documento de Identidad: no sabe firmar

Edad:

Domicilio:

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

“Con la suscripcion del presente documento, en cumplimiento a la ley 1581 de 2012 y demas normas que reglamenten, modifiquen o
deroguen, hago constar expresamente que Salud Total EPS-S S.A. me informo sobre los derechos que me asisten como titular de datos
personales y, por tanto, AUTORIZO de manera libre e informada a Salud Total EPS-5 S.A., con Nit. 830.140.907-4 como responsable del
tratamiento de datos personales, para la recoleccion, almacenamiento, uso desde el momento de mi afiliacion, continuacion de uso y
tratamiento de mis datos personales, los cuales seran almacenados en bases de datos que se encuentran en medios fisicos y/o magneticos
para los siguientes fines:

®* Afiliacion, traslado, identificacion, validacion de derechos y actualizacion de datos de los protegidos.
®* Autorizaciones de servicios de salud requeridos por los protegidos.

®* (Caracterizacion, seguimiento, identificacion de la poblacion y gestion del riesgo.

®* (Garantizar la prestacion de las tecnologias en salud cubiertas por el Plan Obligatorio de Salud Contributivo en las fases de promocion
y fomento de la salud y la prevencion, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion para todas las patologias.

®* La asignacion y/o reasignacion de citas, recaudo y recuperacion de cartera, informacion y demas operaciones relacionadas con el
Sistema General de Seguridad Social en Salud.

®* Cumplimiento de las obligaciones propias del Sistema General de Seguridad Social en Salud.
®* Evaluacion de indicadores de alertas tempranas, oportunidad y calidad de los productos y servicios brindados.

®* Identificacion de Proveedores y Prestadores, asi como medicion de necesidad, oportunidad y calidad en los productos y servicios
prestados por éstos.

®* Transferencia y/o transmision al exterior de datos personales, transferencia y/o transmision de datos con las empresas vinculadas o
matrices, con empresas de auditoria o revisoria fiscal, con prestadores de servicios de salud publicos o privados, asi como con
proveedores necesarios para el desarrollo de las anotadas finalidades y del objeto social de SALUD TOTAL EPS-S S.A., con los cuales
se tienen contratos en aras de cumplir con los deberes de acceso y confidencialidad, asi como de tomar las medidas tecnicas y
tecnologicas necesarias para el aseguramiento de los datos.

®* Dar a conocer los diferentes servicios y productos ofrecidos por la EPS, temas de publicidad y en general mantener contacto con los
usuarios y afiliados mediante cualguier medio de comunicacion (escrito y/o electronico), con el fin de adelantar cualquier tramite
necesario para el desarrollo del objeto social de SALUD TOTAL EPS-S S.A.

® Cualquier otra operacion necesaria para el desarrollo del objeto social de SALUD TOTAL EPS S.A. atendiendo a su naturaleza y el
cumplimiento a los protocolos de bioseguridad.

®* Cumplimiento de requerimientos legales de entidades administrativas o jurisdiccionales inclusive despues de terminada la relacion
contractual y en general para el cumplimiento de obligaciones contractuales y legales de Salud Total EPS-S S.A.

Se aclara que la informacion referente a beneficiarios y miembros del grupo familiar en los que pueden encontrarse datos de ninas, ninos y
adolescentes, datos de la salud y datos biométricos como (fotografias, huellas, videos, entre otros) son datos sensibles, sobre los cuales
no esta obligado a autorizar su tratamiento; no obstante lo anterior, solo seran utilizados por la Empresa para el cumplimiento de las

obligaciones propias del Sistema General de Seguridad Social en Salud y de los sistemas integrados de gestion adoptados por Salud Total
EPS-S SA.

Como Titular de datos personales, sé que tengo derecho a conocer, actualizar y rectificar mis datos personales, solicitar prueba de la
autorizacion otorgada para su tratamiento, ser informado sobre el uso que se ha dado a los mismos, presentar quejas ante la SIC, revocar
la autorizacion y/o solicitar la supresion de sus datos en los casos en que sea procedente y acceder en forma gratuita a los mismos a
traves de los canales de comunicacion para tal fin, establecidos en la Politica de proteccion de datos personales de Salud Total EPS-S S.A.
que declaro conocer y aceptar, publicada en la pagina web: www.saludtotal.com.co, igualmente en cualquier momento puedo ejercer mis
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derechos y comunicarme con el responsable del tratamiento de los datos personales por solicitud dirigida al E-mail:
protecciondatos@saludtotal.com.co, a@éﬁnn' {56’13/:4854555 y a nivel nacional 018000 114524,

Firma del afiliado (Cotizante)

Numero de identificacion: 6935472

www.saludtotal.com.co

Tu salud C;‘}r:: ” 0 3
Linea local en Bogota 4854555 €S @ meqaias 5&/ dr t /
Linea Nacional de atencién al cliente 018000114524 deoe ser i

Siguenos en [] Salud Total EPS. Oficial
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«Fecha», «Hora» Certificado Medico laboral

IPS. SERVICIOS MEDICOS

ESPECIALIZADOSE Y P SAS
v Nit: 901576103
Teléfono: 3203830157
Servieles ichieos st

= S diagnosticocupacional @gmail.com
E&P 8AS

Iinformacion General

No. ingresos Fecha Impresion 310/2026

Fecha Ingreso 3M10/2026 6:20:00 AM Nombre RAMON ALBERTO CASTILLO BRACHO
PPT 6935472 Sede IPS BOGOTA

Ocupacion OFICIAL Tipo de Examen INGRESO ALTURAS

Fecha Nacimiento 4/4/2003 Edad 22 anos

Direccion CALLE 23# 17 - 56 SUR Teléfono 3029874563

Estado Civil SOLTERO # Hijos 0

Empresa a Laborar Fecha Salida 3/10/2026 8:00:00 AM

Gatrarasis CONSTRUCCIONES DIMEVASAS  Nombre Acompafiante £y, 1177 TS\ SIN ACOMPARANTE

Examenes Complementarios

Examen Resultad Exan Resultad
EXAMEN MEDICO OCUPACIOMNAL DE PERFIL LIPIDICO
INGRESO CON ENFASIS DE TRABAJOS
EN ALTURAS CON CERTIFICACION DE GLICEMIA SIMPLE
APTITUD
VISIOMETRIA
AUDIOMETRIA

Certificacion de Aptitud
APTO Observaciones: paciente en condiciones optimas

Concepto de acuerdo al énfasis

ALTURAS APTO
OSTEOMUSCULAR APTOD

Recomendaciones Generales

* Control periddico por Promocion y Prevencion por EPS
Control periddico ocupacional-optometria

*  Audiometria
* Unlizacion de EPP Elementos de Proteccion personal de acuerdo al cargo

Recomendaciones Especificas Empresa

Incluir en programas de vigilancia de acuerdo a los riesgos laborales prioritarios para el cargo definidos en la matriz de riesgos de la
empresa.

Sistema de Vigilancia Epidemiologica

Observaciones

paciente en condiciones
optimas

Enfasis en el examen del sistema osteomuscular

En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando
patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacion de las actividades de su trabajo habitual, o de
aquellas que impliquen posturas forzadas o movimientos repetitivos. Cualquier alteracion significativa encontrada se ampliara en el
Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION ACERCA DE MI ESTADO DE SALUD, TODO ES VERIDICO Y PUEDE SER CONFIRMADO

(o B
'hﬁﬂﬂf'ﬁgfm\ - \?
I ne 5_055 94—-' 7/ ,

' G-
:&‘ﬁ%m‘? MARIO RECALDE BUCHELI - Firma del trabajador: RAMON ALBERTO CASTILLO BRACHO
L\ :
CC. 12988862 PPT: 6935472
L.S.0 25-0851/2018
https://app.sanitco.com »
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A CONSECUTIVO: TSA -1105

GROUP SAS
NIT: 901.803.231-1

LIC. SST No 17248 DEL 07 DE MAYO DE 2024 Do lo Secretaria de Salud
ICONTEC NTC 6072 (2014) No CS-CERI053723. Dol 4/07/2024 ol 3/07/2027
Aprabacién del Ministerio de Trabajo No. DRSF2024220000000053780

CERTIFICADO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
PARA TRABAJO EN ALTURAS

VERTICALT GROUP S.A.S CERTIFICA QUE:

RAMON ALBERTO CASTILLO BRACHO

PPT. 6935472

EMPRESA: CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS NIT: 901529787-8
REPRESENTANTE LEGAL: DIANA YAZMIN GUTIERREZ ARL: SURA

CURSO Y APROBO LA FORMACION EN:

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL TRABAJADOR AUTORIZADO

Curso realizado en Bogota del 09 marzo 2026 a 12 marzo 2026, se expide el 12 marzo 2026 en la ciudad de Bogotd con una intensidad de 32 horas

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR SE FIRMA EL PRESENTE EN BOGOTA A LOS
DANDO CUMPLIMIENTO A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA RESOLUCION 4272 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2021

e e —

INA LUZ ESCORCIA ORTIZ KAREN YOHANA ALMONACID PARRA

REPRESENTANTE LEGAL ENTRENADOR CERTIFICADO
VERTICALT GROUP SAS RES. No. 25-933 11/03/2016

Lo verilicecion del presente certilicodo puede reolitarse en www. verticaligroup.com
calle 16 #16-43 piso 2 TEL: 3112519850 gerenciao@verlicallgroup.com

Powered by CamScanner
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 16 de
marzo de 2026, a las 23:59:13, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Permiso por Proteccion Temporal

No. Identificacién

6935472

Caodigo de Verificacion

6935472260316235912

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



16/3/26, 23:57 Expediciéon de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacién
Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nUmero de identificacion de
la persona natural o juridica.

Tipo de Identificacion:

PPT v

Numero Identificacion:

6935472

;Cuantoes3X3? =

CALI

Consultar

Datos del ciudadano
Sefor(a) RAMON ALBERTO CASTILLO BRACHO identificado(a) con PPT Nimero 6935472.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: lunes, marzo 16, 2026 - Hora de consulta: 23:57:51

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las sanciones impuestas en los ultimos cinco (5) afos, al cabo de los cuales, el sistema inacti
automaticamente el registro salvo que la sancion supere dicho término, caso en el cual el antecedente se reflejara hasta que dicho término expire.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya eleccion,
designacion o nombramiento y posesion exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aqui para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduria General de la Nacion / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: CDI Software Colombia
V.1.0.1

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes.aspx 11


http://www.adobe.com/es/products/acrobat/readstep2.html
http://www.cdi.com.co/
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16/3/26, 23:55 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 23:55:42 horas del 16/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de extranjeria No. 6935472.
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ARSAF, con NIT 901973186-4 vy su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

16/3/26, 23:56 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:56:46 PM horas del 16/03/2026, el ciudadano extranjero con:
Cédula de Extranjeria N° 6935472

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Los resultados de esta consulta solo corresponden a antecedentes judiciales dentro del
territorio nacional de Colombia.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencioén al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

MInISteI’IO de 8 GovCo GOVCO

e ! :
la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

7m
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http://www.mindefensa.gov.co/
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https://www.gov.co/
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMEIA

VIGILADO

ARL [SUraA=

Medellin, 05 de March de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CONSTRUCCIONES
DIMEVA SAS.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante Estado

identificacion afiliacion afiliacion transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 PRINCIPAL BOGOTA DC Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6.96 %

C1116828053 RODRIGUEZ MALDONADQO JUNIOR 06/03/2026 19213024 DEPENDIENTE POR INICIAR
ANDRES

null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 05/03/2026 18:48:10 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 186.85.240.189, 192.230.104.12, 172.16.42.57

Powered by @ CamScanner
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

SaludTotal..

MNo de Radicacion Fecha de Radicacion
4016457040 0|5]0}3|2]0]2|6
I. DATOS DEL TRAMITE (Lea las instrucciones que se encuentran anexas al fromulario antes de diligenciario) Pagina 1 de 2
e .Contribucion
1.tipo de tramite & Tipo afiliacion A Individugl. | -Cotizante Cabeza de familia B 3.Regimen s
-Beneficiario afiliado adicional ]| A.Contributivo B sil ]
E' Afiliacion 2 B.Repona de Novedades [_| B. Colectival ] €. Institucional ] D. De oficiol 1| B.Subsidiado [ ] No ¥
. Tipo de afiliado . Tipo de cotizante 7.Codigo
[a registrar por la
EPS) 1]
A. Cotizante 2 B. Cabeza de Famiial ] C. Beneficiario ] D. Afiliado adicional L] |A. Dependienta B¥] B. Independiente ] €. Pensionadol ]
A. AFILIACION
Il. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante , cabeza de familia o beneficiario cuando aplique o afiliado adicional}
8.Apellidos y nombres
RODRIGUEZ f MALDOMADD |. JUNIOR | AMDRES
Prirmer apeflido Segundo apellido Prirner nombre Segundo nombre
9.Tipo documento de ldentidad 10.Numero del documento de Identidad 11.Sexo bioclogico 2.5exo identificacion
cC 1116628053 Femenino [] Masculino D€ rld wmB O weld owll cua
ciona T4.Lugar Nacimiento 15.Fecha Nacimiento
COLOMBIA | Pais: Veanazueia Departamento: Municipio: | 1|6|0/&81210/0)0
lll. DATOS COMPLEMENTARIOS
Datos parsonales
16.Etnia 17.Comunidad 18.Discapacidad si [ No B
6 Categoria Discapacidad
19.Tiene encuesta SISBEN 20.Clasificacion SISBEN 21.Grupo poblacion especial
s [ NO B | Nivel Grupo
22, Administradora de riesgos Laborales - ARL 23. Administradora de Pensiones 24, Ingreso base de cotizacion - IBC  25. Tarifa Contribucion Solidaria
SEGUROS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA 5.4, | PROTECCION | 1750905
26.Residencia
CL 17 80 42 3143437049 COMSTRUCCIONESDIMEVAE GMAIL COM
Direccion Telefono fijo Telefono celular Correo electronico
BOGOTA BOGOTA FONTIBON ; E ‘ [:]
. A Urbana cabecera municipal Rural dispersa
zona
Departamento | Municipio/Distrito I Localidad / comuna thitians cans polindi: L] A
IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos bésicos de identificacién del cényuge o compafero{a) permanenta cotizanta
27. Apellidos y nombres
Primar apellido | Segundo apellido | Primer nombne | Segundo nombre
28. Tipo documento de identidad [29. Numero documento identidad 0. Sexo biologico 1. Sexo identificacion
Femenina ] Masculine 1 | £ mld O w~sld otro L] Cual
32. Nacionalidad 33.Lugar Nacimiento 34.Fecha Nacimiento
| Pais: Dapartamanto: Municipio: |
Datos bidsicos de dentificacién de los beneficiarios v de los afiliados adicionales
pellidos y nombres
= Primer apelido Segundo apellido fimar nomore Sequndo nomore
.1
B2
B3
B4
BE
. lipo ; SEeX0
5 o o E;':‘fjl:jr::mdn 8. Nacionalidad Ei—u{gﬁ 75 I&D.S_mm Idantiﬂcnnl:’m B L‘I.ngiu Har.jnﬂantc: Lz:;;:i ;a
identidad Femeninofasculinol F M T | NB | otro | cual Pais Deapartamanto Municipio
[ B
B2
|Sic]
B4
[ B5
Datos complementanos dal Beneficiano e = v e
| .Encuesta s cion Incapac
Parentesco 44 Etnia Ids.cumun idad ‘G":EF pobiacionat SISBEN ISBEN Iiscapacidad Permanente
Si NG Nival | Grupo Si Mo Calegoria 1) No
B1
[ B2
ik
BEY
[ B5
51. Datos de residencia
Zona ‘&t Valor e o
Departamento Municipio/Distrito Cabecera | Centro Rural X R PR adicional (a registrar por la
LE : Resto rural celular
municipal | poblado | dispersa EPS)
BT
(B2
B3
B4
BS
Threcoion CocalidadiComuna Correo ERcironco
B
[ B2
B3
B4
[ B5
Seleccion da la IPS Primaria
. Nombre'de TaTn r ora ud - 54.Codigo de Ta IPS{a regisirar por la EPS)
C VS FONTIBON - VS FONTIBON ~ VSFONTIE - VSFONTIB
B
B
B : 2
V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE. DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA O RESPONSABLES DE PAGO
N ;i . Tipo . Numero de umento podea o0 pagador de
> bré o razon social m icacion ﬁdnntiﬂmnim ﬁnsinnas{a registrar por la EPS)
CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS | NIT [ 801529787 | o1
&9.Ubicacion
CR34A 37 7T TO 3 AP 4011 | 2172022 | CONSTRUCCIONESDIMEY AG GMAIL.COM | BOGOTA | BOGOTA
Direccidn Talélono fijo o celukar Cormed electrénico Dapartamanio Municipio/distrito

M-PYGA-FOO1 V 1.0-2018
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Mo de Radicacion

4016457040
Pagina 2 de 2
B. REPORTE DE NOVEDADES
60. Tipo de Novedad
[:] 1. Modificacidn dalos bdsicos de identificacion [:] 12. Vinculacidén a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
E] 2. Commeccitn datos bdsicos de identificacidn [:] 13. Desvinculacion de una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
[] 3. Actualizacién documento de identidad [ 14, Movilidad: L] A. Régimen Contributive
[:] 4. Actualizacion wio comaccion datos complemeantarios [:] B. Régimen Subsidiado
[] 5. Tarminacién de la inscripcion en la EPS. [] 15.Trastade: [ A Mismo régimen
Codiga: D [ B Diferente régimen
[ s Reporte de pago a través da un tercero; Codigo: : [ 1s. Repona da fallscimiento del colizante o cabaza de familia
|:| T. Inclusion de beneficianos o de afiiados adicionales |:| 17.Repore del tramite de proteccidn al casanta
[:] B. Exclusion de banaficiarios o de afiliados adicionales [:] 18. Repone de [a calidad de pre-Pensionado
E 9. Inicio da relacién laboral o adquisicién de condiciones para cotizar [:] 19. Repona de ka calidad del pensionado
[:] 10. Terminacién da la refacion laboral o perdida de las condiciones para seguir colizando D 20. Ingreso a contribucion solidaria
[ 44. Inscripcién EPS retomo al pas. [] 21. Retiro de contribucién solidaria
V1. DATOS ACTUALIZADOS SEGUN REPORTE DE LA NOVEDAD
61. Datos basicos de la identificacion
Primer apellido Sequndo apalldo | Primer nombre Segundo nombre
Tipo documento | Numero documento
: . Sexo biolégico 63.5exo identificacion 64.Fecha de nacimiento
de ldentidad | de Identidad g !
[ ] Femenino [ ] Masculine [ | FLJ m] 70 me] owol ] Cual
7.Motivo de traslado . -
65.EPS anterior .Fecha de Novedad igo: .Caja de Compensacion Familiar o pagador de pensiones
05|013i2101 26 1

Vil. DECLARACIONES ¥ AUTORIZACIONES

'BQ.D Declaracion de depandancia acondmica da los banaficianos y alillados adicionales.

701 Declaracién de fa no obligacion de afiliarse al Régimen Contributvo, Especial o da Excepcidn.

T1.|:| Daclaracidn de existencia da razones da fuerza mayor o caso lortuito que impiden la entrega de documentos que acreditan la condicién de beneficiarios.

721 Declaracién de no internacién del cotizante,cabeza da familia .beneficiarios o afiiados adicionales en una Institlucidn Prestadora de Salud .

1":1.[:] Autorizacidn para que [a EP3 solicite y obtenga dalos y copia de 1a historia clinica del colizante o cabeza de familia y de sus beneaficiarios o afiliados adicionales.

TI..[:] Autonzacidn para que la EPS reporte la informacion que se genere da la afiliacion del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente y a las entidades piblicas que poir sus funciones ka
requieran

TEE Autorizacidn para que la EPS maneje los datos personales dal cotizante o cabeza de familia y de sus beneliciarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto en la ley 1581 de 2012 v el Decr ato
1377 da 2013

T-BE Autorizacidn para que la EPS envie informacidn al correo electronico o celular como mensaje de texto

TT.[:] Acaplacién de las condiciones para vincularse a la Confribucién Solidarna v de raalizar los pagos comaspondientes
TI!.[:] Aceplacién da la actualizacién dal grupo familiar y las tarifas en Contribucion Sofidaria, segun encuesta del Sisbén vigenia

Vill. CONTRIBUCION SOLIDARIA
79. En caso de ausencia o fallecimiento del cabeza de familia reporte la persona de su grupo familiar que se hara cargo del pago de la Contribucion Solidana

Apellidos y nombres
Primer apeliido Segundo apellido Primer nombre Sagundo nombre
Tipo documento Nimero documento
de ldentidad de ldentidad
I |
IX. FIRMAS

’J/U \'\? oV @li}ﬂ& Q})I'\tfl’l'ff?

81. El empleador aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva institucional

B0. Cotizante o cabeza de familia o beneficiario o de oficio

X.ANEXOS
[] &2.Anexo Copia del documento de identidad: ¢NL] rc.[] T.[0] cc.® ea. [0 ce.[] co.(d] sc.[0 er.[]
Cantidad: 1 Total: [1

|:| B3. Copia del dictaman de incapacidad permanente emitido por la autoridad comipetenta.

[:] B4. Copia registro civil de matrimonio, o de la escritura publica,acta de conciliacidn o sentencia judicial que declare la union marital.

[:] B5. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio | sentencia judicial para que declare la separacién de cuerpos v escritura pablica,acta de conciliacién o santancia judicial que
deciare [a terminacidn da la undon marital.

E] B&. Copla cerlificado de adopcién o acla de entrega del menor

[] 87.copia orden judicial o acto administrative de custodia.

[:] BB.Documento en qua conste la pardida de la patria potestad, o el certificaco de defuncién de los padres o la declaracién suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los padres.
[:] B9.Copia de la autorizacidn de traslado por parie de la Supenntendencia Nacional de Salud

[:] 80.Certificacién da vinculacién a una eniidad aulorizada para realizar afiiaciones colectivas.

[:] 91 .Copia del acto administrativo o providencia de 1as autoridades competentes en la que consiste la calidad da benalficiario o sa ordene la afiiacidn de oficio.

¥1l. DATOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL Y/O INSTITUCION RESPONSABLE DE POB LACION ESPECIAL
92, ldentificacion de la Entidad Territorial

93. Nombre de la Institucion

Codigo del municipio | Codigo del Departamento

Xll. DATOS DEL FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL O DE LA INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL

84 Apelidos y Nombres

Primar apellido Segundo apellido Primear nombra Segundo nombre
95 Firma del funcionano
Tipo documeanto de identidad Miamero documento de identidad
1
96. Fecha de Radicacion 47. Fecha de Validacidn
DOhbservacones

Recuerde gue la firma, al final del formulario, valida las declaraciones marcadas yfo diligenciadas en el capitulo Vil Declaraciones y IX. Autorizaciones, asi como la veracidad de las demas informacion
registrada.
M-PYGA-FOO1 V 1.0-2018
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CUESTIONARIO CARTA DE DERECHOS DEL AFILIADO Y DEL PACIENTE Y CARTA DE DESEMPENO

Informacion para ser diligenciada por el cotizante del grupo familiar:

Primer apellido Segundo apellido (o de casada) Primer nombre Segundo nombre
RODRIGUEZ MALDONADO JUNIOR ANDRES

No de identificacion Tipo de documento Fecha de nacimiento Sexo Fecha diligenciamiento
1116828053 X 2000 08 16 X 2026 05 03

CUESTIONARIO CARTA DE DERECHOS DEL AFILIADO Y DEL PACIENTE Y CARTA DE DESEMPENO

Apreciado Protegido: La Carta de derechos del afiliado y del paciente, y la carta de desempeno, se constituyen en herramienta importante de
consulta, para que conozca sus derechos y deberes, al igual que la infraestructura con la que contamos para brindarle la mejor atencion, lo

estipulado en normatividad vigente y por supuesto, los canales de comunicacion con los que puede hacernos llegar sus comentarios y
sugerencias.

Con el fin de garantizar la entrega de este importante documento le solicitamos responder el siguiente cuestionario:

1. ¢Previo al diligenciamiento del formulario de afiliacion, la EPS le hizo entrega de la Carta de Derechos y Deberes del Afiliado y del Paciente? X

2. ¢Previo al diligenciamiento del formulario de afiliacion, la EPS le hizo entrega de la Carta de Desempefo donde se presenta de manera clara su puesto en
el ranking? X

3. {¢Leyo el contenido de la Carta de Derechos y deberes del afiliado y del paciente? X
4., {Leyo el contenido de la Carta de Desemperio de la EPS?
5 ¢Si tuvo alguna duda sobre el contenido de la informacion fue asesorado adecuadamente por la EPS? X

Medio de entrega deseado: Electronico X  Fisico

CONSENTIMIENTO PARA ENVIO VIRTUAL (solo para entrega electronica)

Asi pues, con el fin de garantizar su entrega, le solicitamos su respectiva autorizacion para realizar el envio de La Carta de derechos del
afiliado y del paciente y la Carta de desempeno a su correo electronico:

(99

Yo: JUNIOR ANDRES RODRIGUEZ MALDONADO identificado con el documento de Iidentidad: C No.
1116828053 ; doy mi consentimiento para que Salud Total EPSS envie al correo electronico
construccionesdimeva@gmail.com la Carta de derechos del afiliado y del paciente y la Carta de desempeno
=1

| . | —Juwm oY
Firma del afiliado (Cotizante):
Nombres y Apellidos: JUNIOR ANDRES RODRIGUEZ MALDONADO Fecha de diligenciamiento
Numero de identificacion: 1116828053 2026 05 03
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FIRMA A RUEGO

A ruego del senor(a) identificado (a) con el documento de identidad:
No. quien manifiesta no saber firmar o no poder firmar, lo hace en su nombre, el senor (a)
mayor de edad, identificado (a) con documento de identidad No.

y sin ningun impedimento para dar fe de la informacion que esta recibiendo, quien ademas actua
como testigo, certificando que la huella dactilar del dedo indice de la mano derecha pertenece al (la) sefor(a)

Firma A Ruego

Nombres y Apellidos: Nombres y apellidos de la persona de quien r:;:ﬁ":a;I%i:?lnd:;h?rt;m';ﬁ
Documento de Identidad: no sabe firmar

Edad:

Domicilio:

AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

“Con la suscripcion del presente documento, en cumplimiento a la ley 1581 de 2012 y demas normas que reglamenten, modifiquen o
deroguen, hago constar expresamente que Salud Total EPS-S S.A. me informo sobre los derechos que me asisten como titular de datos
personales y, por tanto, AUTORIZO de manera libre e informada a Salud Total EPS-5 S.A., con Nit. 830.140.907-4 como responsable del
tratamiento de datos personales, para la recoleccion, almacenamiento, uso desde el momento de mi afiliacion, continuacion de uso y
tratamiento de mis datos personales, los cuales seran almacenados en bases de datos que se encuentran en medios fisicos y/o magneticos
para los siguientes fines:

®* Afiliacion, traslado, identificacion, validacion de derechos y actualizacion de datos de los protegidos.
®* Autorizaciones de servicios de salud requeridos por los protegidos.

®* (Caracterizacion, seguimiento, identificacion de la poblacion y gestion del riesgo.

®* (Garantizar la prestacion de las tecnologias en salud cubiertas por el Plan Obligatorio de Salud Contributivo en las fases de promocion
y fomento de la salud y la prevencion, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion para todas las patologias.

®* La asignacion y/o reasignacion de citas, recaudo y recuperacion de cartera, informacion y demas operaciones relacionadas con el
Sistema General de Seguridad Social en Salud.

®* Cumplimiento de las obligaciones propias del Sistema General de Seguridad Social en Salud.
®* Evaluacion de indicadores de alertas tempranas, oportunidad y calidad de los productos y servicios brindados.

®* Identificacion de Proveedores y Prestadores, asi como medicion de necesidad, oportunidad y calidad en los productos y servicios
prestados por éstos.

®* Transferencia y/o transmision al exterior de datos personales, transferencia y/o transmision de datos con las empresas vinculadas o
matrices, con empresas de auditoria o revisoria fiscal, con prestadores de servicios de salud publicos o privados, asi como con
proveedores necesarios para el desarrollo de las anotadas finalidades y del objeto social de SALUD TOTAL EPS-S S.A., con los cuales
se tienen contratos en aras de cumplir con los deberes de acceso y confidencialidad, asi como de tomar las medidas tecnicas y
tecnologicas necesarias para el aseguramiento de los datos.

®* Dar a conocer los diferentes servicios y productos ofrecidos por la EPS, temas de publicidad y en general mantener contacto con los
usuarios y afiliados mediante cualguier medio de comunicacion (escrito y/o electronico), con el fin de adelantar cualquier tramite
necesario para el desarrollo del objeto social de SALUD TOTAL EPS-S S.A.

® Cualquier otra operacion necesaria para el desarrollo del objeto social de SALUD TOTAL EPS S.A. atendiendo a su naturaleza y el
cumplimiento a los protocolos de bioseguridad.

®* Cumplimiento de requerimientos legales de entidades administrativas o jurisdiccionales inclusive despues de terminada la relacion
contractual y en general para el cumplimiento de obligaciones contractuales y legales de Salud Total EPS-S S.A.

Se aclara que la informacion referente a beneficiarios y miembros del grupo familiar en los que pueden encontrarse datos de ninas, ninos y
adolescentes, datos de la salud y datos biométricos como (fotografias, huellas, videos, entre otros) son datos sensibles, sobre los cuales
no esta obligado a autorizar su tratamiento; no obstante lo anterior, solo seran utilizados por la Empresa para el cumplimiento de las

obligaciones propias del Sistema General de Seguridad Social en Salud y de los sistemas integrados de gestion adoptados por Salud Total
EPS-S SA.

Como Titular de datos personales, sé que tengo derecho a conocer, actualizar y rectificar mis datos personales, solicitar prueba de la
autorizacion otorgada para su tratamiento, ser informado sobre el uso que se ha dado a los mismos, presentar quejas ante la SIC, revocar
la autorizacion y/o solicitar la supresion de sus datos en los casos en que sea procedente y acceder en forma gratuita a los mismos a
traves de los canales de comunicacion para tal fin, establecidos en la Politica de proteccion de datos personales de Salud Total EPS-S S.A.
que declaro conocer y aceptar, publicada en la pagina web: www.saludtotal.com.co, igualmente en cualquier momento puedo ejercer mis
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derechos y comunicarme con el responsable del tratamiento de los datos personales por solicitud dirigida al E-mail:
protecciondatos@saludtotal.com.co, al Teléfﬂnn:45?+1) 4854555 y a nivel nacional 018000 114524,

J ﬂ‘/
Firma del afiliado (Cotizante)
Numero de identificacion: 1116828053
www.saludtotal.com.co Tu salud no
Linea local en Bogota 4854555 es @ medias ﬁ/”dTOtaLi
Linea Nacional de atencién al cliente 018000114524 debe ser

Siguenos en [] Salud Total EPS. Oficial
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porvenir

sdlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JUNIOR ANDRES RODRIGUEZ MALDONADO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.116.828.053, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 13 de Marzo del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,.-Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Socledad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800, 144.331-3 Filial de AVA L
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«Fecha», «Hora» Certificado Medico laboral

IPS. SERVICIOS MEDICOS

ESPECIALIZADOSE Y P SAS
u Nit: 901576103
Telefono: 3203830157
Sarvicies

Especialzades diagnosticocupacional @gmail.com
E&P 8AS

Iinformacion General

No. ingresos Fecha Impresion 312/2026

Fecha Ingreso 3/12/2026 9:10:00 AM Nombre JUNIOR ANDRES RODRIGUEZ MALDONADO
cC 1116828053 Sede IPS BOGOTA

Ocupacion OFICIAL Tipo de Examen INGRESO ALTURAS

Fecha Nacimiento 8/16/2000 Edad 25 anos

Direccion Calle 32 a No. 45 23 Teléfono 3126903692

Estado Civil SOLTERO # Hijos 0

Empresa a Laborar Fecha Salida 312/2026 11:05:00 AM

Empresa CONSTRUCCIONES DIMEVA S.AS Mombre Acompafante EL USUARIO ASISTE A LA

Contratante EVALUACION SIN ACOMPANANTE

Examenes Complementarios

Examen Resultado Examen Resultado
EXAMEN MEDICO OCUPACIOMNAL DE PERFIL LIPIDICO
INGRESO CON ENFASIS DE TRABAJOS
EN ALTURAS CON CERTIFICACION DE GLICEMIA SIMPLE
APTITUD
VISIOMETRIA
AUDIOMETRIA

Certificacion de Aptitud
APTO Observaciones: paciente en condiciones optimas

Concepto de acuerdo al énfasis

ALTURAS APTO
OSTEOMUSCULAR APTOD

Recomendaciones Generales

* Control periddico por Promocion y Prevencion por EPS
Control periddico ocupacional-optometria

*  Audiometria
* Unlizacion de EPP Elementos de Proteccion personal de acuerdo al cargo

Recomendaciones Especificas Empresa

Incluir en programas de vigilancia de acuerdo a los riesgos laborales prioritarios para el cargo definidos en la matriz de riesgos de la
empresa.

Sistema de Vigilancia Epidemiologica

Observaciones

paciente en condiciones
optimas

Enfasis en el examen del sistema osteomuscular

En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando
patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacion de las actividades de su trabajo habitual, o de
aquellas que impliquen posturas forzadas o movimientos repetitivos. Cualquier alteracion significativa encontrada se ampliara en el
Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION ACERCA DE MI ESTADO DE SALUD, TODO ES VERIDICO Y PUEDE SER CONFIRMADO

o pario R
';'.,ﬂ'fi'-ﬂ.ﬂ AD 7/
4 ﬁﬂﬁw 5.055 94—* s | | : |
MARIO RECALDE BUCHELI - Firma del trabajadpr: JU ES RODRIGUEZ
MALDONADO
CC.. 12000062 CC: 1116828053

L4 sG -
L\G i &é
L.S.0 25-0851/2018

https://app.sanitco.com 11
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GROUP SAS
NIT: 901.803.231-1

LIC. SST Mo 17248 DEL 07 DE MAYO DE 2024 De lo Secretaria de Salud
ICONTEC NTC 6072 (2014) No CS-CERI053723. Dol 4/07/2024 ol 3/07/2027
Aprabacién del Ministerio de Trabajo No. DRSF2024220000000053780

CERTIFICADO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
PARA TRABAJO EN ALTURAS

VERTICALT GROUP S.A.S CERTIFICA QUE:

JUNIOR ANDRES RODRIGUEZ MALDONADO

C.C. 1116828053

EMPRESA: CONSTRUCCIONES DIMEVA SAS NIT: 901529787-8
REPRESENTANTE LEGAL: DIANA YAZMIN GUTIERREZ ARL: SURA

CURSO Y APROBO LA FORMACION EN:

TRABAJO EN ALTURAS NIVEL TRABAJADOR AUTORIZADO

Curso realizado en Bogota del 09 marzo 2026 a 12 marzo 2026, se expide el 12 marzo 2026 en la ciudad de Bogotd con una intensidad de 32 horas

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR SE FIRMA EL PRESENTE EN BOGOTA A LOS
DANDO CUMPLIMIENTO A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA RESOLUCION 4272 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2021

INA LUZ ESCORCIA ORTIZ KAREN YOHANA ALMONACID PARRA

REPRESENTANTE LEGAL ENTRENADOR CERTIFICADO
VERTICALT GROUP SAS RES. No. 25-933 11/03/2016

Lo verilicocion del presente certilicodo puede reolizarse en www.verticaltgroup.com
calle 16 #16-43 piso 2 TEL: 3112519850 gerenciao@verlicallgroup.com

A CONSECUTIVO: TSA -1180
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16/3/26, 23:42 Expediciéon de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacién
Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nUmero de identificacion de
la persona natural o juridica.

Tipo de Identificacion:

Cédula de ciudadania v

Numero Identificacion:

1116828053

;Cuantoes2X3? =

8

Consultar

Datos del ciudadano
Sefnor(a) JUNIOR ANDRES RODRIGUEZ MALDONADO identificado(a) con Cédula de ciudadania NUmero 1116828053.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: lunes, marzo 16, 2026 - Hora de consulta: 23:42:01

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las sanciones impuestas en los ultimos cinco (5) afos, al cabo de los cuales, el sistema inacti
automaticamente el registro salvo que la sancion supere dicho término, caso en el cual el antecedente se reflejara hasta que dicho término expire.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya eleccion,
designacion o nombramiento y posesion exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aqui para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduria General de la Nacion / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: CDI Software Colombia
V.1.0.1

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes.aspx 11


http://www.adobe.com/es/products/acrobat/readstep2.html
http://www.cdi.com.co/
http://www.robertpineda.com/

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 16 de
marzo de 2026, a las 23:40:41, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1116828053

Caodigo de Verificacion

1116828053260316234041

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —
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16/3/26, 23:37 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 23:37:01 horas del 16/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1116828053,
Apellidos y Nombres RODRIGUEZ MALDONADO JUNIOR ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ARSAF, con NIT 901973186-4 vy su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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16/3/26, 23:39 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:39:32 PM horas del 16/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1116828053
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ MALDONADO JUNIOR ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

(SERTRED)

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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16/3/26, 23:39 Policia Nacional de Colombia

ooty

Defensa Nacional

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

Salud Total..

No de Radicacion Fecha de Radicacion
4016504762 1/3]0]3]2|0]2|6
|. DATOS DEL TRAMITE (Lealas instrucciones que se encuentran anexas al fromulario antes de diligenciarlo) Pégina 1l de 2
. . ) - ) - . 4.Contribucion
1.tipo de tramite 2. Tipo afiliacion A Individual: _Cotizante Cabeza de familia 4 [3-Regimen Solidaria
-Beneficiario afiliado adicional O A.Contributivo [ Si O
A. Afiliacion [ B.Reporte de Novedades = B. Colectiva [ C. Institucional [ D. De oficio L[| B.Subsidiado [] No [
5. Tipo de afiliado 6. Tipo de cotizante 7.Codigo
(a registrar por la
e
A. Cotizante M B Cabeza de FamiliaD C. Beneficiario [0 b. Afiliado adicional [ |a. Dependiente ] B. Independiente ] C. PensionadoD
A. AFILIACION

1. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante , cabeza de familia o beneficiario cuando apligue o afiliado adicional)
8.Apellidos y nombres

GONZALEZ | NINO | ALEXANDER |
Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
9.Tipo documento de Identidad 10.NUumero del documento de Identidad 11.Sexo biolégico 12.Sexo identificaciéon
79478249 Femenino [] Masculino B FO vBE O s oo Cual
13. Nacionalidad 14.Lugar Nacimiento 15.Fecha Nacimiento
COLOMBIA | Pais: COLOMBIA Departamento: BOLIVAR Municipio: CARTAGENA | 1/6/08]1/9]6|9
IIl. DATOS COMPLEMENTARIOS
Datos personales
16.Etnia 17.Comunidad 18.Discapacidad si O No
II' Categoria Discapacidad |
19.Tiene encuesta SISBEN 20.Clasificacion SISBEN 21.Grupo poblacién especial
s NO B |Nivel Grupo | |
22. Administradora de riesgos Laborales - ARL 23. Administradora de Pensiones 24. Ingreso base de cotizacion - IBC  25. Tarifa Contribucién Solidaria
SEGUROS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA S.A. | PORVENIR FPC 1750905
26.Residencia
CL 69 SUR 26 32 ) 3124482130 GONZALESALEX254@GMAIL.COM
Direccién Telefono fijo Telefono celular Correo electronico
BOGOTA 48,0(,301'5 X . zona Urbana cabecera municipal | Rural dispersa O
Departamento | Municipio/Distrito I Localidad / comuna | Urbana centro poblado Resto rural ]
IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos basicos de identificacién del conyuge o compafiero(a) permanente cotizante
27. Apellidos y nombres
Primer apellido | Segundo apellido | Primer nombre | Segundo nombre

30. Sexo biol6gico 31. Sexo identificacion
Femenino ] Masculino (1 | [ vmO 1O w~sO otro ] Cual
32. Nacionalidad 33.Lugar Nacimiento 34.Fecha Nacimiento
Pais: Departamento: Municipio: |

28. Tipo documento de identidad |29. Numero documento identidad

Datos basicos de identificacién de los beneficiarios y de los afiliados adicionales
35. Apellidos y nombres

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

36. Tipo . 39.Sexo
37. Ntimero de 38. Nacionalidad Biol6gico
identidad

identidad Femenino|Masculino F M T | NB |otro [cual Pais Departamento Municipio

40.Sexo Identificacion 41.Lugar Nacimiento 42.Fecha de
acimiento

Datos complementarios del Beneficiario

. [47.Encuesta 48.Clasificacion K R 50.Incapacidad
46.Grupo poblacional

especigl p SISBEN SISBEN 9.Discapacidad Permanento
Si No Nivel Grupo SI No Categoria Si No

43.Parentesco 44 Etnia 45.Comunidad

1. Datos de residencia

Zona 52.Valor de Ta UPC del afiliado

Departamento Municipio/Distrito Cabecera | Centro Rural Teléfono Fijo y/o adicional (a registrar por la
- h Resto rural celular
municipal | poblado | dispersa EPS)

Direccion Localidad/Comuna Correo Electronico

Seleccion de la IPS Primaria
53. Nombre de la Institucion Prestadora de Salud - IPS 54.Codigo deTa IPS(a registrar por la EPS)
C VS CLINICASUBA - VS CLINICA SUBA VSCLINSUBA - VSCLINSUBA

B
B
B

V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE, DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA O RESPONSABLES DE PAGO

. K 56. Tipo de 57. Numero de documento de 58. Tipo de aportante o pagador de
55. Nombre o razén social X o - . . . X
identificacion Identificacion pensiones(a registrar por la EPS)

C&SINGENIERIA Y SOLUCIONES SAS | NIT | 901129329 | 01

59.Ubicacion

CL 134156 A 16 8387237 CYSINGENIERIAYSOLUCIONES@GMAIL.COM BOGOTA | BOGOTA
Direccion Teléfono fijo o celular Correo electrénico Departamento Municipio/distrito

M-PYGA-F001 V 1.0-2018




No de Radicacion

4016504762
Péagina 2 de 2
B. REPORTE DE NOVEDADES

60. Tipo de Novedad
[ 1. Modificacién datos basicos de identificacién [ 12. Vinculacién a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
[ 2. correccién datos basicos de identificacion [ 13. Desvinculacién de una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
[ 3. Actualizacién documento de identidad [ 14. Movilidad: L1 A Régimen Contributivo
[ 4. Actualizacién ylo correccién datos complementarios O e Régimen Subsidiado
[ 5. Terminacién de la inscripcion en la EPS. [ 15.Traslado: ] A. Mismo régimen

Cadigo: |:| [ B. Diferente régimen
Oe. Reporte de pago a través de un tercero; Cddigo: :I [ 16. Reporte de fallecimiento del cotizante o cabeza de familia
[ 7. Inclusién de beneficiarios o de afiliados adicionales O 17.Reporte del tramite de proteccién al cesante
[ 8. Exclusién de beneficiarios o de afiliados adicionales [ 1s. Reporte de la calidad de pre-Pensionado
B 9. Inicio de relacién laboral o adquisicion de condiciones para cotizar [ 10. Reporte de la calidad del pensionado
[ 10. Terminacién de la relacion laboral o perdida de las condiciones para seguir cotizando [ 20. Ingreso a contribucién solidaria
O 11 Inscripcién EPS retorno al pais. [[1 21. Retiro de contribucién solidaria
VI. DATOS ACTUALIZADOS SEGUN REPORTE DE LA NOVEDAD
61. Datos béasicos de la identificacion

Primer apellido Segundo apellido | Primer nombre Segundo nombre

Tipo documento | Nimero documento S . e -
de Identidad de Identidad 62. Sexo biol6égico 63.Sexo identificacion 64.Fecha de nacimiento

Femenino [ Masculino [] 0 mO 700 ne [ otro [ cual
67.Motivo de traslado

65.EPS anterior 66.Fecha de Novedad Codigo: 68.Caja de Compensacion Familiar o pagador de pensiones

1/2[0]3[2[0]2]6

VIl. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

69.|:| Declaracion de dependencia econémica de los beneficiarios y afiliados adicionales.

70 Declaracion de la no obligacién de afiliarse al Régimen Contributvo,Especial o de Excepcién.

71.[] Declaracién de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de documentos que acreditan la condicién de beneficiarios.

721 Declaracién de no internacién del cotizante,cabeza de familia ,beneficiarios o afiliados adicionales en una Institucién Prestadora de Salud .

73 Autorizacién para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales.

74 Autorizacién para que la EPS reporte la informacién que se genere de la afiliacién del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente y a las entidades publicas que poir sus funciones la
requieran

75 Autorizacion para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto en la ley 1581 de 2012 y el Decr eto
1377 de 2013

76 Autorizacién para que la EPS envie informacion al correo electronico o celular como mensaje de texto
770 Aceptacion de las condiciones para vincularse a la Contribucién Solidaria y de realizar los pagos correspondientes

781 Aceptacion de la actualizacién del grupo familiar y las tarifas en Contribucién Solidaria, segin encuesta del Sisbén vigente

VIIl. CONTRIBUCION SOLIDARIA
79. En caso de ausencia o fallecimiento del cabeza de familia reporte la persona de su grupo familiar que se hara cargo del pago de la Contribucién Solidaria
Apellidos y nombres

Primer apellido | Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
Tipo documento NGmero documento
de Identidad de Identidad

1

81. El empleador aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva institucional
o de oficio

IX. FIRMAS

80. Cotizante o cabeza de familia o beneficiario

X.ANEXOS

[ 82.Anexo Copia del documento de identidad: cN.CI rc.[d 1.0 cc. @ pa.[0 ce.[d cp.O0 sc.O pr.[d

Cantidad: |:| |:| I:‘ |:| |:| |:| I:‘ |:| Total:

[ ss. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente.
[ sa. Copia registro civil de matrimonio, o de la escritura publica,acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la union marital.

O 85. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio ,sentencia judicial para que declare la separacion de cuerpos y escritura publica,acta de conciliacién o sentencia judicial que
declare la terminacion de la union marital.

[ se. Copia certificado de adopcién o acta de entrega del menor

O 87.Copia orden judicial o acto administrativo de custodia.

[ 88.pocumento en que conste la perdida de la patria potestad, o el certificaco de defuncién de los padres o la declaracién suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los padres.
O 89.Copia de la autorizacién de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud

Od 90.Certificacion de vinculacion a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.

O 91.Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que consiste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacion de oficio.

XI. DATOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL Y/O INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL
92. Identificacion de la Entidad Territorial
Cédigo del municipio |Coédigo del Departamento

1

XIl. DATOS DEL FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL O DE LA INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL
94. Apellidos y Nombres

93. Nombre de la Institucion

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
95.Firma del funcionario
Tipo documento de identidad Numero documento de identidad
1
96. Fecha de Radicacion 97. Fecha de Validacion
Observaciones

Recuerde que la firma, al final del formulario, valida las declaraciones marcadas y/o diligenciadas en el capitulo VII Declaraciones y IX. Autorizaciones, asi como la veracidad de las demas informacién
registrada.
M-PYGA-F001 V 1.0-2018



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA >

—

Medellin, 13 de Marzo de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de CYS INGENIERIA Y
SOLUCIONES SAS, en el centro de trabajo 0000000001 - PRINCIPAL DC, Clase de riesgo 5, Porcentaje de
cotizacion 6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nimero Nombre Fechainicio Fechafin Cadigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacion afiliaciéon transaccion
C79478249 GONZALEZ NINO ALEXANDER 12/03/2026 2227qR22 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico
de generacion valido por un mes:C10190428972607252729

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 13/03/2026 14:38:49 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 200.118.80.1, 192.230.104.13, 172.16.42.57



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

ALEXANDER GONZALEZ NINO, identificado(a) con cédula de ciudadania 79.478.249, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 11 de Marzo del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

..-Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.pOorvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Grupo

Sacledad Administradors de Fondos de Pensionss y Cesantias 5.4, - Mit. BOOD, 144 .331-3 Fillal de AVA L



https://www.porvenir.com.co/web/personas/inicio

LECMAC MEDIC SAS

NIT: 901.330.589-1
Dir: Cra41 B#9 -11
Cel: 316 752 9642

LECMAC
Medic
z ; i Valide su certificado en www.lecmacips.com.co
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

29 10 2025 BOGOTA (BOGOTA D.C. COLOMBIA) EVALUACION OCUPACIONAL DE PRE INGRESO - ALTURAS
DIiA MES ANO

Ciudad

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

C&S INGENIERIA Y SOLUCIONES SAS NIT:901129329-1

Nombre de la empresa

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de identificaciéon CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, Tl. Tarjeta de identidad, PT. Pasaporte)

Genero Edad Documento de Identificacion
b
GONZALEZ NI?0 ALEXANDER Masculino 56 Af0OS CcC 79478249
Apellidos y Nombres Tipo Numero

Cargo OFICIAL

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO CON RECOMENDACIONES PARA LA OCUPACION
Observaciones: No Aplica

APTO |PARA TRABAJAR EN ALTURAS

RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES DE APTITUD

NINGUNA PERMANENTE NINGUNA

El concepto de Aptitud se definidé a partir de los siguientes examenes practicados:

EVALUACION OCUPACIONAL [1 |AUDIOMETRIA W]

VISIOMETRIA [1 |PERFIL LIPIDICO O

GLICEMIA [1 |OSTEOMUSCULAR O
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES

CONTROL POR MEDICO GENERAL ANUAL USO DE EPP EVITAR FUMAR

CONTROL DE PESO
HACER DEPORTE

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

RECOMENDACIONES PARA LA EMPRESA

" PAUSAS ACTIVAS DURANTE JORNADA LABORAL.

" INCLUIR EN LOS PROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOL"GICO DE ACUERDO CON LOS RIESGOS EVIDENCIADOS EN LA MATRIZ DE
PELIGROS DE LA EMPRESA OCUPACIONALES

RECOMENDACIONES PARA EL (LA) USUARIO (A)

" DIETA BALANCEADA Y EJERCICIO FRECUENTE

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento. El doctor(a)
abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y prop 6sito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el propdsito, los beneficios, la interpretacion, las
limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi
consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son
completas y ver idicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislaci 6n vigente, la informacién registrada en este documento,
para el buen cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia
Clinica a la EPS a la cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he le ido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

MEDICO Aspirante o Trabajador
_ .....?ﬂ.-.g
Firma: -~ ""“‘-"o"'“n‘?-m = Firma:

Nombre: TAYDE AVILA GARCIA
R.M.: 32716395 L.S.O.: 3274-2022

Nombre: GONZALEZ NI?0 ALEXANDER
CcC 79478249




En cumplimiento de la Resolucién 4272 del Ministerio de Trabajo

OTORGADO A

PREVENCION TECNICAEN
ALTURASS.A5. /. -

IDENTIFICADO CON DOCUMENTO DE IDENTIDAD 79478249

PREVENCION TECNICA
EN ALTU RASS AS. AFILIADO A LA ARL: SURA
RAZON SOCIAL: C&S INGENIERIA Y SOLUCIONES SAS
fal S 7 Ntk NIT: 901129329-1
NIT 901.309 745-2 = REPRESENTANTE LEGAL: CARLOS CASTRO CC: 79263057
LICENCIA SSTN® s&ss QUIEN CURSO Y APROBO SATISFACTORIAMENTE EL PROGRAMA DE FORMACION PARA
DEL-10- oc:ru BRE \DER
2.01 g ,'I i ) d W — '“-—-;- %
Ty e = ' - .‘_-.-_'.':__;w_‘ REALIZADO DESDE EL DIA 02 DEL MES DE NOVIEMBRE HASTA EL DIA 02 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2025
EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.

R
AP ROBAC IGN MINISTERIO-DE TRABAJO CON UNA INTENSIDAD DE 8 HORAS

mEmmooooﬂemﬂ ':'I' ,
CERﬂFﬁCAC{bH NTC W?Z 201 '\ ; WE LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE EL (02) DE (11) DEL (2025)
A GELAC 184:PR-U|]2. EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.

www pretalsd*chofrf ‘c'o' 1 (‘9[ 4%//

Av. Caﬂe 57Rsur16 A‘
3B 463 48 14 ' 5013 ‘:/{j/\/
% Representan‘ce Legal ENTRENADORA T.A
N Licencia S.0 Resolucion 9891 de 7 de Julio de
2021

en Afturas
NTC 60?2
No. 30.380-2




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 11 de
marzo de 2026, a las 17:44:30, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

79478249

Caodigo de Verificacion

79478249260311174430

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



11/3/26, 18:10 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:10:22 horas del 11/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 79478249,
Apellidos y Nombres GONZALEZ NINO ALEXANDER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa CYS INGENIERIA , con NIT 901129329-1 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

11/3/26, 17:44 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:43:52 PM horas del 11/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79478249
Apellidos y Nombres: GONZALEZ NINO ALEXANDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

(SERTRED)

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES oIB

17:45:19
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292776001

Bogota DC, 11 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALEXANDER GONZALEZ NINO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79478249:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 1 .072.61 8.225

GIL VASQUEZ

APELLIDOS

EDWIN ALEXANDER

NOMSAES

I 614 Vosquer
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(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.57 O+

ESTATURA G.S. RH

/
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION .yt due st Jamtsn fo -

REGISTRADORA NACIONAL
CARLOS ARIEL mm

ﬁ

P-1502200-001 09863-M-1072618225-20090814

04-SEP-2007 BITUIMA

gﬂ‘ "'1‘*5.;:“- ﬁ

23-AGO-1989

ot
R

SEXO

’\\A,:;ﬂ,;* a

0014990553A 1

A
(BVIRAY

24414371

Scanned with

{8 CamScanner’’


https://v3.camscanner.com/user/download

FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

YFamisanar 9012730013 S

NIT 830.003.564-7 9012730013

‘ Fecha de Radicacién

06 03, 2026

1. DATOS DEL TRAMITE Lea las instrucciones que se encuentran anexas al formulario antes de diligenciarlo
1. Tipo de tramite 2. Tipo de Afiliacion 3. Régimen 4. Contribucion | 5. Tipo de afiliado 6. Tipo de 7. Codigo
= solidaria cotizante {a registrar por la EPS)
A. Individual: B. Colectiva .
A. Afiliacion X A. Contributivo (X | A. Cotizante [X| C.Beneficiario [ ] A Dependiente X
E - Cotizante ¢ cabeza de familia | C. Institucional | Sl |: B. Independients | |
B. Reporle de Novedades F— : . B. Subsidiado B. Cabeza D. Afiliado : j—
- Beneficiario o afiliado adicional [ b pe oficio [ = L] NO [ ] de familia | adicional ] C. Pensionado

A. AFILIACION II. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante, cabeza de familia o beneficiario cuando aplique o afiliado adicional)

8. Apellidos y nombres
_ GIL _ VASQUEZ EDWIN ALEXANDER
Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
9. Tipo de documento | 10. NOmero del documento de identidad 11. Sexo biologico 12. Sexo identificacion remenino| | Mascuino [ | 13. Nacionalidad
de identidad ) 5
CC 1072618225 Femenino | Masculino & T/ ) NB [ | Otrc| | Cual
14. Lugar de Pais Departamento Municipio 15. Fecha de nacimiento
nacimiento
23 | . 08 | 1989
lll. DATOS COMPLEMENTARIOS (Datos personales)
16. Etnia | 17. Comunidad 18. Discapacidad Calegoria discapacidad 19. Tiene encuesta 20. Clasificacion SISBEN 21. Grupo de poblacion especial
SISBEN
s NO X sl [ NO Nivel I:l Grupo ‘ ‘

22. Administradora de Riesgos Laborales - ARL | 23. Administradora de Pensiones 24. Ingreso base de cotizacion - IBC | 25. Tarifa contribucién solidaria
SEGUROS DE RIESGOS PROFESIONALES
SURAMERICANA $1'750'905

26. Residencia

Direccion Teléfono fijo Teléfono celular Correo electrénico
Cabezera Municipal =~ Rural Disperso | Centro Poblado | Resto Rural | |
Departamento Municipio / Distrito Localidad / Comuna Zona

IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR - Datos basicos de identificacion del cényuge o compaiiero (a) permanente del cotizante

27. Apellidos y nombres

28. Tipo de documento  29. Numero del documento de identidad 30. Sexo biolégico 31. Sexo identificacion Femenino[ | Masculino[ | | 32. Nacionalidad
de identidad -
F :
emenino | T[] NB[ ] ofto [ | Cual
| Masculino l_
33. Lugar de Pais Departamento Municipio 34. Fecha de nacimiento
nacimiento

Datos basicos de identificacion de los beneficiarios y de los afiliados adicionales

35. Apellidos y nombres

Primer Apellido Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre
B1
B2 '
B3
B4 '

BS

36. Tipo de 37. Numero del 38. Nacionalidad 39. Sexo bioloégico | 40. Sexo identificacion 41. Lugar de nacimiento 42. Fecha de nacimiento
documento documento de
de identidad identidad

Femenino | Masculino F | M T |NB| Otro Cual Pais Departamento | Municipio

B1

B2
B2

B4

BS

Datos complementarios del beneficiario

43. Parentesco 44, Etnia 45. Comunidad  46. Grupo de poblacion = 47. Tiene encuesta | 48. Clasificacion SISBEN 49. Discapacidad 50. Incapacidad

especial SISBEN permanente

s NO NIVEL GRUPO sl | NO D%%Tf&%ﬁéij s NO

B1

B2

B3

B4
B5

51. Datos de residencia

Departamento Municipio / Distrito Cabezera Rural Centro Resto A - 52. Valor de la UPC del afiliado
p P Zona  \iinicipal Disperso| Poblado = Rural | lcierono filoylo celular | i ional (a registrar por la EPS)

B1

B2
B3
B4

BS

Direccion Localidad / Comuna Correo electrénico

B1

B2
B3
B4

BS




@

Vigilado Supersalud

53. Nombre de la Institucion Prestadora de Servicios de Salud - IPS

c
B1
B2

54. Codigo de la IPS
(a registrar por la EPS)

B3
B4

BS

V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE, DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA O RESPONSABLES DEL PAGO

55. Nombre o razon social

LOPEZ Y CASTRO CONSTRUCCIONES identificacion

56. Tipo de documento

CNT |

57. Numero del documento

de identificaciong(1975907

58. Tipo de aportante o pagador de
pensiones (a registrar por la EPS)

9. Ubicacion

CL154 156 A 16

31324250

BOGOTA DISTRITO CAPITAL

B. REPORTE DE NOVEDADES

60. Tipo de Novedad 1. Modificacién de datos basicos de identificacion | 2. Correccion de datos basicos de identificacion '

4. Actualizacion y correccion de datos complementarios

3. Actualizacion del documento de identidad

5. Terminacion de la inscripcion en la EPS Codigo 6. Reporte de pago a traves de un tercero Codigo

7. Inclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales 8. Exclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales 9. Inicio de relacion laboral o adquisicion de condiciones para cotizar X

10. Terminacion de la relacion laboral o pérdida de las condiciones para seguir cotizando | 11. Inscripcion EPS retorno al pais 12. Vinculacion a una entidad autorizada para realizar

afiliaciones colectivas

15. Traslado: A Mismo Regimen | B. Diferente Régimen 16. Reporte de fallecimiento del Cotizante o Cabeza de familia

18. Reporte de |la calidad de Pre-pensionado

19. Reporte de la calidad de Pensionado

: 20. Ingreso a Contribucion Solidana

13. Desvinculacion de una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas |:| 14. Movilidad: A. Regimen Contributivo B. Régimen Subsidiado

17. Reporte del tramite de proteccién al cesante |

21. Retiro de Contribucion Solidaria | |

VI. DATOS ACTUALIZADOS SEGUN REPORTE DE LA NOVEDAD

61. Datos basicos de identificacion

Primer Apellido

Segundo Nombre

Tipo de documento
de identidad

Segundo Apellido Primer Nombre
Numero del documento de identidad 62. Sexo biolégico 63. Sexo Femenino |
Femenino |_ Masculino identificacion
o T[] we [ ]| o[ | cual

Masculing

64. Fecha de nacimiento

DD | M M| A A |A

=

65. EPS anterior

HEREERERERN

66. Fecha de novedad

206 03

67. Motivo de traslado

n 2026 » | codigo

VIl. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

69. Declaraciones de dependencia econdmica de los
beneficiarios y afiliados adicionales.

70. Declaracion de la no obligacién de afiliarse al Régimen
Contributivo, Especial o de Excepcion.

71. Declaracion de existencia de razones de fuerza mayor
o caso fortuito que impiden la entrega de los documentos
que acreditan la condicién de beneficiarios.

72. Declaracion de no internacién del cotizante, cabeza de
familia, beneficiarios o afiliados adicionales en una Institucion
Prestadora de Servicios de Salud.

73. Autorizacion para que la EPS solicite y obtenga datos y

copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia
y de sus beneficiarios o afiliados adicionales.

L]

celular como mensajes de texto.

68. Caja de Compensacion Familiar o
Pagador de Pensiones

74. Autorizacion para que la EPS reporte la informacion que se genere de la

afiliacion o del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente

y a las entidades publicas que por sus funciones la requieran.

75. Autorizacion para que la EPS maneje los datos personales del cotizante

0 cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo
con lo previsto en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013.

76. Autorizacion para que la EPS envie informacion al correo electrénico o al

77. Aceptacién de las condiciones para vincularse a la Contribucién Saolidaria

y de realizar los pagos correspondientes.

78. Aceptacion de la actualizacion del grupo familiar y las tarifas en Contribucion
Solidaria, segln la encuesta del Sisbén vigente.

79. En caso de ausencia o fallecimiento del cabeza de familia reporte la persona de su

Apellidos y nombres

VIIl. CONTRIBUCION SOLIDARIA

grupo familiar que se hara cargo del pago de la Contribucion Solidaria

Tipo de documento de identidad |

Numero del documento de identidad

IX. FIRMAS

80. El cotizante, cabeza de familia o beneficiario cuando aplique o afiliado adicional

81. Aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva, Institucional o de Oficio

X. ANEXOS
82. Anexo copia del documento de identidad w I&I [ll Iﬂ] [ﬂl Ii] Iﬂl I&I

Cantidad:

B s I N I S NN N o A

83. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente.

84. Copia del registro civil de matrimonio, o de la escritura publica, acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la unién marital.
85. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio, sentencia judicial que declare la separacion de cuerpos y
escritura publica, acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la terminacién de la unién marital.

86. Copia del certificado de adopcion o acta de entrega del menor.
87. Copia de |la orden judicial o del acto administrativo de custodia.

88. Documento en que conste la perdida de la patria potestad, o el certificado de defuncion de los padres o la declaracion suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los dos padres
89. Copia de |la autorizacién de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud numeral 4 y 5 del articulo 2.1.7.3 del Decreto 780 de 2016.

90. Certificacion de vinculacion a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.

91. Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que conste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacion de oficio.

[OTALANEXOS

JIOE0 O

92. Identificacion de la Entidad Territorial

Codigo del municipio Codigo del departamento

XIl. DATOS DEL FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL O DE LA INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL

94. Apellidos y nombres

93. Nombre de la institucion

XI. DATOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL Y/O INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL

Tipo de documento
de identidad

[ ]

Numero del documento
de identidad

95. Firma del funcionario

96. Fecha de radicacion

D|D | M| M|]A|A |A

97. Fecha de validacion

D D M M A A | A A

OBSERVACIONES:
CARGO: VOCERO OFICIAL

Recuerde que con la firma del formulario, el afiliado manifiesta la veracidad de la informacién registrada y de las declaraciones contenidas en el capitulo VIl del formulario.

Cambio Empleo



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA >

—

Medellin, 06 de Marzo de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de LOPEZ & CASTRO
CONSTRUCCIONES SAS, en el centro de trabajo 0000000001 - PRINCIPAL BOGOTA DC, Clase de riesgo 5,
Porcentaje de cotizacién 6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nimero Nombre Fechainicio Fechafin Cadigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacion afiliaciéon transaccion
C1072618225 GIL VASQUEZ EDWIN ALEXANDER 06/03/2026 13314522 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico
de generacion valido por un mes:C10184781132606559920

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 06/03/2026 16:38:40 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 200.118.80.1, 192.230.104.13, 172.16.42.57



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

EDWIN ALEXANDER GIL VASQUEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.072.618.225, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 4 de Marzo del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

..-Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sacledad Administradors de Fondos de Pensionss y Cesantias 5.4, - Mit. BOOD, 144 .331-3 Fillal de AVA L




LECMAC MEDIC SAS

NIT: 901.330.589-1
Dir: Cra41 B#9-11
Cel: 316 752 9642
Correo: gestionlecmacmedic@gmail.com
Valide su certificado en www.lecmacips.com.co

LECMAC

tMedlcJ
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

06 03 2026 BOGOTA (BOGOTA D.C. COLOMBIA) EVALUACION OCUPACIONAL DE PRE INGRESO - ALTURAS
DIA MES ANO

Ciudad

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

LOPEZ & CASTRO CONSTRUCCIONES SAS NIT:901975907-7

Nombre de la empresa

CIIU (Actividad Econémica) del empleador:

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, Tl. Tarjeta de identidad, PT. Pasaporte)

Genero Edad Documento de Identificacién
GIL VELASQUEZ EDWIN ALEXANDER Masculino 36 Afios CcC 1072618225
Apellidos y Nombres Tipo Namero
Cargo OFICIAL DE OBRA
EPS AFP ARL
FAMISANAR PORVENIR SURA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO SIN RECOMENDACIONES PARA LA OCUPACION
Observaciones: No Aplica

SATISFACTORIO  |PARA TRABAJAR EN ALTURAS

RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES DE APTITUD

NINGUNA PERMANENTE NINGUNA

El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:

EVALUACION OCUPACIONAL [0 |AUDIOMETRIA u

VISIOMETRIA [0 |PERFIL LIPIDICO 0

GLICEMIA [0 |OSTEOMUSCULAR a
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES

NINGUNA USO DE EPP EVITAR FUMAR

CONTROL DE PESO
HACER DEPORTE

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

RECOMENDACIONES PARA LA EMPRESA

" USAR ELEMENTOS DE PROTECCION ADECUADOS EN FORMA CORRECTA SEGUN AREA DE TRABAJO.
" PAUSAS ACTIVAS DURANTE JORNADA LABORAL.

" CAPACITACI’N EN HIGIENE POSTURAL Y TRABAJO EN ALTURAS

" INCLUIR EN LOS PROGRAMAS DE PVE DE LA EMPRESA

RECOMENDACIONES PARA EL (LA) USUARIO (A)

"HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLE

" DIETA BALANCEADA Y EJERCICIO FRECUENTE

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento. El doctor(a)
abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y prop 6sito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el propésito, los beneficios, la interpretacion, las
limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi
consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son
completas y ver idicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislaci 6n vigente, la informacion registrada en este documento,
para el buen cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia
Clinica a la EPS a la cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he le ido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

MEDICO E Aspirante o Trabajador
”;V = . @ : [/
_siucs Gamie wiprle | :
Firma: == "““"o""n‘?-m - Firma:

Nombre: cc: 32716395 - TAYDE AVILA GARCIA
R.M.: 32716395 L.S.O.: 3274-2022

Nombre: GIL VELASQUEZ EDWIN ALEXANDER
ccC 1072618225




PREVENCION TECNICAEN
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PREVENCION TECNICA
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en Afturas
NTC 60?2
No. 30.380-2

En cumplimiento de la Resolucién 4272 del Ministerio de Trabajo

OTORGADO A

IDENTIFICADO CON DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1072618225
AFILIADO A LA ARL: SURA
RAZON SOCIAL: LOPEZ & CASTRO CONSTRUCCIONES SAS
NIT: 901975907-7
REPRESENTANTE LEGAL: LENCY LOPEZ CC: 1018478113

QUIEN CURSO Y APROBO SATISFACTORIAMENTE EL PROGRAMA DE FORMACION PARA

REALIZADO DESDE EL DIA 06 DEL MES DE MARZO HASTA EL DIA 06 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2026
EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.
CON UNA INTENSIDAD DE 8 HORAS

LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE EL (06) DE (03) DEL (2026)
EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.

ENTRENADORA T.A
Licencia S.O Resolucion 9891 de 7 de Julio de

2021




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 05 de
marzo de 2026, a las 19:01:02, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1072618225

Caodigo de Verificacion

1072618225260305190101

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 19:03:23 horas del 05/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1072618225,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa LOPEZ & CASTRO CONSTRUCCIONES SAS,
con NIT 901975907-7 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:02:07 PM horas del 05/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1072618225
Apellidos y Nombres: GIL VASQUEZ EDWIN ALEXANDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

(SERTRED)


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES I3

19:04:15
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292483922

Bogota DC, 05 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EDWIN ALEXANDER GIL VASQUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1072618225:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA >

—

Medellin, 17 de Marzo de 2026

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de CYS INGENIERIA Y
SOLUCIONES SAS que se encuentra EN MORA, en el centro de trabajo 0000000001 - PRINCIPAL DC, Clase de
riesgo 5, Porcentaje de cotizacion 6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fecha inicio Fecha fin Caodigo de Tipo Cotizante
identificacion afiliaciéon afiliaciéon transaccion
C1007402009 DAUTT GONZALEZ ZAIDE JOSE 17/03/2026 14816145 DEPENDIENTE

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico
de generacion valido por un mes:C10190428972607646625

Atentamente,

e

Direccién de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 17/03/2026 12:57:05 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 200.118.80.1, 198.143.41.50, 172.16.42.57



Numero de novedad

069CC100740200917032026123100002

Datos basicos del cotizante o cabeza de familia
Tipo de documento

CE

Datos complementarios del cotizante o cabeza de familia

Departamento Municipio Localidad

Bogot3, D. C. Bogot4, D.C.

Datos del traslado Fecha efectividad: 2026-05-01

EPS origen

COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA
DE SALUD S.A.

Fecha del reporte de la novedad

Numero de documento

1007402009

Zona

Urbana - Cabecera municipal

IPS origen

SOMEDYT IPS E.U. SERVICIOS MEDICO DE
DIAGNOSTICO Y TERAPIA

2026-03-17

Régimen actual

Contributivo

Nombre completo

Zaide Jose Dautt Gonzalez

Direccion Etnia
CALLE 69D SUR # 26 - 32 Ninguno
EPS destino

SALUD TOTAL ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN CONTRIBUTIVO Y DEL

REGIMEN SUBSIDIADO S A

Tipo de afliado

Cotizante

Tipo de discapacidad

Ninguno

Fecha efectividad de la novedad

2026-05-01

Fecha de nacimiento Sexo

1994-08-20 Hombre

Condicion de discapacidad Grupo sanguineo

Ninguno O Positivo (+)
IPS destino Excepcion al tiempo de permanencia
para el traslado
VIRREY SOLIS Tener mas del tempo minimo de
IPS SA permanencia



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

ZAIDE JOSE DAUTT GONZALEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.007.402.009, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 16 de Marzo del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

..-Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sacledad Administradors de Fondos de Pensionss y Cesantias 5.4, - Mit. BOOD, 144 .331-3 Fillal de AVA L




LECMAC MEDIC SAS

NIT: 901.330.589-1
Dir: Cra41 B#9-11
Cel: 316 752 9642
Correo: gestionlecmacmedic@gmail.com
Valide su certificado en www.lecmacips.com.co

LECMAC

tMedicJ
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

16 03 2026 BOGOTA (BOGOTA D.C. COLOMBIA) EVALUACION OCUPACIONAL DE PRE INGRESO
DIA MES ANO

Ciudad

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

C&S INGENIERIA Y SOLUCIONES SAS NIT:901129329-1

Nombre de la empresa

CIIU (Actividad Econémica) del empleador:

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, Tl. Tarjeta de identidad, PT. Pasaporte)

Genero Edad Documento de Identificacién
DAUTT GONZALEZ ZAIDE JOSE Masculino 31 Afios CcC 1007402009
Apellidos y Nombres Tipo Namero
Cargo AYUDANTE
EPS AFP ARL
SALUD TOTAL PORVENIR SURA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
SATISFACTORIO SIN RESTRICCION
Observaciones: No Aplica

RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES DE APTITUD

NINGUNA PERMANENTE NINGUNA

El concepto de Aptitud se definidé a partir de los siguientes examenes practicados:

EVALUACION OCUPACIONAL [1 |AUDIOMETRIA W]

VISIOMETRIA [ |OSTEOMUSCULAR 0
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES

NINGUNA USO DE EPP EVITAR FUMAR

CONTROL DE PESO
HACER DEPORTE

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

RECOMENDACIONES PARA LA EMPRESA
" USAR ELEMENTOS DE PROTECCION ADECUADOS EN FORMA CORRECTA SEGUN AREA DE TRABAJO.

" PAUSAS ACTIVAS DURANTE JORNADA LABORAL.

" CAPACITACION EN HIGIENE POSTURAL

” INCLUIR EN LOS PROGRAMAS DE VIGILANCIA (SVE) BIOLOGICO,FISICO,QUIMICO,PSICOSOCIAL,BIOMECANICO,CONDICIONES DE SEGURIDAD
MECANICAS,FENOMENOS NATURALES

RECOMENDACIONES PARA EL (LA) USUARIO (A)

" HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLE.

" DIETA BALANCEADA Y EJERCICIO FRECUENTE

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este documento. El doctor(a)
abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y prop 6sito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el propésito, los beneficios, la interpretacion, las
limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi
consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son
completas y ver idicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislaci 6n vigente, la informacion registrada en este documento,
para el buen cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia
Clinica a la EPS a la cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he le ido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

MEDICO . /) Aspirante o Trabajado
/ g E
3 §r3 A =
Fexyecle -u--?*!- —
Firma: B e Firma:
Nombre: cc: 32716395 - TAYDE AVILA GARCIA Nombre: DAUTT GONZALEZ ZAIDE JOSE
R.M.: 32716395 L.S.O.: 3274-2022 CcC 1007402009




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 16 de
marzo de 2026, a las 15:04:54, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1007402009

Caodigo de Verificacion

1007402009260316150454

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



16/3/26, 15:06 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 15:06:52 horas del 16/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1007402009,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa CYS INGENIERIA, con NIT 901129329-1 vy su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

16/3/26, 15:05 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:05:46 PM horas del 16/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1007402009
Apellidos y Nombres: DAUTT GONZALEZ ZAIDE JOSE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

(SERTRED)

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

15:02:45
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292990671

Bogota DC, 16 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ZAIDE JOSE DAUTT GONZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1007402009:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



| '\ |  INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL
CONSORGIDO |  CONTRATISTA
ARSAF 2025

Version: 01 Fecha: 05-12-2025

ANEXO 1.
DOCUMENTACION
DE PERSONAL

COLEGIO
ESTRELLA SEDE
C







SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

Medellin, 01 de march de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

CERTIFICA:

Que JESUS EBERTO GONZALEZ GRATEROL identificado(a) con permiso prot temp 6636447 registra en nuestra base de
datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura: 02/03/2026 Fecha fin cobertura:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

G&R INGENIEROS SAS N901728150

ACTIVIDAD ECONOMICA:

5429001 - CONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS DE INGENIERIA CIVIL, INCLUYE LA CONSTRUCCION, CONSERVACION Y REPARACION DE

INSTALACIONES INDUSTRIALES (EXCEPTO EDIFICIOS) COMO REFINERIAS, FABRICAS DE PRODUCTOS QUIMICOS, VIAS DE NAVEGACION,

OBRAS PORTUARIAS Y FLUVIALES, PUERTOS DEPORTIVOS, INSTALACIONES DEPORTIVAS O DE ESPARCIMIENTO, ESCLUSAS, REPRESAS

Y DIQUES, SUBDIVISION DE TERRENOS CON MEJORA :

CLASE DE RIESGO: 5 PORCENTAJE DE COTIZACION: 6.96%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000001 - PRINCIPAL BOGOTA DC

CLASE: 5 PORCENTAJE: 6.96% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

5429001 - CONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS DE INGENIERIA CIVIL, INCLUYE LA CONSTRUCCION, CONSERVACION Y REPARACION DE

INSTALACIONES INDUSTRIALES (EXCEPTO EDIFICIOS) COMO REFINERIAS, FABRICAS DE PRODUCTOS QUIMICOS, VIAS DE NAVEGACION,

OBRAS PORTUARIAS Y FLUVIALES, PUERTOS DEPORTIVOS, INSTALACIONES DEPORTIVAS O DE ESPARCIMIENTO, ESCLUSAS, REPRESAS

Y DIQUES, SUBDIVISION DE TERRENOS CON MEJORA

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

5429001 - CONSTRUCCION DE OTRAS OBRAS DE INGENIERIA CIVIL, INCLUYE LA CONSTRUCCION, CONSERVACION Y REPARACION DE
INSTALACIONES INDUSTRIALES (EXCEPTO EDIFICIOS) COMO REFINERIAS, FABRICAS DE PRODUCTOS QUIMICOS, VIAS DE NAVEGACION,
OBRAS PORTUARIAS Y FLUVIALES, PUERTOS DEPORTIVOS, INSTALACIONES DEPORTIVAS O DE ESPARCIMIENTO, ESCLUSAS, REPRESAS
Y DIQUES, SUBDIVISION DE TERRENOS CON MEJORA

CODIGO DE ACTIVIDAD: 5429001
CLASE DE RIESGO: 5 PORCENTAJE DE COTIZACION:  6.96%

Su pago lo debe realizar con riesgo null (null %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizara teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. Laclase deriesgo del centro de trabajo de la entidad o institucion.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomaréa la actividad principal o institucion.

null

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el: 01/03/2026 10.47 PM

Direccion IP: 186.97.210.58, 192.230.104.4, 172.16.42.57



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) GONZALEZ GRATEROL JESUS EBERTO identificado(a) con PT namero 6.636.447 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 21 de octubre de 2022 y sus recursos se encuentran distribuidos como
se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 01 de marzo de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogoté (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llAmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/

Pag. 1del
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MEDIPRO IPS e

SALUD OCUPACIONAL

INFORME DE EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL '
TRABAJO EN ALTURAS Y ESPACIOS CONFINADOS

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

TIPU DE EXANMEN MEDICU UCUPACIONAL

T 02 2026 BOGOTA (BOGOTA D.C. COLOMBIA) EVALUACION OCUPACIONAL DE PRE INGRESO-ALTURAS - ESPACIOS
pla MES | ARO CONFINADOS
g
DA TNE LA e R [ AaeT TREITE
INDEPENDIENTE
Nombre de Ia empresa %
Genero Foad Documenio do ldenificacon |
JESUS GONZALEZ GRATEROL : o{®] 0.636.447
Zr=Tdos y Nombeas Masculino 35 aflos = e
Cargo AYUDANTE
[[CONCEFTO DE APTITUD OCUPACIONAL

CUMPLE SIN RESTRICCION PARA LA OCUPACION
Observaciones: No Aplica

APTU FARA TRABAJAR CN ALTURAS

APTO PARA TRABAJAR EN ESPACIOS CONFINADOS

RESTRICCIONES CABURALES PO RECUMENDACIONES DE APTITUD |
NINGUNA PERMANENTE NINGUNA

concepto de Apttud se delinio a partir de Ios siguientes examenes praclicados:

EVALUACION UCUPACIUNAL vV [ AULIUMEIRIA v
VISIOMETRIA v | FERFILUPIDICO v
GLICERIA V' | OSTEOMUSCULAR v
ESPIROMETRIA v
 RECOWMFNDACIONES BFETHCES AFCONENTIACIORFS ITTIPATINONETES 1 HARITOS VFSTNOS OF VIME SATIARTFS. |
TCONTROLC ANUAL POR WEDICO GENERAL | USODE EPP EVITAR FUNMAR
’ CONTROL DE PESO
HACER DEPORTE

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

"RECOMERDACIONES PARA LA EMPRESA

* USAR ELEMENTOS DE PROTECCION ADECUADOS EN FORMA CORRECTA SEGUN EL AREA DE TRABAJO.
* PAIISAS ACTIVAS DLIRANTE JNORNADA | ARDRAL

* CAPACITACION EN HIGIENE POSTURAL

= INCLUIR EN LOS PROGRAMAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO DE ACUERDO CON LOS RIES
PELIGROS DE LA EMPRESA OCUPACIONALES

RECOMENDACIONES PARA EL (LA) USUARIO (A)

HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLE

* DIETA BALANCEADA Y EJERCICIO FRECUENTE

e Te TS oTaa0 30 ASFlars § Traba)adr SUICHEG o GOCo () GEOj ehOonass 8 roaiaed EEm e o000 G pa o0l TOgIS0G00 O CaIC UuRaimrenig. Li LotiSia
abajo mencionado me ha explicado la naluraleza y proposito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el propdsito, los beneficios, la interpretacidn, las
limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de |a asesoria brindada. Entiendo que la realizacion da este examen es voluntaria y que tuve |a oportunidad de retirar mj
consentimiento en cualquler momento. Ful informado de las medidas para proleger |a confidencialidad de mis resultados. Las re spuestas dadas por mi en este examen son
completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministra a las personas o entidades conlempladas en |a leglslacién vigente, la informacién registrada en esle documento,
para el buen cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislacién, igualmante para que remitan la Historia
Cliriea 5 fa EPS ala cus! me encuentrs sctualmente shiiado. Finalments, manifissio qua he lefds y comprendica poricctsmanta Io anteriar y Gua 1ods 19s espatias &n bigncs han
sldo completados entes de mi firna y que me encuentro en capacidad de expresar ml consentimiento.

MEDICO F — é?_ %_ - % Aspirante o Trabajador
= Tt

ey ity Mot ¥ EmrveArim
=ty o iiey

GOS EVIDENCIADOS EN LA MATRIZ DE

P S PR T T Q

F et {
Fioma: 5 e (sl irveker,
Nombre: KAREN LISEFT IBANEZ HERNANDEZ Nombre: JESUS GONZALEZ GRATEROL
RM: 144147508 L.S.0 : 1436-15 JUL 2019 6.636.447

CALLE 27 SUR H# 22 A 78 * BOGOTA — TEL: 322 797 5423

www.medIiprosaludocupacional.com — me diprosaludoc upacional@gmail.com

Powered by @ CamScanner



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 05 de
marzo de 2026, a las 15:33:04, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Permiso Especial de Permanencia

No. Identificacién

6636447

Caodigo de Verificacion

6636447260305153304

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



5/3/26, 15:35 Expediciéon de antecedentes disciplinarios - Procuraduria General de la Nacién
Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el nUmero de identificacion de
la persona natural o juridica.

Tipo de Identificacion:

PPT v

Numero Identificacion:

6636447

;Cuantoes5-2? =

8

Consultar

Datos del ciudadano
Senor(a) JESUS EBERTO GONZALEZ GRATEROL identificado(a) con PPT NUmero 6636447.

El ciudadano no presenta antecedentes

Sefor(a) ciudadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: jueves, marzo 05, 2026 - Hora de consulta: 15:35:05

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las sanciones impuestas en los ultimos cinco (5) afos, al cabo de los cuales, el sistema inacti
automaticamente el registro salvo que la sancion supere dicho término, caso en el cual el antecedente se reflejara hasta que dicho término expire.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya eleccion,
designacion o nombramiento y posesion exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aqui para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduria General de la Nacion / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: CDI Software Colombia
V.1.0.1

https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes.aspx 11



5/3/26, 15:32 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:32:14 PM horas del 05/03/2026, el ciudadano extranjero con:
Cédula de Extranjeria N° 6636447

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Los resultados de esta consulta solo corresponden a antecedentes judiciales dentro del
territorio nacional de Colombia.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencioén al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

MInISteI’IO de 8 GovCo GOVCO

e ! :
la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

7m



5/3/26, 15:36 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 15:36:51 horas del 05/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 6636447,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa arsaf, con NIT 901973186-4 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=e8e_toi9GwLaPgFiN_eAIRKAVIPVW2dJNTigHxglwTnFbpTeSJfs!-5202863

7



| '\ |  INFORME MENSUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL
CONSORGIDO |  CONTRATISTA
ARSAF 2025

Version: 01 Fecha: 05-12-2025

ANEXO 1.
DOCUMENTACION
DE PERSONAL

COLEGIO
FANNY MIKEY




REPUBLICA DE C
IDENTIFICACION Pglla'(s)gdh?Ale
CEDULA DE CIUDADANIA

wwero 1.235.050.393
JIMENEZ ARRAZOLA
APELLIDOS

FRANKLIN ANDRES

NOMERES

}:fe Bhkein Simen &2

FECHA DE NACIMIENTO 24-FEB-1999
VALENCIA-CARABOBO
VENEZUELA
LUGAR DE NACIMIENTO
3 b O+ M
ESTATURA GS. RH
22-SEP-2020 MARGARITA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

INDICE DERECHO HEGISTRADOR NACIONAL
ALEXANDER VEGA ROCHA

A-1524750-01327310-M-1235050393-20221104 0088865935A 1 8505382937



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUra=

Medellin, 21 de January de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de CORRALITO
CONSTRUCCIONES S.A.S.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Numero Nombre Fechainicio Fechafin Cadigo de Tipo Cotizante Estado

identificacion afiliacion afiliaciéon transaccion

Centro de trabajo: = 0000000002 RIESGO 5 OBRA Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6.96 %

C1235050393 JIMENEZ ARRAZOLA FRANKLIN 22/01/2026 15641222 DEPENDIENTE POR INICIAR
ANDRES

null

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su desafiliacion

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 21/01/2026 10:37:54 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 191.156.234.245, 198.143.41.45, 172.16.42.57



FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

Salud Total..

No de Radicacion Fecha de Radicacion
4016162215 2|1|0]1|2]0]|2|6
|. DATOS DEL TRAMITE (Lealas instrucciones que se encuentran anexas al fromulario antes de diligenciarlo) Pégina 1l de 2
. . ) - ) - . 4.Contribucion
1.tipo de tramite 2. Tipo afiliacion A Individual: _Cotizante Cabeza de familia 4 [3-Regimen Solidaria
-Beneficiario afiliado adicional O A.Contributivo [ Si O
A. Afiliacion [ B.Reporte de Novedades = B. Colectiva [ C. Institucional [ D. De oficio L[| B.Subsidiado [] No [
5. Tipo de afiliado 6. Tipo de cotizante 7.Codigo
(a registrar por la
e
A. Cotizante M B Cabeza de FamiliaD C. Beneficiario [0 b. Afiliado adicional [ |a. Dependiente ] B. Independiente ] C. PensionadoD
A. AFILIACION

1. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (del cotizante , cabeza de familia o beneficiario cuando apligue o afiliado adicional)
8.Apellidos y nombres

JIMENEZ ARRAZOLA FRANKLIN ANDRES
Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

9.Tipo documento de Identidad |10.NL'Jmero del documento de Identidad 12.Sexo identificaciéon

11.Sexo biolégico

1235050393 Femenino [] Masculino B FO vBE O s oo Cual
13. Nacionalidad 14.Lugar Nacimiento 15.Fecha Nacimiento
COLOMBIA | Pais: Venezuela Departamento: Municipio: | 2|41012|1|9|9|9
IIl. DATOS COMPLEMENTARIOS
Datos personales
16.Etnia 17.Comunidad 18.Discapacidad si O No
II' Categoria Discapacidad |
19.Tiene encuesta SISBEN 20.Clasificacion SISBEN 21.Grupo poblacién especial
s NO B |Nivel Grupo | |
22. Administradora de riesgos Laborales - ARL 23. Administradora de Pensiones 24. Ingreso base de cotizacion - IBC  25. Tarifa Contribucién Solidaria
SEGUROS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA S.A. | PORVENIR FPC 1750905
26.Residencia
CR 2ESTE 0116 5677776“ JIMNEZ@OUTLOOK:COM

Direccion Telefono fijo Telefono celular Correo electronico

CUNDINAMARCA 4S,OACH{'\ X . zona Urbana cabecera municipal | Rural dispersa O

Departamento | Municipio/Distrito I Localidad / comuna | Urbana centro poblado Resto rural ]
IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR

Datos basicos de identificacién del conyuge o compafiero(a) permanente cotizante

27. Apellidos y nombres

Primer apellido | Segundo apellido | Primer nombre | Segundo nombre

30. Sexo biol6gico 31. Sexo identificacion
Femenino ] Masculino (1 | [ vmO 1O w~sO otro ] Cual
32. Nacionalidad 33.Lugar Nacimiento 34.Fecha Nacimiento
Pais: Departamento: Municipio: |

28. Tipo documento de identidad |29. Numero documento identidad

Datos basicos de identificacién de los beneficiarios y de los afiliados adicionales
35. Apellidos y nombres

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

36. Tipo . 39.Sexo
37. Ntimero de 38. Nacionalidad Biol6gico
identidad

identidad Femenino|Masculino F M T | NB |otro [cual Pais Departamento Municipio

40.Sexo Identificacion 41.Lugar Nacimiento 42.Fecha de
acimiento

Datos complementarios del Beneficiario

. [47.Encuesta 48.Clasificacion K R 50.Incapacidad
46.Grupo poblacional

especigl p SISBEN SISBEN 9.Discapacidad Permanento
Si No Nivel Grupo SI No Categoria Si No

43.Parentesco 44 Etnia 45.Comunidad

1. Datos de residencia

Zona 52.Valor de Ta UPC del afiliado

Departamento Municipio/Distrito Cabecera | Centro Rural Teléfono Fijo y/o adicional (a registrar por la
- h Resto rural celular
municipal | poblado | dispersa EPS)

Direccion Localidad/Comuna Correo Electronico

Seleccion de la IPS Primaria
53. Nombre de la Institucion Prestadora de Salud - IPS 54.Codigo deTa IPS(a registrar por la EPS)
C VS SOACHA TERREROS - VS SOACHA TERREROS VSSOACHA - VSSOACHA

B
B
B

V. DATOS DE IDENTIFICACION DEL APORTANTE, DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA O RESPONSABLES DE PAGO

. K 56. Tipo de 57. Numero de documento de 58. Tipo de aportante o pagador de
55. Nombre o razén social X o - . . . X
identificacion Identificacion pensiones(a registrar por la EPS)

CORRALITO CONSTRUCCIONES S A S | NIT | 901556974 | o1

59.Ubicacion

BRR PONZO SEC CD LA PAZ MZ 166 LT 6 5667877 CORRALITOCONSTRUCCIONESSAS11@GMAIL.COM BOLIVAR | CARTAGENA
Direccién Teléfono fijo o celular Correo electrénico Departamento Municipio/distrito

M-PYGA-F001 V 1.0-2018




No de Radicacion

4016162215
Péagina 2 de 2
B. REPORTE DE NOVEDADES

60. Tipo de Novedad
[ 1. Modificacién datos basicos de identificacién [ 12. Vinculacién a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
[ 2. correccién datos basicos de identificacion [ 13. Desvinculacién de una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas
[ 3. Actualizacién documento de identidad [ 14. Movilidad: L1 A Régimen Contributivo
[ 4. Actualizacién ylo correccién datos complementarios O e Régimen Subsidiado
[ 5. Terminacién de la inscripcion en la EPS. [ 15.Traslado: ] A. Mismo régimen

Cadigo: |:| [ B. Diferente régimen
Oe. Reporte de pago a través de un tercero; Cddigo: :I [ 16. Reporte de fallecimiento del cotizante o cabeza de familia
[ 7. Inclusién de beneficiarios o de afiliados adicionales O 17.Reporte del tramite de proteccién al cesante
[ 8. Exclusién de beneficiarios o de afiliados adicionales [ 1s. Reporte de la calidad de pre-Pensionado
B 9. Inicio de relacién laboral o adquisicion de condiciones para cotizar [ 10. Reporte de la calidad del pensionado
[ 10. Terminacién de la relacion laboral o perdida de las condiciones para seguir cotizando [ 20. Ingreso a contribucién solidaria
O 11 Inscripcién EPS retorno al pais. [[1 21. Retiro de contribucién solidaria
VI. DATOS ACTUALIZADOS SEGUN REPORTE DE LA NOVEDAD
61. Datos béasicos de la identificacion

Primer apellido Segundo apellido | Primer nombre Segundo nombre

Tipo documento | Nimero documento S . e -
de Identidad de Identidad 62. Sexo biol6égico 63.Sexo identificacion 64.Fecha de nacimiento

Femenino [ Masculino [] 0 mO 700 ne [ otro [ cual
67.Motivo de traslado

65.EPS anterior 66.Fecha de Novedad Codigo: 68.Caja de Compensacion Familiar o pagador de pensiones

2]2|0]112/0]2]6

VIl. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

69.|:| Declaracion de dependencia econémica de los beneficiarios y afiliados adicionales.

70 Declaracion de la no obligacién de afiliarse al Régimen Contributvo,Especial o de Excepcién.

71.[] Declaracién de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de documentos que acreditan la condicién de beneficiarios.

728 Declaracién de no internacién del cotizante,cabeza de familia ,beneficiarios o afiliados adicionales en una Institucién Prestadora de Salud .

73 Autorizacién para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales.

74 Autorizacién para que la EPS reporte la informacién que se genere de la afiliacién del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente y a las entidades publicas que poir sus funciones la
requieran

75 Autorizacion para que la EPS maneje los datos personales del cotizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo previsto en la ley 1581 de 2012 y el Decr eto
1377 de 2013

76 Autorizacién para que la EPS envie informacion al correo electronico o celular como mensaje de texto
770 Aceptacion de las condiciones para vincularse a la Contribucién Solidaria y de realizar los pagos correspondientes

781 Aceptacion de la actualizacién del grupo familiar y las tarifas en Contribucién Solidaria, segin encuesta del Sisbén vigente

VIIl. CONTRIBUCION SOLIDARIA
79. En caso de ausencia o fallecimiento del cabeza de familia reporte la persona de su grupo familiar que se hara cargo del pago de la Contribucién Solidaria
Apellidos y nombres

Primer apellido | Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
Tipo documento NGmero documento
de Identidad de Identidad

1

IX. FIRMAS

Yankyr Jimend

80. Cotizante o cabeza de familia o beneficiario 81. El empleador aportante o entidad responsable de la afiliacién colectiva institucional

o de oficio

X.ANEXOS

[ 82.Anexo Copia del documento de identidad: cN.CI rc.[d 1.0 cc.d pa.[0 ce.d cp.O0 sc.O pr.[d

Cantidad: |:| |:| I:‘ |:| |:| |:| |:| I:‘ |:| Total: E

[ ss. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por la autoridad competente.
[ sa. Copia registro civil de matrimonio, o de la escritura publica,acta de conciliacién o sentencia judicial que declare la union marital.

O 85. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio ,sentencia judicial para que declare la separacion de cuerpos y escritura publica,acta de conciliacién o sentencia judicial que
declare la terminacion de la union marital.

[ se. Copia certificado de adopcién o acta de entrega del menor

O 87.Copia orden judicial o acto administrativo de custodia.

[ 88.pocumento en que conste la perdida de la patria potestad, o el certificaco de defuncién de los padres o la declaracién suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los padres.
O 89.Copia de la autorizacién de traslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud

Od 90.Certificacion de vinculacion a una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas.

O 91.Copia del acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que consiste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacion de oficio.

XI. DATOS DE LA ENTIDAD TERRITORIAL Y/O INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL
92. Identificacion de la Entidad Territorial
Cédigo del municipio |Coédigo del Departamento

1

XIl. DATOS DEL FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL O DE LA INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL
94. Apellidos y Nombres

93. Nombre de la Institucion

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
95.Firma del funcionario
Tipo documento de identidad Numero documento de identidad
1
96. Fecha de Radicacion 97. Fecha de Validacion
Observaciones

Recuerde que la firma, al final del formulario, valida las declaraciones marcadas y/o diligenciadas en el capitulo VII Declaraciones y IX. Autorizaciones, asi como la veracidad de las demas informacién
registrada.
M-PYGA-F001 V 1.0-2018



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

FRANKLIN ANDRES JIMENEZ ARRAZOLA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.235.050.393, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 21 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

..-Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Sacledad Administradors de Fondos de Pensionss y Cesantias 5.4, - Mit. BOOD, 144 .331-3 Fillal de AVA L




Colsubsidio

LA CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR
COLSUBSIDIO

HACE CONSTAR:

Que el(la) sefor(a) FRAKLIN ANDRES JIMENEZ ARRAZOLA identificado(a) con CC No.
1235050393, se encuentra afiliado(a) a esta Caja de Compensacion Familiar, a través de
CORRALITO CONSTRUCCIONES SAS con NIT 9015569743:

- Fecha de afiliacion a la Caja: 22/01/2026.
- Fecha de ingreso a la empresa: 22/01/2026.

/
Wg@

José Leonardo Gonzalez Vega
Jefe Seccion Afiliacion y Postulacion.

Bogota D.C. 22/01/2026

www.colsubsidio.com

v
&2

Vigilado Supersubsidio |~



r
_ , ALANIJU SAS
) Cod de habilitacion: 2575404639 Licencia SST: Res 250414 /2022
Direccion: Cra 3b # 18 - 92 Barrio ELl Dorado
Expertos cuidando de tu salud U RS SRR St s el (U AU
Email: comercial@alanjusalud.com

Nit 901.590.274-1 Web: www.alanjusalud.com
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 15.287
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
SOACHA (CUNDINAMARCA, COLOMBIA) .
22 | 01 2026 EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL INGRESO CON
DiA | MES ARO ENFASIS EN ALTURAS
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
Nombre de la empresa Empresa en mision
CORRALITO CONSTRUCCIONES S.A.S. CORRALITO CONSTRUCCIONES S.A.S.

CIIU (Actividad Econémica) del empleador:

SIN REGISTRAR

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacion CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, Tl. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Apellidos y Nombres Género Edad Documento de Identificacion
JIMENEZ ARRAZOLA FRANKLIN ANDRES MASCULINO | ,28Afosto | CC 1235050393
Tipo Numero
Cargo
OFICIAL
EPS AFP ARL
SALUD TOTAL. PORVENIR SURA

CONCEPTO DE APTITUD OCU PACIIONAL
SIN DEFECTO FISICO NI ENFERMEDAD QUE INTERFIERA SU CAPACIDAD LABORAL PARA LA LABOR ASIGNADA

Observaciones: NO APLICA

APTO | PARA TRABAJAR EN ALTURAS
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA

El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:

EVALUACION OCUPACIONAL CON ENFASIS ALTURAS (TSA) Y/' ————————————————————
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USO DE EPP DEJAR DE FUMAR
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL HABITOS SALUDABLES

FORTALECIMIENTO MUSCULAR
CONTROL DE PESO
ACTIVIDAD FiSICA AEROBICA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

SE DAN RECOMENDACIONES NUTRIONALES USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ASISTIR A CONTROLES PERIODICOS MANTENER
UN HORARIO REGULAR DE ALIMENTACION SIGNOS DE ALARMA

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propodsito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
proposito, los beneficios, la interpretacién, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacion de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico . Aspirante o Trabajador
[ B

:";ﬁf—ﬁﬁ.ﬁ
e e

Firma: Firma:

A

Codigo de Seguridad
R.M.: 80723815 L.S.0.: 7136/2021 V1242B1H15287 ¢¢: 1235050393

Nombre: CC: 80723815 - ALEJANDRO PAEZ Nombre: JIMENEZ ARRAZOLA FRANKLIN ANDRES

Impreso el 22/01/2026 a las 10:32 a.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co



aportes Planilla Resumen

-
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901556974 3 CORRALITO CONSTRUCCIONES SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA CRA 80 SUR # 40 80 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3114595528 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-02 73921439 9499871869 E 2026/02/17 2026/02/18 | BANCOLOMBIA 1 $3,435,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacién Nombre in|re|td|ta|td|tavsfcojvssl igeflm|va fav vcfirl) vi| Codig [Dias| IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte |Codigo|Dias IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|P]|r|t|n ajlc|p|t Pl o o o SENA e ICBF
$10,074,113  $1,612,500 $12,152,423 $486,800 $12,152,423 $486,800 $12,152,423 $846,400 $3,432,500
Centro de Trabajo $10,074,113| $1,612,500f $12,152,423|  $486,800) $12,152,423|  $486,800 $12,152,423 $846,400) $0 30| $3,432,500
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (13 Afiliados) $10,074,113| $1,612,500) $12,152,423 $486,800 $12,152,423) $486,800 $12,152,423 $846,400| $0 $0| $3,432,500
1 |CC [1051635782 [AMARIS JOSE X 23020 15 $875,453 $140,100| EPSO1| 15 $875,453 $35,100[ CCF22{ 15 $875,453 $35,100| 14-11| 15 $875,453 6.960%| $61,000( 15 $0| S0} Si $271,300
1 7
2 |CC 80128426 BOHORQUEZ X X [25-14 | 14 $817,089 $130,800( EPSO1| 14 $817,089 $32,700| CCF22{ 14 $817,089] $32,700| 14-11| 14 $817,089] 6.960%| $56,900( 14 $0| 30| Si $253,100
WILSON /
3 |CC |1007133679 |FERRER RICARDO [X 23030| 4 $233,454| $37,400| EPS04| 4 $233,454| $9,400| CCF22| 4 $233,454] $9,400( 14-11| 4 $233,454 6.960%) $16,300 4 $0| $0| Si $72,500
g 1
4 |CC 53130171 [GONZALEZ JENNY X 23030 30 $2,078,310| $332,600( EPS00| 30 $2,078,310| $83,200[ CCF22{ 30 $2,078,310| $83,200| 14-11] 30 $2,078,310| 6.960%| $144,700( 30 $0| S0} Si $643,700
1 2
5 |CC 8853666 IGONZALEZ X X [23030] 14 $817,089| $130,800| EPSO0| 14 $817,089| $32,700| CCF22| 14 $817,089| $32,700| 14-11| 14 $817,089| 6.960%) $56,900| 14 $0 $0| Si $253,100
[SATURNINO 1 2|
6 [CC |1050948634 |HERNANDEZ ISAAC| X 23030 15 $875,453 $140,100| EPSO0| 15 $875,453 $35,100] CCF22{ 15 $875,453 $35,100| 14-11| 15 $875,453 6.960%| $61,000[ 15 $0| S0} Si $271,300
1 2
7 |CC 1235050393 [JIMENEZ X 23030 9 $525,272 $84,100( EPS00| 9 $525,272 $21,100 CCF22| 9 $525,272] $21,100{ 14-11] 9 $525,272| 6.960%) $36,600 9 $0 30| Si $162,900
FRANKLIN d 2|
8 [PT |5378110 [JIMENEZ RUBEN X 0 S0} Sof EPSO1| 30 $2,078,310| $83,200( CCF22{ 30 $2,078,310| $83,200| 14-11| 30 $2,078,310| 6.960%| $144,700( 30 $0| S0} Si $311,100
7|
9 [cC [79241581  [LOPEZ JAIRO X 23020 15 $875,453) $140,100[ EPSO1| 15 $875,453 $35,100[ CCF22| 15 $875,453) $35,100| 14-11| 15 $875,453| 6.960% $61,000( 15 0| $0| Si $271,300
1 il
10 |CC [1101383988 |RODELO RAUL X[ X 23030 15 $875,453 $140,100| ESSC2| 15 $875,453 $35,100[ CCF22{ 15 $875,453 $35,100| 14-11| 15 $875,453 6.960%| $61,000[ 15 $0| S0} Si $271,300
1 4
11 |CC [1012414159 |ROJAS JONATHAN X X [23030| 14 $817,089 $130,800( EPS00| 14 $817,089 $32,700| CCF22{ 14 $817,089] $32,700| 14-11| 14 $817,089 6.960%| $56,900( 14 $0| S0} Si $253,100
1 2
12 |CC [1002357703 |[TORRECILLA X[ X 25-14 | 11 $641,999| $102,800f EPS03| 11 $641,999| $25,700[ CCF22{ 11 $641,999| $25,700| 14-11] 11 $641,999 6.960%| $44,700[ 11 $0| S0} Si $198,900
BRAYAN 7
13 |CC 12594891 [VILLEGAS X[ X 23030 11 $641,999| $102,800| EPS04| 11 $641,999| $25,700[ CCF22{ 11 $641,999| $25,700| 14-11] 11 $641,999( 6.960%| $44,700[ 11 $0| S0} Si $198,900
ALEJANDRO d 8|
Total Afiliados( 13) $10,074,113  $1,612,500| $12,152,423) $486,800| $12,152,423] $486,800] $12,152,423| $846,400| $0| $0 $3,432,500

Pagina 1 de 2



aportes Planilla Resumen

enlinea
RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 12 $1,612,500 $1,100 S0 $1,613,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $233,600 $200 S0 $233,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 8 $1,098,700 $700 S0 $1,099,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $280,200 $200 $0 $280,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 13 $846,400 $600 $0 $847,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 13 $846,400 $600 S0 $847,000

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 13 $486,800 $400 S0 $487,200
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 13 $486,800 $400 S0 $487,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 13 $486,800 $800 $0 $487,600
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $35,100 $100 S0 $35,200
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 1 $25,700 $100 S0 $25,800
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 4 $186,100 $200 S0 $186,300
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $25,700 $100 S0 $25,800
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $9,400 $100 S0 $9,500
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 5 $204,800 $200 S0 $205,000

$3,432,500 $3,435,400

Pagina 2 de 2



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 24 de
febrero de 2026, a las 09:06:08, €l nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1235050393

Caodigo de Verificacion

1235050393260224090608

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

09:02:50
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 291857664

Bogota DC, 24 de febrero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FRANKLIN ANDRES JIMENEZ ARRAZOLA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1235050393:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



24/2/26, 9:10 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:09:48 horas del 24/02/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1235050393,
Apellidos y Nombres JIMENEZ ARRAZOLA FRANKLIN ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa arsaf, con NIT 901973186-4 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=G6eP-iL8mG-_uYuF40mE8SjjinT2MKBrFkg4aRSu03nggiOp7JrxJ!620598171
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

24/2/26, 9:11 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:11:35 AM horas del 24/02/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 123550393

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico P GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

24/2/26, 9:11 Policia Nacional de Colombia

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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aportes
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901728150 0 G&R INGENIEROS SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA DC CL 100 # 19 - 61 OF 505 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3214156803 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 159077862 9501803734 Y 2026/03/12 2026/03/24 | BANCOLOMBIA 12 $1,842,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 [cC 1027521476 [AGUDELO CARLOS 0 $0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
2 |cc [80745898 ALARCON GILDARDO 0 $0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11| 22 $1,283,997 $89,400 | 0 $0 $0
3 |cC [1022948213  BENITEZ JEISSON 0 $0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
4 |cC |1013680150 |CIFUENTES 0 $0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11] 2 $116,727 $8,200 [ 0 $0 S0
HERNANDO
5  |PT (6195800 DUGARTE YULBERT 0 $0 $0 0 50 50 0 $0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
6  |PT |6195402 LEON ANTONIO 0 $0 S0 0 S0 $0 0 S0 $0 14-11| 6 $350,181 $24,400 | 0 $0 $0
7 |PT [5279695 LEON RAFAEL 0 $0 S0 0 S0 $0 0 S0 $0 14-11| 21 $1,225,634 $85,400 | 0 $0 $0
8  |PT (5941498 LEON RAFAEL 0 $0 S0 0 S0 $0 0 $0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
9 PT |1116644 LEON ROBERTO 0 S0 $0 0 $0 $0 0 $0 S0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 S0 $0
10 |CC |1022960822 |LOPEZ WILDER 0 $0 S0 0 S0 $0 0 S0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
11 [CC |1093797579 |MOZO BIANIS 0 $0 S0 0 S0 $0 0 S0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
12 |CC [1012453068 [PAEZ JORDAN 0 $0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11] 3 $175,091 $12,200| 0 $0 $0
13 |CC [1012453068 [PAEZ JORDAN 0 $0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11| 9 $525,272 $36,600 | 0 $0 $0
14 [CC 1022929171 |VALBUENA DANIEL 0 $0 S0 0 $0 $0 0 S0 $0 14-11] 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
15 |CC [1007296226 |VALBUENA JOHAN 0 $0 S0 0 S0 $0 0 S0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
16 |CC |1033688380 [VALBUENA NICOLAS 0 $0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11| 27 $1,575,815 $109,700| 0 $0 $0
17 |CC [1033677413  [VALBUENA 0 0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
SANTIAGO
18 |cC [80746599 VALBUENA VICENTE 0 $0 $0 0 $0 S0 0 $0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
19 |cc [79820503 VALBUENA WILLIAM 0 $0 50 0 $0 $0 0 $0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
Total Afiliados( 18) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $26,263,577 $1,828,700 $0 $0

Pagina

1de2




aportes Resumen General de Pago
enlinea

RESUMEN DE PAGO

CODIGO bv AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 18 $1,828,700 $14,200 S0 $1,842,900
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 18 $1,828,700 $14,200 S0 $1,842,900

$1,828,700 $14,200 $1,842,900

Pagina 2 de 2
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‘. aportes Planilla Resumen

,
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901975907 7 LOPEZ & CASTRO CONSTRUCCIONES SAS | B - MENOS DE 200 COTIZANTES SEDE PRINCIPAL CALLE 134 # 156A - 16 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3132425004 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-03 111828150 9500956868 2 2026/03/03 2026/03/04 | BANCOLOMBIA 1 $1,790,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing [ ret |tde [ tae |tdp | tap [vsp | cor | vst | stn |ige [ima|vac|avp [vet | irt | vip SENA e
ICBF
1 fcc 80128426 [BOHORQUEZ MELO | X 25-14 | 28 $1,634,178| $261,500| EPS017| 28 $1,634,178| $65,400( CCF24f 28 $1,634,178| $65,400( 14-11| 28 $1,634,178| $113,800| 28 $0| $0| Si $506,100)
ILSON RAMIRO
2 JICG 1014862958  |PENALOZA MOLANO | X 230301 | 17 $992,180] $158,800| EPS008( 17 $992,180| $39,700] CCF24| 17 $992,180| $39,700[ 14-11| 17 $992,180| $69,100( 17 $0) $0) Si $307,300
INELSON JAVIER
3 |cc 79206157 ROA TORRES X 230201 | 26 $1,517,451 $242,800| EPS017| 26 $1,517,451 $60,700| CCF24| 26 $1,517,451 $60,700[ 14-11| 26 $1,517,451 $105,700| 26 $0| $0| Si $469,900)
JARNULFO
4 |cc 1012414159 [ROJAS MENDOZA X 230301 | 28 $1,634,178] $261,500| EPS002| 28 $1,634,178) $65,400[ CCF24[ 28 $1,634,178) $65,400[ 14-11| 28 $1,634,178) $113,800| 28 $0| $0| Si $506,100)
JONATHAN FABIAN
Total Afiliados( 4) $5,777,987 $924,600 $5,777,987 $231,200| $5,777,987 $231,200| $5,777,987 $402,400| 0| S0 $1,789,400

Pagina 1 de 2 2026/03/04 10:32 AM




ﬁ aportes Planilla Resumen

-
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901975907 7 LOPEZ & CASTRO CONSTRUCCIONES SAS | B - MENOS DE 200 COTIZANTES SEDE PRINCIPAL CALLE 134 # 156A - 16 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3132425004 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-03 111828150 9500956868 B 2026/03/03 2026/03/04 | BANCOLOMBIA 1 $1,790,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 4 $924,600 $700 $0 $925,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $261,500 $200 $0 $261,700
PORVENIR 230301 800,224,808 8 2 $420,300 $300 $0 $420,600
PROTECCION 230201 800,229,739 0 il $242,800 $200 $0 $243,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 4 $402,400 $300 $0 $402,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 4 $402,400 $300 $0 $402,700
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 4 $231,200 $200 $0 $231,400
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 4 $231,200 $200 S0 $231,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 4 $231,200 $300 $0 $231,500
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $39,700 $100 $0 $39,800
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $126,100 $100 $0 $126,200
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $65,400 $100 $0 $65,500

$1,790,900

Pagina 2 de 2 2026/03/04 10:32 AM
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og.compensor [ miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de 4

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 901315886-1 INDUTECHOS SAS Ca"i;?c;‘;bfllgg'“ 3229701671 | arsosoluciones.ing@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 28 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL C - MIPYME MALU o1 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2026-02 2026-01 E 18/02/2026 51830402 $8.508.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
CCFC55 EPS-S Cajacopi 901543211-6 35.100 0 0 0 0 0 0 35.100 1
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 292.300 0 0 0 0 0 0 292.300 8
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 72.500 0 0 0 0 0 0 72.500 2
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 72.500 0 0 0 0 0 0 72.500 2
EPS010 EPS Sura 800088702-2 2.400 0 0 0 0 0 0 2.400 1
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 271.500 0 0 0 0 0 0 271.500 10
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 138.000 0 0 0 0 0 0 138.000 4
TOTALES PENSION
L Cotizacion Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - q Valor Mora Valor Mora No.
Codlolibn fontis e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP okallalzanan Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 1.074.300 0 0 0 0 0 0 1.074.300 5
230301 Porvenir 800224808-8 2.344.600 0 0 0 0 0 0 2.344.600 12
25-14 Colpensiones 900336004-7 1.784.400 0 0 0 0 0 0 1.784.400 11
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaci6n | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 1.536.900 1.536.900 0 0 1.536.900 15.369 1.536.900 28
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte | Total aPagar | No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 884.300 0 0 884.300 28

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 4

DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
NI 901315886-1 INDUTECHOS SAS Ca"i;;;‘;bﬁgg'“ 3229701671 | arsosoluciones.ing@gmail.com E;AOR"LEFFI{;\(?ELEQ%O TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
FIScAL PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 28 o
PRECENTACION NS-raye soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SUCURSAL C - MIPYME MALU 01 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2026-02 2026-01 E 18/02/2026 51830402 $8.508.800
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora %, Aéj;l;igritsatgzzoras ey aT;{?;jlsAlo‘fE AR, Total a Pagar
SENA Salud 7 884.300 884.300
0 [) 0 [ [ [) Pension 3 5.203.300 5.203.300
ICBF Riesgos Laborales 1 1.536.900 1.536.900
0 [) 0 [ [ ) CcCF 1 884.300 884.300
ESAP ESAP 0 0 [)
[ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
[ | SENA 0 0 o
TOTALES 12 8.508.800 8.508.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARNO)
NI 901315886-1 INDUTECHOS SAS Ca"i;?c;‘;bfllgg'“ 3229701671 | arsosoluciones.ing@gmail.com E;‘AOR'\A‘\EFFIQ;\(?ELEQ%O TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
SALUD PLANILLA | (DIA/MES/ANO) PLANILLA 28 0
PRECENTACION AP ANTE CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SUCURSAL C - MIPYME 01 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. sl 2026-02 2026-01 E 18/02/2026 51830402 $8.508.800
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
ARHEE 2l . Fondo | pong o] o i )
N T R ELELELEL 31 ol le{eleelslelele] o] o | mense [eomion | vouman | vosmate | sonons |ttt | csn v | mcems foszmms] <60 | moam | § oo o080 | mecor | Apme
8|2 |&]|s|5 g solidaridad | Subsistencia %
© o
1 [cc| 7os75201 GAITAN MURIOZ JORGE ENRIQUE s 2514 | 58364 | 9.400 3 o o EPS037 | 58364 | 2400 | 1423 | 58364 | 5 | 4100 |ccre2 | sssea | 2400 o o o 0
2 [cc| sorassea FANDINO PENA ANDRES s 230301 | 1.750.905 | 280.200 o o o EPS008 | 1.750905 | 70100 | 1423 | 1.750.905 | 5 | 121.900 | ccrez | 1750905 | 70100 o o o o
3 cc 1001620094 QUINTERO CORREA JUAN DAVID S 230201 466.908 74.800 0 0 0 EPS002 466.908 18.700 14-23 466.908 5 32.500 CCF22 466.908 18.700 0 0 0 0
4 [ cc | 1001620004 QUINTERO CORREA JUAN DAVID s x 230201 | 933816 | 149.500 o o 0 o EPs002 | 933.816 3 1423 | 933816 | 5 o ccre2 | 933816 o o o o o )
5 [ cc | 1001671387 | DE HOYOS MORELO WILFRAN ANTONIO! s 230301 | 1.750.905 | 280,200 3 o o o EPS037, | 1.750905 | 70100 | 1423 [ 1750905 | 5 | 121900 | coFez | 1750905 [ 70.100 o o o o 0
6 | cc | 1002047944 QUINTERO ARCIRIA MERQUECIDED s 230301 | 1.750.905 | 280.200 o o o o EPS017 | 1750905 | 70100 | 1423 | 1750905 | 5 | 121.900 | ccrez [ 1750905 | 70.100 o o o o o
7 cc 1007099927 GONZALEZ ORTIZ EFRAIN S 25-14 875.453 140.100 0 0 0 0 EPS017 875.453 35.100 14-23 875.453 5 61.000 CCF22 875.453 35.100 0 0 0 0 0
s | cc | 1007099027 GONZALEZ ORTIZ EFRAIN s x 2514 | 875453 | 140.100 o o o o EPSO0L7 | 875453 0 1423 | 875458 | 5 o ccrez | 875453 o o o o o o
9 [ cc | 1007716118 | MONTOYA CHASOY ALVARO DE JESUS s 230301 | 758.726 | 121.400 o o o o EPS037 | 758726 | 30400 | 1423 | 758726 | 5 | 52900 | ccFez | 758726 | 30400 o o o o 0
10 [ cc | 1007716118 | MONTOYA CHASOY ALVARO DE JESUS s X 230301 | 700.362 | 112100 o o o o EPS037 | 700.362 o 1423 | 700362 | 5 o ccr2 | 700362 o o o o o o
11| cc | 1013683520 A DO CaENR. s 230301 | 58.364 9.400 0 0 0 0 EPSO008 | 58.364 2400 | 1423 | s8364 |5 [ 4100 |core2| s8364 | 2400 0 0 0 0 0
12 | CcC 1022359557 RODRIGUEZ GONZALEZ JOSE LIBARDO S 230301 58.364 9.400 0 0 0 0 EPS010 58.364 2.400 14-23 58.364 5 4.100 CCF22 58.364 2.400 0 0 0 0
13 [ cc | 1025646308 CORREA SERNA ANDRES ESTIVEN o s 2514 | 758726 | 121400 o o o o EPS002 | 758726 | 30400 | 1423 | 758726 | 5 | 52900 | coFez | 758726 | s0.400 o o o o )
14 [ cc | 1025646308 CORREA SERNA ANDRES ESTIVEN o s x 2514 | 700362 | 112.100 o o o o EPS002 | 700.362 0 1423 | 700362 | 5 0 ccre2 | 700362 o [) o o o o
15 [ cc | 1030890192 PABON RINCON DIDIER CAMILO o s 230301 | 875453 | 140100 o o o o EPSO017 | 875453 | 35100 | 1423 | 875453 | 5 | 61000 | ccrez | 875453 | ss.100 o o o o o
16 | CC 1030690192 PABON RINCON DIDIER CAMILO 0 S x 230301 875.453 140.100 0 0 0 0 EPS017 875.453 0 14-23 875.453 5 0 CCF22 875.453 0 0 0 0 0 0
17 [ cc | 1068660120 | LOPEZ BUSTAMANTE ALVARO JAVIER o s 230301 | 875453 | 140100 3 o o o EPS037 | 875453 | 35100 | 1423 | 875453 | 5 | 61000 | coFez | e75453 | ss100 o o o o o
18 [ cc | 1068660120 | LOPEZ BUSTAMANTE ALVARO JAVIER o s x 230301 | 875.453 | 140.100 0 o o o EPS037 | 875453 3 1423 | 875453 | 5 0 ccrez | 875453 o o o o o 0
19 [ cc | 1193220317 MONTOYA CHASOY PEDRO JUAN o s 230301 | 758.726 | 121400 o o o o EPS002 | 758726 | 30400 | 1423 | 758726 | 5 | 52900 | ccrez | 758726 | 30400 o o o o o
20 | cCc 1193220317 MONTOYA CHASOY PEDRO JUAN 0 S x 230301 700.362 112.100 0 0 0 0 EPS002 700.362 0 14-23 700.362 5 0 CCF22 700.362 0 0 0 0 0 0
21 [cc | 13095111 SERRANO NUNEZ JAIVER o s 2514 | 58364 | 9.400 o o o o EPS002 | 58364 | 2400 | 1423 | s8364 | 5 | 4100 |ccre2 | sssea | 2400 o o o o o
22 [cc| 14013920 JIMENEZ REINOSO JOSE ALFREDO o s 230201 | 1.750.905 | 280.200 o o o o EPS002 | 1.750905 | 70100 | 1423 | 1.750.905 | 5 | 121.900 | ccFez | 1750905 | 70.100 o o o o 0
23 [cc | asassier SIERRA CARDOZO LEYDI CONSTANZA o s 230201 | 58364 | 9400 o o o o EPS005 | 58364 | 2400 | 1423 | 58364 | 5 | 4100 |ccrez | ss3ea | 2400 o o o o o
24 [ cc | 1015408267 OCHOA DUCUARA VICTOR MANUEL, o s 230201 | 1.750.905 | 280.200 o o o o EPS005 | 1750905 | 70100 | 1423 | 1.750.905 | 5 | 121.900 | coFez | 1750905 | 70.100 o o o o o
25 [ cc | 1021670739 MORENO ZAMBRANO FERNANDO o s 230301 | 875453 | 140.100 o o o o EPS002 | 875453 | 35100 | 1423 | 875453 | 5 | 61000 | ccFez | 875453 | ss100 o o o o o
26 | cc | 1021670739 MORENO ZAMBRANO FERNANDO o s X 230301 | 875453 | 140100 o o o o EPS002 | 875.453 o 1423 | 875453 | 5 o ccrez | 875453 o o o o o o
27 [ pr | aieisss | GUTIERREZ MARQUEZ REINALDO ISIDRO o s 2514 | 58364 | 9.400 o o o o EPS017 | 58364 | 2400 | 1423 | s83ea | 5 | 4100 |ccrez | ss3ea | 2400 o o o o o
28 [ P | 3161886 | GUTIERREZ MARQUEZ REINALDO ISIDRO o s x 2514 | 233454 | 37400 o o o o EPSOL7 | 233454 3 1423 | 233454 | 5 o ccrz2 | 233454 o o o o o o
20 | PT | 3450588 FERNANDEZ DELG/DO FERNANDO 0 25-14 | 875453 | 140100 0 0 0 0 EPS002 | 875453 | 35100 | 1423 | e75453 | 5 | 61000 | ccrez| 875453 | 35100 0 0 0
30 | pT | 34s0s88 FERNANDEZ DELG/DO FERNANDO 0 s X 2514 | 875453 | 140.100 0 0 0 o Epsoo2 | 875453 0 1423 | 875453 | 5 0 ccr22 | 875453 0 0 0 0
31 PT 5024133 SALINAS SAAVEDRA FRANKLIN JAVIER 0 S 25-14 58.364 9.400 0 0 0 0 EPS017 58.364 2.400 14-23 58.364 5 4.100 CCF22 58.364 2.400 0 0 0 0 0
32 [pr | so2a1ss SALINAS SAAVEDRA FRANKLIN JAVIER o s x 2514 | 233451 | 37400 o o o o EPSOL7 | 233454 3 1423 | 233454 | 5 0 ccFez | 233454 o o o o o 0
33 PT 5141515 CONTRERAS ALBERTO JESUS 0 S 25-14 875.453 140.100 0 0 0 0 EPS017 875.453 35.100 14-23 875.453 5 61.000 CCF22 875.453 35.100 0 0 0 0 0
34 PT 5141515 CONTRERAS ALBERTO JESUS 0 S x 25-14 875.453 140.100 0 0 0 0 EPSO017 875.453 0 14-23 875.453 5 0 CCF22 875.453 0 0 0 0 0 0
35 [ cc | 1068666202 GOMEZ IBAREZ JOSE GREGORIO o s 230301 | 58364 | 9.400 o o o o EPSOL7 | 58364 | 2400 | 1423 | 58364 | 5 | 4100 |ccre2 | sssea | 2400 o o o o o
36 | cc | 1110232752 ARAGON OYOLA JHON EDWAR o s 230201 | 1.750.905 | 280.200 o o o o EPS002 | 1.750905 | 70100 | 1423 | 1.750.905 | 5 | 121.900 | coFez | 1750905 | 70.100 o o o o 0
37 PT 5298765 PINEDA CESAR GABRIEL 0 S 25-14 875.453 140.100 0 0 0 0 CCFC55 875.453 35.100 14-23 875.453 5 61.000 CCF22 875.453 35.100 0 0 0 0 0
38 PT 5298765 PINEDA CESAR GABRIEL S x 25-14 875.453 140.100 0 0 0 CCFC55 875.453 0 14-23 875.453 5 0 CCF22 875.453 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 901315886-1 INDUTECHOS SAS Ca"i;?c;‘;bﬁgg'“ 3229701671 | arsosoluciones.ing@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 28 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL C - MIPYME MALU 01 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2026-02 2026-01 E 18/02/2026 51830402 $8.508.800
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
5 z S
HREEE 8l o Bondo) Fondo . . g .
No. [ Tipo | om0 Apeliidos y Nombres I HHEEEHEHEEHEEHHEEE Cods | Bcarp [cotizacion | Yolntan ‘fp'::‘l‘:r:'lz pensional  pensional de | cod. eps | iBcEPs [RoNZacion/| CO0- | gcarL | & | cotizacion | ©04I9° [ s cer | AROre pggﬁ"s‘c’gfes Aports [ Aportelj{Aporter|iAparte
A 1 L = solidaridad | Subsistencia %
8 o S
39 | PT 5413107 VILLASMIL PUCHE ANTONY DUVAN 110 S|x 25-14 58.364 9.400 0 0 0 0 EPS017 58.364 2.400 14-23 58.364 5 4.100 CCF22 58.364 2.400 0 0 0 0 0
40 | PT 5413107 VILLASMIL PUCHE ANTONY DUVAN 110 S X 25-14 175.091 28.100 0 0 0 0 EPS017 175.091 0 14-23 175.091 5 0 CCF22 175.091 0 0 0 0 0 0
41 | PT 6383067 MERCADO CORTEZ JESUS GABRIEL 110 S|x 230301 408.545 65.400 0 0 0 0 EPS017 408.545 16.400 14-23 408.545 5 28.500 CCF22 408.545 16.400 0 0 0 0 0
42 PT 6383067 MERCADO CORTEZ JESUS GABRIEL 1|0 S x 230301 641.999 102.800 0 0 0 0 EPSO017 641.999 0 14-23 641.999 5 0 CCF22 641.999 0 0 0 0 0 0
43 | PT 6494532 AVILA CARDALES JOSE LUIS 110 S 25-14 1.750.905 280.200 0 0 0 0 EPS017 1.750.905 70.100 14-23 1.750.905 5 121.900 CCF22 | 1.750.905 70.100 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901728150 0 G&R INGENIEROS SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA DC CL 100 # 19 - 61 OF 505 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3214156803 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-02 159077862 9501803734 Y 2026/03/12 2026/03/24 | BANCOLOMBIA 12 $1,842,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 [cC 1027521476 [AGUDELO CARLOS 0 $0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
2 |cc [80745898 ALARCON GILDARDO 0 $0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11| 22 $1,283,997 $89,400 | 0 $0 $0
3 |cC [1022948213  BENITEZ JEISSON 0 $0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
4 |cC |1013680150 |CIFUENTES 0 $0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11] 2 $116,727 $8,200 [ 0 $0 S0
HERNANDO
5  |PT (6195800 DUGARTE YULBERT 0 $0 $0 0 50 50 0 $0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
6  |PT |6195402 LEON ANTONIO 0 $0 S0 0 S0 $0 0 S0 $0 14-11| 6 $350,181 $24,400 | 0 $0 $0
7 |PT [5279695 LEON RAFAEL 0 $0 S0 0 S0 $0 0 S0 $0 14-11| 21 $1,225,634 $85,400 | 0 $0 $0
8  |PT (5941498 LEON RAFAEL 0 $0 S0 0 S0 $0 0 $0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
9 PT |1116644 LEON ROBERTO 0 S0 $0 0 $0 $0 0 $0 S0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 S0 $0
10 |CC |1022960822 |LOPEZ WILDER 0 $0 S0 0 S0 $0 0 S0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
11 [CC |1093797579 |MOZO BIANIS 0 $0 S0 0 S0 $0 0 S0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
12 |CC [1012453068 [PAEZ JORDAN 0 $0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11] 3 $175,091 $12,200| 0 $0 $0
13 |CC [1012453068 [PAEZ JORDAN 0 $0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11| 9 $525,272 $36,600 | 0 $0 $0
14 [CC 1022929171 |VALBUENA DANIEL 0 $0 S0 0 $0 $0 0 S0 $0 14-11] 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
15 |CC [1007296226 |VALBUENA JOHAN 0 $0 S0 0 S0 $0 0 S0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
16 |CC |1033688380 [VALBUENA NICOLAS 0 $0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11| 27 $1,575,815 $109,700| 0 $0 $0
17 |CC [1033677413  [VALBUENA 0 0 S0 0 S0 S0 0 S0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
SANTIAGO
18 |cC [80746599 VALBUENA VICENTE 0 $0 $0 0 $0 S0 0 $0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
19 |cc [79820503 VALBUENA WILLIAM 0 $0 50 0 $0 $0 0 $0 $0 14-11| 30 $1,750,905 $121,900| 0 $0 $0
Total Afiliados( 18) $0 $0 $0 $0 $0 $0 $26,263,577 $1,828,700 $0 $0
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aportes Resumen General de Pago
enlinea

RESUMEN DE PAGO

CODIGO bv AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 18 $1,828,700 $14,200 S0 $1,842,900
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 18 $1,828,700 $14,200 S0 $1,842,900

$1,828,700 $14,200 $1,842,900

Pagina 2 de 2
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aportes Planilla Resumen

-
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901556974 3 CORRALITO CONSTRUCCIONES SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA CRA 80 SUR # 40 80 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3114595528 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-03 164070379 9502002911 E 2026/03/17 2026/03/24 | BANCOLOMBIA 7 $2,125,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacién Nombre in|re|td|ta|td|tavsfcojvssl igeflm|va fav vcfirl) vi| Codig [Dias| IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte |Codigo|Dias IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
3 gltlelelp|p|P]|r|t|n ajlc|p|t Pl o o o SENA e ICBF
$5,953,078  $952,800 $7,762,347  $311,000 $7,762,347  $311,000 $7,762,347 $540,800 $2,115,600
Centro de Trabajo: RIESGO 5 ARL (10 Afiliados) $5,953,078|  $952,800) $7,762,347|  $311,000f $7,762,347|  $311,000] $7,762,347| $540,800) $0 $0| $2,115,600
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (10 Afiliados) $5,953,078)  $952,800 $7,762,347]  $311,000 $7,762,347|  $311,000 $7,762,347| $540,800) $0 $0 $2,115,600
1 |CC [1143326887 |ALVIS OSCAR X 23100( 30 | $1,750,905 $280,200[ EPSO3| 30 | $1,750,905] $70,100 CCF22{ 30 |  $1,750,905 $70,100] 14-11| 30 | $1,750,905 6.960%| $121,900( 30 0 $0) Si $542,300
1 7!
2 [cC [1051635782 |AMARIS JOSE X 23020| 2 $116,727) $18,700( EPSO1[ 2 $116,727) $4,700| CCF22| 2 $116,727] $4,700| 14-11| 2 $116,727( 6.960%) $8,200| 2 50 $0) Si $36,300
1 |
3 [cC [1007133679 [FERRER RICARDO X 23030| 5 $291,818 $46,700( EPS04| 5 $291,818 $11,700| CCF22| 5 $291,818 $11,700| 14-11| 5 $291,818] 6.960%| $20,400( 5 0 $0) Si $90,500
g 1
4 [cc [53130171  [GONZALEZ JENNY 23030 30 |  $1,750,905 $280,200[ EPS00| 30 |  $1,750,905] $70,100 CCF22{ 30 |  $1,750,905 $70,100] 14-11[ 30 | $1,750,905 6.960%) $121,900( 30 50 $0) Si $542,300
d 2|
5 [PT [6115757  |GUACARE JOSE  |X|X 0 $0) $0| EPS00| 1 $58,364 $2,400| CCF22| 1 $58,364 $2,400| 14-11[ 1 $58,364] 6.960% $4,100] 1 $0 $0) Si $8,900
2|
6 |CC [1050948634 |[HERNANDEZ ISAAC 23030( 30 | $1,750,905 $280,200[ EPS00| 30 |  $1,750,905] $70,100 cCF22{ 30 |  $1,750,905 $70,100] 14-11[ 30 | $1,750,905 6.960%) $121,900( 30 50 $0) Si $542,300
d 2|
7 |cC (1235050393 [JIMENEZ X 23030| 2 $116,727 $18,700( EPSO0| 2 $116,727] $4,700| CCF22| 2 $116,727] $4,700( 14-11| 2 $116,727( 6.960%) $8,200| 2 $0) $0) Si $36,300
FRANKLIN d 2|
8 [PT [5378110  [JIMENEZ RUBEN 0 $0) $0| EPSO1| 30 | $1,750,905] $70,100 cCF22{ 30 |  $1,750,905 $70,100] 14-11[ 30 | $1,750,905 6.960%) $121,900( 30 50 $0) Si $262,100
%
9 [cC [79241581  |LOPEZ JAIRO X 23020| 2 $116,727 $18,700( EPSO1[ 2 $116,727] $4,700| CCF22| 2 $116,727] $4,700] 14-11| 2 $116,727 6.960%) $8,200| 2 50 $0) Si $36,300
d 7!
10 |CC [1042211865 [MARTINEZ ADRIAN | X | X 25-14 | 1 $58,364] $9,400| EPS04| 1 $58,364] $2,400| CCF22| 1 $58,364] $2,400| 14-11[ 1 $58,364| 6.960% $4,100] 1 0 $0) Si $18,300
0
Total Afiliados( 10) $5,953,078 $952,800| $7,762,347 $311,000| $7,762,347] $311,000) $7,762,347 $540,800f $0| $0 $2,115,600
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aportes Planilla Resumen

enlinea
RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 8 $952,800 $4,500 S0 $957,300
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $280,200 $1,300 S0 $281,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7t 1 $9,400 $100 S0 $9,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 4 $625,800 $2,900 $0 $628,700
PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $37,400 $200 $0 $37,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 10 $540,800 $2,500 S0 $543,300
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 10 $540,800 $2,500 S0 $543,300

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 10 $311,000 $1,400 S0 $312,400
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 10 $311,000 $1,400 S0 $312,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) 10 $311,000 $1,700 S0 $312,700
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 3 $79,500 $400 S0 $79,900
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $70,100 $400 S0 $70,500
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $11,700 $100 S0 $11,800
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 4 $147,300 $700 S0 $148,000
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 1 $2,400 $100 S0 $2,500

TOTAL 10 $2,115,600 $10,100 $0 $2,125,700

Pagina 2 de 2
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 901315886-1 INDUTECHOS SAS Ca"i;?c;‘;bfllgg'“ 3229701671 | arsosoluciones.ing@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 28 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL C - MIPYME MALU o1 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2026-02 2026-01 E 18/02/2026 51830402 $8.508.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
CCFC55 EPS-S Cajacopi 901543211-6 35.100 0 0 0 0 0 0 35.100 1
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 292.300 0 0 0 0 0 0 292.300 8
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 72.500 0 0 0 0 0 0 72.500 2
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 72.500 0 0 0 0 0 0 72.500 2
EPS010 EPS Sura 800088702-2 2.400 0 0 0 0 0 0 2.400 1
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 271.500 0 0 0 0 0 0 271.500 10
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 138.000 0 0 0 0 0 0 138.000 4
TOTALES PENSION
L Cotizacion Aporte Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - q Valor Mora Valor Mora No.
Codlolibn fontis e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP okallalzanan Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 1.074.300 0 0 0 0 0 0 1.074.300 5
230301 Porvenir 800224808-8 2.344.600 0 0 0 0 0 0 2.344.600 12
25-14 Colpensiones 900336004-7 1.784.400 0 0 0 0 0 0 1.784.400 11
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaci6n | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 1.536.900 1.536.900 0 0 1.536.900 15.369 1.536.900 28
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte | Total aPagar | No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 884.300 0 0 884.300 28

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
NI 901315886-1 INDUTECHOS SAS Ca"i;;;‘;bﬁgg'“ 3229701671 | arsosoluciones.ing@gmail.com E;AOR"LEFFI{;\(?ELEQ%O TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
FIScAL PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 28 o
PRECENTACION NS-raye soauBee. CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SUCURSAL C - MIPYME MALU 01 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2026-02 2026-01 E 18/02/2026 51830402 $8.508.800
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora %, Aéj;l;igritsatgzzoras ey aT;{?;jlsAlo‘fE AR, Total a Pagar
SENA Salud 7 884.300 884.300
0 [) 0 [ [ [) Pension 3 5.203.300 5.203.300
ICBF Riesgos Laborales 1 1.536.900 1.536.900
0 [) 0 [ [ ) CcCF 1 884.300 884.300
ESAP ESAP 0 0 [)
[ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
[ | SENA 0 0 o
TOTALES 12 8.508.800 8.508.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMES/ARNO)
NI 901315886-1 INDUTECHOS SAS Ca"i;?c;‘;bfllgg'“ 3229701671 | arsosoluciones.ing@gmail.com E;‘AOR'\A‘\EFFIQ;\(?ELEQ%O TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
SALUD PLANILLA | (DIA/MES/ANO) PLANILLA 28 0
PRECENTACION AP ANTE CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SUCURSAL C - MIPYME 01 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. sl 2026-02 2026-01 E 18/02/2026 51830402 $8.508.800
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
ARHEE 2l . Fondo | pong o] o i )
N T R ELELELEL 31 ol le{eleelslelele] o] o | mense [eomion | vouman | vosmate | sonons |ttt | csn v | mcems foszmms] <60 | moam | § oo o080 | mecor | Apme
8|2 |&]|s|5 g solidaridad | Subsistencia %
© o
1 [cc| 7os75201 GAITAN MURIOZ JORGE ENRIQUE s 2514 | 58364 | 9.400 3 o o EPS037 | 58364 | 2400 | 1423 | 58364 | 5 | 4100 |ccre2 | sssea | 2400 o o o 0
2 [cc| sorassea FANDINO PENA ANDRES s 230301 | 1.750.905 | 280.200 o o o EPS008 | 1.750905 | 70100 | 1423 | 1.750.905 | 5 | 121.900 | ccrez | 1750905 | 70100 o o o o
3 cc 1001620094 QUINTERO CORREA JUAN DAVID S 230201 466.908 74.800 0 0 0 EPS002 466.908 18.700 14-23 466.908 5 32.500 CCF22 466.908 18.700 0 0 0 0
4 [ cc | 1001620004 QUINTERO CORREA JUAN DAVID s x 230201 | 933816 | 149.500 o o 0 o EPs002 | 933.816 3 1423 | 933816 | 5 o ccre2 | 933816 o o o o o )
5 [ cc | 1001671387 | DE HOYOS MORELO WILFRAN ANTONIO! s 230301 | 1.750.905 | 280,200 3 o o o EPS037, | 1.750905 | 70100 | 1423 [ 1750905 | 5 | 121900 | coFez | 1750905 [ 70.100 o o o o 0
6 | cc | 1002047944 QUINTERO ARCIRIA MERQUECIDED s 230301 | 1.750.905 | 280.200 o o o o EPS017 | 1750905 | 70100 | 1423 | 1750905 | 5 | 121.900 | ccrez [ 1750905 | 70.100 o o o o o
7 cc 1007099927 GONZALEZ ORTIZ EFRAIN S 25-14 875.453 140.100 0 0 0 0 EPS017 875.453 35.100 14-23 875.453 5 61.000 CCF22 875.453 35.100 0 0 0 0 0
s | cc | 1007099027 GONZALEZ ORTIZ EFRAIN s x 2514 | 875453 | 140.100 o o o o EPSO0L7 | 875453 0 1423 | 875458 | 5 o ccrez | 875453 o o o o o o
9 [ cc | 1007716118 | MONTOYA CHASOY ALVARO DE JESUS s 230301 | 758.726 | 121.400 o o o o EPS037 | 758726 | 30400 | 1423 | 758726 | 5 | 52900 | ccFez | 758726 | 30400 o o o o 0
10 [ cc | 1007716118 | MONTOYA CHASOY ALVARO DE JESUS s X 230301 | 700.362 | 112100 o o o o EPS037 | 700.362 o 1423 | 700362 | 5 o ccr2 | 700362 o o o o o o
11| cc | 1013683520 A DO CaENR. s 230301 | 58.364 9.400 0 0 0 0 EPSO008 | 58.364 2400 | 1423 | s8364 |5 [ 4100 |core2| s8364 | 2400 0 0 0 0 0
12 | CcC 1022359557 RODRIGUEZ GONZALEZ JOSE LIBARDO S 230301 58.364 9.400 0 0 0 0 EPS010 58.364 2.400 14-23 58.364 5 4.100 CCF22 58.364 2.400 0 0 0 0
13 [ cc | 1025646308 CORREA SERNA ANDRES ESTIVEN o s 2514 | 758726 | 121400 o o o o EPS002 | 758726 | 30400 | 1423 | 758726 | 5 | 52900 | coFez | 758726 | s0.400 o o o o )
14 [ cc | 1025646308 CORREA SERNA ANDRES ESTIVEN o s x 2514 | 700362 | 112.100 o o o o EPS002 | 700.362 0 1423 | 700362 | 5 0 ccre2 | 700362 o [) o o o o
15 [ cc | 1030890192 PABON RINCON DIDIER CAMILO o s 230301 | 875453 | 140100 o o o o EPSO017 | 875453 | 35100 | 1423 | 875453 | 5 | 61000 | ccrez | 875453 | ss.100 o o o o o
16 | CC 1030690192 PABON RINCON DIDIER CAMILO 0 S x 230301 875.453 140.100 0 0 0 0 EPS017 875.453 0 14-23 875.453 5 0 CCF22 875.453 0 0 0 0 0 0
17 [ cc | 1068660120 | LOPEZ BUSTAMANTE ALVARO JAVIER o s 230301 | 875453 | 140100 3 o o o EPS037 | 875453 | 35100 | 1423 | 875453 | 5 | 61000 | coFez | e75453 | ss100 o o o o o
18 [ cc | 1068660120 | LOPEZ BUSTAMANTE ALVARO JAVIER o s x 230301 | 875.453 | 140.100 0 o o o EPS037 | 875453 3 1423 | 875453 | 5 0 ccrez | 875453 o o o o o 0
19 [ cc | 1193220317 MONTOYA CHASOY PEDRO JUAN o s 230301 | 758.726 | 121400 o o o o EPS002 | 758726 | 30400 | 1423 | 758726 | 5 | 52900 | ccrez | 758726 | 30400 o o o o o
20 | cCc 1193220317 MONTOYA CHASOY PEDRO JUAN 0 S x 230301 700.362 112.100 0 0 0 0 EPS002 700.362 0 14-23 700.362 5 0 CCF22 700.362 0 0 0 0 0 0
21 [cc | 13095111 SERRANO NUNEZ JAIVER o s 2514 | 58364 | 9.400 o o o o EPS002 | 58364 | 2400 | 1423 | s8364 | 5 | 4100 |ccre2 | sssea | 2400 o o o o o
22 [cc| 14013920 JIMENEZ REINOSO JOSE ALFREDO o s 230201 | 1.750.905 | 280.200 o o o o EPS002 | 1.750905 | 70100 | 1423 | 1.750.905 | 5 | 121.900 | ccFez | 1750905 | 70.100 o o o o 0
23 [cc | asassier SIERRA CARDOZO LEYDI CONSTANZA o s 230201 | 58364 | 9400 o o o o EPS005 | 58364 | 2400 | 1423 | 58364 | 5 | 4100 |ccrez | ss3ea | 2400 o o o o o
24 [ cc | 1015408267 OCHOA DUCUARA VICTOR MANUEL, o s 230201 | 1.750.905 | 280.200 o o o o EPS005 | 1750905 | 70100 | 1423 | 1.750.905 | 5 | 121.900 | coFez | 1750905 | 70.100 o o o o o
25 [ cc | 1021670739 MORENO ZAMBRANO FERNANDO o s 230301 | 875453 | 140.100 o o o o EPS002 | 875453 | 35100 | 1423 | 875453 | 5 | 61000 | ccFez | 875453 | ss100 o o o o o
26 | cc | 1021670739 MORENO ZAMBRANO FERNANDO o s X 230301 | 875453 | 140100 o o o o EPS002 | 875.453 o 1423 | 875453 | 5 o ccrez | 875453 o o o o o o
27 [ pr | aieisss | GUTIERREZ MARQUEZ REINALDO ISIDRO o s 2514 | 58364 | 9.400 o o o o EPS017 | 58364 | 2400 | 1423 | s83ea | 5 | 4100 |ccrez | ss3ea | 2400 o o o o o
28 [ P | 3161886 | GUTIERREZ MARQUEZ REINALDO ISIDRO o s x 2514 | 233454 | 37400 o o o o EPSOL7 | 233454 3 1423 | 233454 | 5 o ccrz2 | 233454 o o o o o o
20 | PT | 3450588 FERNANDEZ DELG/DO FERNANDO 0 25-14 | 875453 | 140100 0 0 0 0 EPS002 | 875453 | 35100 | 1423 | e75453 | 5 | 61000 | ccrez| 875453 | 35100 0 0 0
30 | pT | 34s0s88 FERNANDEZ DELG/DO FERNANDO 0 s X 2514 | 875453 | 140.100 0 0 0 o Epsoo2 | 875453 0 1423 | 875453 | 5 0 ccr22 | 875453 0 0 0 0
31 PT 5024133 SALINAS SAAVEDRA FRANKLIN JAVIER 0 S 25-14 58.364 9.400 0 0 0 0 EPS017 58.364 2.400 14-23 58.364 5 4.100 CCF22 58.364 2.400 0 0 0 0 0
32 [pr | so2a1ss SALINAS SAAVEDRA FRANKLIN JAVIER o s x 2514 | 233451 | 37400 o o o o EPSOL7 | 233454 3 1423 | 233454 | 5 0 ccFez | 233454 o o o o o 0
33 PT 5141515 CONTRERAS ALBERTO JESUS 0 S 25-14 875.453 140.100 0 0 0 0 EPS017 875.453 35.100 14-23 875.453 5 61.000 CCF22 875.453 35.100 0 0 0 0 0
34 PT 5141515 CONTRERAS ALBERTO JESUS 0 S x 25-14 875.453 140.100 0 0 0 0 EPSO017 875.453 0 14-23 875.453 5 0 CCF22 875.453 0 0 0 0 0 0
35 [ cc | 1068666202 GOMEZ IBAREZ JOSE GREGORIO o s 230301 | 58364 | 9.400 o o o o EPSOL7 | 58364 | 2400 | 1423 | 58364 | 5 | 4100 |ccre2 | sssea | 2400 o o o o o
36 | cc | 1110232752 ARAGON OYOLA JHON EDWAR o s 230201 | 1.750.905 | 280.200 o o o o EPS002 | 1.750905 | 70100 | 1423 | 1.750.905 | 5 | 121.900 | coFez | 1750905 | 70.100 o o o o 0
37 PT 5298765 PINEDA CESAR GABRIEL 0 S 25-14 875.453 140.100 0 0 0 0 CCFC55 875.453 35.100 14-23 875.453 5 61.000 CCF22 875.453 35.100 0 0 0 0 0
38 PT 5298765 PINEDA CESAR GABRIEL S x 25-14 875.453 140.100 0 0 0 CCFC55 875.453 0 14-23 875.453 5 0 CCF22 875.453 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 901315886-1 INDUTECHOS SAS Ca"i;?c;‘;bﬁgg'“ 3229701671 | arsosoluciones.ing@gmail.com | EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES v PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 28 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL C - MIPYME MALU 01 BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2026-02 2026-01 E 18/02/2026 51830402 $8.508.800
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
5 z S
HREEE 8l o Bondo) Fondo . . g .
No. [ Tipo | om0 Apeliidos y Nombres I HHEEEHEHEEHEEHHEEE Cods | Bcarp [cotizacion | Yolntan ‘fp'::‘l‘:r:'lz pensional  pensional de | cod. eps | iBcEPs [RoNZacion/| CO0- | gcarL | & | cotizacion | ©04I9° [ s cer | AROre pggﬁ"s‘c’gfes Aports [ Aportelj{Aporter|iAparte
A 1 L = solidaridad | Subsistencia %
8 o S
39 | PT 5413107 VILLASMIL PUCHE ANTONY DUVAN 110 S|x 25-14 58.364 9.400 0 0 0 0 EPS017 58.364 2.400 14-23 58.364 5 4.100 CCF22 58.364 2.400 0 0 0 0 0
40 | PT 5413107 VILLASMIL PUCHE ANTONY DUVAN 110 S X 25-14 175.091 28.100 0 0 0 0 EPS017 175.091 0 14-23 175.091 5 0 CCF22 175.091 0 0 0 0 0 0
41 | PT 6383067 MERCADO CORTEZ JESUS GABRIEL 110 S|x 230301 408.545 65.400 0 0 0 0 EPS017 408.545 16.400 14-23 408.545 5 28.500 CCF22 408.545 16.400 0 0 0 0 0
42 PT 6383067 MERCADO CORTEZ JESUS GABRIEL 1|0 S x 230301 641.999 102.800 0 0 0 0 EPSO017 641.999 0 14-23 641.999 5 0 CCF22 641.999 0 0 0 0 0 0
43 | PT 6494532 AVILA CARDALES JOSE LUIS 110 S 25-14 1.750.905 280.200 0 0 0 0 EPS017 1.750.905 70.100 14-23 1.750.905 5 121.900 CCF22 | 1.750.905 70.100 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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‘i\ﬁ Codigo: SAF-FOR-025 l
- AFRID’ Acta de induccion y reinduccion  |eecha: Nov 2024

\gemeria sas

Version:3.0

+mommfs TRABAJADOR: A.J‘ ‘ . TEct/O 2L L 62 51 1 ‘1
Jﬁ

| A bo il [ECHA:ZU /Oiﬁlaé

re realiza induccaidn en Seguridad, Salud en el Trabajo , teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

Organigrama de la empresa

— e ——
S —— - — -

#1. Generalidades de la Empresa

2.Sistema de riesgos laborales (derechos y deberes)
3. Politica del SG-SST

4 Politica de No Alcoholjy Drogas

6. Reglamento Interno de Trabajo

b. Reglamento de Higiene y Segundad

;
8. Comité paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo 1
!9. Plan de Emergencia
10.Funcionamiento de |a Brigada de Emergencia

:11. Identificacion de Peligros

— S —
—_— S ———

14 Reporte de accidente e incidente

15. Reporte de Actos Inseguros y Condiciones Peligrosas
16. Uso de elementos de proteccion personal.
|17. Protocolo de bioseguridad COVID - 19
18. Notificacion de riesgos

12. Comité de Convivencia
13, Funciones y Responsabilidades en Seguridad y Salud en el Trabajo
!

— —— —

—

El trabajado et
trabajador se compromete a:
* Cumplir con todas las politicas, normas y controles de la Empresa.

* Auto cuidarse en el desarrollo de sus actividades, vigilar por su salud y reportar enfermedades o accidentes de trabajo que se le
presenten.

* Reportar inquietudes al Comite Pantario de Seguridad y Salud en el Trabajo,referentes al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo

[- Asistir a todas las actividades propuestas por la empresa.

FIRMA DEL TRABAJADOR = l

NOMBRE:

S ' 4 -
"’..;?vfu /h.’go Qvlru
4

-~
—

Ing. Yinna Blan?o A. il Ing. Miguel Cerén Ing. Miguel Ceron
Elaboro. Reviso Aprobo
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: ﬂ Codigo: SAF-FOR-025 T
SAFRID Acta de induccion Y reinduccion Fecha: Nov 2024

ieria sas
fouitecton Version:3.0

Nomm-znmammm:ﬂﬂm - CaS"ﬁ“élo =y 226248
CARGO: 07:&::4/, R B 9 /o2 (2024

Se realiza induccién en Seguridad, Salud en el Trabajo, teniendo en cuenta las siguientes aspectos:

Organigrama de |z empresa

1. Generalidades de [a Empresa
2. Sistema de riesgos laborales (derechos y deberes)

3. Politica del $G-SST

4. Politica de No Alcohol y Drogas

6. Reglamento Interno de Trabajo

7. Reglamento de Higiene y Seguridad

8. Comité paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

9. Plan de Emergencia

10.Funcionamiento de la Brigada de Emergencia.

11. Identificacion de Peligras

12. Comité de Convivencia

13. Funciones y Responsabilidades en Seguridad y Salud en el Trabajo

14. Reporte de accidente e incidente.

15. Reporte de Actos Inseguros y Condiciones Peligrosas
16. Uso de elementos de proteccion personal.

|17. Protocolo de bioseguridad COVID - 19

18. Notificacion de riesgos

El trabajador se compromete a:

* Cumplir con todas las politicas, normas y contrales de la Empresa.
.|* Auto cuidarse en el desarrollo de sus actividades, vigilar por su salud ¥ reportar enfermedades o accidentes de trabajo que se le
presenten.
* Reportar inquietudes al Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo,referentes al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo
* Asistir a todas las actividades propuestas por la empresa.

FIRMA DEL TRABAJADOR

NOMBRE: CARGO FIRMA:
| Brmon costill OFieisl | Mo
FIRMA DE LA EMPRESA = —%
. NOMBRE: 7 CARGO FIRVAZ]
bon Modnee | Zup o] 2|

0
LfmwelD

v = — -— =

Ing. Yinna Blanco A, Ing. Miguel Ceron Ing. Miguel Cerdn
Elabora. Revisg Aprobd
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SAFRID Acta de induccion y reinduccion Fecha: Nov 2034
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Version:3.0

CARGO: m;,ﬂq—(. FECHA: @9/03‘/72024,’

Se realiza induccidn en Seguridad, Salud en el Trabajo, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

NOMBRE TRABAJADOR: /”]‘O/NGO.” éo n ?o\({-;s‘ C.G _g‘:/,_?o 5/5)‘

Organigrama de la empresa

1. Generalidades de la Empresa
2. Sistema de riesgos laborales (derechos y deberes)

3. Politica del $G-55T

4. Politica de No Alcohol y Drogas

6. Reglamento Interno de Trabajo

7. Reglamento de Higiene y Seguridad

8. Comité paritaric de Seguridad y Salud en el Trabajo
3. Plan de Emergencia

10.Funcionamiento de la Brigada de Emergencia.

11. Identificacion de Peligros

12. Comité de Convivencia

13. Funciones y Responsabilidades en Seguridad y Salud en el Trabajo

14. Reporte de accidente e incidente.

15. Reporte de Actas Inseguros ¥ Condiciones Peligrosas
16. Uso de elementes de proteccion personal.

17. Protocolo de bioseguridad COVID - 19

18. Notificacién de riesgos

El trabajador se compromete a:
= Cumplir con todas las politicas, normas y controles de la Empresa,
* Auto cuidarse en el desarrollo de sus actividades, vigilar por su salud y reportar enfermedades o accidentes de trabajo que se le

presenten.
= Reportar inquietudes al Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo,referentes al Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud

en el Trabajo
= Asistir a todas las actividades propuestas por |a empresa.
FIRMA DEL TRABAJADOR

NOMBRE: CARGO FIRMA:

ﬂ olrisn  Gou Zolg @757’6,«% ,Za-/ru;m

FIRMA DE LA EMPRESA
NOMERE: CARGO FIRMA: //

ﬂ:/(-cm /]//ar//ff’?ﬁz L;*P SS7
§ 5w V- A s c§=~é

Ing. Yinna Blanco A. Ing. Miguel Cerén Ing. Miguel Cerdn
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Se realiza induccién en Seguridad, Salud en el Trabajo , teniendo en cuenta [os siguientes aspectos:

Organigrama de la empresa

1. Generalidades de la Empresa

2. Sistema de riesgos laborales (derechos y deberes)

3. Politica del SG-S5T
4. Politica de No Alcohol y Drogas

- Reglamento Interno de Trabajo

[
7. Reglamento de Higiene y Seguridad

- Comité paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

8
9. Plan de Emergencia

10.Funcionamiento de la Brigada de Emergencia.

11. Identificacion de Peligros

12. Comité de Convivencia

13. Funciones y Responsabilidades en Seguridad v Salud en el Trabajo

14. Reporte de accidente e incidente.

15. Reporte de Actos Inseguros y Condiciones Peligrosas

16. Uso de elementos de proteccion personal.

17. Protocolo de bioseguridad COVID - 10

18. Notificacién de riesgos

El trabajador se compromete a:

= Cumplir con todas las politicas, normas y controles de la Empresa.
presenten.

en el Trabajo
* Asistir a todas las actividades propuestas por la empresa.

* Auto cuidarse en el desarrallo de sus actividades, vigilar por su salud y reportar enfermedades o accidentes de trabajo que se le

* Reportar inquietudes al Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo,referentes al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud

FIRMA DEL TRABAJADOR

NOMBRE: CARGO FIRMA:
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Se realiza induccién en Seguridad, Salud en el Trabajo, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

Organigrama de la empresa

1. Generalidades de la Empresa
2. Sisterna de riesgos laborales (derechos y deberes)
3. Politica del 5G-55T

4. Politica de No Alcohol y Drogas

6. Reglamento Interno de Trabajo

7. Reglamento de Higiene v Seguridad

8. Comité paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
9. Plan de Emergencia

10.Funcionamiento de Iz Brigada de Emergencia.

11. Identificacion de Peligros

12. Comité de Convivencia

13. Funciones y Responsabilidades en Seguridad y Salud en el Trabajo

14. Reporte de accidente e incidente,

15. Reporte de Actos Inseguros y Condiciones Peligrosas
16. Usa de elementos de proteccion perscnal.

17. Protacolo de bioseguridad COVID - 19

18. Notificacion de riesgos

El trabajador se compromete a:
¢ Cumplir con todas las politicas, normas y controles de la- Empresa.
* Auto cuidarse en el desarrollo de sus actividades, vigilar por su salud y reportar enfermedades o accidentes de trabajo que se le
presenten,
* Reportar inquietudes al Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo,referentes al Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo
* Asistir a todas las actividades propuestas por la empresa.

FIRMA DEL TRABAJADOR
NOMBRE: CARGO FIRMAL:
SQursegaéo A7 Lol 7O %%
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6. Reglamento Interno de Trabajo
7. Reglamento de Higiene ¥ Seguridad

8. Comite Paritario de Seguridad v Salud en el Trabajo
9

- Plan de Emergencia
— - TEres

IO.Funcionamiento de la Br

igada de Emergencia,

11. Identificacion de Peligros
12. Comité de Convivencia
— &

13. Funciones Y Responsabilidades en Seguridad y Salud en el Trabajo
Sk

14. Reporte de accidente e incidente,

15. Reporte de Actos Inseguros y Condiciones Peligrasas

16 Uso de elementos de proteccion personal.

17. Protocolo de bioseguridad COVID - 19

18. Notificacion de riesgos

El trabajador se Compromete a:

presenten.

en el Trabajo

= Cumplir con todas las politicas, normas Y controles de la Empresa,
* Auto cuidarse en sl desarrollo de sus actividades, vigilar por

* Reportar inquietudes al Comite Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo,

* Asistir a todas las actividzdes propuestas por la empresa,

susalud y reportar enfermedades o accidentes de trabajo que se le

referentes al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud

. FIBMA DEL TRABAJADOR
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Se realiza induccidn en Seguridad, Salud en el Trabajo , teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

Organigrama de Ia empresa

L

1. Generalidades de |a Empresa

2. Sistema de riesgos laborales (derechos y deberes)
3. Politica del 5G-55T

4. Politica de No Alcohal y Drogas

6. Reglamento Interno de Trabajo

7. Reglamento de Higiene y Seguridad

8. Comité paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
9. Plan de Emergencia

10.Funcionamiento de la Brigada de Emergencia,

11. identificacion de Peligros

12. Comité de Convivencia

13

- Funciones y Responsabilidades en Seguridad y Salud en el Trabajo

14. Reporte de accidente e incidente,

15. Reporte de Actos Inseguros y Condiciones Peligrosas
16. Uso de elementos de proteccion personal.

17. Protocolo de bioseguridad COVID - 19

18. Notificacion de riesgos

El trabajador se compromete a;
» Cumplir con todas las politicas, normas y controles de la Empresa.

* Auto cuidarse en el desarrollo de sus actividades, vigilar po
presenten.

* Reportar inguietudes al Comite Paritario de Seguridad y $alud en
en el Trabajo

» Asistir a todas las actividades propuestas por la empresa.

rsusalud y reportar enfermedades o accidentes de trabajo que se le

el Trabajo,referentes al Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud

FIRMA DEL TRABAJADOR

NOMBRE: CARGO FIRMA:
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Se realiza ind\i{dén en Seguridad, Salud en el Trabajo , teniendo en cuenta los sigulentes aspectos:

Organigrama de la empresa

. Generalidades de la Empresa

“Sistema de riesgos laborales (derechos y deberes)

. Politica del SG-5ST

. Politica de No Alcohol y Drogas

. Reglamenta Interno de Trabajo

. Reglamenta de Higiene y Seguridad

_Comité paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

wleo| o slw]r|—

. Plan de Emergencia

10.Funcionamiento de la Brigada de Emergencia,

11. Identificacion de Peligros

12. Comite de Convivencia

13. Funciones y Responsabilidades en Seguridad y Salud en el Trabajo

14. Reporte de accidente e incidente.

15. Reporte de Actos Inseguros y Condiciones Peligrasas

16. Uso de elementos de proteccion persuna

17. Protocolo de bioseguridad COVID- 19

18. Notificacion de riesgos

~ [ltuhajador se compromete a:

« Cumplir con todas las politicas, normas v contran
« Auto cuidarse en el desarrollo de sus actividides,
presenten.

« Reportar inquietudes al Comite Paritario de Segurid

en el Trabajo
« Asistir a todas las actividades propuestas por la empresa

Lee Empresa.
lar por su salud y reportar enfermedades o accidentes de trabajo que se le

ad v Salud en el Trabajo,referentes al Sistema doe Gestion de Seguridad y Salud
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