RESUALIC N B COLGMRIL

EMTDAL PECEFTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Naturaj

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

1 DATOS PERSONALES

[FRIMER APELLIDG SEGUNDO APELLIDO O O CASADA NOMERES

CHALA CORDOBA DANIEL CHALA

SEXO NACIONALIDAD PAlS

cc. ® ce O pas O 1.077.473.276 F M X COLOMBIANA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE [  SEGUNDA CLASE Ne 1077473276  DM..
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPOND‘E‘NCU\
FECHA DA | 0| 7 [mes[ 1, 1 Jaso [ 9, 6]
PAIS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO CHOCO
DEPTO CHOCO MUNICIPIO PEQUE
MUNICIPIC QUIBDO TELEFONO 3103934658 EMAIL danielchalaenfermero@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON LINA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( L.0S GRADOS 1o. A 6a. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60, A 110,
DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

4 EDUCACION BASICA )
_PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA {FECHA DE GRADO
10. 120 [ 30 { 40.] 50. t 60.[ 70. | 80. [ 0. | 100 110 mes| 1 o |2, 0 14 31
\__ X y,
e R A — T —— R
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADQ)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNCLOGICA TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG {MAESTRIA O MAGISTER) DOG (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY
MODALIDAL NO. SEMESTRES RADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINAGION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS St NO O TITULO OBTENINDG Mes ANQ PROFESIONAL
UN 8 X ENFERMERC DICIEMBREF 2021 1077473274

[ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R]. BIEN {B], C MUY BIEN [MB]

r R
HOIOMA 1O HABLA LO LEE LO ESCRIBE
R I8lue] r B me | R TB|Ms
INGLES
N FRANCES )




FORMATO UNICQ
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE FRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLED ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
[FMPRESA CENTIOAD PUBLICA PRIVADA Pais
ESE HOSPITAL TOBIAS PUERTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIQ CORRED ELECTROMICO ENTIDAD
_ ANTIOQUIA URAMITA administracicn@esentoblasguena-uramita—antioguia.gov.co
TELEFONCS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3206685031 DA 22 MES 0 2 ARO 2022 DIA 30 MES 4  ARO 2025
[CARGO O CONTRATD ACTUAL DEFENDENCIA OIRECCION
) EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
E.S.E Hospital San Francisco X Colombia
|PEPARTAMENTC MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Administracion@esehospitalsanfranciscopequeantioq
Antioguia Pegue uia.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3207489637 DiA 1 MES 0 5 aNO 2025 DIA 15 MES 12 ANO 2024
CARGO O CONTRATG ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
JEFE DE ENFERMERIA EQUIPOS BASICOS EN SALUD Carrera 9 11- 170
: B - EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA PAfS
ESE HOSPITAL SAN ISIDRC X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOCQUIA GIRALDO ebsgiraldo@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 19 M5 0 8 anO 2025 DIA 26 MES 2 6 ARNO 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
JEFE DE ENFERMERIA EQUIPCS BASICOS EN SALUD CARRERA 10 # 11-05
FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1,996, 489 y 443 de 1.998)
4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN ARDS Y MESES,
TIEMPO DE EXPERIENCIA
qcUPAc16N A0S e
1 12 mese
SERVIDOR PUBLICO
hEMPLEADO DEL SECTOR PRIVADC
3 afics
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA




5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI (:iNO OME ENCUENTRO DENTRQ DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD
E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQS PUBLICOS O PARA GELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

JPARA TCDOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LCS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO §0. DE LA LEY 190/95).

Do) sl

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDG CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS GUE HAN SIDG
JFRESENTADOS COMQ SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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REPURBLICA DE COLOMBIA _
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CHOCO
DIEGO LUIS CORDOBA
QGUIBDO . CHOCO

ACTA DE GRADO No. 1623

Enla ciudad de Quibdo, sede de la Universidad Tecnolégica del Chocé Diego Luis Cérdoba. el
dia 28 de diciembre de 2021, se reunieron el Sefor Rector DAVID EMILIO MOSQUERA
VALENCIA, la Vicerrectora de Docencia ANA SILVIA RENTERIA MORENQ. el Decano de 1a
Facultad (e) EUSTAQUIO OLAVE URRUTIA y el Secretario General FERNELIX VALENCIA
MOSQUERA, con el ohjeto de realizar el acto de graduacién y entrega de Diploma que como’

ENFERMERO
CODIGO SNIES 107580

Le otorga a:

JHONIER DANIEL CHALA CORDOBA
CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.077.473.276 DE QUIBDO

Por haber llenado los requisitos exigidos por los reglamentos. y en concordancia con lo dispuesto
en el plan de estudios.

Ei Sefior Rector, tomé el juramento de rigor e hizo entrega dei Diploma. debidamente
firmado por tas autoridades competentes

La presente acta se firma por los funcionarios autorizados

Se deja constancia que la Libreta Militar no opera como requisito para obtener el titulo de
pregrado. (Art. 20.) Ley 1738 del 18 de diciembre de 2014

ﬂef/ﬁfm:/o a Folio No. © 48 Libro No.  « |
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ENTIDAD RECEPTORA
. FORMULARIO UNICO
9@“ T runcion pustica DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
- ; Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
{LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, JHONIER DANIEL CHALA CORDOBA

IDENTIFICADO CON:  C.C.X CE. Tl N° 10.774.173.276 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA IDepartamenio ANTIOQUIA [Municipio PEQUE
Direccion P AZA PRINCIPAL Teléfonos 3103934658
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y AFELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
JAHMILESON CHALA POSADA 11,808,840 PADRE
MARY LUZ CORDOBA RIVAS 35,882,002 MADRE

DECLARO, EN CUMPLIMIENTQ DE LO DISPUESTO EN EIL ARTICULO 122, INCISO 3", DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADQS PREVIAMENTE QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIOND A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gitimo” afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 33.000.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS 100.000
GASTOS DE REPRESENTACION .
ARRIENDOS
HONORARIOS _
OTROS INGRESOS Y RENTAS .
TOTAL $ 33.100.000
Jb} Las cuentas corrientes y de ahorro qua poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCTERA CUENTA LA COmTA coena | cuenra
BANCO DE BOGOTA AHORROS 322555236 FRONTINO
BANCOLOMBIA AHORROS 91232525795 SANTA FE DE ANTIOQUIA
c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE



