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                                                 INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

                                                                                                                             Cartagena, Abril de 2026 

 

Señor (a) 
SHIRLEY CAROLINA QUINTANA TEJEDA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9101320 / 2026 
Coordinadora Académica 
Agro empresarial y Minero  

Cartagena  

Asunto: Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Abril del año 2026 

 

 

                                 Referencia: No. CO1.PCCNTR.9101320 / 2026 

 

AMAURY ELIAS SELUAN TORRES, identificado con la cédula de ciudadanía No. 73006923 de 

Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, en Agroempresarial y Minero, en cumplimiento del 

Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades 

realizadas en el mes objeto de cobro.  

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES 

OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS MTC 

($37.899.976,00). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:(08) pagos 

iguales correspondiente a los meses de febrero a septiembre de 2026 por la suma CUATRO MILLONES 

SETESIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE 

($4.737.497). 

 

Plazo: Será hasta el 30 de septiembre de 2026. 

 

Objeto:  Desarrollar acciones de formación profesional integral aplicando la metodología de formación por 

proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes del área PECUARIA, en 

programas de formación titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el 

Centro de formación profesional Agroempresarial y Minero 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Ejecución mensual de actividades 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

1. Apoyar los diferentes procesos de Formación Profesional 
Integral para avanzar en temas de cobertura y calidad en el 

programa Articulación con la media técnica, con el fin de 
mejorar la Gestión del Centro, de acuerdo con las 

diferentes especialidades requeridas 

En el periodo comprendido entre 

el 01 al 30 de abril del 2026 se 

realizaron las siguientes acciones. 

Desarrollo de formación 

complementaria en el área 

pecuaria en el municipio de San 

Estanislao de Koska y Villanueva 

Con números de fichas:  

3477776 – 3477764 – 3479146 - 
3480130 

Fotos en informes. 

2 
2. El contratista tendrá el rol de instructor SENA de orientar 
formación profesional integral y participar en proyectos de 

investigación aplicada. 

Elaborar los proyectos 
formativos de las fichas 
nuevas asignadas. 

 

Fotos en informes. 

3 

3. Programar las actividades de formación que den 
respuesta a las necesidades del Programa Articulación con 

la media técnica 

Impartir formación de acuerdo 
a la programación efectuada 

desde la coordinación 
académica. 

Fotos en informes, y lugares 
de campo 

4 
4. Realizar actividades de formación para el fortalecimiento 

de las capacidades técnicas de los aprendices 
Crear rutas de aprendizaje y 
asociar las fichas asignadas 

Fotos en informes, y lugares 
de campo 

5 

5. Diseñar y aplicar las acciones de formación, guías de 
aprendizaje, e instrumentos de evaluación con técnicas 
didácticas activas para garantizar el cumplimiento de los 
resultados de aprendizaje, según formatos establecidos. 

Desarrollar las actividades 
descritas en la planeación 

pedagógica 

Folios de guías de 
aprendizajes instrumentos de 

evaluación 

6 

6. Conformar los equipos de desarrollo curricular 
interdisciplinarios por programa o conjunto de programas 
por redes tecnológicas, para garantizar integralidad en la 

formulación de proyectos formativos, el diseño de 
actividades de aprendizaje, el diseño de talleres e ítems que 

alimentarán los bancos de pruebas para la selección de 
aprendices, entre otras 

Cumplir con la planeación 

pedagógica 

 

Folios de guías de 
aprendizajes instrumentos de 

evaluación 

7 

7.Realizar el registro de las acciones formativas en Sofía. Elaborar y actualizar el 
portafolio del instructor y 
revisar el portafolio del 

aprendiz 

Reporte de juicios de 

evaluación. 

8 

8. El instructor contratista que no cuente con la 
certificación vigente de la norma de competencia 

“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO 240201056” 
deberá aplicar al proceso de certificación de la norma y 

aportar el respectivo certificado de aprobación o la 
evidencia de la inscripción efectiva al mismo, al informe de 

ejecución contractual, con plazo máximo agosto 30 de 
2025. 

Atender la programación 
asignada. 

No / Aplica 

9 

9. Los instructores que se requieran en proyectos de 
Investigación, Innovación y Desarrollo Tecnológico, deberán 
además contar con el perfil exigido en el diseño curricular, 

estar registrado en el GrupLAC de COLCIENCIAS. 

Registrar los juicios de 
evaluación en el aplicativo 

sofia plus No / Aplica 

10 
10. Participar en el proceso de autoevaluación y registro 

calificado de los programas que imparte el Centro de 
Formación profesional Agroempresarial y Minero 

Cumplir con la entrega de 
documentos para tramite de 

honorarios 
No / Aplica 

11 

11. Cumplir con los protocolos establecidos por la entidad 
para efectos de mitigación y prevención del Covid19 

Dar a conocer y hacer cumplir 
los deberes y derechos de los 
aprendices, además reportar 
las Novedades en las fichas 

asignadas. 

Orientación por instructor de 
instructores 
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12 
12. Participar en la estructuración y/o evaluación de los 

procesos de bienes y servicios que guarden relación con su 
idoneidad, experiencia y objeto contractual 

Dar oportuna respuesta a las 
solicitudes efectuadas desde 

la coordinación 
No / Aplica 

13 
13. Brindar apoyo técnico de acuerdo con su idoneidad y 

experiencia a la supervisión técnica de contratos de bienes 
y servicios que sean requeridos eventualmente. 

Cumplir con lo establecido 
Cuando sea solicitado 

14 

14. Las demás que se requieran para el cumplimiento del 
contrato. 

Estar atento con el área de 
certificación por competencias 

para iniciar procesos de 
certificación y con el área de 

capacitación. 

Cuando sea solicitado 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 
9501808814 la planilla, de Aportes en línea y periodo mes de Marzo de 2026. (Decreto Ley 2106 de 

2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”). Cordialmente, 

 

Cordialmente, 

 
AMAURY ELIAS SELUAN TORRES 

C.C. No. 73.006.923 de CARTAGENA – Contratista 

 

Recibí a satisfacción: 

 

Firma 

 

SHIRLEY CAROLINA QUINTANA TEJEDA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9101320 / 2026 

Coordinadora Académica 

 



  
 
 
 
 

 

1 
 

REGIONAL BOLIVAR 

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO 

 

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN EL 

MES DE ABRIL DE 2026 

 

Instructor: AMAURY ELIAS SELUAN TORRES   

Cédula: 73.006.923 

Contrato: No. CO1.PCCNTR.9101320 / 2026 

 

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN EL MES DE: ABRIL de 

2026, en el programa de Formación Complementaria: con fichas asignadas Nº (3477776 – 3477764 

– 3479146 - 3480130), bajo los siguientes resultados de aprendizaje para la formación: 

FORMACIÓN #1: 

En el programa de APLICACIÓN DE PRACTICAS DE ALIMENTACION DE BOVINOS. FICHA: 3477776, 

bajo los siguientes resultados de aprendizaje para la formación: 

27050104001 DISPONER INSTALACIONES, EQUIPOS, INSUMOS Y HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACIÓN BOVINA 
SEGÚN ETAPA PRODUCTIVA, Y PARÁMETROS TÉCNICOS. 
 
27050104002 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN CUMPLIENDO CON BUENAS PRÁCTICAS 
DE ALIMENTACIÓN Y NORMATIVA. 
 
27050104003 EFECTUAR AJUSTES AL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y 
PARÁMETROS TÉCNICOS ESTABLECIDOS. 

 
Durante este periodo de tiempo se desarrolló con los aprendices, formulas, aplicación de 
alimentación bovina con elementos encontrados en la zona, elaboración de bloques 
nutricionales con elementos producidos por los mismos aprendices, y desarrollo de las 
actividades basadas en el programa de formación. 
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FORMACIÓN #2: 

En el programa de NUTRICION EN GANADO BOVINO. FICHA: 3477764. bajo los siguientes 

resultados de aprendizaje para la formación: 

PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES, EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO 

EFICIENTE Y OPORTUNO DEL PLAN DE TRABAJO 

SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGÚN ETAPAS FISIOLÓGICAS, DE ACUERDO CON LAS 

RECOMENDACIONES PROFESIONALES 

En este programa de formación se desarrollaron actividades como la identificación de equipos y 

elementos para realizar la formulación de dietas bovinas, de acuerdo a las etapas de crecimiento en 

que se encuentre y el propósito a desarrollar con ellos. 
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FORMACIÓN #3: 

En el programa de PREPARACION DEL GALPON Y RECEPCION DE POLLOS. FICHA: 3479146, bajo los 

siguientes resultados de aprendizaje para la formación: 

 

• ESTABLECER CAMAS DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES TÉCNICAS Y 
LA NORMATIVIDAD VIGENTE 

 

• ADECUAR CONDICIONES AMBIENTALES AL INTERIOR DEL GALPÓN, CON 
BASE EN CONOCIMIENTOS Y NORMAS TÉCNICAS. 

 

• CONCERTAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO A NIVEL TÉCNICO, 
METODOLÓGICO Y DE COMPORTAMIENTO, CON BASE EN LOS 
RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN. 

 

• RECOLECTAR POLLINAZA DE ACUERDO CON LAS NORMAS EXIGIDAS 

 

• ENCASETAR POLLOS DE ACUERDO A NORMAS VIGENTES 

 

• APLICAR MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO A PROTOCOLOS. 

 

• ASEAR Y DESINFECTAR EQUIPOS E INSTALACIONES DE ACUERDO A 
PROTOCOLOS EXISTENTES 

 

• MANIPULAR LOS EQUIPOS EN EL DESMONTE Y RETIRO DEL GALPÓN DE 
ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE LOS FABRICANTES 

 
Durante este periodo en el desarrollo de este programa se ejecutarán con los aprendices, prácticas de 
alistamiento de galpones para la recepción de los nuevos lotes que entrarán en producción de acuerdo al 
programa de formación.   

http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/popup/modalEjecucion.faces?lista=ej_buscarResultadosAprendizajeCualquierEtapaPorFichaYCompetenciaModal&params=3479146:3968:8737863
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/popup/modalEjecucion.faces?lista=ej_buscarResultadosAprendizajeCualquierEtapaPorFichaYCompetenciaModal&params=3479146:3968:8737863
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/popup/modalEjecucion.faces?lista=ej_buscarResultadosAprendizajeCualquierEtapaPorFichaYCompetenciaModal&params=3479146:3968:8737863
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/popup/modalEjecucion.faces?lista=ej_buscarResultadosAprendizajeCualquierEtapaPorFichaYCompetenciaModal&params=3479146:3968:8737863
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/popup/modalEjecucion.faces?lista=ej_buscarResultadosAprendizajeCualquierEtapaPorFichaYCompetenciaModal&params=3479146:3968:8737863
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/popup/modalEjecucion.faces?lista=ej_buscarResultadosAprendizajeCualquierEtapaPorFichaYCompetenciaModal&params=3479146:3968:8737863
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/popup/modalEjecucion.faces?lista=ej_buscarResultadosAprendizajeCualquierEtapaPorFichaYCompetenciaModal&params=3479146:3968:8737863
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/popup/modalEjecucion.faces?lista=ej_buscarResultadosAprendizajeCualquierEtapaPorFichaYCompetenciaModal&params=3479146:3968:8737863
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FORMACIÓN #4: (Si aplica en el mes) 

En el programa de PRACTICAS DE ALIMENTACION PARA POLLOS DE ENGORDE. FICHA: 3480130, 

bajo los siguientes resultados de aprendizaje para la formación: 

 

RA 4 REPORTAR LA INFORMACIÓN, CUMPLIENDO EL PLAN DE 
ALIMENTACIÓN Y LOS PROTOCOLOS TÉCNICOS. 

 

RA 3: SUMINISTRAR LAS RACIONES DE ALIMENTO Y AGUA PARA POLLOS 
DE ENGORDE SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS Y PROTOCOLOS 
ESTABLECIDOS 

 

RA 1: ALISTAR LAS INSTALACIONES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA 
ALIMENTACIÓN DE LAS AVES DE ENGORDE, APLICANDO PROCEDIMIENTOS 
TÉCNICOS Y PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD. 

 

RA 2: INTERACTUAR CON LAS AVES DE ENGORDE PARA IDENTIFICAR 
CONDICIONES Y APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE BIENESTAR ANIMAL 
DURANTE LA ALIMENTACIÓN. 

 

En este programa de formación se colocarán en práctica las técnicas de cómo hacer la alimentación en los 

pollos de engorde que entraron en un nuevo lote de producción, basándose en técnicas descritas en el 

programa.   

http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/popup/modalEjecucion.faces?lista=ej_buscarResultadosAprendizajeCualquierEtapaPorFichaYCompetenciaModal&params=3480130:40273:8737863
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/popup/modalEjecucion.faces?lista=ej_buscarResultadosAprendizajeCualquierEtapaPorFichaYCompetenciaModal&params=3480130:40273:8737863
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/popup/modalEjecucion.faces?lista=ej_buscarResultadosAprendizajeCualquierEtapaPorFichaYCompetenciaModal&params=3480130:40273:8737863
http://senasofiaplus.edu.co/sofia/ejecucionformacion/popup/modalEjecucion.faces?lista=ej_buscarResultadosAprendizajeCualquierEtapaPorFichaYCompetenciaModal&params=3480130:40273:8737863
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____________________________ 

AMAURY ELIAS SELUAN TORRES 
Contratista 
C.C. No. 73.006.923 Cartagena de Indias 
Cel: 3003628952 
E-mail: amauryseluan@hotmail.com 
 

 

mailto:amauryseluan@hotmail.com


TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: AMAURY ELIAS SELUAN TORRES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

01/04/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3477764 - NUTRICIÓN EN GANADO BOVINOFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVIDAD VIGENTE.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
PROGRAMAR  LAS ACTIVIDADES, EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO EFICIENTE Y OPORTUNO DEL PLAN
DE TRABAJO

SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGÚN ETAPAS FISIOLÓGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

3479146 - PREPARACION DE GALPON Y RECEPCION DE POLLOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

ENCASETAR POLLITOS CON EL FIN DE INICIAR SU
DESARROLLO, SEGÚN CONDICIONES REQUERIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

	ADECUAR CONDICIONES AMBIENTALES AL INTERIOR DEL GALPÓN, CON BASE EN CONOCIMIENTOS Y NORMAS TÉCNICAS.

	APLICAR MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO A PROTOCOLOS.
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	ASEAR Y DESINFECTAR EQUIPOS E INSTALACIONES DE ACUERDO A PROTOCOLOS EXISTENTES

	CONCERTAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO A NIVEL TÉCNICO, METODOLÓGICO Y DE COMPORTAMIENTO, CON BASE EN LOS
RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN.

	ENCASETAR POLLOS DE ACUERDO A NORMAS VIGENTES

	ESTABLECER CAMAS DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES TÉCNICAS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

	MANIPULAR  LOS EQUIPOS EN EL DESMONTE Y RETIRO DEL GALPÓN  DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE LOS
FABRICANTES

	RECOLECTAR  POLLINAZA DE ACUERDO  CON LAS NORMAS EXIGIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

3477776 - APLICACION DE PRACTICAS DE ALIMENTACION EN
BOVINOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Alimentar especie animal según procedimiento técnico y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27050104001  DISPONER INSTALACIONES, EQUIPOS, INSUMOS Y HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACIÓN BOVINA SEGÚN ETAPA
PRODUCTIVA, Y PARÁMETROS TÉCNICOS.

27050104002  REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN CUMPLIENDO CON BUENAS PRÁCTICAS DE
ALIMENTACIÓN Y NORMATIVA.

27050104003  EFECTUAR AJUSTES AL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN SEGÚN PLAN DE PRODUCCIÓN Y PARÁMETROS TÉCNICOS
ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

3480130 - PRACTICAS DE ALIMENTACION PARA POLLOS DE
ENGORDE

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Alimentar especie animal según manuales técnicos y normativa
de bienestar

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RA 1: ALISTAR LAS INSTALACIONES, EQUIPOS E INSUMOS PARA LA ALIMENTACIÓN DE LAS AVES DE ENGORDE, APLICANDO
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD.

RA 2: INTERACTUAR CON LAS AVES DE ENGORDE PARA IDENTIFICAR CONDICIONES Y APLICAR BUENAS PRÁCTICAS DE
BIENESTAR ANIMAL DURANTE LA ALIMENTACIÓN.

RA 3: SUMINISTRAR LAS RACIONES DE ALIMENTO Y AGUA PARA POLLOS DE ENGORDE SEGÚN PARÁMETROS TÉCNICOS Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

RA 4 REPORTAR LA INFORMACIÓN, CUMPLIENDO EL PLAN DE ALIMENTACIÓN Y LOS PROTOCOLOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: AMAURY ELIAS SELUAN TORRES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00
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