siqa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, DICIEMBRE de 2020

Sefior (a)

Oscar Rolando Castro Guerra
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1367170
Coordinador Academico

Centro Agropecuario “La Granja”

Espinal

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes de DICIEMBRE
del afio 2020

Referencia: 1367170 del afio 2020

YENY ALEXANDRA CASTRO SALINAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.104.774.166 de Villarica, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario “La Granja” Regional Tolima, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL CINCUENTA Y SEIS PESOS
$34.615.056,00). incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista. Esta suma seré pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor SETECIENTOS TREINTA Y UN MIL PESOS
TRECIENTOS CUATRO PESOS ($731.304) correspondiente al mes de Febrero de 2020, b) Un segundo pago por valor de
NOVECIENTOS SETENTA'Y CINCO MIL SETENTA Y DOS PESOS ($975.072) correspondiente al mes de Marzo de 2020, c)
Nueve (09) pagos iguales correspondientes a los meses de abril a diciembre de 2020 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA'Y SEIS MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS ($3.656.520) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestacion servicios personales de caracter temporal como Instructor para planear, ejecutar y orientar la Formacién Profesional
Integral en las redes y areas tematicas de formacidn, que programe el Centro Agropecuario La Granja en sus diferentes niveles
en modalidad presencial, virtual y a distancia complementaria, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

CLAUSULA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Reportar mensualmente en el espacio
de la Nube asignado para el
Titulada/Complementaria  Virtual, los
1 | soportes correspondientes a cada
obligacion contractual y relacionada en
el informe de ejecuciéon contractual
mensual.

Se reporta en el drive del supervisor de | Evidencias subidas en el siguiente enlace:
contrato los soportes correspondientes a | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/114WI-
las obligaciones contractuales del mes de | OteuB4pB8EaS0YgKcWu3lMch2xZ

Diciembre de 2020
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Participar en la planeaciéon de los
procesos formativos en modalidad virtual
y a distancia, de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para el area
tematica del objeto contractual.

En el mes de diciembre no se realizo
actividades relacionadas con esta
Obligacion Contractual.

No hay evidencia ya que la actividad no se desarrollé en el
mes de diciembre del 2020.

Participar cuando el centro de formacién
lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de
Formacion Profesional Integral en
modalidad virtual y a distancia, conforme
a las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos.

En el mes de diciembre no se realizo
actividades  relacionadas con esta
Obligacion Contractual.

No hay evidencia ya que la actividad no se desarrollé en el
mes de diciembre del 2020.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

En el mes de diciembre no se realizo
actividades  relacionadas con esta
Obligacion Contractual

No hay evidencia ya que la actividad no se desarrollé en el
mes de diciembre del 2020.

Participar cuando el centro de formacién
lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacién
en modalidad virtual y a distancia.

En el mes de diciembre no se realizo
actividades  relacionadas con esta
Obligacion Contractual.

No hay evidencia ya que la actividad no se desarrollé en el
mes de diciembre del 2020.

Ejecutar la formacion profesional integral
de acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto formativo
de los programas virtuales del area
tematica en el objeto del contrato.

Durante el presente mes de diciembre de
2020, se impartid formacion virtual a
través de la plataforma Territorium en los
programas de formacién con ID 2238816,
2238815, 2238819, 2238827 (Sistemas
de Gestion de la seguridad y salud en el
trabajo)

Pantallazo de las actividades realizadas en la fase de
ejecucion en las fichas con ID 2238816, 2238815, 2238819,
2238827 (Sistemas de Gestion de la seguridad y salud en el
trabajo)

Evidencias subidas al drive:
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/114WI-
OteuB4pB8EaS0YgKcWu3lMch2xZ

Aplicar estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion
en modalidad virtual y a distancia, de
acuerdo a los lineamientos pedagdgicos
y metodoldgicos de la entidad.

Durante la fase de ejecucion: En los
cursos asignados con ficha ID 2238816,
2238815, 2238819, 2238827 (Sistemas
de Gestion de la seguridad y salud en el
trabajo), Se  respondieron  las
publicaciones de los aprendices en foros
Sociales, de dudas y tematicos.

Se evaluaron pruebas, actividades
interactivas y retroalimentaron las
actividades enviadas por los aprendices.
Se publicaron anuncios y se enviaron
mensajes informativos del curso durante
las semanas de formacion.

Se programaron y realizaron sesiones
sincrénicas de atencion a los aprendices a
través de la herramienta Meet Google, se
enviaron diferentes correos informando
las novedades en el transcurso del curso
y de motivacién para la participacion del
mismo actividad relacionada con esta
obligacion contractual.

Pantallazo de las actividades realizadas en la fase de
ejecucion (foros, grabaciones conferencias web) de las
fichas con ID 2238816, 2238815, 2238819, 2238827

(Sistemas de Gestion de la seguridad y salud en el trabajo).

Evidencias subidas al drive:
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/114WI-
OteuB4pB8EaS0YgKcWu3lMch2xZ

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa en modalidad virtual y a
distancia, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y

Durante el mes de diciembre de 2020, se
realiz6 el proceso de cierre, asignando los
juicios evaluativos en la plataforma SENA
SofiaPlus a los aprendices que Aprobaron
y no Aprobaron los curso con ID 2238816,
2238815, 2238819, 2238827

Pantallazos de la plataforma SOFIA PLUS con los juicios
evaluativos en la fase de cierre de las fichas con ID
2238816, 2238815, 2238819, 2238827
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/114WI-
OteuB4pB8EaS0YgKcWu3IMch2xZ
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herramientas
entidad defina.

tecnologicas que la

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion
que la entidad defina para la Gestion de
la Formacién Profesional Integral en
modalidad virtual y a distancia, mediante
las siguientes actividades: a). Verificar
que la totalidad de los aprendices
seleccionados estén asociados a una
ruta de aprendizaje y su estado sea

Se realizan estas actividades de registro y

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/114WI-

9 matriculado. b). Registrar juicios verificacion  en las siguientes fichas: | OteuB4pB8EaS0YgKcWu3lMch2xZ
NS gistar | 2238816, 2238815, 2238819, 2238827
evaluativos, realizar reconocimiento de
aprendizajes  previos, para los
aprendices  nuevos,  reintegrados
trasladados. €).  Comunicar  al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro
de la informacién.
Anuncio de bienvenida con la ruta para la visualizacion del
. - manual de convivencia y reglas de comportamiento.
. . Se publica anuncio indicando la ruta para
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del o o
: .~ .| lavisualizacion y socializacion del manual I . .
10 | aprendiz y el manual de convivencia S Evidencias subidas al drive:
. A de convivencia dentro de la plataforma e ’
instaurado en la institucion. Territorium https://drive.google.com/drive/u/2/folders/114WI-
' OteuB4pB8EaS0YgKcWu3IMch2xZ
Apoyar procesos de Registro calificado
para los programas de educacién | En el mes de diciembre no se realizd . . - .
. . » . - . No hay evidencia ya que la actividad no se desarrollé en el
11 | superior del area tematica objeto del | actividades relacionadas con esta -
C mes de diciembre del 2020.
presente contrato, cuando el centro lo | Obligacién Contractual.
requiera.
Realizar seguimiento a los aprendices
que ingresan a la etapa productiva en | En el mes de diciembre no se realizd . . . .
. . X . . o . No hay evidencia ya que la actividad no se desarrollé en el
12 | modalidad virtual y a distancia segin la | actividades relacionadas con esta .
X o L D mes de diciembre del 2020.
asignacion y requerimientos del centro | Obligacion Contractual.
de formacion.
Participar en los procesos de - .
I En el mes de diciembre no se realiz6 . , - .
autoevaluacion de programas de o ' No hay evidencia ya que la actividad no se desarroll6 en el
13 R . . actividades relacionadas con esta -
formacién virtual y a distancia en el C mes de diciembre del 2020.
7 Obligacion Contractual.
Centro de Formacion.
Cargar y actualizar la informacion | Se cargdé al aplicativo SECOP Il los
contractual en los aplicativos definidos | documentos solicitados por la entidad al .
. . R Estos documentos se encuentran publicados dentro del
14 | Por Colombia Compra Eficiente, con la] | momento de la adjudicacién del contrato y aplicativo SECOP I
finalidad que la Entidad Estatal, pueda | se publica para el mes de diciembre de '
consultar su informacion en calidad de | 2020 el informe mensual de ejecucion del
contratista, cuando asi lo requiera. contrato y el plan de pagos.
15 Las deméas necesarias para el cabal | Durante este mes no se programaron | No hay evidencia ya que la actividad no se desarroll6 en el

cumplimiento del objeto contractual.

reuniones.

mes de diciembre del 2020.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-
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Z¢ figa
F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con

el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente
informe de ejecucion contractual.

No DE LA ORDEN DE LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM VIAJE DESPLAZAMIENTO NICIO EINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de
haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en
el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones
contractuales y copia del No. 7772949323 de la planilla de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, expedido por SOI
correspondiente al mes de noviembre del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Los aqui firmantes dejan constancia que el tramite de la presente cuenta se adelanta a la fecha, atendiendo lineamientos
presupuestales y contables de cierre de vigencia del sistema SIIF Nacién y el Ministerio de Hacienda; no obstante en caso de
presentarse situaciones extraordinarias que afecten el cumplimiento del contrato dentro del plazo de ejecucidn restante, las partes
acuerdan que el mismo sera objeto de liquidacion en los términos establecidos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado
por el articulo 217 del Decreto Nacional 019 de 2012 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

Evidencias en () folios
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/114WI-OteuB4pB8EaS0YgKcWu3IMch2xZ

Cordialmente,

Firma:

Yeny Alexandra Castro Salinas
Contratista

C.C. No. 1.104.774.166

Recibi a satisfaccion:

Firma:

Oscar Rolando Castro Guerra
Supervisor(a) Contrato 1367170 de 2020
Coordinador Académico

101220AS48
www.sena.edu.co
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CURSOS

CURSO 1 - ANUNCIO FICHA ID 2238815

®© SENA X @ Territorium || SISTEMA DE GESTIC X + = X

& > C @ senaterritorio.a/perfilphp?id=4683377 Qa & »

it Aplicaciones @ Territorium || SISTE...

YENY ALEXANDRA CASTRO SALINAS
fecha de inicio: 20 de Noviembre del 2020 - fecha de vigencia: 25 de Diciembre del 2020

Asunto: Bienvenidos Aprendices

Estimados Aprendices SENA

Una cordial bienvenida para todos. les deseo lo mejor en el desarollo de esta experiencia virtual con el programa de formacién
complementaria " Ficha 2238815 Sistema De Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Fecha de Inicio: 19 de Noviembre de 2020
Fecha Limite de Recepcion de Actividades: 23 de Diciembre de 2020
Fecha de Cierre: 24 de Diciembre de 2020

B D 4 B &

Atencién Sincronica: Lunes 4:00pm a 5:00pm

fi

Mi nombre es Yeny Alexandra Castro Salinas, seré su instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y gulaﬂos durante su
proceso de aprendizaje, por lo tanto, me pueden contactar a través del foro de dudas e a travé:
interna de la o al coreo y edu.co.

En el mend de la plataforma ubicado al lado derecho de su pantalla encuentran |a carpeta “"Contenido del curso” en donde
del incluidas las reglas de comportamiento en el ambiente virtual. el archivo descargable del

0 "C " (Boton Contenido del curso / Proyecto / Cronograma) los hnonales para el adecuado

manejo de Ia p{alafom\a las actividades y sesiones en linea del curso; es muy a la

contenida en esta carpeta pues es fundamental para el desarrollo del curso.

os invito a que conozcan la plataforma haciendo un
con la ubicacion de i y activi y

Es i el tiempo
recorride por cada uno de los enlaces dispuestos en ella para que se
demas informacién necesaria para el correcto desarrollo del proceso de formacion

Yeny Alexandra Castro Salinas

\PRENDZAJE - SENA

& 1 Me gusta 1 Comentario(s)

omee

% = : Q3 7:33 p. m.
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° CURSO 2 - ANUNCIOS FICHA ID 2238816
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YENY ALEXANDRA CASTRO

s 1 Me gusta 1 Comentario(s) ®

&YENYALEXANDRA CASTRO SALINAS

fecha de inicic: 20 de Noviembre del 2020 - fecha de vigencia: 25 de Diciembre del 2020

Asunto: Bienvenidos Aprendices

Estimados Aprendices SENA

Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desamollo de esta experiencia virtual con el programa de formacion
complementaria " Ficha 2238816 Sistema De Gestian de 1a Seguridad y Salud en el Trabajo SG-S5T.

Fecha de Inicio: 19 de Hoviembre de 2020
Fecha Limite de Recepcion de Actividades: 23 de Diciembre de 2020
Fecha de Cierre: 24 de Diciembre de 2020

il @ D W B

Atencién Sincrénica: Lunes 4:00pm a 5:00pm

Mi nombre es Yeny Alexandra Castro Salinas. seré su instructor, recuerden que estoy para ayudarios y guiardos durante su
proceso de aprendizaje, por lo tanto, me puaden contactar a través del foro de dudas e inquietudes, a través de mensajeria
intema de la o al comeo acasir ena.edu.co.

En &l mend de 1a plalaforrna ubicade al lado derecho de su pantalla encuentran |a carpeta “Contenido del curso” en donde
gl incluidas las reglas de compertamiento en el ambiente virtual, el archivo descargable del

cronograma del curso Crcmugrarna (Botdn Contenido del curse / Proyecio / Cronograma), los tutoriales para el adecuade

manejo de |a plataforma, las actividades y sesiones en linea del curso; es muy que verifi toda la i

contenida en esta narpela pues es fundamental para el desarrollo del curso.

Los invito @ gue cenozcan |a plataforma haciendo un
©on |a ubicacion de i y activi y

Es &l tiempo i6
recorrido por cada uno de los enlaces dispuestos en ella pam que s&

demas informacion necesaria para el correcto desamolle del procese de formacion
‘Yeny Alexandra Castro Salinas

s 1 Me gusta 0 Comentario(s)
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° CURSO 3 - ANUNCIOS FICHA ID 2238819
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@ By @

fecha de inicio: 20 de Moviembre del 2020 - fecha de vigencia: 25 de Diciembre del 2020

Asunto: Bienvenidos Aprendices

Estimados Aprendices SENA

Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desamrcllo de esta experiencia virtual con €l programa de fermacién
complementaria " Ficha 2233819 Sistema De Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo 5G-55T.

Fecha de Inicio: 19 de Noviembre de 2020
Fecha Limite de Recepcion de Actividades: 23 de Diciembre de 2020
Fecha de Cierre: 24 de Diciembre de 2020

BE D ¥4 B

Afencién Sincrénica: Lunes 4:00pm a 5:00pm

i nombre es Yeny Alexandra Castro Salinas. seré su instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarios durante su
proceso de aprendizaje, por lo tanto, me pumen contactar a través del foro de dudas e inquictudes, a través de mensajeria
intema de la o al correo acasir ena.edu.co.

En & mend de la plataforma ubicade al lade derecho de su pantalla encuenfran Ia carpeta “Contenido del curso” en donds
an la i del incluidas las reglas de comportamiento en el ambiente virtual. el archive descargable del

cronograma del curso “Crenograma” (Eoton Contenido del curso / Proyecio / Cronograma), los fuleriales para el adecuado

manejo de la plataforma, las actividades y sesiones en linea del curso; es muy que verifi toda la i

contenida en esta cameta pues es fundamental para el desamollo del curso

Es i el tiempo io para su i6 Los invito & que conozcan la plataforma haciendo un
recorride por cada uno de los enlaces dispuestos en ella para que se icacion de i y i

7]

col
demas informacion necesaria para el correcto desamolle del proceso de formagion.
‘Yeny Alexandra Casfre Salinas

s 0 Me gusta 0 Comentario(s)

er mas
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YENY ALEXANDRA CASTRO SALINAS
fecha de inicio: 20 de Noviembre del 2020 - fecha de vigencia: 25 de Diciembre del 2020

Asunto: Bienvenidos Aprendices

Estimados Aprendices SENA

Una cordial bienvenida para todos. les deseo lo mejor en el desarcllo de esta experiencia virtual con el programa de formacién
complementaria " Ficha 2238827 Sistema De Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-S5T.

Fecha de Inicio: 19 de Moviembre de 2020
Fecha Limite de Recepcion de Actividades: 23 de Diciembre de 2020
Fecha de Cierre: 24 de Diciembre de 2020

il @ b W B

Atencién Sincrénica: Lunes 4:00pm a 5:00pm

Mi nombre es Yeny Alexandra Castro Salinas, seré su instructor, recuerden que estoy para ayudarlos v guiarios durante su
proceso de aprendizaje, por lo tanto, me puaden contactar a través del foro de dudas e inquietudes, a través de mensajeria
interma de la o al coren acasfr ena edu.co.

En el mend de la plataforma wbicade al lado derecho de su pantalla encuentran la carpeta "Contenida del cursa” en donde
encentraran la informacion del programa incluidas las reglas de comportamiento en el ambiente virtual, el archivo descargable del
cronograma del curso “Cronograma” (Botén Contenide del curso [ Proyecto / Cronograma), los tutoriales para el adecuado
manejo de |a plaiaforma, las aclividades y sesiones en linea del curso; es muy que toda la i

contenida en esta carpeta pues es fundamental para el desarrollo del curso.

Es importante que dediquen el liempo necesaric para su formacion. Los invito a que cﬂnozcan \a plataforma haciendo un
recorride por cada uno de los enlaces dispuestos en ella para que se

demas informacion necesaria para el correcto desarmrollo del proceso de formacion.
Yeny Alexandra Castro Salinas

Hll © Escribe aqur para buscar




FASE DE EJECUCION

CURSO 1 - FOROS FICHA ID 2238815
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SISTEMA DE GESTION ~ FFores Nueva fora ®
. DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
SG-SST (2236815) Foro "Sensibilizacién y acercamiento al Sistema de Gestién de la Seguridad y 1a Salud en el Trabajo” Edtar  x
@ P33130161 CO2238815 Respuestas (0} & Individual
R73C9123 Nugvas (0)
eSS Y
Subir archives:Ho
! Fara disponible:Si
Impariido por- Rilbrica: No asignada
Fecha de inicio: 2020-11-18 00:00:00 Fecha fin: 2020-12-24 23:30:00
a2 [m——
& :e’rEMi?“'ﬂs Foro de dudas e inquietudes Editar %
FEEES Respuestzs (10} & Indidusl
2 Participantes Nusvas (0)
=] = Informaeién Faro calificable:No
@ Contenida del curso Subir archivos: Mo
— @ Edicién de contenidas (T Gl =
— 8 M Riibrica: No asignada
Meirioas dz Encuestas Fecha de inicio: 2020-11-18 00:00:00 Fecha fin: 2020-12-24 23:30:00
7 Foros e
@ Evidencias
& SCORM
B Sesidn en Ines Foro Social Editar X
& Evaluacianes Respuestas (16} & Individusl
W Wikis Musvas (0}
9 Asistencia Faro calificable:No
B Gateria Subir archivos:Ho
Fara disponible:Si
B chat

Ribrica: Na asignada
o5 Compatencias Fecha de inieio: 2020-11-18. 00:00:00 Fecha fin: 2020-12-24 23:
2 Portafolio de Evidencias

N . ‘Offine:
on Gamificacion

R Escribe aqui para buscar A b )

° CURSO 2 - FOROS FICHA ID 2238816

@ SENA X | @ Territorium || SISTEMADE GES' X @ Territorium || SISTEMA DE GES X 4@ Territorium || SISTEMA DE GES® X | <@ Temitorium || SISTEMA DE GES' X | + -

&« c & sena.territorio.la/perfilphp?id=4683378 e o » Q En pausa

Aplicaciones @ Temritorium || SISTE...

SISTEMA DE GESTION  © FOres
DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
5G-55T (2238516) Foro "Sensi
P33130161 CO2238816  Respuestas (2) & Indivicual
R73C9123 Musvas (2]

NS T
Subir archivos:No
Foro disponible:Si
Imparfida por: Riibrica: Mo asignada
Administrador LMS . YENY Fecha de inicio: 2020-11-18 00:00:00 Fecha fin: 2020-12-24 23:30.00
ALEXANDRA CASTRO
LINAS

izacion y acercamiento al Sistema de Gestion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo"

:e”am'e"‘“ Foro de dudas e inquictudes Bl
HIEETS Respuestas (7) & Individual
2 Participantes Nusvas ()
= Informacién Foro calificable Ho
& Contenido del cursa Supir archives:Ho
& Edicidn de contenidas (e e =
— Rilbrica: Mo asignadz
Meiroas de Encuestas Fecha de inicia: 2020-11-12 00:00:00 Fecha fin: 2020-12-24 23:30:00
=
Feros Respondar
@ Evidencias
= 5CORM
™ Sasidn en linea — Editar X
& Evaluzciones Respuestas (13} & Individusl
P Wikis Husvas (3]
O Asistencia Faro calificable:Ma
B Gaeria Subir archivos:Ho
o Faro dispanible:Si
e Rilbrica: Mo asignada
o Competencias Facha de inicia: 2020-11-19 00:00:00 Fecha fin: 2020-12-24 23:30:00
£ Fortafolio de Evidencias Responder

% Gamificacién

R Escribe aqui para buscar




CURSO 3 - FORO FICHA ID 2238819

@ SENA

< &

2 Aplicaciones

@ Territorium || SISTE...

X | @ Temitorium || SISTEMA DE GES X

8 sena.territorio.la/perfil.php?id=4683379

@ Territorium || SISTEMA DE GES X @ Territorium || SISTEMA DE GES X @ Temitorium || SISTEMA DE GES X | + - >

Q@ w @)

R Escribe aqui para buscar

SISTEMA DE GESTION
DE LA SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO

SG-S5T (2238819)
P33130161 CO2238319
R73C9123

Impartido por

Herramientas
B Anuncios

2 Participantes

= Infarmacién

& Contenido del curso

& Edicién de sontenidos
Bl Métricas de Encuestas
7 Foras

© Evidencias

& SCOoRM

™ Sesién en linea

3 Evalusciones

M Wikis

© psistenciz

& Galeriz

& Chat

om Compatencias

2 Fortafolio de Evidencias

o Gamificacion

'Fores

Foro "Sensibilizacién y acercamiento al Sistema de Gestién de la Seguridad y I3 Salud en el Trabajo” Editar X

Respuestas (5) & Individual

Musvas (0)

Foro ealificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Riibrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-11-18 00:00-00 Fecha fin: 2020-12-24 23:30.00

Foro de dudas e inquietudes Editar X

Respuestas (4) & Individual
Musvas (0)

Foro ealificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:Si
Riibrica: No ssignada
Fecha de inicio: 2020-11-18 00:00-00 Fechs fin: 2020-12-24 23:30.00

Fore Social Edi=ris

Respuestas (22) & Individual

Musvas (0)

Foro ealificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Riibrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-11-18 00:00-00 Fecha fin: 2020-12-24 23:30.00

Offfine

T:AT p. m.
29/11/2020 L

o)) ESP

° CURSO 4 - FOROS FICHA ID 2238827

& SENA

< Cc

Aplicaciones

@ Territorium || SISTE...

£ Escribe aqui para buscar

X | @ Temitorium || SISTEMA DE GES® X | @ Temitorium || SISTEMA DE GES™ X

& senaterritorio.la/perfil.php?id=4683381

SISTEMA DE GESTION
DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
$G-S5T (2238827)
P33130161 CO2238827
R73 C9123

Impartido por:
trador LN
XANDRA C

LINAS

Herramientas
B Anuncios

& Participantes

= Informacion

& Contenido del cursa

& Edicién de contenidos
Bl Métricas de Encuestss
CF Foros

© Evidencias

& SCORM

® Sesidn en linea

5 Evaluaciones

A Wikis

9 Asistencia

B Galeriz

& Chat

o5 Competencizs

= Fortafolio de Evidencias

o Ramifiearidn

<@ Temitorium || SISTEMA DE GES' X @ Temitorium || SISTEMA DE GES X -+ - X

@ x »@am)

'Foros

Foro "Sensibilizacion y acercamienta al Sistema de Gestion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo”
Respuestas (8) & Individusl

Nuevas (0)

Foro ealificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Ribrica: No asignada

Fecha da inidio: 2020-11-10 00:00:00 Fecha fin: 2020-12-24 23:30:00

Foro de dudas e inquietudes Editar X

Respuestas (7) & Individual

Nusvas (0)

Foro ealificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Ribrica: No asignada

Fecha da inidio: 2020-11-10 00:00:00 Fecha fin: 2020-12-24 23:30:00

Foro Social Editar X

Respuestas (24} & Individusl
MNusvas (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Faro disponible:Si

Ribrica: No asignada
Fecha da inidio: 2020-11-10 00:00:00 Fecha fin: 2020-12-24 23:30:00




CURSO 1 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2238815

© SEMA x @ Territorium x @ Territorium x ‘ ® Territorium x ® Territorium x S0 www.senasofiaplus.ede X | + - x
<« C & senaterritorio.la/contenido2.php?materia=4683377#getDocs.php?materia=437560&ref=6775160-Sistema%20De%20Gestion%20De%20La%205eguridad%2.. & s W :

= Aplicaciones 4@ Territorium || SISTE...

ﬁ é |mvmvmcasmo @

CONTENIDO Regresar
@ Buscar Mostrar solo: | Tedo v
, (@ Mueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido @® Agregar a fichas asodiadas
n Sistema De Gestion De La Seguridad ¥ Salud En El Trabajo Sg-sst (2238815) / PROYECTO / Sesiones en linga /

Grabaciones sesiones en linea

O NOMBRE TIPO ACCIONES
m Grabacién Conferencia Web Unidad 1- Bienvenid. . TCU A4
Grabacion Conferencia Web Semana Dos - Planif...  TCU hd
—
=
Grabacién Gonferencia Web Semana Tres - Aplic TCU hd
T m,

H Ml O Escribe aqui para buscar

° CURSO 2 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2238816

2020

© SEMA x ® Territorium x @ Territorium x ® Territorium x ® Territorium x S0 www.senasofiaplus.ede X | + - x
<« C & senaterritorio.la/contenido2.php?materia=4683378#getDocs.php?materia=437561&ref=6775178-Sistema%20De%20Gestion%20De%20La%205eguridad%2.. & Y W :

= Aplicaciones 4@ Territorium || SISTE...

ﬁé mmmmmmo @

(3 Nueva carpeta @ Agregar Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas

Sistema De Gestion De La Seguridad ¥ Salud En El Trabajo Sg-sst (2238816) / PROYECTO / Sesiones en linea /
Grabaciones sesiones en linea

NOMBRE TIPO ACCIONES

D W B P

Grabacion Conferencia Web Unidad 1- Bienvenid. . TCU A\
0
Grabacion Conferencia Web Semana Dos - Planif TCU hd
Grabacion Gonferencia Web Semana Tres - Aplic... TCU A
—
=
1]

H M O Escribe aqui para buscar




CURSO 3 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2238819

© SEMA x | ® Territorium x | @ Territorium x @ Territorium x ® Territorium x S0 www.senasofiaplus.ede X | + - x
<« C & senaterritorio.la/contenido2.php?materia=468337%#getDocs.php?materia=437562&ref=6775196-Sistema%20De%20Gestion%20De%20La%205eguridad%2.. & s W :

= Aplicaciones 4@ Territorium || SISTE...

(3 Nueva carpeta @ Agregar Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas

Sistema De Gestion De La Seguridad ¥ Salud En El Trabajo Sg-sst (2238819) / PROYECTQ / Sesiones en linea /
Grabaciones sesiones en linea

NOMBRE TIPO ACCIONES

D % B P

Grabacion Conferencia Web Unidad 1- Bienvenid. . TCU A\
0
Grabacion Conferencia Web Semana Dos - Planif TCU hd
Grabacion Gonferencia Web Semana Tres - Aplic... TCU W
1] M.

H Ml O Escribe aqui para buscar

° CURSO 4 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2238827

2020

© SENA X | @ Teritorium X | @ Temitorium X | @ Temitorium X @ Teritorium X S0 wwwsenasofiaplus.edy X | + - X
& C @ senaterritorio.la/contenido2.php?materia=4683381#getDocs.php?materia=4375648ref=6775263-Sistera%20De%20Gestion%20De%20La%205eguridad%2... & ¥r » H

it Aplicaciones @ Territorium || SISTE..

(@ Mueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas

Sistema De Gestion De La Seguridad ¥ Salud En El Trabajo Sg-sst (2228827) / PROYECTO / Sesiones en linea /
Grabaciones sesiones en linea

NOMBRE TIPO ACCIONES

D ¥ B B

Grabacién Conferencia Web Unidad 1- Bienvenid. . TCu ~
O
Grabacion Conferencia Web Semana Dos - Planif...  TCU A\
Grabacion Conferencia Web Semana Tres - Aplic. TCU hd
1]

an 5 Escribe aqui para buscar




FASE DE CIERRE

CURSO 1 - CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2238815

© SENA X | 4@ Temitorium || SISTEMA = X @ hitps://senaterritorio/: X @ Temitorium X | @ Teritorium X | @ Teritorium X | + - X

c @ sena.territorio.la/calificaciones_v2.php?idGrupo=437560 aQ T »

Aplicaciones @ Territorium || SISTE...

A= nYENYALBtANDRACASTRO

Descripcion de Colores Ponderaciones y Resultades de Aprendizaje

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST (2238815) Regresar

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

[Emm———— e e p—— [——

Semaforo @ @ @ @ @ @ @ @ @
o UTE1 - Scorn UMEZ - Scorm UME3 - Prueh  UME4 - Evider UZED - Prueh UZE2 - Evide UZE3 - Evider U3ED - Scorm U3E2-|
-
1000118641cc  JINET TATIANA VERIAN ARIZA tatiznaverjan30@gmail.com [ ox ]
O 10003303345 NOHORA CATALINA REYES OS2INA Carslina220802@grmail.com [ ox ]
O | 1oonad20164 VALERIA GOEZ GOEZ vgoerS4@gmail.com m
O 1000268365 | LUISA ALEIANDRA CARDENAS OSCRIO luisaalejandracardenasosoric23@gmail.com [ ox ]
O 1000625259cc  SOMIA GASRIELA MANRIQUE MARTINEZ soniamanrique201 s@gmail.com [ ox ]
O 1000722973cc  EVELIN GERALDYHNE MAHECHA YAIMA emshechay@gmailcom 5% A A A A
[ 1000282720cc LEIDY GARCIA CORREA Isidygzrciz0209@gmail.com m
O | 1000900815cc | ESNEIDER CORTES CARDONA esneider_1218@hotmail com m
O | 1001200685t LUISA MARLA LEON MORALES matiasmateo07@nhotmail.com [ ox |

ﬂ P Escribe aqul para buscar

° CURSO 2 - CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2238816

@ SENA X | @ Temitorium || SISTEMA = X | @ Temitorium || SISTEMA . ¥ @ httpsi//senaterntoriol: X @ Temritorium X | @ Teritorium b4 | + - X

C 8@ sena.territorio.la/calificaciones v2.php?idGrupo=437561 aQ o »

55 Aplicaciones @ Territorium || SISTE..

# = 7\ veny aLexanpra casTRo

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

m m Descargar calificaciones [ Mostrar soko las columnas y celdas selectionadas [ Sincronizacion de Raps Buscar:

Seméforo @ @ @ @ @ @ @ @ @
] UTET - Scorm  UTEZ - Scorm UTE2 - Prueb UTE4 - Evider U2ET - Prueb U2EZ - Evidel U2E3 - Evider U3E1-Scorm U3E2 - P
1000255138cz  DUVAN ANDRES RC3AYC MEIRA duvsnandresrobaycneirs@gmail.com [ ox ] -
O 10036223966 ELIANA YARITH FONSECA MARIN slifonsecad00@gmail.com [ ox ]
O | 10038453106 LAURA VALENTINA GARCIA VASGUET Isuragari116@gmailcom m
O | 1003254520cc | SANDRA CAROLINA IBARGUEN CURY carolinayevelin26@gmailcom [ ox |
O | 1004702367cc | MARIANA MONTOVA ZARATA mariluyo30@gmail.com m
O | 1005040080cz  DERLLY JULIETH MENDOZA CARRILLO derilyjm@gmailcom m
O 1005957736cc  YERLY YULIANA ROMERC CACAIS yulinaccsromero@gmail.com [ ox ]
O 1006100377cc  KAREN LIZETH BOPC CANTORI karencitzpa46@gmail.com 19% A A A
O 10083672835 ANGIE LOREMA ARSTIZABAL BASANTE lorenasristizabalgaa@gmail com [ ox ]
-
] 3

Mostrando registros del 1 al 78 de un total de 79 registros

H R Escribe aqui para buscar

| CURSO 3 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2238819




@ SENA X | @ Temitorium || SISTEMA T X | @ Temitorium || SISTEMA " X | @ Temitorium || SISTEMA T X @ https.//senaterritoric.: X @ Termitorium X | + - X

C & sena.territorio.la/calificaciones_v2.php?idGrupo=437562 QA % »

Aplicaciones 4@ Territorium || SISTE...

# = 7\ veny aLxanpra casTRo

Descripcién de Colores Ponderaciones y Resultades de Aprandizaje

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST (2238819) Regresar

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

20 a usuarios selecrionad m m Descargar calificaciones [ Mostrar soko las columnas y celdas selectionadas [ Sincronizacion de Raps Buscar:

Semiifora @ @ @ @ @ @ @ @ <
a UTE1 - Scorm U1E2 - Scorm U1E2 - Prueb  U1E4 - Evider U2E1 - Prueb U2E2 - Evider UZ2E2 - Evider UZ2E1 - Scorm  U2E2
1000617887 cc HATALY GERALDYN 1BATET CHARARRO ngibanez@misena edu.co 13% A o -
m] 1001165402 DAMIELA MARIA ROJC CASTRILLON mariitargjocastrillon@gmail.com &% A
(] 1001833482 cc STEFAMY VALERIA NARVAET FUENTES stefinanaez20@gmail com m
O | 10030273674 WIEMA COGOLLO OCHOA vienacogollobts@gmail.com 25% A A A A
(] 1003250158t SANTIAGD COGOYD GOMZALET santiagoassadi@idoud com m
o 1004719813 JESSICA YULIETH MOYANO MARVAEZ jm09070ZT @gmail.com n
O | 1004844535 yorleyscevedol 2@gmail.com m
o 1005011616cc FABIOLA YERARDIN GALVIS BECERRA fabiolagahis09@gmailcom m
m] 10052304850 SIANID YINED MORENO ROSALES bianidmoreno2001 @gmail.com 1% A A A

H R Escribe agui para buscar

° CURSO 4 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2238827

@ SENA x | @ Temitorium || SISTEMA T X | @ Temitorium || SISTEMA & X | <@ Temitorium || SISTEMA® X | €@ Temitorium || SISTEMA = X @ httpsi//senaterritorio: X + - X

C 8 sena.territorio.la/calificaciones_v2.php?idGrupo=437564 2 % »

Aplicaciones @ Territorium || SISTE...

1 YENY ALEXANDRA CASTRO

Descripcion de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST (2238827) Regresar

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

i e e i | Ptz | st | e camccore [N -....c.cr.c o

Semaforo @ @ @ @ @ @ @ @ @
U1E1 - Scorm  U1E2 - Scorm UME3 - Prueb  U1E4 - Evider UZ2E1 - Prueb U2E2 - Evider U2E3 - Evider U3ET1 - Scorm U3E2-F

1000487 Scc MARTIN EMILID VELASQUET GARCIA velasquezTT @outicakes 1% D A -

O 10002708%dcc  MARIC ANDRES MIRA VASGUET mariosen247@gmail.com [ ox ]

O | 10012445816 DARLY DAYANA DUQUE GOMED darlygomez037@gmail.com 5% A A A A

O 10021037426 CAMILO ANDRES AREVALO DE LA CRUZ keelacruzmatiz@gmail.com [ ox ]

O 1002559608t LAURA CAMILA ARISMENDI MERCHAN Isuraksmy29@gmail.com 5% A A A A

O 10042166476 LIZETH DANIELA PUCHANA TARAP! licethpuchana@gmail.com ;

O 1006118702 | LAURA JULIETH POLANCO GONZALET polancolaura58d @gmail.com [ ox ]

O 1007423238cc JEMNY ALEJANDRA RICC PEREZ pereziGienny@gmail.com [ o]

O 1co7asesasec | MOLLY ALEIANDRA MARTINEZ ENCISC slejandratekelomuxo@gmail com o A

H £ Escribe aqui para buscar




CURSO 1 — ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2238815

Archivo Inicio Insertar Disefio de

Reporte de Juicios Evaluativos [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos)

pagina Z L E Datos Revisar Vista

esea hacer?

= - x

Iniciar sesién gCorﬂpanir

- =] 11 Aut -
D %* sansserif %Ajustar texto General - 7 D} EEED EE>< EI 3" Autosuma ‘%Y p
Eg - - ) - [¥] Rellenar
Pegar v N K 5§ ~ Combinary centrar = $ - 9% o0 %8 8 FDH'II‘\EtU Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato z R Or.dEnary Buscar y
- condicional * comotabla~ celda~ - - - B filtrar~  seleccionar =
Portapapeles ra Fuente [F} Alineacién [ Mamero [F] Estilos Celdas Maodificar ~
Al - 13 Reporte de Juicios de Evaluacidn ©
A E C D E F Cla
Reporte de Juicios de Evaluacién
1
2 Fecha del Reporte: 08/12/2020
5 |Ficha de Caracterizacion: 2238815
4 |Cogigo: 33130161
¢ |Version: 1
6 Denominacion: SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJOD SG-SST
7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
g |Fecha Inicio: 1801142020
g |Fecha Fin: 24112/2020
1q |Modalidad de Formacion: VIRTUAL
11 |Regional: 73 - REGIONAL TOLIMA
1z |Centro de Formacion: 9123 - CENTRO AGROPECUARID LA GRANJA
13 Tipo de Nimero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
cc 1000118541 JINET TATIANA WERJAN ARIZA EN FORMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EN EL | 455542 - DISENAR EL SG-35T PARA U
14 SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD v SALUD EN EL TRABAJO (SGS5T) COMPETENCIA ASIGNADA, NORMATI
cc 1000118641 JINET TATIANA WERJAN ARIZA EN FORKMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTWVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EM EL |495543 - PROPONER LA MEJORA CON
15 SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD * SALUD EN EL TRABAIO (3GB55T) ACCIONES PREVENTINAS O CORRECTI
cc 1000118641 JINET TATIANA VERJAN ARIZA EN FORKMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EN EL [495544 - ELABORAR L& IDENTIFICACH
15 SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO (SGSST) WALORACION DE LOS RIESGOS POR &
cc 1000118641 JINET TATIANA WVERJAN ARIZA EN FORMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTWVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EN EL |485545 - RECONOCER EL 5G SSTDEA
7 SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD v SALUD EN EL TRABAJO (SGSST) ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMA/
cc 1000118641 JINET TATIANA VERJAN ARIZA EN FORKMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EN EL | 495546 - RECONOCER LOS MECANISH
18 SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD * SALUD EN EL TRABAJO (SGSST) CUMPLIMENTO DE LA IMPLEMENTACIO
-
Hoja ) [l v
Listo i) o = I

= Reporte de Juicios Evaluativos (1) [Modo de compatibilidad]

Archivo Insertar Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista

- Excel (Error de activacion de productos)

Eal =1 x

Iniciar sesién 2_ Compartir

— P ] e .
D % sansserif 4 KA FE= ¥ =2 Ajustar texto General - = 2z .} EElED EE)'; Ill 3 Autosuma ‘%Y p
E@ - & e . Rellenar -
Pegar " N K S -~ | M. A- = Combinary centrar =  $ - 9 o0 %% &9 Furmatu Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato . Or.denary BUSFEF}[
- condicional * coma tabla~ celda~ - - - S LEEE filtrar  seleccionar =
Portapapeles Fuente [F] Alineacion [F] Namero ] Estilos Celdas Meodificar A~
Al - f Reporte de Juicios de Evaluacion hd
A =] c D E E -
1
2 Fecha del Reporte: 08/12i2020
5 Ficha de Caracterizacion: 2238816
4 Cogigo: 733130161
5 Version: 1
5 Denominacion: SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-55T
7 |Estado delaFicha de Caracterizacion: EN EJECUCION
g Fecha Inicio: 19112020
g Fecha Fin: 241212020
10 Modalidad de Formacion: VIRTUAL
44 |Regional: 73 - REGIONAL TOLIMA
45 |Centro de Formacion: 9123 - CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
43 Tipo de Documento |Numero de Documento |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultal
cc 1000255138 DUWVAN ANDRES ROBAYO NEIRA EN FORMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EM EL | 495542
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO (SGSST) COMPE
14 ECUN DE ECACION ¥ I INEAMENTOS ESTARI ECINC LAROR A
cC 1000255138 DUVAN ANDRES ROBAYQ NEIRA EMN FORMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EM EL 495543
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST) CON AC
i ECUIN DE ECACION VI INEAMENTAS ESTARI ECINN
cC 1000255138 DUVAN ANDRES ROBAYO NEIRA EN FORMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EN EL 495544
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD ENM EL TRABAJO (SGSST) VALORA
16 EGIIN DE| EGACIAN Y | INEAMENTO/ ool (México)
cc 1000255138 DUWVAN ANDRES ROBAYO NEIRA EN FORMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDAL =P v
Teclado Latinoamericano
Hoja +) 4
Para cambiar entre métodos de entrada, presione
Listo la tecla Windows+Espacio.

1 )

=
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CURSO 3 — ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2238819

= Reporte de Juicios Evaluativos (2) [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacion de productos) 3 - = x

Archivo Insertar Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar ) ] hacer? Iniciar sesion 2_ Compartir

= - = ] = -
D (K’ sansserif -4 A A T == '5;/' < E—?Ajusrar texto General - .J D'} EEED EE;( EI Z R %Y p
Em - » Rellenar =
Pegar " N K 5- . & A- | =E= Combinary centrar = $ - % o0 %3 %8 Formato  Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato z . Ordenary  Buscary
- condicional - como tabla~ celda~ - - - = bomar filtrar - seleccionar -
Portapapeles Tu Fuente [F] Alineacidn [F} Namero [F] Estilos Celdas Maodificar A
Al e I’ Reporte de Juicios de Evaluacién hd
A B C D E F -
4
2 Fecha del Reporte: 08M2/2020
3 Ficha de Caracterizacion: 2238819
" Cogigo: 3130161
5 Version: 1
g Denominacion: SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-58T
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
a Fecha Inicio: 19112020
a Fecha Fin: 2411212020
10 Modalidad de Formacion: WVIRTUAL
11 |Redional: 73 - REGIONAL TOLIMA
12 Centro de Formacion: 9123 - CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
13 Tipo de Documento |Numero de Documento |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultat
cc 1000817887 NATALY GERALDYN IBANEZ CHAPARRO EN FORMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EN EL 495542
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ (SGSST) COMPE
14 EGIIN DFL EGACION ¥ | INFAMIENTOS ESTARI ECINO LABORS
(0 1000617887 NATALY GERALDYM IBANEZ CHAPARRO EN FORMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EN EL 495543
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ (SGSST) CON AC
& EGIIN DFL EGACION ¥ | INFAMIENTOS ESTARI ECINO
(0 1000617887 NATALY GERALDYM IBANEZ CHAPARRO EN FORMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EN EL | 495544
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EM EL TRABAJQ (SGSST) VALORA
16 EGIIN DFL EGACION ¥ | INFAMIENTOS ESTARI ECINO ACIIER
(0 1000617887 NATALY GERALDYM IBANEZ CHAPARRO EN FORMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EN EL 495545
Hoja @ 4 3
Listo ﬁ

E £ Escribe aquf para buscar

e CURSO 4 - ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2238827

T Reporte de Juicios Evaluativos (3) [Modo de compatibilidad] - Excel (Error de activacién de productos) ca - x
Archivo Inicio Insertar Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista ea hacer? Iniciar sesién &, Compartir
= - - = [mm} =3 -
D CK’ sansserif -4 A A T == '3’/' © g‘Ajustar texto General - ,J D} EEED EE;: IEI Z U '%Y p
Eg - - [¥] Rellenar -
Pegar " N K 5+ . &n. A- | =B= Combinary centrar = = $ - % 000 S8 28 Formato  Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
- condicional - como tabla~ celda~ - - - £ Borrar ~ filtrar - seleccionar -
Portapapeles = Fuente [F} Alineacion [F] Numero [F} Estilos Celdas Maodificar ey
Al b 5 Reporte de Juicios de Evaluacion v
A B C D E F -
1
2 Fecha del Reporte: 08M2/2020
3 Ficha de Caracterizacion: 2238827
4 Cogigo: 33130161
5 Version: 1
g Denominacién: SISTEMA DE GESTIOM DE LA SEGURIDAD Y SALUD EM EL TRABAJQ SG-58T
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
a Fecha Inicio: 191142020
a Fecha Fin: 241212020
10 Modalidad de Formacion: VIRTUAL
11 |Regional: 73 - REGIONAL TOLIMA
12 Centro de Formacion: 9123 - CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
12 Tipo de Documento |Numero de Documento [Nombre Apellidos Estado Competencia Resultai
cC 10004875 MARTIN EMILIO VELASQUEZ GARCIA EN FORMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EN EL | 495542
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST) COMPE
14 EGUIN DFI EGACION Y | INEAMIENTOS FSTARI ECINN | ABORE
cC 10004875 MARTIN EMILIO VELASQUEZ GARCIA EN FORMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EN EL 495543
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST) CON AC
H EGUIN OFI EGACIGN ¥ | INEAMIENTOS ESTARI ECING
cC 10004875 MARTIN EMILIO VELASQUEZ GARCIA EN FORMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EN EL 495544
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO (SGSST) VALORA
16 EGUIN DFI EGACION Y | INEAMIENTOS FSTARI ECINN ACLIER)
cC 10004875 MARTIN EMILIO VELASQUEZ GARCIA EN FORMACION 36853 - DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS EN EL 495545
Hoja ® 4 3
Lista ﬁ EI martes, &edicrermbre d&9B82

- - ; i 5:36 p. m.
H O Escribe aguf para buscar R 0 E 8/12/2020
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FICHAS PROGRAMADAS




@ Temritorium x | @ Territorium x @ Territorium X @ Temritorium x Se Sofia plus x + - X

< C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces a o :

[ ]
S@a Plus ﬁ & YENY ALEXANDRA CASTRO @Ayudaysoporie  EEBandejadetareas R LMSSENA  @CambiarClave  Salir G

Instructor b

Consultar Fichas Instructor

[# Disefio Curricular

El siguiente reporte muesira el listado de las fichas asignadas al instructor que se encuenfran en estade Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el beton Generar Reporte para descargarlo, recuerde
# Ejecucic'm de la Formacion £ tener instalado en el computador MS Excel.

@ Gestion de Ambientes < Detalle Instructor
Gestion Ambientes v Tipo de Idenliﬁcaciérj: . CC B

Documento de |dentificacion: 104774166
Mombre: YENY ALEXANDRA

Consultar Fichas Instructor Primer Apeliido: CASTRO
Segundo Apellido: SALINAS
Correo Electronico: yacastros@misena.edu.co

Gonsultar horas programadas Centro CENTRO AGROPECUARIO LA GRAMIA

Diagramar Horario Instructor . . i
Listado de Fichas Asignadas al Instructor

Reporte de Instructores por Ficha

Ficha de Caracterizacidn Programa de Formacidn Estadode la Ficha Fecha lnicio Fecha Final Cupo Estado Asignade  Asignados ala ficha

- 2238816 SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJIO SG-S5T En Ejecucion 19/11/2020  24/12/2020 80  \igente 80

Reporte Ejecucion Horas Instructor 2238815 SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABAJO SG-SST En Ejecucion 1911/2020  24112/2020 80  \Vigente 0

2238819 SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-S5T En Ejecucion 19/11/2020  24/12/2020 80  \igente 30

Solicitar Eventos 2238827 SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-55T En Ejecucion 19/11/2020  24/12/2020 80  \Vigente 50

Pagina 1de 1
¥ Gestion de Tiempos < -

& LMs <
¥ Matricula 5
# Planeacion de la Formacion %
¢ Reportes <

SOFIA Plus Version 5.0.47 Powered by SENA - © SENA 2018 -=- Bogota - Colombia- —a124;
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DIAGRAMA DE PROGRAMACION

@ Territorium

&

[# Ejecucion de la Formacion

[# Gestion de Ambientes

Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas

Diagramar Horario Instructor

® | © Territorium X | & Temitorium X | ® Temitorium ¥ S¢ Sofia plus —+

C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces Q

Congultar Horarlo

Horario

Wista ded Horanio mensual g

] Tiempa Disponible
LUNES MARTES MIERCOLES VIERNES SABADO
- . - - ‘ - DOMINGO

0711720 01/12/20 02/12/20 a3/12/20 04712720 05/12/20

00:15 - 08:00: Disponible 00:15 - 08:00: Disponible 00:15 - 08:00: Disponible 00:15 - 08:00: Disponible 00:15 - 38:00: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible

08:00 - 09:59: 08:00 - 09:58: 08:00 - 08:59: 08:00 - 09:58: 08:00 - 08:58:

Reporte de Instructores por Ficha

Reporte Ejecucion Horas Instrucior

Salicitar Eventos

[# Gestion de Tiempos

[ Lms

[# Matricula

[# Planeacion de la Formacion

[# Repories

[ 8Gs

{223BB15)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACION WIRTUAL.
0%:55 - 10:00: Disponib
10:00 - 11:50:

1223BB161DESARROLLO DE
O7f12720

:00: Dispor

(2238815)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE AFRENDIZAJE
FORMACION WIRTUAL.
09:55 - 10:00: Disponib
10:00 - 11:59:
22368161DESARROLLO DE
14712720

RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACION VIRTUAL.
0%:55 - 10:00: Dispor
10:00 - 11:59:
{2238B161DESARROLLO DE
21713730

0: Disponible
- 09:50:
(223B815)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACION WIRTUAL.
03:5% - 10:00: Dispor
10:00 - 11:50:
(223EB161DESARROLLO DE
281220

00:15 - 23:45: Disponible

4

4

4

(2238B15)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.
09:55 - 10:00: Disponible
10:00 - 11:59:
(2238B161DESARROLLO DE
/12/20
00:15 - 08:0
08:00 - 09:59:
(2238815)DESARROLLD DE
RESULTADOS DE AFRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.
09:55 - 10:00: Disponikie
10:00 - 11:59:
22368161DESARROLLO DE
15/12/20

Disponible

:15 - (E:00: Disponible
08:00 - 09:59:
(223BB15)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE AFRENDIZAIE
FORMACION VIRTUAL.

03:55 - 10:00: Disponible
10:00 - 11:59:
(223EB161DESARROLLO DE
231220
15 - 08
08:00 - 09:59:
(223B815)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACION VIRTUAL.

09:5% - 10:00: Disponible
10:00 - 11:50:
(223EB161DESARROLLD DE
291220

00:15 - 23:45: Disponible

Disponible

(2238615)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACION VIRTUAL.
09:55 - 10:00: Disponible
10:00 - 11:59:
(22386161DESARROLLO DE
/1220
00:15 - 0B:00: Disponibie
08:00 - 09:59:
(2238815)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACION VIRTUAL.
09:55 - 10:00: Disponitie
10:00 - 11:5!

g
- 1223BB16DESARROLLD DE
16712420

4

0o: 00: Disponible
08:00 - 09:59:
(2238815)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACTON VIRTUAL.

09:5% - 10:00: Disponible
10:00 - 11:59:
(223RR161DESARROLLO DE
231320

00:15 - 0B:00: Disponible
08:00 - 09:50:
(223B815)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACION VIRTUAL.

09:5% - 10:00: Disponible
10:00 - 11:59:
(223E8161DESARROLLD DE
30/12/20

00:15 - 23:45: Disponible

4

(2238B15)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACION VIRTUAL.
09:5% - 10:00: Disponil
10:00 - 11:50:

12238B161DESARROLLO DE
1012420

100: Disponitle

(2238815)DESARROLLO DE
RESLULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACION VIRTUAL.

05:55 - 10:00: Disponite
10:00 - 11:59:
122368161DESARROLLO DE
17f12/20

RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACION VIRTUAL.
09:55 - 10:00: Dispor
10:00 - 11:50:
{22388161DESARROLLO DE
24f12/20

0: Disponikie
- 09:50:
(2236815)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZATE
FORMACTON VIRTUAL.

09:5% - 10:00: Dispor
10200 - 11:50:
(22358161DESARROLLO DE
31/12/20

SOFIA Plus Versidn 0.0.47 Powered by SENA -»- © SENA 2015 -»- Bogota - Colombis- »-a124;

(2238815)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACTON WIRTUAL.

08:58 - 10:00: Disponible
10:00 - 11:50:

22368161 DESARROLLO DE
11712420

10:00 - 11:59:
(2236816)DESARROLLD DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACION WIRTUAL.

11:55 - 14:00: Disponible
14:00 - 15:50:

(2238819) DESARROLLO DE
BESIITARAS NE ADDENRITATE

16712/20

0: Disponite
08:00 - 09:59:
(223B815)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACION WIRTUAL.
03:55 - 10:00: Disponi
10:00 - 11:59:

{22 3RB161DESARROLLO DE
35/12,20

00:15 - 23:45: Disponible

01/01/21

06/12/20
00:15 - 23:45: Disponit

13712720
00:15 - 23:45: Disponil

13712720
00:15 - 23:45: Disponible

18712720
00:15 - 23:45:

20712720
00:15 - 23:45: Disponily

26/12/20
00:15 - 23:45: Disponitie

2Ff1a720

02701721

0301721
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YENY ALEXANDRA CASTRO SALINAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2238827 - SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
DE APRENDIZAJE: EL TRABAJO SG-SST

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y

DISENAR EL SG-SST PARA UNA EMPRESA EN EL MARCO DE LA COMPETENCIA ASIGNADA, NORMATIVIDAD ESTABLECIDA Y
CONTEXTO LABORAL.

ELABORAR LA IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS POR ACTIVIDAD ECONOMICA DE
ACUERDO CON CARACTERISTICAS DEL OFICIO.

PROPONER LA MEJORA CONTINUA DEL SG-SST DE ACUERDO CON ACCIONES PREVENTIVAS O CORRECTIVAS.

RECONOCER EL SG SST DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO.

RECONOCER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON
ACTIVIDAD ECONOMICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00
FICHA 2238819 - SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
DE APRENDIZAJE: EL TRABAJO SG-SST

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y

10/12/20 11:16 AM Page 1 of 3



RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR EL SG-SST PARA UNA EMPRESA EN EL MARCO DE LA COMPETENCIA ASIGNADA, NORMATIVIDAD ESTABLECIDA Y
CONTEXTO LABORAL.

ELABORAR LA IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS POR ACTIVIDAD ECONOMICA DE
ACUERDO CON CARACTERISTICAS DEL OFICIO.

PROPONER LA MEJORA CONTINUA DEL SG-SST DE ACUERDO CON ACCIONES PREVENTIVAS O CORRECTIVAS.

RECONOCER EL SG SST DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO.

RECONOCER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON
ACTIVIDAD ECONOMICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00
FICHA 2238815 - SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
DE APRENDIZAJE: EL TRABAJO SG-SST

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR EL SG-SST PARA UNA EMPRESA EN EL MARCO DE LA COMPETENCIA ASIGNADA, NORMATIVIDAD ESTABLECIDA Y
CONTEXTO LABORAL.

ELABORAR LA IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS POR ACTIVIDAD ECONOMICA DE
ACUERDO CON CARACTERISTICAS DEL OFICIO.

PROPONER LA MEJORA CONTINUA DEL SG-SST DE ACUERDO CON ACCIONES PREVENTIVAS O CORRECTIVAS.

RECONOCER EL SG SST DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO.

RECONOCER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON
ACTIVIDAD ECONOMICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00
FICHA 2238816 - SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
DE APRENDIZAJE: EL TRABAJO SG-SST
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DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR EL SG-SST PARA UNA EMPRESA EN EL MARCO DE LA COMPETENCIA ASIGNADA, NORMATIVIDAD ESTABLECIDA Y
CONTEXTO LABORAL.

ELABORAR LA IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS POR ACTIVIDAD ECONOMICA DE
ACUERDO CON CARACTERISTICAS DEL OFICIO.

PROPONER LA MEJORA CONTINUA DEL SG-SST DE ACUERDO CON ACCIONES PREVENTIVAS O CORRECTIVAS.

RECONOCER EL SG SST DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO.

RECONOCER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON
ACTIVIDAD ECONOMICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/12/2020 08/12/2020 DESARROLLO CURRICULAR 20,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 20,00

INSTRUCTOR: YENY ALEXANDRA CASTRO SALINAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA 1o1220as48
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