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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL
Medellín, 31 de marzo de 2026.

Señor(a)
Sergio Enrique Ulloa Merchan
Supervisor(a) contrato nro. No. CO1.PCCNTR.9209476Coordinador académico encargado grado 20
Centro para el Hábitat y la ConstrucciónCiudad

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual de marzo de
2026.
Referencia: No CO1.PCCNTR.9209476 del año 2026

Eider Muñoz Chilito, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1.084.257.904 en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y OCHOMIL TRESCIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE. ($48.638.319,00). Esta suma
será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes
de febrero de 2026 por valor de Cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cincuenta y
nueve pesos M/CTE. ($4.263.759 ,00); b) nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre
de 2026, por valor de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos
M/CTE. ($4.737.497,00) cada uno y c) un (01) último pago por el mes de diciembre de 2026, por valor de
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Un millón setecientos treinta y siete mil ochenta y siete pesos M/CTE ($1.737.087,00). El pago se realizará
mediante pagos parciales de forma mensual, mes vencido.
Plazo: Será hasta el 11 de diciembre de 2026
Objeto: Prestación de servicios personales de carácter temporal como instructor para impartir formación
en bilingüismo en las modalidades presencial, virtual y/o a distancia para el Centro para el Desarrollo del
Hábitat y la Construcción.
Ejecución mensual de actividades
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar las actividades deaprendizaje trimestral, según elprocedimiento de desarrollocurricular para el programa aimpartir.

Como instructor heplanificado y desarrolladolas actividades deaprendizajecorrespondientes altrimestre, en cumplimientodel procedimiento dedesarrollo curricularestablecido para elprograma de formaciónasignado.

Las Guías de Aprendizajecorrespondientes a loscursos de inglés seencuentran alojadas enel Drive institucional delárea de Bilingüismo.Estas pueden serconsultadas a través delenlace correspondiente(Anexo 1.1) BilingüismoCDHC
Asimismo, presentoevidencia del desarrollode la FormaciónProfesional Integral (FPI)mediante el enlacedonde se encuentra miportafolio comoinstructor. En esteespacio se puedenverificar los materialesde formaciónorganizados sesión asesión, así como lasevidencias deaprendizajedesarrolladas por losaprendices. (Anexo 1.2)https://drive.google.com/drive/folders/1K_f1sf9kfmb37X3eTsUrloZwwHq3u_xm?usp=sharing

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cmontoyac_sena_edu_co/Documents/Biling%C3%BCismo%20CDHC?csf=1&web=1&e=igPs9M
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cmontoyac_sena_edu_co/Documents/Biling%C3%BCismo%20CDHC?csf=1&web=1&e=igPs9M
https://drive.google.com/drive/folders/1K_f1sf9kfmb37X3eTsUrloZwwHq3u_xm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1K_f1sf9kfmb37X3eTsUrloZwwHq3u_xm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1K_f1sf9kfmb37X3eTsUrloZwwHq3u_xm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1K_f1sf9kfmb37X3eTsUrloZwwHq3u_xm?usp=sharing
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2 Dar formación profesionalintegral en las sedes, ambientesy lugares asignados por elcentro de formación, deacuerdo con la programacióntrimestral definida por elcoordinador académico y lanecesidad del servicio.

Como instructor, desarrollola formación profesionalintegral en las sedes,ambientes y espaciosdesignados por el Centro deFormación, conforme a laprogramación trimestraldefinida por la coordinaciónacadémica y en coherenciacon las necesidades delservicio.

Las evidenciascorrespondientes seencuentranconsolidadas en losanexoscorrespondientes, ycomprenden lossiguientes soportesdocumentales:
 Programación deformaciónacadémicadebidamenteaprobada por elCoordinadorAcadémico. (Anexo2.1) Reporte de tiempode FPI en Sofia plus(Anexo 2.2) Listados deasistenciadebidamentediligenciados yfirmados. (Anexo2.3) Evidencia fotográficaen las sedes yespacios designadospor el centro deformación. (Anexo2.4)

3 Acompañar en las actividades deinducción de los aprendices deformación titulada, segúnlineamientos institucionales ycalendario académico.

Durante el mes de marzono se ha requerido eldesarrollo de esta función.
Durante el mes demarzo no he sidorequerido para eldesarrollo de estafunción específica, por lotanto, no se adjuntanevidencias.4 Actualizar el portafolio deevidencias del instructor en elLMS, el cual debe contener plande trabajo concertado con elaprendiz para el desarrollo de la

Como instructordispongo de un Drive detrabajo con los aprendices,el cual funciona comorepositorio organizado y

Las evidenciascorresponden a capturasde pantalla y registrosdigitales del Drive detrabajo y de los espacios
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ruta de aprendizaje segúnprocedimientos, guías deaprendizaje, formato acta conlos planes de mejoramiento,formato planeación seguimientoy evaluación de la etapaproductiva, registro deinasistencias en SOFIA PLUS ylistas de asistencia firmadas porlos aprendices.

actualizado del procesoformativo. En este espaciocargo los materiales deformación de maneraestructurada, sesión porsesión, asegurando lasecuencia pedagógica y lacoherencia con laplaneación establecida.
Asimismo, los aprendicesalmacenan y organizan susevidencias de aprendizajeen las carpetascorrespondientes,facilitando el seguimiento,la verificación y latrazabilidad del procesoformativo.
De igual manera, para la FPIremota especial de losniveles inglés 5 e inglés 6,he creado dos espacios enClassroom donde secomparten los enlaces dereunión virtual, lasgrabaciones de las clases,las actividades y losmateriales de formación, ydonde los aprendicesrealizan la entrega de susevidencias de aprendizaje.

en Classroom, donde sevisualiza la organizaciónde los materiales deformación cargadossesión por sesión, lasactividades propuestas,las grabaciones de clase(en el caso de la FPIremota especial), asícomo las carpetas yentregas realizadas porlos aprendices. Estossoportes permitenverificar ladisponibilidad de losrecursos, la participaciónactiva de los aprendicesy la trazabilidad delproceso formativodesarrollado durante elperiodo reportado.
El enlace de acceso a lacarpeta y espacios declassroomcorrespondientes serelacionan acontinuación comosoporte digital deverificación. PORTAFOLIOEVIDENCIAS DE FPIDE APRENDICES.https://drive.google.com/drive/folders/1K_f1sf9kfmb37X3eTsUrloZwwHq3u_xm?usp=sharing CLASSROOM FPIESPECIAL REMOTAINGLÉS NIVEL 5.https://classroom.google.com/c/NzkzNjk5NjU3NjAx?cjc=l5xtrnl4 CLASSROOM FPIESPECIAL REMOTAINGLÉS NIVEL 6.

https://drive.google.com/drive/folders/1K_f1sf9kfmb37X3eTsUrloZwwHq3u_xm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1K_f1sf9kfmb37X3eTsUrloZwwHq3u_xm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1K_f1sf9kfmb37X3eTsUrloZwwHq3u_xm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1K_f1sf9kfmb37X3eTsUrloZwwHq3u_xm?usp=sharing
https://classroom.google.com/c/NzkzNjk5NjU3NjAx?cjc=l5xtrnl4
https://classroom.google.com/c/NzkzNjk5NjU3NjAx?cjc=l5xtrnl4
https://classroom.google.com/c/NzkzNjk5NjU3NjAx?cjc=l5xtrnl4
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https://classroom.google.com/c/NzkzNzIyMzQxNTM4?cjc=vhjawwhuDe igual manera seanexan pantallazoscorrespondientes de losespacios digitalesmencionadosanteriormente.(Anexos 4.1, 4.2 y 4.3)5 Hacer seguimiento al portafoliode evidencias del aprendiz segúnprocedimiento de ejecución dela formación profesionalintegral.

Como instructor realizoconstante seguimiento alportafolio de evidencias delaprendiz, conforme alprocedimiento establecidopara la ejecución de laFormación ProfesionalIntegral, verificando elcumplimiento de loscriterios de evaluación y laadecuada presentación delas evidencias deaprendizaje.

Las evidencias seencuentrandebidamente alojadasen el siguiente link deDrive. Donde seencuentran las carpetascreadas para cada unade las fichas deformación asignadas.https://drive.google.com/drive/folders/1K_f1sf9kfmb37X3eTsUrloZwwHq3u_xm?usp=sharingIgualmente, se anexanpantallazos deevidencias relacionadasa esta función. (Anexo5.1)6 Reportar y tener actualizado enel aplicativo Sofía Plus en unplazo máximo de 3 días hábiles apartir de la realización de lassiguientes actividades: creaciónde rutas, juicios de evaluación yasociación de aprendices,comunicando oportunamente alsupervisor del contrato lasanomalías, inconsistencias ynovedades de aprendices yhallazgos en el registro de lainformación, de acuerdo con lanecesidad de la formación.

Como instructor reporto ymantengo actualizado elaplicativo Sofia Plus.Durante el mes de marzo hecreado rutas de formación yhe asociado los aprendicesa su respectiva ruta deaprendizaje para las fichasde formacióncomplementaria.3418600 – inglés básico -nivel 3
3418496 – ingléspreintermedio - nivel 1
3418542 – ingléspreintermedio - nivel 2Además, he informado

Anexo registros digitales(capturas de pantalla) delas actividadesdesarrolladas en laplataforma institucionalSofia Plus.(Anexo 6.1)

https://classroom.google.com/c/NzkzNzIyMzQxNTM4?cjc=vhjawwhu
https://classroom.google.com/c/NzkzNzIyMzQxNTM4?cjc=vhjawwhu
https://classroom.google.com/c/NzkzNzIyMzQxNTM4?cjc=vhjawwhu
https://drive.google.com/drive/folders/1K_f1sf9kfmb37X3eTsUrloZwwHq3u_xm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1K_f1sf9kfmb37X3eTsUrloZwwHq3u_xm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1K_f1sf9kfmb37X3eTsUrloZwwHq3u_xm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1K_f1sf9kfmb37X3eTsUrloZwwHq3u_xm?usp=sharing
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sobre novedades en elregistro de la informaciónde la plataforma respecto alos aprendices.7 Revisar la suficiencia y lacalidad de la información quesuministran las evidencias deaprendizaje identificando conel aprendiz sus logros ydificultades durante su etapalectiva, registrando yemitiendo los juiciosevaluativos correspondientesen SOFIA PLUS.

Como instructor reviso yverifico la calidad de lainformación quesuministran las evidenciasde aprendizaje y a través dela realimentación de lasmismas, he identificado conel aprendiz sus logros ydificultades durante suetapa lectiva, registrando yemitiendo los juiciosevaluativoscorrespondientes en SOFIAPLUS.

El cumplimiento de estaobligación respecto a lacalidad de las evidenciasde aprendizaje se puedeevidenciar en el espaciodel drive asignado acada ficha de formaciónasignada. Además, Sepuede evidenciar en lasevidencias adjuntadasen el anexo 5.1.

8 Realizar seguimiento, revisiónde bitácoras y evaluación de laetapa productiva de losaprendices que le seanasignados por la coordinaciónacadémica de acuerdo connecesidad y perfil técnico delprograma de formación, juntocon la entrega de reportes allíder del proceso de etapaproductiva; contribuyendo alproceso de certificación delaprendiz.

Durante el mes de marzo noha sido requerida mi gestiónen esta obligación especificadel contrato.

Durante el mes demarzo no ha sidorequerida mi gestión enesta obligaciónespecifica del contrato,por lo tanto, no seadjuntan evidencias.

9 Utilizar a cabalidad lasmedidas pertinentes ynecesarias a la luz delreglamento del aprendiz, en locorrespondiente a faltasacadémicas y disciplinarias.

Durante el mes de marzo nohe sido requerido a cumpliresta función en cuanto afaltas académicas ydisciplinarias.

Durante el mes demarzo no he sidorequerido a cumplir conesta función por lo tantono se anexan evidencias.
10 Realizar la verificación delcumplimiento de losresultados de aprendizaje deetapa lectiva de los aprendicescomo requisito previo para laautorización del inicio de laetapa productiva.

Durante el mes de marzo nose ha requerido mi gestiónen esta obligación especificadel contrato.

Durante el mes demarzo no se harequerido mi gestión enesta obligaciónespecifica del contrato,por lo tanto, no seadjuntan evidencias11 Colaborar en los comités deevaluación y seguimiento Durante el mes de marzono se ha requerido mi Durante el mes demarzo no se ha
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conforme al reglamento delaprendiz vigente aportándoleinformación pertinente queayuden a clarificar la situaciónacadémica o disciplinaria delos aprendices.

gestión en esta obligaciónespecifica del contrato. requerido mi gestión enesta obligaciónespecifica del contrato,por lo tanto, no seadjuntan evidencias
12 Participar en los equipos deejecución de la formación porgrupo o área según elprocedimiento establecidopara garantizar integralidad enla formulación de proyectosformativos, el diseño deactividades de aprendizaje, eldiseño de talleres e ítems quealimenten los bancos depruebas para la selección deaprendices.

En el mes de marzo,participo en la reunión delequipo de Bilingüismopresencial, realizada el 12de marzo, en la cual seinforma al equipo deinstructores sobre lasactividades académicas yadministrativasprogramadas para lassemanas siguientes.Asimismo, se coordinan lasacciones del equipodocente orientadas alproceso de inscripción deaprendices a cursosvirtuales y al cierre deltrimestre académico.

Como evidencia de laactividad descrita, sepresenta el acta de lareunión del equipo deBilingüismo presencial,correspondiente al 12 demarzo, en la cual seregistran los temastratados y los acuerdosestablecidos. (Anexo12.1)

13 Contribuir en el trabajocolaborativo de los equipos dedesarrollo, diseño curricular yAseguramiento de la calidad(Registro calificado yAutoevaluación) de acuerdocon el procedimiento,lineamientos y normativaestablecida.

Durante el mes de marzo nose ha requerido mi gestiónen esta obligación especificadel contrato.

Durante el mes demarzo no se harequerido mi gestión enesta obligaciónespecifica del contrato,por lo tanto, no seadjuntan evidencias

14 Realizar reconocimiento deaprendizajes previos para losaprendices de conformidadcon el reglamento de lainstitución y participar en laconstrucción de instrumentosde evaluación con este fin.

Durante el mes de marzono se ha requerido migestión en esta obligaciónespecifica del contrato.

Durante el mes demarzo no se harequerido mi gestión enesta obligaciónespecifica del contrato,por lo tanto, no seadjuntan evidencias15 Participar con los procesos deinvestigación aplicada einnovación que se desarrollenen el Centro de formación.

Durante el mes de marzono se ha requerido migestión en esta obligaciónespecifica del contrato.

Durante el mes demarzo no se harequerido mi gestión enesta obligaciónespecifica del contrato,por lo tanto, no se
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adjuntan evidencias16 Apoyar los procesos deobtención y mantenimientodel registro calificado de losprogramas de formacióntitulada del centro deformación; así como larespectiva autoevaluacióninstitucional y de programas.

Durante el mes de marzono se ha requerido migestión en esta obligaciónespecifica del contrato.

Durante el mes demarzo no se harequerido mi gestión enesta obligaciónespecifica del contrato,por lo tanto, no seadjuntan evidencias
17 Colaborar activamente cuandosea requerido desde lacoordinación académica en lasactividades del equipopedagógico del Centro deformación.

Durante el mes de marzono se ha requerido elcumplimiento de estafunción.

No se adjuntanevidencias debido a queno se ha requerido elcumplimiento de estafunción.
18 Presentar actualizada lacertificación B2 según el marcocomún europeo decompetencia comunicativa enlenguas extranjeras para laejecución de sus actividadescontractuales.

Mantengo actualizada ladocumentacióncorrespondiente a cursos,garantizando su vigencia ydisponibilidad conforme alos requisitosinstitucionales ycontractuales.

Prueba Internacional deinglés GEP. (Anexo 18.1)

19 Ejecutar a cabalidad el objetodel contrato en los programasy lugares que el SENA leindique.

Cumplo conpertinencia yresponsabilidad elobjeto del contrato enlos programas y lugaresque elSENAme indicó.

Programación aprobadapor el coordinadoracadémico, listados deasistencia, reporte deejecución de horas.(Anexo 2.1)
20 Participar en el trabajocolaborativo de los equipos dedesarrollo, diseño curricular yaseguramiento de la calidad(Registro calificado yautoevaluación) de acuerdocon el procedimiento,lineamientos y normativaestablecida.

Durante el mes de marzono se ha requerido migestión en esta obligaciónespecifica del contrato.

Durante el mes demarzo no se harequerido mi gestión enesta obligaciónespecifica del contrato,por lo tanto, no seadjuntan evidencias

21 Aportar al momento del iniciodel contrato certificaciónvigente en la norma decompetencia laboral:240201056 V1: “Orientarformación presencial de

Me comprometo a realizarla inscripcióncorrespondiente una vez laoferta se encuentreoficialmente abierta, dandocumplimiento a los

Una vez la oferta seencuentre oficialmenteabierta, se generará elrespectivo soporte deesta función.
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acuerdo procedimientostécnicos y normativa”240201056 V2: actualizada. Encaso de no contar con dichacertificación, se deberá realizarla entrega de esta dentro delprimer semestre de formación.

procedimientos y plazosestablecidos.

22 Presentar al momento delinicio del contrato certificaciónvigente de la norma decompetencia “Orientarformación e-learning deacuerdo con procedimientostécnicos y normativa”. En casode no contar con dichacertificación, se deberá realizarla entrega de esta dentro delprimer semestre de formación.

Me comprometo a realizarla inscripcióncorrespondiente una vez laoferta se encuentreoficialmente abierta, dandocumplimiento a losprocedimientos y plazosestablecidos.

Una vez la oferta seencuentre oficialmenteabierta, se generará elrespectivo soporte deesta función.

23 Presentar al momento delinicio del contrato certificaciónde los cursos complementariosen: a)Formación en ambientesvirtuales de aprendizaje y b)Desarrollo de habilidades parael desempeño del instructorSENA. En caso de no contarcon dicha certificación, sedeberá realizar la entrega deesta dentro del primersemestre de formación.

Me comprometo a realizarla inscripcióncorrespondiente una vez laoferta se encuentreoficialmente abierta, dandocumplimiento a losprocedimientos y plazosestablecidos.

Una vez la oferta seencuentre oficialmenteabierta, se generará elrespectivo soporte deesta función

24 Apoyar la supervisión decontratos de bienes y serviciosderivados del área debilingüismo para elcumplimiento de las metasinstitucionales.

Durante el mes de marzono se ha requerido migestión en esta obligaciónespecifica del contrato.

Durante el mes demarzo se ha requeridomi gestión en estaobligación especifica delcontrato, por lo tanto,no se adjuntanevidencias
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecución contractual.

ÍTEM NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO

INICIAL
FECHA DE

DESPLAZAMIENTO
FINAL

1
2

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6005478243 del operador SOI referente al mes de
febrero de 2026.
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Relación de anexos que soportan la ejecución contractual
Función 1: Ejecutar las actividades de aprendizaje trimestral, según el procedimiento de desarrollo
curricular para el programa a impartir.
Anexo 1.1 Drive bilingüismo
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Anexo 1.2. Portafolio de la FPI del instructor.
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Función 2. Dar formación profesional integral en las sedes, ambientes y lugares asignados por el centro
de formación, de acuerdo con la programación trimestral definida por el coordinador académico y la
necesidad del servicio.
Anexo 2.1. Programación de formación académica debidamente aprobada por el Coordinador Académico.



14
GCCON-F-087 V1

Anexo 2.2. Reporte de tiempo de FPI en Sofia plus
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Anexo 2.3. Listados de asistencia de aprendices debidamente diligenciados y firmados.
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Anexo 2.4. Evidencia fotográfica en las sedes y espacios designados por el centro de formación.
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Función 4. Actualizar el portafolio de evidencias del instructor en el LMS, el cual debe contener plan de
trabajo concertado con el aprendiz para el desarrollo de la ruta de aprendizaje según procedimientos,
guías de aprendizaje, formato acta con los planes de mejoramiento, formato planeación seguimiento y
evaluación de la etapa productiva, registro de inasistencias en SOFIA PLUS y listas de asistencia firmadas
por los aprendices.
Anexo 4.1 Portafolio evidencias de FPI de aprendices.
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Anexo 4.2 Classroom FPI especial remota inglés nivel 5.
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Función 5: Hacer seguimiento al portafolio de evidencias del aprendiz según procedimiento de ejecución
de la formación profesional integral.
Anexo 1. Portafolio FPI de aprendices
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Función 6. Reportar y tener actualizado en el aplicativo Sofía Plus en un plazo máximo de 3 días hábiles a
partir de la realización de las siguientes actividades: creación de rutas, juicios de evaluación y asociación
de aprendices, comunicando oportunamente al supervisor del contrato las anomalías, inconsistencias y
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la información, de acuerdo con la necesidad de la
formación.
Anexo 6.1 Creación ruta del aprendiz, formación complementaria en inglés.
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Función 7. Revisar la suficiencia y la calidad de la información que suministran las evidencias deaprendizaje identificando con el aprendiz sus logros y dificultades durante su etapa lectiva, registrandoy emitiendo los juicios evaluativos correspondientesen SOFIA PLUS.
Ver anexo 5.1.
Además, se anexan las siguientes capturas de la información
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Función 12. Participar en los equipos de ejecución de la formación por grupo o área según el
procedimiento establecido para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, el
diseño de actividades de aprendizaje, el diseño de talleres e ítems que alimenten los bancos de pruebas
para la selección de aprendices.
Anexo 12.1 Acta de reunión No. 001.

ACTA No. 001
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión Equipo de Bilingüismo Presencial

CIUDAD Y FECHA: Medellín, 12 demarzo de 2026 HORA INICIO:7:00 am HORA FIN:7:30 am
LUGAR Y/O ENLACE: Teams DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: Centropara el Desarrollo del Hábitat y laConstrucción Regional Antioquia
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:1. Socialización jornada de inscripciones a cursos virtuales de inglés.2. Apoyo de instructores en inscripción de aprendices a cursos virtuales.3. Recordatorio de fechas de finalización del trimestre académico.4. Organización de semana de cierre de fichas.5. Entrega y revisión de informes GF, GC e IES.6. Seguimiento a certificados de niveles virtuales y estado de fichas.
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:1. Informar al equipo de instructores sobre las actividades académicas yadministrativas programadas para las próximas semanas.2. Coordinar las acciones del equipo docente para el proceso de inscripción deaprendices a cursos virtuales y el cierre del trimestre académico.
DESARROLLO DE LA REUNIÓN1. Informar al equipo de instructores sobre las actividades académicas yadministrativas programadas para las próximas semanas.2. Coordinar las acciones del equipo docente para el proceso de inscripción deaprendices a cursos virtuales y el cierre del trimestre académico.
DESARROLLO DE LA REUNIÓN1. Se informó al equipo que entre el 16 y el 22 de marzo se realizará una jornada deinscripciones a cursos virtuales de inglés English Does Work y al curso AprendizDigital.2. Los instructores que actualmente tienen grupos de Inglés nivel 4 presencialdeberán apoyar la inscripción de los aprendices en los cursos virtuales Inglés 5
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e Inglés 6.3. Los instructores que tienen grupos en Inglés nivel 1 deberán apoyar la inscripciónde los aprendices en el curso virtual Aprendiz Digital, el cual es obligatorio paratécnicos y tecnólogos del centro.4. Se explicó nuevamente la ruta de inscripción a través del blog de bilingüismo,desde donde los aprendices acceden a la plataforma utilizando el usuario ycontraseña de Sofía Plus.5. Se recordó que el trimestre académico finaliza el 14 de abril, pero las actividadesde formación se desarrollarán hasta el 12 de abril, incluyendo los planes derecuperación.6. Se indicó que entre el 13 y el 17 de abril se realizará la semana de cierre de fichaspresencial, con el fin de resolver dudas y elaborar los informes finales.7. Se solicitó recordar a los aprendices que deben cargar los certificados deaprobación de los niveles virtuales (5, 6, 7 y 8) para que puedan ser registrados en elsistema.8. Se recordaron las fechas de entrega de informes:
o GF: máximo el día 16
o GC e IES: máximo el día 219. Se indicó que los informes deben revisarse cuidadosamente, ya que únicamentese realizará una corrección antes de su validación final.10. Se solicitó revisar los aprendices matriculados en convenios y verificar cuáles seencuentran realmente asistiendo a formación.11. Se informó que todos los convenios continúan activos, excepto el convenio deCampo Valdés, el cual será cancelado por baja participación.

CONCLUSIONES1. Se definieron las acciones del equipo docente para apoyar la jornada de inscripciones a cursosvirtuales.2. Se recordaron las fechas clave del cierre del trimestre académico.3.Se establecieron lineamientos para la entrega de informes y actualización de evidencias.4. Se acordó realizar el cierre de fichas de manera presencial para facilitar el trabajo colaborativodel equipo.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL
Inscribir aprendicesde Inglés 4 en cursosvirtuales Inglés 5 y 6

16–22 marzo Instructores nivel 4 Participación virtual

Inscribir aprendices encurso Aprendiz Digital 16–22 marzo InstructoresBilingüismo CDHC Participación virtual

Evidenciar planes derecuperación y Antes del 12abril InstructoresBilingüismo CDHC Participación virtual
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notificar aprendices
DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/EMPRESA APRUEBA(SI/NO) OBSERVACIÓN FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL
CAROLINAMONTOYA SENA CHDC SI N/A

NATALIAARISTIZABAL SENA CDHC SI N/A
EIDER MUÑOZ SENA CDHC SI NINGUNA

Alexander Arcila
David Petro H.

SENA

SENA CDHC

SÍ

SI N/A

Andrés Jaramillo SENA CDHC SI N/A

Sebastian guarin Sena si N/A

CamiloJosé Ramírez Ramírez
SENA CDHC Si N/A
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Conrado AlonsoZuluaga SENA CDHC Si N/A

Alcides BarcosMoreno SENA CDHC si N/A

Kelly JohannaGuevara Acevedo SENA CDHC si N/A

Jhoselin Discuvich SENA CDHC SI N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional deAprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personalesque se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente encumplimiento de lo establecido legalmente.
ANEXOS
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Función 17. Presentar actualizada la certificación B2 según el marco común europeo de competencia
comunicativa en lenguas extranjeras para la ejecución de sus actividades contractuales.
Anexo 17.1 Certificación internacional GEP

Cordialmente,

Eider Muñoz Chilito
Contratista
C.C. 1.084.257.904

Sergio Enrique Ulloa Merchan
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9209476 de 2026


