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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

OSCAR ROLANDO CASTRO GUERRA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1367476
Coordinador Académico

Centro Agropecuario La Granja

Espinal

Espinal, Noviembre 2020

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes

Noviembre del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1367476 del afio 2020

ERIKA LIZETH GUTIERREZ ACOSTA, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.110.490.220 de Ibagué, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Formacion Virtual, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: VEINTISIETE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
OCHO PESOS ($527.667.668,) Esta suma sera pagada por le SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente al mes de Noviembre de 2020 por valor de DOS MILLONES SETENTA'Y DOS MIL
VEINTIOCHO PESOS ($2.072.028). b) Siete (7) pagos iguales por los meses de Noviembre a Diciembre de 2020,
por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA'Y SEIS MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS ($3.656.520).

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2020

OBJETO:

Prestacion servicios personales de caracter temporal como Instructor para planear, ejecutar y orientar
la Formacidn Profesional Integral en las redes y dreas tematicas de formacion, que programe el Centro
Agropecuario La Granja en sus diferentes niveles en modalidad presencial, virtual y a distancia
complementaria, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

CLAUSULA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Reportar mensualmente en el | Se reporta en el drive del | Evidencias subidas en el

espacio de la Nube asignado
para el Titulada/
Complementaria Virtual, los
soportes correspondientes a
cada obligacidon contractual y

supervisor de contrato los
soportes correspondientes a las
obligaciones contractuales del
mes de Noviembre de 2020.

siguiente enlace:
https://drive.google.com/d

rive/folders/1MV-
1d6hxf8yR3mTXgVHYIByxe
XNIx8A5?usp=sharing
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relacionada en el informe de
ejecucion contractual
mensual.

2 Participar en la planeacién de | Durante el presente mes de | Pantallazo de las
los procesos formativos en | Noviembre de 2020, se realizé | actividades realizadas en la
modalidad virtual y a distancia, | alistamiento en las fichas | fase de alistamiento
de acuerdo con los | asignadas con ID 2246604, | (anuncios y asociacién de
lineamientos institucionales, | 2246607, 2246616 | ruta de aprendizaje) en las
para el drea temdatica del | (ADMINISTRACION fichas asignadas ID
objeto contractual. DOCUMENTAL EN EL ENTORNO | 2246604, 2246607,

LABORAL) 2246616
(ADMINISTRACION
DOCUMENTAL EN EL
ENTORNO LABORAL)
https://drive.google.c
om/drive/folders/TMV-
1déhxf8yR3MTXgVHYIB
yXeXNIx8AS2usp=sharin
g

3 Participar cuando el centro de | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya que la

formacion lo requiera, en | Noviembre de 2020, no se | actividad no se desarrolld
jornadas de diseno y desarrollo | desarrollé actividad relacionada | en el mes de Noviembre del
curricular de programas de | con esta obligacion contractual. 2020.
Formacidn Profesional Integral
en modalidad virtual y a
distancia, conforme a las
necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos.

4 Evaluar los  aprendizajes | Durante el presente mes de | Pantallazos de la fase
previos correspondientes a las | Noviembre de 2020, dentro de la | ejecucién en las fichas con
fichas asignadas, de acuerdo | plataforma Territorium se | ID 2246604, 2246607,
con los procedimientos, plazos | evaluaron los aprendizajes previos | 2246616,

y herramientas tecnoldgicas | a las fichas asignadas con ID | (ADMINISTRACION
gue la entidad defina. 2246604, 2246607, 2246616, | DOCUMENTAL EN EL
(ADMINISTRACION ENTORNO LABORAL)
DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
LABORAL) https://drive.google.c
om/drive/folders/TMV-
1d6hxf8yR3IMTXgVHYIB
yXxeXNIx8A52usp=sharin
g

5 Participar cuando el centro de | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya que la
formacion lo requiera, en | Noviembre de 2020, no se | actividad no se desarrolld
proyectos de investigacion | desarrolléd actividad relacionada | en el mes de Noviembre del
técnica y/o pedagogica para | con esta obligacidn contractual. 2020.
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fortalecer el
formacion  en
virtual y a distancia.

proceso de
modalidad

seguimiento y evaluacién en
modalidad virtual y a distancia,
de acuerdo a los lineamientos
pedagdégicos y metodoldgicos
de la entidad.

ID 2222296, 2222298, 2222299,
2222300, 2246604, 2246607,
2246616 (ADMINISTRACI()N
DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
LABORAL), Se respondieron las
publicaciones de los aprendices
en foros Sociales, de dudas vy
tematicos.

Se evaluaron pruebas, actividades
interactivas y retroalimentaron
las actividades enviadas por los
aprendices.

Se publicaron anuncios y se
enviaron mensajes informativos
del curso durante las semanas de
formacion.

Se programaron y realizaron
sesiones sincrénicas de atencidn a
los aprendices a través de la
herramienta Meet Google, se

enviaron  diferentes  correos
informando las novedades en el
transcurso del curso y de

6 Ejecutar la formacion | Durante el presente mes de | Pantallazo de las
profesional integral de | Noviembre de 2020, se impartié | actividades realizadas en la
acuerdo con el disefo | formacidn virtual a través de la | fase de ejecucién en las
curricular, desarrollo curricular | plataforma Territorium en los | fichas con 2222296,
y proyecto formativo de los | programas de formacién con | 2222298, 2222299,
programas virtuales del area | 2222296, 2222298, 2222299, | 2222300, 2246604,
tematica en el objeto del | 2222300, 2246604, 2246607, | 2246607, 2246616
contrato. 2246616 (ADMINISTRACION | (ADMINISTRACION

DOCUMENTAL EN EL ENTORNO | DOCUMENTAL EN EL

LABORAL) ENTORNO LABORAL)
Evidencias reposan en:
https://drive.google.c
om/drive/folders/TMV-
1déhxf8yR3MTXgVHYIB
yXeXNIx8AS2usp=sharin
g

7 Aplicar estrategias de | Durante la fase de ejecucion: Pantallazo de las
ensefianza, aprendizaje, | En los cursos asignados con ficha | actividades realizadas en la

fase de ejecucion (foros,
grabaciones conferencias
web) de las fichas con
Evidencias reposan en: ID

2222296, 2222298,
2222299, 2222300,
2246604, 2246607,
2246616

(ADMINISTRACION
DOCUMENTAL EN EL
ENTORNO LABORAL)
Evidencias subidas al drive:
https://drive.google.c
om/drive/folders/1MV-
1déhxf8yR3mMTXgVHYIB
yxeXNIx8A52usp=sharin

g
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motivaciéon para la participacién
del mismo actividad relacionada
con esta obligacidn contractual.

8 Emitir juicio valorativo sobre el | Durante el presente mes de | Pantallazos de la
nivel de cumplimiento de los | Noviembre de 2020, se realizé el | plataforma SOFIA PLUS con
resultados de aprendizajes de | proceso de cierre, asignando los | los juicios evaluativos en la
las competencias del programa | juicios  evaluativos  en la | fase de cierre de las fichas
en modalidad virtual y a | plataforma SENA SofiaPlus a los | ID 2222296, 2222298,
distancia, adquiridos por los | aprendices que Aprobaron y no | 2222299, 2222300
aprendices en el desarrollo de | Aprobaron los curso con ID | (ADMINISTRACION
su formacién, aplicando los | 2222296, 2222298, 2222299, | DOCUMENTAL EN EL
procedimientos, plazos vy | 2222300 (ADMINISTRACI()N ENTORNO LABORAL)
herramientas tecnolégicas que | DOCUMENTAL EN EL ENTORNO | https://drive.google.c
la entidad defina. LABORAL), om/drive/folders/TMV-
1déhxf8yR3MTXgVHYIB
yXeXNIx8AS2usp=sharin
g
9 Registrar, verificar y hacer | Durante el presente mes de | Asociacidn de la Ruta de
seguimiento oportuno en el | Noviembre de 2020, en el sistema | aprendizaje a través del
sistema de informacién que la | de gestién SenaSofiaplus, se | sistema de gestion
entidad defina para la Gestion | verificd que todos los aprendices | SenaSofiaplus en las fichas
de la Formacion Profesional | seleccionados estén asociadosala | con ID 2246604, 2246607,
Integral en modalidad virtual y | ruta de aprendizaje y se verificd | 2246616
a distancia, mediante las | suestado de matricula en as fichas | (ADMINISTRACION
siguientes  actividades: a). | con ID 2246604, 2246607, | DOCUMENTAL EN EL
Verificar que la totalidad de los | 2246616 (ADMINISTRACIf)N ENTORNO LABORAL) vy
aprendices seleccionados | DOCUMENTAL EN EL ENTORNO | registro de evaluacion de
estén asociados a una ruta de | LABORAL) Y se registraron juicios | juicios en las fichas ID
aprendizaje y su estado sea | evaluativos para las fichas con ID | 2222296, 2222298,
matriculado. b). Registrar | 2222296, 2222298, 2222299, | 2222299, 2222300,
juicios evaluativos, realizar | 2222300, (ADMINISTRACION | (ADMINISTRACION
reconocimiento de | DOCUMENTAL EN EL ENTORNO | DOCUMENTAL EN EL
aprendizajes previos, para los | LABORAL) ENTORNO LABORAL)
aprendices nuevos, Evidencias reposan en:
reintegrados trasladados. e). https://drive.google.c
Comunicar al Coordinador om/drive/folders/TMV-
Académico  oportunamente 1déhxf8yR3mMTXgVHYIB
anomalias, inconsistencias, yxeXNIx8A52usp=sharin
novedades de aprendices y a
hallazgos en el registro de la
informacion.
10 | Aplicar y hacer cumplir el | Se publica anuncio indicando la | Anuncio de bienvenida con

reglamento del aprendiz y el
manual de convivencia
instaurado en la institucion.

visualizacién y
manual de

ruta para la
socializacion del

la ruta para la visualizacién
del manual de convivenciay
reglas de comportamiento.
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convivencia dentro de la

plataforma Territorium. Evidencias reposan en:
https://drive.google.c
om/drive/folders/TMV-
1d6hxf8yR3MTXgVHYIB
yxeXNIx8ASeusp=sharin
g

11 Apoyar procesos de Registro | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya que la
calificado para los programas | Noviembre de 2020, no se | actividad no se desarrolld
de educacidn superior del drea | desarrollé actividad relacionada | en el mes de Noviembre del
tematica objeto del presente | con esta obligacidon contractual. 2020.
contrato, cuando el centro lo
requiera.

12 Realizar seguimiento a los | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya que la
aprendices que ingresan a la | Noviembre de 2020, no se | actividad no se desarrolld
etapa productiva en modalidad | desarrollé actividad relacionada | en el mes de Noviembre del
virtual y a distancia segun la | con esta obligacion contractual. 2020
asignacion y requerimientos
del centro de formacion.

13 Participar en los procesos de | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya que la
autoevaluacion de programas | Noviembre de 2020, no se | actividad no se desarrollé
de formacion virtual y a | desarrolld actividad relacionada | en el mes de Noviembre del
distancia en el con esta obligacidon contractual. 2020
Centro de Formacion.

14 | Cargar y actualizar la | Se cargd al aplicativo SECOP Il los | Estos = documentos  se
informacién contractual en los | documentos solicitados por la | encuentran publicados
aplicativos  definidos  por | entidad al momento de la | dentro del aplicativo SECOP
Colombia Compra Eficiente, | adjudicacidn del contrato y se | Il
con la| finalidad que la Entidad | publica para el mes de Noviembre
Estatal, pueda consultar su | de 2020 el informe mensual de
informacién en calidad de ejecucion del contrato y el plan de
contratista, cuando asi lo | pagos.
requiera.

15 Las demds necesarias para el | Se participd en las reuniones | Listas de asistencia vy
cabal cumplimiento del objeto | citadas en las siguientes fechas: grabacion de cada una de
contractual. las reuniones del mes de

*06 y 20 de Noviembre de 2020 | Noviembre, que reposan
reunion virtual por medio de la | en la oficina del lider del
herramienta Meet Google donde | programa de formacién
se hablaron temas generales del | virtual del centro.

informe AVA.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Enlace del drive como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y fotocopia de la planilla- recibo de pago de
aportes a salud, pensiones y ARL, N° 9410795928 expedido por “Aportes en Linea” correspondiente al mes
de Octubre del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Las evidencias reposan en el drive del supervisor de contrato en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/TMV-1d6hxf8YyR3IMTXgVHYIByxeXNIx8AS52usp=sharing

Cordialmente,

ERIKA LIZETH GUTIERREZ ACOSTA
Contratista
C.C. No. 1.110.490.220 de Ibagué.

Recibi a satisfaccion:

OSCAR ROLANDO CASTRO GUERRA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1367476 de 2020
Coordinador Academico.

301120YC06
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CURSO 1 - ANUNCIO FICHA ID 2246604

ﬁ E | n ERIKALIZETH GUTIERREZ

ERIKA LIZETH GUTIERREZ ACOSTA
fecha de inicio: 2 Minutos Antes - fecha de vigencia: 26 de Enero del 2021

BIENVENIDA AL PROCESO DE FORMACION %

ESTIMAD@S APRENDICES

Una Cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desamrollo de esta experiencia virtual con el programa de
formacién Complementaria “ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EI ENTORNO LABORAL ™ Numero de Ficha
"2246604". El curso tiene una duracion de Cuarenta (40) Horas, iniciando el dia 27 de Noviembre y finalizando el 24 de
Diciembre de 2020, teniendo como fecha maxima para |a entrega de actividades el Miércoles 23 de Diciembre de 2020 a
fas 13:00 Horas.

Mi nombre es Erika Lizeth Gutiérrez Acosta seré su instructora, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos durante el

o Administrador proceso de aprendizaje, me pueden contactar a través de los espacios internos de comunicacion como foro de dudas e
Oumrmm LMS inquietudes, mensajeria interna o al correo elgutierrez022@misena.edu.co indicando el nimero de ficha al que
Instructor pertenecen.
— ERIKA LIZETH
— GUTIERREZ R . - . .
AT Para conocer la descripcién del programa, en el menu de la plataferma encuentran |a opcién Contenido del curso. de clicen
- Proyecto y use el botdn "Informacion del Programa™ que contiene la presentacion del curso con infermacion sobre reglas de
n or juego y de convivencia (etiqueta en Internet), resultados de aprendizaje, competencias asociadas, requerimientos técnicos
de plataforma, entre otros elementos que deben conocer para obtener mayor claridad sobre el proceso de formacién que
inicia
El Cronograma lo encuentran dando clic en Cronograma en el mend del Proyecto.
Los invito & que conozcan la plataforma haciendo un recorrido por cada uno de los enlaces dispuestos en ella.
Recuerde: "El éxito de este programa depende de la responsabilidad, interés y compromiso cen el que se asuma”
.iMuchos Exitos!
® CURSO 2 - ANUNCIOS FICHA ID 2246607
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Administrador

@terrtorium Lms
Instructor

ERIKA LIZETH
GUTIERREZ
ACOSTA
Instructor

ERIKA LIZETH GUTIERREZ ACOSTA
fecha de inicio: 3 Minutos Antes - fecha de vigencia: 26 de Enero del 2021

BIENVENIDA AL PROCESO DE FORMACION %

ESTIMAD@$S APRENDICES

Una Cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desamrollo de esta experiencia virtual con el programa de
formacién Complementaria “ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL™ Numero de Ficha
"2246607". El curso tiene una duracion de Cuarenta (40) Horas, iniciando el dia 27 de Noviembre y finalizando el 24 de
Diciembre de 2020, teniende como fecha maxima para la enfrega de actividades el Miércoles 23 de Diciembre de 2020 a
fas 13:00 Horas.

Mi nombre es Erika Lizeth Gutiérrez Acosta seré su instructora, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos durante el
proceso de aprendizaje, me pueden contactar a través de los espacios internos de comunicacion como foro de dudas e
inquietudes, mensajeria interna o al correo elgutierrez022@misena.edu.co indicando el nimero de ficha al que
pertenecen.

Para conocer la descripcion del programa, en el menu de la plataforma encuentran la opcion Contenido del curse. de clic en
Proyecto y use el botdn "Informacion del Programa™ que contiene la presentacion del curso con infermacion sobre reglas de
juego y de convivencia (etiqueta en Internet), resultados de aprendizaje, competencias asociadas, requerimientos técnicos
de plataforma, entre otros elementos que deben conocer para obtener mayor claridad sobre el proceso de formacién que
inicia

El Cronograma lo encuentran dando clic en Cronograma en el mend del Proyecto.
Los invito a que conozcan la plataforma haciendo un recorrido por cada uno de los enlaces dispuestos en ella
Recuerde: "El éxito de este programa depende de la responsabilidad, interés y compromiso cen el que se asuma” °

iMuchos Exitos!




® CURSO 3 - ANUNCIOS FICHA ID 2246616

@ B[Mmmone @

© Chat

on Competencias

= Portafolio de Evidencias
o Gamificacion

2 I

Centro de Calificaciones

ERIKA LIZETH GUTIERREZ ACOSTA @
fecha de inicio: 2 Minutos Antes - fecha de vigencia: 26 de Enero del 2021

BIENVENIDA AL PROCESO DE FORMACION %

# Grupo ESTIMAD@S APRENDICES

9 Proyectos

= Rdbricas

g Una Cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarollo de esta experiencia virtual con el programa de
Bioos formacion Complementaria “ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNC LABORAL" Numero de Ficha

M seguimiento "2246616". El curso tiene una duracién de Cuarenta (40) Horas, iniciando el dia 27 de Noviembre y finalizando el 24 de

% Configuracién Diciembre de 2020, teniendo como fecha maxima para la entrega de actividades el Miércoles 23 de Diciembre de 2020 a

Acceso Linkedin Learning las 13:00 Horas.

B D W B B

Colaborad : = e . . .
claboradores i nombre es Erika Lizeth Gutiérrez Acosta seré su instructora, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos durante =l

ERIKA LIZETH procese de aprendizaje. me pueden contactar a través de los espacios internos de comunicacion como fore de dudas e
GUTIERREZ inquietudes, mensajeria intera o al correo elqutierrez022@misena.edu.co indicando el nimero de ficha al que
;:2&8;3 pertenacen
— Administradoer .M b . . §
— oum”um LMS Para conocer la descripcidn del programa, en el ment de la plataferma encuentran la opcién Contenido del curso. de clicen
Instructor Proyecto y use el botdn "Informacién del Programa™ que contiene la presentacidn del curso con informacién sobre reglas de

jusgoy de convivencia (etiqueta en Internet), resultados de aprendizaje, competencias asociadas, requerimientos técnicos
de plataforma, entre otros elementos que deben conocer para obtener mayor claridad sobre &l proceso de formacién que
inicia

El Cronograma lo encuentran dando clic en Cronograma en el menu del Proyecto.

Los invito a que conozcan la plataforma haciende un recorrido por cada uno de los enlaces dispuestos en ella.

Recuerds: "El éxito de este programa depende de la responsabilidad, interés y compromiso con el que se asuma”

_iMuchos Exitos!

e CURSO 1 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 2246604

[
maplus ‘ ﬁ & ERIKA LIZETH GUTIERREZ © Ayuda y soporte == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &
Instructor v -
@ Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
& Ejecucion de la Formacion kS pclneiehi=n e
Administrar Ruta de Aprendizaje ~ " G 2245604 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL a
g ] Ficha de caracterizacién ENTORNG LABORAL ) ey
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje- RUTA VIRTUAL 2246604 meQ
Generar Excel de Planeacion P

Pedagégica
Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exi | Ri B0 A i ) i ) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2246604. Se ha enviado un
correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

‘Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <

Solicitud de Segunda Evaluacién <
Complementaria Virtual <
Eventos de Divulgacion Tecnolégica <

SOFIA Plus Version 9.0.47 Powered by SENA - ©® SEMA 2018 - Bogot4 - Colombia- »-a150;




e CURSO 2 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAIJE FICHA ID 2246607

SQﬁaPlus 7}\\‘

Instructor A
[# Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion =

Administrar Ruta de Aprendizaje =

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacién ¢
Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacion Tecnoldgica ¢

& ERIKA LIZETH GUTIERREZ

9 Ayuda y soporte == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir =

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

2246607 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL o4
ENTORNC LABORAL

Ficha de caracterizacion®
P

Ruta de Aprendizaje* RUTA VIRTUAL 2248607

Consultar Aprendices

m4Q

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizd
correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

| R B0 A i ) ) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2246607. Se ha enviado un

SOFIA Plus Version 9.0.47 Powered by SENA - ® SEMA 2018 -»- Bogota - Colombia- *-a150;

® CURSO 3 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 2246616

SQﬁGPIus 7}\\“

Instructor v
& Disefio Curricular <
& Ejecucion de la Formacion o

Administrar Ruta de Aprendizaje o

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacian
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacién <
Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacion Tecnolégica <

& ERIKA LIZETH GUTIERREZ

@ Ayuda y soporte == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir =

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

2246616 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL el

Ficha de caracterizacion* ENTORNO LABORAL

P

Ruta de Aprendizaje* RUTA VIRTUAL 2246616

Consultar Aprendices

w4

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo
correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

| Ri B0 A i ) ) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2246616. Se ha enviado un

SOFIA Plus Version 9.0.47 Powered by SENA -+ © SEMA 2018 - Bogot3 - Colombia- =-a180;




FASE DE EJECUCION

® D ¥ @3 B8

il

ADMINISTRACION
DOCUMENTAL EN EL
ENTORNO LABORAL

(2222296)
P51130033 CO2222296
R73 C9123

ADMINISTRACIGN

EN EL ENTORND LABORAL

Impartido por:
ERIKALIZETH GUTIERREZ
ACOSTA

Herramientas

B anuncios

& Participantes

= Informacion

@ Contenido del curso
@ Edicion de contenidos
El méiricas de Encuestas
= Foros

D Evidencias

B SCORM

™ Sesion en linea

¥ Evaluaciones

R Wikis

© asistencia

& Galeria

© chat

o Camnatanciac

CURSO 1 - FOROS FICHA ID 2222296

7 Foros

Foro de dudas e inquietudes

Respuestas (1) & Individual

Nuevas (0}

Fore calificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Rubrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2020-10-25 00-00:00 Fecha fin: 2020-11-25 13:00:00

Unidad 1, Evidencia 2. Foro Tematico: Cualidades del Archivista
Respuestas (22) & Individual

Nuevas (0)

Fore calificable: Si

Subir archives:Mo

Foro disponible:Si

Ruibrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2020-10-28 00:00:00 Fecha fin: 2020-11-25 13:00:00

Unidad 3, Evidencia 2. Foro itico: "Tipos de D "
Respuestas (16) & Individual

MNuevas (0)

Foro calificable:Si

SBubir archivos:No

Foro disponible: Si

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-10-28 00:00:00 Fecha fin: 2020-11-25 13:00:00

Foro social
Respuestas (15) & Individual

ﬁ E n ERIKALIZETH GUTIERREZ

Huevo fore @

Editar X%

Editar X

Editar X%

Editar X%

ADMINISTRACION
DOCUMENTAL EN EL
ENTORNO LABORAL

(2222298)
P51130033 CO2222298
R73 C9123

ADMINISTRACIGN
DOCUMENTAL

EN EL ENTORND LABORAL

Impartido por:
ERIKA LIZETH GUTIERREZ
ACOSTA

Herramientas

B Anuncios

& Participantes

= Informacion

@ Contenido del curso
@ Edician de contenidos
Méricas de Encuestas
© Foros

D Evidencias

Bl 5CORM

" Sesion en linea

[# Evaluaciones

R wikis

© Asistencia

& Galeria

W chat

CURSO 2 - FOROS FICHA ID 2222298

' Foros

Foro de dudas e inquietudes

Respuestas (4) & Individual

Nuevas (0}

Fore calificable:No

Subir archives:Mo

Foro disponible:Si

Rubrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2020-10-28 00:00:00 Fecha fin: 2020-11-25 13:00:00

Unidad 1, Evidencia 2. Foro Temdtico: Cualidades del Archivista
Respuestas (29) & Individual

MNuevas (0}

Foro calificable: Si

Subir archivos:Mo

Foro disponible: Si

Ribrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2020-10-25 00-00:00 Fecha fin: 2020-11-25 13:00:00

Unidad 3, Evidencia 2. Foro atico: "Tipos de D -
Respuestas (17) & Individual

Nuevas (0}

Foro calificable: Si

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Ribrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2020-10-28 00:00:00 Fecha fin: 2020-11-25 13:00:00

Foro social
Respuestas (24) & Individual

Nuevo foro

Editar X

Editar X

Editar X%

Editar X




@ D W B B8

(i

ADMINISTRACION
DOCUMENTAL EN EL
ENTORNO LABORAL

(2222299)
P51130033 CO2222299
R73 C9123

ADMINISTRACIGN

EN EL ENTORNO LABORAL

Impartido por:

ERIKALIZETH GUTIERREZ

ACOSTA

Herramientas

CURSO 3 - FORO FICHA ID 2222299

Foro de dudas e inquietudes

Respuestas (7) & Individual

MNuevas (0)

Foro calificable:No

SBubir archivos:No

Fore disponible: Si

Ribrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-10-28 00:00:00 Fecha fin: 2020-11-25 13:00:00

Unidad 1, Evidencia 2. Foro Tematico: Cualidades del Archivista
Respuestas (26) & Individual

Nuevas (0}

Fore calificable:Si

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Rubrica: Mo asignada

ﬂ E n ERIKALIZETH GUTIERREZ

Nuevo fore

Editar X%

Editar X%

8 Anuncios Fecha de inicio: 2020-10-23 00:00:00 Fecha fin: 2020-11-25 13:00:00
= Informacion
& Contenido del curso
& Edicién de contenidos Unidad 3, Evidencia 2. Foro tematico: "Tipos de D m Editar X
= Métricas de Encuestas Respuestas (17) & Individual
= Foros MHugvas (0}
. . Foro calificable:Si
@
e SBubir archivos:MNo
&l SCORM Fore disponible:Si
™ Sesion en linea Ritbrica: Mo asignada
B Evaluaciones Fecha de inicio: 2020-10-28 00:00:00 Fecha fin: 2020-11-25 13:00:00
it
© asistencia
& Galeria )
B Chat Foro social Editar %
) Respuestas (18) & Individual
s Competencias
e CURSO 4 - FOROS FICHA ID 2222300

@ D W B B8

(i

ADMINISTRACION
DOCUMENTAL EN EL
ENTORNO LABORAL

(2222300)
P51130033 C02222300
R73 C9123

ADMINISTRACIGN

EN EL ENTORND LABORAL

Impartido por:

ERIKALIZETH GUTIERREZ

ACOSTA

Herramientas

B anuncios

& Participantes

= Informacion

& Contenido del curso
@ Edicidn de contenidos
= Métricas de Encuestas
© Foros

D Evidencias

Bl 5CORM

" Sesion en linea

[# Evaluaciones

R wikis

© Asistencia

& Galeria

W chat

s Camnatonciac

7 Foros

Foro de dudas e inquietudes

Respuestas (3) & Individual

Nuevas (0}

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Ribrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2020-10-28 00:00:00 Fecha fin: 2020-11-25 13:00:00

Unidad 1, Evidencia 2. Foro Tematico: Cualidades del Archivista
Respuestas (24) & Individual

Nuevas (0}

Fore calificable: Si

Subir archives:Mo

Foro disponible:Si

Ruibrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2020-10-25 00-00-00 Fecha fin: 2020-11-25 13:00:00

Unidad 3, Evidencia 2. Foro itico: "Tipos de D "
Respuestas (14) & Individual

Nuevas (0}

Foro calificable: Si

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Ribrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2020-10-28 00:00:00 Fecha fin: 2020-11-25 13:00:00

Foro social
Respuestas (19) & Individual

Nuevo fore

Editar X%

Editar X

Editar X%

Editar X




e CURSO 1— GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2222296

ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL

ENTORNO LABORAL (2222296) v

n El Entomo

Adm

Laboral ((2 )
PROYEC
nformadi el programa
@ Cronograma
Actividades iniciales
ividad 1

ENLACE DE GRABACION SESION UNIDAD TRES “ REALIZAR EL PROCESO DE RADICACION, REGISTRO Y
DISTRIBUCION DE LAS COMUNICACIONES " 12/11/2020 2:00 PM

- Ocultar descripcion
Grabacion Sesion en Linea 3

A © 1de1 @

ENLACE DE GRABACION SESION UNIDAD TRES “ REALIZAR EL PROCESO DE
RADICACION, REGISTRO Y DISTRIBUCION DE LAS COMUNICACIONES ~12/11/2020
2:00 PM

Esta actividad se inicia con Ia exposicion acerca de Ia Presantacion de la unidad y desarrolio del curso virtual. Por Uitimo se da un avance de los contenidos principales
de la Semana 3 (ADMINISTRAR LAS COMUNICACIONES OFICIALES, PRODUCIDAS Y RECIBIDAS EN RAZON A LAS ACTIVIDADES APLICANDO LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA GUIA TECNICA COLOMBIANA 185 ICONTEC,), se continud con la explicacion de las Activid: 3 (Guia de Ap
EVIDENCIA 1: PRUEBA DE CONOCIMIENTO AA3, EVIDENCIA 2. FORO TEMATICO "TIPOS DE DOCUMENTOS", EVIDENCIA 3: INFORME “"ADMINISTRACION
DOCUMENTAL") y Orientaciones generales para un adecuado desarrolio de las actividades solicitadas. Termino con una sesion de preguntas, se solucionaron
inquietudes formuladas por los aprendices asistentes en relacion a algunos aspectos de la tematica de! curso y las ac ap L se dudas e
inquietudes y cierre de la sesion

La sesion se llevd a cabo a feliz término el dia 12 de Noviembre de 2020 a las 2:00 PM
Enlace de la Grabacion Copiar y pegar en una nueva ventana

drive,googie com/ile/d/1Sqasxj8Pit 8cGW2v-DrOpYNTy/view?usp=sharing

# ® 1de1 @

e CURSO 2 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2222298

Regresar

ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL

ENTORNO LABORAL (2222298) v

Administracion Documental En El Entomo
Laboral (2222298)

[@ PROYECTO
(@ Informacion del programa
[@ Cronograma
Actividades iniciales
Actividad 1
Actividad 2
@ Actividad 3
[@ Sesiones en linea
Enlaces Sesiones en linea
[@ Grabaciones Sesiones en linea
[A ENLACE DE GRABACION
SESION UNIDAD UNO Y
BIENVENIDA "APLICAR LA
TERMINOLOGIA ARCHIVISTICA
PARA LA ORGANIZACION DE
LOS ARCHIVOS ™ 30/10/2020
2:00 PM v
[#] ENLACE DE GRABACION
SESION UNIDAD DOS
CLASIFICARLOS
DOCUMENTOS SEGUN LAS
FASES POR LAS QUE
ATRAVIESA EN SU CICLO VITAL
05/11/2020 2:00 PM v
[#] ENLACE DE GRABACION

SESION UNIDAD TRES
REALIZAR EL PROCESO DE

ﬁ E r‘ERII(AIJZErH GUTIERREZ

ENLACE DE GRABACION SESION UNIDAD DOS ~ CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS SEGUN LAS FASES
POR LAS QUE ATRAVIESA EN SU CICLO VITAL " 05/11/2020 2:00 PM

- Ocultar descripcidn

Grabacion Sesion en Linea 2

A © 1de1 @

ENLACE DE GRABACION SESION UNIDAD DOS ~ CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS
SEGUN LAS FASES POR LAS QUE ATRAVIESA EN SU CICLO VITAL ~ 05/11/2020 2:00
PM

Esta actividad se inicia con Ia exposicion acerca de la Presentacion de |a unidad y desarrollo del curse virtual. Por Gltimo se da un avance de los contenidos principales
de |a Semana 2~ IDENTIFICAR LAS CLASES Y LAS CARACTERISTICAS DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS FASES DEL ARCHIVO'. Se
continué con la explicacion de las Actividades Semana 2 (Participacion EVIDENCIA 1. Prueba de Conocimiento AA2, EVIDENCIA 2. Wiki "Valoracion documental
y disposicion final de los documentos”, EVIDENCIA 3. Documento "Paralelo Clases de D "), y Ori generales para un adecuado desarrcllo
de las actividades solicitadas. Termino con una sesién de preguntas, se solucionaron inguietudes formuladas por los aprendices asistentes en relacion a algunos
aspectos de la temdtica del curso y al desarrollo del foro, se despejan dudas e inquietudes y maneje de la plataforma y cierre de la sesion.

La sesion se llevd a cabo a feliz término el dia 05 de Noviembre a las 2:00 PM
Enlace de la Grabacion Copiar y pegar en una nueva ventana:

drive.google.com/ffile/d/ 1 PKI4gYI8MULMZnVid pMCm-lg-G4.J.JJview?usp=sharing

A @ 1kl ®




e CURSO 3 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2222299

ﬁ E r‘ERII(AIJZErH GUTIERREZ @

Regresar <
‘éﬂ%‘ﬂﬁ?&‘%{g’gﬁogﬁgggmm EL - ENLACE DE ,GRABACIéN SESION UNIDAD TRES “ REALIZAR EL PROCESO DE RADICACION, REGISTRO Y
{ ) DISTRIBUCION DE LAS COMUNICACIONES " 12/11/2020 2:00 PM
Administracion Documental En El Entomo _ Ocultar descripcisn
Laboral (2222299) . = .
@ PROYECTO Grabacidén Sesidon en Linea 3
ﬁ nformacion del programa @« @ 1de1 @

[@ Cronograma
Actividades iniciales

@ Actvidad ENLACE DE GRABACION SESION UNIDAD TRES ~ REALIZAR EL PROCESO DE
f'ji"fjajj RADICACION, REGISTRO Y DISTRIBUCION DE LAS COMUNICACIONES "~ 12/11/2020
] Slea;ores en linea 2:00 PM

Enlaces Sesiones en linea o N L L B -
Esta actividad se inicia con Ia exposicion acerca de la Presentacion de |a unidad y desarrollo del curse virtual. Por Gltimo se da un avance de los contenidos principales

(@ Grabaciones Sesiones en linea de la Semana 3 (ADMINISTRAR LAS COMUNICACIONES OFICIALES, PRODUCIDAS Y RECIBIDAS EN RAZON A LAS ACTIVIDADES APLICANDO LA

[ ENLACE DE GRAEACION NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA GUIA TECNICA COLOMBIANA 185 ICONTEC,), se coniinué con |a explicacion de las Actividades Semana 3 (Guia de Aprendizaje,
SESION UNIDAD UNO Y EVIDENCIA 1. PRUEBA DE CONOCIMIENTO AA3, EVIDENCIA 2: FORC TEMATICO "TIPOS DE DOCUMENTOS", EVIDENCIA 3: INFORME "ADMINISTRACION
BIENVENIDA "APLICAR LA DOCUMENTAL") y Qrientaciones generales para un adecuado desarrollo de las aclividades solicitadas. Termino con una sesion de preguntas, se solucionaron
TERMINOLOGIA ARCHIVISTICA inquietudes formuladas por los aprendices asistentes en relacion a algunos aspectos de la femdtica del curso y las actividades a presentar, se despejan dudas e
PARA LA ORGANIZACION DE inquietudes y cierre de la sesion
;%? 25‘(} VOS " 30/10/2020 > La sesion se llevo a cabo a feliz termino el dia 12 de Noviembre de 2020 a las 2:00 PM

) . ’ s Enlace de la Grabacion Copiar y pegar en una nueva ventana:

@ ENLACE DE GRABACION

SESION UNIDAD DOS ™ drive.google.com/file/d/1 Sqasxj8Pitxuul GwkEcGW2v-DropY NTy/view?usp=sharing

CLASIFICAR LOS
DOCUMENTOS SEGUN LAS
FASES POR LAS QUE
ATRAVIESAEN SU CICLO VITAL
05/11/2020 2:00 PM o

[#] ENLACE DE GRABACION
SESION UNIDAD TRES f# ® 1d1 @
REALIZAR EL PROCESO DE -

e CURSO 4 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2222300

QE nmmuzzmanmsz ®

Regresar <
AE;‘T.MJJ'::ERAC‘ON DO(CZ;JZNQ%ALENEL . ENLACE DE GRABACION SESION UNIDAD DOS “ CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS SEGUN LAS FASES
LADRRG: POR LAS QUE ATRAVIESA EN SU CICLO VITAL " 05/11/2020 2:00 PM
Administracion Documental En Ei Entomo - Ocultar descripcion
’:’y;m = Grabacion Sesion en Linea 2
nformacion del programa # © 1d1 @

Cronograma
Actividades iniciales

Actividad 1 ENLACE DE GRABACION SESION UNIDAD DOS ~ CLASIFICAR LOS DOCUMENTOS
‘ : SEGUN LAS FASES POR LAS QUE ATRAVIESA EN SU CICLO VITAL " 05/11/2020 2:00
PM

Esta actividad se inicia con la exposicion acerca de la Presentacion de Ia unidad y desarrolio del curso virtual. Por (itimo se da un avance de los contenidos principales
de la Semana 2 * IDENTIFICAR LAS CLASES Y LAS CARACTERISTICAS DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS FASES DEL ARCHIVO', Se
continud con la explicacion de 1as Actividades Semana 2 (Participacion EVIDENCIA 1. Prueba de Conocimiento AA2, EVIDENCIA 2. Wiki "Valoracion documental
y disposicidn final de los documentos”, EVIDENCIA 3. Documento “Paralelo Clases de Documentos™:), y Orientaciones generales para un adecuado desarrolio
de las actividades solicitadas. Termino con una sesion de preguntas, se solucionaron inquietudes formuladas por los aprendices asistentes en relacion a algunos
aspectos de la tematica del curso y al desarrolio del foro, se despejan dudas e inquietudes y manejo de la plataforma y cierre de fa sesion.

La sesion se levo a cabo a feliz término el dia 05 de Noviembre a las 2:00 PM

@ Enlaces Sesiones en linea

Grabacion

Enlace de la Grabacion Copiar y pegar en una nueva ventana
drive googie.com/file/d/ 1 PKI4gYIBMULMZnVidipMCm-Ig-G4JJJView?usp=sharing

JENTOS SEGUN LAS Eff

POR LAS QUE Sey Evol

A © 1d! @




FASE DE CIERRE

e CURSO 1-CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2222296

A =& [\erika UzETH GUTIERREZ

Descripcion de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL (2222296) Regresar

Meostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

Ponderacione: Equivalencias | Descargar calificaciones || Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas [ Sincronizacion de Raps Buscar:

@ @ @ @ @ @ @
O U1E1 - Prueb U1E2 - Foro: UME3 - Ensay UZE1- Prueb UZE2 - Wiki: U2E3 - Dooam USE1-F
. -
91136885cc EDWIN PINZON ZUMNIGA edwinz1855@gmail.com A A A A A A
a 1069757695¢cC ELIAMNA CATALINA BETAMCUR CASTRO catacastro04@ hotmail.com
[} 1075685786CC EVY MARITZA SANCHEZ GOMEZ evymaritzas@gmail.com
[m} 1031171816cc GIMA DAMIELA REY GARZON danuelal308 @gmail.com A A A A
[m] 1030637005cc IVOMNME NALLIVI ROZO SINISTERRA rozoivr@gmail.com
a 10715505671¢cc JEFERSOM ALEXANDER HERMAMDEZ RODRIGUEZ Jefersonhre@gmail.com A A A A
[m] 1193408378¢cc JERVING ALFONSO LOPEZ FERNAMDEZ Jerving_9%@outiookes
m} 1193142916cc JESUS DAVID CARRILLO SERPA Jjearrilloserpa@gmail.com A A A A A A
[m] 1000932526t JESUS MAMUEL JULIO OSPING rayzertown@gmail.com
a 1061806653cC JHOMNMY ALEXANDER GOMEZ RODRIGUEZ Gomezjhonny1208@gmail.com
-
4 »

e CURSO 2 - CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2222298

A =& [\erika UzETH GUTIERREZ

Descripcion de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL (2222298) Regresar

Meostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

Ponderacione: Equivalencias | Descargar calificaciones || Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas [ Sincronizacion de Raps Buscar:

@ @ @ @ @ @ @ @
O MNombre it Correo U1E1 - Prueb U1ME2-Foro: U1E3 - Ensay UZ2E1-Prueb UZ2E2 - Wiki: U2E3 - Doawr  U3E1 - Prueb U3EZ -
[m] 1118302807cc ANDRES FELIPE MENDEZ MAYORGA mendez.andres1007@gmail.com A A -
[m] 1234782460cc ANGGY LISET GUACARAPARE GOMEZ karenanith03071993 @gmail.com
] 1032455996CC CAMILA RODRIGUEZ bernalcamilal8@gmail.com
[} 10095117¢cc CESAR AUGUSTO CARDENAS RAMIREZ cesarcardenas39@amail.com A A A A A A A
m} 31381735cc CLARA YAMILETH BRICENO SIERRA clara.bric@yahoo.es
[m] 104026086%¢cc CLAUDIA PATRICIA MARIN CIRC claudiamarin1902@gmail.com
[m] 1112107026cc CLAUDIA PATRICIA MORALES VILLA claumaral234@gmail.com A A D A A D
[} 1067036097cc DANELIS ROBLES MADRID danelisrobles05@gmail.com A A A A A A A
m} 1022977521cc DANIEL ORLANDO ROMERO CANTOR cantordanny92 @gmail.com A A A A A A A
[m] 1122509676t DANIELA ALFONSD CARD danielzalfonsa343@email.com




CURSO 3 - CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2222299

Descripcion de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL (2222299)

Maostrar todas las celdas que contengan (A y D) v

A = IP\erika uzeTH GuTiErrEZ

Regresar

Enviar correo a usuarios seleccionados

[m]

1044931321cc
O 1112225504¢c
O 11122584890

O 43483958cc

O 30344611cc

O 1030696335¢c

O 1024584717¢c

O 1046398378cc

O 1100873261cc

O 23181532¢c

ROSA INES MENDOZA PUELLO

SAMDRA ISABEL ORDOREZ VENTE

SAMDRA MILENA CASTAREDA CASTRILLON

SANDRA MILENA DUQUE MURIOZ

SEIDY YAMETH AGUIRRE MALAVER

WALERIA SAMCHEZ GOMEZ

YEHIRSON MAYORGA AGUASACO

YEIS DEL CARMEN MEMNCO CORPAS

YESICA PAOLA TORRES CONTRERAS

YUDANYS ESTHER VILLAMIZAR PEREZ

Correo

romepul209@gmail.com

sanisa-13@hotmail.com

sandra.castanedaB848%@gmail.com

sanmydum@gmail.com

seyanama@hotmail.com

valeriasanchez960@gmail.com

yelsong7100506@gmail.com

yelsm245@gmail.com

yesic.981 2@gmail.com

yudanisvillamizar2906 @gmail.com

@

UME1 - Prueb U1E2 - Foro: U1E3 - Ensay UZE1 - Prueb U2E2 - Wiki: UZ2E3 - Docut

@ @

A A
A A
A A
A A
A A

@

Buscar:

@ @ @

U3E1-Prueb U

A A A
A D

A A

A A A

A A

CURSO 4 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2222300

Maostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

Enviar correo a usuarios seleccionades [l Ponderacione:

O | 1123088342cc

O 1010233679¢c

O 40305662

O 72243961cc

O 1140422431¢c

O 1012379778¢c

O 1000776720cc

O 1020418554cc

O 119355070dcc

O 31792204cc

Rl

LEIDI FAVIOLA ROJAS ACERO

LEIDY KATERIM SAMCHEZ SANCHEZ

LEIDY YOHANA RODRIGUEZ REAL

LEONARDO JOSE GARAVITO SANGUING

LIBIA LUCIA FOLIACO ROENES

LIMNA WMARCELA TRIANA ROJAS

LOREMA GISETH TORRES RAMIREZ

LOREMA MARIA PALACIO ARENAS

LUISA FERMANDA ANDRADE YEIAS

LUZ ADRIANA ALVARADO

Mostrando registros del 1 al 77 de un total de 77 registros

Comreo

Raojasleidy226@gmail.com

eidy.katel7@gmail.com

rodriguez.real.as@gmail.com

eonarde.garavito.sa@armada.mil.co

ucyfr2@hotmail.com

marce.samud116@gmail.com

orenzrtomres@gmail.com

LORE.PALAARE@HOTMAIL.COM

uisafernandaandradeyejas177@gmail.com

adrianita-1105@hotmail.com

UME1 - Prueb U1E2 - Foro: UME3 - Ensay UZ2E1 - Prueb UZE2 - Wiki: U2E3 - Docul
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Buscar:

@ @ @
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A A '

Anterior - Siguiente




e CURSO 1-NOVEDAD DE CANCELAMIENTO ID 2222296

Soﬁa Plus 7}\\“

Instructor ~
[# Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion B

Administrar Ruta de Aprendizaje ¢
Complementaria Virtual &

Consultar Envio Correo Electrénico a
Aprendices

Crear Novedad Cancelamiento

Enviar Correo Electronico a
Aprendices

Eventos de Divulgacion Tecnolégica <

[ Gestion de Ambientes <
& Gestion de Tiempos <
@ LMS <
&' Matricula ¢
= Planeacion de la Formacion <
[ Reportes <
& 5GS ¢

& ERIKA LIZETH GUTIERREZ

@ Ayuda y soporte == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave

Crear Novedad Complementaria Virtual

Salir &

Cadigo del Programa

Version del Programa

Cenfro de Formacion

Ficha de Caracterizacion

Tipo de Programa

Cupo Total de la Ficha

MNimero de Aprendices en la Ficha
Fecha de Terminacion de la Ficha

Aprendiz

Tipo de Novedad
Subtipo de Novedad®

51120033

1

9123 - CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

2222206 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORMO LABORAL
COMPLEMENTARIA

20

T

26(11/2020
Identificacion iz Aprendiz
PEP - 959843724031993 ADELGEIS DEL VALLE CENTENOQ VELASQUEZ
CC - 1113677745 ADLAEIN DANIELA RUIZ ZULUAGA
CC - 1233901874 ALEJANDRAANZOLA LOZADA
CC - 1048214748 ANA CECILIA GOMEZ PACHECO
CC - 1000454401 ANGEY CAROLINA BEJARANO RUIZ
CC - 1073600086 ANGIE CAROLINA ROMERO LIZARAZO
CC - 1152206052 ANGIE ESTEFANIA POSADAMORENO
CC - 111738591 BRAYAN DAVID SALINAS PRIETO
CC - 1192812043 BRAYAN YARITH PALOMINO SANTANA
CC - 1006293250 BRENDA YISELA GALLEGO AGUDELO
A Pagina 1 de 1
CANCELACION
NUNCA INGRESO AL CURSO v

SOFIA Plus Version 9.0.47 Powered by SENA - & SENA 20118 - Bogota - Colombia- *-a126

® CURSO 2 - NOVEDAD DE CANCELAMIENTO ID 2222298

So_ﬁa Plus 7,':‘\‘

Instructor v
[ Diseifio Curricular <
& Ejecucion de la Formacion i

Administrar Ruta de Aprendizaje <
Complementaria Virtual i

Consultar Envio Correo Electronico a
Aprendices

Crear Novedad Cancelamiento

Enviar Correo Electronico a
Aprendices

Eventos de Divulgacién Tecnolégica <

[# Gestion de Ambientes <
& Gestion de Tiempos ¢
# LMS <
[ Matricula <
= Planeacion de la Formacion <
& Reportes <
& 5GS ¢

& ERIKA LIZETH GUTIERREZ

@ Ayuda y soporte == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave

Crear Novedad Complementaria Virtual

Salir o»

Cadigo del Programa

Version del Programa

Cenfro de Formacion

Ficha de Caracterizacion

Tipo de Programa

Cupo Total de la Ficha

MNimero de Aprendices en la Ficha
Fecha de Terminacidn de la Ficha

Aprendiz

Tipo de Novedad

Subtipo de Novedad*

51130033

1

8122 - CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

2722203 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL
COMPLEMENTARILA

0
T
261172020
Aprendiz Aprendiz
CC - 1073709346 ALEJANDRA RUIZ ROJAS

Tl - 1040870380

CC - 1096195548
GG - 1118302807
GG - 12347924850
CC - 1032455996
CC - 1112107026
CC - 1067036097
CC - 1022977521

ANA MARIA GALLEGO VILLADA
ANDREA MARCELA DELGADO GAONA
ANDRES FELIPE MENDEZ MAYORGA
ANGGY LISET GUAGARAPARE GOMEZ
CAMILA RODRIGUEZ BERNAL
CLAUDIA PATRICIA MORALES VILLA
DANELIS ROBLES MADRID

DANIEL ORLANDO ROMEROC CANTOR

TI - 1122508676 DAMIELA ALFONSC CARO
u 12 ETITE M
A Pagina 1de 2
CANCELACION
NUNCA INGRESO AL CURSO -

SOFIA Plus Version 9.0.47 Powered by SENA - & SENA 20118 - Bogota - Colombia- *-a126

Sy Eval




e CURSO 3 - NOVEDAD DE CANCELAMIENTO ID 2222299

Soﬁa Plus 7}\\“

Instructor ~
[# Disefio Curricular <
[# Ejecucion de la Formacion B

Administrar Ruta de Aprendizaje ¢
Complementaria Virtual &

Consultar Envio Correo Electrénico a
Aprendices

Crear Novedad Cancelamiento

Enviar Correo Electronico a
Aprendices

Eventos de Divulgacion Tecnolégica <

[ Gestion de Ambientes <
& Gestion de Tiempos <
@ LMS <
&' Matricula ¢
= Planeacion de la Formacion <
[ Reportes <
& 5GS ¢

& ERIKA LIZETH GUTIERREZ @ Ayuda y soporte = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave

Crear Novedad Complementaria Virtual

Salir &

Cadigo del Programa 51130033
Version del Programa 1
Centro de Formacién 9123 - CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
Ficha de Caracterizacion 2222200 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORMO LABORAL
Tipo de Programa COMPLEMENTARIA
Cupo Total de la Ficha 80
MNimero de Aprendices en la Ficha 7
Fecha de Terminacion de la Ficha 26/11/2020
Identificacion Aprendiz
CC -T1667058 ALIRIO ALONSO OCAMFO FLOREZ
CC - 10076949098 ANDERSON ANDRES HERRERA BARRERA
CC - 1192805966 ANDREA CAROLINA GUERRA RUIZ
CC - 1037616815 ANDREA ESTEFANIA ESPINOSA ARANGO
CC - 1007435441 ANDRES FELIPE LARAVERA
Aprendiz TI - 1002883250 ANGELA CLARIBETH TORRES VELOSA
CC - 1005323353 BRITHEY SARMIENTO PARADA
CC - 1071549296 CAMILA MONTERO CASTELBLANCO
TI - 1192909791 DAYANA RODRIGUEZ MESA
TI - 1003189580 DAYANA PAOLA RAMOS MENDOZA
" 123 |EZESITE M
. Pagina 1de 3
Tipo de Novedad CANCELACION
Subtipo de Novedad® NUNCA INGRESO AL CURSO -

SOFIA Plus Version 9.0.47 Powered by SENA - & SENA 20118 - Bogota - Colombia- *-a126

® CURSO 4 - NOVEDAD DE CANCELAMIENTO ID 2222300

So_ﬁa Plus 7,':‘\‘

Instructor v
[ Diseifio Curricular <
& Ejecucion de la Formacion i

Administrar Ruta de Aprendizaje <
Complementaria Virtual i

Consultar Envio Correo Electronico a
Aprendices

Crear Novedad Cancelamiento

Enviar Correo Electronico a
Aprendices

Eventos de Divulgacién Tecnolégica <

[# Gestion de Ambientes <
& Gestion de Tiempos ¢
# LMS <
[ Matricula <
= Planeacion de la Formacion <
& Reportes <
& 5GS ¢

& ERIKA LIZETH GUTIERREZ @ Ayuda y soporte == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave

Crear Novedad Complementaria Virtual

Salir o»

Cadigo del Programa 51130033

Version del Programa 1

Centro de Formacién 9123 - CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

Ficha de Caracterizacion 2222300 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORMNO LABORAL

Tipo de Programa COMPLEMENTARIA

Cupo Total de la Ficha 0

MNimero de Aprendices en la Ficha 76

Fecha de Terminacion de la Ficha 261172020

Identificacion Aprendiz. Aprendiz

CC - 43514958 ALEXANDRAMARIA CANAS CORREA
CC -37618164 ANDREA LUCIA CARREFNO GONZALEZ
CC - 1059699385 ANDRES FELIPE BARTOLO LOPEZ
GG - 1085346999 ANGELA GABRIELA ACHICANOY FUENMAYOR

Aprendiz CC - 1007450438 ANYI DADIANA MURILLO DURANGO
CC - 1117528377 CARLOS ALEERTO ALZATE QUIMBAYO
CC - 1047414723 CECILIA MARIA VILLA NARVAEZ
CC - 1047463560 CINDY CARCLINA MONTES MERCADO
CC - 1144175203 CLAUDIA PATRICIA VIERA VITONAZ

Pagina 1de 1
Tipo de Novedad CANCELACION
Subtipo de Novedad™ NUNCA INGRESQ AL CURSO v

SOFIA Plus Version 9.0.47 Powered by SENA - & SENA 20118 - Bogota - Colombia- *-a126

Sy Eval




e CURSO 1 - ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2222296

So_ﬁa Plus 7,':‘\‘

Instructor v

[ Diseifio Curricular

& Ejecucion de la Formacion i

Administrar Ruta de Aprendizaje g

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje >

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes
Solicitud de Segunda Evaluacion
Complementaria Virtual

Eventos de Divulgacidn Tecnoldgica

<

<

& ERIKA LIZETH GUTIERREZ

@ Ayuda y soporte

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

== Bandeja de tareas

= LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir o»

Opciones de bisqueda

Ficha de caracterizacion®

Competencia de aprendizaje®

Aprendices

CC 1216713099
CC 1043214748
CC 52746782
CC 1063817903
CC 80859879
CC 1031171816
CC 1069305157
TI 1066568226
CC 1000464401
CC 1098631197
CC 1004679401
CC 1193408375
CC 1113677745
CC 1117885911

[« I < I ey < I < R < R < < [ <]

O CC 1126705587
CC 1007702363
O CC 1192812043
O CC 101176747
CC 1085265945

2222296-ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL
ENTORNC LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTICON DE
ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y
POLITICAR INSTITHCIONAL FS

£

STYBINSON
AMACECILIA
YAZMIN CAROLA
YUDI DAYANA
JORGE LUIS

GINA DANIELA
DEISY DANIELA
DAMIELA

ANGEY CAROLINA
SARA

VALEMTINA
JERVING ALFONSO
ADLAEIN DAMIELA
BRAYAN DAVID
SARA MIVELANDY
PAULA LORENA
BRAYAN YARITH
LENNY YURIETH
JOANA PATRICIA

GARRIDO CHAVARRIA
GOMEZ PACHECO
BOHORQUEZ CARDENAS
ASTAIZA QUISCUALTUD
GARCIA POVEDA

REY GARZON
RODRIGUEZ CRUZ
MCNTES PATERNINA
BEJARANO RUIZ
HERRERA OVALLES
VARGAS BETANCOURT
LOPEZ FERNANDEZ
RUIZ ZULUAGA
SALINAS PRIETO
SABOGAL PAEZ
CUEVAS CAMACHO
PALOMINO SANTANA
JAIMES CASTILLO
PATIO SANCHEZ

SOFIA Plus Version 9.0.47 Powered by SENA - & SENA 20118 - Bogota - Colombia- *-a126

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

Sy Eval

e CURSO 2 - ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2222298

Soﬁa Plus 7,’\\‘

Instructor ~

[# Disefio Curricular

& Ejecucion de la Formacion &

Administrar Ruta de Aprendizaje &

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes
Salicitud de Segunda Evaluacion
Complementaria Virtual

Eventos de Divulgacion Tecnoldgica

<

€

& ERIKA LIZETH GUTIERREZ

@ Ayuda y soporte

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

== Bandeja de tareas

= LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir &

Opciones de bisqueda

Ficha de caracterizacién®

Competencia de aprendizaje®

Aprendices

GG 65799049
CC 1073708346
T1 1040570380
0 GG 52756788
GG 1096195548
O CC 1118302807
CC 1234792460
GG 1032455896
=] GG 10095117
O CC 31581735
CC 1112107026
GG 1040260869
GG 1067036097
O T1 1122509676
O CC 1067268084
GG 1022977521
GG 53088041
O CC 1000136849
CC 1003375730

2222298-ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL
ENTORNC LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTION DE
ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y
POLITICAR INSTITHCINNA] FS i

ADRIANA MILENA
ALEJANDRA
ANAMARIA
ANDREA ELILIANA
ANDREA MARCELA
AMNDRES FELIPE
ANGGY LISET
CAMILA

CESAR AUGUSTO
CLARA YAMILETH
CLAUDIA PATRICIA
CLAUDIA PATRICIA
DANELIS

DAMIELA

DANIELA MARIA
DAMIEL ORLANDO
DIANA OHILSA
EDWIN STIVEN
ELVIS ABRAHAM

ALCALA CARVAJAL
RUIZ ROJAS

GALLEGO VILLADA
SALGUERO ROMERC
DELGADO GAONA
MENDEZ MAYORGA
GUACARAPARE GOMEZ
RODRIGUEZ BERNAL
CARDENAS RAMIREZ
BRICEFO SIERRA
MORALES VILLA
MARIN CIRO

ROBLES MADRID
ALFONSO CARD
FUENTES ROMERO
ROMERO CANTOR
RODRIGUEZ AGUILERA
PAEZ SIERRA

APONTE MOLINA

SOFIA Plus Versitn 9.0.47 Powered by SENA - @ SENA 2018 - Bogotd - Colombia- +-a126

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
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e CURSO 3 - ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2222299

So_ﬁa Plus 7,':‘\‘

Instructor v

[ Diseifio Curricular

& Ejecucion de la Formacion i

Administrar Ruta de Aprendizaje g

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje >

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes
Solicitud de Segunda Evaluacion
Complementaria Virtual

Eventos de Divulgacidn Tecnoldgica

<

<

& ERIKA LIZETH GUTIERREZ

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

@ Ayuda y soporte

== Bandeja de tareas

= LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir o»

Opciones de bisqueda

Ficha de caracterizacion®

Competencia de aprendizaje®

Aprendices

CC 1024584711
CC 1044931321
GG 1121849669
CC 1070989743
CC 94365625

CC 43841417

CC 52900998

CC 1014242055
CC 1022344318
CGC 1151947571
CC 1093611864
CC 1014196156
CC 1001353400
CC 1033719383

[« Iy < Ry - R < B I < < |

O GG 45539882
CC 1031145911
CC 52664631
CGC 1075271059
O CC 1152703301

2222299-ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL

ENTORNC LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTICON DE
ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y
POLITICAR INSTITHCIONAL FS

YEHIRSON

ROSA INES

YURI FERNANDA
MARTHA LILIAMA
HERIBERTO
EUGEHNIA DEL CARMEN
DIAMA LUGIA
KAREMN STEPHAMIE
LEIDY JOHANNA
CARLOS ENRIQUE
LINDA MARGARITA
MAYRAALEJANDRA
JHOM MAIKOLL
LEIDI ANDREA
ELISABETH

INGRID MATALY
LEIDY MARCELA
DIAMA MARCELA
MARIAISABEL

£

MAYORGA AGUASACO
MENDOZA PUELLO
ROGHA GONZALEZ
CLAVIJO RIOS

SANTA JARAMILLO
BARRIENTOS OCHOA
TIQUE PINZON

GOMEZ CORTES
BOCANEGRA OLIVARES
GUEVARA ASTAIZA
GOMEZ CONTRERAS
SILGADO TORRES
HERMANDEZ LOPEZ
TIQUE PINZON

FLOREZ SANCHEZ
VELEZ RODRIGUEZ
OROZCO PEfIA
ABELLO GARGIA
URREGO HINCAPIE

SOFIA Plus Version 9.0.47 Powered by SENA - & SENA 20118 - Bogota - Colombia- *-a126

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

Sy Eval

e CURSO 4 - ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2222300

Soﬁa Plus 7,’\\‘

Instructor ~

[# Disefio Curricular

& Ejecucion de la Formacion
[# Gestion de Ambientes

[ Gestion de Tiempos

= LMS

[ Matricula

& Planeacion de la Formacion
[ Reportes

[ SGS

& ERIKA LIZETH GUTIERREZ

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
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FICHAS PROGRAMADAS

]
Ma Plus w & ERIKA LIZETH GUTIERREZ © Ayuda y soporte EBandejadetareas ™ LMSSENA & Cambiar Clave Salir =
Instructor ~
I , Consultar Fichas Instructor
&' Disefio Curricular ¢

El siguiente reporte muestra el listado de |as fichas asignadas al instructor que se encuentran en estado Creada, En Ejecucidn y Terminadas por Fecha. Haga clic en el botén Generar Reporte para descargarle, recuerde
[# Ejecucion de la Formacion < tener instalade en el computador MS Excel.

& Gestion de Ambientes < Detalle Instructor
Gestion Ambientes e Tipo de Idenfificacion: cc
Documento de Identificacion: 1110480220
X MNombre: ERIKALIZETH

Consultar Fichas Instructor Primer Apellido: GUTIERREZ
Segundo Apellido: ACOSTA
Correo Electronico: elgutierrez022@misena.edu.co

Consultar horas programadas Cenfro CENTRO AGROPECUARIO LA GRAMIA

Diagramar Horario Instructor ) . .
Listado de Fichas Asignadas al Instructor

Reporte de Instructores por Ficha

Ficha de Caracterizacion Programa de Formacion Estado de la Ficha  Fechalnicio Fecha Final Cupoc Estado Asignado Asignados a la ficha
e Ee e MhES [T 2222296 ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL En Ejecucion 28M10/2020 2601172020 80 Vigente 80
porte L 2722298 ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL En Ejecucion 28M10/2020 2601172020 80 Vigente 80
. 2227299 ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL En Ejecucion 28102020 2601172020 80 Vigente 80
Solicitar Eventos 2222300 ADMINISTRACION DOCUMEMNTAL EN EL ENTORNO LABORAL En Ejecucion 28M10/2020 26/11/2020 80 Vigente 80
2246604 ADMINISTRACION DOCUMEMNTAL EN EL ENTORNO LABORAL Creada 2TM1/2020 24M12/2020 80 Vigente 80
[ Gestion de Tiempos ¢ 2246607 ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL Creada 27/11/2020  24112/2020 80 Vigente 30
2246616 ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNC LABORAL Creada 271M11/2020 24112/2020 80 Vigente 80
_ Pagina 1 de 1
o (
(2 Matricula ¢
& Planeacion de la Formacion ¢
¥ Reportes ¢
& SGS <
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< Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

Salir

Detalle del Instructor

NS
Hombre del Instructor
Tipo Documento
Nimero de Document:
Responsabilidad

16480348
ERIKA LIZETH GUTIERREZ ACOSTA

1110480220
INSTRUCTOR VIRTUAL

Fecha Inicial 01/112020 -
Fecha Final 3001172020
ec]
Horario
Vista del Horaro  Mensual -
< Tiempo Disponible
Everto Asignado
7 Evento Seleccionada
= 548400
LunES MARTES MIERCOLES Jusves ViERNES s
26/10/20 27/10/20 28/10/20 29/10/20 30/10/20 31/10/20
01711720
00:15 - 23:45: Disponible
o02/13/20 03/11/20 04/11/20 05/11/20 06/11/20 07/11/20
00:15 - 08: Dispenible 09:55 - 10:00: Disponible a 11:59 - 14:00: Disponible a VIRTUAL. a 00:15 - 08; Dispanible 00:15 - 23:45: Disponible
08:00 - 09:55: o et 14:00 - 15:58: 15:53 - 16:00: Disponible 08:00 - 09:55:
< | L6 DE \ope . [2222299)DESARROLLO DE 18100 - 17:55: (2222296)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE X === RESULTADOS DE ) (2222300)DESARROLLO DE RESULTADOS DE X T
APRENDIZAJE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION R [EsLameanE . APRENDIZAJE FORMACION = D
< VIRTUAL. VIRTUAL. VIRTUAL. APRENDIZAIE FORMACION N 00:15 - 22:45: Dispenible
09:55 - 10:00: Disponibla  _ 11:55 - 14:00: Disponibl  15:59 - 16:00; Disponible _ VIRTUAL. 03:55 - 10:00: Dispenible
1000 - 11:50 S —— 16:00 - 17:58: 17:53 - 23:45: Disponible [L
< 05/11/20 10/11/20 11/11/20 12/11/20 13/11/20 14/11/20
i AL, £00 - 15:59: WIRTUAL. 115 - 08:00: 115 - 23195
; — 14100 - 15:59: - a 00:15 - 08:00: Disponible 08:55 - 10:00: Disponible & 00:15 - 23:45: Dispenible
T T (2222753)DESARROL 15:55 - 16:00: Dispaniblz 08100 - 05:55: 10:00- 11
< h oos RESULTADOS DE 16100 - 17:551 ooe 10 DE OLLO DE
RESULTADOS DE RESULTADOS DE 15/11/20
= aneE O 5 . RESULTADOS DE . APRENDIZAIE FORMACION APRENDIZAJE FORMACION e
p APRENDIZAIE FORMACION oo e e APRENDIZAIE FORMACION 0:15 - 23:45: Disponible
 16:00 - 17:59: - VIRTUAL. 09:59 - 10:00: Disponible | 11:55 - 14:00: Disponible
2273300 INESARROI O NF 17155 - 23:45: Disponible 10000 - 11:55: Fa.nn o asisa.
< 17/11/20 18/11/20 15/11/20 20/11/20 21/11/20
1ai00- 15,58 T . WIRTUAL. .+ D0:15 - 08:00: Disponibla 105:55 - 10:00: Disponible -+ WIRTUAL. a 00:15 - 22:45: Dispanible
; e 15:59 - 16:00: Disponibla 08:00 - 0159 10:00 - 11:59: e e B
(2222295)DESARROLLG BE S E e : isponible
BESLEIADOSIDE 2222300)DESARROLLO DE o= RESULTADOS DE o
APRENDIZAIE FORMACION { ) RESULTADOS DE . 2 (2222298)DESARROLLO DE 22/11/20
o [l iasis a APRENDIZAJE FORMACION o T RE e RESULTADCS DE
2 APRENDIZAIE FORMACION VIRTUAL VIRTUAL. o 00:15 - 23:45;: Dispenible
1555 - 16:00: Disponible . i fERBNDIZAE EUSS I
., VIRTUAL. 09:59 - 10:00: Disporbls 11153 - 14:00: Disponible _ ya -
S 17:59 - 23:45: Disponibla 10-0n - 11:58 14:00 - 15:59: T
24/11/20 25/11/20 26/11/20 27/1 28/11/20
VIRTUAL. . D0:15 - 08:00: Disponible WIRTUAL. « HENE. a 00:15 - 08:00: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible
15:58 - 16:00: Dispenible 08:00 - 02:58: 03155 - 10:00 HLEE) = Lete oD 08:00 - 05:
16:00 - 17, {2222296)DESARROLL 10:00 - 11:59: 14:00 - 15:58: {2246604)DESARROLLO DE
(2222300)DESARROLLG DE ULTADOS X LEEE 10 DE = S oe ) S
i q APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE pesticbasios < APRENDIZAJE FORMACION o
APRENDIZAIE FORMACION 5 00:15 - 23:45: Disponible
. 09:59 - 10:00: Disponible  _ VIRTUAL. o HIEITES  09:55 - 10:00: Disponible
17:55 - 22:45: Disponible 10100 - 11:59: 11:56 - 14:00: Nicnonihla 15:5 - 16:00: Disponible 10:00 - 11:59:
30/11/20 01/12/20 02/12/20 03/12/20 0412/20 0s/12/20
VIRTUAL. -
08:55 - 10:00: Disponible
10:00 - 11:58:
(2246607)DESARROLLO DE os/12/20
RESULTADOS DE )
APRENDIZAJE FORMACION




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ERIKA LIZETH GUTIERREZ ACOSTA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

FECHA INICIAL: 01/11/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2246604 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
DE APRENDIZAJE: LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS COMUNICACIONES OFICIALES PRODUCIDAS Y RECIBIDAS EN RAZON A LAS ACTIVIDADES APLICANDO LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA GUIA TECNICA COLOMBIANA 185 ICONTEC

CONCEPTUALIZAR LA TERMINOLOGIA ARCHIVISTICA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES.

IDENTIFICAR LAS CLASES Y LAS CARACTERISTICAS DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS FASES DEL ARCHIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2246616 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
DE APRENDIZAJE: LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS COMUNICACIONES OFICIALES PRODUCIDAS Y RECIBIDAS EN RAZON A LAS ACTIVIDADES APLICANDO LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA GUIA TECNICA COLOMBIANA 185 ICONTEC
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CONCEPTUALIZAR LA TERMINOLOGIA ARCHIVISTICA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES.

IDENTIFICAR LAS CLASES Y LAS CARACTERISTICAS DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS FASES DEL ARCHIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2246607 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
DE APRENDIZAJE: LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS COMUNICACIONES OFICIALES PRODUCIDAS Y RECIBIDAS EN RAZON A LAS ACTIVIDADES APLICANDO LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA GUIA TECNICA COLOMBIANA 185 ICONTEC

CONCEPTUALIZAR LA TERMINOLOGIA ARCHIVISTICA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES.

IDENTIFICAR LAS CLASES Y LAS CARACTERISTICAS DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS FASES DEL ARCHIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2222298 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
DE APRENDIZAJE: LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS COMUNICACIONES OFICIALES PRODUCIDAS Y RECIBIDAS EN RAZON A LAS ACTIVIDADES APLICANDO LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA GUIA TECNICA COLOMBIANA 185 ICONTEC

CONCEPTUALIZAR LA TERMINOLOGIA ARCHIVISTICA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES.

IDENTIFICAR LAS CLASES Y LAS CARACTERISTICAS DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS FASES DEL ARCHIVO.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

FICHA 2222296 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
DE APRENDIZAJE: LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS COMUNICACIONES OFICIALES PRODUCIDAS Y RECIBIDAS EN RAZON A LAS ACTIVIDADES APLICANDO LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA GUIA TECNICA COLOMBIANA 185 ICONTEC

CONCEPTUALIZAR LA TERMINOLOGIA ARCHIVISTICA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES.

IDENTIFICAR LAS CLASES Y LAS CARACTERISTICAS DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS FASES DEL ARCHIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

FICHA 2222299 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
DE APRENDIZAJE: LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS COMUNICACIONES OFICIALES PRODUCIDAS Y RECIBIDAS EN RAZON A LAS ACTIVIDADES APLICANDO LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA GUIA TECNICA COLOMBIANA 185 ICONTEC

CONCEPTUALIZAR LA TERMINOLOGIA ARCHIVISTICA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES.

IDENTIFICAR LAS CLASES Y LAS CARACTERISTICAS DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS FASES DEL ARCHIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

27/11/20 05:06 AM Page 3 of 4




FICHA 2222300 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO
DE APRENDIZAJE: LABORAL

ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS COMUNICACIONES OFICIALES PRODUCIDAS Y RECIBIDAS EN RAZON A LAS ACTIVIDADES APLICANDO LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA GUIA TECNICA COLOMBIANA 185 ICONTEC

CONCEPTUALIZAR LA TERMINOLOGIA ARCHIVISTICA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES.

IDENTIFICAR LAS CLASES Y LAS CARACTERISTICAS DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS FASES DEL ARCHIVO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 164,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ERIKA LIZETH GUTIERREZ ACOSTA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
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