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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, octubre de 2020

Sefior

OSCAR ROLANDO CASTRO GUERRA
SUPERVISOR CONTRATO No0.1368751
Coordinador Académico

Centro Agropecuario La Granja
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
octubre del aiio 2020

Referencia: No 1368751 del afio 2020

GIOMAR INGRID HERRERA POSADA, identificado con la cédula de ciudadania No. 65728946 de lbagué, en
mi calidad de Contratista del SENA, en formacidn virtual, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTAY CUATRO MILLONES SEISCIENTOS QUINCE MIL CINCUENTAYY SEIS PESOS
($34.615.056,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor de SETECIENTOS TREINTA Y UN MIL
TRESCIENTOS CUATRO PESOS ($ 731.304,00). b) Un segundo pago correspondiente al mes de marzo de
2020 por valor de NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL SETENTA Y DOS PESOS ($ 975.072,00). c) Nueve
(9) pagos iguales correspondientes los meses de a abril a diciembre de 2020, por valor de TRES MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS ($ 3.656.520,00).

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestacidn servicios personales de caracter temporal como Instructor para planear, ejecutar y orientar
la Formacion Profesional Integral en las redes y dreas tematicas de formacién, que programe el Centro
Agropecuario La Granja en sus diferentes niveles en modalidad presencial, virtual y a distancia
complementaria, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.
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CLAUSULA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se reporta en el drive los soportes | Evidencias subidas en
1 Repor.tar mensualmgnte en el correspondientes a las obligaciones | el siguiente enlace:
espacio de la Nube as.lgnado Para | contractuales del mes de octubre
Complementaria  Virtual, los de 2020 https://drive.google.
soportes correspondientes a cada com/drive/folders/1
obligacion contractual y MWUGXU-VKYtE3-
relacionada en el informe de i7MCFdpYYpiJ937GD
ejecucién contractual mensual. 4?usp=sharing
2 Participar en la planeacién de los | Durante el presente mes de octubre | Pantallazo de las
procesos formativos en | de 2020, se realizé alistamiento en | actividades
modalidad virtual y a distancia, de | las fichas asignadas con ID | realizadas en la fase
acuerdo con los lineamientos | 2221526, 2221527, 2221528 vy | de alistamiento
institucionales, para el 4area | 2221535 (Administracion y control | (anunciosy
tematica del objeto contractual. de inventarios) asociacién de ruta de
aprendices) en las
fichas asignadas con
ID 2221526,
2221527, 2221528 y
2221535
(Administracion y
control de
inventarios)Evidenci
as subidas al drive:
https://drive.google.
com/drive/folders/1
MWUGxU-vKYtE3-
1ZMCFdpYYpiJ937GD
4?usp=sharing
Participar cuando el centro de | Duranteelpresente mesde octubre | No hay evidencia ya
3 formacion lo requiera, en de 2020, no se desarrollé actividad | que la actividad no se
jornadas de disefio y desarrollo | relacionada con esta obligacién | desarrollé en el mes
curricular de programas de | contractual. de octubre del 2020.
Formacion Profesional Integral en
modalidad virtual y a distancia,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos.
Evaluar los aprendizajes previos | Durante el presente mes de octubre | Pantallazos de la fase
4 correspondientes a las fichas | de 2020, dentro de la plataforma | ejecucion en las

www.sena.edu.co
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asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Territorium se evaluaron los
aprendizajes previos a las fichas

asignadas con ID 2221526,
2221527, 2221528 y 2221535
(Administracion y control de

inventarios)

fichas con ID
2221526, 2221527,
2221528y 2221535
(Administracion y
control de
inventarios)

https://drive.google.
com/drive/folders/1
MWUGxU-vKYtE3-

i7MCFdpYYpiJ937GD

4?usp=sharing

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
proyectos de investigacidn técnica
y/o pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacién en
modalidad virtual y a distancia.

Durante el presente mes de octubre
de 2020, no se desarrollé actividad
relacionada con esta obligacién
contractual.

No hay evidencia ya
gue la actividad no se
desarrollé en el mes
de octubre del 2020.

Ejecutar la formacidn profesional
integral de acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los
programas virtuales del drea
tematica en el objeto del contrato.

Durante el presente mes de octubre
de 2020, se impartié formacion
virtual a través de la plataforma
Territorium en los programas de
formacion con ID 2203722,
2203731, 2203750 y 2203751
(Auditoria interna de calidad NTC
1ISO 9001), Y ID 2221526, 2221527,
2221528 Yy 2221535
(Administracion y control de
inventarios).

Pantallazo de las
actividades

realizadas en la fase
de ejecucion en las
fichas con ID
2203722, 2203731,
2203750 y ID
2203751 (Auditoria
interna de calidad
NTC I1SO 9001). ID
2221526, 2221527,
2221528 y 2221535
(Administracion y
control de
inventarios).

Evidencias subidas al
drive:

https://drive.google.
com/drive/folders/1
MWUGxU-vKYtE3-

i7MCFdpYYpiJ937GD

4?usp=sharing

www.sena.edu.co
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Aplicar estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento Y
evaluacion en modalidad virtual y
a distancia, de acuerdo a los
lineamientos  pedagégicos vy
metodoldgicos de la entidad.

Durante la fase de ejecucion:

En los cursos asignados con ficha ID
2203722, 2203731, 2203750 vy
2203751 (Auditoria interna de
calidad NTC ISO 9001), se
respondieron las publicaciones de
los aprendices en foros Sociales, de
dudas y tematicos.

Se evaluaron pruebas y
retroalimentaron las actividades
enviadas por los aprendices.

Se publicaron anuncios y se
enviaron mensajes informativos del
curso durante las semanas de
formacion.

Se programaron y realizaron
sesiones sincrénicas de atencidén a
los aprendices a través de la
herramienta Meet Google, se
enviaron diferentes correos
informando las novedades en el
transcurso del curso y de
motivacién para la participacién del
mismo actividad relacionada con
esta obligacion contractual.

Pantallazo de las
actividades
realizadas en la fase
de ejecucion (foros,
grabaciones
conferencias web)
de las fichas con ID
2203722, 2203731,
2203750y 2203751
(Auditoria interna
de calidad NTC ISO
9001).

Evidencias subidas al
drive:
https://drive.google.
com/drive/folders/1
MWUGxU-VKYtE3-
i7MCFdpYYpiJ937GD

4?usp=sharing

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las
competencias del programa en
modalidad virtual y a distancia,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,

plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina.

Durante el presente mes de octubre
de 2020, se realizd el proceso de
cierre, asignando los juicios
evaluativos en la plataforma SENA
SofiaPlus a los aprendices que
Aprobaron y no Aprobaron los
curso con ID 2203722, 2203731,
2203750 y 2203751 (Auditoria
interna de calidad NTC1SO 9001), y
ID 2221526, 2221527, 2221528 y
2221535 (Administracion y control
de inventarios).

Pantallazos de Ia
plataforma SOFIA
PLUS con los juicios
evaluativos en la fase
de cierre de las fichas
con ID 2203722,
2203731, 2203750 y
2203751 (Auditoria
interna de calidad
NTC ISO 9001), y ID
2221526, 2221527,
2221528 y 2221535
(Administracion vy
control de
inventarios).

Evidencias subidas al
drive:
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https://drive.google.
com/drive/folders/1
MWUGxU-vKYtE3-
j7MCFdpYYpiJ937GD
4?usp=sharing
Registrar, verificar 'y hacer | Duranteelpresente mesde octubre | Asociacién de la Ruta
9 seguimiento oportuno en el | de 2020, en el sistema de gestion | de aprendizaje a
sistema de informacién que la | SenaSofiaplus, se verificd que todos | través del sistema de
entidad defina para la Gestidon de | los aprendices seleccionados estén | gestidn
la Formacién Profesional Integral | asociados a la ruta de aprendizajey | SenaSofiaplus en las
en modalidad virtual y a distancia, | se verificé su estado de matricula | fichas con ID
mediante las siguientes | en las fichas con ID 2221526, | 2221526, 2221527,
actividades: a). Verificar que la 2221527, 2221528 y 2221535 | 2221528 y 2221535
totalidad de los aprendices | (Administracion y control de | (Administracion y
seleccionados estén asociados a | inventarios). Y se registraron | control de
una ruta de aprendizaje y su | juicios evaluativos para las fichas | inventarios).
estado sea matriculado. b). con ID 2203722, 2203731, 2203750 | Registro de
Registrar  juicios evaluativos, |y 2203751 (Auditoria interna de | evaluacién de juicios
realizar reconocimiento de | calidad NTC ISO 9001) a través del sistema
aprendizajes previos, para los de gestion
aprendices nuevos, reintegrados SenaSofiaplus en las
trasladados. e). Comunicar al fichas ID 2203722,
Coordinador Académico 2203731, 2203750 y
oportunamente anomalias, 2203751 (Auditoria
inconsistencias, novedades de interna de calidad
aprendices y hallazgos en el NTCISO 9001)
registro de la informacion.
Evidencias subidas al
drive:
https://drive.google.
com/drive/folders/1
MWUGxU-vKYtE3-
j7ZMCFdpYYpiJ937GD
4?usp=sharing
Aplicar y hacer cumplir el | Sepublicaanuncioindicandolaruta | Anuncio de
10 | reglamento del aprendiz y el | parala visualizacién y socializacion | bienvenida con |la
manual de convivencia instaurado | del manual de convivencia dentro | ruta para la
en la institucidn. de la plataforma Territorium. visualizacion del
manual de
convivencia y reglas
de comportamiento.
Evidencias subidas al
drive:

www.sena.edu.co
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https://drive.google.
com/drive/folders/1
MWUGxU-vKYtE3-

j7MCFdpYYpiJ937GD

4?usp=sharing

Apoyar procesos de Registro | Durante el presente mesde octubre | No hay evidencia ya
11 | calificado para los programas de | de 2020, no se desarrolld actividad | que la actividad no se
educacién superior del drea relacionada con esta obligacién | desarrolld en el mes

tematica objeto del presente | contractual. de octubre del 2020.
contrato, cuando el centro lo
requiera.

Realizar seguimiento a los | Durante el presente mesde octubre | No hay evidencia ya
12 | aprendices que ingresan a la | de 2020, no se desarrolld actividad | que la actividad no se
etapa productiva en modalidad | relacionada con esta obligacién | desarrollé en el mes
virtual y a distancia segln la | contractual. de octubre del 2020.
asignacion y requerimientos del
centro de formacién.

Participar en los procesos de | Durante el presente mesde octubre | No hay evidencia ya
13 | autoevaluacion de programas de | de 2020, no se desarrolld actividad | que la actividad no se
formacion virtual y a distancia en | relacionada con esta obligacion | desarrollé en el mes
el Centro de Formacion. contractual. de octubre del 2020.

14 | Cargar y actualizar la informacion | Se cargd al aplicativo SECOP Il los | Estos documentos se
contractual en los aplicativos | documentos solicitados por la | encuentran
definidos por Colombia Compra | entidad al momento de la | publicados dentro
Eficiente, con la finalidad que la | adjudicacion del contato y se | del aplicativo SECOP
Entidad Estatal, pueda consultar | publica para el mes de octubre de | II.

su informacién en calidad de | 2020 el informe mensual de
contratista, cuando asi lo | ejecucién del contrato y el plan de
requiera. pagos.

Las demds necesarias para el cabal | Durante el presente mes de octubre | No hay evidencia ya

15 | cumplimiento del objeto | de 2020, no se desarrollé actividad | que la actividad no se
contractual. relacionada con esta obligacién | desarrollé en el mes
contractual. de octubre del 2020.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

www.sena.edu.co
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE =
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Enlace del drive como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla — recibo de pago de los
aportes de salud, pensiones y ARL, N° 9410957520 expedido por “Aportes en Linea” correspondiente al mes
de septiembre del aifio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Las evidencias reposan en el drive del supervisor del contrato en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/IMWUGxU-vKYtE3-j7MCFdpYYpiJ937GD4?usp=sharing

Cordialmente,

GIOMAR INGRID HERRERA POSADA
Contratista
C.C. No. 65728946 de Ibagué

Recibi a satisfaccion:

OSCAR ROLANDO CASTRO GUERRA
Supervisor Contrato 1368751 de 2020
Coordinador Académico

291020YCO05

www.sena.edu.co
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FASE DE EJECUCION DE CURSOS

CURSO 1 - ANUNCIO FICHA ID 2203722

14
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s 0 Me gusta 0 Comentario(s)

IOMAR INGRID HERRERA POSADA
fecha de inicio: 28 de Septiembre del 2020 - fecha de vigencia: 31 de Octubre del 2020

Asunto: Saludo de bienvenida

jBienvenidos!

B D % B o

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, les da una cordial bienvenida al programa de formacion
complementaria virtual "Auditoria Interna de Calidad - ID 2203722”. £l curso tiene una duracion de cuarenta
(40) horas, iniciando el 29 de septiembre y finalizando el 27 de octubre, teniendo como fecha méaxima para
entrega de evidencias el 26 de octubre de 2020.

0]

Mi nombre es Giomar Ingrid Herrera Posada, seré su instructora, recuerden que estoy para orientarios y
acompafiarios en este proceso de aprendizaje, me pueden contactar a través del Foro de Dudas e
Inquietudes, mensajeria interna, sala de servicio del LMS institucional o al correo electronico
giherreras4@misena.edu.co

Para conocer sobre Ia formacion que inician, ubique el mend principal (Herramientas - lado izquierdo) de clic en
contenido del curso que contiene entre otros enlaces: Tutoriales para conocer el manejo de Ia plataforma y el

del Aprendiz; ion del que contiene Ia 6n del curso con informacion
sobre de y L normas y para la formacion
AVA; Finalmente, de clic en el cronograma donde podran ver las actividades. fechas de entrega y los Resultados de
Aprendizaje (RAP) que deben aprobar.

"El éxito de este proceso de aprendizaje depende tnica y exlusivamente de Ustedes; Para ello, es
importante que cumplan todos los requisitos que el programa virtual exige como son: Autodisciplina,

Herrera Posada, Instructora Virtual - Centro Agropecuario La Granja, Regional Tolima

jSoy Evol

s 0 Me gusta 0 Comentario(s)

Vermas

Temitorium © 2019 - Todos los derechos reservados

° CURSO 2 - ANUNCIOS FICHA ID 2203731

W 0 Me gusta 0 Comentario(s)

IOMAR INGRID HERRERA POSADA
fecha de inicio: 29 de Septiembre del 2020 - fecha de vigencia: 31 de Octubre del 2020

Asunto: Saludo de bienvenida

jBienvenidos!

B D 4 B &

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, les da una cordial bienvenida al programa de formacion
complementaria virtual "Auditoria Interna de Calidad - ID 2203731”. El curso tiene una duracion de cuarenta
(40) horas, iniciando el 29 de septiembre y finalizando el 27 de octubre, teniendo como fecha maxima para
entrega de evidencias el 26 de octubre de 2020.

(i

Mi nombre es Giomar Ingrid Herrera Posada, seré su instructora, recuerden que estoy para orientarios y
acompafiarios en este proceso de aprendizaje, me pueden contactar a través del Foro de Dudas e
Inquietudes, mensajeria interna, sala de servicio del LMS institucional o al correo electronico
giherreraé4@misena.edu.co

Para conocer sobre la formacion que inician, ubique el mend principal (Heramientas - lado izquierdo) de clic en
contenido del curso que contiene entre otros enlaces: Tutoriales para conocer el manejo de Ia plataforma y el
Reglamento del Aprendiz; Informacion del programa que contiene la presentacion del curso con informacion
sobre competencias, resultados de y Li , normas y imi para la formacion
AVA; Finalmente, de clic en el cronograma donde podran ver las actividades, fechas de entrega y los Resultados de
Aprendizaje (RAP) que deben aprobar..

"El éxito de este proceso de aprendizaje depende unica y exlusivamente de Ustedes; Para ello, es
importante que cumplan todos los requisitos que el programa virtual exige como son: Autodisciplina,
jvacién y proyecelon”.

Giomar Ingrid Herrera Posada, Instructora Virtual - Centro Agropecuario La Granja, Regional Tolima

W 0 Me gusta 0 Comentario(s)

Ver mas

Territorium © 2019 - Todos los derechos reservados.




CURSO 3 - ANUNCIOS FICHA ID 2203750
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& 0 Me gusta 0 Comentario(s)

IOMAR INGRID HERRERA POSADA
fecha de inicio: 29 de Septiembre del 2020 - fecha de vigencia: 31 de Octubre del 2020

Asunto: Saludo de bienvenida

jBienvenidos!

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, les da una cordial bienvenida al programa de formacion
complementaria virtual "Auditoria Interna de Calidad - ID 2203750”. EI curso tiene una duracién de cuarenta
(40) horas, iniciando el 29 de septiembre y finalizando el 27 de octubre, teniendo como fecha méaxima para
entrega de evidencias el 26 de octubre de 2020.

| Mi nombre es Giomar Ingrid Herrera Posada, seré su instructora, recuerden que estoy para orientarlos y

acompafiarlos en este proceso de aprendizaje, me pueden contactar a través del Foro de Dudas e
Inquietudes, mensajeria interna, sala de servicio del LMS institucional o al correo electronico
giherreraéd@misena.edu.co

Para conocer sobre la formacion que inician, ubigue el mend principal (Herramientas - lado izquierdo) de clic en
contenido del curso que contiene entre otros enlaces: Tutoriales para conocer el manejo de la plataforma y el

del Aprendiz; ion del que contiene la on del curso con informacion
sobre de yL normas y para la formacion
AVA; Finalmente, de clic en el cronograma donde podran ver las actividades. fechas de entrega y los Resultados de
Aprendizaje (RAP) que deben aprobar.

"El éxito de este proceso de aprendizaje depende unica y exlusivamente de Ustedes; Para ello, es
importante que cumplan todos los requisitos que el programa virtual exige como son: Autodisciplina,
jvacion y proyeccién”.

Giomar Ingrid Herrera Posada, Instructora Virtual - Centro Agropecuario La Granja, Regional Tolima

@ 1 Me gusta 0 Comentario(s)

Ver mas

Territorium © 2019 - Todos los derechos reservados.
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CURSO 4 - ANUNCIOS FICHA ID 2203751

GIOMAR INGRID HERRERA

B D W B3 8

)

W 0 Me gusta 0 Comentario(s)

IGIOMAR INGRID HERRERA POSADA
fecha de inicio: 29 de Septiembre del 2020 - fecha de vigencia: 31 de Octubre del 2020

Asunto: Saludo de bienvenida

jBienvenidos!

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, les da una cordial bienvenida al programa de formacion
complementaria virtual "Auditoria Interna de Calidad - ID 2203751”. El curso tiene una duracion de cuarenta
(40) horas, iniciando el 29 de septiembre y finalizando el 27 de octubre. teniendo como fecha maxima para
entrega de evidencias el 26 de octubre de 2020.

Mi nombre es Giomar Ingrid Herrera Posada, seré su instructora, recuerden que estoy para orientarios y
acompafiarlos en este proceso de aprendizaje, me pueden contactar a través del Foro de Dudas e
Inquietudes, mensajeria interna, sala de servicio del LMS institucional o al correo electronico
giherreraé4@misena.edu.co

Para conocer sobre la formacion que inician, ubique el mend principal (Herramientas - lado izquierdo) de clic en
ccontenido del curso que contiene entre otros enlaces: Tutoriales para conocer el manejo de la plataforma y el

del Aprendiz; ion del prog que contiene la on del curso con i6
sobre . de i y Lit , normas y imi para la formacion
AVA; Finalmente, de clic en el cronograma donde podran ver las actividades, fechas de entrega y los Resultados de
Aprendizaje (RAP) que deben aprobar.

"El éxito de este proceso de aprendizaje depende tinica y exlusivamente de Ustedes; Para ello, es
importante que cumplan todos los requisitos que el programa virtual exige como son: Autodisciplina,
Wvacibin  proyecclon.

tora Virtual - Centro Agropecuario La Granja, Re

1 Me gusta 0 Comentario(s)

Ver mas

Territorium © 2019 - Todos los derechos reservados.
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CURSO 1 - FOROS FICHA ID 2203722

AUDITORIA INTERNA DE
CALIDAD - NTC 1SO 9001
(2203722)
P11220133 C02203722
RT3 C9123

SENA

H B B

Impartido por:
GIOMAR INGRID HERRERA
POSADA

Herramientas
B Anuncios
2 Participantes

® D

= Informacion

@ Contenido del curso
© Ed
5 Métricas de Encuestas
© Foros

© Evidencias

SCORM

= Sesion en linea

n de contenidos

(i

& Evaluaciones

N wikis

© Asistencia

© Galeria

© Chat

Competencias

= Portafolio de Evidencias
Gamificacion

H Enlaces

 centro de Calfficaciones
 Grupo

1 Proyectos

= Rbricas

H Blogs

B Seguimiento

@ Configuracién

B Acceso Linkedin Learing

Colaboradores

GIOMAR
B o

T'Foros

14
ﬁ E ‘ GIOMAR INGRID HERRERA

Editar

Foro de dudas e inquietudes i

Respuestas (3) & Individual
Nuevas (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:Si

Foro disponible:No

Ribrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-09.29 00:00.00
Ya o esti disponible para los sprendioes

Fecha fin: 2020-10-26 23:59:00

Foro tematico AA1 Editar X

Respuestas (36) & individual
Huevas (0)

Foro calificable: Si

Subir archivos:No

Foro disponible:No

Rilbrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020.09-29 00:00:00
Ya o esti disponible para os aprandices

Fecha fin: 2020-10-26 23:59:00

Foro social ErE i

Respuestas (29) & Individual
Nuevas (0)

Foro calificable: No

Subir archivos:No

Foro disponible:ho

Ribrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-09-29 00:00.00
2 o sté disponisle para los aprendices

Fecha fin: 2020-10-26 23:59:00

Offine

CURSO 2 - FOROS FICHA ID 2203731

AUDITORIA INTERNA DE
CALIDAD - NTC 1SO 9001

(2203731)
P11220133 C02203731
RT3 C9123

SENA

H B &

Impartido por.
GIOMAR INGRID HERRERA
POSADA

Herramientas
H Anuncios
% Pariicipantes

@ D

= Informacion

@ Contenico del curso
® Edicion de contenidos
& Métricas de Encuestas
 Foros

© Evidencias

[ SCORM

™ Sesion en linea

]

[ Evaluaciones

R Wikis

@ Asistencia

© Galeria

© Chat

@ Competencias

== Portafolio de Evidencias
o Gamificacion

& Enlaces

€ Centro de Calificaciones
# Grupo

1 Proyectos

= Ribricas

H Biogs

H seguimiento

1@ configuracién

[ Acceso Linkedin Leaming

Colaboradores

GIOMAR
o

14
ﬁ E GIOMAR INGRID HERRERA

Editar

'Foros

Foro de dudas e inguietudes &

Respuestas (0) & Individual

Nuevas (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:Si

Foro disponible:No

Ribrica: No asignada

Fecha de i0: 2020-09-29 00:00-00 Fecha fin: 2020-10-26 23:53:00
¥a no esté disponidie para los sprandices

Foro tematico AA1 Editar X

Respuestas (36) & indwidual

Nuevas (0)

Foro calificable:Si

Suoir archivos:No

Foro disponible:No

Ribrica: 1o asignada

Fecha de inicio: 2020-09-29 00:00:00 Fecha fin: 2020-10-26 23:59:00
¥a no esti disponitie para los aprendicas

Foro social Bz &

Respuestas (34) & individual

Nuevas ()

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:No

Ribrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-09-28 00-00:00 Fecha fin: 2020-10-26 23:59:00
Ya no esta disponible para los aprendices




CURSO 3 - FORO FICHA ID 2203750

14
ﬁ E GIOMAR INGRID HERRERA

AUDITORIAINTERNADE 9 Foros
CALIDAD - NTC 150 9001
a (2203750)
P11220133 CO2203750 Foro social Editar X
R73C9123 Respuestas (30) & individual
Nuevas (0)

L4
SENA

Impartido por.
GIOMAR INGRID HERRERA
POSADA

D

Herramientas
¥ Anuncios
& Participantes

(5]

= Informacién

1@ Contenido del curso
13 Edicion de contenidos
¥ Métricas de Encuestas
© Foros

© Evidencias

& SCORM

' Sesion en linea

(i

[# Evaluaciones

N Wikis

@ Asistencia

© Galeria

9 Chat

Competencias

£ Portafolio de Evidencias
@ Gamificacion

H Enlaces

 Centro de Calificaciones
# Grupo

H Proyectos

= Rbricas

H Blogs

H Seguimiento

& Configuracion

[E Acceso Linkedin Learning

Colaboradores

GIOMAR
. .o

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:No

Ribrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2020-09-29 00:00:00 Fecha fin: 2020-10-26 23:58:00
Y2 o ests disponisle para los aorendices

Foro de dudas e inquietudes Editar X

Respuestas (9) & Individual

Nuevas (0)

Foro calificable:No

‘Subir archivos:Si

Foro disponibe: No.

Rbrica No asignada

Fecha de inicio: 2020-09-29 00:00:00 Fecha fin: 2020-10-26 23:59:00
*Ya no esté disponiole para los aprendices

Foro tematico AA1 Editar X

Respuestas (44) & Individual

Nuevas (0)

Foro calificable:Si

Subir archivos:No

Foro disponible:No

Riibrica: Ho asignada

Fecha de inicio: 2020-09-20 00:00:00  Fecha fin: 2020-10-28 23:53:00
¥ no esté disponibie para los aprendices

Offine

° CURSO 4 - FOROS FICHA ID 2203751

AUDITORIA INTERNA DE
CALIDAD - NTC ISO 9001
(2203751)
P11220133 CO2203751
RT3 C9123

4
SENA

H B &

Impartido por:
GIOMAR INGRID HERRERA
POSADA

Herramientas
8 Anuncios
& Participantes

® D

= Informacion

@ Contenido del curso
@ Edicion de contenidos
[ Métricas de Encuestas

(i

 Foros

© Evidencias
SCORM

™ Sesion enlinea

& Evaluaciones

R Wikis

@ Asistencia

B Galeria

© chat

@ Competencias

= Portafolio de Evidencias
Gamificacion

H Enlaces

© Centro de Calficaciones
= Grupo

A Proyectos

= Ribricas

H Blogs

8 Seguimiento

@ configuracién

B Acceso Linkedin Leaming

Colaboradores

GIOMAR
-

14
ﬂ E ‘ GIOMAR INGRID HERRERA

Editar

'Foros

Foro de dudas e inquictudes X

Respuestas (5) 4 Individual

Nuevas (0)

Foro calificable: No

‘Subir archivos: Si

Foro disponible:No

Ritbrica: No asignada.

Fecha de inicio: 2020-09-20 00:00:00 Feha fin: 2020-10-26 235900
Ya o ests dispanisle para fos aprendices

Foro tematico AA1 Editar X

Respuestas (34) 4 indiidual
Nuevas (0)

Foro calficable: Si

‘Subir archivos:No

Foro disponible:No

Riibrica: No asignada

Fecha de inicio: 2020-09-29 00:00:00
Y2 no esta disponible para los aprendices

Fecha fin: 2020-10-26 23:59:00

Foro social E

Respuestas (26) & Individual
Nuevas (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:No

Rilbrica: No asignada.

Fecha de inicio: 2020-09-29 00:00.00
Ya no esté dispanible para los aprendices

Fecha fin: 2020-10-26 23:59:00

Oftine




CURSO 1 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2203722

14
ﬂ E ‘ GIOMAR INGRID HERRERA

Regresar

AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001 (2203722) v

Auditoria Intera De Caligad - Nic 150 9001 (2203722)
(@ PROYECTO
Informacion del Programa
Cronograma
Tutoriales
Actividades Iniciales
Sesiones en Linea
Ingreso Sesiones en Linea
Grabaciones Sesiones en Linea

[ Enlace grabacion primera conferencia web -

Bienvenida y Unidad 1, Octubre 1 v

[ Enlace Grabacion Segunda Conferencia Web Unidad
2, Oclubre 6

Q Enlace Grabacion Tercera Conferencia Web Unidad 3,
octubre 16

a Enlace Grabacion Cuarta Conferencia Web Unidad 4,
octubre 23

Biblioteca SENA
are para el curso

ENLACE GRABACION CUARTA CONFERENCIA WEB UNIDAD 4, OCTUBRE 23

- Ocultar descripcion

A © 1de1 @

Enlace Grabacion Cuarta Conferencia Web Unidad 4

Estimados aprendices:
Este es el enlace para acceder a la grabacidn de la cuarta Conferencia Web - Unidad 4 "Auditoria Intema de Calidad”, realizada el 23 de octubre de 2020:

https://drive.google.com/file/d/ 1hATIKi38QDtrR_VrOBYtaM6umMAD2gLQ/view?usp=sharing

A © 141 @

CURSO 2 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2203731

Regresar

AUDITORIA INTERNADE CALIDAD - NTC 1SO 9001 (2203731) v

Auditoria Interna De Calidad - Nic Iso 9001 (2203731)
@ P
Informacién del Programa
Cronograma
(@ Tutoriales
Actividades Iniciales

Sesiones en Linea

OYECTO

Ingreso Sesiones en Linea
Grabaciones Sesiones en Linea

[?1 Eniace grabacién primera conferencia web -

Bienvenida y Unidad 1, Octubre 1 v
[A) Enlace Grabacién Segunda Conferencia Web Unidad

2, Octubre 6 v
[?) Eniace grabacién Tercera Conferencia Web - Unidad 3,

actubre 16 v
[ Enlace Grabacion Cuarta Gonferencia Web Unidad 4

octubre 23 v

Biblioteca SENA
(@ Sofware para el curso

ENLACE GRABACION CUARTA CONFERENCIA WEB UNIDAD 4, OCTUBRE 23

- Ocultar descripcion

A © 1de1 @

14
ﬁ E ‘ GIOMAR INGRID HERRERA

Enlace Grabacion Cuarta Conferencia Web Unidad 4

Estimados aprendices:
Este es el enlace para acceder a la grabacion de Ia cuarta Conferencia Web - Unidad 4 "Auditoria Intema de Calidad”, realizada el 23 de octubre de 2020°

‘https://drive.google.com/file/d/IhATIKi38QDHR_VrOBYtaM6umMAD2¢LQ/view usp=sharing

A @ 1d1 @




° CURSO 3 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2203750

14
ﬁ E ‘ GIOMAR INGRID HERRERA

Regresar q
GRS EXURAD-IEESEN L) < ENLACE GRABACION CUARTA CONFERENCIA WEB UNIDAD 4, OCTUBRE 23
Auditoria Interna De Calidad - Nic Iso 9001 (2203750) - Ocultar descripcion
PROYECTO

Informacion del Programa A © 1d1 @

Cronograma

Tutoriales

Actividades Iniciales Enlace Grabacion Cuarta Conferencia Web Unidad 4

Sesiones en Linea
) Estimados aprendices:
Ingreso Sesiones en Linea .
Este es el enlace para acceder a la grabacion de la cuaria Conferencia Web - Unidad 4 "Auditoria Infema de Calidad”, realizada el 23 de octubre de 2020:

https://drive.google com/file/d/ 1hATIKi38QDIR_VrOBYtaM6umMAD2gLQ/view?usp=sharing

Grabaciones Sesiones en Linea

[A Enlace grabacin primera conferencia web -

Bienvenida y Unidad 1, Octubre 1 v
[ Enlace grabacion Segunda Conferencia Web - Unidad
2, Octubre 6

[@ Enlace Grabacion Tercera Conferencia Web Unidad 3
octubre 16

[ Enlace Grabacion Cuarta Conferencia Web Unidad 4,
ociubre 23

Biblioteca SENA
Software para el curso

A © 1kl @

CURSO 4 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2203751

14

ﬂ E GIOMAR INGRID HERRERA

Regresar "
RIEALIMELRATE CRUNAD = RIE (Y EI0] (PRAE) < ENLACE GRABACION CUARTA CONFERENCIA WEB UNIDAD 4, OCTUBRE 23
(@ Auditoria Interna De Calidad - Ntc |50 9001 (2203751) - Ocultar descripeion
PROYECTO
Informacién del Programa A © 11 @
(@ Cronograma
Tutoriales
(@ Actividades Iniciales Enlace Grabacion Cuarta Conferencia Web Unidad 4

@ Sesiones en Linea
Estimados aprendices:
(@ Ingreso Sesiones en Linea
Este es el enlace para acceder a la grabacion de la cuarta Conferencia Web - Unidad 4 "Auditoria Intera de Calidad”, realizada el 23 de octubre de 2020:

https://drive google.com/file/d/ hATIK38QDtR_VOBYtaM6umMAD2gLQ/view?usp=sharing

(@ Grabaciones Sesiones en Linea

[P Enlace grabacion primera conferencia web -

Bienvenida y Unidad 1, Octubre 1 v
[P Enlace Grabacion Segunda Conferencia Web Unidad
2, Octubre 6

[?) Enlace Grabacion Tercera Conferencia Web Unidad 3,
octubre 16 v

[?) Enlace Grabacion Cuarta Conferencia Web Unidad 4,
octubre 23 v

@ Biblioteca SENA
(@ Software para el curso

A ©® 1d1 @




FASE DE CIERRE

CURSO 1 - CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2203722

A | GIOMAR INGRID HERRERA

Descripién de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaie
AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001 (2203722)

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

= —

o Semiforo
a 1073169663 cc JEISSON ALEXIS TELLEZ ROBAYO jeiszontdS@hotmail com n
O 1082048235ec HENDER JOSE MANCILLA CORREA. hender083 @gmailcom =
[SRETR— VELIZA TATIANA RAMIREZ GARCIA =
o GERMAN ANDRES DIAZ GELVES sgelves@notmailes =
O 1095821375cc KIARA MAYERLY PASON CADENA. kmpabonc@gmail.com =
O vosssssisce MAIRA VANESA CORDOBA HERRAN [T ———— o]

O 1ioscoszezec

ALEIANDRA ROIAS MOLINA isabelrcjas 8es @gmailcom =

B

O 1osorsszce LEIDY TATIANA ACOSTA GALVIS lacosiagalvis?1 @gmailsom

O riwmsszise NAVIS! FERVANDEZ CBANDO eyt taGoizskom

O essmsesoee BIOLA GALLEGO SANABRA cestauramens2017@hotmalcom
O wrasaczase LEIDY MARANA MEDRANO N0 maranamed28@gmailcom

O masimaare ROSA YASIRIS CAMELD SARMIENTO esmelz@omal cam =
O 1nassomsssce MERALDA VNITSA FLORAN MRANDA  esmeraloafonanio@ gmsi com =
O 1neassoosce KEIRY KARINE GUARDO LOPEZ et @homaicom ]
i P T P p— : -
4

Mostrando registros del 121 76 de un total 8¢ 78 registros

ey ey

UTET - Cuest UTEZ - Foro |
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A A
5 5
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a

Regresar

Buscar:

® ® ® ® ° ° © L]
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CURSO 2 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2203731

A = | GIOMARINGRID HERRERA

Descripcién de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje
AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001 (2203731)

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ¥

[u] Semiforo

O oasasoastcc | LUISA FERNANDA ARIAS MONSALVE srsufe@gmaizzn
O 10203s8cc | JULIAN ANDRES ACOSTA CASTILO daudiamilerabelalcazarhetmailcom -
O oasearaiscc | VALENTINA PUSRTATAMAYO valenpuerts28@gmaiLcom o]
o 1042212314cc LISBETH MATALIA NEGRETE RIOS. NATALIANEGRETE2 1 @GMAILLOM m
O 1os230m0cc | ADRIANADAGLA SILVA VARGAS apni81 @gmailcom i
O 1osae0m002cc | CARMEN LuSA CRUZ SENAVIDES convzbenavides@gmaicom o
O osmstsiacc | CRISTINACARGONAGRGZCO aisinacardonacro@gmailom =
O os7rssezzcc | JUAN CAMILO RAMIREZ UShia Jeramiresams 2gmal.cam =
O 105e574202cc | WILSON FERNANDO SAMEONI HERNANDEZ sambecss@nzmaLcom

O qos7es31acc | CAROLNA

cdelgadoga@notmail com

O 1051804644cc | LADY BRILLYDT TENORIO IPIA Isidytenorio?7@gmai.com

O 1065843172cc | MELISSA CAROLINA OCHOA PERDOMO mochoacZ7@gmail.com =
O 1070926664cc | DANIELA CASTRO LINARES. danisjupat6@gmail.com a
o MARIA ALEIANDRA RAMIREZ ALMANZA slgsmarizld@nomailes [ o~ ]
< » =]
4

Mostranco registros del 1 al 76 de un total de 76 registros

oy oY

UTET - Cusst  UTE2 - Foral

A 5
N .
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oo | i ] o ctcies | st ek s ecrsis
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UTE3 - Infors UZET- Cusst U2E2-Taller UZET-Cusst UZE2-Taller UA
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A A A A A

A A A A A

A A A A A

a a a a a

©

Regresar

Buscar
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CURSO 3 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2203750

A & | GIOMAR INGRID HERRERA

Descripi6n de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje
AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001 (2203750) Regrasar

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ¥

— e | s | e enccr: |

o semiforo ° ° ° ° ° ° ° ° ° LL} L]
Comeo UTE1 - Cuest UTE2-Foroi UTE3 -Infonn U2E1- Cuest U2E2-Taller U3E1-Cuest U3E2-Taller U4ET-Cuest UJE2 - Taller@LRnen oo BV N LI LN T P Lot g e
O 100773g134cc  JESUS DAVID ALTAMAR DE LA HOZ susda0@hotmail.com 2% A & -
O 1007794308 PAOLA ANDREA MORENO QUINTERO andrea0529@hotmail.com n A A A A & A A A A
O 1014216220 ANNGY KATHERINE ROJAS ASCANIO katheangel_23 @hotmailcom = A A A A & & A A A

O 1oiazressics GYNETH KATHERIN GONZALEZ ‘gynathkatherin@hotmail.com

O 1016022424cc  SAUDITH ROSMERY

sox A A A A A
O oleossseic  CRSTIAN DAVID VAHECHA CARDENAS | cnstanmanecha@gmailcom = N N N N N N N N N
O oansonazcc  YENY PAOLA SEPULVEDA MEDINA [ ——— ]
O omamsicc  WENDY NATAUA PANIZA MENGETA rsthus 2330 g com = N N N N N N N B N
O ozaoscesacc  DIANA MARCELA PORRAS SANTANA [ r—— ]

O 102478031cc

SIYN BAOLA BERNAL CASTAD evstyncot @gmaiicom ,,

H
>
>
>

O 1os202080cc  CARLOS TORRES

O 1030408tcc

cassssozos@gmai com = A A
O 1030602495cc  MARIA ALEJANDRA MEDINA HENAO ale medhenao@gmail.com m A A A A A A A A A
O romssradsce | LUZMARNA GONZALEZ PULDD amatagonzslezpuido@gmatcom

O romstorasscc  DANA MARCELA ARAS RAMIREE [E—p——

Maostrando registros del 121 77 de un total de 77 registros

Anterior - Siguiente

° CURSO 4 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2203751

|- GIOMAR INGRID HERRERA

Descripcién de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje
AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001 (2203751) Regresar

Mostrar todas las celdas que contengan Ay D) ¥

o Semiforo @ (o) @ [} @ © [} (o) (o} L L]
UIE!-Cuest UIEZ-Forol UIE3-Infon U2ET-Cuest UZE2-Taller U3ET-Cuest USEZ-Taller UME1-Cuest UdE? - Taller LS KNSORIER IUIURYS PHTS RAP 3 RECONO{ RAP 4 REVISAR|
O | 1oorsss00scc | SHEYLA ANDREA PARRA Z0RIGA T —— = N N N N N -
O 1002046440cc | MARIA CAMILA PENA LARRAHONDO 20csmila36@gmail.com [ ox]
O | 1005106660t JOHANNA CAROLINA QUINONEZMERCHAN | tato-1011@hotmailcom a
O 1005425036cc  MARIA CLAUDIA ARCIA VALDERRAMA marissrdis200@gmai.com [ ox]
) oiasssunes  DANIELA PINEDA GIRALDO [ —— - N N
O 1014253647cc | ANA XIMENA SALAMANCA SANCHEL anaximena1994@hotmail.com = A A A A A A A A D
O 1014261343cc | LAURA MARCELA QUEVEDO HERNANDEZ Iauko_1552@hotmailcom = A A A A A A A A A
O 1o1ezsssssec ramoscardenas_slberesus @ysnoc ss 100 A A A a A A A A D
O f01s41d626cc  JHOANACARGLINA SANCHEZAVENDARG | jhoansien@gmailcom o] 5 N 5 A
O fo15467623cc | SARA VALENTINA HERNANDEZ LOPEZ sarsvslend@hotmsilcom s A A A A
O 1019122116 | MALLORY DENNIS ARENAS GOMEZ mady_25m@hetmail.com [ ox]
O 1020744492cc  ADRIANA MARCELA GUARANGA OLIVERA ‘adriaguarangz olivers @gmail.com [ o]
) ozosasster  ANGIE NATALY SEGURA SAEON ssequrap@iberosmericans sduco ] N
O 1024500846cc UANDA MARTIN PLAZAS silviamartin2705@gmai.com = A A A A A A A A A
P R I E— S - N N .
“ »

Mostrande regstros del 1l 76 de un total de 76 registros




CURSO 1 - ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2203722

.
Soﬁa Plus | 2% & GIOMAR INGRID HERRERA @Ayudaysoporte S Bandejadetareas @ LMS SENA @ Cambiar Clave
Instructor .
oriDisanclGurione . Evaluacién ruta de aprendizaje masivo

X Opclones de busqueda
& Ejecucién de la Formacion

Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterizacion® Za0q7e AUDITORIAINTERNA DE GALIDAD - NTG 150

Consultar Ruta del Aprendiz

DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN

Competencia de aprendizaje* ELMARCO ESTRATEGICO

Generar Excel de Planeacion
Pedagbaica

Generar PDF de Proyecto Formativo

e DGR EDAETTED ©C 84458058 OSCAR LUIS HERNANDEZ VERGARA

(m} ©C 1118817347 ROSAYASIRIS CAMELO SARMIENTO
Asociar Aprondiz a una Ruta do .
Aprendizaj (m] €C 42121208 SANDRA MILENA GUARIN CASTARO

[} PEP 043049605121989 STEPHANIE KOUSTAN FLORES SANCHEZ
Evaluar Ruta do Aprendizaje

0 €C 1088209099 YELIZATATIANA RAMIREZ GARCIA
B I A DR [m] ©C 1030568908 YESIKAJOHANA RODRIGUEZ GUATAQUI
Listar Aprendices Asociados a Ruta G it el Ly lEl L= NIRO FLOREZ

O ©C 52755670 YINETH ASTRID LOMBANA AYALA
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo [ Anterior4_JRIEN siguientep J2]

Pégina 2 de 2

Recanocimienta de Aprendizajes .
i ESTABLECER ACCIONES DE MEJORABASADO = g
Resutado de aprandieaje EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL =R

INFORME NF | A AINITORIA INTFRNA 4

Reportes
Juicio Evaluativo* Aprobada v
Solicitud de Segunda Evaluacién
Guardar | | Cancelar
Complementaria Virtual <
Eventos de Divulgacion Tecnolégica ¢
Los resultados de di dad
(# Gestién de Ambientes N
[Z Gestion de Tiempos <
= Lms <
(& Matricula
(# Planeacidn de la Formacién N

+- Bogota - Colombia- »-a187,

Formaeion
Formacion
Formacian
Formacion
Formacion
Formacion
Formacian

Formagion

Salir &

5oy Evel

CURSO 2 — ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2203731

Sali

.
wa Plus ‘ '7,'\? & GIOMAR INGRID HERRERA @Ayudaysopote S Bandejadetareas R LMSSENA @ Cambiar Clave
Instructor v
e — . Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
Opciones de busqueda
[ Ejecucion de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterizacion* ggg??BLAUD\TOR\A INTERNA DE CALIDAD - NTC IS0

s
Consultar Ruta del Aprendiz
DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN

Competencia de aprendizaje*
Generar Excel de Planeacion EL MARCO ESTRATEGICO y

Pedagégica
EEI'EHGICES

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta g Aprendizaje CC 1052395280 ADRIANA PAOLA SILVA VARGAS
CC 1088314738 ANDREA FAYSURI 1BANEZ SALDARRIAGA
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaie CC 1010229744 CAREN JIZETH BOHORQUEZ VERA
CC 52810403, DIANA CAROLINA ERAZO PULIDO
Evaluar Ruta de Aprendizaje .
CC 1019130317 EDUARDO ANDRES CRUZ MONTAREZ
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1023954579 GERALDINE DUARTE CRISTANCHO
e T RS T CC 1016017954 INGRID JOHANNA PAVAPULIDO
CC 1279665 JUAN GUILLERMO RAMIREZ GIRALDO
Reconocimiento de Aprendi:
Previos Masivo CC 10203383, JULIAN ANDRES ACOSTA CASTILLO
CC 12448363 KENNY ALBERTO ARINA RODRIGUEZ
Reconocimiento de Aprendi
Previos CC 1088304380 LEYDI YHOANA HERRERAALZATE
CC 1118547510 OSCAR FABIAN PEREZ NOSSA
Reportes < .
Pégina 1 de 1
Solicitud de Segunda Evaluacion < Resultado de aprendizaie’ ESTABLECER ACCIONES DEMEJORABASADO & (g 4
EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL
Complementaria Virtual < INFORMF NF | A AlINITORIA INTFRNA “
Juicio Evaluativa® NoAprobada v
Eventos de Divulgacion Tecnoldgica ¢
[¥ Gestion de Ambientes £
[ Gestidn de Tiempos <
Los de ap je han sido g
& LMs <
& Matricula £
[ Planeacion de la Formacién <
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Formacion

Formacion
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CURSO 3 — ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2203750

°
Sojia Plus | 'R & GIOMAR INGRID HERRERA @ Ayuda y soporte Bandeja detareas % LMSSENA @ Cambiar Clave
Instructor ~
2 Diseiio Curricular < Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
- . Opciones de bisqued
 Ejecucién de la Formacion v s
Administrar Ruta de Aprendizaje S Ficha de caracterizacion® 2203750-AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC
150 8001
e
Consultar Ruta del Aprendiz
Compelencia de aprendizsje™ DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION
. SEGUN EL MARCO ESTRATEGICO.
Generar Excel de Planeacion y
Pedagdgica
Aprendices.
Generar PDF de Proyecto Formative
(u] CC 1083022223 MAYRA ALEJANDRA. ACURA DE LACRUZ Formacion
CimibE B dAFEEED CC 1045277080 MIGUEL ALEXANDER PEREZ GARCIA Formacion
Aprendiz a una Ruta de G 1073822177 NORILDA ANDREA HERNANDEZ AYALA Formacion
i CC 1085328917 OSCAR ANDRES REALPE LOPEZ Formacion
G 1007754305 PAOLA ANDREA MORENO QUINTERG Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
(n] CC 1057509230 PAULA DANIELA BORJA RODRIGUEZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo G 1053852547 RAFAEL CADAVID OCAMPO Formacion
CC 1039485057 SANTIAGO MUROZ MESA Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta
(u] G 1016022424 SAUDITH ROSMERY DUARTE BARRAGAN Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje o CC 1094369254 SOLANGE GABRIELA GUILARTE CACERES Formacion
Eerogie [u] ©C 1140894353 STEFANY JULIE HEREDIA SILVA Formacion
T o G 1101385896 TATIANA VANESA CORTES TORRES Formacion
Previos o GG 1047424758 VIGTORIA EUGENIA GAMPO MENDEZ Formagion
CC 1022442512 WENDY NATALIA PANIZA MENDIETA Formacion
Reportes <
G 1053327429 YANNY PAOLA GONZALEZ GONZALEZ Formacion
Solictud de Segunda Evaluacién ¢ G 1102858524 YENIS ORTIZ HERNANDEZ Formacion
H ISR 1 2 IR M
Complementaria Virtual < Pagina 2 de 2
. . : ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA s
Eventos de Divulgacién Tecnolégica ¢ Resullado de aprendizaje EACADD EN LOS RESULTADOS =4
PRESENTANNS EN EI INENRME NF [ A 5
 Gestin de Ambientes < Suicio Evaluativo Aprovada  ~
& Gestion de Tiempos <
& LMS <
& Matricula a Los resultados de han sido guardados
& Planeacion de la Formacion < {Soy Eval
& Reportes <
& 5GS < h

SOFIA Plus Version 8 0.46 Powered by SENA -+- © SENA 2018 - Bogots - Colombia- *-a187,

CURSO 4 — ASIGNACION DE JUICIOS EVALUATIVOS ID 2203751

°
Wa Plus ‘ 7,‘? & GIOMAR INGRID HERRERA ©Ayudaysopote  =Bandejadetareas ™ LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v
S . Evaluacién ruta de aprendizaje masivo
Opciones de bisqueda
[ Ejecucion de la Formacién 4
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterizacion” Sgg?TBLAUD\TOR\A INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO
~
Consultar Ruta del Aprendiz
e DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN
Competencia de aprendizaje’
Generar Excel de Planeacion EL MARCO ESTRATEGICO P

Pedagégica

[Bprendices ]

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de Ia Ruta de Aprendizale ¥ CC 1070966384 ANGIE CATHERIN MATALLANA PERALTA Formacion
CC 1023030444 ANGIE NATALY SEGURAFABON Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
D CC 1121926249 AURA CAMILA MOJICA PARRADO Formacion
CC 1012449640 DANIELA PINEDA GIRALDO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
CC 93368498 FRANDERMELLER OLAYA HERNANDEZ Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo CC 1076651274 GEQVANNI STEVENS VARGAS FINILLA Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 1073503357 HENRY GIOVANY BELTRAN BERNAL Formacion
CC 1015414526 JHOANA CAROLINA SANCHEZ AVENDAKO Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo CC 1015467623 SARAVALENTINA HERNANDEZ LOPEZ Formacion
CC 1001999065 SHEYLAANDREA PARRAZUNIGA Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos CC 1234642033 SORAYA RAMIREZ CRUZ Formacion
CC 1030545520 YEIMMI CAROLINA DAZA QUIROGA Formacion
Reportes <
Pagina 1 de 1
Solicitud de Segunda Evaluacion < ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO
Resultado de aprendizaje” v o
. g EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL e
Complementaria Virtual < INFORMF NF | A AUNITORIA INTFRNA 4
Juicio Evaluativo® Mo Aprobade

Eventos de Divulgacion Tecnoldgica ¢

& Gestién de Ambientes §

(£ Gestién de Tiempos < -—
Los de je han sido gt .

& Lms < Soy Eval

(& Matricula <

& Planeacién de la Fermacion N

SOFIA Plus Version 8.0.46 Powered by SENA -+-® SENA 2018 - Bogota - Colombia- +a187.




ALISTAMIENTO DE CURSOS

CURSO 1 - ANUNCIO FICHA ID 2221526

14 -

ﬂ E GIOMAR INGRID HERRERA

©)

® Adjuntar archivos  MAX. 200Mb

Colaboradores
GIOMAR

HeRiD @ Anuncios

HERRERA

POSADA

Instructor Busqueda avanzada >

GIOMAR INGRID HERRERA POSADA
fecha de inicio: 0 segundos Antes - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2020

Asunto: Saludo de bienvenida

B D W B o

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, les da una cordial bienvenida al programa de formacion

)

virtual " ion y control de i - ID 2221526". El curso tiene una duracion
de cuarenta (40) horas, iniciando el 28 de octubre y finalizando el 26 de noviembre, teniendo como fecha
maxima para entrega de evidencias el 25 de noviembre de 2020.

Mi nombre es Giomar Ingrid Herrera Posada, seré su insiructora, recuerden que estoy para orientarios y
acompafiarlos en este proceso de aprendizaje, me pueden contactar a través del Foro de Dudas e
Inquietudes, mensajeria interna, sala de servicio del LMS institucional o al correo electronico
giherreraé4@misena.edu.co

Para conocer sobre la formacion que inician, ubique el mend principal (Herramientas - lado izquierdo) de clic en
contenido del curso que contiene entre otros enlaces: Tutoriales para conocer el manejo de la plataforma y el

del Aprendiz; 6n del que contiene la presentacion del curso con informacién
sobre de y L normas y para la formacion
AVA; Finalmente, de clic en el cronograma donde podran ver las actividades, fechas de entrega y los
Resultados de Aprendizaje (RAP) que deben aprobar..

"El éxito de este proceso de aprendizaje depende tnica y exlusivamente de Ustedes; Para ello, es
importante que cumplan todos los requisitos que el programa virtual exige como son: Autodisciplina,
il ol ivacion y proyeccio
0 Agropecuari

[

Ingrid Herrera Posada, Instructora Virtual - Ce:

Granja, Regional Toli

s 0 Me gusta Q 0 Comentario(s)

° CURSO 2 - ANUNCIOS FICHA ID 2221527

14
ﬂ E ‘ GIOMAR INGRID HERRERA

& Galeria
© Chat
s Competencias

8 Adjuntar archivos  MAX. 200Mb Publicar Anuncio.

nuncios
&5 Portafolio de Evidencias ® Anunci =

o Gamlficacldn Bulsqueda avanzada >
Enlaces

© Centro de Calificaciones
& Grupo

U Proyectos

= Rubricas

§ Blogs

4 B B

GIOMAR INGRID HERRERA POSADA
fecha de inicio: 1 segundos Antes - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2020

1 Seguimiento Asunto: Saludo de bienvenida
# Configuracion
[T Acceso Linkedln Learning

D

Colaboradores
GIOMAR
INGRID
HERRERA
POSADA
Instructor El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, les da una cordial bienvenida al programa de formacion
i virtual i in y control de ios - ID 2221527”. El curso tiene una duracion
de cuarenta (40) horas, iniciando el 28 de octubre y finalizando el 26 de noviembre, teniendo como fecha
méxima para entrega de evidencias el 25 de noviembre de 2020.

(i

Mi nombre es Giomar Ingrid Herrera Posada, seré su instructora, recuerden que estoy para orientarios y
acompaiiarlos en este proceso de aprendizaje, me pueden contactar a través del Foro de Dudas e
Inquietudes, mensajeria interna, sala de servicio del LMS institucional o al correo electronico
giherrerag4@misena.edu.co

Para conocer sobre la formacion que inician, ubique el mend principal (Herramientas - lado izquierdo) de clic en
contenido del curso que contiene entre otros enlaces: Tutoriales para conocer el manejo de la plataformay el
del Aprendiz; ion del prog que contiene la ién del curso con i
sobre i ltados de izaje y Li i normas y i para la formacion
AVA; Finalmente, de clic en el cronograma donde podran ver las actividades, fechas de entrega y los
Resultados de Aprendizaje (RAP) que deben aprobar..

"El éxito de este proceso de aprendizaje depende tinica y exlusivamente de Ustedes; Para ello, es
importante que cumplan todos los requisitos que el programa virtual exige como son: Autodisciplina,
- = i jvacion y proyeccion”.

Giomar Ingrid Herrera Posada, Instructora Virtual - Centro Agropect

Granja, Regional Tolima

il 0 Me gusta © 0 Comentario(s)




° CURSO 3 - ANUNCIOS FICHA ID 2221528

14

ﬂ E GIOMAR INGRID HERRERA

™ Sesion en linea

[ Evaluaciones Habiltar Antiplagio
W Wikis

9 Asistencia
 Galeria 8 Adjuntar archivos  MAX. 200Mb
© chat

@ Competencias

2= Portafolio de Evidencias H Anuncios

o Gamificacion

B Enlaces Busqueda avanzada >

© Centro de Calificaciones

# Hipervinculo

# Grupo

H Proyectos
= Rubricas GIOMAR INGRID HERRERA POSADA

6 Blogs fecha de inicio: 1 segundos Antes - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2020
¥ Seguimiento
B Consguracin Asunto: Saludo de bienvenida
@ Acceso Linkedin Learning

Colaboradores
GIOMAR
INGRID
HERRERA
POSADA
Instructor

El Servicio Nacional de Aprendlza]e SENA, les da una cordial bienvenida al programa de formacion
al” 35

ia virtu: y control de i ios - 1D 2221528”. El curso tiene una duracion
de cuarenta (40) horas, iniciando el 28 de octubre y finalizando el 26 de noviembre, teniendo como fecha
maxima para entrega de evidencias el 25 de noviembre de 2020.

Mi nombre es Giomar Ingrid Herrera Posada, seré su instructora, recuerden que estoy para orientarlos y
acompafiarlos en este proceso de aprendizaje, me pueden contactar a través del Foro de Dudas e
Inquietudes, mensajeria interna, sala de servicio del LMS institucional o al coreo electronico
giherrerab4@misena.edu.co

Para conocer sobre la formacién que inician, ubique el mend principal (Herramientas - lado izquierdo) de clic en
contenido del curso que contiene entre otros enlaces: Tutoriales para conocer el manejo de la plataforma y el
Reglamento del Aprendlz Informacion del | programa que contiene la presenlacmn del curso con informacién
sobre resultados de y Li normas y para la formacion
AVA; Finalmente, de clic en el cronograma donde podran ver las actividades, fechas de entrega y los
Resultados de Aprendizaje (RAP) que deben aprobar..

“El éxito de este proceso de aprendizaje depende unica y exlusivamente de Ustedes; Para ello, es
importante que cumplan todos los requisitos que el programa vitual exige como son: Autodisciplina,
y proy

Giomar Ingrid Herrera Posada, Instructora Virtual - Centro Agropecua Regional Tolima

e 0 Me gusta QO 0 Comentario(s)

° CURSO 4 - ANUNCIOS FICHA ID 2221535

 Sesion en linea
@ Evaluaciones Habilitar Antiplagio

R Wikis & Hipervinculo

© Asistencia

8 Galeria ® Adjuntar archivos ~ MAX. 200Mb
© chat

s Competencias

 Portafolio de Evidencias B Anuncios

‘@ Gamificacion

B Enlaces Biisqueda avanzada >
entro de Calificaciones

 Grupo

© Proyectos

[

Goricas GIOMAR INGRID HERRERA POSADA

¥ Blogs fecha de inicio: 1 segundos Antes - fecha de vigencia: 30 de Noviembre del 2020
8 Seguimiento
® Cousaacin Asunto: Saludo de bienvenida

[ Acceso Linkedin Leaming

B D W B o

Colaboradores
GIOMAR
INGRID
HERRERA
POSADA
Instructor

(i

| Senico Nacional do Aprendasie SENA. les da s cordal bisnverida ol programa do formacitn
virtua 2221

535", El curso tiene una duracion
de cuarenta (40) hcras, iniciando el 28 de octubre y finalizando el 26 de noviembre, teniendo como fecha
maxima para entrega de evidencias el 25 de noviembre de 2020.

Mi nombre es Giomar Ingrid Herrera Posada, seré su instructora, recuerden que estoy para orientarlos y
acompaiiarlos en este proceso de aprendizaje, me pueden contactar a través del Foro de Dudas e
Inquietudes, mensajeria interna, sala de servicio del LMS institucional o al correo electronico
giherrera64@misena.edu.co

Para conocer sobre la formacién que inician, ubique el mend principal (Herramientas - lado izquierdo) de clic en
contenido del curso que contiene entre otros enlaces: Tutoriales para conocer el manejo de la plataformay el
Reglamemo del Aprendiz; Informacisn dsl programa que conhene !a presentaclon del curso con informacién

resultados de yL sy para la formacion
AVA Finalmente, de clic en el cronograma donde podrén ver  Taa. Selvidades Tocias e enlrega y los
Resultados de Aprendizaje (RAP) que deben aprobar.

“El éxito de este proceso de aprendizaje depende dnica y exlusivamente de Ustedes; Para ello,
importante que cumplan todos los requisitos que el programa virtual exige como son: Aumdlsc:pllnz,

w0 Me gusta @ 0 Comentario(s)




CURSO 1 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAIJE FICHA ID 2221526

SOﬁaPIUS "‘A'? & GIOMAR INGRID HERRERA @ Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir @&
Instructor v -
& Disefto Curricular ¢ Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
_ Opciones de busqueda
(& Ejecucion de la Formacion >
Administrar Ruta de Aprendizaje v one 2221526 - ADMINISTRACION Y CONTROL DE 0
pi Il Ficha de caracterizacion TENTARIOS ) (="
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje” RUTA VIRTUAL 2221526 meQ
Generar Excel de Planeacién y
Pedagdgica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
Laop 6n Asociar aprendices a ruta se realizo exi 80 Aprendi: i ala Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2221526. Se ha enviado un correo electrénico a los,
Asociar Aprendiz a una Ruta de aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacion Tecnolégica ¢

(& Gestion de Ambientes <

(& Gestion de Tiempos <

SOFIA Plus Version 9.0.46 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+- Bogoté - Colombia- =-a187;

CURSO 2 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAIJE FICHA ID 2221527

S@a PIUS #A? & GIOMAR INGRID HERRERA @ Ayuda y soporte = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &
Instructor v &
@ Disefio Curricular ¢ Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
o . n Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaie v P 2221527 - ADMINISTRACION Y CONTROL DE 0
p J Ficha de caracterizacion IHVENTARIOS ) [l
i
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje* RUTA VIRTUAL 2221527 meQ
Generar Excel de Planeacion p;
Pedagdgica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de |la Ruta de Aprendizaje ¥
La opel:al:ién Ast_:ciar aprendices a ruta se realizd exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) i ) a la Ruta de Ay izaje: RUTA VIRTUAL 2221527. Se ha enviado un correo electrénico a los
Asociar Aprendiz a una Ruta de aprendices asociados a laruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacién ¢
Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacion Tecnologica ¢

[# Gestion de Ambientes <

[# Gestion de Tiempos <

SOFIA Plus Versién 9.0.46 Powered by SENA -+ ® SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- --a187;




CURSO 3 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAIJE FICHA ID 2221528

ma Plus ‘7;? & GIOMAR INGRID HERRERA © Ayuda y soporte £ Bandeja de tareas = LMS SENA A Cambiar Clave Salir &
Instructor v -
(# Disefio Curricular ¢ Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

— . Opciones de busqueda

[# Ejecucion de la Formacion

Administrar Ruta de Aprendizaje i one 2221528 - ADMINISTRACION Y CONTROL DE 0
P! ) Ficha de caracterizacion NVENTARIOS M4

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje” RUTA VIRTUAL 2221528 msQ

Consultar Aprendices

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

La operacién Asociar aprendices a ruta se realizé exi 80 Api liz(ces) i alaRutade izaje: RUTA VIRTUAL 2221528. Se ha enviade un correo electrénico a los
Asociar Aprendiz a una Ruta de aprendices asociados a laruta
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacion Tecnolégica ¢

[# Gestion de Ambientes <

[ Gestion de Tiempos <

SOFIA Plus Versién 9.0.46 Powered by SENA --- © SENA 2016 -+ Bogota - Colombia- --a187;

CURSO 4 - ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAIJE FICHA ID 2221535

SOﬁaPlus '7‘/\'? & GIOMAR INGRID HERRERA @Ayudaysoporte  ESBandejadetareas R LMSS & Cambiar Clave Saiir @
Instructor v -
& Disefio Curricular ¢ Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
P . . ‘Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacién e
Administrar Ruta de Aprendizaje ~ - 2221535 - ADMINISTRACION Y CONTROL DE o
p ]l Ficha de caracterizacion’ VENTARIOS. ) (=Y
Consultar Ruta del Aprendiz
EroeiyeE s RUTA VIRTUAL 2221535 o4 Q
Generar Excel de Planeacion i
Pedagdgica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
La operacién Asociar aprendices a ruta se realizé exi 80 Apt iz(ces) i alaRuta de izaje: RUTA VIRTUAL 2221535. Se ha enviado un correo electronico a los
Asociar Aprendiz a una Ruta de aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacién <
Complementaria Virtual <

Eventos de Divulgacion Tecnoldgica <

[# Gestion de Ambientes g

[# Gestion de Tiempos <

SOFIA Plus Version 9.0.46 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+- Bogoté - Colombia- -a187




FICHAS PROGRAMADAS

[]
SOﬁa Plus ‘ 7/'& & GIOMAR INGRID HERRERA @Ayudaysoporte  EBandejadetareas  LMSSENA @ CambiarClave  Salir @
Instructor v
Consultar Fichas Instructor
[# Disefio Curricular ¢
El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al instructor que se encueniran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el boton Generar Reporte para descargarlo, recuerde tener instalado en el computador MS Excel
[# Ejecucion de la Formacion s
Detalle Instructor
[# Gestion de Ambientes v
Tipo de Identificacion cC
Gestion Ambientes v Documento de Identificacion: 65728945
Nombre: GIOMAR INGRID
Consultar Fichas Instructor Primer Apellido HERRERA
Segundo Apellido: POSADA
Consular horas programadas Correo Electronico: gihemerag4@misena.edu.co
Centro CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

Diagramar Horario Instructor
Listado de Fichas Asignadas al Instructor

Reporte de Instructores por Ficha

Ficha de Caracterizacion Programa de Formacion Estado de la Ficha Fecha Inicio Fecha Final Cupo Estado Asignade Asignados a la ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor 2203731 AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC IS0 9001 Terminada por fecha 20/09/2020 271012020 80 Vigente 80
2203722 AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC IS0 9001 Terminada por fecha 20/09/2020 271012020 80 Vigente 80
Solicitar Eventos 2203750 AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC 1SO 9001 Terminada por fecha 29/09/2020 2711002020 80 Vigente 80
2203751 AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC 150 9001 Terminada por fecha 29/09/2020 271012020 80 Vigente 80
[ Gestion de Tiempos < 2221526 ADMINISTRACION ¥ CONTROL DE INVENTARIOS En Ejecucion 28/10/2020 261112020 80 Vigente 80
2221535 ADMINISTRACION Y CONTROL DE INVENTARICS En Ejecucion 2811012020 261112020 80 Vigente 80
# LMS < 2221528 ADMINISTRACION Y CONTROL DE INVENTARICS En Ejecucion 2811012020 261112020 80 Vigente 80
221827 ADMINISTRACION Y CONTROL DE INVENTARICS En Ejecucion 2811012020 261112020 80 Vigente 80
# Matricula ¢ Pégina 1 dz 1
[# Planeacion de la Formacion <
[# Reportes 3
[# sGs <

iSay Eval

SOFIA Plus Version 9.0 46 Powered by SENA -+- @ SENA 2018 -+- Bogotd - Colombia- +-2134,




DIAGRAMA DE PROGRAMACION

SOﬁaPIus

nstructor

(# Disefio Curricular

[# Ejecucion de la Formacion

(# Gestion de Ambientes

Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor
Solicitar Eventos

[# Gestion de Tiempos

# LMS

(# Matricula

[# Planeacion de la Formacion

[# Reportes

[# SGS

& GIOMAR INGRID HERRERA

Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

© Ayuda y soporte

&= Bandeja de tareas

®LMSSENA @ Cambiar Clave

Salir @&

Detalle del Instructor

NIS 25718088
Nombre del Instructor GIOMAR INGRID HERRERA POSADA
Tipo Documenta. (v}
Nimero de Documenta 85728848
Responsabiidad INSTRUCTOR VIRTUAL
Facha Inicial 011012020
Fecha Final 311012020
Horario
Vista del Horario  Mensual kv
[[] Tiemga Disgonitie:
[ Evento Asignado
[ Evento Seleccionado
- e - SABADOD
= 3 E E
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES WIERNES JONNGD
28/03/20 23/08/20 30/08/20 0i/10/20 02/10/20 03/10/20
00:00 - 0f sponible 11:59 - 12:00: Disponible a D0:00 - 23:58: Dispanible
08:00 - 09:59: (2203731)DESARROLLD DE 12:00 - 13:59: (2203750)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL, . VIRTUAL. 04/10/20
09:59 - 1 e 13:59 - 14:00: Disponible :00 - 23:59: Dis "
1000 - 1,35, (2203722 DESARROLLO DE 16:00 - 15:55: (2203751)DESARROLLO DE [tz el
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACIGN w RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION -
VIRTUAL, VIRTUAL
05/10/20 06/10/20 07/10/20 08/10/20 03/10/20 10/10/20
00:00 - 08:00: Disponible 11:59 - 12:00: Disponible a 00:00 - 08:00: Dispanible o 00:00 - 08:00 sponible 00:00 - 23:59: Dispenible
08:00 - 03:59: (2203731)DESARROLLO DE 12:00 - 13:5%; (2203730)DESARROLLO DE 08:00 - 09:59: (2203731)DESARROLLO DE (2203750)DESARROLLO DE 08:00 - 09:59; (2203731)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL. VIRTUAL, VIRTUAL, VIRTUAL, VIRTUAL 11/10/20
09:59 - 10:00: Disponible 13:59 - 14:00: Disponible 09:59 - 10:00: Disponible 13:59 - 1 enible 09:59 - 10:00: Disponible 00:00 - 23:55: Disponible
10:00 - 11:59: (2203722)DESARROLLO DE 14:00 - 15:5%: (2203751)DESARROLLO DE 10:00 - 11:59: (2203722)DESARROLLO DE 14:00 - 15: (2203751)DESARROLLO DE 10:00 - 11:55: (2203722)DESARROLLO DE ! 232 Uspontla
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION  RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION + RESULTADQS DE APRENDIZAJE FORMACION v RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACIGN +w RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION -
VIRTUAL. VIRTHAL VIRTUAL. VIRTUIAL VIRTUAL.
12/10/20 13/10/20 14/10/20 15/10/20 16/10/20 i7/10/20
11:39 - 12:00: Dispenible & 00:00 - 08:00: Disponible 11:59 - 12:00: Disponible 00:00 - 0 nible 11:59 - 12:00: Disponible & 00:00 - 23:5%:; Disponible
12:00 - 13:59: (2203730)DESARROLLO DE 08:00 - 09:5%; (2203731)DESARROLLO DE 12:00 - 13:59: (2203750)DESARROLLO DE 08:00 - (220373 1)DESARROLLO DE 12:00 - 13:59: (2203750)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL. VIRTUAL, VIRTUAL. . VIRTUAL, 18/10/20
13:59 - 14:00: Disponible 09:59 - 10:00: Disponitle 1359 - 14:00: Dispanible 08:38 - 1 ponible 13:58 - 14:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible
14:00 - 15:55: (2203751)DESARROLLO DE 10:00 - 11:59: (2203722)DESARROLLO DE 14:00 - 15:59: (2203751)DESARROLLO DE 10:00 - 1. (2203722)DESARROLLO DE 14:00 - 15:53: (2203751)DESARROLLO DE : 232 e -
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION + RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION w RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION + RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION w RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION -
VIRTIAL VIRTUAL. VIRTUAL . VIRTUAL. VIRTUAL
19/10/20 20/10/20 2i/10/20 22/10/20 23/10/20 24/10/20
00:00 - 08:00: Dispenible 11:59 - 12:00: Disponible a 00:00 - 08:00: Dispenible 11:39 - 1 sponible . 00:00 - 02:00: Di onible 00:00 - 23:59: Disponible
08:00 - 09:59: (2203721)DESARROLLO DE 12:00 - 13:5%: (2203750)DESARROLLO DE 08100 - 09:59: (2203731)DESARROLLO DE 12:00 - : (2203750)DESARROLLO DE 08:00 - 09:59: {2203731)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE ABRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL. VIRTUAL, VIRTUAL. ) VIRTUAL, 25/10/20
09:55 - 10:00: Dispenible 13:59 - 14:00: Dispenible 09:59 - 10:00: Disponible ponible 09:59 - 10:00: Disponible 00:00 - 22:59: Disnonible
10:00 - 11:59: (2203722)DESARROLLO DE 14:00 - 15:53: (2203751)DESARROLLO DE 10:00 - 11:59: (2203722)DESARROLLO DE : (2203751)DESARROLLO DE 10:00 - 11:58: (2203722)DESARROLLO DE : 232 Uspontla
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION  RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION + RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION v RESULTADOS DE APRENDIZAJE FCRMACION +w RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION -
VIRTUAL. VIRTHAL VIRTUAL. VIRTUAL.
26/10/20 27/10/20 28/10/20 291'101'20 30/10/20 3i/10/20
11:59 - 12:00: Disponible a 00:00 - 08:00: Dis ponible 00:00 - 08:00: Disponible 11:39 - 1 sponible o 00:00- 05:00 zponible 00:00 - 23:59: Dispenible
12:00 - 13:39: (2203750)DESARROLLO DE 08:00 - 09:5%: (2003731)DESARROLLO DE 08100 - 09:55: (2221526)DESARROLLE DE 12:00 - 13:5%: (2221527)DESARROLLO DE 02:00 - 09:55: (2221526)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTRDOS DE APRENDIZAIE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACIGN RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL, VIRTUAL, VIRTUAL. VIRTUAL, VIRTUAL, o1/11/20
13:59 - 14100+ Disponible 05:59 - 10:00: Disponible 09:359 - 10:00: Dispenible 13:38 - 1 onible 09:353 - 10:00: Disponible
14:00 - 15:55: (2203751)DESARROLLO DE 10:00 - 11:59: (2203722)DESARROLLO DE 10:00 - 11:59: (2221535)DESARROLLO DE 14:00 - 15: (ZZZISZE]DESARROLLD DE 10:00 - 11:58: (2221535)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION + RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION w RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION w RESULTADOS DE APRENDIZAIE FORMACION - v

VIRTUAL.

VIRTILA

SOFIA Plus Version 2.0 48 Powered by SENA -+ & SENA 2013 - Bogot3 - Colombia- --3168;

RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMACION
VIRTUAL.




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GIOMAR INGRID HERRERA POSADA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

FECHA INICIAL: 01/10/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2221528 - ADMINISTRACION Y CONTROL DE INVENTARIOS
DE APRENDIZAJE:

. CONTROLAR INVENTARIOS DE ACUERDO CON
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTIMAR COSTOS DE INVENTARIOS SEGUN METODOS DE VALUACION, ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

IDENTIFICAR FUNCIONES, METODOS, TIPOS Y SISTEMAS DE INVENTARIOS.

IMPLEMENTAR METODOS DE CONTROL DE INVENTARIOS, SEGUN POLITICAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2203731 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001
DE APRENDIZAJE:

. DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MARCO ESTRATEGICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.
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ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS ISO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

FICHA 2203750 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001
DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL
MARCO ESTRATEGICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS ISO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

FICHA 2203722 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001
DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL
MARCO ESTRATEGICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.
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RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS ISO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

FICHA 2221526 - ADMINISTRACION Y CONTROL DE INVENTARIOS
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR INVENTARIOS DE ACUERDO CON
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTIMAR COSTOS DE INVENTARIOS SEGUN METODOS DE VALUACION, ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR FUNCIONES, METODOS, TIPOS Y SISTEMAS DE INVENTARIOS.

IMPLEMENTAR METODOS DE CONTROL DE INVENTARIOS, SEGUN POLITICAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2203751 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC ISO 9001
DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LOS SISTEMAS DE GESTION SEGUN EL
MARCO ESTRATEGICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR EL PROCESO DE PLANIFICACION Y PREPARACION DE LAS AUDITORIAS INTERNAS, SEGUN LO ESTIPULADO EN EL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA BASADO EN LOS RESULTADOS PRESENTADOS EN EL INFORME DE LA AUDITORIA INTERNA.

RECONOCER LAS GENERALIDADES DE LA AUDITORIA INTERNA EXPRESADAS EN LAS NORMAS ISO 9000 E ISO 19011, PARA LA
IMPLEMENTACION DE AUDITORIAS EN UN SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

REVISAR LA APLICACION DE LOS PASOS A SEGUIR EN LA REALIZACION DE LA AUDITORIA INTERNA DE LA ORGANIZACION.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

FICHA 2221527 - ADMINISTRACION Y CONTROL DE INVENTARIOS
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR INVENTARIOS DE ACUERDO CON
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTIMAR COSTOS DE INVENTARIOS SEGUN METODOS DE VALUACION, ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR FUNCIONES, METODOS, TIPOS Y SISTEMAS DE INVENTARIOS.

IMPLEMENTAR METODOS DE CONTROL DE INVENTARIOS, SEGUN POLITICAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2221535 - ADMINISTRACION Y CONTROL DE INVENTARIOS
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR INVENTARIOS DE ACUERDO CON
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTIMAR COSTOS DE INVENTARIOS SEGUN METODOS DE VALUACION, ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR FUNCIONES, METODOS, TIPOS Y SISTEMAS DE INVENTARIOS.

IMPLEMENTAR METODOS DE CONTROL DE INVENTARIOS, SEGUN POLITICAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GIOMAR INGRID HERRERA POSADA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
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