
Número del contrato

Duración del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminación del
contrato

Liquidación
Obligaciones Ambientales

Obligaciones pos consumo
Reversión

Documentos Tipo

¿Debe cumplir con invertir
mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 2021?

Contrato asociado a las
órdenes impartidas por la
Corte Constitucional en la

Sentencia T-302 de 2017

¿Se requieren emisiones de
códigos de autorización?

¿Solicitud de
garantías?

Garantías por
lotes, grupos o

etapas
Seriedad de la

Identificación del contrato

ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.8395852  
Versión del contrato 1  

Estado de contrato En ejecución  
Fecha de generación del estado 26 días de tiempo transcurrido (1/10/2025 9:23:13 AM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

CO1.PCCNTR.8395852  

Objeto del contrato
Adquirir materiales de formación profesional para las líneas de ciencias de la Tecnoacademia
Manizales y Caldas según descripción detallada en la ficha técnica. Lote 2 Ciencias
Laboratorio y Lote 3 Ciencias Reactivos.

 

Tipo de Contrato Compraventa  
¿Asociado a otro contrato? Sí No  

30 Días  
11 días de tiempo transcurrido (16/10/2025 12:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

18 días para terminar (15/11/2025 7:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Tiempo adiciones en días 0 días  
Sí No *  
Sí No *  
Sí No *  
Sí No *  

Información de la Entidad Estatal contratante

SENA REGIONAL CALDAS CENTRO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

COLOMBIA, Manizales 

0 Recomendación
(es)

Información del Proveedor contratista

SUMINISTRO, ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORIAS CONTRACTUALES RYA

COLOMBIA, Villavicencio 
Número de documento 901301891

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Número de cuenta

SUMINISTRO, ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORIAS
CONTRACTUALES RYA

BANCO DE BOGOTA Ahorros 359093598

Aprobación del contrato

Aprobador – Proveedor

Aprobado
por:

SUMINISTRO ACOMPANAMIENTO
Y ASESORIAS CONTRACTUALES
RYA

Fecha de
aprobación:

2/10/2025 12:29:13 PM
((UTC-05:00) Bogotá, Lima,
Quito)

Aprobador – Entidad Estatal
Aprobado
por:

JUAN CARLOS
RUGE OSORIO

Fecha de
aprobación:

2/10/2025 2:56:54 PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_8395852_Firmado
Contrato en ejecución:

Documentos Tipo

No
Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley 2022 del
2020  

Decreto 248 de 2021

Sí No

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen recursos
públicos, a adquirir alimentos comprados a pequeños productores
agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria
locales y sus organizaciones, mínimo el (30%) del presupuesto destinados a
la compra de alimentos

 

Sentencia T-302 de 2017

Sí No
Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en relación
con los derechos de los niños del pueblo Wayúu.  

Condiciones ejecución y entrega

Condiciones de entrega: A definir  

El contrato puede ser prorrogado Sí No  

Configuración financiera - Configuraciones generales

Sí No  

Configuración financiera - Garantías

Sí No  

Sí No  

javascript:void(0);
javascript:void(0);


oferta
Cumplimiento

Responsabilidad
civil extra

contractual
Fecha límite

para entrega de
garantías:

Definir Plan de Pagos?

Número del Contrato
Proveedor

Creado por
Agregado en

Comentario

Dirección de notificaciones
Ubicación

País
Departamento

Municipio
Dirección

Código postal

Latitud:
Longitud:

1 El contratista deberá realizar la entrega de los materiales requeridos en el Centro de Automatización Industrial del
SENA Regional Caldas, ubicado en el Kilómetro 10 vía al Magdalena de la ciudad de Manizales, Bloque N° 1 ó en la
Tecnoacademia Manizales previa concertación con el supervisor del contrato.

COLOMBIA
> Caldas >
Manizales

Sí No  
Sí No  

Cumplimiento del contrato  

 % del valor del
contrato 10,00 Fecha de vigencia (desde) 24 días de tiempo transcurrido (3/10/2025 12:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

 Valor de la garantía Fecha de vigencia (hasta) 10/03/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes  

 % del valor del
contrato 10,00 Fecha de vigencia (desde) 24 días de tiempo transcurrido (3/10/2025 12:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

 Valor de la garantía Fecha de vigencia (hasta) 10/11/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Sí No  

24 días de tiempo transcurrido (3/10/2025 12:00:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)Fecha de entrega de garantías: 24 días de tiempo transcurrido (3/10/2025 3:11:57 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Garantías del proveedor:

Id de la garantía Justificación Tipo de garantía Valor Emisor Fecha fin Estado

CO1.WRT.18064838 Cumplimiento - Cumplimiento del
contrato

Contrato de
seguro

9.622.807,20 COP ASEGURADORA SOLIDARIA DE
COLOMBIA

10/11/2026 ((UTC-05:00) Bogotá, Lima,
Quito)

Aprobada Detalle

Configuración financiera - Pago de anticipos

Sí No  

Condiciones de facturación y pago

Forma de pago Abono en cuenta  

Plazo de pago de la factura A definir  

Comentarios

CO1.PCCNTR.8395852
SUMINISTRO, ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORIAS CONTRACTUALES RYA
Natalia Restrepo Velásquez
5 minutos de tiempo transcurrido (27/10/2025 8:53:05 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)
ESTE CONTRATO DERIVA DEL PROCESO MC-CLD-CAI-022-2025 LINK:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?
noticeUID=CO1.NTC.8798818&isFromPublicArea=True&isModal=False

Anexos del contrato

Descripción Nombre

9. GCCON-F-021-AnexoalcontratooaceptaciondeofertaV03.pdf 9. GCCON-F-021-AnexoalcontratooaceptaciondeofertaV03.pdf Descargar Detalle

Dirección de notificaciones

KILOMETRO 10 VIA AL MAGDALENA  
CO-CAL-17001 - Manizales  
COLOMBIA  
Caldas  
Manizales  
KILOMETRO 10 VIA AL MAGDALENA  

 

 
 Grados (º) Minutos (') Segundos ('')  

 

  
Municipio de ejecución del contrato

ID Dirección Ubicación

  

 1  CO1.PCCNTR.8395852

 1.1   Lote 2 Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

    
Precio total estimado Incluya el precio como lo

indique la Entidad Estatal
28.248.280,00 24.576.068,00

    Ref. Artículo Código UNSPSC Descripción Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado Incluya el precio como lo indique la
Entidad Estatal

    1 10191703

Adquirir materiales de formación profesional
para las líneas de ciencias de la Tecnoacademia
Manizales y Caldas según descripción detallada
en la f icha técnica. LOTE 2 CIENCIAS
LABORATORIO

1,00 UN 28.248.280,00 24.576.068,00 28.248.280,00 24.576.068,00

 1.2   Lote 3 Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

    
Precio total estimado Incluya el precio como lo

indique la Entidad Estatal
27.055.111,00 23.537.968,00

    Ref. Artículo Código UNSPSC Descripción Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado Incluya el precio como lo indique la
Entidad Estatal

    1 11101712

Adquirir materiales de formación profesional
para las líneas de ciencias de la Tecnoacademia
Manizales y Caldas según descripción detallada
en la f icha técnica. LOTE 3 CIENCIAS
REACTIVOS

1,00 UN 27.055.111,00 23.537.968,00 27.055.111,00 23.537.968,00

Documentos del contrato

Descripción Nombre del documento Detalle

1. Formato No. 1 GCCON-F-061CartadepresentaciondelaPropuestaV02.pdf 1. Formato No. 1 GCCON-F-061CartadepresentaciondelaPropuestaV02.pdf (detalle)

javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);


Guardar y
notificar
Guardar y
notificar

Guardar y
notificar

Proyecto del Plan Marco para la
Implementación del Acuerdo de

Paz o asociado al Acuerdo de
Paz

Destinación del gasto
Fuente de los recursos: Valor

Presupuesto General de la
Nación - PGN
Sistema General de
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias -
SGR
Recursos Propios (Alcaldías y
Gobernaciones)
Recursos de Crédito
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperación, Propios
Entidades Autónomas)

Total
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalías (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)

Entidad Estatal registrada en el
SIIF

Código de autorización
Código unidad/subunidad

ejecutora
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

7925 CDP Generado 82.592.781 COP 48.114.036 COP 36-02-00-017-921910 -

Saldo de CDP
Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer

Última consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF

135925 Presupuestal
(CDP)

3/10/2025
12:00 AM

Generado 48.114.036
COP

48.114.036
COP

- C-3605-1300-3-
40402A-3605019-
02

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF

Saldo total comprometido
Última consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF

2.1 Formato No. 6- Oferta Tecnica y Economica LOTE 2.xlsx 2.1 Formato No. 6- Oferta Tecnica y Economica LOTE 2.xlsx (detalle)

2.2 Formato No. 6- Oferta Tecnica y Economica LOTE 3.xlsx 2.2 Formato No. 6- Oferta Tecnica y Economica LOTE 3.xlsx (detalle)

3. CDP 7925 921970.pdf 3. CDP 7925 921970.pdf (detalle)

4. Estudios Previos Materiales tecnoacademia ul.pdf 4. Estudios Previos Materiales tecnoacademia ul.pdf (detalle)

5. CC RYA SEPTIEMBRE 15.pdf 5. CC RYA SEPTIEMBRE 15.pdf (detalle)

6. CEDULA REPRESENTANTE LEGAL.pdf 6. CEDULA REPRESENTANTE LEGAL.pdf (detalle)

7. RUT RYA agosto 25 141200848731.pdf 7. RUT RYA agosto 25 141200848731.pdf (detalle)

8. CERTIFICACION BANCARIA RYA.pdf 8. CERTIFICACION BANCARIA RYA.pdf (detalle)

9. GCCON-F-021-AnexoalcontratooaceptaciondeofertaV03.pdf 9. GCCON-F-021-AnexoalcontratooaceptaciondeofertaV03.pdf (detalle)

 

Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del Gasto JUAN CARLOS RUGE OSORIOTipo de documento Cédula de Ciudadanía Número de documento 10286847  

Supervisor DAYRO ALEXIS GIRALDO BUSTAMANTE Tipo de documento Cédula de Ciudadanía Número de documento 88126795  

Asignaciones Ordenador del pago

Ordenador del pago JUAN CARLOS RUGE OSORIOTipo de documento Cédula de Ciudadanía Número de documento 10286847  

Histórico de asignaciones

Posición Nombre Fecha de seguimiento Cambiado por

Ordenador del pago JUAN CARLOS RUGE OSORIO 25 días de tiempo transcurrido (2/10/2025 2:56:55 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) JUAN CARLOS RUGE OSORIO

Supervisor DAYRO ALEXIS GIRALDO BUSTAMANTE 25 días de tiempo transcurrido (2/10/2025 2:56:55 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) JUAN CARLOS RUGE OSORIO

Ordenador del Gasto JUAN CARLOS RUGE OSORIO 25 días de tiempo transcurrido (2/10/2025 2:56:55 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) JUAN CARLOS RUGE OSORIO

Información presupuestal

Sí No *

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Implementación (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
cumplimiento del Acuerdo.

 

Inversión  
  

Sí No *

Sí No *

Sí No *

Sí No *

Sí No *

Sí No * 48.114.036

48.114.036

 

Código CDP Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utilizar Estado de la consulta Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Sí No  

 

36-02-00-017-921910  

Código Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Código unidad/subunidad ejecutora Estado

Editar

82.592.781 COP  
0 COP  
48.114.036 COP  
Consulta Exitosa  
1/10/2025 3:01 PM  

Compromiso presupuestal de gastos

Código compromiso Tipo Fecha compromiso Estado compromiso Valor compromiso AVF/CDP Monto por consumir Monto presupuestal a liberar Código Posición de Gasto Consulta Ejecución

SIIF Detalle Editar

48.114.036 COP  
0 COP  
48.114.036 COP  
Consulta Exitosa  
27/10/2025 8:53 PM  

Agregar usuario
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De: grupoadmondocumentos@sena.edu.co
A: Valentina Hernandez Piedrahita
Cc: Juan Carlos Ruge Osorio; Alejandra Celis Torres; Maria De Los Angeles Echeverry Ciro; Natalia Restrepo

Velasquez; Luz Mary Castaño Osorio; Mariana Aristizabal Quiceno; Indira Galindo Silva; Dayro Alexis Giraldo
Bustamante

Asunto: CPE No. 17-9-2026-005554 - ALCANCE CPE NO. 17-9-2026-005513 - CAMBIO DESIGNACIÓN SUPERVISIÓN
CO1.PCCNTR.8395852 - SUMINISTRO, ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORÍAS CONTRACTUALES RYA

Fecha: miércoles, 25 de marzo de 2026 5:51:58 p. m.
Archivos adjuntos: ATT00001.bmp

CAMBIO DESIGNACIO�N_C01.PCCNTR.8395852 SUMINISTROS, ACOMPAN�AMIENTO Y ASESORI�AS
CONTRACTUALES RYA.PD.pdf
1759503324_GCCON-M-002MANUALDESUPERVISIONEINTERVENTORIA_(1).DOCX (1) (1) (1).PDF 01-MAIL-
Anexos Respu.pdf
C.I.(FRM)-9-2026-005554-(17)---VALENTINA HERN�NDEZ PIEDRAHITA-ALCANCE CPE NO..html

Apreciado(a)
Para su respectivo trámite se ha radicado la siguiente comunicación electrónica:
 

Radicado N.I.S. Fecha
17-9-2026-005554 2026-02-118947 3/25/2026 5:50:36 PM

 
Asunto Descripción del asunto
DESIGNACIONES ALCANCE CPE NO. 17-9-2026-005513 - CAMBIO

DESIGNACIÓN SUPERVISIÓN CO1.PCCNTR.8395852 -
SUMINISTRO, ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORÍAS
CONTRACTUALES RYA

 
Cordial Saludo:

Atentamente me permito solicitar alcance al radicado CPE No. 17-9-2026-005513 en el cual se anexa
la designación de supervisión firmada:

El Suscrito JUAN CARLOS RUGE OSORIO domiciliado en la ciudad de Manizales, identificado con
cédula de ciudadanía No. 10.286.847 de Manizales, Caldas, en calidad de Subdirector (e) del Centro
de Automatización Industrial obrando en nombre y Representación Legal del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA Regional Caldas, me permito relacionar información del contrato que fue
designada como supervisora conforme al formato de designación de supervisor que se encuentra
anexo, a partir del 24 de marzo del 2026 hasta el 15 de abril de 2026, ambas fechas inclusive;
teniendo en cuenta que, el funcionario Dayro Alexis Giraldo Bustamante estará disfrutando de su
periodo de vacaciones; una vez retorne a la entidad el funcionario continuará ejerciendo su
supervisión.

El supervisor deberá dar cumplimiento a las obligaciones contenidas en el Manual de Supervisión e
Interventoría del SENA vigente, así como las contenidas en la ley 1474 de 2011 por la cual se profirió
el Estatuto Anticorrupción.

El manual de supervisión GCCON-M-002 Versión: 7. El cual se adjunta en el presente correo
electrónico.

Se advierte de manera particular que el supervisor NO está autorizado para:

- Efectuar adiciones contractuales.

- Ejecutar actividades o autorizar pagos por fuera de los términos del contrato. Verifique fechas de
inicio y terminación y advierta la necesidad de hacer adiciones debidamente justificadas en plazo,
con la debida antelación, para evitar inconvenientes que pongan en riesgo a la entidad.

mailto:grupoadmondocumentos@sena.edu.co
mailto:vhernandezp@sena.edu.co
mailto:jcrugeo@sena.edu.co
mailto:acelisto@sena.edu.co
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mailto:nrestrepo@sena.edu.co
mailto:nrestrepo@sena.edu.co
mailto:lcastanoo@sena.edu.co
mailto:maristizabalq@sena.edu.co
mailto:igalindo@sena.edu.co
mailto:dagiraldob@sena.edu.co
mailto:dagiraldob@sena.edu.co
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GCCON-F-032 V.02 


 


FORMATO CAMBIO DESIGNACIÓN DE SUPERVISOR 


 


Manizales, 25 de marzo de 2026 


PARA 


 


Valentina Hernández Piedrahita – Profesional G10 – Centro de Automatización Industrial 


Regional Caldas 


DE Juan Carlos Ruge Osorio – Subdirector (E) Centro de Automatización Industrial 


 


ASUNTO 


 


Cambio Designación de Supervisor  


 


Me permito comunicarle que ha sido designado como supervisor del siguiente contrato de compraventa 


a partir del día 24 de marzo del 2026, teniendo en cuenta, que el funcionario Dayro Alexis Giraldo 


Bustamante, quien había sido nombrado inicialmente, se encuentra en su periodo de vacaciones. 


 


CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 


 


CO1.PCCNTR.8395852  
 


SUMINISTROS, 


ACOMPAÑAMIENT


O Y ASESORÍAS 


CONTRACTUALES 


RYA 


Adquirir materiales de formación profesional para las líneas de 
ciencias de la Tecnoacademia Manizales y Caldas según 
descripción detallada en la ficha técnica. Lote 2 Ciencias 
Laboratorio y Lote 3 Ciencias Reactivos. 


Link 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID
=CO1.NTC.8798818&isFromPublicArea=True&isModal=False  


 


Apoyo supervisión:   Carolina Valencia Muñoz, Facilitadora Tecnoacademia Línea Ciencias del Centro de 
Automatización Industrial Regional Caldas. 
 
En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor en el contrato 


referido, deberá manifestarlo por escrito máximo al día siguiente de la notificación de la presente 


comunicación, si no realiza manifestación alguna se entenderá que acepta esta designación. 


 


En su actuación como supervisor(a) está en la obligación de mantener un estricto control sobre la 


ejecución integral del objeto contractual. La supervisión consiste en el seguimiento técnico, 


administrativo, financiero, contable y jurídico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es 


ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Ahora bien, de 


CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 


Pública Pública Clasificada Pública Reservada X   



https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8798818&isFromPublicArea=True&isModal=False

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8798818&isFromPublicArea=True&isModal=False
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GCCON-F-032 V.02 


conformidad con lo establecido en los artículos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 


“Responsabilidad Fiscal”, la Ley 1952 de 2019 “Código General Disciplinario”, en particular numeral 6 y 7 


del artículo 54 y artículo 70 y los artículos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupción” el 


supervisor responderá fiscal, disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuación 


contractual, en los términos del Manual de Contratación, el Manual de Supervisión e interventoría del 


SENA, la Constitución y la Ley. 


 


La referida obligación para los contratos realizados por las plataformas de Colombia Compra Eficiente se 


hace efectiva a través de la publicación oportuna de los informes de supervisión. En todo caso, como 


supervisor debe garantizar la publicación de los documentos que den constancia del cumplimiento del 


contrato como: suscripción de actas de iniciación, suspensión, entrega del objeto contratado, seguimiento 


a la ejecución, terminación y liquidación del contrato, relación de pagos y saldos, entre otros necesarios 


para la constitución del expediente contractual y conocimiento de la ciudadanía en general.  


 


De igual forma, dentro de sus obligaciones principales está la vigilancia del cumplimiento del plazo de 


ejecución, del objeto contractual, en las condiciones de oportunidad y calidad pactadas de las obligaciones 


del contrato y del cronograma de actividades, si lo hubiere, así como informar por escrito al Ordenador 


del gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o que constituya 


situaciones de posible corrupción o incumplimiento, estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y 


consultas del contratista, exigir la documentación e información, solicitar informes, aclaraciones y 


explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual que estime pertinente y necesaria para el 


cabal cumplimiento de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditación del cumplimiento de las 


obligaciones adquiridas con el Sistema de seguridad social integral y parafiscales según sea el caso, aprobar 


las solicitudes de pago y, en general, propender por el cumplimiento de todas las demás obligaciones 


pactadas por las partes en el respectivo contrato. 


 


Una vez finalice el contrato deberá emitir un informe final de supervisión, expedir la certificación final de 


cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfacción y proyectar el acta de liquidación si aplica. 


 


 


Atentamente, 


 


 


 


JUAN CARLOS RUGE OSORIO 


Subdirector (E)  


Centro de Automatización Industrial 


 


 


Elaboró: Mariana Aristizábal Quiceno – Contratación- Centro de Automatización Industrial.  


Revisó: Natalia Restrepo Velásquez – Abogada contratista - Centro de Automatización Industrial. 





				2026-03-25T16:42:37-0500

		RUGE OSORIO JUAN CARLOS
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PROCESO 


GESTIÓN CONTRACTUAL 


NOMBRE DEL DOCUMENTO 


MANUAL DE SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA 


CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 


Pública  Pública clasificada  Pública Reservada  


 


 


 


 


 


Octubre de 2025 


 


 


 


 


 


Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 
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INTRODUCCIÓN 
 


El Manual de supervisión e interventoría se sustenta en el artículo 209 de la Constitución Política, el cual 


señala que la función administrativa se desarrolla con fundamento a los principios de igualdad, moralidad, 


eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralización, la delegación y la 


desconcentración de funciones. 


 


Para el cumplimiento de los fines de la contratación administrativa, el artículo 4 de la Ley 80 de 1993 


Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, impone deberes a las entidades estatales 


dentro de los que se encuentran: 


 


1o. Exigirán del contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. Igual exigencia 


podrán hacer al garante. 


 


2o. Adelantarán las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 


garantías a que hubiere lugar. 


 


4o. Adelantarán revisiones periódicas de las obras ejecutadas, servicios prestados o bienes 


suministrados, para verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por los 


contratistas, y promoverán las acciones de responsabilidad contra éstos y sus garantes cuando dichas 


condiciones no se cumplan. (...) 


 


5o. Exigirán que la calidad de los bienes y servicios adquiridos por las entidades estatales se ajuste a los 


requisitos mínimos previstos en las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir 


que tales bienes o servicios cumplan con las normas técnicas colombianas o, en su defecto, con normas 


internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial o con normas extranjeras 


aceptadas en los acuerdos internacionales suscrito por Colombia. 


 


Igualmente, el numeral 1 del artículo 14 de la Ley 80 de 1993 establece que las entidades estatales 


 


“Tendrán la dirección general y la responsabilidad de ejercer el control y vigilancia de la ejecución del 


contrato (…)”, acompañando dicho precepto del deber de los servidores públicos, de “vigilar” la 


actividad contractual señalado en el numeral 1 del artículo 26 de la siguiente forma: “Los servidores 


públicos están obligados a buscar el cumplimiento de los fines de la contratación, a vigilar la correcta 


ejecución del objeto contratado y a proteger los derechos de la entidad, del contratista y de los terceros 


que puedan verse afectados por la ejecución del contrato” 


 


Por su parte, el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011 señala que "Con el fin de proteger la moralidad 


administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupción y tutelar la transparencia de la actividad 


contractual, las entidades públicas están obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecución del 


objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, según corresponda." 


 


El numeral 4 del artículo 4 del Decreto 249 de 2004, atribuyó al Despacho de la Dirección General la 


facultad de dirigir, coordinar y controlar las funciones administrativas y dictar los actos administrativos 


con miras al cumplimiento de la misión de la entidad, de conformidad con las normas vigentes y técnicas 


de los proyectos operativos, dictar los actos administrativos, celebrar los contratos necesarios para la 


gestión administrativa, los convenios de cooperación técnica nacional e internacional, contratar expertos 


nacionales o extranjeros cuyos conocimientos o experiencia se requiera para adelantar programas o 


proyectos institucionales, con miras al cumplimiento de la misión de la entidad, de conformidad con las 


normas legales vigentes. 


 


Mediante el presente documento se busca brindar herramientas ágiles, precisas y prácticas, para que los 


supervisores e interventores consulten y ejecuten las acciones propias de su rol para el cumplimiento de 


los contratos y convenios suscritos por El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA. Para ello, en sus 







 


5 
GCCON-M-002 V07 


 


diferentes capítulos se desarrollan elementos propios para tener en cuenta, incluso cuando las dificultades 


propias de la operación lo impidan, iniciar acciones que salvaguarden la adecuada ejecución de los 


recursos. 
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OBJETIVO Y ALCANCE DEL MANUAL 
 


El presente documento tiene como objetivo principal proporcionar directrices, lineamientos y 


orientaciones a los servidores públicos, partes convinientes y contratistas encargados de adelantar la 


supervisión, interventoría o apoyo a la supervisión de los contratos y convenios suscritos por el SENA, 


respecto del ejercicio de coordinación, seguimiento, control y vigilancia que deben ejercer en aspectos de 


carácter técnico, administrativo, financiero, contable, jurídico entre otros, sobre la correcta ejecución de 


los contratos y convenios, la cual abarca desde la designación del supervisor o la contratación de la 


Interventoría y finaliza con la liquidación del contrato o convenio o el cierre del expediente contractual. 


 


El Manual está dirigido a los servidores públicos encargados de adelantar la supervisión, y partes 


convinientes y contratistas encargados de adelantar la interventoría o apoyo a la supervisión, de los 


contratos y convenios suscritos por el SENA. 
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NATURALEZA JURÍDICA DEL SENA Y RÉGIMEN JURÍDICO CONTRACTUAL 
 


El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA es un establecimiento público del orden nacional, con 


personería jurídica, patrimonio propio e independiente y autonomía administrativa, adscrito al Ministerio 


del Trabajo, de acuerdo con lo previsto en el artículo 1 de la Ley 119 de 1994. 


 


Conforme con lo dispuesto por el artículo 38 de la Ley 489 de 1998, el SENA, dada su naturaleza jurídica, 


forma parte de la rama ejecutiva del poder público del orden nacional en el nivel descentralizado. 


 


Por su parte, el artículo 2 de la Ley 80 de 1993 establece que el régimen jurídico de contratación aplicable 


al SENA es el consagrado en la Ley 80 de 1993, incluyendo sus reformas, modificaciones o adiciones, sus 


decretos reglamentarios, así como las disposiciones civiles y comerciales que sean aplicables; los 


lineamentos, guías, circulares y/o Manuales adoptados mediante acto administrativo expedidos por 


Colombia Compra Eficiente, los lineamientos internos emitidos por el SENA y el Sistema Integrado de 


Gestión y Autocontrol de la entidad, así como las demás normas complementarias en materia contractual. 
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MARCO NORMATIVO 
 


− Código Civil Colombiano. 


− Código de comercio. 


− Ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratación de la Administración Pública. 


− Decreto 111 de 1996, por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 


1995 que conforman el estatuto orgánico del presupuesto. 


− Ley 119 de 1994 "Por la cual se reestructura el Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, se deroga el 


Decreto 2149 de 1992 y se dictan otras disposiciones". 


− Ley 489 de 1998, por la cual se dictan normas sobre la organización y funcionamiento de las entidades 


del orden nacional. 


− Decreto 249 de 2004, por el cual se modifica la estructura del Servicio Nacional de Aprendizaje – 


SENA. 


− Ley 1150 de 2007, por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en 


la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación con Recursos 


Públicos. 


− Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevención, 


investigación y sanción de actos de corrupción y la efectividad del control de la gestión pública. 


− Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del sector 


Administrativo de Planeación Nacional. 


− Decreto Ley 19 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, 


procedimientos y trámites innecesarios existentes en la Administración Pública”. 


− Ley 1882 de 2018, por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la 


Contratación Pública en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones. 


− Ley 1918 de 2018, por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido 


condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se 


dictan otras disposiciones. 


− Ley 2014 de 2019, por medio de la cual se regulan las sanciones para condenados por corrupción 


delitos contra la administración pública, así como la cesión unilateral administrativa del contrato por 


actos de corrupción y se dictan otras disposiciones. 


− Ley 1952 de 2019, por medio de la cual se expide el código general disciplinario se derogan la Ley 734 


de 2002 y algunas disposiciones de la Ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario. 


− Ley 2020 de 2020, por medio de la cual se crea el Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas de 


las entidades estatales y se dictan otras disposiciones. 


− Ley 2022 de 2020, por la cual modifica el artículo 4 de la Ley 1882 de 2018 y se dictan otras 


disposiciones. 


− Ley 2043 de 2020, por medio de la cual se reconocen las prácticas laborales como experiencia 


profesional y/o relacionada y se dictan otras disposiciones. 


− Ley 2046 de 2020, por la cual se establecen mecanismos para promover la participación de pequeños 


productores locales agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar y comunitaria en los 


mercados de compras públicas de alimentos. 


− Ley 2069 de 2020, por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia. 


− Ley 2080 de 2021, por medio de la cual se Reforma el Código de Procedimiento Administrativo y de 


lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011) y se dictan otras disposiciones en materia de 


descongestión en los procesos que se tramitan ante la jurisdicción. 


− Ley 2160 de 2021, por medio del cual se modifica la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007. 


− Ley 2195 de 2022, por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevención 


y lucha contra la corrupción y se dictan otras disposiciones. 


− Decreto 1273 de 2018 Por el cual se modifica el artículo 2.2.1.1.1.7, se adiciona el Título 7 a la Parte 


2 del Libro 3 del Decreto 780 de 2016, Único Reglamentario del Sector Salud y Protección Social, en 


relación al pago y retención de aportes al Sistema de Seguridad Integral y Parafiscales de los 


trabajadores independientes y modifica los artículos 2.2.4.2.2.13 y 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 
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2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 


− Manual de Contratación del SENA. 


− Manual para la Gestión de Convenios en el SENA. 
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CAPÍTULO I – EL SUPERVISOR 
 


1.1 PERFIL 


 


El funcionario público designado para ejercer la supervisión no requiere un perfil específico o 


determinado. Es recomendable que cuente con estudios o experiencia afín al objeto del contrato o 


convenio que se va a supervisar y/o tener experiencia en las actividades que se ejecutan en el mismo. De 


igual forma, y en la medida de lo posible, el supervisor debe pertenecer al área responsable de la ejecución 


del contrato o convenio. Igualmente, debe contar con la capacidad suficiente para vigilar el cumplimiento 


de los compromisos contractuales y controlar el desarrollo operativo del negocio jurídico. 


 


La función de supervisión puede ser ejercida por los servidores públicos1 del SENA. De igual forma, podrán 


ser designados como supervisores los servidores públicos que se encuentren en periodo de prueba, 


siempre que esta función esté contemplada en el empleo ofertado. 


 


1.1.1 CARACTERÍSTICAS DEL SUPERVISOR 


 


Sin perjuicio de lo establecido en el numeral anterior, el supervisor orientará el ejercicio de su actividad 


con base en las siguientes cualidades: 


 


a) COMPROMISO. Cumplir con todas las obligaciones que conlleva su designación, acudiendo a los 


criterios propios de su formación académica y/o su experiencia. 


b) HONESTIDAD. Sus actuaciones se deben acompasar con los valores de la verdad y la justicia y 


privilegiando siempre los criterios objetivos frente a cualquier consideración de tipo subjetivo. 


c) ORDEN. Habilidad para planificar, estructurar y administrar de manera eficiente los diferentes 


recursos que se generan de la relación contractual, todo ello, en armonía con las demás funciones 


propias del cargo. 


d) COMUNICACIÓN EFECTIVA. Habilidades de comunicación claras, tanto oral como escrita, para 


transmitir información precisa a todas las partes involucradas. 


e) CAPACIDAD DE ANÁLISIS. Analizar y evaluar de manera crítica toda la información relacionada 


con el contrato, anticipando posibles riesgos y tomando decisiones informadas. 


f) RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS. Habilidades para mediar y resolver conflictos entre las partes 


involucradas, buscando soluciones equitativas que garanticen la continuidad y éxito del contrato 


o convenio, sin perder de vista los intereses de la entidad y de los beneficiarios de los bienes y/o 


servicios. 


 


1.2 DESIGNACIÓN DEL SUPERVISOR 


 


El ordenador del gasto designa al (a los) funcionario(s) que considere idóneo(s) en el ejercicio de las 


actividades propias de la supervisión de la forma establecida en los procedimientos de la gestión 


contractual publicados en la plataforma CompromISO, teniendo en cuenta el formato establecido. El 


comunicado de designación deberá incluir el enlace de acceso al expediente electrónico en la plataforma 


correspondiente, para consulta de todos los documentos necesarios para ejercer de manera adecuada 


dicha función. 


 


A través de la plataforma SECOP II, la unidad de contratación correspondiente deberá seleccionar y 


notificar la(s) persona(s) que actuará(n) como supervisor (supervisores) del negocio jurídico, autorizando, 


además, la consulta del expediente. Esta actividad es independiente de la designación que deberá realizar 


el ordenador del gasto. En todo caso, el (los) servidor(es) seleccionado(s) en la plataforma deberán guardar 


 
1 Podrá ser designado como supervisor de contratos o convenios cualquier servidor público del SENA del nivel 


asistencial, técnico, profesional, asesor, directivo, instructor o los trabajadores oficiales de la entidad. 
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consonancia con el (los) designado(s) por el ordenador. 


 


El funcionario que haya sido designado como supervisor y que considere no tener el perfil necesario para 


este ejercicio, debe manifestarlo por escrito dentro de los tres (3) días hábiles siguiente a la fecha de la 


designación. El escrito deberá recoger los motivos justificables y verificables por los cuales no se considera 


idóneo para cumplir con esta actividad. La sola presentación de la justificación no implicará el cambio de 


supervisor o designación de apoyo. El ordenador del gasto deberá valorar la justificación expuesta por el 


funcionario y adoptará las medidas correspondientes dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al recibo 


de la manifestación, motivando las razones por escrito. 


 


De igual forma, el ordenador del gasto podrá designar como apoyo a la supervisión a la persona que tenga 


la experticia en el tema objeto del contrato. No obstante, la titularidad en la gestión de seguimiento y 


control recae en el funcionario con la designación de supervisor y no lo exime de la responsabilidad, ni 


atenúa las sanciones que se puedan generar por omisiones. 


 


En ningún caso podrán ser designados como supervisores los contratistas. No obstante, estos podrán 


actuar como apoyo a la supervisión, siempre y cuando dicha actividad se encuentre contemplada en sus 


obligaciones contractuales. 


 


En relación con los apoyos a la supervisión, les aplica el régimen general de responsabilidad en los términos 


del artículo 52 de la ley 80 de 1993, según el cual, el contratista estatal responderá civil y penalmente por 


sus acciones y omisiones en la actuación contractual en los términos de ley.  


 


Por regla general, no son concurrentes en relación en un mismo contrato las funciones de supervisión e 


interventoría. Sin embargo, el ordenador podrá determinar que la vigilancia del contrato principal se 


realice de manera conjunta entre un supervisor y un interventor. Ante tal evento, en el contrato de 


interventoría se señalarán las actividades a cargo del interventor y en la designación del supervisor se 


especificará el tipo de seguimiento se debe realizar por parte de este. 


 


NOTA 1. Se recomienda que en el Estudio previo se establezca como supervisor al Ordenador del gasto o 


el cargo que este designe, es decir, sin que se incluya un nombre específico. Lo anterior, a efectos de evitar 


un desgaste administrativo ya que, posteriormente sería necesario cambiar el supervisor mediante una 


modificación contractual. 


 


NOTA 2. Se debe tener en cuenta lo establecido en los acuerdos colectivos vigentes para efectos de la 


designación de la supervisión. Conforme a lo anterior, existe restricción para designar como supervisores 


de contratos a los directivos sindicales de la junta nacional de SINDESENA, así como a los presidentes de 


las Subdirectivas y Comités Sindicales. 


 


NOTA 3. Los directivos sindicales de la junta nacional de SETRASENA y los presidentes de las Subdirectivas, 


Comités Seccionales y el directivo principal de la Comisión Estatutaria de Reclamos Nacional no podrán ser 


designados como supervisores de contratos2. 


 


1.3 CAMBIO DEL SUPERVISOR 


 


Si con ocasión de la ejecución del contrato o convenio se requiere modificar el supervisor del mismo, el 


supervisor vigente podrá recomendar un nuevo supervisor. Esta recomendación se presentará por escrito 


al ordenador del gasto e incluirá un informe de supervisión debidamente soportado que evidencie el 


efectivo ejercicio de su labor con corte a la fecha de solicitud y las razones por las cuales debe realizarse 


el cambio. La presentación de la solicitud de modificación del supervisor no implicará el cambio del 


 
22 Resolución nro. 1-03457 de 2024. Puntos 9B.5, 9B.17 y 9B.34 (Se unifican 9B.5, 9B.17 y 9B.34). 
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mismo hasta tanto dicha petición no sea resuelta por el ordenador. 


 


La solicitud será evaluada por el ordenador del gasto dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su 


recibo. En caso de que considere pertinente la solicitud, el ordenador designará al nuevo supervisor de la 


forma mediante comunicación interna (C.I.), adjuntando el informe que soporta la solicitud. 


 


Cabe señalar que en cualquier momento el ordenador del gasto se encuentra facultado para realizar una 


nueva designación de supervisión sin solicitud previa de quien se encuentre realizando dichas funciones. 


El referido ordenador también podrá asumir dichas actividades, para lo cual deberá comunicar por escrito 


al funcionario que realiza las actividades de supervisión, solicitándole la entrega del informe de supervisión 


hasta la fecha señalada. 


 


Cuando el supervisor del contrato o convenio esté próximo a salir de vacaciones, pensionarse, recibir una 


licencia o comisión, retirarse del cargo o cualquier otra situación administrativa, tales como incapacidades 


médicas o circunstancia prevenible que le impida continuar con la supervisión del contrato o convenio, 


este deberá informar por escrito tal situación al ordenador del gasto, acompañado del informe de 


supervisión donde indique el grado de avance y estado en la ejecución del negocio jurídico. El ordenador 


del gasto designará un nuevo supervisor dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la radicación de la 


comunicación. 


 


Una vez designado el supervisor, este iniciará con el cumplimiento de las obligaciones propias de su 


función o actividad. 


 


En el evento de no realizar la designación del supervisor por situaciones administrativas o cualquier otra 


circunstancia prevenible, el ordenador del gasto asumirá la supervisión. 


 


1.4 PARTICIPACIÓN PLURAL EN EL EJERCICIO DE LA SUPERVISIÓN 


 


En el caso de requerirse supervisiones compartidas, en atención con la complejidad o especificidad del 


objeto contractual o del convenio y sus obligaciones, el ordenador podrá designar dos o más supervisores. 


En el oficio de designación se definirán las actividades de seguimiento que se fijan para cada supervisor. 


 


En aquellos casos en los que se designe como supervisor a un servidor público que desempeñe funciones 


en la Dirección General y la ejecución del negocio jurídico corresponda en varios lugares del territorio 


nacional, el supervisor podrá solicitar por escrito al ordenador del gasto la supervisión compartida, 


incluyendo a uno o varios supervisores regionales, según la necesidad. En el oficio de designación se 


detallará el alcance y responsabilidad de cada supervisión. 
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CAPÍTULO II – DEBERES, FACULTADES Y PROHIBICIONES DEL SUPERVISOR O 


INTERVENTOR 
 


2.1 OBJETIVO DE LA SUPERVISIÓN 


 


Los objetivos de la supervisión o interventoría de los contratos son los siguientes: 


 


a) Velar por la eficiente y oportuna ejecución de los recursos asignados a los negocios jurídicos. 


b) Controlar que el contratista o conveniente, según el caso cumpla con los plazos, términos, condiciones 


técnicas y demás previsiones pactadas en el contrato. 


c) Velar porque la ejecución del contrato o convenio no sufra interrupciones injustificadas. 


d) Buscar, en la medida de lo posible, que no se generen conflictos entre las partes y adoptar las medidas 


necesarias para solucionar eventuales controversias. 


e) Orientar al contratista o al conveniente, en aquellas situaciones de orden institucional para la 


adecuada ejecución del objeto del contrato o convenio. 


f) Realizar seguimiento al cumplimiento de los criterios de sostenibilidad ambiental para los contratos 


o convenio en los que apliquen. 


g) Ejercer seguimiento al cumplimiento de las políticas y acuerdos referentes a seguridad de la 


información en los contratos o convenios, según aplique y velar por la integridad, disponibilidad y 


confidencialidad de la información de propiedad del SENA. 


 


2.2 DEBERES 


 


En cumplimiento de lo establecido en el artículo 84 de la Ley 1474 de 2011, son deberes del supervisor e 


interventor: 


 


a) Realizar el seguimiento al ejercicio del cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o 


conviniente. 


b) Mantener informado al ordenador del gasto, en el marco de la ejecución del contrato o convenio, 


sobre aquellas situaciones que puedan devenir en presuntos incumplimientos del negocio jurídico o 


respecto de aquellos temas que involucren imprevistos. Lo anterior, a efectos de garantizar el cabal 


cumplimiento del contrato. 


c) Conocer y entender los términos y condiciones del contrato o convenio y, de igual forma, asegurarse 


que el contrato o convenio tenga las disposiciones necesarias para su seguimiento. 


d) Administrar e intentar solucionar las controversias entre las partes. 


e) Mantener informada a la Entidad de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de 


corrupción tipificados como conductas punibles. 


f) Advertir oportunamente los riesgos que puedan afectar el cumplimiento del contrato y tomar las 


medidas necesarias para mitigarlos, sin exceder sus competencias. 


g) Exigir al contratista o conviniente la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad estatal, 


o, en su defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias. No hacerlo constituye una falta 


gravísima para el supervisor. 


h) Elaborar y suscribir todos los documentos que den cuenta de su ejercicio, dentro del ámbito de sus 


facultades. 


i) Integrar la carpeta o expediente contractual o de convenio, según corresponda los soportes o 


documentos con ocasión de la ejecución del contrato o convenio, los cuales deberán ser transferidos 


al archivo central o quien haga sus veces en las Regionales y Centros de Formación, una vez se 


encuentre liquidado el mismo. 


j) Publicar, conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, todos los 


documentos inherentes a la ejecución del contrato dentro de los tres (3) días siguientes a su 


expedición.  


k) Solicitar, cuando aplique, los manuales de mantenimiento de las obras o bienes recibidos y 
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compartirlos al grupo de apoyo administrativo o quien haga sus veces.  


l) Incluir en el Informe final del contrato o convenio el término de vigencia de las garantías, con el fin 


de que el Ordenador del gasto realice las revisiones periódicas establecidas en el numeral 4 del 


artículo 4 de la Ley 80 de 1993. 


 


2.3 FACULTADES 


 


Son facultades del supervisor e interventor, conforme a lo estipulado en el artículo 84 de la Ley 1474 de 


2011, las que a continuación se relacionan: 


 


a) Solicitar informes, aclaraciones o explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual o del 


convenio, según corresponda. 


b) Inspeccionar, en cualquier tiempo, durante el desarrollo del contrato o convenio, las especificaciones 


técnicas y la calidad de los bienes o productos ofrecidos e igualmente velar por el estricto 


cumplimiento de su objeto. 


 


2.4 PROHIBICIONES 


 


a) Permitir el inicio del contrato o del convenio, sin el cumplimiento de los requisitos de 


perfeccionamiento y ejecución correspondientes. 


b) Legalizar hechos cumplidos, es decir, iniciar la prestación de servicios o a la entrega de bienes o a la 


ejecución de obras sin cumplir de manera previa los requisitos legales o presupuestales que los 


respalden. 


c) Recibir dádivas, favores o cualquier otro beneficio del contratista o de terceros que afecten el 


principio de la buena fe, dentro de cualquier etapa contractual. 


d) Retardar de manera injustificada la gestión de solicitudes y documentos del contrato o convenio. 


e) Obstruir la buena marcha de las labores tendientes al cumplimiento del objeto del contrato o del 


convenio. 


f) Realizar cualquier modificación del contrato o convenio, sin que se cuente con el documento suscrito 


por el ordenador del gasto. 


g) Autorizar la realización de obras, la prestación de servicios o la entrega de bienes no contemplados 


en el contrato o convenio. En todo caso, el supervisor no podrá autorizar ningún tipo de servicios o 


bienes de carácter suntuario. 


h) Recibir a satisfacción bienes o servicios que no hayan sido entregados a cabalidad, que desconozcan 


las estipulaciones contractuales o que no cumplan los estándares de calidad y oportunidad previstos 


en el contrato o del convenio, según corresponda. 


i) Tramitar indebidamente cualquier solicitud de modificación, prórroga o adición. Debe tenerse en 


cuenta que los contratos o convenios no deben prorrogarse para subsanar el incumplimiento del 


contratista o conveniente originado por causas imputables a él únicamente. En el evento en que el 


contrato o convenio deba ser prorrogado, en aras de la satisfacción del interés general y pese al 


incumplimiento del contratista, debe manifestarse al mismo que no se condona el incumplimiento y 


que se iniciarán las actuaciones y procedimientos contemplados en la Ley 1474 de 2011, o las leyes 


que le modifiquen o sustituyan. 


j) Permitir indebidamente el acceso de terceros a la información del contrato, con el fin de favorecerlos. 


k) Actuar como supervisor o interventor en los casos previstos por las normas que regulan las 


inhabilidades e incompatibilidades. 


l) Exigir al contratista que cumpla horarios, reponga horas laborales o permanezca en las instalaciones 


de la entidad, cuando para el cumplimiento del objeto contractual no sea necesario o cuando dichas 


condiciones no quedaron contenidas y justificadas en el documento contractual suscrito por las 


partes. 
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CAPÍTULO III – RESPONSABILIDADES 
 


El artículo 82 de la Ley 1474 de 2011 establece: 


 


“Los consultores y asesores externos responderán civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el 


cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consultoría o asesoría, como por los hechos 


u omisiones que les fueren imputables y que causen daño o perjuicio a las entidades, derivados de la 


celebración y ejecución de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las actividades 


de consultoría o asesoría. 


 


Por su parte, los interventores responderán civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el 


cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de interventoría, como por los hechos u 


omisiones que les sean imputables y causen daño o perjuicio a las entidades, derivados de la celebración 


y ejecución de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de 


interventoría”. 


 


3.1 RESPONSABILIDAD CIVIL 


 


Los supervisores e interventores responden pecuniariamente como consecuencia de sus acciones u 


omisiones cuando la entidad sea condenada u obligada pecuniariamente. La responsabilidad civil persigue 


el pago de las indemnizaciones a que haya lugar, de conformidad con la cuantía que se logre probar y sea 


declarada judicialmente. 


 


De conformidad con el parágrafo 3 del artículo 84 de la Ley 1474 de 2011, el interventor que no haya 


informado oportunamente de un posible incumplimiento del contrato o convenio vigilado es 


solidariamente responsable, en conjunto con el contratista o parte conviniente, de los perjuicios que se 


infrinjan a la entidad por el incumplimiento. 


 


La responsabilidad civil se puede materializar a través de: 


 


a) La acción de repetición o el llamamiento en garantía con fines de repetición que efectúe la entidad 


cuando quiera que se haya visto abocada a efectuar un reconocimiento patrimonial como 


consecuencia de una conducta dolosa o gravemente culposa derivada de las acciones u omisiones de 


los servidores públicos o de los particulares que ejercen funciones públicas. 


b) La correspondiente acción judicial o administrativa en la que la entidad solicite el reconocimiento de 


los daños a ella inferidos y que se hayan derivado del incumplimiento de los deberes de control y 


vigilancia. 


 


El supervisor o interventor está sujeto a la acción de repetición que, de acuerdo con el artículo 90 


Constitucional y la Ley 678 de 2001, aplica cuando se presenta una condena en contra de la Entidad y se 


determina que la conducta del servidor o del particular que dio lugar a ella por dolo o culpa grave. La 


acción de repetición es civil de carácter patrimonial, pero debe precisarse mejor y con mayor claridad que 


la misma puede proceder contra quienes hayan ejercido funciones públicas en el ejercicio de la 


supervisión. 


 


La Entidad a través de la acción de repetición buscará que se repare el daño patrimonial que se le ha 


causado. 


 


3.2 RESPONSABILIDAD FISCAL 


 


Los supervisores e interventores responden fiscalmente cuando por sus acciones u omisiones, con ocasión 


de su labor, se produzca detrimento del patrimonio público. 
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El artículo 1 de la Ley 610 de 2000 respecto del proceso de responsabilidad fiscal, señala: 


 


“(…) es el conjunto de actuaciones administrativas adelantadas por las Contralorías con el fin de 


determinar y establecer la responsabilidad de los servidores públicos y de los particulares, cuando en el 


ejercicio de la gestión fiscal o con ocasión de ésta, causen por acción u omisión y en forma dolosa o 


culposa un daño al patrimonio del Estado”. 


 


Complementa el artículo 4 de la Ley 610 de 2000, así: 


 


“La responsabilidad fiscal tiene por objeto el resarcimiento de los daños ocasionados al patrimonio 


público como consecuencia de la conducta dolosa de quienes realizan gestión fiscal, mediante el pago 


de una indemnización pecuniaria que compense el perjuicio sufrido por la respectiva entidad estatal 


(…)”. 


 


En este mismo sentido, la Ley 1474 de 2011 regula algunas particularidades de la responsabilidad fiscal de 


los supervisores e interventores de contratos. 


 


3.3 RESPONSABILIDAD PENAL 


 


Está dada por la comisión de una conducta considerada como punible por la ley colombiana. Se debe 


advertir que en materia de administración pública también son consideradas como punibles las omisiones 


de un deber legal. 


 


Los interventores o supervisores serán responsables penalmente cuando, por sus acciones u omisiones en 


las labores de supervisión o interventoría, se establezca la ocurrencia de alguno de los tipos penales, 


consagrados en Ley 599 de 2000. 


 


Por su parte, el artículo 52 de la Ley 80 de 1993 establece que: 


 


“Los contratistas responderán civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuación 


contractual, en los términos de la Ley”  


 


En este mismo sentido el artículo 56 de la Ley 80 de 1993 establece que:  


 


“Para efectos penales, el contratista, el interventor, el consultor y el asesor se consideran particulares 


que cumplen funciones públicas en todo lo concerniente a la celebración, ejecución y liquidación de 


los contratos que celebren con las entidades Estatales y, por lo tanto, estarán sujetos a la 


responsabilidad que en esta materia señala la Ley para los servidores públicos”. 


 


En caso de declaratoria de responsabilidad civil o penal y sin perjuicio de las sanciones disciplinarias, los 


servidores públicos quedarán inhabilitados para ejercer cargos públicos y para proponer y celebrar 


contratos con las entidades estatales. 


 


3.4 RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA 


 


Señalada en el artículo 26 de la Ley 1952 de 2019: 


 


“Constituye falta disciplinaria y, por lo tanto, da lugar a la imposición de la sanción disciplinaria 


correspondiente la incursión en cualquiera de las conductas previstas en este código que conlleven 


incumplimiento de deberes, extralimitación en el ejercicio de derechos y funciones, prohibiciones y 


violación del régimen de inhabilidades, incompatibilidades, impedimentos y conflicto de intereses, sin 


estar amparado por cualquiera de las causales de exclusión de responsabilidad contempladas en esta 


ley.” 
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De igual forma, el título V de la Ley 1952 de 2019 establece las faltas y sanciones disciplinarias y en el 


artículo 54 se establecen las faltas relacionadas con la contratación pública incluyendo la tipificación de 


conductas siendo sujetos activos los supervisores e interventores. 


 


3.5 OBLIGACIÓN DE DENUNCIA 


 


Los supervisores e interventores están en la obligación de denunciar a los contratistas o partes 


convinientes cuando tienen conocimiento de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de 


corrupción tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento 


del contrato o convenio. 
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CAPÍTULO IV – BUENAS PRÁCTICAS PARA SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA 
 


4.1 CONFIAR EN SUS CAPACIDADES 


 


Si una persona natural o jurídica ha sido designada para ejercer la vigilancia de un contrato o convenio es 


porque el ordenador del gasto considera, en atención a criterios objetivos, que puede hacerlo de la mejor 


manera, para el cumplimiento a satisfacción del objeto contractual; confiando en que posee cualidades 


éticas, conocimiento y experticia necesaria para poder desarrollar dicha labor. Es por ello, que no se debe 


dudar de las capacidades que tiene y responder de forma adecuada a la responsabilidad que le ha sido 


asignada. Quien asume la supervisión o interventoría ostenta la responsabilidad y el compromiso que su 


nuevo rol le impone. 


 


4.2 REALIZAR REUNIONES PERIÓDICAS CON LOS CONTRATISTAS O PARTES CONVINIENTES 


 


Comunicarse frecuentemente con los contratistas o convinientes a los que se supervisa a efectos de 


programar reuniones desde el comienzo de la ejecución contractual. Se recomienda involucrar a los 


destinatarios del bien o servicio y a los contratistas o convinientes y dejar constancia, en el expediente 


contractual, del resultado de dichas conversaciones (actas de reunión, informes, registro fotográfico, 


registro de asistencia, correos electrónicos, entre otros). De igual forma, se debe tener en cuenta: 


 


− ¿Qué aspectos positivos se pueden resaltar de los bienes y servicios que está entregando el 


contratista o conviniente? 


− ¿Cómo puede el contratista o conviniente mejorar los niveles de servicio? 


− ¿Qué aspectos deben tenerse en cuenta desde el momento que se planee el próximo proceso 


contractual o de convenio, para que los contratistas/ convinientes puedan mejorar, entregando un 


mejor producto y para que la supervisión se realice de mejor manera? 


 


El supervisor y/o interventor efectúa los siguientes controles de acuerdo con la necesidad que genere el 


ejercicio de la actividad: 


 


a) Reuniones periódicas desde su designación hasta la liquidación del contrato o convenio. 


b) Suscribir actas durante la ejecución del contrato o convenio donde dejará documentado los avances 


del objeto a seguimiento y vigilancia. 


c) Emitir los informes detallados cuando se presenten presuntos incumplimientos debido a que los 


bienes o servicios no cumplen con las especificaciones o términos requeridos por la entidad. 


d) Elaborar registros fotográficos que demuestren o sirvan de evidencia de la ejecución del contrato o 


del convenio. 


e) Dejar constancia por medio de registros electrónicos o físicos. 


f) Registrar observaciones y actuaciones que prevean o mitiguen situaciones de riesgo previstos en la 


contratación o en el convenio. 


 


NOTA. Para las actividades relacionadas con aspectos ambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajo 


SST, en el caso de que el contratista o el conveniente no cumpla con los requisitos legales como uso de 


elementos de protección personal, licencias, certificado de trabajos en alturas, señalización y demás 


normas aplicables; se debe solicitar la suspensión inmediata de las actividades hasta que se dé 


cumplimiento. 


 


4.3 PLANEAR LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO O DEL CONVENIO. 


 


Leer, analizar y comprender previamente los documentos que integran el expediente precontractual y 


contractual, la oferta seleccionada, las observaciones al proceso de selección y respuestas emitidas, o si 


fuere el caso las etapas del convenio a fin de tener elementos de juicio para exigir durante la ejecución del 
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bien o servicio que se adquiere para la satisfacción de las necesidades de la entidad. 


 


Por regla general, los contratos y convenios suscritos por la entidad se ejecutan durante la misma vigencia 


fiscal, salvo que existan vigencias futuras aprobadas por el Ministerio de Hacienda. Por lo anterior, el 


supervisor y/o interventor está en el deber de procurar que ningún contrato se ejecute fuera de la vigencia. 


Para tal efecto, se debe estar al tanto del eficiente desarrollo del contrato, la adecuada utilización de los 


recursos y el pago de los valores asignados como contraprestación por los bienes y/o servicios. En caso de 


demostrarse fuerza mayor o caso fortuito, suficiente antelación y debida justificación, se deben solicitar 


las vigencias futuras de sustitución o adición, según corresponda. 


 


Es importante señalar que la autorización para constituir vigencias futuras proviene del ordenador del 


gasto y si las mismas son autorizadas y si se constituyeron reservas presupuestales, hay que evitar que las 


mismas expiren sin su plena ejecución. 


 


Con el fin de dar aplicación al principio de planeación en la ejecución del contrato o convenio, el supervisor 


debe diseñar estrategias que permitan desarrollar el negocio jurídico bajo el plazo o el cronograma 


establecido. 


 


4.4 RETROALIMENTAR 


 


Quien realice una labor de supervisión adecuada puede contribuir al recibo de mejores bienes o servicios 


por parte de los contratistas o parte conviniente, si fuere el caso, ya que esta función le permite 


retroalimentar al contratista o al conviniente, como a la Entidad para próximos procesos. 


 


4.5 CONGRUENCIA ENTRE EL DECIR Y EL PROCEDER 


 


Las personas responsables de la supervisión o interventoría deben actuar de manera coherente con sus 


responsabilidades, por ende, sus acciones no pueden ser contradictorias. Los supervisores o interventores 


están en la capacidad de exigir que los contratistas ejecuten diligentemente aquello a lo cual se encuentran 


obligados, en virtud del negocio jurídico suscrito, para que el objeto contractual o del convenio se cumpla 


a satisfacción. 


 


En ningún caso las indicaciones impartidas por el supervisor o interventor constituyen modificación 


contractual. 


 


4.6 COMUNICACIÓN ENTRE EL CONTRATISTA O EL CONVINIENTE Y LA ADMINISTRACIÓN 


 


La comunicación y las solicitudes que se surtan al contratista o la parte conviniente, deben elevarse con 


respeto y siempre debe existir registro, dado que el supervisor o interventor es el enlace entre la Entidad 


y el contratista o la parte conviniente y, por lo tanto, es la cara visible de la Entidad. La supervisión o 


interventoría requiere de una buena comunicación efectiva para que no haya un quebrantamiento en las 


buenas relaciones que deben existir, pues ello acarrea consecuencias perjudiciales para el logro de los 


objetivos y fines de la contratación. 


 


Toda comunicación con el contratista o la parte conviniente debe realizarse de manera física, electrónica, 


siempre y cuando sea a través de los medios oficiales de la Entidad. 


 


4.7 ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS 


 


La administración de riesgos asociados al proceso contractual es el conjunto de actividades dirigidas a 


proteger a la entidad, la cual permite identificar, evaluar, calificar, asignar y dar tratamiento a los riesgos. 


Por lo tanto, el supervisor o interventor debe conocer, monitorear y analizar la gestión de los riesgos, 







 


21 
GCCON-M-002 V07 


 


teniendo presente los resultados de la audiencia de asignación de riesgos en los procesos de licitación 


pública o los eventos consignados en la matriz de riesgos, para las demás modalidades de selección. 


 


4.8 FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN 


 


Debido a los constantes cambios normativos y jurisprudenciales que es objeto la contratación estatal, los 


supervisores se capacitan de manera permanente para el cumplimiento adecuado de su función. El SENA 


ofrece dentro del plan de capacitación diversos espacios para fortalecer competencias profesionales. El 


supervisor cuenta con canales de comunicación con la entidad para resolver dudas en materia de gestión 


contractual, así como solicitar la generación de espacios de formación. 


 


4.9 INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O CONFLICTO DE INTERESES 


 


Cuando sea designado como supervisor o contratado como interventor, en el marco de la gestión 


contractual del SENA, asegúrese de no estar incurso en el régimen de inhabilidades, incompatibilidades 


previstas en la Constitución y la ley o conflicto de intereses3. En caso de encontrarse inmerso en alguna 


situación, comuníquelo de inmediato a su superior jerárquico manifestando la circunstancia legal o 


siguiendo el procedimiento de impedimento establecido en la Ley 1437 de 2011. 


 


4.10 INFORMAR SOBRE LAS BUENAS PRÁCTICAS QUE HAYAN FUNCIONADO 


 


La Coordinación Nacional de Producción Normativa y Conceptos Jurídicos, como encargada de dar los 


lineamientos a nivel nacional en materia de contratación estatal y supervisión, está presta a recibir 


aquellas buenas prácticas en materia de supervisión e interventoría de contratos o convenios que hayan 


permitido un adecuado desempeño de la ejecución del negocio jurídico, con el fin de darlas a conocer a la 


Entidad. Ser técnicamente mejores contribuye a la satisfacción de las necesidades de manera adecuada y 


eficiente. 


 


Las buenas prácticas podrán ser informadas al correo: dirección_juridica@sena.edu.co 


 


 


  


 
3 Para mayor conocimiento se puede consultar la versión 2 de la Guía para la identificación y declaración del conflicto 


de intereses en el sector público colombiano, publicada en: 


https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/36031014/36151539/Guia-identificacion-declaracion-conflicto-


intereses-sector-publico-colombiano.pdf/81207879-d5de-bec7-6a7e-8ac1882448c2?t=1572381672818 



about:blank

https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/36031014/36151539/Guia-identificacion-declaracion-conflicto-intereses-sector-publico-colombiano.pdf/81207879-d5de-bec7-6a7e-8ac1882448c2?t=1572381672818

https://www1.funcionpublica.gov.co/documents/36031014/36151539/Guia-identificacion-declaracion-conflicto-intereses-sector-publico-colombiano.pdf/81207879-d5de-bec7-6a7e-8ac1882448c2?t=1572381672818
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CAPÍTULO V – OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR 
 


Las labores de supervisión e interventoría se concentran en ejecutar las actuaciones necesarias para 


ejercer el seguimiento, control y dirección del contrato o convenio supervisado, de conformidad con lo 


establecido en la normativa legal y en el presente manual. 


 


No obstante lo anterior, respecto a la etapa precontractual, es obligación de los directores, subdirectores, 


jefes de la dependencia o coordinadores, efectuar el seguimiento y control de las distintas actividades 


adelantadas durante el procedimiento de selección del contratista o parte conviniente y verificar el 


cumplimiento de los requerimientos y postulados propios del principio de planeación; lo cual no obsta 


para que el supervisor, una vez sea designado en la etapa contractual o post contractual, reporte las 


presuntas irregularidades que haya detectado y que correspondan a la etapa precontractual. 


 


Una vez se perfeccione el contrato o el convenio y el supervisor sea designado, este tendrá a su cargo las 


siguientes obligaciones específicas que a continuación se desarrollan. 


 


5.1 DE CARÁCTER ADMINISTRATIVO 


 


Los aspectos administrativos están encaminados a brindar el soporte necesario para que el supervisor y/o 


interventor verifique los procedimientos que se lleven a cabo en el desarrollo de la ejecución del contrato, 


en los informes, pagos o desembolsos de los aportes e incluso en la misma liquidación. 


 


Este tipo de actividades incluye, pero no se limita, a las siguientes: 


 


a) Revisar el expediente del contrato o convenio, una vez le sea comunicada la designación de la 


supervisión. 


b) Verificar que el contratista o parte conviniente haya cumplido en su totalidad con los requisitos de 


perfeccionamiento y ejecución, previo inicio del contrato en la plataforma SECOP II. El interventor y/o 


supervisor no puede autorizar el inicio a la ejecución del negocio jurídico sin que se haya expedido el 


Registro Presupuestal y se haya aprobado la garantía única, así como los demás requerimientos 


pactados contractualmente para este fin. 


c) En los contratos o convenios celebrados por SECOP II en los que se haya pactado la suscripción de 


acta de inicio, debe darse inicio en la plataforma electrónica. 


d) El supervisor será el responsable del expediente contractual en SECOP I, SECOP II, TVEC u otros4. Por 


ende, será quien custodie la información física y electrónica. 


e) Es responsabilidad del supervisor el manejo de las plataformas que se dispongan para el seguimiento 


de ejecución contractual o del convenio, especialmente de SECOP II. El supervisor tendrá la custodia 


contractual, a partir de la entrega del expediente por parte de la unidad de contratación y una vez se 


haya finalizado el proceso de aprobación de pólizas y expedición de Registro Presupuestal. En ese 


sentido, será responsable de la conservación y organización de toda la documentación que dentro de 


la ejecución del contrato o convenio. Es importante aclarar que aun cuando el expediente físico es un 


respaldo documental, la información primordial se encuentra y alimenta en la plataforma SECOP II. 


Una vez se realice la liquidación del contrato, dicho expediente debe ser trasferido al Archivo Central. 


f) Garantizar la publicación de todos los documentos que se generen durante la ejecución del contrato 


o convenio en un plazo no mayor a tres (3) días hábiles. 


g) Realizar y hacer seguimiento al plan de pagos en la sección de “ejecución del contrato” en SECOP II, 


así como revisar, aprobar y generar el estado “pagado” en las facturas cargadas por el contratista o 


parte conviniente. 


h) Revisar con detalle los informes y cuentas presentados por el contratista o parte conviniente en la 


plataforma SECOP II, a fin de aprobar o rechazar. 


 
4 Procesos adelantados por Bolsa mercantil, por ejemplo. 
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i) Exigir al contratista o parte conviniente la entrega oportuna del cronograma de actividades, cuando 


aplique, para controlar el cumplimiento de la ejecución programada. 


j) Vigilar el cumplimiento de las condiciones fijadas en los estudios previos, pliegos de condiciones, 


oferta, planos y especificaciones generales, para la debida ejecución del contrato o convenio. En caso 


de discrepancias, prevalecerá lo estipulado en los pliegos de condiciones y/o estudios previos. Es 


importante tener en cuenta que el supervisor y/o interventor debe revisar y conocer los documentos 


que soporten la ejecución presupuestal de lo que se contrata y todos los demás documentos de orden 


precontractual que hayan dado origen al contrato. 


k) Vigilar y controlar el cumplimiento del plazo del contrato o convenio, la vigencia del mismo y la 


vigencia de los riesgos amparados en la garantía que se haya suscrito. 


l) Realizar controles periódicos y recomendar los ajustes a los que haya lugar, a efectos de garantizar el 


cumplimiento del objeto contractual en el término estipulado. 


m) Adelantar las actuaciones pertinentes que ayuden a controlar o mitigar situaciones de riesgo previstas 


en la matriz de riesgo previstas en el contrato o convenio. 


n) Controlar permanentemente los amparos constituidos por el contratista respecto de la garantía única 


y de la garantía de responsabilidad civil extracontractual, cuando aplique, de conformidad con lo 


pactado en el contrato. 


o) Exigir al contratista o parte conviniente la presentación de los certificados de modificación a la póliza 


dentro de los tres 


p) (3) días hábiles siguientes cuando se suscriban prórrogas, adiciones, suspensiones o cualquier 


documento que modifique el contrato. Lo anterior, para su correspondiente aprobación por el 


funcionario competente. 


q) Expedir el acta de recibo a satisfacción de los bienes, productos y/o servicios, la cual debe ser acorde 


con las obligaciones y el objeto pactado en el contrato o convenio. 


r) Sustentar, por escrito o de manera electrónica, las observaciones y/o recomendaciones que se hagan 


por su parte, frente al desarrollo del contrato o convenio, siempre y cuando se realice por medios 


oficiales establecidos por la Entidad y que estime oportunas y procedentes para el óptimo 


cumplimiento del objeto contractual5. 


s) Estudiar, documentar y preparar, de manera oportuna, la respuesta a cualquier solicitud del 


contratista o parte conviniente, en relación con la ejecución del contrato o convenio y remitirla 


inmediatamente al ordenador del gasto. Estas solicitudes se tramitan por el supervisor como derecho 


de petición, en los términos del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso 


Administrativo, con el fin de evitar que se configure el silencio administrativo positivo en los casos 


previstos en la Ley o que se deje de atender cualquier petición; teniendo en cuenta los términos 


legales y los determinados por la Entidad en sus respectivos aplicativos y la cadena de valor, 


procurando agilizar el proceso de solución a los problemas que se deriven en el desarrollo del objeto 


contractual. Cuando la respuesta implique reconocimientos económicos o modificaciones 


contractuales, deberá ser atendida en conjunto con el ordenador del gasto. 


t) Elaborar y/o suscribir las actas a que haya a lugar, con ocasión a la ejecución del contrato o convenio. 


Estas actas incluyen, pero no se limitan a: 


− Acta de inicio 


− Acta de ejecución parcial de obra o prestación de servicios 


− Acta de mayores y menores cantidades de obra 


− Acta final de ejecución de obra o prestación de servicios 


− Acta de precios nuevos para la ejecución de la obra 


− Acta de suspensión 


− Acta de liquidación 


u) Controlar e inspeccionar la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, insumos, productos y/o 


servicios, solicitar prueba de calidad de estos y, en caso de ser necesario, solicitar los ensayos y 


 
5 Las recomendaciones u observaciones no podrán modificar el contrato, sin el correspondiente otrosí firmado por 


el ordenador del gasto y el contratista. 
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pruebas requeridas para verificar que el contratista cumpla con las especificaciones y normas técnicas 


establecidas en el contrato. 


v) Verificar el estado y el reintegro de los equipos o elementos asignados al contratista con ocasión de 


la ejecución del contrato o convenio al finalizar la relación contractual y en cumplimiento del formato 


establecido para el efecto. Del mismo modo, informa al área correspondiente la terminación del 


vínculo para que se restrinjan los accesos a los distintos sistemas de información. 


w) Verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en el contrato o convenio y la Ley para su 


ejecución, entre otros, los perfiles profesionales del recurso humano y tiempo de dedicación al 


contrato. El supervisor podrá solicitar los cambios en caso de que no cumpla con lo estipulado y podrá 


informar al ordenador del gasto o Dirección Jurídica, según corresponda, para que se inicie el 


correspondiente proceso de incumplimiento. 


x) Deberá verificar durante la ejecución del contrato que los proponentes que resultaron adjudicatarios 


mantengan en su planta de personal el número de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la 


obtención del puntaje adicional de la oferta. El contratista deberá aportar a la entidad estatal 


contratante la documentación que así lo demuestre. Esta verificación se hará con base en el 


certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante 


verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad con la normativa aplicable. 


y) Orientar al contratista, en especial al prestador de servicios personales, sobre la mejor manera de 


cumplir sus obligaciones, informándolo sobre los trámites, procedimientos, reglamentos del SENA y 


dándole a conocer la plataforma CompromISO junto con los formatos que allí se encuentran 


establecidos a efectos de garantizar el correcto desarrollo de su objeto contractual. 


z) Integrar los comités necesarios y llevar a cabo reuniones periódicas de seguimiento sobre la ejecución 


del contrato o convenio junto con el contratista y aquellos que hagan parte importante del apoyo de 


la ejecución del mismo, dejando constancia de ello por escrito en actas de seguimiento (fechadas y 


organizados de manera cronológica) en el que se reseñe el estado de avance físico y financiero y, si 


es el caso, reportar los inconvenientes encontrados y se estipulen las medidas correctivas a seguir, 


cuando haya lugar a ello. Dichas actas son suscritas por las partes e incluidas por el supervisor en el 


expediente contractual. Las actas serán informadas al Ordenador del gasto cuando en la reunión se 


traten modificaciones al negocio jurídico o incumplimientos que puedan afectar el normal desarrollo 


al contrato. 


aa) Certificar el recibo a satisfacción de la obra, bien o servicios, prestados a cabalidad por el contratista. 


bb) Adelantar el trámite pertinente para el registro e ingreso al almacén de los bienes adquiridos. 


cc) En coordinación con el ordenador del gasto, remitir toda la documentación que se produzca dentro 


de las etapas contractual y poscontractual, así como en cada etapa del convenio, al Grupo de 


Administración de Documentos en la Dirección General y a los Grupos de Apoyo Administrativo en las 


Regionales y Centros de Formación de la entidad, para su archivo en el expediente único de contrato, 


atendiendo los procedimientos establecidos en las Resoluciones que se emitan para el manejo de la 


documentación contractual o la norma que la modifique o sustituya. 


dd) Elaborar los respectivos informes de ejecución del contrato o convenio que sustenten el debido 


proceso de seguimiento, reporte y supervisión, en la frecuencia que sea requerida o a solicitud del 


ordenador del gasto, atendiendo la caracterización del objeto contractual o del convenio a 


desarrollar. 


ee) A la terminación del contrato o convenio, elaborar el informe final de ejecución del mismo, el cual 


servirá como insumo para la liquidación, cuando sea procedente. 


ff) Hacer seguimiento durante toda la ejecución del contrato de la suficiencia y cobertura de las garantías 


particularmente cuando se haya celebrado adiciones, prórrogas o suscrito actas de suspensión y 


reanudación.  


gg) Verificar, de acuerdo con la Resolución 312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo o la que 


haga sus veces, el cumplimiento de las Responsabilidades que tienen los contratistas frente a sus 


trabajadores con relación al Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 


 


5.2 DE CARÁCTER FINANCIERO Y CONTABLE 







 


25 
GCCON-M-002 V07 


 


 


Su objetivo es controlar, desde la perspectiva financiera y contable, la ejecución del contrato. Para ese 


efecto, se hace seguimiento al cumplimiento de los requisitos establecidos desde el inicio del negocio 


jurídico y hasta la liquidación de este, garantizando una vigilancia rigurosa de todas las transacciones 


financieras y con contables que se realicen. 


 


Como ejemplo ilustrativo, se detallan las siguientes prácticas: 


 


a) Exigir la entrega del plan financiero y demás documentos que detallen y soporten la planificación para 


la ejecución de los recursos del contrato o convenio y realizar su respectivo seguimiento. 


b) Velar que la ejecución financiera del contrato o convenio se ajuste a lo formulado en la etapa 


precontractual. 


c) Controlar el avance de la ejecución, respecto de los recursos desembolsados al contratista durante el 


desarrollo del contrato o convenio y de la ejecución presupuestal. Este control se basa base en los 


soportes de legalización entregados por el contratista o parte conviniente, los registros en la 


plataforma financiera del SENA y los reintegros financieros pactados en el contrato por rendimientos 


financieros. 


d) Supervisar que el contratista o parte conviniente cancele cumplidamente las obligaciones laborales y 


tributarias, tasas y/o contribuciones que se deriven de la ejecución del contrato o convenio tales 


como: contribución aplicable a los contratos de obra pública, impuestos regionales o locales 


aplicables al contrato como sobretasas, estampillas, etc. En todo caso se verifica si el impuesto 


aplicable es del orden nacional, departamental o territorial para exigir su respectivo pago. 


e) Revisar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista o parte conviniente al SENA. 


En caso de ser necesario, registrar cronológicamente los pagos y deducciones del contrato o convenio, 


verificando el pago de los recursos correspondientes. 


f) Garantizar que se encuentren publicadas las facturas o cuentas de cobro, junto con los soportes 


correspondientes, en la plataforma SECOP I, SECOP II o en la TVEC. 


g) Verificar que el contratista constituya una fiducia o patrimonio autónomo irrevocable, para el manejo 


de los recursos que reciba a título de anticipo, con el fin de que dichos recursos se apliquen 


exclusivamente a la ejecución del contrato, cuando así lo determine la Ley o el contrato. 


h) Asegurar la correcta y total legalización del anticipo, en el plazo establecido para ello y de acuerdo 


con lo estipulado contractualmente, revisando los soportes de la legalización de este. 


i) Vigilar que no se asuman compromisos que no cuenten con la respectiva disponibilidad presupuestal. 


En el evento de requerirse mayores recursos, el interventor o supervisor del contrato o convenio 


motivará la solicitud de manera oportuna, soportándola con documentos idóneos para dar visto 


bueno a la respectiva adición presupuestal; la cual en todo caso podrá ser autorizada por el ordenador 


del gasto a través de la correspondiente modificación contractual. 


j) Verificar que se expidan los registros presupuestales cuando se presenten adiciones, modificaciones 


o cesión del contrato o convenio, evitando la ejecución de actividades adicionales sin soporte 


presupuestal. 


k) Teniendo en cuenta que el supervisor responde fiscalmente con ocasión de su gestión, podrá este 


abstenerse de dar visto bueno para realizar los pagos o desembolsos establecidos en el contrato o 


convenio, hasta tanto pueda dar constancia del cumplimiento de todas las obligaciones a cargo del 


contratista o parte conviniente, según el cronograma de actividades. No obstante, deberá evitar 


incurrir en dilaciones injustificadas o actuaciones que puedan generar desequilibrio económico del 


contratista o parte conviniente. 


l) Presentar, al finalizar el plazo de ejecución del contrato o convenio, el informe del balance final 


financiero con la respectiva comunicación de remisión al área contable, para la respectiva legalización 


de los montos desembolsados necesarios para la ejecución de este, a efectos de elaborar el acta de 


liquidación respectiva. 


 


5.3 DE CARÁCTER JURÍDICO 
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El seguimiento jurídico comprende el conjunto de actividades orientadas a garantizar el cumplimiento de 


todos los requisitos de orden legal necesarios para el perfeccionamiento y la ejecución del contrato o del 


convenio, o de cualquiera de sus modificaciones, así como la oportuna adopción de las medidas judiciales 


o extrajudiciales que garanticen el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista y, 


principalmente, el desarrollo del objeto contractual. 


 


Es función del supervisor y/o interventor vigilar el cumplimiento de las normas jurídicas, de los actos 


administrativos que contiene el contrato, o el convenio, y demás documentos que obligan. Para estos 


efectos, son funciones del supervisor y/o interventor, entre otras, las siguientes: 


 


a) Exigir, conocer y analizar los documentos precontractuales, a saber, estudio previo, análisis del sector, 


matriz de riesgos y los demás que hagan parte de la formulación y estructuración del proceso 


contractual, así como la oferta presentada. 


b) Controlar y verificar que el contratista o la parte conveniente, cumpla con las obligaciones 


relacionadas con los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, riesgos profesionales, 


pensiones y aportes a la caja de compensación familiar, Instituto de Bienestar Familiar y al SENA, 


cuando haya lugar a ello. 


c) Vigilar que la ejecución del contrato o del convenio se realice conforme a lo estipulado en el mismo, 


es decir, que se efectúe de acuerdo con los requerimientos contractuales tales como: el objeto, las 


obligaciones, el plazo de ejecución, el valor y la forma de pago o desembolso de los apostes, etc. 


d) Verificar, de acuerdo con la naturaleza del contrato o del convenio, la existencia de los permisos, 


licencias y documentación exigida por las autoridades competentes, previo al inicio de las obras o 


servicios de que se trate y durante la ejecución de estos. 


e) Hacer seguimiento al cronograma de actividades y al plan operativo, a efectos de solicitar en su 


oportunidad una eventual prórroga, adición, modificación o suspensión, la cual debe estar 


debidamente justificada y con documentos idóneos, previo concepto técnico del interventor o 


supervisor del contrato o convenio. 


f) Verificar que el objeto o naturaleza del contrato o del convenio no se modifique o se altere cuando 


se presente una modificación al mismo. 


g) Recomendar técnica, jurídica, económica y financieramente la necesidad y conveniencia de suscribir 


modificaciones contractuales. 


h) Dar aviso inmediato por escrito al ordenador del gasto o Dirección Jurídica, según el caso, de la 


ocurrencia de cualquier riesgo de retraso o incumplimiento parcial o total de las obligaciones o 


irregularidades que se presenten durante la ejecución del contrato o del convenio, para que se 


adopten oportunamente las medidas pertinentes. 


i) Requerir por escrito al contratista cuando se presenten presuntos incumplimientos, con el objeto de 


conminarlo a que cumpla, en las condiciones y términos pactados en el contrato o convenio. Teniendo 


en cuenta lo anterior, el interventor o supervisor deberá consolidar la información y aportar los 


soportes para dar inicio a la actuación administrativa por presunto incumplimiento, imposición de 


multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, señalado en el artículo 86 de la Ley 1474 de 


2011. 


j) Garantizar del debido proceso respecto de los lineamientos y procedimientos establecidos en el 


contrato o convenio. 


k) Al momento de elaborar el acta de liquidación del contrato o convenio, el supervisor o interventor 


verifica y deja constancia por escrito del cumplimiento de las obligaciones del contratista o parte 


conveniente frente a los aportes de seguridad social y parafiscal durante toda su vigencia. El acta 


deberá ser enviada para revisión de la Unidad de Contratación, previa suscripción del contratista o 


parte conveniente y del ordenador del gasto. 


l) Presentar al ordenador del gasto el informe del estado de ejecución del contrato o convenio cuando 


se presente: traslado, retiro de la entidad o cambio de interventor o supervisor. Es preciso hacer un 


acta de empalme entre el supervisor saliente y el supervisor entrante. 
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m) Informar por escrito sobre la materialización de los supuestos que exijan la aplicación de cláusulas 


excepcionales, como es el caso de la modificación e interpretación unilateral, terminación, caducidad, 


a efectos de proceder a su declaración. 


n) Cuando sea necesario, a efectos de presentar la reclamación correspondiente ante la entidad 


aseguradora que otorgó la garantía, elaborar el informe que señala el artículo 86 de la Ley 1474 de 


2011 y remitir las pruebas que demuestren la ocurrencia del siniestro y la cuantía de este. 


o) Cuando se trate de contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, el 


supervisor verifica a la terminación del contrato que el contratista se encuentre a paz y salvo con la 


entidad, exigiéndole el formato diseñado por la entidad con las firmas correspondientes. 


p) Cuando se trate de supervisión a empresas, consorcios o uniones temporales, se verifica 


periódicamente y durante el desarrollo de las actividades objeto del contrato el cumplimiento de la 


normatividad en SST tanto en la disposición y el uso de elementos de protección personal de sus 


trabajadores, como en el acondicionamiento de las áreas, de acuerdo con la naturaleza de las 


actividades en desarrollo del objeto contractual o del convenio. Igualmente deberá exigir, de ser 


necesario, la implementación de planes o medidas de intervención frente a las desviaciones 


detectadas en SST que se evidencien. 


 


5.4 DE CARÁCTER TÉCNICO 


 


Las actividades técnicas comprenden el conjunto de actividades orientadas a garantizar el cumplimiento 


de todos los requisitos técnicos necesarios para la ejecución del contrato o del convenio, o de cualquiera 


de sus modificaciones. Es importante tener en cuenta que el cumplimiento de las obligaciones técnicas 


por parte del contratista o la parte conviniente y la correcta vigilancia por parte del supervisor permitirá 


satisfacer correctamente la necesidad que fue planteada desde los estudios previos. 


 


Como ejemplo ilustrativo, se detallan las siguientes prácticas: 


 


a) Constatar con inmediatez los proyectos, obras, bienes, y servicios realizados. En el caso de requerirse 


desplazamiento, solicitar oportunamente la autorización del ordenador del gasto. 


b) Verificar de acuerdo con el objeto del contrato o del convenio, el cumplimiento de las condiciones 


señaladas en la etapa contractual del Anexo de Verificación de Criterios de Contratación publicado en 


Compromiso o el que haga sus veces. 


c) Verificar, de acuerdo con la naturaleza del contrato y del convenio y cuando a ello hubiere lugar, que 


se cumplan a cabalidad las normas técnicas, de protección al medio ambiente y SG-SST. 


d) Verificar que cada uno de los procesos técnicos a cargo del contratista o de la parte conviniente, se 


adelanten de conformidad con las especificaciones señaladas en los estudios previos, pliegos de 


condiciones, oferta, planos, estudios y diseños, cronogramas y presupuesto respecto al cumplimiento 


de costos que soportaron el valor del contrato o del convenio. 


e) Constatar y dejar evidenciado la entrega de los productos o prestación de servicios de conformidad 


con lo pactado en el contrato o convenio. 


f) Verificar el cumplimiento de los ofrecimientos adicionales incluido en la oferta presentada por el 


contratista o la parte conviniente, para la obtención de puntaje adicional dentro del proceso de 


selección. 


g) Cuando se requiera, el supervisor podrá exigir un cronograma programación de obra o plan de 


ejecución para el cumplimiento de las actividades de acuerdo con las obligaciones objeto del contrato 


o del convenio. 


h) Las evidencias que se generan como soporte de la supervisión e interventoría de la contratación de 


bienes y servicios que afectan la gestión ambiental y de SST de la Entidad podrán ser solicitadas por 


parte del supervisor o interventor en cualquier momento, como parte del seguimiento al 


cumplimiento legal y los requisitos establecidos en la norma que aplique. 


 


5.5 CON RESPECTO AL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACIÓN 







 


28 
GCCON-M-002 V07 


 


 


El SENA tiene establecidas unas Políticas de Seguridad y Privacidad de la Información y de Protección de 


Datos Personales en las cuales se definen los lineamientos para la gestión de la confidencialidad, 


integridad, disponibilidad y privacidad de la información. Por tal razón, corresponde a los supervisores, en 


atención a las referidas políticas, establecer los siguientes controles: 


 


a) Definir los controles de seguridad para el acceso que tendrá el proveedor a la información. 


b) Realizar seguimiento al cumplimiento a las Políticas de Seguridad y Privacidad de la Información y 


Protección de Datos Personales del SENA que deberá acatar el contratista o la parte conviniente, 


dependiendo del tipo de información, los activos entregados, generados, procesados, consultados o 


transmitidos. 


c) Divulgar las políticas y procedimientos de seguridad y privacidad de la información y de protección de 


datos personales a los proveedores respecto a la concientización sobre el manejo de la información 


de la Entidad. 


d) Llevar a cabo la evaluación respectiva de riesgos de seguridad y privacidad de la información asociada 


a la información entregada, generada, procesada, consultada, transmitida, eliminada, por los 


proveedores (terceros, aliados estratégicos). 


e) Garantizar que se firmen los Acuerdos de confidencialidad y cumplimiento de políticas de seguridad 


de la Entidad en los contratos y/o acuerdos con los proveedores. 


f) Gestionar y autorizar la creación, modificación e inactivación de usuarios, mediante la firma y envío 


del formato requerido por la Oficina de Sistemas, a través de la mesa de servicios, cuando el 


contratista inicie y finalice su relación contractual, o del convenio según el caso. 


g) Solicitar, en caso de presentarse terminaciones anticipadas, suspensiones o cesiones de contrato, la 


desactivación de los accesos a los servicios tecnológicos, sistemas de información e infraestructura 


que le hayan sido asignados a los contratistas cuya supervisión está a cargo entre los que se enlista, 


pero no se limita a: correo, VPN, accesos a sistemas de información, lo anterior a través de la mesa 


de servicios. 


h) Garantizar que los accesos a los diferentes servicios tecnológicos guarden relación con las 


obligaciones pactadas en el contrato o convenio. 


i) Establecer los controles durante todo el ciclo de vida de los activos de información que serán 


entregados al proveedor o contratista o parte conviniente, teniendo en cuenta la criticidad de estos. 


j) Definir y revisar periódicamente los usuarios, permisos, restricciones, clasificaciones y perfiles de 


acceso a los activos de información, teniendo en cuenta las políticas de control de acceso aplicables. 


k) Monitorear periódicamente las actividades que se realizan en los activos de información por parte de 


los colaboradores y terceros que tienen accesos a los mismos. 


l) Reportar, con la mayor prontitud posible y a través de los canales definidos, los eventos o incidentes 


relacionados con la seguridad de la información o con los recursos tecnológicos. 


m) Definir los controles necesarios para garantizar la confidencialidad de la información establecida en 


el contrato o convenio, garantizando que, una vez finalizado el mismo, se realice la disposición de 


seguridad de la información, sea la destrucción de esta por parte del proveedor o retorno de la 


información al SENA. De esta actividad, el contratista o parte conviniente deberá expedir un 


certificado en donde se indique de forma expresa que no se almacena información institucional. 


 


NOTA. En caso de que los riesgos de seguridad de la información no hayan sido identificados en la Matriz 


de riesgos del proceso contractual o de convenio, el supervisor debe identificar los mismos, en conjunto 


con el contratista o parte conviniente, y a partir de allí solicitar la modificación contrato o del convenio, 


correspondiente y realizar el debido seguimiento, una vez suscrita la misma. 


 


5.6 ACCIONES ANTE UN PRESUNTO INCUMPLIMIENTO 


 


Una vez evidenciado el presunto o posible incumplimiento de las obligaciones contraídas en virtud del 


contrato o convenio, según corresponda, el supervisor o interventor elevará requerimiento por escrito 
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para que el contratista o parte conviniente dé cumplimiento a sus obligaciones. En caso de que este no lo 


haga o lo haga parcialmente, el supervisor deberá atender lo requerido en el procedimiento de 


incumplimiento publicado por la entidad en la plataforma CompromISO. 
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CAPÍTULO VI – ASPECTOS PARA TENER EN CUENTA 
 


6.1 MODIFICACIONES DEL CONTRATO 


 


Frente a una solicitud de modificación contractual o del convenio, el supervisor y/o interventor debe: 


 


a) Realizar las actividades necesarias para solicitar la(s) modificación (modificaciones) al contrato o del 


convenio que considere pertinentes, para lo cual se observa lo establecido en el Manual de 


Contratación que se encuentra publicado en la plataforma CompromISO. 


b) Abstenerse de suscribir documentos que comprometan un incremento en el valor inicial del contrato 


o del convenio sin contar con la aprobación del ordenador del gasto. Tales documentos podrían ser 


actas de modificación de cantidades, cambio de especificaciones, aprobación de ítems y fijación de 


precios no previstos, etc. o, incluso, actividades adicionales. 


c) Gestionar las firmas de las partes en la plataforma SECOP II, cuando la modificación contractual o del 


convenio solicitada haya sido aprobada por el ordenador del gasto. 


d) Tener presente la modificación contrato o del convenio, dentro de la ejecución del contrato para ser 


solicitada la respectiva publicación en el SECOP. Si el contrato fue celebrado por SECOP II, la unidad 


de contratación deberá suscribirlo directamente en la plataforma, cargando el anexo que 


corresponda cuando haya lugar. 


e) Las solicitudes de adición, prórroga y/o modificación deben: 


− Estar justificadas de manera suficiente. 


− Ser razonables y proporcionales. 


− Estar acompañadas de un plan de acción con medidas efectivas para mejorar las causales que las 


motivaron y atacar el fondo de las dificultades. 


− Evaluar, entre otros aspectos, la concordancia de la solicitud de prórroga con el objeto 


contractual o convenio, así como su nivel de urgencia 


− Contar con el certificado de disponibilidad presupuestal respectivo, en caso de adición. 


− Ser solicitadas con suficiente antelación al tiempo de vencimiento del contrato o convenio. 


f) En ningún caso la prórroga se podrá solicitar para justificar incumplimientos del contrato o del 


convenio. 


g) Emitir concepto sobre la solicitud de cesión del contrato o convenio, para lo cual es preciso verificar 


que el cesionario cumpla con las mismas calidades del cedente. En los casos en que el contrato o el 


convenio sea el resultado de una convocatoria pública, el cesionario deberá cumplir con los requisitos 


establecidos en el pliego de condiciones o sus equivalentes. 


h) La modificación contractual requiere que el supervisor remita ordenador del gasto, mediante 


Comunicación Interna, la solicitud de modificación con su aval, el informe de supervisión y/o 


interventoría, la aceptación por parte del contratista o la parte conviniente, relación de pagos SIIF, el 


certificado de disponibilidad presupuestal (para el caso de adiciones) y todos los demás documentos 


soporte donde se evidencie la necesidad. 


 


6.2 INFORMES 


 


Un informe es un reporte escrito acerca del estado de la ejecución del contrato o convenio, en el cual 


constan los hechos más relevantes que fueron verificados o constatados por el supervisor o interventor y 


que aporta la información necesaria para una comprensión cabal del contrato o del convenio. Todos los 


informes que den cuenta de la ejecución del contrato o convenio, incluidos los de prestación de servicios 


profesionales o de apoyo a la gestión, deberán publicarse en SECOP de conformidad con la normativa legal 


vigente y las Circulares que emita la Dirección General del SENA. 


 


Si el contrato fue celebrado a través de SECOP II, el supervisor deberá cargar los informes en la plataforma 


dentro de los términos de ley. 
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En cuanto a los informes de supervisión o interventoría, es necesario tener en cuenta lo siguiente: 


 


a) El supervisor deberá rendir informe por escrito: 


− Para soportar la autorización de pago o desembolso de los aportes. 


− Como soporte para viabilizar las modificaciones, prórrogas o adiciones que se requieran. 


− Según la periodicidad requerida o pactada, a efectos de mantener la trazabilidad tanto del 


contrato como del convenio, respectivamente. 


− Cuando el ordenador del gasto lo solicite. 


− Cuando las circunstancias propias de la ejecución del contrato o del convenio así lo ameriten. 


b) Para los contratos de prestación de servicios personales de apoyo a la gestión se hará presentación 


escrita de informe de manera mensual (o según la periodicidad de los pagos que se haya pactado) 


para el pago de honorarios, en los formatos indicados para tal fin implementados en la plataforma 


compromiso y dejando constancia de las evidencias de gestión. 


c) En el evento en que cambie el supervisor, el saliente presenta informe por escrito en el que dé cuenta 


del estado del contrato o convenio supervisado a quien recibe la designación una vez sea notificada. 


d) En caso de evidenciarse el presunto incumplimiento de obligaciones a cargo del contratista o parte 


conveniente y exista imposibilidad de obtener su cumplimiento a través de las actividades ordinarias 


de supervisión y/o interventoría; el supervisor y/o interventor comunicará tal situación al ordenador 


del gasto, mediante informe escrito dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a dicha conclusión. 


El informe explicará los hechos que motivaron tal aviso, señalando los perjuicios sufridos por el SENA, 


así como su cuantificación la cual, en caso de no poderse definir con exactitud al momento de la 


comunicación, deberá ser presentados por el supervisor mediante un estimativo aproximado. Todo 


lo anterior, de conformidad con lo establecido por el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 


e) En caso de evidenciarse el presunto incumplimiento de obligaciones a cargo del contratista o parte 


conviniente y luego de haber emitido requerimiento sin que contratista o conviniente se ponga al día 


en las obligaciones, el supervisor o interventor, presentará informe escrito al ordenador del gasto 


dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes, para que defina el inicio de actuación administrativa 


sancionatoria y, de considerar la procedencia, este se remitirá a la Dirección Jurídica o a la 


dependencia que corresponda según las competencias internas, un informe que contenga una 


exposición expresa y detallada de los hechos, enunciación de las normas o cláusulas posiblemente 


violadas y las consecuencias que podrían derivarse para el contratista en desarrollo de la actuación, 


incluida una tasación de perjuicios a la entidad o una estimación de la consecuencia económica de 


ser declarado el incumplimiento, lo anterior de conformidad con el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 


y el procedimiento interno de la entidad para esta actuación administrativas. 


f) Así mismo, el supervisor o interventor podrá solicitar la declaratoria de caducidad del contrato si se 


presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento que afecten de manera grave y directa 


la ejecución del contrato y evidencia que puede conducir a su paralización, de conformidad con lo 


previsto en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993. 


g) El informe mediante el cual el supervisor advierta un presunto incumplimiento incluirá la tasación de 


la multa, la cláusula penal y los perjuicios, según corresponda. 


h) Con el fin de que la aplicación de las multas sea efectiva y se cumpla su finalidad, conminando al 


cumplimiento, el informe rendido, así como el procedimiento administrativo que se adelante, debe 


estar dentro del plazo de ejecución del contrato o del convenio. 


i) Con el vencimiento del plazo de ejecución del contrato o de convenio, el supervisor y/o interventor 


deberá elaborar un informe final en el que se evidencie el recibo o no a satisfacción del bien o servicio 


contratado, así como el ingreso de estos al almacén. Este requisito indispensable para efectuar el 


último pago. 


 


6.3 CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN 


 


Los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión que hayan terminado el 


plazo de ejecución contractualmente pactado no requieren de liquidación. Lo precedente, en razón a la 
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disposición establecida en el artículo 217 del Decreto 19 de 2012, modificatorio del artículo 60 de la Ley 


80 de 1993. Por tanto, la liquidación de los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo 


a la gestión no será obligatoria. No obstante, será necesario liquidar este tipo de contratos cuando estos 


presenten saldos o eventualidades que afecten el balance definitivo del mismo o aquellos en donde se 


haya pactado la cláusula de liquidación. 


 


La solicitud de liquidación va acompañada del expediente contractual, el cual debe incluir los anexos y sus 


soportes, que entre otros son: 


 


a) Copia del contrato con sus respectivas pólizas y actas de aprobación. 


b) Copia de las modificaciones, prórrogas y/o adiciones realizadas al contrato con sus respectivas pólizas 


y actas de aprobación. 


c) La designación de supervisor. 


d) Copia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) y del Registro Presupuestal (RP). 


e) Estado de ejecución presupuestal del contrato expedido por el Grupo de Presupuesto o la persona 


encargada. 


f) Informe final del supervisor del contrato. 


 


En caso de que el contrato se haya suscrito por SECOP II, el expediente contractual será el expediente 


electrónico que reposa en la plataforma y en él deberá publicarse toda la información de la ejecución 


contractual. 


 


6.4 LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO 


 


El supervisor o interventor será el encargado de: 


 


a) Proyectar el acta de liquidación de mutuo acuerdo, con base en el informe final y/o el acta de recibo 


a satisfacción de los bienes o servicios. 


b) Remitir el acta para revisión de la unidad de contratación o quien haga sus veces. 


c) Encargarse de que la misma sea suscrita por las partes. 


d) Verificar que se realice el reintegro de dineros, cuando haya lugar a ello, la consignación de los 


rendimientos financieros o la liberación de los recursos correspondientes a que haya lugar, de 


conformidad con lo establecido en el acta de liquidación del contrato o convenio. 


 


El acta de liquidación de común acuerdo debe ser suscrita por el contratista o la parte conviniente y el 


ordenador del gasto. Cuando el contrato haya sido suscrito en la plataforma SECOP II no requerirá de firma 


manuscrita de las partes, ya que esta se suscribe de forma electrónica en la referida plataforma. 


 


En el caso de la liquidación unilateral, el procedimiento es subsidiario de la liquidación bilateral e inicia: (i) 


con el documento donde conste que no fue posible llegar a un acuerdo acerca del contenido del acta de 


liquidación bilateral o; (i) con el documento donde conste que el contratista o la parte conviniente no se 


presentó tras la convocatoria o notificación. Esta etapa termina con la ejecutoria del acto administrativo 


que liquida unilateralmente el contrato o convenio. 


 


En caso de que deban realizarse reintegro de dineros y/o la consignación de rendimientos financieros, 


debe quedar en el texto de la liquidación del contrato o del convenio, el término dentro del cual debe 


hacerse y estipular que de no proceder dentro del plazo señalado se empezaran a cobrar intereses 


moratorios. 


 


6.4.1 DATOS A TENER EN CUENTA PARA LA LIQUIDACIÓN 


 


El Manual de Contratación Administrativa contempla el plazo, trámite y requisitos para la liquidación de 
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los contratos o convenios que requieran ser objeto de extinción del vínculo contractual. Es obligación del 


supervisor, luego de verificarse la terminación del contrato o del convenio por cualquier causa 


(vencimiento del plazo, aplicación de caducidad, acuerdo de terminación anticipada, u otras 


circunstancias), entregar el proyecto de liquidación con los soportes ya mencionados a la Unidad de 


Contratación o quien haga sus veces en las Regionales y los Centros de Formación de la entidad, según 


corresponda, para su respectiva revisión. 


 


El supervisor gestiona que la liquidación se efectúe y se suscriba por las partes intervinientes (contratista 


o conviniente), antes del vencimiento del plazo para la liquidación bilateral, ya sea que se hubiere 


acordado o el que la ley dispone. En caso de no ser posible la liquidación de común acuerdo y de ser 


procedente, debe velar el supervisor porque se adelante la liquidación del contrato, sea de carácter 


unilateral o judicial. 


 


El supervisor garantizará que el expediente contractual se encuentre completo y conforme a las normas 


de archivo establecidas por gestión documental, para consulta de la Entidad o de organismos externos. 


 


El supervisor del contrato debe tener presente que el incumplimiento de las disposiciones normativas para 


la liquidación de contratos puede conllevar a las sanciones a que haya lugar según la materia. 


 


6.4.2 CONTRATOS QUE SE LIQUIDAN DE MANERA OBLIGATORIA 


 


Será obligatoria la liquidación de los contratos en los siguientes casos: 


 


a) Contratos de tracto sucesivo. 


b) Contratos de suministro. 


c) Contratos de prestación de servicios, diferentes a los de prestación de servicios profesionales y de 


apoyo a la gestión. 


d) Contratos que presenten saldos presupuestales. 


e) Todos aquellos en los que se requiera o las partes lo hayan pactado. 


 


6.4.3 CONTRATOS QUE NO SE LIQUIDAN 


 


No será obligatoria la liquidación de los contratos en los siguientes casos: 


 


a) Contratos de prestación de servicios y de apoyo a la gestión sin saldos pendientes. 


b) Contratos de ejecución instantánea sin saldos pendientes. 


 


6.4.4 DIPOSICIONES EN MATERIA DE CONVENIOS 


 


Los convenios estarán sujetos a liquidación según lo establecido en su minuta. 


 


6.5 CIERRE DEL EXPEDIENTE 


 


La Unidad de contratación o el Grupo de Apoyo Administrativo en las Direcciones regionales o Centros de 


Formación Profesional Integral, una vez venzan los términos de las garantías de calidad, estabilidad y 


mantenimiento o las condiciones de disposición final o recuperación ambiental de las obras o bienes, 


proyectará para firma del ordenador del gasto, el acta de cierre del expediente del contrato, haciendo 


claridad en la finalización de los amparos antes mencionados de la garantía de cumplimiento o de la 


ocurrencia de un siniestro y de las decisiones adoptadas. 


 


Como soporte del cierre deberá contarse con el informe final emitido por el supervisor del contrato o del 


convenio y la relación de pagos del SIIF. En caso de que el supervisor de contrato o del convenio ya no se 
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encuentre vinculado a la Entidad, el ordenador del gasto deberá designar a alguien para la presentación 


del informe y así dar continuidad a esta actividad. 


 


Todo el expediente, desde el inicio hasta su cierre, debe ajustarse a las normas de gestión documental de 


la Entidad y es responsabilidad del supervisor mantenerlo actualizado durante la ejecución tanto del 


contrato como del convenio, respectivamente. 
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CONTROL DE CAMBIOS 
 


VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 


EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 


6 04/10/2024 


Se adecua a los recientes cambios normativos y actos administrativos, 


los cuales han modificado de manera significativa los procedimientos 


y responsabilidades dentro de la entidad. Estos ajustes responden a 


la expedición de nuevas resoluciones, la modificación del manual de 


contratación, y las delegaciones en los ordenadores del gasto, con el 


fin de asegurar que el manual refleje fielmente las nuevas 


disposiciones y garantice el cumplimiento efectivo de las funciones 


asignadas. 


 


Lo cual incluye: 


i.- el cierre del expediente está en cabeza del ordenador. 


ii.- El supervisor designado tiene un lapso de tiempo para remitir un 


oficio al ordenador para que reconsidere la designación de 


supervisión. Pero la presentación no implica el cambio. 


iii- El ordenador tiene un lapso para responder 


7 01/10/2025 


Se adecua a los recientes cambios normativos y actos administrativos, 


susceptibles de ser sustituidos por modificación o derogatorias. 


De igual manera, se introduce en materia de convenios la respectiva 


supervisión. 


Finalmente se incluyen las disposiciones establecidas en el Acuerdo 


colectivo 2024-2026. 


Se incluye en la designación del supervisor la responsabilidad de los 


apoyos a la supervisión. 


Se ajustan los deberes de los supervisores e interventores. 


El documento ha sido actualizado para incluir la clasificación de la 


información, la cual debe realizarse conforme a las directrices 


establecidas en el documento GOR-G-015 Guía Etiquetado de 


Información, disponible en la herramienta de gestión del SIGA. 


Se realizan ajustes menores en el documento. 
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- Autorizar pagos sin el lleno de los requisitos legales, sin actas de supervisión y por mayores o
inferiores cantidades de actividades o bienes contratados.

- Modificar o alterar las condiciones contractuales sin los debidos soportes y autorizaciones del
Director o Subdirector de Centro, cumplidas las acciones previas de que trata el Manual de
supervisión.

NOTA: La persona que haya sido designada como supervisor y que considere no tener las calidades
necesarias para este ejercicio, deberá manifestarlo por escrito, dentro de un (1) hábil siguiente a la
fecha en la que le sea notificado el contrato o convenio a supervisar, explicando los motivos
justificables y verificables por los cuales no se considera idóneo para cumplir con esta actividad. La
sola presentación de la justificación no implicará el cambio de supervisor o designación de apoyo. El
ordenador del gasto valorará la justificación expuesta por el supervisor y adoptará las medidas
correspondientes dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al recibo de la manifestación del
supervisor, explicando las razones por escrito. El ordenador del gasto podrá designar apoyo al
supervisor con el personal que tenga la experticia en el tema objeto del contrato. No obstante, lo
anterior, la titularidad en la gestión de seguimiento recae en el funcionario con la designación de
supervisor y no lo exime de responsabilidad, ni atenúa las sanciones que se puedan generar por
omisiones. Si el ordenador del gasto, con base en las razones que expone el supervisor designado y
la revisión de las calidades y requisitos para el cargo que desempeña, considera que el designado sí
tiene la idoneidad requerida, la persona designada continuará ejerciendo la supervisión sin apoyos
adicionales.

Cordialmente,

Juan Carlos Ruge Osorio
Subdirector (e)
Centro de Automatización industrial
 
Atentamente,
 

 
NOTA: Este correo es generado por medios automáticos, por favor no dar respuesta al remitente
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FORMATO CAMBIO DESIGNACIÓN DE SUPERVISOR 

 

Manizales, 25 de marzo de 2026 

PARA 

 

Valentina Hernández Piedrahita – Profesional G10 – Centro de Automatización Industrial 

Regional Caldas 

DE Juan Carlos Ruge Osorio – Subdirector (E) Centro de Automatización Industrial 

 

ASUNTO 

 

Cambio Designación de Supervisor  

 

Me permito comunicarle que ha sido designado como supervisor del siguiente contrato de compraventa 

a partir del día 24 de marzo del 2026, teniendo en cuenta, que el funcionario Dayro Alexis Giraldo 

Bustamante, quien había sido nombrado inicialmente, se encuentra en su periodo de vacaciones. 

 

CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBJETO 

 

CO1.PCCNTR.8395852  
 

SUMINISTROS, 

ACOMPAÑAMIENT

O Y ASESORÍAS 

CONTRACTUALES 

RYA 

Adquirir materiales de formación profesional para las líneas de 
ciencias de la Tecnoacademia Manizales y Caldas según 
descripción detallada en la ficha técnica. Lote 2 Ciencias 
Laboratorio y Lote 3 Ciencias Reactivos. 

Link 
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID
=CO1.NTC.8798818&isFromPublicArea=True&isModal=False  

 

Apoyo supervisión:   Carolina Valencia Muñoz, Facilitadora Tecnoacademia Línea Ciencias del Centro de 
Automatización Industrial Regional Caldas. 
 
En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor en el contrato 

referido, deberá manifestarlo por escrito máximo al día siguiente de la notificación de la presente 

comunicación, si no realiza manifestación alguna se entenderá que acepta esta designación. 

 

En su actuación como supervisor(a) está en la obligación de mantener un estricto control sobre la 

ejecución integral del objeto contractual. La supervisión consiste en el seguimiento técnico, 

administrativo, financiero, contable y jurídico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es 

ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Ahora bien, de 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X   

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8798818&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.8798818&isFromPublicArea=True&isModal=False
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conformidad con lo establecido en los artículos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 

“Responsabilidad Fiscal”, la Ley 1952 de 2019 “Código General Disciplinario”, en particular numeral 6 y 7 

del artículo 54 y artículo 70 y los artículos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupción” el 

supervisor responderá fiscal, disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuación 

contractual, en los términos del Manual de Contratación, el Manual de Supervisión e interventoría del 

SENA, la Constitución y la Ley. 

 

La referida obligación para los contratos realizados por las plataformas de Colombia Compra Eficiente se 

hace efectiva a través de la publicación oportuna de los informes de supervisión. En todo caso, como 

supervisor debe garantizar la publicación de los documentos que den constancia del cumplimiento del 

contrato como: suscripción de actas de iniciación, suspensión, entrega del objeto contratado, seguimiento 

a la ejecución, terminación y liquidación del contrato, relación de pagos y saldos, entre otros necesarios 

para la constitución del expediente contractual y conocimiento de la ciudadanía en general.  

 

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales está la vigilancia del cumplimiento del plazo de 

ejecución, del objeto contractual, en las condiciones de oportunidad y calidad pactadas de las obligaciones 

del contrato y del cronograma de actividades, si lo hubiere, así como informar por escrito al Ordenador 

del gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o que constituya 

situaciones de posible corrupción o incumplimiento, estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y 

consultas del contratista, exigir la documentación e información, solicitar informes, aclaraciones y 

explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual que estime pertinente y necesaria para el 

cabal cumplimiento de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditación del cumplimiento de las 

obligaciones adquiridas con el Sistema de seguridad social integral y parafiscales según sea el caso, aprobar 

las solicitudes de pago y, en general, propender por el cumplimiento de todas las demás obligaciones 

pactadas por las partes en el respectivo contrato. 

 

Una vez finalice el contrato deberá emitir un informe final de supervisión, expedir la certificación final de 

cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfacción y proyectar el acta de liquidación si aplica. 

 

 

Atentamente, 

 

 

 

JUAN CARLOS RUGE OSORIO 

Subdirector (E)  

Centro de Automatización Industrial 

 

 

Elaboró: Mariana Aristizábal Quiceno – Contratación- Centro de Automatización Industrial.  

Revisó: Natalia Restrepo Velásquez – Abogada contratista - Centro de Automatización Industrial. 

Firmado 
digitalmente por 
RUGE OSORIO 
JUAN CARLOS 
Fecha: 2026.03.25 
16:42:37 -05'00'
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MODIFICATORIO CONTRACTUAL NRO. 01 AL CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8395852 de 2025 

SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA Y SUMINISTRO ACOMPAÑAMIENTO 

Y ASESORIAS CONTRACTUALES RYA S.A.S 

 

De conformidad con la solicitud remitida por el supervisor, se requiere modificar el Contrato nro. 

CO1.PCCNTR.8395852 de 2025 así: 

 

PRIMERO. MODIFÍQUESE la cláusula del valor y las cantidades el contrato ya referenciado, la cual quedará 

así: 

 

“….En atención a la solicitud presentada mediante comunicación de fecha 29 de octubre 

de 2025, mediante la cual se solicita una prórroga por noventa y cinco (95) días hábiles 

para la ejecución de los Lotes 2 y 3 del Contrato No. CO1.PCCNTR.8395852, nos permitimos 

manifestar que no es posible acceder a la ampliación solicitada, toda vez que los términos 

del proceso de selección fueron claros respecto a los plazos de entrega, los cuales fueron 

plenamente conocidos y aceptados por el contratista al momento de presentar su oferta. 

 

No obstante, la Entidad considera viable otorgar una prórroga máxima de quince (15) días 

calendario, con el propósito de permitir la culminación de las entregas pendientes, siempre 

y cuando se garantice la trazabilidad y cumplimiento técnico de los productos. 

 

Adicionalmente, se deberá programar una reunión con el contratista y el Subdirector del 

Centro, para la definición del nuevo cronograma de entregas y los ajustes 

correspondientes al seguimiento contractual y para ser informados acerca del retaso en el 

cumplimiento del contrato…”. 

 

Conforme a lo anteriormente expuesto, se solicita: 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

ANEXO DE MODIFICACIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Modificar la cláusula del plazo del contrato, teniendo en cuenta la prórroga a realizar de la siguiente 

manera: 

 

1. VIGENCIA Y PLAZO 

INICIAL DE EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO: 

Treinta (30) días calendario. 

Desde el día dieciséis (16) de octubre de 2025 hasta el quince (15) de 

noviembre de 2025. Fecha establecida en Secop II. 

2. PRORROGA No. 1:  

Quince (15) días calendario. 

Desde el día dieciséis (16) de noviembre de 2025 hasta el treinta (30) de 

noviembre de 2025. Fecha establecida en Secop II. 

3. VIGENCIA Y PLAZO TOTAL 

DE EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO: 

Noventa (90) días calendario. Contados desde el día dieciséis (16) de octubre 

de 2025 hasta el treinta (30) de noviembre de 2025. Fecha establecida en 

Secop II. 

 

DOCUMENTOS. Los documentos que a continuación se relacionan se consideran parte integrante de la 

presente modificación y, en consecuencia, producen los mismos efectos y obligaciones jurídicas y 

contractuales: Informe de supervisión de contrato. 

 

ACTUALIZACIÓN DE LA GARANTÍA. EL CONTRATISTA se obliga a actualizar las garantías que amparan el 

contrato, de conformidad con lo señalado en el presente documento, en caso de ser necesario. 

 

PERFECCIONAMIENTO. El presente documento se perfecciona mediante la aceptación de las partes a 

través de la plataforma SECOP II. La publicación se realizará conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 

de 2015. 

 

INMUTABILIDAD. Las condiciones y cláusulas que no hayan sido modificadas en el contrato electrónico o 

en el presente documento continúan vigentes. 

 

 

PARA CONSTANCIA SE FIRMA, UNA VEZ LEÍDO Y ACEPTADO POR QUIENES EN ELLA INTERVINIERON, A 

TRAVÉS DE LA PLATAFORMA SECOP II. LA FECHA DEL DOCUMENTO SERÁ LA QUE CONSTE EN LA 

REFERIDA PLATAFORMA, UNA VEZ SE SURTA EL RECONOCIMIENTO POR LAS PARTES. 

 
 

 
Elaboró: Natalia Restrepo Velásquez – Abogada Contratación del Centro de Automatización Industrial 

 
VoBo. Dayro Alexis Giraldo Bustamante, Supervisor del contrato del Centro de Automatización Industrial  
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MODIFICATORIO CONTRACTUAL NRO. 02 AL CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8395852 de 2025 

SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA Y SUMINISTRO ACOMPAÑAMIENTO 

Y ASESORIAS CONTRACTUALES RYA S.A.S 

 

De conformidad con la solicitud remitida por el supervisor, se requiere modificar el Contrato nro. 

CO1.PCCNTR.8395852 de 2025 así: 

 

PRIMERO. MODIFÍQUESE la cláusula del valor y las cantidades el contrato ya referenciado, la cual quedará 

así: 

 

“….Cordial saludo Subdirector, 

Teniendo en cuenta la solicitud del proveedor, referida a prorroga en la ejecución del 

contrato, debido a que algunos de los elementos dependen de procesos de importación, 

son reactivos altamente especializados y de laboratorio con baja rotación nacional, para 

los cuales sus procesos de distribución se complejizan en esta temporada del año. 

 

Estos productos no se comercializan en inventarios locales en Colombia, sino que 

dependen de fabricación bajo pedido, certificación de pureza, empaque técnico y 

transporte internacional con condiciones reguladas, mediante operadores logísticos 

autorizados para carga biológica refrigerada- cadena de frío estricta (–20°C a 4°C), con 

embalajes de certificación internacional.   

 

El manejo de reactivos biológicos o enzimáticos está regulado por diferentes 

normatividades que condicionan o estipulan las condiciones de comercialización. 

 

El proveedor adjunta evidencias de la gestión realizada, en cuanto a cotizaciones, ordenes 

de pedido, ordenes de compra y detalla las particularidades con los elementos pendientes. 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

ANEXO DE MODIFICACIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Dichos elementos son pertinentes tanto para los procesos de formación de la presente 

vigencia, como de las acciones formativas de la TecnoAcademia proyectadas para el 2026. 

 

Por lo anterior, se recomienda aceptar la solicitud de prórroga de noventa (90) días, que 

permita culminar la ejecución contractual. 

 

Quedamos atentos a su autorización…”. 

 

Es importante indicar que se realiza esta prórroga con el fin de dar cumplimiento a los fines esenciales del 

estado correspondiente a brindar formación, por esta razón y con el fin de que la TecnoAcademia cuente 

con los materiales de formación se procede a acepta esta prórroga. 

 

Conforme a lo anteriormente expuesto, se solicita: 

 

Modificar la cláusula del plazo del contrato, teniendo en cuenta la prórroga a realizar de la siguiente 

manera: 

 

1. VIGENCIA Y PLAZO 

INICIAL DE EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO: 

Treinta (30) días calendario. 

Desde el día dieciséis (16) de octubre de 2025 hasta el quince (15) de 

noviembre de 2025. Fecha establecida en Secop II. 

2. PRORROGA No. 1:  

Quince (15) días calendario. 

Desde el día dieciséis (16) de noviembre de 2025 hasta el treinta (30) de 

noviembre de 2025. Fecha establecida en Secop II. 

3. PRORROGA No. 2: 

Noventa (90) días calendario. 

Desde el día primero (01) de diciembre de 2025 hasta el veintiocho (28) de 

febrero de 2026. Fecha establecida en Secop II. 

4. VIGENCIA Y PLAZO TOTAL 

DE EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO: 

Ciento treinta y cinco (135) días calendario. Contados desde el día dieciséis 

(16) de octubre de hasta el veintiocho (28) de febrero de 2026. Fecha 

establecida en Secop II. 

 

DOCUMENTOS. Los documentos que a continuación se relacionan se consideran parte integrante de la 

presente modificación y, en consecuencia, producen los mismos efectos y obligaciones jurídicas y 

contractuales: Informe de supervisión de contrato. 

 

ACTUALIZACIÓN DE LA GARANTÍA. EL CONTRATISTA se obliga a actualizar las garantías que amparan el 

contrato, de conformidad con lo señalado en el presente documento, en caso de ser necesario. 
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PERFECCIONAMIENTO. El presente documento se perfecciona mediante la aceptación de las partes a 

través de la plataforma SECOP II. La publicación se realizará conforme a lo dispuesto en el Decreto 1082 

de 2015. 

 

INMUTABILIDAD. Las condiciones y cláusulas que no hayan sido modificadas en el contrato electrónico o 

en el presente documento continúan vigentes. 

 

 

PARA CONSTANCIA SE FIRMA, UNA VEZ LEÍDO Y ACEPTADO POR QUIENES EN ELLA INTERVINIERON, A 

TRAVÉS DE LA PLATAFORMA SECOP II. LA FECHA DEL DOCUMENTO SERÁ LA QUE CONSTE EN LA 

REFERIDA PLATAFORMA, UNA VEZ SE SURTA EL RECONOCIMIENTO POR LAS PARTES. 

 
 

 
Elaboró: Natalia Restrepo Velásquez – Abogada Contratación del Centro de Automatización Industrial 

 
VoBo. Dayro Alexis Giraldo Bustamante, Supervisor del contrato del Centro de Automatización Industrial  
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INFORME DE SUPERVISIÓN – CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8395852 DE 2025 
 
1. ASPECTOS GENERALES 
 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME DE SUPERVISIÓN 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  

CONTRATANTE SENA - Regional Caldas Centro de Automatización Industrial 
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.8395852 de 2025 
FECHA DE SUSCRIPCIÓN 02 de octubre de 2025 
OBJETO Adquirir materiales de formación profesional para las líneas de ciencias 

de la Tecnoacademia Manizales y Caldas según descripción detallada en 
la ficha técnica. Lote 2 Ciencias Laboratorio y Lote 3 Ciencias Reactivos. 

CONTRATISTA SUMINISTRO, ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORIAS CONTRACTUALES RYA 
CC o NIT 901.301.891-6 
LUGAR DE EJECUCIÓN El contratista deberá realizar la entrega de los materiales requeridos en 

el Centro de Automatización Industrial del SENA Regional Caldas, ubicado 
en el Kilómetro 10 vía al Magdalena de la ciudad de Manizales, Bloque 
N° 1 o en la Tecnoacademia Manizales previa concertación con el 
supervisor del contrato 

FECHA DE INICIO 16 de octubre de 2025 
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO  Treinta (30) días calendario. 
VALOR INICIAL DEL CONTRATO CUARENTA Y OCHO MILLONES CIENTO CATORCE MIL TREINTA Y SEIS 

PESOS M/CTE. $ 48.114.036. 
PRÓRROGA NRO. 1 Quince (15) días calendario, contados desde el dieciséis (16) de 

noviembre de 2025 hasta el treinta (30) de noviembre de 2025. Fecha 
establecida en SECOP II. 

PRORROGA No. 2 Noventa (90) días calendario, contados desde el primero (01) de 
diciembre de 2025 hasta el veintiocho (28) de febrero de 2026. Fecha 
establecida en SECOP II. 

FECHA DE TERMINACIÓN 28 de febrero de 2026 
ADICIÓN NRO.  No aplica  
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1.1. Garantías contractuales 
 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 
ASEGURADORA Aseguradora Solidaria de Colombia 
NRO. DE PÓLIZA 560-47-994000193702 
CERTIFICADO O ANEXO 0 
FECHA EXPEDICIÓN 03 de octubre de 2025 
FECHA APROBACIÓN 16 de octubre de 2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 02/10/2025 10/03/2026 $4.811.403,60 
Calidad y correcto 

funcionamiento de los bienes 
02/10/2025 10/11/2026 $4.811.403,60 

 
GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL /[NO APLICA] 

ASEGURADORA  
NRO. DE PÓLIZA  
CERTIFICADO O DE ANEXO  
FECHA EXPEDICIÓN  
FECHA APROBACIÓN  

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

   

 
En atención a lo señalado en el modificatorio nro. 01, se efectuó la ampliación de las garantías en el 
siguiente sentido: 
 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 
ASEGURADORA Aseguradora Solidaria de Colombia 
NRO. DE PÓLIZA 560-47-994000193702 

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO CUARENTA Y OCHO MILLONES CIENTO CATORCE MIL TREINTA Y SEIS 
PESOS M/CTE. $ 48.114.036. 

FORMA DE PAGO El pago se realizará en un único monto, correspondiente al 100% del total 
del contrato. Este pago será efectuado una vez que se haya realizado la 
entrega a satisfacción de la totalidad de los materiales. 

INFORME DE SUPERVISIÓN NRO. 01 
PERIODO DEL INFORME Desde el 16/10/2025 al 28/02/2026 
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CERTIFICADO O ANEXO 1 
FECHA EXPEDICIÓN 14 de noviembre de 2025 
FECHA APROBACIÓN 25 de noviembre de 2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 02/10/2025 27/03/2026 $4.811.403,60 
Calidad y correcto 

funcionamiento de los bienes 
02/10/2025 27/11/2026 $4.811.403,60 

 
En atención a lo señalado en el modificatorio nro. 02, se efectuó la ampliación de las garantías en el 
siguiente sentido: 
 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO 
ASEGURADORA Aseguradora Solidaria de Colombia 
NRO. DE PÓLIZA 560-47-994000193702 
CERTIFICADO O ANEXO 3 
FECHA EXPEDICIÓN 28 de noviembre de 2025 
FECHA APROBACIÓN 03 de diciembre de 2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 02/10/2025 02/07/2026 $4.811.403,60 
Calidad y correcto 

funcionamiento de los bienes 
02/10/2025 02/03/2027 $4.811.403,60 

 
2. EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
 

OBLIGACIONES GENERALES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO O EVIDENCIA 
1) Ejecutar el objeto del contrato 
bajo las condiciones de calidad, 
oportunidad y obligaciones 
definidas en el proceso de 
contratación. 

El contratista ejecutó el objeto contractual 
realizando la entrega total de los materiales 
requeridos dentro de las condiciones de 
calidad, oportunidad y obligaciones definidas 
en el proceso contractual. 

Entrega total de materiales 
a satisfacción. Soportes de 
recibido / informe de 
supervisión. 

2) Cumplir con las 
especificaciones técnicas del 
objeto presentadas en la oferta. 

El contratista realizó la entrega de los bienes 
cumpliendo con las especificaciones técnicas 
establecidas en la oferta y ficha técnica del 
proceso contractual. 

Verificación técnica de 
bienes entregados / acta de 
recibido a satisfacción. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) 
días hábiles siguientes a la 
suscripción del negocio jurídico, 
la(s) garantía(s) exigida(s). 

El contratista constituyó y presentó las 
garantías exigidas para la legalización y 
ejecución del contrato dentro de los 
términos requeridos por la entidad. 

Póliza en SECOP. 
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4) Mantener, durante toda la 
vigencia del contrato, los precios 
incluidos en su oferta. 

El contratista mantuvo durante la ejecución 
contractual los valores ofertados sin 
presentar modificaciones económicas al 
contrato. 

Oferta económica 
presentada / contrato 
suscrito / ausencia de 
modificaciones 
económicas. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en 
las distintas etapas contractuales, 
evitando dilaciones. 

El contratista actuó de manera diligente 
durante la ejecución contractual, atendiendo 
el desarrollo del contrato sin generar 
dilaciones injustificadas. 

Ejecución dentro de plazo 
contractual. 

6) Presentar la facturación 
electrónica, previamente validada 
por la DIAN, como requisito para 
el pago. 

El contratista presentó la documentación de 
cobro conforme a la normatividad vigente y 
requisitos establecidos por la entidad para 
trámite de pago. 

Factura electrónica, 
soportes de pago 
adicionales. 

7) Responder en los plazos 
establecidos por la entidad los 
requerimientos de aclaración o 
información. 

El contratista atendió oportunamente los 
requerimientos realizados durante la 
ejecución contractual. 

Comunicaciones con la 
supervisión del contrato. 

8) Cumplir con sus obligaciones 
frente al Sistema de Seguridad 
Social Integral y parafiscales. 

El contratista acreditó el cumplimiento de 
sus obligaciones frente al Sistema de 
Seguridad Social Integral y aportes 
parafiscales como requisito para pago. 

Certificaciones enviadas. 

9) Controlar la ejecución del 
contrato, a fin de evitar la sobre 
ejecución del mismo. 

El contratista ejecutó el contrato dentro de 
las cantidades y valores contratados, sin 
exceder el alcance presupuestal ni técnico 
establecido. 

Informe de ejecución. 

10) Guardar la confidencialidad de 
toda la información entregada. 

Durante la ejecución contractual no se 
evidenciaron situaciones que 
comprometieran la confidencialidad de la 
información conocida por el contratista. 

N.A. 

11) Informar cualquier 
eventualidad de fuerza mayor o 
caso fortuito. 

Durante la ejecución contractual no se 
reportaron eventos de fuerza mayor o caso 
fortuito que afectaran la ejecución del 
contrato. 

Seguimiento contractual / 
ausencia de 
comunicaciones de 
novedad. 

12) Dar a conocer al SENA 
cualquier reclamación, petición, 
orden o similar de terceros. 

Durante la ejecución contractual no se 
presentaron reclamaciones o situaciones de 
terceros que afectaran el desarrollo del 
contrato. 

N.A. 

13) No acceder a peticiones o 
amenazas de quienes actúen por 
fuera de la ley. 

Durante la ejecución contractual no se 
presentaron situaciones que 
comprometieran esta obligación. 

N.A. 

14) Restituir al SENA, al finalizar el 
contrato, los elementos que haya 
colocado a su disposición. 

No aplicó durante la ejecución contractual, 
toda vez que no se suministraron elementos 

N.A. 
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institucionales al contratista para la 
ejecución del contrato. 

15) Las demás que se estimen de 
acuerdo con la naturaleza de la 
contratación. 

N.A. N.A. 

 
 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL 
CONTRATISTA 

ACTIVIDADES REALIZADAS 
PRODUCTO O 

EVIDENCIA 

1. Entregar al SENA todos los bienes objeto de 
la presente contratación, de óptima calidad. 

El contratista realizó la entrega total de 
los bienes objeto del contrato el día 26 
de febrero de 2026 en las instalaciones 
de Tecnoacademia, verificándose su 
recepción en condiciones satisfactorias 
de calidad. 

Recibo a 
satisfacción. 
Registro fotográfico 
de entrega. 

2. Responder por el embalaje, carga, transporte 
y descarga de los materiales. 

El contratista efectuó las actividades de 
embalaje, transporte y descargue de los 
materiales requeridos para la entrega 
en el lugar convenido. 

Registro fotográfico 
de entrega. 

3. Informar al supervisor con tres (3) días de 
antelación antes de la entrega. 

El contratista coordinó con la 
supervisión contractual la entrega de 
los materiales para su recepción en las 
instalaciones establecidas. 

Comunicación de 
coordinación de 
entrega 

4. Cumplir con características técnicas, plazos 
de entrega y demás condiciones establecidas 
en el contrato. 

El contratista efectuó la entrega de los 
materiales dentro del plazo contractual 
vigente y conforme a las condiciones 
técnicas requeridas en el contrato. 

Verificación 
técnica, evidencia 
fotográfica 

5. Los materiales objeto de compra deben estar 
completamente nuevos y en perfectas 
condiciones. 

Los materiales entregados fueron 
verificados al momento de la 
recepción, evidenciándose que se 
encontraban nuevos y en adecuadas 
condiciones físicas. 

Evidencia 
fotográfica 

6. Responder por la defectuosidad de alguno 
de los elementos requeridos por la entidad. 

Durante la recepción de los bienes no 
se evidenciaron elementos defectuosos 
que requirieran reposición o 
reemplazo. 

N.A. 

7. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo 
del contrato. 

El contratista desarrolló la ejecución 
contractual de manera diligente y 
conforme a los requerimientos 
institucionales. 

Informe de 
supervisión 

8. Entregar los productos debidamente 
etiquetados acorde con el Sistema 
Globalmente Armonizado. 

Los productos químicos/reactivos 
entregados fueron recibidos con su 
correspondiente etiquetado conforme 

Registro fotográfico 
/ verificación visual 
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a la presentación comercial del 
fabricante. 

de productos 
entregados. 

9. Entregar fichas de datos de seguridad 
suministradas por 
fabricante/comercializador/importador. 

El contratista entregó las fichas de 
datos de seguridad correspondientes a 
los productos químicos suministrados, 
conforme a lo requerido 
contractualmente. 

Fichas de datos de 
seguridad anexas a 
la entrega. 

10. Entregar informe de cumplimiento Decreto 
1079 de 2015 y documentación del vehículo. 

El contratista aportó la documentación 
relacionada con el cumplimiento de 
requisitos para transporte de 
sustancias peligrosas conforme a lo 
establecido contractualmente. 

Soportes 
documentales de 
transporte 

11. Presentar soportes del curso básico 
certificado de 60 horas de conductores. 

El contratista presentó soporte 
documental del personal autorizado 
para el transporte de sustancias 
peligrosas conforme a los requisitos 
contractuales. 

Certificados 
aportados por el 
contratista. 

12. Asegurar disponibilidad y uso de elementos 
de protección personal previo al cargue. 

El contratista garantizó el cumplimiento 
de las condiciones de seguridad 
requeridas para el transporte y 
manipulación de sustancias peligrosas. 

Verificación 
documental  

13. Copia de póliza vigente de seguro de 
responsabilidad civil extracontractual aportada 
al contrato. 

N.A. N.A. 

14. Cumplimiento de condiciones de seguridad 
del vehículo previo al descargue. 

Se verificó el cumplimiento de las 
condiciones generales de seguridad 
requeridas para el descargue de 
sustancias peligrosas al momento de la 
entrega. 

Vehículo con 
condiciones de 
seguridad 
adecuadas 

15. Reactivos con fecha de vencimiento mínima 
del 80% de vida útil. 

Los reactivos entregados fueron 
verificados evidenciando fechas de 
vencimiento acordes con el requisito 
mínimo establecido contractualmente. 

Verificación en el 
momento de la 
entrega 

16. Presentar certificado de carencia de 
informes por tráfico de estupefacientes para 
sustancias controladas. 

El contratista aportó certificación 
correspondiente para las sustancias 
controladas suministradas, conforme a 
la normatividad aplicable. 

N.A. 

17. Entregar reactivos en frascos y etiquetas 
originales. 

Los reactivos fueron entregados en sus 
envases originales de fábrica, con 
etiquetado original correspondiente, 
sin evidenciar reenvasado ni 
reetiquetado. 

Registro fotográfico 
/ verificación física 
de productos. 
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1.1. Cumplimiento de obligaciones referentes al Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

CRITERIOS AMBIENTALES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO O EVIDENCIA 
No aplica No aplica No aplica 

CRITERIOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ACTIVIDADES REALIZADA PRODUCTO O EVIDENCIA 
No aplica No aplica No aplica 

2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

FECHA DEL 
INFORME 

NRO. DE FACTURA 
VALOR 

FACTURADO 
VALOR 

EJECUTADO 
SALDO DEL 
CONTRATO 

PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN 

FINANCIERA 

19/03/2026 
FVE 117 $24.576,068,02 

$48.114.036 $0 100% FVE 118 $23.537.968,00 
Nota Crédito No. 2- 43 $0,02 

3. RELACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

SALUD, PENSIÓN Y ARL Periodo reportado 2026-03 Planilla nro. 68395215 del 13/04/2026 

4. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentación del presente informe, se certifica como supervisor del contrato, que no se han 
presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones. 

5. JUSTIFICACIÓN PARA LA MODIFICACIÓN

Modificatorio contractual No. 01: 

En atención a la solicitud presentada mediante comunicación de fecha 29 de octubre de 2025, mediante 
la cual el contratista solicita una prórroga por noventa y cinco (95) días hábiles para la ejecución de los 
Lotes 2 y 3 del Contrato No. CO1.PCCNTR.8395852, nos permitimos manifestar que no es posible acceder 
a la ampliación solicitada, toda vez que los términos del proceso de selección fueron claros respecto a los 
plazos de entrega, los cuales fueron plenamente conocidos y aceptados por el contratista al momento de 
presentar su oferta.  
No obstante, la Entidad considera viable otorgar una prórroga máxima de quince (15) días calendario, con 
el propósito de permitir la culminación de las entregas pendientes, siempre y cuando se garantice la 
trazabilidad y cumplimiento técnico de los productos.  
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Adicionalmente, se deberá programar una reunión con el contratista y el Subdirector del Centro, para la 
definición del nuevo cronograma de entregas y los ajustes correspondientes al seguimiento contractual y 
para ser informados acerca del retaso en el cumplimiento del contrato… 

Conforme a lo anteriormente expuesto, se solicita: 

Modificar la cláusula del plazo del contrato, teniendo en cuenta la prórroga a realizar de la siguiente 
manera: 

1. VIGENCIA Y PLAZO
INICIAL DE EJECUCIÓN
DEL CONTRATO:

Treinta (30) días calendario. 

Desde el día dieciséis (16) de octubre de 2025 hasta el quince (15) 

de noviembre de 2025. Fecha establecida en Secop II. 

2. PRORROGA No. 1: Quince (15) días calendario. 

Desde el día dieciséis (16) de noviembre de 2025 hasta el treinta 

(30) de noviembre de 2025. Fecha establecida en Secop II.

3. VIGENCIA Y PLAZO
TOTAL DE EJECUCIÓN DEL
CONTRATO:

Noventa (90) días calendario. Contados desde el día dieciséis (16) 

de octubre de 2025 hasta el treinta (30) de noviembre de 2025. 

Fecha establecida en Secop II. 

Modificatorio contractual No. 02: 

Teniendo en cuenta la solicitud del proveedor, referida a prorroga en la ejecución del contrato, debido a 
que algunos de los elementos dependen de procesos de importación, son reactivos altamente 
especializados y de laboratorio con baja rotación nacional, para los cuales sus procesos de distribución se 
complejizan en esta temporada del año. 

Estos productos no se comercializan en inventarios locales en Colombia, sino que dependen de fabricación 
bajo pedido, certificación de pureza, empaque técnico y transporte internacional con condiciones 
reguladas, mediante operadores logísticos autorizados para carga biológica refrigerada- cadena de frío 
estricta (–20°C a 4°C), con embalajes de certificación internacional. 

El manejo de reactivos biológicos o enzimáticos está regulado por diferentes normatividades que 
condicionan o estipulan las condiciones de comercialización. 
El proveedor adjunta evidencias de la gestión realizada, en cuanto a cotizaciones, ordenes de pedido, 
órdenes de compra y detalla las particularidades con los elementos pendientes. 
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Dichos elementos son pertinentes tanto para los procesos de formación de la presente vigencia, como de 
las acciones formativas de la TecnoAcademia proyectadas para el 2026. 

Por lo anterior, se recomienda aceptar la solicitud de prórroga de noventa (90) días, que permita culminar 
la ejecución contractual. 

Es importante indicar que se realiza esta prórroga con el fin de dar cumplimiento a los fines esenciales del 
estado correspondiente a brindar formación, por esta razón y con el fin de que la TecnoAcademia cuente 
con los materiales de formación se procede a acepta esta prórroga. 

Conforme a lo anteriormente expuesto, se solicita: 

Modificar la cláusula del plazo del contrato, teniendo en cuenta la prórroga a realizar de la siguiente 
manera: 

1. VIGENCIA Y PLAZO
INICIAL DE EJECUCIÓN
DEL CONTRATO:

Treinta (30) días calendario. 

Desde el día dieciséis (16) de octubre de 2025 hasta el quince (15) 
de noviembre de 2025. Fecha establecida en SECOP II. 

2. PRORROGA No. 1: Quince (15) días calendario. 
Desde el día dieciséis (16) de noviembre de 2025 hasta el treinta 
(30) de noviembre de 2025. Fecha establecida en SECOP II.

3. PRORROGA No. 2: Noventa (90) días calendario. 

Desde el día primero (01) de diciembre de 2025 hasta el veintiocho 
(28) de febrero de 2026. Fecha establecida en SECOP II.

4. VIGENCIA Y PLAZO
TOTAL DE EJECUCIÓN DEL
CONTRATO:

Ciento treinta y cinco (135) días calendario. Contados desde el día 
dieciséis (16) de octubre de hasta el veintiocho (28) de febrero de 
2026. Fecha establecida en Secop II. 

6. CERTIFICACIÓN

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor(a), previa revisión de los documentos en la 
plataforma SECOP II, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato 
por parte del contratista y la plena autonomía en desarrollo de sus actividades durante el respectivo 
periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente. 

7. OBSERVACIONES
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• El contrato se ejecuta bajo los términos y condiciones establecidos en los estudios previos y minuta del 
contrato, atendiendo las especificaciones descritas en las fichas Técnicas y suministrando la 
documentación requerida por la entidad, por lo anterior se da visto bueno por parte de la supervisión. 
 

• El origen de los bienes objeto del presente contrato son de Bogotá, según declaración del proveedor. 
 
• Se recibe a satisfacción los ítems descritos a continuación: 

 
LOTE 2 LABORATORIO 

 

ITEM DESCRIPCIÓN UNIDAD DE 
MEDIDA CANTIDAD 

1 Buretas  de vidrio graduadas de 25 ml  Unidad 4 
2 Embudos de separación  de 125 ml con llave y tapa  Unidad 4 
3 Tirillas papel  indicador de pH rango de 0 a 14. Caja de 100 tirillas  Unidad 6 
4 Tubos de ensayo en vidrio Unidad 40 
5 Morteros  en porcelana con pistilo pequeños de 10 cm Unidad 10 

6 Pipetiador plástico para pieta graduada autoclavables con rueda 
manual y válvula de vaciado, capcidad 25 ml  Unidad 8 

7 Soportes metálicos universales para buretas  Unidad 3 
8 Pinzas metalicas para buretas  Unidad 3 
9 Porta objetos caja x 50 Unidad 6 

10 Cubreobjetos caja x 100 Unidad 2 
11 Guantes de Nitrilo talla XL caja x 100 Unidad 8 
12 Guantes de Nitrilo talla L caja x 100 Unidad 12 
13 Guantes de Nitrilo talla M caja x 100 Unidad 14 
14 Guantes de Nitrilo talla S caja x 100 Unidad 5 

15 Papel fltro caja por 100 circulos - gramaje 65g/m2 - diametro 90 
mm Unidad 2 

16 Caja de colorantes alimenticio conjunto de 15 colores en goteros. Unidad 5 

17 
VIAL DE VIDRIO CLARO DE 20ml : 22x75mm, ROSCA DE 10mm 
CON TAPA ROSCA NEGRA Y SELLO DE SILICON PAQUETE X 100 
(cantidad a comprar 1) 

Unidad 1 

18 VIAL DE VIDRIO CLARO DE 10ml, CON ROSCA Y CON TAPA ROSCA 
NEGRA Y SELLO DE SILICON PAQUETE X 100 Unidad 1 

19 Caja de petri plásticas esteriles x 500 unidades , dimensiones 90 x 
15 mm Unidad 1 

20 Tubos falcon esteriles  de 50 ml. Bolsa por 20 unidades Unidad 5 

21 Puntas estériles para micropipetas de 10 a 100 microlitros x 100 
puntas Unidad 4 
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22 Puntas estériles para micropipetas de 0,5 a 10 microlitros x 100 
puntas Unidad 4 

23 Puntas estériles para micropipetas de 100 microlitros hasta 1000 
microlitros x 100 puntas Unidad 4 

24 Microtubos de 1.5 ml estériles para criopreservación de 
microorganismos x 100 tubos Unidad 2 

25 Micropipeta monocanal de 100 a 1000 µL  con incremento de 1µL 
y diseño ergonómico para evitar lesiones por esfuerzo repetitivo. Unidad 1 

26 Micropipeta monocanal de 0.5 a 10 µL y diseño ergonómico para 
evitar lesiones por esfuerzo repetitivo. Unidad 2 

27 Micropipeta monocanal de 10 a 100 µL y diseño ergonómico para 
evitar lesiones por esfuerzo repetitivo. Unidad 2 

28 Levadura activa seca para cervecería x 500g (Referencia W-
34/70) Unidad 1 

29 Cooler de 20 posiciones para tubos de 1,5 ml, 0,5 ml y 2,0 ml, -20 
grados centígrados, color reversible de policarbonato Unidad 1 

30 Cooler de al menos 20 posiciones para tubos de de 1,5 ml, 0,5 ml 
y 2,0 ml, 4 grados centígrados. Unidad 1 

31 
Rack magnético para al menos 16 tubos de 0.2 mL, permite la 
separación de partículas magnéticas con imanes de tierras raras 
de neodimio hierro boro. 

Unidad 1 

32 
Rack magnético para al menos 16 tubos de 0.5 mL, permite la 
separación de partículas magnéticas con imanes de tierras raras 
de neodimio hierro boro. 

Unidad 1 

33 Bata de Laboratorio con Manga Larga, cierre de cremallera, tela 
antifluido, Talla S, Color Blanco para los aprendices Unidad 13 

34 Bata de Laboratorio con Manga Larga, cierre de cremallera, tela 
antifluido,  Talla M Blanco para los aprendeices Unidad 12 

35 Bata de Laboratorio con Manga Larga,  cierre de cremallera, tela 
antifluido, Talla L Blanco para los aprendices Unidad 16 

36 
Gorros desechables de tela no tejida de polipropileno, con una 
suave diadema elástica simple o doble.  fácil de abrir y se ajusta 
perfectamente en la cabeza paquete x 50 

Unidad 20 

37 
Kit de Pinzas de precisión, de 5 piezas de acero inoxidable, no 
magnéticas, resistentes al calor, curvas, joyas, electrónica, 
manualidades, soldadura, trabajo experimental. 

Unidad 3 

38 Mecheros de vidrio de alcohol x 120 mL, incluye paquete de 
mechas x 12. Unidad 6 

39 Gasa esteril paquete x 24 unidades Unidad 6 
40 Caja de curas impermeables x 30 unidades Unidad 4 

41 Juego de cuchillos  con Láminas en Acero Inoxidable y Mangos de 
Polipropileno x 6 piezas Unidad 2 

42 Lupas  un amplio campo de visión de aumento con lentes de las 
siguientes dimensiones 30X-25mm, 60X-12mm y 90X -8mm Unidad 4 
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43 

Agujas entomologicas , Especificaciones Técnicas 
 * Material: Acero inoxidable, con recubrimiento de esmalte 
negro. 
 * Tamaño o calibre: 1 
 * Longitud: 39 mm (tamaño 000), 52 mm (tamaño 7). 
 * Diámetro: 0.25 mm (tamaño 000), 0.60 mm (tamaño 7). 
 * Acabado: Esmalte negro. 
 * Usos: Montaje de insectos para colecciones entomológicas. 
 * Condiciones recomendadas: Los alfileres de acero inoxidable se 
recomiendan para uso en condiciones húmedas. 
 * Presentación: Se venden en paquetes de 100 unidades. 

Unidad 2 

44 

Agujas entomologicas , Especificaciones Técnicas 
 * Material: Acero inoxidable, con recubrimiento de esmalte 
negro. 
 * Tamaño o calibre: 3 
 * Longitud: 39 mm (tamaño 000), 52 mm (tamaño 7). 
 * Diámetro: 0.25 mm (tamaño 000), 0.60 mm (tamaño 7). 
 * Acabado: Esmalte negro. 
 * Usos: Montaje de insectos para colecciones entomológicas. 
 * Condiciones recomendadas: Los alfileres de acero inoxidable se 
recomiendan para uso en condiciones húmedas. 
 * Presentación: Se venden en paquetes de 100 unidades. 

Unidad 2 

45 

Agujas entomologicas , Especificaciones Técnicas 
 * Material: Acero inoxidable, con recubrimiento de esmalte 
negro. 
 * Tamaño o calibre: 3 
 * Longitud: 39 mm (tamaño 000), 52 mm (tamaño 7). 
 * Diámetro: 0.25 mm (tamaño 000), 0.60 mm (tamaño 7). 
 * Acabado: Esmalte negro. 
 * Usos: Montaje de insectos para colecciones entomológicas. 
 * Condiciones recomendadas: Los alfileres de acero inoxidable se 
recomiendan para uso en condiciones húmedas. 
 * Presentación: Se venden en paquetes de 100 unidades. 

Unidad 2 

46 Red para captura de insectos de malla fina, diametro del aro 
40cm, longitud del mango 120 cm, profundidad de la red 80cm. Unidad 2 

47 Filtro de carbono compatible estación tratamiento de aguas 
Festo Unidad 4 

48 Filtro de fibra compatible estación tratamiento de aguas Festo Unidad 4 
49 Pinza De Acero Para Tubos De Ensayo, 5 Unidades, Experimento Unidad 10 

50 Manguera pvc tubing 3/8" (9.5mm) ID x 1/2" (12.7mm) maxima 
temperatura 150 F o 65 °C x metro Unidad 10 

51 

cajas de Ward entomológicas, también conocidas como cajas 
entomológicas, son recipientes utilizados para la preservación y 
estudio de insectos en colecciones. Estas cajas suelen estar 
hechas de madera y cuentan con un cierre hermético para 

Unidad 3 
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proteger los especímenes de daños, polvo y humedad. Las 
especificaciones técnicas varían según el fabricante y el tipo de 
caja, pero generalmente incluyen dimensiones, materiales de 
construcción y características de diseño para facilitar la 
organización y observación de los insectos.  
Especificaciones comunes de cajas entomológicas: 
Materiales: 
Madera (como pino, cedro o álamo), con tapa de vidrio o acetato 
transparente.  
Dimensiones: 
Varían ampliamente, pero algunas medidas comunes son 33 cm x 
23 cm (externas) y otras dimensiones basadas en fracciones (1/2, 
1/4, 1/8, etc.).  
Cierre: 
Hermético, para proteger los especímenes de plagas y daños.  
Base: 
Soporte para alfileres, a menudo con material que permite la fácil 
inserción y extracción de los alfileres con los insectos.  
Organización: 
Algunas cajas están diseñadas para usarse con cajas más 
pequeñas tipo bandeja para facilitar la organización taxonómica 
de los insectos.  
Ventilación: 
Aunque el cierre es hermético, algunas cajas pueden tener 
pequeñas aberturas o materiales que permitan una mínima 
circulación de aire.  
Uso: 
Para el almacenamiento y la exhibición de especímenes, así como 
para su transporte seguro.  
Dimensiones: 45.5 cm x 45.5 cm x 7.5 cm 

52 

Trampa de luz interceptora de Voladores, luz UV LED 
Modelo de segunda generación, está diseñada para optimizar la 
captura de varios tipos de insectos, como los lepidópteros, 
tricópteros, hemípteros, dípteros, himenópteros y coleópteros, 
especialmente aquellos que tienen hábitos crepusculares o 
nocturnos, completamente desarmable, elaborada toda en acero 
inoxidable que resalta más la luminiscencia de la trampa, fácil 
armado, la principal innovación que posee este equipo es la luz 
UV en versión LED dándole un mayor rango de acción, cuerda de 
20 metros, arnés y maleta de campo. 
 
Única en Colombia, Equipo Exclusivo. 
 
Especificaciones Técnicas: 
* Batería recargable de 12 voltios y 9 amperios. 
* Cargador para la batería, cuando la luz led alumbra en color 

Unidad 2 
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rojo, indica que la batería está en proceso de carga, cuando 
alumbra el color verde, indica que la batería está cargada. 
* Modelo de segunda generación, completamente desarmable. 
* Dos recipientes colectores con tapa de rosca de 1000 ml de 
capacidad. 

 
LOTE 3 REACTIVOS 

 

ITEM DESCRIPCIÓN UNIDAD DE 
MEDIDA CANTIDAD 

1 Alcohol etílico al 96%, galón x 20 L. El proveedor debe entregar ficha de 
datos de seguridad del producto. Unidad 5 

2 Solución KCl 3M frasco x litro. El proveedor debe entregar ficha de datos 
de seguridad del producto. Unidad 3 

3 Alcohol isopropilico (2- PROPANOL) 99.5% - frasco x galon. El proveedor 
debe entregar ficha de datos de seguridad del producto. Unidad 2 

4 Alcohol isopropilico (2- PROPANOL) 99.5% - frasco x litro. El proveedor 
debe entregar ficha de datos de seguridad del producto. Unidad 7 

5 

Solución tampón de pH estándar para calibrar electrodos de pH. 
Paquete de 3 tampones de pH codificados por colores. pH 4,01, 7,00 y 
10,01 ± 0,02, Botellas de 500ml cada uno. El proveedor debe entregar 
ficha de datos de seguridad del producto. 

Unidad 3 

6 
PCR Master Mix. Tamaño: 100 reacciones, contiene: Solución 2X 
premezclada de ADN Taq polimerasa, dNTP, MgCl2 y tampón de 
reacción. 

Unidad 1 

7 Marcador de peso molecular de 3000 bp de 0.5 mL. Unidad 1 
8 Marcador de peso molecular de 1000 bp de 0.5 mL. Unidad 1 

9 Marcador de peso molecular de 500 bp a 10000kb recipiente por 0.5 
mL. Unidad 1 

10 
Lisozima para lisado celular de bacterias en solucion a 50mg/ml 
recipiente x 0.5 mL. El proveedor debe entregar ficha de datos de 
seguridad del producto. 

Unidad 1 

11 
Lisozima para lisado celular de bacterias recipiente por 5 gramos 
liofilizado. El proveedor debe entregar ficha de datos de seguridad del 
producto. 

Unidad 1 

12 Liticasa, enzima para lisis celular en levaduras, recipiente por 250 mg. El 
proveedor debe entregar ficha de datos de seguridad del producto. Unidad 1 

13 

Colorante para  la detección de dsDNA, ssDNA y RNAen  geles de 
agarosa x 1mL.  
Detección de tan solo 25 pg de ADN, lo que proporciona la máxima 
sensibilidad 
Penetración más rápida de geles de agarosa y tinción de geles más 
espesos y de alto porcentaje.  
Baja fluorescencia de fondo, debido a la baja fluorescencia intrínseca 

Unidad 1 
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del colorante libre 
No hay interferencia de las moléculas de colorante libres con la 
actividad de la endonucleasa o ligasa de restricción ni con las reacciones 
de PCR posteriores, puede ser tipo gel red.  El proveedor debe entregar 
ficha de datos de seguridad del producto.  

14 Agua libre de nucleasas x 1000 ml Unidad 1 

15 

Kit para extracción de ADN bacteriano x 96 reacciones, para aislamiento 
de ADN de cultivos microbianos y alimentarios, el kit debe funcionar 
mediante columnas de membranas selectoras del ADN y libre de usar 
cloroformo, incluye solución de lisis para Gram negativos y Gram 
positivos. Permite obtener ADN de alto peso molecular  para 
posteriores procesos de secuenciación y PCR.  

Unidad 1 

16 

Kit para extracción de ADN en hongos x 96 reacciones, incluye 
soluciones buffer, soluciones de lavado,  solución de lisis, permite 
obtención de ADN de alta calidad para realizar posteriormente 
secuenciación del ADN, funciona mediante columnas de selección y 
libre de cloroformo. Permite obtener ADN para posteriores procesos de 
secuenciación, el kit permite obtener ADN de alto peso molecular de 
hasta 150kb de tamaño. 

Unidad 1 

17 Oxidasa para pruebas bioquímicas en microbiología x 50 pruebas Unidad 2 

18 Proteinasa K por 1mL. El proveedor debe entregar ficha de datos de 
seguridad del producto. Unidad 1 

19 RNAsa A por 1 mL. El proveedor debe entregar ficha de datos de 
seguridad del producto. Unidad 1 

20 
Kit para cuantificación de dsDNA mediante fluorometria (QuantiFluor 
dsDNA dye System), compatible con equipo Quantus de Promega . 
Viales x 1ml. 

Unidad 2 

21 
Acido Acético (vinagre)  líquido incoloro con olor acre, soluble en agua y 
otros solventes frasco x 250 ml.  El proveedor debe entregar ficha de 
datos de seguridad del producto. 

Unidad 20 

22 Aceite de coco , frasco x 500 mL. El proveedor debe entregar ficha de 
datos de seguridad del producto. Unidad 20 

23 Aceite de almendras  , frasco x 500 mL.  El proveedor debe entregar 
ficha de datos de seguridad del producto. Unidad 20 

24 Solución salina a concentración fisiológica bolsa x 250 ml.  El proveedor 
debe entregar ficha de datos de seguridad del producto. Unidad 20 

25 Kit de piscina para determinación de cloro y pH.  El proveedor debe 
entregar ficha de datos de seguridad del producto. Unidad 10 

26 Bolsas de alcanfor x 500 gramos.  El proveedor debe entregar ficha de 
datos de seguridad del producto. Unidad 2 

27 
Hipoclorito de sodio para desinfección de superficies recipiente por 
galón.  El proveedor debe entregar ficha de datos de seguridad del 
producto. 

Unidad 5 

28 Bicarbonato de sódio x 500 gramos.  El proveedor debe entregar ficha 
de datos de seguridad del producto. Unidad 5 
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29 Ferrofluido magnético x 120 mL Unidad 10 

30 Glicerina liquida grado analitico 85% x 2.5 Litros. El proveedor debe 
entregar ficha de datos de seguridad del producto. Unidad 2 

31 Carbon en varillas 6,15 x 305 mm - 60 hz. Compatibles para recubridor 
de Carbono - Ted Pella, 108carbon/A. Paquete x 10 Unidad 3 

CDP No: 7925 de fecha 2025-09-10 

RP: 135925 de fecha: 2025-10-03 

DEPENDENCIA: 921970 CENTRO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIALTECNOACADEMIA 

Rubro presupuestal que afecta: C-3605-1300-3-40402A-3605019-02 

FUENTE: Propios 

RECURSO: 27 

Valor total del rubro: $ 48.114.036,00 

Valor para afectar del rubro: $ 48.114.036,00 

Nuevo saldo del rubro: $ 0 

Para constancia se firma a los 14 días del mes de abril de 2026. 

Valentina Hernández Piedrahita 
Supervisor del contrato 



CERTIFICADO DE ORIGEN DE BIENES 

Yo, Herlyn Andreina Rincón Franco, identificada con cc 1.121.860.063 de Villavicencio, en 
calidad de representante legal de la empresa Suministro, Acompañamiento y Asesorías 
Contractuales RYA S.A.S. 
identificada con NIT 901.301.891-6 certifico bajo la gravedad de juramento que los bienes 
descritos a continuación son. 

Descripción de los bienes: 
Contrato número CO1.PCCNTR.8395852 con objeto

Adquirir materiales de formación profesional para las líneas de ciencias de la Tecnoacademia Manizales y 
Caldas según descripción detallada en la ficha técnica. Lote 2 Ciencias Laboratorio y Lote 3 Ciencias 
Reactivos. 

País de origen: 
Colombia, Bogotá 

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado, para los fines que estime 
convenientes. 
En constancia se firma en la ciudad de Bogota, a los 20 días del mes de Marzo de 2026. 

Cordialmente, 
Herlyn Andreina Rincón Franco 
Representante Legal 
Suministro, Acompañamiento y Asesorías Contractuales RYA S.A.S. 
NIT 901.301.891-6 

Atentamente,  

Nombre y firma Representante legal HERLYN ANDREINA RINCON FRANCO 
C.C. nro. 1.121.860.063 de Villavicencio 

Nombre o Razón Social del Proponente SUMINISTRO ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORIAS 
CONTRACTUALES RYA SAS 

NIT. 901.301.891-6 
Dirección Calle 33 # 41 – 19 Barzal Alto 
Teléfonos 3219471731 
Correo electrónico gerenciarya@asesoriascontractualesrya.com 
Correo para notificación electrónica Calle 35 # 41 – 19 Barzal Alto 
Ciudad Villavicencio 



Versión: 03

 Código: 

GRF-F-087 

15/04/2026

FECHA SUSCRIPCIÓN 

DEL CONTRATO
POSICIÓN CATÁLOGO 

INSITUCIONAL (PCI) 

REGIONAL O CENTRO DE 

FORMACIÓN
NIT o CÉDULA

FECHA DE LA FACTURA
CARGO

ÍTEM

REGIONAL O CENTRO DE 

FORMACIÓN DE LA NOTA DE 

ENTRADA DE ALMACÉN

CODIGO PCI 
COD. TIPO DE 

MOVIMIENTO 

NOMBRE TIPO DE 

MOVIMIENTO 

No. NOTA DE ENTRADA 

DE ALMACÉN
FECHA 

VALOR NOTA DE ENTRADA DE 

ALMACÉN

1

CALDAS Centro De 

Automatizacion Industrial-

Caldas

36-02-00-017-921910 102
Nota de entrada elementos 

de consumo
44464 15/04/2026 40,431,963,04

2

3

OBSERVACIONES: SUBTOTAL 40.431.963                                                   

IVA 7.682.073                                                      

TOTAL 48.114.036,02

CARGO

*Los datos proporcionados serán tratados de acuerdo con la política de tratamiento de datos personales del SENA y a la ley 1581 de 2012.

FORMATO DE RELACIÓN DE NOTAS DE ENTRADA DE ALMACÉN PARA PAGO DE CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA

DATOS GENERALES DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA

CONTRATO U ORDEN DE COMPRA No. 2/10/2025

CONTRATISTA 901.301.891-6

OBJETO CONTRACTUAL  Adquirir materiales de formación profesional para las líneas de ciencias de la Tecnoacademia Manizales y Caldas según descripción detallada en la ficha técnica. 

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

CO1.PCCNTR.8395852

 CALDAS Centro De Automatizacion Industrial-Caldas

SUMINISTRO, ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORIAS CONTRACTUALES RYA

36-02-00-017-921910
REGIONAL O CENTRO DE FORMACIÓN 

DE EJECUCIÓN PRESUPUESTAL

No. CÉDULA 30232365

Pública Pública Clasificada Pública Reservada

PROCESO

GESTIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO DE RELACIÓN DE NOTAS DE ENTRADA DE ALMACÉN PARA PAGO DE CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

 Subdirector (E) de Centro  

vhernandezp@sena.edu.co

Nota: Con el diligenciamiento de este formato por parte del Supervisor, se da por entendido que avala la informacion que en este reposa y que coincide con lo consignado en el informe de supervision que se 

anexa para el Trámite del pago

VALENTINA HERNANDEZ PIEDRAHITA

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL

No. FACTURA OBJETO DE PAGO 16/03/2026

Instructora G14

Juan Carlos Ruge Osorio 

DATOS SUPERVISOR

NOMBRE

RELACIÓN DE NOTAS DE ENTRADA DE ALMACEN PRODUCTO DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA

ORDENADOR DEL GASTO

 FVE 117 - FVE 118 y N.C. 2- 43

X

mailto:vhernandezp@sena.edu.co
mailto:vhernandezp@sena.edu.co
mailto:vhernandezp@sena.edu.co
mailto:vhernandezp@sena.edu.co
mailto:vhernandezp@sena.edu.co
mailto:vhernandezp@sena.edu.co


Pública:

Acta N°

FECHA: Manizales

COD REGIONAL: REGIONAL

CENTRO DE COSTO:

COD CENTRO DE COSTO:

TIPO DE ADQUISICIÓN: TIPO DE ENTREGA:

N° DE ACTO ADMINISTRATIVO: CO1.PCCNTR.8395852 FECHA  ACTO ADMINISTRATIVO

RUBRO PRESUPUESTAL

PROVEEDOR CONTRATISTA: SUMINISTRO ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORIAS CONTRACTUALES RYA S.A.S Medio de Pago: Abono en cuenta

NIT/CEDULA DE CIUDADANIA: 901.301.891-6

VALOR TOTAL:

FECHA DE VENCIMIENTO:

OBJETO DEL CONTRATO:

CANTIDAD BIENES DEVOLUTIVOS 0 CANTIDAD BIENES DE CONSUMO 445

OBSERVACIONES

FIRMA SUPERVISOR

NOMBRE COMPLETO VALENTINA HERNANDEZ PIEDRAHITA

N° DE IDENTIFICACIÓN 30232365

CORREO INSTITUCIONAL vhernandezp@sena.edu.co

CARGO Instructora G14 N° DE CONTACTO 3116349192

921970 CENTRO DE AUTOMATIZACION INDUSTRIALTECNOACADEMIA

C-3605-1300-3-40402A-3605019-02

17 CALDAS

CENTRO DE AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL

9219

CONTRATO

Se recibe a satisfacción los items descritos en las facturas  No FVE 117 y FVE 118 por valor total de $48.114.036

CDP No: 7925   RP: 135925 

28/02/2026

48.114.036

RECIBIDO A SATISFACCION: 
 A  través del siguiente documento  certifico  que los bienes recibidos cumplen con las características técnicas  y 

físicas establecidas por el SENA en el acto administrativo. 

CIUDAD/MUNICIPIO:

UNICA ENTREGA

2/10/2025

	Adquirir materiales de formación profesional para las líneas de ciencias de la Tecnoacademia Manizales y Caldas según

 descripción detallada en la ficha técnica. Lote 2 Ciencias Laboratorio y Lote 3 Ciencias Reactivos.

23 de marzo de 2026

C-3605-1300-3-40402A-3605019-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE EDUCACIÓN INFORMAL - IMPLANTACIÓN SISTEMA DE 
INVESTIGACIÓN APLICADA, DESARROLLO TECNOLÓGICO Y COMPETITIVIDAD

Versión: 08

Código: GIL-F-010

1

Pública Clasificada:

PROCESO

GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCIÓN DE BIENES

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

Pública Reservada:X

mailto:vhernandezp@sena.edu.co
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