Bogota, 06 de abril de 2026

CUENTA DE COBRO No. 02

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL AERONAUTICA CIVIL
NIT 899.999.059

DEBE A:

YESSICA JULIETH HORMAZA RODRIGUEZ
CC. 1022406448 de Bogota D.C

La suma de OCHO MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($
8.123.500) por concepto de prestacién de servicios profesionales correspondiente del 01 de
febrero del 2026 al 28 de febrero del 2026 de acuerdo con el VALOR DEL CONTRATO Y
FORMA DE PAGO de los Estudios Previos complementario al contrato de prestacion de
servicios profesionales y apoyo a la gestién No 26000396 H3 DE 2026, cuyo objeto es:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR LA GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS, ORIENTADAS AL MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
AEROPORTUARIOS

PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato sera de once {11) meses sin exceder el 31 de diciembre de
2026, contado a partir de la aprobacion por parte del Coordinador del Grupo de Procesos
Contractuales de la garantia exigida, previa expedicion del Registro Presupuestal e inicio de la
cobertura de la ARL.

VALOR Y FORMA DE PAGO:

El valor estimado del contrato de servicios profesionales es hasta por la suma de OCHENTA
Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE. ($89.358.500,00), incluidos todos los impuestos a que haya lugar, suma que la
Aerocivil pagara asi:

1. Un (1) primer pago, a prorrata de los dias de servicio efectivamente prestados desde
la fecha de cumplimiento de los requisites de perfeccionamiento y ejecucion, a razén
de DOSCIENTOS SETENTA MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES
PESOS MICTE ($270.783), por cada dia, incluidos todos los impuestos a los que haya
lugar,

2. Mensualidades vencidas e iguales a partir del segundo mes de ejecucion, por la
suma de OCHO MILLONES CIENTO VEINTRES MIL QUINIENTOS PESOS MICTE
($8.123.500) incluidos los impuestos a que haya lugar o proporcional a los dias gue
efectivamente se presté del servicio, hasta la finalizacién del contrato,



Agradezco el abono a la cuenta de ahorros No 051278828 de Banco de Bogota.

FIRMA
YESSICA JULIETH HORMAZA RODRIGUEZ
C.C. 1.022.406.448 - CEL 3124229243
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CERTIFICACION CUMPLIDO PARA PAGO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

AERONAUTICA CIVIL
INIDAL ALINIS TRATIVA LSFLCIAL

Version: 8

Clave: APOY-2.0-12-023 ‘ ‘ Fecha de aprobacion: 27/01/2026

DD

[os] ]

MM
Fecha de Diligenciamiento: Abril

AAAA
| 7] 2026

Informacion Beneficiario de Pago

Nombre Beneficiario de Pago: |Yessica Julieth Hormaza Rodriguez ‘
NIT/CC No.: [1.022.406.4480 |

Informacién Contractual

Contrato No.: |26000396 H3 DE 2026 |

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS,
ORIENTADAS AL MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS AEROPORTUARIOS

$ 270.783,00

Objeto del Contrato:

Valor Honorarios mensuales: $ 8.123.500,00 Valor Diario:

Fecha de Suscripcion:

26/ ene / 2026

DD/ MM/ AAAA

Fecha de Terminacion:

25/ dic / 2026

DD/ MM/ AAAA

Informacion Péliza

No. Pdliza de Cumplimiento:

Entidad Aseguradora:

Fecha de expedicion:

Fecha inicio cobertura ARL:

|25-46-101047762

|Seguros del Estado S.A.

24 [ ene / 2026

DD/ MM/ AAAA

24 [ ene | 2026

DD/ MM/ AAAA

Fecha de aprobacion pdliza en el SECOP: 26/ ene /2026

DD/ MM/ AAAA

26/ ene /2026 |

DD/ MM/ AAAA

Informacion Presupuestal y Ejecucion del Contrato

Fecha inicio ejecucion del contrato: ‘

F"\: Z‘SSF?L:ZZ:EW i;?: F:;Zigfggﬁ;gio Valor Valor Ejecutado Saldo por Ejecutar
Informacion Inicial 50726 23/01/2026 $ 89.358.500,00 $ 1.353.915,00 $ 88.004.585,00
Adicién 1 $ - $ - $ -
Adicién 2 $ - $ - $ -
Adicion 3 $ - $ - $ -
Total: ‘ $ 89.358.500,00 ‘ ‘ $ 1.353.915,00 ‘ ‘ $ 88.004.585,00 ‘

Informacion para Pago

(seleccione)
¢Es facturador electrénico? [ NO

Periodo de Pago

No. Pago:

Relacione las facturas

Desde Hasta Tipo de Documento No. Factura
[ 01/feb/2026 | [ 28/feb/2026 |
DD/ MM/ AAAA DD/ MM/ AAAA
. P Valor a cobrar Valor IVA
Dependencia de Gasto - RP Cdédigo Rubro Presupuestal a afectar (Antes de IVA) (si aplica) Total
6100 DIRECCION DE OPERACIONES | C-2403-0600-42-52104E-2403080-02 $ 7.688.110,00 | $ $ 7.688.110,00
6100 DIRECCION DE OPERACIONES | C-2403-0600-42-52104E-2403080-02 $ 435.390,00 | $ $ 435.390,00
$ - $ $ -
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ $
$ $ $
Total a Pagar: [s 8.123.500,00 | $ [$ 8.123.500,00 |
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CERTIFICACION CUMPLIDO PARA PAGO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION

Clave: APOY-2.0-12-023

Version: 8

Fecha de aprobacién: 27/01/2026

INFORMACION PLANILLA DE PAGO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Mes Planilla SSS aportada

Planilla(s) No.

¢ Es Pensionado? (seleccione)

APORTE MINIMO

(valores calculados sobre el valor total a pagar)

| Febrero | IBC
[ 65971856 |
|

ARL

Salud Obligatoria (12,5%) | $ 406.200,00
‘ Pension Obligatoria (16%)

Riesgo Il
Fondo de Solidaridad
TOTAL APORTES

['$ 3.249.40000

INFORMACION CUENTA BANCARIA

Tipo Cuenta Bancaria | Ahorros \
Cuenta Bancaria No. | 0512788280 \

Nombre Entidad Bancaria

[s 7920000 ]

[banco de bogota \

#¢NOMBRE?
#¢,NOMBRE?

*IMPORTANTE: Si cambi6 su cuenta bancaria, debe,
previamente, informar al Grupo Contabilidad y al Grupo
Presupuesto - Direccion Financiera, para realizar el proceso de
actualizacion de esta informacion.

Autorizacion de Pago por Parte del(los) Supervisor(es)

En mi calidad de Supervisor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccioén de las obligaciones que emanan del contrato, a través
de la elaboracion de los informes de supervision, la acreditacion del pago de obligaciones con el sistema de seguridad social integral, las cifras y valores

correspondientes al periodo certificado p@_@l reconocimiento del pago que por este instrumento se acredita.

Firma: Firma:
Nombre: BISMARK ANDRES RODRIGUEZ FORERO Nombre:
Cargo: DIRECTOR DE OPERACIONES AEROPORTUARIAS Cargo:
Dependencia:  DIRECCION DE OPERACIONES AEROPORTUARIAS Dependencia:
OBSERVACIONES
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@ DECLARACION JURAMENTADA PARA LA DEPURACION DE LA BASE GRAVABLE PARA
EL CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE

AERONAUTIGA CIVIL
UNIDAD ADMINISTRATIVA CSPECIAL

Clave: APOY-2.0-12-024 Version: 6 Fecha de aprobacion: 27/01/2026

Yo, Yessica Julieth Hormaza Rodriguezd , identificado(a) con Cédula de Ciudadania
No. 1.022.406.4480 expedida en Bogota D.C. , perteneciente al régimen

No Responsable de IVA suscribi con la Aeronautica Civil el contrato No. 26000396 H3 DE 2026
de fecha 26-ene-26 , y declaro bajo la gravedad de juramento que:

Todas las opciones dispuestas en el presente formulario deben estar marcadas con la opcion "SI" o "NO" segun corresponda

El ochenta por ciento (80%) o mas de mis ingresos corresponden a la prestaciéon de mis servicios (Art. (seleccione)
329 del ET, adicionado por el Art.10 de la Ley 1607 de 2012 y Art.1 de la Ley 1819 de 2016).
Respecto del afio anterior mis ingresos totales fueron superiores a 1.400 UVT, sin incluir IVA, y por (seleccione)
consiguiente estoy obligado a presentar declaracién de renta.

Para el célculo de retencion en la fuente a titulo de renta respecto de mis ingresos solicito se apliquen

las tarifas del Art. 383 del ET, dado que no se tomaran costos y deducciones asociadas a dichas rentas

en virtud del Art. 9 del Decreto 2231 de 2023. (seleccione)
(En caso de pertenecer al Régimen Simple de Tributacién seleccionar la opcién "NO").

Los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a los ingresos provenientes del
contrato suscrito con la Aeronautica Civil, en cumplimiento a lo dispuesto en el Paragrafo 1 del Art. 4 del Decreto
2271 de 2009, Art. 26 de la Ley 1393 de 2010, Arts. 108 y 126-1 del ET, Decreto 1070 de 2013 modificado por el Art.
9 del Decreto 3032 de 2013 y el Art. 15 del Decreto 836 de 1991, y hago entrega de la copia detallada de la planilla
generada desde el operador en la que se evidencia su estado pagada:

Nota: Para el tramite de la primera cuenta de cobro, en caso de no contar con el soporte de pago de la planilla de seguridad social que
corresponda a dicho periodo, anexar el certificado de afiliacion como independiente, con fecha de expedicion maxima de 30 dias.

NOMBRE EPS, AFP Y ARL sl PLANILLA(s) No. PERIODO
(Sin intereses de mora) MES ANO
EPS |Famisanar $ 531.200,00
AFP  |Colfondos $ 680.000,00 65971856 Febrero 2026
ARL |Sura $ 103.600,00

DEDUCCIONES

En caso de marcar la opcién “SI” en alguna de las siguientes opciones es OBLIGATORIO adjuntar los soportes correspondientes que
respalden las deducciones solicitadas.

- (seleccione)

Solicito deduccion por concepto de intereses o correccion monetaria en virtud de préstamos para
adquisicion de vivienda (Art. 387 del ET, Art. 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 modificado por el Art 9
del Decreto 2250 de 2017).

- (seleccione)

[ No | Solicito deduccién por concepto de pagos de medicina prepagada o seguros de salud, a empresas o
compafias de seguros vigiladas por la SuperSalud, que impliquen proteccion al trabajador, su cényuge,
sus hijos y/o dependientes (Art. 387 del ET, Art. 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 modificado por el
Art 9 del Decreto 2250 de 2017).

- (seleccione)

[ No | Solicito deduccién por dependientes (Art. 387 del ET, Art. 1.2.4.1.18 del Decreto 1625 de 2016
modificado por el Art 9 del Decreto 2250 de 2017).

Marque la(s) opcién(es) que corresponde(n):

1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad. ]

2. Los hijos del contribuyente con edad entre 18 y 25 afios, cuando el padre o madre contribuyente persona [l
natural se encuentre financiando su educacién en instituciones formales de educacién superior
certificadas por el ICFES o la autoridad oficial correspondiente o en los programas técnicos de educacién
no formal debidamente acreditados por la autoridad competente.

Pagina 1




FORMATO

@ DECLARACION JURAMENTADA PARA LA DEPURACION DE LA BASE GRAVABLE PARA
- EL CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE
REAe
Clave: APOY-2.0-12-024 Version: 6 Fecha de aprobaci6n: 27/01/2026
3. Los hijos del contribuyente mayores de dieciocho (18) afios que se encuentren en situacion de |

dependencia, originada en factores fisicos psicolégicos que sean certificados por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social o la entidad determinada por las normas vigentes.

4. El conyuge o compafiero permanente del contribuyente que se encuentre en situacién de dependencia |
sea por ausencia de ingresos o ingresos en el afio menores a doscientas sesenta (260) UVT, certificada
por contador publico, o por dependencia originada en factores fisicos o psicolégicos que sean
certificados por Medicina Legal.

5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situacién de dependencia, sea por O
ausencia de ingresos o ingresos en el afio menores a doscientas sesenta (260) UVT, certificada por
contador publico, o por dependencia originada en factores fisicos o psicolégicos que sean certificados
por Medicina Legal.

TIPO DE DOCUMENTO | No. IDENTIFICACION NOMBRES Y APELLIDOS EDAD PARENTESCO

DEDUCCIONES DE RENTAS EXENTAS - APORTES VOLUNTARIOS

Acogiéndome al beneficio del Articulo 126-1 y 126-4 del ET, solicito que para el presente pago que esta en tramite se
aplique la deduccién por concepto de:

CONCEPTO NOMBRE ENTIDAD No. DE CUENTA VALOR

Se firma el dia 6 del mes de Abril del 2026

A
/bi@/bgj <)) ,L‘LQ&L\/W* g
W

Yessica Udlieth Hormaza Rodriguezl
Firma
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FORMATO 62 INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION

AERONAUTICA CIVIL CONTRACTUAL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
Principio de procedencia: | oy, 6. GCON-1.0-12-046 Versién: 02 Fecha: 04/0ct/2019 Pagina: 1 de 12
XXXX.092
CONTENIDO DEL INFORME
1. CONDICIONES DEL CONTRATO 1
OBJETO DEL CONTRATO 1
ACTIVIDADES EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES
ENTREGADOS. 1
4. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS, Y A LOS
PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS. 9
OBSERVACIONES ADICIONALES, SI A ELLO HUBIERE LUGAR. 9
PORCENTAJES DE AVANCE PRESUPUESTAL Y EN EJECUCION DEL CONTRATO.
11

1. CONDICIONES DEL CONTRATO

NUmero de Contrato: 26000396 H3 DE 2026
Nombre del Contratista; YESSICA JULIETH HORMAZA RODRIGUEZ
Periodo informe: 01/02/2026 — 28/02/2026

Nombre de Supervisor: BISMARK ANDRES RODRIGUEZ FORERO
Nombre del Interventor:
Area perteneciente: GESTION AMBIENTAL Y CONTROL DE FAUNA

2. OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR LA GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS, ORIENTADAS AL MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS AEROPORTUARIOS

3. ACTIVIDADES EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O
BIENES ENTREGADOS.

1. Apoyar la ejecucion de acciones orientadas a garantizar la sostenibilidad del Sistema de Gestién Basura Cero
en la entidad.

2. Brindar apoyo técnico en la implementacién, seguimiento y fortalecimiento de los Planes de Gestion Integral
de Residuos en la Aerocivil, conforme a la normatividad ambiental vigente y los lineamientos institucionales.

3. Apoyar los procesos de sensibilizacion y capacitacion del personal involucrado en la operacion aeroportuaria,
en temas relacionados con la gestion integral de residuos y la cultura ambiental.

4. Presentar recomendaciones técnicas y conceptuales que contribuyan al fortalecimiento de la sostenibilidad
ambiental en los aeropuertos y a la mejora continua de los servicios prestados.

5. Mantener actualizado el SECOP y cargar toda la informacion, documentacion y entregables en el repositorio
del Grupo de Gestion Ambiental y Control de Fauna (GGACF).

6. Elaborar los entregables con calidad, completos y en los plazos establecidos, para la Direccién de Operaciones
Aeroportuarias o el GGACF.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

Principio de procedencia:

Clave: GCON-1.0-12-046 Versién: 02 Fecha: 04/oct/2019 Péagina: 2 de 12
Xxxx.092

7. Brindar acompafiamiento técnico y profesional durante las visitas de Inspeccién, Vigilancia y Control (IVC)
realizadas por las autoridades competentes en Bogota, apoyando la verificacion del cumplimiento de la
normatividad ambiental y sanitaria aplicable.

8. Acompaiiar las actividades relacionadas con el programa de control integrado de plagas en las areas no
concesionadas del Aeropuerto Internacional El Dorado, apoyando el seguimiento a los servicios contratados y
verificando el cumplimiento de los protocolos técnicos y normativos.

9. Proponer e implementar acciones de mejora continua que fortalezcan la sostenibilidad ambiental y optimicen
los servicios aeroportuarios.

10.Para la realizacion del Gltimo pago, el contratista debera hacer entrega al supervisor de los archivos generados
en la ejecucion de las actividades de su contrato, de acuerdo con el proceso de gestion documental y mediante
carpeta digital en el repositorio establecido por cada area.

11.Ejecutar todas aquellas actividades, tramites, o gestiones conexas, complementarias, incidentales o
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto y que sean asignadas por la supervision.

3.1. ACTIVIDADES EJECUTADAS:

PERIODO: 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2026

OBLIGACIONES DESCRIPCION DE  AVANCE O | UBICACION DE SOPORTES
CUMPLIMIENTO

1. Apoyar la ejecucion de | 1.Se llevan a cabo reuniones de | 1. FEBRERO
acciones orientadas a | preparacion, coordinacién y gestion de la
garantizar la sostenibilidad | auditoria en el marco de la estrategia
del Sistema de Gestion | Basura Cero, en las cuales se realiza la
Basura Cero en la entidad. revision técnica del programa de gestion
integral de residuos sélidos, la verificacion
del cumplimiento de la normativa
ambiental vigente y la validacién de los
soportes documentales asociados a cada
una de las etapas del manejo de residuos
(generacion, separacion en la fuente,
almacenamiento, recoleccion,
aprovechamiento y disposicion final). Asi
mismo, se desarrollan espacios de
articulacion con los actores involucrados
para garantizar la coherencia entre la
informacion reportada y las condiciones
operativas reales.

Se realiza comision en los Aeropuertos de
Leticiay Popayan, en el marco del proceso
de recertificacion Basura Cero, llevando a
cabo la presentacion formal de la auditoria
ante ICONTEC. Durante esta actividad se
efectian recorridos técnicos por las
instalaciones para verificar en campo la



https://aerocivil-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/yessica_hormaza_aerocivil_gov_co/IgConwLZTKx9RaxwN54pGnYEAZEMa8hnHpKmdFV5HUxiTVY?e=hzDE3l
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implementacion de los puntos ecolégicos,
centros de acopio y rutas internas de
recoleccion, asi como la correcta
segregacion de residuos conforme a la
normatividad vigente. Adicionalmente, se
presentan  indicadores de  gestidn
ambiental bajo el enfoque de las 9R,
evidenciando avances en la reduccion de
residuos y el fortalecimiento del
aprovechamiento, junto con la
socializacion de practicas innovadoras de
economia circular implementadas en la
operacion aeroportuaria.

2. Brindar apoyo técnico en la
implementacién, seguimiento
y fortalecimiento de los
Planes de Gestidon Integral de
Residuos en la Aerocivil,
conforme a la normatividad
ambiental vigente y los
lineamientos institucionales.

2. Se verifican los Planes de Gestién
Integral de Residuos Sdélidos (PGIRS) de
los aeropuertos objeto de la auditoria,
identificando que estos cuenten con la
estructuracion completa de sus
componentes, incluyendo diagndstico,
programas y actividades asociadas al
manejo de residuos. Asi mismo, se valida
la correcta implementacion de las etapas
de gestion (generacién, separacion en la
fuente, almacenamiento, recoleccion
interna, aprovechamiento y disposicion
final), la existencia de soportes
documentales que garanticen la
trazabilidad de la informacion y el
cumplimiento de la normatividad ambiental
vigente. De igual forma, se revisa la
articulacion con la estrategia Basura Cero,
la aplicacién de los coédigos de colores
establecidos, el funcionamiento de los
puntos ecoldgicos y centros de acopio, asi
como la incorporacion de indicadores de
seguimiento orientados a la mejora
continua y al fortalecimiento de la
economia circular.

2. FEBRERO

3. Apoyar los procesos de
sensibilizacion y capacitacion
del personal involucrado en la
operacion aeroportuaria, en
temas relacionados con la
gestién integral de residuos y
la cultura ambiental.

No se realiza en esta vigencia

No Aplica
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4. Presentar | Se presentan recomedaciones | 4. FEBRERO
recomendaciones técnicas y | complementarias en los Aeropuertos,
conceptuales que | ademas de realizar la revisibn de
contribuyan al fortalecimiento | componentes que permitan la gestion
de la sostenibilidad ambiental | ambiental apropiada en el marco del
en los aeropuertos y a la | cumplimiento normativo.
mejora continua de los
servicios prestados.
5. Mantener actualizado el | 5. Se realizo el respecto cargue en SECOP | 5. FEBRERO
SECOP y cargar toda la | Il de la cuenta N°2
informacién, documentacion
y entregables en el
repositorio del Grupo de
Gestion Ambiental y Control
de Fauna (GGACF).
6. Elaborar los entregables | 6. Se realizan los entregables respectivos, | 6. FEBRERO
con calidad, completos y en | con la calidad requerida.
los plazos establecidos, para
la Direccion de Operaciones
Aeroportuarias o0 el GGACF.
7. Brindar acompafiamiento | 7. No se realizaron visitas de IVC en este | 7. No Aplica
técnico y profesional durante | periodo
las visitas de Inspeccion,
Vigilancia y Control (IVC)
realizadas por las
autoridades competentes en
Bogota, apoyando la
verificacion del cumplimiento
de la normatividad ambiental
y sanitaria aplicable.
8. Acompaniar las actividades | 8. Se llevé a cabo la reunion trimestral de | 8. FEBRERO
relacionadas con el programa | seguimiento al control de plagas
de control integrado de | correspondiente a los meses de octubre,
plagas en las é&reas no | noviembre y diciembre, en la cual se
concesionadas del | presentaron ante la Secretaria Distrital de
Aeropuerto Internacional El | Salud (SDS) las novedades y resultados
Dorado, apoyando el | del Programa de Manejo Integrado de
seguimiento a los servicios | Plagas (MIP). Durante la sesién se
contratados y verificando el | socializaron las actividades ejecutadas
cumplimiento de los | conforme al cronograma establecido, asi
protocolos técnicos y | como los principales puntos criticos
normativos. identificados, destacandose zonas
perimetrales como Fontib6n y Engativa,
donde se evidencié mayor incidencia de
plagas. Igualmente, se presentaron
indicadores asociados al consumo de
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rodenticidas, niveles de saturacion de
trampas y presencia de insectos
voladores, evidenciando variaciones
relacionadas con condiciones climaticas
del periodo evaluado. Estos andlisis
permitieron evaluar la efectividad de las
medidas implementadas, asi como definir
acciones de mejora orientadas al
fortalecimiento del control sanitario y la
mitigacion de riesgos.

De igual forma, se llevo a cabo la reunién
mensual del Manejo Integrado de Plagas
(MIP) correspondiente al mes de enero de
2026, la cual se desarroll6 de manera
virtual. En este espacio se realizd el
seguimiento a la implementacién del
programa, presentando las novedades
operativas, incluyendo la continuidad en la
aplicacion de herbicidas, la identificacion y
georreferenciacién de puntos criticos de
proliferacion de vectores y el analisis de
indicadores de consumo en estaciones de
cebado, asi como la saturacion de
lamparas y mamparas. Se evidenci6
predominancia de insectos como zancudo
no picador y mosca de humedad,
asociados a condiciones climaticas
recientes, asi como incremento en la
presencia de roedores en zonas
especificas. Estos resultados permitieron
fortalecer la toma de decisiones vy
establecer acciones de control vy
seguimiento para mejorar la efectividad del
programa.

9. Proponer e implementar
acciones de mejora continua
que fortalezcan la
sostenibilidad ambiental vy
optimicen los  servicios
aeroportuarios.

Se formulan y socializan recomendaciones
técnicas a los aeropuertos en los que se
realiza comision, orientadas al
fortalecimiento del sistema de gestion de
residuos soélidos y peligrosos, incluyendo
mejoras en la separacion en la fuente,
almacenamiento, rutas internas de
recoleccion, trazabilidad y cumplimiento
de la normativa ambiental vigente. De igual
manera, se brindan lineamientos a los

9. FEBRERO
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tenedores de espacio con el fin de
asegurar el cumplimiento de lo dispuesto
en el Plan de Manejo Ambiental,
promoviendo la adopcion de buenas
practicas operativas, el manejo adecuado
de residuos y la implementacion de
acciones correctivas y preventivas que
contribuyan a la mejora continua.
10.Para la realizacion del | Se realiza la entrega de los archivos | No Aplica
tltimo pago, el contratista | requeridos
debera hacer entrega al
supervisor de los archivos
generados en la ejecucién de
las actividades de su
contrato, de acuerdo con el
proceso de gestion
documental 'y  mediante
carpeta  digital en el
repositorio establecido por
cada area.
11.Ejecutar todas aquellas | 11. Se realizan reuniones de articulaciony | 11. FEBRERO

actividades, tramites, o]
gestiones conexas,
complementarias,

incidentales o0 necesarias

para el cabal cumplimiento
del objeto y que sean
asignadas por la supervision.

preparaciéon en el marco de la visita de
seguimiento adelantada por la Autoridad
Nacional de Licencias Ambientales
(ANLA), asociada al expediente LAM0209.
En este contexto, se gestionan y remiten
las notificaciones oficiales a los diferentes
tenedores de espacio ubicados en las
areas no concesionadas del aeropuerto,
con el fin de garantizar su participacion y
el cumplimiento de los requerimientos
establecidos por la autoridad ambiental.
Asi mismo, se brinda acompafiamiento
técnico durante el desarrollo de la visita, en
la cual se efectuaron recorridos por las
instalaciones, verificando las condiciones
de los tenedores de espacio e
identificando aspectos relevantes del
componente abiético, particularmente en
lo relacionado con el manejo de residuos,
vertimientos, almacenamiento de
sustancias y condiciones ambientales del
entorno.

Por otra parte, se da inicio al proceso de
estructuracion del contrato para la gestién
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integral de residuos peligrosos (RESPEL),
residuos de aparatos eléctricos vy
electrénicos (RAEE) y residuos
especiales, contemplando la definicién de
alcance técnico, especificaciones
operativas, requisitos normativos
aplicables, esquemas de recoleccion,
transporte, tratamiento y disposicion final,
asi como los criterios de seguimiento y
control que garanticen el cumplimiento de
la normativa ambiental vigente y la
adecuada gestion de estos residuos en la
operacion aeroportuaria.

De igual manera, se apoya el proceso de
verificacion del cumplimiento del contrato
de ICAS El Dorado, en el marco de su
ejecuciéon, mediante el desarrollo de
reuniones iniciales con los contratistas. En
estos espacios se realiza la socializacion
de obligaciones contractuales, alcance del
servicio y lineamientos técnicos, asi como
la definicion de mecanismos de
seguimiento y control que permitan
garantizar el adecuado cumplimiento de
las actividades y la alineacién con los
requerimientos institucionales.

a. OBLIGACIONES CUMPLIDAS:

De las actividades establecidas en el numeral 3,1, el contratista cumplié las actividades
1,2,4,5,6,8,9,11.

b. PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES ENTREGADOS:

DESCRIPCION DEL CANTIDAD FECHA DE ENTREGA A SATISFACCION
BIEN

VISITA DE 1 11/02/2026 Sl NO
SEGUIMIENTO X
AMBIENTAL DE LA
AUTORIDAD
NACIONAL DE
LICENCIAS
AMBIENTALES
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(ANLA).
ADMINISTRATIVOS

VISITA DE
SEGUIMIENTO
AMBIENTAL DE LA
AUTORIDAD
NACIONAL DE
LICENCIAS
AMBIENTALES
(ANLA).
AERONAVAL
CENTRAL

1 11/02/2026

VISITA DE
SEGUIMIENTO
AMBIENTAL DE LA
AUTORIDAD
NACIONAL DE
LICENCIAS
AMBIENTALES
(ANLA). - CATAM

1 11/02/2026

VISITA DE
SEGUIMIENTO
AMBIENTAL DE LA
AUTORIDAD
NACIONAL DE
LICENCIAS
AMBIENTALES
(ANLA). - CIAC

1 11/02/2026

VISITA DE
SEGUIMIENTO
AMBIENTAL DE LA
AUTORIDAD
NACIONAL DE
LICENCIAS
AMBIENTALES
(ANLA). - DIRAN

1 11/02/2026

VISITA DE
SEGUIMIENTO
AMBIENTAL DE LA
AUTORIDAD
NACIONAL DE

1 11/02/2026
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LICENCIAS
AMBIENTALES
(ANLA). - EJERCITO

VISITA DE
SEGUIMIENTO
AMBIENTAL DE LA
AUTORIDAD
NACIONAL DE

1 11/02/2026

LICENCIAS

AMBIENTALES
(ANLA). - SATENA

2. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS, Y A
LOS PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS.

El informe presentado cumple con los términos y se evidencia la gestion realizada del 01 de febrero al 28 de

febrero de 2026.

3. OBSERVACIONES ADICIONALES, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.

No se tienen observaciones para el periodo del 01 de febrero al 28 de febrero de 2026.

a. ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:

1 | ¢Durante la ejecucion se materializo algun riesgo? NO

2 | Tipo de riesgo No Aplica
3 | ¢Cémo se materializ6 el riesgo? No Aplica
4 | ¢ Coémo se mitigo el riesgo? No Aplica
5 | ¢Fue oportuna la mitigacién? No Aplica

OBSERVACIONES: No Aplica

b. VERIFICACION de obligaciones frente al SGSST

5.2.1 EXAMEN OCUPACIONAL

¢, CUENTA CON EL EXAMEN PREOCUPACIONAL

VIGENTE?

SI

NO
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X

GSST?

¢FUE ENTREGADA LA COPIA DEL EXAMEN A LA
SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS SRH-

Sl

NO

X

En caso de ser afirmativas las anteriores respuestas, por favor diligencie la siguiente informacion:

FECHA DE REALIZACION
DEL EXAMEN

VENCIMIENTO DEL

FECHA DE

EXAMEN

09/01/2026

09/01/2029

5.2.2. CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

¢ASISTIO A LA CAPACITACION EN EL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO?

Sl

NO

X

FECHA DE REALIZACION DE LA CAPACITACION

19/02/2026

Tema Salud Ocupacional

Aprobacién evaluacion para el proceso de induccion y reinduccién SG-SST

Fecha 19 de febrero del 2026

N° Documento 1022406448

Nombres Yessica Julieth

Apellidos Hormaza Rodriguez

Empresa Aerocivil

Email yessica.hormaza@aerocivil. gov.co
Proceso Induccion

Resultado Aprobado

Puntaje 100%

c. PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECORP I
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NUMERO DE PUBLICACION
INFORME EN SECOP II
Sl NO
1 X
2 X
3
4

NOTA: este cuadro debera ser diligenciado a partir del momento en que la Direccién Administrativa informe.

4. PORCENTAJES DE AVANCE PRESUPUESTAL Y EN EJECUCION DEL CONTRATO.

a. AVANCE PRESUPUESTAL EN RAZON DE LOS PAGOS REALIZADOS:

VALOR TOTAL $89.358.500 100%
VALOR
EJECUTADO $$9.477.415 10,61%

b. AVANCE EN EL PORCENTAJE DE EJECUCION DEL CONTRATO RESPECTO DE LOS PRODUCTOS
Y/O BIENES ENTREGADOS.

NUmero Porcentaje
de Informe (%)
1 1,5
2 10,61
3
4
5
6
7
8
9
10
11
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En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la
ejecucion del mismo de acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exdgenas que afecten
el normal desarrollo del mismo.

BISMARK ANDRES RODRIGUEZ FORERO
IDENTIFICACION
SUPERVISOR

NOTA: S| EL SUPERVISOR DEL CONTRATO REQUIERE ANADIR CAMPOS PARA RENDIR SU INFORME
PUEDE HACERLDO.
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO
cc 1022406448 VESSICA JULIETH HORMAZA CL 6393 02 SUR 4714925 yihormaza@gmail.com PARAFISCALES Y 65971856 11/03/2026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-02 2026-02 | $0 $1.314.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 531.200 0 0 0 0 0 0 531.200 1
TOTALES PENSION
. Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Cslge AP Rontie inr Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP otall=lzanan Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 680.000 0 0 0 0 0 0 680.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 103.600 103.600 0 0 103.600 1.036 103.600 1
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
" - . L No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 531.200 531.200
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 680.000 680.000
ICBF Riesgos Laborales 1 103.600 103.600
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.314.800 1.314.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DlA/MES/ANO) PLANILLA (DlA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO
cc 1022406448 VESSICA JULIETH HORMAZA CL 6393 02 SUR 4714925 yihormaza@gmail.com PARAFISCALES Y 65971856 11/03/2026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
Onica | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-02 2026-02 1 $0 $1.314.800

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

Tipoy R HEE & Uit Fondo g

. . S| 21215 E elulelelalelslsl2s 2] el 2 18] cod al. .| Voluntario | Voluntario | pensional . 4 lcotizacion /| cod g2 . | codigo 2 | Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte

No. [ Namero de Apellidos y Nombres HHHEHEEEEEEE R EE E B E B e R el Bl A DAt Sl oensional de | cod.eps | Bceps | 8 [Pracion/) Cod | pcarL | £ [ £ | cotizacion | 940 | Bcccr [ £ | Ape [ IBCouos f ARcue | Avorie | Abore | Ak
dentificacion HEIHEH g . | subsistencia 3
HE g solidaridad 3
o © o

1 1022?‘%6445 HORMAZA R?UDLF‘“E?}:‘EZ YESSICA 59| 0 N 231001 | 4.249.400 | 30 680.000 0 0 0 0 EPSO017 4.249.400 | 30 531.200 14-11 4.249.400 | 30 3 103.600 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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CERTIFICADO ARL SURA YESSICA CERTIFICADO ARL SURA YESSICA JULIETH Proveedor Descargar Detalle
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YURANY OSORIO HERNANDEZ
AEROCIVIL — GESTION GENERAL

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHyosorioh
24-12-00-000

Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante.

Fecha y Hora Sistema 23/01/2026 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 59026 de fecha 2026-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Namero: 50726 Fecha Registro: 2026-01-23 Unidad / Subunidad Ejecutora: 24-12-00-000 AEROCIVIL — GESTION GENERAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 89.358.500,00( Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 89.358.500,00| Saldo x Obligar: 89.358.500,00
TERCERO ORIGINAL
cai’;‘;;::':": Cdula de 1022406448|Razén Social: |YESSICA JULIETH HORMAZA RODRIGUEZ |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: 051278828|Banco: |BANCO DE BOGOTA |Tipo: |Ahorrc Estado: |Ac1iva
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: 79600155|Nombre: NELSON ALIRIO MUNOZ LEGUIZAMON Cargo: |SECRETARIO GENERAL
CAJAMENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
CONTRATO DE
I A A Num. Solicitud de . | . PRESTACION DE i 1.
Identificacion: Fecha de Registro: Genera Viaticos: No Comisién: Namero:  |26000396 H3 DE 2026 Tipo: SERVICIOS - Fecha: 2026-01-23
PROFESIONALES
[TEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-2403-0600-26-52104E-2403080-02 ADQUIS. DE BYS -
6100 DIRECCION DE DOCUMENTOS DE PLANEACION - MEJORAMIENTO DE LOS VEGR
OPERACIONES SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y A LA NAVEGACION AEREA DEL Propios 21 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OrERE O VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
AEROPORTUARIAS AEROPUERTO INTERNACIONAL ALFONSO BONILLA ARAGON DE
LA CIUDAD DE CALI
9.042.025,00 0,00
Total: 9.042.025,00 0,00 9.042.025,00 9.042.025,00
C-2403-0600-42-52104E-2403080-02 ADQUIS. DE BYS -
6100 DIRECCION DE
DOCUMENTOS DE PLANEACION - MEJORAMIENTO DE LOS : - VALOR
»CA)EFESS(C:)ET,\‘EASRIAS SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y A LA NAVEGACION AEREA DE Propios 20 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
LAREGION VALLE DEL CAUCA
9.042.025,00 0,00
Total: 9.042.025,00 0,00 9.042.025,00 9.042.025,00
. C-2403-0600-43-52104E-2403080-02 ADQUIS. DE BYS -
6100 DIRECCION DE
DOCUMENTOS DE PLANEACION - MEJORAMIENTO DE LOS ] VALOR
ggsgﬁgfﬂffm AS SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y A LA NAVEGACION AEREA DE Propios 20 CsF FECHA OPERACION RALORINICIEE OPERACION RALORECINAL ST
LA REGION META
9.042.025,00 0,00
Total: 9.042.025,00 0,00 9.042.025,00 9.042.025,00
C-2403-0600-44-52104E-2403080-02 ADQUIS. DE BYS -
6100 DIRECCION DE DOCUMENTOS DE PLANEACION - MEJORAMIENTO DE LOS VEGR
OPERACIONES SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y A LA NAVEGACION AEREA DEL Propios 20 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERRCIoN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
AEROPORTUARIAS AEROPUERTO INTERNACIONAL EL EDEN DE LA CIUDAD DE
ARMENIA
17.684.050,00 0,00
Total: 17.684.050,00 0,00 17.684.050,00 17.684.050,00
Pagina
1
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6100 DIRECCION DE C-2403-0600-47-52104E-2403080-02 ADQUIS. DE BYS -
OPERACIONES [S)Sg\zglEO,\‘STAOESR%EP(F;LRA'I\'TJiA&?(;%NY Ahf_iJgE\ﬁéﬂéi,\éTgNDEElkoES/\ DE Propios 20 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP‘gI;I:AOCTON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
AEROPORTUARIAS LA REGION NORTE DE SANTANDER
4.525.529,00 0,00
Total: 4.525.529,00 0,00 4.525.529,00 4.525.529,00
- C-2403-0600-46-52104E-2403080-02 ADQUIS. DE BYS -
6100 DIRECCION DE
OPERACIONES gSgaglEO,\éTE:R%ig;ﬁTJiA&?éOSNY A"lll_i‘]g:\/;éﬂﬁl‘i,\gl-gNDEElkoEsA DE Propios 20 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP‘gI;I:AOCTON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
AEROPORTUARIAS LA REGION CUNDINAMARCA
4.525.530,00 0,00
Total: 4.525.530,00 0,00 4.525.530,00 4.525.530,00
- C-2403-0600-48-52104E-2403080-02 ADQUIS. DE BYS -
6100 DIRECCION DE
OPERACIONES ggg\%glg\‘sTS:R%igLRﬁ%izclgjsNY Ahf_iJgE\/;éA(;EA,\(‘:TCO)NDEEIkOIES/\ DE Propios 20 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP‘é:I:AO()TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
AEROPORTUARIAS LA REGION ATLANTICO
17.413.266,00 0,00
Total: 17.413.266,00 0,00 17.413.266,00 17.413.266,00
- C-2403-0600-49-52104E-2403080-02 ADQUIS. DE BYS -
6100 DIRECCION DE
OPERACIONES ggg\%glg\‘sTS:R%igLRﬁ%izclgjsNY Ahf_iJgE\/;éA(;EA,\(‘:TCO)NDEEIkOIES/\ DE Propios 20 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP‘é:I:AO()TON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
AEROPORTUARIAS LAREGION ANTIOQUIA
9.042.025,00 0,00
Total: 9.042.025,00 0,00 9.042.025,00 9.042.025,00
100 DRECOIONDE |3 0CT TGS DE PLANEAGION - VEJORAMIENTO DE LOS vALoR
OPERACIONES ) - Propios 20 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL A VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
AEROPORTUARIAS SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y A LA NAVEGACION AEREA DEL OPERACION
AEROPUERTO GUILLERMO LEON VALENCIA DE POPAYAN
9.042.025,00 0,00
Total: 9.042.025,00 0,00 9.042.025,00] 9.042.025,00
Objeto: |PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS, ORIENTADAS AL MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS AEROPORTUARIOS. PLAZO: 22/12/2026
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
00000 ]UAEAC GESTION GENERAL 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2026-12-31 89.358.500,00 89.358.500,00{NINGUNO

N \

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Informacion general

Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado
Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracién del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

Informacién de la Entidad Estatal contratante

CO1.PCCNTR.9068675

En ejecucion
4 dias de tiempo transcurrido (22/01/2026 7:03:41 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
26000396 H3 DE 2026

66100C0431 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR LA
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS, ORIENTADAS AL MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
AEROPORTUARIOS

Prestacion de servicios

["Si¥No

11 Meses

43 minutos para terminar (26/01/2026 11:59:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

25/12/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

0 dias

[~Si[¥No *
[~Si[¥No *
[~Si¥No *
[~Si[¥No *

AEROCIVIL

Lt

sEmomcr o

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion
(es)

* carprats Yessica Julieth Hormaza Rodriguez

P~ COLOMBIA, Bogota
] Numero de documento 1022406448

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor

Yessica Julieth Hormaza Rodriguez

Aprobacién del contrato

Nonrbre del banco Tipo de cuenta
BANCO DE BOGOTA Ahorros

Nimero de cuenta

Aprobador — Proveedor

Aprobado Yessica Julieth Fecha de 23/01/2026 9:35:34 AM ((UTC-
por: Hormaza Rodriguez ~ aprobacion: 05:00) Bogota, Lima, Quito)

Aprobador - Entidad Estatal

AprobadoNELSON ALIRIO Fecha de 23/01/2026 4:08:06 PM ((UTC-
por: MUNOZ LEGUIZAMON  aprobacién: 05:00) Bogoté, Lima, Quito)

Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_9068675_Firmado

Contrato en ejecucion:

Informacién del contrato

Tipo de proceso Contratacion directa
Unidad de contratacion NIVEL CENTRAL
Proceso de Contrataciéon 26000396 H3 DE 2026
Titulo de la oferta
Cuantia del contrato 89.358.500 COP

Condiciones

Documentos Tipo

Documentos Tipo No

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley 2022 del
2020

¢Debe cumplir con invertir

minimo el 30%de los recursos

del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo

con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 2021?

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen recursos

publicos, a adquirir alimentos comprados a pequefios productores

agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria

locales y sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto destinados
[T Si@No a la compra de alimentos

Contrato asociado a las

ordenes impartidas por la

Corte Constitucional en la
Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en relacion
Si[¥No con los derechos de los nifios del pueblo Waydu.
!

Condiciones de entrega: Como acordado previamente


javascript:void(0);
javascript:void(0);

El contrato puede ser prorrogado [~Si[”No

Configuracién financiera - Configuraciones generales

¢Se requieren emisiones de

Si[¢¥No
codigos de autorizacion? i
Configuracién financiera - Garantias
, Solici
¢ Sol |c|tut’i de 7SI No
garantias?
Garantias por
lotes, grupos o [~Si[¥No
etapas
Cumplimiento [Si["No
¥ Cumplimiento del contrato
V% del valor del . } . " ) o . . .
contrato 10,00 Fecha de vigencia (desde) 2 dias de tiempo transcurrido (23/01/2026 11:59:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
[~Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta) 26/04/2027 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Responsabilidad
civil extra [Si¥No
contractual

Fecha limite
para entrega de 1 dia de tiempo transcurrido (24/07/2026 11:59:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias: 1 hora de tiempo transcurrido (26/01/2026 9:20:11 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

garantias:

Garantias del proveedor:
Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia Valor Erisor Fecha fin Estado
CO1.WRT.19162755 Cumplimiento - Cumplimiento del contrato Contrato de seguro 8.935.850,00 COP Seguros del Estado S.A.  30/04/2027 ((UTC-05:00) Bogola, Lima, Quito) Aprobado  Detalle
CO1.WRT.19136840  Cumplimiento - Cumplimiento del contrato Contrato de seguro 8.935.850,00 COP Seguros del Estado S.A.  30/04/2027 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) Pendiente Detalle

Configuracion financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [~ Si[¥No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura A definir

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.9068675
Proveedor Yessica Julieth Hormaza Rodriguez

Creado por
Agregado en -
Comentario
Anexos del contrato
Descripcion Norrbre
O Ct0.26000396 H3 de 2026 Yessica Hormaza.zip Ct0.26000396 H3 de 2026 Yessica Hormaza.zip Descargar Detalle

Direccion de notificaciones

Direccion de notificaciones Avenida el Dorado No. 103 - 15
Ubicacion CO-DC-11001 - Bogota
Pais COLOMBIA
Departamento Distrito Capital de Bogota
Municipio Bogota
Direccién Avenida el Dorado No. 103 - 15
Cadigo postal 11001

Grados (°) Minutos () Segundos (")
Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucion del contrato
D Dreccion Wicacion
1 AVENIDA EL DORADO No. 103 - 15 COLOMBIA > Distrito Capital de Bogota > Bogota

Bienes y servicios

1  CO1.PCCNTR 9068675

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

89.358.500,00

Incluya el precio como lo indique la


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

Ref. Articulo Cadigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Entidad Estatal
66100C0431 PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ACOVPANAR LA GESTION

1 80101604 INTEGRAL DE RESIDUOS, ORIENTADAS AL 1,00 UN 89.358.500,00 89.358.500,00 89.358.500,00
IVEJORAMENTO DE LOS SERVICIOS
AEROPORTUARIOS

2 CO1.PCCNTR 9068675

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

89.358.500,00
" L Py . . . P " . P Incluya el precio como lo indique la
Ref. Articulo Cadigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Entidad E:
66100C0431 PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ACOMPANAR LA GESTION
1 80101604 INTEGRAL DE RESIDUOS, ORIENTADAS AL 1,00 UN 89.358.500,00 89.358.500,00 89.358.500,00
MEJORAMENTO DE LOS SERVICIOS
AEROPORTUARIOS

Documentos del Proveedor

Lista de documentos

La siguiente es una lista de los documentos que puede solicitar a los Proveedores para la acreditacion de los requisitos habilitantes. Para solicitar un documento marque el cuadro que aparece a la derecha.

Filtrar por familia

Docurento Fase de Contrato Fase de Habilitacion
Formato de Experiencia |
Certificaciones r r
Documentos que acreditan la identificacion de los representantes legales y miembros r |

de juntas directivas.

RUP r r

RUT r r
Limitaciones del representante legal (sélo para personas juridicas) r r

Actividades por el objeto social (sélo para personas juridicas) r |

Estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente - r

anterior suscritos por el representante legal con sus notas. Si la antigtiedad del
interesado es insuficiente, adjuntar estados financieros trimestrales o de apertura; o
documento equivalente para las personas naturales.

Un certificado que acredite los indicadores de capacidad financiera y organizacional. r O
La lista de los contratos que acreditan su experiencia identificando: el codigo del r -
Clasificador de Bienes y Servicios; plazo; valor; ejecutor del contrato (singular o
plural); e informacién de contacto del cliente del Proveedor.
Actas de Asamblea I r
Anexo de Acreditacién de experiencia r r
Anexo de Acreditacién de capacidad financiera - O
Anexo de Acreditacion de capacidad organizacional r r
Certificado de constitucion de proponente plural r O
Certificacion de tamafio empresarial (MiPyme) r r
Ultimo acto de estructura y organizacion de la Entidad Estatal. Este puede ser Ley, r O
Decreto, Ordenanza, Acuerdo o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion, régimen juridico de contratacion
de la Entidad Estatal.
Acta de posesion del Ordenador del Gasto, en caso de delegacion se debe adjuntar el r r
acto de delegacion emitido por el representante legal y acto de posesion del delegado.
Documento de autorizacion del usuario administrador de la Entidad Estatal o de la
entidad privada que contrata con cargo a recursos publicos en SECOP Il
Plan de amortizacion r r
Docunentos administrativos Fase de Contrato Fase de Habilitacion
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Documentos del contrato
Documentos del contrato
Descripcion Norrbre del documento Detalle
5. Formato 31 - Estudios previos Yessica(1).pdf 5. Formato 31 - Estudios previos Yessica(1).pdf (detalle)
3. CDP 59026 YESSICA HORMANZA. pdf 3. CDP 59026 YESSICA HORMANZA pdf (detalle)
4. Certificacion de insuficiencia.pdf 4. Certificacion de insuficiencia.pdf (detalle)
31. Formato 41 Complementario contrato de prestacion.pdf 31. Formato 41 Complementario contrato de prestacion.pdf (detalle)
7. Formato 22 Idoneidad-1(2)(1).pdf 7. Formato 22 Idoneidad-1(2)(1).pdf (detalle)
Informacidén presupuestal
Asignaciones para el seguimiento
Ordenador del Gasto NELSON ALIRIO MUNO; [~ Tipo de documento Cédula de Ciudadania Numero de documento 79600155 nG;iaﬁrg:rr Y
Supervisor BISMARK ANDRES ROI .~ Tipo de documento Cédula de Ciudadania  Numero de documento 1100969114 %‘tﬁf:rr y
Asignaciones Ordenador del pago
Ordenador del pago X2 Tipo de documento Numero de documento nG;iaﬁrgaarr Y
Agregar usuario
Histdrico de asignaciones
Posicion Norrbre Fecha de seguiniento Canrbiado por
Supervisor BISMARK ANDRES RODRIGUEZ FORERO 3 dias de tiempo transcurrido (23/01/2026 4:08:17 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) NELSON ALIRIO MUNOZ LEGUIZAMON

Ordenador del Gasto NELSON ALIRIO MUNOZ LEGUIZAMON 3 dias de tiempo transcurrido (23/01/2026 4:08:17 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito) NELSON ALIRIO MUNOZ LEGUIZAMON
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Informacién presupuestal

Proyecto del Plan Marco para la
Implementacion del Acuerdo de

Paz o asociado al Acuerdo de ["Si[@No * cumplimiento del Acuerdo.
Paz

Destinacion del gasto Inversion

Fuente de los recursos:
Presupuesto General de la
Nacion - PGN
Sistema General de
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias -
SGR
Recursos Propios (Alcaldias y
Gobernaciones)
Recursos de Crédito
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, Propios
Entidades Auténomas)

Validacion Cédigo BPIN

WSirNo *

["Si[¢No *

[~SifgNo *

[~SifgNo *
[~SifgNo *

["Si[¢No *

Total 89.358.500

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Implementacion (CONPES 3932) derivado de intervenciones en

Valor

89.358.500

Codigo BAN Afo Estado
| 2018011000732 2026 Validado
O 2018011000736 2026 Validado
| 2018011000990 2026 Validado
O 2018011000991 2026 Validado
| 2018011000574 2026 Validado
O 2018011000958 2026 Validado
| 2018011000992 2026 Validado
O 2018011000957 2026 Validado
O 2018011000950 2026 Validado
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)
Cddigo CDP Codigo BAN Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utilizar Estado de la consulta Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Entidad Estatal registrada en el SigNo
SIIF
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Codigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Codigo unidad/subunidad ejecutora Estado
u 59026 CDP No se ha iniciado 89.358.500 COP 24-12-00-000 - Editar
Saldo de CDP 0 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
Compromiso presupuestal de gastos
Codigo conpromiso  Tipo Fecha conpromiso  Estado conpromiso Valor comproniso AVF/CDP Nonto por consurrir Nonto presupuestal a liberar  Cédigo Posicion de Gasto Consulta Becucion

[ 50726 Presupuestal - No se ha 89.358.500 89.358.500 - - SlIF Detalle Editar

(CDP) iniciado COP COP

Saldo de compromisos CDP 89.358.500 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 89.358.500 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -
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FORMATO

FORMATO 31. ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION DE LA ENTIDAD

AERONAUTICA CIVIL —
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL Clave: APOY-9.0-12-054 Version: 7 Fecha de aprobacion:

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD:
a. Definicion de la necesidad:

De conformidad con los postulados definidos en el numeral 7 del Articulo 25 de la Ley 80 de
1993, corresponde a la entidad estatal contratante, sefialar la conveniencia del objeto a
contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo que se analizaran o impartiran
con antelacién al inicio del proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato,
segun sea el caso.

El mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacién a la apertura del
procedimiento de seleccion o de la firma del contrato, deberan elaborarse los estudios, disefios
y proyectos requeridos, y los pliegos de condiciones que determinan las exigencias del
contrato.

La elaboracion de unos adecuados estudios previos, la verificacion oportuna de la necesidad
que existe en la entidad, el analisis de las distintas alternativas que existen para satisfacerla,
la verificacién de las condiciones y precios del mercado, etc., determinan el éxito de los
procesos de seleccién y de la ejecucidon del contrato.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, establece:

“(...) Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la
entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento
especializados. (...)”

El Consejo de Estado ha sefialado que “(...) su caracter es temporal; el contratista goza de
autonomia e independencia para la ejecuciéon de las prestaciones y puede celebrarse tanto
con personas juridicas como naturales, en este ultimo caso, siempre y cuando las actividades
contratadas no pueden cumplirse con personal de planta o cuando las labores requeridas
exigen conocimientos especializados de los que no disponen los servidores de la entidad. (...)".

De lo anterior se resalta que para que haya lugar a la contratacion de personas naturales por
la modalidad de prestacién de servicios profesionales, se requiere bien sea que la entidad no
cuente con el personal suficiente en la planta de la entidad, o que, contando con el mismo,
éste no posea los conocimientos especializados para desempenfiar las obligaciones.

De igual manera, en relacién con la modalidad bajo la cual las entidades estatales pueden

contratar la prestacion de los servicios profesionales y de Apoyo a la Gestion, el legislador
nacional ha determinado como procedente la de la contratacion directa, asi:

Pagina 1 de 16




FORMATO

FORMATO 31. ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION DE LA ENTIDAD

AERONAUTICA CIVIL —
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL Clave: APOY-9.0-12-054 Version: 7 Fecha de aprobacion:

Literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007: “(...) 4. Contratacién directa. La
modalidad de seleccion de contratacion directa solamente procedera en los siguientes casos:
(...) h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015: “Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.”

De otra parte, la Unidad Administrativa Especial Aeronautica Civil, se encuentra sometida a la
Ley 80 de 1993 Estatuto Contratacién, a la Ley 1150 de 2007, "Por medio de la cual se
introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos Publicos", y al Decreto 1082 de
2015; por lo que las entidades publicas se ven obligadas a ajustar y desarrollar procesos de
seleccién que ademas de cumplir con los principios de la contratacién publica permitan cumplir
los cometidos y fines estatales.

A su turno, la Direccion de Operaciones Aeroportuarias (DOA) mediante Decreto 1294 de
2021 en su articulo 29 numeral 1, tiene como funcién proveer, verificar, controlar, evaluar y
mejorar a nivel tactico y operativo, de manera articulada, la provision y mantenimiento de los
servicios aeroportuarios, tales como, seguridad a la aviacién civil, salvamento y extincion
incendios, gestion operaciones de aerédromo, facilitacion, gestién ambiental, sanitaria y fauna,
de acuerdo con la necesidad operacional de corto, mediano y largo plazo; gestionar los
recursos necesarios para la provision y mantenimiento de servicios aeroportuarios y de
facilitacion a su cargo, de forma integral, oportuna, eficiente, eficaz y ambientalmente
sostenible, en cumplimiento de las politicas y planes sectoriales nacionales e internacionales.

En concordancia con lo anterior, las funciones del Grupo de Gestion Ambiental y Control
Fauna, adscrito a la DOA, conforme al articulo 47° de la Resolucion 0354 del 21 de febrero de
2022, sehala lo siguiente:

“1. Proveer, verificar, controlar, evaluar y mejorar de manera articulada la gestion ambiental,
control y reduccién de peligros por fauna silvestre en los aerédromos a su cargo, de acuerdo
con la necesidad de corto, mediano y largo plazo, en cumplimiento de los Reglamentos
Aeronauticos de Colombia. 2. Gestionar los recursos necesarios para la provision de los
servicios a su cargo, oportuna, eficiente, eficaz y ambientalmente sostenible, y articular de
acuerdo con el de navegacion aérea para Colombia. 3. Implementar los programas y proyectos
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derivados de la planeacion para atender las necesidades del servicio. 4. Aplicar los
mecanismos de coordinacion vigentes con las demas entidades y organismos que tengan a su
cargo funciones de seguimiento ambiental y uso del suelo, de los aeropuertos a cargo de la
Aerocivil. 5. Evaluar el desempefio, realizar seguimiento del cumplimiento de la documentacion
aplicable, tomar acciones correctivas y preventivas para la mejora de la eficiencia, eficacia y
efectividad de la prestacion de los servicios a su cargo a nivel nacional. (..)”

Adicionalmente, la Aerocivil tiene establecidos procesos y procedimientos a través de
orientaciones de la Alta Direccion encaminados a cumplir con la normatividad ambiental, con
los requerimientos de la autoridades ambientales y garantizar una eficiente gestién ambiental
y control de fauna en los aeropuertos a cargo de la Entidad; a la implementacién de los Planes
de Manejo Ambiental de los Aeropuertos; a adelantar los tramites y gestiones ambientales
tendientes a la consecucion de permisos, autorizaciones y licencias ambientales, tanto para la
operacién como para la ejecucién de obras en los aeropuertos operados por la Entidad.

El Grupo de Gestiéon Ambiental y Control de Fauna, adscrito a la Direccién de Operaciones
Aeroportuarias (DOA), adelanta actualmente el proceso de certificacion en basura cero en 7
aeropuertos, y 20 aeropuertos cuentan con gestion de residuos que requiere soporte
profesional. Este grupo tiene la responsabilidad de garantizar el seguimiento a la
implementaciéon de los planes de manejo ambiental, asegurando el cumplimiento de las
normatividades vigentes. Asimismo, debe presentar informes y dar respuesta a los
requerimientos de las autoridades ambientales competentes. Por estas razones, se hace
necesario contar con apoyo profesional que permita cumplir los objetivos establecidos y
garantizar la adecuada ejecucion de los proyectos a cargo de la DOA.

La presente necesidad de contratacion se requiere con el fin de cumplir en forma eficiente y
eficaz la gestiobn encomendada y asi dar cumplimiento a las funciones asignadas, la cual esta
soportada con la certificacién de insuficiencia de personal, expedida por el Director de Gestién
Humana, en relacion con el numero de personal vinculado a la Direccion de Operaciones
Aeroportuarias, estableciendo de esta forma que el personal de planta vinculado a la
Entidad no es suficiente para atender la multiplicidad de funciones asignadas por Ley y, por
tanto, se requiere la contratacién de un profesional con Titulo de Ingeniero Ambiental o
administrador ambiental o Carreras afines, con entre 37 a 48 meses de experiencia laboral y/o
contractual, para para acompanar la gestién integral de residuos, orientada el mejoramiento
de los servicios aeroportuarios

b. Descripcion del objeto a contratar y especificaciones (Actividades):
Objeto:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPANAR LA GESTION

INTEGRAL DE RESIDUOS, ORIENTADAS AL MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
AEROPORTUARIOS.
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Actividades Especificas:

1.

2.

9.

Apoyar la ejecucion de acciones orientadas a garantizar la sostenibilidad del Sistema
de Gestidén Basura Cero en la entidad.

Brindar apoyo técnico en la implementacioén, seguimiento y fortalecimiento de los Planes
de Gestion Integral de Residuos en la Aerocivil, conforme a la normatividad ambiental
vigente y los lineamientos institucionales.

. Apoyar los procesos de sensibilizacién y capacitacion del personal involucrado en la

operacién aeroportuaria, en temas relacionados con la gestién integral de residuos y la
cultura ambiental.

. Presentar recomendaciones técnicas y conceptuales que contribuyan al fortalecimiento

de la sostenibilidad ambiental en los aeropuertos y a la mejora continua de los servicios
prestados.

Mantener actualizado el SECOP y cargar toda la informacion, documentacion y
entregables en el repositorio del Grupo de Gestion Ambiental y Control de Fauna
(GGACF).

Elaborar los entregables con calidad, completos y en los plazos establecidos, para la
Direccion de Operaciones Aeroportuarias o el GGACF.

. Brindar acomparnamiento técnico y profesional durante las visitas de Inspeccion,

Vigilancia y Control (IVC) realizadas por las autoridades competentes en Bogota,
apoyando la verificaciéon del cumplimiento de la normatividad ambiental y sanitaria
aplicable.

Acompaniar las actividades relacionadas con el programa de control integrado de plagas
en las areas no concesionadas del Aeropuerto Internacional ElI Dorado, apoyando el
seguimiento a los servicios contratados y verificando el cumplimiento de los protocolos
técnicos y normativos.

Proponer e implementar acciones de mejora continua que fortalezcan la sostenibilidad
ambiental y optimicen los servicios aeroportuarios.

10.Para la realizacion del ultimo pago, el contratista debera hacer entrega al supervisor de

los archivos generados en la ejecucion de las actividades de su contrato, de acuerdo
con el proceso de gestion documental y mediante carpeta digital en el repositorio
establecido por cada area.

11.Ejecutar todas aquellas actividades, tramites, o gestiones conexas, complementarias,

incidentales o necesarias para el cabal cumplimiento del objeto y que sean asignadas
por la supervision.

Obligaciones del contratista:

1.

Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento en la atencion
de las obligaciones contractuales cuando sea procedente, a los procesos,
procedimientos e instructivos del Sistema de Gestion de la Calidad definidos por la
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10.

AEROCIVIL que se relacionen con el objeto del contrato y que se encuentran
disponibles para consulta en el aplicativo ISOLUCION.

Cumplir con calidad las obligaciones que constituyen el alcance de este contrato, con el
proposito de atender la finalidad estatal que se pretende satisfacer.

Asistir y participar, previa concertacion de la fecha y hora, en las reuniones y actividades
programadas en el marco del Sistema de Gestion, asi como sugerir medidas que
contribuyan a su mantenimiento y mejora, cuando sea conveniente.

Cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestion Documental, en la atencién de las
obligaciones contractuales cuando ello sea procedente, y gestionar todos los tramites
asignados a su usuario en el sistema.

Apoyar la preparacion de las respuestas a los derechos de peticion relacionados con el
objeto y las actividades del contrato y velar porque las respuestas se tramiten dentro de
los términos establecidos en la ley.

Entregar los productos e informes, una vez sean recibidos a satisfaccion por parte del
supervisor, quien garantizara la custodia de estos.

Conocer y aplicar las Politicas de Seguridad de la Informacién, definidas por la
AEROCIVIL, en la atencion de las obligaciones contractuales, cuando ello sea
procedente.

Entregar debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados
durante la ejecucién del contrato al supervisor de este, para efectos de la expedicion
del ultimo recibo a satisfaccion.

Acreditar al supervisor del contrato, para cada uno de los pagos, que se encuentra al
dia en los pagos por concepto de Seguridad Social (Pensién, Salud y ARL), de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007. Ante el incumplimiento de estas obligaciones, AEROCIVIL
dara aviso de tal situacioén a las autoridades competentes, en particular a la UGPP.

En materia de Seguridad y Salud en el Trabajo:

a) Procurar el cuidado integral de su salud y suministrar informacion clara, veraz y
completa sobre su estado de salud.

b) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Aerocivil, en la atencion de las obligaciones
contractuales cuando ello sea procedente.

¢) Sin perjuicio de tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales, y
con el proposito de preservar la salud, hacer entrega al Grupo Seguridad y Salud en
el Trabajo el certificado del examen médico pre-ocupacional de conformidad con la
legislacién vigente.

d) Informar oportunamente acerca de los peligros y riesgos latentes en el sitio en que
desarrolla las obligaciones contractuales, asi como incidentes, accidentes o
enfermedades y contribuir en la implementacién de actividades para su mitigacion.

e) Sin perjuicio de tratarse de un contrato de prestacién de servicios profesionales, y
con el proposito de preservar la salud, participar en las actividades de capacitacién
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1.

12,

13.

en seguridad y salud en el trabajo, incluyendo la induccién, definidas en el programa
de capacitacion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

f) Sin perjuicio de tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales, y
con el propésito de preservar la salud, participar en las actividades de promocion y
prevencion en seguridad y salud en el trabajo determinadas por la AEROCIVIL, para
mantener y mejorar las condiciones de seguridad y salud de los colaboradores,
incluyendo los contratistas de prestacion de servicios.

g) Sin perjuicio de tratarse de un contrato de prestacién de servicios profesionales, y
con el proposito de preservar la salud, participar y contribuir al cumplimiento de la
politica y objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

h) Sin perjuicio de tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales, y
con el proposito de preservar la salud, participar en la investigacion y analisis de
accidentes de trabajo, si como contratista ha sufrido un accidente en el desarrollo de
las obligaciones contractuales o si ha sido testigo de un accidente en su
dependencia.

Quedan sujetos al cédigo de ética de la AEROCIVIL especialmente en lo relacionado

con las causales de conflicto de intereses.

Atender a los clientes internos y externos de la AEROCIVIL de manera cordial, eficiente

y oportuna.

Apoyar en las actividades para la implementacién de la Ley de Transparencia y del

Derecho de Acceso a la Informaciéon Publica Nacional, Proteccion de Datos,

Participacién y Servicio al Ciudadano; asi como en el seguimiento permanente del

cumplimiento de los requisitos normativos en el marco de su objeto contractual.

Obligaciones de la AEROCIVIL:

1.

akrowN

Ejercer el respectivo control en el cumplimiento de las obligaciones contractuales y
expedir el recibo a satisfaccion, para tal efecto debera designar al supervisor del control
de ejecucidn, quien estara en permanente contacto con el CONTRATISTA, para la
coordinacién de cualquier asunto que asi lo requiera.

Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucion.

Suministrar al CONTRATISTA la informacion necesaria para la ejecucion del Contrato.
Verificar el registro en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico (SIGEP)
administrado por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, de la
informacion de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en
el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012.

. Afiliar al CONTRATISTA al sistema general de riesgos laborales a través de la

Aseguradora de Riesgos Laborales, en los términos del literal a) del articulo 2° de la Ley
1562 del 11 de julio de 2012.

Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas
existentes en la AEROCIVIL y que este requiera conocer para la ejecucién del objeto
contractual.
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c. ldentificacion del contrato a celebrar:

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales.

d. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de la contratacion:
Régimen Juridico aplicable:

El contrato para suscribir estara sometido a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rige
por las normas de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto
Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015, y las demas normas que la complementen,
modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del
contrato.

Modalidad de Seleccion:

Conforme se puede establecer del objeto a desarrollar por el contratista, se trata de un servicio
intelectual que va a ser prestado por una persona natural o juridica que cuenta con la idoneidad
y experiencia para ejecutarlo y cuyas actividades se derivan de las funciones propias de
AEROCIVIL, las cuales no se encuentran enmarcadas dentro de la descripcion legal contenida
en el numeral 2° del articulo 32 de la ley 80 de 1993.

La modalidad de seleccién corresponde a la contratacion directa, toda vez que se requiere la
contratacion de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién, de que trata el
literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que establece que la Modalidad
de Seleccion de Contratacion Directa procede: “Para la Prestacién de Servicios Profesionales
y de Apoyo a la Gestion de la Entidad...”

De la misma manera el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone lo siguiente:
“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacién directa la Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.
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La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los
estudios y documentos previos.”

Este caso se subsume dentro de la descripcidén legal contenida en las disposiciones citadas
porque la finalidad es la prestacion de servicios profesionales que deben ser prestados por
una persona natural que, en atencién a su idoneidad y experiencia, esta en capacidad de
ejecutar el objeto.

e. Perfil del contratista y analisis del valor estimado del contrato:

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional No. 1082 de 2015, el contrato que se suscriba sera celebrado con una persona natural
o juridica, que demuestre capacidad, idoneidad y experiencia relacionada con el objeto a
contratar.

Para el desarrollo del contrato se requiere contratar un profesional que relna los siguientes
requisitos:

Académicos:

Titulo de Ingeniero Ambiental o administrador ambiental o Carreras afines, con tarjeta o
matricula profesional (cuando aplique).

Experiencia:
Con entre 37 a 48 meses de experiencia laboral y/o contractual.
Valor estimado del contrato:

El valor estimado del contrato de servicios profesionales es hasta por la suma de OCHENTA
Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE. ($89.358.500,00), incluidos todos los impuestos a que haya lugar y de conformidad
con el perfil definido. El valor mensual del contrato sera de OCHO MILLONES CIENTO
VEINTRES MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($8.123.500) incluido todos los impuestos a que
haya lugar.

f. Criterios de seleccioén

De acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, en la
contratacion directa no se utilizan factores de escogencia y calificacién, por cuanto la seleccion
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de la persona (natural o juridica) se realiza en atencién a su idoneidad y experiencia para
ejecutar el objeto contractual.

g. Analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo
De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1

del Decreto 1082 de 2015, la Aerocivil, identificé para el presente proceso de contratacién los
riesgos que se relacionan en la siguiente tabla:
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Ol w % T | contratista al= O | seguimien = Contrato aprueba vados de los garantias
o afavor de " o to nlas mismos y hasta la
la Entidad ultas y perisdicas garantias aprobacio
sanciones a del n de las
los ) h
N contratista mismas.
contratistas conel
supervisor
de
contrato

PROBABILIDAD

RARO (PUEDE OCURRIR EXCEPCIONALMENTE) 1
IMPROBABLE (PUEDE OCURRIR OCASIONALMENTE) 2
POSIBLE (PUEDE OCURRIR EN CUALQUIER MOMENTO FUTURO) 3
PROBABLE (PROBABLEMENTE VA A OCURRIR) 4
CASI CIERTO (OCURRE EN LA MAYORIA DE LAS CIRCUNSTANCIAS) 5
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IMPACTO DEL RIESGO

Obstruye

la

Dificulta la ejecucion

Afecta la

Obstruye

la

Perturba la ejecucion

no

valor
contrato.

representan
mas del uno por
ciento (1%) del
del

representan mas del
cinco por ciento (5%)
del valor del contrato.

impacto sobre el
valor del contrato
entre el cinco por
ciento (5%) y el
quince por ciento
15%).

del contrato entre el
quince por
(15%) y el treinta por
ciento (30%).

ejecucion del | del contrato de | ejecucion del | ejecucion del | del contrato de

contrato de | manera baja. | contrato sin | contrato manera grave

manera Aplicando  medidas | afectar el | sustancialmente imposibilitando la

intrascendente. minimas se puede | beneficio  para | pero aun asi permite | consecucion del
lograr el objeto | las partes. la ejecucion  del | objeto contractual.
contractual. objeto contractual.

Los sobrecostos | Los sobrecostos no | Genera un | Incrementa el valor | Impacto sobre el valor

ciento

del contrato mas del
treinta
(30%).

por  ciento

VALORACION DEL RIESGO

Obstruye la

ejecucion del
contrato de
manera
intrascendente.

Dificulta la
ejecucion del
contrato de manera
baja. Aplicando
medidas minimas
se puede lograr el
objeto contractual.

Afecta la ejecucion

Obstruye

del contrato sin | ejecucion del

afectar el beneficio | contrato

ara las partes. sustancialmente
pero aun asi
permite la
ejecucion del

objeto contractual.

Perturba la
ejecucion del
contrato de
manera grave

imposibilitando la
consecucion del
objeto
contractual.

Los sobrecostos
no representan
mas del uno por
ciento (1%) del
valor del contrato.

Los sobrecostos no
representan  mas
del cinco por ciento
(5%) del valor del
contrato.

Genera un impacto
sobre el valor del
contrato entre el
cinco por ciento
(5%) y el quince por

Incrementa el valor
del contrato entre
el quince por ciento
(15%) y el treinta
por ciento (30%).

Impacto sobre el
valor del contrato
mas del treinta
por ciento (30%).

ciento (15%).

Raro
ocurrir
excepcionalmente)
Improbable (puede
ocurrir
ocasionalmente)
Posible (puede
ocurrir en
cualquier
momento futuro)
Probable
(Probablemente va
a ocurrir)

(puede

Casi cierto (ocurre
en la mayoria de
las circunstancias)
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CATEGORIA DEL RIESGO

Riesgo Extremo

Riesgo Alto

Riesgo Medio

Riesgo Bajo

h. Exigencia de Garantias

De acuerdo con lo establecido en el numeral 7 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 y el articulo
2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe realizar una valoracién de los riesgos que se
deben cubrir para garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la
AEROCIVIL, con ocasion de la ejecucion contrato.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 7 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 y el articulo
2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se debe realizar una valoracién de los riesgos que
se deben cubrir para garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de
AEROCIVIL, con ocasidénde la ejecucion contrato.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, el contratista se obligara a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas
a favor de la AEROCIVIL, con ocasion de la ejecucion del contrato a través de cualquiera
de losmecanismos de cobertura del riesgo sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015 (contrato de seguro contenido en una péliza, patrimonio auténomo o garantia
bancaria). La garantia de cumplimiento de las obligaciones cubrira los perjuicios derivados
del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del CONTRATISTA.

Riesgo Porcentaje Sobre el valor Vigencia

El plazo de ejecucion del

Cumplimiento 10 % DelContrato | trato y4 meses mas.

Manifestacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta para desarrollar
la actividad contractual, expresando claramente las razones por las cuales no es
posible desarrollar el objeto con el personal existente, o que el mismo es insuficiente
0 que se requieren conocimientos especializados que no poseen las personas de
planta para desarrollar la actividad.
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En la actualidad la AEROCIVIL no dispone de personal suficiente para realizar el objeto y las
actividades descritas en el presente documento, de conformidad con el Certificado de
Insuficiencia de Personal emitido por la Direccion de Talento Humano.

ASPECTOS GENERALES DE LA CONTRATACION:
PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato sera de once (11) meses sin exceder el 31 de diciembre de
2026, contado a partir de la aprobacion por parte del Coordinador del Grupo de Procesos
Contractuales de la garantia exigida, previa expedicion del Registro Presupuestal e inicio de la
cobertura de la ARL.

VALOR Y FORMA DE PAGO:

El valor estimado del contrato de servicios profesionales es hasta por la suma de OCHENTA
Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE. ($89.358.500,00), incluidos todos los impuestos a que haya lugar, suma que la
Aerocivil pagara asi:

1. Un (1) primer pago, a prorrata de los dias de servicio efectivamente prestados desde
la fecha de cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién, a razon
de DOSCIENTOS SETENTA MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($270.783), por cada dia, incluidos todos los impuestos a los que haya
lugar.

2. Mensualidades vencidas e iguales a partir del segundo mes de ejecucion, por la
suma de OCHO MILLONES CIENTO VEINTRES MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($8.123.500) incluidos los impuestos a que haya lugar o proporcional a los dias que
efectivamente se presté del servicio, hasta la finalizacion del contrato.

Dichos pagos se efectuaran dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la radicacion en
la Direccion Financiera del informe de recibo a satisfaccion por parte del supervisor designado
para el efecto, previa presentacion del informe y/o producto mensual correspondiente y de la
certificacion de los pagos a los sistemas de seguridad social integral por parte del
CONTRATISTA. En todo caso, dicho pago estara sujeto a la disponibilidad de PAC, y/o de caja
segun la fuente de financiacion.

La AEROCIVIL pagara los gastos de desplazamiento del CONTRATISTA, cuando estos fueren

autorizados, previa solicitud del supervisor del contrato, en los casos en que la ejecucién del
objeto contractual deba realizarse en lugares diferentes al domicilio contractual acordado por
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las partes. Para el pago de los gastos mencionados, AEROCIVIL utilizara como referencia la
circular de viaticos y desplazamiento.

En el caso de que el plazo de ejecucién del contrato finalice en el mes de diciembre de 2026,
el informe de ejecucion del contrato de este periodo y la respectiva cuenta de cobro o factura
debera presentarse, previo cumplimiento de la actividad especifica No. 10 (o segun
corresponda).

PRODUCTOS Y/O INFORMES:

1. Un primer informe al vencimiento del primer mes de ejecuciéon contractual, con la
descripcién detallada de las actividades desarrolladas, en el formato definido por la
Direccion Administrativa.

2. Informes mensuales a partir del segundo mes de ejecucién contractual, con la
descripcion detallada de las actividades desarrolladas, en el formato definido por la
Direccion Administrativa.

3. Un informe final de los servicios prestados, con la descripcién detallada de las
actividades desarrolladas, el cual debe ser presentado en el formato definido por la
Direccién Administrativa.

4. Para el ultimo pago, certificacion suscrita por el Supervisor del Contrato, en la que se
indique que el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones de este, en el formato
definido por la Direccion Administrativa.

RUBRO PRESUPUESTAL AFECTADO:

El valor que la AEROCIVIL se compromete a cancelar al CONTRATISTA como
contraprestacion por el cumplimiento del objeto del presente contrato sera con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 59026 del 16/01/2026, por la suma de
NOVENTA Y TRES MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($93.149.467,00), expedido por el Coordinador del Grupo
de Presupuesto de la AEROCIVIL, afectando los siguientes rubros presupuestales:

2 VALOR POR

RUBRO DESCRIPCION COMPROMETER
ADQuls. DE BYS - DOCUMENTOS DE
PLANEACION - MEJORAMIENTO DE LOS

C-2403-0600-26-
52104E-2403080-
02

SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y A LA
NAVEGACION AEREA DEL AEROPUERTO
INTERNACIONAL ALFONSO BONILLA ARAGON DE
LA CIUDAD DE CALI

$ 9.042.025,00
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RUBRO DESCRIPCION COMPROMETER
ADQUIS. DE BYS - DOCUMENTOS DE
C-2403-0600-39- PLANEACION - MEJORAMIENTO DE LOS
52104E-2403080- | SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y A LA $ 9.042.025,00
02 NAVEGACION AEREA DEL AEROPUERTO
GUILLERMO LEON VALENCIA DE POPAYAN
ADQUIS. DE BYS - DOCUMENTOS DE
C-2403-0600-42- PLANEACION - MEJORAMIENTO DE LOS
52104E-2403080- | SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y A LA $ 9.042.025,00
02 NAVEGACION AEREA DE LA REGION VALLE DEL
CAUCA
ADQUIS. DE BYS - DOCUMENTOS DE

C-2403-0600-43-

52104E-2403080- PLANEACION - MEJORAMIENTO DE LOS

SERVICIOS ~AEROPORTUARIOS Y A LA| 904202500

02 NAVEGACION AEREA DE LA REGION META
ADQUIS. DE BYS - DOCUMENTOS DE
PLANEACION - MEJORAMIENTO DE LOS

C-2403-0600-44-

52104E-2403080- SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y A LA

NAVEGACION ~AEREA DEL AEROPUERTO | °17:684.050.00

02 INTERNACIONAL EL EDEN DE LA CIUDAD DE

ARMENIA

ADQUIS. DE BYS - DOCUMENTOS DE
C-2403-0600-46- | PLANEACION - MEJORAMIENTO DE LOS
52104E-2403080- | SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y A LA $ 4.525.530,00
02 NAVEGACION AEREA DE LA REGION

CUNDINAMARCA

ADQUIS. DE BYS - DOCUMENTOS DE
C-2403-0600-47- | PLANEACION - MEJORAMIENTO DE LOS
52104E-2403080- | SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y A LA $ 4.525.529,00
02 NAVEGACION AEREA DE LA REGION NORTE DE

SANTANDER

ADQUIS. DE BYS - DOCUMENTOS DE
C-2403-0600-48- | b ANEACION - MEJORAMIENTO DE  LOS

52104E-2403080- $17.413.266,00

SERVICIOS AEROPORTUARIOS Y A LA

02 NAVEGACION AEREA DE LA REGION ATLANTICO
ADQUIS. DE BYS - DOCUMENTOS DE
C-2403-0600-49- | b ANEACION - MEJORAMIENTO DE  LOS

52104E-2403080-
02

SERVICIOS ~AEROPORTUARIOS Y A LA| $9.04202500

NAVEGACION AEREA DE LA REGION ANTIOQUIA

SUPERVISION:

La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista
a favor de la AEROCIVIL estara a cargo del Coordinador del Grupo Gestion Ambiental y
Control de Fauna o quien se designe por el Ordenador del Gasto. Para esos efectos, el
supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 4° y numeral 1° del articulo
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26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1952 de 2019, Ley 1474 de 2011, el
Manual de Contratacion y las demas normas establecidas sobre la materia

LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL:

El lugar de ejecucion y domicilio del contrato sera en la ciudad de Bogota D.C., en las
instalaciones de la AEROCIVIL.

En caso de que el CONTRATISTA requiera desplazarse en lugares diferentes al de ejecucién
contractual, en cumplimiento de las obligaciones adquiridas en el contrato, se le reconoceran
gastos de desplazamiento, de acuerdo con los criterios establecidos por la Entidad, para estos
efectos

LISTA DE DOCUMENTOS ANEXOS:
Para adelantar la contratacion se deberan anexar obligatoriamente los formatos requisitos

para el tramite de contratos con persona natural o requisitos para el tramite de contratos
con persona juridica, los cuales son socializados por circular en cada vigencia.

Y

BISMARCK ANDRES RODRIGUEZ FORERO
Director de Operaciones Aeroportuarias (E)
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19/2/26, 23:56

Editar

DETALLE DE LA GARANTIA

Id de la garantia
Referencia de la garantia
Estado

Justificacion

Tipo de garantia

Entidad aseguradora

Numero de péliza

Tomador Yessica Julieth Hormaza Rodriguez
Beneficiario Unidad Administrativa Especial de la Aeronautica Civil
Justificacion Valor del amparo Vigencia
Cumplimiento - Cumplimiento del contrato 8.935.850,00 pesos 30/04/2027 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Descripcion

@ Pdliza Yessica Hormaza.pdf Pdliza Yessica Hormaza.pdf Descargar

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.16738113

Aprobado por JANETH DAYANES POLANIAS SOTO 26-01-2026 23:10

CO1.WRT.19162755
25-46-101047762

Aceptada

Cumplimiento - Cumplimiento del contrato
Contrato de seguro

Patrimonio auténomo

Garantia bancaria

Seguros del Estado SA

25-46-101047762

Nombre del documento

Creado por: Yessica Julieth Hormaza Rodriguez 26/01/2026 21:18 (UTC -5 horas)

incégnita

14

12
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 000

212489984(802

141186850442

01

4118685044 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

102 2 406 4 4 8 0 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1022406448
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 | Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
HORMAZA RODRIGUEZ YESSICA JULIETH
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL63 93 02 SUR
42. Correo electrénico yjhormaza@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 31242 2 9 2 4 3|45. Teléfono 2 3134074839
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
39 00[[201912,10]|[8 29 9}[204 2040 1] | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Cédigo |4 9| | | | _J_-J__J_gL |
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

HORMAZA RODRIGUEZ YESSICA JULIETH

Fecha generacién documento PDF: 09-01-2026 05:55:08PM




ITENDENCIA FINANCIERA

DE COLOMBIA

VIGILADO SU"™

ARL|SUMAS

—

Medellin, 13 de marzo de 2026

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A..

CERTIFICA:

Que YESSICA JULIETH HORMAZA RODRIGUEZ identificado(a) con cédula de ciudadania 1022406448 registra en nuestra
base de datos como trabajador(a) independiente.

A continuacién se relacionan los datos de la afiliacion:
Fecha inicio cobertura: 24/01/2026 Fecha fin cobertura: 25/12/2026

INFORMACION DEL CONTRATANTE

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA AERONAUTICA CIVIL N899999059

ACTIVIDAD ECONOMICA:

4511202 - TRANSPORTE AEREO INTERNACIONAL DE PASAJEROS, INCLUYE EL TRANSPORTE DE PASAJEROS A NIVEL INTERNACIONAL,

VUELOS CHARTER, TRANSPORTE ESPACIAL, TRABAJOS AEREOS ESPECJALES (EJ.: VUELOS PANORAMICOS)

CLASE DERIESGO: 4  PORCENTAJE DE COTIZACION: 4.35%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000002 - RIESGO 1

CLASE: 1 PORCENTAJE: 0.522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE
1 SERVICIOS SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:

1841201’— ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPERNO DE LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES

DE CARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS ORGANOS Y ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES Y LOCALES

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:
1841201 - ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPERNO DE LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES
DE CARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS ORGANOS Y ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES Y LOCALES

CODIGO DE ACTIVIDAD: 1841201
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION:  0.522%

Su pago lo debe realizar con riesgo 1 (0.522 %), teniendo en cuenta lo siguiente:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacién se realizara teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. Laclase deriesgo del centro de trabajo de la entidad o institucién.
2. El propio de la actividad ejecutada por el contratista.

Paragrafo 1: Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se tomara la actividad principal o institucion.

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui contenida sea real, visite
www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente c6digo Unico de generacion valido por un mes:
C415419512607259657

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el: 13/03/2026 4.34 PM

Direccion IP: 181.119.85.4, 192.230.104.3, 172.16.42.57




Bancode Bogota
Ni 580,002 384.4 REFERENCIA BANCARIA

Calle 28 N° T- 47 Bogotd

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que YESSICA JULIETH
HORMAZA RODRIGUEZ, identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 1.022.406.448
esta vinculado(a) con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos

financieros:

Cuentas de Ahorros No. 051278828, abierta/o desde el 18/2/2018.

Se expide en Bogota el dia 12 del mes de Enero del afio 2026

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO
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NEW
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Hormaza Rodriguez Yessica Julieth
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO 1022406448 FOMQO (O |con (R) EXTRANJERO (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 63 SUR 93 2

FECHA .

pia | 11|mes | o8 [ato | 1995 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOGOTA. D.C.
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO BOGOTA. D.C.
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 3124229243 EMAIL yjhormaza@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 9 INGENIERIA AMBIENTAL 11 2019 091021-0507158
PREGRADO 4 X CONTROL AMBIENTAL 10 2014

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

. No. TOTAL CRADPIYADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACTOR
INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS -
Sl NO MES ANO
N . EDUCACION PARA EL - "
Unlversg;ilt(i)mngonal de TRABAJO Y DESARROLLO 124 X Diplimado enpl\zri?)liléigl)n de Impacto 12 2022
HUMANO
Universidad Pedagégica y EDUCACION PARA EL
Tecnolégica de Colombia | TRABAJO Y DESARROLLO| 32 X Auditor Interno Integral HSEQ 09 2024
HUMANO

4 IDIOMAS

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B

MB

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR

PUBLICA PRIVADA PAIS
X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 14 | Mes | 01 | Afio | 2026 Dia | | Afio

CARGO O CONTRATO ACTUAL
1529 2015. INGENIERO AMBIENTAL

DEPENDENCIA
AREA GESTION DEL CONOCIMIENTO

DIRECCION
CARRERA 20 42 47 SUR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes | 06 | Afio | 2025 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2025

CARGO O CONTRATO ACTUAL
(C-1231/16)PROF.SEGUIMIENTO

DEPENDENCIA
GESTION DEL CONOCIMEINTO

DIRECCION
CARRERA 20 42 47 SUR




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 16 | mes| o2 | Ao | 2024 pia | 31 | mes| o5 | ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1529 2015. INGENIERO AMBIENTAL AREA DE GESTION DEL CONOCIMIENTO CARRERA 20 42 47 SUR
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO X COLOMBIA
ORIENTE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 27 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | 29 | Mes | 02 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO AMBIENTAL EN SALUD PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DIAGONAL 34 5 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO X COLOMBIA
ORIENTE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 25 [ mes| 11 | ano| 202 pia [ 26 [ mes[ 03 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO AMBIENTAL EN SALUD PLAN DE INT. COLECTIVAS DIAGONAL 34N 5 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO X COLOMBIA
ORIENTE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 04 | mes| o5 | Ao | 202 pia | 23 | mes| 11 | ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
101 PROFESIONAL AMBIENTAL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DIAGONAL 34N 5 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO X COLOMBIA
ORIENTE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
LS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes | 05 | Afio | 2020 Dia | 03 | Mes | 05 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
101 PROFESIONAL AMBIENTAL PLAN DE INT. COLECTIVAS DIAGONAL 34 5 43




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
BANCO DE LA REPUBLICA - BIBLIOTECA LUIS ANGEL x COLOMBIA
ARANGO - PRESENCIA PROFESIONAL LTDA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 07 | Afio | 2019 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE BIBLIOTECA BIBLIOTECA CARRERA 14 127 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
BANCO DE LA REPUBLICA - BIBLIOTECA LUIS ANGEL x COLOMBIA
ARANGO - PRESENCIA PROFESIONAL LTDA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 20 [ mes| o2 | ano| 2010 pia [ 30 [ mes|[ o8 | o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE BIBLIOTECA BIBLIOTECA CARRERA 14 127 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
BANCO DE LA REPUBLICA - BIBLIOTECA LUIS ANGEL x COLOMBIA
ARANGO - PRESENCIA PROFESIONAL LTDA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | Mes | 07 | Afio | 2018 Dia | 30 | Mes | 01 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE BIBLIOTECA BIBLIOTECA CARRERA 14 127 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
UNIVERSIDAD CENTRAL - BOGOTA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 05 | mes| 03 | aio| 2018 pia | 05 | mes| o9 | ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APRENDIZ JOVEN INVESTIGADOR INVESTIGACION CARRERA 5 21 38
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
BANCO DE LA REPUBLICA - BIBLIOTECA LUIS ANGEL x COLOMBIA
ARANGO - PRESENCIA PROFESIONAL LTDA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2018 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE BIBLIOTECA BIBLIOTECA CARRERA 14 127 10
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
BANCO DE LA REPUBLICA - BIBLIOTECA LUIS ANGEL x COLOMBIA
ARANGO - PRESENCIA PROFESIONAL LTDA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes | 01 | Afio | 2018 Dia | 23 | Mes | 01 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE BIBLIOTECA BIBLIOTECA CARRERA 14 127 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
BANCO DE LA REPUBLICA - BIBLIOTECA LUIS ANGEL x COLOMBIA
ARANGO - PRESENCIA PROFESIONAL LTDA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 [ mes| 12 | ano| 2017 pia [ 14 [ mes[ 12 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE BIBLIOTECA BIBIBLIOTECA CARRERA 14 127 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
BANCO DE LA REPUBLICA - BIBLIOTECA LUIS ANGEL x COLOMBIA
ARANGO - PRESENCIA PROFESIONAL LTDA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 02 | mes| 11 | Ao 2017 pia | 24 | mes| 11 | ao | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE BILBIOTECA BIBIBLIOTECA CARRERA 14 127 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
PRODUCTOS RAMO SA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA MOSQUERA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 19 | Mes | 06 | Afio | 2013 Dia | 20 | Mes | 09 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR GESTION AMBIENTAL GESTION AMBIENTAL CALLE 3248

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA

PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARNOS Y MESES
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO 4 4

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 7

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO )_( ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento  Bogot4 D.C. 12/02/2026

q)O SS@ ]U*@'{(/\ 1 J@ 2
v

1RMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

Aprobada hoja de vida de YESSICA JULIETH HORMAZA RODRIGUEZ el dia 16 de febrero de 2026,
por el Dr. Edilson Arenas Silva, Director Administrativo.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Bogota D.C, 16 de febrero de 2026 Edilson Arenas Silva, Director Administrativo.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS .
VoBo Jaider Stiven Hernandez Saldafia - Dir. Administrativa SH

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



- Verificar y Aprobar Hoja de Vida -

Esta hoja de vida de: Yessica Julieth Hormaza Rodriguez con Tipo doc: CEDULA DE CIUDADANIA -
No doc: 1022406448, ya tiene aprobacion de parte suya. Por favor indique si desea:

(e) Reversar la aprobacion16/02/2026y () Realizar aprobacion paraun () Realizar aprobacion para el
YESSICA JULIETH HORMAZA cargo/contrato/UTL-UAN mismo cargo/contrato/UTL-
RODRIGUEZ diferente UAN

Continuar
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