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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 30 de abril de 2026

Sefior (a)

JOSE FRANCISCO RUIZ DORIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9110082 de 2026.

PROFESIONAL GO5

Centro de Comercio Industria y Turismo de Cérdoba

Monteria - Cérdoba
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes abril del afio 2026

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR.9110082 del afio 2026

RAUL ARMANDO BARRIOS, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.064.977.944, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($37.899.976) Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) ocho (8) pagos iguales por los meses
de febrero a septiembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.737.497) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de septiembre de 2026.

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, EN LA PLANEACION Y
EJECUCION DE LA FORMACION, ASI COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y
COMPETENCIAS TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL FORTALECIMIENTO DE LA
ECONOMIA CAMPESINA, FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA CON LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y LA
COORDINACION NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA
CAMPESINA - CAMPESENA.
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Planear vy formacién
profesional con la
programacion académica
predeterminada por la coordinacién
respectiva en los programas y
competencias asignada, para el Logro
de los resultados de aprendizaje
definidos, cumpliendo las horas de
formacién de las competencias de los
programas de formacién equivalentes a
la programacion de la Formacion
Profesional Integral

ejecutar la
cumpliendo

Se planeé y ejecutd la
formacidn profesional con la
programacion académica de
fichas en el programa
Fortalecimiento de saberes
campesinos para la gestion
agroecoldgica territorial, en
los municipios de Cerete,
Ciénaga de Oro y Tierralta.

Disefio curricular.
Guia de aprendizaje.

Registros fotograficos.

Apoyar la elaboracién de la planeacion
pedagdgica, guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion, plan de
trabajo, ayudas didacticas requeridos
para el desarrollo de los procesos de
formacidn asignados

Se apoy6 en la elaboracién
de guias de aprendizaje vy
demds formatos para la
elaboracion de los cursos
Fortalecimiento de saberes
campesinos para la gestion
agroecoldgica territorial, en
los municipios de Cerete,
Ciénaga de Oro y Tierralta.

Disefio curricular.

Guia de aprendizaje.

Registrar en el aplicativo SOFIA PLUS,
todas las evidencias del proceso
formativo: crear las rutas de
aprendizaje, asociar aprendices, realizar
registro de inasistencia de aprendices,
planes de mejoramiento y registrar
juicios evaluativos, acorde con los
lineamientos institucionales

Se registran aprendices para
los cursos a los aprendices
en la formacién solicitada:
Fortalecimiento de saberes
campesinos para la gestion
agroecoldgica territorial.

Aplicativo de Sofia Plus.

Participar en las reuniones de equipos
de ejecucién de la formacién por grupo
o areas, segln la determinacién de la
respectiva Coordinacion Académica vy
de acuerdo con el procedimiento
establecido por la institucién, para

No aplica el de

ejecucion

mes

No aplica el mes de

ejecucion.
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Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

garantizar integralidad en el diseno de
actividades de aprendizaje

Presentar las actas finales de cierre de

< etapa lectiva de las fichas asignadas|No aplica el mes de|No aplica el mes de
como responsable, acorde con los|ejecucion ejecucion
lineamientos institucionales.
Apoyar el tramite de las novedades de
6 desercion de aprendices acorde con lo|No aplica el mes de|No aplica el mes de
establecido en el reglamento del|ejecucion ejecucion
aprendiz
Asistir a los aprendices en las . .
P . No aplica el mes de|No aplica el mes de
7 novedades acorde con lo establecidoen| . . . .,
. ejecucion ejecucion
el reglamento del aprendiz
Aportar todos los documentos soporte | Se aportaron los
del proceso de formacion profesional, | documentos requeridos
g publicados en la plataforma SIGA, asi|para la cuenta como son: | Listados de asistencia
como los requeridos para | Listados de asistencia, guias | pocumentos GC
aseguramiento de la calidad | de aprendizaje y formato de
(Autoevaluacion y Registro calificado) | informe GCCON-F-087 V1.
Participar en proyectos de investigacién
aplicada, técnica edagobgica en . .
P L y”p gg. No aplica el mes de|No aplica el mes de
9 funcién de la formacion profesional de | . ., . -
. , ejecucion ejecucion
los programas relacionados con el area
tematica
Gestionar la colocacién de aprendices
en alguna de las modalidades de etapa
10 productiva y rendir informes peridédicos |No aplica el mes de|No aplica el mes de
de los resultados alcanzados, conforme | ejecucion ejecucion
a las instrucciones que les sean
impartidas.
Subir los documentos soporte del pago
P Pag Se suben los documentos
en la plataforma del SECOP Il en los
lazos establecidos por la entidad soporte del pago en la
11 Izjcorde con los r: uisitos le ale\s/ plataforma  SECOP 1 - de verificacion o) 2
or . -q 8 acuerdo con los | plataforma SECOP I
exigidos. De evidenciarse la falta de|,. . .
lineamientos establecidos,
cargue de los documentos para el
carpetas GF y GC

respectivo pago en la plataforma por
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Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

dos meses seguidos se procederd con el | contractuales del mes de
inicio de proceso de incumplimiento | abril.
contractual

Comunicar al Supervisor del contrato en
un plazo maximo de tres (3) dias habiles
12 | anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro
de la informacién

No aplica el mes de|No aplica el mes de
ejecucion ejecucion

Comunicar al Supervisor del contrato en
un plazo no inferior a quince (15) dias

- L . . No aplica el mes de|No aplica el mes de
13 | habiles las anomalias, inconsistencias,

novedades del Contrato (Cesion - ejecucion cjecucion
Terminacion)
Agenda de
Se atendid la solicitud del desplazamiento del mes
1 Atender las solicitudes realizadas por el | supervisor de | de abril.
supervisor del contrato Agendamiento de Viaticos y

Cuenta de cobro mes de
abril.

cuentas de cobros.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 10426 Monteria-Tierralta 24-03-2026 24-03-2026
2. 10426 Monteria-Tierralta 25-03-2026 25-03-2026
3. 10426 Monteria-Tierralta 26-03-2026 26-03-2026
4, 10426 Monteria-Tierralta 27-03-2026 27-03-2026
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6009992391 de la planilla SOI de Salud Total,
referente al mes de marzo de 2026.

Cordialmente,

UiD-

Raul Armando Barrios
C.C. No.1.064.977.944
Contratista

JOSE FRANCISCO RUIZ DORIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9110082 de 2026
PROFESIONAL GO5

Centro de Comercio Industria y Turismo
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Control de Cambios

p FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacidn del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental

correspondiente.

Evidencias

1. Proceso de formacién profesional integral en el programa Fortalecimiento de saberes campesinos para
la gestion agroecoldgica territorial, en los municipios de Ciénaga de Oro y Tierralta.
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Formacion profesional integral del curso Fortalecimiento de saberes campesinos para la gestion agroecoldgica
territorial, municipio de Tierralta.
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Formacion profesional integral del curso Fortalecimiento de saberes campesinos para la gestion agroecoldgica
territorial, municipio de Ciénaga de Oro.

Formacion profesional integral del curso Fortalecimiento de saberes campesinos para la gestion agroecoldgica
territorial, municipio de Ciénaga de Oro.
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3. Proceso de matricula y confirmacion de registros de aprendices.
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
GUIA DIDACTICA DE APRENDIZAJE

DENOMINACION DEL PROGRAMA DE FORMACION: FORTALECIMIENTO DE
SABERES CAMPESINOS PARA LA GESTION AGROECOLOGICA TERRITORIAL
CODIGO DEL PROGRAMA DE FORMACION: 73340251

COMPETENCIA: Promover procesos de transicion agroecoldgica de acuerdo con
estrategia de promotoria y condiciones de la unidad productiva

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Interpretar los principios y fundamentos de la agroecologia teniendo en cuenta el entorno
territorial y los saberes campesinos

Apropiar la metodologia campesina a campesino (CAC), teniendo en cuenta su estructura,
principios y estrategias pedagdgicas en contexto.

Caracterizar sistemas productivos campesinos a partir del diagnéstico agroecolégico
participativo aplicando la metodologia campesina a campesino.

Disefar planes de mejora para fincas campesinas a partir de los resultados del diagndstico
agroecolégico y estrategias de sostenibilidad.

Duracion total: 48 horas

1. PRESENTACION DEL CURS

La agroecologia se reconoce como un enfoque integral para la produccién sostenible de
alimentos, basado en la articulacion entre principios ecolégicos, conocimientos
tradicionales y organizacién comunitaria. En los territorios rurales, los saberes
campesinos constituyen una base fundamental para la construccién de sistemas
productivos resilientes y sostenibles.

Este curso busca fortalecer las capacidades de los participantes para comprender los
fundamentos de la agroecologia, apropiarse de metodologias participativas de aprendizaje
y aplicar herramientas de diagndstico y planificacion que contribuyan a mejorar la
sostenibilidad de los sistemas productivos campesinos.

El proceso formativo se fundamenta en la metodologia Campesino a Campesino (CAC), la

cual promueve el aprendizaje horizontal, el intercambio de experiencias y la
experimentacion local como mecanismos para la construccién colectiva de conocimiento.

iBIENVENIDO!

2. COMPETENCIA A DESARROLLAR

FORTALECIMIENTO DE SABERES CAMPESINOS PARA LA GESTION
AGROECOLOGICA TERRITORIAL
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3. METODOLOGIA DE FORMACION

El curso se desarrollara mediante estrategias pedagodgicas participativas orientadas al
aprendizaje practico y al intercambio de conocimientos entre los participantes.

Entre las metodologias utilizadas se encuentran:
Dialogo de saberes

Aprendizaje basado en experiencias
Intercambio de experiencias campesinas
Trabajo colaborativo

El aprendizaje se desarrollara principalmente en fincas campesinas, parcelas demostrativas
y espacios comunitarios, permitiendo la observacién directa de los sistemas productivos.

4. DESARROLLO DEL PROCESO FORMATIVO
RESULTADO DE APRENDIZAJE 1

Interpretar los principios y fundamentos de la agroecologia teniendo en cuenta el entorno
territorial y los saberes campesinos.

Duracion: 12 horas

Conocimientos

Concepto de agroecologia

Principios de la agroecologia

Relacion entre agroecologia y territorio
Importancia de los saberes campesinos

Biodiversidad y sostenibilidad productiva

Actividad de Reflexion Inicial
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Actividad: “Nuestra historia con la tierra”

El instructor invita a los participantes a reflexionar sobre su relacion con la agricultura y el
territorio mediante preguntas orientadoras.

Preguntas orientadoras

¢ Como aprendieron ustedes a cultivar la tierra?

¢ Qué practicas agricolas les ensefaron sus padres o abuelos?

¢ Qué cambios han observado en la forma de producir alimentos en su territorio?
¢ Qué problemas enfrentan hoy los sistemas productivos campesinos?
Actividades de aprendizaje

Actividad 1: Reconocimiento de saberes campesinos del territorio

Los participantes identificaran practicas agricolas tradicionales presentes en sus
comunidades.

Metodologia
Conversatorio participativo
Lluvia de ideas

Registro colectivo
Producto

Listado de practicas productivas campesinas.

Actividad 2: Analisis del agroecosistema

identificar componentes ecolégicos presentes en una finca.
Aspectos a analizar

Diversidad de cultivos

Manejo del suelo

Uso del agua

Biodiversidad

Practicas de conservacion

Producto

Ficha de observacion del agroecosistema.
Evidencias de aprendizaje

Identificacion de practicas campesinas
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Apropiar la metodologia Campesino a Campesino (CAC), teniendo en cuenta su estructura,
principios y estrategias pedagdgicas en contexto.

RESULTADO DE APRENDIZAJE 2

Duracion: 12 horas

Conocimientos

Origen de la metodologia Campesino a Campesino
Principios del aprendizaje horizontal

Intercambio de experiencias

Innovacién campesina

Promotores campesinos

Actividades de aprendizaje

Actividad: “; Quién ensefa y quién aprende en el campo?”

Se plantea una reflexion sobre las formas tradicionales de aprendizaje en las comunidades
rurales.

Preguntas orientadoras

¢ De quién han aprendido ustedes las mejores practicas agricolas?
¢, Han ensefado alguna practica productiva a otros campesinos?

¢, Por qué es importante compartir experiencias entre productores?

Actividad 1: Principios de la metodologia CAC

Andlisis participativo de los principios del aprendizaje campesino.
Producto

Mapa conceptual de la metodologia CAC.

Actividad 2: Intercambio de experiencias campesinas

Cada participante comparte una practica productiva implementada en su finca.
Producto

Registro de aprendizajes colectivos.

Actividad 3: Simulacion de intercambio CAC

Disefo de una actividad de intercambio de experiencias para su comunidad.
Producto

Propuesta de actividad pedagdégica CAC.
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Participacién en intercambio de experiencias
Disefio de actividad CAC
RESULTADO DE APRENDIZAJE 3

Evidencias

Caracterizar sistemas productivos campesinos a partir del diagnostico agroecolégico
participativo aplicando la metodologia Campesino a Campesino.

Duracion: 12 horas
Conocimientos

Sistema productivo campesino

Diagndstico agroecoldgico participativo @ & § LG

Herramientas de caracterizacion productiva %—W

Indicadores de sostenibilidad —— Ny
&

Actividades de aprendizaje =
Actividad: “Asi es mi finca”

Cada participante describe brevemente su sistema productivo.
Preguntas orientadoras

¢ Qué cultivos o animales producen en su finca?

¢ Qué recursos naturales tienen disponibles?

¢ Qué dificultades enfrentan en la produccién?

Actividad 1: Identificacién de componentes del sistema productivo

Los participantes identificaran los elementos que conforman su sistema productivo.
Componentes

Cultivos

Animales

Recursos naturales

Infraestructura

Mano de obra familiar

Producto

Mapa del sistema productivo de la finca.

Actividad 2: Diagndstico participativo de finca
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Aplicacién de herramientas participativas.
Herramientas

Mapa y/o dibujo de la finca

Linea de tiempo productiva

Identificacién de problemas y potencialidades
Producto

Caracterizacion agroecoldgica de la finca.

Evidencias

Registro de diagndstico agroecoldgico
Caracterizacion del sistema productivo shutterstockcom - 2655175207
RESULTADO DE APRENDIZAJE 4

Disefiar planes de mejora para fincas campesinas a partir de los resultados del diagndstico
agroecoldgico y estrategias de sostenibilidad.

Duracién: 12 horas

Conocimientos

Planificacién participativa

Principios de sostenibilidad productiva

Diversificacion de sistemas productivos

Conservacion de suelos y agua

Estrategias agroecoldgicas

Actividades de aprendizaje

Actividad 1: Analisis de resultados del diagnéstico
Los participantes revisan los principales problemas y oportunidades identificadas.
Producto

Listado de prioridades de mejora.

Actividad 2: Disefio de plan de mejora agroecologica
Formulacion de propuestas de mejora para las fincas.
Ejemplos

Uso de abonos organicos

Diversificacion de cultivos



Cercas vivas

Sistemas agroforestales

Manejo de cobertura vegetal
Producto

Plan de mejora de finca campesina.
Evidencias

Plan de mejora agroecoldgica
Presentacion del plan ante el grupo

5. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

SENA

N

Tipo de evaluacion

Instrumento

Diagnéstica Preguntas orientadoras
Formativa Observacion de participacion
Sumativa Presentacion del diagnostico y plan de

6. CRITERIOS DE EVALUACION
El participante:

mejora

o Reconoce los principios de la agroecologia en su territorio.

o Valora los saberes campesinos como base de la gestion productiva.
e Comprende y aplica la metodologia Campesino a Campesino.

e Caracteriza sistemas productivos mediante diagnéstico participativo.
o Disefia propuestas de mejora agroecoldgica para su finca.
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DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA

CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
73340251 FORTALECIMIENTO DE SABERES CAMPESINOS PARA LA GESTION AGROECOLOGICA TERRITORIAL
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:

1 PRIMARIO Y EXTRACTIVO

Vigencia del Fecha inicio Programa: 11/07/2025

Progreigg Fecha Fin Programa: El programa aln se encuentra vigente
DURACION

MAXIMA 48 horas

JUSTIFICACION:

La creciente necesidad de transformar los sistemas agroalimentarios hacia modelos sostenibles,
resilientes y culturalmente pertinentes hace imperativa la implementacién de programas de
formacién que fortalezcan los saberes agroecoldgicos del campesinado colombiano, en este
sentido, este programa responde a las demandas territoriales identificadas en las regiones, donde
el contexto ambiental, social y productivo exige practicas agricolas respetuosas con los
ecosistemas y fundamentadas en el conocimiento local.

La metodologia De Campesino a Campesino, en adelante, (CaC) se presenta como una estrategia
pedagdgica eficaz para la apropiacién de saberes, el fortalecimiento del tejido social campesino y
la promocion de la soberania alimentaria. Esta metodologia, centrada en el didlogo horizontal y el
aprendizaje colaborativo, permite potenciar la transferencia de conocimientos entre productores,
visibilizando las practicas exitosas adaptadas a las condiciones agroecolégicas del territorio.

El programa también se fundamenta en la necesidad de implementar normativas y politicas de
desarrollo campesino con enfoque participativo, que integren criterios de sustentabilidad ambiental,
equidad de género, seguridad alimentaria y adaptacion al cambio climatico; En este sentido, la
formacion orientada a la implementacién de la agroecologia mediante la metodologia CaC
contribuye al cumplimiento de los compromisos nacionales e internacionales en torno a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), especialmente aquellos vinculados a la erradicacion del
hambre, la accion por el clima y la vida en ecosistemas terrestres.

Por tanto, el programa se justifica en su pertinencia para atender las necesidades formativas del
sector campesino, su coherencia con las tendencias de transformacion agroecoldgica a nivel
nacional e internacional, y su contribucion al desarrollo de competencias integrales en los
aprendices, capaces de actuar como promotores del cambio en sus comunidades.

REQUISITOS DE

INGRESO: Campesino
Centrada en la construccién de autonomia para garantizar la calidad de los procesos formativos
en el marco de la formacion por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas
ESTRATEGIA

METODOLOGICA:

didacticas activas que estimulan el pensamiento para la resolucién de problemas simulados y
reales; soportadas en el utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacién,
integradas, en ambientes abiertos y pluri-tecnolégicos, que en todo caso recrean el contexto
productivo y vinculan al aprendiz con la realidad
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cotidiana y el desarrollo de las competencias.

Igualmente, debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexion del aprendiz sobre el
que hacer y los resultados de aprendizaje que logra a través de la vinculacion activa de las cuatro
fuentes de informacion para la construccion de conocimiento:

El instructor Tutor.

El entorno.

Las TIC.

El trabajo colaborativo.

COMPETENCIA
CODIGO: DENOMINACION
270412045 Promover procesos de transicidn agroecoldgica de acuerdo con estrategia de promotoria
y condiciones de la unidad productiva

ELEMENTO(S) DE LA COMPETENCIA

DENOMINACION

Caracterizar componentes de la unidad productiva

Diagnosticar indicadores de valoracion del agroecosistema

Desarrollar didlogos y practicas de saberes agroecolégicos

Planear acciones de transicion agroecolégica

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIPCION

RA2
APROPIAR LA METODOLOGIA CAMPESINO A CAMPESINO (CAC), TENIENDO EN CUENTA SU ESTRUCTURA,
PRINCIPIOS Y ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS EN CONTEXTO.

RA4

DISENAR PLANES DE MEJORA PARA FINCAS CAMPESINAS A PARTIR DE LOS RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO
AGROECOLOGICO Y ESTRATEGIAS DE SOSTENIBILIDAD.

RA1
INTERPRETAR LOS PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS DE LA AGROECOLOGIA TENIENDO EN CUENTA EL ENTORNO
TERRITORIAL Y LOS SABERES CAMPESINOS.

RA3
CARACTERIZAR SISTEMAS PRODUCTIVOS CAMPESINOS A PARTIR DEL DIAGNOSTICO AGROECOLOGICO
PARTICIPATIVO APLICANDO LA METODOLOGIA CAMPESINO A CAMPESINO.
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3. CONOCIMIENTOS

3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

AGROECOLOGIA: CONCEPTO, ENFOQUES, FUNDAMENTOS ECOLOGICOS Y SOCIALES.

PRINCIPIOS AGROECOLOGICOS: DIVERSIDAD, RECICLAJE, EFICIENCIA, RESILIENCIA, SINERGIA, AUTONOMIA Y
EQUIDAD.

SISTEMAS AGROALIMENTARIOS: DEFINICION, TIPOS, TRANSFORMACION HACIA LA SOSTENIBILIDAD.
CONOCIMIENTO CAMPESINO: DEFINICION, IMPORTANCIA, FORMAS DE TRANSMISION Y VALORIZACION EN EL
TERRITORIO POBLACION CAMPESINA EN COLOMBIA.

TERRITORIO: CONCEPTO, DIMENSIONES ECOLOGICA, CULTURAL Y PRODUCTIVA.

AGROECOSISTEMAS: CONCEPTO, TIPOS.

AMBIENTE: CONCEPTO, IMPACTOS DE LOS SISTEMAS DE PRODUCCION AGROPECUARIA.

EL SUELO: CONCEPTO, USOS, DEGRADACION, PROPIEDADES CONSERVACION, RECUPERACION, MANEJO.
SOSTENIBILIDAD: DIMENSIONES (AMBIENTAL, SOCIAL, ECONOMICA) APLICADAS A LA PRODUCCION
AGROECOLOGICA.

NORMATIVA RELACIONADA: DECLARACION UNIVERSAL DE LOS DERECHOS DE CAMPESINAS Y CAMPESINOS,
CONSTITUCION NACIONAL ART 64 LEY 2219 DE 30 DE JULIO DE 2022 EXPEDIDA POR EL CONGRESO DE LA
REPUBLICA DE COLOMBIA, LEY 160 DE 1994 &#8239;EXPEDIDA POR EL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE
COLOMBIA, LEY 2294 DE 2023 EXPEDIDA POR EL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, LEY 1876 DEL
2017 SNIA EXPEDIDA POR EL CONGRESO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, RESOLUCION 331 DE 2024
EXPEDIDA POR EL&#8239;MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL, RESOLUCION 464 DE 2017
EXPEDIDA&#8239;POR EL&#8239;MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL.

METODOLOGIA CAMPESINO A CAMPESINO (CAC): CONCEPTO, OBJETIVOS, PRINCIPIOS, PASOS Y
RESULTADOS ESPERADOS.

ROLES EN LA METODOLOGIA CAC: CARACTERISTICAS Y FUNCIONES DEL FACILITADOR, PROMOTOR/A Y
COORDINADOR/A COMUNITARIO.

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARTICIPATIVAS: CONCEPTO, DISENO, PLANIFICACION, EJECUCION,
EVALUACION.

ACTIVIDADES DE LA METODOLOGIA: TALLERES, DIAGNOSTICO RAPIDO Y PARTICIPATIVO, ESCUELAS DE
CAMPO (ECAS), DIAS DE CAMPO (DEMOSTRACION DE METODOS Y RESULTADOS), INTERCAMBIOS Y
ENCUENTROS.

HERRAMIENTAS DE LA METODOLOGIA: DEMOSTRACIONES, SOCIODRAMAS, TALLERES, VISITAS, ECAS,
PREDIAGNOSTICO DE BANES.

TALLERES PARTICIPATIVOS: FASES, TECNICAS DE FACILITACION, ELABORACION DE MATERIALES, DINAMICAS
DE GRUPO.

DIALOGO DE SABERES: CONCEPTOS CLAVE, TIPOS, PROCESOS HORIZONTALES, BENEFICIOS DEL
INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTOS.

PROCESOS COMUNITARIOS: REDES, ORGANIZACIONES DE BASE, RELACIONES FAMILIARES Y SOCIALES.
GESTION DE LA INFORMACION: TRAZABILIDAD, BITACORAS, DIARIOS DE CAMPO, REGISTROS DE
APRENDIZAJES E INTERCAMBIO.

ECONOMIA CAMPESINA: CONCEPTO, AUTOCONSUMO, UNIDAD PRODUCTIVA FAMILIAR, DIVERSIFICACION,
COMERCIALIZACION, TRANSFORMACION.

PREDIOS AGROECOLOGICOS: DEFINICION, PRACTICAS, AGROECOSISTEMAS, SOBERANIA Y SEGURIDAD
ALIMENTARIA, TRANSICION AGROECOLOGICA.

DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO: CONCEPTOS, OBJETIVOS, TERRITORIALIDADES, DRP, HERRAMIENTAS,
EJECUCION, ANALISIS.

TERRITORIO: CONCEPTO, ORDENAMIENTO TERRITORIAL, IDENTIDAD, CARTOGRAFIA SOCIAL,
AGROECOSISTEMAS.

TECNICAS PARTICIPATIVAS: MAPEO, LINEA DEL TIEMPO, ENTREVISTAS, CIRCULOS DE DIALOGO,
OBSERVACION Y CARTOGRAFIA.

MAPA DEL PREDIO: CRITERIOS DE UBICACION, DISENO TERRITORIAL.
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TECNICA LLAVE: CONCEPTO, CARACTERISTICAS Y UTILIDAD EN EL ANALISIS PRODUCTIVO.

PLAN DE MEJORA: DEFINICION, CONTENIDO, TIPOS, IMPACTO, METODOLOGIA DOFA.

CULTIVO: POTENCIAL PRODUCTIVO, METAS, SUELOS, RIESGOS FITOSANITARIOS Y AGROCLIMATICOS.
INDICADORES AGROECOLOGICOS: CONCEPTO, CONSTRUCCION, TIPOS (AMBIENTALES, PRODUCTIVOS,
CULTURALES, SOCIOECONOMICOS), TECNICAS DE MEDICION.

DIALOGO DE SABERES: TECNICAS, BENEFICIOS, ENFOQUE HORIZONTAL.

ARTICULACION DE ACTORES: TIPOS, TECNICAS DE SEGUIMIENTO, COMPROMISOS, REDES Y ALIANZAS.
SOSTENIBILIDAD: ENFOQUE AMBIENTAL, SOCIAL Y ECONOMICO EN EL CONTEXTO CAMPESINO.

3.2. CONOCIMIENTOS DE PROCESO

INCORPORAR DISPOSICIONES NORMATIVAS RELACIONADAS.

COMPARAR LOS CONOCIMIENTOS CAMPESINOS CON LAS PRACTICAS AGROECOLOGICAS.

RELACIONAR LOS ELEMENTOS DEL SISTEMA PRODUCTIVO CON LOS FUNDAMENTOS DE LA AGROECOLOGIA.
IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DEL AGROECOSISTEMA.

COMPARAR PRACTICAS CONVENCIONALES CON PRACTICAS AGROECOLOGICAS.

DIFERENCIAR LOS TIPOS DE AGROECOSISTEMAS.

RECONOCER LAS PRACTICAS AGROECOLOGICAS.

IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS DE LA AGROECOLOGIA Y SU PAPEL EN LA ECONOMIA LOCAL Y FAMILIAR.
IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DEL SISTEMA AGROALIMENTARIO TERRITORIAL.

RECONOCER LOS PRINCIPIOS PEDAGOGICOS Y FASES DE LA METODOLOGIA CAC.
IDENTIFICAR LOS ROLES COMUNITARIOS IMPLICADOS EN LA METODOLOGIA Y SU FUNCION.
APLICAR HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS PARTICIPATIVAS ADAPTADAS AL TERRITORIO.
FACILITAR INTERCAMBIOS DE SABERES CON ENFOQUE HORIZONTAL.

PLANEAR TALLERES AGROECOLOGICOS

EJECUTAR TALLERES AGROECOLOGICOS

REGISTRAR EXPERIENCIAS COMUNITARIAS DE FORMACION PARTICIPATIVA.

SISTEMATIZAR EXPERIENCIAS COMUNITARIAS DE FORMACION PARTICIPATIVA.

ADAPTAR LAS HERRAMIENTAS METODOLOGICAS AL CONTEXTO.

PROMOVER LA APROPIACION COMUNITARIA DE LA METODOLOGIA.

DEFINIR LOS OBJETIVOS DEL DIAGNOSTICO AGROECOLOGICO.
CONFORMAR EL EQUIPO DE DIAGNOSTICO.

ASEGURAR LA PARTICIPACION ACTIVA DE LA COMUNIDAD.
IDENTIFICAR CARACTERISTICAS DEL PREDIO Y LA COMUNIDAD.
PREPARAR MATERIALES E INSTRUMENTOS.

ESTABLECER EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

FOMENTAR ACUERDOS COLECTIVOS.

APLICAR TECNICAS PARTICIPATIVAS.

REGISTRAR LOS HALLAZGOS DEL PREDIO.

IDENTIFICAR LA TECNICA LLAVE.

PROPICIAR EL DIALOGO DE SABERES.

IDENTIFICAR LOS COMPONENTES PRODUCTIVOS, SOCIALES, AMBIENTALES Y CULTURALES.
PRESENTAR LOS RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO.

INTEGRAR LA VISION COMUNITARIA.

IDENTIFICAR INDICADORES AMBIENTALES, PRODUCTIVOS, CULTURALES Y SOCIOECONOMICOS.
PRIORIZAR PROBLEMATICAS PRODUCTIVAS DEL PREDIO.
FORMULAR ALTERNATIVAS AGROECOLOGICAS CONTEXTUALIZADAS.
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FOMENTAR ENSAYOS A PEQUENA ESCALA PARA VALIDAR PROPUESTAS.
PRESENTAR PROPUESTAS DE MEJORA.

INCORPORAR TECNICA LLAVE.

AJUSTAR PROCESOS PRODUCTIVOS

APLICAR DOFA PARA ORIENTAR EL DISENO DEL PLAN.

VINCULAR ACTORES DEL TERRITORIO EN EL DESARROLLO DEL PLAN.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

SUSTENTA LA RELACION ENTRE LA AGROECOLOGIA CON LAS PRACTICAS OBSERVADAS EN EL
AGROECOSISTEMA, TENIENDO EN CUENTA DISPOSICIONES NORMATIVAS Y SABERES DEL TERRITORIO.

FORMULA PROPUESTAS DE IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA CAC; TENIENDO EN CUENTA SUS
PRINCIPIOS, HERRAMIENTAS Y ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS EN FUNCION DEL ENTORNO CAMPESINO..

ORGANIZA LA INFORMACION RECOLECTADA EN EL DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO, TENIENDO EN CUENTA LOS
COMPONENTES TECNICOS, SOCIALES, AMBIENTALES Y CULTURALES DEL SISTEMA PRODUCTIVO
CAMPESINO.

SUSTENTA LA ELECCION DE PRACTICAS AGROECOLOGICAS Y TECNICAS LLAVE, DE ACUERDO CON LAS
CONDICIONES DEL PREDIO Y LOS PRINCIPIOS METODOLOGICOS DEL ENFOQUE CAMPESINO A CAMPESINO.

PROPONE ALTERNATIVAS DE MEJORA AGROECOLOGICA PERTINENTES AL DIAGNOSTICO; A PARTIR DE LAS

5. PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR

NO SE REQUERIRA TITULO ACADEMICO EN DOCENCIA, REEMPLAZANDO ESTE REQUISITO
POR ALGUNO DE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS: CERTIFICADO DE COMPETENCIAS
LABORALES O LA VALIDACION DE COMPETENCIAS TECNICAS O EXPERIENCIA ACREDITADA
POR LAS UNIDADES MUNICIPALES DE ASISTENCIA TECNICA AGROPECUARIA, O CUALQUIER
ORGANIZACION CAMPESINA O GREMIO DEL SECTOR.

DADA LA NATURALEZA DE LA METODOLOGIA DE CAMPESINO A CAMPESINO, ESTE PERFIL
SERA PRIORIZADO PARA LA SELECCION. NO OBSTANTE, SI NO EXISTIERE CAMPESINOS
POSTULADOS, SE PODRA HACER USO DE LAS DEMAS ALTERNATIVAS QUE SE DESCRIBEN A
CONTINUACION.

N ALTERNATIVA 1.
Requisitos  |CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA OCUPACIONAL:

Académicos  |CNO: 212: PROFESIONALES EN CIENCIAS NATURALES SUBGRUPO 2123: EXPERTOS
AGRICOLAS Y PECUARIOS- PROMOTOR RURAL, CUOC 21323 EXTENSIONISTAS
AGROPECUARIOS.

ALTERNATIVA 2.

TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: O
AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O ZOOTECNIA; O
SOCIOLOGIA, TRABAJO SOCIAL Y AFINES. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA).

ALTERNATIVA 3.
TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE: EDUCACION; O
AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O MEDICINA VETERINARIA Y
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ALTERNATIVA 4-

TIiTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
EDUCACION; O AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O MEDICINA
VETERINARIA Y ZOOTECNIA; O ZOOTECNIA; O SOCIOLOGIA, TRABAJO SOCIAL Y AFINES.
(VER ANEXO N.B.C). TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

Competencias
minimas

TRABAJA CON OTROS DE FORMA CONJUNTA Y COOPERATIVA.

RECOLECTA Y SISTEMATIZA INFORMACION PARA CARACTERIZACION COMUNITARIA.
MANEJA METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS DE ENSENANZA Y DIALOGO DE SABERES.
RESPETA LOS TIEMPOS, RITMOS Y FORMAS DEL TERRITORIO.

EVALUA EL APRENDIZAJE DESDE CRITERIOS CONTEXTUALIZADOS Y CON ENFOQUE
CONSTRUCTIVO.

ELABORA DIAGNOSTICOS PARTICIPATIVOS ATENDIENDO SU CONTEXTO Y
CARACTERISTICAS.

APLICA INDICADORES DEL DESARROLLO SOSTENIBLE.

DESARROLLA PRACTICAS AGROECOLOGICAS EN SU FINCA O EN PROCESOS
COMUNITARIOS.

IMPLEMENTA ESTRATEGIAS SOSTENIBLES DE PRODUCCION, CONSERVACION Y MEJORA

Experiencia laboral
ylo especializacion

-MINIMO DE UN (1) ANO DE EXPERIENCIA EN PRACTICAS AGROECOLOGICAS, GESTION DE
FINCAS, ASOCIATIVIDAD O LIDERAZGO CAMPESINO, RELACIONADAS CON EL PROGRAMA DE
FORMACION, DICHA ACREDITACION SERA EXPEDIDA POR UNA ORGANIZACION CAMPESINA
O UNA INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA CON PRESENCIA TERRITORIAL.

- MINIMO DE UN (1) ANO DE EXPERIENCIA COMUNITARIA EXPEDIDA POR LA ORGANIZACION
CAMPESINA, ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS CON PRESENCIA TERRITORIAL.

CARNE O DOCUMENTO EQUIVALENTE O CERTIFICACION, EN EL QUE CONSTE LA CALIDAD
DE AFILIADO A UNA ASOCIACION, GREMIO, O ASOCIACION, AGRUPACION O COOPERATIVA
CAMPESINA, SINDICATO AGRARIO Y LAS DEMAS FORMAS DE ORGANIZACION CAMPESINA,
LEGALMENTE CONSTITUIDAS.

CERTIFICACION EXPEDIDA POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO MUNICIPAL O LA
DEPENDENCIA QUE HAGA SUS VECES EN LA ALCALDIA, EN DESARROLLO DE LAS
FUNCIONES DE INSPECCION, CONTROL O VIGILANCIA DE QUE TRATA LA LEY 2219 DE 2022,
EN LA QUE CONSTE LA CONDICION DE CAMPESINA O CAMPESINO Y SU LUGAR DE
RESIDENCIA. -PRESENTAR CERTIFICACIONES DE FORMACION, CURSOS, DIPLOMADOS O
SABERES REALIZADOS SI LOS POSEE.

ALTERNATIVA 1.

CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:

TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE EXTENSION Y
DESARROLLO RURAL Y COMUNITARIO Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION
CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.

ALTERNATIVA 2.

TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
EXTENSION Y DESARROLLO RURAL Y COMUNITARIO Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O
INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.

ALTERNATIVA 3.
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI:

7/02/26 11:42
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Modelo de
Mejora Continua

LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
PRODUCCION Y TRANSFORMACION

RED TECNOLOGICA

TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

ALTERNATIVA 4.

RURAL Y COMUNITARIO

Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

DESARROLLO RURAL Y COMUNITARIO Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS ASi: DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE EXTENSION Y DESARROLLO

CONTROL DEL DOCUMENTO

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA / RED | FECHA
CENTRO DE GESTION
Responsable | GERMAN VICENTE JIMENEZ EQUIPO DE DISENO [ADMINISTRATIVA'Y 11/06/2025
del disefio | MOYANO CURRICULAR FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL. REGIONAL
BOYACA
Responsable DIRECCION GENERAL. 12/06/2025
del disefio OLGA MILENA GAMEZ SOCHA APROBAR ANALISIS DIRECCION GENERAL
CENTRO DE GESTION
Responsable | CAROL EDITH VALENCIA EQUIPO DE DISENO [ADMINISTRATIVA Y 30/06/2025
del disefio | CASTANEDA CURRICULAR FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL. REGIONAL
BOYACA
. CENTRO DE COMERCIO Y
Responsable REVISION 01/07/2025
Nsable | ALCIRA CONSUELO GOMEZ ” SERVICIOS. REGIONAL
del disefio METODOLOGICA |21/ ANTICO
CENTRO TECNOLOGICO
Rg:f’g;fjc’)'e JHON JAVER ZARTHA EQUIPO TECNICO |DE LA AMAZONIA. 01/07/2025
REGIONAL CAQUETA
CENTRO DE FORMACION
Responsable PARA EL DESARROLLO 01/07/2025

del disefio GERMAN RAMIREZ

EQUIPO TECNICO

RURAL Y MINERO.
REGIONAL NORTE DE
SANTANDER

7/02/26 11:42
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Modelo de
Mejora Continua

LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
PRODUCCION Y TRANSFORMACION

RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS DE PRODUCCION LIMPIA

CENTRO DE RECURSOS

Responsable E NATURALES, INDUSTRIA'Y (01/07/2025
del disefio LORENZO ANTONIO MARTINEZ EQUIPO TECNICO BIODIVERSIDAD.
REGIONAL CHOCO
CENTRO DE SERVICIOS
Responsable EMPRESARIALES Y 01/07/2025
del disefio | OMAR MATEUS EQUIPO TURISTICOS. REGIONAL
DESARROLLO SANTANDER
Responsable B E DIRECCION GENERAL. 01/07/2025
del disefio CLAUDIA PATRICIA AZA REVISION TECNICA DIRECCION GENERAL
Responsable o ' E DIRECCION GENERAL. 01/07/2025
del disefio MARGIORI MUNOZ REVISION TECNICA DIRECCION GENERAL
CENTRO DE DESARROLLO
Responsable CARLOS HERNAN GUZMAN REVISION TECNICA AGROINDUSTRIAL Y 01/07/2025

del disefio

EMPRESARIAL. REGIONAL
CUNDINAMARCA

Responsable DIRECCION GENERAL. 11/07/2025
del disefio OLGA MILENA GAMEZ SOCHA ACTIVAR PROGRAMA DIRECCION GENERAL
Aprobacion OLGA MILENA GAMEZ SOCHA B:Eggg:gm gEmEgﬁt 11/07/2025

7/02/26 11:42
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L ™! __I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjhernang JORGE ENRIQUE HERNANDEZ
uﬂ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais GUERRA

Hanlnn Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-023- CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA
Reporte: 952310 Y TURISMO DE CORDOBA-CORDOBA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 19 de marzo de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 10426 Fecha Solicitud 2026-03-18 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-023-952310 CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO
. DE CORDOBA-CORDOBA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-03-19 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION PROFESIONAL CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 2326 . . 952338 CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA -FORMACION PROFESIONAL
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClOIDE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACIO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMAClON PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESlONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . - ) - A o Pernocta | Porcentaj st
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = R Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a n ey
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias %'32?53,'3 Perocta Totaldias| | ;quidacion Diario Viaticos de Viaje pagar EhietoialialCami=Snlpogircero
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
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L 415 _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHjhernang JORGE ENRIQUE HERNANDEZ

F s ! . . r - . r - r

uﬂ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais GUERRA

Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-023-  CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA
Reporte: 952310 Y TURISMO DE CORDOBA-CORDOBA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  jueves, 19 de marzo de 2026

CORDOBA / CORDOBA /
2026-03-24 2026-03-24 MONTERIA TIERRALTA 0,5 No 50
CORDOBA / CORDOBA /
2026-03-25 2026-03-25 MONTERIA TIERRALTA 05 No 50 IMPARTIR FORMACION INTEGRAL
PROFESIONAL CAMPESENA A LA
RAUL ARMANDO . CONTRATIS ' FICHA 3423139 TIERRALTA
RARRIOS 1 CC: 1064977944 |1 Autorizada 2 4.737.497,00 235.178,00 470.356,00 184.000,00 654.356,00 |- oRTALEGIMIENTO DE SABERES
CAMPESINOS PARA LA GESTION
AGROECOLOGICA TERRITORIAL
CORDOBA / CORDOBA /
2026-03-26 2026-03-26 MONTERIA TIERRALTA 0,5 No 50
CORDOBA / CORDOBA /
2026-03-27 2026-03-27 MONTERIA TIERRALTA 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comision 470.356,00 184.000,00 654.356,00

OBJETO DE LA COMISION

IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PROFESIONAL CAMPESENA A LA FICHA 3423139 TIERRALTA FORTALECIMIENTO DE SABERES CAMPESINOS PARA LA GESTION AGROECOLOGICA TERRITORIAL

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 78713475 Nombre: JORGE HERNANEZ GUERRA Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Pagina 2 de 3

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
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L_Ap _-J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:

‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Hauln“ Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

Firma Responsable

MHjhernang JORGE ENRIQUE HERNANDEZ
GUERRA

36-02-00-023- CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA

952310 Y TURISMO DE CORDOBA-CORDOBA

jueves, 19 de marzo de 2026

Verificado Por: ANA CAROLINA HOYOS MARTINEZ Fecha Verificacion: 19/03/2026 8:22:54

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Monteria

PRESENTADO A:
JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
SUBDIRECTOR (E)

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

ORDEN DE VIAJE No:
10426 24 -03-2026 27-03-2026

LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad)

DESPLAZAMIENTO REGIONAL CORDOBA / CENTRO DE
COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

Tierralta

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir formacion integral profesional CAMPESENA a la ficha 3423139 (Tierralta) Fortalecimiento De
Saberes Campesinos para La Gestién Agroecoldgica Territorial.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Impartir formacién en el drea de Promotoria Campesina, Codigo de ficha: 3423139, Programa:
FORTALECIMIENTO DE SABERES CAMPESINOS PARA LA GESTION AGROECOLOGICA TERRITORIAL,
en el municipio de Tierralta.

2

RESULTADOS:

1. Interpretar los principios y fundamentos de la agroecologia teniendo en cuenta el entorno
territorial y los saberes campesinos.

2. Apropiar la metodologia campesina a campesino (cac), teniendo en cuenta su estructura,
principios y estrategias pedagdgicas en contexto.

3. Caracterizar sistemas productivos campesinos a partir del diagndstico agroecoldgico participativo
aplicando la metodologia campesina a campesino.

4. Disefiar planes de mejora para fincas campesinas a partir de los resultados del diagndstico
agroecoldgico y estrategias de sostenibilidad

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Registro fotografico
2. Copia de la asistencia de los aprendices.

3. Tiquetes.
COMPROMISOS (SOLO EN CASO DE HABER PENDIENTES)
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Impartir formacion en el 24 -03-2026 | Monteria-Tierralta
area de Promotoria . . Monteria-Tierralta
Campesina. Raul Armando Barrios 25 -03-2026
Instructor M T I
26 -03-2026 onteria-Tierralta

GTH-F-087 V.02
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27 -03-2026 Monteria-Tierralta
2. De.sarrollo de actividades 24 -03-2026 Tierralta
asignadas de acuerdo
con Ios.resultados de 25 -03-2026 Tierralta
aprendizaje Aprendices Ti m
26 -03-2026 \erratta
27 -03-2026 Tierralta
CONCLUSIONES:
1. Se impartié formacidn en el area de Promotoria Campesina
2.
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Raul Armando Barrios E ; 522
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
INSTRUCTOR GO5 JOSE FRANCISCO RUIZ DORIA

Anexos: Listados de asistencia, tiquetes de desplazamiento y evidencia fotograficas

items No de orden Lugar d.e Fecha ida Fecha regreso
desplazamiento
1. 10426 Monteria-Tierralta 24-03-2026 24-03-2026
2. 10426 Monteria-Tierralta 25-03-2026 25-03-2026
3. 10426 Monteria-Tierralta 26-03-2026 26-03-2026
4, 10426 Monteria-Tierralta 27-03-2026 27-03-2026

GTH-F-087 V.02
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Formacion profesional integral ficha, 3423139 Fortalecimiento de saberes campesinos para la gestion
agroecoldgica territorial, municipio de Tierralta.
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Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
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ASISTENCIAS

L)
L)
[ewonst: (COROOBA Canteo e Formackber  [CENTRO DE INDUSTRIA TURISM Y COMERCIO
[ty e M2 ]mmmm PARA LA DESTION AGROECOLOGICA TERRITORIA ]wmu
" oL, presig] 11 0n fobren e 2020 I Festm én torminactin: 18 40 marso da 2528
instnuctor: RALIL ARMANDO BARROS Tipo da D) [ iee ] w 1os4TToH
T carssen |...............,.... warzo
L)
e, Isenthcacise Membres
U I W L B I A AT N BT N ) FlElE T B D
X ®n0431 LEY DEL CARWEN LOPEL CORCHO - e I B Y
b 0TI Dty v v %
3 30667459 LUSELINA OTERG DE ORG. P EAN
2 15618139 RAMIRD MERCADO FERNANDEL L]
bl mnsms e EchavaRRA 5AZA 5 4 Ny
o/
& soarsers [EVERLIDES ALVAREZ CIRVANTES. V|7 #H
2 Haeema v ns EORBORA MENTAVD
= 3073096196 Vs ORET PTALUA | v
. 5074000 ANGELA RO ARG
»: sarssarers b+t pERpa sOLERA >
" Soracosm |Kaaomsa WEACADD ALY ot e v V]
P soTaTIy LEwis CORDERD QURONES
s sowiaie [CXORMELINA MADERA BERNA
" TETBRSSH | MANUEL MERCADD FERNANDEZ
L) 152mm4 PESSENLA SDLAND BERRIC v ./
* ] 1003595381 | Ak MARCEL PEREE CRTIZ L o
o [erntve a6t vocara.
f = J
|5 frsesm esceat
e
i Lo Barr &5

04 /03/20LE

GTH-F-087 V.02




Lo Lo Y, VERTE A5 G, 10D B 1 s g

o
™
L
=
%
L
i
l@

;AFIIFA-Ll *SDTRA DR. e
JL')’E@E_ cmam-&%:am {1’5.000

» SOTRACOR g,

Calla :nﬂh—ﬂ ok 7822413 Molaria

Origen o il ;
{ontey'd [revre! = penleys o )
HORADE SALIDA: | o\ HORA DE SALIDA:

55102 | Ab 23 lo !nuan-
"“BRE?fLT P’Jdl'} '05 : Z“F @;p,-;-:pﬁ J
ccn-4{0{._blldz}q_¢4‘ FIRMA DESPACHADO /fﬂé;qr 37 s _’mmm
E SOTRACOR g ““’“O f OTRACOR

. l:ld.uur:::-g yA 3.00 ml

Calls 17 W 1B &2 18 42 Tob: 782 2413 - Montaria —'0-3 GG{)

mm IR ¢ 7
_ 25140

L,‘{gﬁlfﬂ t, i
THORA DE SALIDA:  |BUS N° 5
i
; : H
’?&Lf FIIMMJ') f%'u.hDj- ;
C.N:* i
O N aed .9 | memoemonson i
TARIFA
"' e >SOTRACOR
i Calla 37 N 1647 Tel: 7EZ2413 Molerla RSODD ﬁmw
o TEI2M13 Moteris
TIQUETE Bk 8357 TIQUETE BITE
Origan Dasting 1 — 8395
1-4{:-ﬂo|-€f':tf' 1 \]E ;'rf;.l"‘jﬁ |
HORA DE SALIDA: abam ﬁ{‘r!ml{‘\“ o
NOMBRE: ) fEAS
du (?'u:]"lfif“
. l"\-.‘:
o "/f o G4 t,J'J\,/ FIRMA DESPACHADOR

GTH-F-087 V.02



	GCCON-F-087__Informe_mensual_Abril.pdf
	Control de Cambios

	Para GC
	GUÍA SABERES CAMPESINOS
	PROCESO DE GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL
	FORMATO GUÍA DE APRENDIZAJE
	IDENTIFICACIÓN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
	GUÍA DIDÁCTICA DE APRENDIZAJE
	 DENOMINACIÓN DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN: FORTALECIMIENTO DE SABERES CAMPESINOS PARA LA GESTIÓN AGROECOLÓGICA TERRITORIAL
	 CÓDIGO DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN: 73340251
	 COMPETENCIA: Promover procesos de transición agroecológica de acuerdo con estrategia de promotoría y condiciones de la unidad productiva
	 RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
	1) Interpretar los principios y fundamentos de la agroecología teniendo en cuenta el entorno territorial y los saberes campesinos
	2) Apropiar la metodología campesina a campesino (CAC), teniendo en cuenta su estructura, principios y estrategias pedagógicas en contexto.
	3) Caracterizar sistemas productivos campesinos a partir del diagnóstico agroecológico participativo aplicando la metodología campesina a campesino.
	4) Diseñar planes de mejora para fincas campesinas a partir de los resultados del diagnóstico agroecológico y estrategias de sostenibilidad.

	2. COMPETENCIA A DESARROLLAR

	Informe Programa de Formación Complementaria (8)
	Legalizacion 10426 Raul Barrios
	10426 RAUL ARMANDO BARRIOS.pdf
	VIÁTICOS - GTH-F-087Formato_Marzo.pdf





