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Anexo 2. Ejecucion financiera aporte Alcaldia-SEM - marzo - abril 2026

EJECUCION FINANCIERA CONTRATO PROFESIONALES DE APOYO NRO. APORTE ALCALDIA

marzo 9 - abril 8

CONCEPTO

CANTIDAD

MESES

VALOR TOTAL

Eje al 08 de abril

Pendiente por
ejecutar

%
pendiente
por
ejecutar

Realizar de manera conjunta con la Secretaria de Educacion
el cronograma de las actividades centrales del Convenio.

Un mes

1.500.000

0%

Gestionar y revisar el plan de trabajo y el cronograma de cada
uno de los profesiones y técnicos responsables del
acompafiamiento en cada una de las instituciones educativas
oficiales, garantizando su calidad y pertinencia.

50

Mes y medio

4.000.000

$  4.000.000

0%

Consolidar el plan de trabajo del Convenio utilizando los
insumos del plan de trabajo presentado por los profesionales y
técnicos.

2 meses

6.000.000

$  6.000.000

0%

Mantener un equipo minimo de 29 profesionales de apoyo
profesionales de apoyo para acompafiar a las instituciones
educativas oficiales en el disefio, la implementacion y
seguimiento de ajustes razonables que favorezcan la
permanencia, participacion y aprendizaje de los estudiantes
con discapacidad. Estos profesionales deberan realizar, como
minimo, las siguientes actividades:

§ Acompafiar el disefio, la implementacion y el seguimiento de
los Planes Individuales de Ajustes Razonables (PIAR),
asegurando su adecuada articulacion con la planeacion
pedagdgica y las practicas de aula.

§ Elaborar o ajustar, segln el caso, la historia escolar de los
estudiantes con discapacidad incluyendo en ésta el Plan
Individual de Ajustes Razonables, Acta de Acuerdo e informe
de implementacion del (PIAR).

Minimo 29

10 meses

999.410.470

$ 99.941.047

$ 799.528.376

80%
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§ Asesorar a los docentes de estudiantes con discapacidad en
aspectos pedagogicos, metodoldgicos y didacticos vinculados
a la atencién educativa inclusiva, incluyendo el uso pertinente
de herramientas digitales y tecnolégicas.

§ Acompafiar y orientar a las familias de estudiantes con
discapacidad en estrategias de apoyo que favorezcan el
desarrollo, aprendizaje y participacion de sus hijos,
fortaleciendo la corresponsabilidad entre escuela y hogar.

§ Elaborar informe de avance en la implementacion de
compromisos pendientes del plan de mejoramiento
institucional a los resultados del indice de inclusion.

§ Elaborar informe de cumplimiento a los compromisos
reportados en asistencia técnica de la Secretaria de
Educacion, frente a la atencion de estudiantes pertenecientes
a grupos vulnerables

Mantener un equipo minimo con un (1) técnicos en lengua de
sefias colombiana: modelos lingtiisticos para el
acompafiamiento de estudiantes con discapacidad auditiva.

Minimo 1

10 meses

30.376.230

3.037.623

24.300.984

80%

Mantener un equipo minimo con un (1) expertos en areas
tiflolbgicas para el acompafiamiento de estudiantes con
discapacidad visual.

Minimo 1

10 meses

30.376.230

3.037.623

24.300.984

80%

Contar de manera permanente con un (1) auxiliar en
preescolar para el acompafiamiento de un grupo de
estudiantes con discapacidad en una institucién educativa.

Minimo 1

10 meses

30.376.230

3.037.623

24.300.984

80%

Realizar acompafiamiento técnico permanente mediante la
designacion de un (1) profesional lider con dedicacion
exclusiva, responsables de garantizar la calidad en la
ejecucion del Convenio y la adecuada documentacion de las
actividades desarrolladas por los profesionales de apoyo y los
técnicos. Estos coordinadores orientaran y supervisaran los
procesos de acompafamiento a las instituciones educativas
oficiales en el disefio, implementacion y seguimiento de
ajustes razonables que favorezcan la permanencia, la
participacién y el aprendizaje de los estudiantes con
discapacidad, y actuaran como enlace directo con la
Secretaria de Educacion Municipal.

10 meses

34.462.430

3.446.243

27.569.944

80%




ceder

Centro de Experiencias y Bienestar

Dotar a las instituciones educativas, focalizadas en conjunto
con la Secretaria de Educacion, de material didactico y/o
tecnoldgico pertinente para la atencion de estudiantes con
discapacidad, que incluya materiales fungibles, concretos,

sensoriales y pedagogicos adaptados —como juegos 10 meses 15.000.000 $ - |'$ 15.000.000 100%

sensoriales, materiales artisticos, juegos de construccion,

recursos visuales y juegos de memoria— de acuerdo con las

necesidades identificadas segun la categoria de discapacidad

y los ajustes razonables definidos.

Hacer seguimiento mensual a la ejecucién técnica y financiera 10 meses 210.793.534 $ 21079353 | $ 168.634.828 80%
TOTAL $1.362.295.124 $ 143.579.512 $1.083.636.100 80%
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