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Soledad, 13 de abril de 2026

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO,

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

La UNIDAD FRESTADORA DE SALUD ATLANTICQ, requiere contratar la prestacidon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién de un TRABAJO SOCIAL observando lo previsto en el estatuto general
de contratacion ley 80 de 1993 articulo 32 # 3, capitulo lll de la resolucion 03049 del 2014, "Por medio del cual
se adopla el Manual de Contralacion de la Policla Nacional”, actualizada, modificada y complementada por la
Resolucién No. 00090 del 2018 y su apéndice 2° del 2020, con el fin de satisfacer las necesidades de los
usuarios del subsistema salud de Policia Nacional.

1.1 DESCRIPCION
GENERAL DEL OBJETO

Dado que la Unidad Prestadora de Salud Atlantico no cuenta con profesionales de
planta suficiente para atender las necesidades del Grupo de Consulta Externa, se
hace necesario contratar los servicios de un tercero mediante la modalidad de
prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestién. Esta contratacion
tiene como objeto suplir la necesidad de un TRABAJO SOCIAL con una jornada de
ocho (08) horas diarias de acuerdo a la adecuacion de volumen GS-2026-022423-
DISAN, guien desempefara funciones de apoyo adminitrativo esenciales para el
adecuado funcionamiento del grupo,

La contratacién por prestacion de servicios se justifica en la imposibilidad de cubrir
esta necesidad con personal de planta, lo que podria afectar la continuidad y calidad
del servicio prestado. Por tanto, se considera pertinente y necesario acudir. a esta
modalidad para garantizar la operatividad del area y el cumplimiento de los objetos
institucionales.
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1.2 VALOR ESTIMADO

El valor total del contrato es de TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS
TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS, ($30.431.632)
vigencia de 2026).
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1.3  CERTIFICACION
PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES, GASTOS
DE FUNCIONAMIENTO Y/O
INVERSION Y/O
VIGENCIAS FUTURAS.

No. Plan
No, Fache de
COMmpris

Linidad

Recursa

Doscripoitn

Canlidad

Valor unitario

Valor lotal

a7ina

2026 e L]

. DFICIAL

TEMIFATI LA GUEHTA |

EL COMUNICADD
(G
D07l SE ENPIDE LA
OGUILNTE
GERTIFICACION  PLAN
DE ADQUISICIGNES
gAaTOS [Uc)
FUNGHIMAMIENT O
PARA EL CONTRATO
NE  PRESTAGION DE
GERVICID Ot N
TRABAID SOCIAL 1L o0
HORAL  DIARIAS, DE
ACLITREA AL
COMURNICAL QFITIAL
GO-2035-001071-LispN
HECEBIOADESD 0

"~ PERIONAL

AGISTENGIA 2026
PROGRAMA ] -4
FECHA e
PRODGRAMACION
04/0412026

230 DHas

Rlaasadnan

§ 20.421.612

Tatal

200.431 432

1.4 CLASE DE
CONTRATO

Contratacion Directa, Prestacion de servicios Profesionales y de apoyo a la Gestion,

(Art 32 Ley 80 de 1.993),

15 | PERFIL Y CALIDAD
DE LOS PROPONENTES

Titulo: TRABAJO SOCIAL

Experiencia Laboral Asistencial: minimo (08) Meses

1. Perfil del Proponente

El perfil requerido para ejecutar el objeto contractual, incluyendo:

+ Formacion académica minima exigida (por efemplo; profesional en

administracién, derecho, ingenier(a, etc.).

* Experiencia especifica relacionada con las funciones a desarroliar.

» Conocimientos técnicos o habilidades necesarias (manejo de
herramientas, normativas, procesos institucionales, etc ).

» Certificaciones o acreditaciones si aplica.

2. Calidad del Proponente

el preponente cumple con los requisitos:

* |doneidad: demostrar que el proponente tiene la capamdad técnica y
profesional para ejecutar el contrato.

« Experiencia comprobada: contratos anteriores sur‘nllares, logros o
productos entregados,

* Cumplimiento contractual previo: si ha trabajado con la entidad,

mencicnar su desempefio,

Autonomla técnica y administrativa: se debe dejar claro que no existe relacion

laboral,
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1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO de la Direccién de Sanidad como entidad promotora de salud,
encargada de prestar la atencion médica a los usuarios de| Subsistema de Salud de la Policia Nacional, debido a la
alta demanda gque actualmente cuenta la ESPCO Clinica DEATA, es necesario mencionar, ademds, los lineamientos

institucionales que conforme a la jurisprudencia justifican la ulilizacion del contrato de prestacién de servicios v la

interrupcion del mismo en_un periodo no menor a (30) dias, para cumplir con el objeto misional de la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, en razén a la prestacién de servicios de salud y a la continuidad de dicha
prestacion,

El aumento de la demanda de usuarios y actividades que involucran esta profesién en el Establecimiento de Sanidad
Policial Complementario Clinica DEATA, y el no contar con, profesionales de planta para satisfacer esta necesidad,
la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO requiere contratar un TRABAJO SOCIAL para dar inicio a un
nuevo proceso de contratacion durante la vigencia 2026, con el fin de asegurar la prestacion del servicio de manera
ininterrumpida. Se requiere el cubrimiento del servicio Asistencial el cual permitira garantizar y brindar un servicio
oportune, idéneo e integral para atender las dlferantes necasidades de los pacientes.

El servicio de CONSULTA EXTERNA es la dependencia del grupo de servicios asistenciales del Establecimiento
Complementario Atenciones en Salud, CLINICA DEATA encargado del diagndstico tratamiento y rehabilitacién
hospitalaria dentro del nivel de atencién de los pacientes desde el momento de la llegada hasta la atencién integral
con los profesionales que conforman el servicio realizan las siguientes funciones:

1. Coordinar la prestacién de los servicios de inicio de la atencién de médica para el para el paciente adulto y
pediatrico que presenta la aparicion fortuita de un problema de salud que pone en riesgo la funcién organica
psicologica o a la vida y que genera las necesidades inminentes de atencién médica multidisciplinaria.

2. Coordinar los recursos necesarios para atencion integral del paciente hospitalizado conservacion de urgencia
el traslado a piso o cirugia,

3. Las demas que sean asignadas de acuerdo a la constitucién politica de la ley y los reglamentos normaltiva
aplicable el lineamiento institucional o la naturaleza de dependencia.

Por todo lo anterior, el Establecimiento de Sanidad Policial Complementario CLINICA DEATA requiere contratar
TRABAJO SOCIAL para el servicio de Consulta Externa,Urgencias y/o Hospitalizacién, teniendo en cuenta la
importancia de esté servicio que busca el cuidado integral de los pacientes, atencién clinica, ambulatoria y/o
comunitaria, domiciliaria, hospitalaria y en la administracion de la dependencia a su cargo.

= Valorar el estado de salud de los usuarios y beneficiarios del subsisterna de salud de la Policia Nacional, con
el fin de realizar tratamientos de enfermeria establecidas en el cuidado del paciente.

* Ejercer control sobre la aplicacion de métodos y procedimientos de enfermerfa con el fin de brindar un
adecuado tratamiento y evolucién de su estado de salud en los procedimientos efectuados a los patientes
de la Policla Nacional en cuanto a los servicios de hospitalizacién y ambulatorio segun sea el caso.

« Participar en el tratamiento médico quirdrgico y efectuar tratamientos especificos de tipo clinico en el paciente
hospitalizados y ambulatorios, con el fin de aplicar los medicamentos conforme a indicaciones médicas y
mejorar su estado de salud.

= Participar en investigaciones de tipo aplicado tendientes a establecer las causas y soluciones a los problemas
de salud, que afecten a los usuarios del subsistema de |la Policla Nacional,

= Aplicar las guias de manejo, manuales de proceso y procedimientos en todas |as actividades de atencidn de!

paciente de acuerdo a los lineamientos de la Direccion de Sanidad.
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e Hacer seguimienta'y consolidacion de la informacién sobre los registros individuales de procedimientos de
salud que permitan el analisis y la interrelacién entre los procedimientos y los procesos garantizando su
custodia.

»  Cumplir con los lineamientos definidos para la custodia para la custodia y tenencia de la historia clinica acorde
~ con |la normatividad vigente, para el cantrol y gestién de los servicios médicos prestados a los pacientes.

= Fortalecer e implementar los sistemas de informacidn v vigilancia en salud de acuerdo a los lineamientos
establecidos.

* Realizar la notificacion obligatoria de los eventos en salud publica al sistema nacional de vigilancia en salud
puiblica, para realizar las intervenciones de prevencién y control a seguir conforme al eventa,
s Evaluar [a calidad, eficiencia y equidad de los servicios prestados que permitan la toma de decisiones.

* Desarrollar y aplicar al interior del establecimiento de sanidad policial los procesos y procedimientos para la
- gestion del talento humano, de acuerdo a los lineamientos que imparta |a unidad prestadora de salud,
e Aplicar y hacer seguimiento a los lineamientos técnicos y metodolégicos en la implementacién y uso del
sistema de informacién de sanidad policial con el fin de asegurar la calidad de |os datos,

¢ |mplementar el programa de auditoria para el mejoramiento de |a calidad en la prestacién de los servicios de
salud a través de la autoevaluacién y el monitoreo constante de la calidad observada respecto de |a calidad
esperada, para el mejoramiento de la atencién al usuario.

= Evaluar la gestién de la clinica, de acuerdo a los lineamientos establecidos por el 4rea de gestion de
prestacion de servicios salud con el fin de mejorar la calidad de la prestacién.

= * Coordinar, monitorear y realizar seguimiento a la referencia y Contrarreferencia hospitalarias, asl como de
urgencias, para la prestacion de los servicios en el nivel que corresponda.

¢ Desarrollar las actividades de atencion al usuario y de satisfaccién del mismo de acuerdo a las directrices
establecidas desde el nivel central, para el mejoramiento en la prestacién de los servicios de salud.

« Desarrollar las actividades encaminadas por el grupo logistico para el mantenimiento predictive, preventivo
y correctivo del servicio de CONSULTA EXTERNA con el propdsito de mantener el buen estado de las
instalaciones.

¢ . Las demas gue le sean asignadas de acuerdo con la Constitucién Polltica, la Ley, los Reglamentos,
Normatividad aplicable, Lineamientos Institucionales o la naturaleza de la dependencia.
Sustento Normativo
El presente requerimiento se fundamenta en la normatividad vigente que regula la prestacién de servicios
de salud, la gestién de la informacion y la garantia de |a calidad, asl:

Ley 100 de 1893, por la cual se crea el Sistema General de Seguridad Social en Salud, que establece la
obligacion de garantizar |a prestacion eficiente, oportuna y continua de los servicios de salud.

Ley 1751 de 2015 (Ley Estatutaria de Salud), que reconoce la salud como un derecho fundamental y

establece la obligacion del Estado de garantizar su prestacién bajo criterios de calidad, accesibilidad y
continuidad.

Decreto 1011 de 2006, mediante el cual se establece el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad en la

Atencion en Salud, el cual exige a los prestadores asegurar condiciones tecnolégicas, administrativas y
operativas adecuadas para la prestacién del servicio
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Funcién Publica

Resoluciéon 1995 de 1999, que regula el manejo de la historia clinica, estableciendo su caracter

confidencial, obligatorio y sujeto a custodia, asi como la necesidad de garantizar su integridad,

disponibilidad y seguridad

Ley 1581 de 2012 y demas normas concordantes scbre proteccion de datos personales, que obligan a las
entidades a garantizar la seguridad y confidencialidad de la informacién sensible de los usuarios.

Ley 527 de 1999, relacionada con el uso de medios electrénicos y la validez de la informacion digital,
aplicable a los sistemas de informacién en salud.

Por consiguiente, La Unidad Prestadora de Salud Atlantico requiere contratar un PROFESIONAL
UNIVERSITARIO —~ TRABAJO SOCIAL, para optimizar la prestacién del servicio del ESPCO DEATA para los
usuarios del Subsistema de Salud de la Policla Nacional, la parte operativa coma en |a organizacional, que contribuye
a |a calidad de atencion, de acuerdo al informe estadistico, se atiende de forma diaria (18) USUARIOS por el &mbito
de tiempo de agendamiento. Lo cual requiere contar con el nimero adecuado de profesionales, teniendo en cuenta
las necesidades del servicio asistencial, la contratacion del personal nos permitird dar cobertura a la siguiente
poblacién en el ATLANTICO: :

Finalmente, y de conformidad con las consideraciones que anteceden, se estima expresada una vez més la posicion
de esta dependencia, en el senlido de sefialar que las restricciones a la conlratacion ptblica previstas va sea en al
ordenamiento juridico o jurisprudencial, deben ser individualmente considoradas por la Direccién de Sanidad, sus
RASES Y UPRES en Io que atafle a su misién, que consiste en prestar el servicio piblico esencial en salud a sus
afitiados y beneficiarios. Razén por la cual podré celebrar la contratacién que resulte necesaria para garantizar la
prestacion del servicio de calidad e ininterrumpido, siendo este un elemento esencial de salud conforme las reglas y

procedimientos sefialados en la normativa que orienta la actividad contractual del Estado v |as previstas internamente.

para dicho fin..."

Por consiguiente, La Unidad Prestadora de Salud Atlantico requiere contratar un TRABAJO SOCIAL, para optimizar
la prestacion del servicio del ESPCO Clinica DEATA para los usuarios del Subsistema de Salud de la Policla
Nacional,

La UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO DEATA, se hace necesario contratar para el grupo asistencial
del servicio CONSULTA EXTERNA, contar con la prestacién de servicios profesionales de TRABAJO SOCIAL para-

para garantizar la continuidad de la atencién de los usuarios del subsistema de salud de |a Policla Nacional - UPRES
DEATA.

I1) En tal virtud y que en la actualidad la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO no cuenta dentro de la

planta de personal suficiente para cubrir las necesidades, se hace necesario contratar dicho personal en aras de dar
continuidad a los servicios,

1)) Cupveniencla: Se requiere contratar un PROFESIONAL que preste los servicios de TRABAJO SOCIAL, para’
garantizar la continuidad de los servicios llevados a cabo en la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO.

V) La oportunidad: La contratacién del servicio se necesita para la ejecucién para el afio 2026, toda vez que
verificado en la oficina de Talento Humano de la unidad, se pudo establecer que no se cuenta con la cantidad

necesaria ni el personal que pueda suplir la necesidad que en |a actualidad se tiene para la prestacion de los servicios
solicitados,
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Se hace necesario garantizar la atencion de los usuarios del subsistema de salud de |a Policia Nacional que requieran
atenclon por el servicio de CONSULTA EXTERNA- ESPCO DEATA.

Por esto se hace necesaria la contratacién de un TRABAJO SOCIAL de (08) horas, para suplir la necesidad requerida
Ppara el servicio de CONSULTA EXTERNA teniendo en cuenta la importancia de este servicio que busca el cuidado
integral de los pacientes, atencion clinica, ambulatoria y/o comunitaria, Garantizando la atencién de los usuarios

quienes ingresan para atencion segun condicion clinica que coloca en peligro su vida, por lo que debe ser atendida
de forma inmediata y/o clasificacion.

Quien se requiere labore las (1980) horas mensuales (08 horas diarias) dentro de |a franja horaria de lunes a domingo
seglin secuencia concertada con el contratista. Las cuales son repartidas de manera equitativa para lagrar el 100%
de la cobertura del servicio con todo el personal contratado para las atenciones médicas en este servicio.

En aras de su identificacion y uniformidad entre los profesionales, el TRABAJO SOCIAL que se contrate desarrollara
las actividades con uniforme azul oscurg sin logos de |a institucion ni de |a Direccién de Sanidad y debera portar el
carnet durante su horario laboral (cinta porta carnet azul oscuro), cabe anotar la importancia de su presentacion y
cuidado personal para una adecuada atencién en salud de los usuarios.

El presente requerimiento se hace teniendo en cuenta que la institucién no cuenta con el personal de planta suficiente,
gque cuente con los conocimientas de la profesion de TRABAJO SOCIAL y experiencial asistencial, por lo que la forma
de satisfacerla @s mediante |a contratacién para el servicio de CONSULTA EXTERNA. Es de anotar que la nacesidad
del personal asistencial fue justificada para dar cumplimiento al portafolio oficial de |a Direccién de Sanidad a través
de la Resolucién 435 de fecha 18-10-2023 "Por la cual se aclualiza el Directorio y Portafolio de Servicios de las
Unidades Prestadoras de Salud, Hospital Central y Grupos Funcionales del Subsistemna de la Palicla Nacional SSPN",
generandose asl certificado aprobacién de NECESIDAD DE PERSONAL ASISTENCIAL con No, de comunicado
oficial G8-2026-022423-DISAN vy la disponibilidad del recurso para la contratacién esta incluida en el Plan de
Compras No. 277, de fecha 07/04/2026 que tiene un plazo de Ejecucién por (238) dias equivalentes a siete (7)
'meses y 28 dias, para la vigencia 2026, firmada por el sefior Intendente Jefe YENRY MERCADO TOVAR Jefe
PLANE UPRES DEATA y dando aplicacion a la Resolucién No. 005 del 02/03/2026 “Por la cual se fljan requisitos

minimas y honorarios para los contratistas de prestacién de servicio profesionales para el Hospital central y nivel pais
de la Direccion de sanidad”.
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2, ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

A continuacién, se relacionan los (3) ultimos contratos celebrados en el Gltimo afio con objeto igual o similar al
del estudio previo en mencidén asi;

UNIDAD CONTRATANTE Y
CONTRATISTA

NUMERQ Y FECHA DE
CONTRATO

OBJETO

ACIERTOS

PROBLEMAS

NUMERO DEL
PROCESO

UPRES DEATA YANIRIS
DEL CARMEN DONADO
CASTILLO

104-7-20461-24
DEL 18/11/2024

PRESTAGION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
Y RE APOYQ A LA
GESTION COMQ
TRABAJQO SOCIAL
DE OCHO HORAS
EN EL GRURPO
CONSULTA
EXTERNA DE LA
UNIDAD
PRESTADORA DE
SALUO
ATLANTICO -
RECIONAL DE
ASEGURAMIENTOD
EN SALUD No.8

NIA

NIA

104-7-20401-2024

UPRES DEATA YANIRIS
DEL CARMEN DONADO
CASTILLO

104-7-20149-25
DEL 27/05/2025

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
¥ DE APOYO A LA
GESTION COMO
TRABAJD SOCIAL
DE OCHO HORAS
EN EL GRUPO
GONSULTA
EXTERNA DE LA
UNIDAD
PRESTADORA DE
SALUD
ATLANTICO -
REGIQONAL DE
ASEGURAMIENTO
EN SALUD No.8

MNiA

NiA

104.7.20148-2026

UPRES DEATA YANIRIS
DEL CARMEN DONADO
CASTILLO

104-7-7-20458-
2025 DEL
06/10/2025

FRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA
GESTION
TRABAJO SOCIAL
DE OCHO HORAS
EN EL GRUFO
CONSULTA
EXTERNA DE LA
UNIDAD
PRESTADORA DE
SALUD
ATLANTICO -
REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO
EN SALUD No.8

NIA

NiA

104-7-20458

-2025

1LF-FR-DO71
Version:10

aprobacién: 17/06/2024




Pagina B de 35

' cODIGO: 1LF-FR-0071

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

FECHA: 17/06/2024

VERSION: 10

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA LA NECESIDAD

S e
e

POLICIA NACIONAL

Informacién verificada y aprobada per los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo,

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
Ley 1150 de 2007 — Articulo 2, numeral 4, literal h

El articulo 2, numeral 4, literal h de la Ley 1150 de 2007 establece que las entidades estatales podran acudir a
la contratacidn directa, entre otros eventos:

"Para la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién que solo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales."

Esta disposicién permite prescindir de un proceso de seleccién pablica cuando el objeto contractual exige
conocimientos especializados, experiencia especifica o calidades personales, que hacen que una
persona natural sea idénea para desarrollar el objeto del contrato, En este tipo de contratacion, la seleccion se
fundamenta en la idoneldad y capacidad del contratista, debidamente justificada por |a entidad, y noen la
comparacion de ofertas.

Decreto 1082 de 2015 = Artlculo 2.2.1.2.1.4.9

El Decreto 1082 de 2015 reglamenta el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. El
articulo 2.2.1.2.1.4.9 dispone gue:

» La contratacién directa para |a prestacion de servicios profesionales y de apoyo a |a gestion procede
cuando las actividades estén relacionadas con la administracién o funclonamiento de la entidad, y
no puedan ser realizadas con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

« Este tipo de contratos se caracteriza por su naturaleza intelectual, por no generar relacién laboral y
por gjecutarse de forma personal por el contratista,

« La entidad debe dejar constancia escrita de la necesidad del servicio, asi como de la idoneidad del
contratista y de la inexistencia o insuficiencia de personal con el perfil requerido.

« Las entidades estatales pueden contratar directamente con personas naturales o juridicas que
estén en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

« No se requiere obtener varias ofertas, pero el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita
de la verificacién de |la idoneidad o experiencia del contratista,

¢ Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién son de naturaleza intelectual, distintos a los
de consultoria, y pueden incluir actividades operativas, logisticas o aslstenciales.

= En el caso de trabajos artisticos que solo puedan ser realizados por ciertas personas, la entidad debe
justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.

1LF-FR-0071

aprobacién: 17/06/2024
Version:10 :
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Requisitos clave para aplicar esta modalidad

Verificacién de idoneidad o experiencia del contratista.
Justificacién técnica y juridica en los estudios previos.
Constancia escrita del ordenador del gasto sobre la no necesidad de mlltiples ofertas.
Naturaleza del servicio debe estar alineada con las funciones de |a entidad. .

o

Ley 996 de 2005 — Ley de Garantias Electorales

La Ley 996 de 2005 establece restricciones a la contratacién estatal durante los cuatro (4) meses anteriores
a las elecciones, con el fin de garantizar la transparencia y la igualdad en los procesos eleclorales. No
obstante, el aliculo 33 de dicha ley prevé excepciones expresas a dichas restricciones.

En particular, la norma permite la celebracién de contratos para la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, siempre que: '

= Sean indispensables para el funcionamiento de la entidad.
« No tengan como finalidad influir en el proceso electoral.
= Responda a necesidades reales y objetivas de la administracian.

La jurisprudencia y la doctrina administrativa han reiterado que este tipo de contratacién es viable durante el
perlodo de Ley de Garantias cuando se orienta a asegurar la continuidad del servicio publico, no implica
creacion de noémina paralela con fines proselitistas y se encuentra debidamente justificada en los estudios
previos,

4, CRITERIOS DE SELECCION
41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacién técnica estan descritos en el anexo de ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
del presente estudio previo.

4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE (No aplica)

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO:

Para la contratacién de prestacion de servicios profesionales, para este este proceso se requiere: |

Titulo: TRABAJO SOCIAL

|
\
1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024 ‘
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4.1.3 EXPERIENCIA (En caso que aplique)

Experiencia Laboral: requiere experiencia laboral minimo (08) meses, de acuerdo a la Resolucién 193 del 14
de mayo de 2024 establecido para TRABAJO SOCIAL. Adquirida a partir de |a terminacién y aprobacién de un
pensum académico de la respectiva formacién profesional, en el ejercicio de las actividades propia de su
profesion como TRABAJO SOCIAL, disciplina académica exigida para el buen desempefio en los servicios,
registrar su profesion en el sistema de informacion definido por el Ministerio de Salud y Proteccidén
Social, del talento humano en salud (RETHUS), el cual sera verificado por la oficina de Talento humano,
estructurador del Estudio Previo y/o el duefic de |a necesidad, De igual forma deber contar con las
certificaciones: soporte vital basico RCP (BLS) Resolucidn 544 de 2023, curso de atencién integral a victimas
de violencia sexual, curso de humanizacién en la prestacion de servicios de salud, curso de acompafiamiento
en proceso de duelo con enfasis en terapia emocional, curso protocolos de atencion integral a victimas de
guemaduras con agentes quimicos, cursos diagndsticos y manejo clinico del dengue, curso de correcto llenado
del certificado de Defuncidn).

De igual forma debera contar con las siquientes habilidades:

« Comunicacion asertiva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los usuarios del
Subsistema de Salud de [a Policia Nacional, prestando un servicio respetuoso, efectivo, humanizado,
cercano al ciudadano y de calidad que garantice el cumplimiento de todas las actividades inherentes a
su quehacer que propendan por la seguridad del paciente.

Capacidad de trabajo en equipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora contintia.
Informatica basica, paguete office.

Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y responsabilidades.
Vigion continua e Integral de los procesos con respeto y valoracién del trabajo de los demas.
Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL (En caso de que aplique)

Se requiere experiencia laboral minimo (06) meses

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (No aplica)

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (No aplica)

4.1.7 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No aplica)
4.2, EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (No aplica)

4.2.1, EVALUACION ECONOMICA (No aplica)

4.3.2, FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No aplica)

4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATECRITERIOS DE DESEMPATE (No aplica)
5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion de servicios como TRABAJO SOCIAL se llevara a cabo en |la Unidad Preaiadora de Salud
Atlantico; Avenida circunvalar N°45-124, Soledad Atlantico, de confarmidad con el objeto del contrato.

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Versidn:10
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5.2. FORMA DE EJECUCION

Se realizara cumpliendo con las obligaciones del contratista enumeradas en el Anexo de OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA, de acuerdo con las especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo de
ESPECIFICACIONES TECNICAS, por (190) horas mensuales, de acuerdo a la Resolucién No. 193 del 14 de
mayo del 2024 y el Certificado del Plan de Compras 277 de fecha 07/04/2026.

Quien se requiere labore las (190) horas mensuales (08 horas diarias) dentro de la franja horaria de lunes a
domingo segun secuencia concertada con el contratista, Las cuales son repartidas de manera equitativa para
lograr el 100% de |a cobertura del servicio con todo el persanal contratado para las atenciones médicas en este
servicio.

En aras de su identificaciéon y unifermidad entre los profesionales, el TRABAJO SOCIAL que se contrate
desarrollara |las actividades con uniforme azul oscuroe sin logos de la institucidn ni de la Direccion de Sanidad y
debera portar el carnet durante su horario laboral (cinta porta carnet azul oscuro), cabe anotar la importancia
de su presentacion y cuidado personal para una adecuada atencidn en salud de los usuarios.

53. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la prestacién del servicio objeto del presente proceso seré de (238) dias, equivalentes (7) meses
y 28 dias, para la vigencia 2026, E| cual iniciara a partir de la aprobacién de la Garantla y suscripcion de la
Carta de Inicio.

5.4, FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud del Atlantico, se obliga a pagar el valor del presente contrato, en mensualidades
vencidas a razon TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
PESOS (3.835.920.00) o su equivalente por fracciones de mes segtin el caso.

Los anteriores honorarios corresponden a servicios prestados a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
ATLANTICO - ESPCO Clinica DEATA por un tiempe no inferior a ciento noventa (190) horas mensuales,
segun agenda establecida par la Unidad Prestadora de Salud del Atlantico - ESPCO Clinica DEATA.

La Unidad Prestadora de Salud Atlantico, realizara el pago dentro de los (60) dias calendario una vez
presentado el recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pension y ARL, certificacién de
cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junto con los documentos requeridos, cle
acuerdo con el derecho aturnoy la programac:dn del Plan Anual de Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido o son devueltos por la Unidad
Prestadora de Salud Atlantico inconsistencias como falta de informacion o mal diligenciamiento de los mismos,
la Unidad Prestadora de Salud Atlantico se obliga a cancelar la cuenta el mes siguiente a la fecha programada
en el PAC aprobado por Ministerio de Hacienda.

En consecuencia, no obstante, la programacién de PAC cuya autorizacién es competencia del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico a través de la Direccion del Tesoro Nacional, no sera impedimento para la ajecuclén
del objeto contractual.

1LF-FR-0071 _ aprobacidn: 17/06/2024
Version:10
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Documentos requeridos:

» Cuenta de Cobro con sus respectivos soportes requeridos por la Unidad Prestadara de Salud Atlantico
de acuerdo al derecho a turno.

Declaracion juramentada.
Recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pensién y ARL

" Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccidn).
Copia de |a carta de inicio y contrato para la radicacion del primer pago.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato sera quien funja como el RESPONSABLE DE HOSPITALIZACION de! servicio de
CONSULTA EXTERNA ESPCO DEATA integrante del GRUPQ SERVICIOS ASISTENCIALES ESPCO
DEATA o quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe el Jefe de la Unidad Prestadora de Salud
Atlantico, Quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerde can las
funciones asignadas del SUPERVISOR: a), Exigir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas
en el contrato. b). Impartir instrucciones al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones. ¢). Exigir la
informacién que considere necesaria con el fin de abordar las obligaciones que su actividad le demande. d).
Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones, las érdenes o instrucciones que impartan es de abligatorio
cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la Ley y lo pactado en el correspondiente acuerda
contractual. e). Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que consideren necesarias para la mejor
ejecucién del contrato. f). Dar traslado al respectivo ordenador del gasto de las peticiones del contratista gue
impliquen recanocimiento o autorizacién de actividades que generen gastos no previstos dentro del contrato.
g). Tramitar las solicitudes presentadas por el contratista durante |a ejecucién del contrato en forma perentoria
y a la mayor brevedad posible. h). Adelantar los tramites que se requieran para Ia liquidacion del contrato dentro
de los plazos previsto para ello, advirttiendo de ser necesario al 4rea de contratos, grupo de contratos o
dependencia encargada de la actividad contractual en la respectiva unidad policial la inminencia del vencimiento
del plazo para el efecto, para que este adopte las medidas que la situacién amerite. i). Verificar y certificar el
cumplimiento del Contratista de las obligaciones relativas a las buenas practicas en materia ambiental, asi
como todas aquellas relacionadas con el Sistema de Gestion de Seguridad Social en el trabajo SGSST, en
todos los términos pactados en el presente contrata y en la Ley. j). Las demés que se relacionen con |a actividad
de supervision, que sean inherentes a los derechos y deberes de la unidad policial que representan (Art 4 Ley
80/93, Resolucién 00080 de enero de 2018),

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
57. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estdn descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION (No aplica)

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

“La estimacién, tipificacién, asignacién de riesgos y determinacion de garantias esté descritas en el Anexo”.

1LF-FR-0071 aprobacidn: 17/06/2024
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Il ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA (N/A)
2. ANALISIS DEL MERCADO (N/A)
3. ANALlsné DE LA OFERTA (N/A)
4, MONEDA A CONTRATAR (N/A)

5. ANALISIS DE PRECIOS (N/A)

5. PRECIOS REFERENCIA SECOP (N/A)

52. PRECIOS HISTORICOS (N/A)

53. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB (N/A)
54.  PRECIOS DE MERCADO (N/A)

5.5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO (N/A)

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe trasladarse al estudio
revio:

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL
RUDRQ Y ESTIMADO, INLEUIDO
TEM DESAGRECACION UNIDAD DESCRIRCION RECUR | caNmibAD | VA, EXENTO DE IVA © ESTIMADO INLCUIDO
fiat PRESUPUESTAL s0 CACLUIDO DE VA IVA, EXENTO DE VA O
LOTE ; A EXCLUIDO DE VA
CORRESPONDA SEGUN CORRESPONDA

TENIENDC EN CUENTA EL
COMUNICADO OFICIAL  GS-
2025-024011-DEATA SE EXPIDE
LA SIGUIENTE CERTIFICACION
PLAM DE ADQUISICIONES
OTROS SCRVICIOS GASTOS DE

PROFESIONALES FUNCIONAMIENTO PARA UN

1 CIENTIRFICOAS & TRABAJD S0QCIAL DE o4 1 238 Diag 5 1 BAG 620,00 5aga31.630
TECNICOS  (Q2-02-02.000- HORAS DIARIAS DE ACUERDO
aga-ge AL COMUNICADO OFICIAL GS-

2025-011007-DISAN Constancia
Cargas do  Trabojo Personal

Aslslencial DEATAQU3A
PROGRAMA YA FECHA
PROGRAMADA 04/04/2020G

VALOR TOTAL ESTIMADQ 530441 4632

ek \’Y\Qj"rlc@nb\

Patrullera YULIETH PAOLA MONTESINO ALVAREZ
Jefe de Servicio ansulta Externa
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Documentos Anexos al Estudio Previo;

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el procese de Seleccionar modalidad de
contratacion cuyo objeto es Prestacion de Servicio Profesional como TRABAJO SOCIAL, para el servicio de
GRUPO SERVICIOS ASISTENCIALES- ESTABLECIMIENTO COMPLEMENTARIO EN ATENCION EN

SALUD (ESPCO- DEATA) - UNIDAD.PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, por un término estrictamente
indispensable;

Anexos

l

Certificacion de Ia necesidad

_Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales)

Eshmamén tipificacién, asignacién de riesgos y determinacién de garantlas

|

Analisis del riesgo y forma dgmmgarlo

Ficha técnlca

Obhgacmnes de la palicla nacuonal (no aplica para minima euantia)

o|iooiojoojoio

Dbngacmnes del contratista (no aplica para minima cuantia)

formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacion y ponderacién

Apoyo a___lé industria nacional

Indicacidn de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacién de contratas para acreditacian de experiencia propcnenta extranjero sin sucursal o domicilio en
Colombia

Glasmcacic‘m_p_r-ébonanta extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatario)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (qbligatoficg)

Compremiso anticq;rupclﬁn (obligatario)

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabrtcante ylo afarenta

CartiflcaCIOH de la capacidad técnica

Personal, experlencla y tlempos de dedicacién minimos

ojoo|onoooco| O (o@d|a)od

Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Anexos

Formato revisién estudio previo

Constancia de planta de personal I de la oficina talento

Constancia de idoneidad Y experiencia

Fotografia postal (aplica contratista nuevo)

Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios

Ooooiooia

Fotocopia cedula de cludadania ylo extrajera

1LF-FR-0071 aprobacidén: 17/06/2024
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Documento que autorice laborar en el pais (para extranjeros) (cuando aplique)

Visa de permanencia (para extranjeros) (cuando apligus)

Fotocopia libreta militar (hombres) (cuando aplique)

Hoja de vida funcién publica descargado pagina SIGEP |l actualizada

O |Oojo|afo

Declaracion de bienes y rentas descargado pagina aplicativo por la integridad plblica, Ley 2013 de
2019

=
=
>

Inscripcidn secretaria de salud (RETHUS) {cuando aplique)

Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la policia nacional

Certificado de medidas correctivas, expedido por la policia nacional (RNMC)

Certificado de deudores Alimentarios Morosos - REDAM

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general de la nacion

Certificados responsables fiscales contralorla vigente

Constancia de afiliacién a entidad promotora de salud

Constancia de afiliacién a fondo de pensian

Constancia de afiliacién ARL (cuando aplique)

Certificacidn bancaria de cuenta vigente

Formato informacién a terceros

Oficio de estudio de confiabilidad

Formato G (aplica contratista nueva)

Fotocopia diploma bachiller

Fotocopia acta de grado bachiller

Fotocopia diploma profesional, teenéloge o técnico

Fotocopia acta de grado profesional, tecnélogo o técnico

Certificaciones de idoneidad y experiencia (constancias laborales y/o incluida resolucién rural)
(cuando aplique)

o0 |oo0Ooooooooogio|ao|o

Fotocopia tarjeta profesional o su equivalente segln nivel académico

N/A

Certificado de tribunal de ética médica - odontoldgica y enfermeras profesionales de Atlantico
vigente

N/A

Antecedentes profesionales: certificado del consejo superior de la judicatura (aplica solo para
abogados)

N/A

Carnet y/o cerlificado de radio proteccion vigente (aplica odontélogos y auxiliares de odontologla)
vigente

N/A

Certificado vacunas vigente incluido hepatitis b personal asistencial

Certificado vigente de registro Unico tributario (RUT)

O

Examen médico ocupacional

Formato 1dt-fr-0016 declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la
informacion - contratista o terceros

Nota interna autorizado ordenador del gasto

oo o

Oficio solicitud de auterizacion de contratacién de profesional

=
<
T

Certificado de agendamiento (solo para personal asistencial)

O

Certificado plan de compras vigencia actual y cuande aplique vigencia futura

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
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En mi calidad de Responsable de Consulta Externa, manifiesto con la suscripcién de esta
CERTIFICACION que una vez verificada la planta de personal de la Direccién de Sanidad, no se
cuenta con el personal suficiente e idéneo, para realizar la prestacién del servicio como TRABAJO
SOCIAL para la Unidad Prestadora de Salud Atlantico — ESPCO Clinica DEATA v por tal razén la
unica forma de resolver la necesidad es mediante la contratacién de personal asistencial por un
término estrictamente indispensable, para brindar el apoyo en el cumplimiento a la misionalidad y
contribuir a |a calidad de vida de nuestros usuarios, a través de la prestacién de los servicios del
Subsistema de Salud de la Policia Nacional ubicados en el Departamento del Atldntico, soportado
mediante la Constancia Necesidades de personal asistencial No. G3-2026-022423-DISAN por tal

razon la Unica forma de resolver la necesidad es mediante la contratacién por prestacion de servicios
profesionales.

Cicln onESuUD |

Patrullero YULIETH PAOLA MO ESINO ALVAREZ
Jefe de Servicio de Consulta Externa UPRES DEATA
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PROPONENTES

PERFIL Y CALIDAD DE LOS

Persona Natural, con formacion academica TRABAJO SQCIAL

Minimo (06) meses, de acuerdo a la resolucién no, 095 del 02
de marzo del 2026,

1. HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

No.

Horas Prestacion Servicio

Honorarios Mes
Mes

Denominacion

1

TRABAJO SOCIAL 190 HORAS $ 3.835.920.00

2. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

CANTIDAD
POR MES

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMA PRESTACION SERVICIO COMO TRABAJO
SOCIAL

190
HORAS

s Atencién de consulta ambulatoria para valoracién por salud mental pacientes
programados por medio del servicio de contacl center por demanda de los usuarios
solicitados por consulta de primera vez o por orden del profesional para seguimiento
psicoterapéutico.

= Atencion de consulta por el servicio de urgencias pacientes que ingresan por este servicio
remitidos a psicologla por presentar crisis de ansiedad, conducta suicida, sospecha de
violencia, entre otros, los cuales requieren ser atendidas en el transcurso de las siguientes
12 a 24 horas, en dias habiles o domingos y/o festivos.

= Atencidn de consulta por el servicio de hospitalizacién, solicitados por el equipo médico
para pacientes que se encuentran hospitalizados en el Establecimiento de SANIDAD
Policial Complementario..

¢ Prestar turnos de disponibilidad para el servicio de urgencias, hospitalizacién y/o apoyo
psicosocial a los casos remitidos que sean solicitados dentro o fuera de las instalaciones
de ESPCO-DEATA, previo acuerdo con el supervisor de contratos que puede abarcar
entre 12 y 24 horas e incluir domingos y festivos,

= Aplicacién e interpretacion de pruebas psicotécnicas para diagnéstico y concepto
requeridos por psiquiatria y por medicina laboral para la realizacién de Juntas medico
laborales por Salud Mental.

« Evaluacién y tamizacidn para |la deteccidn temprana, prevencion v tratamiento en salud

* mental por etapa del ciclo vital primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultez
y vejez para la promocidn y mantenimiento de |a salud mental en relacién a trastornos
depresivos, trastornos de ansiedad, trastornos mentales, consumo de susiancias
psicoactivas, consumo de alcohol, entre otros, basada en la resolucién 3280 de 2018 por
la cual se adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la ruta integral de atencién
para la promocion y mantenimiento de la salud

e Valoracion, activacion de rutas de atencién y seguimiento a pacientes de las rutas de
violencia basada en género, violencia intrafamiliar y/o sexual, asl como pacientes con
conducta suicida, reportados al SIVIGILA, los cuales son sujetos de auditoria por parte
de secretaria de Salud y de los que se requiere dar reporte quincenal al area de Salud
Mental DISAN.

+ Informacion, educacién y comunicacion para la prevencién de suicidio, violencias y
consumo de sustancias psicoactivas y Socializacién de |a Linea de Apoyo emocional,
durante la consulta individual,
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SOCIAL

12.Realizar funciones administrativas y gerenciales participando en la elaboracion y desarrollo de
programas de promocién y prevencién de la salud para la policia nacional.

13.Realizar interconsulta y remitir pacientes a médicos especialistas cuando se requiera y de
acuerdo a las normas del sistema de remisién de paciente.

14.Participar en investigaciones de tipo aplicado tendientes a establecer las causas vy soluciones
& los problemas de salud, que afecten a los usuarios del subsistema de la palicia nacional Las
demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de su cargo.

15.Realizar las acciones administrativas en |a prestacion del servicio de salud, se desarrollan
cumpliendo los pracedimientos del area de desempefio.

16.Registrar en SISAP de manera clara, oportuna, completa, veraz, todo lo realizado al paciente
segun su competencia u objeto contractual o lo establecido en los procedimientos; histaria de
consulta externa, historia de ingreso a piso, ingreso al servicio de urgencia, evolucion de pacientes
en observacion, o estancia hospitalaria, ingreso a cirugia, ordenes medicas, decrispcién de
procedimientos quirtrgicos, o procedimientos menores.

17.Solicitar las interconsultas de acuerdo con el diagnéstico establecido y el nivel de atencién
requerido para atender las necesidades de salud del paciente.

18.historial clinico se mantiene bajo reserva para asegurar su confidencialidad.

19.Cumplir con el instructivo Nro 003 DISAN-PLANE-70 del 21 de febrere de 2025 "Lineamientos
para |laimplementacion del médulo de entrenamiento virtual de la escuela de eficiencia corporativa
en la direccidn de sanidad de |a policia naclonal" lo anterior con el fin de cumplir con estrictamente
con el cronograma de capacitacion que se realiza al personal asistencial, registrando la actividad
a nivel de la macroagenda, donde el persanal autorizade como asistencial por adecuacion de
volumen, debe agendarse en su totalidad dentro de las actividades asistenciales acerde con el
objeto contractual, dedicando como maximo cuatro (4) horas al mes a las actividades de escuela
de eficiencia corporativa, respecto a protocolos, guias de practica clinica, rutas integrales de
atencién en salud (Elaboracién, revisién adaptacién, lectura, respuesta a evaluaciones de
conocimientos y adherencia, participacién u organizacion de taller de actualizacion).

16.Desempefiar sus actividades asistenciales y todas aquellas ocupaciones afines a su perfil
como TRABAJO SOCIAL, en cualguier servicio ASISTENCIAL de la ESPCO-DEATA, a fines a su
profesién y segun la necesidad, requerimiento del Jefe de la UPRES, jefe de ESPCO sin dilacion
o retardo para al mismo por parte del profesional,

17.Prestar los servicios de salud, en |as fases de promocién, prevencian, atencién y rehabilitacion
en la clinica, de conformidad con los lineamientos que determine el modele de atencién integral
en salud de la policia nacional,

"18.El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta observancia
a las guias de manejo, Protocolos, instructivos disefiadas por la Direccion de Sanidad para el
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desarrollo de la prestacion de los servicios de salud, objeto de la presente contratacion, debe
cumplir con la adherencia a Guias de Practica Clinica y Protocolos la implementacion de esta se
enmarca dentro de los procesos de seguridad del paciente y la necesidad de buscar mejoras en
la prestacién del servicio dirigidas a la prevencidn de errores, mejoramiento continuo de |a calidad
y se fundamenta en cambios organizativos.

19.Cumplir con lo establecido en la Resolucién 2003 de 2014, la cual enfatiza la importancia de
garantizar |a continuidad en la atencién médica. Por Io tanto, el personal asistencial debera
realizar rondas médicas al iniciar y finalizar sus turnos, con el fin de informar sobre el estado de
los pacientes en sus servicios. En consecuencia, es de obligatorio cumplimiento realizar la entrega
de turno de cada servicio, dejando evidencia de esta.

20.Realizara las actvidades establecidas en el INSTRUCTIVO NO. 005 DEL 15/03/2021"
LINEAMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS EN EL
SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL, Acuerdo 080 de 2022 "Por el cual se
dictan politicas y Lineamientos generales para la Gestion Farmacéutica y se determina el Manual
Unico de Medicamentos y Terapéutica para el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la
Policia Nacional" y el DECRETO 2200 DE 2005 junio 28, por el cual se reglamenta el servicio
farmacéutico y se dictan otras disposiciones,

Es asl que atendiendo lo contemplado en el articulo 2do numeral 4to literal h) de la Ley 1150 de
2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran
contratar de forma directa |a prestacién de servicios profesionales cuando se encuentre justificada
la necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el 4rea de que se trate y
siempre que el personal de planta no pueda asumir la realizacién del mismo o no exista personal
suficiente para el fin. Ante la insuficiencia de personal y dada la persistencia del objeto contractual
y necesidad del apoyo de servicios profesionales asistenciales, se justifica la celebracion del
contrato ya que las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Diraccion de Sanidad a través de LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO- ESPCO
DEATA, requiriéndose el apoyo para el desarrollo de las labores propias de la misma, entre otros,
a fin de solventar la necesidad planteada.
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Jefe de Servicio Consulta Externa - ESPCO DEATA
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Soledad- Atlantico, 13 de abril de 2026

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

En mi calidad de Jefe Grupo Consulta Externa de la Unidad Prestadora de Salud Atlantico hace constar que
una vez verificada |a hoja de vida del sefior (a) YANIRIS DEL CARMEN DONADO CASTILLO Identificado con
la cedula de ciudadania No. 1.143.116.082 de Barranquilla - Atlantico y los documentos que soportan los
estudios y experiencia requeridas para desempefiarse como PRESTACION SERVICIO COMO TRABAJO
SOCIAL para brindar apoyo en atencién en Salud a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia
Nacional, se puede evidenciar que cuenta con la idoneidad y la experiencia necesarias para el desempefio de
las diferentes actividades relacionadas con la implementacién del contrata

Ademas, el mencionado profesional prestd sus servicios en la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
ATLANTICO- ESPCO DEATA demostrando sus habilidades, competencias e idoneidad, cumpliendo a
satisfaccidn con el objeto contractual, el cual se encuentra relacionado con TRABAJO SOCIAL

Uclelln Memleit

Patrullera YULIETH PAOLA MONTESIND ALVAREZ
Jefe Servicio Consulta Extetna
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ETAPA PRECONTRACTUAL -ETAPA CONTRACTUAL
MECANISMO CLASE TIPIFICACION ASIGNACION
DE DE DE LOS ESTIMACIOM DEL RIESGO DEL RIESGO VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA | VIGENGIA
COBERTURA RIESGOD RIESGOS
AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMICNTO
VIGENTE POR UN | DURANTE EL PLAZC DE EJECUCION Y
TERMING IGUAL A | [|QUIDACION ~ DEL  CONTRATO LA
INCUMPLIMIEN . LA VIGENGIA DEL | ESTIMACION DEL RIES00 CUBRE EL 20%
GARANTIA RICSGO T0 pEL | VEINTE POR CIENTO (20%) | ~ouroiqiara CONTRATO Y | DEL VALOR DEL CONTRATO COMO QUIERA
UNICA JURIBIED | ~onrrATO DEL VALCR DEL CONTRATO : CUATRO 04 | QUE SE PRETENDE EL PAGD PARCIAL O
’ MESES  PARA | DEFINITIVO DE .05 PERJUICIOS QUE CAUSE
EFEGTO OE | A LA ENTIDAD EN LOS MISMOS TERMINOS
LIQUIDACION DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA,
VIGENTE POR UN | AMPARA EL RICSGO DE MALA CALIOAD DEL
TERMINO IGUAL A | SERVICIO DURANTE LA XIGENCIA CEL
: ‘ . LA VIGENCIA DEL | CONTRATO ¥ 3 ANDS MAS DUSCANDOD
GARANTIA SEESE,& CALIDAD DEL gg‘ﬂmgm 'L?\T_DE'E%E? CONTRATISTA | CONTRATO ¥ | RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO A LA
UMICA VO SERVICIO CDN“TRATO CUATRO a4 | ENTIDAD POR  MALA  CALIDAD O
: MESES PARA | INSUFICIENCIA DEL SERVICIO.
EFCECTO QE
LIQUIDACION
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECANIOMO DE GLASE DE TIFFIEACIGN DE LoB ESTIMACION DEL ABIONAGION
CODERTURA vty WiEs0o8 NitBa0 DEL RIESSO VIGENGIA JUATIFIGACION CORERTURA | VIGENTIA
LA NO CONSTITUEIGN
DEMTRO DEL TERMING '\}'k'ﬂ-ga cu'gg
¥ EM LA FOHMA g CUANDO EL CONTRATIATA HO
" LIGUIOARA CON LA MULTA SE ARLICARA #OR CADA DIA
RIEEEO PREVIATA EN CL 16 a1 = - CONITITUYA DEMTRO DEL TERMINOD ¥ EN
HULTA JURIDICo CoNTRAT@ o g | BALLSLUNGEND | CONTRATIOTA | DE RETARDO Y HASTA POR DICZ (10) | [4'voRMA PREVISTA CN CL CONTHATE @
aGuno - pe oun | paNTQ 08 EN ALGUNG DE 85U MOQIFIcATOIIOE, A
HQDIFISATORIOD LA GéNTHATD POLIZA DE ARANTIA UNICA
POLIZA DO GANANTIA
UHICA
MULTAZ Cuya LA MULTA SC APLICAHA PON CADA DIA
EMT‘?HAM BE DL HETARDO HAITA POR gN PLAZC CE
[+1¥]]n} CON AUINGE {15) DIAS CALENDARID QUE BE -
HIESGD INCUMPLIMIENTO BAREEN LW U DUSCONTARA DEL SALOD QUL LE PARGIAL D ALOUNA BBLIOARION
MULTA PUNTO CINCO CONTRATISTA ADEUDE LACNTIDAD. CSTA SANCION 8L hy
JURIDICD PARCIAL - - - QCRIVADA DLEL COMTHATO POR CAUSAL
{0.4%) DEL VALOR IMPONDORA MEDIANTE ACTA IMPUTABLES AL CONFRATIGTA
DEJADD 5] ADMINISTRATIVO MOTVADO EN EL QUF
CUMPLIR &) UC CXPREIARA LAD CAUOAT QUE
ENTREGAR — DIERON LUGAR A ELLA
EL VEINTE POR CIENTO (0%) BEL | aupana GL INEUMPLIMIENTS PARGIAL @
CLAUSULA HiRtiat INCUMPLIMIENTD YHIRIE o FUR VALGR TQTAL OEL GONTRATO GUANDD | pre /o i peri et 9 S 2
PENAL g ToRia | EICMTO (20%) DEL S SE TRATL DE INGUMPLIMIENTO TOTAL ;
JUniDice TOTAL DECLARATORIA | Gu o'voral pep | GONTRATISTA DEL, CONTRATO ¥ PROPOHTIGNAL AL | DEL CONTRATISTA, SE DUSCA EL PAGD
PECUNIARIA i DE CADUCIDAD CONTRATO INCUMPLIMIENTO PAREIAL DEL FJ'\H.GIAL Y DEFINITIVO DE LOB PERJUICIOS
CONTRATO QUE SE CAUSEN A LA ENTIDAD

Capitan ERIKA TAT DERON LOPEZ
Jefe ESPCO\DEATA

Cledelh VO-

Patrullera YULIETH PAOLA MONTESIND ALVAREZ
Jefe Servicio Consulta Externa
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OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL i Many WA
POLICIA NACIONAL

10.

1.

12,

Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacién estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICIA
NACIONAL mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiendole la ejecucién idénea y oporiuna del objeto a contratar,

Recibir a satisfaccién los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL,

sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimienta.

Pagar al CONTRATISTA en la farma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuesialés y
de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar |as prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del contrato.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
desarrollo-del objeto del contractual.

Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando ne cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Verificar el cumplimiento de las acciones en seguridad y salud en el trabajo,

Es deber de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, de acuerdo
a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacion del aspirante, que este no se
encuentre inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
mencres de edad, en el desarrollo de los procesos de seleccion de personal para el desempefio de
cargos, oficios, profesiones que involucren una relacién directa y habitual con menores previamente
definidos par el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacion que le formule,

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos del articulo
50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley
797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituird en requisito previo para cada
uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De
acuerdo con el articulo 1° de |a Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacién serd causal para
la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora
mediante liquidacion efectuada por la entidad administradcra‘ Cuando durante la ejecucion del contrato
se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses |a entidad estatal dara
aplicacién a la clausula excepcional de ¢caducidad administrativa,

Guardar la confidenclalidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/dutilizacirﬁm indebida que por sl o por un tercero
se cause a la administracién o a terceros,

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de |a ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para
que se adopte las medidas necesarias, '

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicién para el desarrolio
del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan
suministrado.

CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proparcionar la informacién necesaria para denominar,
clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto
del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas por el Supervisar, quien acreditara el
cumplimiento de la presente clausula, mediante un certificado en que conste la entrega total de la
informacion requerida. La presente certificacion serd necesaria para la liquidacién del contrato.
Entendiendose no finalizada la entrega de los bienes objeto del contrate, en tanto no se cumplan las
obligaciones de la clausula de catalogacion.

10. El contratista debera contribuir con el cumplimiento de la politica ambiental, objetivos y programas

ambientales establecidos por la Direccion General de la Paolicia Nacional y la Direccidn de Sanidad,
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

11,

12.

13.

14.

dando cumplimiento a la Resolucion 00090 del 15 de Enero del 2018, numeral 3, criterios ambientales
en los contratos de prestacion de saervicios.

En cumplimiento  al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 del 2015, las siguientes: 1.) Procurar el
cuidado integral de su salud. 2.) Contar con los elementos de proteccién personal necesarios péra
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3.) Informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo vy enfermedades laborales 4.) Participar en las
actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.)
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-88T, 6.) Informar Dportunamenté a los contralanles toda novedad derivada del contrato.
En cumplimiento a la Resolucidn 350 del 01/03/2022, en su anexo técnico “PROTOCOLO DE
BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE COVID-19", son obligaciones
del contratista las siguientes: 1) Determinar con claridad las medidas de cuidado que requiere
implementar para prevenir su contagio o &l de olros, teniendo en cuenta aquellas que han demostrado
ser eficientes desde la evidencia cientifica; 2) Extremar las medidas de cuidado en el caso que alguno
de los miembros de la familia presente alguna comorbilidad asociada a mayor riesgo de enfermedad
grave por Covid-19; 3) Evitar el contacto con las demas personas, si identifica situaciones de riesgo
para la transmision del virus por Covid- 19 aglomeraciones, 4) Generar condiciones que permitan
materializar |la prevalencia de los derechos de los nifios, nifias y a adolescentes a partir de practicas de
cuidado y autocuidado; 5) Lavado e higiene de manos constantemente; 6) En espacios cerrados el uso
del tapabocas es obligatorio; 7) Procurar mantener un distanciamiento fisico en espacios cerrados; 8)
el contratista debera informar al contratante cualquier situacién que pongan en riesgo el cumplimiento
de los protocolos de bioseguridad en el lugar de trabajo; y las demas medidas de proteccién que se
encuentran descritas dentro del anexo de |a presente Resolucion.

Contribuir con el desarrollo del Establecimiento de Sanidad Policial donde preste el servicio, revisando
y mejorando el proceso de atencién, a fin de ofrecer un servicio eficiente v de calidad a nuestros
Usuarios.

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Flsicos, Técnicos y Econémicos)
incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la DIRECCION DE
SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO para la debida ejecucién de las
actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados,
devolverlos a la Institucion a la terminacién del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los
danos o pérdida que sufran estos, a excepcién del deterioro natural por &l uso, de acuerdo con lo
estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil, pero no sera responsable en los eventos
de Caso Forluito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el
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15.

18,

17

18.

19.

20,

desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se realizara mediante inventario, el cual tendra
fecha de suscripcion la misma en que se inicie el contrato.

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se requieran,
asl como ejercer su profesion con maral y ética.

Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacién intercambiada, facilitada
o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual, ser& mantenida en estricta
confidencialidad, La parte receptora correspondiente sélo podréa revelar informacién confidencial a
quienes la necesiten y estén autorizados previamente por |a parte de cuya informacién confidencial se
trata, se considera también informacién confidencial: a) aquella que como conjunto o por la
configuracion o estructuracién exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida entre los
expertos en los campos correspondientes. b) la que no sea de facil acceso, y ¢) aquella informacién
gue no este sujeta a medidas de proteccidn razonables, de acuerdo con las circunstahcias del casg, a
fin de mantener su caracter confidencial, duracién. El acuerdo regira durante el tiempo que dure el
contrato, derechos de propiedad, toda informacion intercambiada es de propiedad exclusiva de la parte
de donde proceda. En consecuencia, ninguna de las partes utilizaré informacion de la otra para su
propio uso, modificacién o terminacién. El acuerdo solo podra ser modificado o darse por terminado
con el consentimiento expreso por escrito de ambas partes. '
Confidencialidad e integridad de la informacién institucional: Dada la naturaleza de las actividades a
realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de la
integridad y confidencialidad de |a informacién institucional a la cual llegare a tener acceso directamente
o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean necesarias para impedir
su duplicacién, sustraccién, divulgacion, alteracion, ocultamiento o utilizacién indebida y suscribira con
la entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la DIRECCION DE SANIDAD -UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO POLICIA NACIONAL, pacientes y demas personas con que
tenga relacion con ocasién de la prestacién del servicio, observando la moral v las buenas costumbres.
El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, deberd tener estricta observancia a las
guias de manejo, Protocolos, instructivos disefiadas por la Direccién de Sanidad para el desarrollo de
la prestacién de los servicios de salud, objeto de |a presente contratacion.

El contratista debera velar por la correcta segregacion de los residuos hospitalarios, peligrosos vy
similares generados por la prestacién de los servicios en el Establecimiento de Sanidad Policial
complementario pertenecientes a la Unidad Prestadora de Salud Atlantico.

21. El contratista debera garantizar dentro del desarrollo de sus obligaciones y actividades, el prevenir los
impactos ambientales como desarrollo de las mismas.
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22,

23

24,
25.

26.

27.

28,

Obligaciones del contratista en Seguridad y Salud en el Trabajo; Conocer la polltica de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Policia Nacional. Realizar auto reporte de condiciones de trabajo y de salud
cuando le'sea solicitado. Allegar de manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades
médicas que se generen.

El contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto diligenciamiento de
consentimiento informado, asi como de la histeria clinica electrénica y normatividad interna de la
Direccion de Sanidad conforme las herramientas tecnoldgicas dispuestas por la DISAN, so pena de
incurrir en responsabilidad disciplinaria, administrativa y civil seglin sea el caso y conforme las
investigaciones que se adelanten. ‘ i

El contratista debera diligenciar |a hoja de vida y bienes y renta mediante aplicativo SIGEP I,

Brindar apoyo, colaboracién, cooperacién, entre otros aspectos, de manera diligente, efectiva vy
oportuna, con los entes de control de la entidad o del estado, cuando para caso se requiera,

Para la Unidad Prestadora de Salud Alllénlico, es de vital importancia el adecuado diligenciamiento y
uso de la infermacion consignada en la Historia Clinica, teniendo como base lo citado en el Articulo |,
Resolucion No.1995 de 1999 "La Historia Clinica es un documento privado, obligatorio y sometido a
reserva, en el cual se registran cronologicamente las condiciones de salud del paciente, los aclos
medicos y los demas procedimientos ejecutados por el equipo de salud que interviene en su atencion,
Dicho documento unicamente puede ser conocido por terceros previa autorizacion del paciente o en
los casos previstos por la ley", la DIRECCION DE SANIDAD ofrece un sistema de informacion en salud,
el cual le permitira a usted como profesional de |a salud acceder y administrar la informacién de
nuestros usuarios con responsabilidad, teniendo la obligacion de consignar de forma coherente,
secuencial, lo pertinente producto de la atencion y adicional mantener la absoluta confidencialidad de
la informacién. Todo lo anterior sera objeto de auditorfa y verificacién permanente para garantizar el
cumplimiento en |a calidad de los registros clinicos.

El Contratista cumplira en desarrollo del objeto contractual, los programas y objetivos del Sistema de
Gestion de la unidad, debera hacer uso eficiente de los insumos puestos a su disposicién, asl como
efectuar un consumo adecuado de los recursos agua y energla, realizar el manejo y clasificacién
adacyada de los residuos generados; igualmente, debera conocer las disposiciones de la normatividad
ambiantallvigente y adoptara conductas ambientales responsables. En cumplimiento a la resolucion
1164 del 2002.

En atencién al comunicado oficial $-2021-003626-DISAN, la DIRECCION DE SANIDAD ofrecera
capacitaciones a todos sus profesionales de la salud vinculados por contratos de prestacion de
servicios para la actualizacién y foralecimiento de competencias en temas técnicos, ciant[fichs.

administrativos, institucionales, estratégicos y normativos para ser aplicado en el modelo de atencion
integral en salud del SSPN.
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29,
30.
31,
32,
33,
34,

35,
36.

37.

38.

39,

40.

Cumplir con la DIRECTIVA ADMINISTRATIVA PERMANENTE 003/ DIPON -DITAH 23.1 del 10 de
marzo de 2023 “directrices para la expedicién y registro de las excusas del servicio por incapacidad
medica o licencia por maternidad y para el control y seguimiento del personal excusado del servicio.
Decreto 3518 de 2008, por el cual se crea y reglamenta &l Sistema de Vigilancia en Salud Publica y se
dictan otras disposiciones. Toda entidad e institucion, persona natural o juridica que provea ylo
demande informacién del Sistema de Vigilancia en Salud Publica.

Las demas que |e sean asignadas de acuerdo con |a ley, los reglamentos o la naturaleza de su cargo.
El contratista se compromete a atender las directrices y lineamientos dados por la Alta Direccién y
desplegados por los Responsables de Gestion Ambiental.

Desarrollar sus funciones aplicando buenas practicas ambientales para la prevencion de la
contaminacion y proteccion del ambiente, el manejo, segregacion y disposicién final de los residuos
generados en |a atencion a |a salud y otras actividades, conforme a lo dispuesto en fa Resolucién 591
de 2024 y el decreto 351 de 2014,

Cumplir con la aplicacion de los objetivos, metas y programas de gestién ambiental, t.:on los controles
ambientales previstas para el desarrollo de sus tareas y atender los lineamientos para la preparacion y
respuesta ante emergencias en la prestacion de sus servicios en [a instalacién a la cual pertenece.
Participar en |a ejecucién de los programas de gestién amblental, capacitaciones y realizar buenas
practicas y campafias ambientales que coadyuven a la proteccion del ambiente.

El contratista deberéa conocer y aplicar la Resolucion 803 de 2024 y |a Ley 2232 de 2022 relacionadas
con la gestién de envases y empaques de un solo uso, y la economia circular,

El contratista debe garantizar un consumo racional y eficiente de los insumos, asl como de los recursos
hidricos y energéticos, en cumplimiento de lo estipulado en la Ley 99 de 1993 y &l uso racional de
papel, conforme a lo dispuesto en la directiva presidencial N® 4 de 2012,

El contratista debera informar de manera oportuna al supervisor de contrato y/o jefe Logistico de la
Unidad Prestadora de Salud Atlantico, cuando detecte elementos en mal estado que generen derroche
de agua, energia eléctrica, u otra situacién que cause un impacto ambiental negativo.

Mantener la correcta adherencia a los lineamientos y normatividad legal vigente que seguidamente se
relacionan: INSTRUCTIVO NO. 005 DEL 15/03/2021" LINEAMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL USO
RACIONAL DE MEDICAMENTOS EN EL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL.
Acuerdo 080 de 2022 "Por el cual se dictan puliticas' y Lineamientos generales para la Gestién
Farmacéutica y se determina el Manual Unico de Medicamentos y Terapéutica para el Sistema de
Salud de las Fuerzas Militares y de |a Palicia Nacional". DECRETO 2200 DE 2005 junio 28, per el cual
se reglamenta el servicio farmacéutico y se dictan otras disposiciones.

Cumplir con el instructivo Nro 003 DISAN-PLANE-70 del 07 enero de 2021 “Macroagenda en el sistama
de informacién en saiud” donde establece |a obligatoriedad en el diligenciamiento de la macroagenda
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

41,

42,

43,

44.

45.

para todo-el personal asistencial y administrative que administre la prestacion de servicios o preste
servicios de salud en el nivel desconcenlrado de la direccion de sanidad, donde en ningln caso las
modalidades de contratacion pueden superar la destinacién y horas. autorizadas por adecuacion de
volumen o cargas laborales desde nivel central, la distribucion de las horas en la macroagenda, la
distribucidn de las horas en la macraagenda debera ser congruente con el analisis de la demanda de
servicios, y su programacion en los casos de contratos de prestacion de servicios, debe obedecer a la
totalidad de las horas mensuales, segln el objeto contractual, independiente de las novedades festivas
del calendario.

Cumplir con el instructivo Nro 003 DISAN-PLANE-70 del 21 de febrero de 2025 "Lineamientos para la
implementacion del médulo de entrenamiento virtual de la escuela de eficiencia corporativa en la
direccion de sanidad de la paolicia nacional’ lo anterior con el fin de garantizar la participacion en el
cronograma de capacitacion que se realiza al personal asistencial, registrando la actividad a nivel de la
macroagenda, dedicando como maximo cuatro (4) horas al mes a |as actividades de escuela de
eficiencia corporativa, respecto a protocolos, guias de practica clinica, rutas integrales de atencién en
salud (Elaboracién, revision adaptacién, lectura, respuesta a evaluaciones de conocimientos y
adherencia, participacion u organizacién de taller de actualizacion) .

Cumplir con lo establecido en la Resolucion 2003 de 2014, |a cual enfatiza la importancia de garantizar
la continuidad en |a atencién médica. Por lo tanto, el personal asistencial debera realizar rondas
médicas al iniciar y finalizar sus turnos, con el fin de informar sobre el estado de los pacientes en sus
servicios. En consecuencia, es necesario el cumplimiento de realizar la entrega de turno de cada
servicio, dejando evidencia de esta.

El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta observancia a las
gulas de manejo, Protocolos, instructivos disefiadas por la Direccién de Sanidad para el desarrollo de
la prestacion de los servicios de salud, objeto de la presente contratacién, debe cumplir con la
adherencia a Guias de Practica Clinica y Protocolos la implementacion de esta se enmarca dentro de
los procesos de seguridad del paciente y la necesidad de buscar mejoras en la prestacion del servicio

dirigidas a la prevencién de errores, mejoramiento continuo de la calidad y se fundamenta en cambios
organizalivos.

Dar cumplimiento al Decreto 3518 de 2006, por el cual se crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia
en Salud Pulblica y se dictan otras disposiciones... Toda entidad e institucién, persona natural o
Juridica que provea y/o demande informacién del Sistema de Vigilancia en Salud Plblica. '

Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de su cargo,
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POLICIA NACIDNAL.

Soledad-Atlantico, 13 de abril de 2026

Sefiores,

POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Eleair (o modaldad da contralacinn,, Namero

e s e niie o del process cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIO COMO TRABAJQ SOCIAL

El(los) suscrito(s) a saber: YANIRIS DEL CARMEN DONADO CASTILLO domiciliado en Calle 80 Na. 4C
- 12 |dent|f|cado con 1. 143 116. 062 Barranguilla Atlantico, quien obra en calidad de representante legal

ardn epninn co : , 8i se trata de persnnajuriclica caso en el cual debe identificarse de
manera completa d1cha somedad conaarcio union temporal, o asaciacién, indicando instrumento de
constitucion y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del domicilio de la persona
juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacién a través de |la modalidad de ¢ |-
dorpedodidyd ge cont e, para la celehracion de un contrato estatal para. TRABAJO SOCIAL

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o
con ocasién de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién,

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directameante por la policia
nacional y/o sus designados,

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtin motivo la informaciéon que personalmente conozea o
llegare a conocer en desarrallo v ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato,

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial.

5. Reconocer que el recibo de |a informacidn confidenclal no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de |a Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacién a la revelaclon de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o famillares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
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10.

11.

12,

13.

personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucian
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

El proponente mantendrd una lista de usuarios de la informacién confidencial que serd
entregada al proponente cuando lo solicite.

Utilizar unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozea o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucién de lo que le competa en relacién con el contrato,

No utilizar la infermacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucién
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato,

No usar la Informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional,

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccidn de la informacidn confidencial.

El proponente:

Loz Nopecto C

F|r a del representante”fegal del proponente

Nombre o razén social del oferente; YANIRIS DEL CARMEN DONADO CASTILLO
Identificacion (NIT O C.C O C.E 0O0): 1.143.116.082 Barranquilla - Atlantico
Nombre Representante Legal: YANIRIS DEL CARMEN DONADOQ CASTILLO
Identificacion (C.C O C.E. O0) 1.143.116.082 Barranquilla - Atlantico

Direccién: Calle 90 No, 4C-12

Telefono 37424935

Email: yanirisdonado@gmail.com
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Soledad-Atlantico, 7 de abril de 2026

Sefiores,

PQLIC]A NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de 111
 medalidad de contratacion. Namero Do o amero del procezo  cuyo objeto es: Tranzcribi

El(los) suscrito(s) a saber; YANIRIS DEL CARMEN DONADQO CASTILLO domiclliado en Calle 90 Na. 4C -
12, identificado con 1.143.116.082 Barranquilla — Atlantico, quien obra en calidad de (representante legal
e |a sociedad. del consarcie, de la union temporal, o de la asociacion proponente, sl se trata de persona
juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, cansorcio, union temporal,
o asociacion, indicando instrumento de conslilucion y haciendo mencidn a su registro en la camara da
comercio del domicilio de |a persona juridica), quien en adelante se denominard sl PROPONENTE,
manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presenta compromiso, teniendo en cuenta Ias
siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, preve en el Articulo 2°, lo relacionado

con la “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente;

“La Policla Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proleccién de la seguridad y salud en al trabajo de todos los
funcionarias uniformados, no uniformados, conlratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion
de peligros, evaluacidn y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucidn; para elio
destinara el capital humano, financiero y lecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua".

PERSONA JURIDICA
Una vez leida y conocida la Politica que define la Palicla Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econdmica, clase de

riesgo y tamafo de |a empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asoclados al ohjetu del
prasﬂnta contrato.

PERSONA NATURAL

Una vez lelda y conocida la Polltica que define la Palicla Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad vy
Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econdmica y clase de
riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y recomendaciones
establecidas por el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente
contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucién, la
persona natural o juridica debera:

s Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o |a Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a |la exposicidn del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

+ Participar en las actividades que la Policla Nacional desarrolle en materia de promocién v
prevencion de riesgos laborales.
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s  Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante’la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

= Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policla Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades,

= Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

« Practicarse o practicar a sus trabajadores (seglin sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

=« Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contralada.

= Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segln los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de |a actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 "Por la cual se definen los Estédndares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo [, 11 6 I

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo |, 11 & 11

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo
I, 11, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV & V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

b @?ﬁ@

ol Lo
Figﬁa del representarie legal del proponente
NEGmbre o razén social del oferente: YANIRIS DEL CARMEN DONADO CASTILLO
Identificacion (NIT O C.C O C.E O); 1.143.116.082 Barranquilla — Atlantico
Nombre Representante Legal: : YANIRIS DEL CARMEN DONADO CASTILLO
Identificacién (C.C O C.E. O0) 1.143.116.082 Barranquilla - Atlantico
Direccion: Calle 90 No. 4¢ - 12
Teléfono: 3137424935
Emailyanirisdonado@gmail.com
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Soledad-Atlantico, 7 de abril de 2026

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Sleain 1o madaldad de contialacion., Ndmero

Priblggenciar el ndmeo del pooceso cuyo objeto es: oo clibl gl objsto dil procesa

El (los) suscrito(s) a saber YANIRIS DEL CARMEN DONADQ CASTILLO : domiciliado en Lomucio o

pardune fnnanic,, identificado eon 140 G 0iE ongquille = Allanbco, quien obra en calidad de
(representante legal de |a sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la asociacion proponents, si
se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
censorcio, unién temporal, o asoclacién, indicando instrumerito de constitucién y haciendo mencién a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara &l

proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, adelanta un
proceso de seleccién para la celebracion de un contrato estatal. ,

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombianc, y de la POLICIA
NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propla que resulte
necesarla para aporiar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regird por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.
El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de |a Entidad Contratants, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el presente Proceso de Contratacion,

Nos comprometemos a revelar la informacion gue sobre el presente Proceso de Contratacién nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compramiso

Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtn funcionario publico
en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucidn del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

1LF-FR-0071 ' aprobacién: 17/06/2024
Versién:10



ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

5 n"ﬂnl ...un‘

POLICIA NACIDNAL

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPGION

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compadla o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre:

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD ATLANTICO ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacién de
la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD ATLANTICO durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su
propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacion de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Replblica, la moral o las buenas costumbres,

El proponente asume a través de la suscripcién del presente compromiso, las consecuencias previstas en

la solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisas
anticorrupcian,

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de {(ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dla del mes en letras Y numeros, dias del mes de del afo).

Cﬁ oo

a del representante legal del praponente
Nombre o razon social del oferente: YANIRIS DEL CARMEN DONADO CASTILLO
Identificacion (NIT O C.C O C.EO): 1.143,116.082 Barranquilla - Atlantico
Nombre Representante Legal: : YANIRIS DEL CARMEN DONADO CASTILLO
Identificacion (C.C O C.E. O) 1.143.116.082 Barranquilla - Atlantico
Direccidn: Calle 90 No. 4C - 12
Teléfono: 3137424935
Ernail: yanirisdonado@gmail.com

NOTA: para el caso de ol conjunta ribirdin el presenle documento todas los que conforman el consorcio o unién lempor
a lravés del integrante, repn nle legal o apodera

' Decralo 2153 da 1007, Atie, 44 y 47,
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REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

Facha rocibo estudio: 07 da abrll dol 2026

Lugar: Soledad-Atiantico DEATA-UPRES

No. Consocutiva ravisldn:

Nro. SI1SCO.

Focha de aprobacidn:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO TRABA.Q SOCIAL

VALOR:
$ 30.431.632

MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIREGTA SIN OFERTA

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: PT-YULIETH PAOLA MONTESINO ALVAREZ.
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO:

FUNCIONARIOS QUE PARTICIPAN EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
5 i i
RESPONSABLE PROCESO {UNIDAD
st Aol PT YULIETH PAGLA MONTESINO ALVAREZ (‘Pb[\efu/\ ('()
ANALISTA DE. CONTRTAQ cPs DELIANA MARTINEZ PULGAR Dﬂ.b.ﬁm?-\
Y N al
JEFE AREA Y GRUPO CONTRATO (QUIEN [ ] d
i S| YESMITH RIAZA MERCADO (pmm JL
ASESOR JURIDICD UNIDAD (QUIEN J
SR e Ea e ! CPS YENNY ORTIZ HERNANDEZ |
£\ \J)
PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO i
FECHA: VALOR: $ 30.431.632
GR. NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
fl
PT YULIETH PAOLA MONTESINO ALVAREZ WRERDE SORGULTA | G4 d Q;H/\ 0)']
A
{




