
INFORME PARCIAL : INFORME FINAL : X

Cuota Número : 3

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN

FECHA Día : 11 Mes :  Diciembre Año : 2025

NOMBRE DEL SUPERVISOR GLORIA MYRIAM BEJARANO RODRIGUEZ

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN C.C 31,942,545

NOMBRE DEL CONTRATISTA VICTOR HUGO GARCES BONILLA

IDENTIFICACIÓN C.C 1,113,305,606

CONTRATO No. IND-25-3612 - 2025

FECHA CONTRATO Día : 14 Mes : Octubre Año : 2025

FECHA DE INICIO Día : 17 Mes :  Octubre Año : 2025

DURACIÓN INICIAL DEL CONTRATO Día : 19 Mes : Diciembre Año : 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION POR SUS PROPIOS
MEDIOS CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO ENTRENADOR DE
BALONMANO, PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO DESARROLLO DE
UNA ESTRATEGIA DE LIDERAZGO EN EL DEPORTE COMPETITIVO PARA EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA (AUT-3600)

CDP No. 5089 de 2025-10-03 RP No. 13995 de 2025-10-14

(INFORME JURÍDICO)

Fecha de Inicio 
2025-10-17

Plazo de ejecución
El plazo de ejecución del presente
contrato será hasta el 2025-12-19

Fecha de terminación
2025-12-19

Observaciones al informe jurídico: N/A

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 8,090,280

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 8,090,280

VALOR ANTICIPO $ 0

VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de
la cuota a pagar)

$ 2,696,760

VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor
acumulado a la fecha del informe)

$ 8,090,280
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SALDO CONTRATO $ 0

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X  NO : 

Observaciones al informe contable y financiero: SE EVIDENCIA PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
CORRESPONDIENTE

Información del pago de seguridad social: Se verificó el pago de la seguridad social del mes de Diciembre a
través de : Pago Simple.

Pagos Datos Certificación o Planilla de Pago

Sistema de salud: Servicio Occidental de Salud S.O.S. S.A.
Sistema de Pensiones: Porvenir

Riesgos Laborales: Positiva Compañia de Seguros

No. de planilla: 1077710032 
Período: Diciembre

Información del pago de seguridad social: Se verificó el pago de la seguridad social del mes de Noviembre a
través de : Pago Simple.

Pagos Datos Certificación o Planilla de Pago

Sistema de salud: Servicio Occidental de Salud S.O.S. S.A.
Sistema de Pensiones: Porvenir

Riesgos Laborales: Positiva Compañia de Seguros

No. de planilla: 1077315247 
Período: Noviembre

Observaciones:

INFORME TÉCNICO
VERIFICACIÓN Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS

AL CONTRATO

El contratista presento a satisfacción el informe de actividades correspondiente a la cuota número 3, el
supervisor da fe de lo presentado.

Observaciones : 1. 1). Antes De Iniciar Las Actividades, Entregó En Formato Físico Y Por Medio Electrónico El
Plan De Entrenamiento Del Mes De Diciembre A La Subgerencia De Competición Y Alto Rendimiento,
Cumpliendo Con El Procedimiento Establecido. Durante El Mes De Diciembre Desarrolló De Manera
Continua Las Actividades Correspondientes Al Proceso De Selección Valle Femenina En Las Categorías
Cadete E Infantil, Con El Propósito De Consolidar La Preparación Rumbo A La Medellín Handball Cup
Internacional 2025, Un Evento De Alto Nivel Competitivo En El Que Enfrentará Equipos De Puerto Rico,
México, Brasil Y Perú. A Lo Largo De Este Periodo Ejecutó Sesiones De Entrenamiento Técnico, Táctico Y
Físico Orientadas A Fortalecer Los Fundamentos Individuales Y Colectivos, Aumentar La Capacidad De
Respuesta Bajo Presión Y Consolidar Un Estilo De Juego Dinámico, Ordenado Y Competitivo, Acorde Con
Las Exigencias Del Entorno Internacional. 2). Las Sesiones Técnico–tácticas Las Centró En La Toma De
Decisiones, El Desarrollo De Sistemas Ofensivos Y Defensivos, El Fortalecimiento De La Transición Rápida,
El Repliegue Y La Ejecución Del Ataque Posicional. 3).trabajó También Por Puestos Específicos, Reforzando
La Lectura De Juego, La Precisión En El Pase, La Selección De Lanzamiento Y La Coordinación Defensiva,
Integrando Escenarios Simulados Para Acercar Al Grupo A Las Demandas Reales Del Torneo. 4). En Cuanto
A La Preparación Física, Se Enfocó Durante Diciembre Al Fortalecimiento Muscular, El Incremento De La
Resistencia Aeróbica Y Anaeróbica, El Trabajo Sistemático De Velocidad Y Agilidad Y El Control De La
Carga De Entrenamiento, Lo Que Le Permitió Una Evolución Notable En Parámetros De Fuerza, Potencia Y
Tolerancia Al Esfuerzo. A Nivel Psicológico Y Disciplinario Promovió La Comunicación Efectiva Dentro Del
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Campo, El Liderazgo Individual Y Colectivo, La Concentración En Momentos De Alta Exigencia Y La
Consolidación De Hábitos Deportivos Adecuados Para Escenarios Internacionales. Este Componente
Favoreció La Cohesión Del Grupo Y Le Permitió Generar Un Ambiente De Trabajo Orientado Al Logro,
Caracterizado Por El Compromiso Y La Disposición Permanente De Las Deportistas. El Objetivo Principal De
Este Mes Fue Avanzar En La Preparación Integral Del Equipo Para Representar Al Valle Del Cauca De
Manera Destacada En La Medellín Handball Cup 2025, A La Vez Que Continuó Estructurando Un Proceso
Sólido Y Progresivo Con Visión Hacia Los Juegos Nacionales Juveniles 2028. 5). El Trabajo Realizado
Generó Un Impacto Positivo En El Rendimiento Del Grupo, Evidenciando Mayor Solidez Deportiva,
Proyección Regional Y Nacional, Motivación Interna Y Sentido De Pertenencia. Todo Ello Contribuyó A
Fortalecer La Imagen Institucional Del Proceso Ante Indervalle Y Demostró Que El Trabajo Desarrollado
Mantuvo Orden, Continuidad Y Proyección. A Partir Del Avance Observado, Identificó Necesidades Clave
Que Le Permitieron Optimizar El Rendimiento Competitivo, Entre Ellas Apoyo En Implementación Deportiva
Especializada, Mayor Acompañamiento Biomédico Interdisciplinario, Mejores Escenarios Para La
Preparación Física Integral Y La Posibilidad De Realizar Microciclos Cerrados Previos A Competencias
Internacionales. Dichos Recursos Facilitaron El Fortalecimiento Del Proceso Y Garantizan Una Preparación
Acorde Con Los Estándares Exigidos Por El Alto Rendimiento. 6). Presentó El Plan De Entrenamiento
Diseñado Y Entregado En El Formato Oficial Suministrado Por La Subgerencia E Competición. Respetó Los
Parámetros Metodológicos Exigidos, Incluyendo Objetivos, Actividades, Medios De Evaluación, Frecuencia,
Duración Y Componentes Físicos Y Técnicos Según El Nivel De La Categoría. 7). Diseñó El Plan Que Realizó
De Manera Detallada En El Formato Correspondiente, Ajustado A Los Objetivos Del Proceso Formativo Y
Competitivo De Las Selecciones Juveniles Y Cadetes, Integrando Fases De Preparación General, Específica
Y Precompetitiva, Con Ejercicios Adecuados A Las Características Del Grupo Y Al Calendario Nacional. 8).
Acompañó Y Supervisó La Participación De Los Deportistas En Los Diferentes Escenarios Del
Departamento Para Facilitar Los Entrenos, Además De Evaluar El Nivel Competitivo Y Fortalecer La
Proyección De Los Representantes. 9). Mantuvo Total Disponibilidad Para Garantizar La Prestación Del
Servicio, Asistiendo A Todas Las Actividades Programadas En El Cronograma Mensual, Tanto En Procesos
Formativos Como Competitivos. 10). Conservó La Absoluta Confidencialidad Sobre Todos Los Procesos,
Documentos E Información Interna Relacionada Con Las Actividades Desarrolladas. 11). Cumplió Con Todas
Las Actividades Y Actuaciones Realizadas Durante El Mes De Diciembre Que E Desarrolló Bajo Los
Lineamientos Del Sistema Integrado De Gestión, Cumpliendo Con Las Normas, Protocolos Y Estándares
Establecidos..

PRESENTÓ INFORME CON TODOS LOS
DOCUMENTOS SOPORTES

SI : X NO : 

FECHA INFORME DÍA: 11 MES : Diciembre AÑO : 2025

CUMPLIÓ CON EL OBJETO
CONTRACTUAL DETERMINADO EN EL
CONTRATO RESPECTIVO

SI : X. NO : 

Observaciones al informe :

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 3 por valor de $2,696,760 según lo estipula el contrato
Nro. IND-25-3612-2025, por valor total de $8,090,280 que fue firmado el 14 de Octubre de 2025.

Informe de supervisión corresponde al mes de diciembre 2025
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Recibo a satisfacción de servicios :

Con la firma del presente contrato informe se deja constancia del recibo a satisfacción por parte de
INDERVALLE, de los servicios prestados pactados en contrato Nro. IND-25-3612.

Nota: en caso de no recibir a satisfacción los bienes o servicios, se deberán consignar los motivos y
circunstancias en el campo "Observaciones".

Constancia de paz y salvo :

Que el contratista Victor Hugo Garces Bonilla con la Cédula de Ciudadanía Nro. 1113305606, vinculado a
INDERVALLE, mediante Contrato de Prestación de servicios Nro. IND-25-3612, durante el tiempo
comprendido entre el 2025-10-14 y el 2025-12-19 a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo
de propiedad de la entidad, entregados por parte de esa oficina.

Así mismo se encuentra a paz y salvo del Archivo de Gestión documental, y otros sistemas, entregó
Backup al Área de Sistemas.

CONCLUSIÓN:

Con este informe se certifica la ejecución del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 3.

Para constancia de lo anterior se firma en Cali, a los 11 días del mes de Diciembre de 2025.

Gloria Myriam Bejarano Rodriguez
Supervisor

Personas que intervienen en la elaboración del documento:

Revisado y autorizado por : avillota - Andres Felipe Villota Duque - IP: 161.10.7.173 - 2025-12

Revisado y autorizado por : daldana - Daniel Eduardo Aldana Cabezas - IP: 179.32.60.167 - 2025-12

Revisado y autorizado por : acampo - Alexander Ocampo Medina - IP: 161.10.7.173 - 2025-12

Documento generado por : gbejarano - Gloria Myriam Bejarano Rodriguez - IP: 179.32.60.167 - 2025-12
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