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NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Marzo de 2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

Generalidades:

1) Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasién de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

2) La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

3) El formato estd asociado al Manual de Contratacién (GCCON-M-001) y al Manual Supervisién e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

4) Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

5) Sudiligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

7) Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencién documental de la entidad.

8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

9) Elformato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcidn del mismo.

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

MONTERIA , Abril 20 2026.

Sefior(a)

JORGE GOMEZ BEDOYA

Supervisor(a) contrato No. CO1.PCCNTR.9137535
Profesional Grado 08

Centro de Comercio Industria y Turismo
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes Marzo 2026
Referencia: No. CO1.PCCNTR.9137535 Afo 2026

DIANA ESTHER PASTRANA MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 50954748, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de de CUARENTA Y SIETE
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($47.374.970)
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) diez (10) pagos iguales por los
meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.737.497) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2026.

Objeto: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR
CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA
DE ATENCION POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA VIOLENCIA DEL
CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA.
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SENMNA

N

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Se procedi6o a conformar, ordenar y
entregar de acuerdo a los lineamientos,
3 grupo de formacién correspondiente
al programa de Alfabetizacion
informatica de 70 horas y manejo de la
herramienta de hojas de célculo con la
unidad de Victimas del Municipio de
Monteria a poblacion Desplazada y
vulnerable, con el direccionamiento de
la sefiora Alba Ricardo y en
coordinacion en el municipio de
Tierralta con la Institucion educativa
Sagrado corazon de Jests

Apoyar la Planeacion y ejecucion la
formacion profesional de acuerdo con el
programa de formacion asignado, para el
logro de los resultados de aprendizaje
definidos cumplido las horas de formacion
de las competencias de los programas de
formaciéon equivalentes a 160 horas
mensuales

Correo electronico enviado por
nombre del remitente, fecha, asunto
y breve descripcion del contenido
del correo.

Colaborar con la elaboracién de la
planeaciéon  pedagdgica, guias de
aprendizaje, instrumentos de evaluacion, |Se elaboro guia de aprendizaje Guia de aprendizaje
2 plan de trabajo, ayudas didacticas
requeridos para el desarrollo de los
procesos de formacion asignados

Registrar en el aplicativo SOFIA PLUS,
todas las evidencias del proceso
formativo: crear las rutas de aprendizaje,
asociar aprendices, realizar registro de
3 inasistencia de aprendices, planes de » Ficha N° 3485227 » Evaluada
mejoramiento y registrar juicios
evaluativos

acorde ¢ o n los lineamientos
institucionales.

Presentar las actas finales de cierre de NO/APLICA NO/APLICA
etapa lectiva de las fichas asignadas como
responsable, acorde con los lineamientos
institucionales.

Apoyar el tramite de las novedades de NO/APLICA NO/APLICA
5 desercion de aprendices acorde con lo
establecido en el reglamento del aprendiz

Asistir  a los aprendices en las NO/APLICA NO/APLICA
6 novedades acorde con lo establecido
en el reglamento del aprendiz

Aportar todos los documentos soporte del NO/APLICA NO/APLICA
7 proceso de formacion profesional,
publicados en la plataforma SIGA.

Participar en proyectos de investigacion NO/APLICA NO/APLICA
aplicada, técnica y pedagogica en funcioén
8 de la formacion profesional de los
programas relacionados con el area
tematica
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SENMNA
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Subir los documentos soporte del pago en
la plataforma del SECOP II en los plazos
establecidos por la entidad y acorde con los
requisitos legales exigidos.

Se alojaron en la plataforma SECOP II
la gestion financiera (PDF) y la gestion
contractual (Z1P). Atender
oportunamente al supervisor del
contrato en los requerimientos que se
hagan al respecto del contrato y

Archivo PDF y ZIP
correspondientes a la gestion
financiera y contractual. Proceso
verificado en el aplicativo Secop 11

establecidos por el gobierno nacional
frente la pandemia del COVID 19.

discapacidad y su politica en el Sena

9 entregar y entregar los informes que se
soliciten de acuerdo con el objeto
pactado Se registraron todos los
documentos conforme al pago de
acuerdo a los lineamientos establecidos
en el contrato
Comunicar al Supervisor del contrato en | Hasta el momento no se ha presentado | Cuando aplique
un plazo méaximo de tres (3) dias habiles
10 anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.
Comunicar al Supervisor del contrato en | Hasta el momento no se ha presentado | Cuando aplique
un plazo no inferior a quince (15) dias
11 habiles las anomalias, inconsistencias,
novedades del contrato  (Cesion-
Terminacion).
Cumplir con los lineamientos del sistema | Se realizo la capacitacion seguridad y | Certificados firmados en GF
12 de gestion de SST y los lineamientos |salud en el trabajo y manual de

Gestionar la colocacion de aprendices en
alguna de las modalidades de etapa
productiva y rendir informes periodicos
de los resultados alcanzados conforme, a
las instrucciones que le sean impartidas

14

Atender las solicitudes realizadas por el | No se han presentado ninguna Cuando Aplique
13 | supervisor del contrato. solicitud hasta el momento
NO/APLICA NO/APLICA

NOTA INTERNA: Diligenciar del cuadro conforme las siguientes instrucciones. Obligaciones: Transcribir las

obligaciones especificas del contrato; Acciones realizadas: Haga una resefia de los hechos y circunstancias

que dieron lugar al cumplimiento de la obligacidn en el respectivo mes. De no haber sido necesaria la

ejecucién en el respectivo informe mensual, indicar que “No se requirio la actividad”; Evidencias: Resefie

el material probatorio que corrobore la ejecuciéon de la actividad, y de ser el caso, adjuntar la respectiva

evidencia.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacion de cada desplazamiento que haya realizado el
contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. [Incluir el nimero de referencia de la planilla pagada
y el operador ante el cual se hizo el pago] referente al [Diligenciar el mes de los aportes cancelados].

Cordialmente,

Drana Faaticna W

DIANA ESTHER PASTRANA MARTINEZ
Contratista
C.C 50954748

Recibi a Satisfaccion

JOSE DAVID GOMEZ BEDOYA
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9137535
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Control de Cambios
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VERSION

FECHA DE ENTRADA EN

NATURALEZA DEL CAMBIO

VIGENCIA
Creacidn del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA ESTHER PASTRANA MARTINEZ

CENTRO DE CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO DE
FORMACION:  CORDOBA

FECHA INICIAL: 02/02/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  20/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3469090 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR LAS HERRAMIENTAS DE OFICINA, APLICANDO LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PROCESADOR DE PALABRAS, HOJAS DE
CALCULO Y PRESENTADOR DE DIAPOSITIVAS EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL
CLIENTE Y LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LA COMUNICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 49,90

FICHA 3485227 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR LAS HERRAMIENTAS DE OFICINA, APLICANDO LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PROCESADOR DE PALABRAS, HOJAS DE
CALCULO Y PRESENTADOR DE DIAPOSITIVAS EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL
CLIENTE Y LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LA COMUNICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 49,90

20/04/26 9:05 Page 1 of 3



FICHA 3463031 - MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR LAS HERRAMIENTAS DE OFICINA, APLICANDO LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PROCESADOR DE PALABRAS, HOJAS DE
CALCULO Y PRESENTADOR DE DIAPOSITIVAS EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL
CLIENTE Y LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LA COMUNICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 49,90

FICHA 3463030 - ENFOQUE UNIVERSAL APLICADO A CONTENIDOS
DE APRENDIZAJE: DIGITALES

Operar herramientas informéaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1: CARACTERIZAR HERRAMIENTAS PARA CREACION DE CONTENIDOS TENIENDO EN CUENTA LOS CRITERIOS DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RA 2: CREAR CONTENIDOS DIGITALES SEGUN CRITERIOS DE ACCESIBILIDAD.

RA 3: EVALUAR LOS CONTENIDOS DIGITALES TENIENDO EN CUENTA LOS CRITERIOS DE ACCESIBILIDAD.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 95,80
FICHA 3470951 - MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS
DE APRENDIZAJE: DE CALCULO EXCEL

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. DEFINIR LAS ACTIVIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION A REALIZAR EN LA HOJA DE CALCULO DE ACUERDO A LOS
OBJETIVOS PLANTEADO Y RESULTADOS ESPERADOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPERACIONES A DESARROLLAR.

3. EVALUAR LAS OPERACIONES REALIZADAS EN LAS HOJAS DE CALCULO DE ACUERDO AL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
PLANTEADOS.

4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN LA EVALUACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 305,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA ESTHER PASTRANA MARTINEZ

CENTRO DE CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE
FORMACION:  CORDOBA
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@ Outlook

COMPL - VICT N” 1: DIANA PASTRANA MARTINEZ - MANEJO INTERMEDIO DE HERRAMIENTAS DE
HOJA DE CALCULO- MONTERIA - F INICIO 23/04/2026 - F FINAL 30/04/2026

Desde diana esther pastrana martinez <dianaestherd ?48@hotmai com>
Fecha Lun 20/04/2026 10:27 AM
Para  Jorge David Gomex Bedoya < jgomezbisena edu co>

B 4 archives adpantos 06 M=

b ¥i e 105 SpENGICES A, F Matricda Comph abiil 2025_ GR1.dock FORMATO PARA LA
INSCRIPCION DE ASPIRANTES EN SOFIA _ABRIL 2026 GRUPO 1 6 reoudtado_werifizacion VIVANTO. DSANA PASTRANA
MARTINEZ_GR 1_ABRIL 2006_20.04-2025_09.12-57 dsx;

Buen dia, comparto para matricula.
Quedo atenta, Profe Jorge.
Gracias.

Diana Pastrana Martine2
Instructora
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COMPL - VICT N” 2. DIANA PASTRANA MARTINEZ - MANEJO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS -
MONTERIA - F INICIO 23/04/2026 - F FINAL 29/04/2026

Desde dan3 evhar pastrana mantines «dianaesthend ! &8&hcemal com»
Fecha Lun 20042026 10:32AM

Paa Jorge Dawd Gomaz Bedoya < jgomesbibsena sdu oov

0§ 4 o aturen 4 v3)

DOCUMENTOS ot Formato Matriculs Complementanc:_ abel 2026 GR2 docy, FORMATD PARA LA INSCRIFCION DE
AGPRANTES BN SOFIA _ABRL 2025 GRUPD 2 s resultade veificacon VIVANTO DIANA PASTRANA MARTINEZ GR 2 ASRL
2025 2004 2% 0812575

Comparnts pars matricula.

Quedo stenta, profe Jorge.

Diana Pastrana Martinez
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COMPL - VICT N* 3: DIANA PASTRANA MARTINEZ - MANEJO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS 1-
MONTERIA - F INICIO 30/04/2026 - F FINAL 07/05/2026/04/2026

Desde diana esthor o 4748@natmad com»
Fecha Lun 20/04/2026 2:26FM
Para Jorge David Gomez Bedoya < jgomezbi@sonaeduco>

B 5 arcvivos adienoc (11 MB)

Cana Sena asumo Curso do Hemammientas Ofimaticas 1.pdt Documentos del grupo pdf, Formato Matricua Complamentanos
abeE 2026_ GRI.docx FORMATD PARA LA INSCRIFCION DE ASPIRANTES EN SOFA_ABRIL 2026 GRUPO 3 s
resutaco_venficackon VIVANTO_DIANA PASTRANA MARTINEZ_GR1_ABRL 2005 20-04.2006 03.31.42 (Thadsc

Comparto para matricula.

Gracias, Profe lorge

Diana Pastrana
Instructora



MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |

DESARROLLO DEL CURSO:

“CuUunRsa Dk ?HHT‘.’I:’?(TH;H
PARA EL MIALNELNG BASICO Dk

@ ‘ERRANIEN TAS INFORMATICAS™
= = INLA ===

El uso de las herramientas ofimaticas le ofrecemos al aprendiz los instrumentos
empleados para manejar la informacién por medio de la computadora el procesador
de texto, la base de datos, graficadores, correo electrénico, hojas de calculo
buscadores, programas de disefio, presentadores, redes de telecomunicaciones, se
pretende que el estudiante adquiera conocimientos en el manejo de Hojas de
calculo, herramientas de presentacion multimedia utilidades de agendas y
calculadoras, programas de correo electrénico correo de voz y mensajes

+ Eneltranscurso de la formacién en aprendiz diferenciara lo que es una herramienta
informatica y para que se utiliza, las herramientas del sistema operativo Windows,
la importancia de las herramientas en la informatica, el impacto que tiene el saber
manejar las herramientas ofimaticas en el mundo y la importancia del uso de las
herramientas informdticas en el medio educativo y laboral

+ Adquirird habilidades sobre el manejo del computador y sus partes tanto del
hardware como del software, digitacién Manejo de Microsoft Word, Excel y power
Paint y Paint

4+ Laduracién del curso de formacidn es de 50 horas, al finalizar el curso de formacién,
el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) certificara la participacion en la actividad
mencionada



ACTIVIDAD DE PLANEACION
MONTERIA

INSTRUCTOR: DIANA ESTHER PASTRANA MARTINEZ

ID CONTRATO: No. CO1.PCCNTR.9137535

ACTIVIDAD: SESION No 1_ PARTES DEL COMPUTADOR Y SUS FUNCIONES: EXPLICACION
UTILIZANDO DIAPOSITIVAS

FECHA:

HORARIO:

LUGAR

OBJETIVO:

> Reconocer el funcionamiento de cada una de las partes del Computador
identificar los diferentes dispositivos de almacenamiento que hay hoy en dia
Lograr un conocimiento ilustrativo sobre las partes del computador
Identificar la funcién de cada parte del computador

YV VYV V

CONCLUSIONES:

» Como se estudié en este mddulo, los componentes basicos que conforman el
hardware de una computadora tienen que relacionarse para lograr la funcidn
basica de la computadora, esto es, que permite que el usuario ingrese datos y
den como resultado informacion. EI maximo desempefio de un equipo de
computo permite seguir una linea estable de procesosque ayude a cumplir este
objetivo principal

> Enlaprimerasesién que aprender aidentificar las partes del computador, mouse
y el tecladoque es la herramienta que mas utilizan dentro de este programa

> Concepto de lo que es una Computadora (Que es Hardware y Que es Software)

> Laimportancia de las computadoras en la sociedad de su implantacién como
herramientade trabajo y estudiantil



ACTIVIDAD DE PLANEACION
MONTERIA

INSTRUCTOR: DIANA ESTHER PASTRANA MARTINEZ

ID CONTRATO: No. CO1.PCCNTR.9137535

ACTIVIDAD: SESION No 2_ LOS ELEMENTOS BASICOS DEL PC, PRIMEROS PASOS Y MANEJARLAS
VENTANAS DE WINDOWS

FECHA:

HORARIO:

LUGAR

OBIJETIVO:

>

El objetivo de esta sesidon es que el estudiante conozca y entienda los
componentes basicosy el funcionamiento de un computador, conocer cdmo se
representa la informacién en un computador

El alumno analizard después de conocer las partes importantes de la
computadora los pasosque debe seguir para encender y apagar el computador

CONCLUSIONES:

>

Clase magistral con ayuda audiovisual video Beam, donde se muestra los
elementos bdasicosdel pc y explicacién de cada uno

Se muestra la forma correcta de encender y apagar el computador, asi como
abrir y cerrarprogramas

Exploracién del conocimiento

Respuestas a preguntas sobre identificacidon, conceptualizacidn, descripcidn,
clasificacién yfuncionalidad de los diferentes elementos del Computador

Es importante saber y sobre todo comprender cada uno de las partes y
componentes de la computadora, los tipos que hay, para que sirve cada uno de
ellos, cuales son los mas importante, debido a que en nuestra materia es de
suma importancia saber acerca de todo esto ya que se aprenderda a dar
mantenimiento a nuestros equipos de cdmputo y si no conocemos para que
sirven las partes y componentes, ya que si no los conocemoscorrectamente se
llegard a cometer varios errores importantes que nos llevaran al fracaso con
nuestro cometido que es de aplicar mantenimiento preventivo y correctivo a
nuestro equipo de cémputo



ACTIVIDAD DE PLANEACION
MONTERIA

INSTRUCTOR: DIANA ESTHER PASTRANA MARTINEZ

ID CONTRATO: No. CO1.PCCNTR.9137535

ACTIVIDAD: SESION-3: PARTES DEL ESCRITORIO DE WINDOWS Y PRACTICA SOBRE LAS
VENTANAS DE WINDOWS Y TODO LO REFERENTE A SU FUNCIONAMIENTO

FECHA:

HORARIO:

LUGAR:

OBJETIVOS:

> Explicar mediante imagenes paso a paso las partes del escritorio de Windows
para sacar provecho de sus funciones y accesos

My 108
whive Rl A e

Do L.

e an

Comwunbten, [ruswr 153




CONCLUSIONES:

>

Se da una clase tedrico practica sobre las partes del escritorio de Windows,
sobre sus ventanas y todo lo referente a su funcionamiento

Descripcion, clasificacién y funcionalidad de los diferentes elementos del
sistema operativo Windows, la red Internet y sobre funcionalidad de cada uno
de los programas ofimdticos actuales

El estudiante identifica las ventanas mas importantes del escritorio con su
configurabilidad y las multiples maneras que ofrece para ejecutar tareas

Realizando diferentes operaciones en el explorador de Windows se les explica
que es una carpeta y que es un Archivo

Reconocen Las partes del escritorio permitiendo al aprendiz tener una visidon
completa de los programas

Cada aprendiz puede determinar cdmo organizar el escritorio. Colocando las
herramientas que le permitan llevar a cabo las operaciones diversas.
Anteriormente y como hemos visto, como se tenia organizado al inicio de clases

A medida que se va desarrollando la clase el aprendiz desarrolla habilidades
tales como:

e Eliminary colocar Archivos

e Establece la seleccidn de un fondo de escritorio el cual puede cambiarse
a gusto

e La Necesidad de un mouse para desplazarse por los menus, cuadros de
entrevista, iconos, pestafias y botones de opciones

e Losiconos estan relacionados con los programas, se pueden observar
de varias formas, con el nombre el tamafio del archivo o simplemente el
icono



ACTIVIDAD DE PLANEACION
MONTERIA

INSTRUCTOR: DIANA ESTHER PASTRANA MARTINEZ

ID CONTRATO: No. CO1.PCCNTR.9137535

ACTIVIDAD: SESION 4 _ creacion de carpetas, subcarpetas y personalizacidn, ejercicios de copiar,
cortar y pegar archivos y carpetas para mejorar la agilidad de los estudiantes, crear nombrar
archivos - clase tedrico practica creacion de carpetas y subcarpetas con personalizacion de las
mismas

FECHA:

HORARIO:

LUGAR:

OBIJETIVOS:

» crear una clasificacién de archivos y nombres que te permita encontrar con
facilidad cualquier documento

» crear, manipular y renombrar archivos y carpetas, esto con la finalidad de tener
organizadas nuestras notas y para facilitar su busqueda en cualquier dispositivo
de almacenamiento electrénico

CONCLUSIONES:

» Clase tedrico practica sobre la creacion de carpetas, sub carpetas y
personalizacién de las mimas

» Se realizan ejercicios de copiar, cortar y pegar archivos y carpetas para mejorar
la agilidad de los estudiantes

» Pasos para crear una carpeta

> Crear habilidades que tenemos que manipular es el copiar, enviar a, mover,
eliminar o cortar; lo cual nos facilita trasladar archivos o carpetas a un sitio
donde se nos facilite la busqueda o para organizar estos elementos por tema

> Crear archivos o carpetas, manipulacidon de archivos y carpetas. Copiar, enviar y
eliminar, cambiar nombre



ACTIVIDAD DE PLANEACION
MONTERIA

INSTRUCTOR: DIANA ESTHER PASTRANA MARTINEZ

ID CONTRATO: No. CO1.PCCNTR.9137535

ACTIVIDAD: SESION 5 _ La ventana de trabajo. Guardar y abrir documentos. Edicion de texto.
Formato del texto, formato de pdrrafo. Uso de las normas Icontec. Copiar, cortar y pegar.
Ortografia y gramatica. Trabajar con imagenes, fondosy texto artistico. Encabezados y pies de
pagina. Trabajar con tablas.

FECHA:

HORARIO:

LUGAR (MUNICIPIO-VEREDA):

OBIJETIVO:

» La presente unidad de aprendizaje tiene como objetivo que el estudiante
adquiera las competencias necesarias para operar adecuadamente algunas de
lasaplicaciones ofimaticas mas populares en la actualidad

> Enumerary definir los tipos de aplicaciones que Hacen parte de los
paquetesofimaticos actuales

» Identificar los elementos de la interfaz grafica de Microsoft
Word y describirsu funcionalidad

» Utilizar adecuadamente las herramientas de edicién, formato,
insercion de objetos, correccién de errores e impresién de
documentos en Word

> Generar documentos profesionales en Word utilizando las
herramientas detrabajo pertinentes

» Identificar los elementos de la interfaz grafica de PowerPoint, y
describir sufuncionalidad

» Generar presentaciones en Powert point

> Utilizar adecuadamente las herramientas de edicién, formato,
insercién deobjetos, dibujo y animacion de presentaciones en
PowerPoint

CONCLUSIONES:

» Utilizando las normas de Icontec se ensefia a crear documentos de
texto conformato, edicién de texto y los comando de copiar,
cortar, pegar parrafos

» Se muestra como trabajar con imégenes, formas, fondos,
creacion de encabezados, pie de pagina y combinacidon de
correspondencia

» se realiza la practica utilizando la ficha insertar y los puntos a realizar

» Clase practica conociendo las partes de la ventana de trabajo de
Excel, FUNCIONES BASICAS DE EXCEL, Realizacion de ejercicios



ACTIVIDAD DE PLANEACION
MONTERIA

INSTRUCTOR: DIANA ESTHER PASTRANA MARTINEZ
ID CONTRATO: No. CO1.PCCNTR.9137535
ACTIVIDAD: SESION 6 _ Hoja de Calculo

FECHA:

HORARIO:

LUGAR (MUNICIPIO-VEREDA)

OBIJETIVO:

» Crear y utilizar diversas plantillas de férmulas y funciones.
Automatizar tareascotidianas que se realizan en las hojas de
calculo

> Dominar los conceptos basicos sobre hojas de célculo. Conocer
los aspectoe interfaz de Microsoft Excel

» Aplicar mediante un ejercicio realizado en clase de forma escrita
llevarlos a la practica utilizando el programa de Excel y sus
funcionalidades, elaboraciénde graficos y aplicacion de funciones
Matematicas y porcentuales

» Resolver problemas mateméticos simples mediante la aplicacién de formulas

CONCLUSIONES:

> Clase practica conociendo las partes de la ventana de trabajo de
Excel, FUNCIONES BASICAS DE EXCEL

> Realizacion de ejercicios de los temas y funciones vistas en clase

» Manipular datos numéricos y alfanuméricos dispuestos en
formas de tabla

> Realizar ejercicios que permitan el desarrollo del conocimiento
acerca de las funciones aprendidas durante el curso

» Utilizacidn de una tabla para el desarrollo de ejercicios sencillos,
para que el instructor encargado pueda realizar el seguimiento



ACTIVIDAD DE PLANEACION
VALENCIA

INSTRUCTOR: DIANA ESTHER PASTRANA MARTINEZ

ID CONTRATO: No. CO1.PCCNTR.9137535

ACTIVIDAD: SESION 7 _ Realizacion de ejercicios de Word, Paint, power point y Excel como
refuerzo de todo lo aprendido durante el curso material suministrado por el instructor

encargado
FECHA:
HORARIO:

LUGAR (MUNICIPIO-VEREDA):

OBIJETIVO:

>

>
>
>

Usar Microsoft Word, Excel y power point desde lo basico

Entender lo bdsico de estos programas para tus proyectos escolares o proximo
trabajo

Realizar mediante cuadernillo de ejercicios, operaciones bdsicas, presentacion de
resultados

Gréficos, funciones y posibilidades del programa y manejo de tablas de Datos

CONCLUSIONES:

>

Disefio de presentaciones con Microsoft Power Point, disefiando presentaciones
eficaces, afadiendo contenido a nuestra presentacidn vistas y diferentes tipos de
archivo, enlazar contenido multimedia a la presentacion

Creacion de un Documento en Microsoft Word para mejorar los conocimientos y
la productividad del aprendiz, funciones basicas, distintos formatos de
documentos y plantillas, atajos del teclado

Opciones de formato y parrafo, insercion de tablas e imagenes en linea y
predisefiadas, crear portadas encabezados y pies de pagina

Fundamentos y herramientas de trabajo, graficos funciones y tablas de Datos,
elementos dirigidos a la ejecucién de las ordenes en Excel, ordenar vy filtrar,
ordenes personalizados, filtros utilizacion de féormulas sencillas, concatenar,
maximo, minimo, porcentajes y demas



ACTIVIDAD DE PLANEACION
MONTERIA

INSTRUCTOR: DIANA ESTHER PASTRANA MARTINEZ

ID CONTRATO: No. CO1.PCCNTR.9137535

ACTIVIDAD: SESION 8 _ Evaluacion final, desarrollo de actividades, combinacion de
correspondencia e interrelacion con Excel en el diseiio de Bases de datos

FECHA:
HORARIO:

LUGAR (MUNICIPIO-VEREDA):

OBIJETIVO:

>

>
>
>

Permitir crear lotes de documentos personalizados para cada destinatario
Utilizar origenes de datos como las listas, hojas de Calculo, o bases de datos que
se asocien al documento

Definir mediante una tabla la forma en cdmo se clasifica la informacién en
diferente categorias o criterios mediante columnas vy filas

Condensar en un solo lugar un conjunto de datos que permitan realizar
modificaciones rapidas sobre el mismo

CONCLUSIONES:

>

La correspondencia se trata de un medio de comunicacidn que establece el trato
reciproco entre dos o mas personas.

Establecer que hay dos tipos de correspondencia: la privada, que aborda
aspectos de interés particular, y la publica, que es la que se desarrolla a través de
los medios de comunicacion y que tiene interés general.

Las bases de datos son sistemas que permiten almacenar informacién de forma
ordenada y estructurada para su posterior consulta. La mayor parte de las bases
de datos actuales son relacionales, es decir, usan tablas que dividen su contenido
en registros y campos.

Una base de datos es una herramienta para recopilar y organizar informacién.
Las bases de datos pueden almacenar informacién sobre personas, productos,
pedidos u otras cosas. Muchas bases de datos comienzan como una lista en una
hoja de calculo o en un programa de procesamiento de texto.



SENA

N

S TEWA MTEGRADO DE NEJORA
NTIHUA NS T1TUG

CARACTERIZACION DE LA FORMACION
FO06-007-25 / Versidn 01

Proceso: Administracion educativa

Procedimiento: Matricula
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Sistema de
Gestion de la
Calidad

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cérdoba
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.

Nombre del Curso: MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |

FICHA No. "= Jf <o 2'2%,

Municipio: MONTERIA

LUGAR: CASA DE LA MUJER

Instructor: DIANA ESTHER PASTRANA MRTINEZ

N°. Doc. Identidad

l 50954748

FECHA: i /5, /o3 ,/ A2 HORARIO: {74 ()0 . 22 ey
N° APELLIDOS NOMBRES DOC. IDENT. No DEL CELULAR FIRMAS
01 | FLOREZ PRADA ANDRES FELIPE 1.062.436.590
02 | MARZOLA BLANQUICETH DANAY MARIA 1.068.419.964 314 5827500
03 | MULASCO JENIFER PADILLA 1.067.855.884
04 | FERIA ARRIETA JUAN CAMILO 1.050.721.518 3235863290 | ¥, 0n Camlo J_‘,Um
05 | ARRIETA ROSARIO JUAN DAVID 1.067.892.921 3159249244 ”‘{')mm Dud'-e\ Am@
06 | PRADA BERTEL LUDIS MARCELA 1.067.877.608 .
07 | SANCHEZ VARGAS LUZ DARIS 1.003.142.281 313 7348389
08 | DIAZ IBANEZ MARIA ALEJANDRA 1.138.085.473 3215265894 Q,‘\Q
09 | MARTINEZ RODRIGUEZ MIGUEL ALFONSO 78.692.880 3106427929 | _ ===
10 | GARCIA QUINTERO RAUL ANDRES 1.003.393.976 311 6088501 QOLJ éc:\w’d@
11 | RAMOS SUAREZ RUBY RUTH 30.574.676 3135711037 | D0y U b <
F0by N .

12 | OVIEDO ZUNIGA

SAMUEL DAVID

1.146.684.313

310 6719995 |Ba el oy ied6

13 | OLEA MESTRA

STIVEN ANDRES

1.071.436.057

311 3627130

14 | JULIO DIAZ

TALIANA

1.067.893.271

3004117609 | Tolianer 4 diQ)

15 | PADILLA HURTADO

VALERY PADILLA

1.073.987.152

313 7470396 |i/ ¢z /500 (id W o

16 | TORDECILLA CASTILLO

WILSON ENRIQUE

11.033.239

310 8413705

WISwr  rdiofh

17 | PARRA FIGUEROA YULI ANDREA 1.087.960.026 321 8224652
18 | DOMICO UBERNEY 1.073.987.767 3046814408 | by e Doatico

19 | BARON GARCIA LIGIA ELENA 1.233.338.503 300 2903348 | &l QAT -

20 | ORTEGA DORIA ANA CRISTINA 1.067.896.095 320 5881557 B

21 | MASSO DAVID AMAURY ANTONIO 1.073.974.951 314 8629346 |Bmaw 1Y mas3ol)
22 | JARABA PASTRANA SAMY ISABEL 1.073.995.153 3106146248 —=__ "\ .

23 | RICARDO ORTEGA DANILO JOSE 1.003.737.379 3147761133 |

24 | GUERRA MARTINEZ GLORIA INES 50.641.452 3133875817 | © /o) £ uerVos
25 | ARRIETA BEDOYA MARIA JOSE 1.062.966.803

26

27

28

29

30
Drana Fraatiana W

FIRMA DEL INSTRUCTOR
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Gestion de la

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cérdoba
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.

| Nombre del Curso: MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |

FICHA No.

SACS 227

Municipio: MONTERIA

LUGAR: CASA DE LA MUJER

Instructor: DIANA ESTHER PASTRANA MRTINEZ

N°. Doc. Identidad

‘ 50954748

FECHA: Q’f_ D, 2o e HORARIO: ,42{; D0 ZV g
N° APELLIDOS NOMBRES DOC. IDENT. No DEL CELULAR FIRMAS
01 | FLOREZ PRADA ANDRES FELIPE 1.062.436.590
02 | MARZOLA BLANQUICETH DANAY MARIA 1.068.419.964 314 5827500
03 | MULASCO JENIFER PADILLA 1.067.859.884
04 | FERIA ARRIETA JUAN CAMILO 1.050.721.518 3235863290 |3 0 Cumile Fer
05 | ARRIETA ROSARIO JUAN DAVID 1.067.892.921 315 9249244 [oon Dowid '_\me}%
06 | PRADA BERTEL LUDIS MARCELA 1.067.877.608 .
07 | SANCHEZ VARGAS LUZ DARIS 1.003.142.281 3137348389 | |\, o = wollea
08 | DIAZ IBANEZ MARIA ALEJANDRA 1.138.085.473 321 5265894 {J10-\Cx O\
09 | MARTINEZ RODRIGUEZ MIGUEL ALFONSO 78.692.880 310 6427929
10 | GARCIA QUINTERO RAUL ANDRES 1.003.393.976 3116088501 | (2 cyi) | Cawenar
11 | RAMOS SUAREZ RUBY RUTH 30.574.676 313 5711037
12 | OVIEDO ZUNIGA SAMUEL DAVID 1.146.684.313 310 6719995 | Lo e o el
13 | OLEA MESTRA STIVEN ANDRES 1.071.436.057 3113627130
14 | JULIO DIAZ TALIANA 1.067.893.271 300 4117609 [Tolavar  fuliG
15 | PADILLA HURTADO VALERY PADILLA 1.073.997.152 313 7470396 ||/l vy Yerdi ll c-
16 | TORDECILLA CASTILLO WILSON ENRIQUE 11.033.239 3108413705 |g0f hasg  Dresl’ N
17 | PARRA FIGUEROA YULI ANDREA 1.087.960.026 3218224652
18 | DOMICO UBERNEY 1.073.987.767 3046814408 | Ubg (104 Loprica
19 | BARON GARCIA LIGIA ELENA 1.233.338.503 300 2903348 | (614 BAMN
20 | ORTEGA DORIA ANA CRISTINA 1.067.896.095 3205881557
21 | MASSO DAVID AMAURY ANTONIO 1.073.974.951 314 8629346 | )imewy Y m usso
22 | JARABA PASTRANA SAMY ISABEL 1.073.995.153 310614624842 1. Y tmiae
23 | RICARDO ORTEGA DANILO JOSE 1.003.737.379 3147761133 _
24 | GUERRA MARTINEZ GLORIA INES 50.641.452 3133875817 |G L0/ A HvemOs
25 | ARRIETA BEDOYA MARIA JOSE 1.062.966.803
26
27
28
29
30
Dz Fraaticme W

FIRMA DEL INSTRUCTOR




wia Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Ay Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cérdoba
Sistoma dis CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Gestion de la FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.
Calidad
Nombre del Curso: MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |
FICHA No. 2485 24¢f
Municipio: MONTERIA LUGAR: CASA DE LA MUJER
Instructor: DIANA ESTHER PASTRANA MRTINEZ N°. Doc. Identidad } 50954748
FECHA: Ve DR . s HORARIO: T e . 22 ey
N° APELLIDOS NOMBRES DOC. IDENT. No DEL CELULAR FIRMAS
01 | FLOREZ PRADA ANDRES FELIPE 1.062.436.590
02 | MARZOLA BLANQUICETH DANAY MARIA 1.068.419.964 314 5827500
03 | MULASCO JENIFER PADILLA 1.067.859.884
04 | FERIA ARRIETA JUAN CAMILO 1.050.721.518 3235863290 | T un (Cumile Cepal
05 | ARRIETA ROSARIO JUAN DAVID 1.067.892.921 315 9249244 [1yan  Dovid A
06 | PRADA BERTEL LUDIS MARCELA 1.067.877.608 .
07 | SANCHEZ VARGAS LUZ DARIS 1.003.142.281 3137348389 || 5 = M uibllos.
08 | DIAZ IBANEZ MARIA ALEJANDRA 1.138.085.473 3215265894 [t A~Q.c, C}k@ﬁlﬁ\\(\&b\(—aﬁ
09 | MARTINEZ RODRIGUEZ MIGUEL ALFONSO 78.692.880 310 6427929
10 | GARCIA QUINTERO RAUL ANDRES 1.003.393.976 3116088501 | Pl Goweio
11 | RAMOS SUAREZ RUBY RUTH 30.574.676 3135711037
12 | OVIEDO ZUNIGA SAMUEL DAVID 1.146.684.313 3106719995 |Savyeel oviedd
13 | OLEA MESTRA STIVEN ANDRES 1.071.436.057 3113627130
14 | JULIO DIAZ TALIANA 1.067.893.271 3004117609 | Velwana Joljo
15 | PADILLA HURTADO VALERY PADILLA 1.073.997.152 3137470396 |t/ )0 Y [/l {[v”
16 | TORDECILLA CASTILLO WILSON ENRIQUE 11.033.239 3108413705 |// /4y [ Lo
17 | PARRA FIGUEROA YULI ANDREA 1.087.960.026 3218224652 [0 7T T T
18 | DOMICO UBERNEY 1.073.987.767 3046814408 | /)04 DO I
19 | BARON GARCIA LIGIA ELENA 1.233.338.503 3002903348 | L(p\A daoh.
20 | ORTEGA DORIA ANA CRISTINA 1.067.896.095 320 5881557
21 | MASSO DAVID AMAURY ANTONIO 1.073.974.951 3148629346 | i Mowy Y mas‘ScV,
22 | JARABA PASTRANA SAMY ISABEL 1.073.995.153 3106146248 7 )b |
23 | RICARDO ORTEGA DANILO JOSE 1.003.737.379 3147761133 |
24 | GUERRA MARTINEZ GLORIA INES 50.641.452 3133875817 [(G/OV/A 6 L€ YIS
25 | ARRIETA BEDOYA MARIA JOSE 1.062.966.803
26
27
28
29
30
Driinee fraticme WL

FIRMA DEL INSTRUCTOR
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Sistema de
Gestion de la
Calidad

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cérdoba
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.

[ Nombre del Curso: MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |

FICHA No. RS D %f
Municipio: MONTERIA LUGAR: CASA DE LA MUJER
Instructor: DIANA ESTHER PASTRANA MRTINEZ N°. Doc. Identidad | 50854748
FECHA: Tren . 2 2 oo HORARIO: l42f Camen - 22 epen J
N° APELLIDOS NOMBRES DOC. IDENT. No DEL CELULAR FIRMAS
01 | FLOREZ PRADA ANDRES FELIPE 1.062.436.590
02 | MARZOLA BLANQUICETH DANAY MARIA 1.068.419.964 314 5827500
03 | MULASCO JENIFER PADILLA 1.067.859.884
04 | FERIA ARRIETA JUAN CAMILO 1.050.721.518 3235863290 | Tun Comile Gee
05 | ARRIETA ROSARIO JUAN DAVID 1.067.892.921 3159249244 |4 un Dowid Aaeka
06 | PRADA BERTEL LUDIS MARCELA 1.067.877.608 )
07 | SANCHEZ VARGAS LUZ DARIS 1.003.142.281 3137348389 | | o < ben,
08 | DIAZ IBAREZ MARIA ALEJANDRA 1.138.085.473 3215265894 * !}@\\Q d\d\“@@c@ .
09 | MARTINEZ RODRIGUEZ MIGUEL ALFONSO 78.692.880 310 6427929
10 | GARCIA QUINTERO RAUL ANDRES 1.003.393.976 3116088501 | Oyl Covenan
11 | RAMOS SUAREZ RUBY RUTH 30.574.676 313 5711037
12 | OVIEDO ZURIGA SAMUEL DAVID 1.146.684.313 310 6719995 | Gon—el Gwetko
13 | OLEA MESTRA STIVEN ANDRES 1.071.436.057 3113627130
14 | JULIO DIAZ TALIANA 1.067.893.271 3004117609 | T luaomet JdcQ,
15 | PADILLA HURTADO VALERY PADILLA 1.073.997.152 313 7470396 |\ [afpr{ Pud? U7
16 | TORDECILLA CASTILLO WILSON ENRIQUE 11.033.239 3108413705 |( 1),/ %559 ol
17 | PARRA FIGUEROA YULI ANDREA 1.087.960.026 3218224652 '
18 | DOMICO UBERNEY 1.073.987.767 3046814408 | Lo 004 Natica
19 | BARON GARCIA LIGIA ELENA 1.233.338.503 3002903348 [ (|10 A
20 | ORTEGA DORIA ANA CRISTINA 1.067.896.095 320 5881557
21 | MASSO DAVID AMAURY ANTONIO 1.073.974.951 3148629346 |\ yiy 5 v ) minds o
22 | JARABA PASTRANA SAMY ISABEL 1.073.995.153 31061462483 ot g e
23 | RICARDO ORTEGA DANILO JOSE 1.003.737.379 3147761133
24 | GUERRA MARTINEZ GLORIA INES 50.641.452 3133875817
25 | ARRIETA BEDOYA MARIA JOSE 1.062.966.803
26
27
28
29
30
Zrna Fratiana W

FIRMA DEL INSTRUCTOR
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Sistema de
Gestién de la
Calidad

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cérdoba
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.

Nombre del Curso: MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |

FICHA No. ,34‘6522%
Municipio: MONTERIA LUGAR: CASA DE LA MUJER
Instructor: DIANA ESTHER PASTRANA MRTINEZ N°. Doc. Identidad | 60854748
FECHA: RS B . e HORARIO: AL e - 22 e
e APELLIDOS NOMBRES DOC. IDENT. No DEL CELULAR FIRMAS
01 | FLOREZ PRADA ANDRES FELIPE 1.062.436.590
02 | MARZOLA BLANQUICETH DANAY MARIA 1.068.419.964 314 5827500
03 | MULASCO JENIFER PADILLA 1.067.859.884
04 | FERIA ARRIETA JUAN CAMILO 1.050.721.518 3235863290 [T un  Contle Frre
05 | ARRIETA ROSARIO JUAN DAVID 1.067.892.921 3159249244 [ v Dacid Brivedd
06 | PRADA BERTEL LUDIS MARCELA 1.067.877.608 N
07 | SANCHEZ VARGAS LUZ DARIS 1.003.142.281 3137348389 [ | 5 s wedled.
08 | DIAZ IBANEZ MARIA ALEJANDRA 1.138.085.473 3215265894 |eqy oy cliond\ix
09 | MARTINEZ RODRIGUEZ MIGUEL ALFONSO 78.692.880 310 6427929
10 | GARCIA QUINTERO RAUL ANDRES 1.003.393.976 3116088501 | ooy Gaveion
11 | RAMOS SUAREZ RUBY RUTH 30.574.676 313 5711037
12 | OVIEDO ZUNIGA SAMUEL DAVID 1.146.684.313 3106719995 |§ oL} Oune do
13 | OLEA MESTRA STIVEN ANDRES 1.071.436.057 3113627130
14 | JULIO DIAZ TALIANA 1.067.893.271 3004117609 [TdLona 4 4dQ
15 | PADILLA HURTADO VALERY PADILLA 1.073.997.152 313747039 |\ /ey [odf(v
16 | TORDECILLA CASTILLO WILSON ENRIQUE 11.033.239 3108413705 V20 Auoky,
17 | PARRA FIGUEROA YULI ANDREA 1.087.960.026 321 8224652
18 | DOMICO UBERNEY 1.073.987.767 3046814408 | o, 20,9 Pomlco
19 | BARON GARCIA LIGIA ELENA 1.233.338.503 300 2903348 | { [pI RAH-
20 | ORTEGA DORIA ANA CRISTINA 1.067.896.095 320 5881557 B
21 | MASSO DAVID AMAURY ANTONIO 1.073.974.951 314 8629346 [ pind { Y i8S 0 1D
22 | JARABA PASTRANA SAMY ISABEL 1.073.995.153 3106146248-2 . \arba
23 | RICARDO ORTEGA DANILO JOSE 1.003.737.379 3147761133 '
24 | GUERRA MARTINEZ GLORIA INES 50.641.452 3133875817 |& /0 17 G v € pH
25 | ARRIETA BEDOYA MARIA JOSE 1.062.966.803
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Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cérdoba
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
FORMATO UNICO PARA REPORTE DE ASISTENCIA CCIT.

[ Nombre del Curso: MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |

FICHA No.

2GS 22F

Municipio: MONTERIA

LUGAR: CASA DE LA MUJER

Instructor: DIANA ESTHER PASTRANA MRTINEZ

N°. Doc. Identidad

[ 5095474

8

FECHA: P = P oep HORARIO: ﬁf ‘e L E ! e
w° APELLIDOS NOMBRES DOC. IDENT. No DEL CELULAR FIRMAS
01 | FLOREZ PRADA ANDRES FELIPE 1.062.436.590
02 | MARZOLA BLANQUICETH DANAY MARIA 1.068.419.964 314 5827500
03 | MULASCO JENIFER PADILLA 1.067.859.884
04 | FERIA ARRIETA JUAN CAMILO 1.050.721.518 3235863290 [T on (amils  Frvead
05 | ARRIETA ROSARIO JUAN DAVID 1.067.892.921 3159249244 [f51 Duvid Raeled
d
06 | PRADA BERTEL LUDIS MARCELA 1.067.877.608 )
07 | SANCHEZ VARGAS LUZ DARIS 1.003.142.281 3137348389 [, =p .
08 | DIAZ IBANEZ MARIA ALEJANDRA 1.138.085.473 321 5265894 N\ 0 (\59-&.\(\;{ D)
09 | MARTINEZ RODRIGUEZ MIGUEL ALFONSO 78.692.880 310 6427929
10 | GARCIA QUINTERO RAUL ANDRES 1.003.393.976 3116088501 | 1> A Grwercn
11 | RAMOS SUAREZ RUBY RUTH 30.574.676 313 5711037
12 | OVIEDO ZURIGA SAMUEL DAVID 1.146.684.313 310 6719995 [zavm el oule dd
13 | OLEA MESTRA STIVEN ANDRES 1.071.436.057 311 3627130
14 | JULIO DIAZ TALIANA 1.067.893.271 3004117609 | Toluamer  Aulio
15 | PADILLA HURTADO VALERY PADILLA 1.073.997.152 313 747039 |() [N I -
16 | TORDECILLA CASTILLO WILSON ENRIQUE 11.033.239 3108413705 |/ JSasy A fpone
17 | PARRA FIGUEROA YULI ANDREA 1.087.960.026 321 8224652
18 | DOMICO UBERNEY 1.073.987.767 3046814408 | )by i Dumice D
19 | BARON GARCIA LIGIA ELENA 1.233.338.503 300 2903348 | L\ 2pren -
20 | ORTEGA DORIA ANA CRISTINA 1.067.896.095 320 5881557
21 | MASSO DAVID AMAURY ANTONIO 1.073.974.951 314 8629346 | 0 0 v Ty 8 550 T
22 | JARABA PASTRANA SAMY ISABEL 1.073.995.153 3106146248 Jaratne.
23 | RICARDO ORTEGA DANILO JOSE 1.003.737.379 3147761133
24 | GUERRA MARTINEZ GLORIA INES 50.641.452 3133875817 |(C/orrd e yrON
25 | ARRIETA BEDOYA MARIA JOSE 1.062.966.803
26
27
28
29
30
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FIRMA DEL INSTRUCTOR



REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA DEL MES DE DEL ANO 2025
OBJETIVO (85)
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CORTRATIS cg:'i(:a DE:::dp?‘EE::ilAI CORREQ ELECTRONICO TELEFONOJ/EXT. G»:l;;iilg\“ FIRMA OVII’:-PJLCI-!PACIGN
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos
personales gue se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA____ DEL MES DE DEL ANO 2025
OBJETIVO (5)
No |  NOMBRES Y APELLIDOS No.DoCUMENTO | TNTA | conmmanisra J:’Ef\f? DE:;”PZEE':;W CORREO ELECTRGNICO TELEFONO/EXT. G‘Zﬂi‘é‘f& FIRMA OV:’;RJLTPAC'ON
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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