FECHA

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DIA MES ANO

06 04 2026

PERIODO DEL INFORME

Desde (05/02/2026) Hasta (04/03/2026)

En cumplimiento con lo estipulado en el contrato de Prestacion de Servicios No. CPS- 000133
del 30 de enero de 2026, me permito informar la ejecucion de las siguientes actividades

DATOS DEL CONTRATO

Contratista

ALIDIO JOSE VARGAS MENDOZA

Objeto Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para el fortalecimiento
de las actividades relacionadas con la poblacién afrodescendiente del
municipio de Necocli — departamento de Antioquia.

PLAZO FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION
Cinco (05) 05 de febrero de 2026 30 de junio de 2026
meses

Dependencia

Secretaria de Gobierno

Supervisor

Luz Yaned Macias Valencia (Secretaria de Gobierno)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL
PERIODO REPORTADO

Obligaciones Contractuales

Actividades realizadas

1. Apoyar en las acciones adelantadas
desde la Administracion municipal, en lo
referente a las comunidades
afrodescendientes, gremios,
asociaciones de las mismas y realizar
minimo 4 visitas mensuales a las
comunidades afrodescendientes, donde
se pueda realizar un diagnostico de las
necesidades y capacidades existentes
en los diferentes consejos comunitarios y
comunidades, actualizar las bases de
datos poblacionales de organizaciones,
instancias, espacios y procesos de
poblacién Afrodescendiente.

Durante el periodo de ejecucion, se realizé un diagnéstico
y levantamiento de informacién con las comunidades Afros
de los centros poblados de Zapata, Mulatos, Cativo, Casa
Blanca y Hoyito.

1. A las familias del

Consejo  Comunitario
AFROMULATOS y comunidad en general se les realizo
una caracterizacion para conocer las afectaciones
producidas por la ola invernal, estas actividades se
llevaron a cabo en apoyo con otros miembros de la
alcaldia  municipal. En donde se realiz
acompafiamiento a mas de 122 familias. Esta
informacion se entregd a miembros de la cruz roja del
municipio de Necocli.

En medio de la misma afectacién, esta actividad




también se realiz6 a mas de 67 familias del consejo
comunitario AFROZAPATA, en compafiia de sus
representantes locales.

3. Al consejo comunitario AFROCATIVO, se realiz6 este
acompafiamiento de caracterizacion.

4. En AFROCASABLANCA, se apoy6 a los promotores
de desarrollo en la caracterizacién del sector, se
converso con los miembros del consejo y se evaluaron
las afectaciones que dejé la ola invernal a las familias
pertenecientes al consejo y la comunidad en general.

5. Se visito el consejo comunitario AFROHQOYITO, en el
lugar se encontraron afectaciones menores y de bajo
riesgo producida por la ola invernal.

En este proceso, se abordaron temas relacionados al
estado de los procesos adelantados con los consejos
comunitarios, definiendo las nuevas rutas de trabajo.

Durante el periodo de ejecucion, se visitd al Consejo
Comunitario AFROVALE PAVAS. Orientando los procesos
que se van a desarrollar en la vigencia 2026 tales como el
avance juridico para la legalizacion del consejo comunitario
y por otra parte los emprendimientos en patios productivos.

2. Dinamizar, acompafar y/o apoyar en
el desarrollar de acciones de
capacitacion 'y formacion a las
comunidades afrodescendientes
existentes en el municipio de Necocli, asi
como capacitaciones en liderazgo,
derechos humanos, la implementacion
de campafas para la sensibilizacién y
educacion sobre igualdad de género en
toda la comunidad, involucrando tanto a
hombres como a mujeres.

Durante el periodo de ejecucion, se conversé y realizé la
gestion ante la Gobernacion de Antioquia para evaluar la
posibilidad de traer capacitaciones para los Consejos
Comunitarios, buscando alianzas con entidades que puedan
apoyar las familias en la comunidad.

3. Promover y fortalecer espacios de
participacion, como mesas de trabajo,
foros, asambleas y otros mecanismos de
consulta y decisién comunitaria y apoyar
programas de fortalecimiento
institucional que mejoren la capacidad
operativa de las organizaciones
afrodescendientes.

Durante el periodo de ejecucion, como delegado de la
Secretaria de Gobierno, se asistio a la jornada en la
alcaldia del municipio de Carepa, convocada por la
Gerente Departamental, donde se cont6 con la asistencia
de todos los enlaces municipales de la region de Uraba, el
fin de esta reunién era realizar la planificacion de toda la
ruta de trabajo a realizar en el periodo 2026 con las
comunidades Afrodescendientes y de los Consejos
Comunitarios. Aqui se abordaron temas como:
Fortalecimiento de los consejos comunitarios, impactos
positivos a realizar en las comunidades afros, aporte de
instituciones como el SENA en cuanto a transferencia,
adopcién y apropiacién de capacidades a los Consejos




comunitarios y Afros, emprendimiento y las alianzas que
se puedan establecer para el desarrollo y consolidacion de
los procesos con las comunidades Afrocolombianas.

4. Difundir informaciéon y apoyar el
desarrollo de actividades, programas y
proyectos, adelantados desde la
Administracion Municipal, en cada una
de las comunidades afrodescendientes
del municipio de Necocli, de acuerdo con
los objetivos del Plan de Desarrollo
municipal y planes de etnodesarrollo de
las comunidades afrodescendientes

Durante este periodo no se ejecutd esta actividad.

5. Apoyo en el archivo, sistematizacion y
manejo de la informacién documental
existente y que se radique, relacionada
con las comunidades afrodescendientes
del municipio de Necocli.

Se apoy0 a la oficina de asuntos étnicos en la recoleccién y
manejo de informaciéon de las familias de los Consejos
Comunitarios, afectadas en la ola invernal.

DECLARACION ESPECIAL

El contratista declara que toda la informacién relacionada en el presente informe, corresponde
fidedignamente a todas las actividades ejecutadas dentro del respectivo periodo, autoriza la verificacién
de la informacion y autoriza que se desplieguen las acciones contenidas en la Ley en caso de falsedad,
asi como el soporte de reintegro de seguridad social en el marco del Sistema General de Seguridad
Social Integral-SGSSI. Esta declaracion se realiza bajo la responsabilidad del contratista.

ANEXOS: SOPORTE DE SEGURIDAD SOCIAL, CUENTA DE COBRO Y EVIDENCIAS

Nota: Para efectos legales, se firma en el municipio de Necocli, a los 06 dias del mes de
ABRIL de 2026.

~ Qonltritista
ALIDIO JOSE VARGAS MENDOZA

C.C. 8.188.607




LOS ANEXOS DEBEN CORRESPONDER A CADA DE UNA DE LAS OBLIGACIONES Y DEBEN
CONTENER UNA PEQUENA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD REALIZADA, QUE COINCIDA
CON LAS DESCRITAS ANTERIORMENTE.

Anexo N° 1
ACOMPANAMIENTO EN LA CARACTERIZACION A LAS FAMILIAS DAMNIFICADAS POR LA
OLA INVERNAL EN EL CONSEJO COMUNITARIO AFROMULATOS DEL MUNICIPIO DE
NECOCLI ANTIOQUIA




Anexo N° 2
ACOMPANAMIENTO EN LA CARACTERIZACION A LAS FAMILIAS DAMNIFICADAS POR LA
OLA INVERNAL EN EL CONSEJO COMUNI'[ARIO AFROCASABLANCA DEL MUNICIPIO DE
NECOCLI ANTIOQUIA




Anexo N° 3

ACOMPANAMIENTO EN LA CARACTERIZACION A LAS FAMILIAS DAMNIFICADAS POR LA
OLA INVERNAL EN EL CONSEJO COMUNITARIO AFROCATIVO DEL MUNICIPIO DE
NECOCLI ANTIOQUIA




Anexo N° 4
ACOMPANAMIENTO EN LA CARACTERIZACION A LAS FAMILIAS DAMNIFICADAS POR LA
OLA INVERNAL EN EL CONSEJO COMQNITARIO AFROHOYITO DEL MUNICIPIO DE
NECOCLI ANTIOQUIA




Anexo N° 5
REUNION DE PLANIFICACION Y ESTABLECIMIENTO DE RUTAS DE TRABAJO EN EL
CONSEJO COMUNITARIO AFROVALE PAVAS DEL MUNICIPIO DE NECOCLI ANTIOQUIA




Anexo N° 6
ASISTENCIA DE PROMQTOR AFRO Y DELEGADOS DE CONSEJOS QOMUNITARIOS DEL
MUNICIPIO DE NECOCLI A JORNADA CITADA POR LA GOBERNACION DE ANTIOQUIA EN
CABEZA DE LA GERENCIA DEPARTAMENTAL DE AFRODESCENDIENTES




Anexo N° 7
APOYO A LA OFICINA DE ASUNTOS ETNICOS EN LA RECOLECCION Y MANEJO DE
INFORMACION DE LAS FAMILIAS DAMNIFICADAS A CAUSA DE LA OLA INVERNAL EN EL
MUNICIPIO DE NECOCLI




