
Contrato No. 1908-2025

Contratista:
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN 

MIGUEL DE TUTA

Teléfono y Correo Electrónico: gerencia@ese-tuta-boyaca.gov.co

Periodo Informe Supervisión: 31/03/2025 al 31/12/2025

Pago Único ________ Parcial_______ Final__X____

Registro Presupuestal. RPC primer pago o pago único. X

FORMATO
VERSIÓN: 4

CÓDIGO: A-GF-GI-F-006

CONSTANCIA DE RADICACIÓN CONVENIOS Y/O CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS  

MUNICIPIOS Y OTROS
FECHA: 24/Jun/2022

DOCUMENTO

DESTINO

CENTRAL DE CUENTAS

Constancia de Radicación Convenio Y/O Contratos Interadministrativos, Municipios y Otros X

Registro Presupuestal. RPC SPGRSSF Sistema General de Regalías. X

Certificación Bancaria: 1. Contratos o Convenios: Cuenta Bancaria que contenga: Nombre del contratista o

del convenio, Número de la cuenta, Objeto y Número del Contrato o Convenio.

2. Contratos por Licitación Pública: Constituir Fiducia o Patrimonio Autónomo Irrevocable. Según

normatividad vigente y anexar Copia Contrato de Fiducia o Patrimonio Autónomo, cuando aplique.

Nota 1: Para el pago con recursos Regalías Asignaciones Directas, se debe anexar cualquiera de los

formatos establecidos por DNP, certificando la inscripción de la Cuenta Maestra.

Nota 2: Anexar cada vez que se realice cambio en la cuenta bancaria

X

Acuerdo OCAD - Sistema General de Regalías – Asignaciones Directas. cuando aplique

Nota: Aplica solo para las cuentas financiadas por Regalías- Asignaciones directas con situación de fondos
X

Comprobante de Ingreso de Tesorería con Certificación Rendimientos financieros, cuando hubo giro de

anticipos.
X

Copia  Contrato.  (Adicionales  y  Modificatorios si los hubiere). Para Municipios Plan Alimentario PAE 

únicamente en el primer pago
X

Documento de confrmación del Consorcio o Unión Temporal, cuando corresponda X

Asignación de Apoyo Supervisión y Acta entrega Supervisión o Interventoría cuando aplique  

Nota: El oficio de asignación de supervisión se debe presentar sólo en los eventos en que no se identifique 

el supervisor en la minuta del contrato o convenio

X

Copia Contrato Interventoría, cuando aplique y Documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal  

del Interventor.
X

Acta de Iniciación 1er Pago o pago único. X

Acta de Aclaración X

Acta de Suspensión X

Acta de Reiniciación X

Acta Parcial

Nota: Dejar Claridad en observaciones cuando el contrato sea financiado por 2 o más fuentes de 

financiación (Revisar instructivo del formato acta parcial)

X

Factura  electronica o Documento Equivalente. (Artículo 617 y 618 de  Estatuto Tributario). Incluir en la 

factura para consorcios y uniones temporales nombre o razón social, Nit, y % de participación de sus 

integrantes s/n D. 3050/97 Art. 11. Art.1.6.1.4.8 decreto 1625/2016 para el caso de consorcios y uniones 

temporales

X

Comprobante Entrada Almacén y Acta de Recibo suministros Almacén (Cuando las obligaciones

contractuales contemplan elementos o bienes de Consumo y/o devolutivos)
X

Acta de Terminación X

Acta de Recibo Final.

Nota: Dejar Claridad en observaciones cuando el contrato sea financiado por 2 o más fuentes de 

financiación (Revisar instructivo del formato acta de recibo final)

X

Acta de Liquidación de Convenio.

Nota: Dejar Claridad en observaciones cuando el contrato sea financiado por 2 o más fuentes de 

financiación (Revisar instructivo del formato acta de liquidación de convenio)

X

Aclaratoria Acta de Liquidación Convenio

Nota: Dejar Claridad en observaciones cuando el contrato sea financiado por 2 o más fuentes de 

financiación (Revisar instructivo del formato aclaratorio acta de liquidación convenio)

X

Planillas aportes en seguridad social del periodo a pagar, para convenios Interinstitucionales X

Certificación de Pago Seguridad Social y Parafiscales para personas jurídicas, suscrito por el representante

legal y/o revisor Fiscal, con tarjeta profesional y certificado de antecedentes emitido por la Junta Central de

Contadores, cuando aplique

X

Registro Único Tributario. RUT. Impreso o con fecha de generación máximo 3 meses de vigencia y

actualizado según la  Normatividad vigente.
X

Otros, informes, actas y demás documentos, si lo establece el contrato en la cláusula forma de pago del

contrato o convenio.

1._Informes de Supervisión______________________

2._Informes de Avance del Contratista_____________

3. ______________________

X

Digitar documentos de 

acuerdo a lo establecido en 

forma de pago.

OBSERVACIONES:   

1. Los datos consignados son tomados de los documentos originales que reposan en el expediente contractual suscrito por los intervinientes y bajo su absoluta responsabilidad.

2. Los datos registrados varían de acuerdo con la naturaleza del contrato.

3. Los soportes precontractuales reposan en el expediente, incluidos los estudios previos.

4. Los rendimientos que llegaren a producir los recursos entregados al contratista a título de anticipo pertenecerán al Tesoro.

5. Los documentos deben ser radicados en el orden relacionado en la Constancia de radicación.



www.bancolombia.com.co

Línea de Atención al Cliente: Bogotá: 343 00 00, Medellín 510 90 00, Cali 554 05 05, Barranquilla 361 88 88, Cartagena 693 44 00, Bucaramanga 697 25 25, Pereira 

340 12 13, a nivel nacional: 018000912345; desde España: 900 995 717 y Estados Unidos: 1866 379 9714. Defensor del Consumidor Financiero: María Adelayda 

Calle Correa, de lunes a viernes entre 8:00 a.m. a 12 p.m. y 2:00 p.m. a 5:00 p.m. línea gratuita 01 8000 52 2622, teléfonos (604) 3561225, correo electrónico 
defensor@bancolombia.com.co, o en la dirección: Carrera 48 #18 A 14, Edificio FIC48, Piso 11, de Medellín.

diciembre de 2025

BANCOLOMBIA S.A. informa que, a la fecha de emisión de este certificado la 
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL, identificado 
con NIT. 820.003.641, cuenta con los siguientes productos financieros en el Banco:

Nombre Producto N. º Producto Fecha 
Apertura

Estado

CUENTA AHORROS
denominada: 
PLAN DE INT COLECT PIC 
DEPARTAMENTAL

ACTIVA

*Importante: esta certificación solo hace referencia a los productos mencionados 
anteriormente.

*Si desea verificar la información de esta constancia, puede comunicarse a la línea de atención al cliente en: Bogotá: (601) 343 
00 00, Medellín (604) 510 90 00, Cali (602) 554 05 05, Barranquilla (605) 361 88 88, Cartagena (605) 693 44 00, Bucaramanga 
(607 697 25 25, Pereira (606) 340 12 13, a nivel nacional: 018000912345; desde España: 900 995 717 y Estados Unidos: 1866 

p.m. a 5:00 p.m. línea gratuita 01 8000 52 2622, teléfonos (604) 3561225, correo electrónico defensor@bancolombia.com.co, o 
en la: Carrera 48 #18 A 14, Edificio FIC48, Piso 11, Medellín.



Atentamente,

Claudia María Posada Álvarez
Gerente Transformación de Sucursales
* Importante: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los siguientes 
números: Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (575) 361 88 88 - Cali - Local: 
(57-2) 554 05 05 Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos 
(1) 1 866 379 97 14.

P á g i n a 1 | 1

Paipa, 22 de diciembre de 2025

Señores

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL 

Ciudad 

Cordial saludo  

El Cliente   EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL identificado con Nit 
N° 820.003.641      tiene en esta entidad financiera la Cuenta Ahorros Numero 038-847820-22, esta cuenta 
desde el 23 de mayo de 2025 al 30 de noviembre de 2025 genero unos rendimientos financieros por valor 
de MIL TRECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS CON NOVENTA Y CINCO CENTAVOS ($1,367.95).

Nombre
Producto

No Producto
Fecha de 
Apertura 

Estado

Cuenta Ahorros denominada:
PLAN DE INT COLECT PIC 
DEPARTAMENTAL ACTIVA

El manejo de este (os) producto (s)  es adecuado y responde a las condiciones y compromisos adquiridos 
con BANCOLOMBIA.  

Estamos a su disposición para confirmar la anterior información, en nuestra sucursal calle 25 # 22-78 o al 
teléfono (8) 7852470 Ext 151 Paipa-  Boyacá.



Atentamente,

Claudia María Posada Álvarez
Gerente Transformación de Sucursales
* Importante: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los siguientes
números: Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (575) 361 88 88 - Cali - Local: 
(57-2) 554 05 05 Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos 
(1) 1 866 379 97 14.

P á g i n a 1 | 1

Paipa, 27 de marzo de 2026

Señores

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL 

Ciudad 

Cordial saludo  

El Cliente   EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL identificado con Nit 
N° 820.003.641 tiene en esta entidad financiera la Cuenta Ahorros Numero 038-847820-22, esta cuenta 
desde el 01 de diciembre de 2025 al 31 de diciembre de 2025 genero unos rendimientos financieros por 

valor de SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS CON SETENTA Y SIETE CENTAVOS. ($748.77).

Nombre
Producto

No Producto
Fecha de 
Apertura 

Estado

Cuenta Ahorros denominada:

PLAN INT PIC DEPARTA ACTIVA

El manejo de este (os) producto (s)  es adecuado y responde a las condiciones y compromisos adquiridos 
con BANCOLOMBIA.  



Atentamente,

Claudia María Posada Álvarez
Gerente Transformación de Sucursales
* Importante: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los siguientes
números: Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (575) 361 88 88 - Cali - Local: 
(57-2) 554 05 05 Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos 
(1) 1 866 379 97 14.

P á g i n a 1 | 1

Paipa, 30 de marzo de 2026

Señores

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL 

Ciudad 

Cordial saludo  

El Cliente   EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL identificado con Nit 
N° 820.003.641 tiene en esta entidad financiera la Cuenta Ahorros Numero 038-847820-22, esta cuenta 
desde el 01 de enero de 2026 al 28 de febrero de 2026 genero unos rendimientos financieros por valor de 

CERO PESOS. ($0).

Nombre
Producto

No Producto
Fecha de 
Apertura 

Estado

Cuenta Ahorros denominada:

PLAN INT PIC DEPARTA ACTIVA

El manejo de este (os) producto (s)  es adecuado y responde a las condiciones y compromisos adquiridos 
con BANCOLOMBIA.  



Empresa: E.S.E. SAN MIGUEL Nombre del pago: REDIMIENTOSBO Fecha: 29-12-2025 Hora: 09:09:27 Fecha de envío del pago: 29-12-2025

NIT: 820003641 Secuencia: AA Fecha de Generación: 29-12-2025 Fecha para Procesar el pago: 29-12-2025

Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES Número de cuenta a debitar: 03884782022

Impreso por: GERENTETUTA24

Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 0 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 1

Valor Total del Pago: $1,367.95 Valor Registros Procesados: $0.00 Valor Registros Rechazados: $0.00 Valor Registros Pendientes: $1,367.95

NÚMERO DE
CUENTA

TIPO DE
CUENTA

DOCUMENTO
BENEFICIARIO

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO
FECHA
APLICACIÓN

00000000390833242 Ahorros 891800498 DEPARTAMENTO DE BO 1,367.95 BANCO DE OCCIDENTE EL PAGO ESTA PENDIENTE DE PROCESAR POR
OTRO BANCO

29-12-2025

Página 1 de 1



Empresa: E.S.E. SAN MIGUEL Nombre del pago: DEPARTABOY Fecha: 31-03-2026 Hora: 09:32:48 Fecha de envío del pago: 31-03-2026

NIT: 820003641 Secuencia: AA Fecha de Generación: 31-03-2026 Fecha para Procesar el pago: 31-03-2026

Tipo de pago: CREDIPAGO A Número de cuenta a debitar: 03887825106

Impreso por: GERENTETUTA24

Total Registros del Lote: 1 Registros Procesados: 0 Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 1

Valor Total del Pago: $748.77 Valor Registros Procesados: $0.00 Valor Registros Rechazados: $0.00 Valor Registros Pendientes: $748.77

NÚMERO DE
CUENTA

TIPO DE
CUENTA

DOCUMENTO
BENEFICIARIO

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD ESTADO
FECHA
APLICACIÓN

00000000390833242 Ahorros 891800498 DEPARTAMENTO DE BO 748.77 BANCO DE OCCIDENTE EL PAGO ESTA PENDIENTE DE PROCESAR POR
OTRO BANCO

31-03-2026

Página 1 de 1







Autoriza DIAN 18764086680109, Fecha: 2025-01-02 hasta 2027-01-02, Prefijo FE, Factura 276943 al 278942.

No.  FE277548Factura Electrónica de Venta

891800498-1

Contrato:

NIT:Empresa:

PIC DEPARTAMENTAL - DEPARTAMENTO DE BOYACA -

Calle 6 #7-07 3233208265Teléfono: 820003641-1NIT:

Empresa Social Del Estado Puesto de Salud San Miguel

1 dePágina 1

29/12/2025Fecha emisión

DEPARTAMENTO DE BOYACA

Forma de Pago: Medio de Pago:Crédito Otro* Fecha de Pago: 29/03/2026

Responsabilidad Fiscal: R-99-PN - No Aplica - Otros * Act. Económica: 8621, 8622

Valor pagarServiciosCódigo Valor unitario Cantidad

49,361,272.66CAP Por concepto de atencion a los usuarios del contrato PIC DEPARTAMENTAL 2025 PAGO FINAL
CORRESPONDIENTE AL CONTRATO 1908 DEL ANO 2025

49,361,272.66 1.00

Valor del copago o cuota moderadora:

Valor EN LETRAS:

49,361,272.66

49,361,272.66Valor a pagar por:

IPS siau@ese-tuta-boyaca.gov.co

CUFE: 86038d2a3dbbf0a6468bb61137a3385e8653aa5ce6256934caf81822d4f7b134d67bc5408afc0b5a6240fd28608ab32d

0.00

CUARENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS M/CTE

Valor total factura electrónica  #FE277548

Documento generado el 29/12/2025 08:51 por el Proveedor Tecnológico NOVA CORP SAS con NIT 830074854  en asocio con Rocky S.A.S.

PIC DEPARTAMENTAL - DEPARTAMENTO DE BOYACA -

Entidad Bancaria:BANCOLOMBIA - Ahorros

Esta factura se asimila en todos sus efectos a una letra de cambio de conformidad con el Art.774 del código de comercio. Autorizo que en caso de incumplimiento de esta
obligación sea reportado a las centrales de riesgo, se cobrarán intereses por mora.

Número Cuenta:038-847820-22



VERSIÓN: 0

CÓDIGO:  A-AD-GC-F-061

FECHA:  24/Jul/2019

No. FECHA: 28/03/2025

NIT: 820003641-1

CC: 1054678677

SUPERVISOR

VALOR

VALOR CON ADICIONES

PLAZO

PLAZO CON ADICIONES

FECHA INICIO

ACTA DE SUSPENSIÓN

ACTA DE REINICIACIÓN

FECHA DE TERMINACIÓN

PRIMERO:

SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO

FORMATO

ACTA DE TERMINACIÓN 

FECHA PRESENTE ACTA 31/12/2025

CONTRATO 1908

OBJETO
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE CONCURRENCIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ NRO. 65

CONTRATISTA

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL 
DE TUTA

LIZ NATALIA CELY RODRIGUEZ

Se verifica  que el Contrato No. 1908  de 28/03/2025,  se da por terminado en cuanto a su ejecución  y no se procede con el recibo a satisfacción hasta que se verifique su ejecución 
de conformidad con lo acordado. Que el contrato interadministrativo se desarrolló dentro del término establecido para su ejecución, de igual manera es pertinente indicar que el 
balance financiero se verá reflejado en el acta de liquidación.

123.060.769,00

175.679.155,00

A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

31/03/2025

NA

NA

31/12/2025

REGISTRO BPyP No.: 2024 00415 0367

En las oficinas de la Secretaría de Salud de Boyacá se reunieron los señores, SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO Supervisor y el señor(a) LIZ NATALIA CELY RODRIGUEZ
como representante legal o contratista.

Teniendo  en cuenta  lo  anterior  las  partes  acuerdan: 

Dar  por  terminado  el   contrato Nro. 1908 de 28/03/2025  cuyo  objeto  fue: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
DE CONCURRENCIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ NRO. 65

OBSERVACIONES O ACLARACIONES:

No siendo otro el objeto de la presente reunión se firma el acta por los que en ella intervinieron.

SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL DE TUTA

 SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA

LIZ NATALIA CELY RODRIGUEZ

* Si se requiere se pueden adicionar más firmas.



FECHA PRESENTE ACTA

No. 1908 DE FECHA: 28/03/2025

NIT: 820003641-1

CC: 1054678677

CC:49760699

VALOR INICIAL : 123.060.769,00

APORTE DEPARTAMENTO: $ 0,00

APORTE DE CONTRAPARTE: $ 0,00

VALOR 52.618.386,00

VALOR $ 0,00

$ 175.679.155,00

Tiempo: NA De Fecha: NA

Tiempo: NA De Fecha: NA

De Fecha: NA

De Fecha: NA

FECHA DE TERMINACIÓN REAL

CONTROL ANTICIPOS

Valor Anticipo $ 70.271.662,00

Sumatoria Amotizaciones $ 70.271.662,00

Saldo por Amortizar $ 0,00

DEBE HABER

175.679.155,00                            

70.271.662,00                       

49.361.272,66                       

-                                         

56.046.220,34                       

-                                         

175.679.155,00                            175.679.155,00                     

No. CUENTA: 038-847820-22 BANCOLOMBIA AHORROS : X CORRIENTE : 

No siendo otro el objeto de la presente reunión se firma el acta por los que en ella intervinieron.

Firma: ____________________________________ Firma: _________________________________

Nombre: SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO

INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR CONTRATISTA
LIZ NATALIA CELY RODRIGUEZ

Original: Archivo Carpeta Secretaría de Contratacion                                        Copias: Orden de Pago Tesorería, Contratista, Supervisor y/o Interventor

FORMATO
VERSIÓN: 0

CÓDIGO:  A-AD-GC-F-034

ACTA DE RECIBO FINAL A SATISFACCIÓN FECHA:  24/Jul/2019

VALOR TOTAL CON ADICIONES

CONTRATO _X__ CONVENIO ___

OBJETO
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE CONCURRENCIA DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ NRO. 65

CONTRATISTA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL DE TUTA

LIZ NATALIA CELY RODRIGUEZ

INTERVENTOR __ SUPERVISOR ___ SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO

VALOR DEL CONTRATO / 
CONVENIO :

ADICIONAL N°       __1_____ 

ADICIONAL N°       ___NA_____ 

PLAZO INICIAL A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PRORROGA N° __NA___ 

PRORROGA N° __NA___ 

PLAZO TOTAL A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

N°s Y AÑO DE REGISTRO/S PRESUPUESTALES QUE RESPALDAN EL PAGO DE LA PRESENTE ACTA: RPC No:_3522_AÑO: _2025_, RPC No.
6288__AÑO_2025_

FECHA DE INICIACIÓN 31/03/2025

ACTA DE SUSPENSIÓN N° ___NA_

ACTA DE REINICIACIÓN N° ___NA_

FECHA DE TERMINACIÓN 31/12/2025

PERIODO AUTORIZADO A PAGAR

RBPP N° 2024 00415 0367

Sumas iguales

En las oficinas de la Secretaría de Salud de Boyacá se reunieron los señores, SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO Interventor / Supervisor, y el señor (a) LIZ
NATALIA CELY RODRIGUEZ como representante legal o contratista, con el fin de suscribir la presente acta.

En visita al lugar de los trabajos se constató, que lo ejecutado está de acuerdo con las especificaciones, caracteristicas y condiciones estipuladas en el contrato o

convenio y registradas en los informes, por tanto el suscrito supervisor recibe satisfactoriamente y autoriza el pago como lo registra la presente acta; igualmente

certifica que el CONTRATISTA cumplió con sus aportes al régimen de Seguridad Social en Salud, Pensión, Riesgos profesionales y Parafiscales de acuerdo a la(s)

planilla (s) N° NO APLICA del mes (es) NO APLICA de conformidad con la normatividad vigente.

*Nota al anticipo: En los casos en los que existan diferentes fuentes de financiacion debe discriminarse el anticipo por cada fuente de financiacion, segun hoja anexa de fuentes de

financiacion (aclarar dentro de las observaciones), diligenciar y copiar cuadro el cual debe reflejarse en el espacio asignado en observaciones o aclaraciones de la presente acta.

BALANCE DE PAGO

CONCEPTO

Valor del contrato o Convenio

Amortización Anticipo

Valor a pagar de la presente acta

Valor Total  actas pagadas

Saldo sin ejecutar ( Liberar por el Departamento)

Valor a Reintegrar al Departamento (Cuando aplique)

* Si se requieren se pueden adicionar mas firmas.

ANEXO: PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES CORRESPONDIENTE

ANEXO: LIQUIDACIÓN PARAFISCALES (CUANDO APLIQUE)

ANEXO: FORMATO SABANA - CUADRO DE CONDICIONES ACTUALIZADAS DE CANTIDADES (CUANDO APLIQUE) 

ANEXO: INFORME COMPLETO DE ACTIVIDADES FIRMADO POR EL CONTRATISTA Y EL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR.

*Nota al balance: En los casos en los que existan diferentes fuentes de financiacion debe discriminarse el balance por cada fuente segun hoja anexa (fuentes de financiacion-
Balance) , diligenciar y copiar cuadro el cual debe reflejarse en el espacio asignado en observaciones o aclaraciones de la presente acta.

CUENTA BANCARIA EN LA QUE SE CONSIGNA EL PAGO DE LA PRESENTE ACTA: 

*Las cantidades y valores consignados en la presente acta son responsabilidad exclusiva del contratista e interventor y/o supervisor. El pago de la presente acta se
realizará con base en el principio de confiabilidad y responsabilidad con que el Interventor y/o Supervisor y el contratista realizan las mediciones en campo y las
revisiones efectuadas a los informes por parte del Interventor y/o Supervisor.
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Email. gerencia@ese-tuta-boyaca.gov.co - Página Web. http://www.esesanmigueltuta.gov.co 

 

LA SUSCRITA GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD  

SAN MIGUEL DE TUTA 

 

 

HACEN CONSTAR 

 

Que la E.S.E. Puesto de Salud San Miguel de Tuta, identificada con Nit: 820.003.641 – se 
encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto relacionado con sus obligaciones respecto al 
Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales y Aportes a la 
Caja de compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional 
de Aprendizaje exigidos por la ley desde el 28 de marzo de 2025 al 31 de diciembre del año 
2025. 

 

En constancia se firma en el municipio de Tuta, a los veintinueve (29) días del mes de diciembre 
del año 2025. 

                                        

 

 

LIZ NATALIA CELY RODRIGUEZ 
C.C.1.054.678.677 

GERENTE E.S.E 
 

 

 

 

 

 

 

 

 











VERSIÓN: 0

CÓDIGO: A-AD-GC-F-020

FECHA: 24/Jul/2019

PERIODO REPORTE DEL: 1 DE JULIO DE 2025 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025 1908-2025

2024-00415-0367

FECHA INICIACIÓN: 31 DE MARZO DE 2025 FECHA TERMINACIÓN: _ 31 DE DICIEMBRE DE 2025

INTERVENTOR: 

T P N
Se han aplicado 75 caracterizaciones a trabajadores del area rural del Municipio 
dedicados a la ganaderia y la agricultura, las cuales de acuerdo a lineamiento ya 
se encuentran cargadas en el drive dispuesto pata tal fin, EJECUTADO A LA FECHA 
DEL INFORME 75%

X

AActividad programada para iniciar en el mes de julio pero a la fecha no se 
ha podido ya que no se cuenta con la poblacion estipulada en el lineamiento 

tecnico, ya hemos citado a los que existen en repetidas ocasiones pero no 
asisten por la dipersion

X2
Realizar 1  ciclo de educación en salud, 9 sesiones de 2 horas cada una a 

grupo de 12 cuidadores con familiar y personas que tienen  TRANSTORNO 
MENTAL (psicótico, ansiedad), que serán los mismos durante todo el 

proceso educativo, en el entorno comunitario desarrollando la estrategia 
"CONECTATE"

ACTIVIDAD SIN EJECUTAR

ITEM ACTIVIDADES PACTADAS ACTIVIDADES EJECUTADAS
VERIFICACIÓN EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES OBSERVACIONES

1

Realizar 100 caracterizaciones de factores de riesgo  LABORALES a personas 
trabajadores informales de los diferentes sectores de la economía popular y 

comunitaria, en el entorno comunitario

Se encuentra cargado e  el link formulacrios de aplicación y 
listados de firmas de las personas a quienes se aplico, 

tabulacion y plan de accion

CONTRATISTA: ESE PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL DE TUTA SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE CONCURRENCIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ NRO. 65

REPORTE DEL CONTRATISTA REPORTE DEL INTERVENTOR

FORMATO

INFORME DE AVANCE DEL CONTRATISTA

CONTRATO No.

REGISTRO BPyP No.:



Se realizan 20 sesiones de 4 horas de CENTRO DE ESCUCHA en veredas de Agua 
Blanca, el Hato, la Vega, Santa Rita, el Alisal, Rio de Piedras, el cruce, 
Instituciones educativas, Rio de Piedras, Chicamocha, San Nicolás, ejecutado a la 
feha el 83.3% de la actividad

X

Actividad programada para inicio en el mes de Agosto- septiembre, sin 
embargo a la fecha estamos en consecucion del grupo ya que son muchas

X

Actividad programada para inicio en el mes de Agosto- septiembre, sin 
embargo a la fecha estamos en consecucion del grupo ya que son muchas

X

actividad en ejecucion a la fecha se han desarrollado 5 sesiones del ciclo, 
correspondiente al 71,4% de la actividad

X

Actividad programada para el mes de octubre X

6
Realizar 1  ciclo educativo 7 sesiones de 2 horas cada una, en prevención 

del abuso sexual infantil en niñas, a un  grupo de 10 cuidadores,  cuidadores 
con niñas de 8 - 12 años, aplicando la metodología "CHIVATEANDO 

cuidando, una guía para el empoderamiento y la prevención del abuso 
sexual infantil de las niñas en Boyacá", en el entorno comunitario.

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto para tal 
fin, se cuenta con certificacion de cumplimiento

7
Realizar 1  Ciclo de 6 sesiones educativas cada una de 90 minutos, a un 

grupo de personas mayores del  16 años  que  compartan un mismo curso 
de vida y con una participación mínima del 50% de hombres;  las personas  

serán las mismas  durante  todo el proceso educativo,  aplicando la 
estrategia educativa "IGUALES  en la diferencia", en temas de nuevas  

masculinidades  y masculinidades hegemónicas, en el entorno comunitario.

4

Realizar 1  ciclo educativo de 10 sesiones de 90 minutos cada una, dirigidos 
a  un grupo  de 25  jóvenes (ambos sexos) de 15-19 años,  y 2 sesiones para 
padres de familia,  que serán los mismos en todas las sesiones,  aplicando la 

estrategia ME QUIERO, TE QUIERO, para prevención de la violencia de 
pareja en NOVIAZGO, en el entorno educativo.

5

Realizar 1 ciclo de 6 sesiones educativas de 2 horas cada una, a un  grupo de 
20 parejas  en solución pacífica de conflictos y prevención de la violencia de 

pareja, aplicando el modulo "COMO VIVIR EN PAREJA, del programa 
convive: Boyacá en Familia, que serán las mismas durante todo el proceso 

educativo, en el entorno comunitario.

3

Conformar un CENTRO DE ESCUCHA comunitario para la prevención y 
gestión del riesgo en salud mental y la promoción de factores protectores, 
dirigido a población general  de las veredas, y estudiantes  de la institución 

educativa incluye las siguientes fases de desarrollo: 1. Alistamiento 2. 
Construcción del proyecto de intervención para operar el centro de 

escucha. 3. Identificación y consolidación de la red operativa. 4 
Implementación:  se realiza  mediante  jornadas  de servicios de centro de 
escucha de  4 horas cada una:  se desarrollan 16 jornadas  en veredas  y 8 
en instituciones educativas. 5. Seguimiento, evaluación y sistematización, 

entorno comunitario y educativo.

se encuentra en el link, acta y listado de asistencia de 
acuerdo a lineamientos



se desarrollan 6 sesiones de arte de la estrategia Arte de cultivar la salud 
mental etapa adolescente con alumnos de la Institucion Educativa 

Chicamocha, sede General Santander, en los medes de mayo y junio con 
cumplimiento a la fecha de informe del  100%.

x

Se desarrolla la estrategia Halilidades Prosociales con alumnos de la 
Institucion educativa Rio de Piedras durante los meses de mayo-junio-julio 

con cumplimiento del 100% a la decha del informe.

X

Se desarrolla la estrategia Promotores de Salud mental, con grupo de lideres 
comunitarios en el auditorio del Puesto de Salud, con cumplimiento del 

100% a la fecha del informe 

X

Actividad programada para el mes de octubre X

Actividad programada para el mes de octubre X

Se realizan  sesiones de la estrategia Derechos sexuales y reproductivos, en 
la Institución educativa agrícola el Cruce, área rural del municipio, 
desarrollada con estudiantes del grado séptimo y octavo, con un grupo de 30 
estudiantes en cada ciclo, con un cumplimiento del 100% a la fecha del 
informe.

X

12
Realizar 2  Ciclo educativo, cada uno  de 6 sesiones de 2 horas cada una,   en 

prevención del suicidio dirigidos grupos de 25 jóvenes de 15-19 años,  del 
sector urbano,  que serán los mismos en todas las sesiones, aplicando la 

metodología "VIDA CON SENTIDO", en el entorno educativo.

14
Realizar 1   Ciclo de educación para la salud, 7 sesiones de 2 horas cada una,  

en sexualidad, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, dirigido a 
adolescentes de los grados OCTAVO Y NOVENO, grupos de 30 personas que 

serán las mismas durante todo el proceso educativo, en las instituciones 
educativas del área urbana del municipio.

se encuentra en el link, actas, listado de asistencia, evidencia 
fotográfica y certificados radiales 

10

Realizar 1   Ciclo educativo de 8 sesiones, de 2 horas cada una,  en atención 
primaria en salud mental de base comunitaria, dirigido a un grupo de 15 

personas que serán las mismas durante el ciclo educativo, las cuales estarán 
en capacidad de apoyar  a  personas en soporte y cuidado de la salud 
mental como PROMOTORES SALUD MENTAL, entorno comunitario.

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto para tal 
fin, se cuenta con certificacion de cumplimiento

11
Realizar 1 Ciclo educativo de 8 sesiones de 2 horas cada una, sobre 

promoción de cuidado de la salud mental, aplicando metodología del 
"PORQUE SI, PORQUE NO"  dirigido a personas  de diferentes cursos de vida 

,  a  un   grupo de 15 personas que serán las mismas durante todo el 
proceso educativo en el entorno comunitario.

8
Realizar 1 Ciclo educativo de 6 sesiones de 2 horas cada una, sobre 

promoción de cuidado de la salud mental, aplicando metodología del "ARTE 
DE CULTIVAR LA SALUD MENTAL"  dirigido a personas por curso de vida ,  a 

un  grupo  de 15 personas que serán las mismas durante todo el proceso 
educativo en el entorno comunitario.

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto para tal 
fin, se cuenta con certificacion de cumplimiento

9

Realizar 1 Ciclo de 8 sesiones educativas, cada una de 2 horas,  a  grupo  de 
25  jóvenes de 14- 17 años  en HABILIDADES SOCIALES,  que serán los 
mismos  durante  todo  el proceso educativo, en el entorno educativo.

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto para tal 
fin, se cuenta con certificacion de cumplimiento



Actividad en ejecucion desde el mes de septiembre, se han realizado 4 
sesiones correspondiente al 57%

X

desarrolla la actividad de acuerdo a lineamiento a la fecha ejecutadas dos de 
las tres sesiones y una validada por el referente departamental, porcenta je 

66,6% de ejecucion

X

Se realizan visitas domiciliarías en la vereda San Nicolas, sector Salvial, Santa 
Rita, Regencia y Rio de piedras del municipio, donde se realiza 
caracterización de familias a quien se aplica el plan integral de cuidado 
familiar, se incluyen dentro del sistema SIBACOM PLUS y se pactan 
compromisos, con corte a septiembre 30 se encuentran 141 visitas de I1, 
141 de I 2, 60 de I3, correspondiente al 65,2%.

X

17

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias priorizadas  por equipo 
de salud conformado por dupla: (Profesional de Enfermería  con  Auxiliar de 

Enfermería, Psicólogo con  Auxiliar en enfermería) a 141 familias, a través 
de 4 visitas domiciliarias presenciales (con resultados  positivos en gestión 

del riesgo en salud  y avances en logros de  cuidado,  en modalidad 
CUIDADO ESPECIAL DIRIGIDO O ASISTIDO, del sector  rural y centros 
poblados rurales  en su orden de priorización , las cuales incluyen: 

GEOREFERENCIACION,  visitas domiciliarias de caracterización o 
actualización  con educación e información en salud, visitas de seguimiento,  

con entrega de programador de compromisos a las familias, Aplica las 
escalas de tamizajes, rehabilitación basada en comunidad y seguimiento y  

monitoreo de logros trazadores e intermedios en salud (a través del 
software SIBACOM PLUS); unidades de análisis  semanal por  equipo básico  

de salud, según lineamiento departamental.

Se encuentran en el Link los soportes de control de 
digitacion, base de datos, tablero de control, unidades de 

analisis

15

Desarrollar la Estrategia Agentes Promotores de ENTORNOS SALUDABLES 
por equipo de salud conformado por Profesional de Enfermería y/o 

Psicología a través de 1 ciclo de 8 sesiones a mínimo 30 estudiantes de los 
grados 9, 10 y 11 de las instituciones educativas oficiales priorizadas, los 

cuales deberán realizar réplica de los temas abordados a mínimo un curso 
de la institución educativa a la cual pertenecen, aplicando parámetros 

técnicos del lineamiento departamental

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto para tal 
fin, se cuenta con certificacion de cumplimiento

16 Desarrollar 1 Estrategia “PACIENTE SANO Y SANO REHABILITADO 
BUCALMENTE” en 1 institución  de preescolar o jardín infantil priorizado.  
Según lineamiento de la Secretaría de Salud de Boyacá. Incluye el uso y 
reproducción de material de información - 2 pendones según modelo 

SESALUB

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto para tal 
fin, se cuenta con certificacion de cumplimiento



Se realizan visitas domiciliarías en la vereda San Nicolas, sector Salvial, Santa 
Rita, Regencia y Rio de piedras del municipio, donde se realiza 
caracterización de familias a quien se aplica el plan integral de cuidado 
familiar, se incluyen dentro del sistema SIBACOM PLUS y se pactan 
compromisos con corte a junio 30 se han realizado 71 visitas de I1, 69 visitas 
de I2, 32 y 2 visitas 1 2, correspondiente al 25,3%isitas de I 3,
correspondiente al 60,5

x

se desarrollan cuatro jornadas de informacion con estrategia Vivir para 
CreSer en las Instituciones educativas, Rio de Piedras (2), San Nicolás, 
Chicamocha  adiconalmente cuñas radiales de vida con sentido de manera 
semanal, con un cumplimiento del 100% a al fecha del informe

X

Actividad prevista para el mes de octubre X

Actividad prevista para el mes de octubre X

Firma: ____________________________________ Firma: _________________________________

Nombre: Nombre: 

INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR RL ESE

T: Cumple totalmente las actividades pactadas.

P: Cumple parcialmente las actividades pactadas.

SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO ESE PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL DE TUTA 

LIZ NATALIA CELY RODRIGUEZ

15 Realizar 6   jornadas de salud  en la población de alta rural y población 
dispersa en asocio con la ESE municipal, EAPB, como articulación de los 

Servicios PIC y POS.

13

Realizar 4  Sesiones de información para la salud de 2 horas cada una, en 
promoción  y hábitos de cuidado de la salud mental, aplicando la 

metodología "VIVIR PARA CRESER", dirigida a diferentes cursos de vida en el 
entorno educativo.

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto para tal 
fin, se cuenta con certificacion de cumplimiento

14
Realizar cinco ciclos educativos, dirigido  mujeres campesinas y rurales que 
pertenezcan a diferentes curso de vida desde adolescencia hasta  la vejez 

en: derechos sexuales y reproductivos, autocuidado en el entorno laboral y 
derecho humano a la alimentación que contribuyan a su bienestar y a la 

prevención de enfermedades; mediante 9 sesiones de mínimo 2 horas de 
duración cada una, grupo de mínimo 15 personas que serán las mismas 
durante las 9 sesiones, desarrollando la metodología establecida por la 

Secretaría de Salud de Boyacá 

18

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias priorizadas  por equipo 
de salud conformado por dupla: Profesional de Enfermería  con  Auxiliar de 
Enfermería,  a  71  familias, a través de 4 visitas domiciliarias presenciales, 

(con resultados  positivos en gestión del riesgo en salud  y avances en 
logros de  cuidado,  en modalidad CUIDADO ESPECIAL DIRIGIDO O 

ASISTIDO, del sector  rural y centros poblados rurales  en su orden de 
priorización , las cuales incluyen: GEOREFERENCIACION, visitas domiciliarias 

de caracterización o actualización con educación e información en salud, 
visitas de seguimiento, con entrega de programador de compromisos a las 

familias, Aplica las escalas de tamizajes, rehabilitación basada en 
comunidad y seguimiento y  monitoreo de logros trazadores e intermedios 

en salud (a través del software SIBACOM PLUS; unidades de análisis  
semanal por  equipo básico  de salud, aplicando lineamiento 

departamental.

Se encuentran en el Link los soportes de control de 
digitacion, base de datos, tablero de control, unidades de 

analisis

22 DE ABRIL DE 2025



N: No cumplió las actividades pactadas.



X CONVENIO:

X

X

30 de de

PERIODO: DEL 1 de de 30 de de

28 de de

2

Teléfono: Dirección:

mm

03

12

12

31 03

13 08

T P N

MARQUE  CON UNA "X" EL TIPO DE INFORME:

CONTRATO:

INTERVENTORÍA: SUPERVISIÓN

PARCIAL FINAL

JULIO 2025 AL SEPTIEMBRE 2025

2025

VALOR DEL CONTRATO O 

CONVENIO
123.060.769,00 RPC 3522-6288

REGISTRO BP y P No. 2024 00415 0367

No. CONTRATO O 

CONVENIO 1908

FORMATO

VERSIÓN: 1

CÓDIGO: A-AD-GC-F-029

INFORME DE INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN FECHA: 26/Feb/2021

INFORME  No: 3 FECHA: SEPTIEMBRE 2025

DE 2025 FECHA: MARZO

7436969 – 7434653 Avenida Colón  N° 22 A - 16

FECHAS DE INICIO Y TERMINACIÓN
CONTRATO/CONVENIO

dd aaaa

CONTRATISTA O ENTIDAD PARTE 

DEL CONVENIO 
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL DE TUTA

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE CONCURRENCIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL

DEPARTAMENTO DE BOYACÁ NRO. 65

INFORMACIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO

NOMBRE DEL SUPERVISOR O 

INTERVENTOR
SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO

PLAZO CON ADICIONES
A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE

2025

FECHA DE TERMINACIÓN SEGÚN CONTRATO O CONVENIO INICIAL 31 2025

FECHA DE TERMINACIÓN REAL (Según prórrogas y suspensiones) 31 2025

FECHA DE INICIACIÓN 31 2025

PLAZO INICIAL
A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE

2025

ACTA DE INICIO 2025

INFORME ADMINISTRATIVO

RELACIÓN DE ACTAS GENERADAS (Inicio, Parcial, Suspensión, reinicio, etc.)

CONTRATO O CONVENIO

DESCRIPCIÓN

FECHA

(dd/mm/aaaa) OBSERVACIÓN

ADICIONALES EN VALOR Y/O PLAZO

CONTRATO O CONVENIO

NUMERO DE ADICIONAL

FECHA ADICIONAL

(dd/mm/aaaa) VALOR PLAZO

VALOR ADICIONALES Y PLAZO TOTAL $ 52.618.386,00

Adición en Valor y Modificatorio N° 1 2025 52.618.386,00

MODIFICATORIOS DEL CONTRATO O CONVENIO

No. CLAUSULA MODIFICADA
FECHA MODIFICATORIO

(dd/mm/aaaa) DESCRIPCIÓN MODIFICACIÓN

SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES LEGALES Y ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO O CONVENIO 

ACTIVIDADES PACTADAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

VERIFICACIÓN 

EJECUCIÓN OBSERVACIONES Y SOPORTES (Cuando 

aplique)

Página 1



FORMATO

VERSIÓN: 1

CÓDIGO: A-AD-GC-F-029

INFORME DE INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN FECHA: 26/Feb/2021

X

X

X

X

X

X

X

X

X

2. Elaborar Cronograma de Trabajo con la programación de la ejecución mensual de

las actividades contratadas, dando cumplimiento estricto a este ya los lineamientos

de cada actividad en articulación con las Etapas y el Plan de salud pública de

intervenciones colectivas del Municipio, el cual debe incluir la totalidad de las

actividades contratadas, según formato establecido por la secretaria de Salud de

Boyacá y aprobado por el supervisor del contrato.

Se presenta y aprueba cronograma de trabajo con la

programacion mensual de las actividades contratadas.

Cronograma de Ejecución de Actividades

3. Participar obligatoriamente el Gerente, el equipo básico de salud de la ESE, el

coordinador del PIC designado para liderar la ejecución del PIC de concurrencia

Departamental, a las reuniones de asistencia técnica, seguimiento y monitoreo

realizadas por la Gobernación de Boyacá a través de la Secretaria de Salud de

Boyacá.

El Contratista participa en las reuniones convocadas

por la secretaria de salud para ejecución del PIC.

1. Ejecutar en el Municipio de TUTA en los micro territorios priorizados por la

dirección local de salud en el Plan de acción en salud de la presente vigencia por

características de riesgo y accesibilidad, de acuerdo a los lineamientos de la

secretaria de salud de Boyacá – dirección de promoción y prevención en salud, las

actividades del Plan de salud intervenciones colectivas Departamental, dando

cumplimiento a los lineamientos técnicos anexos del contrato, y cumplir con los

lineamientos técnicos definidos para el desarrollo de las acciones del plan de

intervenciones colectivas en el marco de la evidencia y la normatividad vigente.

El Contratista participa en la socializacion de

lineamientos de ejecución del contrato por cada una

de las actividades.

Anexos técnicos para ejecucion de actividades.

6. Durante los 5 primeros días siguientes a la ejecución de la actividad y antes de

finalizar el mes se deben cargar en la plataforma definida los soportes estipulados en

los formatos de la Secretaría de Salud de Boyacá y definidos en los anexos técnicos

de cada actividad. Para la ejecución de las actividades, se deben dar cumplimiento a

los lineamientos generales contenidos en la Nota técnica en el siguiente link

https://boyacagob- 

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pic_salud_boyaca_gov_co/Eu6h1jgDozRDkrjlMX3

A ZhgBEtKheD55KfVJek5wKDCb-g?e=df6tHQ, que hace parte integral del presente

contrato, dando cumplimiento al Decreto 441 de 2022, capitulo 4, sesión 2. De los

acuerdos de voluntades. artículo 2.5.3.4.2.4. La omisión de esta obligación de

manera oportuna, se entenderá que no fueron realizadas las actividades pactadas y

no podrán ser anexados soportes por fuera de las fechas previstas y en armonía con

el cronograma de trabajo.

El contratista carga en el drive destinado para la

entrega de los soportes de ejecucion de cada una de

las actividades contratadas de acuerdo a lo

establecido en el Anexo Tecnico de cada actividad.

 https://boyacagob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pic_salud_boyac

a_gov_co/ElYCwnN_SBNGtga8EdsvZ7UBenmCqIgtBB

1TnSDMgyhZtQ?e=CT0UVI 

7. Dar cumplimiento al Anexo técnico de la Resolución 518 de 2015, modificada por la Resolución 295 de 2023 y la Resolución 3280 de 2018 para las actividades previstas en el Plan de Intervenciones colectivas 

departamental y que se desarrollara en el municipio en cumplimiento del objeto del presente contrato, así:

Realizar 100 caracterizaciones de factores de riesgo LABORALES a personas

trabajadores informales de los diferentes sectores de la economía popular y

comunitaria, en el entorno comunitario

Se han aplicado 75 caracterizaciones a trabajadores

del area rural del Municipio dedicados a la ganaderia

y la agricultura, las cuales de acuerdo a lineamiento

ya se encuentran cargadas en el drive dispuesto pata

tal fin, EJECUTADO A LA FECHA DEL INFORME 75%

Se encuentra cargado e el link formulacrios de

aplicación y listados de firmas de las personas a

quienes se aplico, tabulacion y plan de accion

4. El Gerente y la coordinación del PIC de concurrencia departamental asistirán a

reuniones programadas para el seguimiento a ejecución de actividades contratadas

en aspectos técnicos, financieros y administrativos en las fechas definidas por la

secretaria de salud.

El Contratista participa en las reuniones convocadas

por la secretaria de salud para ejecución del PIC.

5. Presentar informe de avance de todas las actividades, ejecución técnica y

financiera, en los formatos establecido por la Secretaría de Salud de Boyacá, al

supervisor del contrato a más tardar los 10 primeros días siguientes a la fecha de

corte así: Primer informe desde la fecha del acta de inicio a 30 de Junio de 2025, 

fecha límite de presentación 10 de julio 2025; Segundo informe desde el 01 de julio

al 30 de septiembre de 2025, fecha límite de presentación 10 octubre de 2025;

Tercer informe, desde el 01 de octubre a la fecha de terminación del contrato, 

fecha límite de presentación 31 de diciembre de 2025.

El contratista a la fecha presenta informe de avance

de actividades según lo establecido

contractualmente.

Realizar 1 ciclo de educación en salud, 9 sesiones de 2 horas cada una a grupo de 12

cuidadores con familiar y personas que tienen TRANSTORNO MENTAL (psicótico,

ansiedad), que serán los mismos durante todo el proceso educativo, en el entorno

comunitario desarrollando la estrategia "CONECTATE"

AActividad programada para iniciar en el mes de julio

pero a la fecha no se ha podido ya que no se cuenta

con la poblacion estipulada en el lineamiento tecnico,

ya hemos citado a los que existen en repetidas

ocasiones pero no asisten por la dipersion

ACTIVIDAD SIN EJECUTAR

Conformar un CENTRO DE ESCUCHA comunitario para la prevención y gestión del

riesgo en salud mental y la promoción de factores protectores, dirigido a población

general de las veredas, y estudiantes de la institución educativa incluye las

siguientes fases de desarrollo: 1. Alistamiento 2. Construcción del proyecto de

intervención para operar el centro de escucha. 3. Identificación y consolidación de la

red operativa. 4 Implementación: se realiza mediante jornadas de servicios de

centro de escucha de 4 horas cada una: se desarrollan 16 jornadas en veredas y 8

en instituciones educativas. 5. Seguimiento, evaluación y sistematización, entorno

comunitario y educativo. DESPLAZAMINETO A LAS AREAS RURALES 

Se realizan 20 sesiones de 4 horas de CENTRO DE

ESCUCHA en veredas de Agua Blanca, el Hato, la

Vega, Santa Rita, el Alisal, Rio de Piedras, el cruce,

Instituciones educativas, Rio de Piedras, Chicamocha,

San Nicolás, ejecutado a la feha el 83.3% de la

actividad

se encuentra en el link, acta y listado de asistencia

de acuerdo a lineamientos
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FORMATO

VERSIÓN: 1

CÓDIGO: A-AD-GC-F-029

INFORME DE INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN FECHA: 26/Feb/2021

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

Realizar 1 ciclo educativo de 10 sesiones de 90 minutos cada una, dirigidos a un

grupo de 25 jóvenes (ambos sexos) de 15-19 años, y 2 sesiones para padres de

familia, que serán los mismos en todas las sesiones, aplicando la estrategia ME

QUIERO, TE QUIERO, para prevención de la violencia de pareja en NOVIAZGO, en el

entorno educativo.

Actividad programada para inicio en el mes de Agosto-

septiembre, sin embargo a la fecha estamos en

consecucion del grupo ya que son muchas

0

Realizar 1 ciclo de 6 sesiones educativas de 2 horas cada una, a un grupo de 20

parejas en solución pacífica de conflictos y prevención de la violencia de pareja,

aplicando el modulo "COMO VIVIR EN PAREJA, del programa convive: Boyacá en

Familia, que serán las mismas durante todo el proceso educativo, en el entorno

comunitario.

Actividad programada para inicio en el mes de Agosto-

septiembre, sin embargo a la fecha estamos en

consecucion del grupo ya que son muchas

0

Realizar 1 Ciclo educativo de 6 sesiones de 2 horas cada una, sobre promoción de

cuidado de la salud mental, aplicando metodología del "ARTE DE CULTIVAR LA SALUD 

MENTAL" dirigido a personas por curso de vida , a un grupo de 15 personas que

serán las mismas durante todo el proceso educativo en el entorno comunitario.

se desarrollan 6 sesiones de arte de la estrategia Arte

de cultivar la salud mental etapa adolescente con

alumnos de la Institucion Educativa Chicamocha, sede

General Santander, en los medes de mayo y junio con

cumplimiento a la fecha de informe del  100%.

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto

para tal fin, se cuenta con certificacion de

cumplimiento

Realizar 1 Ciclo de 8 sesiones educativas, cada una de 2 horas, a grupo de 25

jóvenes de 14- 17 años en HABILIDADES SOCIALES, que serán los mismos durante

todo  el proceso educativo, en el entorno educativo.

Se desarrolla la estrategia Halilidades Prosociales con

alumnos de la Institucion educativa Rio de Piedras

durante los meses de mayo-junio-julio con

cumplimiento del 100% a la decha del informe.

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto

para tal fin, se cuenta con certificacion de

cumplimiento

Realizar 1 ciclo educativo 7 sesiones de 2 horas cada una, en prevención del abuso

sexual infantil en niñas, a un grupo de 10 cuidadores, cuidadores con niñas de 8 - 12

años, aplicando la metodología "CHIVATEANDO cuidando, una guía para el

empoderamiento y la prevención del abuso sexual infantil de las niñas en Boyacá",

en el entorno comunitario.

actividad en ejecucion a la fecha se han desarrollado 5 

sesiones del ciclo, correspondiente al 71,4% de la

actividad

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto

para tal fin, se cuenta con certificacion de

cumplimiento

Realizar 1 Ciclo de 6 sesiones educativas cada una de 90 minutos, a un grupo de

personas mayores del 16 años que compartan un mismo curso de vida y con una

participación mínima del 50% de hombres; las personas serán las mismas durante

todo el proceso educativo, aplicando la estrategia educativa "IGUALES en la

diferencia", en temas de nuevas masculinidades y masculinidades hegemónicas, en

el entorno comunitario.

Actividad programada para el mes de octubre 0

Realizar 2 Ciclo educativo, cada uno de 6 sesiones de 2 horas cada una, en

prevención del suicidio dirigidos grupos de 25 jóvenes de 15-19 años, del sector

urbano, que serán los mismos en todas las sesiones, aplicando la metodología "VIDA

CON SENTIDO", en el entorno educativo.

Actividad programada para el mes de octubre 0

Realizar 1 Ciclo de educación para la salud, 7 sesiones de 2 horas cada una, en

sexualidad, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, dirigido a adolescentes de los

grados OCTAVO Y NOVENO, grupos de 30 personas que serán las mismas durante

todo el proceso educativo, en las instituciones educativas del área urbana del

municipio.

Se realizan sesiones de la estrategia Derechos

sexuales y reproductivos, en la Institución educativa

agrícola el Cruce, área rural del municipio,

desarrollada con estudiantes del grado séptimo y

octavo, con un grupo de 30 estudiantes en cada ciclo,

con un cumplimiento del 100% a la fecha del informe.

se encuentra en el link, actas, listado de asistencia,

evidencia fotográfica y certificados radiales 

Realizar 1 Ciclo educativo de 8 sesiones, de 2 horas cada una, en atención primaria

en salud mental de base comunitaria, dirigido a un grupo de 15 personas que serán

las mismas durante el ciclo educativo, las cuales estarán en capacidad de apoyar a

personas en soporte y cuidado de la salud mental como PROMOTORES SALUD

MENTAL, entorno comunitario.

Se desarrolla la estrategia Promotores de Salud

mental, con grupo de lideres comunitarios en el

auditorio del Puesto de Salud, con cumplimiento del

100% a la fecha del informe 

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto

para tal fin, se cuenta con certificacion de

cumplimiento

Realizar 1 Ciclo educativo de 8 sesiones de 2 horas cada una, sobre promoción de

cuidado de la salud mental, aplicando metodología del "PORQUE SI, PORQUE NO"

dirigido a personas de diferentes cursos de vida , a un grupo de 15 personas que

serán las mismas durante todo el proceso educativo en el entorno comunitario.

Actividad programada para el mes de octubre 0

Desarrollar la Estrategia Agentes Promotores de ENTORNOS SALUDABLES por equipo

de salud conformado por Profesional de Enfermería y/o Psicología a través de 1 ciclo

de 8 sesiones a mínimo 30 estudiantes de los grados 9, 10 y 11 de las instituciones

educativas oficiales priorizadas, los cuales deberán realizar réplica de los temas

abordados a mínimo un curso de la institución educativa a la cual pertenecen,

aplicando parámetros técnicos del lineamiento departamental

Actividad en ejecucion desde el mes de septiembre,

se han realizado 4 sesiones correspondiente al 57%

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto

para tal fin, se cuenta con certificacion de

cumplimiento

Desarrollar 1 Estrategia “PACIENTE SANO Y SANO REHABILITADO BUCALMENTE” en

1 institución de preescolar o jardín infantil priorizado. Según lineamiento de la

Secretaría de Salud de Boyacá. Incluye el uso y reproducción de material de

información - 2 pendones según modelo SESALUB

desarrolla la actividad de acuerdo a lineamiento a la

fecha ejecutadas dos de las tres sesiones y una

validada por el referente departamental, porcenta je

66,6% de ejecucion

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto

para tal fin, se cuenta con certificacion de

cumplimiento
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15 07

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias priorizadas por equipo de salud

mediante el apoyo a duplas de Enfermería y psicología por Auxiliar de Enfermería,

a 141 familias, durante 4 visitas domiciliarias presenciales (con resultados positivos

en gestión del riesgo en salud y avances en logros de cuidado) en modalidad

CUIDADO ESPECIAL DIRIGIDO O ASISTIDO, del sector rural disperso, rural y centros

poblados en su orden de priorización , las cuales incluyen: GEOREFERENCIACION,

visitas domiciliarias de caracterización o actualización con educación e información

en salud, visitas de seguimiento, con entrega de programador de compromisos a las

familias, Aplica las escalas de tamizajes, rehabilitación basada en comunidad y

seguimiento y monitoreo de logros trazadores e intermedios en salud (a través del

software SIBACOM PLUS); unidades de análisis semanal por equipo básico de

salud, según lineamiento departamental. INCLUYE AUXILIAR DE ENFERMERIA Y

DESPLAZAMIENTO

Se realizan visitas domiciliarías en la vereda San

Nicolas, sector Salvial, Santa Rita, Regencia y Rio de

piedras del municipio, donde se realiza

caracterización de familias a quien se aplica el plan

integral de cuidado familiar, se incluyen dentro del

sistema SIBACOM PLUS y se pactan compromisos, con

corte a septiembre 30 se encuentran 141 visitas de I1,

141 de I 2, 60 de I3, correspondiente al 65,2%.

Se encuentran en el Link los soportes de control de

digitacion, base de datos, tablero de control,

unidades de analisis

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias priorizadas por equipo de salud

mediante el apoyo a duplas de Enfermeria por Auxiliar de Enfermería, a 71

familias, a través de 4 visitas domiciliarias presenciales, (con resultados positivos en

gestión del riesgo en salud y avances en logros de cuidado, en modalidad CUIDADO

ESPECIAL DIRIGIDO O ASISTIDO, del sector rural y centros poblados rurales en su

orden de priorización , las cuales incluyen: GEOREFERENCIACION, visitas

domiciliarias de caracterización o actualización con educación e información en

salud, visitas de seguimiento, con entrega de programador de compromisos a las

familias, Aplica las escalas de tamizajes, rehabilitación basada en comunidad y

seguimiento y monitoreo de logros trazadores e intermedios en salud (a través del

software SIBACOM PLUS; unidades de análisis semanal por equipo básico de salud,

aplicando lineamiento departamental, incluye ADICION ENFERMERA, AUXILIAR Y

DESPLAZAMIENTO.

Se realizan visitas domiciliarías en la vereda San

Nicolas, sector Salvial, Santa Rita, Regencia y Rio de

piedras del municipio, donde se realiza

caracterización de familias a quien se aplica el plan

integral de cuidado familiar, se incluyen dentro del

sistema SIBACOM PLUS y se pactan compromisos con

corte a junio 30 se han realizado 71 visitas de I1, 69

visitas de I2, 32 y 2 visitas 1 2, correspondiente al

25,3%isitas de I 3,

correspondiente al 60,5

Se encuentran en el Link los soportes de control de

digitacion, base de datos, tablero de control,

unidades de analisis

Realizar 4 Sesiones de información para la salud de 2 horas cada una, en promoción

y hábitos de cuidado de la salud mental, aplicando la metodología "VIVIR PARA

CRESER", dirigida a diferentes cursos de vida en el entorno educativo.

se desarrollan cuatro jornadas de informacion con

estrategia Vivir para CreSer en las Instituciones

educativas, Rio de Piedras (2), San Nicolás,

Chicamocha adiconalmente cuñas radiales de vida

con sentido de manera semanal, con un cumplimiento

del 100% a al fecha del informe

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto

para tal fin, se cuenta con certificacion de

cumplimiento

Realizar cinco ciclos educativos, dirigido mujeres campesinas y rurales que

pertenezcan a diferentes curso de vida desde adolescencia hasta la vejez en:

derechos sexuales y reproductivos, autocuidado en el entorno laboral y derecho

humano a la alimentación que contribuyan a su bienestar y a la prevención de

enfermedades; mediante 9 sesiones de mínimo 2 horas de duración cada una, grupo

de mínimo 15 personas que serán las mismas durante las 9 sesiones, desarrollando

la metodología establecida por la Secretaría de Salud de Boyacá 

Actividad prevista para el mes de octubre 0

Realizar 6 jornadas de salud en la población de alta rural y población dispersa en

asocio con la ESE municipal, EAPB, como articulación de los Servicios PIC y POS.

Actividad prevista para el mes de octubre 0

CONTRATO O CONVENIO

% DE AVANCE CONTRATO/CONVENIO 46,9%
% TIEMPO TRANSCURRIDO 

CONTRATO/CONVENIO
66,5% % PAGOS AUTORIZADOS 40%

INFORME TÉCNICO

Actividades del PIC departamental que se ejecutan de acuerdo a lo definido en el Artículo 46 de la ley 715 de 2001, Resolución 518 de 2015,  Resolución 507 

del 25 de marzo de 2020,  Decreto Legislativo No. 538 de 12 de abril de 2020.

NO SE REPORTAN ANOMALÍAS

AVANCE DE EJECUCIÓN

CUENTA No. 038-847820-22 FIDUCIA No.: BANCO: BANCOLOMBIA 

DESCRIPCION DETALLADA DE LA EJECUCION, AVANCE Y ESTADO DEL CONTRATO Y/O CONVENIO CON ESPECIFICACION EN CUANTO A LAS PARTICULARIDADES Y OBSERVACIONES 

PRESENTADAS EN EL DESARROLLO CONTRACTUAL

EJECUCION, AVANCE Y ESTADO

Se realiza acta de inicio, se concerta y aprueba cronograma de actividades, se entregan lineamientos anexos técnicos para la ejecucion de cada una de las actividades contratadas, 

en proceso de revisión de soportes y certificación por cada uno de los referentes de las actividades.

SEGUIMIENTO FINANCIERO

CONTRATO O CONVENIO

ANTICIPO CONTRATO 40% 2025 $ 49.224.307,60

ENTIDAD BANCARIA O FIDUCIARIA:

NOMBRE DE CUENTA O FIDUCIA: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL DE TUTA

DESCRIPCIÓN
PORCENTAJE

FECHA

(dd/mm/aaaa) VALOR

INFORME JURÍDICO

El contrato se encuentra debidamente legalizado y se desarrolla conforme a la nornatividad vigente: el Artículo 46 de la ley 715 de 2001, Resolución 518 de 2015,  Resolución 507 del 25 de 

marzo de 2020,  Decreto Legislativo No. 538 de 12 de abril de 2020. y los lineamientos para la ejecucín del PIC del  Ministerio de Salud y Protección Social y la Secretaria de Salud de Boyaca. 

TOTAL $ 49.224.307,60

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

% DE AVANCE CONTRATO/CONVENIO

% TIEMPO TRANSCURRIDO CONTRATO/CONVENIO

% PAGOS AUTORIZADOS
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FORMATO

VERSIÓN: 1

CÓDIGO: A-AD-GC-F-029

INFORME DE INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN FECHA: 26/Feb/2021

Nombre y Firma Supervisor o Interventor

NOTA: En los campos del formato, en los cuales no aplique el diligenciamiento debido al objeto del contrato o convenio colocar: "No aplica o N.A."

OBSERVACIONES: Los soportes y/o evidencias originales quedan bajo custodia del Contratista.

SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO
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X CONVENIO:

X

X

19 de de

PERIODO: DEL 1 de de 19 de de

28 de de

2

Teléfono: Dirección:

mm

03

12

12

31 03

31 12

19 03

13 08

13 08

T P N

SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES LEGALES Y ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO O CONVENIO 

ACTIVIDADES PACTADAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

VERIFICACIÓN 

EJECUCIÓN OBSERVACIONES Y SOPORTES (Cuando 

aplique)

MODIFICATORIOS DEL CONTRATO O CONVENIO

No. CLAUSULA MODIFICADA
FECHA MODIFICATORIO

(dd/mm/aaaa) DESCRIPCIÓN MODIFICACIÓN

1 CLAUSULA NOVENA 2025 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESE

VALOR ADICIONALES Y PLAZO TOTAL $ 52.618.386,00

Adición en Valor y Modificatorio N° 1 2025 52.618.386,00

ACTA DE RECIBO FINAL A SATISFACCION 2026

ADICIONALES EN VALOR Y/O PLAZO

CONTRATO O CONVENIO

NUMERO DE ADICIONAL

FECHA ADICIONAL

(dd/mm/aaaa) VALOR PLAZO

ACTA DE INICIO 2025

ACTA DE TERMINACION 2025

INFORME ADMINISTRATIVO

RELACIÓN DE ACTAS GENERADAS (Inicio, Parcial, Suspensión, reinicio, etc.)

CONTRATO O CONVENIO

DESCRIPCIÓN

FECHA

(dd/mm/aaaa) OBSERVACIÓN

PLAZO CON ADICIONES
A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE

2025

FECHA DE TERMINACIÓN SEGÚN CONTRATO O CONVENIO INICIAL 31 2025

FECHA DE TERMINACIÓN REAL (Según prórrogas y suspensiones) 31 2025

FECHA DE INICIACIÓN 31 2025

PLAZO INICIAL
A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE

2025

7436969 – 7434653 Avenida Colón  N° 22 A - 16

FECHAS DE INICIO Y TERMINACIÓN
CONTRATO/CONVENIO

dd aaaa

CONTRATISTA O ENTIDAD PARTE 

DEL CONVENIO 
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL DE TUTA

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE CONCURRENCIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL

DEPARTAMENTO DE BOYACÁ NRO. 65

INFORMACIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO

NOMBRE DEL SUPERVISOR O 

INTERVENTOR
SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO

VALOR DEL CONTRATO O 

CONVENIO
123.060.769,00 RPC 3522-6288

REGISTRO BP y P No. 2024 00415 0367

No. CONTRATO O 

CONVENIO 1908 DE 2025 FECHA: MARZO 2025

MARQUE  CON UNA "X" EL TIPO DE INFORME:

CONTRATO:

INTERVENTORÍA: SUPERVISIÓN

PARCIAL FINAL

FORMATO

VERSIÓN: 1

CÓDIGO: A-AD-GC-F-029

INFORME DE INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN FECHA: 26/Feb/2021

INFORME  No: 4 FECHA: MARZO 2026

OCTUBRE 2025 AL MARZO 2026
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X

X

X

X

X

X

X

X

X

Realizar 1 ciclo de educación en salud, 9 sesiones de 2 horas cada una a grupo de 12

cuidadores con familiar y personas que tienen TRANSTORNO MENTAL (psicótico,

ansiedad), que serán los mismos durante todo el proceso educativo, en el entorno

comunitario desarrollando la estrategia "CONECTATE"

Actividad que no pudo ser ejecutada ya que no se logro la

asistencia de la poblacion solicitada

ACTIVIDAD SIN EJECUTAR

Conformar un CENTRO DE ESCUCHA comunitario para la prevención y gestión del

riesgo en salud mental y la promoción de factores protectores, dirigido a población

general de las veredas, y estudiantes de la institución educativa incluye las

siguientes fases de desarrollo: 1. Alistamiento 2. Construcción del proyecto de

intervención para operar el centro de escucha. 3. Identificación y consolidación de la

red operativa. 4 Implementación: se realiza mediante jornadas de servicios de

centro de escucha de 4 horas cada una: se desarrollan 16 jornadas en veredas y 8

en instituciones educativas. 5. Seguimiento, evaluación y sistematización, entorno

comunitario y educativo. DESPLAZAMINETO A LAS AREAS RURALES 

Se realizan 24 sesiones de 4 horas de CENTRO DE

ESCUCHA en veredas de Agua Blanca, el Hato, la Vega,

Santa Rita, el Alisal, Rio de Piedras, el cruce, Instituciones

educativas, Rio de Piedras, Chicamocha, San Nicolás,

ejecutado a la feha el 100% de la actividad  

se encuentra en el link, acta y listado de asistencia

de acuerdo a lineamientos

6. Durante los 5 primeros días siguientes a la ejecución de la actividad y antes de

finalizar el mes se deben cargar en la plataforma definida los soportes estipulados en

los formatos de la Secretaría de Salud de Boyacá y definidos en los anexos técnicos

de cada actividad. Para la ejecución de las actividades, se deben dar cumplimiento a

los lineamientos generales contenidos en la Nota técnica en el siguiente link

https://boyacagob- 

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pic_salud_boyaca_gov_co/Eu6h1jgDozRDkrjlMX3

A ZhgBEtKheD55KfVJek5wKDCb-g?e=df6tHQ, que hace parte integral del presente

contrato, dando cumplimiento al Decreto 441 de 2022, capitulo 4, sesión 2. De los

acuerdos de voluntades. artículo 2.5.3.4.2.4. La omisión de esta obligación de manera

oportuna, se entenderá que no fueron realizadas las actividades pactadas y no

podrán ser anexados soportes por fuera de las fechas previstas y en armonía con el

cronograma de trabajo.

El contratista carga en el drive destinado para la entrega

de los soportes de ejecucion de cada una de las

actividades contratadas de acuerdo a lo establecido en el

Anexo Tecnico de cada actividad.

 https://boyacagob-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pic_salud_boyac

a_gov_co/ElYCwnN_SBNGtga8EdsvZ7UBenmCqIgtB

B1TnSDMgyhZtQ?e=CT0UVI 

7. Dar cumplimiento al Anexo técnico de la Resolución 518 de 2015, modificada por la Resolución 295 de 2023 y la Resolución 3280 de 2018 para las actividades previstas en el Plan de Intervenciones colectivas 

departamental y que se desarrollara en el municipio en cumplimiento del objeto del presente contrato, así:

Realizar 100 caracterizaciones de factores de riesgo LABORALES a personas

trabajadores informales de los diferentes sectores de la economía popular y

comunitaria, en el entorno comunitario

Se realiza la plaicacion de 100 caracterizaciones a

trabajadores del area rural del Municipio dedicados a la

ganaderia y la agricultura, las cuales de acuerdo a

lineamiento ya se encuentran cargadas en el drive

dispuesto pata tal fin, EJECUTADO A LA FECHA DEL

INFORME 100%

Se encuentra cargado e el link formulacrios de

aplicación y listados de firmas de las personas a

quienes se aplico, tabulacion y plan de accion

4. El Gerente y la coordinación del PIC de concurrencia departamental asistirán a

reuniones programadas para el seguimiento a ejecución de actividades contratadas

en aspectos técnicos, financieros y administrativos en las fechas definidas por la

secretaria de salud.

El Contratista participa en las reuniones convocadas por

la secretaria de salud para ejecución del PIC.

5. Presentar informe de avance de todas las actividades, ejecución técnica y

financiera, en los formatos establecido por la Secretaría de Salud de Boyacá, al

supervisor del contrato a más tardar los 10 primeros días siguientes a la fecha de

corte así: Primer informe desde la fecha del acta de inicio a 30 de Junio de 2025, 

fecha límite de presentación 10 de julio 2025; Segundo informe desde el 01 de julio al

30 de septiembre de 2025, fecha límite de presentación 10 octubre de 2025; Tercer

informe, desde el 01 de octubre a la fecha de terminación del contrato, fecha límite

de presentación 31 de diciembre de 2025.

El contratista a la fecha presenta informe de avance de

actividades según lo  establecido contractualmente.

2. Elaborar Cronograma de Trabajo con la programación de la ejecución mensual de

las actividades contratadas, dando cumplimiento estricto a este ya los lineamientos

de cada actividad en articulación con las Etapas y el Plan de salud pública de

intervenciones colectivas del Municipio, el cual debe incluir la totalidad de las

actividades contratadas, según formato establecido por la secretaria de Salud de

Boyacá y aprobado por el supervisor del contrato.

Se presenta y aprueba cronograma de trabajo con la

programacion mensual de las actividades contratadas.

Cronograma de Ejecución de Actividades

3. Participar obligatoriamente el Gerente, el equipo básico de salud de la ESE, el

coordinador del PIC designado para liderar la ejecución del PIC de concurrencia

Departamental, a las reuniones de asistencia técnica, seguimiento y monitoreo

realizadas por la Gobernación de Boyacá a través de la Secretaria de Salud de Boyacá.

El Contratista participa en las reuniones convocadas por

la secretaria de salud para ejecución del PIC.

1. Ejecutar en el Municipio de TUTA en los micro territorios priorizados por la

dirección local de salud en el Plan de acción en salud de la presente vigencia por

características de riesgo y accesibilidad, de acuerdo a los lineamientos de la

secretaria de salud de Boyacá – dirección de promoción y prevención en salud, las

actividades del Plan de salud intervenciones colectivas Departamental, dando

cumplimiento a los lineamientos técnicos anexos del contrato, y cumplir con los

lineamientos técnicos definidos para el desarrollo de las acciones del plan de

intervenciones colectivas en el marco de la evidencia y la normatividad vigente.

El Contratista participa en la socializacion de

lineamientos de ejecución del contrato por cada una de

las actividades.

Anexos técnicos para ejecucion de actividades.
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FORMATO

VERSIÓN: 1

CÓDIGO: A-AD-GC-F-029

INFORME DE INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN FECHA: 26/Feb/2021

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

Desarrollar la Estrategia Agentes Promotores de ENTORNOS SALUDABLES por equipo

de salud conformado por Profesional de Enfermería y/o Psicología a través de 1 ciclo

de 8 sesiones a mínimo 30 estudiantes de los grados 9, 10 y 11 de las instituciones

educativas oficiales priorizadas, los cuales deberán realizar réplica de los temas

abordados a mínimo un curso de la institución educativa a la cual pertenecen,

aplicando parámetros técnicos del lineamiento departamental

Ciclos desarrollados de acuerdo a lineamiento tecnico

operativo emitido por el Departamento con avance del

66%

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto

para tal fin, se cuenta con certificacion de

cumplimiento

Desarrollar 1 Estrategia “PACIENTE SANO Y SANO REHABILITADO BUCALMENTE” en 1

institución de preescolar o jardín infantil priorizado. Según lineamiento de la

Secretaría de Salud de Boyacá. Incluye el uso y reproducción de material de

información - 2 pendones según modelo SESALUB

Ciclos desarrollados de acuerdo a lineamiento tecnico

operativo emitido por el Departamento con

cumplimiento del 100%

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto

para tal fin, se cuenta con certificacion de

cumplimiento

Realizar 2 Ciclo educativo, cada uno de 6 sesiones de 2 horas cada una, en

prevención del suicidio dirigidos grupos de 25 jóvenes de 15-19 años, del sector

urbano, que serán los mismos en todas las sesiones, aplicando la metodología "VIDA

CON SENTIDO", en el entorno educativo.

Ciclos desarrollados de acuerdo a lineamiento tecnico

operativo emitido por el Departamento con

cumplimiento del 100%

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto

para tal fin, se cuenta con certificacion de

cumplimiento

Realizar 1 Ciclo de educación para la salud, 7 sesiones de 2 horas cada una, en

sexualidad, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, dirigido a adolescentes de los

grados OCTAVO Y NOVENO, grupos de 30 personas que serán las mismas durante

todo el proceso educativo, en las instituciones educativas del área urbana del

municipio.

Se realizan sesiones de la estrategia Derechos sexuales y

reproductivos, en la Institución educativa agrícola el

Cruce, área rural del municipio, desarrollada con

estudiantes del grado séptimo y octavo, con un grupo de

30 estudiantes en cada ciclo, con un cumplimiento del

100% a la fecha del informe.

se encuentra en el link, actas, listado de asistencia,

evidencia fotográfica y certificados radiales 

Realizar 1 Ciclo educativo de 8 sesiones, de 2 horas cada una, en atención primaria

en salud mental de base comunitaria, dirigido a un grupo de 15 personas que serán

las mismas durante el ciclo educativo, las cuales estarán en capacidad de apoyar a

personas en soporte y cuidado de la salud mental como PROMOTORES SALUD

MENTAL, entorno comunitario.

Se desarrolla la estrategia Promotores de Salud mental,

con grupo de lideres comunitarios en el auditorio del

Puesto de Salud, con cumplimiento del 100% a la fecha

del informe 

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto

para tal fin, se cuenta con certificacion de

cumplimiento

Realizar 1 Ciclo educativo de 8 sesiones de 2 horas cada una, sobre promoción de

cuidado de la salud mental, aplicando metodología del "PORQUE SI, PORQUE NO"

dirigido a personas de diferentes cursos de vida , a un grupo de 15 personas que

serán las mismas durante todo el proceso educativo en el entorno comunitario.

Actividad que no pudo ser ejecutada ya que no se logro la

asistencia de la poblacion solicitada

ACTIVIDAD SIN EJECUTAR

Realizar 1 Ciclo educativo de 6 sesiones de 2 horas cada una, sobre promoción de

cuidado de la salud mental, aplicando metodología del "ARTE DE CULTIVAR LA SALUD

MENTAL" dirigido a personas por curso de vida , a un grupo de 15 personas que

serán las mismas durante todo el proceso educativo en el entorno comunitario.

se desarrollan 6 sesiones de arte de la estrategia Arte de

cultivar la salud mental etapa adolescente con alumnos

de la Institucion Educativa Chicamocha, sede General

Santander, en los medes de mayo y junio con

cumplimiento a la fecha de informe del  100%.

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto

para tal fin, se cuenta con certificacion de

cumplimiento

Realizar 1 Ciclo de 8 sesiones educativas, cada una de 2 horas, a grupo de 25

jóvenes de 14- 17 años en HABILIDADES SOCIALES, que serán los mismos durante

todo  el proceso educativo, en el entorno educativo.

Se desarrolla la estrategia Halilidades Prosociales con

alumnos de la Institucion educativa Rio de Piedras

durante los meses de mayo-junio-julio con cumplimiento

del 100% a la decha del informe.

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto

para tal fin, se cuenta con certificacion de

cumplimiento

Realizar 1 ciclo educativo 7 sesiones de 2 horas cada una, en prevención del abuso

sexual infantil en niñas, a un grupo de 10 cuidadores, cuidadores con niñas de 8 - 12

años, aplicando la metodología "CHIVATEANDO cuidando, una guía para el

empoderamiento y la prevención del abuso sexual infantil de las niñas en Boyacá", en

el entorno comunitario.

Se jecuta el 100% de la actividad de acuerdo a los

lineamientos establecidos para tal fin 

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto

para tal fin, se cuenta con certificacion de

cumplimiento

Realizar 1 Ciclo de 6 sesiones educativas cada una de 90 minutos, a un grupo de

personas mayores del 16 años que compartan un mismo curso de vida y con una

participación mínima del 50% de hombres; las personas serán las mismas durante

todo el proceso educativo, aplicando la estrategia educativa "IGUALES en la

diferencia", en temas de nuevas masculinidades y masculinidades hegemónicas, en

el entorno comunitario.

Actividad que no pudo ser ejecutada ya que no se logro la

asistencia de la poblacion solicitada

ACTIVIDAD SIN EJECUTAR

Realizar 1 ciclo educativo de 10 sesiones de 90 minutos cada una, dirigidos a un

grupo de 25 jóvenes (ambos sexos) de 15-19 años, y 2 sesiones para padres de

familia, que serán los mismos en todas las sesiones, aplicando la estrategia ME

QUIERO, TE QUIERO, para prevención de la violencia de pareja en NOVIAZGO, en el

entorno educativo.

Se desarrolla ciclo de acuerdo a laineamiento emitido por

el Departamemnto, se cuenta con el 100% de ejecucion

ACTIVIDAD SIN EJECUTAR

Realizar 1 ciclo de 6 sesiones educativas de 2 horas cada una, a un grupo de 20

parejas en solución pacífica de conflictos y prevención de la violencia de pareja,

aplicando el modulo "COMO VIVIR EN PAREJA, del programa convive: Boyacá en

Familia, que serán las mismas durante todo el proceso educativo, en el entorno

comunitario.

Actividad que no pudo ser ejecutada ya que no se logro la

asistencia de la poblacion solicitada

ACTIVIDAD SIN EJECUTAR
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FORMATO

VERSIÓN: 1

CÓDIGO: A-AD-GC-F-029

INFORME DE INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN FECHA: 26/Feb/2021

X

X

X

X

X

15 07

04 12

19 03

INFORME JURÍDICO

TOTAL $ 119.632.934,19

ACTA RECIBO FINAL 28,10% 2026 $ 49.361.272,59

ANTICIPO CONTRATO (40%) 28,02% 2025 $ 49.224.307,60

ANTICIPO ADICIONAL (40%) 11,98% 2025 $ 21.047.354,00

ENTIDAD BANCARIA O FIDUCIARIA:

NOMBRE DE CUENTA O FIDUCIA: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL DE TUTA

DESCRIPCIÓN
PORCENTAJE

FECHA

(dd/mm/aaaa) VALOR

CUENTA No. 038-847820-22 FIDUCIA No.: BANCO: BANCOLOMBIA 

DESCRIPCION DETALLADA DE LA EJECUCION, AVANCE Y ESTADO DEL CONTRATO Y/O CONVENIO CON ESPECIFICACION EN CUANTO A LAS PARTICULARIDADES Y OBSERVACIONES 

PRESENTADAS EN EL DESARROLLO CONTRACTUAL

EJECUCION, AVANCE Y ESTADO

Se realiza acta de inicio, se concerta y aprueba cronograma de actividades, se entregan lineamientos anexos técnicos para la ejecucion de cada una de las actividades contratadas, Se 

ejecutan las actividades de acuerdo a lineamiento tecnico, Una vez verificado el cumplimiento de la actividad y certificada por el referente de cada programa de la secretaria de salud 

de Boyacá se pesenta la ejecución del contrato.

SEGUIMIENTO FINANCIERO

CONTRATO O CONVENIO

CONTRATO O CONVENIO

% DE AVANCE CONTRATO/CONVENIO 68,1%
% TIEMPO TRANSCURRIDO 

CONTRATO/CONVENIO
100,0% % PAGOS AUTORIZADOS 68,10%

INFORME TÉCNICO

Actividades del PIC departamental que se ejecutan de acuerdo a lo definido en el Artículo 46 de la ley 715 de 2001, Resolución 518 de 2015,  Resolución 507 

del 25 de marzo de 2020,  Decreto Legislativo No. 538 de 12 de abril de 2020.

NO SE REPORTAN ANOMALÍAS

AVANCE DE EJECUCIÓN

Realizar 6 jornadas de salud en la población de alta rural y población dispersa en

asocio con la ESE municipal, EAPB, como articulación de los Servicios PIC y POS.

no se ejecuta la actividad 0

Realizar 4 Sesiones de información para la salud de 2 horas cada una, en promoción

y hábitos de cuidado de la salud mental, aplicando la metodología "VIVIR PARA

CRESER", dirigida a diferentes cursos de vida en el entorno educativo.

se desarrollan cuatro jornadas de informacion con

estrategia Vivir para CreSer en las Instituciones

educativas, Rio de Piedras (2), San Nicolás, Chicamocha

durante los meses de abril, mayo y junio adiconalmente

cuñas radiales de vida con sentido de manera semanal,

con un cumplimiento del 100% a al fecha del informe 

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto

para tal fin, se cuenta con certificacion de

cumplimiento

Realizar cinco ciclos educativos, dirigido mujeres campesinas y rurales que

pertenezcan a diferentes curso de vida desde adolescencia hasta la vejez en:

derechos sexuales y reproductivos, autocuidado en el entorno laboral y derecho

humano a la alimentación que contribuyan a su bienestar y a la prevención de 

no se ejecuta la actividad 0

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias priorizadas por equipo de salud

mediante el apoyo a duplas de Enfermería y psicología por Auxiliar de Enfermería,

a 141 familias, durante 4 visitas domiciliarias presenciales (con resultados positivos

en gestión del riesgo en salud y avances en logros de cuidado) en modalidad

CUIDADO ESPECIAL DIRIGIDO O ASISTIDO, del sector rural disperso, rural y centros

poblados en su orden de priorización , las cuales incluyen: GEOREFERENCIACION,

visitas domiciliarias de caracterización o actualización con educación e información

en salud, visitas de seguimiento, con entrega de programador de compromisos a las

familias, Aplica las escalas de tamizajes, rehabilitación basada en comunidad y

seguimiento y monitoreo de logros trazadores e intermedios en salud (a través del

software SIBACOM PLUS); unidades de análisis semanal por equipo básico de salud,

según lineamiento departamental. INCLUYE AUXILIAR DE ENFERMERIA Y

DESPLAZAMIENTO

Se realizan visitas domiciliarías en la vereda San Nicolas,

sector Salvial, Santa Rita, Regencia y Rio de piedras del

municipio, donde se realiza caracterización de familias a

quien se aplica el plan integral de cuidado familiar, se

incluyen dentro del sistema SIBACOM PLUS y se pactan

compromisos, con corte a dicIembre 15 y validacion del

Departamento se logra un porcentaje de ejecucion del

94,66%.

Se encuentran en el Link los soportes de control de

digitacion, base de datos, tablero de control,

unidades de analisis

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias priorizadas por equipo de salud

mediante el apoyo a duplas de Enfermeria por Auxiliar de Enfermería, a 71

familias, a través de 4 visitas domiciliarias presenciales, (con resultados positivos en

gestión del riesgo en salud y avances en logros de cuidado, en modalidad CUIDADO

ESPECIAL DIRIGIDO O ASISTIDO, del sector rural y centros poblados rurales en su

orden de priorización , las cuales incluyen: GEOREFERENCIACION, visitas domiciliarias

de caracterización o actualización con educación e información en salud, visitas de

seguimiento, con entrega de programador de compromisos a las familias, Aplica las

escalas de tamizajes, rehabilitación basada en comunidad y seguimiento y monitoreo

de logros trazadores e intermedios en salud (a través del software SIBACOM PLUS;

unidades de análisis semanal por equipo básico de salud, aplicando lineamiento

departamental, incluye ADICION ENFERMERA, AUXILIAR   Y DESPLAZAMIENTO.

Se realizan visitas domiciliarías en la vereda San Nicolas,

sector Salvial, Santa Rita, Regencia y Rio de piedras del

municipio, donde se realiza caracterización de familias a

quien se aplica el plan integral de cuidado familiar, se

incluyen dentro del sistema SIBACOM PLUS y se pactan

compromisos, con corte a dicIembre 15 y validacion del

Departamento se logra un porcentaje de ejecucion del

93%.

Se encuentran en el Link los soportes de control de

digitacion, base de datos, tablero de control,

unidades de analisis

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00%100,00%

% DE AVANCE CONTRATO/CONVENIO

% TIEMPO TRANSCURRIDO CONTRATO/CONVENIO

% PAGOS AUTORIZADOS
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FORMATO

VERSIÓN: 1

CÓDIGO: A-AD-GC-F-029

INFORME DE INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN FECHA: 26/Feb/2021

Nombre y Firma Supervisor o Interventor

NOTA: En los campos del formato, en los cuales no aplique el diligenciamiento debido al objeto del contrato o convenio colocar: "No aplica o N.A."

El contrato se encuentra debidamente legalizado y se desarrolla conforme a la nornatividad vigente: el Artículo 46 de la ley 715 de 2001, Resolución 518 de 2015,  Resolución 507 del 25 de 

marzo de 2020,  Decreto Legislativo No. 538 de 12 de abril de 2020. y los lineamientos para la ejecucín del PIC del  Ministerio de Salud y Protección Social y la Secretaria de Salud de Boyaca. 

OBSERVACIONES: 

SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO

Este informe presenta periodo de cobertura correspondiente al tiempo en el cual la supervisión avaló los soportes presentados por el contratista y documentos administrativos requeridos para el 

proceso de liquidación del contrato, en el cual ocurrieron los siguientes eventos que dan cuenta de avances y dificultades para la liquidación oportuna del mismo:

1. La ejecución del contrato en relación a las actividades, fueros  verificadas  y avaladas  de  acuerdo  Certificado  de  cumplimiento  emitido por  el  referente de cada actividad, presentado 

ejecución del 68,10%,  para un valor total ejecutado de $119.632.934,19

2. Se solicitan los documentos administrativos requeridos para el proceso de radicación de la liquidación: Certificación Bancaria, Certificación de rendimientos financieros, Factura, Certificación de 

Parafiscales y Rut, al correo institucional de la ESE en las siguientes fechas: 19/12/2025, 18/03/2026

 3. Se realiza acta de recibo final a satisfacción de fecha 19/03/2026 fecha en la cual la supervisión avaló los documentos recibidos por el contratista.

4.  Los documentos y evidencias originales permanecen bajo la custodia del Contratista,  dado que contienen información personal y datos sensibles de salud, cuya protección está sujeta a las 

normativas de privacidad y seguridad aplicables.   los soportes en medio magnético se encuentran en el DRIVE del correo institucional pic.salud@boyaca.gov.co  en el link 

https://boyacagob-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pic_salud_boyaca_gov_co/ElYCwnN_SBNGtga8EdsvZ7UBenmCqIgtBB1TnSDMgyhZtQ?e=CT0UVI

De acuerdo a La protección de los datos personales está consagrada en el artículo 15 de la Constitución Política como el derecho fundamental que tienen todas las personas a conservar su 

intimidad personal y familiar y su buen nombre, lo mismo que a conocer, actualizar y rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ellos en bancos de datos y en archivos de las 

entidades públicas y privadas.  A su vez, el artículo 20 de la Carta garantiza a toda persona el derecho fundamental a informar y a recibir información veraz e imparcial. En desarrollo de los 

preceptos constitucionales antes citados, el Congreso de la República expidió la Ley Estatutaria 1266 de 2008, con el objeto desarrollar el derecho constitucional que tienen todas las personas a 

conocer, actualizar y rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ellas en bancos de datos personales. A su turno, el artículo 17 de la Ley Estatutaria 1581 de 2012, “Por la cual se 

dictan disposiciones generales para la protección de datos personales”, y el artículo 2.2.2.25.3.1 del Decreto 1074 de 2015, consagraron la necesidad de garantizar de forma integral la protección 

y el ejercicio del derecho fundamental de habeas data y estableció dentro de los deberes de los responsables del tratamiento de datos personales, desarrollar políticas para este derecho. El 

artículo 10, literales g y k, de la Ley Estatutaria 1751 de 2015, “Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud y se dictan otras disposiciones”, prevén como derechos de la 

persona, relacionados con la prestación de servicios de salud, el tratamiento confidencial y reservado de la historia clínica y la intimidad.

0
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VERSIÓN: 0

CÓDIGO: A-AD-GC-F-020

FECHA: 24/Jul/2019

PERIODO REPORTE DEL: 1 DE OCTUBRE DE 2025 AL  31 DE DICIEMBRE DE 2025 1908-2025

2024-00415-0367

FECHA INICIACIÓN: 31 DE MARZO DE 2025 FECHA TERMINACIÓN: _ 31 DE DICIEMBRE DE 2025

INTERVENTOR: 

T P N
Se realiza la plaicacion de 100 caracterizaciones a trabajadores del area rural 
del Municipio dedicados a la ganaderia y la agricultura, las cuales de acuerdo 

a lineamiento ya se encuentran cargadas en el drive dispuesto pata tal fin, 
EJECUTADO A LA FECHA DEL INFORME 100%

X

Actividad que no pudo ser ejecutada ya que no se logro la asistencia de la 
poblacion solicitada

X

Se encuentra cargado e  el link formulacrios de aplicación y 
listados de firmas de las personas a quienes se aplico, 

tabulacion y plan de accion

ACTIVIDAD SIN EJECUTAR

FORMATO

INFORME DE AVANCE DEL CONTRATISTA

CONTRATO No.

REGISTRO BPyP No.:

CONTRATISTA:

REPORTE DEL INTERVENTOR

VERIFICACIÓN EJECUCIÓN DE 
ACTIVIDADES

ESE PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL DE TUTA SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE CONCURRENCIA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL 
DEPARTAMENTO DE BOYACÁ NRO. 65

REPORTE DEL CONTRATISTA

ACTIVIDADES PACTADAS ACTIVIDADES EJECUTADAS OBSERVACIONESITEM

1

Realizar 100 caracterizaciones de factores de riesgo  LABORALES a personas 
trabajadores informales de los diferentes sectores de la economía popular y 

comunitaria, en el entorno comunitario

2
Realizar 1  ciclo de educación en salud, 9 sesiones de 2 horas cada una a 

grupo de 12 cuidadores con familiar y personas que tienen  TRANSTORNO 
MENTAL (psicótico, ansiedad), que serán los mismos durante todo el 

proceso educativo, en el entorno comunitario desarrollando la estrategia 
"CONECTATE"



Se realizan 24 sesiones de 4 horas de  CENTRO DE ESCUCHA  en veredas de  
Agua Blanca, el Hato, la Vega, Santa Rita, el Alisal, Rio de Piedras, el cruce,  

Instituciones educativas, Rio de Piedras, Chicamocha, San Nicolás, ejecutado 
a la feha el 100% de la actividad  

X

Se desarrolla ciclo de acuerdo a laineamiento emitido por el 
Departamemnto, se cuenta con el 100% de ejecucion

X

Actividad que no pudo ser ejecutada ya que no se logro la asistencia de la 
poblacion solicitada

X

Se jecuta el 100% de la actividad de acuerdo a los lineamientos establecidos 
para tal fin 

X

Actividad que no pudo ser ejecutada ya que no se logro la asistencia de la 
poblacion solicitada

X

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto para tal 
fin, se cuenta con certificacion de cumplimiento

ACTIVIDAD SIN EJECUTAR

se encuentra en el link, acta y listado de asistencia de 
acuerdo a lineamientos

ACTIVIDAD SIN EJECUTAR

ACTIVIDAD SIN EJECUTAR

3

Conformar un CENTRO DE ESCUCHA comunitario para la prevención y 
gestión del riesgo en salud mental y la promoción de factores protectores, 
dirigido a población general  de las veredas, y estudiantes  de la institución 

educativa incluye las siguientes fases de desarrollo: 1. Alistamiento 2. 
Construcción del proyecto de intervención para operar el centro de 

escucha. 3. Identificación y consolidación de la red operativa. 4 
Implementación:  se realiza  mediante  jornadas  de servicios de centro de 
escucha de  4 horas cada una:  se desarrollan 16 jornadas  en veredas  y 8 
en instituciones educativas. 5. Seguimiento, evaluación y sistematización, 

entorno comunitario y educativo.

4

Realizar 1  ciclo educativo de 10 sesiones de 90 minutos cada una, dirigidos 
a  un grupo  de 25  jóvenes (ambos sexos) de 15-19 años,  y 2 sesiones para 
padres de familia,  que serán los mismos en todas las sesiones,  aplicando la 

estrategia ME QUIERO, TE QUIERO, para prevención de la violencia de 
pareja en NOVIAZGO, en el entorno educativo.

5

Realizar 1 ciclo de 6 sesiones educativas de 2 horas cada una, a un  grupo de 
20 parejas  en solución pacífica de conflictos y prevención de la violencia de 

pareja, aplicando el modulo "COMO VIVIR EN PAREJA, del programa 
convive: Boyacá en Familia, que serán las mismas durante todo el proceso 

educativo, en el entorno comunitario.

6
Realizar 1  ciclo educativo 7 sesiones de 2 horas cada una, en prevención 

del abuso sexual infantil en niñas, a un  grupo de 10 cuidadores,  cuidadores 
con niñas de 8 - 12 años, aplicando la metodología "CHIVATEANDO 

cuidando, una guía para el empoderamiento y la prevención del abuso 
sexual infantil de las niñas en Boyacá", en el entorno comunitario.

7
Realizar 1  Ciclo de 6 sesiones educativas cada una de 90 minutos, a un 

grupo de personas mayores del  16 años  que  compartan un mismo curso 
de vida y con una participación mínima del 50% de hombres;  las personas  

serán las mismas  durante  todo el proceso educativo,  aplicando la 
estrategia educativa "IGUALES  en la diferencia", en temas de nuevas  

masculinidades  y masculinidades hegemónicas, en el entorno comunitario.



se desarrollan 6 sesiones de arte de la estrategia Arte de cultivar la salud 
mental etapa adolescente con alumnos de la Institucion Educativa 

Chicamocha, sede General Santander, en los medes de mayo y junio con 
cumplimiento a la fecha de informe del  100%.

x

Se desarrolla la estrategia Halilidades Prosociales con alumnos de la 
Institucion educativa Rio de Piedras durante los meses de mayo-junio-julio 

con cumplimiento del 100% a la decha del informe.

X

Se desarrolla la estrategia Promotores de Salud mental, con grupo de lideres 
comunitarios en el auditorio del Puesto de Salud, con cumplimiento del 

100% a la fecha del informe 

X

Actividad que no pudo ser ejecutada ya que no se logro la asistencia de la 
poblacion solicitada

X

Ciclos desarrollados de acuerdo a lineamiento tecnico operativo emitido por 
el Departamento con cumplimiento del 100%

X

Se realizan  sesiones de la estrategia Derechos sexuales y reproductivos, en 
la Institución educativa agrícola el Cruce, área rural del municipio, 
desarrollada con estudiantes del grado séptimo y octavo, con un grupo de 30 
estudiantes en cada ciclo, con un cumplimiento del 100% a la fecha del 
informe.

X

Realizar 1 Ciclo educativo de 6 sesiones de 2 horas cada una, sobre 
promoción de cuidado de la salud mental, aplicando metodología del "ARTE 
DE CULTIVAR LA SALUD MENTAL"  dirigido a personas por curso de vida ,  a 

un  grupo  de 15 personas que serán las mismas durante todo el proceso 
educativo en el entorno comunitario.

Realizar 1 Ciclo de 8 sesiones educativas, cada una de 2 horas,  a  grupo  de 
25  jóvenes de 14- 17 años  en HABILIDADES SOCIALES,  que serán los 
mismos  durante  todo  el proceso educativo, en el entorno educativo.

Realizar 1   Ciclo educativo de 8 sesiones, de 2 horas cada una,  en atención 
primaria en salud mental de base comunitaria, dirigido a un grupo de 15 

personas que serán las mismas durante el ciclo educativo, las cuales estarán 
en capacidad de apoyar  a  personas en soporte y cuidado de la salud 
mental como PROMOTORES SALUD MENTAL, entorno comunitario.

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto para tal 
fin, se cuenta con certificacion de cumplimiento

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto para tal 
fin, se cuenta con certificacion de cumplimiento

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto para tal 
fin, se cuenta con certificacion de cumplimiento

Realizar 1 Ciclo educativo de 8 sesiones de 2 horas cada una, sobre 
promoción de cuidado de la salud mental, aplicando metodología del 

"PORQUE SI, PORQUE NO"  dirigido a personas  de diferentes cursos de vida 
,  a  un   grupo de 15 personas que serán las mismas durante todo el 

proceso educativo en el entorno comunitario.

ACTIVIDAD SIN EJECUTAR

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto para tal 
fin, se cuenta con certificacion de cumplimientoRealizar 2  Ciclo educativo, cada uno  de 6 sesiones de 2 horas cada una,   en 

prevención del suicidio dirigidos grupos de 25 jóvenes de 15-19 años,  del 
sector urbano,  que serán los mismos en todas las sesiones, aplicando la 

metodología "VIDA CON SENTIDO", en el entorno educativo.

Realizar 1   Ciclo de educación para la salud, 7 sesiones de 2 horas cada una,  
en sexualidad, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, dirigido a 

adolescentes de los grados OCTAVO Y NOVENO, grupos de 30 personas que 
serán las mismas durante todo el proceso educativo, en las instituciones 

educativas del área urbana del municipio.

8

9

10

11

12

se encuentra en el link, actas, listado de asistencia, evidencia 
fotográfica y certificados radiales 

14



Ciclos desarrollados de acuerdo a lineamiento tecnico operativo emitido por 
el Departamento con avance del 66%

X

Ciclos desarrollados de acuerdo a lineamiento tecnico operativo emitido por 
el Departamento con cumplimiento del 100%

X

Se realizan visitas domiciliarías en la vereda San Nicolas, sector Salvial, Santa 
Rita, Regencia y Rio de piedras del municipio, donde se realiza 
caracterización de familias a quien se aplica el plan integral de cuidado 
familiar, se incluyen dentro del sistema SIBACOM PLUS y se pactan 
compromisos, con corte a dicIembre 15 y validacion del Departamento se 
logra un porcentaje de ejecucion del 94,66%.

X
Se encuentran en el Link los soportes de control de 

digitacion, base de datos, tablero de control, unidades de 
analisis

15

Desarrollar la Estrategia Agentes Promotores de ENTORNOS SALUDABLES 
por equipo de salud conformado por Profesional de Enfermería y/o 

Psicología a través de 1 ciclo de 8 sesiones a mínimo 30 estudiantes de los 
grados 9, 10 y 11 de las instituciones educativas oficiales priorizadas, los 

cuales deberán realizar réplica de los temas abordados a mínimo un curso 
de la institución educativa a la cual pertenecen, aplicando parámetros 

técnicos del lineamiento departamental

16 Desarrollar 1 Estrategia “PACIENTE SANO Y SANO REHABILITADO 
BUCALMENTE” en 1 institución  de preescolar o jardín infantil priorizado.   
Según lineamiento de la Secretaría de Salud de Boyacá. Incluye el uso y 
reproducción de material de información - 2 pendones según modelo 

SESALUB

17

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias priorizadas  por equipo 
de salud conformado por dupla: (Profesional de Enfermería  con  Auxiliar de 

Enfermería, Psicólogo con  Auxiliar en enfermería) a 141 familias, a través 
de 4 visitas domiciliarias presenciales (con resultados  positivos en gestión 

del riesgo en salud  y avances en logros de  cuidado,  en modalidad 
CUIDADO ESPECIAL DIRIGIDO O ASISTIDO, del sector  rural y centros 
poblados rurales  en su orden de priorización , las cuales incluyen: 

GEOREFERENCIACION,  visitas domiciliarias de caracterización o 
actualización  con educación e información en salud, visitas de seguimiento,  

con entrega de programador de compromisos a las familias, Aplica las 
escalas de tamizajes, rehabilitación basada en comunidad y seguimiento y  

monitoreo de logros trazadores e intermedios en salud (a través del 
software SIBACOM PLUS); unidades de análisis  semanal por  equipo básico  

de salud, según lineamiento departamental.

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto para tal 
fin, se cuenta con certificacion de cumplimiento

Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto para tal 
fin, se cuenta con certificacion de cumplimiento



Se realizan visitas domiciliarías en la vereda San Nicolas, sector Salvial, Santa 
Rita, Regencia y Rio de piedras del municipio, donde se realiza 
caracterización de familias a quien se aplica el plan integral de cuidado 
familiar, se incluyen dentro del sistema SIBACOM PLUS y se pactan 
compromisos, con corte a dicIembre 15 y validacion del Departamento se 
logra un porcentaje de ejecucion del 93%.

x

se desarrollan cuatro jornadas de informacion con estrategia Vivir para 
CreSer en las Instituciones educativas, Rio de Piedras (2), San Nicolás, 

Chicamocha durante los meses de abril, mayo y junio adiconalmente cuñas 
radiales de vida con sentido de manera semanal, con un cumplimiento del 

100% a al fecha del informe 

X

no se ejecuta la actividad X

no se ejecuta la actividad X

Firma: ____________________________________ Firma: _________________________________

Nombre: Nombre: 

INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR RL ESE

T: Cumple totalmente las actividades pactadas.

P: Cumple parcialmente las actividades pactadas.

14
Realizar cinco ciclos educativos, dirigido  mujeres campesinas y rurales que 
pertenezcan a diferentes curso de vida desde adolescencia hasta  la vejez 

en: derechos sexuales y reproductivos, autocuidado en el entorno laboral y 
derecho humano a la alimentación que contribuyan a su bienestar y a la 

prevención de enfermedades; mediante 9 sesiones de mínimo 2 horas de 
duración cada una, grupo de mínimo 15 personas que serán las mismas 
durante las 9 sesiones, desarrollando la metodología establecida por la 

Secretaría de Salud de Boyacá 

15 Realizar 6   jornadas de salud  en la población de alta rural y población 
dispersa en asocio con la ESE municipal, EAPB, como articulación de los 

Servicios PIC y POS.

18

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias priorizadas  por equipo 
de salud conformado por dupla: Profesional de Enfermería  con  Auxiliar de 
Enfermería,  a  71  familias, a través de 4 visitas domiciliarias presenciales, 

(con resultados  positivos en gestión del riesgo en salud  y avances en 
logros de  cuidado,  en modalidad CUIDADO ESPECIAL DIRIGIDO O 

ASISTIDO, del sector  rural y centros poblados rurales  en su orden de 
priorización , las cuales incluyen: GEOREFERENCIACION, visitas domiciliarias 

de caracterización o actualización con educación e información en salud, 
visitas de seguimiento, con entrega de programador de compromisos a las 

familias, Aplica las escalas de tamizajes, rehabilitación basada en 
comunidad y seguimiento y  monitoreo de logros trazadores e intermedios 

en salud (a través del software SIBACOM PLUS; unidades de análisis  
semanal por  equipo básico  de salud, aplicando lineamiento 

departamental.

Se encuentran en el Link los soportes de control de 
digitacion, base de datos, tablero de control, unidades de 

analisis

Realizar 4  Sesiones de información para la salud de 2 horas cada una, en 
promoción  y hábitos de cuidado de la salud mental, aplicando la 

metodología "VIVIR PARA CRESER", dirigida a diferentes cursos de vida en el 
entorno educativo.

ESE PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL DE TUTA 

LIZ NATALIA CELY RODRIGUEZ

13 Los soportes ya se encuentran en el link dispuesto para tal 
fin, se cuenta con certificacion de cumplimiento

SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO

22 DE ABRIL DE 2026



N: No cumplió las actividades pactadas.



MUNICIPIO: TUTA CONTRATO 1908 DEL  28/03/2025 RP CTO 3522 RP AD 1

ENTIDAD: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL DE 
TUTA

NIT:  820003641-1 FECHA DE INICIO:  31/03/2025 FECHA 
TERMINACION:

31/12/2025 FECHA ADCION

RL: LIZ NATALIA CELY RODRIGUEZ CC: 1054678677 CORREO gerencia@ese-tuta-boyaca.gov.co RP AD 2

SUPERVISOR: SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO CC: 49760699 VALOR:  123.060.769,00 

CUENTA: 038-847820-22
BANCOLOM
BIA

AHORROS ADICION  52.618.386,00 

OBJETO LINK SOPORTES

NRO. ACTIVIDAD CANTF  VALOR TOTAL2 
CANTIDAD 
EJECUTADA

 VALOR EJECUTADO  % EJECUCION  OBSERVACIONES2  ANEXO 

1
Realizar 100 caracterizaciones de factores de riesgo  LABORALES a 
personas trabajadores informales de los diferentes sectores de la 
economía popular y comunitaria, en el entorno comunitario

  100 2.327.433,00     100,0   2.327.433,00   100,00 
ANEXO 1-SALUD 
LABORAL

2

Realizar 1  ciclo de educación en salud, 9 sesiones de 2 horas cada una a 
grupo de 12 cuidadores con familiar y personas que tienen  
TRANSTORNO MENTAL (psicótico, ansiedad), que serán los mismos 
durante todo el proceso educativo, en el entorno comunitario 
desarrollando la estrategia "CONECTATE"

  1 2.019.698,00     -  -    -  
ANEXO 2-TRANSTORNO 
MENTAL

5

Conformar un CENTRO DE ESCUCHA comunitario para la prevención y 
gestión del riesgo en salud mental y la promoción de factores 
protectores, dirigido a población general  de las veredas, y estudiantes  
de la institución educativa incluye las siguientes fases de desarrollo: 1. 
Alistamiento 2. Construcción del proyecto de intervención para operar el 
centro de escucha. 3. Identificación y consolidación de la red operativa. 
4 Implementación:  se realiza  mediante  jornadas  de servicios de centro 
de escucha de  4 horas cada una:  se desarrollan 16 jornadas  en veredas 
y 8 en instituciones educativas. 5. Seguimiento, evaluación y 
sistematización, entorno comunitario y educativo. DESPLAZAMINETO A 
LAS AREAS RURALES 

  24 6.850.096,00     24,0   6.850.096,00   100,00 
ANEXO 5-CENTRO DE 
ESCUCHA

6

Realizar 1  ciclo educativo de 10 sesiones de 90 minutos cada una, 
dirigidos a  un grupo  de 25  jóvenes (ambos sexos) de 15-19 años,  y 2 
sesiones para padres de familia,  que serán los mismos en todas las 
sesiones,  aplicando la estrategia ME QUIERO, TE QUIERO, para 
prevención de la violencia de pareja en NOVIAZGO, en el entorno 
educativo.

  1 2.019.698,00     1,0   2.019.698,00   100,00 
ANEXO 6-ME QUIERO 
TE QUIERO

7

Realizar 1 ciclo de 6 sesiones educativas de 2 horas cada una, a un  
grupo de  20 parejas  en solución pacífica de conflictos y prevención de 
la violencia de pareja, aplicando el modulo "COMO VIVIR EN PAREJA, del 
programa convive: Boyacá en Familia, que serán las mismas durante 
todo el proceso educativo, en el entorno comunitario.

  1 1.802.548,00     -  -    -  
ANEXO 7-COMO VIVIR 
EN PAREJA

8

Realizar 1  ciclo educativo 7 sesiones de 2 horas cada una, en prevención 
del abuso sexual infantil en niñas, a un  grupo de 10 cuidadores,  
cuidadores con niñas de 8 - 12 años, aplicando la metodología 
"CHIVATEANDO cuidando, una guía para el empoderamiento y la 
prevención del abuso sexual infantil de las niñas en Boyacá", en el 
entorno comunitario.

  1 2.019.698,00     1,0   2.019.698,00   100,00 
ANEXO 8-
CHIVATEANDO

9

Realizar 1  Ciclo de 6 sesiones educativas cada una de 90 minutos, a un 
grupo de personas mayores del  16 años  que  compartan un mismo 
curso de vida y con una participación mínima del 50% de hombres;  las 
personas  serán las mismas  durante  todo el proceso educativo,  
aplicando la estrategia educativa "IGUALES  en la diferencia", en temas 
de nuevas  masculinidades  y masculinidades hegemónicas, en el 
entorno comunitario.

  1 1.585.399,00     -  -    -  ANEXO 9-IGUALES

10

Realizar 1 Ciclo educativo de 6 sesiones de 2 horas cada una, sobre 
promoción de cuidado de la salud mental, aplicando metodología del 
"ARTE DE CULTIVAR LA SALUD MENTAL"  dirigido a personas por curso 
de vida ,  a un  grupo  de 15 personas que serán las mismas durante 
todo el proceso educativo en el entorno comunitario.

  1 1.802.548,00     1,0   1.802.548,00   100,00 
ANEXO 10-ARTE DE 
CULTIVAR LA SM

11

Realizar 1 Ciclo de 8 sesiones educativas, cada una de 2 horas,  a  grupo  
de 25  jóvenes de 14- 17 años  en HABILIDADES SOCIALES,  que serán 
los mismos  durante  todo  el proceso educativo, en el entorno 
educativo.

  1 2.236.848,00     1,0   2.236.848,00   100,00 
ANEXO 11-
HABILIDADES SOCIALES

12

Realizar 1   Ciclo educativo de 8 sesiones, de 2 horas cada una,  en 
atención primaria en salud mental de base comunitaria, dirigido a un 
grupo de 15 personas que serán las mismas durante el ciclo educativo, 
las cuales estarán en capacidad de apoyar  a  personas en soporte y 
cuidado de la salud mental como PROMOTORES SALUD MENTAL, 
entorno comunitario.

  1 2.236.848,00     1,0   2.236.848,00   100,00 
ANEXO 12-AP SALUD 
MENTAL

13

Realizar 1 Ciclo educativo de 8 sesiones de 2 horas cada una, sobre 
promoción de cuidado de la salud mental, aplicando metodología del 
"PORQUE SI, PORQUE NO"  dirigido a personas  de diferentes cursos de 
vida ,  a  un   grupo de 15 personas que serán las mismas durante todo 
el proceso educativo en el entorno comunitario.

  1 2.019.698,00     -  -    -  
ANEXO 13-PORQUE SI 
PORQUE NO

14

Realizar 2  Ciclo educativo, cada uno  de 6 sesiones de 2 horas cada una,  
en prevención del suicidio dirigidos grupos de 25 jóvenes de 15-19 años,  
del sector urbano,  que serán los mismos en todas las sesiones, 
aplicando la metodología "VIDA CON SENTIDO", en el entorno educativo.

  2 2.073.986,00     2,0   2.073.986,00   100,00 
ANEXO 14-VIDA CON 
SENTIDO

17

Realizar 1   Ciclo de educación para la salud, 7 sesiones de 2 horas cada 
una,  en sexualidad, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, dirigido a 
adolescentes de los grados OCTAVO Y NOVENO, grupos de 30 personas 
que serán las mismas durante todo el proceso educativo, en las 
instituciones educativas del área urbana del municipio.

  1 1.658.478     1,0   1.658.478   100,00 
ANEXO 17-DERECHOS 
SEXUALES

24

Desarrollar la Estrategia Agentes Promotores de ENTORNOS 
SALUDABLES por equipo de salud conformado por Profesional de 
Enfermería y/o Psicología a través de 1 ciclo de 8 sesiones a mínimo 30 
estudiantes de los grados 9, 10 y 11 de las instituciones educativas 
oficiales priorizadas, los cuales deberán realizar réplica de los temas 
abordados a mínimo un curso de la institución educativa a la cual 
pertenecen, aplicando parámetros técnicos del lineamiento 
departamental

  1 5.554.501     0,7   3.668.189   66,04 
ANEXO 24-ENTORNOS 
SALUDABLES

29

Desarrollar 1 Estrategia “PACIENTE SANO Y SANO REHABILITADO 
BUCALMENTE” en 1 institución  de preescolar o jardín infantil priorizado. 
Según lineamiento de la Secretaría de Salud de Boyacá. Incluye el uso y 
reproducción de material de información - 2 pendones según modelo 
SESALUB

  1 1.960.550     1,0   1.960.550   100,00 
ANEXO 29-PACIENTE 
SANO

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE CONCURRENCIA DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ NRO. 65

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025

CIENTO VEINTEITRES MILLONES SESENTA MIL SETECIENTOS 
SESENTA Y NUEVE PESOS MCTE

CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL 
TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS  MCTE $ 52.618.386,00

 https://boyacagob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pic_salud_boyaca_gov_co/ElYCwnN_SBNGtga8EdsvZ7UBe

nmCqIgtBB1TnSDMgyhZtQ?e=CT0UVI 



MUNICIPIO: TUTA CONTRATO 1908 DEL  28/03/2025 RP CTO 3522 RP AD 1

ENTIDAD: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL DE 
TUTA

NIT:  820003641-1 FECHA DE INICIO:  31/03/2025 FECHA 
TERMINACION:

31/12/2025 FECHA ADCION

RL: LIZ NATALIA CELY RODRIGUEZ CC: 1054678677 CORREO gerencia@ese-tuta-boyaca.gov.co RP AD 2

SUPERVISOR: SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO CC: 49760699 VALOR:  123.060.769,00 

CUENTA: 038-847820-22
BANCOLOM
BIA

AHORROS ADICION  52.618.386,00 

OBJETO LINK SOPORTES

NRO. ACTIVIDAD CANTF  VALOR TOTAL2 
CANTIDAD 
EJECUTADA

 VALOR EJECUTADO  % EJECUCION  OBSERVACIONES2  ANEXO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE CONCURRENCIA DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ NRO. 65

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL VIGENCIA 2025

CIENTO VEINTEITRES MILLONES SESENTA MIL SETECIENTOS 
SESENTA Y NUEVE PESOS MCTE

CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL 
TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS  MCTE $ 52.618.386,00

 https://boyacagob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pic_salud_boyaca_gov_co/ElYCwnN_SBNGtga8EdsvZ7UBe

nmCqIgtBB1TnSDMgyhZtQ?e=CT0UVI 

25

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias priorizadas  por 
equipo de salud mediante el apoyo a duplas  de Enfermería  y  psicología 
por   Auxiliar de Enfermería,   a 141 familias, durante  4 visitas 
domiciliarias presenciales (con resultados  positivos en gestión del riesgo 
en salud  y avances en logros de  cuidado) en modalidad CUIDADO 
ESPECIAL DIRIGIDO O ASISTIDO, del sector rural disperso, rural y centros 
poblados en su orden de priorización , las cuales incluyen: 
GEOREFERENCIACION,  visitas domiciliarias de caracterización o 
actualización  con educación e información en salud, visitas de 
seguimiento,  con entrega de programador de compromisos a las 
familias, Aplica las escalas de tamizajes, rehabilitación basada en 
comunidad y seguimiento y  monitoreo de logros trazadores e 
intermedios en salud (a través del software SIBACOM PLUS); unidades 
de análisis  semanal por  equipo básico  de salud, según lineamiento 
departamental. INCLUYE AUXILIAR DE ENFERMERIA Y DESPLAZAMIENTO

  141 55.365.791,00     133,5   52.406.609,00   94,66 ANEXO 25-PICF 2V

26

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias priorizadas  por 
equipo de salud mediante el apoyo a duplas  de Enfermeria por   Auxiliar 
de Enfermería,   a  71  familias, a través de 4 visitas domiciliarias 
presenciales, (con resultados  positivos en gestión del riesgo en salud  y 
avances en logros de  cuidado,  en modalidad CUIDADO ESPECIAL 
DIRIGIDO O ASISTIDO, del sector  rural y centros poblados rurales  en su 
orden de priorización , las cuales incluyen: GEOREFERENCIACION, visitas 
domiciliarias de caracterización o actualización con educación e 
información en salud, visitas de seguimiento, con entrega de 
programador de compromisos a las familias, Aplica las escalas de 
tamizajes, rehabilitación basada en comunidad y seguimiento y  
monitoreo de logros trazadores e intermedios en salud (a través del 
software SIBACOM PLUS; unidades de análisis  semanal por  equipo 
básico  de salud, aplicando lineamiento departamental, incluye ADICION 
ENFERMERA, AUXILIAR   Y DESPLAZAMIENTO.

  71 39.890.488,00     66,0 37.220.855,00     93,31 ANEXO 26-PICF 1V

15

Realizar 4  Sesiones de información para la salud de 2 horas cada una, en 
promoción  y hábitos de cuidado de la salud mental, aplicando la 
metodología "VIVIR PARA CRESER", dirigida a diferentes cursos de vida 
en el entorno educativo.

  4 1.151.099,00     4   1.151.099,00   100,00 
ANEXO 15-VIVIR PARA 
CRESER

39

Realizar cinco ciclos educativos, dirigido  mujeres campesinas y rurales 
que pertenezcan a diferentes curso de vida desde adolescencia hasta  la 
vejez en: derechos sexuales y reproductivos, autocuidado en el entorno 
laboral y derecho humano a la alimentación que contribuyan a su 
bienestar y a la prevención de enfermedades; mediante 9 sesiones de 
mínimo 2 horas de duración cada una, grupo de mínimo 15 personas 
que serán las mismas durante las 9 sesiones, desarrollando la 
metodología establecida por la Secretaría de Salud de Boyacá 

  5 32.289.750,00     -  -    -  
ANEXO 39-MUJERES 
CAMPESINAS

40
Realizar 6   jornadas de salud  en la población de alta rural y población 
dispersa en asocio con la ESE municipal, EAPB, como articulación de los 
Servicios PIC y POS.

  6 8.814.000,00     -  -    -  
ANEXO 40-JORNADAS 
DE SALUD

TOTAL TUTA 365 175.679.155,00   337,15    119.632.934,66    68,1%

VALOR CONTRATADO
VALOR EJECUTADO
VALOR PAGADO
SALDO A FAVOR 

SALDO A REINTREGRAR
SALDO SIN EJECUTAR

SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO
SUPERVISOR

LIZ NATALIA CELY RODRIGUEZ
GERENTE

  49.361.272,66 

  -  
  56.046.220,34 

De acuerdo a La protección de los datos personales está consagrada en el artículo 15 de la Constitución Política como el derecho fundamental que tienen todas las personas a conservar su 
intimidad personal y familiar y su buen nombre, lo mismo que a conocer, actualizar y rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ellos en bancos de datos y en archivos de las 
entidades públicas y privadas.  A su vez, el artículo 20 de la Carta garantiza a toda persona el derecho fundamental a informar y a recibir información veraz e imparcial. En desarrollo de los 
preceptos constitucionales antes citados, el Congreso de la República expidió la Ley Estatutaria 1266 de 2008, con el objeto desarrollar el derecho constitucional que tienen todas las personas a 
conocer, actualizar y rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ellas en bancos de datos personales. A su turno, el artículo 17 de la Ley Estatutaria 1581 de 2012, “Por la cual se 
dictan disposiciones generales para la protección de datos personales”, y el artículo 2.2.2.25.3.1 del Decreto 1074 de 2015, consagraron la necesidad de garantizar de forma integral la 
protección y el ejercicio del derecho fundamental de habeas data y estableció dentro de los deberes de los responsables del tratamiento de datos personales, desarrollar políticas para este 
derecho. El artículo 10, literales g y k, de la Ley Estatutaria 1751 de 2015, “Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud y se dictan otras disposiciones”, prevén como 
derechos de la persona, relacionados con la prestación de servicios de salud, el tratamiento confidencial y reservado de la historia clínica y la intimidad.

  175.679.155,00 
  119.632.934,66 

  70.271.662,00 

1. La ejecución del contrato en relación a las actividades, fueros  verificadas  y avaladas  de  acuerdo  Certificado  de  cumplimiento  emitido por  el  referente de cada actividad, presentado 
ejecución del ,68%,  para un valor total ejecutado de $119.632.934,66
2. Se solicitan los documentos administrativos requeridos para el proceso de radicación de la liquidación: Certificación Bancaria, Certificación de rendimientos financieros, Factura, Certificación 

4.  Los documentos y evidencias originales permanecen bajo la custodia del Contratista,  dado que contienen información personal y datos sensibles de salud, cuya protección está sujeta a las
normativas de privacidad y seguridad aplicables.   los soportes en medio magnético se encuentran en el DRIVE del correo institucional pic.salud@boyaca.gov.co  en el link 
https://boyacagob-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/pic_salud_boyaca_gov_co/ElYCwnN_SBNGtga8EdsvZ7UBenmCqIgtBB1TnSDMgyhZtQ?e=CT0UVI

OBSERVACIONES:  

de Parafiscales y Rut, al correo institucional de la ESE en las siguientes fechas: 19/12/2025, 18/03/2026

 3. Se realiza acta de recibo final a satisfacción de fecha 19/03/2026 fecha en la cual la supervisión avaló los documentos recibidos por el contratista.



NOMBRE DE LA E.S.E : NOMBRE GERENTE : SUPERVISOR DEL CONTRATO: 

MUNICIPIO: CONTRATO N° : COORDINADOR  PIC:

OBJETO :

N° ACTIVIDAD NOMBRE PERFIL-ENTIDAD DOCUMENTO-NIT TELEFONO CORREO N° CONTRATO OBJETO VIGENCIA VALOR 

Talento Humano Leidy Rodriguez Sanchez Auxiliar 1002538584 3213333810
leiximesanrodri2018@gmail.co

m
044 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO COMO AUXILIAR 
DE ENFERMERIA PARA EL CUMPLIMIENTO, 

SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025  $          1.536.106 

Costos Indirectos Jaime Alfonso Medina Contratista - ´proveedor 7170938 3134538415 jaimitomedina32@gmail.com 096 - 2025

SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO, DIDACTICO E 
INFORMATIVO PARA ATENDER LAS NECESIDADES 

OPERATIVAS EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL Y 

MUNICIPAL, A CARGO DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD 
SAN MIGUEL DE TUTA

2025  $              302.566 

Desplazamiento Leidy Rodriguez Sanchez Auxiliar 1002538584 3213333810
leiximesanrodri2018@gmail.co

m
044 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO COMO AUXILIAR 
DE ENFERMERIA PARA EL CUMPLIMIENTO, 

SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025  $              186.195 

Talento Humano Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025 4.521.063$           

Costos Indirectos Jaime Alfonso Medina Contratista - ´proveedor 7170938 3134538415 jaimitomedina32@gmail.com 096 - 2025

SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO, DIDACTICO E 
INFORMATIVO PARA ATENDER LAS NECESIDADES 

OPERATIVAS EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL Y 

MUNICIPAL, A CARGO DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD 
SAN MIGUEL DE TUTA

2025 890.512$              

TUTA 1908 ROOSEVELT SOLER

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE CONCURRENCIA DEL PLAN DE INTERVECNIONES COLECTIVAS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA NRO 65

1

Realizar 100 caracterizaciones de factores de riesgo  
LABORALES a personas trabajadores informales de los 

diferentes sectores de la economía popular y 
comunitaria, en el entorno comunitario

COSTOS INDIRECTOS: Incluye  gastos, tales como: capacitación diplomado PICF dirigido a los profesionales de Enfermería y psicología que desarrollan PICF, papelería, esferos, cartilla,/programador de compromisos de las familias con plan de cuidado familiar, licencias de SIBACOM 2022 para cada uno de los 
profesionales, folletos, rotafolios y material de Información en salud   y educación en salud . Ademas  estan los costos administrativos del 13% , que incluye : llamadas, servicios públicos, gestión administrativa y presupuestal, elaboración de contratos, gestión del presupuesto, costos bancarios, impuestos. 

MATRIZ REPORTE ADMINISTRATIVO Y FIANCIERO EJECUCIÓN PIC DEPARTAMENTAL 

ESE PUESTO DE SLAUD SAN MIGUEL LIZ NATALIA CELY RODRIGUEZ SANDRA TERESA TELLEZ TORRADO

Conformar un CENTRO DE ESCUCHA comunitario para la 
prevención y gestión del riesgo en salud mental y la 

promoción de factores protectores, dirigido a población 
general  de las veredas, y estudiantes  de la institución 
educativa incluye las siguientes fases de desarrollo: 1. 

Alistamiento 2. Construcción del proyecto de 
intervención para operar el centro de escucha. 3. 

Identificación y consolidación de la red operativa. 4 
Implementación:  se realiza  mediante  jornadas  de 

servicios de centro de escucha de  4 horas cada una:  se 
desarrollan 16 jornadas  en veredas  y 8 en instituciones 



Desplazamiento Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025 548.008$              

Talento Humano Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025  $          1.333.001 

Costos Indirectos Jaime Alfonso Medina Contratista - ´proveedor 7170938 3134538415 jaimitomedina32@gmail.com 096 - 2025

SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO, DIDACTICO E 
INFORMATIVO PARA ATENDER LAS NECESIDADES 

OPERATIVAS EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL Y 

MUNICIPAL, A CARGO DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD 
SAN MIGUEL DE TUTA

2025 262.561$              

Desplazamiento Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025 161.576$              

Talento Humano 

Costos Indirectos 

Desplazamiento 

Talento Humano Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025 1.333.001$           

ACTIVIDAD NO 
EJECUCTADA

4

Realizar 1  ciclo educativo de 10 sesiones de 90 minutos 
cada una, dirigidos a  un grupo  de 25  jóvenes (ambos 

sexos) de 15-19 años,  y 2 sesiones para padres de 
familia,  que serán los mismos en todas las sesiones,  
aplicando la estrategia ME QUIERO, TE QUIERO, para 

prevención de la violencia de pareja en NOVIAZGO, en el 
entorno educativo.

3

educativas. 5. Seguimiento, evaluación y 
sistematización, entorno comunitario y educativo.

5

Realizar 1 ciclo de 6 sesiones educativas de 2 horas cada 
una, a un  grupo de  20 parejas  en solución pacífica de 

conflictos y prevención de la violencia de pareja, 
aplicando el modulo "COMO VIVIR EN PAREJA, del 

programa convive: Boyacá en Familia, que serán las 
mismas durante todo el proceso educativo, en el 

entorno comunitario.



Costos Indirectos Jaime Alfonso Medina Contratista - ´proveedor 7170938 3134538415 jaimitomedina32@gmail.com 096 - 2025

SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO, DIDACTICO E 
INFORMATIVO PARA ATENDER LAS NECESIDADES 

OPERATIVAS EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL Y 

MUNICIPAL, A CARGO DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD 
SAN MIGUEL DE TUTA

2025 262.561$              

Desplazamiento Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025 161.576$              

Costos Indirectos 

Desplazamiento 

Talento Humano Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025 1.189.682$           

Costos Indirectos Jaime Alfonso Medina Contratista - ´proveedor 7170938 3134538415 jaimitomedina32@gmail.com 096 - 2025

SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO, DIDACTICO E 
INFORMATIVO PARA ATENDER LAS NECESIDADES 

OPERATIVAS EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL Y 

MUNICIPAL, A CARGO DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD 
SAN MIGUEL DE TUTA

2025 234.331$              

Desplazamiento Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025 144.204$              

Talento Humano Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025  $          1.476.320 

ACTIVIDAD NO 
EJECUCTADA

Realizar 1  ciclo educativo 7 sesiones de 2 horas cada 
una, en prevención del abuso sexual infantil en niñas, a 
un  grupo de 10 cuidadores,  cuidadores con niñas de 8 - 

12 años, aplicando la metodología "CHIVATEANDO 
cuidando, una guía para el empoderamiento y la 

prevención del abuso sexual infantil de las niñas en 
Boyacá", en el entorno comunitario.

6

Realizar 1  Ciclo de 6 sesiones educativas cada una de 90 
minutos, a un grupo de personas mayores del  16 años  

que  compartan un mismo curso de vida y con una 
participación mínima del 50% de hombres;  las personas  

serán las mismas  durante  todo el proceso educativo,  
aplicando la estrategia educativa "IGUALES  en la 

diferencia", en temas de nuevas  masculinidades  y 
masculinidades hegemónicas, en el entorno 

comunitario.

Talento Humano 

7

Realizar 1 Ciclo educativo de 6 sesiones de 2 horas cada 
una, sobre promoción de cuidado de la salud mental, 

aplicando metodología del "ARTE DE CULTIVAR LA 
SALUD MENTAL"  dirigido a personas por curso de vida ,  

a un  grupo  de 15 personas que serán las mismas 
durante todo el proceso educativo en el entorno 

comunitario.



Costos Indirectos Jaime Alfonso Medina Contratista - ´proveedor 7170938 3134538415 jaimitomedina32@gmail.com 096 - 2025

SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO, DIDACTICO E 
INFORMATIVO PARA ATENDER LAS NECESIDADES 

OPERATIVAS EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL Y 

MUNICIPAL, A CARGO DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD 
SAN MIGUEL DE TUTA

2025 290.790$              

Desplazamiento Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025 178.948$              

Talento Humano Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025 1.476.320$           

Costos Indirectos Jaime Alfonso Medina Contratista - ´proveedor 7170938 3134538415 jaimitomedina32@gmail.com 096 - 2025

SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO, DIDACTICO E 
INFORMATIVO PARA ATENDER LAS NECESIDADES 

OPERATIVAS EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL Y 

MUNICIPAL, A CARGO DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD 
SAN MIGUEL DE TUTA

2025 290.790$              

Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025 178.948$              

Laura Daniela Espitia Toca Enfernera 1192792563 3235007246 Dani.espitia18@gmail.com 039 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ENFERMERA JEFE PARA EL CUMPLIMIENTO, 

SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PIC 
DEPARTAMENTAL 2025 A CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE 

SALUD SAN MIGUEL

2025

Talento Humano 

Costos Indirectos 

Desplazamiento 

ACTIVIDAD NO 
EJECUCTADA

Desplazamiento 

10

Realizar 1 Ciclo educativo de 8 sesiones de 2 horas cada 
una, sobre promoción de cuidado de la salud mental, 
aplicando metodología del "PORQUE SI, PORQUE NO"  

dirigido a personas  de diferentes cursos de vida ,  a  un   
grupo de 15 personas que serán las mismas durante 

todo el proceso educativo en el entorno comunitario.

8

Realizar 1 Ciclo de 8 sesiones educativas, cada una de 2 
horas,  a  grupo  de 25  jóvenes de 14- 17 años  en 

HABILIDADES SOCIALES,  que serán los mismos  durante  
todo  el proceso educativo, en el entorno educativo.

9

Realizar 1   Ciclo educativo de 8 sesiones, de 2 horas 
cada una,  en atención primaria en salud mental de base 

comunitaria, dirigido a un grupo de 15 personas que 
serán las mismas durante el ciclo educativo, las cuales 

estarán en capacidad de apoyar  a  personas en soporte 
y cuidado de la salud mental como PROMOTORES SALUD 

MENTAL, entorno comunitario.



Talento Humano Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025 1.368.831$           

Costos Indirectos Jaime Alfonso Medina Contratista - ´proveedor 7170938 3134538415 jaimitomedina32@gmail.com 096 - 2025

SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO, DIDACTICO E 
INFORMATIVO PARA ATENDER LAS NECESIDADES 

OPERATIVAS EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL Y 

MUNICIPAL, A CARGO DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD 
SAN MIGUEL DE TUTA

2025 269.618$              

Desplazamiento Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025 165.919$              

Talento Humano Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025 759.725$              

Costos Indirectos Jaime Alfonso Medina Contratista - ´proveedor 7170938 3134538415 jaimitomedina32@gmail.com 096 - 2025

SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO, DIDACTICO E 
INFORMATIVO PARA ATENDER LAS NECESIDADES 

OPERATIVAS EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL Y 

MUNICIPAL, A CARGO DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD 
SAN MIGUEL DE TUTA

2025 149.643$              

Desplazamiento Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025 92.088$                

Talento Humano Laura Daniela Espitia Toca Enfernera 1192792563 3235007246 Dani.espitia18@gmail.com 039 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ENFERMERA JEFE PARA EL CUMPLIMIENTO, 

SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PIC 
DEPARTAMENTAL 2025 A CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE 

SALUD SAN MIGUEL

2025 1.094.595$           

12

Realizar 4  Sesiones de información para la salud de 2 
horas cada una, en promoción  y hábitos de cuidado de 
la salud mental, aplicando la metodología "VIVIR PARA 

CRESER", dirigida a diferentes cursos de vida en el 
entorno educativo.

11

Realizar 2  Ciclo educativo, cada uno  de 6 sesiones de 2 
horas cada una,   en prevención del suicidio dirigidos 

grupos de 25 jóvenes de 15-19 años,  del sector urbano,  
que serán los mismos en todas las sesiones, aplicando la 

metodología "VIDA CON SENTIDO", en el entorno 
educativo.



Costos Indirectos Jaime Alfonso Medina Contratista - ´proveedor 7170938 3134538415 jaimitomedina32@gmail.com 096 - 2025

SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO, DIDACTICO E 
INFORMATIVO PARA ATENDER LAS NECESIDADES 

OPERATIVAS EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL Y 

MUNICIPAL, A CARGO DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD 
SAN MIGUEL DE TUTA

2025 215.602$              

Desplazamiento Laura Daniela Espitia Toca Enfernera 1192792563 3235007246 Dani.espitia18@gmail.com 039 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ENFERMERA JEFE PARA EL CUMPLIMIENTO, 

SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PIC 
DEPARTAMENTAL 2025 A CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE 

SALUD SAN MIGUEL

2025 132.678$              

Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025

Laura Daniela Espitia Toca Enfernera 1192792563 3235007246 Dani.espitia18@gmail.com 039 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ENFERMERA JEFE PARA EL CUMPLIMIENTO, 

SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PIC 
DEPARTAMENTAL 2025 A CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE 

SALUD SAN MIGUEL

2025

Costos Indirectos Jaime Alfonso Medina Contratista - ´proveedor 7170938 3134538415 jaimitomedina32@gmail.com 096 - 2025

SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO, DIDACTICO E 
INFORMATIVO PARA ATENDER LAS NECESIDADES 

OPERATIVAS EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL Y 

MUNICIPAL, A CARGO DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD 
SAN MIGUEL DE TUTA

2025 1.198.950$           

Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025

Laura Daniela Espitia Toca Enfernera 1192792563 3235007246 Dani.espitia18@gmail.com 039 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ENFERMERA JEFE PARA EL CUMPLIMIENTO, 

SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PIC 
DEPARTAMENTAL 2025 A CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE 

SALUD SAN MIGUEL

2025

 $              737.815 Desplazamiento 

Odontologa de 
carrera Talento Humano LISBETH GUTIERREZ Odontologa ESE 

14

Desarrollar la Estrategia Agentes Promotores de 
ENTORNOS SALUDABLES por equipo de salud 

conformado por Profesional de Enfermería y/o Psicología 
a través de 1 ciclo de 8 sesiones a mínimo 30 estudiantes 

de los grados 9, 10 y 11 de las instituciones educativas 
oficiales priorizadas, los cuales deberán realizar réplica 

de los temas abordados a mínimo un curso de la 
institución educativa a la cual pertenecen, aplicando 
parámetros técnicos del lineamiento departamental

Talento Humano  $          6.086.975 

13

Realizar 1   Ciclo de educación para la salud, 7 sesiones 
de 2 horas cada una,  en sexualidad, DERECHOS 

SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, dirigido a adolescentes de 
los grados OCTAVO Y NOVENO, grupos de 30 personas 

que serán las mismas durante todo el proceso educativo, 
en las instituciones educativas del área urbana del 

municipio.



Costos Indirectos Jaime Alfonso Medina Contratista - ´proveedor 7170938 3134538415 jaimitomedina32@gmail.com 096 - 2025

SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO, DIDACTICO E 
INFORMATIVO PARA ATENDER LAS NECESIDADES 

OPERATIVAS EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL Y 

MUNICIPAL, A CARGO DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD 
SAN MIGUEL DE TUTA

2025 254.872$              

Desplazamiento 156.844$              

Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025

Laura Daniela Espitia Toca Enfernera 1192792563 3235007246 Dani.espitia18@gmail.com 039 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ENFERMERA JEFE PARA EL CUMPLIMIENTO, 

SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PIC 
DEPARTAMENTAL 2025 A CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE 

SALUD SAN MIGUEL

2025

Leidy Rodriguez Sanchez Auxiliar 1002538584 3213333810
leiximesanrodri2018@gmail.co

m
044 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO COMO AUXILIAR 
DE ENFERMERIA PARA EL CUMPLIMIENTO, 

SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025

Costos Indirectos Jaime Alfonso Medina Contratista - ´proveedor 7170938 3134538415 jaimitomedina32@gmail.com 096 - 2025

SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO, DIDACTICO E 
INFORMATIVO PARA ATENDER LAS NECESIDADES 

OPERATIVAS EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL Y 

MUNICIPAL, A CARGO DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD 
SAN MIGUEL DE TUTA

2025 6.813.204$           

Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias 
priorizadas  por equipo de salud conformado por dupla: 
(Profesional de Enfermería  con  Auxiliar de Enfermería, 
Psicólogo con  Auxiliar en enfermería) a 141 familias, a 

través de 4 visitas domiciliarias presenciales (con 
resultados  positivos en gestión del riesgo en salud  y 

avances en logros de  cuidado,  en modalidad CUIDADO 
ESPECIAL DIRIGIDO O ASISTIDO, del sector  rural y 

centros poblados rurales  en su orden de priorización , 
las cuales incluyen: GEOREFERENCIACION,  visitas 

domiciliarias de caracterización o actualización  con 
educación e información en salud, visitas de 

seguimiento,  con entrega de programador de 
compromisos a las familias, Aplica las escalas de 
tamizajes, rehabilitación basada en comunidad y 
seguimiento y  monitoreo de logros trazadores e 

intermedios en salud (a través del software SIBACOM 
PLUS); unidades de análisis  semanal por  equipo básico  

de salud, según lineamiento departamental.

Talento Humano  $        34.590.110 

carrera 
administrativa

15

Desarrollar 1 Estrategia “PACIENTE SANO Y SANO 
REHABILITADO BUCALMENTE” en 1 institución  de 

preescolar o jardín infantil priorizado.   Según 
lineamiento de la Secretaría de Salud de Boyacá. Incluye 

el uso y reproducción de material de información - 2 
pendones según modelo SESALUB

Talento Humano LISBETH GUTIERREZ Odontologa ESE 



Laura Daniela Espitia Toca Enfernera 1192792563 3235007246 Dani.espitia18@gmail.com 039 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ENFERMERA JEFE PARA EL CUMPLIMIENTO, 

SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PIC 
DEPARTAMENTAL 2025 A CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE 

SALUD SAN MIGUEL

2025

Leidy Rodriguez Sanchez Auxiliar 1002538584 3213333810
leiximesanrodri2018@gmail.co

m
044 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO COMO AUXILIAR 
DE ENFERMERIA PARA EL CUMPLIMIENTO, 

SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025

Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025

Laura Daniela Espitia Toca Enfernera 1192792563 3235007246 Dani.espitia18@gmail.com 039 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ENFERMERA JEFE PARA EL CUMPLIMIENTO, 

SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PIC 
DEPARTAMENTAL 2025 A CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE 

SALUD SAN MIGUEL

2025

Leidy Rodriguez Sanchez Auxiliar 1002538584 3213333810
leiximesanrodri2018@gmail.co

m
044 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO COMO AUXILIAR 
DE ENFERMERIA PARA EL CUMPLIMIENTO, 

SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025

Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025

Costos Indirectos Jaime Alfonso Medina Contratista - ´proveedor 7170938 3134538415 jaimitomedina32@gmail.com 096 - 2025

SUMINISTRO DE MATERIAL EDUCATIVO, DIDACTICO E 
INFORMATIVO PARA ATENDER LAS NECESIDADES 

OPERATIVAS EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEPARTAMENTAL Y 

MUNICIPAL, A CARGO DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD 
SAN MIGUEL DE TUTA

2025 4.822.760$           

4.192.741$           Desplazamiento 

 $        24.484.782 

Realizar Plan Integral de Cuidado Familiar a familias 
priorizadas  por equipo de salud conformado por dupla: 

Profesional de Enfermería  con  Auxiliar de Enfermería,  a  
71  familias, a través de 4 visitas domiciliarias 

presenciales, (con resultados  positivos en gestión del 
riesgo en salud  y avances en logros de  cuidado,  en 

modalidad CUIDADO ESPECIAL DIRIGIDO O ASISTIDO, del 
sector  rural y centros poblados rurales  en su orden de 
priorización , las cuales incluyen: GEOREFERENCIACION, 
visitas domiciliarias de caracterización o actualización 

con educación e información en salud, visitas de 
seguimiento, con entrega de programador de 

compromisos a las familias, Aplica las escalas de 
tamizajes, rehabilitación basada en comunidad y 
seguimiento y  monitoreo de logros trazadores e 

intermedios en salud (a través del software SIBACOM 
PLUS; unidades de análisis  semanal por  equipo básico  

de salud, aplicando lineamiento departamental.

Talento Humano 

16



Stella Fonseca Fonseca Psicologa 33378333 3115252675 stella852008@hotmail.com 037 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
PSICOLOGA PARA EL CUMPLIMIENTO, SEGUIMIENTO Y 

EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025

Laura Daniela Espitia Toca Enfernera 1192792563 3235007246 Dani.espitia18@gmail.com 039 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO 
ENFERMERA JEFE PARA EL CUMPLIMIENTO, 

SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PIC 
DEPARTAMENTAL 2025 A CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE 

SALUD SAN MIGUEL

2025

Leidy Rodriguez Sanchez Auxiliar 1002538584 3213333810
leiximesanrodri2018@gmail.co

m
044 - 2025

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO COMO AUXILIAR 
DE ENFERMERIA PARA EL CUMPLIMIENTO, 

SEGUIMIENTO Y EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
CONTEMPLADAS EN EL PIC DEPARTAMENTAL 2025 A 
CARGO DE LA E.S.E. PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL.

2025

Talento Humano 

Costos Indirectos 

Desplazamiento 

Talento Humano 

Costos Indirectos 

Desplazamiento 

ESE PUESTO DE SALUD SAN MIGUEL DE TUTA

NOMBRE: LIZ NATALIA CELY RODRIGUEZ

REPRESENTANTE LEGAL ESE 

ACTIVIDAD NO 
EJECUCTADA

 $          2.967.852 Desplazamiento 

OBSERVACIONES: 

19

Realizar 6 jornadas de salud en la población de alta rural 
y población dispersa en asocio con la ESE municipal, 
EAPB, como articulación de los Servicios PIC y POS.

18

Realizar cinco ciclos educativos, dirigido mujeres 
campesinas y rurales que pertenezcan a diferentes curso 
de vida desde adolescencia hasta la vejez en: derechos 

sexuales y  reproductivos, autocuidado en el 
entornolaboral y derecho humano a la alimentación que 

contribuyan a su
bienestar y a la prevención de enfermedades; mediante 

9 sesiones demínimo 2 horas de duración cada una, 
grupo de mínimo 15 personas queserán las mismas 

durante las 9 sesiones, desarrollando la metodología 
establecida por la Secretaría de Salud de Boyacá

ACTIVIDAD NO 
EJECUCTADA

17

de salud, aplicando lineamiento departamental.
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