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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION DE PERTINENCIA
INSTITUCIONAL

En el plan de Accién para la vigencia 2023 - 2032, denominado “Educacion para la
Transformacién Social y la Paz”. de la Universidad del Tolima, Resoluciéon N°103 del 31 de enero
de 2023 se visualiza en el Eje 4, bienestar para el desarrollo humano, integral, incluyente, e
intercultural. En su Programa: Vinculacion de los entornos Institucionales, educativos, sociales y
familiares en la formacion de los actores de la comunidad universitaria para propiciar los
ambientes, los factores protectores, la prevencion y el autocuidado. Con el Proyecto: politica
integral de bienestar universitario (Acuerdo No. 064 de Noviembre 30 de 2021) enfocada en
construir y garantizar las acciones necesarias y diferenciales en busqueda del desarrollo humano
integral, inclusivo y ambientalmente responsable para el mejoramiento de la calidad de vida y el
cumplimiento pleno de los derechos de los miembros de la comunidad universitaria, que
contempla en su linea de trabajo “5 Promocién de la salud integral y autocuidado”, desde donde
através de la Prestadora de Servicios de Salud (P.S.S.) Seccion Asistencial; Que tiene por objeto
Fomentar, desarrollar y promover la atencién integral de salud a la comunidad universitaria,
Prestar los primeros auxilios, atencion médica, odontoldgica, Psicologica, con acciones
preventiva y de intervencion a los estudiantes, docentes, funcionarios y los familiares
dependientes de estos y demas comunidad universitaria que los requiera. (Resolucion No. 0422
de 1995 de Rectoria.); por ser prestadores de servicios de salud nos rige un conjunto de normas
requisitos y procedimientos mediante los cuales se establece, registra, verifica, y controla el
cumplimiento de las condiciones basicas de capacidad tecnol6gica, cientifica, y técnico
administrativo indispensables para prestar y permanecer en los servicios de salud, lo cual busca
dar seguridad a los usuarios y el equipo de salud frente a la prestacion de estos y son de
obligatorio cumplimiento. Estos requisitos estan establecidos en la Resolucién 3100 del 25 de
noviembre 2019 instrumento que define los procedimientos, las condiciones, estandares y
criterios minimos requeridos para habilitar, ofertar y prestar servicios de salud en Colombia, entre
ellos el talento humano. En concordancia y reconociendo que existen factores de riesgo que
pueden llevar a afectar la salud mental de la comunidad universitaria, es necesario abordar
acciones en atencion a los trastornos mentales u otras condiciones fisicas que afectan la salud
mental, a través de acciones de promocion para transformar los determinantes sociales de la
salud y la ampliacién de diferentes modalidades de atencion desde la prestadora de servicio de
salud de la universidad por lo cual se hace necesaria la contratacion de un profesional en
psicologia.
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2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
(FUNCIONES CONCRETAS)

1.Formular e implementar programas de intervencién psicoldgica y psicoeducativa con fines
preventivos, de desarrollo y terapéuticos.

2. Participar en las actividades y campafias de promocién y prevencién de salud mental.

3. Disefiar, elaborar e implementar de manera participativa proyectos de formacion y prevencion
integral, que fortalezca el crecimiento personal y grupal de los miembros de la comunidad
universitaria.

4. Acompafar la construcciéon de los documentos que contengan el disefio de politicas y
estrategias relativas al objeto contractual.

5. Prestar servicios profesionales como apoyo psicolégico.

6. Atender casos especiales de asesoria psicoldgica a funcionarios de la Institucion que puedan
llegar a propiciar un mal clima laboral para la Universidad.

7. Promover y desarrollar programas de motivacién y sensibilizacién que enriquezcan el clima
laboral institucional y el desarrollo psicosocial de los estudiantes y funcionarios.

8. Participar en procesos de induccién y acompafamiento a los estudiantes de primer semestre,
de acuerdo con los fines y objetivos de la seccidn asistencial.

9. Orientar a los estudiantes hacia una adecuada adaptacion en los aspectos educativos,
individuales y ocupacionales, a partir del andlisis personal de aptitudes e intereses.

10. Realizar las remisiones a especialistas y/o instituciones cuando la consulta lo requiera.

11. Ofrecer intervencidn en crisis para las ocasiones de urgencia.

12. Aplicar pruebas psicotécnicas a los estudiantes que lo requieran.

13. Obrar con buena fe, en el desarrollo del objeto contractual.

14. Responder por acciones u omisiones que afectan negativamente a la Universidad en el
Desarrollo del objeto contractual. El contratista sera el inico responsable en las actuaciones que
bajo su responsabilidad afecten a terceros.

15. Disponer de su capacidad laboral para el desarrollo de las actividades encomendadas.

16. Aplicar actividades de auto cuidado conforme lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 en
lo relacionado al sistema de seguridad y salud en el trabajo.

17. Realizar el pago de estampillas departamentales, conforme a la ordenanza vigente.

18. Acreditar, en las oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo establecido en la
normativa vigente (inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 —adicionado mediante el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-), que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, (salud pension, ARL).

19. Las demas asignadas por el supervisor del contrato conforme al objeto del mismo.

3. PRODUCTOS ENTREGABLES

NOMBRE DEL BIEN O ESPECIFICACIONES TECNICAS
ITEM SERVICIO DETALLADAS CANTIDAD
Informes  periddicos y/o | Informe ejecutivo de las actividades
1 requerimientos del | desarrolladas durante el periodo, con 1
supervisor las evidencias respectivas

4. LUGAR O UBICACION DE LOS PRODUCTOS ENTREGABLES (S| APLICA)

El lugar de ubicacion seréa en la Prestadora de Servicios de Salud de la Universidad del Tolima,
archivo administrativo y/o https://unitolima.softwaremedico.com.co

Con el fin de brindar la atencion presencial a la comunidad universitaria; Teniendo en cuenta la
naturaleza del objeto del convenio a realizar y alguna situaciéon presentada de emergencia, por
necesidad del servicio, la ejecucion se podré realizar mediante trabajo en casa, a partir de
plataformas y herramientas digitales y en el momento en que el Ministerio de Educacion y demas
entes reguladores considere conveniente el retorno a los lugares de trabajo, este se hara
principalmente en la Sede central de la Universidad del Tolima.

5. VALOR ESTIMADO

Prestacion de servicios profesional por cuatro (4) meses $11.682.960 ONCE MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS M/CTE.

Es de anotar que el salario fue ajustado al tiempo que laborara el contratista; es decir: sdbados y
domingos con una intensidad de: 30 horas semanales aproximadamente por un valor de
$2.920,740 por mes. Vigencia 2026.
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PROCEDIMIENTO DE Pagina 3 de 3
CONTRATACION Cédigo: JC-PO3-FO1
U Version: 03
- NECESIDAD DEL SERVICIO A Focha de Actualizacion:
”::I’?z'.i“: CONTRATAR Y BIENES 05.09-2024
! SUPERIORES A 100 SMLMV

6. PERFIL DEL CONTRATISTA

Profesional Universitario con titulo en psicologia, Con minimo dos (2) afios de experiencia en
actividades relacionadas con el objeto o las obligaciones a contratar.

7. PLAZO DE EJECUCION

La duracion sera de cuatro (04) meses, contados a partir de la fecha de perfeccionamiento del
contrato y firma del acta de inicio, en todo caso no podra superar la vigencia fiscal 2026.

8. LUGAR DE EJECUCION

Principal mente en la Prestadora De Servicios de Salud, sede central de la Universidad del Tolima
en los horarios establecidos, y/o cuando por necesidad del servicio se requiera en otras sedes de
la Universidad del Tolima.

Con el fin de brindar la atencion presencial a la comunidad universitaria; Teniendo en cuenta la
naturaleza del objeto del convenio a realizar y alguna situacién presentada de emergencia, por
necesidad del servicio, la ejecucidon se podra realizar mediante trabajo en casa, a partir de
plataformas y herramientas digitales y en el momento en que el Ministerio de Educacién y demas
entes reguladores considere conveniente el retorno a los lugares de trabajo.

9. CONSIDERACIONES ESPECIALES

Favor tener en cuenta en el formato de la Solicitud de disponibilidad presupuestal lo citado a
continuacion: )

* La dependencia que corresponde a VICERRECTORIA DE DESARROLLO HUMANO -
SECCION ASISTENCIAL P.S.S.

* Rubro: 30410801 PROGRAMA DE SERVICIOS DE SALUD 2026 PROPIOS

« CODIGO BPUT: BPUT-IN-4733-2026 (Solo para recursos de inversion):

* NOMBRE DEL PROYECTO: Programas de Servicios de Salud 2026

* Registrar el valor en el formato el signo $

* Registrar también el nombre del ORDENADOR DEL GASTO, asi:

APROBADO POR EL ORDENADOR DEL GASTO

DIEGO ALBERTO POLO PAREDES
VICERRECTOR DE DESARROLLO HUMANO

* Registrar el correo presupuestovdh@ut.edu.co y el correo de seccionsst@ut.edu.co

Adjunto hoja de vida Profesional sugerida.

Firma de quien elaboré: ﬁj

Nombre de quien elaboro: Oscar Fernando Troncoso Bonilla
Cargo: Profesional Universitario
Dependencia: P.S.S.- Seccion Asistencial
E-mail: oftroncosob@ut.edu.co

Firma del ordenador del gasto:

Nombre del ordenador del gasto: | Diego Alberto Polo Paredes
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Dependencia: |Vicerrectoria de Desarrollo Humano — Seccidn Asistencial - P.S.S.

QUE EL SIGUIENTE BIEN O SERVICIO

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en Psicologia para la atencién en salud mental de la comunidad universitaria, con ejecucién los
fines de semana.

VALOR: LETRAS:

$13.868.666 TRECE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA'Y OCHO MIL

SEISCIENTOS SESENTA'Y SEIS PESOS

SE ENCUENTRA INCLUIDO DENTRO DEL:

MARQUE CON X

1. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES X
2. ADICION AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

VIGENCIA: 2026

S

GUSTAVO ADOLFO RINCON BOTERO
Jefe Oficina de Planeacioén y Desarrollo
Institucional
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e | pcremmana ESTUDIOS PREVIOS Aprobacién: 17/11/2023

[ Construimes la universidad gue sadmmosi]

ESTUDIO PREVIO - 449

Fecha: 16 de Marzo de 2026 a las 21:01

Solicitante: 93372510 - OSCAR FERNANDO TRONCOSO BONILLA

Dependencia Solicitante: SECCION ASISTENCIAL

Eje estrategico: Bienestar para el desarrollo humano integral incluyente e intercultural
Ordenador del gasto: 7713989 - DIEGO ALBERTO POLO PAREDES

Ordenacion del gasto: VICERRECTOR DE DESARROLLO HUMANO

Elaborado: 1110599843 - BRIYITH PAOLA RODRIGUEZ BONILLA

Valor: $ 11.682.960,00

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

En el plan de Accién para la vigencia 2023 - 2032, denominado “Educacion para la Transformacion Social y la Paz”. de la Universidad del Tolima, Resolucion
N°103 del 31 de enero de 2023 se visualiza en el Eje 4, bienestar para el desarrollo humano, integral, incluyente, e intercultural. En su Programa:
Vinculaciéon de los entornos Institucionales, educativos, sociales y familiares en la formacién de los actores de la comunidad universitaria para propiciar los
ambientes, los factores protectores, la prevencién y el autocuidado. Con el Proyecto: politica integral de bienestar universitario (Acuerdo No. 064 de
Noviembre 30 de 2021) enfocada en construir y garantizar las acciones necesarias y diferenciales en busqueda del desarrollo humano integral, inclusivo y
ambientalmente responsable para el mejoramiento de la calidad de vida y el cumplimiento pleno de los derechos de los miembros de la comunidad
universitaria, que contempla en su linea de trabajo “5 Promocién de la salud integral y autocuidado”, desde donde a través de la Prestadora de Servicios de
Salud (P.S.S.) Seccion Asistencial; Que tiene por objeto Fomentar, desarrollar y promover la atencion integral de salud a la comunidad universitaria, Prestar
los primeros auxilios, atencién médica, odontolégica, Psicolégica, con acciones preventiva y de intervencion a los estudiantes, docentes, funcionarios y los
familiares dependientes de estos y demas comunidad universitaria que los requiera.

(Resolucién No. 0422 de 1995 de Rectoria.); por ser prestadores de servicios de salud nos rige un conjunto de normas requisitos y procedimientos mediante
los cuales se establece, registra, verifica, y controla el cumplimiento de las condiciones béasicas de capacidad tecnolégica, cientifica, y técnico administrativo
indispensables para prestar y permanecer en los servicios de salud, lo cual busca dar seguridad a los usuarios y el equipo de salud frente a la prestacion de
estos y son de obligatorio cumplimiento. Estos requisitos estan establecidos en la Resolucion 3100 del 25 de noviembre 2019 instrumento que define los
procedimientos, las condiciones, estandares y criterios minimos requeridos para habilitar, ofertar y prestar servicios de salud en Colombia, entre ellos el
talento humano. En concordancia y reconociendo que existen factores de riesgo que pueden llevar a afectar la salud mental de la comunidad universitaria,
es necesario abordar acciones en atencién a los trastornos mentales u otras condiciones fisicas que afectan la salud mental, a través de acciones de
promocion para transformar los determinantes sociales de la salud y la ampliacién de diferentes modalidades de atencién desde la prestadora de servicio de
salud de la universidad por lo cual se hace necesaria la contratacién de un profesional en psicologia.

CONTRATO A CELEBRAR

Contrato de prestacion de servicios profesionales

OBJETO CONTRACTUAL

Prestar servicios profesionales en Psicologia para la atencién en salud mental de la comunidad universitaria, con ejecucion los fines de semana.




OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.Formular e implementar programas de intervencion psicolégica y psicoeducativa con fines preventivos, de desarrollo y terapéuticos. 2. participar en las
actividades y campafias de promocion y prevencion de salud mental. 3. Disefiar, elaborar e implementar de manera participativa proyectos de formacion y
prevencion integral, que fortalezca el crecimiento personal y grupal de los miembros de la comunidad universitaria. 4. Acompafar la construccion de los
documentos que contengan el disefio de politicas y estrategias relativas al objeto contractual. 5. Prestar servicios profesionales como apoyo psicoldgico. 6.
Atender casos especiales de asesoria psicolégica a funcionarios de la Institucion que puedan llegar a propiciar un mal clima laboral para la Universidad. 7.
Promover y desarrollar programas de motivacion y sensibilizacion que enriquezcan el clima laboral institucional y el desarrollo psicosocial de los estudiantes
y funcionarios. 8. Participar en procesos de induccién y acompafiamiento a los estudiantes de primer semestre, de acuerdo con los fines y objetivos de la
seccion asistencial. 9. Orientar a los estudiantes hacia una adecuada adaptacion en los aspectos educativos, individuales y ocupacionales, a partir del
andlisis personal de aptitudes e intereses. 10. Realizar las remisiones a especialistas y/o instituciones cuando la consulta lo requiera. 11. Ofrecer
intervencion en crisis para las ocasiones de urgencia. 12. Aplicar pruebas psicotécnicas a los estudiantes que lo requieran. 13. Obrar con buena fe, en el
desarrollo del objeto contractual. 14. Responder por acciones u omisiones que afectan negativamente a la Universidad en el Desarrollo del objeto
contractual. El contratista serd el Unico responsable en las actuaciones que bajo su responsabilidad afecten a terceros. 16. Aplicar actividades de auto
cuidado conforme lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 en lo relacionado al sistema de seguridad y salud en el trabajo. 18. Acreditar, en las
oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente (inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 —adicionado
mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-), que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, (salud pension, ARL) 19. Las demas asignadas por el supervisor del contrato conforme al objeto del mismo

PERFIL DEL CONTRATISTA

Profesional Universitario con titulo en psicologia, Con minimo dos (2) afios de experiencia en actividades relacionadas con el objeto o las obligaciones a
contratar.

PLAZO DE EJECUCION

La duracién del contrato seréa de cuatro (4) meses contados a partir de la fecha del acta de inicio. En todo caso, el contrato no podra superar la vigencia
fiscal 2026.

LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion sera principalmente en la Prestadora de Servicios de Salud (P.S.S.) de la Universidad del Tolima, en los horarios establecidos por la
P.S.S, y/o cuando por necesidad del servicio se requiera en otras sedes de la Universidad del Tolima

PRODUCTOS Y SERVICIOS

Cantidad Producto / Servicio Descripcion

A. Informe ejecutivo de las actividades desarrolladas durante

1 Prestacion de servicios profesionales . ) ) .
el periodo, con las evidencias respectivas.

REFERENCIA PRESUPUESTO

Documento de Costo Fuente de Finaciamiento

30410801 - PROGRAMA DE 04010101 - DESPACHO
CDP - 940 SERVICIOS DE SALUD 2026 VICERRECTORIA DE 111 - PROPIOS 13.868.665,00
PROPIOS DESARROLLO HUMANO




CONDICIONES DE PAGO

Forma de Pago

Descripcion

La Universidad del Tolima, una vez efectuada la legalizacion del contrato y firmada el acta de inicio,
pagara de la siguiente forma: El valor del contrato estipulado, serd cancelado al CONTRATISTA, en
pagos parciales, previa presentacion de factura, recibo a satisfaccion del supervisor, informe y ademas
del cumplimiento de los trdmites administrativos que tengan lugar. Si las facturas no han sido
correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el término para

Transferencia su tramite interno s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se

- ) $11.682.960,00
haya aportado el Gltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran

electrénica
responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensaciones. Para
el pago se debera presentar la factura, la constancia de recibo a satisfaccion por parte del interventor y
supervisor, y la certificacion donde se verifique el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de las
obligaciones con el sistema general de seguridad social y ARL sistema de salud, riesgos profesionales,

pensiones y aportes parafiscales cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA cuando corresponda.

MODALIDAD

Menor Cuantia

CAUSAL

Descripcion

No aplica No aplica

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DEL RIESGO

Consecuencia de la

Descripcion del . Controles / _ o
. concurrencia del . Asignacion
riesgo ) Tratamiento
riesgo
Modificaciéon de los
tiempos de entrega de
Los que se puedan . .
los servicios siempre
presentar por
) ) que no exceda el
situaciones de orden . .
. tiempo estimado en el
Nacional,
contrato. En los casos
Departamental (o] .
. Imposibilidad de que por fuerte mayor
. . Municipal generados . .
Riesgos Sociales o entrega del producto o caso fortuito no se Contratista
i por paros de . RIESGO MEDIO
Politicos . 0 servicio en las Pueda entregar en la Contratante
diferentes sectores. A .
. fechas estipuladas. fecha acordada se
nivel local las i
. suspendera el
relacionadas con
. contrato y se
cierres o bloqueos de L,
reiniciara cuando
acceso en la
o haya cesado la causa
Institucién. L,
de la suspension del
servicio.
Verificacién de rubros
Riesgos Financieros Liquidez para el pago Mora en el Pago aprobados para la Contratista RIESGO BAJO
contratacion.




Modificacion de
Cualquier evento de ., tiempo de entrega de
. Suspension total o -
indole natural que se productos o servicios

Riesgos de la parcial de la . .
presente en el lugar siempre que no Contratista RIESGO MEDIO
Naturaleza

) ” prestacion del objeto )

de ejecucion  del exceda el tiempo
del contrato. ;

contrato. estimado en el

contrato.

GARANTIA

Amparo Descripcién

Amparo de cumplimiento de las obligaciones Equivalente al veinte por ciento 20 del mismo y con vigencia igual al plazo del contrato y seis 6
adquiridas meses mas.

REQUISITOS HABILITANTES

Tipo de requisito Descripcién

El proponente persona natural yo persona juridica y su representante legal, deberan presentar
certificado en el que se evidencie que no cuenta con antecedentes disciplinarios que lo inhabiliten
para contratar con entidades publicas. Con fecha de expedicion no mayor a treinta 30 dias antes de
la entrega de la propuesta. Documento disponible en
https:www.procuraduria.gov.coportalCertificadodeAntecedentes.page

Certificado de antecedentes disciplinarios otorgado
por la Procuraduria General de la Nacion

El proponente debera aportar ... Para verificar dicho perfil debera aportar: * Titulos o certificados de
formacion académica que acredite el perfil exigido. * Certificaciones o contratos. * Tarjeta profesional
y certificado de antecedentes de la profesion si aplica. Los documentos deben ser totalmente
legibles con la siguiente informacién: a. Numero de contrato si tiene b. Entidad contratante c. Objeto
d. Valor e. Fecha de suscripcion f. Fecha de inicio g. Fecha de terminacion No se aceptan auto
certificaciones de contratos ejecutados para terceros

Acreditacion de perfil y experiencia

Aplica para proponentes de sexo masculino menores de 50 afios de edad. El proponente debera
presentar certificado de su situacion militar actual pantallazo o descargar el archivo PDF del
certificado de la libreta militar. Documentos disponibles para consultar y descargar en:
https:www.libretamilitar.mil.comodulesconsultmilitarysituation

Certificado de situacion militar definida

La carta de presentacion de la propuesta debe presentarse firmada por el proponente o el
representante legal para el caso de personas juridicas o proponentes asociativos, utilizando el
" modelo Anexo No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. Dicho documento debe
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA . . e . . .
contener como minimo, la identificacién del proponente, nimero de teléfono, nimero de fax,
direccion, correo electrénico y la manifestacion sobre el conocimiento de las condiciones

establecidas en la invitacion publica y la aceptacion

Hoja de vida en formato del SIGEP del proponente persona natural o del representante legal si es

Hoja de vida en formato del SIGEP o .
persona juridica, con sus respectivos soportes.

El proponente persona natural yo persona juridica y su representante legal, deberan presentar
certificado en el que se evidencie que no cuenta con antecedentes disciplinarios que lo inhabiliten
para contratar con entidades publicas. Con fecha de expedicién no mayor a treinta 30 dias antes de
la entrega de la propuesta. Documento disponible en
https:www.procuraduria.gov.coportalCertificadodeAntecedentes.page

Certificado de antecedentes disciplinarios otorgado
por la Procuraduria General de la Nacién

El proponente persona natural yo persona juridica y su representante legal, deberan presentar
certificado en el que se evidencie que no cuenta con antecedentes fiscales que lo inhabiliten para
contratar con entidades publicas. Con fecha de expedicién no mayor a treinta 30 dias antes de la
entrega de la propuesta. Disponible en https:www.contraloria.gov.cocontrol
fiscalresponsabilidadfiscalcertificadodeantecedentesfiscales

Certificado de antecedentes fiscales otorgado por
la Contraloria General de la Republica




Certificado de la NO vinculaciéon al sistema de
medidas correctivas de la policia nacional

El Certificado de la NO vinculacion al sistema de medidas correctivas de la policia nacional El
proponente debera presentar certificado en el que se evidencie que no se encuentra reportado en el
sistema de medidas correctivas de la Policia Nacional. Con fecha de expedicién no mayor a treinta
30 dias antes de la entrega de la propuesta. Disponible en:
https:srvcnpc.policia.gov.coPSCfrmcnpconsulta.aspx

CERTIFICACION DE INHABILIDADES DE
QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA
MENORES DE 18 ANOS

La Universidad del Tolima verificara al momento de la evaluacién que el proponente no cuente con
antecedentes en el sistema de consulta en linea de inhabilidades de quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, que lo inhabiliten para
contratar. Documento disponible en: https:inhabilidades.policia.gov.co:8080

Registro de Deudores Alimentarios Morosos

REDAM

El proponente persona natural o representante legal debera presentar registro de dedudaores
alimetarios morosos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 2097 de 2021

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES A
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El proponente debe acreditar estar dentro de los seis 6 meses anteriores a la fecha de la diligencia
de cierre del proceso y entrega de propuestas, a paz y salvo con el pago de las obligaciones
asumidas por concepto de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, para lo
cual deberd aportar certificacion suscrita por la persona natural, o por el revisor fiscal o
representante le

EXAMEN MEDICO

El proponente debera presentar examenes médicos de Ingreso conforme al Decreto 1072 de 2017.

CONFLICTO DE INTERESES INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

El proponente debera entregar debidamente diligenciado y firmado por el representante legal, el
documento de manifestacion del proponente sobre inhabilidades e incompatibilidades, en este
documento el proponente manifestara baja la gravedad del juramento que no estd incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o en las prohibiciones establecidas en la
constitucion Politica, en la ley, en el Estatuto General de Contratacién de la Universidad del Tolima
Acuerdo del Consejo Superior N. 050 del 2018.

Declaracion de Bienes y Rentas

La PERSONA NATURAL deberéa presentar diligenciado el formato Unico de Bienes y Rentas de la
Funcién Publica.

Certificacién Bancaria

La PERSONA NATURAL debera presentar copia de la certificacion bancaria de la entidad financiera
con quien maneje los servicios.

Cédula de ciudadania

Se debera adjuntar copia de la fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural

RUT

El proponente debe aportar Registro Unico Tributario de la persona natural. Actualizado

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el ANEXO NO. 7, en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si
hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacién actle en su nombre, es causal suficiente para la terminacion anticipada del contrato si
el incumplimiento ocurre co

POLIZA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Se debera anexar la poliza original, la cual sera expedida por una compafiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, por un valor del 10 del valor del presupuesto oficial y valido por noventa 90
dias contados a partir de la fecha de entrega de la propuesta, segin cronograma, en total
cumplimiento de la siguiente informacién

REQUISITOS DE CONTENIDO FINANCIERO

Los proponentes interesados en participar en este proceso, deberan demostrar que cumplen con los
indicadores financieros de acuerdo a la informacién establecida en la documentacién solicitada en la
presente Invitacion Publica.

Tipo de Criterio

Criterio

PONDERACION

Puntos

Descripcion L.
Maximos




EXPERIENCIA
GENERAL

EXPERIENCIA

La experiencia sera evaluada otorgando cinco (5) puntos
por cada seis (6) meses de experiencia acreditada
mediante contrato o certificacion que demuestre
actividades relacionadas con el objeto contractual, sin
exceder el maximo de sesenta (60) puntos. NOTA:
Cuando el perfil requerido establezca un tiempo minimo
de experiencia como requisito habilitante, este no sera
objeto de puntaje. Una vez acreditado el tiempo minimo
exigido, las certificaciones o contratos adicionales que
cumplan con las actividades relacionadas con el objeto
contractual si seran objeto de puntaje,
independientemente de su duraciéon. Ejemplo: - Si el
requisito minimo exige dos (2) afios de experiencia, las
certificaciones o contratos aportados que acrediten esos
dos afios no otorgaran puntaje. - Una vez acreditado el
requisito minimo, cualquier certificacion o contrato
adicional relacionado con el objeto contractual otorgara
puntaje.

60

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

FORMACION ACADEMICA

Los titulos universitarios tendran los siguientes puntajes:
TITULO ACADEMICO PUNTAJE (Hasta0 puntos):
Pregrado Un (1) punto por cada titulo Especializacion Dos
(2) puntos por cada titulo Magister Tres (3) puntos por
cada titulo Doctorado Cinco (5) puntos por cada titulo El
puntaje maximo que puede ser obtenido en la formacién
académica es de cuarenta (40) puntos. NOTA: En los
casos en los cuales el perfil requerido establezca la
exigencia de un titulo académico especifico como
requisito minimo habilitante, este no otorgara puntaje
dentro del factor de formacion académica. La asignacion
de puntaje se realizard Unicamente sobre los titulos
adicionales al requisito minimo exigido. Ejemplo: - Si el
requisito minimo es Bachiller, y el aspirante acredita un
Pregrado, este si otorga puntaje. - Si el requisito minimo
es Profesional en X &rea, el Pregrado no otorga puntaje, y
solo se puntuardn titulos adicionales como
Especializacién, Maestria o Doctorado. Para la evaluacion
de los soportes se tendra en cuenta las siguientes
consideraciones: « Los titulos de pregrado y posgrado
deberan ser legibles, soportados mediante diploma o acta
de grado, tener la informacién completa y cumplir con los
criterios establecidos en los términos de referencia. * Los
titulos obtenidos en el exterior deberdn anexar la
resolucién de convalidacion expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional, de lo contrario no seran tenidos en
cuenta ni puntuados ¢ No se tendran en cuenta los
diplomas de estudios avanzados (DEA), master,
maestrias propias, doctorados o similares que no cumplen
con las exigencias de programas formales en Colombia,
de conformidad con lo establecido en la Ley 30 de 1992 y
sus reglamentaciones vigentes ¢ No es objeto de
evaluacién o asignaciéon de puntos, los estudios no
formales de acuerdo con la normatividad nacional.

40

En caso de empate entre dos o mas propuestas, la
Universidad del Tolima procedera a la seleccion de la
siguiente manera:

CRITERIOS DE
DESEMPATE

1. El que obtenga mayor puntaje en el primer criterio de
ponderacién. 2. El que obtenga mayor puntaje en el
segundo criterio de ponderacién. 3. Si persiste el empate
se utilizara la balota adjudicandose al que obtenga el
ndmero mayor.

Ordenador del Gasto Vo. Bo. Profesional Universitario - Oficina Juridica y Contractual

DIEGO ALBERTO POLO PAREDES C.C. 7713989 BRIYITH PAOLA RODRIGUEZ BONILLA
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Codigo: GF-POT-FO1
Versiéon: 11
Universidad SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Fecha Aprobacion:
del Tolima 31-10-2024

PARA DILIGENCIAR LA SOLICITUD TENGA EN CUENTA LO SIGUIENTE:

A. LA APROBACION DEBE SER FIRMADA POR EL ORDENADOR DEL GASTO CORRESPONDIENTE
CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE

B. EL ENVIO DE CDP SOLO SE HARA A TRAVES DEL CORREO INSTITUCIONAL DEL INTERESADO

FECHA: 3/3/2026

DEPENDENCIA: Vicerrectoria de Desarrollo Humano — Seccidn Asistencial — P.S.S.

CONCEPTO:
Prestar servicios profesionales en Psicologia para la atencién en salud mental de la
comunidad universitaria, con ejecucion los fines de semana.
RUBRO: 30410801 PROGRAMA DE SERVICIOS DE SALUD 2026 PROPIOS

CODIGO BPUT: (Solo para recursos de inversion): BPUT-IN-4733-2026

Programas de Servicios de Salud 2026
NOMBRE DEL PROYECTO:

VALOR TOTAL: $13.868.665

El presente CDP se solicita por una vigencia de: |o (s) - mes (es)

% 4@\@/

APROBADO POR EL ORDENADOR DEL GASTO
DIEGO ALBERTO POLO PAREDES
VICERRECTOR DE DESARROLLO HUMANO

CORREO INSTITUCIONAL PARA ENVIO DEL CDP: Inmontalvov@ut.edu.co - sasitencial@ut.edu.co -
presupuestovdh@ut.edu.co

DILIGENCIAMIENTO INTERNO DE LA SECCION DE PRESUPUESTO

FECHA DE RECIBIDO : NUMERO DE CDP EXPEDIDO:




Universidad del Tolima [=]350m]

NI-890700640

- 2771212 [=]

Sede Principal
Universidad rrincip 20/10/2019 - V
atencionalciudadano@ut.edu.co CA 1 -2019-10-24
del Tolima www.ut.edu.co
04/03/2026
EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

Que de conformidad con el Articulo 52 del Estatuto Organico de Presupuesto (Acuerdo 049 de 2019) , existe Disponibilidad Presupuestal para la Vigencia afio 2025

CDP-940 T. Comprobante Vigencia actual Doc. Externo

Proyecto 47332026 - Programa de Servicios de Salud 2026

Descripcién Prestar servicios profesionales en Psicologia para la atencién en salud mental de la comunidad universitaria, con ejecucion los fines de semana.
Rubro F. financiamiento C.costo Ref Subtotal Valor
2 - PRESUPUESTO DE GASTOS
3 - GASTOS DE INVERSION
304 - EJE 4 BIENESTAR PARA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL
INCLUYENTE E INTERCULTURAL
3041 - DESARROLLO HUMANO INTEGRAL
304108 - PROGRAMA DE SERVICIOS DE
SALUD 2026
30410801-PROGRAMA DE SERVICIOS DE 111 - PROPIOS 04010101 - DESPACHO VICERRECTORIA DE SCDP-933 $ 13.868.665,00
SALUD 2026 PROPIOS DESARROLLO HUMANO

Total $ 13.868.665,00

Total en letras TRECE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO CON CERO CENTAVOS

TN e et e -

Universidad del’Tolima

PROF. UNIVERSITARIO

Copia Pagina 1 de 1
© ALE ERP - 04/03/2026 17:03:05 - NORA ERLEY LOZANO REINOSO agina 1 ae
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UI Caddigo: TH-P06-F02

CONSTANCIAS Version 05

UNIVERSIDAD DE TOLIMA

EL JEFE DE LA DIRECCION GESTION DEL TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR:

Que, revisada la base de datos de las historias laborales de los cargos de planta
de la Universidad del Tolima, no se encuentran funcionarios suficientes que
puedan cumplir con el objeto relacionado a continuacidén, conforme a la
informacién presentada por la VICERRECTORIA DE DESARROLLO HUMANO-
SECCION ASISTENCIAL P.S.S.

Perfil: Profesional Universitario con titulo en psicologia, Con minimo dos
(2) anos de experiencia en actividades relacionadas con el objeto o las
obligaciones a contratar.

Objeto: Prestar servicios profesionales en Psicologia para la atencién en
salud mental de la comunidad universitaria, con ejecucién los fines de
semana.

Dada en Ibagué, a los cuatro (4) dias del mes de marzo de 2026.

JUAN DAVID BARRETO RAMIREZ
Jefe Direccion Gestion del Talento Humano
DGTH-IJDBR-CONS- 471—marzo 4 de 2026

Proyectd: Angélica Mora *

Universidad de Tolima — NIT.890.700.640-7
Apartado Postal 730006299 - PBX (8) 2771212/1313/1515/2020 Ext.9156, 9415, 9464.
Teléfono Directo (8) 2772032. Correo Electrénico: drip@ut.edu.co. Direccion: Barrio Santa Elena,
parte alta. Ibagué — Tolima — Colombia. Pagina Web: www.ut.edu.co
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Fecha de Actualizacion:
10-02-2023

INVITACION DE MENOR CUANTIA No. 094 DE 2026

OBJETO: Prestar servicios profesionales en Psicologia para la atencion en salud

mental de la comunidad universitaria, con ejecucion los fines de semana.

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

FEBRERO DE 2026
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CAPITULO |

1. CONDICIONES GENERALES

La presente Invitacion publica ha sido elaborada siguiendo los postulados sefialados en el Estatuto
de Contratacion de la Universidad del Tolima y su Reglamentacion y demas normas aplicables. Asi
mismo, se soporta en el estudio del sector y del mercado y en los estudios previos realizados en
atencién de los requerimientos de la Universidad del Tolima.

Quienes deseen participar en este proceso deben leer detenidamente el presente documento y
cumplir con las exigencias previstas para el mismo, para lo cual se recomienda:

1. Examinar rigurosamente el estudio del sector y del mercado, los estudios previos, el
contenido de la Invitaciéon Publica y sus anexos, toda vez que hacen parte integral del
presente proceso y es de su exclusiva responsabilidad conocer su contenido y cerciorarse
de que cumple las condiciones y redne los requisitos aqui sefialados.

2. Para poder presentar propuesta para el presente proceso se requiere que la misma sea
enviada con toda la documentacién requerida en la presente invitacion al correo
electrdénico recepcionpropuestas@ut.edu.co,

3. Toda consulta al proceso debera formularse por los usuarios al correo
recepcionpropuestas@ut.edu.co, En ningin caso la Universidad del Tolima atendera

consultas telefénicas ni personales. Toda solicitud, observacion o documento allegado
por una via distinta al correo antes mencionado se tendra por no recibida.

4. En el evento en que se presente una propuesta con antelacion a la fecha y hora limite
fijada para el cierre y presentacidon de las mismas, y la Entidad expida un ANEXO
MODIFICATORIO, es responsabilidad del proponente si llegare a faltar documentacién y
puede no ser tenida en cuenta para participar en el proceso.

5. Todos los costos asociados a la preparacién y elaboracién de su propuesta seran a cargo
del proponente.

2. REGIMEN DE CONTRATACION APLICABLE

La Ley 30 de 1992 en su articulo 93 establece que el régimen de contratacidn de las universidades
estatales se regird por las normas de derecho privado y que sus efectos estaran sujetos a las
normas civiles y comerciales, segln la naturaleza de los contratos.

La Universidad del Tolima, por mandato constitucional tiene condicidon de ente auténomo, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 69 de la Constitucidn Politica y las normas que regulan el
servicio publico de la educacién superior.

En consecuencia, este proceso de seleccidn se rige por lo establecido en el “Estatuto General de
Contratacién de la Universidad” adoptado mediante Acuerdo Superior 050 del 2018; y Resolucion
reglamentaria.
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3. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION

La presente invitacién se realizara bajo la modalidad de seleccion de Menor Cuantia de
conformidad con lo establecido en el articulo Decimosegundo, numeral 12.1.1, del Acuerdo
Superior No. 050 del 2018. “Estatuto General de Contratacién de la Universidad del Tolima”

4. IDIOMA

La propuesta, sus anexos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
proponentes o por terceros para efectos de la presente invitacion, o para ser tenidos en cuenta en
el mismo, deben ser presentados en castellano.

5. RESERVA

Los proponentes serdn responsables de advertir que alguna de la informacidn presentada en las
ofertas contiene informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo
con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de
fundamento. Reserva que la Universidad del Tolima mantendra en el Proceso de Contratacién
frente a terceros. En todo caso, La Universidad se reserva el derecho de revelar dicha informacién
a sus servidores o asesores, con el fin de evaluar la propuesta.




Pagina 4 de 22

UI Cédigo: JC-P03-F18

PROCEDIMIENTO CONTRATACION Version: 02
Universidad INVITACION DE MENOR CUANTIA Fecha de Actualizacion:
del Tolima 10-02-2023
CAPITULO II
CONDICIONES DEL CONTRATO
6. OBIETO

Prestar servicios profesionales en Psicologia para la atencidn en salud mental de la comunidad
universitaria, con ejecucion los fines de semana.

7. PLAZO DE EJECUCION

La duracién del contrato sera de cuatro (04) meses contados a partir de la fecha del acta de inicio.
En todo caso, el contrato no podrd superar la vigencia fiscal 2026.

8. PRESUPUESTO OFICIAL
El presupuesto oficial para la contratacion corresponde a la suma ONCE MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS (511.682.960),
respaldado mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 940 del 04 de marzo de 2026.

9. FORMA DE PAGO

La Universidad del Tolima, una vez efectuada la legalizacién del contrato y firmada el acta de inicio,
pagard de la siguiente forma:

El valor del contrato estipulado, serd cancelado al CONTRATISTA, en pagos parciales, previa
presentacion de factura, recibo a satisfaccion del supervisor, informe y ademas del cumplimiento
de los tramites administrativos que tengan lugar.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos
requeridos para el pago, el término para su tramite interno sélo empezara a contarse desde la
fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el dltimo de los documentos. Las
demoras que se presenten por estos conceptos serdn responsabilidad del contratista y no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensaciones.

Para el pago se debera presentar la factura, la constancia de recibo a satisfaccion por parte del
interventor y supervisor, y la certificacion donde se verifique el cumplimiento por parte del
CONTRATISTA de las obligaciones con el sistema general de seguridad social y ARL (sistema de
salud, riesgos profesionales, pensiones) y aportes parafiscales (cajas de compensacion familiar,
ICBF y SENA) cuando corresponda.

10. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucidn sera principalmente en la Prestadora de Servicios de Salud (P.S.S.) de la
Universidad del Tolima, en los horarios establecidos por la P.S.S, y/o cuando por necesidad del
servicio se requiera en otras sedes de la Universidad del Tolima.

11. PLAZO PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO

Una vez suscrito y perfeccionado un contrato, el contratista cuenta con cinco (5) dias habiles para
adelantar el proceso de legalizacidn, que corresponde a la adquisicién de pdlizas exigidas (cuando
aplique), pago de estampillas en el porcentaje exigido por la Universidad (cuando aplique) y
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expedicion del registro presupuestal documentos que deben ser allegados a la oficina de
contratacién dentro del plazo sefialado anteriormente.

En caso que los documentos de legalizacidn (registro presupuestal, pdlizas y estampillas) no sean
aportados en el término previsto, se procederia la anulacion del contrato/aceptacion de oferta,
impidiendo su ejecucion, por lo cual los supervisores del contrato deben adelantar el seguimiento
necesario para promover la legalizacién del contrato dentro del término.

Lo anterior en virtud de lo establecido en el Acuerdo No. 050 del 30 de noviembre de 2018 “Por el
cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la UNIVERSIDAD DEL TOLIMA y se deroga el
Acuerdo No. 043 del 12 de diciembre de 2014” Capitulo IV Celebracién y ejecucidn del contrato. —
Art Vigésimo quinto. Requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion. Los contratos que
celebre la Universidad del Tolima deberdn constar por escrito y se perfeccionard con la firma de las
partes. Una vez suscrito el contrato se efectuard su legalizacion con la Expedicion del Registro
Presupuestal, aprobacion de las garantias y pago de las estampillas a que haya lugar. La
legalizacion del contrato se efectuard dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes al
perfeccionamiento del mismo

12. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.Formular e implementar programas de intervencion psicoldgica y psicoeducativa con
fines preventivos, de desarrollo y terapéuticos.

2. participar en las actividades y campaias de promocién y prevencién de salud mental.
3. Disefiar, elaborar e implementar de manera participativa proyectos de formacion y
prevencion integral, que fortalezca el crecimiento personal y grupal de los miembros de la
comunidad universitaria.

4. Acompafiar la construccion de los documentos que contengan el disefio de politicas y
estrategias relativas al objeto contractual.

5. Prestar servicios profesionales como apoyo psicolégico.

6. Atender casos especiales de asesoria psicoldgica a funcionarios de la Institucidn que
puedan llegar a propiciar un mal clima laboral para la Universidad.

7. Promover y desarrollar programas de motivacion y sensibilizacién que enriquezcan el
clima laboral institucional y el desarrollo psicosocial de los estudiantes y funcionarios.

8. Participar en procesos de induccidon y acompafiamiento a los estudiantes de primer
semestre, de acuerdo con los fines y objetivos de la seccién asistencial.

9. Orientar a los estudiantes hacia una adecuada adaptacién en los aspectos educativos,
individuales y ocupacionales, a partir del andlisis personal de aptitudes e intereses.

10. Realizar las remisiones a especialistas y/o instituciones cuando la consulta lo requiera.
11. Ofrecer intervencidn en crisis para las ocasiones de urgencia.

12. Aplicar pruebas psicotécnicas a los estudiantes que lo requieran.

13. Obrar con buena fe, en el desarrollo del objeto contractual.

14. Responder por acciones u omisiones que afectan negativamente a la Universidad en
el Desarrollo del objeto contractual. El contratista serd el Unico responsable en las
actuaciones que bajo su responsabilidad afecten a terceros.

16. Aplicar actividades de auto cuidado conforme lo establecido en el Decreto 1072 de
2015 en lo relacionado al sistema de seguridad y salud en el trabajo.
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18. Acreditar, en las oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo establecido

en la normativa vigente (inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 —adicionado

mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-), que se encuentra al dia en el pago de

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, (salud pensién, ARL)

19. Las demas asignadas por el supervisor del contrato conforme al objeto del mismo

13. PRODUCTOS ENTREGABLES.

A. Informe ejecutivo de las actividades desarrolladas durante el periodo, con las

evidencias respectivas.

14. COBERTURAS DEL RIESGO

a. Garantia de cumplimiento: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del

contrato y con vigencia igual al plazo del contrato y seis (6) meses mas.

CAPITULO 1lI

CRONOGRAMA

ACTIVIDAD

FECHA

Publicacién de la invitacion y estudios previos

17 de marzo de 2026

Observaciones a la invitacion

18 de marzo de 2026, al correo electrénico
recepcionpropuestas@ut.edu.co, HORA 11:59 PM

Respuesta a las observaciones

19 de marzo 2026

Entrega de propuestas y acta de cierre.

SE DEBE ANEXAR LA PROPUESTA EN MEDIO
MAGNETICO AL CORREO INDICADO, CON TODA LA
DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA PRESENTE
INVITACION.

20 de marzo de 2026, HASTA LAS 12:00 PM, AL
CORREO ELECTRONICO
RECEPCIONPROPUESTAS@UT.EDU.CO,

Publicacién de Acta de Recepcidn, Acta de cierre.

20 de marzo 2026

Publicacién de informe de evaluacion

20 de marzo de 2026

Observaciones al informe de evaluacion y plazo para
subsanar documentos.

24 de marzo de 2026, hasta las 11:59 PM al correo
electrdnico recepcionpropuestas@ut.edu.co

Respuesta a las observaciones realizadas al informe de
evaluacion, publicacidn de informe de evaluacion final
y Recomendacion del Comité Evaluador al ordenador
del gasto

25 de marzo de 2026

Las fechas y horas aqui establecidas correspondera en todo momento a la hora legal en Colombia establecida por el Instituto Nacional de Metrologia en la

pégina web oficial: http://horalegal.inm.gov.co/

Sialguna de las etapas mencionadas en el cronograma no establece una hora exacta, se tomara como hora limite las 23:59:59 que equivale a las 11:59:59 p.m.

En caso de aceptarse observaciones que a juicio de la Universidad del Tolima sean relevantes, se publicaran los cambios mediante anexo modificatorio, el cual

hard parte integral del proceso.

CAPITULO IV



mailto:recepcionpropuestas@ut.edu.co
mailto:recepcionpropuestas@ut.edu.co
mailto:recepcionpropuestas@ut.edu.co
http://horalegal.inm.gov.co/
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REQUISITOS DE PARTICIPACION

La Universidad efectuard la verificacion de los documentos juridicos, financieros (si aplica) y
técnicos de las propuestas. Solamente las propuestas habilitadas de manera juridica, financiera y
técnica, seran tenidas en cuenta para la evaluacién de los criterios de ponderacion.

La Universidad del Tolima se reserva el derecho de verificar de manera integral, la autenticidad,
exactitud y coherencia de la informacién aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a
las personas, empresas y/o entidades respectivas de donde provenga la informacidn.

El proponente obtendra por cada item de la evaluacién juridica, evaluacion financiera (si aplica) y
evaluacidn técnica y en la experiencia, un resultado de “CUMPLE” o “NO CUMPLE”, para continuar
el proceso, el proponente debera obtener en todos los items de cada una de las tres evaluaciones
aqui citadas un resultado de “CUMPLE".

La verificacién de requisitos habilitantes no da derecho a la asignacién de puntaje, pero conduce
a determinar si el oferente cumple o no con los requisitos juridicos, financieros, técnicos y de
experiencia exigidos por la universidad.

Si una vez finalizado el término establecido en el cronograma para subsanar documentos, el
proponente continda obteniendo un “NO CUMPLE” en alguno de los documentos o
requerimientos juridicos, financieros, o técnicos o de experiencia, sera causal de rechazo y
guedard excluido del proceso de seleccion.

1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO

1. REQUISITOS DE CONTENIDO JURIDICO - PERSONA NATURAL:

1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacioén de la propuesta debera presentarse firmada por el proponente, utilizando
el modelo Anexo No. 1 “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”.

Dicho documento deberad contener como minimo la identificacién del proponente, nimero de
teléfono, direccidn, correo electrénico y la manifestacién expresa sobre el conocimiento de las
condiciones establecidas en la presente invitacion publica, la aceptacidn integral de su contenido,
los riesgos previsibles y la normatividad aplicable al proceso.

El ANEXO No. 1 constituye un modelo que contiene todas las declaraciones que debe realizar el
proponente y se entenderd presentado bajo la gravedad de juramento con su suscripcién.

1.2 HOJA DE VIDA Y ACREDITACION DEL PERFIL

El proponente deberd presentar su hoja de vida debidamente diligenciada en el formato del
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico — SIGEP Il, firmada y fechada, acompafiada
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de los respectivos soportes académicos y de experiencia que acrediten el cumplimiento del perfil

exigido en la presente invitacién publica.

Para tal efecto, deberda adjuntar titulo profesional, acta de grado o diploma que acredite la

formacion académica requerida, asi como certificaciones de estudios no formales cuando aplique,

certificaciones de experiencia relacionadas con el perfil solicitado.

En caso de que el proponente no se encuentre registrado en la plataforma SIGEP II, debera realizar
previamente su inscripcién y actualizacién de informacién, garantizando que los datos alli
consignados coincidan con los documentos aportados dentro de la propuesta.

La hoja de vida deberd reflejar de manera clara la formacién académica, experiencia profesional,
certificaciones y demas informacién relevante que permita verificar la idoneidad del oferente
frente a las obligaciones contractuales requeridas.

La Universidad del Tolima se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion
suministrada y de solicitar aclaraciones o documentos adicionales cuando lo considere pertinente.

1.3 TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
PROFESION (CUANDO APLIQUE)

El proponente debera adjuntar copia de la tarjeta profesional, cuando la profesion lo requiera, asi
como el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por el organismo competente (Junta
Central de Contadores, COPNIA, Consejo Superior de la Judicatura, entre otros), el cual debera
encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la propuesta.

1.4 SITUACION MILITAR DEFINIDA (CUANDO APLIQUE)

El proponente deberd acreditar tener definida su situacion militar, mediante la presentacién del
documento correspondiente expedido por la autoridad competente, cuando se trate de
ciudadanos colombianos de sexo masculino menores de cincuenta (50) afos, de conformidad con
la normatividad vigente.

1.5 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

La Universidad del Tolima verificard al momento de la evaluacién que el proponente no registre
antecedentes disciplinarios que lo inhabiliten para contratar, consulta que se realizard a través del
certificado expedido por la Procuraduria General de la Nacién. Documento disponible en
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Generacion-de-antecedentes.aspx

1.6 ANTECEDENTES FISCALES

La Universidad del Tolima verificard al momento de la evaluacién que el proponente no registre
antecedentes fiscales que lo inhabiliten para contratar, mediante consulta en el certificado
expedido por la Contraloria General de la Republica. Documento disponible en:
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https://www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-fiscal/certificado-de-

antecedentes-fiscales.

1.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS

La Universidad del Tolima verificard al momento de la evaluacién que el proponente no registre
antecedentes judiciales que lo inhabiliten para contratar, asi como que no se encuentre reportado
en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional que impidan la
celebracidn del contrato. Documentos disponibles en: https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/.

1.8. CERTIFICACION DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD

El proponente deberd aportar certificacion vigente que acredite no encontrarse inhabilitado por
delitos sexuales cometidos contra menores de dieciocho (18) afos, expedida por la autoridad
competente, de conformidad con la normatividad vigente. Documento disponible en:
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080.

1.9 CERTIFICADO REDAM - REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

El proponente deberd adjuntar el certificado REDAM — Registro de Deudores Alimentarios
Morosos, generado a través de la Carpeta Ciudadana Digital u otro medio oficial dispuesto por la
autoridad competente, con fecha de expedicién reciente. Documento disponible en:
https://www.redam.gov.co.

1.10. CERTIFICACION DE AFILIACION Y PAGO A SEGURIDAD SOCIAL

El proponente debera acreditar su afiliacién vigente al Sistema de Seguridad Social Integral,
mediante certificacién de EPS y Fondo de Pensiones o, en su defecto, certificacién o planilla que
evidencie el pago de aportes a seguridad social correspondiente al ultimo periodo exigible, cuando
aplique.

1.11 EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO

El proponente debera presentar examen médico ocupacional de ingreso, con vigencia no superior
a tres (3) afios, expedido por entidad o profesional autorizado, conforme a la normatividad en
Salud y Seguridad en el Trabajo.

1.12 DECLARACION DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES

El proponente debera diligenciar y suscribir la declaracion juramentada de no encontrarse incurso
en causales de inhabilidad, incompatibilidad ni conflicto de intereses, utilizando el formato
institucional dispuesto para tal fin, contenido en el Anexo No. 2 de la presente invitacidn publica.

1.13. DECLARACION DE BIENES Y RENTAS

El proponente deberd presentar la Declaracion de Bienes y Rentas de la Funcién Publica,
debidamente diligenciada, firmada y fechada, conforme al formato oficial vigente.



https://www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-fiscal/certificado-de-antecedentes-fiscales
https://www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-fiscal/certificado-de-antecedentes-fiscales
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/
https://www.redam.gov.co/
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1.14. CERTIFICACION BANCARIA

El proponente debera adjuntar certificacidon bancaria expedida por entidad financiera vigilada por
la Superintendencia Financiera de Colombia, con fecha de expedicidon no superior a treinta (30)
dias, en la cual conste la cuenta habilitada para la realizacion de pagos.

1.15. CEDULA DE CIUDADANIA O DE EXTRANJERIA.

El proponente deberd presentar copia legible de la cédula de ciudadania o de extranjeria vigente,
segun corresponda.

1.16. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

El proponente deberd presentar copia del Registro Unico Tributario — RUT, expedido por la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN, debidamente actualizado y con fecha de
generacion del afio 2026.

1.17. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente debera suscribir el Compromiso Anticorrupcidn contenido en el Anexo No. 3 de la
presente invitaciéon publica, mediante el cual manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del
Estado colombiano en la lucha contra la corrupcidn.

El incumplimiento comprobado de dicho compromiso por parte del proponente o de cualquier
persona que actue en su nombre dentro del proceso de contratacion, constituird causal suficiente
para la terminacion anticipada del contrato, cuando ocurra con posterioridad a la adjudicacion, sin
perjuicio de las demas consecuencias legales a que haya lugar.

1.18. POLIZA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

Se deberd anexar la péliza original, la cual serd expedida por una compaiiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, por un valor del 10% del valor del presupuesto oficial y valido por
noventa (90) dias contados a partir de la fecha de entrega de la propuesta, segin cronograma, en
total cumplimiento de la siguiente informacion:

Beneficiario: UNIVERSIDAD DEL TOLIMA (NIT. 890700640-7).
Afianzado: El oferente.
Cuantia: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

CSow>»

Vigencia: noventa (90) dias contados a partir de la presentacidn de la propuesta.

En todo caso, su vigencia se extendera hasta la aprobacidn de la garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual. Al proponente se le hara efectiva la garantia de seriedad de la
propuesta en el evento que:
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1. Solicite el retiro de la propuesta después del cierre del proceso, salvo en caso de
inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.

2. Cuando el proponente favorecido con la adjudicacion no suscriba el contrato en el término
sefialado por la Universidad, o no cumpla con las garantias contractuales.

Nota: En caso de que haya lugar a suspensién del proceso de seleccién se debera ampliar la pdliza.

3. REQUISITOS DE CONTENIDO TECNICO:

Profesional Universitario con titulo en psicologia, Con minimo dos (2) afios de experiencia en
actividades relacionadas con el objeto o las obligaciones a contratar.

2.1. REQUERIMIENTOS GENERALES DE LA EXPERIENCIA

Profesional en Psicologia, con experiencia minima de dos (2) afos en el desarrollo de actividades
relacionadas con el objeto contractual, especialmente en procesos de evaluacion, diagndstico e
intervencidn psicolégica. Debera contar con conocimientos en la aplicacidn de lineamientos éticos,
deontolégicos y normativos que regulan el ejercicio profesional, asi como habilidades para la
atencién, orientacion y acompafiamiento psicolégico de usuarios, en concordancia con los
principios y estandares propios de la profesion.

Las certificaciones deberdn contener como minimo: objeto contractual, plazo de ejecucion,
entidad contratante y actividades desarrolladas, con el fin de permitir la verificacién de la
experiencia exigida.

El proponente que no acredite la experiencia minima requerida serd considerado NO HABILITADO.

2.2. PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA.

El proponente deberad presentar su oferta técnica y econdmica debidamente diligenciada vy
firmada, utilizando el formato dispuesto en el Anexo No. 4 — Oferta Econdmica de la presente
invitacion publica.

La omisién en la presentacion de la oferta econémica o la modificacién de las especificaciones
técnicas establecidas generara el rechazo de la propuesta. El valor ofertado debera expresarse en
pesos colombianos y ser igual o inferior al presupuesto oficial.

El valor cotizado deberd incluir todos los costos directos e indirectos, impuestos, tasas,
contribuciones, gastos administrativos y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del
contrato, entendiéndose que los mismos son asumidos por el proponente.

Correccion aritmética:

La Universidad del Tolima podra efectuar correccidn aritmética a la oferta econdmica cuando, al
verificarla, se evidencien errores de operacidn, tomando como base los valores unitarios
ofertados.
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NOTA: En caso de que el proponente no discrimine el Impuesto al Valor Agregado — VA y el servicio

cause dicho impuesto, se entenderad incluido dentro del valor total de la propuesta.
CAPITULO V
EVALUACION DE LOS REQUISITOS DE PARTICIPACION
LA PROPUESTA ECONOMICA QUE SUPERE EL PRESUPUESTO OFICIAL, SERA RECHAZADA.

La Universidad del Tolima procederd a evaluar las propuestas habiles, de acuerdo con los
siguientes parametros:

A) Experiencia 60
B) Formacion académica 40
TOTAL 100

1. Experiencia:

La experiencia sera evaluada otorgando cinco (5) puntos por cada seis (6) meses de experiencia

acreditada mediante contrato o certificacion que demuestre actividades relacionadas con el

objeto contractual, sin exceder el maximo de sesenta (60) puntos.

NOTA: Cuando el perfil requerido establezca un tiempo minimo de experiencia como requisito

habilitante, este no sera objeto de puntaje.

Una vez acreditado el tiempo minimo exigido, las certificaciones o contratos adicionales que

cumplan con las actividades relacionadas con el objeto contractual si serdn objeto de puntaje,

independientemente de su duracién. Ejemplo:

- Si el requisito minimo exige dos (2) afios de experiencia, las certificaciones o contratos

aportados que acrediten esos dos afios no otorgaran puntaje.

- Una vez acreditado el requisito minimo, cualquier certificacion o contrato adicional

relacionado con el objeto contractual otorgard puntaje.
2. Formacion académica:

Los titulos universitarios tendran los siguientes puntajes:

TiITULO ACADEMICO PUNTAIE (Hasta0 puntos):

Pregrado Un (1) punto por cada titulo
Especializacion Dos (2) puntos por cada titulo
Magister Tres (3) puntos por cada titulo

Doctorado Cinco (5) puntos por cada titulo
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El puntaje maximo que puede ser obtenido en la formacién académica es de cuarenta (40) puntos.

NOTA: En los casos en los cuales el perfil requerido establezca la exigencia de un titulo académico

especifico como requisito minimo habilitante, este no otorgara puntaje dentro del factor de

formacion académica.

La asignacion de puntaje se realizard Unicamente sobre los titulos adicionales al requisito minimo

exigido.

Ejemplo:

- Si el requisito minimo es Bachiller, y el aspirante acredita un Pregrado, este si otorga

puntaje.
Si el requisito minimo es Profesional en X drea, el Pregrado no otorga puntaje, y solo se
puntuardn titulos adicionales como Especializacién, Maestria o Doctorado.

Para la evaluacidn de los soportes se tendra en cuenta las siguientes consideraciones:

Los titulos de pregrado y posgrado deberan ser legibles, soportados mediante diploma o
acta de grado, tener la informacion completa y cumplir con los criterios establecidos en
los términos de referencia.

Los titulos obtenidos en el exterior deberdn anexar la resolucién de convalidacion
expedida por el Ministerio de Educacién Nacional, de lo contrario no seran tenidos en
cuenta ni puntuados

No se tendran en cuenta los diplomas de estudios avanzados (DEA), master, maestrias
propias, doctorados o similares que no cumplen con las exigencias de programas formales
en Colombia, de conformidad con lo establecido en la Ley 30 de 1992 y sus
reglamentaciones vigentes

No es objeto de evaluacién o asignacion de puntos, los estudios no formales de acuerdo
con la normatividad nacional.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate de dos o mds propuestas, la Universidad del Tolima procederd a la eleccién de

la siguiente manera:

1. El que obtenga mayor puntaje en el primer criterio de ponderacion.

2. El que obtenga mayor puntaje en el segundo criterio de ponderacion.

3. Si persiste el empate se utilizara la balota adjudicandose al que obtenga el nimero mayor.

CAPITULO VI
CAUSALES DE INADMISION Y RECHAZO

15. DECLARATORIA DE DESIERTO
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La Universidad del Tolima, declarara desierto el presente proceso bajo los siguientes términos:

e Cuando no se presenten propuestas al proceso.
Cuando se presenten causas que impidan la seleccidn objetiva.
Cuando entre las propuestas presentadas ninguna cumpla con las condiciones de la
presente invitacion.

16. CAUSALES DE INADMISION

Cuando NO se suscriba y no esté diligenciada de manera correcta la carta de presentacion de la
propuesta por el proponente o cuando ésta no vaya dirigida a la Universidad del Tolima. (Anexo
No. 1)

Cuando se anexen documentos contradictorios o que presenten alguna dificultad y no permitan la
evaluacidn de los requisitos de participacion por parte de los comités.

Cuando la garantia de seriedad de la propuesta, se presente sin los términos, condiciones y valores
establecidos en la presente invitacién.

NOTA: Cuando el proponente resulte incurso en alguna o algunas de las anteriores causales la
Universidad dispondra del plazo para la debida correccion.

21. CAUSALES DE RECHAZO

Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
o conflicto de intereses para contratar, segun lo establecido en la Constitucién o enla Ley o en el
Estatuto General de Contratacién de la Universidad del Tolima Acuerdo del Consejo Superior N.
050 de 2018 y la Resolucién reglamentaria No. 139 de 2019.

2. Cuando el proponente presente una oferta parcial.
3. Cuando el valor de la propuesta sea presentado en una moneda diferente al peso colombiano.

4. Cuando al finalizar el periodo establecido para subsanar el proponente no cumpla con los
requisitos exigidos en los documentos técnicos de la propuesta y sus anexos, siempre y cuando
dichos requisitos no sean factores de ponderacion.

5. Cuando al finalizar el periodo establecido para subsanar el proponente no cumpla con la
experiencia general o experiencia especifica exigida, siempre y cuando dichos requisitos no sean
factores de ponderacion.

6. Cuando el proponente se encuentre incluido en el Gltimo boletin de responsables fiscales, que,
al momento de realizar la evaluacion de las propuestas por parte de la Universidad, haya publicado
la Contraloria General de la Republica, en los términos del Articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y
demas disposiciones legales pertinentes sobre la materia.

7. Cuando se evidencie alteracidn, modificacidn o falsificacion de uno o mas documentos adjuntos
por el proponente.
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8. Cuando los documentos presentados por el proponente contengan informacién que de alguna
manera no corresponda con la realidad, caso en el cual se iniciardn las acciones correspondientes
a que haya lugar.

9. Cuando el proponente, representante legal o alguno de los integrantes del consorcio o unién
temporal tengan antecedentes disciplinarios que le inhabiliten o impidan celebrar contratos o
presentar ofertas.

10. Cuando al finalizar el periodo establecido para subsanar documentos, el proponente obtenga
en alguno de los items o requisitos establecidos en la evaluacién juridica, evaluacién financiera o
evaluacidn técnica un resultado de “NO CUMPLE".

11. Cuando se presenten dos (2) o mas propuestas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre
o con nombres diferentes, o por personas diferentes pertenecientes a la misma sociedad (en
Consorcio o Unidn Temporal).

12. Cuando se descubra cualquier intento de fraude o engafio por parte del proponente a la
Universidad o a los demas participantes.

13. Habra lugar al rechazo econdmico de las propuestas en los siguientes eventos: a). Cuando la
propuesta econdmica no se presente al momento del cierre junto con la propuesta principal. b)
Cuando la propuesta econémica no se diligencie de forma correcta. c). Cuando la propuesta
econdmica se diligencie de forma incompleta de tal modo que no permita su verificacion
aritmética. d). Cuando el valor de la propuesta econémica, una vez verificado y corregido supere
el presupuesto oficial del proceso, o el establecido para el grupo o grupos en que participe, cuando
ello aplique. e) Cuando en la propuesta econdmica o en una de sus casillas no se indique ningun
numero, o se adicione, suprima o modifique cualquiera de los items contenidos en LA PROPUESTA
ECONOMICA Cuando la propuesta econémica supere el presupuesto oficial de la invitacién.

14. Cuando no se corrija la propuesta dentro del plazo ante alguna o algunas causales de
inadmision.

15. Cuando no se subsanen los requerimientos efectuados por la Universidad del Tolima en los
términos y fechas establecidas en la presente

16. Cuando la propuesta sea remitida a un correo diferente al indicado en la invitacién.

17. Cuando se adjunten documentos con datos o informacién tergiversada, que induzcan a error
a la Universidad.

18. Cuando se presente confabulacion o intento de la misma por parte del oferente, que a juicio
de la Universidad pueda contravenir los principios de seleccidn objetiva y transparencia

19. Cuando el proponente con base en los documentos remitidos no cumpla con uno o mas de los
indicadores financieros establecidos en la Evaluacién Financiera.

20. Cuando el proponente haya sido evaluado como regular o malo en contratos anteriores
celebrados con la Universidad del Tolima.

21. Cuando el valor de la propuesta resulte artificialmente bajo, y analizadas las explicaciones del
proponente, se considere con fundamentos objetivos y razonables que esa propuesta econdmica
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pone en riesgo el proceso y el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de resultar

favorecida con la adjudicacién y no se soporte el valor ofrecido por el proponente.

22. Cuando el proponente no anexe junto con su propuesta la garantia de seriedad de la oferta.

23. Cuando se verifique que la propuesta no corresponde con lo requerido en la presente

invitacion.

24. Cuando el proponente o uno de sus integrantes haya sido condenado por lavado de activos o

financiacién a grupos armados o de terrorismo.

25. Cuando el proponente condicione la oferta.

26. La presentacion de ofertas parciales frente al objeto del proceso u obligaciones del contratista.

27. Cuando el proponente presentd su propuesta después de la fecha y hora limite establecida en

el cronograma para el cierre y recepcién de propuestas.

28. Los demas casos expresamente establecidos en la presente invitacién y normatividad vigente.

ANEXO No. 1
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CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y Fecha:

Sefiores
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
Barrio Santa Helena Ibagué, Tolima

Nosotros los suscritos, de acuerdo con lo establecido en la

invitacion, presentamos la siguiente propuesta para el

para la Universidad del Tolima.

Declaramos asi mismo:

1.Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo comprometen a los firmantes de esta carta.

2.Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta propuesta ni en
el contrato probable que de ella se derive.

3.Que conocemos la informacién general, especificaciones y demas documentos de los Términos de
Referencia del presente proceso y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

4.Que nos comprometemos a ejecutar el objeto del contrato en un plazo maximo de dias ,
contados a partir de la fecha del acta de iniciacidn, con posterioridad al perfeccionamiento del contrato, la
aprobacién de su garantiay demas requisitos de orden contractual.

5.Que no nos hallamos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas
en las normas sobre la materia y que tampoco nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones
especiales para contratar. (Se recuerda al proponente que, si esta incurso en alguna causal de inhabilidad
o incompatibilidad, no puede participar en el proceso de seleccion de contratistas y debe abstenerse de
formular propuesta).

6. Que nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a

través de sus empleados, contratistas o terceros.

7.Que nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusion en el Proceso de Contratacion.

8. Que nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacién [Insertar
informacidn] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

9.Que, si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a suscribir el mismo, a constituir su garantia
Unica, y asi mismo a pagar los impuestos a que haya lugar dentro de los términos sefialados para ello.

10.Que apoyamos la accion del Estado colombiano y de La Universidad del Tolima para fortalecer la
transparencia y la rendicién de cuentas de la administracidn publica.

11.Que la presente propuesta consta de (___) folios debidamente numerados.
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Asi mismo, declaramos bajo la gravedad del juramento:

Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo por ninguna entidad oficial dentro de los
ultimos (L) afios anteriores a la fecha de entrega de las propuestas.

Atentamente,

Nombre del Proponente:
C.C.:
Direccidn:

Teléfono:

Correo:

ANEXO NO. 2
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DECLARACION SOBRE INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES

Yo identificado (a) con cédula de ciudadania N2 de

en mi calidad de PROPONENTE, cuyo objeto contractual a desarrollar es: Prestar servicios
profesionales en Psicologia para la atencion en salud mental de la comunidad universitaria, con ejecucion
los fines de semana. manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente declaracion de
intereses, teniendo en cuenta que deseo apoyar la accion de la Universidad del Tolima para fortalecer la
transparencia enmarcada en el Cédigo de Integridad de la universidad suscribiendo el presente documento:

Conflicto de interés:

Aquella situacion que afecte la neutralidad del servidor publico en la toma de decisiones propias de su
competencia, para conseguir un beneficio particular en detrimento del interés publico. Por lo tanto,
teniendo en cuenta lo anterior y segun el articulo 44 de la Ley 1952 de 2019:

"ARTICULO 44. Conflicto de intereses. Todo servidor publico deberd declararse impedido para actuar en un
asunto cuando tenga interés particular y directo en su regulacién, gestion, controlo decision, o lo tuviere su
cényuge, compaiiero o compafiera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de la funcion publica, entre en conflicto con un interés particular y directo del
servidor publico deberd declararse impedido"

Marque con una X:

Manifiesto que conozco el Cédigo General Disciplinario (Ley 1952 de 2019).

Manifiesto que conozco el Cédigo de Integridad de la Universidad del Tolima.

Manifiesto que no tengo intereses financieros y de otro tipo relacionados con las labores asignadas
en mi calidad de contratista

Declaro mis intereses a continuacion:

1. Las siguientes son las sociedades, empresas, negocios y organizaciones sin animo de lucro de las
cuales soy duefio, socio, representante legal, o de los cuales lo he sido en los ultimos cinco (5) afios:

Entidad o negocio Tipo de participacion Fechas

2. Las siguientes son las sociedades, empresas, negocios y organizaciones sin animo de lucro de las
cuales soy directivo, empleado, o de las cuales he sido en los ultimos cinco (5) afios

Entidad o negocio Tipo de participacion Fechas

3. Las siguientes son las sociedades, empresas, negocios y organizaciones sin animo de lucro de las
cuales tengo un compromiso de confidencialidad vigente:

Entidad o negocio Tipo de participacion Fechas

4. Grados de consanguinidad (aplica en caso de que un familiar cercano esté vinculado con la
universidad)

Nombre Parentesco Cargo
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5. Describa a continuacion otros tipos de situaciones (aquellas relaciones que no sean familiares o de
consanguinidad) que puedan generar un potencial conflicto de interés.

Consecuencias del incumplimiento:
Asumo, a través de la suscripcidn del presente compromiso, las consecuencias previstas por la ley en caso
de no declarar un conflicto de interés que se haya presentado.

Declaracién de inhabilidades e incompatibilidades:

Adicionalmente, mediante la presente, declaro bajo juramento, que ninguna de las personas que represento
se encuentran incursas en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la
Universidad del Tolima, que se refieren la Constitucidn Politica, Acuerdo 050 de 2018 y su reglamentacidn,
la Ley 1474 de 2011, la Ley 1952 de 2019, ley 2094 de 2021 y demas normas concordantes.

FIRMA DEL PROPONENTE
C.C.No

Nota: Con el fin de mantener los mds altos estdndares de integridad, enmarcados dentro del Cédigo de Integridad de la Universidad del
Tolima, en esta declaracion se consigna la informacion relativa a los intereses de los contratistas que se encuentren vinculados a la
universidad.
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COMPROMISO ANTICORRUPCION

Ibagué ___ de de 2026
Sefores

Universidad del Tolima

Ciudad

Proceso de invitacion publica de menor Cuantia No. __ de 2026

[nombre del representante legal o de la persona natural proponente],

identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o

en mi calidad de representante legal de] [nombre del proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del estado colombiano y de la Universidad del Tolima para fortalecer la transparencia
y la rendicidn de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del proceso de invitacion
publica de menor cuantia No. de 2026.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
o prebenda a servidores publicos o asesores de la entidad contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o terceros.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto

la colusidn en el proceso de invitacién publica de menor cuantia no. de 2026.

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el proceso de invitacion publica de menor cuantia

No.__de 2026 nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
compromiso anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra
parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias del mes de de 2026

[Firma representante legal del proponente o del proponente persona

natural]
Nombre:

Cargo:
Documento de identidad:
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Yo,

PROPUESTA ECONOMICA

(nombre del proponente) presentamos a

ustedes Universidad del Tolima en el marco del proceso de invitacion de menor cuantia No.

de la comunidad universitaria, con ejecucién los fines de semana.

”

de 2026Prestar servicios profesionales en Psicologia para la atencién en salud mental

ITEM

DESCRIPCION COSTO TOTAL LIQUIDADO

Prestar servicios profesionales en Psicologia
para la atenciéon en salud mental de la
comunidad universitaria, con ejecucion los
fines de semana.

TOTAL PROPUESTA

NOTA: El valor del IVA % se discrimina si aplica para el caso.

Informamos que los valores aqui ofertados se encuentran en pesos colombianos.

El valor total del proyecto incluye todos los gastos, transportes, costos, derechos, impuestos, tasas y

demascontribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la oferta, suscripcién y

ejecucion del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, ya que entendemos y seran

asumidos en su totalidad por cuenta nuestra.

Atentamente,

FIRMA DEL PROPONENTE (REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO)

C.C.No

Tenga en cuenta para el diligenciamiento del presente
Nota 1: En caso de persona juridica consorcio o unidon temporal, debera firmarse por la persona que sea el representante legal,

debidamente autorizado




Universidad ACREDITADA
del Tolima DE ALTA CALIDAD

Conforme con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, LA UNIVERSIDAD DEL
TOLIMA se permite convocar a las VEEDURIAS CIUDADANAS, a participar
dentro del desarrollo del presente proceso contractual, y asi acatar estrictamente
el cumplimiento de los principios de transparencia, economiay responsabilidad de
los postulados que rigen la funcion administrativa, que con lleven al éxito del
proceso contractual.

Asi mismo, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley
80 de 1993, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que
presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las
audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en la pestafia de

convocatorias ubicadas en el siguiente link
http://administrativos.ut.edu.co/contratacion/19-rectoria/contratacion.html

Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurias ciudadanas les sera
contestada por escrito por parte de la Entidad, y sera publicada en lapagina Web
citada

Universidad del Tolima — Acreditada de Alta Calidad - NIT: 890.700 640-7
Barrio Santa Helena Parte Alta | Codigo Postal N* 730006299 —- Teléfonos: +57 (8) 2 771212 - 018000181313
Ibagué - Tolima - Colombia
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MEMORANDO
Ibagué, 19 de marzo del 2026.
PARA: INTEGRANTES COMITE EVALUADOR INVITACION PUBLICA DE
MENOR CUANTIA - PROCESO No. 094 DEL 2026.
DE: OFICINA JURIDICA Y CONTRACTUAL

ASUNTO: DESIGNACION COMITE EVALUADOR.

En atencidn a la publicacion del proceso de Invitacion Publica de menor Cuantia No.
094 de 2026, cuyo objeto es “Prestar servicios profesionales en Psicologia para la
atencion en salud mental de la comunidad universitaria, con ejecucion los fines de
semana.”

Que de conformidad con el Articulo Vigésimo del acuerdo No. 050 del 30 noviembre
de 2018, Estatuto General de Contratacion de la Universidad del Tolima es
necesario designar un Comité Evaluador, conformado por servidores publicos o por
particulares contratados para el efecto. El Jefe de la Entidad o su delegado,
deberan designar el Comité Evaluador.

Que de acuerdo con lo establecido en el Estatuto General de Contratacion de la
Universidad del Tolima, los responsables de la evaluacion de las propuestas
presentadas por los oferentes son: la VICERRECTORIA DE DESARROLLO
HUMANO/Seccion Asistencial PSS, area responsable del proyecto, las cuales
realizaran la evaluacion en los aspectos técnicos y la Oficina Juridica y Contractual,
gue se encargara de realizar la evaluacién en los aspectos juridicos habilitantes y
la Directora de Contratacién, encargada de aprobar los aspectos y evaluaciones
juridicas, unificar criterios y validar la Invitacién Publica, las modificaciones, las
aclaraciones y los cuadros consolidados de evaluacion.

Es asi como se hace necesario la conformacion del Comité Evaluador en desarrollo
del proceso No. 094 de 2026, el cual tendré la siguiente estructura e integracion:

La Evaluacion Juridica sera realizada por las profesionales BRIYITH PAOLA
RODRIGUEZ BONILLA y NICOLE ANDREA RAMIREZ URUENA de la Oficina
Juridica y Contractual.

La Evaluacion Técnica, serd realizada por OSCAR FERNANDO TRONCOCO
BONILLA de VICERRECTORIA DE DESARROLLO HUMANO/Seccion Asistencial
PSS.

Cordialmente, \ Y
el
OR E!ﬁ

ADOR DEL GASTO
Wwuniversidad del Tolima
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del Tolima

ACTA DE CIERRE DE CONVOCATORIA DE CONTRATACION POR MENOR CUANTIA
PROCESO No. 094 DE 2026

CIUDAD Ibagué - Tolima
FECHA 20 de marzo de 2026, HASTA LAS 12:00 PM
LUGAR Oficina Juridica y Contractual - Mediante el

correo recepcionpropuestas@ut.edu.co

DEPENDENCIA INTERESADA

Vicerrectoria De Desarrollo Humano P.S.S

INFORMACION DEL PROCESO

NUMERO DEL PROCESO

094-2026

OBJETO CONTRACTUAL: Prestar servicios
profesionales en Psicologia para la atencion
en salud mental de la comunidad
universitaria, con ejecucion los fines de
semana.

El presupuesto oficial para la contratacion
corresponde a la suma ONCE MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS SESENTA PESOS ($11.682.960),
respaldado mediante Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 940 del 04 de
marzo de 2026.

ORDEN DEL DIA.

1. Cierre del proceso de convocatoria de contratacién de Menor Cuantia No. 086 de 2026.

2. Apertura de sobres
3. Observaciones

DESARROLLO ORDEN DEL DIA.

1. Cierre de la convocatoria:

Siendo las 02:00 p.m. del dia veinte (20) de marzo de 2026, se procedié a realizar el cierre oficial
del proceso de convocatoria de contratacién de Menor Cuantia No. 094 de 2026.

Una vez verificado el correo electrénico institucional recepcionpropuestas@ut.edu.co, dispuesto
para la recepcién de ofertas dentro del término establecido en el cronograma del proceso, se
constaté que se recibieron propuestas las siguientes propuestas:

Paginalde3
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RELACION DE PROPUESTAS RECIBIDAS
NOMBRE DEL FECHA HORA FIRMA QUIEN RADICA LA OBSERVACIONES
PROPONENTE RADICA RADICA PROPUESTA
INGRID LORENA 18 de 18:15 ALLEGADA POR CORREO
PARRA TOVAR marzo de AM. ELECTRONICO POR N/A
2026 lorenaparra.tovar@gmail.com
MAYRA ALEJANDRA 20 de 11:03 ALLEGADA POR CORREO N/A
MONDRAGON marzo de ELECTRONICO POR
PUENTES 2026 mamondragonp@ut.edu.co
2. Apertura de Sobres:
No. PROPONENTE POLIZA VALOR OFERTA
1 INGRID LORENA PARRA TOVAR Sl $11.682.960
MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES Sl $11.682.960

2. Observaciones:

Se deja constancia de que, de conformidad con lo establecido en los términos de referencia y el
cronograma de la Invitacion Publica de Menor Cuantia No. 094 de 2026, las propuestas
presentadas por INGRID LORENA PARRA TOVAR y MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES
contindan dentro del proceso de seleccién.

FIRMA

m xoln/pg’l r~]

L N
NICOLE ANDREA RAMIREZ URUENA

OFICINA JURIDICA Y CONTRACTUAL

BRIYITH PAOLA RODRIGUEZ

y
T)% RIDICA Y CONTRACTUAL

Ve
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1. INFORMACION DEL PROCESO
N° DEL PROCESO 094-2026
OBJETO Prestar servicios profesionales en Psicologia para la atencién en salud mental de
CONTRACTUAL la comunidad universitaria, con ejecucion los fines de semana.
PRESUPUESTO El presupuesto oficial para la contratacion corresponde a la suma ONCE
OFICIAL MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
SESENTA PESOS ($11.682.960), respaldado mediante Certificado de
Disponibilidad Presupuestal
No. 940 del 04 de marzo de 2026.

El Comité Evaluador Juridico designado en el presente proceso contractual, acogiéndose a lo establecido en el
Estatuto General de Contratacién de la Universidad del Tolima, procede a adelantar la evaluacién final de las
propuestas recibidas dentro del término establecido en el cronograma del proceso y que se relacionan a

continuacion:

1. RELACION DE PROPUESTAS

Item Nombre Proponente Fecha y hora de recibido
1 INGRID LORENA PARRA TOVAR 18 de marzo de 2026 a las 18:15 A.M
2 MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES 20 de marzo de 2026 a las 11:03 P.M

El Comité Evaluador procede a determinar el cumplimiento de los requisitos habilitantes establecidos en la
Invitacion de Menor Cuantia No. 094 de 2026, procediendo a adelantar la revision documental final de las
propuestas, en cuanto a la verificacion de requisitos juridicos, asi:

NOMBRE DE PROPONENTE

INGRID LORENA PARRA TOVAR

VERIFICACION DE REQUISITOS

No. REQUISITO CUMPLE /NO CUMPLE OBSERVACIONES
1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA CUMPLE N/A
2 HOJA DE VIDA Y ACREDITACION DEL PERFIL
CUMPLE N/A
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3 | TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICADO CUMPLE
DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS N/A
DE LA PROFESION (CUANDO APLIQUE)
4 SITUACION MILITAR DEFINIDA (CUANDO CUMPLE N/A
APLIQUE)
5 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS CUMPLE N/A
6 ANTECEDENTES FISCALES CUMPLE
N/A
7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES CUMPLE N/A
JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS
8 CERTIFICACION DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE CUMPLE N/A
EDAD
9 CERTIFICADO REDAM — REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS CUMPLE N/A
10 CERTIFICACION DE AFILIACION Y PAGO A CUMPLE N/A
SEGURIDAD SOCIAL
11 | EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE CUMPLE N/A
INGRESO
12 DECLARACION DE INHABILIDADES, CUMPLE
INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE N/A
INTERESES
13 DECLARACION DE BIENES Y RENTAS
CUMPLE N/A
14 | CERTIFICACION BANCARIA CUMPLE N/A
15 CEDULA DE CIUDADANIA O DE CUMPLE N/A
EXTRANJERIA
16 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO. CUMPLE N/A
17 COMPROMISO ANTICORRUPCION CUMPLE N/A
18 POLIZA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA CUMPLE N/A
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NOMBRE DE PROPONENTE
MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES
VERIFICACION DE REQUISITOS
No. REQUISITO CUMPLE /NO CUMPLE | OBSERVACIONES
1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA CUMPLE N/A
2 | HOJA DE VIDA Y ACREDITACION DEL PERFIL
CUMPLE N/A
3 | TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICADO CUMPLE
DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS N/A
DE LA PROFESION (CUANDO APLIQUE)
4 SITUACION MILITAR DEFINIDA (CUANDO NO APLICA N/A
APLIQUE)
5 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS CUMPLE N/A
6 ANTECEDENTES FISCALES CUMPLE
N/A
7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES CUMPLE N/A
JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS
8 CERTIFICACION DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE CUMPLE N/A
EDAD
9 CERTIFICADO REDAM — REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS CUMPLE N/A
10 CERTIFICACION DE AFILIACION Y PAGO A CUMPLE N/A
SEGURIDAD SOCIAL
11 | EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE CUMPLE N/A
INGRESO
12 DECLARACION DE INHABILIDADES, CUMPLE
INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE N/A
INTERESES
13 DECLARACION DE BIENES Y RENTAS
CUMPLE N/A
14 | CERTIFICACION BANCARIA CUMPLE N/A
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15 CEDULA DE CIUDADANIA O DE CUMPLE N/A
EXTRANJERIA
16 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO. CUMPLE N/A
17 COMPROMISO ANTICORRUPCION CUMPLE N/A
18 POLIZA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA CUMPLE N/A

CONSOLIDADO CRITERIOS DE ADMISION Y HABILITACION

ASPECTO JURIDICO

PROP. PROPONENTE ESTADO
1 INGRID LORENA PARRA TOVAR HABILITADO
2 MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES HABILLITADO

En constancia se firma por el comité evaluador, a los 20 dias del mes de marzo de 2026.

°

VY

NICOLE ANDREA RAMIREZ URUENA
Oficina Juridica y Contractual

B

H PAOLA RODRIGUEZ BONILLA

Offcina Juridica y Contractual
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1. INFORMACION DEL PROCESO

N° DEL PROCESO 094-2026
OBJETO CONTRACTUAL | Prestar servicios profesionales en Psicologia para la atencién en salud mental
de la comunidad universitaria, con ejecucién los fines de semana.

PRESUPUESTO OFICIAL | El presupuesto oficial para la contratacién corresponde a la suma ONCE
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS
(511.682.960), respaldado mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal

No. 940 del 04 de marzo de 2026.

El comité evaluador juridico designado en el presente proceso contractual, acogiéndose a lo
establecido en el Estatuto General de Contratacion de la Universidad del Tolima, procede a
adelantar la evaluacion de las propuestas recibidas dentro del término establecido en el
cronograma del proceso y que se relacionan a continuacion

1. RELACION DE PROPUESTAS

item Nombre Proponente Fecha y hora de recibido
1 INGRID LORENA PARRA TOVAR 18 de marzo de 2026 a las 18:15 P.M
2 MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES 20 de marzo de 2026 a las 11:03 A.M

El comité evaluador procede a determinar el cumplimiento de los requisitos habilitantes
establecidos en la invitacion No 094 de 2026, procediendo a adelantar la revision documental
de las propuestas, en cuanto a la verificacion de requisitos juridicos y técnicos asi:

OPCION 1
VERIFICACION DE REQUISITOS
No. REQUISITO NOMBRE DE CUMPLE /NO OBSERVACIONES
PROPONENTE CUMPLE
1 Profesional Universitario con titulo en
psicologia, Con minimo dos (2) afios
de experiencia en actividades CUMPLE N/A
relacionadas con el objeto o las
2 E?ggggg):::t: gggtterrzt?)rr.esentar su INGRID LORENA
oferta técnica y econémica PARRA TOVAR
debidamente diligenciada y firmada, CUMPLE N/A
utilizando el formato dispuesto en el
Anexo No. 4
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1 Profesional Universitario con titulo en
psicologia, Con minimo dos (2) afios
de experiencia en actividades CUMPLE N/A
relacionadas con el objeto o las
obligaciones a contratar. MAYRA ALEJANDRA

2 El proponente debera presentar su | MONDRAGON PUENTES
oferta  técnica y  econdmica

debidamente diligenciada y firmada, CUMPLE N/A
utilizando el formato dispuesto en el
Anexo No. 4

CONSOLIDADO CRITERIOS DE ADMISION Y HABILITACION ASPECTO TECNICO

PROP. PROPONENTE ESTADO
1 INGRID LORENA PARRA TOVAR HABILITADA
2 MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES HABILITADA

En constancia se firma por el comité evaluador, a los 20 dias del mes de marzo de 2026.

OSCAR FERNANDO TRONCOSO BONILLA

Profesional Universitario - PS.S.- Seccidon Asistencial Universidad del Tolima
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1. INFORMACION DEL PROCESO

N° DEL PROCESO 094-2026
OBJETO CONTRACTUAL | Prestar servicios profesionales en Psicologia para la atencidn en salud mental
de la comunidad universitaria, con ejecucion los fines de semana.

PRESUPUESTO OFICIAL | El presupuesto oficial para la contratacion corresponde a la suma ONCE

MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS

(511.682.960), respaldado mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal

No. 940 del 04 de marzo de 2026.

El comité evaluador juridico designado en el presente proceso contractual, acogiéndose a lo
establecido en el Estatuto General de Contratacion de la Universidad del Tolima, procede a adelantar
la evaluacion de las propuestas recibidas dentro del término establecido en el cronograma del proceso
y que se relacionan a continuacién

1. RELACION DE PROPUESTAS

item Nombre Proponente Fechay hora de recibido
1 INGRID LORENA PARRA TOVAR 18 de marzo de 2026 a las 18:15 A.M
2 MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES 20 de marzo de 2026 a las 11:03 P.M

El comité evaluador procede a determinar el cumplimiento de los requisitos habilitantes establecidos
en la invitacion No 094 de 2026, procediendo a adelantar la revisiébn documental de las propuestas, en
cuanto a la verificacion de requisitos juridicos y técnicos asi:

OPCION 1
VERIFICACION DE REQUISITOS
No. REQUISITO NOMBRE DE CUMPLE /NO OBSERVACIONES
PROPONENTE CUMPLE

1 Profesional Universitario con titulo en Encuantoala
psicologia, Con minimo dos (2) afios formacion académica
de egperiencia en acti\{idades CUMPLE presenta menor
relacionadas con el objeto o las numero de
obligaciones a contratar. certificaciones de pre y
Formacion académica INGRID LORENA post grado

2 El proponente deberé presentar su PARRA TOVAR
oferta técnica y econémica
debidamente diligenciada y firmada, CUMPLE N/A
utilizando el formato dispuesto en el
Anexo No. 4
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1 Profesional Universitario con titulo en Encuantoala
psicologia, Con minimo dos (2) afios formacion académica
de experiencia en actividades CUMPLE presenta mayor
relacionadas con el objeto o las numero de
obligaciones a contratar. MAYRA ALEJANDRA certificaciones de pre y
Formacién académica’ MONDRAGON PUENTES post grado

2 El proponente debera presentar su
oferta  técnica y  econbmica
debidamente diligenciada y firmada, CUMPLE N/A
utilizando el formato dispuesto en el
Anexo No. 4

CONSOLIDADO CRITERIOS DE ADMISION Y HABILITACION ASPECTO TECNICO
PROP. PROPONENTE ESTADO
1 INGRID LORENA PARRA TOVAR HABILITADA
5 MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON HABILITADA

PUENTES

Una vez verificado los proponentes habilitados se procede a adelantar la asignacion de puntaje
conforme a los criterios de seleccidn establecidos en la invitacion, asi:

CRITERIO DEPONDERACION | NOMBRE DELPROPONENTE | PUNTAJE
Evaluacién Experiencia 60
Formacion académica del INGRID LORENA PARRA 26
proponente TOVAR

TOTAL 86
CRITERIO DEPONDERACION | NOMBRE DELPROPONENTE | PUNTAJE
Evaluacién Experiencia 60
Formacion académica del MAYRA ALEJANDRA 32
proponente MONDRAGON PUENTES

TOTAL 92
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RECOMENDACIONES DE ELEGIBILIDAD DE PROPUESTA O DECLARATORIA DESIERTA

Con base en lo anterior, teniendo en cuenta que el proponente seleccionado se encuentra habilitado y
obtuvo un puntaje de 92, conforme a los criterios de ponderacidn establecidos en la invitacion, el
comité evaluador sugiere al ordenador del gasto, celebrar contrato con el siguiente proponente:

INCLUIDO (SI APLICA EL IVA)

PROPONENTE: MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES
C.C

NIT (SI APLICA) N/A

REPRESENTANTE LEGAL (SI APLICA) N/A

DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL N/A

REPRESENTANTE LEGAL

VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA IVA N/A

VALOR A CONTRATAR

ONCE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA'Y DOS
MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS ($11.682.960

ORDEN DE ELEGIBILIDAD

1

En constancia se firma por el comité evaluador, a los 25 dias del mes de marzo de 2026.

OSCAR FERNANDO TRONCOSO BONILLA

Profesional Universitario - PS.S.- Seccién Asistencial

Universidad del Tolima
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1. INFORMACION DEL PROCESO
N° DEL PROCESO 094-2026
OBJETO Prestar servicios profesionales en Psicologia para la atencién en salud mental de
CONTRACTUAL la comunidad universitaria, con ejecucion los fines de semana.
PRESUPUESTO El presupuesto oficial para la contratacion corresponde a la suma ONCE
OFICIAL MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
SESENTA PESOS ($11.682.960), respaldado mediante Certificado de
Disponibilidad Presupuestal
No. 940 del 04 de marzo de 2026.

El Comité Evaluador Juridico designado en el presente proceso contractual, acogiéndose a lo establecido en el
Estatuto General de Contratacién de la Universidad del Tolima, procede a adelantar la evaluacién final de las
propuestas recibidas dentro del término establecido en el cronograma del proceso y que se relacionan a

continuacion:

1. RELACION DE PROPUESTAS

Item Nombre Proponente Fecha y hora de recibido
1 INGRID LORENA PARRA TOVAR 18 de marzo de 2026 a las 18:15 A.M
2 MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES 20 de marzo de 2026 a las 11:03 P.M

El Comité Evaluador procede a determinar el cumplimiento de los requisitos habilitantes establecidos en la
Invitacion de Menor Cuantia No. 094 de 2026, procediendo a adelantar la revision documental final de las
propuestas, en cuanto a la verificacion de requisitos juridicos, asi:

NOMBRE DE PROPONENTE

INGRID LORENA PARRA TOVAR

VERIFICACION DE REQUISITOS

No. REQUISITO CUMPLE /NO CUMPLE OBSERVACIONES
1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA CUMPLE N/A
2 HOJA DE VIDA Y ACREDITACION DEL PERFIL
CUMPLE N/A
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3 | TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICADO CUMPLE
DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS N/A
DE LA PROFESION (CUANDO APLIQUE)
4 SITUACION MILITAR DEFINIDA (CUANDO CUMPLE N/A
APLIQUE)
5 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS CUMPLE N/A
6 ANTECEDENTES FISCALES CUMPLE
N/A
7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES CUMPLE N/A
JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS
8 CERTIFICACION DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE CUMPLE N/A
EDAD
9 CERTIFICADO REDAM — REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS CUMPLE N/A
10 CERTIFICACION DE AFILIACION Y PAGO A CUMPLE N/A
SEGURIDAD SOCIAL
11 | EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE CUMPLE N/A
INGRESO
12 DECLARACION DE INHABILIDADES, CUMPLE
INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE N/A
INTERESES
13 DECLARACION DE BIENES Y RENTAS
CUMPLE N/A
14 | CERTIFICACION BANCARIA CUMPLE N/A
15 CEDULA DE CIUDADANIA O DE CUMPLE N/A
EXTRANJERIA
16 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO. CUMPLE N/A
17 COMPROMISO ANTICORRUPCION CUMPLE N/A
18 POLIZA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA CUMPLE N/A
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NOMBRE DE PROPONENTE
MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES
VERIFICACION DE REQUISITOS
No. REQUISITO CUMPLE /NO CUMPLE | OBSERVACIONES
1 CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA CUMPLE N/A
2 | HOJA DE VIDA Y ACREDITACION DEL PERFIL
CUMPLE N/A
3 | TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICADO CUMPLE
DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS N/A
DE LA PROFESION (CUANDO APLIQUE)
4 SITUACION MILITAR DEFINIDA (CUANDO NO APLICA N/A
APLIQUE)
5 ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS CUMPLE N/A
6 ANTECEDENTES FISCALES CUMPLE
N/A
7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES CUMPLE N/A
JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS
8 CERTIFICACION DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE CUMPLE N/A
EDAD
9 CERTIFICADO REDAM — REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS CUMPLE N/A
10 CERTIFICACION DE AFILIACION Y PAGO A CUMPLE N/A
SEGURIDAD SOCIAL
11 | EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE CUMPLE N/A
INGRESO
12 DECLARACION DE INHABILIDADES, CUMPLE
INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE N/A
INTERESES
13 DECLARACION DE BIENES Y RENTAS
CUMPLE N/A
14 | CERTIFICACION BANCARIA CUMPLE N/A
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15 CEDULA DE CIUDADANIA O DE CUMPLE N/A
EXTRANJERIA
16 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO. CUMPLE N/A
17 COMPROMISO ANTICORRUPCION CUMPLE N/A
18 POLIZA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA CUMPLE N/A

CONSOLIDADO CRITERIOS DE ADMISION Y HABILITACION

ASPECTO JURIDICO

PROP. PROPONENTE ESTADO
1 INGRID LORENA PARRA TOVAR HABILITADO
2 MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES HABILLITADO

En constancia se firma por el comité evaluador, a los 20 dias del mes de marzo de 2026.

°

VY

NICOLE ANDREA RAMIREZ URUENA
Oficina Juridica y Contractual

B

H PAOLA RODRIGUEZ BONILLA

Offcina Juridica y Contractual




CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ibagué Tolima, 19 de marzo de 2026

Sefores
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
Barrio Santa Helena Ibagué, Tolima

Yo, MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES de acuerdo con lo establecido en la invitacion,
presento la siguiente propuesta para el Prestar servicios profesionales en Psicologia para la atencion
en salud mental de la comunidad universitaria, con ejecucidon los fines de semana para la
Universidad del Tolima.

Declaro asi mismo:

1.Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo comprometen a los firmantes de
esta carta.

2.Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta
propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

3.Que conozco la informacidn general, especificaciones y demas documentos de los Términos de
Referencia del presente proceso y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

4.Que me comprometo a ejecutar el objeto del contrato en un plazo madximo de 4 meses, contados
a partir de la fecha del acta de iniciacion, con posterioridad al perfeccionamiento del contrato, la
aprobacién de su garantia y demds requisitos de orden contractual.

5.Que no me hallo incursa en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas
en las normas sobre la materia y que tampoco nos encontramos en ninguno de los eventos de
prohibiciones especiales para contratar.

6. Que me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente
o a través de sus empleados, contratistas o terceros.

7.Que me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto
o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion.

8. Que me comprometo a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacién INVITACION
DE MENOR CUANTIA No. 094 DE 2026 nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

9.Que, si se me adjudica el contrato, me comprometo a suscribir el mismo, a constituir su garantia
Unica, y asi mismo a pagar los impuestos a que haya lugar dentro de los términos sefalados para
ello.

10.Que apoyo la accién del Estado colombiano y de La Universidad del Tolima para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

11.Que la presente propuesta consta de (52 ) folios debidamente numerados.

Asi mismo, declaro bajo la gravedad del juramento: Que no he sido sancionada mediante acto
administrativo por ninguna entidad oficial dentro de los ultimos 10 afios anteriores a la fecha de
entrega de las propuestas.

Atentamente,
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No oponente RA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES
CC:1.110.553.449
Direccién: Bosques de Santa Helena Casa 2
Teléfono: 3012727935

Correo: mamondragonp@ut.edu.co
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FORMATO U N ICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
Mondragén Puentes Mayra Alejandra
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
C.C X)CE () PAS() No. 1.110.553.449 FX) M () |COL (X) EXTRANJERO ()
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE Q NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
19 11 1.9.9 .4 Bosques de Santa Helena casa 2
FEgAR RiA1ombiaMES ARO PAIS Colombia DEPTO Tolima
PAIS Tolima MUNICIPIO  Ibagué
DEPTO Ibacud . : :
agué TELEFONO 3012727935 EMAIL malejamp19@gmail.con

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TituLo osTENIDO: Bachiller Académico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

10. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | 80. | 90. | 10 X MES m ANOZ 011

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (ST ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ZMDFA@'%A APROBADO, SI, | NO TITGLO OBTENIDO VE; N TONAL
iSO 3( %sw%tloga 84 2 ?) 21 55%:’7_?
ES 02 X Especialista en Pedagogia 09 | 2/0 2 |4

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN,(B) O MUY BIEN (MB)

A LD HABLA LOLEE LO ESCRIBE
R|B |MB|/R |B |MB|R |B |MB

Inglés X X X
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3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

Psicologa Clinica

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CLINICA ONCOSALUD IPS S.A.S. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Tolima Ibague oncosaludservicioalciente@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia (0.2 Mes| Q1] Ao 2 .02 4] | pia [02] mes |01 | ako |20 26 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Calle 36 N°4C - 19

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Universidad del Tolima X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Tolima Ibague
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia 109 wmes 09 | aro 12025, | | pia 19 | wmes |12 ano [ 2025, |
EHERHANIE T PHENPEEAe Educacion DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Aguialarma X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Tolima Ibague
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 0] MES | 077 ANO 2022 DIA 30| MES| (8 ANO 2023
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Psicologa Atencion

EMPRESA O ENTIDAD

PRIVADA PAIS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DiA“‘MES“‘ANO““‘ DiA“‘MES“‘ANO““
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

2
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION ANOS MESES
, 4
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2

TRABAJADOR INDEPENDIENTE
TOTAL TIEMPO EXPERIENC

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Q NO@ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

v Am—
FIRMA DEL\SE \VIDOR PUBLICO RATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

U

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

Creada mediante Ordenanza nimero 005 de mayo 21 de 1945 de la Asamblea Departamental del Tolima

OTORGAELTITULO DE

Especialista en Pedagogia
A

Mayra Alejandra Mondragon Puentes

C.C. No. 1110553449 Expedida en: Ibague

Quien cump_l-ilé satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello se expide el presente

| DrPLOMA |

En la ciudad dé"‘fb.a'gué, a 27 de septiembre de 2024

242

El Secretario General

 ElRectorde la Universidad

. LibrodergistroNo, 18 “FoloNo. 139 RegisroNo, 123489
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Mayra Alejandra Mondragén Puentes
Psicologa

: Universidad
de Ibagué

Comprometidos con el desarrollo regional

OSSR, AU MO HCLACION h ERET 0 1301 DL MTSETEMIC DIf EOUGACIEN MACatHAL DR LA RERURLICA DE COLCASILL

Otorga el titulo de
Eﬂbﬁbﬂ’d‘

a

CMepra Algandra CMondragon " Ruentes

C.C 1.110.553.449

Quien cumplio a satisfaccion los requisitos académicos
y administrativos exigidos.
En constancia, le expide el presente diploma
en la ciudad de Ibagué, a los 30 dias del mes de abril de 2021

S

Secretaria General

Ragms s [RG19 Falig s 1134 423 de Grss o, 1674
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Mayra Alejandra Mondragén Puentes
Psicologa

: Universidad

de Ibagué
regriomal

L&

arfdte i ol ali .

'ﬁg'lilhhﬂnul\x.ldm

al

Persomeria Juridica Resoluciin No. 1867 e 1981
Afinisterio de Ediwcacion Naciona!
Repitilice oy Colomibia

Eacultad de Humanidades, Artes y Ciencias Sociales
Programa de Psicologia

Acta Individual de Grado No. 1674

En la cindad de Ibagué, a los treinta (30) dins del nes de abril de 2021, In Uiniversidad de agid
confirid el titulo profesional 1 niversitario de

Psicdloga
A

Mayra Alejandra Mondragon Puentes
C.C. 1.110.553.449

Quien culming satisfactoriamente lns asignaturas y créditos previstos en el plan de estudios y
demds requisitos curriculares, académicos administeatives, definidos en el programa de
Psicologin, con codigo SNIES 20164.

El gradunado recibid el diploma correspondiente, con registro No. 18619.

Estit ncla se encuentra contenida en el acta general de grado firmnda por:

Rector Alfonso Reyes Alvarado

Secretaria Genernl Margarita Rosa Safiude Bustamante

Es fiel transcripeion del Acta No. 1674, en lo pertinente. Expedida en [bagué, a los treiinla dis el
mes de abril de 2021.

Margarita Rosa Safiudo Bustamante
Secrelaria General

Pagina 9 de 52



Mayra Alejandra Mondragon Puentes
Psicologa

COLEGIO COLOMBIANG DE PSICOLOGDS

E=ta Tarjsta L] e ¥ acradita a su portader
como PSICOLOGA de confermidad con fos Articulos &, 7 y 12 de |a Ley 1080 de
2006 v e requicito legal para el ejercicio profecional en Colombia.

TARJETA PROFESIONAL
DE PSICOLOGA

Mo, 228873

Fecha de expedidon: 1140572021

MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES
Cadula de Ciudadania

11105534449

Segin Iz Ley 1090 de 2006, este documents ex de caricier
witalima y bene vairiez ncional, por WAk SJ WgERo O permaneis

GLORIA AMPARO VELET
Presidente del Cansejo Direativa

wravwe.colpsic.ong oo
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Universidad del Tolima

El Instituto de Educacion a Distancia - IDEAD

Centifica, que:
'ﬂldynz Alejanara ﬂlmm%zgon ?uem‘e' '

C.C. 1.110.553.449

Curso y aprobo6 el Seminario en Docencia Universitaria
para la Educacion a Distancia, con una intensidad de 144
horas equivalentes a 3 créditos académicos.

Dado en la ciudad de Ibague, a los 24 dias/del mes mayo de 2021.

ctor IDEAD

de 52
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El suscrito Presidente del Consejo Directivo Nacional del Colegio Colombiano de
Psicélogos - Colpsic,

HACE CONSTAR:

Que MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES, identificada con
documento de identidad No. CC 1110553449 obtuvo su Tarjeta Profesional de
Psicélogo No. 229873 expedida el 11/05/21, por este Colegio al tenor de lo
dispuesto en los Articulos No. 6, 7y 12 de la Ley 1090 de 2006.

Que de acuerdo con el articulo No. 6 de la Ley 1090 de 2006, el portador de la
Tarjeta Profesional, esta habilitado para el ejercicio profesional de la Psicologia
en todo el territorio nacional. Este documento es de cardacter vitalicio, por tanto,
su vigencia es permanente.

Esta constancia se expide sin borrones ni enmendaduras el 20 de mayo de
2024.

Nota: De acuerdo con el paragrafo del articulo 6 de la Ley 1090 de 2006, el cual sefala: “Las tarjetas profesionales,
inscripciones o registros expedidas a psicélogos por las Secretarias de Salud de los diferentes departamentos, distritos o
municipios del pais u otra autoridad competente, con anterioridad a la vigencia de la presente ley, conservaran su validez y se
presumen auténticas”, la experiencia profesional para los psicélogos graduados antes de la Ley 1090 de 2006 (6 septiembre de
2006) se contabilizard desde el momento en que el profesional realizé el respectivo registro, tal como lo ordenaba el articulo 3¢
de la derogada Ley 58 de 1983. La experiencia profesional para los psicélogos graduados desde la Ley 1090 de 2006 (6
septiembre de 2006) o antes y que no hayan expedido su registro como lo ordenaba la Ley 58 de 1983 se contabilizard desde el
momento en que expidié la Tarjeta Profesional con el Colegio Colombiano de Psicélogos.

Cordialmente,

JOSE RAUL JIMENEZ MOLINA

Presidente del Consejo Directivo Nacional

colpsic@colpsic.org.co

Cra 19 # 84-49 Antiguo Country E www.colpsic.org.co
Bogota, D.C. Colombia




Mayra Alejandra Mondragén Puentes

Psicéloga

Fbhagué - Tolima

Tdotizane por la Secretaria ne Chucactin Minisipal
sgggiin Besolucian Ho, 71-02039 bel 10 ve Nobirmbre Del 2010
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Universidad
del Tolima

PROCEDIMIENTO ELABORACION DE
CONSTANCIAS Y CERTIFICADOS

CONSTANCIAS

Pagina 1de 1

Cadigo: TH-P06-F02

Version: 05

Fecha Aprobacion:
12-06-2017

Constancia. C.C 1.110.553.449

LA DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

HACE CONSTAR QUE:

MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES identificada con la cédula de
ciudadania numero 1.110.553.449 registra vinculaciones en esta instituciéon por
periodos académicos como docente catedratica, mediante actos administrativos
de la siguiente manera:

DOCENTE CATEDRATICO - MODALIDAD PRESENCIAL

S Periodo Insten.
Afo E admil:i(;tt?ativo Categoria Facyltad/ Programa Asignatura Horaria Vglgtre-lc-i?;al
M ] ~ unidad Fecha Fecha por el
vinculacion Inicio Terminacién | periodo
PARA EL ANO 2025 SEMESTRE B REGISTRA HORAS CATEDRA QUE SE RELACIONAN EN EL PRESENTE DOCUMENTO,
LAS CUALES ESTAN SUJETAS A MODIFICACIONES:
Licenciatura
Facultad En Ciencias | Subjetividad
2025 | B | R-1094-2025 Auxiliar De NaturalesY | Y 01/09/2025 | 19/12/205 54,2 $2.120.656,30
Educacion | Educacion Educacion
Ambiental

Se reconoce a los docentes catedraticos el 100% de prestaciones sociales en forma proporcional a
los periodos en los cuales se encuentran vinculados.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado.

Dada en Ibagué, el seis (06) de octubre de 2025.

ETO RAMIREZ

Jefe Direccién Gestion gel Talento Humano — Resolucion 1295 del 30 de sep. 2025
DGTH-JDBR-CONS-2236 - 06 de octubre de 2025

Nota: En calidad de Director de la Oficina de Gestidn de Talento Humano de la Universidad del Tolima, hago constar
mediante el presente documento que se ha realizado el pago correspondiente de las estampillas Pro-UT.

Elabor6: Jaddy Catalina Chica Méndez.
Auxiliar administrativo G.19.

EN LO RELACIONADO CON OTRAS ACTIVIDADES:
. Acuerdo N° 096 del 17 de julio de 2023, Articulo 14. Reconocimiento Econémico

. Acuerdo N° 096 del 17 de julio de 2023, Articulo 2. Paragrafo 3

Universidad del Tolima - Nit- 890700640-7
Apartado Postal 730006299 - PBX (8) 2771212/1313/1515/2020 Ext.9156, 9415, 9464.
Teléfono Directo (8) 2772032. Correo Electrénico: drip@ut.edu.co. Direccion: Barrio Santa Elena,
parte alta. Ibagué — Tolima — Colombia. Pagina Web: www.ut.edu.co
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‘ CODIGO
PP— CERTIFICACION oTHLF-006
O NCOSALUD FECHA DE ELABORACION FECHA DE ACTUALIZACION
“/ iz ] VERSION 01
LPS-SAS JUNIO-06-2013

LA CLINICA ONCOSALUD IPS S.A.S.

CERTIFICA QUE

la sefiora MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES, identificada con
cédula de ciudadania No. 1110553449, labor6é en esta entidad como psicéloga
clinica desde el 2 de enero de 2024 hasta el 02 de enero de 2026, mediante
contrato de prestacion de servicios. Durante su vinculacién, brindo
acompafiamiento psicolégico profesional, garantizando la remisién oportuna a
especialistas o instituciones cuando fue necesario, asi como la atencion inmediata
en situaciones de crisis. Igualmente, aplicé pruebas psicotécnicas a los usuarios
que lo requerian y disefo, ejecutd y evalud programas de intervencién psicologica
y psicoeducativa con enfoques preventivos, de desarrollo y terapéuticos.
Asimismo, participd6 activamente en actividades y campafias de promocion y
prevencion de la salud mental, y lider6 de manera participativa la formulacion e
implementacién de proyectos de formacion y prevencion integral, contribuyendo al
fortalecimiento del crecimiento personal y colectivo de los miembros de la
organizacion.

Se expide a solicitud verbal del interesado el dia 19 de marzo de 2026.

Atentamente,

TORIA EUGENIA LOPEZ RAMIREZ
Gerente y Representante Legal

ELABORO: REVISO APROBO

NOMBRE:

Vanessa Romero Ramirez

NOMBRE:

COMITE DE CALIDAD

NOMBRE:

VICTORIA EUGENIA LOPEZ

CARGO:

COORDINADORA DE
ADMINISTRACION

CARGO:

ACTA DE APROBACION

CARGO:

GERENTE

FIRMA:

FIRMA:

FIRMA:
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VIGILADO SUPERVIGILANCIA RESOLUCION 20194100043337 de 16-05-2019

Consecutivo No.2024 0007

CONSTANCIA

Hacemos constar que el sefior MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON
PUENTES identificado con cédula de ciudadania No. 1.110.055.344
Ibagué (Tolima), labora en esta empresa desde el 01 de Julio de 2.022
hasta el 30 de Agosto de 2023, desempenando el cargo de Psicologa.

La presente solicitud se expide al INTERESADO a los DIEZ (10) dias del
mes de enero de 2.024.

Gerehte Admiinistrativa
Cel. 315 2239875

Carrera 2 N° 41-69 Barrio Sta Helena Ibagueé, Tolima, Colombia Pbx 2646409
www.aguialarmas.com
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Universidad ACREDITADA
del Tolima DE ALTA CALIDAD

iConstruimos la universidad que sonamos!

Ibagué, 31 de enero de 2025

El grupo de investigacién Edufisica informa que:

Mayra Alejandra Mondragén Puentes identificada con cédula de
ciudadania 1.110.553.449 de Ibagué se encuentra vinculada al Grupo de
Investigacion Edufisica desde octubre de 2013-actualmente.

Desde el 2021 coordina la Linea de Investigacion en Psicologia, realizando
actividades investigativas en las areas de Psicologia Educativa, Psicologia
del Desarrollo y Psicologia Deportiva.

Ademas de apoyar procesos administrativos y académicos de las
convocatorias internas de la Universidad del Tolima.

Con aprecio,

Director
Grupo de Investigacion Edufisica

Universidad del Tolima - Acreditada de Alta Calidad - NIT: 890.700.640-7
Barrio Santa Helena Parte Alta | Cédigo Postal N° 730006299 — Teléfonos: +57 (8) 2 771212 - 018000181313
Ibagué - Tolima - Colombia
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niversida ACREDITADA
del Tolima DE ALTA CALIDAD

jConstruimos la universidad que sonamos!

Ibagué, 31 de enero de 2025

Especialista

Mayra Alejandra Mondragdn Puentes
Coordinadora Linea de Psicologia
Grupo de Investigacion Edufisica

Cordial saludo y deseo de éxitos en sus labores diarias.

De acuerdo a su solicitud me permito relacionar los eventos académicos en
los cuales ha participado como miembro del Comité organizador:

1. Il Simposio Nacional de Educacion y Il Jornada de Presentacion de
Proyectos en Educacion Avanzada (24 y 25 de julio de 2020).

2. IV Simposio Nacional de Educacion y Il Jornada de Presentacion de
Proyectos en Educacion Avanzada (4 y 5 de diciembre de 2020).

3. V Simposio Nacional de Educacion y IV Jornada de Presentacion de
Proyectos en Educacion Avanzada (30 y 31 de julio de 2021).

4. 3° Congreso Internacional de Experiencias en Formacion de Profesores
(6, 7 y 8 de octubre de 2021).

5. VI Simposio Nacional de Educacion y V Jornada de Procesos de
Socializacion de Proyectos y Resultados de Investigacion en Educacion
Avanzada (1 y 2 de abril de 2022).

6. | Escuela Internacional Sindical (22 al 26 de agosto de 2022).

7. 1 Congreso Internacional de Gestion Escolar (14, 15y 16 de diciembre
de 2022).

8. Il Congreso Internacional de Educacion para la Paz y | Workshop de
Gestores de Paz (21, 22 y 23 de septiembre de 2023)

Universidad del Tolima - Acreditada de Alta Calidad - NIT: 890.700.640-7
Barrio Santa Helena Parte Alta | Cédigo Postal N° 730006299 — Teléfonos: +57 (8) 2 771212 - 018000181313
Ibagué - Tolima - Colombia
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Reconocimiento

A: Dr. C. Calixto del Canto Colls, Dr. C. Eduardo Augusto
Lopez Ramirez y Esp. Mayra Alejandra Mondragon Puentes

Por la presentacion de la ponencia: “Potencialidades del
pensamiento critico para lograr la transformacion educativa

curricular, conducida mediante la actividad investigativa ”.

.V Reunioén Cientifica del Centro de Estudios Educacionales
La Habana, 4 de diciembre de 2024

=
W’ Instituto de Ciencias,
vARONS Innovacion y Desarrolio]
A\ s sows s Parque Temaétic

Peadanbai
P

R T
Dr. C. Leslie Mora Avila

Directora del CCEV-ICID:PTP

@ MINISTERIO DEL DEPORTE

Xl

CURSO DE POLITICAS Y

Programas para la Promocion de
Habitos y Estilos de Vida Saludable

Certifica que
Mayra Alejandra Mondragén Puentes

Participd como asistente en el Xl Curso de Politicas y Programas
para la Promocion de Habitos y Estilos de Vida Saludable

Det 26 al 27 de octubre de 2022,

Bogota, Colombia

Habitos & /
gestilos A T AL S PACT
02 vaa ol Actraded Facn P‘W

VAN TERIO DEL CEPORTE~
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Universidad ACREDITADA
del Tolima DE ALTA CALIDAD

iConstruimos la universidad que sonamos!

9. VII Simposio Nacional de Educacion y VI Jornada de Presentacion de
Proyectos en Educacion Avanzada (9, 10 y 11 de noviembre de 2023).

10. Il Escuela Internacional Sindical (8 al 10 de agosto de 2024).

11. VI Convencion Nacional de Directivos Docentes de Colombia y Il
Congreso Internacional de Pedagogia (2, 3y 4 de octubre de 2024).

12. [Il Congreso de Pedagogia y Formacion de Maestros (25 de
octubre de 2024).

Con altos sentimientos de consideracion y respeto.

stod 6pez Ramirez

Grupo de Investigacion Edufisica

Universidad del Tolima - Acreditada de Alta Calidad - NIT: 890.700.640-7
Barrio Santa Helena Parte Alta | Cédigo Postal N° 730006299 — Teléfonos: +57 (8) 2 771212 - 018000181313
Ibagué - Tolima - Colombia
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Universidad ACREDITADA
del Tolima DE ALTA CALIDAD

jConstruimos la universidad que sofiamos!

Ibagué, 31 de enero de 2025

El grupo de investigacién Edufisica informa que:

Mayra Alejandra Mondragén Puentes identificada con cédula de
ciudadania 1.110.553.449 de Ibagué se encuentra vinculada al Grupo de
Investigacion Edufisica desde octubre de 2013-actualmente.

Asi mismo esta desarrollando el proyecto de investigacion denominado
“Estrategias psicopedagogicas basadas en el desarrollo humano para
promover la permanencia en estudiantes de la Universidad del Tolima”
en la Linea de Psicologia del Grupo de Investigacion.

Cordialmente,

Director
Grupo de Investigacion Edufisica

Universidad del Tolima - Acreditada de Alta Calidad - NIT: 890.700.640-7
Barrio Santa Helena Parte Alta | Cédigo Postal N° 730006299 — Teléfonos: +57 (8) 2 771212 - 018000181313
Ibagué - Tolima - Colombia
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CERTIFICADO DEASISTENCIAY APROVECHAMIENTO

SEEXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO A

MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES

EN RECONOCIMIENTO A SUUPARTICIPACION EN L& FORMACION *ACTUA FRENTE AL
CIBERBULLYING (COLOMBIA)" DE 12 HORAS REALIZADA EN PROFUTURD DEL 17 DE FEBRERO AL
30 DE NOVIEMBRE DE 2020,

B
i '
I Tl o
Nl SRR

. :

MAGDALENA BRIER LOPEZ-GUERRERD
0 RECORAGER-RAL
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EL CENTRO DE OBSERVACION EN SALUD MENTAL DEL HO SPITAL FEDERIC O
LLIERASACO STA ESE.

Universidad @ Acreditacién
Rumbo ala

del Tolima ; ]
Una nueva historia Institucional

Congreso Internacional de Educacién con Enfasis
en Curriculo, Did4cticas, Evaluacién e Inclusion
Ibagué - Tolima - Colombia

CERTIFICA

Que Mayra Alejandra Mondragén Puentes con CC.1.110.553.449, participd en la modalidad de ASISTENTE,
en el Congreso Internacional de Educacién con Enfasis en Curriculo, Didécticas, Evaluacién e inclusién
desarrollado en Ibagué, del 23 al 25 de mayo de 2019, con una intensidad de 24 horas.

st - Lt

Dr. Eduardn Augusto Lﬂperamirez Dr. Luis Alherto Malagén Plata g. Carlos Arturo Gamboa Bobadilla
Director Grupo de Investigacién Edufisica Director Maestria en Educacion Director Instituto de Educacidn a Distancia IDEAD

P 91 Facultad Ciencias fy=, _§ orce of intemationsiand i Instituto de Educacién
_ 128 ceiakducacion 505 nsttonal iy (SRS ‘@) E !mm a Distancia
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el Iolima wmbo a4 v . -
Una nueva historia . &/ Institucional

Congreso Internacional de Educacién con Enfasis
en Curriculo, Didacticas, Evaluacion e Inclusion
Ibagué - Tolima - Colombia

CERTIFICA

Que Mayra Alejandra Mondragdn Puentes con CC.1.110.553.449 participd en la modalidad de ponente
poster con el trabajo titulado "Relacion entre el estilo de liderazgo e innovacion’, en el Congreso
Internacional de Educacién con Enfasis en Curriculo, Did4cticas, Evaluacién e inclusién desarrollado en
Ibagué, del 23 al 25 de mayo de 2019, con una intensidad de 24 horas.

P At

Dr. Eduardn Augusto Lopez amirez Dr. Luis Alberto Malagén Plata g Carlos Arturo Gamboa Bobadilla
Director Grupo de Investigacién Edufisica Director Maestria en Educacion Director Instituto de Educacidn a Distancia IDEAD

L]
Office of intemational and
= R nstutonal ataire

Instituto de Educacién
", ponen. _'B,'.‘} J Wrainn o Distancio

Universidad
i delTolima wmisis (608 Acreditacién
Una nueva historia . %/ Institucional

Congreso Internacional de Educacién con Enfasis
en Curriculo, Didécticas, Evaluacién e Inclusién

Ibagué - Tolima - Colombia

CERTIFICA

Que Mayra Alejandra Mondragdn Puentes con CC.1.110.553.449 participd en la modalidad de ponente

poster con el trabajo titulado "Consecuencias psicoldgicas del aborto en adolescentes”, en el Congreso

Internacional de Educacién con Enfasis en Curriculo, Didécticas, Evaluacién e inclusién desarrollado en
Ibagué, del23 al 25 de mayo de 2019, con una intensidad de 24 horas.

e M i

Dr. Eduardn Augusto Lépez}{amirez Dr. Luis Alberto Malagon Plata g Carlos Arturo Gamboa Bobadilla
Director Grupo de Investigacién Edufisica Director Maestria en Educacion Director Instituto de Educacidn a Distancia IDEAD

H [
Office of Intermational and
= R nstiutional Ataine

I Instituto de Educacion
", _.J !__E _IBE) r.lo”ainn o Distancio
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Ll niversidad de @b@‘uﬁ

PERSONER{ A SSRIDICA RESDLUCKON No, 1457 DE 1661 DEL

STEFSO! DE EDUCACION MACIONAL DE L REPUBLICA DEC

Certifica que

MaraA lgendaM adkagnP s

C.C. 1.110.553.449
Participd en el

Primer Simposio

de Educacién y desarrollo en
infancia, nifiez y adolescencia

kAt

lbagué, 28 y 29 de septiembre de 2017

: Universidad
de Ibagué

Comprometidos con ol desarrollo regional

Coautora de libro proximo a publicacién

< Resultados evaluaciones convocatoria FCE

Formacion en lenguaje: investigacion

Luz Elena Botanclo-Garcia
Edumrdo Auzusto Liper-Ramires

' pedagogicay curriculo enla | Mayra Alejandra Monimyin- Pucnes 9% “ u 4 76 87
Universdad Jennifer Stephims Minar-Castellns
Maria del Rosario Abmunza-Legiz
e
para pitigar impactos cn Ja movilidad y| Reyaaldo Aparicio Rengifa
2 T accesibilidad de las persanis con | Robmson Raiz Lozano 96 a4 an 0 9%
gl motce en I | Alejundm Ssntana Acestn
del Tolima™
3| V= Vucacion Ambieatal, wia ATOeA |13 ARG Velucr ST = = & 1 s
ommacion Ciudadana Glaria Marcela Flovez Espmesa
Tstilon de cnscanz e Jo docemios oef
Néstor Willian Apantc Lopez
4 Fducaskin Fsica, Deportesy | Constanza Paloming Devia 88 # e 4 86
Reereaciin de 1 Universidad del | Felipe Augisio Reyes Dyola
Tolima
s | Do, dudus y creatividod. Investigar | Alegandro Leal Castro o = s, oS %
i, penos, J e’ Johann Psola Cobo Darsdo
TA REPUBLICA N DISPUTA
6 |Competencia clecioenl y culiura politieaf Juser Carlos Chinpireo Rodriguez 85 % 0.5 9 0.5
Nueva Uranads (Colombia), 1X30-1 863
Foces y letras de 1a TeTatrs
7 | hispuscanericans: beeve aprosimssciin) Jhon Edwin Trujillo # @ 725 n 725
5 Jos temas de I poesi y | neemtive
§ | Rt Ominoso: La prssers de o S & P 2 5
sinicstro en 3 novelas colombianas
Bucras pravticss en 1nclasion do
g | citedinnies con diversided funcional: 1o - b puoisles Ruads % a8 ) 30 €2 8a5

Un estudio de caso en dos insttuciones)
o educacion superior de

Ensctionza de la Natur:
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Formacion en lenguaje: Investigacion pedagédgica y curriculo en la Universidad

UM,

Universidad ACREDITADA
del Tolima DE ALTA CALIDAD

Formacion
en lenguaje:

Investigacion pedagdgica
y curriculo en la universidad

Luz Elena Batanelo Garcia
Eduardo Augusto Lopez Ramirez
Ménica Moreno Torres

Mayra Alejandra Mondragén Puentes
Jennifer Stephane Munar Castellanos
Maria del Rosario Abaunza Leguizamo
Antonia Ortiz Cadena

Laura Daniela Barragan Moreno
Maria Paula Quiroga Canizales
Marion Gizeth Zabala Correa
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TRIBUNALES

DEONTOLOGICOS

Y BIOETICOS DE
PSICOLOGIA

TRIBUNALES DEONTOLOGICOS Y BIOETICOS DE PSICOLOGIA

La suscrita Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontoldgicos y Bioéticos de Psicologia certifica
que, una vez consultado el sistema de informacién y reporte de profesionales sancionados por
estos Tribunales, NO se encontré que Mayra Alejandra Mondragén Puentes, con documento de
identificacion N° 1110553449, tenga antecedentes deontolégicos disciplinarios en ninguno de
ellos.

Este certificado tiene validez de tres (03) meses.

Se expide en Bogot4, D.C., el 19 de marzo de 2026.

DIANA PAOLA PULIDO CASTELBLANCO
Directora Ejecutiva de los Tribunales Deontélogicos y Bioéticos de Psicologia

IT40+FrB9zhJcDLAS8iKe
Para validar este documento ingrese en el siguiente link:
https://sara.colpsic.org.co/publico/validar-documento

Carrera 19 # 84 -49 Antiguo Country . . .
\ 9 Bogotd D.C., Colombia D | 3176852220 4| auxiliar.tribunales@colpsic.org.co
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COLEGIO COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

Esta Tarjeta Profesional es personal e intransferible y acredita a su portador —_
como PSICOLOGO de conformidad con los Articulos 6,7 y 12 de la Ley 1090 de
2006 y es requisito legal para el ejercicio profesional en Colombia.

GLORIA AMPARO VELEZ
Presidente del Consejo Directivo

TARJETA PROFESIONAL
DE PSICOLOGA

No. 229873

Fecha de expedicion: 11/05/2021
MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES
Cédula de Ciudadania

colpsic.org.co Segun la Ley 1090 de 2006, este documento es de caracter
vitalicio y tiene validez naci por tanto su vigencia es per
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:55:29
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 293198484

Bogota DC, 19 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1110553449:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 19 de
marzo de 2026, a las 15:56:51, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1110553449

Caodigo de Verificacion

1110553449260319155651

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel
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19/3/26, 3:58 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:58:06 PM horas del 19/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1110553449
Apellidos y Nombres: MONDRAGON PUENTES MAYRA ALEJANDRA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«

LY o
0(’ 4 & 7y

. 4:\q . N“c,\
&0y pATR

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml . 1/2
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http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

19/3/26, 3:58 p.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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19/3/26, 5:55 p.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/03/2026 05:55:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1110553449 y Nombre:
MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 136829858 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

%, % a?L Linea de atencion: 018000-910112
05y paT2:

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 171
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19/3/26, 6:04 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:04:09 horas del 19/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1110553449,
Apellidos y Nombres MONDRAGON PUENTES MAYRA ALEJANDRA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Universidad del Tolima, con NIT 890700640-
7 vy su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la
Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras
disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018,
con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

11
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1110553449 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 19/03/2026 04:06 PM

Cadigo Verificacion: W6KREH19CD
Vaélida hasta: 17/06/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES identificado/a
con documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1110553449, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2024
al Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 19 de marzo de 2026.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
014890908  Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Mayra Alejandra Mondragon Puentes, identificado(a) con CC numero 1110553449, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO
PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN

NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

e

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

CERTIFICA

CC 1110553449
Mayra Alejandra Mondragon Puentes

Titular

Titular

19/11/1994

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/02/2020

Activo(a)

47 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
47 semanas

Contributivo

04/02/2026

1

N..T. 890700640 UNIVERSIDAD DEL TOLIMA Desde 05/03/2026
- Vigente N.I.T. 901963563 DYNARICA INGENIERIA'Y
MOVIMIENTOS SAS Desde 16/02/2026 - Vigente N.I.T.

890700640 UNIVERSIDAD DEL TOLIMA Desde 01/09/2025

Hasta 31/12/2025N.1.T. 901771987 S O S MOTORES SAS Desde
05/08/2025 Hasta 31/08/2025N.1.T. 901771987 S O S MOTORES
SAS Desde 06/06/2025 Hasta 06/06/2025N.1.T. 901771987 SO S
MOTORES SAS Desde 14/04/2025 Hasta 14/04/2025

Generado por interfaces

19/03/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.
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aaf::‘g'[.:‘im{ I.RS. SALUD OCUPACIONAL REGIONAL S O ™t E .
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"Balud para e Swpreaa

NIT. 900.421.821-1 / REGIMEN COMUN
AV. FERROCARRIL No. 41-46 Tels.: 2047277

2701329 / Cel.: 310-8713746 Ibagueé, Tolima
saludocupacionalsoreco yanoo.com / wWww.soresaludocupacional.com

Resolucién Secretaria de Salud del Tolima No 3088 del 27 de Oct. 2017

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

Nombre de la Empresa Empresa en Mision |

PACIENTE PARTICULAR

NIT Direccion Empresa Teléfono Empresa Ciudad

730001 Ibagué

INFORMACION DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR

Apellidos y Nombres Documento de Identidad Edad Género
MONDRAGON PUENTES MAYRA ALEJANDRA CC 1110553449 31 ANOS FEMENINO
Lugar de Nacimiento Lugar de Residencia Estado Civil

Ibagué Ibagué UNION LIBRE
Teléfono Fijo Direccion Celular

3012727935 SANTA HELENA 3012727935

Correo Electrénico
MALEJAMP19@GMAIL.COM

INFORMACION DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
Cargo Fecha
CONTRATISTA 2026-03-19

Lugar de realizacion examen |lbagué

EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL

Tipo de examen realizado

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR - EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO

Concepto _
APTO PARA DESEMPENAR EL CARGO

‘OBSERVACIONES EN EL EGRESO

EXAMENES COMPLEMENTARIOS

- ANAMNESIS DE HC : SE REALIZA
- EXAMEN FISICO: SE REALIZA
- CONCEPTO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR: SE REALIZA

Fechay hora de impresion:  2026-03-19 12:43:01 Pag. 1de 2 (LR TR R IERR R LR
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ANEXO EXAMENES COMPLEMENTARIOS
CONDUCTAS (OCUPACIONALES - RESTRICTIVAS)
Ninguna/
CONDUCTAS (OCUPACIONALES PREVENTIVAS)
Se Indica Habitos Saludables De Vida (Dieta Baja En Sal Y, Azlcar) Realizar Actividades Deportivas Y Controles Preventivos Con Su Médico./
CONDUCTAS - GENERALES (ocupacion laboral)

Cumplir Con Los Procedimientos Definidos Para Desarrollar Su Trabajo. Informar Oportunamente De Los Peligros Identificados En El Trabajo.
Participar En Las Actividades Que Se Desarrollen En El Sistema De Gestion Y Seguridad Y Salud En El Trabajo. Desplacese En Forma Segura , Si Va
Manejar Cargas Cumplir Con La Normatividad De Manejo O Manipulacién De Cargas, Mantenga Buena Higiene Postural, Ubicando Adecuadamente
La Pantalla De Su Monitor, Si Va Estar Expuesto Utilizar Proteccién Respiratoria Y Auditiva, Utilizar La Dotacién Y Los Elementos De Proteccién
Personal Suministrados Por El Empleador./ Dar Aviso A Supervisor O Superior Si Sus Condiciones De Salud Se Han Modificados Y Presenta Alguna
Limitacion O Restriccion Para Realizar La Labor./

OTRAS RECOMENDACIONES
Control Tension Arterial Diario En Eps /
CLASIFICACION GATISO OSTEOMUSCULAR

EXAMEN MEDICO CON ENFASIS: | 0STEOMUSCULAR TIPO DE CASO:
INGRESARLO AL PVE PREVENTIVO: NINGUNO
REMISION Y CONTROLES POR SU EPS: MEDICINA INTERNA, MEDICO DE P Y P, MEDICINA GENERAL,

NUTRICION Y DIETETICA

ESTA EN CONTROLES CON LA ARL: NO
CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVO A LOS EXAMENES

Las respuestas dadas por mi en este(os) examenes (es) estan completas y son verificadas. Autorizo a la IPS para que suministre las recomendaciones
médicas ocupacionales descritas anteriormente, dando cumpliendo el decreto 1072 del 2015 y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o
deroguen, para retroalimentar los SVE (SISTEMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO) / programas de salud implementados por la empresa. Se
recomienda realizar examenes ocupacionales acorde a la matriz de identificacién de riesgos y peligros y profesiograma.

Se entrega al trabajador la informacién de los resultados, pruebas o valoraciones complementarias ocupacionales (pre-ingreso, periédicas, egreso, post-
incapacidad, retorno laboral, de seguimiento), dando cumpliendo con la (Resolucion 1843 de 2025 Art 4; Ley 2015 DE 2020 Resolucion 0312/2019 Item
3.1.4), y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o deroguen, con la tnica finalidad en la promocion de la salud de los trabajadores y de los
mecanismos de prevencién y control de alteraciones de la salud.

Segun lo contemplado en la Resolucion 1843 de 2025; la resolucion 839 del 23 de marzo del 2017 y Decreto 1072/2015 Articulo 2.2.4.6.13 numerales 1y
2 del ministerio de trabajo y salud y proteccién social, y las normas que la modifiqguen, adiciones, sustituyan o deroguen, las evaluaciones médicas
ocupacionales tiene como objeto monitorear la exposicién a factores de riesgo ocupacional e identificar las posibles alteraciones de la salud temporales,
permanentes o secundarias a la labor o por el medio ambiente de trabajo al cual esta expuesto el trabajador, y para detectar precozmente enfermedades
de origen comun agravadas por la exposicion a los mismos, fortaleciendo los sistemas de prevencion y promocion de la salud de los trabajadores. Dichas
resoluciones hacen énfasis en la confidencialidad de la Historia clinica ocupacional, la reserva profesional de la misma; y el hecho de que dicha
informacién queda bajo nuestra guarda y custodia y solo se obtendra dicha informacién bajo los requerimientos legales establecidos por la ley o cuando el
trabajador lo demande, solo los certificados médicos seran conocidos por la empresa.

S S

Dr. Luss Augusto Herndndez ®. Signatory Name
E?ﬁwm 12:20:27 p. m. jdeves, 19 de marzo de 2026
Rux: N 627/02/2028 | RiR. 365/2006 £.C. 79620448
HERNANDEZ PINZON LUIS AUGUSTO FIRMA DEL TRABAJADOR
79628448
4502

La informacion incluida en este concepto es copia fiel de los datos contenidos en la historia clinica ocupacional.

Fechay hora de impresion: 2026-03-19 12:43:01 Pag.2de 2 I” |III||| | Il“"”lll“ll | “”l Ill
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ANEXO NO. 2 DECLARACION SOBRE INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES

Yo MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES identificada con cédula de ciudadania N2
1.110.553.449 de lbagué en micalidad de PROPONENTE, cuyo objeto contractual a desarrollar es: Prestar
servicios profesionales en Psicologia para la atencion en salud mental de la comunidad universitaria, con
ejecucion los fines de semana. manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, la presente
declaracién de intereses, teniendo en cuenta que deseo apoyar la accién de la Universidad del Tolima
para fortalecer la transparencia enmarcada en el Cédigo de Integridad de la universidad suscribiendo el
presente documento:

Conflicto de interés:

Aquella situacién que afecte la neutralidad del servidor publico en la toma de decisiones propias
de su competencia, para conseguir un beneficio particular en detrimento del interés publico. Por
lo tanto, teniendo en cuenta lo anterior y segun el articulo 44 de la Ley 1952 de 2019:

"ARTICULO 44. Conflicto de intereses. Todo servidor publico deberd declararse impedido para
actuar en un asunto cuando tenga interés particular y directo en su regulacion, gestion, controlo
decision, o lo tuviere su conyuge, compafiero o comparfiera permanente, o algunos de sus parientes
dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, o su socio o socios
de hecho o de derecho.

Cuando el interés general, propio de la funcién publica, entre en conflicto con un interés particular
y directo del servidor publico deberd declararse impedido"

Marque con una X:

X Manifiesto que conozco el Cédigo General Disciplinario (Ley 1952 de 2019).

X

Manifiesto que conozco el Codigo de Integridad de la Universidad del Tolima.

X Manifiesto que no tengo intereses financieros y de otro tipo relacionados con las labores asignadas
en mi calidad de contratista

Declaro mis intereses a continuacion:

1. Lassiguientes son las sociedades, empresas, negocios y organizaciones sin animo de
lucro de las cuales soy duefio, socio, representante legal, o de los cuales lo he sido en los
ultimos cinco (5) afios:

Entidad o negocio Tipo de participacion Fechas

N/A N/A N/A

2. Las siguientes son las sociedades, empresas, negocios y organizaciones sin animo de
lucro de las cuales soy directivo, empleado, o de las cuales he sido en los ultimos cinco
(5) afios

Entidad o negocio

Tipo de participacion

Fechas

N/A

N/A

N/A

Las siguientes son las sociedades, empresas, negocios y organizaciones sin animo de
lucro de las cuales tengo un compromiso de confidencialidad vigente:

Entidad o negocio

Tipo de participacion

Fechas

N/A

N/A

N/A
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4. Grados de consanguinidad (aplica en caso de que un familiar cercano esté
vinculado con la universidad)

Nombre Parentesco Cargo
N/A N/A N/A

5. Describa a continuacion otros tipos de situaciones (aquellas relaciones que no sean
familiares o de consanguinidad) que puedan generar un potencial conflicto de interés.

N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

Consecuencias del incumplimiento:
Asumo, a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas por la
ley en caso de no declarar un conflicto de interés que se haya presentado.

Declaracién de inhabilidades e incompatibilidades:

Adicionalmente, mediante la presente, declaro bajo juramento, que ninguna de las personas que
represento se encuentran incursas en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
para contratar con la Universidad del Tolima, que se refieren la Constitucion Politica, Acuerdo
050 de 2018 y su reglamentacion, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1952 de 2019, ley 2094 de 2021y
demas normas concordantes.

FIRMA DEL PROPONENTE

MONDRAGON PUENTES
C.C.No €C:1.110.553.449

Nota: Con el fin de mantener los mds altos estdndares de integridad, enmarcados dentro del Cédigo de Integridad de la
Universidad del Tolima, en esta declaracion se consigna la informacion relativa a los intereses de los contratistas que se
encuentren vinculados a la universidad.
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ENTIDAD RECEPTORA

T,
Y

FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
HPE4 ’ H Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
Funcion Publica PERSONA NATURAL
— (LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, Mayra Alejandra Mondragén Puentes

IDENTIFICADO CON: C.C. X C.E. T.l. N° 1.110.553.449 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais Colombia |Departamento Tolima |Municipio Ibagué
Direccion  Bosques de Santa Helena casa 2 |Te|éf°n05 3012727935

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
Maria Antonella Lépez Mondragén 1.201.469.044 Hija
Eduardo Augusto L6pez Mondragén 1.197.470.858 Hijo

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "(ltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 1,800,000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
ARRIENDOS
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HONORARIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS

TOTAL

1.800.000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA NUMERO DE SEDE DE LA CUENTA SALDO DE LA CUENTA
LA CUENTA
Bancolombia Ahorros 86925656480 Parque murillo 2,300,000
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE
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d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA

1.1 DE BIENES Y RENTAS

(CONTINUACION)

CONCEPTO

VALOR

ENTIDAD O INSTITUCION

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO

¢)En la actualidad: SI X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE
Eduardo Augusto Lopez Ramirez

CC. X

CE.

T.I.

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION [N

93.390.453

forma acasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

FORMA DE PARTICIPACION
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Consulta privada en Psicologia

Prestacion de servicios

Conferencista y tallerista para empresas privada

Prestacioén de servicios

3. FIRMA

Ibagué, 22 de agosto de 2025

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

PBX: (+57) 601 7395656

DAFP-OAP
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R e MCHRA  BANCOLOMBIA S.A Establecimisnto Bancaria.

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Jueves, 19 de marzo de 2026
A guien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES
identificado(a) con CC 1110553449, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto a3aa-mm-dd Estado

Cuenta Ahorros 86925656480 2021-09-01 ACTIVO o

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:

Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05

Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C.H )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,

reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL.
CEDULA DE@[UDADAN(A

NUMERO 1 11m9 :

NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO 19-NOV-1994

IBAGUE . <

(TOLIMA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.78 O+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

27-NOV-2012 IBAGUE ’\

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIONY A \ /s_ f
INDICE DERECHO . REGISTRADOR NACIONAN.

R-2900100-01544687-F-1110553449-20260205 0150608581A-2 8518051801

STADO Civil
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DI AN Formulario del Registro Unico Tributario
2. Concepto |0 [ 1| Inscripcion
4. Ntimero de formulario 14662481006
(415)7707212489984(8020) 000001466248100 6
R
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
11 1 0 5 5 3 4 4 9 6 Impuestos y Aduanas de Ibagué 9
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1110553449
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 20. Ciudad/Muhicipio
|
COLOMBIA 1 6 9 [Tolima 7—3 |Ibagué 001
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |34. Otrgs nombres
MONDRAGON PUENTES MAYRA IALEJANDRA
35. Razén social
36. Nombre comercial |37. Sigla
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima 7 3 |Ibagué 001
41. Direccion principal
CR7 4A 06EDACUARIO AP 800 BRR BELEN
42. Correo electrénico malejampl9@gmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfono'l 3’0127 27 9 3 5|45 Teléfono 2 2629808
CLASIFICACION
Actividad econ6mica Ocupacion
Actividad principal ActividadseCundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha/inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
™~
829 09[|20191004||[8 56120191004 |8 5 6 0] | |2 4 4 5]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 Y4 8 Q 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. N S S I S S A
53.Cod|go|4 9| | | | | ] NN
49 - No responsable de IVA
Usugr/os aduaneros Exportadores
1 2 3 &4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos s NO |:| 60. No. de Folios: 61. Fecha | 20191004 |
La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | riyma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre RODRIGUEZ HERNANDEZ ANDRES DARIO
Firma del solicitante: X
985. Cargo Analista IV

Fecha generacién documento PDF: 19-03-2026 04:26:31PM
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ANEXO No. 3 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Ibagué 19 de marzo de 2026

Sefores
Universidad del Tolima
Ibagué

Proceso de invitacion publica de menor Cuantia No. _0 9 4 de 2026

MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES, identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en mi propio nombre, manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del estado colombiano y de la Universidad del Tolima para fortalecer la

transparencia y la rendicidn de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del proceso de

invitacién publica de menor cuantia No._0 9 4 de 2026.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,

retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la entidad contratante,

directamente o a través de sus empleados, contratistas o terceros.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por

objeto o efecto la colusién en el proceso de invitacién publica de menor cuantia no. 93 de 2026.

5. Nos comprometemos a revelar la informacidén que sobre el proceso de invitacién publica de

menor cuantia No. 09 4 de 2026 nos soliciten los organismos de control de la Republica de

Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
compromiso anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento
por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso

anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 19 dias del mes de marzo de 2026

Dol

Nombre'da| Proponéert’e/l\ﬁ-\YRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES
CC:1.110. 5 3.449

Direccion: Bosques de Santa Helena Casa 2

Teléfono: 3012727935

Correo: mamondragonp@ut.edu.co
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e SEQUROS POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
= ESTRADO S.A.
NIT. 850.008.578-6

DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.suc NO.POLIZA ANEXO
IBAGUE IBAGUE 25 25-44-101212919 0
FECHA EXPEDICION . VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
19 | 03 2026 20 | 03 2026 00:00 05 | 07 2026 23:59 EMISION ORIGINAL

CATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADC
MONDRAGON PUENTES, MAYRA ALEJANDRA

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

IDENTIFICACION  CC: 1110.553.449

|CIUDAD: IBAGUE, TOLIMA |TELEFONO: 3012727935

DATOS DEL ASEGURADD | BENEFICIARIO

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

DIRECCION: CL 42 NRO. 1 - 02 BRR.SANTA HELENA BLO 31 A

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA |IDENTIFICACION NIT: 890.700.640-7|

CIUDAD:  IBAGUE, TOLIMA TELEFONO 2772031

ADICIONAL:

OBJETD DEL SEGURO

£ CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

g4 PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS SEGUN INVITACION DE MENOR CUANTIA No. 094 DE 2026 Y CUYO OBJETO
¢l ES: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA PARA LA ATENCION EN SALUD MENTAL DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, CON EJECUCION LOS FINES DE SEMANA.

LA ASEGURADORA CUBRE A LA CONTRATANTE DE LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL PROPONENTE, EN LOS SIGUIENTES EVENTOS:

A. LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO.

B. LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA CUANDO EL TERMINO PREVISTO EN LOS TERMINOS DE REFERENCIA O LAS REGLAS DE
PARTICIPACIEN SE PRORROGUE, O CUANDO EL TERMINO PREVISTO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO SE PRORROGUE, SIEMPRE Y CUANDO ESAS PRORROGAS NO EXCEDAN UN
@l TERMINO DE TRES (3) MESES.

C. EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL TERMINO FIJADO PARA LA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

D. LA NO PRESENTACION POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO EXIGIDA POR EL CONTRATANTE PARA AMPARAR EL INCUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

AMPAROS

& RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS

AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL

il SERTEDAD DE 1A OFERTA 20/03/2026 05/07/2026 $1,168,296.00

FECHA ADJUDICACION : 25/03/2026
ACLARACIOMES
A A_| GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL [  PIANDEPAGO |
§ ¥*++25,702.00 § 8 000.00 § ¥+++*6,403.00 § Hrariaia40,105.00 § *r*+1,168,296.00 CONTADO
INTERMEDLARID i3 TRIBUCIOH COASEGURD
MOMERE CLAVE % DE FART. MOMERE COMPARIA % FART, WVALOR ASEOURADO
DIRECTA 4013 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
&1 GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

*

digc

MARIAOSORIO 1

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-3186977, 601-6019330
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ANEXO No. 4 PROPUESTA ECONOMICA

Yo, MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES presento a ustedes
Universidad del Tolima en el marco del proceso de invitacion de
menor cuantia No. 094 de 2026 Prestar servicios profesionales en
Psicologia para la atencién en salud mental de la comunidad universitaria,
con ejecucion los fines de semana.”

ITEM DESCRIPCION COSTO TOTAL LIQUIDADO
1 |Prestar servicios profesionales en

Psicologia para la atenciébn en

salud mental de la comunidad $11.682.960

universitaria, con ejecucion los

fines de semana.

TOTAL PROPUESTA $11.682.960

NOTA: El valor del IVA % se discrimina si aplica para el caso.
Informamos que los valores aqui ofertados se encuentran en pesos
colombianos.

El valor total del proyecto incluye todos los gastos, transportes, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion
de la presentacion de la oferta, suscripcion y ejecucion del contrato, de acuerdo
con las normas legales vigentes, ya que entendemos y seran asumidos en su
totalidad por cuenta nuestra.

Atentamente,

MA ALE A MONDRAGON PUENTES
CC:1.110.553.449

Direccion: Bosques de Santa Helena Casa 2
Teléfono: 3012727935

Correo: mamondragonp@ut.edu.co

Tenga en cuenta para el diligenciamiento del presente
Nota 1: En caso de persona juridica consorcio o union temporal, debera firmarse por la persona que sea
el representante legal, debidamente autorizado
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Universidad
del Tolima

Paginaldel

Codigo: JC-P03-F23

PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

Version: 02
MEMORANDO DE RECOMENDACION DE Feclha de
ADJUDICACION DEL COMITE EVALUADOR Afgfgz'fggg"

MEMORANDO

lbagué., 25 de marzo del 2026.

PARA:

DE:

ASUNTO:

COMITE DE CONTRATACION / ORDENADOR DEL GASTO

INTEGRANTES COMITE EVALUADOR )
INVITACION PUBLICA DE MENOR CUANTIA No. 094 DEL 2026.

RECOMENDACION DE ADJUDICACION

En atencion a la designacion que se nos hizo mediante memorando de fecha 19 de marzo del 2026, como
integrantes del Comité Evaluador de la invitacion Publica de menor Cuantia No.094 del 2026, cuyo objeto es
‘Prestar servicios profesionales en Psicologia para la atencion en salud mental de la comunidad universitaria,
con ejecucion los fines de semana.”, y acorde con las competencias de quienes lo integran, recomendamos al
ordenador del gasto adjudicar el proceso referenciado asi:

PROPONENTE No. PROPONENTE VALOR A ADJUDICAR
2 MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES, ($11.682.960)
Cordialmente,
COMITE EVALUADOR JURIDICO
PROFESIONAL FIRMA
BRIYITH PAOLA RODRIGUEZ BONILLA 2 n
NICOLE ANDREA RAMIREZ URUENA " v2n

COMITE EVALUADOR TECNICO-ECONOMICO

OSCAR FERNANDO TRONCOSO BONILLA

PROFESIONAL 7 FIRMA
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ACTA DE ADJUDICACION INVITACION PUBLICA DE MENOR CUANTIA -
PROCESO No. 094 DEL 2026.

Que en atencién a la publicacion de la Invitacion Publica de menor Cuantia No. 094 del
2026, desde el 17 de marzo del 2026 y hasta el 20 de marzo del 2026, se public6 en la
pagina web de la Universidad del Tolima dicha invitacion cuyo objeto es: “Prestar
servicios profesionales en Psicologia para la atencion en salud mental de la comunidad
universitaria, con ejecucién los fines de semana.” junto con los estudios previos, los
cuales estuvieron a disposicion de los interesados para que los conocieran y
presentaran sus observaciones en los términos establecidos en el cronograma del
proceso.

Que se recibieron observaciones a la Invitacion por parte de los interesados en el
proceso, las cuales fueron resueltas dentro de los términos establecidos en el
cronograma.

Que la Invitacion Publica de menor Cuantia No. 094 del 2026, con Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 940 de febrero del 2026, cuyo presupuesto asciende al
valor de ONCE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS
SESENTA PESOS ($11.682.960), incluido los tributos que se causen por el hecho de
su celebracion, ejecucion y liquidacion, asi como los gastos administrativos necesarios
para la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato

Que la Invitacién Publica de menor Cuantia N0.094 del 2026, se cerrd el 20 de marzo
de 2026, a las 12:00 p.m. en la Universidad del Tolima, con la supervision de
funcionarios de la Oficina Juridica y Contractual de la entidad mediante el correo
recepcionpropuestas@ut.edu.co, recibiéndose las siguientes propuestas asi:

No. OFERENTE
1 INGRID LORENA PARRA TOVAR
2 MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES

Que, en cumplimiento con lo establecido en el Articulo Vigésimo del acuerdo No. 050
del 30 noviembre de 2018, Estatuto General de Contratacion de la Universidad del
Tolima y su resolucién reglamentaria, para la evaluacion de las propuestas, el ordenador
del gasto designo el Comité Evaluador mediante memorando interno del 19 de marzo
del 2026, que realizé la evaluacion de las propuestas cifiéndose, exclusivamente, a las
reglas contenidas en la Invitacion Publica y la normatividad vigente.
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Que, de acuerdo con lo establecido en la Invitacion Publica, fueron evaluados los
aspectos juridicos, financieros y técnicos de las propuestas presentadas y los resultados
contenidos en el informe de evaluacién fueron puestos a disposicién de los proponentes
en cumplimiento de lo dispuesto en cronograma de la Invitacion Publica, desde el 20 de
marzo del 2026.

Que, en ejercicio de su derecho, los proponentes pudieron presentar observaciones y
presentaron las subsanaciones requeridas en el informe de evaluacién, dentro del
término establecido para tal fin en el cronograma.

Que el Informe Final fue publicado el 25 de marzo del 2026, en la pagina web de la
Universidad del Tolima.

Que, por lo anteriormente expuesto es procedente Adjudicar la Invitacion Publica de
menor Cuantia No. 094 del 2026, cuyo objeto es “Prestar servicios profesionales en
Psicologia para la atencidon en salud mental de la comunidad universitaria, con ejecucion
los fines de semana..”, al siguiente proponente:

Proponente No. 2—- MAYRA ALEJANDRA MONDRAGON PUENTES, identificado con
cédula de ciudadania 1.110.553.449, por el valor total de su oferta, equivalente a ONCE
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS
($11.682.960) incluidos el I.V.A., y los costos y gastos administrativos necesarios para
la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

El contrato se suscribié por parte del proponente seleccionado dentro del término
establecido en la Invitacion Publica numeral 1. Plazo para suscribir el contrato.

Notifiquese por medio electronico, al representante legal del proponente seleccionado
en los términos del articulo 67 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Publicar la presente acta en la pagina web de la Universidad del Tolima.

Dada en Ibagué, a los 26 dias del mes de marzo del 2026.

( )
YM& U\& \mﬁ@/%
\ ORDENADOR DEL GASTO
WNIVERSIDAD DEL TOLIMA
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