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En cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 “deber de analisis de las Entidades
Estatales”, segun el cual, las Entidades Estatales deben hacer, durante la etapa de planeacion, el anélisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los
documentos del proceso”, asi las cosas, el Municipio de Salamina -, realiza el siguiente analisis del sector.

1. OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO CON EL FIN DE
LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE CAPACITACION, BIENESTAR E
INCENTIVOS 2026 PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
SALAMINA, CALDAS”

2. ESTUDIO DEL SECTOR:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, y
conforme a lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y la Ley 2069 de 2020, la Alcaldia de Salamina (Caldas) realiza el presente
analisis del sector para la contratacion bajo la modalidad de minima cuantia, observando los principios de planeacion, economia,
responsabilidad y transparencia previstos en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pdblica.

De acuerdo con la normativa vigente, la minima cuantia es el procedimiento aplicable a aquellos contratos cuyo valor no supera el
diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad, y cuya seleccion se realiza con base en el menor precio ofrecido, siempre
que el proponente cumpla con los requisitos habilitantes establecidos por la Entidad. En esta modalidad, el criterio determinante no
es la experiencia, la formacién académica o la idoneidad del oferente, sino la oferta econémica més baja, garantizando que el
contratista cumpla con las condiciones minimas requeridas para ejecutar el objeto contractual.

Para efectos del presente andlisis, la Entidad identifico que el sector relacionado con el objeto del contrato esta conformado por
personas naturales o juridicas que ofrecen servicios o bienes similares en el mercado local y regional. A partir de consultas de
procesos anteriores publicados en el SECOP y de la experiencia reciente de la Alcaldia de Salamina, se verificaron los valores
pagados en contratos con objetos semejantes, con el proposito de determinar un rango de precios de referencia que sirva de base
para la estimacion del presupuesto oficial.

En consecuencia, el andlisis de sector permite establecer que en el mercado existen oferentes idoneos y suficientes para garantizar
la pluralidad de ofertas y la adecuada competencia. El precio de referencia determinado resulta coherente con las condiciones del
mercado local, cumpliendo asi con los principios de planeacion y eficiencia en la gestion contractual.

El analisis del sector, como elemento esencial dentro de la planeacion contractual, permite identificar las condiciones
econémicas, la dinamica empresarial y la capacidad del mercado para atender las necesidades especificas de la entidad
estatal. En el caso de la Administracién Municipal de Salamina, Caldas, dicho analisis adquiere especial relevancia al estar
orientado a la contratacién de servicios de apoyo logistico destinados al desarrollo de actividades de capacitacion,
bienestar e incentivos dirigidas a los servidores publicos.

En Colombia, el sector de servicios logisticos aplicados a actividades institucionales de formacién y bienestar ha
experimentado un crecimiento sostenido, impulsado por la necesidad de las entidades publicas de fortalecer el talento
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humano y dar cumplimiento a sus planes estratégicos. En este contexto, las entidades territoriales recurren a la
contratacién de operadores logisticos para garantizar la adecuada ejecucién de jornadas de capacitacion, talleres,
actividades de integracion, espacios recreativos y programas de incentivos, los cuales requieren una coordinacion técnica
y operativa que excede, en la mayoria de los casos, la capacidad instalada de las administraciones municipales.

Desde la perspectiva empresarial, este sector se caracteriza por la participacién predominante de micro, pequefias y
medianas empresas, las cuales ofrecen servicios integrales o por componentes, tales como suministro de espacios,
equipos audiovisuales, alimentacion, transporte, materiales de apoyo y coordinacién de eventos. Estas empresas operan
bajo modelos flexibles que les permiten adaptarse a las necesidades especificas de cada contrato, especialmente en el
ambito de actividades de capacitacion y bienestar, donde los requerimientos pueden variar segun el nimero de
participantes, la duracion de las jornadas y los objetivos institucionales.

En el ambito territorial, el municipio de Salamina, Caldas, presenta una oferta local limitada de empresas especializadas
en la prestacion integral de servicios logisticos. No obstante, esta condicion no restringe la posibilidad de contratacion,
dado que el mercado relevante se extiende a nivel regional, particularmente hacia la ciudad de Manizales, donde se
concentra un numero importante de proveedores con experiencia en la organizacién de eventos institucionales y en la
ejecucion de actividades de capacitacion y bienestar para entidades publicas. Esta cercania geografica permite que dichas
empresas participen activamente en los procesos contractuales del municipio, garantizando condiciones de competencia
y pluralidad de oferentes.

En cuanto a la demanda, las entidades publicas constituyen el principal motor del sector en este tipo de servicios,
especialmente en lo relacionado con la implementacién de los Planes Institucionales de Capacitacién y los Programas de
Bienestar Social e Incentivos. En el caso de la Administracién Municipal de Salamina, la necesidad de ejecutar actividades
orientadas al fortalecimiento de competencias laborales, la mejora del clima organizacional y el reconocimiento del
desempefio de los servidores publicos, genera una demanda constante de servicios logisticos que permitan el adecuado
desarrollo de dichas estrategias.

Desde el punto de vista econdmico, el sector presenta condiciones favorables para la contratacion, en la medida en que
existe una oferta suficiente de proveedores capaces de atender este tipo de requerimientos a nivel regional. La estructura
de costos de estos servicios suele estar compuesta por elementos relativamente estandarizables, como alimentacién,
alquiler de equipos y transporte, lo cual facilita la elaboracién de presupuestos con base en precios de mercado y
antecedentes contractuales. Asi mismo, la competencia entre empresas contribuye a la optimizacién de los recursos
publicos, permitiendo a la entidad seleccionar la oferta mas favorable en términos de calidad y precio.

No obstante, es importante sefialar que, tratdndose de actividades dirigidas al bienestar y capacitacion de los funcionarios,
la calidad en la prestacion del servicio adquiere un papel determinante, en la medida en que incide directamente en el
cumplimiento de los objetivos institucionales. En este sentido, el sector presenta algunos riesgos asociados a la ejecucion,
tales como incumplimientos en la logistica, deficiencias en la calidad de los servicios o falta de experiencia en el manejo
de eventos institucionales, lo cual exige que la entidad establezca condiciones técnicas claras, criterios de seleccién
adecuados y mecanismos de supervision eficaces.

En este orden de ideas, el andlisis del sector permite concluir que el mercado de servicios logisticos orientados a
actividades de capacitacion, bienestar e incentivos de los servidores publicos en el municipio de Salamina, Caldas, cuenta
con condiciones adecuadas de oferta, capacidad operativa y competencia, especialmente a nivel regional. La existencia
de empresas especializadas en municipios cercanos garantiza la posibilidad de adelantar procesos contractuales con
pluralidad de oferentes, en cumplimiento de los principios de transparencia, economia y seleccidn objetiva.

En consecuencia, se evidencia que la contratacion de servicios de apoyo logistico para el desarrollo de las actividades de
capacitacion y bienestar de los funcionarios publicos no solo responde a una necesidad real de la entidad, sino que se
encuentra respaldada por las condiciones del mercado, lo que permite su ejecucion de manera eficiente, contribuyendo al

Calle 5 No 5-65 - Cédigo Postal 172001 - Teléfono 8595016
Palacio Municipal - Salamina Caldas
www.salamina-caldas.gov.co



http://www.salamina-caldas.gov.co/

SALAMINA

. REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE SALAMINA - CALDAS
NIT. 890.801.131-3

PAGINA 3DES8
CODIGO:

Version: 1

FECHA: Julio 11 DE 2013

PROCESO: ANALISIS DEL SECTOR

DEPENDENCIA:

CONTRATACION

fortalecimiento del talento humano y al cumplimiento de los fines institucionales de la Administracién Municipal de
Salamina, Caldas.

3. PERSPECTIVA FINANCIERA:

Para €l proceso de contratacion, se destind una partida de CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS COP ($45.000.000) IVA
INCLUIDO, DE LOS CUALES TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($35.000.000) SERIAN PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE
BIENESTAR Y DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) SERIAN PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE CAPACITACIONES; este
proceso se realizara por el sistema de monto agotable, hasta agotar el presupuesto total, luego de efectuar un sondeo de precios unitarios a
través de dos solicitudes de cotizaciones por parte de la Secretaria General, teniendo en cuenta la cantidad, calidad y caracteristicas, a
“CORPORACION DE DEPORTES Y RECREACION SALAMINA” Cotizacién 01 y FUNDACION GUADALUPE Cotizacion 02”. Se

establecio el precio:

ITEM

ARTICULO

CANTIDAD

COTIZACION 01

COTIZACION 02

PROMEDIO

1

DESAYUNO

$ 16.000

$16.000 $16.000

ALMUERZO

$25.000

$24.000 $24.500

CENA

—_

$25.000

$23.000 $24.000

2
3
4

REFRIGERIO

—_

$ 13.000

$10.000 $ 11.500

CUMPLEANOS: FUNCIONARIOS Y
COLABORADORES (Torta institucional de ¥4
sabor naranja).

$ 56.000

$ 56.000 $56.000

CAPACITADOR PROFESIONAL
ESPECIALIZADO EN: TALENTO HUMANO,
COACHING ONTOLOGICO, FORMACION
AMBIENTAL, PSICOLOGIA, TRABAJO
SOCIAL, ENTRE OTROS SEGUN
REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES.

$245.000

$245.000

$245.000

STAND DE CAFE:

EN EL LUGAR DE LA CAPACITACION
DEBERA OFRECER: CAFE,
HIDRATACION, AROMATICA, SNACKS
SALUDABLES. (CUANDO LA ACTIVIDAD
DURA TODO UN DiA, SE REQUIERE EN
LA MANANA Y EN LA TARDE)

$330.000

$330.000

$330.000

RECONOCIMIENTO MEJOR EMPLEADO
DEL MES: RESOLUCION CON COPIA LA
HOJA DE VIDA'Y BONO REGALO POR
VALOR

$1000.000 + IMPUESTOS Y
RETENCIONES.

$ 135.000

$ 145.000

$140.000

CONMEMORACION DE FECHAS
ESPECIALES:

DIAS DE LA MUJER, DEL HOMBRE, DE LA
SECRETARIA, DE LA MADRE, DEL PADRE
Y AMORY AMISTAD.

$ 111.000

$106.000

$108.500

10

CONCURSO HALLOWEEN: CONCURSO
DECORACION OFICINAS CREATIVAS DE
HALLOWEEN, PREMIACION CENA
CONJUNTA EN RESTAURANTE

$ 1.300.000

$ 1.150.000

$ 1.225.000
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RECONOCIDO DEL MUNICIPIO PARALOS
INTEGRANTES DEL EQUIPO GANADOR,
MES DE OCTUBRE.

INTEGRACION HALLOWEN
INSTITUCIONAL:

1

INTEGRACION (ALQUILER DEL LUGAR,
ANIMADOR,  COCTEL, Y  CENA)
PREMIACION PARA LOS 3 MEJORES
DISFRACES Y ATENCION INTEGRAL A

$4.700.000

$4.700.000

$4.700.000

LOS FUNCIONARIOS

12 | VENTAL.

RELAJANTES.

SEMANA DE LA SALUD:

MARTES: DESAYUNO SALUDABLE Y
ENTREGA PROGRAMACION.
MIERCOLES: FARMACIA RECREATIVA-
PASTILLEROS CON DULCES Y TARJETA
CON MENSAJE ALUSIVO A LA SALUD

JUEVES: TERAPIA Y  MASAJES

1 $81.000

USO.

VIERNES: ENTREGA DE KIT DE CUIDADO
DE MANOS CON INSTRUCCIONES DE

$99.000 $90.000

DICIEMBRE.

NATILLADA

OTROS)
ANIMADOR
SONIDO

INTEGRACION DE FIN DE ANO: MES DE

ALQUILER LUGAR CAMPESTRE
CERCANO AL AREA URBANA
ALIMENTACION (ALMUERZO Y CENA)

ATENCION INTEGRAL A LOS
FUNCIONARIOS

13 PREMIACION PARA CONCURSOS 1 $9.200.000
LUDICOS (ANCHETAS, BONOS, ENTRE

$9.200.000 $9.200.000

TOTAL $ 16.237.000

$ 16.104.000 $ 16.170.500

Las cotizaciones presentadas, hacen parte integral de los documentos del proceso contractual, considerando que las mismas se
ajustan a sus requerimientos, ya que los items alli descritos, cumplen con el minimo de caracteristicas técnicas requeridas y

descritas por la Entidad.

También se tom6 como referencia la contratacion efectuada en afios anteriores por el Municipio de Salamina, con objeto,
condiciones y caracteristicas similares a las del presente contrato asi:

NO. CONTRATO

OBJETO

VALOR

MINC-018-2025

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO
CON EL FIN DE LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES
INHERENTES A LA SEMANA POR LA PAZ Y EL

$22.300.000
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DESARROLLO DE LAS ACTVIDADES EN PRO DE LA
CAPACITACION Y DESARROLLO DE PLAN DE
BIENESTAR PARA FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION EN EL MUNICIPIO DE SALAMINA,
CALDAS

MINC-027-2024 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO | $19.000.000
CON EL FIN DE LLEVAR A CABO ACTIVIDADES DEL
PLAN DE CAPACITACION Y DESARROLLO DEL PLAN
DE BIENESTAR 2022 PARA FUNCIONARIOS DE LA
ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE SALAMINA
CALDAS.

MINC-026-2023 PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO | $19.000.000
CON EL FIN DE LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES
DEL PLAN DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE
PLAN DE BIENESTAR 2023 PARA FUNCIONARIOS DE
LA ADMINISTRACION EN EL MUNICIPIO DE
SALAMINA, CALDAS

4. PERSPECTIVA COMERCIAL:

Se requiere contratar con una persona natural o juridica para adquirir el “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO CON EL FIN DE LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE CAPACITACION,
BIENESTAR E INCENTIVOS 2026 PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE SALAMINA, CALDAS”

el contrato se realizara previa convocatoria publica que se llevara a cabo a través de un proceso de minima cuantia.
> Comportamiento del indice de Precios al Consumidor (IPC) a diciembre de 2025

Al cierre de diciembre de 2025, el indice de Precios al Consumidor (IPC) presentd variaciones positivas en la mayoria de
las divisiones de gasto, reflejando una dinamica de precios heterogénea segun los bienes y servicios consumidos por los
hogares.

La variacion anual del IPC muestra incrementos moderados, destacandose especialmente las divisiones de alojamiento
(1,48 %), alimentos (0,95 %), restaurantes y hoteles (0,87 %), transporte (0,72 %), educacion (0,30 %) y otros bienes y
servicios (0,78 %). Estos incrementos reflejan los principales factores que incidieron en la inflacién registrada durante el
afo.

En términos de contribucion a la variacion total del IPC, los bienes y servicios relacionados con restaurantes y hoteles
aportaron 7,91 puntos porcentuales, seguidos por educacién (7,36 p.p.), salud (7,20 p.p.), bebidas alcohdlicas y tabaco
(6,37 p.p.) y transporte (5,35 p.p.). Otros grupos, como alimentos y bebidas no alcohoélicas y alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles, contribuyeron con 5,07 y 4,97 puntos porcentuales, respectivamente. Las divisiones con menor
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incidencia fueron recreacion y cultura (1,85 p.p.) e informacién y comunicacion (1,22 p.p.), mostrando una estabilidad
relativa en estos sectores durante el afio.

El comportamiento observado refleja que la inflacion en 2025 estuvo influenciada principalmente por los servicios de
alimentacion fuera del hogar, educacién y salud, mientras que los precios de bienes esenciales como alimentos y
alojamiento presentaron incrementos moderados, contribuyendo a una presién inflacionaria contenida en el promedio
nacional.

En conclusién, el IPC a diciembre de 2025 evidencia un incremento general moderado, con un comportamiento
diferenciado por divisiones de gasto, donde los servicios asociados al consumo recreativo y educativo explican la mayor
parte de la variacién, mientras que los bienes basicos y esenciales mostraron incrementos mas controlados.

Variacion y contribucion anual del IPC por divisiones de gasto
Diciembre 2025

Restaurantes Y Hoteles 7.91

Educacion 736
W Alojameéento

Salud 720

Bebidas alcohdlicas y tabaco 637

Alimentos y bebidas no alcohdlicas 5,07

Alimentos

o
g

Restaurantes y

Bienes Y Servicios Diversos 497 hoteles

Alojamiento, Agua, Electricidad, Gas Y. _ 476

Bienes y servicios para el hogar y para la 33

W Transporte

ojseb ap uoisiAlQ

oiseB ep uoising

Prendas De Vestir Y Calzado 212 Educacidn

Recreacién ¥ Cultura 185

095 Otros

Informacién Y Comunicacién 1,22

087

0,00 1,00 200 3,00 400 500 600 7,00 800 9,00
Variacién (%)

Contribucién (p.p)

Nota: La diferencia en la suma de las variables, obedece al sistema de aproximacién y redondeo
Fuente: DANE - IPC

De acuerdo con la naturaleza del objeto y alcances de lo que se requiere, el Municipio de Salamina considera que el contratista
debe contar y acreditar experiencia relacionada directamente con el objeto a contratar, es decir “PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO LOGISTICO CON EL FIN DE LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE CAPACITACION,
BIENESTAR E INCENTIVOS 2026 PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
SALAMINA, CALDAS”

el contrato se realizara previa convocatoria publica que se llevara a cabo a través de un proceso de minima cuantia.

5. PERSPECTIVA LEGAL:

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que de él se derive, se sujetaran a la Constitucion Politica, al Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Piblica de acuerdo con lo preceptuado por las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015. Asimismo, €l articulo segundo de la Ley 1150 de 2007 modificada por la ley 1474 de
2011, -por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y transparencia-, reglamentada por el Decreto 1082 de 2015,
sefiala que la escogencia del proveedor se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccidn de Licitacion Publica, Seleccion
Abreviada, Concurso de Méritos, Minima Cuantia y Contratacion Directa.
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Se contratara mediante una invitacion pablica en la modalidad de MINIMA CUANTIA, teniendo en cuenta como factor de
seleccién, ademas de los requisitos habilitantes, el menor precio de las propuestas, siempre y cuando cumplan con las
especificaciones técnicas.

Se adjudicara un Gnico contrato mediante ACEPTACION DE OFERTA, una vez cumplidos los términos y condiciones
indicados por la Entidad en la Invitacién Publica.

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que de éste se derive, se sujetaran a la Constitucion Politica, al
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica de acuerdo con lo preceptuado por las leyes.

El articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 determina el procedimiento de seleccion de minima cuantia para aquellas
adquisiciones que no superen el 10% de la menor cuantia, situaciéon que actualmente se encuentra reglamentada por el
articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, que modifico los articulos 2.2.1.2.1.5.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015, de la
siguiente manera:

“ARTICULO 2. Modificacion de la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015. Modifiquese la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro
2 del Decreto 1082 de 2015, la cual quedara de la siguiente manera:

"SUBSECCION 5
MINIVA CUANTIA
ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar
unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.
2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible,
o de lo contrario con el tercer nivel.
3. Las condiciones técnicas exigidas.
4. El valor estimado del contrato y su justificacion.
5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.
ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siquientes reglas son aplicables
a la contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacion a la que se
refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la
experiencia minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las
obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion
de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo hara la verificacion
correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su
contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del
plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del pres ente articulo, dentro del mismo término para
formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenta los términos minimos establecidos
en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal
respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para
modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la
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presentacion de ofertas de que trata el tltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento
pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP
precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente,
se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un
(1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones
de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la
oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar
las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual
estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes
de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante este término
los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la
aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre y cuando no sea menor al 95% del proceso de
licitacion y que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.
8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme
a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen
o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.”

6. PERSPECTIVA COMERCIAL Y TECNICA:

De acuerdo con la naturaleza del objeto y alcances que requiere contratar el Municipio de Salamina el contratista debe
contar y acreditar experiencia especifica relacionada en el desarrollo de actividades descritas.

7. ANALISIS DE RIESGO PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios donde la idoneidad y experiencia relacionada con la satisfaccién de las
necesidades de la administracién municipal resultan el fundamento para suscribir el mismo, la Administracion Municipal no advierte
riesgos significativos que puedan afectar la ejecucion, maxime, guando he mediara desembolso previo alguno y cuando sera de
la oferta del posible contratista que derivara el régimen de pago. No obstante, la administracién designara un supervisor para
verificar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por£l contratista en su beneficio, incluido la conservacion del equilibrio del

contrato cuando hubiere lugar a ello.
FRANKLINANDRES HENAO CASTANO

Secretaria General.

Revisién aspectos normativos: Juan Carlos Neira/ Asesor area de contratacion m—

Revisién aspectos normativos: Maria Camila Mejia D/Abogada Contratista.

Salamina, Caldas marzo del 2026.
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