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ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE CopIGO GF-FO-300
FLORIDABLANCA

Version 4

Ao OBLIGACION CONTRAIDA

 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA'

NOMBRE |

= ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ

C.C.ONIT :. |37864354 de Bucaramanga
PagadoalaFecha [ §$ " 3,080,000.00 | ~ ValoraPagar| § 1,760,000.00

[ 01 de marzo de 2026] al [16 de marzo de 2026

PERIODO DE PAG

" INFORMACION DEL CONTRATO

ONTRATO: ‘ CONTRATONG, FECHA"DEIINVI.'CIO‘DELCONTRATO:

OBJETO

TIPODEC

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS-014-2026 Febrero 02 de 2026

VALOR DEL CONTRATO 4,840,000.00 [VALOR ADICIONES 5
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPARTIR CLASES DE FORMACION

DEL CONTRATO |COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS TECNICOS LABORALES QUE OFRECE LA ESCUELA
i ' |DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM

REGISTROS INICIALES { REGISTROS ADICIONALES (SI APLICA)
CDP: CDP00014 FECHA 09/01/20267 CDP ADIC 0 FECHA 00/01/1900
RP: RP00024 b FECHA 30/01/2026 / RP ADIC 0 FECHA 00/01/1900
e - PAGO DE ESTAMPILLAS = T e
ESTAMPILLAS MUNICIPALES i ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES
NUMERO DE ESTAMPILLA 7 313749 ¢ ) NUMERO DE ESTAMPILA 2502600260505 ”
FECHA DE PAGO 17 de abril de 2026 ¢ FECHA DE PAGO: : 17 de abril de 2026 /~
S ; L ' CONTROL DE SUPERVISION . .« “ :
FECHA DE REVISION Y
NOMBRE SUPERVISOR CARGO SUPERVISOR 'APROBACION
LILIANA ROCIO PENA PEDRAZA Coordinadora de capacitacién. 20 de abril de 2026

CERTIFICO QUE CUMPLO CON LAS RESPONSABILIDADES COMO SUPERVISOR DEL CONTRATO DEFINIDAS EN EL DOCUMENTO DE
NOTIFICACION DE DESIGNACION DE SUPERVISION

' CONTROL DE CUENTA BANCARIA DEL CONTRATISTA |

ENTIDAD BANCARIA BANCO CAJA SOCIAL

TIPO DE CUENTA AHORROS

NU

MERO DE CUENTA 24062339252

EL CONTRATISTA DECLARA QUE LA INFORMACION QUE SUMINISTRA EN EL CUADRO "CONTROL DE CUENTA BANCARIA" ES
VERDADERA, SE ENCUENTRA ACTUALIZADA'Y ES DE SU PROPIEDAD

FIRMAS RESPONSABLES

@Dalb‘ & "ekane T CEO%‘@M

ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ R
RESPONSABLE DEL TRAMITE

@99
(\ AR M @HA;HZRA ryxogﬁ{;’g/z‘

LILIANA ROCIO RENA PED
SUPERVISOR DEL CONTRATO N°Folios:[ |
, ; FORMA DE PAGO :
g O e ORDEN DE PAGO 07 comp EGRESO T
. : SFERENCIA
Mo DE :CUENT»&, CONTA PPTAL CONTA PPTAL RAN EREY
ELABORO FECHA REVISO FECHA. -APRQBO FECHA

CONTRCOL INTERNO 190372020 | DIRECCICH GEMERAL 19/03/2020 - DIRECCION - CALIDAD 19/03/2020




CUENTA DE COBRO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS : CPS-014-2026

LA ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM

DEBE A:

NOMBRE CONTRATISTA|ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ

CEDULA DE CIUDADANIA|37864354 de Bucaramanga

VALOR EN NUMEROS| 1,760,000

UN MILLON SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS

LA SUMA DE (Valor en Letras) MCTE

POR CONCEPTO DE:

PAGO ENTRE EL

PERIODO DEL: 01 de marzo de 2026 y el 16 de marzo de 2026.

PAGO NUMERO |PAGO 02 DE 02 DEL CONTRATO -

SEIETE DEL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPARTIR CLASES DE FORMACION
COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS TECNICOS LABORALES QUE OFRECE LA
CONTRATO ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM

Dada en la ciudad de Floridablanca en 20 de abril de 2026, para tramites de pago.

(sl T Bk .

ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
37864354 de Bucaramanga
CONTRATISTA




] CODIGO

@ ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE GA-FO-215
E CAM FLORIDABLANCA Versién 5
----- B INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS : CPS-014-2026

INFORME DE SUPERVISION

20 de abril de 2026

No. CONTRATO Y FECHA:

CPS-014-2026 : FEBRERO 02 DE 2026

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPARTIR CLASES DE FORMACION
COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS TECNICOS LABORALES QUE OFRECE LA
ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM

CONTRATISTA: ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ

NIT. CEDULA CONTRATISTA 37864354 de Bucaramanga

VALOR INICIAL: $ 4.840.000,00

VALOR ADICIONAL: $ 0,00

PLAZO INICIAL: UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de

PLAZO ADICIONAL: 0

SUPERVISOR: LILIANA ROCIO PENA PEDRAZA Coordinadora de capacitacion.

POLIZA: N/A | N/A N/A
ANTICIPO (%) 0%

FECHA DE INICIACION:

ACTA DE SUSPENSION

Febrero 02 de 2026

1A N7/

ACTA DE REINICIACION

N/A N/A

FECHA DE TERMINACION:

Marzo 16 de 2026

PERIODO DEL INFORME:

01 de marzo de 2026 y el 16 de marzo de 2026.

DOCUMENTOS PRESUPUESTALES:

REGISTROS INICIALES REGISTROS ADICIONALES (S| APLICA)
CDP: CDP00014 FECHA 9/01/2026 | CDP ADIC 0 FECHA 0/01/1900
RP: RP00024 FECHA 30/01/2026 | _RP ADIC 0 FECHA 0/01/1900
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERIODO DE NUMERO DE SALUD PENSION ARL
PAGO RESIARERAGE | . PLANILIA NUEVA EPS/ PROTECCION POSITIVA
MARZO 10/04/2026 | _ 4649456603 236.900 303.200 7 9900 7

El supervisor/del contrato, con base en los soportes presentado.

or el contratista respecto a las a

ctividades ejecutadas dentro del

periodo comprendido entre el 01 de marzo de 2026 y el 16 de marzo de 2026, como parte de la constancia para acceder a los recursos
financieros aportados por parte de la Escuela de Capacitacion Municipal de Floridablanca ECAM, por valor de UN MILLON
SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS MCTE $ 1760000.

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con las condiciones establecidas en el contrato y una vez revisada la documentacién suministrada por el contratista con
relacion al desarrollo y ejecucion del mismo, las actividades representativas realizadas durante el presente periodo fueron:

No.

OBLIGACION ESPECIFICA

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIA

Impartir treinta dos (32) horas de clase en total,

1 |de las asignaturas Ofimatica del programa

Técnico Laboral Auxiliar Contable.

*Impartir clases de ofimatica durante el
periodo del 1 de marzo al 16 de marzo, lo cual
equivale a 8 horas impartidas a esta fecha en
el grupo 205 Tecnico Laboral Auxiliar
Contable.

* Dar a conocer las tematicas, explicar y
socializar la Unidad 1,2,3 y 4.

Planillas de asistencias de 01
de marzo 16 de marzo de los
grupos 112 y 205.
https://drive.google.com/drive/fo
Iders/1COwDIZMONrBbXAEf71s
2zond4smPHaB_M?usp=drive_li
nk

Impartir treinta y ocho (38) horas de clase en

2 |[total, de la asignatura Ofimatica | del programa

Técnico Laboral Auxiliar Administrativo.

*Impartir clases de ofimatica 1 durante el
periodo del 01 de marzo al 16 de marzo, lo
cual equivale a 06 horas impartidas a esta
fecha en el grupo 112 Tecnico Laboral
Auxiliar Administrativo con enfasis en el
sector publico .

* Dar a conocer las tematicas, explicar y
socializar la Unidad 1,2,3 y 4.

Dar a conocer las tematicas,

explicar y socializar la Unidad

1,2,3 y4.

Impartir doce (12) horas de clase en total, de la

3 |asignatura Ofimatica Il del programa Técnico

Laboral Auxiliar Administrativo.

Impartir clases de ofimatica Il durante el
periodo del 01 de marzo al 16 de marzo, lo
cual equivale a 12 horas impartidas a esta
fecha en el grupo 112 Técnico Laboral
Auxiliar Administrativo con énfasis en el
sector publico .

* Dar a conocer las tematicas, explicar y
socializar la Unidad 1,2,3 y4.

Dar a conocer las tematicas,

explicar y socializar la Unidad

1,2,3

Disponer de seis

(06) horas de

trabajo

auténomo, destinadas a brindar apoyo a los

Se ejecutd talleres con temas Uso de
Herramientas digitales con la |A (06 horas) de
trabajo auténomo y se brindé
acompafiamiento a los técnicos laborales
como refuerzo de temas de la hoja de calculo

Fotografias como evidencia.

procesos de formacion académica de 10S|gycel como apoyo a formacién académica de
los estudiantes técnicos laborales y
estudiantes. comunidad en general.
ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
CONTROL INTERNO 19/03/2020 DIRECCION GENERAL 19/03/2020 DIRECCION - CALIDAD 19/03/2020




CODIGO
ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE GA-FO-215
E c AM FLORIDABLANCA Versién 5
s F e N INFORME DE SUPERVISION
Desarrollar el contenido programatico de la[* Dar continuidad en la aplicacion del disefio]Continuidad al modulo en
asignatura y entregarlo a la ECAM; el cual
debera contener como minimo los siguientes
apartes: nombre de la asignatura, nimero de| .\, ricyiar sobre el médulo Ofimatica 1. Unidad|ofimatica I, se suben las

horas docente, nimero horas estudiante como

P

Y

d
2

S

5 [trabajo independiente, descripcion de la materia,
objetivo  general, objetivos  especificos, . . . . "
competencias que se adquieren, temas a 1, (Excel), Unidad 2 (Word) y se impartieron|diapositivas y temas al drive de
desarrollar con una pequefia descripcion y
nimero de horas por tema, metodologia y
bibliografia basica y complementaria. del 01 de marzo al 16 de marzo de 2026. la coordinacion académica.
Asistir en los horarios designados por la ECAM|* Cumplir horario asignado, tomar asistencia y|Se toma asistencia por medio
a impartir cada una de las clases a los desarrollar actividades propuestas grupo 205, del link formularios Google en
6 Se toman asistencias como evidencia que se
estudiantes del programa Técnico Laboral asistir a impartir formacién en los horarios cada sesion de clase en los dos
Auxiliar Contable. establecidos por la ECAM. grupos 112y 205
Desarrollar conforme a lo estipulado en ellGrupo 112 'y grupo 205 Auxiliar|* Se adjuntan quiz, talleres e
contenido programatico durante la asignatura|Administrativo, imagenes de las dinamicas en
: : : . N . - el drive
7 |designada: trabajos, talleres, quices, parciales|* Conceptualizar, socializar temas sobre la L
coordinacion@ecam.gov.co.
entre otros, que permitan al estudiante ser|Unidad 23 y 4 mediante quiz, talleres,{« piaric de clase subido al
calificado con criterio objetivo. dindmicas en equipo, mesa redonda. Drive.
Realizar el proceso evaluativo de su asignatura(Para el grupo 112 Tecnico Laboral Auxiliar[* Planilla de notas con sus
Administrativo con Enfasis en el Sector respectivos %. (grupo 112
Publico y grupo 205 Tecnico Laboral Auxiliar|"®SP % 1gnp y
Contable. 205)
. .. _|* Aplicar componentes de evaluacion segun i .
8 |conforme a los instrumentos de evaluacion disefio curricular: Asistencia, participacién yhttps.//dnve.google.com/dnve/fo
autoevaluacion  (10%); Unidad 2, 3,4|lders/1KK-
exposiciones, debates, (25%); ludicas, ; . ; :
talleres - Quiz (25%); Evaluaciéon general Eq@uiyiZiHVbgiz_WC4juTAnlw
dispuestos en los contenidos programaticos. (40%). E?usp=drive_link
Entregar todas las notas de los estudiantes|* Proporcionar la planilla de notas a[* Planilla de notas finales(grupo
112 y grupo 205)
9 |finalizada la programacién académica en los|coordinacion y diligenciar mediante el drive Ir;ttps;/(zl"l(ve.google.com/drive/fo
ers, -
formatos de la Entidad. (grupo 112 y grupo 205). Eg?}mzl?ijvfnq,,'z—wcﬂvuw'W
Llevar un registro de asistencia por cada clase|* Tomar asistencia diaria durante todo ell* Planillas de asistencia mes de
impartida y asi mismo entregarla a la . septiembre. (grupo 112 y grupo
10 L, Entidad " proceso. (grupo 112 y grupo 205), segln el[2025) mediante el link
Coordinacion de la Entidad, conforme a Grupo Noche
lineamientos impartidos. respectivo formato de google forms. formato subido al drive
Asistir a las reuniones que se convoquen por|La coordinadora Liliana realiza reuniéon por|Evidencia en el informe
) ” s parte del area de seguridad y salud en el
11 |parte de la Direccion o Coordinacion de la trabajo para capacitacién de induccion ypresentado con la cuenta de
Ecam. reinduccion. cobro del mes de marzo
Entregar los derechos patrimoniales que se[Grupo 112Y 205 * Adjunto archivos: talleres,
* Hacer entrega del material elaborado para
12 |produzcan en el marco del presente clase, mediante presentacion de diapositivas|evaluaciones enviados al correo
(formato establecido por la ECAM) a
contrato a la ECAM. coordinacion. coordinacion@ecam.gov.co
Solicitar a la Coordinacién Académica minimo(* Se ha recibido toda la ayuda necesaria de[* Documentos enviados via
con dos (2) dias de anticipacion, todo . »
13 ) . manera puntual y orientacion por parte de la
el material académico de apoyo que se requiera
para el desarrollo de su asignatura. supervisora Liliana Rocio Pefia. WhatsApp a coordinacion
Las demas que se * Gestionar la ficha de diligenciamiento y se[Se adjunta documentos segun
hace entrega en fisico la documentacion para|, . »
i gestionar el segundo pago solicitado a la|inStructivo  presentacion  de

requieran para el cumplimiento del contrato.

ECAM, correspondiente a la fecha del 01 de
marzo al 16 de marzo de 2026, el cual
corresponde a 32 horas orientadas.

cuentas del 01 de marzo al 16

de marzo de 2026

Certifico que el contratista cumplio a cabalidad con
actividades y se deja constancia del pago de seguridad social.

sus obligaciones contractuales, verificando su ejecucion con el informe de

Sesexpide en Floridablanca,

g0

20 de abril de 2026

%ﬁ\‘m e fediqzat,

LILJANA ROCIO PENA PEDRA ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
Cogrdinadora de capacitacion. 37864354 de Bucaramanga
SUPERVISOR CONTRATISTA
ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
CONTROL INTERNO 19/03/2020 DIRECCION GENERAL 19/03/2020 DIRECCION - CALIDAD 19/03/2020




CODIGO
ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE GA-AC-202
FLORIDABLANCA

Version 5

ACTA DE PAGO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS : CPS-014-2026
ACTA No. 03 : PAGO 02 DE 02 DEL CONTRATO
20 de abril de 2026

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPARTIR CLASES DE FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS
PROGRAMAS TECNICOS LABORALES QUE OFRECE LA ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE
FLORIDABLANCA - ECAM

VALOR FISCAL DEL CONTRATO: |$ 4,840,000

REGISTRO PRESUPUESTAL: RP00024

FECHA CONTRATO: FEBRERO 02 DE 2026

ADICIONES $0 [REG PPTAL [$0

CONTRATISTA: ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ

CC o NIT 37864354 de Bucaramanga

SUPERVISOR: LILIANA ROCIO PENA PEDRAZA

CARGO Coordinadora de capacitacion.

ACTA No. 01 INICIO DEL CONTRATO - Febrero 02 de 2026

ACTA No. 03 PAGO 02 DE 02 DEL CONTRATO - 20 de abril de 2026

En Floridablanca en fecha 20 de abril de 2026, se reunieron en el despacho de la Oficina Escuela de Capacitacion Municipal ECAM,
ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ en calidad de CONTRATISTA: , LILIANA ROCIO PENA PEDRAZA, Coordinadora de capacitacién.
en calidad de SUPERVISOR: y ADRIANA MILENA SANABRIA HERNANDEZ como Director (a) General de esta Oficina,con el fin de firmar la
presente acta.

CONSIDERANDO:
1. Que en la clasula del contrato en la que se etablece la FORMA DE PAGO se acuerda que el valor del contrato se pagara asl: PAGO POR
HORAS DE CAPACITACIONES EFECTIVAMENTE EJECUTADAS EN EL PERIODO, SIENDO EL VALOR CINCUENTA Y CINCO MIL
PESOS MCTE ($55.000) POR HORA, PREVIA PRESENTACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES. .

2. Que el contratista ha ejecutado las actividades contratadas cumpliendo con los requerimientos y exigencias solicitados y a satisfaccién de la
Escuela de Capacitacion Municipal de Floridab!;néa ECAM durante el periodo del 01 de marzo de 2026 al 16 de marzo de 2026
correspondiente a un pago parcial de $ 1760000//

3. BALANCE DEL CONTRATO A LA FECHA:

CONCEPTO CONTRATADO 4 PAGOS REALIZADOS
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 4,840,000.00

VALOR PAGADO POR ANTICIPO ‘ -
VALOR CANCELADO A LA FECHA 3,080,000.00
VALOR DEL PRESENTE PAGO 1,760,000.00
SALDO A LA FECHA -
SUMAS IGUALES 4,840,000.00 4,840,000.00

ACUERDAN:

1. Recibir terminados y a satisfaccién de la ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM , las obligaciones y
actividades ejecutadas hasta la fecha de la presente acta las cuales se relacionan en el informe de supervisién anexo, que hace parte integral
de la misma, que abarca de 01 de marzo de 2026 al 16 de marzo de 2026 .

2. Autorizar el pago del trabajo recibido por un valor de UN MILLON SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS MCTE ($1760000)

constancia se firma por los ella intervienen,

?@Alo A E“@e&%@ﬂ« tA

ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
37864354 de Bucaramanga

CONTRATISTA:
LILIANA ROCIO PENA PED
Cqordinadora de cappcitacidp.
SUPERVISOR:
ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA

CONTROL INTERNO 18/03/2020 DIRECCION GENERAL 18/03/2020 DIRECCION - CALIDAD 18/03/2020




LY

ECAM

LSCULLA DE CAFACITACION MUNIIPAL DI
ORIDABLANCEC

CODIGO
GA-AC-203

ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE
FLORIDABLANCA

Version 5

ACTA DE LIQUIDACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-014-2026

ACTA LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO
20 de abril de 2026

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPARTIR CLASES DE FORMACION
COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS TECNICOS LABORALES QUE OFRECE LA ESCUELA
DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM

VALOR FISCAL DEL CONTRATO: " $ 4,840,000 CDP INICIAL CDP00014 REG PPTAL RP00024
ADICIONES: P i $0 CDP ADICION 0 REG PPTAL ADIC $0
PLAZOINICIAL: i v oA JUN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la suscripcion del acta de

PLAZO ADICIONAL: 10

CONTRATISTA: ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ

CCoNIT " o e 137864354 de Bucaramanga

POEIZAPrE e Al P NJA [ N/A N/A
SUPERVISOR: LILIANA ROCIO PENA PEDRAZA

CARGO:" Coordinadora de capacitacion.

ACTA No. 01 INICIO DEL CONTRATO - Febrero 02 de 2026

ACTA No. 03 PAGO 02 DE 02 DEL CONTRATO - 20 de abril de 2026

En Floridablanca en fecha 20 de abril de/2026. se reunieron en el despacho de la Oficina Escuela de_Capacitacion Municipal ECAM,
ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ en calidad de CONTRATISTA: , LILIANA ROCIO PENA PEDRAZA, en calidad de
SUPERVISOR: y ADRIANA MILENA SANABRIA HERNANDEZ como Director (a) General de esta Oficina,con el fin de firmar la presente

acta.

CONSIDERANDO:

1. Que entre ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM y ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ, se
celebré el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-014-2026 DE FEBRERO 02 DE 2026, cuyo objeto es PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPARTIR CLASES DE FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS TECNICOS
LABORALES QUE OFRECE LA ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM .

2. Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado el citado contrato.

3. Que en consecuencia se procedera a la liquidacién del mismo de conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y Ley 019 de

2012.

4. Que se revis6 y verifico por parte del SUPERVISOR el cumplimiento del objeto del contrato en los plazos estipulados mediante el Acta
de Pago Final suscrita en fecha 20 de abril de 2026.

5. Que con base en el acta anterio;,éve ha constatado que la ejecucién del contrato fue de Cuatro millones ochocientos cuarenta mil MCTE
($ 4840000), equivalente al 100 %.

6. Que el balance financiero del contrato es el siguiente:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 4,840,000

ANTICIPO $0
PAGOS REALIZADOS $ 4,840,000/
SALDO A FAVOR DE LA ECAM $0
SUMAS IGUALES $ 4,840,000 $ 4,840,000/

7. Que durante la ejecucién del contrato el supervisor verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes al
sistema de seguridad social, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

ACUERDAN:

1. Dar por liquidado el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-014-2026, ejecutado durante el periodo del Febrero 02
de 2026 y el 16 de marzo de 2026.

2. Conforme a la funcién de control y vigilancia asignada al SUPERVISOR del contrato, este declara: Que los trabajos y actividades
objeto del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-014-2026 DE FEBRERO 02 DE 2026, se ejecutaron a satisfaccion
de la ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL DE FLORIDABLANCA - ECAM.

3. Las partes (contratante y contratista) acuerdan que no habra reconocimientos posteriores por concepto de honorarios, multas,
sanciones o indemnizaciones a cargo de alguna de ellas a favor de la otra, como consecuencia de la terminacién del contrato, por lo cual
no se consignan observaciones u objeciones.

4. Que resulta procedente que las partes intervinientes se declaren’a paz y salvo por todo concepto derivado de la ejecucion del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-014-2026..

Para constancia de lo"anterior se firma

esente acta por los que en ella intervinieron.

QWW = Edanot .

ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
37864354 de Bucaramanga

CONTRATISTA:
LILIANA ROCIO PENA PED
Coordinadora de capacitacion.
SUPERVISOR:
ELABORO FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
CONTROL INTERNO 19/03/2020 DIRECCION GEMERAL 18/03/2020 - DIRECCION - CALIDAD 19/03/2020




TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES /\

COMPROBANTE DE PAGO

_DATOS GENERALES DEL APORTANT

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION

BUCARAMANGA DEPARTAMENTO:
CALLE 126 33-29 ZAPAMANGA TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

Bancoomeva

37864354
ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
SANTANDER

6490136
I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

NO

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

LAPLANILLA

4649456603 TIPO DE PLANILLA:
MES: marzo PERIODO COTIZACION
ANO: 2026 SALUD:
0

_ DATOS GENERALES

2026/04/10 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: marzo
ANO: 2026
9996407838

TOTALES

COTIZANTES | TOTAL PAGADO

NIT CODIGO

8002297390 | 230201

1 $ 303.200

1 $ 303.200

ADMIN ISTRADORA

NIT CcODIGO NOMBRE
9001562642 | EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $ 236.900
SUBTOTAL: 1 $ 236.900

IESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8600111536 |  14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A 1 $9.900
SUBTOTAL: 1 $9.900
VALOR SIN MORA: $ 550.000
VALOR MORA: $0
1)
2026/04/10 3:52 PM USUARIO: SOI - CC1022381206 PAGINA 1 DE 1




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL f;. .

7z 3 " DATOS GENERALES DELAPORTANTE
TIPO meugn;mumo 3 CEDULA DE CIUDADANIA - NUMERO DE IDENTIFICACION E
NOMBRE SOCIAL: ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ || pERiopO COTIZAG
CIUDADIMUNICIPIO: BUCARAMANGA  DEPARTAMENTO: SANTANDER iy ON 0RO
: CALLE 126 33-20 ZAPAMANGA  TELEFONO: 6490136 || Feclia PAGO (asaa/mmidd):
: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: HNDEPENDIENTE 3
TIPO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguiadoras y faciltadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

864354 | | NUMERO PLANILLA:

TOTALAPORTESAPENSION
APORTES VOLUNTARIOS

R T TOTAL ASALUD Z S 7
INCAPACIDAD POR
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
o NOMERO NUMERO VALOR

CODIGO ] NOMBRE AUTORIZAGION|  VAYOR | AUTORIZACION | VALOR PLANILLA l VALOR COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

PS037 kPSOJT—NUEVA EPS $q sd sq sa sa $ 236.
Z S T R T 79 7
P end g
ADMINISTRADORA o SALDO A FAVOR

CcODIGO I [PAGO A OTROS RIESGOS| PLANILLA T VALOR

14-23 [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA 1 S s
BTOTALES: 7 7 7 T % = T . 7% 5 T

. SEGURIDAD SOC!
T S o T
TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE é § gg
N cion BASICO HEEE] TAREA AL%?#E !
3|5l & E ESPECIAL 5
£Cc PEDRAZA ~ JNDEPENGIE $ 1.894 992 NO Normal $ 303.200EPS037- 0l § $236.900 $0 $236.90014-23- pal § 37864354 | §9.900 sa sq sa $Q $q $q
B7864354 MENDEZ DONTRATO: IUEVA 1.894.992 POSITIVA 1.894.992
FORLBA PS [COMPARI
pe A DE
KeRVICIOS BEGUROS
g LA
TOTAL PAGADO]] $ 550.000
3{ i
§ o
el
PAGINA 1DE 1
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Recaudo de Estampillas

Gobernacion de Santander
Secretaria de Hacienda

Recibo N2
2502600260505

Tra'mite CONTRATOS - ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS Y CONTRATOS DE ADICION ‘ Contribu ente Tipo de Doc. C.C

Numero 37864354
Nombre ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ

3 Direccion Teléfono
£ 'PROHOSPITAL $35.200  municipio BUCARAMANGA Departamento SANTANDER
>
=
Ke}
=
)
c
20)02502600260505(3900)00000000035200(96)20260417
VALOR TOTAL CONTRATO 4.840.000
FECHA CONTRATO 21/01/2026
VALOR ORDEN DE PAGO 1.760.000
NUMERO ORDEN DE PAGO 2
VALOR BASE 1.760.000
NRO. CONTRATO 014
Total a Pagar $35.200 J§
Fecha de Expedicion 2026/04/17 Fecha Limite de Pago 2026/04/17
Condestinoa: Escuela de C: de F ECAM - FLORIDABLANCA 0
33 e i p Recibo N2 PRO HOSPITAL $35.200
£EY ¢ Gobernacion de Santander .
%w Secretaria de Hacienda ‘RECEUdo de Estamplllas 2502600260505
& [ 78] CONTRATOS - ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS Y GONTRATOS DE ADICION ‘ VALOR TOTAL CONTRATO 4.840.000
E FECHA CONTRATO 21/01/2026
.‘_IE VALOR ORDEN DE PAGO 1.760.000
Con destinoa: Escuela de C de Flor ECAM - FLORIDABLANCA NUMERO ORDEN DE PAGO 2
Tipode Doc. C.C. Numero: 37864354 VALOR'BASE 1:780.000
Nombre: ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ NRO. CONTRATO 4 o
Dieccin: - Total a Pagar $35.200

i LEINVITAMOS A REGISTRARSE !

RUCD - REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES DEPARTAMENTAL

Gestione facilmente sus obligaciones y participe en la construccion del Departamento
que todos queremos.

Gobernacion de Santander
Secretaria de Hacienda

)

Recibo N2

Recaudo de Estampillas 2502600260505

Tramite

CONTRATOS - ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS Y CONTRATOS DE ADICION ‘ contribu ente Tipo de Doc. C.C

Numero 37864354

Nombre ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
ECAM - FLORIDABLANCA

o | Condestinoa; EacusiadeC L Direccién Teléfono
0 Municipio BUCARAMANGA Departamento SANTANDER
g PRO HOSPITAL $35.200
=
b
Q
el
(V)
(415)890 60505(3900)00000000035200(96)2026041
VALOR TOTAL CONTRATO
FECHA CONTRATO 2
VALOR ORDEN DE PAGO
Fecha de Expedicién 2026/04/17 NUMERO ORDEN DE PAGO
Total a Pagar $35.200 | Fecha Limite de Pago 20260417 s o A
2 Recibo N2
Gobernacién de Santander .
Secretaria de Hacienda RecaUdo de EStampl"as 2502600260505
Tipo de Doc. C.C. Namero 37864354
Nombre ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
Direccién Teléfono 60505(3900)00000000035200(96)202604
i Municipio BUCARAMANGA Departamento SANTANDER
Q
g : CONTRATOS - ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS Y CONTRATOS DE ADICION ]
m

Condestino a: Escuela de C: deF

PRO HOSPITAL
ECAM - FLORIDABLANCA

Fecha de Expedicién 2026/04/17

i Total a Pagar

BP G. 11048001150-1
BP SYC. 22048012843-8

$35.200 l Total

I

7

4.840.000
1/01/2026
1.760.000
2
1.760.000
014

17

$35.200

$35.200

|




&
M Banco Agraric de Colombia
WIT, 800,017.900-8

{7/8/2026 14:346:28 Cajero: racevedo

Oficina: &015-FLORTDABLANCA
Terminal: 10.0.5.1 Operacions 715972980

Transaccisns RECAUDO DE CONVENIOS

Yalor: $35,200.00
Costo de L3 transaccion: $0.00
Iva del costos $0.00
GHMF dal costo: $0.00

Conwenio
TR F’lhhtNTf-‘L

Ref i: 02502400250505
retirarse de 1a venfanilla por
sor verifique que la fransaccijn
soliritada se registrd correctamente en el

Antes de

comprobante. S1 no estB de acu
infjrmele al cajero para que la corrija.

e

Cualquier inquistud comunyquese en Bogotll

ALCALDIA MUNICIPAL DE ALCALDIA MUNICIPAL DE

FLORIDABLANCA
‘ Recibo Oficial de Impuestos Varios
GOBIERNOQE
SLORILABLANGA DIVISION DE IMPUESTOS MUNICIPALES

. . Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Nombre ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ Identificaciéon No.: 37864354
Direccion: CL 126 33 29 BRR ZAPAMANGA ETAPA 6 Ciudad Expedicion: *
Cédigo: 6 Concepto: ESTAMPILLA PROBIENESTAR DEL ADULTO MAYOR
Valor Base: $ 1.760.000 Notas:
Cantidad: 1 Codigo Predial:
CONCEPTOS - DETALLADOS CANTIDAD | VALORU

ESTAMPILLA PROBIENESTAR DEL ADULTO MAYOR 1

PAGUESE UNICAMENTE EN:




Floridablanca, abril 20 de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
N°. CPS-024-2026

Objeto contractual:

En cumplimiento del Objeto Contractual contemplado en el contrato de Prestacion de
Servicios No. CPS-024-2026 “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
IMPARTIR CLASES DE FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS PROGRAMAS
TECNICOS LABORALES QUE OFRECE LA ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL
DE FLORIDABLANCA - ECAM”.

Durante el periodo del 01 de marzo al 16 de marzo de 2026, se realizaron las
siguientes actividades:

1. Impartir treinta dos (32) horas de clase en total, de las asignaturas Ofimatica del
programa Técnico Laboral Auxiliar Contable.

Impartir clases de ofimatica durante el periodo del 1 de marzo al 16 de marzo, lo cual equivale a
horas impartidas a esta fecha en el grupo 205 Técnico Laboral Auxiliar Contable.

Dar a conocer las tematicas, explicar y socializar la Unidad 1,2,3 y 4. =)

SRS ———— S—— S
I N | DEFLORIDABLANCA
2 version 2
ECAM " [t :
! oA PROCESO: GAC - GESTION ACADEMICA 18/noviembre/201
BT Facha .

| DISENO CURRICULAR TECNICO LABORAL EN AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON ENFASIS EN EL SECTOR PUBLCO |

e Las competencias laborales: comprenden todos aquellos conocimientos,
habilidades y actitudes, que son necesarios para el desempefio con eficiencia
como seres productivos.

UNIDAD CURRICULAR

INDICADORES DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA:

Entender la forma de almacenamiento de datos en un computador utilizando los
conceptos sobre archivos y bancos de datos. Utilizar los comandos de un navegador que
permita utilizar los recursos de software y hardware de Ia Intemet y Manejar los motores
de busqueda de informacion mas representativos.

Procesar la informacion de acuerdo con las necesidades de la organizacion.

Aplicar las Tecnologias de la Informacion teniendo en cuenta las necesidades de la unidad
administrativa.

La computadora.

Herramientas ofimaticas (Word, Excel, Power Point) Word
Herramientas ofimaticas (Word, Excel, Power Point). Excel
Herramientas ofimaticas (Word, Excel, Power Point) Power point

e o o 0

Unidad Temas

v El concepto de Ofimatica




;

ECAM . > ——
b A bl l PROCESO. GAC - GESTION ACADEMICA | 1a/noviembre/201 |

| DISENO CURRICULAR TECNICO LABORAL EN AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON ENFASIS EN EL SECTOR PUBLICO |

v Grupo de funciones condicionales

v Tablas dinamicas

v Fuente.

v Parrafo.

v Bordes y sombreado.
v Formatos basicos.

v Disefio del documento.

v Manejo de secciones.

HILUNIDAD 3 v Impresién de documentos.
PROCESADORES DE _
TEXTO. (WORD) v Insertar y eliminar tablas
v Modificar.
v Dibujar tabla.

v Seleccionar: tabla, columna, fila, ceida.
v Formato y estilos de tabla

v Titulos.

2. Impartir treinta y ocho (38) horas de clase en total, de la asignatura Ofimatica | del
programa Técnico Laboral Auxiliar Administrativo.

Impartir clases de ofimatica 1 durante el periodo del 01 de marzo al 16 de marzo, lo cual
equivale a 06 horas impartidas a esta fecha en el grupo 112 Técnico Laboral Auxiliar Wﬁ\
Administrativo con énfasis en el sector publico.

Dar a conocer las tematicas, explicar y socializar la Unidad 1,2,3 y4.




3. Impartir doce (12) horas de clase en total, de la asignatura Ofimatica Il del programa
Técnico Laboral Auxiliar Administrativo.

Impartir clases de ofimatica Il durante el periodo del 01 de marzo al 16 de marzo, lo cual
equivale a 12 horas impartidas a esta fecha en el grupo 112 Técnico Laboral Auxiliar
Administrativo con énfasis en el sector publico.

Dar a conocer las tematicas, explicar y socializar la Unidad 1,2,3 y 4.

4. Disponer de seis (06) horas de trabajo auténomo, destinadas a brindar apoyo a los
procesos de formacion académica de los estudiantes.

Se ejecutt talleres con temas Uso de Herramientas digitales con la IA (6 horas) de trabajo
auténomo y se brindé acomparfiamiento a los técnicos laborales como refuerzo de temas
de la hoja de calculo Excel como apoyo a formacion académica de los estudiantes técnicos
laborales y comunidad en general.

LO UNICO IM}
ES AQUELLO

INTENTA




5. Desarrollar el contenido programatico de la asignatura y entregario a la ECAM,; el
cual debera contener como minimo los siguientes apartes: nombre de la asignatura,
numero de horas docente, numero horas estudiante como trabajo independiente,
descripcion de la materia, objetivo general, objetivos especificos, competencias que

se adquieren, temas a desarrollar con una pequena descripcion y numero de horas
por tema, metodologia y bibliografia basica y complementaria.

Dar continuidad en la aplicacion del disefio curricular sobre el médulo Ofimatica 1. Unidad 1, (Excel),
Unidad 2 (Word) y se impartieron del 01 de marzo al 16 de marzo de 2026. M

6. Asistir en los horarios designados por la ECAM a impartir cada una de las clases a
los estudiantes del programa Técnico Laboral Auxiliar Contable.

Cumplir horario asignado, tomar asistencia y desarrollar actividades propuestas grupo 205, Se toman
asistencias como evidencia que se asistir a impartir formacién en los horarios establecidos por la
ECAM.

Lo UNIC
ES AQUE

7. Desarrollar conforme a lo estipulado en el contenido programatico durante la
asignatura designada: trabajos, talleres, quices, parciales entre otros, que permitan

al estudiante ser calificado con criterio objetivo.
Grupo 112 y grupo 205 Auxiliar Administrativo.
Conceptualizar, socializar temas sobre la Unidad 2,3 y 4 mediante quiz, talleres, dinamicas en

equipo, mesa redonda. /X
https.//drive.qoogle.com/drive/folders/1KK-EqQxwifyI2iHVbgiz wC4jvT4rJiwE?usp=drive link




| ESCUELA DE CAPACITACION MUNICIPAL cédigo GAC-1F-100
L _______ DE FLORIDABLANCA
Version 2
ECAM e
A PROCESO: GAC - GESTION ACADEMICA Fecha | 14/noviembre/201
N s

DISENO CURRICULAR TECNICO LABORAL EN AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON ENFASIS EN EL SECTOR PUBLICO

v

v

T R X ¥ X X °® «° %

El sistema operativo y su entorno grafico.
Clasificacion y funcionamiento de los sistemas

operativos
Formulas y funciones basicas, Formatos

Conocimientos basicos Excel

Manipular filas y columnas

Plan de auditoria

Buscar informacion - Remplazar Informacion
Formulas de Excel

Constantes y referencias de celda
Referencias absolutas y relativas
Precedencia de operaciones aritméticas
Comparar valores en Excel

Como crear un grafico en Excel




8. Realizar el proceso evaluativo de su asignatura conforme a los instrumentos de
evaluacion dispuestos en los contenidos programaticos.

Para el grupo 112 Tecnico Laboral Auxiliar Administrativo con Enfasis en el Sector Publico y grupo

205 Tecnico Laboral Auxiliar Contable.

Aplicar componentes de evaluacion segun disefio curricular: Asistencia, participacion vy
autoevaluacion (10%); Unidad 2, 3,4 exposiciones, debates, (25%); ludicas, talleres - Quiz (25%); |\ =
Evaluacién general (40%). JJ\

Q,  Buscar en Drive

CONTABILIDAD EVALUACION 2 EXCEL ~

Tipo ~ Personas ~ Modificado ~ Fuente ~

Nombre

NIDIA SAAVEDRA.xlsx =%

MILENA ALCOCER.xisx <%

MARTHA ANAYA xisx =%

MARIA FERNANDA LOPEZ NINO.xdsx =4

Maria A Mendez xlsx =%

LAURA NATALIA MORENO FUENTES.xdsx =%

EVALUACION INGRID CARTAGENA xisx =%

R s B Qe L=fPFd0Fe s ~ 0 Zlews 5
9. Entregar todas las notas de los estudiantes finalizada la programacion académica
en los formatos de la Entidad.
Proporcionar la planilla de notas a coordinacion y diligenciar mediante el drive (grupo 112 y grupo
205). ’\
https.//drive.qoogle.com/drive/folders/1KK-EqQxwiyl2jHVbqiz wC4jvT4rJiwE?usp=drive link

10. Llevar un registro de asistencia por cada clase impartida y asi mismo entregarla
a la Coordinacion de la Entidad, conforme a lineamientos impartidos.
Tomar asistencia diaria durante todo el proceso. (grupo 112 y grupo 205), segin el respectivo

formato de Google forms.
https.//drive.qooqle.com/drive/folders/1KK-EqQxwiyl2jHVbqiz wC4jvT4rJiwE?usp=drive link \




GAC-FO-128 Registro de Asistencia - Grupo 112 Aux. Administ 2026-1ECAM (respuestas) % & & 0D B - & Compartic - 4 a
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda
Q o ¢ & F 100%~ € % 0 W 2 Rboto ~ ~[10]+ B I 5 A 3B Ev$-H-A- @B @ Y @3 ~
c > fc Nombre docente
A ] c ] E G H

B

BB

-]

“ 10/02/2026 19:40:52 pedrazamendezrosalbaesther@gmailcom  Rosaiba Pedraza Ofimatica 1 ASISTIO ASISTIO ASISTIO ASISTIO
10/02/2026 20:42:58  pedrazamendezrosalbaesther@gmailcom  Rosalba Pedraza Ofimatica 1 ASISTIO ASISTIO ASISTIO ASISTIO
12/02/2026 18:57:39 pedrazamendezrosaibaesther@gmailcom  Rosalba Pedraza Ofimatica 1 ASISTIO ASISTIO ASISTIO
1 12/02/2026 21:08:48 pedrazamendezrosaibaesther@gmailcom  Rosaiba a Ofimatica 1 ASISTIO ASISTIO ASISTIO
2 17/02/2026 21:06:44 pedrazamendezrosalbaether@gmail.com Rosalba Pedraza Ofimatica 1 ASISTIO ASISTIO ASISTIO ASISTIO
17/02/2026 21:10:19  pedrazamendezrosaibaesther@gmailcom  Rosaiba raza Ofimatica 1 ASISTIO ASISTIO ASISTIO ASISTIO
19/02/2026 20:56:17  pedrazamendezrosaibaesther@gmail.com  Rosada Ofimatica 1 ASISTIO ASISTIO ASISTIO ASISTIO
19/02/2026 20:58:41 pedrazamendezrosaibaesther@gmail.com  Rosaiba Pedraza Ofimatica 1 ASISTIO ASISTIO ASISTIO ASISTIO u/

24/02/2026 20:52:26 pedrazamenderosalbaesthe!@ Rosalba Pedraza Ofimatica 1 ASISTIO ASISTIO ASISTIO ASISTIO
24/02/2026 20:56:44 _pedrazamendezrosaibaesther@omailcom  Rosaiba Pedraza Ofimatica 1 ASISTIO ASISTIO ASISTIO ASISTIO

+ = s [ Respuestas de formulario 1 ~ Y Se muestran 19 de 57 filas <

2 :Asa:mm. nublado == Q Buscar | 9 E-_- Q @ g O ? @ . ) SRR 3: w9 @ :;:;/;6;

11. Asistir a las reuniones que se convoquen por parte de la Direccion o

Coordinacion de la Ecam.

La coordinadora Liliana realiza reunién por parte del area de seguridad y salud en el trabajo para
capacitacion de induccion y reinduccion.

& WhatsApp j©]
.
© Q  docente
.
@ Todos No leidos 17 Favoritos Grupos &
2
o  DOCENTES ECAM PTL 2026 sipm

@
&

@ ' Karen Ecam: CONTABLES EN AULA INTERACTIVA

° Docentes ECAM 2024-1 Aux Admin 6

ECAM | jiana Rocio Pefta: Por favor me

Fundacion Fundabikers VG

+57 320 3630795: https:.//go hotmart com/R105411996V

EN VIVO | Entrenamiento de Regreso a Clases co... e

Acceder a un historial de chats mas amplio en la

aplicacion
Obtener Wha

e am
&= Parc. nublado L]

Q Buscar

ain, Karen, Lifiana, Liianita, M

DOCENTES ECAM PTL 2026

Zoom Workplace

“siLsieecscanvass

Ya en espera de acceso

Likiana Rocio Pefia
Hola profe ya le dieron acceso? ; .

Ld-fEd0es

Ox Uamar - Q

e v 230

¢

0:57
AR R eaw PN

16/04/2026

12. Entregar los derechos patrimoniales que se produzcan en el marco del presente

contrato a la ECAM.
Grupo 112 Y 205, hacer entrega del material elaborado para clase, mediante presentacion de

diapositivas (formato establecido por la ECAM) a coordinacion.

https://drive.qoogle.com/drive/folders/1CO9wDIZMOnrBbXAEf7Is2zon4smPHaB M?usp=drive link \




13. Solicitar a la Coordinacion Académica minimo con dos (2) dias de anticipacion,
todo el material académico de apoyo que se requiera para el desarrollo de su
asignatura.

Se ha recibido toda la ayuda necesaria de manera puntual y orientacion por parte de la
supervisora Liliana Rocio Pefia.

DOCENTES ECAM PTL 2026
Ly .
" diego, Efrain, Karen, Liliana, Lilianita, Mon: 20 984, +57 3152286398, +57 301 3661098, +57 323 22 O Uamar Q *
E Q Liliana Rocio Pefia: [ MODELO DE INFORME DE ACTIVIDADES 2026 (1).docx
Liliana Rocio Pefia miércoles
Muy buenas tardes .,
Les informo que el grupo de Auxiliar Contable estaran en el aula de informatica
s4igm
Y el grupo de Auxiliar Administrativo estara en el aula del primer piso de capacitacion
S41pm
viernes
Liliana Rocio Pefia
Muy buenos dpias para todos ¢ 5 , ,
Los docentes que ya van a pasar la primera cuenta de cobro, en el nombre de
supervisor, revisar en el acta de inicio quién figura 3208 m
Debido a que en la cuenta de cobro, que les pasé como ejemplo figura laDra. Adi
Milena Sanabria, Directora General, y en las actas de inicio figura Liliana Rocio Pefia ®@
Pedraza, Coordinadora de Capacitacion 218 m j
y3 |
Para que lo tengan muy presente .
+ (@ Escribe un mensaje 9
- ) ESP 528p.m.
L-PIad0Ces B = cae g
DOCENTES ECAM PTL 2026
- - ]
- diego, Efrain, Karen, Liliana, Lilianita, Moni, +57 320 3 3 66 O Uamar Q N
i ];1 Liliana Rocio Pefia: [3) MODELO DE INFORME DE ACTIVIDADES 2026 (1).docx \
Liliana Rocio Pefia
Liliana Rocio Pefia
https://docs.google.com/forms/d/ 1AOKzWIZOM1ZGCFiR 1chkap8yxr8foMP2 i
700_g1g7zM/edit
Auxiliar Administrativo Grupo 112 Ecam 429p 1
“w
@ Karen Ecam Gomez
Buenos tardes docentes para las clases del bley ini ivo deberan traer ®
sus computadores 443p.m
@2
Liliana Rocio Pefia
docs.google.com
hips://docs.google.com/f d/1siig¥nKJkL f2UxY8WevPUB_GnCCdhl1dk/edit g%
docs.google.com
https://docs.qoogle.com/forms/d/1slJigYnKJkLxnSh3GoKuf2UxYSWcvPUB_GnCCdhl
1dk/edit p—
W v
Setisasiag A MR MUSS
+ (@ Escribe unmensaje 9

L-fPadadOoFes D AR eam an

14. Las demas que se requieran para el cumplimiento del contrato.



Gestionar la ficha de diligenciamiento y se hace entrega en fisico la documentacién para gestionar
el segundo pago solicitado a la ECAM, correspondiente a la fecha del 01 de marzo al 16 de marzo
de 2026, el cual corresponde a 32 horas orientadas. V?

Atentamente,

\ b T @éﬂcg( H

ROSALBA ESTHER PEDRAZA MENDEZ
C.C. 37864354 de Bucaramanga.
CONTRATISTA.




