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VALOR OEL CONTRATO

PLAZO DE EJECUCION

Entre los suscritos: DIANA JOHANNA MALPICA HUMO, mayor de edad, identrficada con C.C. N'
23.795.885 de Paz de Ariporo, en su calidad de Gerente, nombrada mediante Decreto 067 de 2024, catgo
para el cualtomó posesión el mismo día, según consta en acta de la misma fecha, en uso de las facultades,
actuando en nombre y representación de la EMPRESA SOCIAL OEL ESTADO HOSPITAL SANTA
MARTA DE SAMACA, identificada con N.l.T. N' 891.800.335-8, quien para los efectos del presente
contrato se denomina el CONTRATANTE, por una parte; y por la otra, JAIME ALFREDO PACHON DE LA
CRUZ, mayo.r de edad, rdentficado con C.C. N' '16.739,923 de Cali, representante legal de SERVICIOS EN
TEGNOLOGíAS DE LA INFORMACtÓU Oe COLOMBn S.A.S., ¡dentificado con N.t.T. No 900.987.569-9, con
direcc¡ón en la CALLE 10 N" 67A-17 - CALIi e-mail, ¡nfo@sertinco.co y abonado telefónrco 3007890675 -
3202779451, quien para los efectos del presente contrato se denomina el CONTRATISTA, quien bajo el

Juramento que se ent¡ende prestado con la firma del presente documento, afirma no encontrarse ¡ncurso
en alguna de las causales de inhabilidad e incompat¡bil¡dad señalada en los articulos 8 y I de la ley 80 de
'1993, ley 1474 de 2001 y demás disposic¡ones vigentes sobre la materia, hemos convenido celebrar el
presente CONTRATO DE SUMINISTROS, el cual se reg¡rá en general por el estatuto de contratación de
la E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA, vigente a la fecha de iniciac¡ón del trám¡te contractual,
y en part¡cular por las sigu¡entes clausulas, previa las consideraciones que a continuación se exponen: 1).
Oue la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA es una institución
prestadora de servicios de salud de baja complejidad a la población del área de influencia de acuerdo a la
red de prestac¡ón de servicios de salud del Departamento de Boyacá. 2) Que la Constituc¡ón Politica prevé
en el Artículo 2o que son fines del Estado: "Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garant¡zar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucróni facilitar la
part¡c¡pación de todos en las decisiones que los afectan en Ia vrda económica, Polítrca, administrativa y
culturalde la nación 3) Acorde con lo establecido en el artículo 48 de la Constitución Politrca de Colomb¡a,
establece que la Seguridad Social es un servicio público de carácter obligatorio que se prestara bajo la
dirección, coordrnacrón y control del Estado, con sujeción a los pnncipios de eflc¡enc¡a, universal¡dad y
solidaridad: así mrsmo, el artículo 365 ¡bidem señala que los servic¡os públicos estarán sometidos al
rég¡men juridico que f¡e la Ley, podrán ser prestados por el Estado, directa o rndirectamente, por
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comunidades organizadas, o por los particulares. 4) Que el articulo 209 de la Constituctón Politica de
Colombia preceptúa que la función admin¡sfativa debe estar or¡entada a la sat¡sfacción del interés colect¡vo
y ser ejercrda de acuerdo con los principios de igualdad, moralidad, eficac¡a, econom¡a, celeridad,
imparcialidad y publicidad, además de la moralidad administrat¡va prop¡a del quehacer administrativo, lo
que involucra la actividad confactual, por esta razón la E S E., no puede ser ajena a este princip¡o, y debe
buscar que los temas de la contratación que maneje la entidad se ciñan a dichos postulados por cuanto
esto significa, crear en el imagrnario colectivo una lmagen de credib¡lidad y solidez 5) Que la Ley 100 de
1993 establece que el régrmen contractual de las Empresas Sociales del Estado es de derecho privado, no
obstante, las ESE pueden util¡zar d¡screcronalmente las cláusulas excepcionales prev¡stas en el Estatuto
General de Contratación de Ia Admin¡stración Públ¡ca (numeral 60 Artículo 195) 6). Que las Empresas
Sociales del Estado surgen a partir de la consolidación del sistema general de la seguridad social en salud,
con la promulgación y vigencia de la Ley 100 de '1993 Con la expedic¡ón de esta Ley se desarrolló un
capítulo especial para fortalecer las ¡nstituciones prestadoras de servicios de salud, re¡terando su
autonomía adm¡n¡strattva, técn¡ca y f¡nanciera para lograr el cumplimtento de los pr¡nc¡pios de calidad y
eficiencia, indispensables para poder compet¡r en el ambiente de mercado que introdujo esta normat¡v¡dad.
(El futuro de la salud en Colombia. Ley 100 de 1993 cinco años después, '1999) 7) Que la ley 100 de 1993
creó el srstema de seguridad social y definió en el artÍculo 194 la naturaleza de las Empresas Socrales del
Estado, y ampl¡ó la cobertura del Sistema de Segur¡dad Social, señalando que las lnstituc¡ones Prestadoras
de Servicios de Salud, deben observar los princ¡p¡os básicos de cal¡dad, oportun¡dad y eficienc¡a en la
prestación de tales servicros, igualmente, drspone que los servicios de salud deben prestarse
pr¡ncipalmente a través de las Empresas Sociales del Estado, que son ent¡dades públicas descentralizadas,
con Personería Jurídica, patrimonio propro y autonomía adminisfativa. 8). El Decreto 1876 del 3 de enero
de '1994, dispone: La Empresa Social del Estado, constituye una categoría especial de entidad púb¡ca
descentral¡zada, del orden Departamental, mun¡cipal, con personeria juridica, patrimonio propio e
independencta, autonomia admin¡strat¡va y financrera, y presta servtcios de salud de baja complejidad a la
poblacrón afil¡ada al Srstema General de Seguridad Social en Salud 9). Por su parte, el artículo 13 de la
Ley 'l 150 de 2007, establece que las Ent¡dades Estatales que por dispos¡ción legat cuenten con rég¡men
contractual excepc¡onal al del Estatuto General de Contratación de la Admin¡stractón Pública, apl¡carán en
desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los pr¡nc¡pios de la función
adm¡nistrativa y de la gestrón fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Const¡tución Política,
respectivamente según sea el caso y estarán sometidas al régimen de inhabilidades e incompat¡bilidades
previstos legalmente para la contratación estatal. Así como los princip¡os de las actuaciones y
procedimientos adm¡nistrativos conten¡dos en el Código de Procedimiento Administrattvo y del Contencioso
Adm¡nistrativo, en especral los princ¡pios de debrdo proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad,
participación, responsabilidad, transparencia, public¡dad, coordinac¡ón, ef¡cacra, eficiencia, economia,
celer¡dad y planeac¡ón 10) Que el M¡nisterio de Salud y Protección Social mediante la Resolución 5185
del 14 de diciembre de 2013 mod¡ficada por la Resolución 1440 de 2024 y la Resolución 2053 de 2025,
expedidas por el Ministerio de Salud y de la Protección Soc¡al, f¡jó los l¡neamientos para que las Empresas
Soc¡ales del Estado adopten sus respectivos Estatutos de Contratac¡ón de acuerdo con lo establecido en
el articulo76delaLey1438de201l 11) En vrrtud de loanteriory adoptando los Iineamientos establecidos
en la resoluc¡ón '1440 de 2024 el hospital Santa Marta de Samacá a través de su Junta directiva expid¡ó el

\Dzcuerdo N' 009 del '11 de octubre de 2024 pot medro del cual se adopta el Estatuto de contratación de lau/ enlidad, el cual fue objeto de reglamentación a través de la resolución N'065 de 2024 por med¡o de la cual
la gerencia adopta el manual de contratación 12) Que, en concordancta con lo anterior, la E.S.E.
HOSPITAL SANTA MARTA OE SAMACA, adoptó mediante Acuerdo No 009 del 11 de octubre de 2024,
emanado por la Junta D¡rectiva de la lnstitución, el Estatuto De Confatación, en el cual contempla dentro
de sus modalidades de contratación, la contratacrón directa. en los términos de lo descrito en el numeral
3.2.2. "Contrctación d¡recta" y podrá contratarse de manera d¡recta según el numeral 3.22.2. "En
cons¡deración a la naturaleza del contrato" ¡nciso 6. "Cualquier suministro de bines o la prestación de
servic¡os que ae relac¡onen con el objeto m¡s¡onal". 13). Que en el marco de la implementación del modelo
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de atención en salud basado en la Atencrón Primaria en Salud (APS) y la operac¡ón de los Equipos Básicos
en Salud (EBS), se hace necesario contar con una herramienta tecnológica que perm¡ta: * La recolección
sistemática de información en territorio. .La gestión, almacenam¡ento y anális¡s de datos en salud. *El

seguim¡ento de ¡ntervenciones individuales y colectivas La generación de reportes oportunos para la toma
de decisiones Actualmente, la entrdad presenta l¡m¡taciones en: * Fragmentación de la información '
Procesos manuales o en herramientas no integradas (Excel, formatos físicos). - D¡ficultades en la
trazabil¡dad de las atenc¡ones realizadas por los equipos en campo. * Baja oportunidad en la consolidación
y repo(e de datos 14). La E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA tiene la necesidad de garantizar
le continu¡dad, eficiencia y segundad de los procesos admin¡strat¡vos y operat¡vos que actualmente se
gestionan a través del software SIBACOM en la entidad, dando cumplim¡ento a lo establecido en los
conven¡os interadm¡nistrat¡vos suscritos con los entes mun¡cipales y departamentales 15). El software
SIBACOM se constituye como una herramienta especializada en la gestión de datos en salud, que perm¡te:
Func¡onalidades requer¡das: . Reg¡stro de caracterizac¡ón familiar e individual . Captura de información
en campo (d¡spos¡t¡vos móv¡les). . Georreferenc¡ación de usuarios y atenc¡ones. . Segu¡m¡ento de rutas de
atención en salud . lntegrac¡ón de informac¡ón ep¡dem¡ológ¡ca. . Generac¡ón de reportes automatizados. .
Tableros de control para toma de decisiones Benef¡cios técnicos: . Mejora la calidad y cons¡stencia de
la información. . Perm¡te trazabilidad completa de las rntervenciones . Fac¡lita el cumpl¡miento de
lineamientos del Ministerio de Salud y Protección Soc¡al. . Optimiza el t¡empo del talento humano en salud
. Reduce errores asociados a la digitación manual . Permite análisis en tiempo real. Alineación con
polít¡cas públicas: La adquisicrón del software está alineada con: . Modelo de Atención en Salud
Preventivo, Predictivo y Resolutivo. . Lineam¡entos de Atención Pr¡maria en Salud (APS). . Estrategia de
Equipos Básicos en Salud. . Política de Gobierno Digital. . Sistema lntegralde lnformación de la Protecc¡ón
Social (SISPRO) 16). El s¡stema SIBACOM constituye una herramienta crítica para el adecuado
funcionamiento ¡nstituc¡onal, ya que permite el diagnóstico y de establec¡m¡ento de línea de base de las
cond¡c¡ones de salud y calidad de vida de los hab¡tantes de un territono poblacrón. Sus indicadores son
frecuentemente ut¡l¡zados para monitorear el logro de diverses metas de ¡mpacto y resultado de las
intervenciones consideradas en el marco de los planes de desarrollo 17). En este sentido, la actualizacrón
del software resulta necesar¡a debido a los s¡gu¡entes factores: . Segur¡dad de la ¡nformación: Las
versiones desactual¡zadas ¡ncrementan el riesgo de vulnerab¡l¡dades, lo que podría comprometer la
integr¡dad, confidenc¡alidad y disponibilidad de los datos inst¡tucionales . Mejoras funcionales: Las
nuevas versiones incorporan mejoras, correcciones de errores y func¡onalidades adicionales que perm¡ten
optim¡zar los plocesos ¡nternos . Cumpl¡m¡ento normativo: La actual¡zec¡ón asegura que el sistema se
mantenga alineado con camb¡os normativos y requer¡mientos legales vigentes . Soporte técn¡co: La
adquisición de la actualización garantiza el acceso a soporte técnico especializado y mantenimiento por
parte del proveedo-l8). La compra del software tendrá el s¡guiente alcance: . Licenciam¡ento del software.
.lnstalac¡ón y conf¡gurac¡ón. . Parametrizac¡ón según necesidades de la entidad . Capac¡tación al personal
as¡stencial y adm¡nistrativo. . Soporte técnico . Actualizaciones del sistema . Acompañam¡ento en la
implementac¡ón 19) As¡mismo, la compra y actualización del software SIBACOM permit¡rá fortalecer la
infraestructura tecnológica de la entidad, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos ¡nstitucionales, la
mejora en la prestación de serv¡cios y la ef¡c¡encia en la gestión pública 20) La adquisrción del software
SIBACOM es necesaria, pertinente y adecuada para fortalecer la gestión de Ia información en salud,
mejorar la efcrencra operativa de los Equipos Bás¡cos en Salud y garant¡zar el cumpl¡miento de los
lineamientos na ue existe la dispon¡b¡lidad presupuestal
para suscribir e s y técnrcos, se realizaron los estudio».-
previos, en do CLÁUSULA PRIMERA. - OBJETOI'
AOQUISICIÓN M PLUS.2O26 VERSIÓN MINI PORTÁTIL Y
ACTUALIZACIÓN DE LICENCIA SOFTWARE SIBACOM PLUS.2O26 VERSIÓN SERVIDOR Y MINI
PORTÁIL. De manera ¡ndepend¡ente, autogestionaria y con la idoneidad y capacidad para tal fin
CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor estimado del presente contrato de
prestación de sumin¡stros, es por la suma de CUATRO MILLONES CINCUENTA Y SIETE MIL PESOS \
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M/CTE (S4.057.900). La EMPRESA HOSPITAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA
pagaá al contratista la ejecución del contrato un único pago a la enfega del software con sus respect¡vas
licencias, por un valor de CUATRO MILLONES CINCUENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($4.057.900),
dentro de los qu¡nce (15) días s¡guientes a la radicación de la factura o cuenta de cobro, previo cumplimiento
a entera satisfacción de la E S.E y presentac¡ón del informe de actividades e informe del superv¡sor
lgualmente, el contratista deberá presentar para el pago los siguientes documentos: cuenta de cobro o
factura, copia del pago de seguridad socral integral (EPS, Pensión, ARL), que cumpla con las disposiciones
legales aplicables CLAUSULA TERCERA. - SUPERVISION: La supervisión del presente contrato será
ejercido por la E.S E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA a través del SUBDIRECTOR
ADMINISTRATIVO o quien se des¡gne por parte. de la gerenc¡a, quien controlará su correcta e.jecución y
cumptimiento. CLAUSULA CUARTA. - DURACION: UN (01) MES DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO, CON SOPORTE DE ASISTENCIA FRENTE A FALLOS DURANTE LA VIGENCIA 2026.
CLÁUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EICONtTAt¡StA EN dESATTOIIO

del objeto confactual deberá desarrollar las sigu¡entes actividades: 1) Ejecutar con plena autonomÍa
adm¡nistrativa, técn¡ca y científica el objeto contractual. 2). Cumplir obl¡gac¡ones contractuales que surgen
de conform¡dad con el objeto contractual y con las act¡v¡dades del contrato. 3) Actuar con alto grado de
profesionalismo, responsabilidad, eficac¡a, efcienc¡a durante la ejecuc¡ón delcontrato. 4). Acatar y respetar
las normas, reglamentos, y manuales de la Empresa Social del Estado HOSPITAL SANTA MARTA DE
SAMACA, sin perjuic¡o de la independencia prop¡a del contratista. 5). Actuar con responsab¡l¡dad, en los
compromisos con la ¡nstitución. 6) Ev¡tar conductas que vayan en contra de los valores instttuctonales. 7).
lnformar oportunamente a la Entidad sobre cual circunstancra que afecte el normal desarrollo o ejecución
del contrato. 8) Mantener la reserva sobre la rnformación que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato. 9). Durante la ejecuc¡ón del contrato mantener la afiliación y presentar cert¡flcados de
pago de aportes al s¡stema de seguridad socral y parafiscal de conform¡dad con la normatividad vigente
10). Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando d¡laciones y en
trabamientos 11) El contratista será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Adminrsfación y a terceros 12) Las demás inherentes al cumplimiento del objeto confatado y que sean
determ¡nadas por el Supervisor. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1). Sum¡nistrar 2
licencias nuevas del software SIBACOM PLUS 2026 - VERSION MINIPORTATIL 2). Suministrar la
actualización de 2 licencias del software SIBACOM PLUS 2026 - VERSION MINIPORTATIL 3)
Suministrar la actualización de I licencia del software SIBACOM PLUS 2026 - VERSION SERVIDOR. 4).
Garantizar que las l¡cencias entregadas del software SIBACOM PLUS 2026 tenga el Plan lntegral de
Cuidado Familiar acorde con los lineamientos de la Secretar¡a de Salud de Boyacá. 5). Mantenrmiento y
Soporte Técn¡co: EL CONTRATISTA se compromete a prestar el servicio de manten¡m¡ento y soporte
técnico del software de forma remota y telefónica para eventos de todo aquel fallo que imp¡da la util¡zación
del sistema por completo a todos los usuarios y sea atribu¡ble a EL CONTRATISTA. 6). Realizar todas las
adecuac¡ones o mejoras requeridas para el mejor desempeño del sistema tecnológico. 7). Hacer
seguimiento a la operación del apiicat¡vo objeto del presente contrato de servicios y garant¡zar el correcto

. funcionamiento del mrsmo. 8). Cumplir en forma eflc¡ente y oportuna del presente contrato de servicios y
)P'actividades ¡nherentes a la m¡sma. 9). lnformar al Supervisor del contrato o a la ESE sobre las posiblei

modiflcaciones o cambros en las cofid¡c¡ones o espec¡f¡cación de la compra, expon¡endo las alternativas
más económrcas y ventajosas para la ESE 10) Mantener informada a la ESE de su dirección para
comunicación y notif¡caciones ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO O SUiiINISTRO A CONTRATAR:
Las especif¡caciones del servrcro a contratar se encuentran detallado a continuactón:
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ITEM oescnlpclót¡ CANTIDAD VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

1 L¡cencia Actualización Software SIBACOM
Plus 2026 - Versión SERVIDOR

1 1 249 500 1 249 500

2 Licencia Actualización Software SIBACOM
Plus 2026 - Versión MINIPORTATIL

2 702.100 1 404 200

3 Licencia Nueva Software SIBACOM Plus
2026 - Versión MINIPORTATIL

2 702.100 1 404 200

TOTAL 4.057.900

PARAGRAFO: El software SIBACOM PLUS incluye el Plan lntegral de Cuidado Familiar de acuerdo con
los lineamientos de la Secretaria de Salud de Boyacá OBLIGACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA: 1) Pagar al contrat¡sta el valor del contrato, conforme
a lo establecido en el contrato, previa de la ver¡flcac¡ón que debe hacer el Supervisor del confato 2)
Supervisar la ejecución del confato a favés de la persona designada para el efecto 3). Adelantar
rev¡siones del contrato para verificar que cumpla con las condicjones de calidad ofrecidas por el contratista
4) En desarrollo del principio de coordinación, la Empresa Social del Estado Hosprtal Santa Marta de
Samacá podrá efectuar requerrmientos verbales o escritos al contratista tendiente a lograr una adecuada
e idónea ejecución del objeto contractual, s¡n que por ésta c¡rcunstanc¡a sea pos¡ble pred¡car la ex¡stenc¡a
de subordinación laboral alguna, bajo el entendido que la Empresa Social del Estado Hospital Santa Marta
de Samacá tiene la responsabil¡dad de coord¡nar la prestación de los servicios en aras de garant¡zar el
cumplimiento adecuado y oportuno del objeto contractual 5) La Empresa Social del Estado Hospital Santa
Marta de Samacá, se reserva el maneio del sistema de información 6) La definicrón y trámite de las glosas
que formule la Empresa Social del Estado Hosprtal Santa Marta de Samacá de acuerdo a las normas
establecidas por el Sistema General de Seguridad Social en Salud, en particular la Ley 1438 de 2011 y
demás normas. Adelantará las accrones y/o procesos conducentes a obtener Ia indemnización de los daños
que sufra en desarrollo o con ocas¡ón del contrato, así: a) ACCIÓN DE REPETICIÓN Acción civ¡l de
carácter patr¡monial que deberá ejercerse en contra del contratista que como consecuenc¡a de su conducta
dolosa o gravemente culposa haya dado reconocimiento indemn¡zatorio por parte del Estado, proveniente
de una condena, conciliación u otra forma de terminación de un conflicto Para efectos de repet¡ción, el
contratista se considera partrcular que cumplen funciones públicas en todo lo concernrente a la celebración,
ejecuc¡ón y l¡qu¡dac¡ón de los contratos que celebren con las entidades públ¡cas b). PROCESO DE
RESPONSABILIDAD FISCAL Entendido como el conJUnto de actuaciones admrnrstrativas adelantadas por
las ContralorÍas, con el frn de determinar y establecer la responsabilidad del contratista, cuando en el
ejercic¡o de su gest¡ón fiscal o con ocas¡ón de ésta, causen por acc¡ón u om¡sión y en forma dolosa o
culposa un daño al patrimonio del Estado Sin perJuicio de las acciones drrigidas al resarcim¡ento de los
daños ocasionados al patrimonro público como consecuencia de la conducta dolosa o culposa de quienes
realizan gest¡ón fiscal mediante el pago de una indemnización pecun jaria que compense el perjuicio sufrido
por la Empresa Socral del Estado Hospital Santa ¡rarta de Samacá, éste últ¡mo podrá, si a ello hubiere
lugar, promover paralelamente. el proceso penal y/o de responsab¡l¡dad médica, correspond¡entes
CLAUSULA SEXTA. - GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO: Por la naturaleza
del contrato de suministros. el contratista no está obligado a constituir garant¡a única. CLÁUSULA
SEPTIMA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato se pagará con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal Numero 20260400007,,te abr¡l de 2026 expedido por el
responsable del presupuesto de la empresa, con cargo al rubro código N' 2.4.5.02.09.04.01 denominado
PIC MINICIPAL, por un valor de CUATRO MILLONES CINCUENTA Y SIETE firlL NOVECIENTOS PESOq r.
M/CTE ($4.057.900). CLAUSULA OCTAVA. - INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: En nngútt/'
caso el contrato de prestación de servjcios genera relación laboral a¡ prestaciones sociales, por lo cual EL
CONTRATISTA, no contrae vinculo de carácter laboral con la E.S E HOSPITAL SANTA MARTA DE
SAMACA, y solo t¡ene derecho a los emolumentos pactados y no podrá reclamar
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válidamente el pago de prestaciones sociales por la eiecución de las act¡vidades encomendadas
relacion€das con el obleto confactual de conformtdad con el ultimo inciso del numeral 3" del artÍculo 32 de
la lev 80 de 1993. CLAUSULA NOVENA. - DEGLARACIONES oEL CONTRATTSTA: Et contratista hace
las siguientes declaraciones: 1) Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 2) Tuvo la oportunidad de
solici ^r€claraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibió de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA respuesta oportuna a cada una de las soticitudes
3) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato 4). Que al momento de la
celebraciÓn del presente contrato no se encuentra en n¡nguna causal de inhabilidad e rncompatibilidad. S).
se encuentra a paz y salvo con sus obligacrones laborales y frente al sistema de seguridad social integá|.
6). El valor del confato incluye todos tos gastos, costos, derechos, impueJtos, tasas y, deirás
contribuciones relac¡onadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato. CLÁUSULA DÉCli,lA. -
DERECHOS DEL CONTRATANTE: 1). Hacer uso de la cláusula de imposic¡ón de muttas, Ia cláusula penal
o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad contratante de manera legal o contractual 2). Hacer uso
1g l¡.:-"]?.rgrlri _"¡gepoonales det contrato, consagradas en tos ar cutos 14 a 19 de ta ¡ey 80 de .t993.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento tátat o parcial,
cumplimiento tardío o cumpl¡miento defectuoso de las obl¡gaciones contraÍdas poi el CONTRATISTA en el
presente contrato o de la declaratoria de caduc¡dad, este pagara al HOSPITAL a título de pena pecuniaria
una suma equivalente al ve¡nte por ciento (20%) del valor total del contrato que se considerara como pago
POT IOS PCTJU|C¡OS qUC SE IE CAUSEN A IA E-S E H )SPITAL SANTA MARTA DE SAMACA, LA E,S,E. hArá
efectlva la presente clausula mediante acto administrat¡vo declarativo de incumpl¡miento y su exigib¡lidad
:-e-e-f99!uará mediante la aplicación del mecanrsmo de compensac¡ón respecto d; tas sumás que lá E.S.E.
HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACÁ adeude al CONTRATISTA o haciendo efectiva ta garantía ún¡ca
y si ellos no fueren posible, mediante la Jurisd¡cción coactjva o a través de ta jur¡sdiccróñ competente
PARAGRAFO: El procedim¡ento para la ¡mposición de la multa, clausula penal caducidad, se hará con
observancia respeto y apl¡cación al derecho del debido proceso cLÁusuLA DÉclMA SEGUNDA. -MULTA§: En el evento en que el Contratista incurra en incumpl¡miento a cualquiera de las obligac¡ones
contraídas en el presente contrato, el HOSPITAL le podrá imponer multas diarias sucesivas de hasta el
dos por c¡ento (2o/o) del valor total del contrato por cada día de incumplim¡ento, sin exceder det 20% del
valor total pactado y sin perjuicio de que el HOSPITAL haga efectiva la ctáusula penal pecuniar¡a. Las
multas solamente podrán ser impuestas m¡entas se encuentre pend¡ente la ejecución de Ia obl¡gac¡ón a
cargo del CONTRATISTA A su vez, las multas serán impuestas med¡ante resolución motivaáa, acto
administrativo susceptible de recurso de repos¡ción. En f¡rme la multa EL HOSPITAL la hará exig¡ble
mediante la aplicación del mecanrsmo de compensación respecto de las sumas que adeudé al
CONTRATISTA o hac¡endo efecliva la garantia única, y si ello no fuere posible medianté la jurisdicción
coactiva o jurisdicción competente. cLÁusuLA DÉctMA TERCERA. - oe tl cADUctDÁD y sus
EFEGTOS: Previo requerimiento al CONTRATISTA, LA EMPRESA declarara la caduc¡dad del contrato
mediante acto adm¡n¡strativo debidamente motrvado, lo dará por terminado y ordenara su ltqu¡dac¡ón en eles se presenta alguno de los hechos constttutivos de incumplimiento a cargode de manera grave y d¡recta la ejecuc¡ón del contrato y evidencie que pueáeco forme a lo estipulado en el artículo 18 de la ley 80 de 1993 o con ocasión

»zg?.ggqulera de Ias causales contenidas en el articulo 90 de la ley 418 de 1997 En caso de que la

' EMPRESA dec¡da abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control necesarias, que
garanticen la ejecución del objeto contratado. La declarator¡a de caducidad no impedirá que la EMPRESA
cont¡nÚe ¡nmediatamente la ejecución del objeto contratado, bien sea a través del garante o de otro
CONTRATISTA, a quien a su vez se le podrá declarar la caduc¡dad, cuando a ello hubiere lugar. La
declaración de la caducidad no dará lugar a indemn¡zac¡ón del CONTRATTSTA, quien se hará acreedor a
Ias sanciones e ¡nhabtl¡dades previstas en el estatuto general de contratación de la Administración públ¡ca
La declarator¡a de caducidad será constitutiva del stniestro de incumpl¡miento. pARÁGRAFO.
PROCEDIMIENTO PARA LA lMPoslctoN DE MULTA y cuALeutER orRA sANctoN: 1). una vez
verif¡cada la ex¡stencia de un posible incumplimiento ya sea a través de informe presentado por supervisor
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o cualquier otro medio del ordenador del gasto citará al contratista para aud¡enc¡a de descargos con una
antelación no infer¡or a cinco (05) dias hábiles ¡nformándole las obligaciones presuntamente incumplidas,
las pruebas que lo soporten y las consecuenc¡as que pueden derivarse de ese posible incumpl¡miento. Este
requer¡miento se enviará al correo electrónico reportado en la hoja de vida o por el med¡o que resulte más
exped¡to. A tal diligencia as¡stirá el abogado que adelanta el proceso, el secretario general, el contratista o
apoderado debidamente nombrado, su garante y demás profesionales que considere el ordenador del
gasto. 2). Llegado el día y hora de la audienc¡a el ordenador del gasto o su delegado presentara las
circunstancias de hecho que mot¡van la actuación, enunciará las posibles normas o cláusulas posiblemente
v¡oladas y las consecuencias que podrían derivarse para el contratista en desarrollo de la actuación. Acto
seguido se concederá el uso de la palabra al representante legal del contratista o a quien lo represente, y
al garanté, para que presente descargos, en desarrollo de los cual podrá rendir explicaciones del caso,
aportar pruebas y controvertir Ias presentadas por la entidad. 3) Hecho lo precedente, mediante resolución
motivada en la que se consrgne lo ocurrido en desarrollo de la audienc¡a y la cual se entenderá notificada
en dicho acto público, la entidad procederá a decrdir sobre la ¡mposición o no de la multa, sanción o
declaratoria de incumpl¡miento 4). Contra la decis¡ón asi proferida solo procede el recurso de reposición
que interpondrá, sustentará y decid¡rá en la misma audienc¡a. La decis¡ón sobre el recurso se entenderá
notif¡cada en Ia misma audiencia, CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. - SUSPENSION TEMPORAL DEL
CONTRATO: Se podrá de común acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecución del
contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se
compute el tiempo de suspensión. CLÁUSULA DECIMA QUINTA. - OE LA SESION: EL CONTRATISTA
sólo podrá ceder el presente contrato con previa autor¡zación escr¡ta de la EMPRESA. CLÁUSU
DECIMA SEXTA. - SUBCONTRATACIÓN: EL CONTRATISTA solo podrá contratar todo aquello que n
implique la ejecución de la tolalidad del objeto del presente contrato. En el texto de los sub con
autorizados se dejará constanc¡a de que se entienden celebrados dentro y sin per.juicio de los térm rnos
este contrato y bajo la exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA. LA EMPRESA podrá ordenar la
term¡nación del subcontrato en cualqu¡er tiempo, sin que el subcontratista tenga derecho a reclamar
indemnización de perjuicios ni a instaurar acciones contra LA EMPRESA por esta causa. CLÁUSULA
OECIMA SEPTIMA. - CONTRATOS ADICIONALES O ADICION DEL CONTRATO: PArA EI dESATTOIIO

ef¡caz del objeto contractual pactado podrán ser suscritos contratos adicionales a este o adición del
contrato, los cuales no podrán exceder en la totalidad del cincuenia por ciento (50o/") de la cuantía
orig¡nalmente pactada. La adición del contrato o contrato adicional quedaran perfecc¡onados una vez
suscritos y requieren para su ejecución el registro presupuestal. CLAUSULA OECIMA OCTAVA. -

INTERPRETACION, MODIFICACION, Y TERMINACION UNILATERALES: Cuando surjan mot¡vos
posteriores al perfeccionam¡ento del contrato que h¡cieran necesaria la interpretación, mod¡f¡cación y
terminac¡ón un¡laterales de éste, se dará apl¡cación a lo dispuesto en el estatuto de contratación de la ESE.
En concordancia con la ley 80 de 1993. CLAUSULA DÉCIMA NOVENA. - RESPONSABILIDAD: El
contratista es responsable por el cumpl¡miento del ob,eto establec¡do en el presente Contrato El contratista
en su condición de contratista, será responsable por los daños que ocas¡one en la ejecución del objeto del
presente Contrato. Ninguna de las partes será responsable frenle a la otra o frente a terceros por daños
especiales, imprev¡sibles o daños indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la
ley. cLÁusuLA vlcÉslMA. - LlQUlDAcloN DEL CONTRATO: El presente contrato se liqu¡dará entre las
partes contratantes dentro de los cuatro (04) meses siguientes a su terminación mediante acta firmada por
cada una de ellas, la cual contendrá un balance sobre la eJecución del mrsmo. S¡ el CONTRATISTA no se
presenta a la liquidación, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, será
practicada directa y unilateralmente por la EMPRESA y se adoptará por acto admin¡strativo motivado,
susceptible del recurso de reposición, en la forma establecida en el estatuto contractual de la ESE.
CLÁUSULA VIGÉSIi,IA PRIMERA- . TERMINACION BILATERAL ANTICIPADA: LA tETMiNACióN

anticipada procederá, sr se da el mutuo acuerdo entre las partes que suscriban el contrato, de los cual se
deJará constancia en el documenlo acta a través de la cual se manifieste este acuerdo común y en él que
se liqu¡dará el contrato y se dejará constancia dePA¿Y SALVO entre las partes. CLAUSULA VIGESIMA

{/
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SEGUNDA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONTRAT¡STA con la suscr¡pción de este
contrato af¡rma bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la suscripción del presente
contrato, que no se halla incurso en ninguna de las ¡nhabil¡dades e incompatib¡lidades y demás
prohibic¡ones para contratar previstas en la const¡tución Polít¡ca, arttculoS, la ley 80 de 1993, Ia Iéy 104 de
1193, ley 1474 de 2011 y demás disposiciones vigentes sobre la materia, y que si tlegare a so'brevenir
alguna, actuara conforme Io prevén tas dispos¡ciones mencionadas. cLÁusuLA vlGÉslMA TERcERA. -
INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA MANIENdTá A IA ESE HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA, I¡bTE dE
cualquier daño o perjuic¡o originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones ode las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA V|GÉSIMA CUARTA.
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: El presente contrato se ent¡ende perfeccionado con la firma
de las partes. Para su ejecuc¡ón se hace necesario el registro presupuestal. PARAGRAFo pRlMERo. De
conformidad con lo estipulado en el Estatuto de Contratación de la ESE, una vez perfeccronado el contrato
y hecha la entrega de cop¡a del mismo, el contrat¡sta tendrá un término de cinco (05) días para legalizarlo
y acreditar anle la empresa los requis¡tos indispensables para la ¡niciación de Ia ejecución. Si dentro del
plazo anotado no se cumpl¡ere con la gestión debida o no se hubiere justif¡cado satisfactoriamente la
omisión, se entenderá que se desiste de la celebración o ejecución del mismo y la empresa podrá proceder
a celebrar e¡ conlrato con cualquier otro oferente o persona hab¡litada y apta para contrala según el objeto
y condiciones requeridas, sin que ello le genere responsabilidad alguna en cuanto a indemnización de
perjuicios. Lo anter¡or. sin perjuicio de la posibil¡dad de demandar el incumptimiento y reparac¡ón de daños
causados. CLAUSULA vlGEslMA QulNTA. - ct usuLA coMpRoMlsoRtA: Los conflictos que
sucedan durante la ejecución del objeto contractual, se solucionaran preferiblemente mediante los
mecanismos de concitiación y transaccrón. :LÁusuLA vlGÉstMA sExrA. - DoMtctLto
CONTRACTUAL: Para todos los efectos, las partes acuerdan como dom¡cilio el Municipio de Samacá-
Boyacá. CLAUSULA VtcÉStMA SEPT|MA. - Olsros, EL coNTRATtsrA se obtiga á cancetar todos
aquellos gastos que se causen por la legalización y perfecc¡onamiento del Contrato de prestación de
servicios. cLAUSULA vlcESlMA ocrAvA. - PERFEccIoNAMtENTo: con la suscripc¡ón del presente
documento, content¡vo del acuerdo sobre el objeto, la contraprestación y demás cláusulas aquí acordadas,
y además con la respectiva dispon¡bilidad se entiende perfeccionado el contrato. CLAUSULA uGESIMA
NOVENA. . REQUISITOS PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO: ESIE CONITAIO rEqUiErE PArA SU
ejecución: 't ). Registro presupuestat. CLAUSULA TRtcÉStMA. - DOCUMENTOS DEL CONiRATO:
Forman parte integral del presente Contrato los siguientes: Estudios Prevros, Disponibilidad y Reg¡stro
Presupuestal, Fotocopia documento de identidad, Hoja de Vida, Certificado de antecedentes ludicáles,
Certif¡cado de antecedentes disc¡p¡¡nanos, Cert¡ficado de antecedentes fiscales. Así mismo, todos aquellos
documentos requeridos para su perfeccionamiento y ejecución, siendo estos últimos entreqados a lá f¡rma
del contrato o en lodo caso, antes de la ejecución de¡ m¡smo. cLAusuLA TRIGESIMA PRIMERA. -
DlsPoslcloNEs FINALES: El presente contrato se r¡ge por las disposic¡ones de la ley 80 de i993 y sus
decretos reglamentarios invocadas en el presente contrato. En constancia se firma in el Municipio de
Samaé, a los diecisiete (17) días det mes de abril de dos m¡t veinliséis (2026).
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