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DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL ETAPA PRECONTRACTUAL FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA

NECESIDAD COORDINACION DE FORMACION
ORDENADOR DEL
GASTO NELSON GOMEZ BOTERO

Contratar la compra de materiales de formacion para los programas establecidos en la
estrategia de formacion especial campesina — Placa Huella y mejoramiento de vivienda
campesina, del Centro de Biotecnologia Agropecuana SENA Regional Cundinamarca

OBJETO

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

Considerando los articulos 26 y 29 de la Ley 152 de 1994 de la Constitucion Politica de Colombia, asi como el Plan Nacional
de Desarrollo (PND) 2022 - 2026, “Colombia Potencia Mundial de la Vida, los planes institucionales definidos en el Decreto
612 de 2018 y lo dispuesto en los articulos 26 y 29 de la Ley 152 de 1994, y conforme a los lineamientos dados en
el Plan de Accion SENA 2026 “Continuamos nuestro legado: formar con propésito”, todas las acciones de
formacion, los diferentes programas, estrategias de atencion y recursos de la entidad se enfocaran en cumplir las
iniciativas del gobierno nacional, para atender el sector agropecuario cumpliendo asi nuestra mision fundamental que le
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y
ejecutando la formacion profesional integral, parala incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnoldgico del pais (Ley 119/1994)

El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), a través de su estrategia CampeSENA, busca fortalecer la soberania
alimentaria y mejorar la calidad de vida de las poblaciones campesinas. Esta iniciativa es fundamental para la
transformacion productiva y sostenible de la economia rural, contribuyendo directamente a la consecucion de la paz total
y la justicia social en Colombia. CampeSENA integra practicas agricolas modernas y sostenibles, promoviendo el
desarrollo econémico mediante la innovacion y la tecnificacion del sector agrario, a la vez que valora la sabiduria
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ancestral y las soluciones ingeniosas de nuestros campesinos.

Una de las columnas vertebrales de CampeSENA es la formacion especial campesina. Esta apuesta por la Innovacion
Social en Colombia busca fortalecer las capacidades técnicas de las comunidades campesinas, permitiéndoles
transformar su entorno a través de soluciones sostenibles y con impacto colectivo. Al ofrecer formacion en saberes
aplicables, el SENA facilita procesos esenciales como la autosuficiencia alimentaria, la mejora de las condiciones de vida,
el fortalecimiento de las economias locales, el trabajo colaborativo, la asociatividad, la apropiacion del conocimiento y
el empoderamiento de las comunidades rurales.

Para el afio 2026, el Centro de Biotecnologia Agropecuaria de la Regional Cundinamarca tiene como objetivo primordial
cumplir con las metas establecidas para esta estrategia de formacion especial campesina. Esto implica brindar
capacitacion adecuada, actualizada, oportuna y de calidad a 555 campesinos directamente en sus veredas. La formacion
abarca 2 areas cruciales para su desarrollo integral y productivo, a partir de los cursos: Construccion de placa huella,
Instalacion de baldosas de cemento y grano, Basico de construccion de muros en ladrillo y bloque.

Para garantizar la efectividad y la calidad de estas capacitaciones, resulta indispensable la adquisicion de
materiales de formacion por suministro. Estos materiales son un componente critico para que los participantes puedan
desarrollar habilidades practicas y aplicar los conocimientos adquiridos de manera efectiva. Sin los insumos
necesarios, la calidad de la formacion se veria comprometida, limitando el impacto esperado en la productividad, la
competitividad y la mejora de las condiciones de vida de los campesinos.

La inversion en estos materiales no es un gasto, sino una inversion estratégica que maximiza el retorno de la
capacitacion. Permite a los campesinos: Aprender haciendo: la disponibilidad de materiales tangibles facilita la
comprension y retencion del conocimiento, transformando la teoria en préctica aplicable. Desarrollar competencias
reales: los materiales simulan situaciones y procesos productivos o constructivos reales, preparando a los participantes
para enfrentar desafios en su entorno. Fomentar la innovacion y adaptabilidad: al experimentar con diferentes
técnicas y materiales, los campesinos pueden adaptar y mejorar sus propios métodos, promoviendo la
sostenibilidad y la eficiencia. Garantizar la seguridad y calidad: en formaciones como construccion o instalacion, el uso
de materiales adecuados es vital para ensefiar practicas seguras y estandares de calidad.

Ademas, la adquisicion de estos materiales contribuiré directamente al cumplimiento de los indicadores de
gestion y de impacto social del Centro, demostrando la efectividad de la inversion publica en el desarrollo rural. La
optimizacion de recursos a través del suministro garantiza que los materiales estén disponibles cuando se necesitan,
evitando demoras y asegurando la continuidad de los programas de formacion.

La adquisicion de estos materiales también se alinea con diversos beneficios y lineamientos institucionales:
Reduccion de la brecha tecnoldgica y de conocimiento: al proporcionar herramientas y materiales modernos, se
contribuye a cerrar la brecha existente entre las practicas tradicionales y las innovaciones del sector agrario y de la
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construccion basica en zonas rurales. Dinamizacion de economias locales: indirectamente, la capacitacion y el uso de
materiales pueden generar microemprendimientos y fortalecer cadenas de valor locales, impulsando el desarrollo
econdmico en las veredas. Coherencia con la politica de formacion en el territorio: al llevar la formacién
directamente a las veredas y adaptar el contenido y los materiales a las necesidades

especificas de cada comunidad, se garantiza una pertinencia y un impacto mucho mayores que los modelos de
capacitacion centralizados. Optimizacion logistica y operativa: la contratacion por suministro de materiales evita la
necesidad de grandes almacenamientos por parte del Centro y asegura que los insumos lleguen directamente a los
puntos de formacion en el momento oportuno, minimizando costos de transporte y almacenamiento.

Por lo tanto, la contratacion de la adquisicion de estos materiales es esencial, estratégica y plenamente justificada
para asegurar el éxito de la estrategia CampeSENA y el cumplimiento de los objetivos de formacion continua especial
campesina en el Centro de Biotecnologia Agropecuaria de la Regional Cundinamarca. Esta inversion permitira al SENA
continuar impulsando el desarrollo sostenible, la equidad y la justicia social en las zonas rurales del pais,
empoderando a las comunidades campesinas para construir un futuro mas préspero y resiliente.

.1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

C6digoUNSPSC(c
adacédigosepar
adopor;)

Descripcion

Fecha estimada de
inicio de proceso de
seleccién (mes)

Fecha estimada de
presentacién de
ofertas (mes)

Duracién del
contrato
(nimero)

Duracién del
contrato

(intervalo: dias,

meses, afios)

Modalidad de
seleccién

Valor total
estimado

3011180130111601;

25-9512-115 Contratar la compra de materiales
de ion para los
en la estrategia de formacion especial
campesu a — Placa Hu ella y mejoramiento de
enda campesi del Centro de
SENA Regi

Cundinamarca

Febrero

Febrero

dias

Minima cuantia

600.000.000 CO

1.4

CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

CODIGO DESCRIPCION

30102400 VARILLAS

11111700 ARENA

30111800 AGREGADOS

30111600 CEMENTO Y CAL

30121700 MATERIAL PARA CONSTRUCCION DE CAMINOS
30121800 MATERIAL DE ARQUITECTURA PAISAJISTICA

30121900 MATERIALES PARA ESTABILIZACION Y REFUERZO DE SUELOS
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30131500 BLOQUES
31152200 ALAMBRES NO ELECTRICOS DE HIERRO Y ACERO
31201600 OTROS ADHESIVOS Y SELLADORES

1.5  MADURACION DEL PROYECTO

NO APLICA

2, OBJETO

Contratar la compra de materiales de formacion para los programas establecidos en la estrategia de formacion especial campesina -
Placa Huella y mejoramiento de vivienda campesina, del Centro de Biotecnologia Agropecuaria SENA Regional Cundinamarca

21 ALCANCE DEL OBJETO

El Centro de Biotecnologia Agropecuaria tiene la oportunidad de establecer alianzas estratégicas con las alcaldias de la
provincia del Guavio y Sabana occidente con el objetivo principal de la construccion de tramos de placa huella en
zonas rurales que lo requieran y mejoramiento de vivienda campesina. Esto se lograré a través del programa de
Formacion especial campesina.

Los principales beneficiarios de esta iniciativa son los campesinos de las provincias del Guavio y la Sabana de Occidente.
Ellos no solo recibiran la formacién complementaria necesaria, sino que también jugaran un papel crucial en la ejecucion
de los cursos. Los propios campesinos instructores seran quienes lideren y guien los procesos de formacion en
construccion e infraestructura. Este modelo de "campesino a campesino” busca una transferencia de
conocimiento préactica y sostenible, donde los propios lideres rurales guiaran los procesos de construccion e
infraestructura, promoviendo asi el desarrollo rural a través del intercambio de experiencias.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Elija un elemento.
Otro: ICOMPRAVENTA

23 IMPACTO  SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS,
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

NO APLICA

24 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
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2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA

NO APLICA
2.6  ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Revisar documentos Anexo Técnico, el cual se encuentra adjunto y es de caracter obligatorio y
vinculante al proceso precontractual y contractual.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBENCUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

- se deben presentar las respectivas fichas técnicas las cuales deben guardar estrella relacién con el anexo técnico
respectivo

2.8  OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s) garantia(s)
exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los incluidos en su oferta.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electronica, previamente
validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro correspondientes deberan ser presentadas segun
la periodicidad establecida.

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracion o de informacién que le sean
formulados.

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacion de aprendices, el contratista aportara certificacién suscrita por el Representante legal
0 la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para efectuar cualquier pago.
9) Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

10) Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia
0 que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de esta obligacion acarreara
consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion
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indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacion, cualquier eventualidad de
fuerza mayor o caso fortuito que

afecte la normal y correcta ejecucion del contrato.

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

13) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer
u omitir algun acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los 3 dias habiles
siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las medidas necesarias.
14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicidn para el desarrollo
del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

15) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1) Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad.

Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el SENA.

2) Designar un interlocutor ante la entidad contratante, cuya relacion serd exclusiva para la ejecucion del
contrato.

3) Entregar los bienes descritos para cada bien adjudicado, en los plazos y condiciones exigidas, en
especial en los cascos urbanos y rurales de los de municipios: Junin, Ubala, Gama, Zipacon, Guasca, Gachala, Bojaca y
Mosquera. - Cundinamarca

4) Disponer de la logistica necesaria para programar y realizar la entrega de los bienes contratados en el presente

contrato.

5) Informar al supervisor las fechas de entrega para coordinar espacios, bodegaje y personal necesario para

la verificacion de la calidad y seguridad de los productos.

6) Intermediar durante el periodo de garantia de los bienes suministrados ante el fabricante o comercializador en

Colombia para efectos de garantizar la calidad y seguridad de los bienes contratados.

7) Entregar los catalogos de los equipos que asi lo incluyan y sus accesorios y demas documentos técnicos

solicitados en la oferta, en idioma espafiol, si eso no fuere posible podra allegarlos en inglés acompafiados

de una traduccion simple al espafiol.

8) Asegurar que el bien cumple con todas las normativas y regulaciones aplicables, y que esté libre de cualquier

gravamen o carga que pueda afectar su uso o propiedad.

9) Garantizar que el bien entregado corresponde a lo descrito en el contrato, libre de defectos y en Optimas

condiciones. . .
10)  Reemplazar a su costo los bienes que resulten defectuosos o de mala calidad.

11)  Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucion del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

Revisar documento anexo “Requisitos SIGA” el cual se encuentra adjunto y es de caracter obligatorio y
vinculante al proceso precontractual y contractual.
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2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

Revisar documento anexo “Requisitos SIGA” el cual se encuentra adjunto y es de caracter obligatorio y
vinculante al proceso precontractual y contractual.

2.8.5 Obligaciones del SENA

1) Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucion del
negocio juridico suscrito.

4) Suministrar la informacidén que previamente requiera el contratista en relacion con el objeto del presente
contrato.

5) Suscribir juntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos necesarios para
la ejecucién y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del gasto o a
su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas.
7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico sera dedos DOS (2) MESES El plazo se contabilizara a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

210  LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera en los municipios: Junin, Ubala, Gama, Zipacén, Guasca, Gachala, Bojaca y Mosquera.
- Cundinamarca.

211 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio Km 7 via Bogota — Mosquera — Cundinamarca, Centro
de Biotecnologia Agropecuaria, Regional Cundinamarca — SENA

2.12FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

El SENA pagaré el valor del contrato, en un UNICO PAGO de acuerdo con la ejecucidn contractual, previa presentacion
por parte del contratista de los siguientes documentos al supervisor del contrato y la gestion correspondiente en las
plataformas nacionales relativas al proceso de pago:
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« Factura y/o cuenta de cobro, dependiendo del Régimen Tributario

« Planilla de pago de Seguridad Social Integral del mes inmediatamente anterior para persona natural.
« Certificacién de paz y salvo no mayor a 30 dias al Sistema de Seguridad Social y aportes parafiscales para
persona juridica.

»  Certificacion de recibo a entera satisfaccion firmada por el Supervisor del Contrato. (Por parte del SENA).

« Informe de Supervision (GCCON-F-031 V.01).

« Informe final de supervision (GCCON-F-030 V.01).

El SENA efectuara al CONTRATISTA las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de
las cuales sea su obligacion efectuar la retencion. En los demas casos, el contratista debera cumplir con el pago de los
impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion y no podran ser objeto de cobros
adicionales a la entidad.

213  PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren Sl | NO: X
anticipos:
214  CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

o , Sl: :
El Contrato requiere interventoria: NO: X

El ordenador del gasto a través de la plataforma

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral . .
q d g de SECOP II, designar un supervisor para que

(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa), ol [as funcion anad M |
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplirCu pia 1as u clones asig a} as por €l Manua
de Supervision e Interventoria V.6,

quién realizaria la supervision: Codigo GCCON-M- V03 - 2024,

En razdn a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de la
coordinacién formacion profesional supervisor del contrato quién verificara la correcta y
oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por
el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.

3 MODALIDAD DE SELECCION
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| Seleccion Abreviada por Subasta Inversa

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, relativo a los
estudios y documentos previos en la contratacion estatal, se establece como elemento integrante de estos
los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion.

El procedimiento de seleccidn del contratista se rige por los principios de transparencia, seleccion objetiva e
igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas
condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones, siendo este ultimo la fuente de derechos y
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues contiene la
voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes y el futuro contratista.

La Ley 1474 de 2011 en su articulo 88 (modifica el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de favorable sera
aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y economicos de escogencia y la ponderacidn precisa
y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser mas ventajosa
para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos
cuyo objeto sea la adquisicibn o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y
comun utilizacion, las entidades estatales incluiran como unico factor de evaluacién el

Dicho esto, la escogencia del contratista se realizaré a través de Seleccion Abreviada bajo el procedimiento
de Subasta Inversa electronica, segun lo dispone el literal a), numeral 2, articulo 2, de la ley 1150 de 2007,
y el articulo 2.2.1.2.1.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, toda vez que los bienes objeto de adquisicion en
el presente proceso, corresponden a bienes de caracteristicas técnicas uniformes.

Los contratos que resulten del presente proceso contractual se podran adicionar como lo prevé la ley hasta
en un 50%, con asignado posteriormente por la Direccidn General o recursos de traslados presupuestales
realizados en el transcurso de la vigencia fiscal.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a MiPymes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccién es inferior a ciento X
veinticinco mil dblares de los Estados Unidos de|S| NO
Ameérica (USD 125.000)
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Para acreditar esta condicion, el proponente debera dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015.

3.2.1 FORMA DE ACREDITACION

Para que proceda la limitacién se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en participar. Las manifestaciones
deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o Revisor Fiscal, si estan
obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio 0 por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000
y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el
cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del Certificado de Existencia y
Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato sera hasta por la suma QUINIENTOS OCHENTA'Y OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS VEINTISEITE PESOS MCTE ($ 588.496.527), donde se
incluye impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de
caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la coordinacion de formacion adelantd
un estudio de mercado, en donde se estimd que el valor para el CONTRATAR LA COMPRA DE MATERIALES DE
FORMACION PARA LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS EN LA ESTRATEGIA DE FORMACION ESPECIAL
CAMPESINA - PLACA HUELLA Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA CAMPESINA, DEL CENTRO DE
BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA SENA REGIONAL CUNDINAMARCA es de QUINIENTOS OCHENTA'Y OCHO
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MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA'Y SEIS MIL QUINIENTOS VEINTISEITE PESOS MCTE ($588.496.527) tal
como se evidencia en el documento anexo estudio de mercado, el cual forma parte integral del presente

SENA
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documento y en el requerimiento inicial.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES.

5 RUBRO

PRESUPUESTO

RUBRO

VALOR

Inversion

C-3603-1300-20-20305C-
3603024-02

1.355.319.008

Funcionamiento

X

Nro.

CDP cpp

de |Fecha de

Fecha

de
vencim
iento
del
CDP

Depen |Posiciéon
Catalogo de
Gasto

Fuente

Valor en

Laee Valor en

Nudmeros

5726 |19/01/2026

31/12/2
026

951210 |C-3602-1300- |Nacion
11-20305C-
3602031-02
ADQUIS. DE
BYS -
SERVICIO DE
FORMACION
PARA EL
TRABAJO EN
COMPETENC
IAS PARA LA
INSERCION
LABORAL -
MEJORAMIE
NTO DE LAS
COMPETENC
IAS PARA LA
EMPLEABILI
DAD DE

LA
POBLACION
VICTIMA DEL
DESPLAZAMI

ENTO

Sesenta [69.931.000
y nueve
millones
novecien
tos
treinta vy
un mil
pesos
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FORZADO
POR EL
CONFLICTO
ARMADO A
NIVEL
NACIONAL

5726 |19/01/2026 |31/12/2 951210 |C-3603-1300- [Nacion |[VEINTIU [21.971.000
026 20-20305C- N
3603025-02 MILLON
ADQUIS. DE ES

BYS - NOVECI
SERVICIO DE ENTOS
FORMACION SETENT
PROFESION A Y UN
AL MIL
INTEGRAL - PESOS
FORTALECIM
IENTO DE LA
PRESTACIO
N DEL
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESION
AL Y EL
RECONOCIM
IENTO DE
SABERES
PREVIOS
CON
ENFASIS EN
POBLACION
ES
CAMPESINA
S Y
POPULARES
EN
COLOMBIA
NACIONAL

5726 [19/01/2026 [31/12/2 951211 |C-3603-1300- |Nacién |CIENTO [$103.432.949
026 20-20305C- TRES
3603025-02 MILLON
ADQUIS. DE ES
CUATR

12
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BYS - OCIENT
SERVICIO DE 0S
FORMACION TREINT
PROFESION A'Y DOS
AL MIL
INTEGRAL - NOVECI
FORTALECIM ENTOS
IENTO DE LA CUARE
PRESTACIO NTA Y
N DEL NUEVE
SERVICIO DE PESOS.
FORMACION
PROFESION
AL Y EL
RECONOCIM
IENTO DE
SABERES
PREVIOS
CON
ENFASIS EN
POBLACION
ES
CAMPESINA
S Y
POPULARES
EN
COLOMBIA
NACIONAL
5726 (19/01/2026 [31/12/2 951218 Nacion |DIECIOC [$18.477.651
026 C-3603-1300- HO
20-20305C- MILLON
3603025-02 ES
ADQUIS. DE UATRO
BYS - CIENTO
SERVICIO DE S
FORMACION SETENT
PROFESION A Y
AL SIETE
INTEGRAL - MIL
FORTALECIM SEISCIE
IENTO DE LA NTOS
PRESTACIO CINCUE
N DEL NTA Y
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SERVICIO DE
FORMACION
PROFESION
ALY EL
RECONOCIM
IENTO DE
SABERES
PREVIOS
CON
ENFASIS EN
POBLACION
ES
CAMPESINA
SY
POPULARES
EN
COLOMBIA
NACIONAL

UN MIL
PESOS

5726

19/01/2026

31/12/2
026

951224

C-3603-1300-
20-20305C-
3603025-02
ADQUIS. DE
BYS -
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESION
AL
INTEGRAL -
FORTALECIM
IENTO DE LA
PRESTACIO
N DEL
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESION
AL Y EL
RECONOCIM
IENTO DE
SABERES
PREVIOS
CON
ENFASIS EN

Nacion

SETENT
AY DOS
MILLON
ES
CUATR
OCIENT
OS MIL
PESOS

$72.400.000
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POBLACION
ES
CAMPESINA
S Y
POPULARES
EN
COLOMBIA
NACIONAL

5726

19/01/2026

31/12/2
026

951238

C-3603-1300-
20-20305C-
3603025-02
ADQUIS. DE
BYS -
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESION
AL
INTEGRAL -
FORTALECIM
IENTO DE LA
PRESTACIO
N DEL
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESION
AL Y EL
RECONOCIM
IENTO DE
SABERES
PREVIOS
CON
ENFASIS EN
POBLACION
ES
CAMPESINA
S Y
POPULARES
EN
COLOMBIA
NACIONAL

Nacion

TRECIE
NTOS
VEINTIC
UATRO
MILLON
ES

CIENTO
CINCUE
NTA Y
UN MIL
CUATR
OCIENT
0S

CUARE
NTA Y
TRES

PESOS

$324°151.443
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5726 (19/01/2026 [31/12/2 951245 Nacién [TRECIE |$326.822.361
026 C- NTOS
3603-1300- VEINTI
20-20305C- SEIS
3603025-02 MILLON
ADQUIS. DE ES
BYS - OCHOCI
SERVICIO DE ENTOS
FORMACION VEINTI
PROFESION DOS MIL
AL TRECIE
INTEG NTOS
RAL - SESENT
FORTALECIM A Y UN
IENTO DE LA PESOS.
PREST
ACION DEL
SERVICIO DE
FORMACION
PROFE
SIONAL Y EL
RECONOCIM
IENTO DE
SABER
ES PREVIOS
CON
ENFASIS EN
POBLA
CIONES
CAMPESINA
SY
POPULARES
EN
COLO
MBIA
NACIONAL
5726 |19/01/2026 (31/12/2 951264 |C-3603-1300- |Nacion |CIENTO [$188°500.000
026 20-20305C- OCHEN
3603025-02 TA Y
ADQUIS. DE OCHO
BYS - MIL
SERVICIO DE QUINIEN
FORMACION TOS
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PROFESION
AL
INTEGRAL -
FORTALECIM
IENTO DE LA
PRESTACIO
N DEL
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESION
AL Y EL
RECONOCIM
IENTO DE
SABERES
PREVIOS
CON
ENFASIS EN
POBLACION
ES
CAMPESINA
S Y
POPULARES
EN
COLOMBIA
NACIONAL

PESOS

5726

19/01/2026

31/12/2
026

951285

C-3603-1300-
20-20305C-
3603025-02
ADQUIS. DE
BYS -
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESION
AL
INTEGRAL -
FORTALECIM
IENTO DE LA
PRESTACIO
N DEL
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESION
AL Y EL

Nacion

TREINT
A'Y SEIS
MILLON
ES
SETECI
ENTOS
TREINT
A Y
TRES
MIL
CERO
NOVENT
A'Y SEIS
PESOS

$36.733.096
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RECONOCIM
IENTO DE
SABERES
PREVIOS
CON
ENFASIS EN
POBLACION
ES
CAMPESINA
SY
POPULARES
EN
COLOMBIA
NACIONAL

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

El contrato sera adjudicado por el valor que resulte de la subasta inversa que se adelante dentro del presente proceso, El
Servicio Nacional De Aprendizaje Sena, adjudicara en el plazo sefialado en el cronograma del proceso el contrato para desarrollar el objeto
de este proceso. La base para la subasta inversa electronica sera el menor valor ofertado por los proponentes. Por tanto en
el sobre electronico existiran dos preguntas que corresponden al valor de la oferta presentada y otra pregunta con el valor
unitario de los item donde se plasmara el descuento que el oferente desee proponer para la base de la subasta, la cual se
reitera que sera por los valores unitarios.

El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicaré el contrato al Proponente ubicado en el primer
puesto del orden de elegibilidad establecido en el informe de evaluacion que seré sustraido del resultado de la subasta
inversa electronica respectiva, y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o
procedera a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar. Una vez adjudicado el contrato, la Entidad hara publico
el resultado incluyendo la identidad de los proponentes. El acto de adjudicacion sera publicado en el SECOP I, este es irrevocable
y obliga a la Entidad y al adjudicatario. No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del
contrato y la suscripcion de este, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por
medios ilegales, éste podra ser revocado, caso en el cual, la Entidad podra aplicar o previsto en el inciso final del numeral 12
del articulo 30 de la Ley 80 de 1993. Sin perjuicio de las potestades a que se refiere el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, en aquellos
casos en que la Entidad declare la caducidad del contrato y se encuentre pendiente de ejecucion un porcentaje igual o superior al
cincuenta por ciento (50%) del mismo, se podra contratar al proponente calificado en el segundo lugar en el proceso de seleccion
respectivo, previa revision de las condiciones a que haya lugar.

515 Lotes
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5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.21 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccion todas las personas naturales y juridicas nacionales o extranjeras,
individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya actividad comercial
u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccion de conformidad con lo
establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente constituidas (personas juridicas), que
cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién Politica de Colombia y en la Ley. Este tltimo
hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos establecidos
en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de los servicios
que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas (singular o
plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o union temporal esté
conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y
representacion legal de conformidad con lo establecido en el Codigo Civil y el Codigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, deberan
constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y representacion de
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dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos protocolizados se inscribira
en el registro de la respectiva Camara de Comercio del lugar. Para este caso, los proponentes deberan presentar
con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal, mediante
el certificado equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad
competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de expedicion no superior a tres
(3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las
disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho apoderado
podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en Consorcio o
Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por

todos los participantes del Consorcio o Union Temporal con los requisitos sefialados en el Pliego relacionados
con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Codigo de Comercio de Colombia. El poder a
que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio o Union Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en la Ley
80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa, hace
entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en donde se compromete a
suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes deberan
suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unidn temporal 0 apoderado debidamente
constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para
presentar la oferta,

participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Union temporal, en la carta de presentacion se debe

indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el
nombre de la persona que suscribe la oferta.
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NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacion de socios que conforman la sociedad, el
Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de inhabilidades e incompatibilidades,
el Pacto de transparencia, la autorizacion de notificacion electrdnica al que se obliga el proponente, entre otros.
Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5212 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un proponente extranjero
debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente
colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacion de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de sus
integrantes y del representante del mismo.

5213 Documento que acredite la situacién militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de modalidad
asociativa, deberd anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite su situacion
militar definida.

5214 Certificado de existencia y representacién legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de
su jurisdiccion, con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre
del proceso de seleccion. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las facultades del
mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracion de la sociedad, la cual debera
ser como minimo igual al término de ejecucion del contrato y un afio mas, tamafo de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remision a
los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del

Representante legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos
se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la
correspondiente autorizacion, previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se
otorgue esta funcidn y lo faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién
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y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacion de la
propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que establece la
ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion personal, en el cual
cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, ademas de las
formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del correspondiente certificado expedido por
la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cadigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccidn, debera presentar el NIT y la certificacion
bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberé allegar el certificado de inscripcion con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera previa
a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cddigo Civil, el Codigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto
General de Contratacion Publica.

5215 Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension de la
participacion, la designacion de la persona que lo representard y sefialaran las reglas basicas de la relacion entre ellos
y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La
omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacion correspondiente.
Cuando el proponente sea un consorcio 0 una unién temporal debera presentar el acta de constitucién en

22
GCCON-F-046 V.04



o
SENA

N

donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) El nombre del consorcio o unién temporal.

b) ldentificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.
d) Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la

forma asociativa correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la union temporal, asi como a
su suplente.

f) Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién
temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en

su ejecucion, y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los
cuales no podréan ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefialar la duracidn del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al término de
validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i) Deberd indicar que este no podra ser disuelto niliquidado y, en ningin caso, podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o la union temporal, ni a terceros, sin la autorizacion de la
entidad.

j) El documento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes y de
sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL PROPONENTE
PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la uniéon temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

52.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados en
participar en este proceso deberan estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes — RUP. Los proponentes
deben allegar el certificado de inscripcion en el RUP expedido por la respectiva Camara de Comercio de la
jurisdiccion donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el domicilio principal
(personas juridicas), con una fecha de expedicion no superior a un (1) mes previo cierre del presente proceso
de seleccion.
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El proponente debe renovar el RUP a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio, de lo
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratacion, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas,
el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la informacion para renovar el
registro en el término anteriormente establecido.

La informacion contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, continua en firme hasta que
finalice el tramite de renovacidén correspondiente. Asi, en el periodo comprendido entre el momento de la
solicitud de renovacion y el instante en que adquiera firmeza la informacién renovada, es valido el RUP del
afio anterior, cuyos efectos no han cesado y se encuentra vigente y en firme.

Tanto en el evento de presentacion de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno de
los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripcion exigida en el presente documento. En caso de
proponentes extranjeros se aplicaran las reglas previstas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

La Entidad verificard que la inscripcidn en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la
presentacion de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente.

EIRUP debera estar en vigente al momento de la adjudicacion.
Inscripcion de personas extranjeras en el Reqistro Unico de Proponentes (RUP)

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que
tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes para poder
participar en este proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que no
tengan establecidas sucursales en Colombia no requeriran inscripcion en el Registro Unico de proponentes, pero
en todo caso la entidad verificaré directamente el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Dichas personas
deberan, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios mediante los documentos establecidos
por la legislacion del pais de origen, los cuales deben aportarse al proceso de contratacion.

52.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unidn temporal debe allegar
con su oferta copia del Registro Unico Tributario - RUT.

5218 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
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2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia
y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, acreditara el cumplimiento
de la obligacion como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del impuesto
de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que
devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016 que modifico el
articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un documento emanado
por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacidn establecida en el FORMATO - PAGOS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de
ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento
debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya
lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016
debe indicarlo en el FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben presentar con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion.
En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.
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Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla de pago
del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidén de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud. Esta
misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5219 Garantia de seriedad de la oferta

Emprendimientos de mujeres: 8% del valor total del presupuesto del presente proceso. Mipyme: 5% del valor total
del presupuesto del presente proceso. Otros proponentes: 10% del valor total del presupuesto oficial del presente
proceso.

La referida garantia cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento de ofrecimiento en los siguientes
eventos:

a) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
meses.

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

c) La no suscripcidn del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

Esta garantia debe estar vigente desde la presentacién de la oferta y hasta por noventa
(90) dias mas vy, en todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobacion de la garantia unica de
cumplimiento.

En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una pdliza debe allegar las
condiciones generales de la poliza.

Si el oferente favorecido con la adjudicacion no suscribe el contrato, la entidad exigira al oferente clasificado
en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta el término de aprobacién
de la garantia unica de cumplimiento.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de esta.

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantia podra
estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No
obstante, en ella se deberan relacionar todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participacion
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5.21.10  Certificado de antecedentes fiscales — CGR
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre

incluido en el boletin y/o inhabilitado no podréa contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que estd cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

52111  Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio 0 Unidn temporal se encuentre incluido
en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podré solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

52112 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.21.13  Certificado del Registro nacional de medidas correctivas
En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14  Certificado de Regqistro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.
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En el proceso de verificacion, la entidad podré solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.21.15  Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa
0 promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por Ley 2097 de
2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podré solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.2 De caracter técnico

El proponente en su oferta deberd cumplir con las especificaciones técnicas descritas en el presente acapite
y sus formularios o0 anexos, teniendo en cuenta que constituyen las condiciones minimas requeridas por la Entidad
para la satisfaccion de la necesidad que motiva el presente proceso de contratacion.

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El proponente con la sola presentacion de la oferta manifiesta que conoce y acepta el alcance de las obligaciones,
especificaciones y condiciones técnicas requeridas para la ejecucion del presente proyecto.

Asi mismo, se acoge a las condiciones dispuestas por la Entidad en las especificaciones técnicas y
demas documentos que conforman el presente proceso.

Para la acreditacion de este requisito, se dispondra en la plataforma SECOPII, una pregunta logica de respuesta
Si 0 No, en la cual el proponente manifiesta esta condicion. En el evento en que el proponente manifieste “NO” en
el pliego electronico, el comité técnico le solicitara la subsanacion, para lo cual debera presentar documento
independiente en el que manifieste que se acoge a las condiciones del proceso; si el proponente no subsana, su
propuesta sera inhabilitada.

Adicional a lo anterior el oferente debera anexar las fichas técnicas correspondientes de los elementos a ofertar

DECLARACION EN PLATAFORMA SECOP II: El proponente deberad contestar la siguiente pregunta dispuesta
en el pliego electronico:

El proponente manifiesta en virtud del principio de responsabilidad que le corresponde ha estudiado, conoce
y se obliga respecto del cumplimiento de todo el contenido que se encuentra en los estudios previos del presente
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proceso contractual, que hacen parte integral del pliego de condiciones, asi mismo, de sus especificaciones
Técnicas y demas anexos, pliego electronico y adendas (en caso de que se presenten). La presente declaracion
no reemplaza la acreditacion de los requisitos tal como se encuentra sefialada en el presente proceso de
contratacion.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA:

REGLAS GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA: CANTIDAD DE CONTRATOS PARA
ACREDITAR LA EXPERIENCIA: La experiencia, excepto que se determine otra cosa, sera verificada y evaluada directamente
en el RUP razoén por la para acreditar la experiencia habilitante el proponente debera

) acreditar mediante la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) la suscripcion, ejecucion y
terminacion de un (1) y criterio diferencial Mypimes dos (2) contratos con Entidades publicas o privadas que
cumplan las siguientes condiciones:

*  Cada contratado debera contar con el 100% de los cddigos UNSPSC estipulados anteriormente en el acapite
correspondiente; no se validara la sumatoria entre ellos.

* Elvalor de la cuantia o la sumatoria entre los contratos debera ser igual o superior al presupuesto oficial
del presente proceso expresado en SMMLV. (336,28) smmlv

*  En los casos donde se validen Dos certificaciones cada una de ellas debera contar con un monto minimo del
50 % del valor del presupuesto oficial.

Nota 1: Este solo contrato o los que determine allegar con su oferta, sin superar el maximo, debe(n)
cumplir todas las condiciones referidas en la experiencia.

Para el efecto debera diligenciar el formato dispuesto para ello, bajo este se identificaran las certificaciones
que pretende acreditar.

Nota 2: En caso de relacionar mas de dos (2) contratos para este fin, se valoraran los enlistados en los dos
primeros lugares del RUP

EXPERIENCIA ADICIONAL: El proponente debera acreditar la ejecucion de contratos de la misma naturaleza del presente
proceso en alguno de los municipios donde se ejecutara el futuro contrato; con una cuantia minima del 15% del presupuesto
oficial del contrato.

EXPERIENCIA DE LOS PROPONENTES PLURALES: Los proponentes plurales (consorcios, uniones temporales,
promesas de sociedad futura) se encuentran igualmente sujetos al cumplimiento de todos y cada uno de los
requisitos sefialados para acreditar la experiencia. Siendo pertinente hay que aclarar que la experiencia del
mismo correspondera a la sumatoria de las experiencias que acrediten cada uno de sus miembros.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DE CONTRATOS EJECUTADOS PREVIAMENTE EN CALIDAD DE
CONTRATISTA PLURAL: cuando un proponente individual o plural acredite experiencia por medio de un contrato
ejecutado en calidad de contratista plural, el valor del contrato ejecutado que se tomara, sera unicamente
respecto del porcentaje de participacidn de ese miembro en el contratista plural.
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Si un proponente en el presente proceso ejecutd un contrato en calidad de contratista plural y varios de sus
miembros actuales participaron en la ejecucion del contrato aportado para acreditar la experiencia, estos podran
aportar dicho contrato el cual se tomara como UNO.

De acuerdo con lo anterior, el hecho de que sus miembros refieran la ubicacion de dichos contratos en diferentes
consecutivos respecto del Registro Unico de Proponente de cada uno de ellos, no sera considerado como
aportar varios contratos. En este caso, el valor del contrato aportado se tomara respecto de la sumatoria de
los porcentajes de participacion de los miembros en el referido contratista plural.

ACREDITACION DE LOS CODIGOS UNSPSC RESPECTO A LA EXPERIENCIA: “Laacreditacion de los Codigos
UNSPSC tanto para proponentes plural y/o singular, debera ser de DIEZ (10), expresados hasta tercer nivel, en todos los
contratos que se aporten para acreditar la experiencia en los términos referidos en el presente documento.

RESPECTO DEL CONTENIDO DE LOS DOCUMENTOS ADICIONALES PARA LA VERIFICACION DEL
CONDICIONES DE EXPERIENCIA QUE NO REPOSAN EN EL CERTIFICADO DEL RUP: Para la verificacién de
los requisitos sefialados como necesarios para acreditar experiencia, NO se tendran en cuenta las certificaciones
que no se encuentran debidamente inscritas en RUP.

El proponente podra igualmente acreditar los datos solicitados en la certificacion contractual, para satisfacer
el requerimiento, cuando no consten en el certificado por medio de la presentacion de:

1. Si el contrato se suscribidé en consorcio 0 en unién temporal se podra acreditar el porcentaje de participacion
o la responsabilidad en la ejecucion de las actividades dentro de la figura asociativa, mediante copia del acuerdo
de consorcio o de union temporal o de promesa de sociedad futura.

2. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podré acreditar con la copia del acta de inicio,
de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

Con el fin de garantizar el derecho a la igualdad de los oferentes, la Experiencia que se pretenda acreditar debera
ser aportada por parte del PROPONENTE en las condiciones exigidas en el presente documento. Lo anterior en
cumplimiento del Art. 13 'y 209 de la Constitucion Politica, Art. 24, 26 y numeral 6 del art. 30 de la Ley 80 de
1993, asi como lo preceptuado por el Art. 5 de la Ley 1150 de 2007 en aras de garantizar los principios de
igualdad, legalidad, transparencia, responsabilidad y deber de seleccion objetiva.

Todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada deberan encontrarse
debidamente suscritos por las personas competentes. Teniendo en cuenta lo anterior, cuando se aporten
certificaciones, las mismas deberan estar suscritas asi:

1. Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario competente.
No se aceptan certificaciones suscritas por el interventor y/o por el supervisor, en razén a que ningin manual de
funciones y procedimientos en el sector publico, provee tal situacion como legitima y permitida, en concordancia
con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993 y la Ley 489 de 1998.
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DOCUMENTOS NO VALIDOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA: EI SENA no aceptara como documento valido para la
acreditacion de la experiencia:

1. Certificaciones expedidas por la interventoria o supervision del contrato, de acuerdo a lo previamente
expuesto en razon a los manuales de contratacion en el sector publico. Decreto Reglamentario Unico 1083
de 2015 y normas complementarias en la materia.

2. Certificaciones o documentos expedidos con el animo de acreditar las obligaciones de un tercero o para un
tercero.

3. Informes de interventoria o supervision
4. En todo caso, aunque el proponente aporte una certificacién para acreditar la experiencia, el SENA se

reserva el derecho de solicitar cualquier otro documento adicional o hacer las verificaciones correspondientes
directamente, en las bases de datos o medios tecnolégicos que estime conducentes.

RESPECTO DE LA INFORMACION QUE REPOSA EN EL RUP: para laacreditacion de los requisitos de
experiencia que se refieren en el presente numeral, los proponentes deberan observar lo siguiente:

a) La informacion anexa, complementaria DEBE corresponder a aquella acreditada en el respectivo
consecutivo referenciado para validar la experiencia. EI SENA se reserva el derecho de verificar el expediente del
Registro Unico Empresarial y Social -RUES- administrado por las Camaras de Comercio y en el evento de
que la informacién de los documentos soportes acreditados para inscribir la experiencia no coincida con la
informacion acreditada mediante los documentos aportados en el proceso, la oferta sera RECHAZADA.

b) La experiencia de los proponentes personas juridicas (sean individuales o miembros de un proponente
plural), deberd, para ser aceptable, haberse obtenido con posterioridad a la fecha de constitucion.

c) Laexperiencia de los socios puede sumarse a la de la persona juridica siempre que la misma no tenga mas
de tres afos de constituida y repose el correspondiente registro en el Certificado de Registro Unico de Proponente.

d) LaEntidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades
con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como
haya quedado registrada en el RUP.

e) Para el caso de proponentes plurales no podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y de la persona
juridica cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en
el art. 7 de la ley 80 de 1993. Lo anterior para el caso de proponentes plurales.

f) En caso que el proponente o alguno de sus integrantes tratandose de proponente plural, haya
participado en procesos de fusidn o escision empresarial, dicha experiencia no podra ser tenida en cuenta,
en consideracion a lo sefialado en el Concepto No. 51891 de 2012 emitido por la Superintendencia de Sociedades
y concepto de radicado No. 215130007347 de Colombia Compra Eficiente.
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g) Se considerara la experiencia aportada por el proponente que haya sido obtenida, a nivel nacional o en
el extranjero, con: Entidades del Estado y personas naturales o juridicas de naturaleza privada.

h) Todo proponente debe estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes en cumplimiento de lo
dispuesto en la normatividad vigente. Se exceptuan de la aplicacion de las normas del RUP, los proponentes
personas extranjeras sin domicilio en Colombia y las demas que estén exceptuadas expresamente en la ley.

REQUISITOS Y CONDICIONES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA CUMPLIMIENTO DE LOS CODIGOS
UNSPSC: El proponente persona natural, juridica, individual o plural, debera acreditar la experiencia con el certificado
de inscripcion, calificacion y clasificacion RUP vigente que aporte de acuerdo con el clasificador de bienes y servicios
en tercer nivel expresado. Para el efecto se evaluara, de la siguiente

manera:

Para acreditar la experiencia los contratos que consten en el RUP se deben clasificar en los Codigos UNSPSC
solicitados en los siguientes cuadros:

CODIGO DESCRIPCION

30102400 VARILLAS

11111700 ARENA

30111800 AGREGADOS

30111600 CEMENTO Y CAL

30121700 MATERIAL PARA CONSTRUCCION DE CAMINOS
30121800 MATERIAL DE ARQUITECTURA PAISAJISTICA
30121900 MATERIALES PARA ESTABILIZACION Y REFUERZO DE SUELOS
30131500 BLOQUES

31152200 ALAMBRES NO ELECTRICOS DE HIERRO Y ACERO
31201600 OTROS ADHESIVOS Y SELLADORES

OBJETOS EJECUTADOS: El o los contratos aportados para acreditar la experiencia en el presente componente,
deberan tener un objeto que sea o incluya dentro de las actividades realizadas la ejecucion de:

“SUMINISTRO O COMPRAVENTA DE ELEMENTOS DE CONSTRUCCION DE CARRETERAS Y / O MEJORAMIENTO DE
EDIFICACIONES, O CONSTRUCCION DE PLACA HUELLAS”

NOTA: PARA LA ACREDITACION DE LOS OBJETOS CONTRACTUALES SOLO SE TENDRAN EN CUENTALAS
CERTIFICACIONES O MINUTAS CONTRACTUALES DE LOS CONTRATOS RELACIONADOS EN EL RUP.

VALOR EJECUTADO: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, verificard que la sumatoria de los contratos
sefialados para acreditar la experiencia, corresponda a un valor igual o superior a 336,28 SMMLYV.

Para efectos de calcular el valor ejecutado se tendra en cuenta el valor reportado en el RUP.

Se aclara que los valores a verificar incluyen el IVA y demas impuestos, gastos, costos asociados que
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Nota 1: La Entidad tomara el valor dispuesto en el registro unico de proponentes, independientemente de si
el Contrato o certificacidn contractual contiene varios proyectos y/o el suministro de bienes o servicios diferentes
a los que se requieren para acreditar esta experiencia.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DE LA MATRIZ FILIAL O SUBORDINADA DEL PROPONENTE:
Para el presente proceso de contratacion solo se acreditard la experiencia que ha obtenido el proponente y
no la experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial.

VERIFICACION DE INFORMACION ADICIONAL QUE NO REPOSA EN EL RUP:

correspondan.

Teniendo en cuenta que la experiencia en tercer nivel es muy general, para verificarla especifica necesaria
para la ejecucion del presente proyecto, sera necesario que el oferente aporte copia de los contratos, o
certificaciones de los contratos registrados en el RUP.

El Comité Evaluador procedera a verificar que cumplan con las condiciones indicadas, y adicionalmente, el
o los contratos aportados para acreditar la experiencia, deberan tener un objeto que acrediten experiencia
en la fabricacidn, distribucion o comercializacion de bienes iguales o similares al lote y/o lotes para los que
presente ofertas de acuerdo con la necesidad del presente proceso.En caso de que se relacione mas de un
contrato en una sola certificacion, se tomara cada uno como experiencia independiente, registrandola en orden
de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente
documento.

ACREDITACION DE EXPERIENCIA DE LA MATRIZ FILIAL O SUBORDINADA DEL PROPONENTE:
Para el presente proceso de contratacion solo se acreditard la experiencia que ha obtenido el proponente y
no la experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial.

EXPERIENCIA DE LOS OFERENTES EXTRANJEROS.

Tratdndose de Oferentes Extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, acreditaran la experiencia en
iguales condiciones que a los Nacionales, exceptuando los requisitos Legales que no apliquen en virtud de
la calidad del Proponente.

Deberan acreditar la experiencia por medio de certificaciones, cuyo objeto esté relacionado con el del
presente proceso de contratacion, la acreditacion de la experiencia debera cumplir las mismas calidades respecto
al valor y demas definidas para los oferentes nacionales y/o aquellos extranjeros con sucursal o domicilio en
Colombia. Todo el documento soporte antes sefialados deberan venir Consularizados o Apostillados (siempre
que sean de Caracter Publico), acompafiados de Traduccién al Castellano, en caso de presentarse en
Idioma diferente, conforme se defina en el documento del Pliego de Condiciones Electronico

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta antes de la adjudicacion, la informacion
aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma.
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5.2.21 De sequridad y salud en el trabajo
Revisar documento anexo para lo respectivo, el cual es parte integral de los presentes pliegos de
condiciones.

5222 De gestiébn ambiental

Revisar documento anexo para lo respectivo, el cual es parte integral de los presentes pliegos de
condiciones.

5.2.3  De caracter financiero
Revisar el documento de requerimientos financieros.

5.3 REQUISITOS PONDERABLES

No aplica
5.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad utilizara las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes. De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 35 de Ley 2069 de 31 de diciembre
de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, y los conceptos sobre la materia emitidos
por Colombia Compra Eficiente.

IMPORTANTE: La omision de la informacion requerida para acreditar los criterios de desempate NO sera
subsanable. En todo caso, su no presentacion no restringe la participacion del proponente, ni es causal de rechazo
de la propuesta. Por favor, tenga en cuenta que es indispensable aportar la autorizacién de tratamiento de
datos sensibles en los casos que apliquen, debidamente diligenciados y suscrito por el titular de la informacion,
so pena de NO dar aplicacion al criterio de desempate.

En el evento en que el proponente no allegue en conjunto con su oferta al momento del cierre del proceso,
el documento de existencia y representacion legal, NO sera objeto de asignacion de puntaje o aplicacion del
presente criterio de desempate. No obstante, la presentacion de este documento tendra caracter de
subsanable para la acreditacion de los demas aspectos juridicos definidos en el pliego de condiciones.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Regla 1. La acreditacion de bien o servicio nacional debe ser acreditada por el proponente al momento de la
presentacion de la oferta. El requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional
segun verificacion realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de

(ii) servicios en el certificado de Existencia y representacion legal de conformidad con la definicion del articulo
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Regla 2. Se acreditara segun corresponda, asi:

- Declaracion juramentada ante notario de la mujer que acredite su condicion de cabeza de familia, junto
con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas.

- Medida de proteccion expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar no
exista comisario), o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza -, junto con la copia de los

documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones referidas. (No se aceptaran
denuncias para acreditar este requisito)

-  Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a
tenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de
titularidad de género femenino. Adicionalmente, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas. Finalmente, en el
caso de los Proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes, si se trata de persona
natural, acredite que mas del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba sefialadas;
si se trata de integrante persona juridica este debe acreditar que se encuentra constituida mayoritariamente por
mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacién por parte del
titular del dato como es el caso de las mujeres cabeza de familia y/o victimas de violencia intrafamiliar; el
proveedor debera anexar la autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere
la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, union temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

Regla 3. El proponente debera acreditar que en su nomina se encuentra al menos el diez por ciento (10%)

de trabajadores en situacion de discapacidad de la siguiente manera:

35
GCCON-F-046 V.04



o
SENA

IN

- Anexar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha
de cierre del proceso.

-  Silapropuesta es presentada por un consorcio o union temporal, el integrante del proponente plural debera
acreditar que el diez por ciento (10%) de su némina estéd en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, y tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio
o union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. (Experiencia
general establecida en Salarios Minimos.)

En este caso el proponente, en los términos del paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, debera
adicionalmente acreditar mediante certificacion suscrita por el representante legal y/o revisor fiscal que el personal
referido ha sido contratado por lo menos con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del proceso o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica y que certifique adicionalmente que mantendra dicho personal
por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

4. Preferirla propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Regla 4. El Proponente a través del representante legal y/o revisor fiscal debera certificar bajo la gravedad
de juramento el numero total de personas vinculadas a su planta de personal (independientemente de si el
tipo de vinculacion es laboral o de prestacion de servicios), adicionalmente, el numero total de personas mayores
que hayan cumplido el requisito de edad de pension y que no sean beneficiarios de la pension de vejez que se
encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios.

Solo se tendré en cuenta la acreditacion de aquellas personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad
de pension, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un afio de la fecha de cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, el representante del mismo, debera certificar el nimero de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension establecido en la Ley, vinculadas por cada uno de sus integrantes, o por la unién
temporal o consorcio; junto con los documentos de identificacion de cada uno de las personas vinculadas. En
el caso de proponentes plurales, Este porcentaje se

definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente plural.
La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pensién de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de prestacion de servicios respecto

del numero total de personas vinculadas, por lo que se preferira al proponente que acredite un porcentaje mayor.

5.  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
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por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Regla 5. El Proponente debera anexar certificado expedido por el representante legal y/o el revisor fiscal de
la persona juridica segun corresponda, o el proponente persona natural acredite que al menos el 10% de su
ndémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Adicionalmente, adjuntando la copia de los documentos de identidad de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acreditar esta condicion en conjunto
con la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los
términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo menos diez
por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria

de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural.

En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales,
palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del titular
del dato como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas; el proponente deberéd anexar la autorizacion para el tratamiento de datos
personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso
de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Regla 6. El Proveedor debera acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:
i)  La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la
Paz,

i) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregaré el documento de identificacion de la persona en proceso
de reintegracion o reincorporacion.

i) U otro documento que para el efecto determine las autoridades competentes. En el caso de las personas
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juridicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificaréa bajo la gravedad de juramento que mas del 50%
de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior,
junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que estan en proceso de reincorporacion
0 reintegracion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del titular
del dato. El proponente debera anexar autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

7.  Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios 0 representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Regla 7. El proponente plural debera acreditar la condicion de madre cabeza de familia y/o persona en
proceso o situacion de reintegracion o reincorporacion o que ostenten esta condicién, o una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situacion
de reintegracion o reincorporacion, de acuerdo con lo establecido en la regla 2 y regla 6.

Para acreditar la participacion mayoritaria el Proponente deberd anexar certificacién del representante legal
y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que mas del 50%
de la participacidn accionaria o cuota parte son de titularidad de la madre cabeza de familia y/o persona en proceso
o0 situacion de reintegracion o reincorporacion. Para lo cual ademéas deberd tener en cuenta la totalidad de
las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podra ejercer
u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno de los integrantes
de la figura asociativa proponente.

Asi mismo el Proponente debera adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos
en que la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participacion accionaria en
la respectiva sociedad la titularidad recaiga sobre el género femenino y/o persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracion o que ostente tal calidad.
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Adicional a lo anterior, la Entidad debera verificar en el informe de evaluacion emitido durante el proceso,
que el proponente que invoca la realizacion de las acciones afirmativas de que trata el presente numeral, haya
aportado minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia solicitada en el proceso contractual adelantado.
(Experiencia general establecida en Salarios Minimos.)

8.  Preferirla oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. Regla 8. El Proponente debera acreditar en
la forma indicada a continuacion, segun corresponda:

< Mipymes: El proponente debera acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y Representacion
Legal,

-  Cooperativas 0 Asociaciones se acreditara mediante el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio. Tratdndose de proponentes plurales,
se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en
el inciso anterior de este numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

El Proveedor plural debera acreditar en la forma indicada a continuacién, segun corresponda:

- Para las empresas micro y/o pequefias empresas: El proveedor debera acreditarlo mediante el
Certificado de Existencia y Representacién Legal,

- Cooperativas o Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

10.  Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacidn contable con corte
a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante
el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Regla 10. El proponente debera acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior
realizados a MIPYMES para lo cual, el Proveedor debera tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual, sus accionistas, socios o representantes legales,
no podran ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o representante legal en mas de uno
de los integrantes de la figura asociativa oferente.

Para acreditar la calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociacion Mutual:
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- Si se trata de Mipymes: El Proponente debera acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y
Representacion Legal,

- y Si se trata de Cooperativas 0 Asociaciones se acreditara mediante el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Proponente podra optar por las siguientes alternativas en orden de precedencia para lograr
el desempate:

- O, adjuntar certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté
obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del afio anterior, los pagos en al menos un 25%
en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de ejecucion de contratos celebrados
en el marco del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente debera allegar sus estados financieros o
informacion contable con fundamento en la cual se evidencia la informacion requerida. Adicionalmente, debera
aportar el documento que acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones
Mutuales.

< 0, mediante documento de conformacion de la figura asociativa y sus modificaciones, con fundamento
en el cual, segun el porcentaje de participacién del integrante, se evidencie el que la experiencia aportada
por la Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del total acreditado en la
oferta.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES.

El Proveedor del segmento Mipymes deberé acreditar mediante el certificado de existencia y representacion legal
de la sociedad, en el cual conste que reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual:
"Tendran la denominacion de sociedades BIC todas aquellas compafiias que sean constituidas de conformidad
con la legislacion vigente, las cuales ademas del beneficio e interés de sus accionistas, actuaran en procura del
interés de la colectividad y del medio ambiente".

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y JOVENES EGRESADOS
DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. De acuerdo con el resultado
del andlisis del sector, las entidades estatales incluiran requisitos diferenciales y puntajes adicionales en los procesos
de licitacién publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos
competitivos que adelanten las entidades estatales que no apliquen en su gestion contractual el Estatuto General de
Contratacion Administrativa, como medidas de accién afirmativa, para incentivar emprendimientos y empresas de
mujeres y jovenes Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF en el sistema de compras publicas, sin perjuicio de
los compromisos adquiridos por Colombia en los acuerdos comerciales en vigor.

PARAGRAFO 1. La definicion de emprendimientos y empresas de mujeres se reglamentara por el gobierno nacional.
De igual manera, la definicion de emprendimientos y empresas de jovenes Egresados del Sistema de Proteccion del
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PARAGRAFO 2. Para la obtencion del puntaje adicional en los procesos de seleccion de contratistas enunciados en el
inciso primero, los proponentes individuales podran acreditar la condicion de ser emprendimientos y empresas de
mujeres o la condicion de ser emprendimientos y empresas de jovenes Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF,
puntaje unico que se obtendrd, bien sea con cualquiera de las dos condiciones o incluso con ambas.

ICBF se reglamentara por el gobierno nacional.

En el caso de proponentes plurales, al menos uno de los integrantes podréa acreditar una de las dos condiciones
anteriores.

PARAGRAFO 3. El puntaje adicional, que se otorgara de conformidad con el paragrafo segundo, sera hasta el 0.25%
del puntaje maximo a asignar.

Articulo 22°. Adicidnese un numeral al Articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, el cual quedara asi: (...)

12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del Sistema de Proteccion
del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicidn accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada
por de un proponente plural con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que
acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria
de jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente en
los Documentos del Proceso.

Si agotada la aplicacion de los antedichos criterios el empate persiste, el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, dispone el siguiente procedimiento:

La entidad llevara a cabo un sorteo que se realizara de manera virtual, mediante un LINK que sera enviado
por medio de la plataforma SECOP IlI, donde se conectaran los proponentes que se encuentran en empate.

Para el sorteo, se introduciran en un sobre los nombres de las personas naturales y/o juridicas que se encuentren
en empate y el primer nombre al azar, que se saquen del sobre, sera a quien se le adjudicara el proceso.

Nota 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas
que sean micro, pequefias 0 medianas.

Nota 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente deberéa acreditar
una antigliedad igual o mayor a un afio.

Para los casos de constitucion inferior a un
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afo se tendré en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la misma.

6. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA sl NO X
MUESTRA sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. S| NO X

7. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X |Seriedad de la oferta: Emprendimientos de mujeres: 8% del valor total del presupuesto del presente
proceso. Mipyme: 5% del valor total del presupuesto del presente proceso. Otros proponentes: 10%
del valor total del presupuesto oficial del presente proceso.

X |Cumplimiento: por un valor equivalente al (20) % del precio total del contrato, vigente durante el
plazo de ejecucion del contrato 'y seis (6) meses mas.

X [Pago de salarios y prestaciones sociales: por un valor equivalente al cinco

(10%) del valor total del contrato, vigente durante el plazo de ejecucion del contrato y tres (03)
afios mas.

Calidad del servicio: por un valor equivalente al (20) % del valor total del contrato, vigente desde el
vencimiento del plazo de ejecucion y seis (6) meses mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: por un valor equivalente al (10) % del valor total

del contrato, vigente desde el vencimiento del plazo de ejecuciony seis (6) meses mas.
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X Pdliza de responsabilidad extracontractual: el valor asegurado por esta péliza que ampara la
responsabilidad civil extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administracion con
ocasién de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, sera de
doscientos (200) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), cuya vigencia de sera
por el plazo de ejecucion del contrato.

9. ACUERDOS COMERCIALES

Indique si el esta [Entidad \alor del Proceso de [Excepcion Proceso de
proceso cobijado por  |Estatal Contratacion superior al |Aplicable al |Contratacion  cubierto
Acuerdos cubierta  {umbral del  Acuerdo  |Proceso de por
Comerciales Comercial Contratacion el
Acuerdo Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Alianza Chile Bienes y servicios
Canada S Bienes y servicios NO NO
$336.138.654
Chile S Bienes y servicios NO NO
$255.459.239
Corea SI Bienes y servicios NO NO
$359.000.000
Costa Rica S Bienes g servicios NO NO
337.737.80
Indique si el esta |Entidad \alor del Proceso de [Excepcién Proceso
proceso cobijado por  |Estatal Contratacion superior al |Aplicable al d
Acuerdos cubierta Umbral del  Acuerdo |Proceso de e
Comerecial Contratacién Contratacion  cubierto
por el Acuerdo
Comercial
Comerciales
Estados Unidos S| Bienesy servicios NO NO
$337.737.809
Estados AELC S Bienes y servicios NO NO
$866'878.000
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México S Bienes y servicios NO NO
$214.865.000
El Salvador Valor de la
TrianguloNorte Guatem NO menor  cuan tia NO
ala de la
Hondura s Elntldad Estat
a
Union Europea S Bienes y servicios NO NO
$610.126.553
Comunidad Andina N/A N/A
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10. ANEXOS

CDP

MATRIZ DE RIESGOS

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
ESTUDIO DE MERCADO Y SUS ANEXOS
ANALISIS DEL SECTOR

REQUISITOS  SIGA

ANEXO TECNICO

REQUISITOS FINANCIEROS

NSO hWN =~
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