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Asunto: Remision de documentos para el Informe final del Convehio de %ﬁﬂﬂ“
DACP-250-2025 M ;

FECHAay Hﬁ/’;«*jg
Cordial saludo. famn__

De manera atenta me permito remitir el Informe final del Convenio de Asoclacion N°.
DACP-250-2025 que tiene por objeto: “AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y
EXPERIENCIA PARA LA ATENCION INTEGRAL Y ACOMPANAMIENTO A LA
POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE CASTILLA

LA MUEVA, META - VIGENCIA 2025"

Por lo manifestado anteriormente, anexo la documentacién necesaria para este tipo de
trémites conforme a la circular conjunta No. 2100.07.01.007:

Carpeta N® 1:

Oficio remisorio.

Informe del asociado (Sin anexos).

. Soportes y certificacion de pago de Seguridad Soclal.
Informe de supervision (Sin anexos).

Factura electrénica.

Acta de reclbo final,

Entrada y salida de almacén,

Acta de terminacion.

Certificacion de cumplimiento para pago final.
10. Anexos del informe del asociado.

11, Anexos del informe de la supervisian.
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De conformidad a lo anterior, en calidad de su
Convenlo de Asoclacidn N® DACP-250-2025.

Isora, se avala el paga final del

3in otro particular,
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CONVENIO DE ASOCIACION NO. DACP- 250-2025
AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA LA ATENCION
INTEGRAL ¥ ACOMPARAMIENTO A LA POBLACION EN SITUACION
o LR DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA, META
-y -VIGENCIA 2025

Castilla la Nueva, 25 de marzo de 2026,
Doctora ;" g’ D
|

YESSICA LORENA MAYORGA DIAZ
SECRETARIA DE SALUD PUBLICA ¥ PROTECCION SOCIAL
Supervisora

Asunto: Remisidn de informe final del Convenio de Asociacion N* DACP-250-2025.

Cordial saludo,

De manera alenta me permito remitir el informe final del Convenio de Asociacion N*
DACP-250-2025, que tiene por objeto “AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y
EXPERIENCIA PARA LA ATENCION INTEGRAL Y ACOMPANAMIENTO A LA
POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE
CASTILLA LA NUEVA, META - VIGENCIA 2025", para su respectiva aprobacidn.

Periodo comprendido entre el 16 de diciembre al 30 de diciembre de 2025.

Sin otro particular,




CONVENIO DE ASOCIACION NO, DACP- 250-2025
AUMAR ESFUERTOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA LA ATENCION
INTEGRAL Y ACOMPARAMIENTO A LA POBLACION EN SITUACION
LuMmmeceops DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA, META
- VIGENCIA 2025
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INFORME FINAL

CASTILLA LA NUEVA META

PERIODO DEL 16 DE DICIEMBRE AL 30 DE DICIEMBRE DE 2025
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CONVENIO DE ASOCIACION NO, DACP- 250-2025
AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA LA ATENCION
INTEGRAL ¥ ACOMPARAMIENTO A LA POBLACION EN SITUACION
DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA, META
- VIGENCIA 2025

INTRODUCCION

LILRL R L S

La Constitucidén Politica de Colombia en su Articulo 2 establece que "Son fines
esenciales de! Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios. derechos y deberes consagrados en la
Constitucion.” Que el Estado Colombiano en sus distintos niveles jerarquicos no remite
al principio de solidaridad, por medio del cual cuando una persona demuestra una
circunstancia de debilidad manifiesta debido a su condicion econdmica, fisica o mental,
sin que efla misma o su familia puedan responder excepcionalmente se genera por
parte del Estado la obligacién de proteger especialmente a la persona colocada en
dicha situacién. En razén a dicho desarrollo, dentro de la Ley 361 de 1997 se
establecieron mecanismos para la integracién social de las personas en situacion de
discapacidad y se dictaron otras disposiciones. asumiendo el Estado Colombiano, que
la Carta Magna reconoce en razon a la dignidad que le es propia a las personas en
condicion de discapacidad sus derechos fundamentales, econdmicos, sociales ¥
culturales para su completa realizacion personal y su total integracién social y la
asistencia y proteccion que requieren.

Ley 361 de 1897 mas conocida como; Ley de discapacidad, establece mecanismos
de integracion social a las personas con limitacion y se dictan otras disposiciones, y se
constituye el Comité Consultivo Nacional de las personas con limitacién (reglamentado
en el Decrelo 276 de 2000) y se prevén grupos de enlace sectorial. Ademds, como
nomas complementanas, que contienen disposiciones para las personas con
discapacidad en materia de salud, educacién, articulacién laboral, bienestar social y
accesibilidad, dentro de la Ley 361 de 1997 se establecieron mecanismos para la
integracion social de las personas en situacion de discapacidad y se dictaron otras
disposiciones, asumiendo el Estado Colombiano, que la Carta Magna reconoce en
razon a la dignidad que le es propia a las personas en condicion de discapacidad sus
derechos fundamentales, econdmicos, sociales y culturales para su completa
realizacidn personal y su fotal integracion social y la asistencia y proteccién que
requieren.

Ley 1145 del 10 de julio de 2007 por medio de la cual se organiza el sistema nacional
de discapacidad — SND- como "Mecanismo de coordinacion de los diferentes actores
que intervienen en la integracion social de esta poblacién en el marco de los derechos
humanos con el fin de racionalizar los esfuerzos, aumentar la cobertura y organizar la
oferta de programas y servicios, promover la participacion de la poblacion fortaleciendo
su orgamizacion, asi como la de las organizaciones publicas y de la sociedad civil que
actian mediante diversas estrategias de planeacion, administracién, normalizacion,
promacion y prevencion, habilitacion y rehabilitacion, investigacion y equiparacion de
oportunidades”,
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CONVENIO DE ASOCIACION NO. DACP- 250-2025
AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS ¥ EXPERIENCIA PARA LA ATENCION
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De lo anteriormente expuesto, se resalta que la finalidad de este proyecto ademdas de
dar cumplimiento a la normatividad vigente pretende atender a la poblacion en
situacion de discapacidad radicada en el municipio de Castilla la Nueva, la cual agrupa
a personas en situacion de debilidad manifiesta e indefensién, en aras de promover
sus derechos, mejorar su calidad de vida y bienestar, facilitando su inclusién en la
sociedad y por ende en el Ambito laboral.

En cumplimiento del principio constitucional Colombia es un estado social de deracho
y en donde a la organizacidn estatal le corresponde como funcion propia e
insoslayable, impulsar programas y actividades de interés publico de contenido
emnentemente social, conforme el ambito de aplicacion de la constitucion, como es el
de fa accion benéfica de! estado, el gobierno municipal para dar cumplimiento a esta
ley el municipio ha realizado un Convenio de Asociacion No. DACP-250-2025 que
tiene por objeto: "AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA LA
ATENCION INTEGRAL ¥ ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION EN SITUACION
DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA, META- VIGENCIA
2025°,

Con fundamento en ello, el municipio de Castilla la Nueva, debe atender a estas
personas, mas alin cuando son la poblacidn vulnerable (personas con deficiencias
fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a mediano y largo plazo que, al
interactuar con diversas barreras incluyendo las actitudinales, puedan impedir su
participacion plena y efectiva en la sociedad, en igual condiciones que las demas.) y
debe dirigir sus esfuerzos en este aspecto, para velar por su proteccion,
garantizandoles una atencidn integral y satisfacer sus necesidades basicas, que no
puedan diferirse por ser de caracter vital.

Actualmente el Municipio de Castilla la Nueva por medio del presente Convenio brinda
atencion a los castellanos dando un enfoque general con las sigulentes categorias de
discapacidad: Dando un enfoque general y con el fin de entender el desarrolio del
presente proceso, &s necesario conocer las categorias de discapacidad:

Discapacidad Fisica: En esta categoria se encuentran las personas que presentan
en forma permanente deficiencias corporales funcionales a nivel musculo esquelético,
neurolégico, tegumentario de origen congénito o adquirido, pérdida o ausencia de
alguna parte de su cuerpo, o presencia de desdrdenes del movimiento corporal.

Discapacidad Auditiva: En esta categoria se encuentran personas que presentan en
forma permanente deficiencias en las funciones sensoriales relacionadas con la
percepcion de los sonidos y la discriminacion de su localizacion, tono, volumen, y
calidad; como consecuencia, presentan diferentes grados de dificultan en la recepcitn
¥ produccion de mensajes verbales y, por tanto, para la comunicacion oral,
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Discapacidad visual: En esta categoria se incluyen aquellas personas que presentan
deficiencias para percibir Ia luz, forma, tamafio o color de los objetos. Se incluyen a las
personas ciegas y a las personas con baja visién

Sordoceguera: Es una discapacidad Unica que resulta de la combinacion de una
deficiencia visual y una deficiencia auditiva, que genera en las personas que las
presenta problemas de comunicacién, orientacién, movilidad y el acceso a la
nformacion.

Discapacidad intelectual: Se refiere a aquellas personas que presentan deficiencias
en las capacidades mentales generales, como el razonamiento, la resolucion de
problemas, la planificacion, el pensamiento abstracto, el juicio, el aprendizaje
academico y el aprendizaje de la experiencia

Discapacidad psicosocial (mental): Resulta de la interaccién entre las personas con
deficiencias (alteraciones en el pensamiento, percepciones, emociones, sentimientos,
comportamientos y relaciones, considerados como signos y sintomas atendiendo a su
duracion, coexistencia, intensidad y afectacién funcional) y las barreras del entorno
que evitan su participacion plena y efectiva en la sociedad.

Discapacidad multiple: Presencia de dos o mas deficiencias asociadas, de orden
fisico, sensorial, mental o intelectual, las cuales afectan significativamente el nivel de
desarrollo, las posibilidades funcionales, la comunicacion, la interaccién social ¥
aprendizaje, por lo que requieren para su atencion de apoyos generalizados Yy
permanentes.

En razén a lo anterior, se puede concluir que es un deber del municipio de Castilla la
Nueva lo siguiente;

v Proteger y restablecer los derechos de las personas con discapacidad cuando
estos han sido vulnerados o menguados.

v Elaborar politicas, planes, proyectos y programas para esta poblacién vulnerable,
teniendo en cuenta las necesidades basicas insatisfechas.

v Establecer acciones, programas y proyectos que den un trato especial y
preferencial al personal con discapacidad:

¥ Adelantaran programas de promocion y defensa de los derechos de las personas
con discapacidad conforme a las necesidades de atencion que presenten esta
poblacion.

Por tanto, la Administracién Municipal con el fin de apoyar y fortalecer los procesos

que favorecen a las personas con discapacidad, mejorando su calidad de vida, a fravés

de la Secretaria de Salud Publica y Proteccién Social ha celebrado el Convenio de
Asociacion No DACP - 250 — 2025 para garantizar la atencion integral de personas

F".sj_-‘.luu-d.lgz



CONVENIO DE ASOCIACION NO. DACP- 250-2025
AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA LA ATENCION
. INTEGRAL Y ACOMPARAMIENTO A LA POBLACION EN SITUACION
ssscwors  DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA, META
3t - VIGENCIA 2025

AT B T

con discapacidad a través del Centro de atencion integral a personas con diversidad
funcional de Discapacidad “CADIFU" , generando espacios tanto en el drea urbana
como rural para que tengan servicios y actividades que fortalezcan a las personas con
discapacidad, familiares/cuidadores, y comunidad; logrando una verdadera inclusién
social, y asl| garantizar el goce pleno y en condiciones de igualdad de todos los
derechos y libertades para todas las personas con discapacidad que habitan en el
territorio.

El programa se lleva a cabo en el drea urbana y rural del Municipio de Castilla la Nueva
Meta.

o VEREIUELA
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CONVENIO DE ASOCIACION NO, DACP- 250-2025
AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA LA ATENCION
INTEGRAL ¥ ACOMPARAMIENTO A LA POBLACION EN SITUACION
smpscemane  DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA, META
gz - VIGENCIA 2025

LELA LSS L B

PERIODO COMPRENDIDO
16 DE DICIEMBRE DE 2025 AL 30 DE DICIEMBRE DE 2025

A. INFORMACION DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. DACP- 250-2025,

ENTIDAD MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA - META
CONTRATANTE:  NIT 800.098.140.4 «
CONSORCIO CASTILLA PARA TODOS 2025
ASOCIADO i1 901.065.735.4 .
QUINIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES CUATROGIENTOS
VALORINICIAL  NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS PESOS MIGTE
DEL CONVENIO  ($563.497.400)

VALOR INICIAL  GUINIENTOS DIEZ MILLONES NOVEGIENTOS NOVENTA ¥

APORTE .
MUNICIPIO SIETE MIL CUATROCIENTOS PESOS MDA CTE ($510.997 400)

VALOR APORTE CINCUENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MICTE
CORPORACION  ($52.500.000). -
PLAZO: CINCO MESES Y QUINCE (15) DIAS (5.5) MESES
FECHA DEL
CONTRATO- 11 DE JULIO 2025 |
FECHA DE INICIO: 16 DE JULIO 2025 «
TE';EHC*H':EE": 30 DE DICIEMBRE DE 2025
VALOR ADICION
No 1 APORTE DEL DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000)
MUNICIPIO
VALOR
APORTEDEL  QUINIENTOS VEINTIDOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
MUNICIPIO SIETE MIL CUATROCIENTOS PESOS MICTE ($522.997 400,00)
ACTUALIZADO
VALOR TOTAL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
DEL CONVENIO NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS PESOS WC.TE.!;
ACTUALIZADO 575497 400,00

SUPERVISION: SECRETARIA DE SALUD PUBLICA ¥ PROTECCION SOCIAL

i

L]

a) Suscripcion de actas Al Convenio De Asociacion NO. DACP-250-2025.

. Jdn.duiiﬁn . - 16 de julc de zlml 1|

Acta de recibo de Frventano 17 do julio de 2025
Acla de entrega de paquelas nuincionales 18 do julic do 2025
Acta de reunitn de squipo interdisciplinario 25 de jubo de 2025
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CONVENIO DE ASOCIACION NO. DACP- 250-2025

-VIGENCIA 2025

Acia do onirega de elemenios de aseo
Acla o enirega de paquelss nulnconales
Acta de reuniin de equipo inlerdiscipinario

Acta parcial Mo 1
Acta parcial Mo 2
Acta de anlregn do paquates nuthcionakes
mamumuw
Acta de reunion da
Aty parcial No 3
Acta de enirega de paquetes nutnicionales
Actn de reunidn de squipo !
ACla de modificacion y adicidn Mo 1
Acia parcial Mo 4
Acta de reunstn de equipo interdiscipinario
Acta de entrege de paqueles nutricionales
Acta parcial No § _
Acta de reunion de equipo inlardiscipbnasio
Acta de entrega de anchetas navidedias
Acta do de entrega de inventario

b) Avance Financiero del contrato
VAL OR INICIAL DEL CONVENIO
VALOR

VALOR INICIAL APORTE DEL MUNICIPIO
VALOR ADICION N* 1

VALOR TOTAL APORTE DEL MUMICIPMO
VALOR ACTUALIZADO TOTAL DEL CONVENIO

VALOR DEL ANTICIPO RECIBIDO POR EL ASOCIADO (30% DEL APORTE DEL
MUNICIPIO)
VALOR EJECUTADO EN LA PRESENTE ACTA DEL APORTE DEL ASOCIADO

AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA LA ATENCION
INTEGRAL ¥ ACOMPARAMIENTO A LA POBLACION EN SITUACION
DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA, META

LUG

B de ngosic de 2025
19 de agosto de 2025
28 de sgosio de 2025
19 da agosto de 2025
22 de septiembr de 2025
6 de oclubee de 2025
6 de ociubre de 3025
14 de oclubre de 2025
23 de oclubre de 2025
5 de novismbre de 2035
11 de noviembre de 2025
14 da noviermbre de 2025
25 do noviembne de 2025
20 de noviembre de 2025
3 de diciemnbrs de 2025
22 de dicembre de 2025
18 de diciembre de 2025
26 de dicsambes da 2025
30 da diceembre da 2025

§ 563,457 400,00
$ 52.500,000.00

$ 510907 400,00
5 12.000.000,00

$ 522.997.400,00,
$ 575.497.400,00 ,
$153. 29922000 «

30,00

VALOR EJECUTADO EN LA PRESENTE ACTA DEL APORTE TOTAL DEL MUNICIPIO % 58.810.000,00 ,
VALOR EJECUTADO EN LA PRESENTE ACTA DEL APORTE INICIAL DEL MUNICIPIO § 57.568.000,00,.

VALOR DEL ANTICIPO A AMORTIZAR EN LA PRESENTE ACTA

VALOR A CANCELAR POR PARTE DEL MUNICIPIO EN LA PRESENTE ACTA
VALOR EJECUTADO EN ACTAS ANTERIORES DEL APORTE DEL ASOCIADD
VALOR EJECUTADO EN ACTAS ANTERIORES DEL APORTE DEL MUNICIPIO

$ 17.300.400,00,

$ 42.500.600,00

5 52500 000,00
8§ 456,905 400,00

VALOR EJECUTADO DEL APORTE DEL ASOGIADO INCLUIDA LA PRESENTE ACTA  § 52,500 000,00
VALOR EJECUTADO DEL APORTE DEL MUNICIPIO INCLUIDA LA PRESENTE ACTA  § 516.715.400,00 /

VALOR ACUMULADG AMORTIZADD DEL ANTICIPO
VALOR POR AMORTIZAR DEL ANTICIPD

SALDO POR EJECUTAR DEL APORTE DEL ASOCIADD
SALDO POR EJECUTAR DEL APORTE DEL MUMICIFIO

Avance financiero an &l presante informea

Avance financiars del aporte del municipio

Avanca financiera del aporie de la corporacidn
Avance financiero total del Convenio

Avance financiero tolal dol aporte del municipio
Awmmmmmmnm

$ 153,299 220,00
$ 0,00
$0,00

$6.282 000,00

10,39% .
11.44% ,
0.00% ¢
o8 91%
98,80% «
100.00%

Padgina 9)92




CONVENIO DE ASOCIACION NO. DACP- 250-2025
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e — DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA, META

EANTILLA L MU e
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B. OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con el objeto y garantias del convenio, de conformidad con lo
pactado.
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 ejecutd el objeto contractual debidamente
durante todo el plazo convenido.
En lo referente a las garantias se adquirieron las pdlizas para el convenio de
asociacion No. DACP-250-2025, asi:
Pdliza No 620 47 994000057410
Pdliza No 620 74 994000013562

N® 620 74 994000013562

Pradios, laborms y
operacs 11 ar 2025 n 12 2025 $ 42T 050,000,00
Coniratistas v i
=pingpreh 11 o7 2025 b 7] 12 2025  $427,050,000.00
RCE Patronal 11 or 2025 b | 12 2025 $ 427,050,000.00
:m"‘“""" Fied Y.l M 07 2025 M 42 2025  $427.050,000.00

POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

N* 620 47 994000057410 .

Cumplimiento 1 or 2025 30 o4 2026 5 112,699,480.00 .
Busn Manep ¥ Comecta
Inversidn Del Anticipo L o7 025 30 04 2026 $153,299,220.00
Pago De Salarios,
Prostaciones Sociaos o " or 2025 H 12 2028 $ 2817487000«
Indemnizacionas
Cabidad Del Servicio 1 o7 2005 30 o 2026 $ 112,699 480,00
Calidad Del bien 1" o7 205 N 12 0IE  §5EMOT4000

Se miciaron las actividades de acuerdo a la fecha establecida en el acta de inicio
16 de julio de 2025, Durante la ejecucion del contrato se dio cumplimiento a cada
una de las obligaciones contempladas en el convenio de asociacion No. DACP-
250-2025.

En consecuencia, el dia 19 de noviembre se aprobd la actualizacion de pélizas en
cuanto a la fecha de inicio del Convenio y con ocasion a la modificacion y adicion
del Convenio, segin ACTA N® 001 POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA
MODIFICATORIA Y ADICION AL CONVENIO DE ASOCIACION N° DACP-250s
2025, para lo cual se relaciona su estado actual asi:
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DESDE HASTA
DIA MES ARO DIA MES ARD

POLIZA SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
N* 620 74 984000013562 .

Pradios, laboras y
LR 16 o7 2025 a7 o1 2026 $ 437,050,000,00
Condratisias Y
- ati 16 a7 2025 o7 1] 2028  § 427,050, 000,00
RCE Patronal 16 o7 2025 o7 M 2026 §427,050,000.00
m”""“"“ FPRpReY M 16 07 2035 07 1 3038  §437.050,000.00
POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO b
N* 620 47 954000057410
Cumgtemiento 16 o7 2025 05 05 2025  §115099,480.00
Buen Maneq ¥ Comecta
| 2ni el At 16 o7 2025 05 [ 2026 8 153.289.220.00
Fage Ds Salarios,
Prestscionss Sociales & 18 o7 2025 05 i 2028  § 2B.774,8T0.00
Indemnisaciones
Cahdad Dai Seracio 18 07 2025 05 (i} 2026 % 115,099.480.00
9
Calidad Dal bien 18 or 2035 a5 o1 20T % 57,549, 740.00

2. Hacer uso adecuado de los elementos existentes en el Centro de

Discapacidad, segin Inventario recibido el cual debe estar soportado con la
respectiva acta de recibido y entrega firmada por el representante legal y el
supervisor del Convenio.
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 uso adecuadamente los elementos
existentes en el Centro de Discapacidad. Durante la ejecucion, el convenio de
asociacion cuento con los elementos para uso de los profesionales como de los
beneficiarios, los cuales se usaron adecuadamente en cada actividad, en el informe
No 1, anexo 01 reposa el acta de recibido de inventario, la cual esta firmada por el
Representante Legal y la supervisora del contrato, para el presente informe final se
hace entrega del inventario a la supervisora del convenio de asociacitn de DACP-
250, doctora Yessica Lorena Mayorga.

Anexo No 1 acta entrega de inventario

3. Informar oportunamente a la supervisién en caso de algin deterioro de las
instalaciones que no se den por mal manejo.
Para el periodo comprendido en el presente informe, no se evidencid deterioro de
las instalaciones atribuible a causas naturales ni @ manejo inadecuado; en .
consecuencia, no fue necesario realizar reportes de incidentes. De igual manera,
durante la totalidad del plazo de ejecucién convenido, no se reportaron incidentes
relacionados con deterioro.
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Garantizar el acompafiamiento continuo del personal idéneo, para realizar las
actividades del presente proceso

El Consorcio Castilla Para Todos 2025 garantizo el personal idéneo encargado de
realizar las actividades durante la ejecucidn del convenio,

DESCRIPCION DEL PERSONAL CONTRATADO
PERSONAL DE NOMINA

Ariel Ricardo Acevedo Olaya Coordinador
Lizeth Katherine Pineda Chagiendo Auxiliar de enfermeria
Maria Lourdes Falla Auxiliar de Servicios generales

PERSONAL DE LOS PROGRAMAS

Leidy Angélica Martinez Saumeth Programa de Fisioterapeuta
Mdnica Villafafie Sogamoso Programa de foncaudiologia
Emely Paola Rodriguez Programa de intervenciones

Terapéuticas

Jinneth Astrid Moreno Caballero Programa de Educadora especial
Karen Natalia Aguilar Rodriguez Programa de Psicéloga
Fergie Nathalia Rojas Saavedra Programa de manuafidades

Acatar las instrucciones y recomendaciones de la supervisi6n, durante el
desarrollo del convenio.

Para el presente periodo del 16 de diciembre al 30 de diciembre de 2025, el
Consorcio Castilla Para Todos 2025 acato las recomendaciones de la supervision
en cuanto a la adaptacion de mend de almuerzo para la clausura del programa.
Esto no modifico la calidad y cantidad de los valores nutricionales convenidos ¥ Si
permitio brindar la racion de alimentacién garantizando los ajustes razonables en
pro de las necesidades de los beneficiarios.

Todo el personal del Centro de Discapacidad debe estar certificado en
formacidn para la atencién de emergencias, primer respondiente y manejo de
elementos de emergencias de minimo 36 horas.

El Consorcio Castilla para todos 2025 dio cumplimiento a esta obligacién como se
evidencia En el informe No 1, Anexo No 2 reposan los certificados de todo el
personal.

El asociado debera realizar una reunién de manera mensual con el talento
humano del centro de discapacidad con el fin de evaluar los procesos de
atencion y determinar la necesidad de planes de mejora.

El Consorcio Castila Para Todos 2025, realizo la reunién final con el talento
humano del centro de discapacidad el dia 19 de diciembre, se evalud la
organizacion y planificacidn para la clausura del programa, y asi dar cierre a este

|r.:|r';:|||| 12'92
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convenio, el equipo interdisciplinario estd conformado por el personal que se
relaciona a continuacion:

_niol ficardo Acevedo Otayn | Calle 1P 27 12Acacias | 3138181553
[ LEmh hatharing Pineda Chagisndo | Vda Cacayal, Casbia s MNueva |35 BEET |
|_Maria Lourdes Faily | Play#a i Casad — 313 THA40 |
Calle 11 M 755 bamd premae

_ Liwtly Angilica Hm_lr-e:- Saumath San Martin. Mt . T8 FPE1ELS :
Mo Wistate Scpamoso | Calle 8 425-01 tore 10 apto 401 vila Marcets, Acacios | 315 6023889 |
| Emely Paola Rodriguer Carrera 16 a # 18-05 mancers Acacias l 310 6494208 |
Pglr:qr_{_jy_-m Moreno Catalero Crn 43a 16 ben 18 mz £ _cs 8 lans verds 1 Acscian 317 4388885 |
Hapten Matala Aguiar Rodriguer Tesre 22 apta 1079, baro Allcs de Ban Josd, Castia la Musva | ELE R i
| Fergie Nathalia Rojas Saavedra m“"“:;’;?“ S v I 322 2845150 |

Anexo No 2 Acta de reunion y registro fotografico

8. El asociado debe garantizar los equipos, insumos y elementos para la

atencién de primeros auxilios botiquin, camilla rigida, extintores, una silla de
ruedas, y la sefializacion de rutas de evacuacién, al igual que mantener el
acceso de la rampa de entrada libre de vehiculos u obstaculos.
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 dio cumplimiento a esta obligacion durante
el periodo objeto del presente informe, manteniendo en el Centro de Atencion
"CADIFL" los elementos necesarios para la atencién de primeros auxilios, a saber
un (1) botiquin, dos (2) camillas rigidas, un (1) extintor, una (1) silla de ruedas, asi
como la respectiva sefializacidn de rutas de evacuacion. De igual manera, se
garantizo que el acceso por la rampa de entrada permaneciera libre de vehiculos ¥
de cualquier tipo de obstaculo. Conforme se evidencia en el registro fotografico del
Informe No. 1, dichos elementos se mantuvieron en el mismao lugar v en
condiciones de disponibilidad para los beneficiarios y la comunidad en general, en
caso de ser requeridos.

i SALIDA DE EMERGENTIA
] ;

i
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9. El asociado debe garantizar la comunicacién por medio de un equipo movil
El Consorcio Castilla Para Todos 2025, garantizo la comunicacién por medio del
equipo movil, con la linea de celular No 318 1211343 donde los cuidadores,
beneficiarios y la comunidad en general se pudo comunicar para la atencién de su
soliciiud, ademas estuvo creado el grupo de WhatsApp beneficiarios 2025 donde
se Informaba de cada una de las actividades a realizarse por parte del programa
En el informe No 1 se evidencia el registro fotografico del celular.

10.El asociado deberd contar con Reglamento Intemo del Centro de
Discapacidad.
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 cumplié con esta obligacion en el informe
N®3, anexo 2 reposa el reglamento interno de discapacidad el cual fue revisado vy
aprobado por la supervision.

11.Permitir la participacion de las instancias de la comunidad en la veeduria y
control social de la prestacion del servicio
E! Consorcio Castilla Para Todos 2025 en el desarrollo de las actividades
ejecutadas en el Centro y en cumplimiento del convenio de asociacién, mantuvo
plena disposicion para garantizar la participacion de los representantes de las
personas con discapacidad que integran el Comité Municipal de Discapacidad.

Para tal efecto, fueron incluidos en el grupo de difusién de WhatsApp, a través del
cual se realizaron las convocatorias a los diferentes eventos y actividades.

En este contexto, durante el pericdo objeto del presente informe, participaron en e

evento de entrega de anchetas y clausura del programa los representantes Vanesa
Marin y Andrea Riveros.
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12.Llevar un registro actualizado con enfoque diferencial de cada una de los
beneficiarios, familia y/ o cuidadores del programa de discapacidad (medio
fisico y magnético USB); los cuales deberan ser entregados de manera
mensual en cada informe.
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 mantuvo la base de datos actualizada: Se
hace cierre del convenio con 142 beneficiarios que recibieron atencién por parte
del equipo de profesionales, de estos 142 beneficiarios 110 recibieron la ancheta
navideiia.

Anexo N" 3. Base de datos.

13.El asociado debera entregar al finalizar del convenio un informe por usuario
donde se evidencie el cumplimiento al plan de manejo inicial, su evolucién y
recomendaciones dadas por cada profesional,
El Consorcio Castilla Para Todos 2025, en cumplimiento de la presente obligacion,
en el marco de este informe final, realiza la entrega de los informes de seguimiento
individual, conforme a los programas de atencién e intervencion integral para
personas con discapacidad contemplados en el item No. 3 del convenio, aportando
informe consolidado de los profesionales que lideraron los diferentes programas, el
cual incluye la relacion de evolucion de los usuarios y las observaciones frente al
cumplimiento del plan de manejo.

En este sentido, los usuarios participantes de cada uno de los programas, de
acuerdo con el plan de manejo previamente establecido - segun consta en el Anexo
No. 13 del Informe N° 1, recibieron orientacion sobre las pautas de seguimiento
necesanas para favorecer una adecuada evolucidn. Asi mismo, se formularon las
respeclivas recomendaciones a cuidadores y beneficianos, con' el fin de dar
continuidad al plan de manejo en el entorno domiciliario, desde cada una de las
especialidades objeto de intervencion

El cumplimiento de lo anterior se encuentra soportado en las planillas de asistencia
suscritas por los usuanos, incorporadas en los informes de cada programa durante

-I-'.!r_'_lll.! ]_'ilgl
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los diferentes periodos de ejecucion y, para el presente informe, en los anexos No.
10 al 14, donde se evidencia la implementacién y seguimiento del plan de manejo

Anexo No 4. Informe consolidado, el cual incluye la relacién de evolucion de los
usuarios y las observaciones frente al cumplimiento del plan de maneio.

14.Mantener informado a la supervisién de las actividades que se adelanten para
realizar la divuigacion a través de los medios de comunicacién
institucionales. Minimo 2 infografias al mes.
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 dio cumplimiento a esta obligacion, se
informo a la supervision de cada una de las actividades que se adelantaron, en las
redes sociales de alcaldia de Castilla la Nueva se divulgo las actividades realizadas
por el programa, como la entrega de anchetas y clausura.

L
®=Q 0 7 H
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15.El asociado debe presentar protocolo de prevencién y control de incendios y
plan de evacuacién
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 presentd el protocolo de prevencion y
control de incendios y plan de evacuacién en el informe N°1, conforme se puede
evidenciar en el anexo N* 5 del relacionado informe.

16.El transporte a utilizar para las actividades que requieran desplazamiento

debera contar con Licencia de conduccién, SOAT Vigente, Certificado de

Revisién Técnico Mecanica, Seguros de Responsabilidad Civil Contractual,

| Seguros de Responsabilidad Civil Extracontractual, botiquin y demds
| implementos solicitados por el Ministeric de Transporte para su
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funcionamiento, los conductores de los vehiculos si llegare a requerirse mas
de uno debe contar con habilidad reconocida, experiencia y sentido de
responsabilidad, para garantizar la seguridad e integridad de los personas
con discapacidad

El Consorcio Castilla Para Todos 2025 dio cumplimiento a esta obligacion, brindo
el servicio de transporte en la actividad de hidroterapia, y atencion a los
beneficiarios que residen en zona urbana y rural,

Para estas actividades se utilizd el vehiculo de placas SMK600 el cual cumplit con
la documentacion legal y requisitos exigidos por el ministerio de transporte. En &l
informe No 1, Anexo No 6 se evidencian los documentos del vehiculo SMKS00 los
cuales contintan vigentes a la fecha de este informe.

17.Solicitar autorizacién para el cambio de personal de ser requerido a la
supervisora del convenio.
Durante la ejecucién del convenio se hizo el respectivo reporte de cambio de
personal, en el informe No. 1 se informé del cambid la de |a auxiliar de enfermeria
y la auxihar de servicios generales, Los documentos correspondientes a estos
cambios reposan en el Informe No 1, Anexo No 7.

18.El servicio se desarroliara de manera continua de acuerdo con el cronograma
establecido por el coordinador y supervision, dicho cronograma se debe
entregar la primera semana de funcionamiento del centro
Conforme al cronograma socializado y aprobado el 21 de julio de 2025, el
Consorcio Castilla Para Todos 2025 mantiene publicada dicha programacion en la
cartelera del centro CADIFU, con el fin de informar al eguipo interdisciplinario,
administrativo, beneficiarios y comunidad en general sobre las actividades
previstas. Este cronograma se ha venido ejecutando de manera puntual y conforme
a lo establecido.

Anexo No 5§ Cronograma de actividades

19. Garantizar el acompafiamiento del equipo interdisciplinario a los usuarios
que requieran por la complejidad de su discapacidad la atencién en casa
Durante el periodo de ejecucidn objeto del presente informe, no se programaron
atenciones domiciliarias a usuarios en el marco de los programas de atencion e
intervencion integral para personas con discapacidad contemplados en el item 3
del convenio.

No obstante, el Consorcio Castilla Para Todos 2025 dio cumplimiento a esta
obligacion en pericdos anteriores de ejecucion, garantizando la atencion
domiciliaria al beneficiario Saint Antonio Mufioz. Dichas visitas fueron programadas
por profesionales en terapia ocupacional, terapia de lenguaje y fisioterapia, con una
penodicidad minima de una (1) vez al mes, de las cuales se hicieron efectivas
cuatro (4) visitas durante la ejecucion de todo el plazo convenido. Lo anterior se
encuentra debidamente soportado en los anexos tanto del consorcio como de la
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supervision, correspondientes a los informes N° 1 al 5, en los cuales se evidencia
la fecha y el respectivo registro fotografico de cada visita.

20.Se debe hacer entrega de planillas de cada actividad, entrega de refrigerios
y/o elementos dentro del convenio a los beneficiarios
E! Consorcio Castilla Para Todos 2025 cumple con esta obligacion. En cada una
de las actividades establecidas en el convenio que se requiere planilla como
evidencia de la actividad se toma la respectiva firma de los beneficiarios que
participan, como en los talleres, entrega de anchetas, atenciones en el centro,
visitas a centros poblados e hidroterapias y entrega de refrigerios entre ofras,
conforme consta en el Anexo N° 9 al N° 18 del presente informe.

21.Realizar los aportes al Sistema General de Seguridad Social, pago de salarios
y demas prestaciones, en los términos indicados en las leyes y decretos
reglamentarios al personal del Centro “CADIFU",
El Consorcio Castilla Para Todos 2025, durante el periodo del presente informe
conto con el personal relacionado en los items 2.2, 2.3 y 2 4 quienes conforme al
pliego de condiciones y a la propuesta presentada, hicieron parte del personal de
némina del Consorcio, y que se relacionan a continuacion:

22 Ricardo Acevedo Claya Coordinador S4BT 750001

23 Lizeth Hatherne Pirada ; i B407T TSR0
Chaniend Auxiiar de enfermeria

24 Maris Lourdes Falla Auxifiar de servicio generales 9497750291

En este sentido, respecto al personal relacionado, para el periodo del 16 de
dicseembre al 30 de diciembre de 2025, se presenta planilla de sequridad social del
mes de diciembre - Planilla N® 9497750291. Asimismo, se presenta copia del
desprendible de Nomina pagado al personal y su respectiva liquidacion

Anexo No & Planilla de seguridad Social y desprendible de pago de nomina y
Liguidacién.

22. Diligenciar un registro de entrega de las raciones alimenticias entregadas a
cada uno de las personas con discapacidad, en el cual cada uno de los
beneficiarios debera suscribir la entrega a satisfaccion.

Para el periodo correspondiente al presente informe final, no se efectud la entrega

de raciones alimentarias constitutivas de paguete alimentario, conforme a lo
establecido en el item No. 8.1 del convenio, No obstante, el Consorcio Castilla Para
Todos 2025 realizd, el dia 26 de diciembre de 2025, la entrega de ciento diez (110)
anchetas navidefas a los beneficiarios del programa, en cumplimiento de lo
dispuesto en el item 9.2, “Souvenir tipo ancheta navidefia®, atendiendo las
especificaciones definidas en el Anexo Técnico No. 2 “Especificaciones
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Complemento Nutricional”. Dicha entrega se encuentra debidamente soporiada
mediante el regisiro de entrega suscrito a satisfaccion por los beneficiarios,
conforme consta en el Anexo No. 17 — Acta de entrega de anchetas navidefias.

Anexo No 17. Acta de entrega de anchetas navidefas,

23.Hacer la entrada a almacén municipal de los elementos contratados que no
sean de consumo. Los demas elementos contratados deben ser revisados
por la supervision ylo interventores previamente notificados
Durante el periodo objeto del presente informe, se efectud la entrega de cienta diez
(110) anchetas navidefias, las cuales fueron puestas a disposicion de la supervision
para la verificacion del cumplimiento de las especificaciones técnicas v,
postenormente, entregadas a los beneficiarios.

Es importante precisar que dichos elementos fueron suministrados dentro det plazo
de ejecucion contractual. No obstante, por una situacion de indole administrativa,
consistente en el extravio temporal de la documentacidn soporte, no fue posible
adelantar oportunamente el tramite formal de ingreso a almacén ni la respectiva
remisibn. En consecuencia, se efectud la respectiva solicitud de ingreso
extemporaneo, sin perjuicio de los soportes que acreditan la entrega matenal de
los elementos,

En este sentido, durante la ejecucion del plazo convenido, se efectud la entrada al
almaceén municipal de los items que se relacionan a continuacién:

FECHAE N® N® SALIDA
CANTIDAD CANTIDAD
ITEM | INFORME | ELEMENTO | UNIDAD CONTRATADA | ENTREGADA Eumgnéu ALMACEN |
Ty - ! ALMACER |
8.1 | de2025- BQUOLES. | s iad 550 110 2025000001 | 2025000187
informe § | Slmentarios | ) ! B
| 71 Pagusie 15 15
Tz Paguels 15 15
13 | Paguels 15 15
TA | Uinidpd 2 ]
| 7.5 Garrafa 4 4
L 16 | | Unidad 5 5
|77 12 de Unidad 5 5
T8 | agostode | Elmenios Par 5 5| aoos000004 S0
78 | 20es- de assn Bidon 10 10 | 202 20
| 710 | Informe 1 Rolio [T (1]
31 Unidad 2 2 |
AT |_Unidad 8 B
KN Bidon 4 4
RALH | Caj 0 ]
715 _Bute |0 2 2 |
7.16 Paguets | - 30
| 20de . |
agosto de aquetes
.1 2025 gmentarios | mded 550 110 2025000006 | 2025000224
Infosme 2 |
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Anexo No 7 acla de entrega a la supervision de anchetas navidefias.

Ver entrada al almacén municipal que hace parte de los documentos entregados
para el presente periodo de informe.

24.Poner un Buzdn de sugerencias y reclamos que cuente siempre con papel y
esfero dispuesto en un lugar visible.
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 Mantuvo el buzén de sugerencias y
reclamos en la entrada del Centro CADIFU, para mayor visibilidad y accesibilidad;
esta debidamente rotulado, cuenta siempre con papel y esfero,

25.Disponer de vehiculo y el personal necesario para el empaque, embalaje,
transporte, cargue y descargue de los paquetes en los sitios del drea urbana,
rural y puerta a puerta cuando sea requerido estipulados por la Secretaria de
Salud Piblica y Proteccién Social del Municipio de Castilla la Nueva. Dicho
vehiculo debe contar con la documentacion legal vigente, (matricula, SOAT,
revision técnico- mecénica) y documentos del Conductor (licencia de
conduccion), dicha documentacion se debe anexar en la cuenta de cobro del
informe mensual,
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El Consorcio Castilla Para Todos 2025 Dispuso del vehiculo de placas FST 928
para el transporte, cargue y descargue de las anchetas en los sitios del area
urbana, rural y entrega domiciiaria. En cumplimiento a esta obligacién, segun
indicaciones de la supervision.

Ademas, conto con el personal necesario para el empaque, embalaje y entrega de
Las anchelas.

En el informe No 1, Anexo No 10 reposan los documentos del vehiculo de
transporte de paquetes alimentarios y anchetas, y que para la fecha del presente
informe contindan vigentes.

26.5e debe contar con los certificados de manipulacién de alimentos de las
personas que tengan contacto en el empaque de los viveres, y en la
manipulacién en bodega, documentos que deben ser entregados a la
supervision a la firma del acta de inicio.
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 conto con el personal iddnec para el
empaque, cargue y descargue de las anchetas. Se realizd la entrega de los
certificados de manipulacion de alimentos del personal encargado del empaque de
las anchetas. Dichos certificados reposan en el Informe No. 1, Anexo No. 11.

Z7.Previo a cada entrega de los complementos nutricionales se debera verificar

por el asociado y por el supervisor y/o interventor del convenio las
cantidades, calidades, rotulado y demas caracteristicas de idoneidad,
garantizando que los productos sean empacados en forma individual
(Paquete alimenticio), en lona con el logotipo del Municipio, resistente a la
manipulacién y peso de los productos, de acuerdo con las cantidades y
especificaciones de que trata las especificaciones técnicas del anexo técnico
N® 2 y la Invitacién Publica. De dicha verificacién se celebrard un acta.
Para el periodo de este informe, del 16 de diciembre al 30 de diciembre de 2025,
no se llevaron a cabo entrega de complementos nutricionales. No obstante. se
realizd entrega de souvenir tipe ancheta navidefia, los cuales fueron debidamente
verificados por parte del Coordinador del programa Ariel Ricardo Acevedo Olaya y
la Dra. Yessica Lorena Mayorga Diaz- secretaria De Salud Piblica y Proteccién
Social (supervisora), en la que se constatd el cumplimiento de Jo convenido.

Anexo No 8 Acta de verificacién de ancheta navidefia

28.En cada cuenta de cobro anexar junto a la factura, las planillas con el registro
de los beneficiarios (CUIDADOR) gue recibieron los Paquetes alimenticios,
debidamente diligenciada, firmada (o con huella) y con el respectivo soporte
fotografico del proceso adelantado (se aclara que a cada usuario se le debe
tomar su respectiva fotografia con fecha, con cédula en mano (legible) y
donde se vea el paquete nutricional), de llegarse a presentar alguna novedad
que impida la entrega directa al beneficiario realizar la anotacion y sefalar
todos los datos pertinentes de quien recibié el beneficio (esto solo para casos
excepcionales).
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Para el periodo del presente informe final, el Consorcio Castilla Para Todos 2025,
no realizo entrega de compiementos nutricionales. No obstante, en los anexos de
los informes N* 1 al 5, reposa los soportes del cumplimiento a esta obligacidn toda
vez que en dichos periodos, se realizo la entrega de paguetes alimentarios.

28.Cumplir con las disposiciones higiénico-sanitarias pertinentes, de acuerdo
con la normatividad vigente (Decreto 3075 de 1997 y Resolucion 2674 de
2013).
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 cumplid con las disposicionas higlénico-
sanitarias pertinentes, de acuerdo con la normatividad vigente (Decreto 3075 de
1887 y Resolucion 2674 de 2013. Se hizo el respectivo uso de elementos de
proteccion, estivas, garantizando las anchetas navidenias no se deterioren o
contaminen, las anchetas navidefias se empacan en canasta plastica, garantizando
asl una adecuada manipulacion de los alimentos.

30.Atender en debida forma las reclamos y solicitudes que le efectie el
Municipio o la comunidad por los productos Individuales entregados en el
cucfrnplumantn nutricional y adoptar medidas inmediatas para la correccion de
fallas.
El Consorcio Castilla Para Todos 2025, durante el plazo de gjecucion convenido,
tuvo plena disposicion de atender en debida forma los reclamos y solicitudes que
le efectuaron el Municipio y la comunidad. Durante el periodo del presenta informe
no se presentaron solicitudes o reclamos,

31.Realizar una dnica entrega con entrada al almacén municipal de los
elementos de apoyo descritos en la invitacién publica. Se debe entregar acta
de entrega firmada por la supervision, por el beneficiario o el cuidador que
recibié el elemento de apoyo, debidamente diligenciada, firmada (o con
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huella) y con el respectivo soporte fotogrifico del proceso adelantado (se
aclara que a cada usuario que sea beneficlado le debe tomar su respectiva
fotografia con fecha, con cédula en mano (legible) y donde se vea el elemento
de apoyo). La seleccién de beneficiarios para la entrega sera previamente
verificado por parte de la supervisidbn en aras de que se garantice el
cumplimiento de los parametros de la resolucién N° 647 del 09 de septiembre
de 2024,

El Consorcio Castilla Para Todos 2025, en cumplimiento a esta obligacién realizd
la entrega con entrada al aimaceén municipal de los elementos de apoyo a saber,
sillas de ruedas (Ver relacion de entradas en obligacion N*® 23). Los respectivos
soportes de entradas y entrega de elementos a la supervision se encuentran en los
anexos dal informe N*3.

En cuanto a la entrega de los elementos de apoyo a los beneficiarios ya sea a titulo
de donacion o prestamo, estos fueron selecconados por la supervision, De esta
manera, cada una de las entregas cuenta con registro fotografico y su respectiva
acla de entrega suscrita por la supervision y el beneficiario, y dichos documentos
reposa en el archivo documental de la Secretaria de Salud Publica y Proteccion
Social.

A continuacion, se relaciona evidencia fotografica suministrada por la supervision,
de las entregas efecluadas, sin perjuicio de la evidencia y soportes que como se
indico anteriormente reposa en el archivo documental y es administrado por la
supervision:
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32.Las demas que conforme a la Ley y a la esencia del convenio comespondan
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 da cumplimiento a cada una de las
obligaciones del convenio.
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A continuacién, se presenia la estadistica de la poblacién en condicion de
discapacidad que esta registrada en la base de datos del programa.

ESTADISTICAS DE LA POBLACION DEL CENTRO DE ATENCION A LAS
PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD PARA EL PERIODO: 16 DE
DICIEMBRE A 30 DE DICIEMBRE DE 2025.

» CLASIFICACION POR GENERO

Masculino
B1

GENERO

B Senes] = Safes?

FEMEHING MASCULING

ANALISIS DE GRAFICA: Dentro del Convenio De Asociacién No. DACP-250-
2025 se cuenta con 142 beneficiarios para el periodo de 16 de diciembre a 30 de
diciembre de 2025 de los cuales el 57% son de género masculino y el 43% género
femening.
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» CLASIFICACION POR EDAD

Infancia
(6 -11
afios)

Adolescencia
(12 a 17 afios)

.. e 1
3 | = ) m | 45 |
EDAD
"'u
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L%
(8]
17
b |
X
15
1
14
it |
i
11% TN I 151 1T W
SratsrTa Wvhantsa rfancia AL P T g Auileifir Lo FURer
{60 A S ) %= 11 2fis) | L2 & 17 afics] 1H & 1'% 2| e 59 oy w0 Ao

DO=enesl ElSene

ANALISIS DE GRAFICA: Dentro del Convenio De Asociacion No. DACP-250-2025
hay 142 beneficiarios para el periodo de 16 de diciembre a 30 de diciembre de 2025
de los cuales la edad que predomina es la adulta que va entre los 30 a 59 afios con 45

beneficiarios que representan el 37%, sequida por la edad de infancia con 27
beneficiarios que representan con un 22%.
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» CLASIFICACION POR TIPO DE DISCAPACIDAD

FiSICO ‘ 34

RIT B NEL T-d

| VISUAL ' "
AUDITIVA 2
INTELECTUAL 66
' PSICOSOCIAL (MENTAL) - :
 SORDOCEGUERA | -
! MULTIPLE T

TIPO DE DISCAPACIDAD

Hil

14

Felhia Vsl ALl e hecidigl B beoraecial Lo o e it iph

ANALISIS DE GRAFICA: Dentro del Convenio De Asociacion No. DACP-250-2025
hay 142 beneficiarios para el periodo de 16 de diciembre a 30 de diciembre de 2025
de los cuales la clasificacién por tipo de discapacidad que predomina es la intelectual
con 67 beneficiarios correspondientes al 47% de los beneficiarios registrados en la
base de datos.
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» CLASIFICACION AREA DE ATENCION

RURAL | 84
URBANO | )

AREA DE ATENCION

L

ANALISIS DE GRAFICA: Dentro de! Convenio De Asociacién No. DACP-250-2025

hay 143 beneficiarios para el periodo de 16 de diciembre a 30 de diciembre de 2025
de los cuales el 41% son del area Rural y el 58% de la urbana.
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ALCANCE DEL OBJETO

ITEM No 1 EXPECTATIVA Y DIFUSION
DESCRIPCHIN UNIDAD CANTIDAD

DE

MEDIDA
Expectativa y difusion de la aperura del programa para ks | |
parsonas con Discapacidad en zona urbana y rural del municipio
para la incorporacion de usuanos anliguos y nuevos (inciuye
ioda la logistica para & proceso. imdtaciones, perifoneo, )
lransmision en vivo pagina institucional, piazas comunicativas |
' enire ofros), este proceso debe coordinarse con os |
profesionates de (a oficing de prensa, el cual sa realizara al inico |

.| del programa. | - |

El Consorcio Castilla Para Todos 2025, dio cumplimento a esta obligacion, en el
periodo de informe No 1. De esta manera, los respectivos soportes reposan en primer
informe mensual presentado.

[TEM No 2. ENCUENTRO INICIAL CON GRUPQ INTERDISCIPLINARIO

: UNIDAD
DESCRIPCION DE  CANTIDAD

MEDIDA

Disefio y elaboracion de un plan de manejo integral | |
individual para cada beneficiario del programa, el cual i
incluird la participacién activa de su nicleo familiar yfo
cuidadores. Este plan serd formulado con EIE
acompafiamiento de un equipo inlerdisciplinario de
profesionales idoneos (minimo 3 profesionales de las
especialidades en psicologla o, fisiolerapia o,
fonoaudiologia o, lerapia ocupacional o, enfermeria o,
trabajo social), con & objelivo de identificar de manera
precisa las necesidades, capacidades y condiciones
particulares de cada usuario. El resultado del proceso sera
| un informe que incluya minimo una fase diagnosfica, la
| definicion de objetivos lerapéulicos y sociales, y la
determinacién de las areas de intervencion. También |
contemplara los matenales requendos para las sesiones, | .
asi como estralegias de seguimiento y evaluacion |

continua. El proceso de valoracion para determinacion del |

plan, tendrd una duracién minima de 20 minutos.

2.1 UNIDAD 110

El Cansorcio Castilla Para Todos 2025 dio cumplimiento a este item, en el informe No
1, Anexo No 13 reposan las planillas de firmas y CD de planes de manejo.
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2.2 COORDINADOR
. UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD

MEDIDA

i | Un (1) Coordinador del proyecio: Profesional en areas de |

conocimiento en ciencias de la salud o, economia,

administracion, contaduria y afines, con disponibilidad |

complela. Expenencia minima de tres (3) afios, de los

cuales debe haber parficipado como direclor(a) o,
|| coordinador(a) minimo en dos (2) proyecios sociales.

MES 5.5

El Consorcio Castilla Para Todos 2025 conto con el profesional, Ariel Ricardo Acevedo
Olaya, quien se desempefio en el cargo de Coordinador del programa desde el 16 de
diciembre a 30 de diciembre de 2025. Como Coordinador estuvo encargado de dingir
el equipo de trabajo, programo el cronograma de actividades para el equipo
interdisciplinario y demas actividades a realizar establecidas en el contrato

Registro fotografico Coordinador del programa recibiendo inventario de la auxiliar de
enfermeria.
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Registro fotografico Coordinador del programa Ricardo Acevedo verificando el
estado de las maquinas con la profesional en fisioterapia.

Registro fotogrifico: Coordinador del programa cumplié con sus funciones.
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2.3 AUXILIAR DE ENFERMERIA

Un (1) Auxiliar de enfermeria que sera encargada de asistir I’
a los profesionales seglin cronogramas eslablecidos y |
necesidad del servicio, con disponibilidad completa, para |
el desamrollo de estas aclividades deberd contar con los |
2.3 | elementos de trabajo necesarios. implementos de| MES 55
bioseguridad y garantizar el desplazamiento a los hogares |
yio siios de trabajo establecidos. Debe contar con minimo |
1 afio de experencia laboral en ejecucion de actividades |
asistenciales en programas sociales. |

El Consorcio Castila Para Todos 2025 conto con la auxiliar de enfermeria, Lizeth
Katherine Pineda Chagiendo quien fue la encargada de asistir a los profesionales
segun cronogramas establecidos, ademas fue la encargada del agendamiento de los
beneficiarios.

Registro fotografico: La Auxiiar de Enfermeria Lizeth, del programa CADIFU, se
encuentra realizando la organizacion y revision de los documentos de los beneficiarios
En esta labor, clasifica y ordena la documentacién entregada por las profesionales,
con el fin de dejar debidamente organizada la carpeta individual de cada usuario,
garantizando un adecuado control y manejo de fa informacion
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| Registro fotografico: La Auxiliar de Enfermeria Lizeth y la Profesora de

| Manualidades Natalia realizan la entrega de las manualidades elaboradas durante el
desarrollo del programa al beneficiario Miguel Pacheco.

encuentra apoyando activamente en la organizacion de la feria arlesanal, colaborando
en la disposicion y presentacion de las manualidades elaboradas por los participantes.

—— . s
Registro fotografico: La auxiliar de enfermeria Lizeth del programa CADIFU se
b gpinma 34 | g2
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2.4 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

Un (1) Auxiliar de servicios generales, para el aseo del
centro CADIFU con disponibilidad medio tempo, con
estudios primarios, quien debera acreditar certificado de
2.4 | residencia o avecindamiento en el municipio y con minimo | MES 55
& meses de experiencia en la aclividad. Adicional a ello
debe cerificar que es una persona cuidadora de una

| persona con discapacidad.

El Consorcio Castilla Para Todos 2025 conto con la sefiora Maria Lourdes Falla
Rodriguez, quien desempefio el cargo de Auxiliar de servicios generales. Fue la
persona encargada de mantener las instalaciones del centro en ambientes limpics y
sin malos olores, en debidas condiciones higiénico-sanitarias, libres de contaminacién,
con los elementos suministrados (jabon, cloro, limpia piso, Varsol, cera, escobas,
traperos, entre ofros), ademas garantizo el mantenimiento y el perfecto estado de las
instalaciones del Centro de Discapacidad y de todos sus muebles y enseres.

a4

e ™ e o
1 o

Registro fotografico: La auxiiar de Servicios Generales del Centro CADIFU
realizando labores de aseo en el pasilio de la institucion.
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Registro fotogrifico: La auxiliar de Servicios Generales Lourdes del Centro CADIFU
realizando labores de aseo y desinfeccion en el bafio de la institucion,

= i- I'III

Registro fotogréfico: La auxiliar de Servicios Generales del Centro CADIFU
Realizando limpieza de la recepcion
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3. ATENCION E INTERVENCION INTEGRAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
3.1 PROGRAMA DE FISIOTERAPIA

I ' Programa de fisioterapia: El programa estara dingido por I
un profesional espedializado en fisiolerapia, enfocado en
el desarrollec de aclividades fisicas mediante
intervenciones individuales o grupales. Las sesones se
llevardn a cabo segin la planificacion establecida en el
plan de manejo integral de cada beneficiario. Para su
3.1 | implementacion, se garanlizara la disponibiidad de los
recursos necesanos, incluyendo papeleria, matenales
didacticos y de aprendizaje, asi como elementos
especificos propios de la praclica fisioterapéutica. Las
| intervenciones individuales tendran una duracion minima
; | de 30 minutos. R = |
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 dio cumplimiento a este item se conto con la
profesional en fisioterapia Leidy Angélica Martinez Saumeth, desde el 18 de diciembre
a 30 de diciembre de 2025 quien brindo atencién a los beneficianios que requieren por
ay area. El programa estuvo enfocado en el desarrolio de actividades fisicas, mediante
intervenciones individuales y/o grupales. Las sesiones se llievaron a cabo segun a
planificacién establecida en el plan de manejo integral de cada beneficiano.

MES 5.5

Anexo No. 9 Informe programa de fisioterapia y planilla de firmas.

Registro fotogréfico: Fisioterapeuta Angélica Martinez Saumeth con el usuario
Wilson Turmeque realizando fortalecimiento muscular en miembros inferiores con el
fin de mantener marcha y patrones motores como salto y comer.
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Registro fotogréfico: Fisioterapeuta Angélica Martinez Saumeth con el usuario
Reineth Garcia, trabajando reeducacién de postura, marcha, equilibrio en caminadora
donde se observa mejoria en estas habilidades

.‘ .' - i | L
Registro fotogrifico: Fisioterapeuta Angélica Martinez Saumeth con usuaria Danna
Valentina Florez indicando Electro analgesia, masaje con el fin de relajar muisculos de

cuadriceps bilateral y mejorar marcha
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3. 2 PROGRAMA DE FONOAUDIOLOGIA

El programa sera liderado por un tecndlogo en terapia del
lenguaje y audicidn, y estara orientado a la intervencion de |
las dreas de comunicacion, lenguaje, habla, voz y audicion, |
segun las necesidades identificadas en el plan de manejo
integral de cada beneficardo. Las sesiones se
desamrollaran de forma individual o grupal, y estaran
1.2 enfocadas en estimular y forlalecer las habilidades | MES
: comunicalivas y linglislicas, asi como en prevenir o tratar
alteraciones reiacionadas. Para su ejecucion, se debera
garantizar la disponibilidad de todos los
insumos necesarios, incluyendo papeleria, materiales
ddacticos y de aprendizaje, asi como recursos especificos
proplos de la lerapia

___| fonoaudioligica. i 4
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 dio cumplimiento a este item, se Contd con |2
profesional en terapia de lenguaje y audicion Ménica Villafafie Sogamoso, desde el 18
de diciembre a 30 de diciembre de 2025, quien brindo atencion a los beneficiarios que
Requerian por su area. Este programa estuvo orientado a la intervencién de las areas
de comunicacion, lenguaje, habla, voz y audicion, segin las necesidades identificadas
en el plan de manejo integral de cada beneficiario. Las sesiones se desarrollaron de
forma individual y/o grupal, y estuvieron enfocadas en estimular y fortalecer las
habilidades comunicativas y linglisticas, asi como en prevenir o tratar alteraciones
relacionadas.

55

Anexo No. 10 Informe programa en Fonoaudiologia v Planilla de firmas

j o

L § ]
Registro fotogréfico: Con los usuarios del grupo base: Nicol Espejo, Liliana Quiroga, Kevin
Hemandez, Katherine Diaz y Danna Saavedra, se lleva a cabo una actividad grupal de lerapia
de lenguaje orienlada al fortalecimiento de las habilidades comunicativas. E1 objetivo principal
es favomecar @ desarmolio del lenguaje comprensivo y expresivo, promoviendo ademéas el
respéto por los tumos conversacionales dentro de un contexio de interaccién guiada,
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Registro Fotografico: Con la usuaria Angie Melisa Molina se lleva a cabo una
actividad de terapia de lenguaje dirigida al fortalecimiento de las habilidades
comprensivas y expresivas. El propdsilo de la intervencion es ampliar el vocabulario
funcional y favorecer la capacidad de comprender y ejecutar instrucciones de rdenes
sencillas, dentro de un contexto comunicativo estructurado.

Registro Fotogréfico: Con los usuarios Sebastian Arangu Yy Elrﬁh Sruﬂa Buh:f:rquez se
llevd a cabo una actividad de terapia de lenguaje orientada al fortalecimiento de las
habilidades de memoria visual y auditiva, complementada con ejercicios de articulacion
del habla. La intervencion se desarrollo mediante una actividad lGdica, disefiada para
estimular la atencion, ka discriminacion sensorial y la produccidn oral, favoreciendo asi
la consolidacion de procesoes cognitivos y comunicatives
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3.3 PROGRAMA DE INTERVENCION TERAPEUTICAS.

Programa orientado a la promocion, mantenimiento y
recuperacion de la funcionalidad e independencia de los
beneficiarios, dirigido por un profesional en terapia
ocupacional. Las sesiones se desarmollaran de forma
ndvidual o grupal y eslaran programadas conforme al plan
| de manejo integral de cada usuario. Las intervenciones
estaran enfocadas en el fortalecimienlo de habilidades
moloras finas y gruesas, la estimulacion sensorial, el
desamollo de la autonomia en actividades de la vida diaria |
(AVD), y la participacion social y ocupacional, Para su '
ejecucion, se deberd garantizar la disponibilidad de los
insumos innecesarios, incluyendo papeleria, materiales
didaclicos y de aprendizaje, asi como elementos
__iespecificosdelapracicalerapéutica, | |
El Consorcio Castilia Para Todos 2025 Se dio cumplimento a este item, se contd con
2 profesional en Terapia Ocupacional, Emely Paola Rodriguez Landazabal desde el
16 de diciembre a 30 de diciembre de 2025, quien brindo atencién a los beneficiarios
que requerian por su area. El programa estuvo orientando a la promocion,
mantenimiento y recuperacién de la funcionalidad e independencia de los
beneficiarios. Las sesiones se desarrollaron de forma individual y/o grupal y estuvieron
programadas conforme al plan de manejo integral de cada usuario. Las intervenciones
estuvieron enfocadas en el fortalecimiento de habilidades motoras finas y gruesas, la
estimulacion sensorial, el desarrollo de la autonomia en actividades de la vida diaria
(AVD), y la participacion social y ocupacional.

3.3 MES 2.5

Registro fotografico: Terapeuta ocupacional realizando atencion individual con el
usuario Carlos promoviendo la calidad de vida mediante actividades estructuradas
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Registro fotografico: Terapeuta ocupacional Emely Rodriguez realizando atencion en ol
centro de cadiu, socializando recomendaciones con la mama de la usuara Sara Sofia
Andrade, la sefiora Dery Games. Durante 1a sesion se realizo retroalimentacién de plan casero
y se continia con sesidn terapéutica de movilizaciones pasivas asistidas en miembros
supenores @ inferiores con el fin de mantener la movilidad funcional,

Registro fotografico: Terapeuta ocupacional Emely Rodriguez, en compafiia de la
actividad de clausura
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3.4 PROGRAMA DE EDUCACION ESPECIAL

PRI TP
CANTILLA A B

El programa estara dirigido por un profesional bcenciado
en Educacidn Especial y/o Pedagogia, con el objetivo de
fortalecer los procesos de aprendizaje, comunicacion,
interaccion social y desamolio integral de los beneficiarios,
de acuerdo con las necesidades identificadas en su plan
| de manejo integral. Las sesiones seran individuales o
grupales y se programardn conforme a los objetivos | MES
3.4 | pedagigicos y lerapéuticos establecidos, Las estrategias | |
de intervencion estardn centradas en el desarollo de |
habilidades cognitivas, socicemocionales, académicas |

|

5.5

. basicas (lectoescritura, logica matemdtica), autonomia
personal y adaplacibn cumicular, Para garanlizar su
adecuada implementacitn, se deberd conlar con los
| recursos necesarios, que incluyen papeleria, materales
| didjcticosy de aprendizaje. SN [S— 1 ]
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 conto con la profesional en Educacion Especial,
Jinneth Astrid Moreno Caballero desde el 16 de diciembre a 30 de diciembre de 2025,
quien brindd atencion a los beneficiarios que quisieron por su &rea. El objetivo de este
programa fue fortalecer los procesos de aprendizaje, comunicacion, interaccion social
y desarrollo integral de los beneficiarios, de acuerdo con las necesidades identificadas
en su plan de manejo integral.

Anexo No. 12 Informe programa en Educacion Especial y Planilla de firmas

Registro fotogréfico: Actividad por el area de educacion especial de resolucidon de
operaciones matematicas basicas y blsqueda de parejas con usuarias Laura Moreno
y Danna Flores
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Registro fotografico: Actividad de formar figuras mediante figuras tipo yerms Ia

cual fortalece el razonamiento 16gico la atencidn y el trabajo en equipo con usuanos
lan Garcés y Keiner Bayona

persecucion tactil y fomentar procesos de independencia con usuana Milagros Rojas

I
Registro fotografico: Actividad de escritura de nombre en tinta, para fortalecer
i LI | 4'4 i g‘z
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3.5PROGRAMA DE PSICOLOGIA

I El programa estara dirigido por un profesional en i
Psicologia, y orlentado a promover el bienestar emocional,
| Ia salud mental, el desarrollo personal y la adaptacion
| | social de los beneficiarios. Las sesiones se programardn
| ,[ de forma individual o grupal, conforme al plan de manejo
| integral. El programa se articulara con las famikas, | MES |
| cuidadores y demds areas del equipo interdisciplinano,
|as&gumndu un enfogue integral centrado en la salud |
mental y &l desarrolio psicosocial del beneficiario. Para su |
implementacion se deberd garantizar la disponibiidad de
los recursos necesarios, incluyendo papeleria, matenales |
|| didacticos y de aprendizaje. _ I R
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 conto con |a profesional en Psicologia, Karen
Matalia Aguilar Rodriguez, desde el 16 de diciembre a 30 de diciembre de 2025, quien
brindd atencion a los beneficiarios que requerian por su area. El programa estuvo
orientado a promover el bienestar emocional, la salud mental, el desamolio personal y
la adaptacion social de los beneficiarios. Las sesiones se programaron de forma
individual y/o grupal, conforme al plan de manejo integral. El programa se articuld con
las familias, cuidadores y demas areas del equipo interdisciplinanio, asegurando un
enfoque integral cenlrado en la salud mental y el desarrollo psicosocial del beneficianio

5

55

Anexo No. 13 Informe programa en psicologia y Planilla de firmas

=g N | =&

Registro fotografico: Psicologa Karen Natalia Aguilar Rodriguez, realizando sesion con
la beneficiaria Sandra Murillc mediante la técnica de Terapla de Aceptacion
Compromiso, utilizando el *cuadro de areas de la vida™ para favorecer la identificacién
de valores personales, promover Ia flexibilidad psicologica y fortalecer la toma de
decisiones onentada a objetivos significativos.
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Registro fotografico: Psicologa Karen Natalia Aguilar Rodriguez, realizando sesion
con los beneficiarios Eric Salamanca y Nicolas Suaza, desarrollando estimulacién
cogniiva de procesos basicos y complejos de manera simultdnea, mediante
actividades en modalidad competitiva

Registro fotogréfico: Psicbloga Karen Natalia Aguilar Rodriguez, realizando sesién
grupal con miembros del grupo base, orlentada a la identificacion y expresion
emocional, promoviendo la participacién activa de cada beneficiario, el reconocimiento
de sus propias emociones y el desarrollo de habilidades socioemocionales en un
contexto grupal,
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3.6 PROGRAMA DE ESTIMULACION COGNITIVA

=
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' Dasarrolio de talleres de estimulacién cognitiva dirigidos a
| | los usuarios del centro de discapacidad, orientados a
| forlalecer habilidades mentales como la  atencion,
' | memoria, percepcion, lenguaje, razonamiento y funciones |
- | ejacutivas. Estos talleres seran liderados por un
i profesional en Psicologia, con formacidn en evaluacion y
| diagndstico  neuropsicoldgico. Las aclividades sa
 implementaran mediante estrategias ludicas, dindmicas y
| estructuradas, adaptadas a las caractensticas individuales .
3.6 | de los participantes, con el objetive de mantener ylo | TALLER 10
| mejorar  su funcionalidad cognitiva, autonomia e
| integracidn social. Para su adecuada ejecucion, se deberd |
garantzar la disponibilidad de flodos los insumos |
| requeridos, incluyendo papeleria, maleriales didacticos y
| de aprendizaje. Los falleres se desamcliaran de forma
. grupal o individual, segin el plan de manejo inlegral de
| | cada beneficiario, y se integraran con el (trabajo |
| inferdisciplinano para potenciar 1os resultados terapéuticos
|y educativos. |

El Consorcio Castilla Para Todos 2025 conto con el profesional, Mag. Jose Ricardo
Rodriguez Rubiano, especialista en evaluacién y diagnostico neuropsicolégico, quien
durante el desamollo del objeto contractual realizo los 10 talleres en Neuropsicologia,

Estos talleres de estimulacion cognitiva fueron dirigidos a los usuarios del centro de
discapacidad, orientados a fortalecer habilidades mentales como la atencidon, memornia,
percepcion, lenguaje, razonamiento y funciones ejecutivas.

En los anexos de cada uno de los informes previos al presente periodo, el consorcio
evidencid el cumplimiento en el desarmollo de los talleres, como se relacionan a

continuacion:
INFORME PERIODO N°® DE TALLERES | QUIEN LIDERO LOS
EJECUTADOS | TALLERES

Informe No 1 | 16 de Julio al 15 de agosto 2 Mag. José Ricardo
Informe No 2 | 16 de agosto al 15 de septiembre 2 Rodriguez Rubiano -
Informe No 3 | 16 de septiembre al 15 de octubre 2 Especialista en
Informe No 4 16 de octubre al 15 noviembre 3 evaluacion y diagljﬁﬂim
Informe No 5 | 16 de noviembre al 15 de diciembre 1 neuropsicolégico

Es preciso aclarar que, para el periodo del presente informe, no se ejecutd esia
actividad, comoquiera que en informes previos ya se habia ejecutado en su totalidad.
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3.7 PROGRAMA DE MANUALIDADES

Desarrollo de talleres de manualidades dirigidos por un
instructor en manualidades con un enfoque tedrico-
practico, orientado al aprovechamiento creativo def iempo
libre y al forlalecimiento de habilidades mofrices,
expresivas y ocupacionales de los parficipanies. Se
realizaran sesiones continuas que incluiran la ensefianza
y elaboracion de producios arlesanales en distintas
lecnicas y malenales, tales como: Taller de madera, Taller
de ceramica, Taller de bisuteria artesanal, Taller de |
arliculos decorativos alusivos a la época decembrina. | MES |
Eslos espacios estaran diseflados para fomentar la
' creatividad, la autonomia y la participacion activa de los |
beneficiarios, y culminaran con la exhibidén de los '
productos elaborados en la Feria Artesanal ded municipio
de Castilla La Nueva, como una esirategia de visibilizacion
& inclusion sodial. Se debera garantizar la disponibiidad de
lodos los insumos requerdos para su  desamolio,
| incluyendo materiales didaclicos, hermamientas bésicas
I| {seguras y adaptadas segin necesidad), elementos de
- | papeleria, insumos artesanales y equipos de apoyo.

El Consorcio Castilla Para Todos 2025 conto con la instructora de manualidades Fergie
Nathalia Rojas Saavedra, desde el 16 de diciembre a 30 de diciembre de 2025, quien
realizo actividades del Programa de manualidades a los beneficiarios del Centro
CADIFU. Las actividades contaron con un enfoque tedrico-practico, orientado al
aprovechamiento creativo del tiempo libre y al fortalecimiento de habilidades motrices,
expresivas y ocupacionales de los participantes. Se realizo en sesiones continuas que
incluyeron la ensefianza y elaboracion de productos artesanales en distintas técnicas
como Taller de madera, Taller de ceramica, Taller de bisuteria artesanal, Taller de
articulos decorativos alusivos a la época decembrina.

3.7

Anexo No. 14 Informe Programa de manualidades y Planilla de firmas

> & . 5 4
Registro fotografico: Profesora ge manualidades realizando entrega de trabajos
elaborados por la usuaria Gilma Gonzélez.
.;-".-]EIII-\.-'l 4B|EII

BT NEL LTI



CONVENIO DE ASOCIACION NO. DACP- 250-2025
AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA LA ATENCION
INTEGRAL ¥ ACOMPARAMIENTO A LA POBLACION EN SITUACION
mmcwoms DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA, META
' - VIGENCIA 2025

o

Registro fotografico Profesora de manualidades realizando explicacién a la usuaria
Gira Heredia de |la manualidad navidefia realizada con fomi escarchado para la
simulacién de una guimalda, en este caso le esta explicando como unir los flecos que
se le cortaron y cuidadosamente pegarios con silicona caliente este proceso el pagado
la profesora lo supervisa para evitar lesiones en los usuarios del grupo base.

Registro fotografico Profesora de manualidades realizando base de la garza que con
anticipacion se realizo con yeso y material reciclable en esta actividad el usuario
Albeiro mufioz participa en la elaboracion y disefio de la misma,
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3.8 PROCESO DE ATENCION NUTRICIONAL
Desarroflo de un proceso de atencion nutricional para | |
cada beneficiario, onentado a fa promocion de habitos
alimentarios  saludables y la  prevencion de | ' i
enfermedades relacionadas con la alimentacion. Este |
proceso contempla tres momentos clave: diagnéstico
inicial, seguimiento intermedio y conclusién final, que |
' permitiran valorar el estado nutricional del usuario,
eslablecer esiralegias de intervencibn y brindar
recomendaciones personalizadas. La intervencién serd
realizada por un profesional en nutricién o dietéfica, &
3.8 mcluird: Valoracidn del estado nutricional, ldentificacion |
de faclores de riesgo alimentario, Recomendaciones
dietéticas individualizadas, Orientacién a cuidadores yio
familiares, Promocién de una alimentacién saludable
adaptada a las condiciones y contextos del beneficiario,
Cada beneficiario recibird dos atenciones nutricionales
| durante el perodo del programa, garantizando
seguimento y ajuste del plan segin la evolucidn
individual. Se deberdn garanlizar los materales
necesancs para e desamollo de las actividades,
incluyendo papeleria, formatos de valoracion, guias
L___|educalvas y malerial didéctico sobremutricien. | |
El consorcio castilla para todos 2025 dio cumplimiento a este item en el informe No 3,
4y 5 se llevo a cabo la atencion nutricional para cada beneficiario; contemplando los
momentos de diagnostico inicial, sequimiento intermedio y conclusion final.
A cada beneficiario atendido se le oriento en la referente a la promocion de habitos
alimentarios saludables y la prevencion de enfermedades relacionadas con la
alimentacion.

UNIDAD 110

3.9 JORNADA DE SENSIBILIZACION

Realizacidn de una jomada comunitaria de sensibilizacion |
2 inclusion con los beneficiarios del programa, sus familias
y/o cuidadores, a fravés de una carpa educativa itinerante. |
orientada a promover la comprensidn social de la |
discapacidad y a fortalecer la inclusién social,
econtmica y familiar de las personas con discapacidad. La UNIDAD 1
3.8 [ lomada se desamollard  mediante estralegias IEC |

(Informacion, Educacion y Comunicacién), con énfasis en |
| la prevencion de discapacidades visuales, auditivas,
fisicas, psicosociales, entre olras, las cuales se llavan a
cabo mediante la promocién  del aulocuidado, Ia -
| participacion familiar y comunitaria a través de acclones de | |
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prevencion primaria, deteccion lemprana, y educacion en ' !
autocuidado y entomo seguro, [

Esla jomada busca generar conciencia colectiva, eliminar |
barreras acliudinales y fomentar el respelo por la |
diversidad, reconociendo el aporte de las personas con
discapacidad &n todos los ambitos de la vida comunitaria.
La actividad incluird toda la logistica necesaria, como:
Carpa educativa (medidas 8 mis x Bmis, material lona
plastica impermeable en maleriales resistentes y de
calidad estruclura de Hiemo de fadl armado, incluye
transporte de la carpa al lugar donde se realzara la
jornada, armado y desarmado; minimo 60 Volanles y 60
folletos informativos (informacidn previamente concerlada
con la supervision), Ayudas audiovisuales y maleriales
pedagdgicos para el desamolio de la actividad, presencia
del grupo interdisciplinario y profesionales que hacen parte
del programa (minimo debera estar el coordinador, auxiliar
de enfermeria, psicdlogo(a)

El Consorcio Castilla Para Todos 2025 el 10 de agosto de 2025, dio cumplimiento a
este item. Con lo anterior, los respectivos soportes de su E}a(:ucrﬂn se encuentran en
el informe N° 1.

-

3.10 ZONA RURAL

Se garantizara la atencion a los beneficiarios que residen
en zona rural, de acuerdo con el régistro en la base de
datos del programa. Las jomadas se realizardn minimo
dos (2) veces al mes en &l Centro Poblado de San Lorenzo,
una (1) vez al mes en Pueblo Nuevo, y una (1) vez al mes
en la vereda Violetas. Las intervenciones, de caricler
individual y/o grupal, estaran dirigidas a los usuaros, sus
familias y culdadores, y seran ejeculadas en el iempo y
340 | POr &l qquip:} pmhsmnal interdisciplinario definido segdin UNIDAD 24
el plan integral de manejo de cada beneficiano. En casos
especiales, se permilid la atencion domiclliaria para
garanlizar acceso oportuno y personalizado. Esta
aclividad no implica la confrataciéon de servicios
adicionales, sino que su valor comesponde a |a logistica de
transporte (ida y regreso) del equipo profesional y los
insumos especializados requenidos (como  camillas,
colchonetas y elemenlos de apoyo), necesarios para
desamollar las intervenciones con calidad.
El Consorcio Castilla Para Todos 2025 dio cumplimento a este ftem, para el penudn
dei 16 de diciembre a 30 de diciembre de 2025 se realizaron 2 atenciones en Cenfro
poblado San Lorenzo, 1 al centro poblado Pueblo Nuevo.

Anexo No. 15 Planilla de firmas visita a centros poblados.

r——
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ATENCION CENTRO POBLADO SAN LORENZO
FECHA: 19 de diciembre 2025

Registro fotografico: Con el usuario Jaker Alexander Ortiz, en el centro poblade San
Lorenzo, el dia 19 de diciembre, realizando ejercicios para mejorar, motricidad facial,
especiaimente movilidad, lingual y asi mejorar tono muscular o pasear

- ; I i --.: ‘....:-..'_- ._'_' : _ﬁ-;_:-‘i.
Registro fotografico: Con la usuaria Helen Luciana, moreno en el centro poblado San
Lorenzo, el dia 19 de diciembre. Se realiza estimulacion de lenguaje utilizando laminas
como recurso visual. La actividad se complementa con la produccién y asociacién de
figura con sonido correspondiente con el objetivo de favorecer la comprension auditiva,
la educacion verbal y el vinculo entre imagen y sonido

=
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Registro fotografico: Psicologa Karen Natalia Aguilar Rodriguez, realizando sesion
con el beneficianio Yeiker Ortiz, orientada a la exploracion de las dinamicas familiares
Durante la intervencion se expusieron los progresos observados en su caso y se
reforzaron estrategias para mantener conductas adaptativas y favorecer la convivencia
armonica en el entorno familiar,

Registro fotografico: Psictloga Karen Natalia Aguilar Rodriguez, realizando
sesion con la beneficiaria Sofia Barrantes, mediante juego de roles orientado al

fortalecimiento del respeto a la autoridad y a la comprension de las dinadmicas
familiares presentes en su hogar.
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Registro fotografico: Terapeuta ocupacional Emely Rodriguez, realizando
atencién individual con el usuario Yeiker Ortiz favoreciendo el ocio y el esparcimiento
durante la sesidn se socializd con el usuario los intereses de la orientacion vocacional
mencionando que su aspiracion a estudiar es ingenieria de sistemas se le brindaron
recomendaciones y asesorias para iniciar la ruta hacia la educacion superior.

& e
| il

Registro fotografico: Terapeuta ocupacional Emely Rodriguez L. realizé atencion
terapéutica con el usuario Angel Ortiz en el centro San Lorenzo, oriemada a regulacion,
atencion sostenida y praxis en miembro superior izquierdo. Esta intervencion tuvo
como propésito facilitar el desempedio en las actividades de la vida diaria, promoviendo
habilidades cognitivas para la resolucion de problemas y el aprendizaje significativo en
contextos academicos
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ATENCION CENTRO POBLADO SAN LORENZO
FECHA: 23 de diciembre 2025

Registro fotografico: Equipo interdisciplinar (Psictloga, fonoauditloga, educadora
especial y lerapeuta ocupacional), realizando de manera grupal actividad de cierre
mediante el juego de loteria, orientada a la estimulacion de procesos cognitivos como
la atencion, la memoria y la velocidad de procesamiento, promoviendo ademas la
participacion, el respeto por turnos y la integracion grupal de los beneficiarios.

A - '-;;r":.-—l..- : . I" TS 1

Registro fotografico: Educadora especial haciendo apoyo en juego de loteria con
usuaria Emeli Giraldo.

Pagina 55|92



CONVENIO DE ASOCIACION NO. DACP- 250-2025
AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS Y EXPERIENCIA PARA LA ATENCION
INTEGRAL ¥ ACOMPARNAMIENTO A LA POBLACION EN SITUACION

smcoose  DE DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA, META enusg

- VIGENCIA 2025

. “r I_.ﬂ ol -
Registro fotografico: Psicdloga Karen Natalia Aguilar Rodriguez, quiando de manera
individual a la beneficiaria Sofia Barrantes durante la actividad grupal de cierre con el
juego de loteria, orientada a la estimulacion de procesos cognitivos.

g = =i i i
A e SE s L R

Registro fotografico: Se realiza atencion en centro poblado san Lorenzo donde se
interviene usuana Maria Neysa aplicando masaje de modulacitn de tono muscular con
&l fin de disminuir dolor en miembro superior derecho.
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Registro fotografico: Terapeuta ocupacional Emely rodriguez realizando atencion
individual con la usuaria Yeimi Alejandra Alvarez Favoreciendo la motricidad fina
mediante ejercicio de curvilinea.

Registro fotografico: Terapeuta ocupacional Emely Rodriguez, realizando
acompafiamiento a la usuaria Marinela Pinto, indicandole el paso a seguir de la
actividad hidica cognitiva que se desarrolld en la visita al centro poblado san lorenzo.
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ATENCION CENTRO POBLADO PUEBLO NUEVOQ

FECHA: Eﬂ_ﬂg_ diciembre 2025
[] ‘;-‘ I

Registro fotogrifico: Se realiza intervencion fisioterapéutica en centro poblado
pueblo nuevo donde se interviene a la usaria Anyelis Argel. Se trabaja fortalecimiento
muscular empleando ejercitador de pedales con el fin de aumentar rangos articulares

Registro fotogréfico No 2: Se realiza una sesion ferapéutica con la usuaria italiana,
Bocanegra oriental, fortalecimiento de habilidades comunicativas y cognitivas. Durante
la actividad. Se trabajan ejercicios de comprensidn verbal y asociacién, por forma color

con el objetivo de simular y identificacion de conceptos y el desarrollo vocabulario
funcional
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Registro fotografico: se realiza una intervencidn terapéutica con el usuano Osvaldo
Diaz Conde, orientada al fortalecimiento de las habilidades comprensivas y expresivas
La actividad consistid en la leclura de textos breves, seguida de preguntas que el
usuarno responde en forma oral y escrita

Registro fotografico: Psicologa Karen Natalia Aguilar Rodriguez, realizando sesion
con la beneficiaria Katerin Bocanegra, utilizando guias de pintura como recurso
terapéutico para mantener el foco atencional y estimular procesos cognitivos como
planificacion, percepcion visual y coordinacion, favoreciendo la concentracion.
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4. FERIA ARTESANAL

Alguiler de carpa 8x6, En lona plastica impermeable en
materiales resistentes ideal calidad estruclura de Hiemo de
41 |facl armado para el desamollo de la fera, incluye | UNIDAD 1
fransporte; ammar y desarmar. En el casco Urbano de
Castilla La Nueva.
Prestacion de servicios con perfil profesional o tecndlogo
en areas como Cultura, Comunicacidn Social, Artes,
Trabajo Social, Pedagogia, Psicologia o afines, orentado
a la presentacion y promocidn de productos aresanales
elaborados por personas con discapacidad, durante una
| feria artesanal inclusiva. La persona encamada deberd dar
a conocer la calidad, técnica y valor cultural de cada | UNIDAD
4.2 | produclo, visibilzando el lalento de los anesanos con i
discapacidad. Ademas, lendrd la responsabilidad de
explicar los procesos de elaboracion y promover fa
inclusion social, la diversidad y el empoderamiento
econdmico de los participantes, generando conciencia en
el pablico sobre su rol en la economia local. La duracion -
minima de la prestacibn de servicio sera de 3 horas |
| continuas. F '
Alguiler de mesa plegable, Matenial: aluminio y plastico,
Medidas de la mesa: medidas 180x74x74 cm, con mantel
43 |y sobre mantel, El alquiler incluye la enlrega del blen | UNIDAD 3
mueble en el lugar de realizacidn del evento en el casco
Urbano de Castilla La Nueva. —

Sillas plasticas en polipropileno blanca sin descansabrazos
con medidas 46.7cm de ancha 87,5 cm de alta Para el | UNIDAD

44 | sesamolio de Ia feria En el casco Urbano de Castilla La =
Nuava. ! () A
Bolsa de agua fria en polipropilenc por 300 mi fecha de

45 vencimiento posterior al evenio en cavas garantizando la | UNIDAD 50

conservacion del frio entregada en el lugar de la feria En el
| casco Urbano de Caslilla La Nueva.

El Consorcio Castilla Para Todos 2025 Llevd a cabo la feria artesanal el dia 16 de
diciembre en el parque principal del municipio, con el fin de participar en el inicio de la
novena de aguinaldos y asi poder exhibir los trabajos manuales que desarrollan los
beneficiarios con la orientacion de la instructora de manualidades.
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5 EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE INMERSIVA

2.1

PLANETARIO MOVIL: estructura inflable portatl con
capacidad minima de 110 personas, que permite crear
una experiencia educativa de simulacion astrontmica en
diferentes lugares, simulacibn wviajes espaciales y
exploracidn de los diferentes planetas del sistema solar,
galaxias, entre ofros. Incluye: Orientador educativo, la
expenencia se levara a cabo en el casco urbano del
municipio de Castilla la Nueva, con una duracidn minima
de 45 minutos.

5.2

53

PASADIA
110

Transporie ida y regreso de los beneficianios residentes en
la zona rural de Arenales y Centro Poblado San Lorenzo
al casco urbano en el lugar del evento. El vehiculo bus
debera preseniar las siguientes caracteristicas, capacidad
para 35 personas debidamente sentadas y t:funndaal
modelo no inferior a afio 2019 adecuado para personas de
lodas las edades sonido y sillas reclinables, todo costo
{incluye conductor, alimentacién del conducior,
combustible, Soat, Poliza de responsabilidad civil
exiracontraclual, licencia de conduccitn, lecnicomecanica
_vigente). Drspnnbitdaddaﬂamaﬁﬂm

Refrigerio de la- mafiana: Bebida de no inferior 2 200 mlo |

cm3 (vaso de jugo) mas acompafiante de 150 gr (Pastel
de polio). La alimentacion serd en el lugar de destino).

54

e

UNIDAD

UNIDAD 110

Bolsa de agua fria en polipropileno por 300 mi fecha de
vencimiento posterior al evento en cavas garantizando la

conservacién del frio entregada en el lugar de la feria En
el casco Urbano de Caslilla La Nueva,

UNIDAD

El Consorcio Castilla Para Todos 2025 realizé esta actividad el dia 11 de octubre. En
el informe N° 3, anexo N°18 se evidencia el registro fotogrifico y las planillas de
asistencia.

6 CLAUSURA DEL PROGRAMA

6.1

Maesiro de ceremonia para el desamollo de actividades
protocolarias, para el evento de clausura del programa
dingido a personas con discapacidad, sus famillas y
cuidadores. El maestro{a) de ceremonia sera responsable
de liderar el desarmrollo del protocolo del evento, presentar
a los participantes e invitados especiales, gular el orden de
las Iintervenciones y faciilar una comunicacion clara,

| UNIDAD
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incluyente y respeluosa con todos los asistenles. El perfi
del maestro de ceremonia serd: minimo bachiller
academico con formacidn complementarda en
comunicacion, presenlacion de evenlos, animacion
sociocultural o similares y Experiencia minima de 6 meses
en conduccitn de evenlos comunitarios, culturales,
escolares, soclales o religiosos. Disponibilidad minima de
9:00 am a 1:30 pm del dia del evento.
Refrigerio: Combo compuesto de hamburguesa o crepe de
came o pollo (minimo 110 gr de proteina), acompafado de
6.2 | porcion de papas a la francesa (70 gr) y sache! de salsa | UNIDAD 150
(tomate y/o rosada). jugo en caja minimo 200 mil sabores
| vaniados, entregado en el lugar del evento. = |
Almuerzo Llanero: Porcion de Came asada a la mamona
Eﬁﬂwmuuwaﬂg,papuﬁﬂgnwmﬁﬂﬂn
preparada de imon con paneia en presentacidn minima de
vaso 12 onzas, Empacado en recipientes especializados | UNIDAD
para el empaque de alimentos, incluye cublerios y entrega
__ en el lugar designado para el evento.
Presentacién de grupo musical para brindar un concierto
.4 |amenizando la jomada, Comprende: Orquesta de misica | UNIDAD
tropical de reconocida trayectoria regional. Duracidn del
evento 2 horas, - .
Alguiler de sitio para la clausura del evento, incluye
decoracion con globos de diferentes tamafios (R5, RS,
R12) con vanedad de colores previamente concertados
con la supervisidn, asi como accesorios para armar la
decoracion, como cinta o hilo, una bomba para inflar los | UNIDAD
globos y, opcionalmente, olros elementos decorativos
g5 | “0mo cintas, flores o guimakdas, sujetar los globos, como
’ bases, varillas, o redes para crear arcos o columnas,
cantidad minima de globos 100 unidades de los tamafios
necesarios para la respectiva decoracion, silleleria plastica
en polipropilenc blanca sin  descansabrazos cantidad
minima de 150 unidades, finca turistica a no mas de 2 km
del casco urbano del municipio, con capacidad para
albergar méas de 150 personas.
Detalie: Termo plastico de material Polietileno Tereflalato
(PET), anti goteo incluye vélvula de seguridad y rosca | UNIDAD
6.6 | twist-off que permite abrir y cerar la tapa en un giro. 110
Material: PET. Medidas: minimo 25 cms alto x 7 cms
didgmetro.

6.3 150

El Consorcio Castilla Para Todos 2025 Realizo la actividad de clausura el dia 26 de
diciembre, se llevé a cabo cada una de las actividades programadas en este item. Se
contd con maestro de ceremonia, se hizo entrega a cada beneficiario de refrigerio y
almuerzo, se presentd grupo musical vallenato y tropical, Para el desarrollo de esta
actividad se alquild la finca Villa Sofi en la vereda Cacayal, contd con la decoracion
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adecuada y alusiva al evento, al finalizar se hizo entrega del detalle termoplastico a
cada uno de los beneficiarios.
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7. ELEMENTOS DE ASEO EL CENTRO CADIFU

74

Bolsas para la basura tamafio extra jumbo x 6 unidades,
medidas maximo de 90 cm x 120 cm, color blanco o,
negro o, mjo o, verde. pedagbgicas, audiovisuales y
dem#aguem requieran para el desarmollo de la jomada.

7.2
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Bolsas para la basura (lamafio tipo apartamento) x 10
unidades, medida maximo de 70cm x 90cm, color bianco
0, negro o, rojo o, verde.

r3

T.4

PAQUETE

e

Bolsa tipo papelera para bafio x 10 unidades, medidas
maximo de 65 cm x 90 em, color blanco o, negro o, rojo
0, verde.

——mi e e

PAQUETE

WY AT LT

15 ,

15

15

Chupa para sanitario/destapa cafos, con mango en
material polipropilena.

UNIDAD

| 75

_Cregiina bidon x 3000 mi

GARRAFA

7.8

Cepillo para sanitario, con mango en plastico con cerdas
gruesas con base.

7.7

| cerdas dura y matenial de la base en plastico.

UNIDAD

Escoba, con area de bamido de 16 cm, con acople
plastico roscado, con mango en madera, con material de
las cerdas en fibra plasfica plumiltada, lexiura de las

UNIDAD

7.8

Guantes en caucho natural calibre 35 y tallas acordadas

L

LT
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e
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FAR

BIDON

Papaihlgi&nhu triple hoja, color blanco, minimo 22 m
de lango.

ROLLO

7.1

Recogedor plastico rigido, de dimension mayor o igual
abBcoms X 19 cms X 23 cms y menor a 8.5 cms X 20
cms X 26 cm con mango de madera de longitud 70 cm,
basculante, con banda. o

Trapem en algadﬁnmn mango en madema y peso de

| 730 gramos. - — = =

Varsol multiuso x biddn de 10 Lis

Tapaboca con liras elastico, desechable, no estéril.

| Caja x 50 unidades. Gﬂmumnlas polietieno.

Dﬂtemen!e en poivo bulte x 20 kg sin aroma con las
siguientes PROPIEDADES FISICAS Y QUIMICAS -
Aspecto. Delergente aglomerado blanco de aspecto
homogéneo. - Olor: camacteristico. - PH al 1%: 12.0+0.5
- Puntofintervalo de ebullicién: No aplica - Punlofintervalo
| de fusion: No aplica

Toallas de papel para manos doble ho@ natural X 150

haojas

s

10
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El Consorcio Castilla Para Todos 2025 cumplid con este item, en el informe No 1, se
evidencia el registro fotografico y en el anexo 23 reposa la entrada a almacen de
elementos de aseo.

B. CONTROL DE VECTORES

Serviclo de fumigacion de zonas verdes, oficinas, baflos, | |
sala de espera, para el control de insectos voladores como | |
8.1 himendpleros (abejas y avispas), dipleros (moscas y |
| =" | mosquitos). Suministro de plaguicidas y/o control de | GLOBAL | |
| animales como inseclos rastreros, control de roedores, |

| control de murciélagos o _i - _-—J

El Consorcio Castilla Para Todos 2025 cumplio con este item, en el informe No 1, se
evidencia el registro fotografico.

9. COMPLEMENTO NUTRICIONAL

PAQUETE ALIMENTARIO: Se realizaran 5 entregas a 110
beneficiarios del paquete alimentario que contiene los |
producios de las especificaciones técnicas rnlnirm;st
contenidas en el Anexo N* 2, Empaque - saco polipropileno |
con medidas 70 cm x 50 cm marcado con logo de alcaldia
del municipio de Caslilla la Nueva y descripcién de
contenido de mercado a una cara con nola de prohibida su
venta, disefio previa aprobacidn por pare de la
supervisidn, presentacion individual por paquele
alimentario, También incluye: transporte y/o vehiculo y | !
demds elementos que requiera la logistica para efectuar |
las entregas. (Ver Anexo Técnico N'2) = |

e ——

9.1 UNIDAD 550

——— ===

El Consorcio Castilla Para Todos 2025, durante la ejecucidn del plazo convenido,
realizd la entrega de un total de quinientos cincuenta (550) paquetes alimentarios a los
beneficiarios del programa, los cuales cumplieron con lo establecido en el Anexo
Técnico N® 2.

Dichas entregas se efectuaron a lo largo de los periodos comespondientes a los
informes N°® 1 al 5, garantizando la entrega a ciento diez (110) beneficiarios en cada
periodo, conforme consta en los respectivos anexos documentales de cada informe.
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9.2 SOUVENIR TIPO ANCHETA NAVIDENA

! SOUVENIR TIPO ANCHETA NAVIDENA: Contiene los
productos descrilos en las especificaciones tecnicas
minimas det Anexo N* 2, la presentacion de cada anchela |
navidefia sera en ponchera plastica tipo anchela de |
8.2 | minimo 44 cm de diametro, cubierta con papel celofan. | UNIDAD | 110
También incluye: ftransporte y/o vehiculo y demdas ‘

|alamn!ns que requiera la logistica para efectuar las
entregas en el lugar previamenle concertado con la |
___ | supenvision. (Ver Anexo Técnico N* 2). = |

El Consorcio Castilla Para Todos 2025, hizo la entrega de 110 anchetas navidefias a

los beneficiarios del programa CADIFU el dia 26 de diciembre de 2025 en el clerre de
la clausura del programa.

Anexo No 17 Acta de entrega de anchetas navidefias
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