
	Obligaciones específicas del contratista
	
Actividades desarrolladas y evidencias 

	1. Construir el programa de entrenamiento de su disciplina, con todos sus componentes y presentarlo de forma semanal, mensual y semestral para aprobación de su coordinador, el metodólogo y el subdirector técnico del Instituto.

	- Diseñe y presente el programa de entrenamiento el cual fue aprobado luego de la presentación

[image: ]

	2. Crear un cronograma de torneos y/o eventos deportivos para la participación de la escuela de formación durante el año en vigencia y presentarlo mensualmente para aprobación de su coordinador, metodólogo y el subdirector técnico del Instituto.

	-  Diseñe y presente el programa de entrenamiento el cual fue aprobado luego de la presentación
[image: ]

	3. Realizar test inicial, en proceso y final para evaluar las capacidades coordinativas y destrezas básicas motoras, tanto generales como específicos de la disciplina y entregar un informe escrito de la evaluación a los deportistas inscritos en la escuela de formación.
	[image: ]Realicé los test iniciales a los jugadores, evidenciando su nivel a través de ejercicios y pruebas orientadas a evaluar las capacidades coordinativas, las destrezas básicas motoras y los fundamentos técnicos del baloncesto. [image: ]

	4. Cumplir con el plan de entrenamiento y plan pedagógico aprobado para su disciplina y reportar mensualmente el desarrollo del mismo, indicando los avances, retrasos, inconvenientes presentados durante la ejecución de las actividades.
	Realice el plan de trabajo mensual el cual ya se encuentra subido en el drive para revisión y aprobación
[image: ]

	5. Realizar las actividades propias de cada deporte que permitan el desarrollo de los componentes a nivel técnico, táctico, físico y psicológico.
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Sesión 24/02/2026                                                                
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Sesión 27/02/2026                                                               
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[image: ]
Sesión 03/03/2026                                                                
[image: ]
Sesión 04/03/2026
[image: ]
Sesión 05/03/2026                                                        
[image: ]
Sesión 06/03/2026
[image: ]
Sesión 07/03/2026                                                        
[image: ]
Sesión 10/03/2026
[image: ]











Sesión 11/03/2026                                                        
[image: ]
Sesión 12/03/2026
[image: ]
Sesión 13/03/2026                                                    
[image: ]
Sesión 14/03/2026
[image: ]
Sesión 17/03/2026
[image: ]
Sesión 18/03/2026
[image: ]
Sesión 20/03/2026
[image: ]
Sesión 21/03/2026
[image: ]	
Sesión 24/03/2026





[image: ]
Sesión 25/03/2026
[image: ]
Sesión 26/03/2026
[image: ]
Sesión 27/03/2026
[image: ]
Sesión 07/04/2026
[image: ]
Sesión 08/04/2026
[image: ]
Sesión 10/04/2026
[image: ]
Sesión 14/04/2026



Sesión 15/04/2026















	6. Diseñar e implementar actividades recreativas y deportivas que fomenten el desarrollo físico y social de los niños participantes de las vacaciones recreativas, garantizando su seguridad y bienestar durante el desarrollo de las mismas.
	- A la fecha, no he diseñado ni implementado actividades recreativas y deportivas orientadas al desarrollo físico y social de los niños participantes de las vacaciones recreativas

	7. Realizar 9 sesiones semanales, distribuidas de la siguiente manera, 3 sesiones para el nivel de iniciación, 3 sesiones para el nivel de fundamentación y 3 sesiones para el nivel de perfeccionamiento de los deportistas, en el horario acordado con su coordinador y el subdirector técnico del Instituto.
	Realicé y subí al drive las sesiones del mes de marzo dando cumplimiento al número de sesiones solicitadas.
[image: ]

	8. Realizar seguimiento al proceso de formación deportiva para evaluar el avance y desarrollo individual de cada deportista, informando cambios significativos al equipo interdisciplinario, su coordinador y el subdirector técnico.
	He realizado un seguimiento constante a los deportistas, con el fin de ajustar y mejorar el enfoque de las clases posteriores, buscando el progreso individual de cada uno.

	9. Entregar y mantener actualizada la base de datos de los deportistas a cargo, llevando un registro y control semanal de asistencia a las clases programadas y de la póliza reportando a su coordinación y a la subdirección técnica la permanencia de los deportistas en los procesos del instituto mensualmente.
	Realice la carga de la planilla de asistencia de los deportistas inscriptos en la escuela de baloncesto en las edades de 6-9 años
[image: ]

	10. Presentar informes técnicos y de retroalimentación ante el equipo interdisciplinario y al subdirector técnico del Instituto que justifiquen la participación de la escuela de formación en los eventos deportivos para evaluar los alcances y objetivos del mismo para la motivación y proyección del deportista.
	A la fecha, no he presentado informes técnicos ni de retroalimentación ante el equipo interdisciplinario y el subdirector técnico que justifiquen la participación en eventos deportivos. Se encuentra pendiente la elaboración y presentación de dichos informes.

	11. Velar, responder y reportar mensualmente los bienes y elementos puestos a su disposición para el cumplimiento del objeto contratado.
	Realizo constantemente el conteo del material entregado para realizar las sesiones de clase. 
[image: ]

	12. Entregar un informe final de forma física y digital de la ejecución contractual, indicando los resultados obtenidos, avances y proyecciones de la escuela de formación.
	A la fecha, no he entregado el informe final físico y digital de la ejecución contractual. Esta obligación se encuentra pendiente y será presentada en los tiempos establecidos al finalizar el periodo contractual.

	13. Asistir, participar y representar a Cundeportes, en todas las actividades, eventos Institucionales y demás reuniones que sean convocadas e informadas por la Dirección General o las Subdirecciones del Instituto Municipal para la Recreación y el Deporte.
	· Apoyé en la jornada de inicio de escuelas de formación deportiva
[image: ]
· Apoyé en la jornada de inauguración de escuelas de formación deportiva y entrega de uniformes el día 28 de marzo
· [image: ]

· Asistí al match deportivo reto brindado por el área de talento humano a todo el personal el día 30 de marzo de 2026  [image: ]

· Asistí al primer taller de padres realizado el día 11 de abril de 2026, apoyando en el ingreso de padres y organización.

· [image: ]

· Asistí al ciclo paseo realizado el día 12 de abril 2026   [image: ]


	14. Asistir y participar, mínimo una vez al mes, a las capacitaciones, inducciones, reinducciones, charlas, talleres y eventos, programados, organizados y convocados por la Dirección General, las Subdirecciones, el Supervisor del contrato, el Grupo Interdisciplinario u/o Coordinador(a), Talento Humano y Sst.

	· Asistí a la capacitación brindada el quipo de trabajo de recreación “Recreación dirigida y recreación básica”
[image: ]
· Asistí a la capacitación sobre sanciones y riesgos para entidades y funcionarios por no tener ARL activa, de manera virtual el día 16 de marzo de 2026  
[image: ]










· Asistí a la reunión de equipo realizada por la coordinadora de deportes de conjunto, en donde se tocaron varios temas de gran importancia, clases, asistencia y demás, se realizó el día 24 de marzo       de 2026  


[image: ]












· Asistí a la reunión de equipo realizada por la coordinadora de deportes de conjunto tocando temas como organización de ventos y reuniones de padres entre otros temas, la reunión fue realizada el día 08 de abril de 2026

[image: ]


	15. Las demás que le sean asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relación directa con el objeto contractual.

	Asistí a la jornada de medidas antropométricas realiza da el día 19 de marzo con el fin de conocer el estado físico de los deportistas de la categoría  
[image: ]
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2 SAMUEL ALEJANDRO |VARGAS MERCHAN 8

3 SARA GABRIELA |FUQUENE MARTINEZ 8

4 MARTIN JOEL FORERO JIMENEZ 8

5  HANNAH NIZBETH ROJAS GOMEZ 8

6 ALISSON SARMIENTO |RODRIGUEZ 8

7 VALERY SARMIENTO |RODRIGUEZ 8

8  JOHAN ALEJANDRO [MILQUE VILLALOBOS 8

9  YULIAN CAMILO DIAZ DAZA 8

10 SAMANTHA RODRIGUEZ | GOYENECHE 8

11 NICOLAS MORERA RODRIGUEZ 8

12 JULIAN CAMILO RUIZ ALVARADO 8

13 IAN DANIEL JARAMILLO |GALINDO 8

14 EVAN JOEL CORTES COsTO 8

15 ELIAS ZAVALA RONDON 9

16 EMILY ARIANA BARRERA CASTILLO 9

17 GISEL XIOMARA GONZALEZ |DAZA 9

18 JUAN ESTEBAN MURCIA RODRIGUEZ 9

19 KENNETH MATHIAS CAMARGO |URBANO 9

20 ASAEL DAVID ALVARADO |LOPEZ 9

21 BRAULIO THOMAS SANCHEZ TORRES 9

22 ANDRES FELIPE BEDOYA GARCIA 9

28 ALEX MATIAS DEVIA HIMBOL 9

24 SARAI YULIANA QUICENO SANCHEZ 9

25 | JOSEPH DAVID BONILLA TAUTA 9
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EVENTO

OBJETIVO

Festival pequefios gigantes del

Brindar espacios de competencia formativa que

6y7 Junio permitan evaluar el progreso fécnico, factico y
baloncesto- actitudinal de los deporistas.
Consolidar los aprendizaes écnicos y actitudinales
2.9 Agosto Festival pequefios gigantes del |  desarrollados en el enirenamiento a fravés de una

baloncesto-

experiencia competitiva formativa que priorice el
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14 de Noviembre

festival escuelas de formacion

Promover el frabajo en equipo y la participacion de los
deportistas en competencias que contribuyan a
complementar su proceso formativo y al desarrollo de
sus habilidades deportivas.
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