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lNFORIVIE DE EVALUACION CA-ESAL-04-2026.

La Playa N.S., abril 22 de 2026,

Dra.:        YOLY MARGARITA RUEDAS LEON
Alcalde§a Municipio de la Playa de Bel6n N.S.
E.S.D.

REFERENCIA:     lNFORME EVALUACION DEL PROCESO DE CONTRATACION CA.ESAL-04.2026.

Cordial Saludo:

De conformidad a lo dispuesto por su despacho,  respetuosamente  me permito presentar el jnforme de lee  requisites
habilitantes de las propuestas prosentada§ dentro del proceso de la refeiencja:

OBJETO CONTRACTUAL:              `AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS, Y
LOGISTICOS  PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES  CULTURALES,
Y  PE  TRADICIONES  MUNICIPALES  EN  PRO  DEL  BIENESTAR  DEL  LA
NINEZ, DEL MUNICIPI0 DE LA PLAYA NORTE DE SANTANDER".

:LMaudnarosjp:?nd;n|::'%aL#eyd:e£::c:ddae:b%::?daa:':Eg|C[:I:'grm°,a:dmfct:tL|°adneais::e:i:ud:E3'::iaE#aad::
planeaci6n y consignado en los estudios previos del proceso, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 092 de 2017.

Se recibi6 una (1) propuesta, y de conformidad con lo establecido en la invitaci6n publica, se prcoede a verificar que la

propuesta no supere el presupuesto oficfal, que contenga la totalidad de los Items requeridos por la entidad y que no
inourra en errores o enmendaduras de la siguiente manera:

1.     FUNDACION   CATATUMBO   con   Nit:   900248333€   Representeda   legalmente   por  Jhonatan   Alexander
Carrascal Rojas identiftcado con cedula d® ciudadania No.1.091.665.170 de OcaFia Norte de Santander.

Valor total propuesto:

LaFUNDACIONCATATUMBOmanifiestoqueelvalortotaldelapropuestaesporlasumadeVEINTICUATRO
MILLONE§CIENT0CINCuENTAIvllLPESOS($24,150.COO,00)M/CTE,valerqueincluyetodoslosgastose
impuestos a que haya lugar., de le siguiente manera:

EIvaloraportadoporelMUNICIPIOeslasumaVEINTIONMILLONESDEPESOS($21.000.000,00)
WCTE, ouyo porcentaje de aouerdo al valor final del presupuesto comesponde al 85%.

El  valor aportado  por  la  FUNDACION  CATATUMBO TRES  MILLONES  CIENT0  CINCUENTA  MIL
PESOS   (se.150.COO,00)   WCTE,   ciiyo   porcentaje   de   acuerdo   al   valor   final   del   presupuesto
corresponde al 15%

2.     REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICAcloN
La calificact6n se realizafa con base en el siguiente procedimiento:

Laentidadvedicafalosrequisitoshabjlitantesdenfrodelterminosehaladoenelcronogramadelproceso,de
acuerdo con los soporfes dceumentales que acompafian la propuesta presentada.

Casa Municipal:  C€ille 4  #  1-13. La Playa
Tol6fnn^o.  Qt4  i.4  i..I:  / Q1 ` A.I  t:174
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lNFORME  DE  EVALUACION CA-ESAL-04-2026.

Los requisitos habilitantes sefan objeto de verificaci6n, par lo tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos
se evaluafan coma "CUMPLE'. En caso contrario, se evaluafa como "NO CUMPLE".

De conformidad con  la normativa aplicable,  la entidad realizafa la verificaci6n de requisito§ habilitantes de los

proponentes   (personas   naturales  a  juridicas   nacionales  a  extranjeras   domiciliadas  o  con  sucursal   en
Colombia):

PROPONENETE FUNDAcloN CATATUMBONil:cO0248333.8

DOCuMENTO CuMPLE NO CUMPLE
3JZ    CAPACIDAD JURIDICA

CUMPLE

El  municipio de  La  Pfaya  Norte de Santander verrficafa  las sigiiientes condiciones de idoneidad ydeexperienciaminimasdefasEntidadessinAnimodeLucro-ESAL,enconcordanciaconlo

dispuesto en el Decreto 092 de 2017, asi; Los proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentaci6n de la oferta.
8. Tenor capacidad juridjca pare la celebraci6n y ejeoucich del conhato.
C.  No esfar inoursos en ninguna de las circunstanctas de inhabilidad,  incompatbilidad, conflicto de
intefesoprohibici6nparacontratarprevistasenlaConstituci6nyentaley,incluidalacausalprevista
en e! ni[meral 1.14 del pliego de condiciones.
D.  No  estar  reporfedos  en  el  altimo  Boletin  de  responsables  Fiscales  vigente  publicado  por  la
Contraloria General de la Reptlblica. Esta disposici6n aplica para el proponente e integrantes de un

proponente plural con domicilio en  Colombia,  Tratindose de proponentes exhanjeros sin domicmo
o  sin  sucursal  en  Colombia,  deben  declarar que  no  son  responsables  fiscales  par  actividades
ejeroida§ en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen
inhabilidad para contratar con el Estado.

La entidad debefa consultar tis antecedentes judiciales en lfnea en los registros de las bases de
datos, al igual que el certificado de anteoedentes djsciplinan'os conforme el artlculo 1  de la Ley 1238
de  2008  y  consultar  en  el  Regisfro  Nacional  de  Medidas  Correclivas  del  Mlnisterio  de  Defensa
Naclona! -Polieia Nacfonal de aouerdo con  lo dispuesto en el articiilo 184 de la Ley 1801  de 2016
- Cddlgo Nadonal de Seguridad y Convivencia Ciudadana-.

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
El proponente debe allegar el  Fomato  1  - Carta de presenfaci6n de  la oferta el cual debe estar
firmado por la persona natural proponente o par el representante legal del proponente individual o

plural o per elaooderado

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CUMPLE

Fecha de expedici6n del certificado no mayor a lreinta (30) dlas calendaho anteriores a la
a.  Fecha  de  cierre  del  proceso  de  contrataci6n,  En  caso  de  modifieaise  la  fecha  de  ciene  del

proceso, se tend fa como referencia pare establecer el plazo de vigencia del certjficedo de exlstencta
y representaci6n  legal la fecha originalmente establecida en  la lnvitaci6n definitjva.
b.que el objeto de la sociedad permlta ejecutar las actividades descritas en el obpto del presente

prcneso de contratacidn.
c.LaspersonasjuridicasnacienalesyextranjerasdebefanacredifaTquesuduracichnosefainferior
a la del plazo del contrato y un aflo mas.
d. Si el representante legal de la sociedad tiene restriceiones para contraer obligacienes en nombre
de la misma.  debefa acreditar su capacidad a traves de una autorizaci6n  suficiente otorgada por

parfe del drgano social competente respectvo pare cada caso.
eL  El nombramiento del reviser fiscal en caso que exista.

Casa Municipal:  Calle 4 #  I ~] 3. L:I Playa
T®14fnn^c..   ql£  C.A  ?..I  /  ?1Q  A0I  C..74

'3-  lttpkiy{`dl`U(`l\`i`   llurl(`di.S;inl:iii{I{.r.i;(jv.I_w

A  Al,.=II,''»  M„',l'.i ,,,, I  ,1'.  I  „  I)'''v„



Alcaldia

I q-a aeraya
rrira  I  F:¥]%nTd¥nrfu

Pagina 3 de 8

lNFORNIE DE EVALUAcloN CA-ESAL-04-2026.

PROPONENETE
FUNDACION CATATUMBONit:900248333.8

DOCUMENTO CUMPLE NO CuMPLE
f. Que las personas jiiridicas extranjeras con actvidades pemanentes en la Repdblica de Colombia

(contrato§ de obra o servieios) debefan estar legalmente establecidas en el teritorio nacfonal de
aouerdo con los articulos 471  v 474 del Cediao de Comerdo.
Fotocopia del documento de identificaci6n del reDresentante lenal. CUMPLE

CERTIFICACION DE PAGOS DE SECURIDA0 SOCIAL Y APORTES LEGALES

CUMPLE

El proponente persona juridica debe presentar el Fomato 6 -Pagos de seguridad social y aportes
legales suscn'to por el reviser fiscal, de aouerdo con log requerimientos de Icy a por el repre§enfante
legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera reviser fiscal, en el que conste el pago
de  lee  aportes  de  sus  empleados  a  los  sistemas  de  salljd,  riesgos  profesjonales,  pensiones  y
aportes a las Cafas de Compensacj6n  Familiar,  al  lnstituto Colombiano de Bienestar Familiar,  a!
Servicio Nacienal de Aprendizaie  y al  Fondo  Nacional de  Formacidn  Profesional para  la  lndustria
de Construcci6n. cuaildo a ello haya lugar.
La entidad no chgifa las planjllas de pago. Bastafa el certificado suscfro por el revisor fiscal, en los
casos requeridos par la ley, o por el reDresenfanfe lcaal aue asi lo acredite.
SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO

CUMPLEEl edjudicatarfo debe presentar,  pare  la suscripcion  del  respectivo confroto,  ante la d8pendencia
respediva,  la  declaracton  donde  acredife  el  pago  correspondiente  a  seguridad  sodal  y  aporfes
legales cuando a ello haya luaar.

CERTIFICA00 Y PAZ Y SALVO El oferente debefa aportar Certjficacidn qua expide el drgano de
CUMPLE

control  qiie   vigila,   inspeedona   y  controla   las   ESAL  de  conformidad   con   la   Ley  y  decretos
reqlamentarios.

CERTIFICAl)0 DE REGISTRO UNICO TRIBUTARIO. La entidad sin animo de lucro debefa allegar CUMPLE

el Reoistro Onico Tributario -RUT -viqente.

FORMATO  ONICO  DE  HOJA DE  VIDA  DE  LA ENTIDAD,  DEBIDAMENTE  DILIGENCIADO  EN CUMPLE
FORMATO UNICO DE LA FUNCI0N  POBLICA.

REGISTRO EN  EL SECOP  11  La entidad  sin animo de  lucro debefa  acreditar que se encuentra
CUMPLEregishado en el  Secop  11,  de conformided con  lo estableeido en el artloulo 9 del Decreto 092 de

2017.

lNDICADORES DE IDONEIDAD

CUMPLE

Correspondencfa del  obieto de  la  entidad  privada  sin  animo de  lucre  y el  programa  a  actividad

prevista en el plan de desarrollo.
El objeto de la entidad pnvada sin animo de lucro debe tener coincidencia con este obietivo el cual
se identificafa a  pahir del oumplimiento del  siguiente elemento:  Que el objeto de  la entidad  tenga
relaci6n con la promch6n de actividades culturales.
Para  verificar este requisito,  la entidad  privada  sin animo de  lucre debefa  presentar,  anexar y/o
cargar en la Pfataforma del Secop 11 al certificado de exlstencta y repres8ntaci6n legal expedido par
la  Camara  de  Comercio  del  domicilio  del  Proponente  con  una  antelaci6n  no  mayor  a  30  dias
calendario al cierre del Droceso.
Estruct`ira  Organizaclonal.  La  ESAL  clebefa  acredifar que tiene  uiia  estructura  organizacional

CUMPLE

s6lida,  con  6rganos de administracton  activos,  que cuenfa con estatc)a financieros debidamente
certifeados y dicfaminados, que se enouentra al dia en el registro ants la Camara de Comercio y/o
ante  las  enddades  qua  tienen  a  cargo  su  vigilancta  y confrol.  Por  to  anterior  la enddad  debefa
anexar:

a.  El certificate de existencia y representacton legal vigente.
b. Copra de los estatutos de la entjdad.
c.  Organigrama.
d. Cerrificedo de insoecclch vtqilancia y control vigente del 6ngano de control comDetente.

Casa Municipal:  Calle 4  #  I ` 13, Lil Playa
Tnldf^n^o.  qlf. I;.A  ?1.t;  / .1 ? All  a.74
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INFORME DE EVALUACION CA-ESAL-04-2026.

PROPONENETE
FUNDACION CATATUMBONit:90024833318

DOCuMENTO CUMPLE NO CUMPLE
e. Certificaci6n hancaria 11I f.  Certlficaci6n de contar con  una sede vigente.

I 9. Plan de segurided y salud en el trabajo
h.  Certificaci6n de implementaci6n de SGSST por parfe de la ARL 90%
i.  Politica de control de riesQo y archivo

Eflcloncla

CUMPLE 11Para medlrla se tend fan en cuenta los iridicadores finaneieros asociados a la eficiencia de la entidad
sin animo de lucre que muestran su grado de madurez y de dedicaci6n a proyecfos mis`ronales. La
utilizacion de los indicadoies dependefa d8 la complejidad del objetivo del plan de desarrollo qiie
se pretends cumplir. Para ello se tend fa en cuenfa:
Calificaci6n de fegimen tributario especial al que se refieren el a"culo 356-2 del Estafuto Tributario,
v coDia de dieha resoluci6n.
Ciferta Tecnica.

CUMPLE
ILa  ESAL proponente debefa sefialar claramente las actividades y compromiso§ a que se refiere

su propuesta, de acuerdo con lo dispuesto en las condielones sejialadas en los Esfudios Previos, y
acreditar las condiciones  minimas  requeridas sefialedas alli.  Se debe diligenciar el  Formato  3 -
Formato de presentact6n de Oferta T6cnica.
El proponents asociado sin 8nimo d8 lucro debefa tenor una experiencta qeneral no infehor a cinco (5) aitos
Para contabi`lizar dieho tienpo se contafa a partir de §u constitucton ante la camara de comercio, lo

CUMPLE

cual se verificafa en el certificado de existencia y representacton Legal Log proponentes interesados
en participar en el presente concu rso deben acreditar Adicionalmente :

1.     Se debe aportar un (1) contrato y/o convenio ejecutado y terminado con entidades

I p"icas  y/o  privadas,  cuyo  objeto  y/a  alcance se  contomple  la  realieaci6n  deI actividades   de   "FORTALECIMIENTO,    APOYO    E    IMPLEMENTACION    DE

I PROYECTOS PRODUCTIVOS Y DE DESARROLLO AGROPECUARlo y que el

I valor   de   dicho   contrato   y/o   convenios   sea   igual   o   superior   al   100%   del

presupuesto oficial del proceso,

CRITERIOS DE EVALUACION, A§lcNACION I)E PuNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE La

CUMPLE

en(idad  calificafa las ofertas que hayan cumplido con  log requisites habilitantes con  lee sisuientes

puntajes:
Cone.pto                                                           Punbie mlximo

Oferta ecowhca                                                                   40
Factor de camuad                                                                                 10

I EXDerencia esDocifica                                                                             50
TOTAL. PuNT~E                                                                   leo

OFERTA ECONOMICA

CUMPLELa ESAL proponente debe indicar el valor de su propuesta en moneda legal colombiana mediante
la  presentact6n  de  Fomato  No.  4  "Propuesta  econdmica.,  teniendo  en  ouenta  los  siguientes 40 PuNTOSSeofreceuna
aspectos:
El  valor de  la  propuesta debe  incluir todos los costos que genere el oumplimiento del objeto del
convenio  de  acuerdo  con  fas  especificaciones  tecnicas  y  demas  condicienes  requeridas  en  el contrapartida

presente documento. Par ningtm motivo estos se considerafan como costos adicionales. del  15%
1.      Si  la  ESAL  proponente  ro  discrimina  el  inpuesto  al  valor  agregado  (I.V.A.),  y  elI objeto del convenio causa dieho impuesto, este se considerafa lNCLUIDo en el valor

total de la DroDuesta v asi to aceDtafa el oroconente.

Case  Municipal:   C{illc. 4  #  1-13,  L:I  Playa
Taldfnnno.   Q14  I.A  ?..I  /  Q1? A.I  C..74
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lNFORIVIE DE  EVALUAcloN CA-ESAL-04-2026.

pRoroNENETE FUNDACION CATATUMBONit:900248333.8

DOCUMENTO CuMPLE NO CllMPLE
2.       Si  al  evaluar  la  propuesta  se  encuenha  un  error  aritrn6tico,  se  procedefa  a  su

correoci6n y este sera el valor que se tendfa en cuenta para la evaluaci6n.
3.        La ESAL no podfa omitirninguno de los items que contempla el Anexo No.  6 pero

pod fa  incluir  ifems  adicionales  siempre  que el  valor de  la  propuesta  no  supere  el
valor del presupuesto del proceso`

4,        Adicionalmente,   la   ESAL   debefa   susoribir   el   Anexo   No.   5   "Compromiso   de
Contrapartida".    El    oferente    debefa    entregar    debidamente    firmado    par    el
Representante  Legal el  tomato  lndicado en el que  manifieste,  su  compromiso de
cumplir con la contrapartida que ofrezca en su propuesta.

La Entided asisnara el puntaje de la oferta econ6miea de aouerdo con la siguiente tabla:

I          RANcO DE OFERTA §OBRE PREsiipuESTO OE I+I ErmDAI]          I     puRTOs OBTENiDOs     I
I                                                                5.00% al  l4`99%                                                                I                            35                             I

I                                                                 15,00% al 29.99%                                                                I                             40                             I

FACTOR DE CALIDAl)

CUMPLEPresenta

La  Entidad asignafa el puntaje de factor de calidad como sigue:  El puntaje de diez (10)

puntos se otorgafa a efectos de ponderar. el plan de seguridad y salud en el desarrollo del
proyecto propuesto.
Para  la obtenci6n del puntaje, el proponente debefa incluir en el  PLAN  DE  SEGURIDAD
Y  SALUD  EN  EL TRABAJO  que  presente con  su  propuesta,  Como  minimo,  minimo  los
gig uientes componentes:

• OBJETO
• ALCANCE
I DEFINICIONES

•  lDENTIFICAcloN  DE  LA ENTIDAD.

lnformaci6n General
Carga ocupacional y distribuci6n del trabajo
Perfil Sociodemogfafico
• ORGANIGRAMA
• POLITICAS DE SEGURIDAD,  SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

Politica de seguridad y salud en el trabajo CERTIFICAcl
Politlca de Alcohol, Drogas y No Fumadores ONDE
• REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL lMPLEMENTA
• PLANIFICACION CION  DE
• DIAGNOSTICO INTEGRAL DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD SGSST
• DEFINICION emitido por
• OBJETIVOS SURASeevidencia
• METODOLOGIA
• DIAGNOSTIC0 DE CONDICIONES DE TRABAJO

• DIAGNOSTICO DE CONDICIONES DE SALUD
• MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES
• ANALISIS INTEGRAL DE  LAS CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD que no Se
• ESTRUCTURA presenta de
Responsables de la segundad y salud en el trabajo manera
Roles y Resconsabilidades comDleta el

Casa Municipzll:  Calle 4  #  I-13, La  Plays
TnlAf--~-.   ®1C  C.i  ?..C`  /  .14  A..  C®74
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lNFORIVIE  DE EVALUACION CA-ESAL-04-2026.

PROPONENETE
FUNDAcloN CATATUMBONit:900248333.8

DOCUMENTO CuMPLE NO CuMPLE

Recursos PLAN DE
Recurso humano SEGURIDAD
Recursos fisieos y econ6micos Y SALUD EN
OBJE"VOS Y PROGRAMAS DE CONTROL DEL RIESGO EL TRABAJO
• lNTERVENCION EN  MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO tal y como se
Deflnici6n solicita en la
Objetivo§ invhaci6n.0Puntos
Reoursos
Actividades Por Realizar
•  lNTERVENCION  DE  HIGIENE  INDUSTRIAL

Definici6n

Objetivos
Recurso Humano
Actividades Par Realizar
• lNTERVENCION DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

Objetivos
Recurso Humano
Actividades por realizar
• PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMloLOGICA

Definici6n

Obietivos
Grupo de Exposicj6n Similar
Categorias de la poblaci6n
Elementos del S.V.E
Fases del P.V.E
Procedimiento del P.V.E
Actividades para implementar el P.V.E
lndicadores
I ndicadores de Resultado
• COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
• ELEMENTOS DE PROTECcloN PERSONAL,
• PLAN  INTEGRADO DE CAPACITAC16N Y ENTRENAMIENTO

Objctivos
Actividades
• PREVENCION,  PREPARAC16N Y RESPUESTAS ANTE EMERGENCIAS
•    SEGUIMIENTO    Y    CONTROL    DEL    SISTEMA    DE    GESTloN    DE    LA

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.

El  oferente que  no aporte el  plan  anterior o  le aporte incomplete a  sin el  oumplimiento
minimo, obtendfa cero (0) punto§ en este criterio de evaluaci6n.

CUMPLE50puutos

Casa Municipal:   Ctille 4  #  I-13. Lil  Playa
T®ldf^r`no.   Qt4  E14  a..a  / ql. A.I  a.74
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lNFORIVIE DE EVALUACION CA-ESAL-04-2026.

PROPONENETE FUNDACION CATATUMBONit:80024833&8

DOCUMENTO CUMPLE NO CUMPLE
EXPERIENCIA ESPECIF]CA Se presentan
Con el fin de validar los criterios de reputaci6n y conocimiento de la entidad sin an imo de copias de  14
ucro de la zona a intervenir los proponentes interesedos, debefan acreditar experiencia contratce y/o
de tiabajo en  contratos  a fines del  area donde se desarTollafa el  proyecta,  Para o cual convenios
debefan  anexar certificaciones  mediante  las  cuales  acredite haber ejecutado  proyectos
Fohalecimiento asociativo, con el fin de garantizar correcta ejecuci6n.

Pare la asignaci6n de] puntaje en este factor se tendfa en cuenta la siguiente tabla:

cErmFicAcionlEs DE ExpERiENCIA ADic!ONAi UNT~E

CopiadeSers(6)contratosy/ocoweniosedicomalesdondoconslolaExporienciaenproyoctos 15
de Culfurales  y/o de fortaloclmuento empresamal y/a depedrvos Punts

Capia  de  nueve  (9)  contrato  y/a  Convents  ascionales  dorrfe  consle  la  Experiencia  en 35
proyedos de CuthraLes  y/a de forLademionto empesanal y/o deporti\ros Puntrrs

Copia de Catwc8 ( 1 4) o nts contratos y/a converos atdonales donde coosto fa Exponencia sO
en pfoyectos de Culturales  y/o de whlecimuento errpresanal y/o depctiros punfos

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA CUMPLE

EI proponente debe presentar con la propuesta una garant{a de seriedad de la oferta que oumpla PresentaGratinadeSeriedaddeOfertaNo.56-44-101012944emitidapor

con los pafametros, condicienes y reqiiisitos que se indican en e§te numeral.
Cualquier en.or o imprecis{6n  en el  texto de  la garantia presentada sera susceptiI)le de ac araci6n
par  el  Proponente  hasta  el  temino  de  traslado  del  informe  de  evaluaci6n.  Sin embargo,  la  no
entrega de la garantia no es subsanable y se rechazafa fa ofeha.

Para  las  personas  juridicas:  Ia  garantia  debefa  tomarse  con  el  nombre  o  raz6n  social  y  tipo Seguros delEsfadoS.A.ValorAsegurado$2.100.000,00

societario que figura en el certificado de existencia y representacidn legal expedido por la Camara
de Comercto respectiva, y no solo con su sisla, a no §er que en el referido docilmento se exprese

que la soc]edad pod fa denominase de esa manera.

RESULTADO: HABILITADA

Teniendo  en  cuenta  le  anterior  se  procede  a  dar  como  habilitada  fa  propuesta  presentada  por  fa  FUNDACION
CATATUMB0 con  Nit:  900248333-8  Representada noalmente  par Jhonatan Alexandei. Camascal  Roias identificado
con cedula de ciudadania No.1,091.665.170 de Ocana Norte de Santander con un Duntaio a8ianado de 90 Duntos y
un VakIT total propuesto:

VEINTICUATRO  MILLONES CIENTO CINCuENTA MIL PESOS ($24.1sO.000pe)  M/CTE, valor que incluye
todos tos gastos e impuestos a que haya lugar., de fa siguiente manera:

El valor aportado par e] MUNICIPIO es fa suma VEINTrdN MILLONES DE PESOS Orl .000.000,00)
M/CTE, cuyo porcentaie de acuerdo al valor final del presupuesto corresponde al 85%.

Casa MunicipHI:  Call('  4  #  I-I 3,  I.ii  I'layfl
Tal6.nnn®.   ?14  C:.A  ?..C  /  ?I?  A.1  C.74
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INFORIVIE DE EVALUACION CA-ESAL-04-2026.

EI  valor aportado  por la  FUNDACION  CATATUMB0 TRES  MILLONES  CIENTO  CINCUENTA  MIL
PESOS   ($3.150.000,00)   M/CTE,   cuyo   porcentaje   de   acuerdo   al   valor   final   del   presupue§to
comesponde al 15%

En tal sentido se procede a dar traslado de conformidad con el cronograma de la invitaci6n Ptlblica.

Elafro-   josE ALFRED0 jlhENEZ VELANDIA Pe\nsa    Dr.  JAIRO VAURICIO SANCHEZ Aprobb.      ViNAy  Rco(OALVAREZRUEDA
ADovo Teemco en Cowha±ch Ahaada do Aooro Jurfdrco dB corty8lafon Secnfia`a do Gablento whnx;oat
Flrma Fmla; r.`    .*  , ,    .. .
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C8sa Municipal:  Calli-4 #  1-13, La  Plays
T-16fnn^®.   Q14  I:.A  ?..I:  /  Ql a dot  q074
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