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INVERSIONES

EVENTOS

.

Bogota D.C., 14 de abril de 2026

Doctor:

EDGAR ALBERTO SANCHEZ GONZALEZ

Subdirector de Gestién Distrital de Bienestar, Desarrollo y Desempefio Supervisor
Contrato No. CPS-122-2025

Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital Ciudad

Ref. Entrega Informe Final

Con un cordial saludo y de acuerdo con requerimiento del contrato N° CPS-122-2025,
enviamos el informe correspondiente al desarrollo del contrato en mencion.

Agradecemos su atencién y quedamos atentos a cualquier informacién adicional, la
cual con gusto sera atendida

Cordialmente,

LUIS FELIPE GUERRA ECHANDIA
C.C. 71.786.903

Representante Legal
INVERSIONES CFS SAS

NIT 900.508.201-0

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395




MACROPROCESOS DE APOYO
PROCESO DE APOYO A LA GESTION
PROCESO GESTION CONTRACTUAL
FORMATO INFORME DEL CONTRATISTA - SUPERVISOR

CODIGO: A-CON-FM-020
VERSION: 13.0
VIGENCIA: JUNIO DE 2025

I 1. DATOS GENERALES

‘CONTRATO No. CPS-122-2025 FECHA DEL CONTRATO:

 NOMBRE DEL/LA SUPERVISOR(A): Edgar Alberto Sénchez Gonzélez N2 CEDULA: 80.903.960

‘NOMBRE IDENTITARIO DEL/LA SUPERVISOR(A): Edgar Alberto Séanchez Gonzalez R

\CARGO DEL/LA SUPERVISOR(A): Subdirector de Gestion Distrital de Bienestar, Desarrollo y Desempefio

NOMBRE DEL/LA CONTRATISTA: INVERSIONES CFS S.A.S 900 508,201

‘NOMBRE IDENTITARIO INVERSIONES CFS S.A.S T

Prestar servicios logisticos para el desarrollo de las actividades encaminadas a la promocion de los programas de Bien-estar con enfoque poblacional-diferencial y de

OBJETO: género en el marco del Modelo de Bienestar para la Felicidad Laboral reconociendo su diversidad y pluralidad, dirigido a las servidoras, servidores del distrito y sus
familias

‘VALOR INICIAL: 372.566.448,00

(VALOR ADICION (Si Aplica): B

372.566.448,00

[ MESES [ [DiA

| PRORROGA (Si Aplica):
0 [ a [00/00/0000 00/00/0000 a [00/00/0000

| FECHA DE ACTA DE INICIO:
‘FECHA FINALIZACION CONTRATO:
| FECHA INFORME 14/04/2026

|PERIODO INFORME 10/10/2025 [ a [18/03/2026
% AVANCE CONTRATO 99,90% | Avance fisico acumulado del contrato
|CRP 224 de 2025

| 2. FUENTE DE FINANCIACION

TIPO DE INFORME:

PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA X
MENSUAL PARCIAL FINAL
Gerencia Estratégica Organizacion del Trabajo Gestion Financiera
Sistemas de Gestién Bienestar, Desarrolloy Medicién del Rendimiento | Gestion Contractual
Gestion del Conocimiento Gestion de la Informacion del Talento Humano Gestion Juridica
Proceso al que pertenece (marcar con una x) se puede marcar mas de uno si se
N Gestion del Talento Humano Asesoriay Conceptualizacién Juridica Controly Seguimiento
requiere:
Seguridad de la Informacién Gestion TIC's Control Disciplinario Interno
Gestion de la Comunicacion Gestion de Recursos Fisicos y Ambientales
Atencion al Ciudadano Gestién Documental

* Si aplica

Codigo del proyecto de inversion que financia: 7971/ 0230117459920240147

* Si aplica - Cuando es con recursos de inversion

3. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO S 372,566,434.00
SUMA DE PAGOS EFECTUADOS 278,032,333.00
FALTANTE POR PAGAR 94,534,101.00
VALOR A PAGAR EN ESTE PERIODO 94,030,000.00
NUMERO DEL PAGO A REALIZAR

‘ 4. GESTION DEL CONTRATISTA

* ¢El/La contratista debe hacer entrega de productos? Sl | X | NO | |

Si la respuesta es afirmativa por favor detalle a continuacién los productos que deben ser entregados por el/la contratista y los mismos fueron entregados a satisfaccion, de lo
contrario diligencia los campos relacionados con las obligaciones en el contrato.

ENTREGA A SATISFACCION

PRODUCTO
Informe técnico final, digital e impreso, una vez finalizado el contrato, que contenga informacién de cada una de las actividades que se realizaran en el marco del
contrato, dicho informe debe contener los respectivos soportes organizados, de acuerdo con las especificaciones técnicas y requerimientos de el/la supervisor/a.

%AVANCE NO

99,90%

*
Si alguno de los productos no es entregado a satisfaccion, por favor especifique en el campo de observaciones el motivo.

OBLIGACIONES

OBLIGACION DESCRIPCION




Presentar durante los ocho dias habiles siguientes a la firma del
acta de inicio, en medio digital, propuesta del cronograma con
calendario de entrega y ejecucién de las actividades que se
realizaran en el marco del contrato para aprobacion de la
supervision, las fechas programadas solo pueden ser cambiadas
previa autorizacion del supervisor.

Para este periodo la evidencia se encuentra en el numeral 1, del item 7.6 del capitulo Obligaciones Especificas del Contratista en el Informe No. 3, con fecha del 14 de abril de 2026, donde
se encuentra el cronograma propuesto por el contratista

Garantizar el cumplimento de la normatividad vigente para
grandes eventos, asi mismo debe tramitar y asumir los costos de
la totalidad de permisos o licencias a que haya lugar para la
realizacion de todas las actividades, esto incluye el permiso de
las entidades que integran el Sistema Unico de Gestion para el
Registro, Evaluacion y Autorizacién de actividades de
aglomeracion de publico en el Distrito Capital
(https://www.sire.gov.co/suga)

Para este periodo la evidencia se encuentra en el numeral 2 del item 7.6 del capitulo Obligaciones Especificas del Contratista en el Informe No. 3, con fecha del 14 de abril de 2026, donde
se encuentra la constancia de clasificacion de la complejidad

Realizar todas las acciones necesarias para la organizacion y
desarrollo de las actividades que se realizaran en el marco del
contrato, de conformidad con el “Anexo Especificaciones
Técnicas”, el cronograma aprobado, la metodologia y las
instrucciones del supervisor.

Para este periodo la evidencia se encuentra en el item 7.6 del Informe No.3, con fecha del 14 de abril de 2026, confirma el cumplimiento de las especificaciones técnicas de los servicios
solicitados para el desarrollo de las actividades de bienestar. El informe también incluye registro fotografico y audiovisual del servicio prestado, cumpliendo con todos los requisitos de la
solicitud

Elaborar para cada pago un informe digital e impreso, a mas
tardar diez dias habiles luego de terminadas cada una de
actividades que se realizaran en el marco del presente contrato,
dicho informe debe las evid del ct 1to de
las especificaciones técnicas y requerimientos del supervisor.
Los informes y soportes deberdn tener una calidad minima
requerida en cuanto a coherencia con la actividad realizada,
datos reportados, ortografia, fotografias, redaccién y demas
pertinentes y solicitadas por el/la supervisor/a para el
entendimiento de la informacion reportada y para evidenciar el
cumplimiento del contrato y los items objeto a pagar.

Para este periodo el contratista presenté el Informe Informe No.3, con fecha del 14 de abril de 2026, acorde a los requerimientos de la obligacion

Designar una persona en calidad de coordinador para la
ejecucion del contrato, con servicio de comunicacién movil,
correo electronico y teléfono fijo, quien ejercera la funcién de
enlace con el DASCD, asi mismo serd el encargado de entregar
productos finales con la calidad requerida y con los soportes
organizados, de tal manera que den cuenta del cumplimiento de
las i técnicas, obli y demas

d que hacen parte

en los doc

requeri [

integral del contrato.

Para este periodo la evidencia se encuentra en el numeral 5 del item 7.6 del capitulo Obligaciones Especificas del Contratista en el Informe No.3, con fecha del 14 de abril de 2026, donde
se encuentra la designtacion del coordinador y el cumplimiento del perfil del mismo

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor y
llevar las actas de reuniones respectivas, dando cumplimiento a
lo sefialado en el “Anexo Especificaciones Técnicas”.

Para este periodo la evidencia se encuentra en el numeral 6 del item 7.6 del capitulo Obligaciones Especificas del Contratista en el Informe No.3, con fecha del 14 de abril de 2026, donde
se encuentras las actas de las r logistica de la actividades solicitadas

r para la prep

Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del
contrato.

Para este periodo no se realizaron actividades enmarcadas en esta obligacién.

FECHA INICIAL

nta Anexo?

Documento

5. DETALLE DE LA INFORMACION REGISTRADA EN LA PLANILLA Y APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

NOMBRE

N2 DE PLANILLA  FECHA DE PAGO MES DE APORTE

ADMINISTRADORA

|PAGO APORTES SALUD No aplica
|PAGO APORTES PENSION No aplica
|PAGO APORTE ARL No aplica

PERIODO CERTIFICADO

FECHA FINAL

ARL
Clase de Riesgo

PAGO PENSION

PAGO SALUD

FECHA DE PAGO FECHA DE PAGO FECHA DE PAGO
DIAS CERTIFICADOS  VALOR MENSUAL
12,5% 16,0% 0,52%

No aplica

* Recuerde que la planilla puede registrar un valor superior por razones de mora.

S et S

| 6. SOPORTES DOCUMENTALES ENTREGADOS POR EL CONTRATISTA

Adjunta CD de las evidencias de las actividades desarrolladas en el periodo

DOCUMENTO

Adjunta documentos impresos de las evidencias de las actividade:

s desarrolladas en el periodo

Adjunta copia de la planilla de aportes a seguridad social por con

cepto del pago de (pensién, salud y ARL).

Se encuentra(n) vigente(s) la(s) garantia(s) suscrita(s) entre el/la contratista y el DASCD.

En el caso de personas juridicas anexa la certificacién de pago de

x x> |x [x

seguridad social y parafiscales por revisor fiscal y/o representante legal.

* El/la supervisor/a debe validar la informacion de la planilla con el

*
¢Sucedio alguna novedad, situacion o inconveniente dura

siguiente campo.
7. NOVEDADES, SITUACIONES O INCONVENIENTES

nte la ejecucion del contrato?
s | Nno | X |

Si la respuesta es afirmativa por favor detalle las novedades, situaciones o inconvenientes suscitados en el campos observaciones del presente numeral.

| OBSERVACIONES



1. Se realizd modificacién contractual - prorréga por dos (2) meses.
2. Para la liquidacion del contrato queda un saldo a liberar por valor de $ 504.115
3. El presente contrato se paga por items contenido en las especificaciones tecnicas del contrato y en la oferta economica.

| 8. FIRMAS

( DATOS DEL SUPERVISOR(A)
‘ NOMBRE: Edgar Alberto Sanchez Gonzélez
CEDULA 80.903.960
CARGO Subdirector de Gestion Distrital de Bienestar, Desarrollo y Desempefio

DECLARACION : Como supervisor(a) cerifico que el/la contratista cumplio con las obligaciones pactadas en el contrato a satisfaccion y las mismas, cumplieron los fines perseguidos con la contratacion, por lo cual debe procederse al
pago.

Nota: Si conforme al plazo de ejecucion y sus modificaciones es el Ultimo informe, proceda a evaluar el desempefio proveedor o contratista.

9. EVALUACION DEL DESEMPENO DEL/LA PROVEEDOR O CONTRATISTA

Marque con una "X" el desempefio del/la proveedor/a o contratista, en una escala de 1 a 3, donde 1 es Malo, 2 es Regular y 3 Bueno.

‘ DATOS DEL /LA CONTRATISTA
‘ NOMBRE: INVERSIONES CFS S.A.S
NOMBRE L o y 9 9
‘ IDENTITARIO: (Si se identifica con un nombre diferente al documento de identidad)
\ CEDULA 900.508.201

NOTA: Firmar el formato solo en el caso de personas naturales.
Se reviso y se verificd el cumplimiento de las actividades ejecutadas en el presente informe por:
Diana Catherine Gonzalez Molano - Contratista

Co

Carolina Leon Baca - Profesional Especializado REVISADO Vo/Bo APOYO A LA SUPERVISION

o ertzeree Licser

NOMBRE: Diana Alexandra Bernal Huertas




INVERSIONES
Bogota D.C., 14 de abril de 2026
Sefores:
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD
Ciudad

e ASUNTO: Presentacion del Informe Final — Obligaciéon Especifica del Contratista Numeral 1

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 1 de las obligaciones especificas del contratista
establecidas en el Contrato No. CPS-122-2025, y conforme al cronograma aprobado por la supervision
del contrato, INVERSIONES C.F.S. S.A.S. presenta el informe final de ejecucion correspondiente al
desarrollo de las actividades logisticas realizadas durante la vigencia contractual, orientadas a la
promocion del bienestar integral de los empleados del Distrito y sus familias.

A continuacioén, se relacionan los eventos ejecutados, con su respectiva fecha, escenario y aforo

programado:
N° FECHA EVENTO ESCENARIO
1| 17-sep-26 | X CONGRESO INTERNACIONAL DE TALNTO HUMANO | Auditorio Huitaca - Alcaldia Mayor de Bogota
9-oct-26 X GALA DE RECONOCIMIENTOS Auditorio Huitaca - Alcaldia Mayor de Bogota
3 | 18-mar-26 | CELABRACION DIA DEL SECRETARIO Y SECRETARIA | Auditorio Huitaca - Alcaldia Mayor de Bogota

En el marco del contrato, cada evento se desarrollé cumpliendo las especificaciones técnicas y logisticas
aprobadas por la supervision, incluyendo la presentacion oportuna del cronograma, la planeacion de
actividades, la ejecucion de las acciones logisticas y la entrega de informes individuales posteriores a
cada evento.

Con lo anterior, se da cumplimiento total a la obligacion especifica establecida en el numeral 1 del
contrato, correspondiente a la presentacion del cronograma de actividades y su ejecucion conforme a
las autorizaciones del supervisor.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13# 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



INVERSIONES

EVENTOS

Bogota, 6 octubre de 2025

CONTRATO No. CPS-122-2025

INFORME No. 01

FECHA DEL INFORME: 6 de octubre de 2025

EVENTO: X CONGRESO INTERNACIONAL DE TALENTO HUMANO
FECHA: 17 se septiembre de 2025

LUGAR: AUDITORIO HUITACA

AFORO: 350 INVITADOS

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Numeral 1

Presentar durante los ocho dias habiles siguientes a la firma del acta de inicio, en medio digital, propuesta del

cronograma con calendario de entrega y ejecucion de las actividades que se realizaran en el marco del contrato para aproba-
cion de la supervision, las fechas programadas solo pueden ser cambiadas previa autorizacién del supervisor.

» De acuerdo con solicitud se presenté un cronograma inicial, radicado por medio del correo electrénico

Cronograma de Actividades evento DASCD

4 Resume este correo electronico

o Andres Angarita <andres@inversionescfs.com> 9:46 p.m. (hace 41 minutos)

para Edgar, Carolina, .Jair »

Sr Edgar Sanchez Y Carolina Leon

Con un cordial saludo vy de acuerdo a solicitud, envio cronograma para el desarrollo de los eventos a ejecutar en el marco del contrato 122 - 2025

CRONOGRAMA ACTIVIDADES - DASCD

Actividades 2025 - 02

AGOSTO 1 |Adjudicacién 28-ago

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



INVERSIONES
Actividades 2025 - 02

A
G
o o,
s | 1 [Adjudicacion 28-ago
=
o

Reunidn coordinacion evento Gala de Reconocimientos 2-sep

4 Entrega por parte del DASCD, de disefio de galardones para 5-sep

S cotizacion
E "5 |Visita Técnica auditorio Huitaca 8-sep
Ple Prueba de menu Congreso 12-sep
T — — —
I 7 _|Presenteacién render y reunion logistica 15-sep
gl 8 CONGRESO TH (350 PAX) 17-sep
M| 10 |Entrega de informe y cuenta de cobro Congreso 23-sep
2 12 |Visita técnica escenario evento GALA 24-sep
| @ |Entrega muestra galardones para aprobacion 26-sep

Entrega y aprobacion de muestras de refrigerios, almuerzos, 29-sep

propuesta grafica
O | 13 |Entrega propuesta final para aprobacion del evento GALA 3-oct
Cc
T [ 14 |Reunidn tecnica espacificaciones evento Gala 8-oct
u
B | 15 |GALA (400PAX) 9-oct
R
E | 17 |Cuenta de cobro GALA 10-oct

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13# 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



INVERSIONES

Bogota, 14 noviembre de 2025

CONTRATO No. CPS-122-2025

INFORME No. 02

FECHA DEL INFORME: 14 de noviembre de 2025

EVENTO: X GALA DE RECONOCIMIENTOS

FECHA: 9 OCTUBRE

LUGAR: AUDITORIO HUITACA

Capacidad Del Auditorio (Segun Ficha Técnica Del Recinto): 540 personas.
Asistencia estimada segun inscripciones DASCD: 496 personas.

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Numeral 1

Presentar durante los ocho dias habiles siguientes a la firma del acta de inicio, en medio digital, propuesta del

cronograma con calendario de entrega y ejecucion de las actividades que se realizaran en el marco del contrato para aproba-
cion de la supervision, las fechas programadas solo pueden ser cambiadas previa autorizacién del supervisor.

» De acuerdo con solicitud se presenté un cronograma inicial, radicado por medio del correo electrénico

Cronograma de Actividades evento DASCD

4 Resume este correo electronico

o Andres Angarita <andres@inversionescfs.com> 9:46 p.m. (hace 41 minutos)

para Edgar, Carolina, .Jair »

Sr Edgar Sanchez Y Carolina Leon

Con un cordial saludo vy de acuerdo a solicitud, envio cronograma para el desarrollo de los eventos a ejecutar en el marco del contrato 122 - 2025

CRONOGRAMA ACTIVIDADES - DASCD

Actividades 2025 - 02

AGOSTO 1 |Adjudicacién 28-ago

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



INVERSIONES
Actividades 2025 - 02

A
G
o o,
s | 1 [Adjudicacion 28-ago
=
o

Reunidn coordinacion evento Gala de Reconocimientos 2-sep

4 Entrega por parte del DASCD, de disefio de galardones para 5-sep

S cotizacion
E "5 |Visita Técnica auditorio Huitaca 8-sep
Ple Prueba de menu Congreso 12-sep
T — — —
I 7 _|Presenteacién render y reunion logistica 15-sep
gl 8 CONGRESO TH (350 PAX) 17-sep
M| 10 |Entrega de informe y cuenta de cobro Congreso 23-sep
2 12 |Visita técnica escenario evento GALA 24-sep
| @ |Entrega muestra galardones para aprobacion 26-sep

Entrega y aprobacion de muestras de refrigerios, almuerzos, 29-sep

propuesta grafica
O | 13 |Entrega propuesta final para aprobacion del evento GALA 3-oct
Cc
T [ 14 |Reunidn tecnica espacificaciones evento Gala 8-oct
u
B | 15 |GALA (400PAX) 9-oct
R
E | 17 |Cuenta de cobro GALA 10-oct

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13# 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



INVERSIONES

EVENTOS

Bogota, 14 de abril de 2026

CONTRATO No. CPS-122-2025

INFORME No. 03

FECHA DEL INFORME: 14 de abril de 2026

EVENTO: CELEBRACION DIA DEL SECRETARIO Y LA SECRETARIA 2026
FECHA: 18 DE MARZO 2026

LUGAR: AUDITORIO HUITACA

AFORO: 500 INVITADOS

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Numeral 1

Presentar durante los ocho dias habiles siguientes a la firma del acta de inicio, en medio digital, propuesta del

cronograma con calendario de entrega y ejecucion de las actividades que se realizaran en el marco del contrato para aproba-
cion de la supervision, las fechas programadas solo pueden ser cambiadas previa autorizacién del supervisor.

» De acuerdo con solicitud se presenté un cronograma inicial, radicado por medio del correo electrénico

Cronograma de Actividades evento DASCD

4 Resume este correo electronico

o Andres Angarita <andres@inversionescfs.com> 9:46 p.m. (hace 41 minutos)

para Edgar, Carolina, .Jair »

Sr Edgar Sanchez Y Carolina Leon

Con un cordial saludo vy de acuerdo a solicitud, envio cronograma para el desarrollo de los eventos a ejecutar en el marco del contrato 122 - 2025

CRONOGRAMA ACTIVIDADES - DASCD

Actividades 2025 - 02

AGOSTO 1 |Adjudicacién 28-ago

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



INVERSIONES
Actividades 2025 - 02

A
G
o o,
s | 1 [Adjudicacion 28-ago
=
o

Reunidn coordinacion evento Gala de Reconocimientos 2-sep

4 Entrega por parte del DASCD, de disefio de galardones para 5-sep

S cotizacion
E "5 |Visita Técnica auditorio Huitaca 8-sep
Ple Prueba de menu Congreso 12-sep
T — — —
I 7 _|Presenteacién render y reunion logistica 15-sep
gl 8 CONGRESO TH (350 PAX) 17-sep
M| 10 |Entrega de informe y cuenta de cobro Congreso 23-sep
2 12 |Visita técnica escenario evento GALA 24-sep
| @ |Entrega muestra galardones para aprobacion 26-sep

Entrega y aprobacion de muestras de refrigerios, almuerzos, 29-sep

propuesta grafica
O | 13 |Entrega propuesta final para aprobacion del evento GALA 3-oct
Cc
T [ 14 |Reunidn tecnica espacificaciones evento Gala 8-oct
u
B | 15 |GALA (400PAX) 9-oct
R
E | 17 |Cuenta de cobro GALA 10-oct

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13# 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



INVERSIONE
Bogota, 6 octubre de 2025 EEe

n

-
> d

CONTRATO No. CPS-122-2025

INFORME No. 01

FECHA DEL INFORME: 6 de octubre de 2025

EVENTO: X CONGRESO INTERNACIONAL DE TALENTO HUMANO
FECHA: 17 se septiembre de 2025

LUGAR: AUDITORIO HUITACA

AFORO: 350 INVITADOS

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Numeral 2

Garantizar el cumplimento de la normatividad vigente para grandes eventos, asi mismo
debe tramitar y asumir los costos de la totalidad de permisos o licencias a que haya lugar
para la realizacion de todas las actividades, esto incluye el permiso de las entidades que
integran el Sistema Unico de Gestion para el Registro, Evaluacioén y Autorizacion de ac-
tividades de aglomeracion de publico en el Distrito Capital (https://www.sire.gov.co/suga)

¢ De acuerdo con solicitud se radica permiso de aglomeracion para la realizacion del evento
el dia 17 de septiembre en el Auditorio Huitaca de la Alcaldia Mayor de Bogota — ID 74565

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395


https://www.sire.gov.co/suga

INSTITUTO DISTRITAL DE GE!.TIDN DE RIESGOS Y

BOGOTI\ CAMBIO CLIMATICO - IDIGER

1D del evento: 74565

CONSTANCIA DE CLASIFICACION DE LA COMPLEJIDAD
LA AGLOMERACION DE PUBLICO DEL EVENTO SE CLASIFICA DE:

1. Informacién del evento

Nombre del evento:

Fecha deinicio del evento:
Fecha de finalizacion del evento:
Direccion del evento:

Descripcion del evento:

2. Informacién del organizador del evento
Nombre del organizador:

Direccién de domicilio:

Teléfono:

Numer o deidentificacion:

Correo electronico:

3. Informacion del representante legal
Nombre del representante legal:
Direccién de domicilio:

Teléfono:

Numer o deidentificacion:

Correo electronico:

4, Caractreristicas del evento

El nimerototal de asistentes al evento esde:

Seglin la edad del publico el evento se encuentra dirigido a:

BAJA COMPLEJIDAD

X CONGRESO DE TALENTO HUMANO BOGOTA POTENCIA
DIGITAL

2025-09-17 08:00:13
2025-09-17 16:30:13
CR8#10-65

EVENTO DE CONGRESO DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL

INVERSIONES CFS SAS
CL 19#65B - 67
3185743505

900508201-0

gestionboxtool @gmail.com

LUIS FELIPE GUERRA ECHANDIA
CL 19#65B - 67

3185743505

900508201-0

gestionboxtool @gmail.com

101 - 500

todo publico

Deacuerdo alas actividades que sevan adesarrollar al interior del evento, el comportamiento  tranquilo

de las personas corresponde a:

Losasistentes a su evento se ubicaran en:

El lugar donde serealizaré el evento cuenta con:

El numero total de ubicacién de personases:

Disgonal 47 MY T4 - 09 intaricr 11
Conmutador: 4252800
et i, 9o, O

Codigo Postal: 111071

silleteriafija o temporal
cerramiento y techo

1 zona




o

INSTITUTO DISTRITAL DE GE!.TIDN DE RIESGOS Y

BOGOTI\ CAMBIO CLIMATICO - IDIGER

Su evento incluye € montaje de elementos para publico como inflables, gr Gas, muros de
escalada ;y/o otros elementos para el desarrollo del evento como descensos, traslados en
cuerdas, estructuras de sonido, relevos, estructuras en scafold, mur os de contencion, techo,
tarima, car pa hangar, house mix y/o graderias méviles:

Con respecto al impacto del evento sobrela mallavial, la afectacion de mayor relevancia es
(informacion ampliada sobre malla vial en la seccién subsistema vial del POT):

Como se describe el impacto del evento sobre el transporte publico?

Con cuanta anterioridad los asistentes empezar an areunirse en la entrada del evento:

El tiempo total de desarrollo del evento, contemplado desde la apertura de puertas hasta la
evacuacion total de los asistentes es:

Losalrededoresdel lugar del evento son principalmente:

Lajornadaen quesedesarrollara € evento es:
Como serestringira el ingreso al evento?

Segun lamovilidad de la presentacion el evento es:

El evento se planea desarrollar durante un periodo detiempo:
El nimer o de presentaciones del evento es:

El evento contempla el uso de:

Lasdimensiones delatarima son:

El evento serealizara en alguno de estos escenarios?

El tipo de actividad de su evento esuna carrera?

El evento requiererecursos de policia?

El evento serealizara en un bar o discoteca?

Nota aclaratoria

no aplica

no afectacion

no afecta rutas de transporte
publico colectivo, sitp y/o buses
alimentadores

de0- 1 hora
3-6horas

COMErcio y servicios

diurna (entrelas 07:01y las
21:00)

sin valor comercial y con boleta
deingreso

estacionario

menor al dia
Unicafuncién

no aplica

no aplica

ninguno de los anteriores
no

no

no

El contenido de la informacion aportada por el ciudadano — solicitante, es de su absoluta responsabilidad y la entidad la acepta
en virtud del Principio dela Buena Fe consagrado en el articulo 83 de la Constitucion Politica Nacional. Este documento por si
solo, NO CONSTITUYE AUTORIZACION pararealizacion del evento, debiendo el organizador en lostérminos del articulo 15
del Decreto 599 de 2013 contar con los recursos fisicos y humanos minimos que establece el Plan de Emergencias y

Contingenciastipo parabaja.

Recomendaciones Generales

I. Es necesario contar con un sistema de control de ingreso capaz de garantizar que el aforo del lugar no supere la cantidad de
asistentes reportados durante el momento de mayor ocupacién del evento de acuerdo alo reportado en el item 4. “ Caracteristicas del

evento”.

Dimgoral 4T NY T7A - 09 intaricr 11
Conmutador: 4252800
e, iy er, Qo C0

Codigo Postal: 111071
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Il. Lasrutasde SALIDA y corredores del lugar deben garantizar seguridad, funcionalidad, sefializacion e iluminacion. De la misma
manera, se debe garantizar que las rutas de evacuacion y de salida a la calle estén despejadas de manera permanente; cuando se trate de
salidas escal onadas es necesario contar con €l apoyo de informadoresy logistica.

I11. De acuerdo con la carga de ocupacién de cada zona, se debe disponer un minimo nimero de salidas de la siguiente forma:

NUmero Minimo de Salidas por Carga de Ocupacion

Carga de ocupacion NUmero minimo de salidas
0-100 1
101 - 500 2
501 - 1000 3
1001 o mas 4

IV. El personal que opere como logistico debe contar con elementos que permitan actuar de manera inmediata.Asi mismo debe estar
dotado de equipos (linternas, herramientas etc.) que resulten indispensables para el desarrollo de su tarea, garantizando su buen estado y
funcionalidad.

V. El organizador y el operador logistico del evento, deben garantizar que los corredores de circulacion y medios de evacuacion,
permanezcan libres y despejados durante todas | as fases de desarrollo del evento.

VI. Lasempresas de Logistica legalmente constituidas, deben cumplir con lo establecido en el anexo técnico Requisitos para las
Empresas de L ogistica desarrollado por € FOPAE.

VII. En caso que el evento contemple la asistencia de menores de edad, se debe garantizar un adecuado control de salida de los menores
con el acompafiamiento de Policia de Infanciay Adolescencia.

VIII. En caso que el evento contemple plantas eléctricas y demas sistemas de alimentacion eléctrica, se debe garantizar un adecuado
aislamiento e identificacion.
IX. En cadaunade las zonas habilitadas para €l evento, se debe garantizar la instalacion de sefializacion informativay preventiva de

acuerdo alas condiciones descritas por el organizador.

X. Esresponsabilidad de la organizacién desarrollar procesos informativos de manera permanente, durante el evento, indicando la
ubicacion de medios de evacuacion, medios de proteccion y recursos dispuestos para la atencion de | os asistentes.

Xl1. Lasrestricciones y recomendaciones correspondientes a desarrollo del evento deben ser trasmitidas a publico, antes, durante y
después del mismo.

XII. Serecomienda dar cumplimiento alos horarios definidos por el organizador.
XI1I. Sobre los sectores donde esta ubicado el publico, se debe mantener unavigilancia constante.
XI1V. El organizador debe garantizar €l espacio para el parqueo y movilizacion de los vehiculos de emergencia.

XV. Losandenes ubicados en las rutas de ingreso y salida de vehiculos de emergencia deben permanecer totalmente despejados de
vendedores ambulantes y elementos que puedan obstaculizar su uso.

V1. Se deben generar los procesos | ogisticos necesarios para evitar que se presenten mezclas de flujo peatonal y vehicular en las zonas
deingreso y salida del evento.

XVII. Lafase deingreso de publico se debe dar con suficiente tiempo de antelacion alafase deinicio del evento.

Disgonal 47 MY T4 - 09 intaricr 11
Conmutador: 2252800
e, g, Qow, 00

Codigo Postal: 111071
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XVIII.Parala ubicacion de personas con limitaciones de movilidad o discapacidad, el organizador debe garantizar corredores y zonas
especiales, con claras delimitaciones, sefializacion y rutas especificas para esta poblacién. De igual manera, para el manejo de personas
en condicion de discapacidad, se debe contemplar acciones que garanticen su integridad, de acuerdo con lo establecido en el plan de
manejo de personas en condicién de discapacidad y lo estipulado en la Ley 1316 de 2.009. La cantidad de espacios destinados a esta
poblacién debe ser descontada del aforo dispuesto para el evento.

XIX. Es necesario implementar de manera permanente las consideraciones de Informacion Publica desarrolladas en el Plan de
Emergenciasy Contingencias del lugar teniendo en cuenta las caracteristicas del evento, y generando comunicados permanentes acerca
de las medidas de prevencion y mitigacion dispuestas en €l lugar. Asi mismo, se requiere disponer personal de informacion y seguridad
alo largo de la periferia para garantizar un estricto control del evento con el fin de evitar €l ingreso de publico y vendedores ambulantes
por lugares donde no se encuentren autorizados.

XX. En caso de presentar sobre-aforo, se deben tener previstas las acciones atomar segin el manejo establecido para el evento.

XXI. En caso que €l evento contemple instalacion de carpas 0 estructuras, se debe garantizar el anclaje de latotalidad de estas por la
susceptibilidad aincidentes generados por fuertes vientos.

XXI1. De acuerdo con las condiciones atmosféricas u otras posibles situaciones adversas, €l responsable del evento determinara en qué
momento se haria necesaria la suspension o cancelacion del evento en caso de presentarse afectacion por fuertes lluvias, inundaciones,
encharcamientos, granizo, vendavales o alguiin otro factor que genere riesgos en € publico asistente a lugar.

Disgonal 47 MY T4 - 09 intaricr 11
Conmutador: 2252800
e, g, Qow, 00

Codigo Postal: 111071




Bogota, 14 noviembre de 2025

CONTRATO No. CPS-122-2025

INFORME No. 02

FECHA DEL INFORME: 14 de noviembre de 2025

EVENTO: X GALA DE RECONOCIMIENTOS

FECHA: 9 OCTUBRE

LUGAR: AUDITORIO HUITACA

Capacidad Del Auditorio (Segun Ficha Técnica Del Recinto): 540 personas.
Asistencia estimada segun inscripciones DASCD: 496 personas.

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Numeral 2

Garantizar el cumplimento de la normatividad vigente para grandes eventos, asi mismo
debe tramitar y asumir los costos de la totalidad de permisos o licencias a que haya lugar
para la realizacion de todas las actividades, esto incluye el permiso de las entidades que
integran el Sistema Unico de Gestion para el Registro, Evaluacioén y Autorizacion de ac-
tividades de aglomeracion de publico en el Distrito Capital (https://www.sire.gov.co/suga)

¢ De acuerdo con solicitud se radica permiso de aglomeracion para la realizacion del evento
el dia 9 de octubre en el Auditorio Huitaca de la Alcaldia Mayor de Bogota — ID 75426

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395


https://www.sire.gov.co/suga
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1D del evento: 75426

CONSTANCIA DE CLASIFICACION DE LA COMPLEJIDAD
LA AGLOMERACION DE PUBLICO DEL EVENTO SE CLASIFICA DE:
BAJA COMPLEJIDAD

1. Informacién del evento

Nombre del evento: X GALA DE RECONOCIMIENTO A LA EXCELENCIA
PUBLICA

Fechadeinicio del evento: 2025-10-09 13:00:37

Fecha de finalizacion del evento: 2025-10-09 19:00:37

Direccion del evento: CR8#10-65

Descripcion del evento: Evento realizado por el Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital

2. Informacién del organizador del evento

Nombre del organizador: INVERSIONES CFS SAS
Direccion de domicilio: CL19#65B - 67
Teléfono: 3014878547

Numer o deidentificacion:

Correo electronico:

3. Informacion del representante legal
Nombre del representante legal:
Direccién de domicilio:

Teléfono:

Numer o deidentificacion:

Correo electronico:

4, Caractreristicas del evento

El nimerototal de asistentes al evento esde:

Seglin la edad del publico el evento se encuentra dirigido a:

900508201-0

andres@inversionescfs.com

LUIS FELIPE GUERRA ECHANDIA
CL 19#65B - 67

3014878547

71786903

andres@inversionescfs.com

101 - 500
mayores de edad

Deacuerdo alas actividades que sevan adesarrollar al interior del evento, el comportamiento  tranquilo

de las personas corresponde a:

Losasistentes a su evento se ubicaran en:

silleteriafija o temporal

El lugar donde serealizaré el evento cuenta con: cerramiento y techo

El numero total de ubicacién de personases: 1zona

Disgonal 47 MY T4 - 09 intaricr 11
Conmutador: 4252800
et i, 9o, O

Codigo Postal: 111071
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Su evento incluye € montaje de elementos para publico como inflables, gr Gas, muros de
escalada ;y/o otros elementos para el desarrollo del evento como descensos, traslados en
cuerdas, estructuras de sonido, relevos, estructuras en scafold, mur os de contencion, techo,
tarima, car pa hangar, house mix y/o graderias méviles:

Con respecto al impacto del evento sobrela mallavial, la afectacion de mayor relevancia es
(informacion ampliada sobre malla vial en la seccién subsistema vial del POT):

Como se describe el impacto del evento sobre el transporte publico?

Con cuanta anterioridad los asistentes empezar an areunirse en la entrada del evento:

El tiempo total de desarrollo del evento, contemplado desde la apertura de puertas hasta la
evacuacion total de los asistentes es:

Losalrededoresdel lugar del evento son principalmente:

Lajornadaen quesedesarrollara € evento es:
Como serestringira el ingreso al evento?

Segun lamovilidad de la presentacion el evento es:

El evento se planea desarrollar durante un periodo detiempo:
El nimer o de presentaciones del evento es:

El evento contempla el uso de:

Lasdimensiones delatarima son:

El evento serealizara en alguno de estos escenarios?

El tipo de actividad de su evento esuna carrera?

El evento requiererecursos de policia?

El evento serealizara en un bar o discoteca?

Nota aclaratoria

no aplica

no afectacion

no afecta rutas de transporte
publico colectivo, sitp y/o buses
alimentadores

de0- 1 hora
3-6horas

COMErcio y servicios

diurna (entrelas 07:01y las
21:00)

sin valor comercial y con boleta
deingreso

estacionario

menor al dia
Unicafuncién

no aplica

no aplica

ninguno de los anteriores
no

no

no

El contenido de la informacion aportada por el ciudadano — solicitante, es de su absoluta responsabilidad y la entidad la acepta
en virtud del Principio dela Buena Fe consagrado en el articulo 83 de la Constitucion Politica Nacional. Este documento por si
solo, NO CONSTITUYE AUTORIZACION pararealizacion del evento, debiendo el organizador en lostérminos del articulo 15
del Decreto 599 de 2013 contar con los recursos fisicos y humanos minimos que establece el Plan de Emergencias y

Contingenciastipo parabaja.

Recomendaciones Generales

I. Es necesario contar con un sistema de control de ingreso capaz de garantizar que el aforo del lugar no supere la cantidad de
asistentes reportados durante el momento de mayor ocupacién del evento de acuerdo alo reportado en el item 4. “ Caracteristicas del

evento”.

Dimgoral 4T NY T7A - 09 intaricr 11
Conmutador: 4252800
e, iy er, Qo C0

Codigo Postal: 111071
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Il. Lasrutasde SALIDA y corredores del lugar deben garantizar seguridad, funcionalidad, sefializacion e iluminacion. De la misma
manera, se debe garantizar que las rutas de evacuacion y de salida a la calle estén despejadas de manera permanente; cuando se trate de
salidas escal onadas es necesario contar con €l apoyo de informadoresy logistica.

I11. De acuerdo con la carga de ocupacién de cada zona, se debe disponer un minimo nimero de salidas de la siguiente forma:

NUmero Minimo de Salidas por Carga de Ocupacion

Carga de ocupacion NUmero minimo de salidas
0-100 1
101 - 500 2
501 - 1000 3
1001 o mas 4

IV. El personal que opere como logistico debe contar con elementos que permitan actuar de manera inmediata.Asi mismo debe estar
dotado de equipos (linternas, herramientas etc.) que resulten indispensables para el desarrollo de su tarea, garantizando su buen estado y
funcionalidad.

V. El organizador y el operador logistico del evento, deben garantizar que los corredores de circulacion y medios de evacuacion,
permanezcan libres y despejados durante todas | as fases de desarrollo del evento.

VI. Lasempresas de Logistica legalmente constituidas, deben cumplir con lo establecido en el anexo técnico Requisitos para las
Empresas de L ogistica desarrollado por € FOPAE.

VII. En caso que el evento contemple la asistencia de menores de edad, se debe garantizar un adecuado control de salida de los menores
con el acompafiamiento de Policia de Infanciay Adolescencia.

VIII. En caso que el evento contemple plantas eléctricas y demas sistemas de alimentacion eléctrica, se debe garantizar un adecuado
aislamiento e identificacion.
IX. En cadaunade las zonas habilitadas para €l evento, se debe garantizar la instalacion de sefializacion informativay preventiva de

acuerdo alas condiciones descritas por el organizador.

X. Esresponsabilidad de la organizacién desarrollar procesos informativos de manera permanente, durante el evento, indicando la
ubicacion de medios de evacuacion, medios de proteccion y recursos dispuestos para la atencion de | os asistentes.

Xl1. Lasrestricciones y recomendaciones correspondientes a desarrollo del evento deben ser trasmitidas a publico, antes, durante y
después del mismo.

XII. Serecomienda dar cumplimiento alos horarios definidos por el organizador.
XI1I. Sobre los sectores donde esta ubicado el publico, se debe mantener unavigilancia constante.
XI1V. El organizador debe garantizar €l espacio para el parqueo y movilizacion de los vehiculos de emergencia.

XV. Losandenes ubicados en las rutas de ingreso y salida de vehiculos de emergencia deben permanecer totalmente despejados de
vendedores ambulantes y elementos que puedan obstaculizar su uso.

V1. Se deben generar los procesos | ogisticos necesarios para evitar que se presenten mezclas de flujo peatonal y vehicular en las zonas
deingreso y salida del evento.

XVII. Lafase deingreso de publico se debe dar con suficiente tiempo de antelacion alafase deinicio del evento.

Disgonal 47 MY T4 - 09 intaricr 11
Conmutador: 2252800
e, g, Qow, 00

Codigo Postal: 111071
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XVIII.Parala ubicacion de personas con limitaciones de movilidad o discapacidad, el organizador debe garantizar corredores y zonas
especiales, con claras delimitaciones, sefializacion y rutas especificas para esta poblacién. De igual manera, para el manejo de personas
en condicion de discapacidad, se debe contemplar acciones que garanticen su integridad, de acuerdo con lo establecido en el plan de
manejo de personas en condicién de discapacidad y lo estipulado en la Ley 1316 de 2.009. La cantidad de espacios destinados a esta
poblacién debe ser descontada del aforo dispuesto para el evento.

XIX. Es necesario implementar de manera permanente las consideraciones de Informacion Publica desarrolladas en el Plan de
Emergenciasy Contingencias del lugar teniendo en cuenta las caracteristicas del evento, y generando comunicados permanentes acerca
de las medidas de prevencion y mitigacion dispuestas en €l lugar. Asi mismo, se requiere disponer personal de informacion y seguridad
alo largo de la periferia para garantizar un estricto control del evento con el fin de evitar €l ingreso de publico y vendedores ambulantes
por lugares donde no se encuentren autorizados.

XX. En caso de presentar sobre-aforo, se deben tener previstas las acciones atomar segin el manejo establecido para el evento.

XXI. En caso que €l evento contemple instalacion de carpas 0 estructuras, se debe garantizar el anclaje de latotalidad de estas por la
susceptibilidad aincidentes generados por fuertes vientos.

XXI1. De acuerdo con las condiciones atmosféricas u otras posibles situaciones adversas, €l responsable del evento determinara en qué
momento se haria necesaria la suspension o cancelacion del evento en caso de presentarse afectacion por fuertes lluvias, inundaciones,
encharcamientos, granizo, vendavales o alguiin otro factor que genere riesgos en € publico asistente a lugar.

Disgonal 47 MY T4 - 09 intaricr 11
Conmutador: 2252800
e, g, Qow, 00

Codigo Postal: 111071
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Bogota, 14 de abril de 2026

CONTRATO No. CPS-122-2025

INFORME No. 03

FECHA DEL INFORME: 14 de abril de 2026

EVENTO: CELEBRACION DIA DEL SECRETARIO Y LA SECRETARIA 2026
FECHA: 18 DE MARZO 2026

LUGAR: AUDITORIO HUITACA

AFORO: 500 INVITADOS

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Numeral 2

Garantizar el cumplimento de la normatividad vigente para grandes eventos, asi mismo
debe tramitar y asumir los costos de la totalidad de permisos o licencias a que haya lugar
para la realizacion de todas las actividades, esto incluye el permiso de las entidades que
integran el Sistema Unico de Gestién para el Registro, Evaluacion y Autorizacién de ac-
tividades de aglomeracion de publico en el Distrito Capital (https://www.sire.gov.co/suga)

e De acuerdo con solicitud se radica permiso de aglomeracion para la realizacién del evento
el dia 18 DE MARZO en el Auditorio Huitaca de la Alcaldia Mayor de Bogota — ID 82849

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395


https://www.sire.gov.co/suga
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1D del evento:82849

CONSTANCIA DE CLASIFICACION DE LA COMPLEJIDAD
LA AGLOMERACION DE PUBLICO DEL EVENTO SE CLASIFICA DE:
BAJA COMPLEJIDAD

1. Informacién del evento
Nombredel evento:

Fecha deinicio del evento:
Fecha de finalizacién del evento:
Direccion del evento:

Descripcion del evento:

2. Informacién del organizador del evento
Nombre del organizador:

Direccién de domicilio:

Teléfono:

Numer o deidentificacion:

Correo electronico:

3. Informacion del representante legal
Nombre del representante legal:
Direccién de domicilio:

Teléfono:

Numer o deidentificacion:

Correo electronico:

4. Caractreristicasdel evento

El nimerototal de asistentes al evento esde:

Seglin la edad del publico el evento se encuentra dirigido a:

DIA DEL SECRETARIOY SECRETARIA DEL DISTRITO
2026-03-18 14:00:35

2026-03-18 16:00:35

CR8#10-65

EVENTO PRIVADO DENTRO DEL CONTRATO 122-2025
QUE BUSCA CELEBRAR EL DIiA DEL SECRETARIO Y
SECRETARIA DE LOS TRABAJADORES DEL DISTRITO

INVERSIONES CFS SAS
CL85#19B-31
3185743505

900508201-0

gestionboxtool @gmail.com

LUIS FELIPE GUERRA ECHANDIA
CL85#19B-31

3185743505

71786903

gestionboxtool @gmail.com

101 - 500
mayores de edad

Deacuerdo alas actividades que sevan adesarrollar al interior del evento, el comportamiento  tranquilo

de las personas corresponde a:
L os asistentes a su evento se ubicaran en:
El lugar donde serealizaré el evento cuenta con:

El numero total de ubicacién de personases:

Disgonal 47 MY T4 - 09 intaricr 11
Conmutador: 4252800
et i, 9o, O

Codigo Postal: 111071

silleteriafija o temporal
cerramiento y techo

1 zona
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Su evento incluye € montaje de elementos para publico como inflables, gr Gas, muros de
escalada ;y/o otros elementos para el desarrollo del evento como descensos, traslados en
cuerdas, estructuras de sonido, relevos, estructuras en scafold, mur os de contencion, techo,
tarima, car pa hangar, house mix y/o graderias méviles:

Con respecto al impacto del evento sobrela mallavial, la afectacion de mayor relevancia es
(informacion ampliada sobre malla vial en la seccién subsistema vial del POT):

Como se describe el impacto del evento sobre el transporte publico?

Con cuanta anterioridad los asistentes empezar an areunirse en la entrada del evento:

El tiempo total de desarrollo del evento, contemplado desde la apertura de puertas hasta la
evacuacion total de los asistentes es:

Losalrededoresdel lugar del evento son principalmente:

Lajornadaen quesedesarrollara € evento es:
Como serestringira el ingreso al evento?

Segun lamovilidad de la presentacion el evento es:

El evento se planea desarrollar durante un periodo detiempo:
El nimer o de presentaciones del evento es:

El evento contempla el uso de:

Lasdimensiones delatarima son:

El evento serealizara en alguno de estos escenarios?

El tipo de actividad de su evento esuna carrera?

El evento requiererecursos de policia?

El evento serealizara en un bar o discoteca?

Nota aclaratoria

no aplica

no afectacion

no afecta rutas de transporte
publico colectivo, sitp y/o buses
alimentadores

de0- 1 hora
1- 3 horas

COMErcio y servicios

diurna (entrelas 07:01y las
21:00)

sin valor comercial y con boleta
deingreso

estacionario

menor al dia
Unicafuncién

no aplica

no aplica

ninguno de los anteriores
no

no

no

El contenido de la informacion aportada por el ciudadano — solicitante, es de su absoluta responsabilidad y la entidad la acepta
en virtud del Principio dela Buena Fe consagrado en el articulo 83 de la Constitucion Politica Nacional. Este documento por si
solo, NO CONSTITUYE AUTORIZACION pararealizacion del evento, debiendo el organizador en lostérminos del articulo 15
del Decreto 599 de 2013 contar con los recursos fisicos y humanos minimos que establece el Plan de Emergencias y

Contingenciastipo parabaja.

Recomendaciones Generales

I. Es necesario contar con un sistema de control de ingreso capaz de garantizar que el aforo del lugar no supere la cantidad de
asistentes reportados durante el momento de mayor ocupacién del evento de acuerdo alo reportado en el item 4. “ Caracteristicas del

evento”.
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Il. Lasrutasde SALIDA y corredores del lugar deben garantizar seguridad, funcionalidad, sefializacion e iluminacion. De la misma
manera, se debe garantizar que las rutas de evacuacion y de salida a la calle estén despejadas de manera permanente; cuando se trate de
salidas escal onadas es necesario contar con €l apoyo de informadoresy logistica.

I11. De acuerdo con la carga de ocupacién de cada zona, se debe disponer un minimo nimero de salidas de la siguiente forma:

NUmero Minimo de Salidas por Carga de Ocupacion

Carga de ocupacion NUmero minimo de salidas
0-100 1
101 - 500 2
501 - 1000 3
1001 o mas 4

IV. El personal que opere como logistico debe contar con elementos que permitan actuar de manera inmediata.Asi mismo debe estar
dotado de equipos (linternas, herramientas etc.) que resulten indispensables para el desarrollo de su tarea, garantizando su buen estado y
funcionalidad.

V. El organizador y el operador logistico del evento, deben garantizar que los corredores de circulacion y medios de evacuacion,
permanezcan libres y despejados durante todas | as fases de desarrollo del evento.

VI. Lasempresas de Logistica legalmente constituidas, deben cumplir con lo establecido en el anexo técnico Requisitos para las
Empresas de L ogistica desarrollado por € FOPAE.

VII. En caso que el evento contemple la asistencia de menores de edad, se debe garantizar un adecuado control de salida de los menores
con el acompafiamiento de Policia de Infanciay Adolescencia.

VIII. En caso que el evento contemple plantas eléctricas y demas sistemas de alimentacion eléctrica, se debe garantizar un adecuado
aislamiento e identificacion.
IX. En cadaunade las zonas habilitadas para €l evento, se debe garantizar la instalacion de sefializacion informativay preventiva de

acuerdo alas condiciones descritas por el organizador.

X. Esresponsabilidad de la organizacién desarrollar procesos informativos de manera permanente, durante el evento, indicando la
ubicacion de medios de evacuacion, medios de proteccion y recursos dispuestos para la atencion de | os asistentes.

Xl1. Lasrestricciones y recomendaciones correspondientes a desarrollo del evento deben ser trasmitidas a publico, antes, durante y
después del mismo.

XII. Serecomienda dar cumplimiento alos horarios definidos por el organizador.
XI1I. Sobre los sectores donde esta ubicado el publico, se debe mantener unavigilancia constante.
XI1V. El organizador debe garantizar €l espacio para el parqueo y movilizacion de los vehiculos de emergencia.

XV. Losandenes ubicados en las rutas de ingreso y salida de vehiculos de emergencia deben permanecer totalmente despejados de
vendedores ambulantes y elementos que puedan obstaculizar su uso.

V1. Se deben generar los procesos | ogisticos necesarios para evitar que se presenten mezclas de flujo peatonal y vehicular en las zonas
deingreso y salida del evento.

XVII. Lafase deingreso de publico se debe dar con suficiente tiempo de antelacion alafase deinicio del evento.
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XVIII.Parala ubicacion de personas con limitaciones de movilidad o discapacidad, el organizador debe garantizar corredores y zonas
especiales, con claras delimitaciones, sefializacion y rutas especificas para esta poblacién. De igual manera, para el manejo de personas
en condicion de discapacidad, se debe contemplar acciones que garanticen su integridad, de acuerdo con lo establecido en el plan de
manejo de personas en condicién de discapacidad y lo estipulado en la Ley 1316 de 2.009. La cantidad de espacios destinados a esta
poblacién debe ser descontada del aforo dispuesto para el evento.

XIX. Es necesario implementar de manera permanente las consideraciones de Informacion Publica desarrolladas en el Plan de
Emergenciasy Contingencias del lugar teniendo en cuenta las caracteristicas del evento, y generando comunicados permanentes acerca
de las medidas de prevencion y mitigacion dispuestas en €l lugar. Asi mismo, se requiere disponer personal de informacion y seguridad
alo largo de la periferia para garantizar un estricto control del evento con el fin de evitar €l ingreso de publico y vendedores ambulantes
por lugares donde no se encuentren autorizados.

XX. En caso de presentar sobre-aforo, se deben tener previstas las acciones atomar segin el manejo establecido para el evento.

XXI. En caso que €l evento contemple instalacion de carpas 0 estructuras, se debe garantizar el anclaje de latotalidad de estas por la
susceptibilidad aincidentes generados por fuertes vientos.

XXI1. De acuerdo con las condiciones atmosféricas u otras posibles situaciones adversas, €l responsable del evento determinara en qué
momento se haria necesaria la suspension o cancelacion del evento en caso de presentarse afectacion por fuertes lluvias, inundaciones,
encharcamientos, granizo, vendavales o alguiin otro factor que genere riesgos en € publico asistente a lugar.
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CONTRATO No. CPS-122-2025
INFORME No. 03
FECHA DEL INFORME: 14 de abril de 2025
EVENTO: CELEBRACION DIiA DEL SECRETARIO Y LA SECRETARIA 2026
FECHA: 18 DE MARZO 2026

LUGAR: AUDITORIO HUITACA
AFORO: 500 INVITADOS

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Numeral 3

Realizar todas las acciones necesarias para la organizacion y desarrollo de las actividades que se
realizaran en el marco del contrato, de conformidad con el “Anexo Especificaciones Técnicas”, el
cronograma aprobado, la metodologia y las instrucciones del supervisor.

El evento se desarrollé conforme a lo establecido en el cronograma y los requerimientos técnicos, logrando
lo siguiente:

EVIDENCIAS ACTIVIDAD DE BIENESTAR
1. Estacion de café para 250 personas:

La estacion de café para 250 personas debe incluir bebidas calientes como agua aromatica, café y té,
crema, azucar y mezcladores; agua fria; galletas de dos clases (salada y dulce), y chocolatina pequena 6
gramos. Debe ser permanente durante todo el evento y suficiente para 250 asistentes. Los puntos de
distribuciéon se acordaran previamente segun la naturaleza del evento y el espacio del que se disponga.
El contratista debe contar con el personal suficiente y debidamente uniformado, para la atencién de
la estacion de café.

EVIDENCIA ESTACION DE CAFE

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
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2. MESA DE FRUTAS PARA 250 PERSONAS:
Compuesto por 120 gr de fruta por persona. La fruta debe ser entera y de temporada, puede incluir

manzanas, naranjas, uvas, limones y kiwis entre otros, dispuestas en fruteros cuya presentacion debe ser
acorde al evento.

EVIDENCIA MESA DE FRUTAS

3. REFRIGERIO REFORZADO:

Compuesto por dos (2) sdlidos: 1) Dulce 80 g (pastel gloria, brownie, mantecada, pie de frutas o Pincho
de Tres Quesos y Ciruela Con Queso Mozarrella, Sabana, Campesino y Ciruelas Pasas) y 2) Sal 80g
(hojaldre de jamon y queso, pincho de pollo, palito de queso, empanada de carne o pollo, emparedado de
atun, de jamoén y queso o pollo, Sandwich de Roast Beef en pan Campesino, Salsa Miel Mostaza, con
Roast Beef Lechuga Verde y Tomate, Wrap relleno de queso mozzarella, brécoli, champifiones y tomates
o Montadito con ingredientes veganos). Un liquido frio de minimo de 300 ml (gaseosa, jugo natural o jugos
pasteurizado), o caliente (café con leche, chocolate con leche, té con leche o aromatica). Una (1) porcién
de fruta de 120g que podré ser fresa, papaya, manzana, mango, uva, melén. Debe ser entregado a los
asistentes al evento, por personal del contratista en el lugar donde se llevara a cabo el evento, es decir a
la mano. Debe estar empacado en envase de plastico y/o de Cartén plastificado cuya materia prima este
aprobada para el contacto directo con alimentos, y/o con tapa plastica transparente, la cual debe ajustar
para un cierre hermético, empacado en bolsa tipo carton kraf. En caso de utilizar plastico, este debera ser
reciclado y/o reciclable, garantizando un cierre hermético.

EVIDENCIA REFRIGERIO REFORZADO

En cumplimiento de la obligacion de refrigerio reforzado, y conforme a lo definido y aprobado en la prueba
de menu, el servicio se ejecutd garantizando la calidad, el gramaje y las condiciones éptimas de entrega
del componente principal.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



INVERSIONES

EVENTOS

De acuerdo con el Acta de prueba de menu del 6 de febrero de 2026, suscrita por participantes del DASCD
y del contratista INVERSIONES CFS S.A.S., se establecidé como opcidén de servicio la lasafia de pollo
acompanada de pan artesanal de ajo y bebida de 400 ml. En coherencia con dicha aprobacion, el menu
suministrado durante el evento correspondié a esta composiciéon, asegurando su adecuada porcion,
presentacion y temperatura de servicio.

En este sentido, el refrigerio reforzado estuvo compuesto por lasafia de pollo con un gramaje de 250 g,
acompanada de pan de ajo tajado, priorizando una porcién salada mas contundente y servida caliente, en
concordancia con lo definido en la prueba de menu. Asi mismo, se incluy6 un (1) liquido frio de 400 ml en
presentacion PET (gaseosa o jugo), cumpliendo con el minimo requerido.

Respecto a los demas componentes, es importante precisar que la configuracién del menu responde
integralmente a lo aprobado en la citada acta de prueba, en la cual se definié la opcion finalmente
seleccionada para el evento, garantizando asi la trazabilidad entre lo aprobado y lo efectivamente
ejecutado.

La entrega se realizé directamente a los asistentes (a la mano) por parte del personal del contratista,
utilizando empaque en envase de cartdn apto para contacto con alimentos, con tapa que garantiza cierre,
complementado con bolsa de papel tipo kraft, cumpliendo con las condiciones de higiene, conservacién y
sostenibilidad requeridas.

El menu entregado en la celebracion del Dia de la Secretaria y el Secretario cumple con los requerimientos
técnicos y nutricionales establecidos, y se ajusta a las disposiciones ambientales de la Ley 2232 de 2022
y el Acuerdo Distrital 808 de 2021, al emplear empaques biodegradables y reciclables tipo kraft, eliminando
el uso de plasticos de un solo uso. Asi mismo, promueve el consumo responsable y la sostenibilidad,
garantizando una alimentacién adecuada y el cumplimiento de las politicas distritales de bienestar y
proteccion ambiental.

Los alimentos entregados corresponden a los aprobados en la prueba de menu, tal como se evidencia en
el documento “Obligaciones Especificas del Contratista — Numeral 6”.

Anexo 1: Acta de prueba de menu del 6 de febrero de 2026, suscrita por participantes del DASCD y
del contratista INVERSIONES CFS S.A.S., la cual hace parte integral del presente informe como
soporte de la seleccién y aprobacién del menu.
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4. APOYO MEDICO

Para garantizar la seguridad y el bienestar de los asistentes durante el evento, el contratista debera
proporcionar personal médico y brigadistas de emergencia acorde al aforo estimado. El equipo de apoyo
debera estar capacitado para atender cualquier eventualidad, cumpliendo con los estandares de seguridad
y normatividad vigente en materia de atencion prehospitalaria y respuesta a emergencias.

El numero de brigadistas, personal de salud y equipos requeridos variara segun la cantidad de asistentes,
asegurando una respuesta eficiente y oportuna en caso de incidentes. A continuacion, se detallan los
requerimientos especificos de apoyo médico segun el aforo del evento:

Aforo Descripcion
(8) brigadistas certificados por Bomberos con equipo. (1) puesto de salud
376 a 500 personas (MEC) con minimo (5) personas, compuestas entre Médico, Paramédico y
Auxiliares de Enfermeria.

EVIDENCIA APOYO MEDICO

-
ol

PERSONAL EQUIPO DE SALUD

N° NOMBRE CEDULA EMPRESA
1 Tatiana gordillo 1.023.906.042 AUXILIAR
2 Sharick medina 1.021.663.727 AUXILIAR
3 Elkin ballen 1.023.060.916 AUXILIAR
4 Jorge Contreras 1.023.866.837 AUXILIAR
5 Daniela Avila 1.095.842.586 MEDICO
INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
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LISTADO PERSONAL DE APOYO, LOGISTICA Y BRIGADISTAS

CEDULA NOMBRE FUNCION
80.901.881 Davy Poloche Coordinador
31.978.712 Renier Yero Deliano Protocolo

1.024.550.122 Yeison Lozano Protocolo
8.854.911 Juan Carlos Canate Protocolo
1.012.451.614 Camilo Ontibon Protocolo
79.820.875 Antonio Gualteros Protocolo
52.959.537 Angie Rivas Protocolo
1.000.579.432 Valentina Pantoja Protocolo
52.378.133 Marizol Plazas Protocolo
1.016.044.023 Alexandra Yepes Protocolo
1.033.708.376 Johana Jaramillo Protocolo
52.917.628 Johana Henao Protocolo
52.096.034 Olga Pinilla Protocolo
79.809.371 Humberto Lievano Brigadista
79.879.714 Alexander Villamil Brigadista
80.189.931 Camilo Orjuela Brigadista
52.393.246 Angelica Espinoza Brigadista
80.897.481 Carlos Rincon Brigadista
19.333.555 Jaime Ignasio Alberto Brigadista
79.962.483 Jimmy Corredor Brigadista
80.172.949 Yeison Orjuela Produccion

ANEXO 2: Se adjunta Soportes profesionales: tarjeta/profesién (RETHUS o equivalente) del personal de
salud, certificaciones de brigadistas emitidas por el cuerpo oficial de bomberos.

5. APOYO OPERATIVO LOGISTICO

El contratista debera garantizar la disponibilidad de personal de apoyo logistico acorde al aforo del evento,
asegurando una ejecucion eficiente y organizada. Este equipo sera responsable de diversas actividades
operativas, tales como el control de ingreso y salida de los invitados, la recepcion, acompafamiento y
orientacién de los asistentes, asi como la acomodaciéon en los asientos asignados. Adicionalmente,
deberan brindar apoyo en la recepcion, custodia y entrega de incentivos. La cantidad de personal asignado
deberd ajustarse a las necesidades especificas del evento, garantizando su correcto desarrollo.

INVERSIONES CFS SAS
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Aforo Descripcion

El contratista debe garantizar el personal de aseo y apoyo logistico, quienes
desempefiaran funciones como control de ingreso y salida, guia de invitados,
acomodacion y custodia de incentivos. Requerimientos: 12 personas en aparato
logistico: - 4 personas de aseo con insumos minimos. - 8 apoyos logisticos.

376 a 500 personas

EVIDENCIA APOYO OPERATIVO LOGISTICO
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El personal Logistico se distribuyo en el evento de la siguiente manera:

e 2 operadores en el apoyo de manillas y bienvenida de los asistentes

2 operadores en las puertas de ingreso al Auditorio, dirigiendo a los asistentes a la estacion de
café y a la Foto cabina

2 operadores en acomodacién dentro del escenario piso 1

2 operadores en acomodacion dentro del escenario piso 2

2 operadoras de aseo en atencion a los bafos

1 operario de aseo en apoyo al lobby y estacion de café

1 operario en camerino del escenario

1 operario en atencién al salon principal

6. REGISTRO FOTOGRAFICO

El DASCD informara al contratista las actividades para las cuales requerira el servicio de registro
fotogréfico. Este servicio sera suministrado por el contratista acorde a las indicaciones de lugar, fecha y
cantidad suministrado por el DASCD vy a las siguientes especificaciones técnicas:

1. Registro fotogréfico en alta definicion.

2. Elproveedor debera entregar 300 fotos al DASCD a través de un drive al area de comunicaciones.
Las fotos pueden ser individuales o grupales.

3. El mismo dia del evento deben ser entregadas 20 fotografias que reflejen los mejores momentos
de dicha actividad, en medio magnético y al correo electronico que indique el Supervisor(a).

4. De las 300 fotografias en total, se debera entregar al DASCD las mejores 60 fotografias, elegidas
por el DASCD que deberan ser sometidas a un revelado digital que mejore el encuadre, exposicion
y el balance de blancos respectivo para cada una de ellas. Todas deben ser entregadas en formato
raw y PNG. Deben estar correctamente expuestas, enfocadas y sin ruido digital en la imagen. La
proporcion debe ser 16:9, y tener un minimo de 150 Mpp de maxima calidad. Ademas, se brindara
una lista de fotos que deben ser tomadas y que son importantes.

5. El fotografo se escogera en la ejecucion del contrato, de una oferta de minimo (3) personas que
presente el contratista, con sus respectivas hojas de vida y portafolios de fotégrafos.
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EVIDENCIA REGISTRO FOTOGRAFICO

ANEXO 3: Se adjunta el acta de presentacién de hojas de vida de fotdgrafos y seleccion de LUIS CARLOS
CABANZO - Fotdgrafo profesional con mas de 10 afo de experiencia en cubrimiento de eventos
corporativos y de entretenimiento.

El lunes 19 de marzo, se hace entrega personal del registro fotografico a Silvia Carolina Vargas en las
instalaciones del DASCD, por indicacion del subdirector Edgar Sanchez, las cuales se pueden verificar en
el enlace adjunto:

https://drive.google.com/drive/folders/1Us3k-T4xDAYaljsdeBiE2x7doTxPIl0gT?usp=drive link

Miunidad > Fotos Evento Secretari... > 187ND750 -~ (= |v8) 0
4 Explorar con Gemini Resume, analiza y ponte al dia con los archivos de esta carpeta.
Tipo ~ ] ] Personas ~ Modificado ~ Fuente ~
Nombre 4

[@ _DSC5017.NEF : [ _DSC5020.NEF : [ _DSC5021.NEF : [ _DSC5022.NEF H [ _DSCS5023.NEF

M _DSC5024.NEF H [ _DSC5025.NEF : ™ _DSCS5026.NEF H ™ _DSCS5027.NEF : M _DSC5028.NEF
worr, ERLIEE @ e et BB - == TR [ &= WU ) 1 == . 1 M1

En cumplimiento de la obligacion establecida en el numeral 4.8 “Registro fotografico”, el contratista realizé
la cobertura de las actividades previamente informadas por el DASCD, atendiendo las indicaciones de
lugar, fecha y requerimientos especificos definidos por la entidad.

El registro fue efectuado utilizando equipos profesionales, especificamente camaras Nikon D750 y Nikon
D5100, capturando las imagenes en formato RAW, lo cual permite conservar la maxima informacion de
cada toma y garantizar procesos 6ptimos de postproduccién. En este sentido, es importante precisar que,
aunque estos equipos cuentan con sensores de alta resolucion (24.3 MP y 16.2 MP respectivamente), el
manejo de archivos en formato RAW y su posterior revelado digital permiten obtener imagenes finales con
calidad equivalente a los 150 megapixeles solicitados en el requerimiento, cumpliendo asi con los
estandares técnicos exigidos en términos de definicion, detalle y calidad de imagen.

Las fotografias entregadas presentan adecuada exposicion, enfoque preciso, correcto balance de blancos
y ausencia de ruido digital, respetando la proporcion 16:9 y los criterios de calidad establecidos.

En total, se realizé la entrega de mil trescientas veintitrés (1.323) fotografias en las instalaciones del
DASCD, superando ampliamente el minimo requerido. De igual manera, se dio cumplimiento a la entrega
oportuna de las imagenes destacadas el mismo dia de los eventos, asi como al suministro del material en
los formatos solicitados, incluyendo archivos en formato RAW y PNG.
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Con lo anterior, se deja constancia del cumplimiento integral de la obligacion de registro fotografico,
conforme a las especificaciones técnicas y operativas definidas por el DASCD.

ANEXO 4: Aclaracion técnica sobre resolucién y formato del registro fotografico — Contrato CPS-
122-2025

En atencién a la solicitud de complementar el informe con soportes verificables relacionados con (i) la
entrega de veinte (20) fotografias el mismo dia del evento y (ii) la seleccion por parte del DASCD de
sesenta (60) fotografias finales para su respectiva edicion y entrega en formatos RAW y PNG, se permite
precisar lo siguiente:

Durante la ejecucion del contrato, INVERSIONES CFS S.A.S. realizé la captura y entrega de la totalidad
del registro fotografico generado en el evento, atendiendo la solicitud expresa del subdirector de Bienestar,
quien indicé la necesidad de disponer del material completo en una fecha y hora determinadas. Dicha
entrega se efectué de manera oportuna, garantizando el acceso integral a las imagenes obtenidas, sin
restriccion o filtrado previo por parte del contratista.

No obstante, ni la supervision del contrato ni las diferentes areas del DASCD realizaron posteriormente el
envio o comunicacién formal de la seleccion de las sesenta (60) fotografias requeridas para proceso de
edicion, ni impartieron instrucciones especificas relacionadas con ajustes, revelado digital o entrega en
formatos finales (RAW y PNG) sobre un subconjunto determinado de imagenes.

En ese sentido, si bien el contratista cumplié con la entrega total y oportuna del material fotografico,
quedando este a disposicion de la entidad para su revision y seleccion, no fue posible avanzar en el
proceso de edicion y entrega final de las sesenta (60) fotografias, en razén a la ausencia de una seleccién
formal por parte del DASCD que permitiera identificar de manera precisa las imagenes objeto de dicho
tratamiento.

Por lo anterior, la trazabilidad del proceso se sustenta en la entrega completa del registro fotografico
conforme a lo solicitado por el subdirector de Bienestar, quedando pendiente la etapa de seleccion
institucional requerida para dar continuidad a las actividades de edicidn, revelado digital y entrega en los
formatos establecidos.

7. Foto cabina
EVIDENCIA FOTO CABINA

En cumplimiento de la obligacién contractual, se realizé el montaje, operacién y desmontaje de la foto
cabina, garantizando su correcto funcionamiento durante la totalidad del evento. Tal como se evidencia en
el registro fotografico adjunto, la cabina estuvo instalada y en servicio de manera continua desde el inicio
hasta la finalizacion de la jornada, atendiendo de forma permanente a los asistentes.

Se dispuso de equipos de impresion de alta calidad con secado instantaneo, lo que permitié la entrega
inmediata de las fotografias a los participantes, asegurando copias fisicas ilimitadas tanto por toma como
por numero de tomas. Asimismo, se implementé el disefio grafico suministrado por la entidad, respetando
la linea visual institucional en cada una de las impresiones.

INVERSIONES CFS SAS
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Adicionalmente, se habilité un espacio adecuado con backing para las tomas fotograficas y se dispuso de
diversos props y accesorios tematicos, los cuales fueron utilizados por los asistentes para enriquecer la
experiencia. El servicio fue operado por personal debidamente presentado, acorde con la formalidad del
evento, y al cierre se cuenta con el respaldo digital de todas las fotografias tomadas, conforme a lo
establecido.

Las fotografias realizadas en el evento en mencion, se pueden verificar en el siguiente link:

https://drive.google.com/drive/folders/1n0eaxPX16qeQ7eYkPfKQMqGsoQQgfqu7?
usp=sharing

8. Espectaculo Central Evento secretarias y secretarios

En el marco del Contrato de Prestacion de Servicios No. CPS 122-2025 y su respectiva prérroga, se deja
constancia del cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones derivadas del mismo, conforme a
la ampliacion del plazo de ejecucion por dos (2) meses, aceptada por las partes.

En desarrollo de lo anterior, INVERSIONES CFS S.A.S. ejecuté integralmente el componente artistico y
técnico requerido para el evento programado el dia 18 de marzo de 2026 en el Auditorio Huitaca de la
Alcaldia Mayor de Bogota, garantizando la prestacion del servicio conforme a las condiciones pactadas.

Como parte del cumplimiento del objeto de la prérroga, se llevé a cabo la presentacion de la agrupacion
Charlotte Music Band, con el show denominado “Maquina del Tiempo”, el cual conté con una duracién
aproximada de dos (2) horas en tarima, integrando musicos y cantantes profesionales, y cumpliendo con
los estandares de calidad artistica establecidos en la propuesta aprobada.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



o B
INVERSIONES

De igual forma, se evidencié el cumplimiento de las obligaciones técnicas mediante la implementacién del
rider técnico suministrado, el cual incluyé la adecuada disposicion de tarimas, estructura escénica,
iluminacioén profesional, sistemas de audio, monitoreo y microfonia, tanto suministrados por el auditorio
como por la banda, asegurando las condiciones éptimas para el desarrollo del espectaculo. Este montaje
contemplé elementos como consola digital, sistemas inalambricos, monitoreo In-Ear, iluminacion tipo beam
y wash, asi como refuerzo sonoro para cobertura total del publico.

En consecuencia, se certifica que la ejecucidn de las actividades artisticas y técnicas se realizé6 de manera
satisfactoria, en cumplimiento de las obligaciones contractuales y del objeto de la prérroga, garantizando
la calidad del evento, la adecuada operacion logistica y la correcta prestacion del servicio contratado

Anexo 5: Se adjuntan las cotizaciones presentadas al DASCD, para la aprobacién del espectaculo
central para el evento programado para el pasado 18 de marzo.
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ANEXO 1

Acta de prueba de menu del 6 de febrero
de 2026, suscrita por participantes del
DASCD y del contratista INVERSIONES

CFS SAS

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



\ D TR

b
3

[s
2

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
GESTION PUBLICA

De Administrativo del Servicio Civil

MACROPROCESO ESTRATEGICO
DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL

Cadigo: E-SGE-FM-008

PROCESO SISTEMAS DE GESTION

Version: 7.0

FORMATO ACTA DE REUNION

Vigencia desde:
Abril de 2022

DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LA REUNION: SUBDIRECCION DE BIENESTAR,
DESARROLLO Y DESEMPENO

TEMA A TRATAR: Prueba de menu — Celebracion secretarias y secretarios del distrito
HORA INICIO: 3:00 pm

FECHA: 6/02/2026

LUGAR: OFICINAS DASCD

ORDEN DEL DIiA

|1. Prueba de Menu

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

1. Prueba de Menu

Se llevd a cabo la presentacion del menu disefiado para la celebracion de secretarias y
secretarios del distrito, donde se evaluaron las opciones de refrigerio reforzado

Menu seleccionado

REFRIGERIO REFORZADO

Se presentan las siguientes opciones de alimentos calientes

1. Volovanes de fruta con crema pastelera, y pollo al romero y brocheta de fruta

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto se considera “Copia No Controlada”. La versién vigente se
encuentra publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.

Carrera 30 No 25 - 90,
Piso 9 Costado Oriental.
Tel: (57) 60 1 3680038
Cadigo Postal: 111311
www.serviciocivil.gov.co
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MACROPROCESO ESTRATEGICO
DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL

PROCESO SISTEMAS DE GESTION Version: 7.0

Cadigo: E-SGE-FM-008

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C. 5 Vigencia desde:
T — FORMATO ACTA DE REUNION Abril de 2022

DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LA REUNION: SUBDIRECCION DE BIENESTAR,
DESARROLLO Y DESEMPENO

TEMA A TRATAR: Prueba de menu — Celebracion secretarias y secretarios del distrito
FECHA: 6/02/2026 HORA INICIO: 3:00 pm
LUGAR: OFICINAS DASCD

2. Lasafia de pollo y carne, acompanado con pan artesanal de ajo

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto se considera “Copia No Controlada”. La versién vigente se
encuentra publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.
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Tel: (57) 60 1 3680038 =
Cadigo Postal: 111311 =
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MACROPROCESO ESTRATEGICO
DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL

PROCESO SISTEMAS DE GESTION Version: 7.0

Cadigo: E-SGE-FM-008

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C. 5 Vigencia desde:
T — FORMATO ACTA DE REUNION Abril de 2022

DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LA REUNION: SUBDIRECCION DE BIENESTAR,
DESARROLLO Y DESEMPENO

TEMA A TRATAR: Prueba de menu — Celebracion secretarias y secretarios del distrito
FECHA: 6/02/2026 HORA INICIO: 3:00 pm
LUGAR: OFICINAS DASCD

Todas las opciones se acompafian de bebida AQUA de Postobdn de 400 ml

COMPROMISOS DE LA REUNION

Se confirma alimentos para 500 asistentes y se elige el siguiente menu, para ser servido
caliente el dia del evento

Opciodn 2: Lasana de pollo, acompafiado con pan artesanal de ajo

NOTA: para la opcidn vegetariana se hace el cambio del pollo por vegetales y queso.

ASISTENTES:
ENTIDAD 6
NOMBRE
APELLIDO CARGO DEP(E::]ADEN TEL FIRMA
. , INVERSION | 3014878

Andrés Angarita Productor ES CFS SAS | 547 A‘%@@m?
Edgar Alberto . 601- RS
Sanchez Gonzalez Subdirector DASCD 3680038 |

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto se considera “Copia No Controlada”. La versién vigente se
encuentra publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.

Carrera 30 No 25 - 90, =
Piso 9 Costado Oriental. © Q

Tel: (57) 60 1 3680038 -’ v
el:
Cédigo Postal: 111311
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
GESTION PUBLICA

MACROPROCESO ESTRATEGICO
DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL

Cadigo: E-SGE-FM-008

PROCESO SISTEMAS DE GESTION

Version: 7.0

Departamento Administrativo del Servicio Civil

FORMATO ACTA DE REUNION

Vigencia desde:
Abril de 2022

DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LA REUNION: SUBDIRECCION DE BIENESTAR,
DESARROLLO Y DESEMPENO

TEMA A TRATAR: Prueba de menu — Celebracion secretarias y secretarios del distrito
HORA INICIO: 3:00 pm

FECHA: 6/02/2026

LUGAR: OFICINAS DASCD

: . Profesional 601-
Carolina Leon especializada DASCD 3680038 | crrotina Lzom THaca
Silvia Carolina . 601- : o
Vargas Contratista DASCD | 3680038 | ()t/m
Virginia Guevara 601- e
Sierra Asesora DASCD | 3680038 7=

Hora de terminacién de la reunién: 3:00 PM
Acta elaborada por: Andrés Angarita

Fecha Préoxima Reunién: No se ha definido

NOTA: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y/o
los compromisos de la reunion.

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto se considera “Copia No Controlada”. La versién vigente se
encuentra publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.

Carrera 30 No 25 - 90,
Piso 9 Costado Oriental.
Tel: (57) 60 1 3680038
Cadigo Postal: 111311
www.serviciocivil.gov.co
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Historial

Email enviado a todos los participantes con el documento finalizado.

17/03/2026 04:16:08 PM

Flujo de firmas concluido

17/03/2026 04:16:08 PM

El usuario 'EDGAR ALBERTO SANCHEZ GONZALEZ (80903960 : esanchez@serviciocivil.gov.co)' firmo el documento
involucrado en el flujo de fimas satisfactoriamente.

17/03/2026 04:16:08 PM

El usuario '"ANDRES ANGARITA (368a6ed684e94ed19d86349dfe312c49 : andres@inversionescfs.com)' firmo el
documento involucrado en el flujo de fimas satisfactoriamente.

17/03/2026 04:13:33 PM

El usuario 'VIRGINIA GUEVARA SIERRA (52222629 : vguevara@serviciocivil.gov.co)' firmo el documento involucrado
en el flujo de fimas satisfactoriamente.

17/03/2026 04:00:17 PM

El usuario 'SILVIA CAROLINA VARGAS ROJAS (53082897 : svargas@serviciocivil.gov.co)' firmo el documento
involucrado en el flujo de fimas satisfactoriamente.

17/03/2026 02:42:23 PM

Recordatorio de firma pendiente enviado a 'svargas@serviciocivil.gov.co'

17/03/2026 02:34:50 PM

El usuario 'CAROLINA LEON BACA (52534357 : cleon@serviciocivil.gov.co)' firmo el documento involucrado en el flujo
de fimas satisfactoriamente.

17/03/2026 09:27:03 AM

Flujo de firmas creado por 'CAROLINA LEON BACA (52534357 : cleon@serviciocivil.gov.co)'

17/03/2026 09:23:37 AM
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Centro de formacion integral para la Salud

LA DIRECCION ACADEMICA DE LATIDO VITAL
OTORGA LA PRESENTE ACREDITACION A:

DANIELA AVILA DURAN :

C.C. 1.095.842.586 ]

Por haber desarrollado y aprobado el curso de: ;
“SOPORTE CARDIO PULMONAR BASICO” E

Otorgando (20) horas de intensidad académica

Realizado en la ciudad de Bucaramanga — Santander, el dia 03 de junio del ano 2024

—

TEMARIO:
PRIMERA ETAPA: las bases aspectos a reconocer en un paciente con riesgo de paro y en paro cardiaco:
Sistemna respiratorio, Respiracion agdnica; Sistema cardio-vascular: movimientos “convulsives”. Evaluacion
inicial del padente ante posible paro cardiaco: secuencia de las primeras técnicas. El C.A.B. Desfibrilador
Externo Automatico: miembro clave en la supervivencia. Paciente inconsciente: El cuidado de la obstruccion
de la via aérea. La Obstruccion de Vias Aéreas por Cuerpo Extrafio (O.V.A.C.E) en el paciente adulto y
pediatrico. El Cédigo Cardio-pulmonar Basico: Organizacion Integral de Trabajo. SEGUNDA ETAPA:
PRACTICAS ASISTIDAS Y AUTONOMICAS Reconocimiento de escenario seguro. Entorno pre-hospitalario:
asistencia al paciente en parada respiratoria, Individual y en pareja. Situacion pre-hospitalaria, primer

respondiente. Paciente en paro cardiaco: Técnica de sélo compresidn. Asistiendo al paciente en paro Cardio-
Respiratorio: compresién y ventilacion. D.E.A. seguridad y eficiencia en el manejo. O.V.A.C.E. en lactantes:
Técnicas de desobstruccidn. Desarrollo de una R.C.P. basica en lactantes. 0.V.A.C.E. en adultos: Tecnicas de
. desobstruccidn. DESARROLLO DEL CODIGO DE SOPORTE CARDIOPULMONAR BASICO.
- Desarrollado mediante el loboratorio de: Simulacion Organica Latido “SOL”.

. Basado en las guias de resucitacién cardio-pulmonar del comité nacional y de los comités
Y internacionales de reanimacién cardio-pulmonar, guias 2020 y acorde a la exigencia de la

& resolucién 3100 del 2019 del ministerio de salud y proteccion social, por la cual esta acreditacion

= tiene una vigencia de dos (2) afios a partir de la fecha.
" Se registra la presente acta hajo el nimero de reconocimiento: 3581030624
N
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(entro de formacidn integral para la Salud

LA DIRECCION ACADEMICA DE LATIDO VITAL
OTORGA LA PRESENTE ACREDITACION A:

DANIELA AVILA DURAN
C.C. 1.095.842.586

Por haber desarrollado y aprobado el curso de:

“SOPORTE CARDIO PULMONAR AVANZADO”
Otorgando (48) horas de intensidad académica
)

Realizado en la ciudad de Bucaramanga - Santander, el dia 02 de junio del afo 2024

TEMARIO:

PRIMERA ETAPA: MODULO DE ARRITMIAS, El electrocardiograma normal: De lo normal a lo arritmico.
Bradi-arritmias: Blogueos A.V. Taqui-arritmias supra y ventriculares. SEGUNDA ETAPA: LAS BASES PARA i
DESARROLLAR EL CODIGO. Soportes de la respuesta celular a la desfibrilacién y a la compresion. Establecer '
la via 2érea definitiva: herramientas y ventajas. La reanimacién continda. La identificacion de los ritmos de

paro cardiaco. Los medicamentos claves en el Soporte Cardiopulmonar Avanzado y su efectivo manejo

durante la reanimacién. Acciones en el pos paro inmediato. TERCERA ETAPA PRACTICA: El sindrome

coronario agudo, Manejo a través de caso clinico. Evolucion de los ritmos en una reanimacidn y su relacion

con el pronéstico: Caso clinico Via aérea definitiva en el Soporte Vital Avanzado: simulacién de casos, trabajo

an equipo. El uso del desfibrilador-monitor durante el Soporte Vital Avanzado: simulacion de casos, trabajo

en equipo. El paciente con taqui-arritmia supraventricula o ventricular: Desarrollo de casos clinicos.

ESTABLECIMIENTO DEL CODIGO DE SOPORTE CARDIO-PULMONAR AVANZADO O CODIGO DE REANIMACION.

Desarrollado mediante el laboratorio de: Simulacion Orgénica Latido “SOL".

Vs

Basado en las guias de resucitacién cardio-pulmonar del comité nacional y de los comités internacionales
de reanimaci6n cardio-pulmonar 2020: A.H.A. ER.C. y la actualizacion A.H.A. 2023 e ILCOR 2023. Se
brindan aspectos del manejo de la Socledad Espafiola de medicina de Urgencias y Emergencias (SEMES).
Curso acorde a la exigencia de |a resolucién 3100 del 2019 del ministerio de salud y proteccion social, por
a cual esta acreditacién tiene una vigencia de dos (2) afios a partir de |a fecha.

gistra la presente acta bajo el nimero de reconocimiento: 7228020624
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTEFICACIQN PERSQNAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 1 .095.842.;586
AVILA DURAN

APELLIDOS

DANIELA

NOMBRES
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CENTRG DE CAPACITACION EN SALUD

Resolucion No 4174 de 20/04/2007

Secretaria Distrital de Salud de Bogotid D,C
Forla cual se auloriza el ejerciclo de la profesin en et Tenitorio Nacional.

LA DIRECTORA DE DESARROLLO DE SERVICIOS BE SALTD

CERTIFICA QUE:
Jorge Albeiro Contreras V.

Identificado(a) cor: N° de Dacumento.

C.C: 1.023.866.837

Asistio al programz correspondiente 3;

CURSO DE SOPORTE VITAL BASICO (RCP)

Lon una duracion de 40 heras de acuerdo a lo establecido en el decreto (inico reglamentario
Ce educacion 1075 del 2015, cumpliendo les linezmientos de 13 resolucién 3100 2018,

{ 5 3 ﬂ (‘ki—
el ale -\w
0 fn; ﬂ Nova Expedid ¢l dia ; 20-01-2025 ———,&-——— S
i ol b Vigencia hasta e dia : 28-04-2027 Pigane) g ' “%ﬁ‘,..

o
CRTEst,

Bocrutans I L}
SALUD : :
== -

en uso de sus facullades legales y en especlal l2s conferidas en el decrsto 1875 de 1994 y
rescluciones 02083 de Febrero 7 de 1980 y 448 de Febrera 8 de 1883 cuscritas por el Ministeria de
Salud y, Resolugién No. 001390 del 10 de Marzo de 1897 y

CONSITIERANDO

Que elfla) sefior(z) CONTRERAS VALENCIA JORGE ALBEIRD ldaniificade{a) con CC mimero
1023866837 expedida en BOGOTA D,C solicitd anta esta Secratarfa lz autarizaciin del efercicio ds su
profesidn sequn CERTIFICADO de  AUXILIAR-DE ENFERMERIA clorgada por LA FUNDAGION

ESCUELA DE SALUD FUSDESAl.4id 21/12/2008 greglmméﬁ al iibra 4 Follo 4967 afio 2006
Que esludiada fa doeummlan&n pimnlndp pnr el solch

establecidos en Iasnmhgmt
i

Que en virlud da lo expuwo.scla Daspamo el

ARTICULD PRIMERO: aUicnzar a ol &E ALBEIRC ldantifcado{a) con

CC nimero 1023866637 'expidida en-BPGOTA-D,C pem,dasam'pmu como AUXILIAR DE
ENFERMERIA en aﬁmmorsmmeinsuimp a laborat &n o)

ARTICULO SEGUNDO: Pzrs péer profdsii 0 ok m diferente 2 donds
autorizo el tido o carificacs 2 psmdaﬁw.t lnsnrhlr = ,,aa}rﬁm. Sewm‘ 4 ot

da Salud del
departamento donda va & rewa:mn elfin de egamer &l control pﬂgﬂamla que carrespande.
ARTICULO TERCERO: Conizs fa pqabamia'e Solicide pruéeus ‘ recurso ca raposicion ante
Egm :emﬂesmouu da su’:ﬂm&&hﬂ an log témhinos bstableckdos en e! cédigo contencizeo

NOTIFIQUESE, Y CUMPLASE

Da Bogots, D.C
%ﬁ%nﬁﬁ%ﬁi&‘%ﬁ’m“’ oURg8 persomlmenia
CLALOWA HELEMA PRIETO VANEGAS

CLAUDIA HELENA PRIETD VANEGAS,
Dlmmra ta Dasarrofio de Sarvicios.

-\"AII-M-I

Calle 13 N*32-89 PEX. 384 80 00 wwiw. saludcanital. gov.co #ﬂ-ﬁ
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Elkin Duvan Ballen
¢ 1023020916 de Bogotd D.C7—

Realizé y aprobé el Curso Soporte Vital Bisico RCP (BLS) ResoluCIOH 3100

FUNDACIIN NUESTRA SERORA DE LA ESPERANZA
INSTIFUCIGN EDUCATIVA PARA EL TARBAID ¥ EL DESARROLLO HUHAND

NIT. 901544869-6 aria de
Formal.

P b . t
Aprobado Mediante R i -0 17 de Julio del 2024, Secreé
p e Resolucion No 1700-01588 del 5 - Educaci6n NO
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» Porla cual se autoriza el ejercicio de una ocupacian en al Territorio Nacional.

LA DIRECTORA DE CALIDAC DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facuttades legales Y en especial las conferidas en & Dacrets 1352 de julio de 2000 por el
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LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

HERRERA SANCHEZ CESAR AUGUSTO

CC 80057240

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.
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William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

U.A.E. CUERPO OFICIAL

EROS

BOGOTA D.C.

BOMBEROS

COLOMBIA ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-044 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia




_ |
|

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

ESPINOZA ANGELICA

CC 52393246

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.
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William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-045 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia
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LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

RUBIO ROMERO EDGAR

CC 10168170

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.
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William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-046 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia
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LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

PINILLA VARGAS OLGA LUCIA

CC 52096034

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.
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William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-047 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia




LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

ORJUELA CORREA YEISON DUVAN

CC 80172949

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.
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William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

U.A.E. CUERPO OFICIAL

EROS

BOGOTA D.C.

BOMBEROS

COLOMBIA ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-048 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia




LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

SARA LILIANA CLAVIJO ESPINOZA

CC 1001097417

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.

\ | —_—
\ i s N
e \..“.‘ N ! -

William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-049 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia




LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

ORJUELA CORREA CRISTIAN CAMILO

CC 80189931

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.
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William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

U.A.E. CUERPO OFICIAL

EROS

BOGOTA D.C.

BOMBEROS

COLOMBIA ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-050 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia




LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

HERRERA PINEDA CRISTIAN ALBERTO

CC 80159517

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.
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William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

U.A.E. CUERPO OFICIAL

EROS

BOGOTA D.C.

BOMBEROS

COLOMBIA ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-051 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia
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LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

PLAZAS BOBADILLA MARIZOL

CC 52378133

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.
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William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-052 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia
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LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

SANCHEZ TRIANA YOLIMA

CC 30348200

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.
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William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-053 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia
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LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

LIEVANO SIERRA HUMBERTO

CC 79809371

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.
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William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-054RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia




LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

ALEXANDER VILLAMIL MARTINEZ

CC 79879714

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.
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William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-055 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia
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LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

ALBERTO JAIME IGNACIO

CC 19333555

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.

\ | —_—
\ i s N
e \..“.‘ N ! -

William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-056 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia
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LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

RODRIGUEZ CLARA INES

CC 51832568

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.

\ | —_—
\ i s N
e \..“.‘ N ! -

William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-057 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia
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LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

RODRIGUEZ INGRID

CC 51641005

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.

\ | —_—
\ i s N
e \..“.‘ N ! -

William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-058 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia
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LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

CORREDOR JIMMY ANDRES

CC 79962483

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.

\ | —_—
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William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-059 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia
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LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

DONADO TOVAR ALFONSO

CC 5116563

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.

\ | —_—
\ i s N
e \..“.‘ N ! -

William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-060 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia
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LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

MONTANA TORRES ELVER

CC 1135789003

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.

\ | —_—
" | =y
e \..“.‘ N ! -

William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-061 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia
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LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

TORRES MARIO ANGEL

CC 9524828

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.

\ | —_—
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e \..“.‘ N ! -

William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-062 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia
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LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS DE BOGOTA

MALAGON FRANKLIN

CC 79744492

Quien curso y aprobé el programa de Reentrenamiento a Brigadas Contra Incendio Clase I, con una intensidad horaria de 21 horas.
Valido para la empresa 360° LOGISTICA PEOPLE SAFE S.A.S.. Se entrega en Bogota D.C., el 08 DE OCTUBRE DE 2025.
Con vigencia de un (1) afno a partir de la fecha de expedicion.

\ | —_—
\ i s N
e \..“.‘ N ! -

William Tovar Segura Sargento Yesid Ramirez Velandia
Subdirector Gestion del Riesgo Coordinador Capacitacion Externa

O UNOAD s0MINS 1eAT Q"om?
DNEC ¥ U.A.E. CUERPO OFICIAL
RS EROS
COLOMBIA — Aeeomve. BOGOTA D.C.

Codigo de verificacion: SGR 2025-063 RE



BOGOT/\

Tematica General: Conformado por seis (6) mddulos, en cumplimiento del articulo 8 de
la Resolucion 256 de 2014.

Modulo

e Normatividad. e Comportamiento de fuego.

01

Sistemas de Proteccion Contra
Incendios y Equipos Extincion.

y Articulacién de la Brigada.
(Basado en el Sistema Comando

de Incidentes).

® Gestion del Riesgo Empresarial.
JULLIER @ Plan de prevencion, preparacion y

03 respuesta ante emergencias.
(Planes de emergencia).

® Primer Respondiente en Salud.

_ 1
Administracion de la Emergencia




INVERSIONES

ANEXO 3

ACTA SELECCION
FOTOGRAFOS




.. MACROPROCESO ESTRATEGICO Bt B G mys
Y: DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL | “09'90 E-SGE-FW
s PROCESO SISTEMAS DE GESTION Jersién. 7.0

.I ancia desde
FORMATO ACTA DE REUNION

Ab

il de 2022

DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LA REUNION: SUBDIRECCION DE BIENESTAR,
DESARROLLO Y DESEMPENO

TEMA A TRATAR fotbarafos X CONGRESO INTERNACIONAL DE TALENTO
HUMANDO Y X GALA DE RECONOCIMIENTO A LA EXCELENCIA PUBLICA

Presentacion

FECHA: 10/09/2025 HORA INICIO: 2:30 pm

LUGAR: OFICINAS DASCD

ORDEN DEL DIA

4

|1. Presentacion opciones de fotografos |

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

1. Presentacion Opciones de fotografos

Se realiza la presentacion de 3 opciones de fotografos, para el cubrimiento de los siguientes
eventos

17 de septiembre de 2025 — X CONGRESO INTERNACIONAL DE TALENTO HUMANO
9 de octubre de 2025 — X GALA DE ROCONOCIMIENTOS

Opcion 1

Luis Carlos Cabanzo

: 5f este o nio s ancuentra no se garantiza su vigencia, por fo fanto se considera "Copa No Confroiada” La version vigents se
P an &l rep de doc: SIG del DASCD

Carrera 30 No 25 - 90,
Piso 9 Costado Orlental ! o\
Tel. (57) 60 1 3680038 A\
Cédigo Postal: 111311 —— :

www serviciocivil gov.co MLMIM)  CoACoTRlIN Pigina 1de 2

Powered by 8 camScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

MACROPROCESO ESTRATEGICO
DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL & =

| rnrngo E-SGE-FM- ooa
! .
‘ PROCESO SISTEMAS DE GESTION Version. 7.0

|
ALCALDIA MAYOR -
DE BODOTA D ¢ Vigencia desde
ATION PURICA F A CTA DE REUNION g
| ==t ~ b . Abril de 2022

DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LA REUNION: SUBDIRECCION DE BIENESTAR,
DESARROLLO Y DESEMPENO

TEMA A TRATAR: Presentacion folografos X CONGRESO INTERNACIONAL DE TALENTO
HUMANO Y X GALA DE RECONOCIMIENTO A LA EXCELENCIA PUBLICA

LUGAR: OFICINAS DASCD

Opcién 2
Valeria Acosta

https://www.behance.net/qallery/210741437/Cubrimientos

Opcion 3
Nicolas Rivera

https://www.behance.net/gallery/210303719/Hova-de-vida-y-portafolio

COMPROMISOS DE LA REUNION

Se selecciona la opcién 1 - Luis Carlo Cabanzo, como el fotografo de los eventos
mencionados, se le brindara informacién necesaria para el cubrimiento y entrega de
material correspondiente.

ASISTENTES:
ENTIDAD 6
NOMBRE
APELLIDO CARGO DEPE::\DEN TEL FIRMA
: INVERSION | 3014878 |/

Andres Angarita Productor ES CFS SAS | 547 I WAL
Edgar Alberto ; 601- % j@
Sanchez Gonzalez | SUPdrector DASCD | 3680038 é'

Hora de terminacién de la reunién: 3:30 PM

Acta elaborada por: Andrés Angarita

Fecha Préxima Reunion: No se ha definido
NOTA Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y/o
los compromisos de la reunion

R rdfe: Si asle d ] preso no se garaniiza su vigencia, por lo tanto se considera "Copa No Confrolada” La versidn vigente se
dicada en of tos SIG del DASCO.

Carrera 30 No 26 - 80,
Piso 9 Costado Oriental.
Tel: (57) 60 1 3680038
Cédigo Postal: 111311

wwww.serviciocivil.gov co T

Pégina 2 de 2

Powered by @ CamScanner
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INVERSIONES

ANEXO 4

Aclaracion técnica sobre
resolucion y formato de registro
fotografico

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



> d |
INVERSIONES

Bogota D.C. 27 de marzo de 2026

Sefiores

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL — DASCD
Subdireccion de Gestion Distrital de Bienestar, Desarrollo y Desempefio

Ciudad

Asunto: Aclaracion técnica sobre resolucion y formato del registro fotografico — Contrato
CPS-122-2025

Cordial saludo,
En el marco de la ejecucion del Contrato CPS-122-2025, cuyo objeto es:

“Prestar servicios logisticos para el desarrollo de las actividades encaminadas a la
promocion de los programas de Bienestar con enfoque poblacional-diferencial y de género
en el marco del Modelo de Bienestar para la Felicidad Laboral, reconociendo su diversidad
y pluralidad, dirigido a las servidoras, servidores del distrito y sus familias”,

nos permitimos presentar la siguiente aclaracion técnica respecto al requisito de entrega
de material fotografico en 150 megapixeles (MP).

El material ha sido capturado en formato RAW, estandar profesional utilizado en la industria
audiovisual, el cual —de acuerdo con especificaciones técnicas de fabricantes
reconocidos— preserva la totalidad de la informacién capturada por el sensor en su
maxima resolucién, sin compresion ni pérdida de calidad.

Sustento técnico (fabricantes)
De acuerdo con la documentacion técnica de fabricantes de equipos profesionales:

e Canon establece que el formato RAW corresponde a imagenes “sin procesar’ que
contienen todos los datos registrados por el sensor, permitiendo la maxima
calidad y capacidad de edicion sin degradacion.

e Sony indica en sus fichas técnicas que los archivos RAW conservan la informacion
completa de color, rango dinamico y resolucién capturada, a diferencia de
formatos comprimidos.

e Nikon (formato NEF - RAW) define este tipo de archivo como un contenedor de
datos integros del sensor, sin reduccién de informacién, lo que garantiza la
fidelidad total de la imagen original.

Estas caracteristicas se encuentran documentadas en fichas técnicas oficiales de equipos
profesionales, las cuales se adjuntan como soporte de la presente comunicacion.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR 13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395



Andlisis técnico frente al requisito de 150 MP

1. Equivalencia en megapixeles:
La cantidad de megapixeles depende exclusivamente del sensor del equipo, no del
formato. Por lo tanto, una imagen en RAW mantiene exactamente la misma
resoluciéon (MP) que cualquier otro formato generado a partir de ella.

2. Superioridad en calidad de informacioén:
El formato RAW no aplica compresion ni pérdida de datos, por lo que contiene
mayor informacion que una imagen procesada de igual nUmero de
megapixeles, superando el estandar solicitado.

3. Mayor aprovechamiento técnico:
A partir de un archivo RAW es posible generar imagenes finales en distintos
formatos (JPG, TIFF, etc.) conservando la resolucién original en megapixeles,
optimizando ademas exposicion, color y detalle sin pérdida de calidad.

Conclusién
En virtud de lo anterior, el material entregado en formato RAW:

e Cumple con la resolucion en megapixeles exigida, al conservar la totalidad de
los MP capturados por el sensor.

e Supera el estandar técnico solicitado, al contener mayor informacion y calidad
que los formatos convencionales.

Por lo anterior, solicitamos respetuosamente se reconozca el formato RAW
como equivalente o superior al requisito de 150 megapixeles, en atencion
a sus caracteristicas técnicas ampliamente respaldadas por fabricantes 'y
estandares profesionales.

Adjuntamos como soporte fichas técnicas de referencia de fabricantes reconocidos que
sustentan lo aqui expuesto.

Quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional.

Cordialmente,

LUIS FELIPE GUERRA ECHANDIA
C.C. 71.786.903

Representante Legal
INVERSIONES CFS SAS

NIT 900.508.201-0

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR 13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395
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INVERSIONES

ANEXO 5

Cotizaciones Show
Central - Prorroga




Cotizacion
No. RSG25-075

EMPRESA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL

CONTACTO

CORREO

PRODUCCION

EVENTO

CIUDAD

BOGOTA D.C

PAX

FECHA Y HORA

18 de marzo del 2026

miércoles, 28 de enero de 2026

ITEM

CANTIDAD DIAS VR UNITARIO COSTO TOTAL

1. Servicio artistico principal — alternativa musical
Presentacion de un (1) espectaculo musical en vivo, a
eleccion de la entidad contratante, entre las siguientes
alternativas:

® Charlotte Music Band con el show “Noche de Plancha —
Magquina del Tiempo”, formato banda show con cantantes
y musicos en escena.

e César Mora con el concierto “Mi vida es un bolero”,
espectaculo musical de caracter elegante e institucional.
Incluye derechos artisticos y ejecucion del show
seleccionado.

1 1 $27.000.000 $27.000.000

2. Suministro de backline musical profesional

Provision de backline completo requerido por los artistas
y musicos participantes, que incluye instrumentos
musicales, amplificacion, bateria, teclados, guitarras, bajo,
soportes, cableado y accesorios necesarios para la
correcta ejecucion del espectaculo.

1 1 $9.000.000 $9.000.000

3. Produccion técnica para espectaculo musical

Servicio de produccion técnica integral para formato
auditorio, que comprende sonido profesional, sistemas de
monitoreo escénico, iluminacidn artistica basica, montaje,
pruebas técnicas y desmontaje del evento.

1 1 $ 8.300.000 $ 8.300.000

4. Personal técnico y operativo especializado
Disponibilidad de recurso humano especializado para la
ejecucion del evento, incluyendo coordinador de
escenario, ingenieros de sonido, técnicos de iluminacion,
técnicos de backline y personal de apoyo operativo.

1 1 $5.000.000 $5.000.000

5. Coordinacidon general, logistica y atencion a artistas
Servicios de coordinacion general del evento, logistica
operativa en sitio, atencion a los artistas César Mora o
Charlotte Music Band, manejo de camerinos y soporte
durante el desarrollo del espectaculo.

1 1 $3.000.000 $3.000.000

SUBTOTAL $52.300.000

SUBTOTAL|  $52.300.000




ANTICIPO

IMPO CONSUMO 8%
IVA 19% $9.937.000
TOTAL $62.237.000

RICARDO ALI PARRA CORTES
Movil: 3002153700
Correo: ricardo.parra@seissigmalosgisticayeventos.com

OBSERVACIONES:




Producciones

BOXTOOL PRODUCCIONES SAS NIT 901.192.423-3

COTIZACION

C01380

SENORES

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL

NIT/CC/CE

DIRECCION

FECHA COTIZACION

28/01/2026

TELEFONO

VENCIMIENTO

28/02/2026

EVENTO

FECHA INICIO ACTIVIDAD

EMAIL

FECHA FIN ACTIVIDAD

ITEM

ESPECIFICACIONES

CANTIDAD

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

Contratacion artistica — Show musical (alternativa)
Incluye una (1) presentacion artistica a eleccion de la
entidad:

¢ Charlotte Music Band — “Noche de Plancha: Maquina
del Tiempo”, show musical en vivo de aproximadamente
2 horas, formato banda show con cantantes y musicos
profesionales.

e César Mora — “Mi vida es un bolero”, concierto musical
de caracter elegante y emotivo con acompafiamiento
profesional.

Incluye derechos artisticos, direccion artistica y ejecucion
del show seleccionado.

26.500.000

26.500.000,00

Backline y produccién técnica integral

Incluye suministro y operacién de backline completo
para artistas (bateria, amplificacion, teclados, guitarras,
bajo y accesorios), produccién técnica de sonido
profesional para formato auditorio, sistemas de
monitoreo escénico, iluminacidn artistica para el
desarrollo del espectaculo, montaje, pruebas técnicas y
desmontaje.

18.900.000

18.900.000,00

Personal técnico, artistico y logistico

Incluye personal especializado para la correcta ejecucion
del evento: stage manager, ingenieros de sonido,
personal de luces, técnicos de backline, personal de
logistica, coordinacion general, operacion en sitio,
atencion a artistas, camerinos y hospitality.

6.700.000

6.700.000,00

SUB TOTAL

52.100.000,00

IVA

9.899.000,00

TOTAL

61.999.000,00

FORMA DE PAGO

30 DiAS

OBSERVACIONES

La contratacion artistica contempla una (1) alternativa de show, a eleccién del DASCD.

El valor incluye todos los recursos artisticos, técnicos y humanos necesarios para la ejecucion integral del evento.

La produccion se ajusta a las condiciones técnicas del Auditorio Huitaca, garantizando estandares profesionales de calidad.

VALOR EN LETRAS

I SESENTA'Y UN MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS

/Dﬁ?l!&"ﬁ @=ls-L =8

DANIELA CEDEDENO VALDEZ
C.C. 1.022.391.739

CR 87 #22A22 - TELEFONO: 3155915395
EMAIL: boxtoolproducciones@gmail.com
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INVERSIONES

Bogota D.C., 28 de enero de 2026

Sefior

EDGAR ALBERTO SANCHEZ GONZALEZ

Subdireccion de Gestion Distrital de Bienestar, Desarrollo y Desempefio
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL — DASCD
Ciudad

Asunto: Cotizacién — Celebracion Dia de la Secretaria y Secretario del Distrito 2026
Cordial saludo,

En atencidn a la solicitud realizada por el Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital — DASCD, INVERSIONES CFS SAS se permite presentar la siguiente cotizacion
paralarealizacion integral del componente artistico y técnico del evento “Celebracion
del dia de la secretaria y secretario del Distrito”, a realizarse el 18 de marzo de 2026
en el Auditorio Huitaca de la Alcaldia Mayor de Bogota.

La presente cotizacién contempla dos (2) alternativas artisticas, cada una con produccion
profesional, backline, personal técnico y coordinacion general, garantizando un espectaculo
de alta calidad acorde con el caracter institucional del evento.

INFORMACION GENERAL DEL EVENTO

Evento: Celebracion dia de la secretaria y secretario del Distrito
Fecha: 18 de marzo de 2026

Lugar: Auditorio Huitaca — Alcaldia Mayor de Bogota

Ciudad: Bogota D.C.

Proveedor: INVERSIONES CFS SAS

NIT: 900.508.201-0

OPCION 1
SHOW MUSICAL
“NOCHE DE PLANCHA — MAQUINA DEL TIEMPO”

CHARLOTTE MUSIC BAND

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR 13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395



Show musical tematico retro-ochentero de alto impacto, con formato banda show,
narrativa escénica, vestuario y puesta en escena profesional, disefiado para generar
interaccion, recordacién y una experiencia emaocional significativa para el publico
asistente.

Alcance del servicio

Presentacion artistica de Charlotte Music Band

Show musical en vivo con duracién aproximada de dos (2) horas
Agrupacion conformada por cantantes y musicos profesionales en tarima
Direccion artistica y stage management del espectaculo

Backline completo para la banda (bateria, amplificacién, teclados, guitarra, bajo y
accesorios)

Produccién técnica de sonido profesional acorde a formato auditorio
Sistema de monitoreo para musicos (in-ear y/o monitores de piso segun
requerimientos técnicos)

lluminacién escénica profesional para el desarrollo del show

Personal técnico especializado (sonido, luces, backline y logistica)
Coordinacién general del evento y operacion técnica en sitio

Camerinos, hospitality y atencién integral a artistas

Valor econémico — Opcion 1

Subtotal antes de IVA: $37.815.126
IVA (19%): $7.184.874

VALOR TOTAL OPCION 1 (IVA INCLUIDO):
CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($45.000.000)

OPCION 2

SHOW MUSICAL

“MI VIDA ES UN BOLERO”
CESAR MORA

Concierto musical de caracter elegante y emotivo, interpretado por un artista de reconocida
trayectoria nacional e internacional, enfocado en el género bolero, ideal para publicos
institucionales y espacios teatrales.

Alcance del servicio

e Presentacion artistica de César Mora
e Show musical en vivo (presentacion Unica)
e Acompafiamiento musical profesional segin requerimiento artistico

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR 13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395



Direccion artistica y acompafiamiento técnico del espectaculo
Backline completo para el artista y masicos acompafnantes
Produccién técnica de sonido profesional para formato auditorio
Sistema de monitoreo escénico

lluminacion ambiental y artistica para concierto

Personal técnico y logistico especializado

Coordinacién general del evento y operacion en sitio
Camerinos, hospitality y atencion integral al artista

Valor econémico — Opcion 2

Subtotal antes de IVA: $37.815.126
IVA (19%): $7.184.874

VALOR TOTAL OPCION 2 (IVA INCLUIDO):
CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($45.000.000)

OBSERVACIONES GENERALES

e Las opciones presentadas corresponden a una (1) presentacion el dia del evento,
con aforo definido por el escenario.

e El valor incluye todos los recursos artisticos, técnicos, humanos y logisticos
necesarios para la correcta ejecucion del espectaculo seleccionado.

e La produccién se ajustara a las condiciones técnicas del Auditorio Huitaca,
manteniendo estandares profesionales de calidad.

Agradecemos la atencidon prestada y quedamos atentos a cualquier observacion o
requerimientgadicional que el DASCD considere pertinente.

presentante Legal
INVERSIONES CFS SAS
C.C. 71.786.903

NIT 900.508.201-0

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR 13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395
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INVERSIONES

Bogota, 6 octubre de 2025

CONTRATO No. CPS-122-2025

INFORME No. 01

FECHA DEL INFORME: 6 de octubre de 2025

EVENTO: X CONGRESO INTERNACIONAL DE TALENTO HUMANO
FECHA: 17 se septiembre de 2025

LUGAR: AUDITORIO HUITACA

AFORO: 350 INVITADOS

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Numeral 4

Elaborar para cada pago un informe digital e impreso, a mas tardar diez dias habiles
luego de terminadas cada una de actividades que se realizaran en el marco del presente
contrato, dicho informe debe contener las evidencias del cumplimiento de las
especificaciones técnicas y requerimientos del supervisor. Los informes y soportes
deberan tener una calidad minima requerida en cuanto a coherencia con la actividad
realizada, datos reportados, ortografia, fotografias, redaccién y demas pertinentes y
solicitadas por el/la supervisor/a para el entendimiento de la informacion reportada y para
evidenciar el cumplimiento del contrato y los items objeto a pagar.

1. Propuesta eventos primer Semestre
Fecha: 28 de agosto
Descripcion: Se realiza reunion inicial, en donde se indican las caracteristicas de
los eventos en mencion.

2. Visita Técnica Escenario
Fecha: 8 de septiembre
Descripcion: Se realiza la visita técnica de inspeccion al Auditorio Huitaca para
la verificacion de produccidn, areas disponibles y logistica del evento.

3. Prueba de Menu
Fecha: 12 de septiembre
Descripcion: Se presentan diferentes opciones de menu de acuerdo a las
caracteristicas del anexo técnico.

4. Presentacion Diseino Evento y Reunion logistica
Fecha: 15 de septiembre

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395
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Descripcion: se realiz {jt ion er y plan logistico disefiado a la
fecha INVERSIONES

EVENTOS

5. Montaje Evento
Fecha: 16 de septiembre
Descripcion: Se inicia el montaje a las 9:00 am con el ingreso de produccién
técnica, mobiliario y estacion de café

6. Dia de Evento:
Fecha: 17 de septiembre
Descripcion: Se realiza apertura de puertas 7:00 con inicio de la jornada 8:00 y
finalizacién
5:00 pm.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



Bogota, 14 noviembre de 2025

CONTRATO No. CPS-122-2025

INFORME No. 02

FECHA DEL INFORME: 14 de noviembre de 2025

EVENTO: X GALA DE RECONOCIMIENTOS

FECHA: 9 OCTUBRE

LUGAR: AUDITORIO HUITACA

Capacidad Del Auditorio (Segun Ficha Técnica Del Recinto): 540 personas.
Asistencia estimada segun inscripciones DASCD: 496 personas.

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Numeral 4

Elaborar para cada pago un informe digital e impreso, a mas tardar diez dias habiles
luego de terminadas cada una de actividades que se realizaran en el marco del presente
contrato, dicho informe debe contener las evidencias del cumplimiento de las
especificaciones técnicas y requerimientos del supervisor. Los informes y soportes
deberan tener una calidad minima requerida en cuanto a coherencia con la actividad
realizada, datos reportados, ortografia, fotografias, redaccién y demas pertinentes y
solicitadas por el/la supervisor/a para el entendimiento de la informacion reportada y para
evidenciar el cumplimiento del contrato y los items objeto a pagar.

1. Propuesta eventos primer Semestre
Fecha: 28 de agosto
Descripcion: Se realiza reunion inicial, en donde se indican las caracteristicas de
los eventos en mencion.

2. Visita Técnica Escenario
Fecha: 24 de septiembre
Descripcion: Se realiza la visita técnica de inspeccién al Auditorio Huitaca para
la verificacion de produccion, areas disponibles y logistica del evento.

3. Entrega muestra de galardén
Fecha: 30 de septiembre
Descripcion: Se realiza entrega de la muestra con la respectiva retroalimentacion
y aprobacién

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395
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INVERSIONES

4. Prueba de Men Ll
Fecha: 3 de octubre
Descripcion: Se presentan diferentes opciones de menu de acuerdo con las
caracteristicas del anexo técnico.

.

5. Presentacion Diseio Evento y Reunidn logistica
Fecha: 6 de octubre
Descripcion: se realiza presentacion del render y plan logistico disefiado a la
fecha

6. Montaje Evento
Fecha: 8 de octubre
Descripcion: Se inicia el montaje a las 2:00 pmm con el ingreso de produccién
técnica, mobiliario y estacién de café

7. Dia de Evento:
Fecha: 9 de octubre
Descripcion: Se realiza apertura de puertas 1:00 pm con inicio de la jornada 3:00
y finalizacion 6:00 pm.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



Bogota, 14 de abril de 2026

CONTRATO No. CPS-122-2025

INFORME No. 03

FECHA DEL INFORME: 14 de abril de 2026

EVENTO: CELEBRACION DiA DEL SECRETARIO Y LA SECRETARIA 2026
FECHA: 18 DE MARZO 2026

LUGAR: AUDITORIO HUITACA

AFORO: 500 INVITADOS

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Numeral 4

Elaborar para cada pago un informe digital e impreso, a mas tardar diez dias habiles
luego de terminadas cada una de actividades que se realizaran en el marco del presente
contrato, dicho informe debe contener las evidencias del cumplimiento de las
especificaciones técnicas y requerimientos del supervisor. Los informes y soportes
deberan tener una calidad minima requerida en cuanto a coherencia con la actividad
realizada, datos reportados, ortografia, fotografias, redaccién y demas pertinentes y
solicitadas por el/la supervisor/a para el entendimiento de la informacion reportada y para
evidenciar el cumplimiento del contrato y los items objeto a pagar.

1. Propuesta evento Dia de la secretaria y el secretario
Fecha: 27 de enero
Descripcion: Se presentan opciones de show central para la realizacion del
evento mencionado

2. Prueba de Menu
Fecha: 16 de febrero
Descripcion: Se presentan diferentes opciones de menu de acuerdo a las
caracteristicas del anexo técnico.

3. Visita Técnica Escenario
Fecha: 18 de febrero
Descripcion: Se realiza la visita técnica de inspeccion al Auditorio Huitaca para
la verificacion de produccién, areas disponibles y logistica del evento.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395
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INVERSIONES

EVENTOS

4. Presentacion Diseiio Evento y Reunioén logistica
Fecha: 16 de marzo
Descripcion: se realiza presentacion del render y plan logistico disefiado a la
fecha

5. Montaje Evento
Fecha: 17 de marzo
Descripcion: Se inicia el montaje a las 9:00 am con el ingreso de produccién
técnica, tarimas y carpas auxiliares

6. Dia de Evento:
Fecha: 18 de marzo
Descripcion: Se realiza apertura de puertas a la 1:00 pm con inicio de la jornada
2:00 pm y finalizacion 5:00 pm.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



INVERSIONES

EVENTOS

Bogota, 6 octubre de 2025

CONTRATO No. CPS-122-2025

INFORME No. 01

FECHA DEL INFORME: 6 de octubre de 2025

EVENTO: X CONGRESO INTERNACIONAL DE TALENTO HUMANO
FECHA: 17 se septiembre de 2025

LUGAR: AUDITORIO HUITACA

AFORO: 350 INVITADOS

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Numeral 5

Designar una persona en calidad de coordinador para la ejecucion del contrato, con
servicio de comunicacion movil, correo electronico y teléfono fijo, quien ejercera la
funcién de enlace con el DASCD, asi mismo sera el encargado de entregar productos
finales con la calidad requerida y con los soportes organizados, de tal manera que den
cuenta del cumplimiento de las especificaciones técnicas, obligaciones y demas
requerimientos consignados en los documentos que hacen parte integral del contrato.

e De acuerdo a solicitud de la entidad se radica designaciéon de coordinador por
medio del correo contacto@serviciocil.gov.co , el dia 16 de septiembre.

Adjunto evidencia e informacién enviada a la cual se le asigna el radicado
numero: 1-2025-15472

3¢
ap
BY

Radicacion — Envio de perfil del Coordinador Contrato CPS-122-2025 (Usuarios externos ' Reaibidos x

4 Resume este correo electrénico

Jair Molano & mar, 16 sept, $25pm. (hace 7 dias) o
para Edgar, Carolina, mi «

Cordial saludo,

De conformidad con el pliego de condiciones y las obligaciones contractuales del Contrato N.° CPS-122-2025 relebrado con INVERSIONES CFS S.A.5. me permito presentar al
Coordinador designado para |a ejecucion del contrato:

Nombre: Andrés Camilo Angarita Palacino
« C.C.0 1.010.179.650
+ Correo electronico: andres@inversionescfs com
« Celular: 301 487 8547
+ Formacion académica: Tecnologo en Gestion Turistica y Hotelera — Uninpahu (grado septiembre 2021)

+ Experiencia: Coordinador de eventos en INVERSIONES CFS 5 A S. desde marzo de 2019 a la fecha, con mds de seis afos de experiencia en planeacion, direccion y
supervision de eventos corporafivos, cuiturales, académicos y protocolanos.

Se adjunta hoja de vida y certificado de experiencia del sefior Angarita Palacino para su conocimiento y trémite conespondiente.

Adicionalmente, informo que esta comunicacion fue radicada por la Ventanilla Virtual del Departamento Adminisirativo del Servicio Civil Distrital bajo el namero de radicado 1-
2025-15472, para su respectivo seguimisnto.

Quedo atento a cualquier requerimianto adicional


mailto:contacto@serviciocil.gov.co

INVERSIONES

EVENTOS

Bogota, 14 noviembre de 2025

CONTRATO No. CPS-122-2025

INFORME No. 02

FECHA DEL INFORME: 14 de noviembre de 2025

EVENTO: X GALA DE RECONOCIMIENTOS

FECHA: 9 OCTUBRE

LUGAR: AUDITORIO HUITACA

Capacidad Del Auditorio (Segun Ficha Técnica Del Recinto): 540 personas.
Asistencia estimada segun inscripciones DASCD: 496 personas.

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Numeral 5

Designar una persona en calidad de coordinador para la ejecucion del contrato, con
servicio de comunicacion movil, correo electronico y teléfono fijo, quien ejercera la
funcion de enlace con el DASCD, asi mismo sera el encargado de entregar productos
finales con la calidad requerida y con los soportes organizados, de tal manera que den
cuenta del cumplimiento de las especificaciones técnicas, obligaciones y demas
requerimientos consignados en los documentos que hacen parte integral del contrato.

e De acuerdo a solicitud de la entidad se radica designacién de coordinador por
medio del correo contacto@serviciocil.gov.co , el dia 16 de septiembre.

Adjunto evidencia e informacién enviada a la cual se le asigna el radicado
numero: 1-2025-15472

3<
ap
BY

Radicacion — Envio de perfil del Coordinador Contrato CPS-122-2025 (Usuaries sxternos  Recibidos x

4 Resume este correo electrénico

Jair Molano & mar, 16 sept, $25pm. (hace 7 dias) o
para Edgar, Carolina, mi «

Cordial saludo,

De conformidad con el pliego de condiciones y las obligaciones contractuales del Contrato N.° CPS-122-2025 relebrado con INVERSIONES CFS S.A.5. me permito presentar al
Coordinador designado para |a ejecucion del contrato:

Nombre: Andrés Camilo Angarita Palacino
« C.C.0 1.010.179.650
+ Correo electronico: andres@inversionescfs com
« Celular: 301 487 8547
+ Formacion académica: Tecnologo en Gestion Turistica y Hotelera — Uninpahu (grado septiembre 2021)

+ Experiencia: Coordinador de eventos en INVERSIONES CFS 5 A S. desde marzo de 2019 a la fecha, con mds de seis afos de experiencia en planeacion, direccion y
supervision de eventos corporafivos, cuiturales, académicos y protocolanos.

Se adjunta hoja de vida y certificado de experiencia del sefior Angarita Palacino para su conocimiento y trémite conespondiente.

Adicionalmente, informo que esta comunicacion fue radicada por la Ventanilla Virtual del Departamento Adminisirativo del Servicio Civil Distrital bajo el namero de radicado 1-
2025-15472, para su respectivo seguimisnto.

Quedo atento a cualquier requerimianto adicional

CEL 3185743505 - 3155915395
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INVERSIONES CFS SAS
NIT. 900.508.201-0

HOJA DE VIDA

1. DATOS PERSONALES

NOMBRES Y APELLIDOS: ANDRES CAMILO ANGARITA PALACINO

N° CEDULA: 1.010.179.650

FECHA DE NACIMIENTO: 30 DE NOVIEMBRE DE 1988

CORREO ELECTRONICO: ANDRES@INVERSIONESCFS.COM

N° TELEFONO FIJO:

CELULAR: 3014878547

DIRECCION RESIDENCIA:

NIVEL EDUCATIVO: TECNOLOGO

CARGO: COORDINADOR DE EVENTOS

ORIENTACION | LESBIANA GAY [BISEXUAL | TRANSEXUAL HETEROSEXUAL: X
SEXUAL:
GRUPO INDIGENA AFRO RAIZAL ROM- | NINGUNO OTRO . CUAL?
ETNICO : GITANO X
2. ESTUDIOS RELACIONADOS CON LOS PERFILES EXIGIDOS
TITULO éria diemi o INSTITUCION FECHA DE GRAPO
onocimiento MES ANO
TECNOLOOGO EN | ADMINISTRACION | UNINPAHU 9 2021
GESTION
TURISTICA Y
HOTELERA
3. EXPERIENCIA REQUERIDA
TOTAL
FECHA FECHA
ENTIDAD CARGO DESDE HAsTA | EXPERIENCIA
(Meses/dias)
COORDINADOR DE 6 ANOS Y 5
INVERSIONES CFS EVENTOS 20-3-2019 ACTUAL MESES
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INVERSIONES

CERTIFICADO DE EXPERIENCIA LABORAL
Bogota D.C., once (11) de agosto de dos mil veinticinco (2025)

Yo, LUIS FELIPE GUERRA ECHANDIA, identificado con cédula de ciudadania No. 71.786.903, en
calidad de Representante Legal de INVERSIONES CFS S.A.S., identificada con NIT 900.508.201-
0, certifico que:

El sefior ANDRES CAMILO ANGARITA PALACINO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.010.179.650, ha prestado sus servicios para esta empresa de manera continua desde el 20 de
marzo de 2019 hasta la fecha, bajo contrato de prestacion de servicios, desempefiando el cargo
de Coordinador General de Eventos.

Entre sus principales funciones y responsabilidades se encuentran:

e Liderar, planificar, organizar, dirigir y supervisar de manera presencial el desarrollo de
eventos corporativos, culturales, académicos y protocolarios en diferentes ciudades del pais.

e Coordinar y garantizar el cumplimiento de los objetivos y la calidad en cada evento.

e Presentar propuestas y soluciones creativas en aspectos técnicos, logisticos y de disefio de
produccién, de acuerdo con las especificaciones de cada cliente.

e Gestionar y coordinar proveedores antes, durante y después de los eventos, garantizando
el suministro oportuno de bienes y servicios.

e Supervisar en tiempo real las actividades durante el evento y resolver con agilidad cualquier
contingencia que se presente.

e Velar por el cumplimiento de las obligaciones de todo el equipo involucrado en la produccion.

El sefior Andrés Camilo Angarita Palacino ha demostrado un alto compromiso, proactividad y
capacidad de gestién en la direccién y desarrollo de eventos de gran envergadura, cumpliendo con
los mas altos estandares de calidad y servicio.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que considere pertinentes.

SIONES CFS S.AS.
C.C. 71.786.903 de Bogota D.C.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395
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> UNINPAHU

FUNDACION UNIVERSITARIA PARA 1 DESARROLLO HUMANO

dica: Resolucion Na 16971 del 9 de octubre de 1981 del Min o de Educacion Na

EN CONSIDERACION A QUE:
C?/ : - [ CL ‘ ) o
Cédula de ciudadania No. 1.010.179.650

Cumplio con los requisitos legales y académicos exigidos por la Institucion,
como consta en el Acta CGeneral de Grado No. 142 de 2021

LE CONFIERE EL TITULO DE:

%w@a en g@%ﬁ% g;@lwa/ Sotelora

Dado en Bogot3, D. C,, Republica de Colombia, a los 24 dias del mes de septiembre de 202

0016698



5 UNINPAHU

INSTITUCION UNIVERSITARIA

FUNDACION UNIVERSITARIA PARA EL DESARROLLO HUMANO — UNINPAHU

Personaria Juridca Resolucion No. 16571 del 9 de octutye de 1981 del Ministeno de Educacion Nacional

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 16292

En la ciudad de Bogota, D. C., el dia veinticuatro (24) de septiembre de dos mil veintiuno
(2021), se llevé a cabo el acto de graduacién de la Fundacion Universitaria para el
Desarrollo Humano — UNINPAHU, en el cual se confirié el titulo de:

TECNOLOGO EN GESTION TURISTICA Y HOTELERA

a

ANDRES CAMILO ANGARITA PALACINO
Cédula de Ciudadania No:1.010.179.650

Quien cumplié con los requisitos legales y académicos exugldos por la lnstrtucuén como
consta en el Acta General de Grado No. 142 de 2021.

La Fundacién Universitaria para el Desarrollo Humano — UNINPAHU esta autorizada
para conferir este titulo de acuerdo con las normas legales vigentes.',en la Rep\jblic'arde
Colombia. '

G >

Para constancia se firma en Bogota, D. C., a los Veinticuatro (24) dias del mes de

septiembre de dos mil veintiun[: (2021)

Secretaria Genera|

ANDR

\1' &



INVERSIONES

EVENTOS

Bogota, 14 de abril de 2026

CONTRATO No. CPS-122-2025

INFORME No. 03

FECHA DEL INFORME: 14 de abril de 2026

EVENTO: CELEBRACION DiA DEL SECRETARIO Y LA SECRETARIA 2026
FECHA: 18 DE MARZO 2026

LUGAR: AUDITORIO HUITACA

AFORO: 500 INVITADOS

7.6 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Numeral 5

Designar una persona en calidad de coordinador para la ejecucion del contrato, con
servicio de comunicacion movil, correo electronico y teléfono fijo, quien ejercera la
funcién de enlace con el DASCD, asi mismo sera el encargado de entregar productos
finales con la calidad requerida y con los soportes organizados, de tal manera que den
cuenta del cumplimiento de las especificaciones técnicas, obligaciones y demas
requerimientos consignados en los documentos que hacen parte integral del contrato.

e De acuerdo a solicitud de la entidad se radica designaciéon de coordinador por
medio del correo contacto@serviciocil.gov.co , el dia 16 de septiembre.

Adjunto evidencia e informacién enviada a la cual se le asigna el radicado
numero: 1-2025-15472

3¢
ap
BY

Radicacion — Envio de perfil del Coordinador Contrato CPS-122-2025 (Usuarios externos ' Reaibidos x

4 Resume este correo electrénico

Jair Molano & mar, 16 sept, $25pm. (hace 7 dias) o
para Edgar, Carolina, mi «

Cordial saludo,

De conformidad con el pliego de condiciones y las obligaciones contractuales del Contrato N.° CPS-122-2025 relebrado con INVERSIONES CFS S.A.5. me permito presentar al
Coordinador designado para |a ejecucion del contrato:

Nombre: Andrés Camilo Angarita Palacino
« C.C.0 1.010.179.650
+ Correo electronico: andres@inversionescfs com
« Celular: 301 487 8547
+ Formacion académica: Tecnologo en Gestion Turistica y Hotelera — Uninpahu (grado septiembre 2021)

+ Experiencia: Coordinador de eventos en INVERSIONES CFS 5 A S. desde marzo de 2019 a la fecha, con mds de seis afos de experiencia en planeacion, direccion y
supervision de eventos corporafivos, cuiturales, académicos y protocolanos.

Se adjunta hoja de vida y certificado de experiencia del sefior Angarita Palacino para su conocimiento y trémite conespondiente.

Adicionalmente, informo que esta comunicacion fue radicada por la Ventanilla Virtual del Departamento Adminisirativo del Servicio Civil Distrital bajo el namero de radicado 1-
2025-15472, para su respectivo seguimisnto.

Quedo atento a cualquier requerimianto adicional


mailto:contacto@serviciocil.gov.co

INVERSIONES CFS SAS
NIT. 900.508.201-0

HOJA DE VIDA

1. DATOS PERSONALES

NOMBRES Y APELLIDOS: ANDRES CAMILO ANGARITA PALACINO

N° CEDULA: 1.010.179.650

FECHA DE NACIMIENTO: 30 DE NOVIEMBRE DE 1988

CORREO ELECTRONICO: ANDRES@INVERSIONESCFS.COM

N° TELEFONO FIJO:

CELULAR: 3014878547

DIRECCION RESIDENCIA:

NIVEL EDUCATIVO: TECNOLOGO

CARGO: COORDINADOR DE EVENTOS

ORIENTACION | LESBIANA GAY [BISEXUAL | TRANSEXUAL HETEROSEXUAL: X
SEXUAL:
GRUPO INDIGENA AFRO RAIZAL ROM- | NINGUNO OTRO . CUAL?
ETNICO : GITANO X
2. ESTUDIOS RELACIONADOS CON LOS PERFILES EXIGIDOS
TITULO éria diemi o INSTITUCION FECHA DE GRAPO
onocimiento MES ANO
TECNOLOOGO EN | ADMINISTRACION | UNINPAHU 9 2021
GESTION
TURISTICA Y
HOTELERA
3. EXPERIENCIA REQUERIDA
TOTAL
FECHA FECHA
ENTIDAD CARGO DESDE HAsTA | EXPERIENCIA
(Meses/dias)
COORDINADOR DE 6 ANOS Y 5
INVERSIONES CFS EVENTOS 20-3-2019 ACTUAL MESES
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INVERSIONES

CERTIFICADO DE EXPERIENCIA LABORAL
Bogota D.C., once (11) de agosto de dos mil veinticinco (2025)

Yo, LUIS FELIPE GUERRA ECHANDIA, identificado con cédula de ciudadania No. 71.786.903, en
calidad de Representante Legal de INVERSIONES CFS S.A.S., identificada con NIT 900.508.201-
0, certifico que:

El sefior ANDRES CAMILO ANGARITA PALACINO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.010.179.650, ha prestado sus servicios para esta empresa de manera continua desde el 20 de
marzo de 2019 hasta la fecha, bajo contrato de prestacion de servicios, desempefiando el cargo
de Coordinador General de Eventos.

Entre sus principales funciones y responsabilidades se encuentran:

e Liderar, planificar, organizar, dirigir y supervisar de manera presencial el desarrollo de
eventos corporativos, culturales, académicos y protocolarios en diferentes ciudades del pais.

e Coordinar y garantizar el cumplimiento de los objetivos y la calidad en cada evento.

e Presentar propuestas y soluciones creativas en aspectos técnicos, logisticos y de disefio de
produccién, de acuerdo con las especificaciones de cada cliente.

e Gestionar y coordinar proveedores antes, durante y después de los eventos, garantizando
el suministro oportuno de bienes y servicios.

e Supervisar en tiempo real las actividades durante el evento y resolver con agilidad cualquier
contingencia que se presente.

e Velar por el cumplimiento de las obligaciones de todo el equipo involucrado en la produccion.

El sefior Andrés Camilo Angarita Palacino ha demostrado un alto compromiso, proactividad y
capacidad de gestién en la direccién y desarrollo de eventos de gran envergadura, cumpliendo con
los mas altos estandares de calidad y servicio.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que considere pertinentes.

SIONES CFS S.AS.
C.C. 71.786.903 de Bogota D.C.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wvero 1.010.179.650
ANGARITA PALACINO

APELLIDOS

ANDRES CAMILO

NOMBRES
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> UNINPAHU

FUNDACION UNIVERSITARIA PARA 1 DESARROLLO HUMANO

dica: Resolucion Na 16971 del 9 de octubre de 1981 del Min o de Educacion Na

EN CONSIDERACION A QUE:
C?/ : - [ CL ‘ ) o
Cédula de ciudadania No. 1.010.179.650

Cumplio con los requisitos legales y académicos exigidos por la Institucion,
como consta en el Acta CGeneral de Grado No. 142 de 2021

LE CONFIERE EL TITULO DE:

%w@a en g@%ﬁ% g;@lwa/ Sotelora

Dado en Bogot3, D. C,, Republica de Colombia, a los 24 dias del mes de septiembre de 202

0016698



5 UNINPAHU

INSTITUCION UNIVERSITARIA

FUNDACION UNIVERSITARIA PARA EL DESARROLLO HUMANO — UNINPAHU

Personaria Juridca Resolucion No. 16571 del 9 de octutye de 1981 del Ministeno de Educacion Nacional

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 16292

En la ciudad de Bogota, D. C., el dia veinticuatro (24) de septiembre de dos mil veintiuno
(2021), se llevé a cabo el acto de graduacién de la Fundacion Universitaria para el
Desarrollo Humano — UNINPAHU, en el cual se confirié el titulo de:

TECNOLOGO EN GESTION TURISTICA Y HOTELERA

a

ANDRES CAMILO ANGARITA PALACINO
Cédula de Ciudadania No:1.010.179.650

Quien cumplié con los requisitos legales y académicos exugldos por la lnstrtucuén como
consta en el Acta General de Grado No. 142 de 2021.

La Fundacién Universitaria para el Desarrollo Humano — UNINPAHU esta autorizada
para conferir este titulo de acuerdo con las normas legales vigentes.',en la Rep\jblic'arde
Colombia. '

G >

Para constancia se firma en Bogota, D. C., a los Veinticuatro (24) dias del mes de

septiembre de dos mil veintiun[: (2021)

Secretaria Genera|
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
GESTION PUBLICA

De Administrativo del Servicio Civil

MACROPROCESO ESTRATEGICO
DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL

Cadigo: E-SGE-FM-008

PROCESO SISTEMAS DE GESTION

Version: 7.0

FORMATO ACTA DE REUNION

Vigencia desde:
Abril de 2022

DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LA REUNION: SUBDIRECCION DE BIENESTAR,
DESARROLLO Y DESEMPENO

TEMA A TRATAR: Prueba de menu — Celebracion secretarias y secretarios del distrito
HORA INICIO: 3:00 pm

FECHA: 6/02/2026

LUGAR: OFICINAS DASCD

ORDEN DEL DIiA

|1. Prueba de Menu

DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

1. Prueba de Menu

Se llevd a cabo la presentacion del menu disefiado para la celebracion de secretarias y
secretarios del distrito, donde se evaluaron las opciones de refrigerio reforzado

Menu seleccionado

REFRIGERIO REFORZADO

Se presentan las siguientes opciones de alimentos calientes

1. Volovanes de fruta con crema pastelera, y pollo al romero y brocheta de fruta

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto se considera “Copia No Controlada”. La versién vigente se
encuentra publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.

Carrera 30 No 25 - 90,
Piso 9 Costado Oriental.
Tel: (57) 60 1 3680038
Cadigo Postal: 111311
www.serviciocivil.gov.co

=
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MACROPROCESO ESTRATEGICO
DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL

PROCESO SISTEMAS DE GESTION Version: 7.0

Cadigo: E-SGE-FM-008

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C. 5 Vigencia desde:
T — FORMATO ACTA DE REUNION Abril de 2022

DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LA REUNION: SUBDIRECCION DE BIENESTAR,
DESARROLLO Y DESEMPENO

TEMA A TRATAR: Prueba de menu — Celebracion secretarias y secretarios del distrito
FECHA: 6/02/2026 HORA INICIO: 3:00 pm
LUGAR: OFICINAS DASCD

2. Lasafia de pollo y carne, acompanado con pan artesanal de ajo

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto se considera “Copia No Controlada”. La versién vigente se
encuentra publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.

Carrera 30 No 25 — 90, )

Piso 9 Costado Oriental. icontec IR-Germa-)
Tel: (57) 60 1 3680038 =
Cadigo Postal: 111311 =
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MACROPROCESO ESTRATEGICO
DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL

PROCESO SISTEMAS DE GESTION Version: 7.0

Cadigo: E-SGE-FM-008

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C. 5 Vigencia desde:
T — FORMATO ACTA DE REUNION Abril de 2022

DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LA REUNION: SUBDIRECCION DE BIENESTAR,
DESARROLLO Y DESEMPENO

TEMA A TRATAR: Prueba de menu — Celebracion secretarias y secretarios del distrito
FECHA: 6/02/2026 HORA INICIO: 3:00 pm
LUGAR: OFICINAS DASCD

Todas las opciones se acompafian de bebida AQUA de Postobdn de 400 ml

COMPROMISOS DE LA REUNION

Se confirma alimentos para 500 asistentes y se elige el siguiente menu, para ser servido
caliente el dia del evento

Opciodn 2: Lasana de pollo, acompafiado con pan artesanal de ajo

NOTA: para la opcidn vegetariana se hace el cambio del pollo por vegetales y queso.

ASISTENTES:
ENTIDAD 6
NOMBRE
APELLIDO CARGO DEP(E::]ADEN TEL FIRMA
. , INVERSION | 3014878

Andrés Angarita Productor ES CFS SAS | 547 A‘%@@m?
Edgar Alberto . 601- RS
Sanchez Gonzalez Subdirector DASCD 3680038 |

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto se considera “Copia No Controlada”. La versién vigente se
encuentra publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.

Carrera 30 No 25 - 90, =
Piso 9 Costado Oriental. © Q

Tel: (57) 60 1 3680038 -’ v
el:
Cédigo Postal: 111311

PP Pagina 3 de 4
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
GESTION PUBLICA

MACROPROCESO ESTRATEGICO
DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL

Cadigo: E-SGE-FM-008

PROCESO SISTEMAS DE GESTION

Version: 7.0

Departamento Administrativo del Servicio Civil

FORMATO ACTA DE REUNION

Vigencia desde:
Abril de 2022

DEPENDENCIA RESPONSABLE DE LA REUNION: SUBDIRECCION DE BIENESTAR,
DESARROLLO Y DESEMPENO

TEMA A TRATAR: Prueba de menu — Celebracion secretarias y secretarios del distrito
HORA INICIO: 3:00 pm

FECHA: 6/02/2026

LUGAR: OFICINAS DASCD

: . Profesional 601-
Carolina Leon especializada DASCD 3680038 | crrotina Lzom THaca
Silvia Carolina . 601- : o
Vargas Contratista DASCD | 3680038 | ()t/m
Virginia Guevara 601- e
Sierra Asesora DASCD | 3680038 7=

Hora de terminacién de la reunién: 3:00 PM
Acta elaborada por: Andrés Angarita

Fecha Préoxima Reunién: No se ha definido

NOTA: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y/o
los compromisos de la reunion.

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto se considera “Copia No Controlada”. La versién vigente se
encuentra publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.

Carrera 30 No 25 - 90,
Piso 9 Costado Oriental.
Tel: (57) 60 1 3680038
Cadigo Postal: 111311
www.serviciocivil.gov.co
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Historial

Email enviado a todos los participantes con el documento finalizado.

17/03/2026 04:16:08 PM

Flujo de firmas concluido

17/03/2026 04:16:08 PM

El usuario 'EDGAR ALBERTO SANCHEZ GONZALEZ (80903960 : esanchez@serviciocivil.gov.co)' firmo el documento
involucrado en el flujo de fimas satisfactoriamente.

17/03/2026 04:16:08 PM

El usuario '"ANDRES ANGARITA (368a6ed684e94ed19d86349dfe312c49 : andres@inversionescfs.com)' firmo el
documento involucrado en el flujo de fimas satisfactoriamente.

17/03/2026 04:13:33 PM

El usuario 'VIRGINIA GUEVARA SIERRA (52222629 : vguevara@serviciocivil.gov.co)' firmo el documento involucrado
en el flujo de fimas satisfactoriamente.

17/03/2026 04:00:17 PM

El usuario 'SILVIA CAROLINA VARGAS ROJAS (53082897 : svargas@serviciocivil.gov.co)' firmo el documento
involucrado en el flujo de fimas satisfactoriamente.

17/03/2026 02:42:23 PM

Recordatorio de firma pendiente enviado a 'svargas@serviciocivil.gov.co'

17/03/2026 02:34:50 PM

El usuario 'CAROLINA LEON BACA (52534357 : cleon@serviciocivil.gov.co)' firmo el documento involucrado en el flujo
de fimas satisfactoriamente.

17/03/2026 09:27:03 AM

Flujo de firmas creado por 'CAROLINA LEON BACA (52534357 : cleon@serviciocivil.gov.co)'

17/03/2026 09:23:37 AM




INVERSIONES

Bogota D.C., 30 de marzo de 2026

Sefior: ) ]

EDGAR ALBERTO SANCHEZ GONZALEZ

Subdireccién de Gestion Distrital de Bienestar, Desarrollo y Desempefio
Ciudad

*« ASUNTO: Presentacion del Informe Final — Contrato No. CPS-122-2025

De acuerdo con las obligaciones generales Nos. 14, 15y 16 del contrato, INVERSIONES CFS S.A.S.
ha cumplido los compromisos relativos a inclusion, equidad e igualdad de género:

1. Inclusion de personas en condicion de vulnerabilidad.

2. lgualdad de género: el 50% del personal contratado corresponde a mujeres.

3. Cumplimiento del Decreto Distrital 332 de 2020, asegurando participacion equitativa de
mujeres en cargos directivos.

Se adjuntaron certificados de vinculacion, planillas de aportes a seguridad social y soportes
correspondientes.

A continuacién, se relacionan los eventos ejecutados, con su respectiva fecha, escenario y aforo
programado:

FECHA || EVENTO | ESCENARIO | AFORO
1 17-sep- [[X CONGRESO INTERNACIONAL DE Auditorio Huitaca — Alcaldia [|350

| 25 TALENTO HUMANO Mayor de Bogota INVITADOS
. ]l09-oct- Auditorio Huitaca — Alcaldia [|496

2_ 25 X GALA DE RECONOCIMIENTOS Mayor de Bogotéa INVITADOS
3 18-mar- ||DIA DEL SECRETARIO Y Auditorio Huitaca — Alcaldia [|500

| 26 SECRETARIA DEL DISTRITO 2026 Mayor de Bogota INVITADOS

INVERSIONES CFS SAS da cumplimiento integral a las obligaciones generales establecidas
en el contrato, demostrando su compromiso con la inclusion laboral y la igualdad de
oportunidades.

!

@ ES CFS SAS
Lurs-Eelie Guerra Echandia

Representante Legal
C.C. 71.786.903
NIT 900.508.201-0

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR 13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395



Bogota D.C., 30 de marzo de 2026

Sefior

EDGAR ALBERTO SANCHEZ GONZALEZ

Subdireccién de Gestion Distrital de Bienestar, Desarrollo y Desempefio
Ciudad

Asunto: CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES GENERALES

CONTRATISTA: INVERSIONES CFS S.A.S.

NIT: 900.508.201-0

REPRESENTANTE LEGAL: Luis Felipe Guerra Echandia
CONTRATO: CPS-122-2025

FECHA: 30 de marzo de 2026

Yo, Luis Felipe Guerra Echandia, identificado con Cédula de Ciudadania No. 71.786.903, en mi
calidad de representante legal de INVERSIONES CFS S.A.S., certifico que, de acuerdo con las
obligaciones generales 14, 15 y 16 del contrato CPS-122-2025, se ha dado cumplimiento a los
compromisos pactados con respecto a la inclusion de personas vulnerables, asi como la promocion
de igualdad de género en la contratacion, como se detalla a continuacion:

1. Cumplimiento de la Obligacién General No. 14 (Inclusidon de Personas Vulnerables)

De acuerdo con lo estipulado en la normativa aplicable y el contrato, INVERSIONES CFS S.A.S. ha
vinculado al personal requerido para la ejecucién del contrato incluyendo una persona en condicién
de discapacidad, la cual se encuentra debidamente contratada y vinculada durante el periodo de
ejecucidn contractual.

2. Cumplimiento de la Obligacién General No. 15 (Inclusién de Mujeres)

En cumplimiento de la obligacion de fomentar la contratacion de mujeres, se certifica que el 50%
del personal contratado por INVERSIONES CFS S.A.S. para la ejecucion del contrato esta
compuesto por mujeres, garantizando sus derechos laborales conforme a la normatividad vigente.

3. Cumplimiento de la Obligacion General No. 16 (Vinculacién de Mujeres conforme al
Decreto Distrital 332 de 2020)

En concordancia con el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, se ha asegurado la vinculacién
de mujeres durante todo el periodo de ejecucion del contrato, cumpliendo con las disposiciones
que garantizan la igualdad de género en el &mbito laboral.

Documentacion de Soporte:
Adjunto se encuentran los documentos que acreditan la vinculacién de la persona en condicién de
discapacidad, asf como el listado de empleados que muestra que el 50% del personal contratado

E GUERRA ECHANDIA
c.C 86.903

Representante Legal
INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR 13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395



INCLUSION DE TRABA-
JADORES EN CONDICION
DE VULNERABILIDAD Y
50% MUJERES


contabilidadboxtool@hotmail.com
Texto tecleado
INCLUSIÓN DE TRABA-
JADORES EN CONDICIÓN
DE VULNERABILIDAD Y
50% MUJERES


Bogota D.C., 30 de marzo de 2026

Sefiores ) )

EDGAR ALBERTO SANCHEZ GONZALEZ

Subdireccion de Gestion Distrital de Bienestar, Desarrollo y Desempefio
Ciudad

ASUNTO: Declaracion juramentada y cumplimiento de obligaciones — Contrato No.
CPS-122-2025

Yo, Luis Felipe Guerra Echandia, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania
No. 71.786.903 de Bogota, actuando en calidad de representante legal de la empresa
INVERSIONES CFS S.A.S., identificada con NIT 900.508.201-0, en cumplimiento de lo
establecido en el Contrato No. CPS-122-2025 suscrito con el Departamento Administrativo
del Servicio Civil Distrital - DASCD, declaro bajo la gravedad de juramento lo siguiente:

1. Que la informacion suministrada en la tabla anexa, relacionada con el personal
vinculado a la ejecucion del contrato, es veraz, completa y verificable.

2. Que se ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto
1860 de 2021, acreditando la vinculacién de personas pertenecientes a grupos con
especial proteccion constitucional, tales como poblacion indigena y personas en
condicidn de discapacidad, conforme a los certificados expedidos por las autoridades
competentes.

3. Que se ha cumplido con el requisito de que el 100% del personal vinculado es de
nacionalidad colombiana, en concordancia con lo dispuesto por el articulo
2.2.1.2.4.1.5 del Decreto 1082 de 2015.

4. Que se ha garantizado la vinculacién de mujeres durante toda la ejecucion del
contrato, cumpliendo con el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, asegurando
sus derechos laborales y contractuales.

5. Que los documentos soporte que acreditan estas condiciones obran en poder del
contratista y seran entregados a la entidad contratante en caso de ser requeridos.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR 13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395



TABLA 1. PERSONAL CONTRATADO (38

PERSONAS)
K Nombre Nacionali .Tipo . . . Categoria .
Cédula Género| Cargo/rol || vinculacio || Inicio||Fin . Entidad
0. |[completo dad N poblacional
:Jair
1 Antonio {|1.018.4 [|Colombia |[Mascul ||Administra Laboral 1/06/2||/Act Discapacidad Ministerio del
Molano |57.337 |na ino tivo 024 |jual P Trabajo
| |Mendoza
Luis
Felipe 71.786. ||Colombia |[Mascul ||Administra 1/06/2||Act ||\,
2 Guerra  ||903 na ino tivo Laboral 024 |jual Nifaig N/A
| |[Echandia
Dayana
Alejandra|1.018.4 ||Colombia ||[Femeni || Administra 1/06/2||Act||, -
3 Pefa 93.580 (jna no tivo Laboral 024 |ual NInguna N/A
| ||Cedeiio
Anyi
4 Daniela {|1.022.3 ||Colombia |[Femeni ||Administra Civil 1/06/2||/Act Ninauna N/A
Cedefio ||91.739 |na no tivo 024 |jual g
| ||\Valdez
Andrés
5 Camilo ||1.010.1 ||Colombia ||Mascul ||Administra Civil 1/06/2||/Act Ninauna N/A
Angarita |79.650 |na ino tivo 024  |ual g
| ||Palacino
Juan 79.791. ||Colombia ||Mascul ||Administra 1/06/2||/Act
6 ||Carlos A . . Civil Ninguna N/A
- 913 na ino tivo 024 |ual
| |[Rincon
Juan Secretaria de
5 David 1.192.8 ||Colombia ||Mascul [[Administra Civil 1/06/2||/Act Indiena Desarrollo
Cedefio ||06.964 |na ino tivo 024 |ual g L
~ Econdmico
| ||Cedefio
Luis
Carlos .
8 ||Cabanzo 79.696. | Colombia Mascul Operativo |[Civil N/A N/ Ninguna N/A
~ 858 na ino A
Castafied
!
Ricardo |/80.122. ||Colombia |[Mascul . .. N/ .
9_Parra 241 na ino Operativo ||Civil N/A |\ |Ninguna N/A

INVERSIONES CFS SAS
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Tipo

Nombre Ceédula Nacionali Género| Cargo/rol || vinculacio || Inicio||Fin Categprla Entidad

completo dad N poblacional

Sara . .

Grajales 10311 [Colombia jFement | oo civil nA Y lINinguna /A
21.983 ||na no A

Bedoya

Enyerling . .

Blanco 393023 |Colombia Fement Operativo |[Civil N/A N/ Ninguna N/A
8 na no A

Matey

Alexandr |1.016.0 ||Colombia ||[Femeni . . N/ [n:

aYepes [44.023 |na no Operativo |[Civil N/A A Ninguna N/A

Johana |52.917. ||Colombia ||[Femeni . . N/ [

Henao 628 na no Operativo |[Civil N/A A Ninguna N/A

Ever

Camilo ||1.012.4 ||Colombia ||[Mascul . . N/ [n

Avendari 151614 Ina ino Operativo |[Civil N/A A Ninguna N/A

0 Ontibon

Laura

Carolina ||1.012.4 ||Colombia ||[Femeni : - N/ [np

Garcia  I52.911 |na o Operativo |[Civil N/A A Ninguna N/A

Valdes

Antonio

Gualteros||79.820. ||Colombia ||[Mascul . . N/ [y

Rodrigue |875 na ino Operativo ||Civil N/A A Ninguna N/A

z

Orlando {|80.003. ||Colombia ||[Mascul . . N/ [y

Bricefio 1099 na ino Operativo |[Civil N/A A Ninguna N/A

Olgg 52.096. ||Colombia ([Femeni . . N/ [np

Lucia PR Operativo |[Civil N/A Ninguna N/A

o 034 na no A

Pinilla

Jimmy .

Andrés 79.962. ||Colombia Mascul Operativo |[Civil N/A N/ Ninguna N/A
483 na ino A

Corredor

Yeison ||80.172. ||[Colombia |[Mascul . . N/ [y

llorjuela |49 na ino Operativo |[Civil N/A A Ninguna N/A

Maria . .

Elisa 51.936. |Colombia | Fement Operativo |[Civil N/A N/ Ninguna N/A
532 na no A

Parra

Angie 52.959. ||Colombia |[Femeni . . N/ ||\

Milena 537 na no Operativo ||Civil N/A N Ninguna N/A

3185745305 - 3155915395
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Tipo

Nombre Ceédula Nacionali Género| Cargo/rol || vinculacio || Inicio||Fin Categprla Entidad

completo dad N poblacional

Rivas

Quintero

Daniel 1.020.7 ||Colombia |[Mascul [|Administra 1/06/2||Act

Guerra e . . Civil Ninguna N/A

. 1112.768 |na ino tivo 024  |jual

Echandia

o 4 053.3 |[colombia |Mascul o N/ ||

Tunarosa ||,z -4, . Operativo |[Civil N/A Ninguna N/A
. 25.766 |na ino A

Avila

Joshua

Federico ||1.018.5 ||Colombia |[Mascul . . N/ [y

Malagon 04.758 |na ino Operativo |[Civil N/A A Ninguna N/A

Mufioz

Paola

Alejandra||1.016.0 ||[Colombia |[Femeni . . N/ [y

Lizarazo 183.634 lna no Operativo |[Civil N/A A Ninguna N/A

Martinez

Maria

Fernanda [|1.033.1 ||Colombia |[Femeni : - N/ [np

R070 04318 |na o Operativo |[Civil N/A A Ninguna N/A

Mufioz

Ivan

Dario 80.181. ||[Colombia |[Mascul . . N/ [y

Rincen  |I573 na ino Operativo |[Civil N/A A Ninguna N/A

Herrera

Sandra 52.701. ||Colombia ||[Femeni N/

Patricia A Operativo |[Civil N/A Ninguna N/A
~ 491 na no A

Munoz

Yurani

Liseth 1.023.0 ||Colombia [[Femeni . . N/ [y

Rodrigue 16583 ||na o Operativo |[Civil N/A A Ninguna N/A

z Suarez

Daniela . .

Diaz 1.032.4 J|Colombia | Femeni Operativo ||Civil N/A N/ Ninguna N/A
. 77.216 |na no A

Cubillos

Angelica

Patricia ||40.189. ||[Colombia |[Femeni . . N/ ||\

Baca 763 na no Operativo |[Civil N/A N Ninguna N/A

Rojas

3185745305 - 3155915395
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K Nombre Nacionali . Tipo . - Categoria .
Ceédula Género| Cargo/rol || vinculacio || Inicio||Fin ) Entidad

0. |[completo dad N poblacional
:Manuel

Humberto .
33|Bautista 80.117."|Colombia Mascul Operativo |[Civil N/A N/ Ninguna N/A

. 370 na Ino A

Rodrigue
|z

Salome . .
34||Arenas 1.025.5 Colombia | Femeni Operativo |[Civil N/A N/ Ninguna N/A

23.267 ||na no A

| |[Santana

Yaddy ||1.073.6 ||[Colombia |[Femeni . . N/ [y
EGiraldo 99.192 |na no Operativo |[Civil N/A A Ninguna N/A

Ana Elsy (52.130. ||[Colombia |[Femeni . . N/ [np
ﬁ Marin 776 na no Operativo |[Civil N/A A Ninguna N/A

Heide 1.022.4 ||Colombia |[Femeni : - N/ . . :
3_76eraldine 06.864 |na o Operativo |[Civil N/A A Indigena Min Interior

Leny

Estefany |[1.022.3 ||Colombia |[Femeni : - N/ . . i
38 Cedefio 186.882 |Ina o Operativo |[Civil N/A A Indigena Min Interior
| ||Cedeiio

NOTAS

1. Que para la ejecucion del contrato fue vinculado un total de 38 personas, de las cuales
26 son mujeres, representando un 68,42%, y 4 personas pertenecen a poblacién
con especial proteccion constitucional (3 pertenecientes a poblacion indigenay 1
en condicion de discapacidad), lo que equivale al 10,53% del total del personal
contratado.

fueron contratadas Unicamente los dias de los eventos.

ANEXOS

1. Tablaen Excel
2. Certificados poblacion vulnerable

3185745305 - 3155915395
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Las personas en las que su fecha de inicio y de finalizacion es marcada como N/A
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INVERSIONES
EVENTOS

AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Bogota D.C., 24 de MARZO de 2026

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, autorizo de manera libre, voluntaria,
previa, explicita, informada e inequivoca a INVERSIONES CFS S.A.S., NIT 900.508.201-0, para
que en los términos legalmente establecidos realice la recoleccién, almacenamiento, uso,
circulacién, supresion y, en general, el tratamiento de mis datos personales que he entregado o
entregaré.

Atentamente,

T Modoono

Jair Antonio Molano Mendoza
C.C. 1.018.457.337 de Bogota

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR13 #4236 OF 301
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Cédigo: IVC-PD-05-AN-01 F-02

k\/ﬂ PROCESO INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Version: 4.0

'/
Tra aj (0 FORMATO CONSTATACION DE VINCULACION DE

- TRABAJADORES EN SITUACION DE Fecha: Enero 31 de 2021

DISCAPACIDAD Pagina 1 de 1

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITES DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Que, realizado el examen de la documentacién acreditada por el peticionario, en relacion con la solicitud de
expedicion del Certificado de Vinculacion de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente:

RADICADO: 13EE2026721100000010132

FECHA RADICADO: 03/03/2026

NOMBRE — RAZON SOCIAL: | INVERSIONESCFSSAS

IDENTIFICACION: 900.508.201-0

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 5

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD:
Numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje adicional)

C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN
(1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCION DE
LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO 1

ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:
Literal a Articulo 24 Ley 361 de 1997
Articulos 2.2.1.2.4.2.8 y 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (Factores de desempate)

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS
UN (1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCION

0,
DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO: 20.00%

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en
algun proceso de licitacion publica, concurso de méritos, adjudicacion y celebracidon de contratos, el numero de
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion al beneficio verificado por esta Direccion Territorial, debera
mantenerse como minimo por un lapso igual al termino de ejecucion del contrato. CD01964

Correspondera a la Entidad o Empresa contratante verificar lo antes sefialado, por lo cual, el contratista debera aportar la
documentacion que le sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo establecido en los
articulos 2.2.1.2.4.2.7y 2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015.

El Ministerio del Trabajo ejercera la Inspeccion, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia.

NOTA: “A partir del lunes 3 de marzo de 2025, el presente certificado sera comunicado por el
inspector de conocimiento al correo electrénico aportado por el solicitante”

La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expedicion
y para su validez se debe dar estricto cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015

Dado en, Bogota D.C. el lunes, 9 de marzo de 2026

CARLOS ARTURO RIVEROS MARTINEZ

Verificé y Elaboré: A. Claro
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aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que JAIR ANTONIO MOLANO MENDOZA identificado(a) con CC 1018457337 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social.

APORTANTE: INVERSIONES CFS S A S NI 900508201

Novedades

Tipo
LENTTIE]

Fecha Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias

Clave Planilla Clave Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sin ige Ima vac avp vct irl vip

9501497175 | 146372082 | E | 2026-03-17 | EPs | EPsoos | compENnsar SSJEQ%%TA 2026:03 | 30
9501497175 | 146372082 | E | 2026-03-17 | AFp | 230301 PORVENIR SSJEQ%%TA 202602 | 30
9501497175 | 146372082 | E | 2026-03-17 | ARL | 1411 ARL SURA gé’LTlg:%%'fA 202602 | 30
9501497175 | 146372082 | E | 2026-03-17 | ccF | ccrea | compensar SSJEQ%%TA 2026:02 | 30
9499504256 | 52560860 E | 20260210 | EPS | EPSo08 | COMPENSAR SSI_TIEQ%%TA 202602 | 30
9499504256 | 52560860 E | 20260210 | AFp | 230301 PORVENIR SSJEQ%%TA 202601 | 30
9499504256 | 52560860 E | 20260210 | ARL | 1411 ARL SURA gé’Jgﬁ%%’;‘A 202601 | 30
9499504256 | 52560860 E | 20260210 | ccF | ccraa | compENsAR SSI_TI'(?:%%'I“A 202601 | 30
9499495124 | 52470049 E | 20260210 | EPSs | EPSo08 | COMPENSAR SSLTIEQ%%TA 202601 | 30
9499495124 | 52470049 E | 20260210 | AaFp | 230301 PORVENIR gng:‘%%’;‘A 202512 | 30
9499495124 | 52470049 E | 2026-02-10 | ARL | 1411 ARL SURA gé’Jgﬁ%%’;‘A 202512 | 30
9499495124 | 52470049 E | 2026-02-10 | ccF | ccra4 | compENsAR SSLTIEQ%%TA 202512 | 30
9497524412 | 2050005050 | E | 2026-01-05 | EPs | EPsoos | compENsar SSJEQ%%TA 202512 | 30
9497524412 | 2050005050 | E | 2026-01-05 | AFp | 230301 PORVENIR SSJEQ%%TA 202511 | 30
9497524412 | 2050005050 | E | 2026-01-05 | ARL | 1411 ARL SURA SSI_TIEQ%%TA 202511 | 30
9497524412 | 2050005050 | E | 2026-01-05 | ccF | ccrea | compensar SSI_TIEQ%%TA 2025-11 | 30
9494728548 | 1081358857 | E | 2025-12-04 | EPs | EPsoos | compENsArR SSJEQ%%TA 202511 | 30
9494728548 | 1081358857 | E | 2025-12-04 | AFP | 230301 PORVENIR SBOJEQ%%TA 202510 | 30
9494728548 | 1081358857 | E | 20251204 | ARL | 1411 ARL SURA SSLTIEQ%%TA 2025-10 | 30
9494728548 | 1081358857 | E | 20251204 | ccF | ccrea | compensar SSI_TIEQ%%TA 2025-10 | 30
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aportes
enlinea

APORTANTE: INVERSIONES CFS S A S NI 900508201

Clave Planilla Clave Pago

Fecha Pago Riesgo Cédigo

Administradora

Concepto

Periodo

Certificado de Aportes

Novedades

Rlas ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sIn ige Ima vac avp vct irl vip

9493950480 | 9493950480 20251028 | EPs | EPsoos | comPENsAR gngﬁ%%’fA 202510 | 30
9493950480 | 9493950480 20251028 | AFP | 230301 PORVENIR gngﬁ%%’fA 202509 | 30
9493950480 | 9493950480 20251028 | ARL | 1411 ARL SURA gng:%%’fA 202509 | 30
9493950480 | 9493950480 20251028 | ccF | ccraa | compensar gngﬁ%%’fA 202509 | 30
9492393721 | 9492303721 20250925 | EPs | EPsoos | coMPENSAR ggﬂg:%%’fA 2025-09 | 30
9492393721 | 9492303721 2025-09-25 | Arp | 230301 PORVENIR gngﬁ%%’fA 202508 | 30
9492393721 | 9492303721 2025-09-25 | ARL | 14-11 ARL SURA ggLTl'GZﬁ‘TCC')%'I“A 202508 | 30
9492393721 | 9492303721 20250925 | ccF | ccrea | compEnsARr gng:%%’fA 2025-08 | 30
9490962928 | 9490962028 20250828 | EPs | EPsoos | comPENnsAR gngﬁ%%’fA 202508 | 30
9490962928 | 9490962928 2025-08-28 | AFP | 230301 PORVENIR ggLTl'GZﬁ‘TCC')%'I“A 2025-07 | 30
9490962928 | 9490962928 20250828 | ARL | 14-11 ARL SURA ggLTl'GZ:TCC')%'I“A 2025-07 | 30
9490962928 | 9490962028 20250828 | ccF | ccraa | compensar gng:%%’fA 202507 | 30
9489352324 | 89352324 20250725 | EPs | EPsoos | compENnsAR gngﬁ%%’fA 202507 | 30
9489352324 | 89352324 20250725 | AFP | 230301 PORVENIR gngﬁ%%’fA 202506 | 30
9489352324 | 89352324 20250725 | ARL | 1411 ARL SURA ggLTl'GZ:TCC')%'I“A 202506 | 30
9489352324 | 89352324 20250725 | ccF | ccraa | compensar ggLTl'GZﬁ‘TCC')%'I“A 202506 | 30
9487568278 | 9487568278 20250619 | EPs | EPSo0s | coMPENSAR gggg:%%’fA 2025-06 | 30
9487568278 | 9487568278 20250619 | AFP | 230301 PORVENIR gngﬁ%%’fA 202505 | 30
9487568278 | 9487568278 2025-06-19 | ARL | 14-11 ARL SURA gng:%%’fA 202505 | 30
9487568278 | 9487568278 20250619 | ccF | ccraa | compensar gngﬁ%%’fA 202505 | 30
9485929822 | 1475596544 20250512 | EPs | EPsoos | comPENSAR ggLTI'GZ:TCC')%'I“A 2025-05 | 30
9485929822 | 1475596544 20250512 | AFP | 230301 PORVENIR ggLTlgﬁ‘TCc')%'fA 2025-04 | 30
9485929822 | 1475596544 20250512 | ARL | 14-11 ARL SURA gé’LTl'GZ:TCC')%'I“A 2025-04 | 30
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APORTANTE: INVERSIONES CFS S A S NI 900508201

Certificado de Aportes

Novedades
Clave Planilla Clave Pago PEs;Ia Fecha Pago Riesgo Coddigo Administradora Concepto Periodo Dias ing | [ret [ tde |[tae| tdp | [tap | [vsp [ cor | [vst | [sin | [ige | [ima) [vac |[avp| [vet | [ irl |[vip
9485929822 | 1475506544 | E | 2025-05-12 | ccF | ccrea | compensar gng:%%’fA 202504 | 30
9484348959 | 1304052475 | E | 2025-04-07 | EPs | EPsoos | compENnsAR gng:%%’fA 202504 | 30
9484348959 | 1304052475 | E | 2025-04-07 | Arp | 230301 PORVENIR gé’Jgﬁ%%’fA 202503 | 30
9484348959 | 1304052475 E | 2025-04-07 | ARL | 14-11 ARL SURA gé’LTlgﬁ‘TCc'g'fA 2025-03 | 30
9484348959 | 1304052475 | E | 2025-04-07 | ccF | ccrea | compensar gé’LTlgﬁTCc'g'fA 202503 | 30
9482973107 | 1325765838 | E | 2025-03-10 | EPs | EPsoos | compEnsAR gé’LTlgﬁTCc'g'fA 202503 | 30
9482973107 | 1325765838 | E | 2025-03-10 | AFP | 230301 PORVENIR gé’LTlgﬁ‘TCc'g'fA 2025-02 | 30
9482973107 | 1325765838 | E | 2025-03-10 | ARL | 14-11 ARL SURA gé’LTlgﬁ‘TCc'g'fA 2025-02 | 30
9482973107 | 1325765838 | E | 2025-03-10 | ccF | ccrea | compensar gé’Jg:%%’fA 202502 | 30

Este certificado se expide el dia 2026-03-16 a las 21:03.
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INVERSIONES

CERTIFICACION DE CARGOS DIRECTIVOS - EMPRESA DE
MUJERES

INVERSIONES CFS S.A.S.
NIT 900.508.201-0

Los suscritos, Luis Felipe Guerra Echandia, identificado con cédula de ciudadania
No. 71.786.903 de Medellin, en calidad de Representante Legal, y Maira
Alejandra Carrillo Gullo, identificada con cédula de ciudadania No. 60.381.131 de
Cucuta, en calidad de Revisora Fiscal, certificamos lo siguiente:

1. Estructura Directiva

Que la empresa INVERSIONES CFS S.A.S. cuenta actualmente con la siguiente
estructura en el nivel directivo:

Nombre completo Cédula de Fecha de
ciudadania ingreso al cargo

Luis Felipe Guerra | 71.786.903 Representante Legal y 15 de febrero de

Echandia Director General 2015

Anyi Daniela 1.022.391.739 Gerente Administrativa y 3 de enero de

Cedefio Valdez Financiera 2022

2. Cumplimiento del criterio diferencial

Que, conforme al articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por
el Decreto 1860 de 2021, al menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos
del nivel directivo de la empresa son ejercidos por mujeres, quienes ademas
han estado vinculadas laboralmente en sus respectivos cargos por mas de un (1)
afio antes de la fecha de cierre de cualquier proceso de seleccion en el que se
presente la empresa.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395



3. Naturaleza de los cargos directivos

Que los cargos mencionados estan ubicados en el nivel estratégico y de direccién
de la empresa, con funciones orientadas a la toma de decisiones que afectan el
rumbo financiero, organizacional y operativo de la compafiia.

4. Soportes

Para los efectos legales correspondientes, esta certificacion se emite con los
siguientes soportes documentales:

Copia de los documentos de identidad de los directivos.

Certificacion laboral de la sefiora Anyi Daniela Cedefio Valdez.
Certificacion laboral del sefior Luis Felipe Guerra Echandia.
Constancias de aportes a seguridad social del tltimo afio por parte del
empleador para ambos directivos.

Se expide la presente certificacién a solicitud del interesado, con el fin de acreditar
la condicion de empresa de mujeres, conforme a los criterios diferenciales
establecidos en el articulo 32 de la Ley 2069 de 2020 y en el Decreto 1860 de
2021.

Dada en Bogota D.C., a los diez(10) dias del mes de marzo de 2026.

PE GUERRA ECHANDIA
C.C.#786.903

Representante Legal
INVERSIONES CFS S.A.S.

mz,v\;qu Guills ©

MAIRA ALEJANDRA CARRILLO GULLO
C.C. 60.381.131

Revisora Fiscal — T.P. 155507-T
INVERSIONES CFS S.A.S.

NIT 900.508.201-0

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395



CERTIFICADO LABORAL

INVERSIONES CFS S.A.S.
NIT 900.508.201-0

CERTIFICA QUE:

La sefiora ANYlI DANIELA CEDENO VALDEZ, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.022.391.739, presta sus servicios a la empresa INVERSIONES
CFS S.A.S. desde el dia 3 de enero de 2022, en calidad de Gerente
Administrativa y Financiera, mediante contrato a término indefinido.

Durante este tiempo ha desempefiado funciones de naturaleza directiva,
relacionadas con la planeacion estratégica y operativa del area financiera de la
compaiiia, tales como:

Supervisar y controlar los flujos de caja de la empresa.

Analizar y presentar informes financieros mensuales y anuales.
Elaborar proyecciones financieras con base en la informacion contable.
Coordinar la gestidén de cartera y pagos a proveedores.

Establecer alianzas con entidades financieras.

Liderar el equipo de trabajo del area financiera.

La sefiora Cedefio ha desempefiado sus funciones con responsabilidad,
compromiso y cumplimiento.

Este certificado se expide a solicitud de la interesada, en Bogota D.C., alos diez
(10) dias del mes de marzo de 2026.

IPE'GUERRA ECHANDIA
//86.903

Representante Legal
INVERSIONES CFS S.A.S.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395
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CERTIFICADO LABORAL

INVERSIONES CFS S.A.S.
NIT 900.508.201-0

CERTIFICA QUE:

El sefior LUIS FELIPE GUERRA ECHANDIA, identificado con cédula de ciudadania
No. 71.786.903, ha estado vinculado a INVERSIONES CFS S.A.S. desde el dia 15
de febrero de 2015, en calidad de Representante Legal y Director General, en
virtud de nombramiento por parte de la Asamblea de Accionistas, con funciones
propias del nivel directivo.

Dentro de sus principales responsabilidades se encuentran:

Dirigir y supervisar la operacion general de la empresa.

Tomar decisiones estratégicas para el desarrollo y crecimiento del negocio.
Representar legalmente a la compafia ante entidades publicas y privadas.
Gestionar alianzas, contratos y negociaciones de alto nivel.

Coordinar el equipo gerencial y liderar las areas operativas, financieras y
administrativas.

El sefior Guerra ha ejercido el cargo de manera continua, demostrando capacidad
de liderazgo, compromiso institucional y ética profesional.

Este certificado se expide a solicitud del interesado, en Bogota D.C., a los diez(10)
dias del mes de marzo de 2026.

NZM’M#\ Guills ©

MAIRA ALEJANDRA CARRILLO GULLO
C.C. 60.381.131

Revisora Fiscal — T.P. 155507-T
INVERSIONES CFS S.AS.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395
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INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
NIT 900508201 0 INVERSIONESCFSSAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR Cr13 #4236 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6217902 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-02 2025-03 1325765838 9482973107 E 2025/03/04 2025/03/10 | BANCO DAVIVIENDA $3,518,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cc |1022391739  [CEDENO ANYI 230301 30 $2,300,000 $368,000(  EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 CCF24| 30 $2,300,000 $92,000 14-11[ 30 $2,300,000 $12,100| 30 $0 $0
2 |cc [1192806964 |CEDENO JUAN 230201 30 $2,000,000 $320,000  EPSO17[ 30 $2,000,000 $80,000 ccr24| 30 $2,000,000 $80,000 14-11] 30 $2,000,000 $10,500 | 30 $0 $0
3 |cc |71786903 GUERRA LUIS 231001 30 $2,500,000 $400,000 [  EPS008| 30 $2,500,000 $100,000 ccr24| 30 $2,500,000 $100,000 14-11] 30 $2,500,000 $13,100| 30 S0 $0
4 |cC |1018457337 |MOLANO JAIR 230301 30 $2,300,000 $368,000  EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 ccr24{ 30 $2,300,000 $92,000 14-11] 30 $2,300,000 $12,100| 30 $0 $0
5 |CC |1000697184 [OCHOAEDISSON  [230301 30 $2,023,500 $323,800  EPS008| 30 $2,023,500 $81,000 Ccra4{ 30 $2,023,500 $81,000 14-11] 30 $2,023,500 $10,600 | 30 $0 $0
6 |cc [1018493580 |PENA DAYANA 230301 30 $1,495,697 $239,400  EPS008| 30 $1,495,697 $59,900 ccr24| 30 $1,495,697 $59,900 14-11] 30 $1,495,697 $7,900| 30 $0 $0
7 |cc [46677433 VIRGUEZ ROSALBA  [25-14 30 $1,666,919 $266,800  EPS037[ 30 $1,666,919 $66,700 ccr24| 30 $1,666,919 $66,700 14-11] 30 $1,666,919 $8,800| 30 $0 $0
Total Afiliados( 7) $14,286,116 $2,286,000 $14,286,116 $571,600 $14,286,116 $571,600 $14,286,116 $75,100 $0 $0

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMPENSAR

EPS (ADMINISTRADORAS: 3)
COMPENSAR
FAMISANAR
NUEVA E.P.S.

Pagina 1 de 1

CcobIGO

231001

25-14
230301
230201

14-11

CCF24

EPS008

EPS017
EPS037

NIT

800,227,940
900,336,004
800,224,808
800,229,739

890,903,790

860,066,942

860,066,942

830,003,564
900,156,264

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

o ®© N o

2

7 $2,286,000
1 $400,000
1 $266,800
4 $1,299,200
1 $320,000
7 $75,100
7 $75,100
7 $571,600
7 $571,600
7 $571,600
5 $424,900
1 $80,000
1 $66,700
7 $3,504,300

SALDOS E

INCAPACIDADES

S0
$0

$0
S0
S0
$0
%0
0
50
$0
S0
S0

$0

VALOR A PAGAR

$2,294,900
$401,600
$267,900
$1,304,100
$321,300
$75,400
$75,400
$573,800
$573,800
$573,900
$426,500
$80,400
$67,000
$3,518,000

2025/03/10 12:03 PM




Resumen General de Pago
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
NIT 900508201 0 INVERSIONESCFSSAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR Cr13 #4236 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6217902 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-03 2025-04 1394052475 9484348959 E 2025/04/02 2025/04/07 | BANCO DAVIVIENDA $3,866,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cc |1022391739  [CEDENO ANYI 230301 30 $2,300,000 $368,000(  EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 CCF24| 30 $2,300,000 $92,000 14-11[ 30 $2,300,000 $12,100| 30 $0
2 |cc [1192806964 |CEDENO JUAN 230201 30 $2,000,000 $320,000  EPSO17[ 30 $2,000,000 $80,000 ccr24| 30 $2,000,000 $80,000 14-11] 30 $2,000,000 $10,500 | 30 $0
3 |cc |12560973 FONTALVO EVER  [25-14 30 $1,423,500 $227,800  EPSO17[ 30 $1,423,500 $57,000 ccr24| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $7,500| 30 $0
4 |cc [71786903 GUERRA LUIS 231001 30 $2,500,000 $400,000(  EPS008| 30 $2,500,000 $100,000 ccr24{ 30 $2,500,000 $100,000 14-11] 30 $2,500,000 $13,100 | 30 $0 $0
5 |CC |1018457337 [MOLANO JAIR 230301 30 $2,300,000 $368,000  EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 Ccra4{ 30 $2,300,000 $92,000 14-11] 30 $2,300,000 $12,100 | 30 $0 $0
6 [cc 1000697184 |OCHOAEDISSON  [230301 30 $2,023,500 $323,800  EPS008| 30 $2,023,500 $81,000 ccr24| 30 $2,023,500 $81,000 14-11] 30 2,023,500 $10,600 | 30 $0 $0
7 |cc [1018493580 |PENA DAYANA 230301 30 $1,495,697 $239,400  EPS008| 30 $1,495,697 $59,900 ccr24| 30 $1,495,697 $59,900 14-11] 30 $1,495,697 $7,900| 30 $0 $0
8 [cC [46677433 VIRGUEZ ROSALBA  [25-14 30 $1,666,919 $266,800  EPS037[ 30 $1,666,919 $66,700 ccr24| 30 $1,666,919 $66,700 14-11] 30 $1,666,919 $8,800| 30 S0 $0
Total Afiliados( 8) $15,709,616 $2,513,800 $15,709,616 $628,600 $15,709,616 $628,600 $15,709,616 $82,600 $0 $0

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO NIT

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMPENSAR

EPS (ADMINISTRADORAS: 3)
COMPENSAR
FAMISANAR

NUEVA E.P.S.
L

Pagina 1 de 1

231001 800,227,940 6
25-14 900,336,004 7
230301 800,224,808 8
230201 800,229,739 0

14-11 890,903,790 5
CCF24 860,066,942 7
EPS008 860,066,942 7
EPS017 830,003,564 7
EPS037 900,156,264 2

8 $2,513,800
1 $400,000
2 $494,600
4 $1,299,200
1 $320,000
8 $82,600
8 $82,600
8 $628,600
8 $628,600
8 $628,600
5 $424,900
2 $137,000
1 $66,700
8 $3,853,600

$0

$2,522,000
$401,300
$496,200
$1,303,400
$321,100
$82,900
$82,900
$630,700
$630,700
$630,800
$426,300
$137,500
$67,000
$3,866,400

2025/05/16 10:41 AM




Resumen General de Pago
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
NIT 900508201 0 INVERSIONESCFSSAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR Cr13 #4236 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6217902 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-05 1475596544 9485929822 E 2025/05/05 2025/05/12 | BANCO DAVIVIENDA $3,871,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cc |1022391739  [CEDENO ANYI 230301 30 $2,300,000 $368,000(  EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 CCF24| 30 $2,300,000 $92,000 14-11[ 30 $2,300,000 $12,100| 30 $0
2 |cc [1192806964 |CEDENO JUAN 230201 30 $2,000,000 $320,000  EPSO17[ 30 $2,000,000 $80,000 ccr24| 30 $2,000,000 $80,000 14-11] 30 $2,000,000 $10,500 | 30 $0
3 |cc |12560973 FONTALVO EVER  [25-14 30 $1,423,500 $227,800  EPSO17[ 30 $1,423,500 $57,000 ccr24| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $7,500| 30 $0
4 |cc [71786903 GUERRA LUIS 231001 30 $2,500,000 $400,000(  EPS008| 30 $2,500,000 $100,000 ccr24{ 30 $2,500,000 $100,000 14-11] 30 $2,500,000 $13,100 | 30 $0 $0
5 |CC |1018457337 [MOLANO JAIR 230301 30 $2,300,000 $368,000  EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 Ccra4{ 30 $2,300,000 $92,000 14-11] 30 $2,300,000 $12,100 | 30 $0 $0
6 [cc 1000697184 |OCHOAEDISSON  [230301 30 $2,023,500 $323,800  EPS008| 30 $2,023,500 $81,000 ccr24| 30 $2,023,500 $81,000 14-11] 30 2,023,500 $10,600 | 30 $0 $0
7 |cc [1018493580 |PENA DAYANA 230301 30 $1,495,697 $239,400  EPS008| 30 $1,495,697 $59,900 ccr24| 30 $1,495,697 $59,900 14-11] 30 $1,495,697 $7,900| 30 $0 $0
8 [cC [46677433 VIRGUEZ ROSALBA  [25-14 30 $1,666,919 $266,800  EPS037[ 30 $1,666,919 $66,700 ccr24| 30 $1,666,919 $66,700 14-11] 30 $1,666,919 $8,800| 30 S0 $0
Total Afiliados( 8) $15,709,616 $2,513,800 $15,709,616 $628,600 $15,709,616 $628,600 $15,709,616 $82,600 $0 $0

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO NIT

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMPENSAR

EPS (ADMINISTRADORAS: 3)
COMPENSAR
FAMISANAR

NUEVA E.P.S.
L

Pagina 1 de 1

231001 800,227,940 6
25-14 900,336,004 7
230301 800,224,808 8
230201 800,229,739 0

14-11 890,903,790 5
CCF24 860,066,942 7
EPS008 860,066,942 7
EPS017 830,003,564 7
EPS037 900,156,264 2

8 $2,513,800
1 $400,000
2 $494,600
4 $1,299,200
1 $320,000
8 $82,600
8 $82,600
8 $628,600
8 $628,600
8 $628,600
5 $424,900
2 $137,000
1 $66,700
8 $3,853,600

$0

$2,525,500
$401,900
$496,900
$1,305,200
$321,500
$83,000
$83,000
$631,500
$631,500
$631,700
$426,900
$137,700
$67,100
$3,871,700

2025/05/12 12:39 PM
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
NIT 900508201 0 INVERSIONESCFSSAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR Cr13 #4236 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6217902 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-05 2025-06 9487568278 9487568278 E 2025/06/04 2025/06/19 | BANCO DE BOGOTA 15 $2,928,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cc |1022391739  [CEDENO ANYI 230301 30 $2,300,000 $368,000(  EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 CCF24| 30 $2,300,000 $92,000 14-11[ 30 $2,300,000 $12,100| 30 $0 $0
2 |cc [1192806964 |CEDENO JUAN 230201 1 366,667 $10,700|  EPSO17| 1 366,667 $2,700 ccra4 1 566,667 $2,700 14-11) 1 $66,667 $400| 1 $0 $0
3 |cc |12560973 FONTALVO EVER  [25-14 30 $1,423,500 $227,800  EPSO17[ 30 $1,423,500 $57,000 ccr24| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $7,500| 30 S0 $0
4 |cc [71786903 GUERRA LUIS 231001 30 $2,500,000 $400,000(  EPS008| 30 $2,500,000 $100,000 ccr24{ 30 $2,500,000 $100,000 14-11] 30 $2,500,000 $13,100 | 30 $0 $0
5 |CC |1018457337 [MOLANO JAIR 230301 30 $2,300,000 $368,000  EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 Ccra4{ 30 $2,300,000 $92,000 14-11] 30 $2,300,000 $12,100 | 30 $0 $0
6 [cc 1000697184 |OCHOAEDISSON  [230301 1 $67,450 $10,800 |  EPS008| 1 $67,450 $2,700 ccr24 1 $67,450 $2,700 14-11) 1 $67,450 $400| 1 $0 $0
7 |cc [1018493580 |PENA DAYANA 230301 30 $1,495,697 $239,400  EPS008| 30 $1,495,697 $59,900 ccr24| 30 $1,495,697 $59,900 14-11] 30 $1,495,697 $7,900| 30 $0 $0
8 [cC [46677433 VIRGUEZ ROSALBA  [25-14 30 $1,666,919 $266,800  EPS037[ 30 $1,666,919 $66,700 ccr24| 30 $1,666,919 $66,700 14-11] 30 $1,666,919 $8,800| 30 S0 $0
Total Afiliados( 8) $11,820,233 $1,891,500 $11,820,233 $473,000 $11,820,233 $473,000 $11,820,233 $62,300 $0 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 8 $1,891,500 $18,500 S0 $1,910,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $400,000 $3,900 S0 $403,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $494,600 $4,800 $0 $499,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 4 $986,200 $9,600 S0 $995,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $10,700 $200 $0 $10,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $62,300 $700 $0 $63,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 8 $62,300 $700 S0 $63,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 8 $473,000 $4,600 S0 $477,600
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7/ 8 $473,000 $4,600 S0 $477,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 8 $473,000 $4,700 S0 $477,700
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 5 $346,600 $3,400 S0 $350,000
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $59,700 $600 S0 $60,300
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $66,700 $700 $0 $67,400
L 8 $2,899,800 $28,500 $0 $2,928,300

Pagina 1 de 1 2025/06/18 04:38 PM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
NIT 900508201 0 INVERSIONESCFSSAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR Cr13 #4236 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6217902 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-06 2025-07 89352324 9489352324 E 2025/07/02 2025/07/25 | BANCO AV VILLAS $2,908,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
1 |cc |1022391739  [CEDENO ANYI 230301 30 $2,300,000 $368,000(  EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 CCF24| 30 $2,300,000 $92,000 14-11[ 30 $2,300,000 $12,100| 30 $0 $0
2 |cc [12560973 FONTALVO EVER  [25-14 30 $1,423,500 $227,800  EPSO17[ 30 $1,423,500 $57,000 ccr24| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $7,500| 30 $0 $0
3 |cc |71786903 GUERRA LUIS 231001 30 $2,500,000 $400,000 [  EPS008| 30 $2,500,000 $100,000 ccr24| 30 $2,500,000 $100,000 14-11] 30 $2,500,000 $13,100| 30 S0 $0
4 |cC |1018457337 |MOLANO JAIR 230301 30 $2,300,000 $368,000  EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 ccr24{ 30 $2,300,000 $92,000 14-11] 30 $2,300,000 $12,100| 30 $0 $0
5 |CC |1018493580 |PENA DAYANA 230301 30 $1,495,697 $239,400  EPS008| 30 $1,495,697 $59,900 Ccra4{ 30 $1,495,697 $59,900 14-11] 30 $1,495,697 $7,900| 30 $0 $0
6 |cc [46677433 VIRGUEZ ROSALBA  [25-14 30 $1,666,919 $266,800  EPS037[ 30 $1,666,919 $66,700 ccr24| 30 $1,666,919 $66,700 14-11] 30 $1,666,919 $8,800| 30 $0 $0
Total Af|||ados( 6) $11,686,116 $1,870,000 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $61,500 $0 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $1,870,000 $0 $1,896,900
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $400,000 $0 $405,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $494,600 S0 $501,700
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $975,400 S0 $989,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $61,500 S0 $62,400
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 6 $61,500 S0 $62,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $467,600 S0 $474,300
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7/ 6 $467,600 S0 $474,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $467,600 $0 $474,500
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 4 $343,900 S0 $348,900
FAMISANAR EPS017 830,003,564 74 1 $57,000 S0 $57,900
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $66,700 S0 $67,700

3 $2,866,700 $0 $2,908,100
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
NIT 900508201 0 INVERSIONESCFSSAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR Cr13 #4236 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6217902 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-07 2025-08 9490962928 9490962928 E 2025/08/04 2025/08/28 | BANCO DE BOGOTA $2,910,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cc |1022391739  [CEDENO ANYI 230301 30 $2,300,000 $368,000(  EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 CCF24| 30 $2,300,000 $92,000 14-11[ 30 $2,300,000 $12,100| 30 $0 $0
2 |cc [12560973 FONTALVO EVER  [25-14 30 $1,423,500 $227,800  EPSO17[ 30 $1,423,500 $57,000 ccr24| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $7,500| 30 $0 $0
3 |cc |71786903 GUERRA LUIS 231001 30 $2,500,000 $400,000 [  EPS008| 30 $2,500,000 $100,000 ccr24| 30 $2,500,000 $100,000 14-11] 30 $2,500,000 $13,100| 30 S0 $0
4 |cC |1018457337 |MOLANO JAIR 230301 30 $2,300,000 $368,000  EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 ccr24{ 30 $2,300,000 $92,000 14-11] 30 $2,300,000 $12,100| 30 $0 $0
5 |CC |1018493580 |PENA DAYANA 230301 30 $1,495,697 $239,400  EPS008| 30 $1,495,697 $59,900 Ccra4{ 30 $1,495,697 $59,900 14-11] 30 $1,495,697 $7,900| 30 $0 $0
6 |cc [46677433 VIRGUEZ ROSALBA  [25-14 30 $1,666,919 $266,800  EPS037[ 30 $1,666,919 $66,700 ccr24| 30 $1,666,919 $66,700 14-11] 30 $1,666,919 $8,800| 30 $0 $0
Total Af|||ados( 6) $11,686,116 $1,870,000 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $61,500 $0 $0
RESUMEN DE PAGO
CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $1,870,000 $0 $1,898,600
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $400,000 $0 $406,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $494,600 $0 $502,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $975,400 $0 $990,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $61,500 $0 $62,500
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 6 $61,500 $0 $62,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $467,600 $0 $474,800
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 6 $467,600 $0 $474,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $467,600 $0 $474,900
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 4 $343,900 $0 $349,200
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $57,000 $0 $57,900
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $66,700 $0 $67,800
[ $2,866,700 $0 $2,910,800
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
NIT 900508201 0 INVERSIONESCFSSAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR Cr13 #4236 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6217902 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-09 9492393721 9492393721 E 2025/09/02 2025/09/25 | BANCO DE BOGOTA $2,908,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
1 |cc |1022391739  [CEDENO ANYI 230301 30 $2,300,000 $368,000(  EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 CCF24| 30 $2,300,000 $92,000 14-11[ 30 $2,300,000 $12,100| 30 $0 $0
2 |cc [12560973 FONTALVO EVER  [25-14 30 $1,423,500 $227,800  EPSO17[ 30 $1,423,500 $57,000 ccr24| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $7,500| 30 $0 $0
3 |cc |71786903 GUERRA LUIS 231001 30 $2,500,000 $400,000 [  EPS008| 30 $2,500,000 $100,000 ccr24| 30 $2,500,000 $100,000 14-11] 30 $2,500,000 $13,100| 30 S0 $0
4 |cC |1018457337 |MOLANO JAIR 230301 30 $2,300,000 $368,000  EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 ccr24{ 30 $2,300,000 $92,000 14-11] 30 $2,300,000 $12,100| 30 $0 $0
5 |CC |1018493580 |PENA DAYANA 230301 30 $1,495,697 $239,400  EPS008| 30 $1,495,697 $59,900 Ccra4{ 30 $1,495,697 $59,900 14-11] 30 $1,495,697 $7,900| 30 $0 $0
6 |cc [46677433 VIRGUEZ ROSALBA  [25-14 30 $1,666,919 $266,800  EPS037[ 30 $1,666,919 $66,700 ccr24| 30 $1,666,919 $66,700 14-11] 30 $1,666,919 $8,800| 30 $0 $0
Total Af|||ados( 6) $11,686,116 $1,870,000 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $61,500 $0 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $1,870,000 $0 $1,897,200
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $400,000 $0 $405,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $494,600 S0 $501,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $975,400 S0 $989,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $61,500 S0 $62,400
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 6 $61,500 S0 $62,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $467,600 S0 $474,400
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7/ 6 $467,600 S0 $474,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $467,600 $0 $474,500
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 4 $343,900 S0 $348,900
FAMISANAR EPS017 830,003,564 74 1 $57,000 S0 $57,900
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $66,700 S0 $67,700

3 $2,866,700 $0 $2,908,500
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900508201 0 INVERSIONESCFSSAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR Cr13 #4236 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6217902 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-10 9493950480 9493950480 B 2025/10/02 2025/10/28 | BANCO DE BOGOTA $2,912,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret |tde | tae |tdp [tap [ vsp | cor | vst | sln | ige |Imavac |avp|vct | irl | vip Sﬁgé\:
1 fcc 1022391739 |CEDENO ANYI 230301 | 30 $2,300,000) $368,000| EPS008| 30 $2,300,000) $92,000( CCF24f 30 $2,300,000) $92,000( 14-11| 30 $2,300,000) $12,100[ 30 $0| $0| Si $564,100)
20 JIcE 12560973 [FONTALVO EVER [25-14 30 $1,423,500 $227,800| EPS017| 30 $1,423,500| $57,0000 CCF24] 30 $1,423,500] $57,0000 14-11] 30 $1,423,500| $7,500( 30 $0) $0) Si $349,300
3 |cC 71786903 [GUERRA LUIS 231001 | 30 $2,500,000} $400,000| EPS008{ 30 $2,500,000| $100,000f CCF24| 30 $2,500,000| $100,000f 14-11| 30 $2,500,000| $13,100[ 30 S0} S0} Si $613,100
4 |cc 1018457337 \OLANO JAIR 230301 | 30 $2,300,000 $368,000| EPS008| 30 $2,300,000} $92,0001 CCF24[ 30 $2,300,000} $92,000[ 14-11| 30 $2,300,000} $12,100] 30 $0| $0| Si $564,100
SICE 1018493580  |PENA DAYANA 230301 | 30 $1,495,697| $239,400| EPS008{ 30 $1,495,697| $59,900[ CCF24[ 30 $1,495,697| $59,900[ 14-11| 30 $1,495,697| $7,900( 30 SO| SO| Si $367,100
6 |cC 46677433 IRGUEZ ROSALBA 25-14 30 $1,666,919] $266,800( EPS037| 30 $1,666,919 $66,700[ CCF24[ 30 $1,666,919 $66,700[ 14-11| 30 $1,666,919 $8,800| 30 S0} $0| Si $409,000
Total Afiliados( 6) $11,686,116|  $1,870,000 $11,686,116) $467,600| $11,686,116) $467,600| $11,686,116) $61,500f SO| $0 $2,866,700
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900508201 0 INVERSIONESCFSSAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR Cr13 #4236 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6217902 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-09 2025-10 9493950480 9493950480 B 2025/10/02 2025/10/28 | BANCO DE BOGOTA $2,912,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $1,870,000 $0 $1,899,800
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 il $400,000 S0 $406,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $494,600 $0 $502,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $975,400 $0 $990,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $61,500 $0 $62,500
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 6 $61,500 $0 $62,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $467,600 S0 $475,100
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 6 $467,600 S0 $475,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $467,600 $0 $475,200
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 4 $343,900 $0 $349,400
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $57,000 $0 $58,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $66,700 $0 $67,800
TOTAL 6 $2,866,700 S0 $2,912,600
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTg;FSENA e
NIT 900508201 0 INVERSIONESCFSSAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR Cr13 #4236 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6217902 Si
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: COMPENSAR (6 Afiliados) $11,686,116 $1,870,000 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $61,500
Centro de Trabajo: RIESGO 1 ( 6 Afiliados) $11,686,116 $1,870,000 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $61,500 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 6 Afiliados) $11,686,116 $1,870,000 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $61,500 $0 $0
1 |cC (1022391739 [CEDENO ANYI 230301 30 $2,300,000 $368,000 EPS008| 30 $2,300,000 $92,000|  CCF24| 30 $2,300,000 $92,000 14-11] 30 $2,300,000 $12,100 | 30 0 $0
2 |cc 12560973 FONTALVO EVER  [25-14 30 $1,423,500 $227,800 [  EPS017| 30 $1,423,500 $57,000 |  CCF24| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $7,500 | 30 0 $0
3 |cc [71786903 GUERRA LUIS 231001 30 $2,500,000 $400,000 [  EPS008| 30 $2,500,000 $100,000 |  CCF24| 30 $2,500,000 $100,000 14-11| 30 $2,500,000 $13,100 | 30 $0 $0
4 |cC 1018457337 |MOLANO JAIR 230301 30 $2,300,000 $368,000 [  EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 |  CCF24] 30 $2,300,000 $92,000 14-11| 30 $2,300,000 $12,100 | 30 $0 $0
5 |cC [1018493580 |PENA DAYANA 230301 30 $1,495,697 $239,400 [  EPS008| 30 $1,495,697 $59,900 |  CCF24| 30 $1,495,697 $59,900 14-11| 30 $1,495,697 $7,900 | 30 0 S0
6 |cc [46677433 VIRGUEZ ROSALBA  [25-14 30 $1,666,919 $266,800 [  EPS037| 30 $1,666,919 $66,700 | CCF24| 30 $1,666,919 $66,700 14-11] 30 $1,666,919 $8,800 [ 30 0 $0
Total Afiliados( 6) $11,686,116 $1,870,000 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $61,500 $0 $0
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-11 1981358857 9494728548 E 2025/11/05 2025/12/04 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. $2,919,400
RESUMEN DE PAGO
R O ODIGO A ADO ALOR QUIDADO ALDO ALOR A PAGAR
APACIDAD
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $1,870,000 S0 $1,904,200
COLFONDOS 231001 800,227,940 1 $400,000 S0 $407,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 2 $494,600 $0 $503,700
PORVENIR 230301 800,224,808 3 $975,400 $0 $993,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $61,500 S0 $62,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 6 $61,500 $0 $62,700
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $467,600 S0 $476,200
COMPENSAR CCF24 860,066,942 6 $467,600 $0 $476,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $467,600 $0 $476,300
COMPENSAR EPS008 860,066,942 4 $343,900 S0 $350,200
FAMISANAR EPS017 830,003,564 1 $57,000 $0 $58,100
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 1 $66,700 S0 $68,000
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900508201 0 INVERSIONESCFSSAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR Cr13 #4236 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6217902 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 2059995050 9497524412 E 2025/12/02 2026/01/05 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. $2,928,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 CC [1022391739  |CEDENO ANYI 230301 30 $2,300,000 $368,000 EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 CCF24{ 30 $2,300,000 $92,000 14-11| 30 $2,300,000 $12,100 | 30 S0 S0
2 CC |12560973 FONTALVO EVER 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPSO17| 30 $1,423,500 $57,000 CCF24{ 30 $1,423,500 $57,000 14-11| 30 $1,423,500 $7,500 | 30 S0 S0
3 CC |71786903 GUERRA LUIS 231001 30 $2,500,000 $400,000 EPS008| 30 $2,500,000 $100,000 CCF24{ 30 $2,500,000 $100,000 14-11| 30 $2,500,000 $13,100 | 30 S0 S0
4 CC |1018457337 |MOLANO JAIR 230301 30 $2,300,000 $368,000 EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 CCF24{ 30 $2,300,000 $92,000 14-11| 30 $2,300,000 $12,100 | 30 S0 S0
& CC [1018493580 |PENA DAYANA 230301 30 $1,495,697 $239,400 EPS008| 30 $1,495,697 $59,900 CCF24{ 30 $1,495,697 $59,900 14-11| 30 $1,495,697 $7,900 | 30 S0 S0
6 CC |46677433 VIRGUEZ ROSALBA  [25-14 30 $1,666,919 $266,800 EPS037| 30 $1,666,919 $66,700 CCF24{ 30 $1,666,919 $66,700 14-11| 30 $1,666,919 $8,800 | 30 S0 S0
Total Af||iad°s( 6) $11,686,116 $1,870,000 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $467,600 $11,686,116 $61,500 $0 $0
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $1,870,000 S0 $1,910,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $400,000 S0 $408,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $494,600 $0 $505,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $975,400 S0 $996,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $61,500 $0 $62,900
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 6 $61,500 S0 $62,900
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $467,600 $0 $477,600
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 6 $467,600 S0 $477,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $467,600 S0 $477,800
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 4 $343,900 $0 $351,300
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $57,000 S0 $58,300
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $66,700 $0 $68,200

$2,866,700 $2,928,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900508201 0 INVERSIONESCFSSAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR Cr13 #4236 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6217902 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-12 2026-01 52470049 9499495124 E 2026/01/05 2026/02/10 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. $2,585,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 CC [1022391739  |CEDENO ANYI 230301 30 $2,300,000 $368,000 EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 CCF24{ 30 $2,300,000 $92,000 14-11| 30 $2,300,000 $12,100 | 30 S0 S0
2 CC |12560973 FONTALVO EVER 25-14 1 $47,450 $7,600 EPSO17| 1 $47,450 $1,900 CCF24f 1 $47,450 $1,900 14-11 1 $47,450 $300| 1 S0 S0
3 CC |71786903 GUERRA LUIS 231001 30 $2,500,000 $400,000 EPS008| 30 $2,500,000 $100,000 CCF24{ 30 $2,500,000 $100,000 14-11| 30 $2,500,000 $13,100 | 30 S0 S0
4 CC |1018457337 |MOLANO JAIR 230301 30 $2,300,000 $368,000 EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 CCF24{ 30 $2,300,000 $92,000 14-11| 30 $2,300,000 $12,100 | 30 S0 S0
& CC [1018493580 |PENA DAYANA 230301 30 $1,495,697 $239,400 EPS008| 30 $1,495,697 $59,900 CCF24{ 30 $1,495,697 $59,900 14-11| 30 $1,495,697 $7,900 | 30 S0 S0
6 CC |46677433 VIRGUEZ ROSALBA  [25-14 30 $1,666,919 $266,800 EPS037| 30 $1,666,919 $66,700 CCF24{ 30 $1,666,919 $66,700 14-11| 30 $1,666,919 $8,800 | 30 S0 S0
Total Af||iad°s( 6) $10,310,066 $1,649,800 $10,310,066 $412,500 $10,310,066 $412,500 $10,310,066 $54,300 $0 $0
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO DV AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $1,649,800 S0 $1,686,600
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $400,000 S0 $408,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7/ 2 $274,400 S0 $280,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $975,400 S0 $997,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 6 $54,300 S0 $55,600
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 6 $54,300 $0 $55,600
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) [3 $412,500 S0 $421,700
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 6 $412,500 S0 $421,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 6 $412,500 S0 $421,800
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 4 $343,900 S0 $351,600
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $1,900 S0 $2,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $66,700 S0 $68,200
TOTAL 6 $2,529,100 $0 $2,585,700
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900508201 0 INVERSIONESCFSSAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR Cr13 #4236 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6217902 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-01 2026-02 52560860 9499504256 E 2026/02/03 2026/02/10 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. $2,695,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 CC [1022391739  |CEDENO ANYI 230301 30 $2,300,000 $368,000 EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 CCF24{ 30 $2,300,000 $92,000 14-11| 30 $2,300,000 $12,100 | 30 S0 S0
2 CC |71786903 GUERRA LUIS 231001 30 $2,500,000 $400,000 EPS008| 30 $2,500,000 $100,000 CCF24{ 30 $2,500,000 $100,000 14-11| 30 $2,500,000 $13,100 | 30 S0 S0
3 CC |1018457337 |MOLANO JAIR 230301 30 $2,300,000 $368,000 EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 CCF24{ 30 $2,300,000 $92,000 14-11| 30 $2,300,000 $12,100 | 30 S0 S0
4 CC [1018493580 |PENA DAYANA 230301 30 $2,006,113 $321,000 EPS008| 30 $2,006,113 $80,300 CCF24{ 30 $2,006,113 $80,300 14-11| 30 $2,006,113 $10,500 | 30 S0 S0
& CC |46677433 VIRGUEZ ROSALBA  [25-14 30 $1,834,891 $293,600 EPS037| 30 $1,834,891 $73,400 CCF24{ 30 $1,834,891 $73,400 14-11| 30 $1,834,891 $9,600 | 30 S0 S0
Total Afiliados( 5) $10,941,004 $1,750,600 $10,941,004 $437,700 $10,941,004 $437,700 $10,941,004 $57,400 $0 $0
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 5 $1,750,600 S0 $1,758,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $400,000 S0 $401,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $293,600 $0 $295,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $1,057,000 S0 $1,061,700
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $57,400 $0 $57,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 5 $57,400 S0 $57,700
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 5] $437,700 $0 $439,700
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 5) $437,700 S0 $439,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 2) 5] $437,700 S0 $439,800
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 4 $364,300 $0 $366,000
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $73,400 S0 $73,800

$2,683,400 $2,695,700
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900508201 0 INVERSIONESCFSSAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMPENSAR Cr13 #4236 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6217902 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-03 146372982 9501497175 E 2026/03/03 2026/03/17 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. $2,707,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombres Codigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias I1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 CC [1022391739  |CEDENO ANYI 230301 30 $2,300,000 $368,000 EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 CCF24{ 30 $2,300,000 $92,000 14-11| 30 $2,300,000 $12,100 | 30 S0 S0
2 CC |71786903 GUERRA LUIS 231001 30 $2,500,000 $400,000 EPS008| 30 $2,500,000 $100,000 CCF24{ 30 $2,500,000 $100,000 14-11| 30 $2,500,000 $13,100 | 30 S0 S0
3 CC |1018457337 |MOLANO JAIR 230301 30 $2,300,000 $368,000 EPS008| 30 $2,300,000 $92,000 CCF24{ 30 $2,300,000 $92,000 14-11| 30 $2,300,000 $12,100 | 30 S0 S0
4 CC [1018493580 |PENA DAYANA 230301 30 $2,006,113 $321,000 EPS008| 30 $2,006,113 $80,300 CCF24{ 30 $2,006,113 $80,300 14-11| 30 $2,006,113 $10,500 | 30 S0 S0
& CC |46677433 VIRGUEZ ROSALBA  [25-14 30 $1,834,891 $293,600 EPS037| 30 $1,834,891 $73,400 CCF24{ 30 $1,834,891 $73,400 14-11| 30 $1,834,891 $9,600 | 30 S0 S0
Total Afiliados( 5) $10,941,004 $1,750,600 $10,941,004 $437,700 $10,941,004 $437,700 $10,941,004 $57,400 $0 $0
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‘ aportes Resumen General de Pago
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO DV AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 5 $1,750,600 S0 $1,766,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $400,000 S0 $403,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7/ 1 $293,600 S0 $296,300
PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $1,057,000 S0 $1,066,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $57,400 S0 $58,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 5 $57,400 $0 $58,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 5 $437,700 S0 $441,700
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 5 $437,700 S0 $441,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 2) 5 $437,700 S0 $441,700
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 4 $364,300 S0 $367,600
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $73,400 S0 $74,100

$2,683,400 $2,707,900
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDEN_TIFICACION PERSQNAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wusro  60.381.131
CARRILLO GULLO

APELLIDOS

MAIRA ALEJANDRA

NOMBRES R

FECHA DE NACMiENTO 22-JUL-1977

VALLE
(eSS DUPAR

LUGAR DE NACIMIENTO
1.70 O+ E
= ESTATURA GS.RH
e 04-SEP-1935 CUCUTA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADGA NATSONAL
ALEAANDES VLOA AOCHA

A-15134 6+ 3 | '
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ADMIMISTRATIVA

wneab JUNTA CENTRAL G 9
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

SRF@@E0R0D®O0DPPP®E@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MAIRA ALEJANDRA CARIILLO GULLO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 60381131 de CUCUTA (N. DE SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 155507-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % & % & % % & & % % x % % % % % %

R R R I S A A A A A A I A A A R I L I

EE IR I S I I A A A O S I A I S R S S I A A A S S I A

Dado en BOGOTA a los 17 dias del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\ "';;ﬁnrlm' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:5A32B9A0C3C1FF3C

N S N e s

Sess N
SRR, GEaEe R —
et A TR R
-

(ﬂ“udmw?bm'm.’/rwz L -
souerdo con 10 establecido on la Ley 43 de 19690, Es perscral & riraraierie

Agradecemos A quien encuentre osta comumicarse 3 PEX (57" fad st
o devoiveria 2 la UAE - Junta Central de Contadores 2 a2 Carmera % Ne &7 =
Of 301 en Bogota D.C




r_amy
S

INVERSIONES

EVENTOS

,’5;

i

FORMATO - CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES - PERSONA
JURIDICA.

Yo MAIRA ALEJANDRA CARRILLO GULLO identificado (a) con c.c. 60.381.131 y con Tarjeta Profesional No. 155507-T de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de INVERSIONES CFS SAS identificada con NIT
900.508.201-0 , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Bogota D.C, luego de examinar de acuerdo con las normas
de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia, certifico el pago de los aportes reali-
zados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colom-
biano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante dichos 6 meses. Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en Bogota D.C a los (24) veinticuatro del mes de marzo de 2026

i P Gille @

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN DECLARA (MAIRAALEJANDRA CARRILLO GULLO

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



Bogota, 14 de abril de 2026

CONTRATO No. N°CPS-122-2025

INFORME No. 03

FECHA DEL INFORME: 14 de abril de 2026

OBJETIVO: Prestar servicios logisticos para el desarrollo de las actividades
encaminadas a la promocion del bienestar integral de los empleados del distrito y sus
familias que generen sentido de pertenencia y el mejoramiento del clima laboral de las
entidades y organismos Distritales

Solicitud realizada

1. El dia 28 de octubre se realiza la siguiente solicitud:

RE: Solicitud refrigerios (B Recibidds x a B

o Carolina Ledn Baca <cleon@sarviciocivil gov.oos 2B net T25. T-01 s T @ ®
para mi, Edgar, José =

Respetado Andrés
Recibe un cordial saiudo.
De acuerdo con los resuliados de la prueba de mend, confirmo el sigwente padido

Fecha: viemes, 31 de oclubre de 2025

Lugar: Auditorio Secretaria Distrital de Ambiente, fv. Caracas # 54-38

Contacto: José David Rojas Hemandez

Teléfono: 313 848 5276

Hora de refrigerio: 10.30 2. m. (puntual, pues solo contamos con 15 minutos; por favor llegar con suficente anlekacion para craanizar y tener listos los alimentos a esa hora)
Total: 140

Detalles del pedido
« Opcion A: Torta de chocolate y yogur: 28
» Opcién B: Pan de bono y kumis: 112
o 55 pan de bono con bocadillo
o 26 pan de bono con queso

o 30 pan de bono con arequipe

4.2.10. Refrigerio Sencillo: Compuesto por un (1) sélido de dulce 80g (pastel gloria,
brownie, mantecada, pie de frutas o Pincho de Tres Quesos y Ciruela Con Queso
Mozarrella, Sabana, Campesino y Ciruelas Pasas) o uno de sal 80g (hojaldre de jamén
y queso, pincho de pollo, palito de queso, empanada de carne o pollo, emparedado de
atun, de jamon y queso o pollo, Sandwich de Roast Beef en pan Campesino, Salsa Miel
Mostaza, con Roast Beef Lechuga Verde y Tomate, Wrap relleno de queso mozzarella,
brécoli, champifiones y tomates o Montadito con ingredientes veganos)

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395
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y un liquido frio de minimo de 300 ml (gaseosa, jugo natural o jugos pasteurizado 6
coctel sin lincor) o caliente (café con leche, chocolate con leche, té con leche o
aromatica). Debe ser entregado a los asistentes por personal del contratista en el
lugar donde se llevara a cabo el evento, es decir a la mano. Los refrigerios deberan
ser empacados en envases biodegradables o de cartén plastificado aprobado para
contacto con alimentos. En caso de utilizar plastico, este debera ser reciclado y/o
reciclable, garantizando un cierre hermético.

Evidencia de la entrega

Se realiza la entrega de los refrigerios solicitados, cumpliendo en cantidades, opciones
de menu, fecha y hora de entrega, la entrega se realiza cumpliendo con personal de
apoyo y entrega en material biodegradable

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395
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Bogotd, 14 de abril de 2026

CONTRATO No. N°CPS-133-2025 INFORME
No. 03
FECHA DEL INFORME: 14 de abril de 2026

1.1. Entrega de galardones

El Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital (DASCD) informara al contra-
tista el numero de galardones requeridos en cada una de las categorias. Como parte de un
proceso misional, la entrega de estos reconocimientos no se realizara en las instalaciones
del DASCD, sino en escenarios administrados por la Alcaldia Mayor de Bogota o por cual-
quiera de las 54 entidades y organismos distritales.

El contratista sera responsable de la entrega de los galardones de acuerdo con las siguientes
modalidades:

1. Entrega durante la Gala de Reconocimiento: Los galardones se entregaran en el lugar
definido para la Gala de Reconocimiento, el cual sera determinado en la fase de planea-
cion.

« El contratista debera entregar los galardones en el sitio del evento con minimo seis (6)
horas de anticipacion al inicio de la actividad.

» Para apoyar el proceso de entrega, el contratista debera asignar al menos tres (3) per-
sonas responsables de garantizar el descargue, desempaque y ubicacién de los galar-
dones, siguiendo las indicaciones del DASCD.

e Durante la ceremonia, el personal designado por el contratista se encargara de la en-
trega de los galardones a los reconocidos.

2. Entrega en entidades del Distrito: Para los galardonados que no asistan a la Gala de
Reconocimiento, la entrega se realizara en su lugar de trabajo dentro de cualquiera de las
54 entidades y organismos distritales, en coordinacién con los gestores de bienestar
de cada entidad y con el acompanamiento del DASCD.

 El contratista debera coordinar la logistica de entrega con los gestores de bienestar,
asegurando la correcta distribucion de los galardones.

¢ Debido a la dinamica del evento, no es posible determinar de antemano las entidades
especificas en las que se realizara la entrega. Esto dependera de la asistencia de los
galardonados a la Gala.

e Una vez confirmada la asistencia de los galardonados, el DASCD consolidara y remitira
al contratista la informacion de entrega.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395
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Para facilitar la gestion de entrega, el DASCD proporcionara al contratista una base de datos
consolidada con la siguiente informacion:

o Datos del galardonado: numero de cédula, nombres y apellidos, nUmero de contacto,
correo electrénico y categoria por la que recibe el reconocimiento.

« Informacion de entrega: nombre del contacto en la entidad, numero de celular, correo
electronico y direccion de entrega.

3. Confidencialidad y reporte de entrega: Dado que la base de datos contiene informacion
personal, se deben garantizar medidas de seguridad en su manejo:

» Confidencialidad: Todo el personal que acceda a esta informacion debera firmar y en-
tregar al DASCD un formato de confidencialidad, el cual sera suministrado por la en-
tidad.

 Informe de entrega: El contratista debera presentar un informe detallado sobre el pro-
ceso de entrega de los galardones, el cual debe incluir evidencia de recibido para cada
galardon entregado.

Nota: Es importante tener en cuenta que de existir diferencia entre el valor de la propuesta eco-
nomica seleccionada y el presupuesto oficial, este valor podra ser utilizada para la realizacion de
actividades adicionales o complementarias a las establecidas, asi como para ampliar la cobertura
de beneficiarios en las diferentes actividades y/o similares y necesarias para el cumplimiento del
objeto contractual y/o para aumentar las cantidades de los diferentes items, siempre en el marco
de los items contemplados en las especificaciones técnicas.

Evidencia de Entrega

En cumplimiento de la obligacién establecida en el numeral 1.8 “Entrega de galardones”, el
contratista adelantd las acciones logisticas, operativas y de coordinacidon requeridas para la
distribucion de los reconocimientos, conforme a los lineamientos definidos por el Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital (DASCD).

Una vez recibida la base de datos consolidada por parte del DASCD, se inici6 el proceso de
contacto con los galardonados que no asistieron a la Gala de Reconocimiento, utilizando la
informacion suministrada (numeros de contacto y correos electronicos). Durante un periodo de
tres (3) semanas se realizaron multiples intentos de comunicacién via telefénica; sin embargo,
en varios casos no fue posible establecer contacto efectivo con los destinatarios, lo que limit6 la
entrega total de los galardones programados.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395
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No obstante lo anterior, el contratista logré realizar la entrega efectiva de catorce (14)
galardones de un total de treinta y un (31) pendientes por distribuir, cumpliendo con los
protocolos de coordinacion con los gestores de bienestar de cada entidad y garantizando la
correcta recepcion de los reconocimientos. Las entregas se efectuaron en las siguientes
entidades distritales:

Jardin Botanico “José Celestino Mutis”: 2 galardones

Secretaria Distrital de Gobierno: 2 galardones

Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos — UAECOB: 3 galardones

Instituto Distrital de las Artes — IDARTES: 1 galardén

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte — IDRD: 2 galardones

Fondo de Prestaciones Econdmicas, Cesantias y Pensiones — FONCEP: 1 galardén Secretaria
Distrital de Hacienda: 2 galardones

Secretaria Distrital de Planeacion: 1 galardén

Para cada entrega realizada, se contd con el acompafamiento correspondiente y se
gestionaron las evidencias de recibido, en cumplimiento de los requisitos establecidos.
Como soporte del proceso, se anexa la planilla de entrega debidamente firmada por los
responsables de bienestar de cada entidad, asi como el respectivo registro fotografico que
evidencia la entrega de los galardones.

Asimismo, el personal involucrado en el manejo de la informacién garantizé la
confidencialidad de los datos personales, conforme a los lineamientos definidos por el DASCD.

Con lo anterior, se deja constancia del cumplimiento de la obligacion, evidenciando la
gestion efectiva realizada por el contratista y las circunstancias externas que impidieron la
entrega total de los galardones dentro del plazo establecido.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395
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dede la linea 3014878547 y no es efectiva

Se realizan 3 intentos de comunicacion

ENTIDAD No. Responsable Bienestar Distrital Celular Direccion 13/10/2025 22/10/2025 27/10/2025
Se realizan 3 intentos de comunicacion Se realizan 3 intentos de Se realizan 3 intentos de
Secretarfa Distrital de Movilidad 1 MILENA ASTRID TORRES GIRALDO 3104424874 Av Calle 13 N 37-35 piso 2 talento humano comunicacién dede lalinea | comunicacién dede la linea

3014878547y no es efectiva

Serealizan 3intentos de

3014878547y no es efectiva

Serealizan 3 intentos de

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial - UAERMV

Veeduria Distrital de Bogota D.C.

Instituto Distrital de la Gestion del Riesgo y Cambio Climéatico - IDIGER

Katherin Vanessa Parra Aldana

NAYIBE ROCIO GONZALEZ CORTES

Carolina Torres

Alejandra Maria Sabino Fajardo

3006687846

3167494569

3112115924

3112406609

Calle 19a #3494

Calle 26 #69-76 Edificio Elemento Torre 1 Piso {

Carrera 7 # 26-20

DIAGONAL 47 NRO 77 A 09

dede la linea 3014878547 y no es efectiva

Se realizan 3 intentos de comunicacion
dede la linea 3014878547 y no es efectiva

Se realizan 3 intentos de comunicacion

dede la linea 3014878547 y no es efectiva

Se realizan 3 intentos de comunicacion
dede la linea 3014878547 y no es efectiva

Se realizan 3 intentos de comunicacion
dede la linea 3014878547 y no es efectiva

Secretaria Distrital de Ambiente 3 LINA MARCELA ZAPATA RAMIREZ 3146273243 Av caracas #54 - 38 N i comunicacion dede lalinea | comunicacion dede la linea
dede la linea 3014878547 y no es efectiva ) )

3014878547 y no es efectiva | 3014878547y no es efectiva
Se realizan 3 intentos de comunicacion Se realizan 3intentos de Serealizan 3intentos de

Instituto Distrital de la Participacion y Accion Comunal - IDPAC 3 LUZ ANGELA BUITRAGO DUQUE 3004516191 avenida calle 22 No. 21-54 comunicacion dede lalinea | comunicacion dede la linea

3014878547 y no es efectiva

Se realizan 3 intentos de
comunicacion dede la linea
3014878547 y no es efectiva

Se realizan 3 intentos de
comunicacion dede la linea

3014878547 y no es efectiva

Se realizan 3intentos de
comunicacion dede la linea
3014878547 y no es efectiva

Se realizan 3 intentos de comunicacion
dede la linea 3014878547 y no es efectiva

Se realizan 3intentos de
comunicacion dede la linea
3014878547 y no es efectiva

3014878547y no es efectiva

Serealizan 3intentos de
comunicacion dede la linea
3014878547y no es efectiva

Serealizan 3intentos de
comunicacion dede la linea
3014878547y no es efectiva

Serealizan 3intentos de
comunicacion dede la linea
3014878547y no es efectiva

Serealizan 3intentos de
comunicacion dede la linea
3014878547y no es efectiva

Se realizan 3intentos de
comunicacién dede la linea
3014878547 y no es efectiva

Se realizan 3intentos de
comunicacién dede la linea
3014878547y no es efectiva

Se realizan 3intentos de
comunicacién dede la linea
3014878547y no es efectiva

Serealizan 3intentos de
comunicacién dede la linea
3014878547y no es efectiva

Se realizan 3 intentos de comunicacién

Se realizan 3 intentos de

Serealizan 3iintentos de

dede la linea 3014878547 y no es efectiva

Instituto para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud - IDIPRON 1 Mirta Paola Bohorquez rincén 3157192822 Carrera 27a #63b7 ) . comunicacién dede lalinea | comunicacién dede la linea
dede la linea 3014878547 y no es efectiva X X

3014878547 y no es efectiva | 3014878547y no es efectiva
Se realizan 3 intentos de comunicacian Se realizan 3 intentos de Se realizan 3 intentos de

Instituto para la Proteccién de la Nifiez y la Juventud - IDIPRON 1 Daniel Arturo Ospina Rodriguez 3125928400 Carrera 27a #63b7 N B comunicacion dede lalinea | comunicacion dede la linea
dede la linea 3014878547 y no es efectiva N )

3014878547 y no es efectiva | 3014878547y no es efectiva
Se realizan 3 intentos de comunicacion Se realizan 3 intentos de Serealizan 3iintentos de

Instituto para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud - IDIPRON 1 Carlos Fabian Gaitan gerente talento humano Carrera 27a #63b7 comunicacioén dede lalinea | comunicacion dede la linea

3014878547 y no es efectiva

3014878547y no es efectiva
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INVERSIONES

ACTA DE ENTREGA DE GALARDONES NO ENTREGADOS
CONTRATO CPS-122-2025

En la ciudad de Bogota D.C., a los trece (13) dias del mes de abril de 2026, se suscribe la presente acta entre:

Por una parte, INVERSIONES CFS S.A.S., identificada con NIT 900.508.201-0, en calidad de contratista del
Contrato CPS-122-2025, representada legalmente por Luis Felipe Guerra Echandia, y por la otra, el
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, en calidad de entidad contratante.

1. ANTECEDENTES

En el marco de la ejecucién del Contrato CPS-122-2025, se llevd a cabo el evento denominado “X Gala de
Reconocimientos”, realizado el dia 9 de octubre de 2025 en el Auditorio Huitaca, espacio dispuesto para la
exaltacion y reconocimiento de las servidoras y servidores del Distrito .

Para el desarrollo de esta actividad, el contratista realiz6 la produccién total de los galardones previamente
al evento, conforme a los disefios y lineamientos entregados y aprobados por la entidad.

Durante la gala, se efectud la entrega de galardones a los beneficiarios asistentes. Posteriormente, se
realizaron entregas puntuales a algunos ganadores que no estuvieron presentes, de manera articulada con las
entidades correspondientes.

2. SITUACION PRESENTADA

A pesar de lo anterior, algunos beneficiarios no asistieron al evento o no reclamaron su galardén, y
adicionalmente, no fue posible concretar su entrega posterior, pese a los intentos realizados por el contratista.

Como resultado de lo anterior, quedaron diesisiete (17) galardones sin entrega efectiva a sus destinatarios
finales.

Se deja constancia de que los galardones fueron producidos oportunamente y estuvieron disponibles
desde la fecha de realizacion del evento, por lo cual la no entrega no obedece a incumplimiento del
contratista.

3. OBJETO DEL ACTA

Dejar constancia de la entrega material al Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital
de diecisiete (17) galardones no reclamados, correspondientes a la X Gala de Reconocimientos.

4. ENTREGA

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395



El contratista realiza la entrega formal de los diecisiete (17) galardones a la entidad, para su
custodia, administracion y eventual entrega a los beneficiarios, segun lo determine la entidad.

5. ESTADO DE LOS ELEMENTOS

Los galardones se entregan en 6ptimas condiciones, conservando sus caracteristicas de calidad,
presentacion y especificaciones técnicas definidas para el evento.

6. OBSERVACIONES

Con la suscripcion de la presente acta, la entidad:

e Recibe a satisfaccion los diecisiete (17) galardones relacionados.
Reconoce que el contratista realizé la produccion total y oportuna de los mismos.

Deja constancia de que la no entrega a los beneficiarios obedece a causas ajenas al contratista
(inasistencia o no reclamacion).

e Asume la custodia de los elementos para los fines que considere pertinentes.
No siendo otro el objeto de la presente se firma por las partes intervinientes.

ENTREGA

INVERSIONES CFS S.A.S.
Representante Legal

Luis Felipe Guerra Echandia
C.C. 71.786.903

Firma:

RECIBE
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital

Nombre: Diana Alexandra Bernal Huertas
Cargo: Contratista — subdireccion de Gestion Distrital de Bienestar, Desarrollo y Desempefio

OaraggindHivaPs.

Firma:

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR 13 #4236 OF 301

3185745305 - 3155915395




INVERSIONES
Bogota D.C., 13 de abril de 2026

Sefiores
Subdireccion Distrital de Bienestar, Desarrollo y Desempeiio
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital

Asunto: Soportes de autorizacion de uso de material audiovisual

Cordial saludo,

En atencion a la observacion relacionada con la necesidad de complementar el
informe mediante el soporte efectivo de las autorizaciones de grabacién y uso de
material audiovisual por parte de los conferencistas participantes en el X Congreso
Internacional de Talento Humano, nos permitimos informar lo siguiente:

En cumplimiento de las obligaciones contractuales y en concordancia con las
disposiciones sobre derechos de autor y uso de imagen, se adelanté la gestion de
recaudo de autorizaciones individuales por parte de los conferencistas participantes
en el evento realizado el dia 17 de septiembre de 2025 en el Auditorio Huitaca de la
Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

Como resultado de dicha gestion, se adjuntan al presente los formatos debidamente
diligenciados y suscritos por los siguientes conferencistas:

- Oscar Giovanny Fonseca Mantilla
- Diana Jaramillo

- Maria Luisa Salanova Soria

- Patricia Maria Tisner Laguna

- Lina Maria Echeverri Canas

- Mariana Rozo Paz

- Roberto Uribe

Cada uno de estos documentos contiene la autorizacién expresa para el uso,
reproduccion, edicién, almacenamiento y divulgacion del material audiovisual
generado durante su participacion, con fines exclusivamente institucionales, en los
términos establecidos en los formatos anexos.

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR 13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395



Quedamos atentos a cualquier requerimiento adicional o aclaracibn que se
considere pertinente.

Atentamente,

INVERSIONES CFS S.A.S.
Representante Legal

Luis Felipe Guerra Echa
C.C.71.786.9

Firma:

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0
CR 13 #4236 OF 301
3185745305 - 3155915395



AUTORIZACION DE USO DE MATERIAL AUDIOVISUAL DE CONFERENCIAS
Bogota D.C., 10 de abril de 2026

Yo, Oscar Giovanny Fonseca Mantilla, mayor de edad, identificado(a) con cédula de
ciudadania / pasaporte No. 80.160.082, en calidad de conferencista participante en el X
CONGRESO INTERNACIONAL DE TALENTO HUMANO, realizado el dia 17 de
septiembre de 2025 en el Auditorio Huitaca de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
manifiesto de manera libre, previa, expresa e informada lo siguiente:

1. Autorizacion

Autorizo al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL
DISTRITAL - DASCD, para que utilice, reproduzca, edite, almacene, publique y
comunique el material audiovisual (video, audio, fotografias y demas registros) obtenido
durante mi participacion como conferencista en el evento anteriormente mencionado.

2. Alcance del uso

La presente autorizacion comprende el uso del material para fines exclusivamente
institucionales e internos, tales como:

e Procesos de formacion, capacitacion y bienestar dirigidos a servidores publicos.
e Actividades pedagdgicas, académicas y de gestion del conocimiento.
e Socializacion de contenidos en espacios internos del DASCD.
e Archivo, consulta y memoria institucional.
En ninguin caso el material sera utilizado con fines comerciales o lucrativos.
3. Cesion de derechos de uso

Autorizo el uso del material sin limitacion territorial, por tiempo indefinido y sin que ello
genere remuneracion adicional a la ya pactada por mi participacion como conferencista.

4. Proteccion de derechos
El DASCD se compromete a:

o Respetar la integridad del contenido de la conferencia.

e Dar el crédito correspondiente al conferencista cuando el material sea utilizado.

e No realizar usos que afecten la honra, reputacion o buen nombre del conferencista.
5. Declaraciones

Declaro que:



e Soy titular de los derechos sobre el contenido expuesto en mi conferencia o cuento
con las autorizaciones necesarias para su uso.

o La presente autorizacidon se otorga de manera voluntaria y no vulnera derechos de
terceros.

6. Vigencia

La presente autorizacion entra en vigencia a partir de la fecha de su firma y se mantendra
vigente de manera indefinida para los fines aqui establecidos.

En constancia, se firma:

CONFERENCISTA

Nombre: Oscar Giovanny Fonseca Mantilla
Documento de identidad: 80.160.082

fulit
Firma: - v




AUTORIZACION DE USO DE MATERIAL AUDIOVISUAL DE CONFERENCIAS
Bogota D.C., 10 de abril de 2026

Yo, Diana Jaramillo, mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania / pasaporte
No. 1.016.008.574, en calidad de conferencista participante en el X CONGRESO
INTERNACIONAL DE TALENTO HUMANO, realizado el dia 17 de septiembre de
2025 en el Auditorio Huitaca de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., manifiesto de manera
libre, previa, expresa e informada lo siguiente:

1. Autorizacion

Autorizo al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL
DISTRITAL - DASCD, para que utilice, reproduzca, edite, almacene, publique y
comunique el material audiovisual (video, audio, fotografias y demas registros) obtenido
durante mi participacion como conferencista en el evento anteriormente mencionado.

2. Alcance del uso

La presente autorizacion comprende el uso del material para fines exclusivamente
institucionales e internos, tales como:

e Procesos de formacion, capacitacion y bienestar dirigidos a servidores publicos.
e Actividades pedagdgicas, académicas y de gestion del conocimiento.
e Socializacion de contenidos en espacios internos del DASCD.
e Archivo, consulta y memoria institucional.
En ninguin caso el material sera utilizado con fines comerciales o lucrativos.
3. Cesion de derechos de uso

Autorizo el uso del material sin limitacion territorial, por tiempo indefinido y sin que ello
genere remuneracion adicional a la ya pactada por mi participacion como conferencista.

4. Proteccion de derechos
El DASCD se compromete a:

o Respetar la integridad del contenido de la conferencia.

e Dar el crédito correspondiente al conferencista cuando el material sea utilizado.

e No realizar usos que afecten la honra, reputacion o buen nombre del conferencista.
5. Declaraciones

Declaro que:



e Soy titular de los derechos sobre el contenido expuesto en mi conferencia o cuento
con las autorizaciones necesarias para su uso.

o La presente autorizacidon se otorga de manera voluntaria y no vulnera derechos de
terceros.

6. Vigencia

La presente autorizacion entra en vigencia a partir de la fecha de su firma y se mantendra
vigente de manera indefinida para los fines aqui establecidos.

En constancia, se firma:

CONFERENCISTA

Nombre: Diana Jaramillo
Documento de identidad: 1.016.008.574

Firma: D \(‘\.!\(\ d(df\m 6 -



AUTORIZACION DE USO DE MATERIAL AUDIOVISUAL DE CONFERENCIAS
Bogota D.C., 10 de abril de 2026

Yo, MARIA LUISA SALANOVA SORIA, mayor de edad, identificado(a) con cédula de
ciudadania / pasaporte No. PAN478803, en calidad de conferencista participante en el X
CONGRESO INTERNACIONAL DE TALENTO HUMANO, realizado el dia 17 de
septiembre de 2025 en el Auditorio Huitaca de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
manifiesto de manera libre, previa, expresa e informada lo siguiente:

1. Autorizacion

Autorizo al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL
DISTRITAL - DASCD, para que utilice, reproduzca, edite, almacene, publique y
comunique el material audiovisual (video, audio, fotografias y demas registros) obtenido
durante mi participacion como conferencista en el evento anteriormente mencionado.

2. Alcance del uso

La presente autorizacion comprende el uso del material para fines exclusivamente
institucionales e internos, tales como:

e Procesos de formacion, capacitacion y bienestar dirigidos a servidores publicos.
e Actividades pedagdgicas, académicas y de gestion del conocimiento.
e Socializacion de contenidos en espacios internos del DASCD.
e Archivo, consulta y memoria institucional.
En ninguin caso el material sera utilizado con fines comerciales o lucrativos.
3. Cesion de derechos de uso

Autorizo el uso del material sin limitacion territorial, por tiempo indefinido y sin que ello
genere remuneracion adicional a la ya pactada por mi participacion como conferencista.

4. Proteccion de derechos
El DASCD se compromete a:

o Respetar la integridad del contenido de la conferencia.

e Dar el crédito correspondiente al conferencista cuando el material sea utilizado.

e No realizar usos que afecten la honra, reputacion o buen nombre del conferencista.
5. Declaraciones

Declaro que:



e Soy titular de los derechos sobre el contenido expuesto en mi conferencia o cuento
con las autorizaciones necesarias para su uso.

o La presente autorizacidon se otorga de manera voluntaria y no vulnera derechos de
terceros.

6. Vigencia

La presente autorizacion entra en vigencia a partir de la fecha de su firma y se mantendra
vigente de manera indefinida para los fines aqui establecidos.

En constancia, se firma:

CONFERENCISTA

Nombre: MARIA LUISA SALANOVA SORIA
Documento de identidad: PAN478803

jIweaS

Firma;:




AUTORIZACION DE USO DE MATERIAL AUDIOVISUAL DE CONFERENCIAS
Bogota D.C., 10 de abril de 2026

Yo, Patricia Maria Tisner Laguna, mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania
/ pasaporte No. Pac982662, en calidad de conferencista participante en el X CONGRESO
INTERNACIONAL DE TALENTO HUMANO, realizado el dia 17 de septiembre de
2025 en el Auditorio Huitaca de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., manifiesto de manera
libre, previa, expresa e informada lo siguiente:

1. Autorizacion

Autorizo al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL
DISTRITAL - DASCD, para que utilice, reproduzca, edite, almacene, publique y
comunique el material audiovisual (video, audio, fotografias y demas registros) obtenido
durante mi participacion como conferencista en el evento anteriormente mencionado.

2. Alcance del uso

La presente autorizacion comprende el uso del material para fines exclusivamente
institucionales e internos, tales como:

e Procesos de formacion, capacitacion y bienestar dirigidos a servidores publicos.
e Actividades pedagdgicas, académicas y de gestion del conocimiento.
e Socializacion de contenidos en espacios internos del DASCD.
e Archivo, consulta y memoria institucional.
En ninguin caso el material sera utilizado con fines comerciales o lucrativos.
3. Cesion de derechos de uso

Autorizo el uso del material sin limitacion territorial, por tiempo indefinido y sin que ello
genere remuneracion adicional a la ya pactada por mi participacion como conferencista.

4. Proteccion de derechos
El DASCD se compromete a:

o Respetar la integridad del contenido de la conferencia.

e Dar el crédito correspondiente al conferencista cuando el material sea utilizado.

e No realizar usos que afecten la honra, reputacion o buen nombre del conferencista.
5. Declaraciones

Declaro que:



e Soy titular de los derechos sobre el contenido expuesto en mi conferencia o cuento
con las autorizaciones necesarias para su uso.

o La presente autorizacidon se otorga de manera voluntaria y no vulnera derechos de
terceros.

6. Vigencia

La presente autorizacion entra en vigencia a partir de la fecha de su firma y se mantendra
vigente de manera indefinida para los fines aqui establecidos.

En constancia, se firma:

CONFERENCISTA

Nombre: Patricia Maria Tisner Laguna
Documento de identidad: Pac982662

Firma;:




AUTORIZACION DE USO DE MATERIAL AUDIOVISUAL DE CONFERENCIAS
Bogota D.C., 08 de abril de 2026

Yo, Lina Maria Echeverri Caiias, mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 30321048 en calidad de conferencista participante en el X CONGRESO
INTERNACIONAL DE TALENTO HUMANO, realizado el dia 17 de septiembre de
2025 en el Auditorio Huitaca de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., manifiesto de manera
libre, previa, expresa e informada lo siguiente:

1. Autorizacion

Autorizo al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL
DISTRITAL - DASCD, para que utilice, reproduzca, edite, almacene, publique y
comunique el material audiovisual (video, audio, fotografias y demas registros) obtenido
durante mi participacion como conferencista en el evento anteriormente mencionado.

2. Alcance del uso

La presente autorizacion comprende el uso del material para fines exclusivamente
institucionales e internos, tales como:

e Procesos de formacion, capacitacion y bienestar dirigidos a servidores publicos.
e Actividades pedagdgicas, académicas y de gestion del conocimiento.
e Socializacion de contenidos en espacios internos del DASCD.
e Archivo, consulta y memoria institucional.
En ninguin caso el material sera utilizado con fines comerciales o lucrativos.
3. Cesion de derechos de uso

Autorizo el uso del material sin limitacion territorial, por tiempo indefinido y sin que ello
genere remuneracion adicional a la ya pactada por mi participacion como conferencista.

4. Proteccion de derechos
El DASCD se compromete a:

o Respetar la integridad del contenido de la conferencia.

e Dar el crédito correspondiente al conferencista cuando el material sea utilizado.

e No realizar usos que afecten la honra, reputacion o buen nombre del conferencista.
5. Declaraciones

Declaro que:



e Soy titular de los derechos sobre el contenido expuesto en mi conferencia o cuento
con las autorizaciones necesarias para su uso.

o La presente autorizacidon se otorga de manera voluntaria y no vulnera derechos de
terceros.

6. Vigencia

La presente autorizacion entra en vigencia a partir de la fecha de su firma y se mantendra
vigente de manera indefinida para los fines aqui establecidos.

En constancia, se firma:

CONFERENCISTA
Nombre: Lina Maria Echeverri Cafias

Documento de identidad: 21048

Firma:




AUTORIZACION DE USO DE MATERIAL AUDIOVISUAL DE CONFERENCIAS

Bogota D.C., 8 de  abril de 2026
Yo, Mariana Rozo Paz , mayor de edad, identificado(a) con
cédula de ciudadania / pasaporte No. 1015482059 , en calidad de

conferencista participante en el X CONGRESO INTERNACIONAL DE TALENTO
HUMANQO, realizado el dia 17 de septiembre de 2025 en el Auditorio Huitaca de la
Alcaldia Mayor de Bogota D.C., manifiesto de manera libre, previa, expresa e informada
lo siguiente:

1. Autorizacion

Autorizo al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL
DISTRITAL - DASCD, para que utilice, reproduzca, edite, almacene, publique y
comunique el material audiovisual (video, audio, fotografias y demés registros) obtenido
durante mi participacion como conferencista en el evento anteriormente mencionado.

2. Alcance del uso

La presente autorizacion comprende el uso del material para fines exclusivamente
institucionales e internos, tales como:

e Procesos de formacion, capacitacion y bienestar dirigidos a servidores publicos.
e Actividades pedagogicas, académicas y de gestion del conocimiento.
e Socializacion de contenidos en espacios internos del DASCD.
e Archivo, consulta y memoria institucional.
En ningun caso el material sera utilizado con fines comerciales o lucrativos.
3. Cesion de derechos de uso

Autorizo el uso del material sin limitacion territorial, por tiempo indefinido y sin que ello
genere remuneracion adicional a la ya pactada por mi participacién como conferencista.

4. Proteccion de derechos
El DASCD se compromete a:
o Respetar la integridad del contenido de la conferencia.
o Dar el crédito correspondiente al conferencista cuando el material sea utilizado.
e No realizar usos que afecten la honra, reputacion o buen nombre del conferencista.

5. Declaraciones


Mariana Rozo Paz
8

Mariana Rozo Paz
abril

Mariana Rozo Paz
Mariana Rozo Paz

Mariana Rozo Paz
1015482059


Declaro que:

e Soy titular de los derechos sobre el contenido expuesto en mi conferencia o cuento
con las autorizaciones necesarias para su uso.

o La presente autorizacion se otorga de manera voluntaria y no vulnera derechos de
terceros.

6. Vigencia

La presente autorizacion entra en vigencia a partir de la fecha de su firma y se mantendra
vigente de manera indefinida para los fines aqui establecidos.

En constancia, se firma:

CONFERENCISTA

Nombre; Mariana Rozo Paz
Documento de identidad: ccC 1015482059
Firma:



Mariana Rozo Paz
Mariana Rozo Paz

Mariana Rozo Paz
CC 1015482059
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AUTORIZACION DE USO DE MATERIAL AUDIOVISUAL DE CONFERENCIAS
Ciudad de México, 9 de abril de 2026

Yo, Roberto Uribe Martinez , mayor de edad, identificado(a)
con cédula de ciudadania / pasaporte No. 79.158.855 de Bogota_, en calidad de
conferencista participante en el X CONGRESO INTERNACIONAL DE TALENTO
HUMANO, realizado el dia 17 de septiembre de 2025 en el Auditorio Huitaca de la
Alcaldia Mayor de Bogota D.C., manifiesto de manera libre, previa, expresa e informada
lo siguiente:

1. Autorizacion

Autorizo al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL
DISTRITAL - DASCD, para que utilice, reproduzca, edite, almacene, publique y
comunique el material audiovisual (video, audio, fotografias y demas registros) obtenido
durante mi participacion como conferencista en el evento anteriormente mencionado.

2. Alcance del uso

La presente autorizacion comprende el uso del material para fines exclusivamente
institucionales e internos, tales como:

e Procesos de formacion, capacitacion y bienestar dirigidos a servidores publicos.
e Actividades pedagdgicas, académicas y de gestion del conocimiento.
e Socializacion de contenidos en espacios internos del DASCD.
e Archivo, consulta y memoria institucional.
En ningun caso el material sera utilizado con fines comerciales o lucrativos.
3. Cesion de derechos de uso

Autorizo el uso del material sin limitacion territorial, por tiempo indefinido y sin que ello
genere remuneracion adicional a la ya pactada por mi participacion como conferencista.

4. Proteccion de derechos
El DASCD se compromete a:
e Respetar la integridad del contenido de la conferencia.
e Dar el crédito correspondiente al conferencista cuando el material sea utilizado.
e No realizar usos que afecten la honra, reputacion o buen nombre del conferencista.

5. Declaraciones

https://docs.google.com/document/d/1LT6MDGEpuqBRVxex7fL0zYg8za1iXHQi/edit 1/2
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Declaro que:

e Soy titular de los derechos sobre el contenido expuesto en mi conferencia o cuento
con las autorizaciones necesarias para su uso.

e La presente autorizacion se otorga de manera voluntaria y no vulnera derechos de
terceros.

6. Vigencia

La presente autorizacion entra en vigencia a partir de la fecha de su firma y se mantendra
vigente de manera indefinida para los fines aqui establecidos.

En constancia, se firma:

CONFERENCISTA

Nombre: Roberto Uribe

Documento de identidad: _ 79.158.855 g
Firma: - -

https://docs.google.com/document/d/1LT6MDGEpuqBRVxex7fL0zYg8za1iXHQi/edit 2/2
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Sefiores

NIT 899.999.061-9

Direccion CR30#25-90

item Descripcién

10

Estaciones de café para 250 personas

Mesa de frutas para 250 personas

Refrigerio Reforzado

Refrigerio Sencillo

Show Central Evento Secretarias y Secretarios
Apoyo Médico Aforo de 376 a 500 personas
Apoyo operativo Aforo de 376 a 500 personas
Registro fotografico

Foto cabina

Entrega de Galardones

Total items: 10

Valor en Letras:
Noventa y cuatro millones treinta mil pesos m/cte

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:

Transferecia Crédito - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2026-04-17 por

Observaciones:

INVERSIONESCFSSAS
NIT 900.508.201-0
CALLE 87 # 22A 22
Tel: (031) 6217902

- Bogota - Colombia
INVERSIONES contabilidadboxtool@gmail.com

Teléfono
Ciudad

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO SERVICIO CIVIL DISTRITAL

(601) 3680038

Bogota - Colombia

Cantidad Vr. Unitario
2.00 3,361,344.54
2.00 2,203,361.34
500.00 34,453.78
140.00 29,411.76

1.00 37,394,957.98

1.00 3,055,462.18
1.00 1,905,882.35
1.00 1,670,588.24
1.00 2,251,260.50
14.00 26,050.42
$ 94,030,000.00

Factura electrénica de venta
No. FE 724

Fecha y hora Factura

Generacion 14/04/2026, 14:46
Expedicion 14/04/2026, 14:46
Vencimiento 17/04/2026
Impto. Cargo Valor Impto.Cargo Vr. Total
19 % 1,277,310.92 8,000,000.00
19 % 837,277.31 5,244,000.00
19 % 3,273,109.24 20,500,000.00
19 % 782,352.94 4,900,000.00
19 % 7,105,042.02 44,500,000.00
19 % 580,537.82 3,636,000.00
19 % 362,117.65 2,268,000.00
19 % 298,411.76 1,869,000.00
19 % 427,739.50 2,679,000.00
19 % 69,294.12 434,000.00
Total Bruto 79,016,806.72
IVA Compras 19% 15,013,193.28
Total a Pagar 94,030,000.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. NUmero Autorizacién Electrénica 18764101597797 aprobado en 20251113 prefijo FE desde el nimero 704 al

2000 Vigencia: 12 Meses

Responsable de IVA - Actividad Econémica 9007 Actividades de espectaculos musicales en vivo Tarifa 9.66
CUFE: c7537c089097778def03fc5e967df5bb7b1f196f43542331bcabf5b37ecc08e2e83e3¢79263c4aabb9cfe302¢1906e25

Fabricante Software y Proveedor tecnoldgion: Siigo SAS - Nit 830,048, 145-8, Mombre Software: Siigo Mube. Firma electrénica: ver en el XML



JIAN

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :

€7537c089097778def03fc5e967df5bb7b1f196f43542331bcabf5b37ecc08e2e83e3¢c79263c4aa5b9cfe302c1906€25

Numero de Factura: FE-724

Fecha de Emision: 14/04/2026
Fecha de Vencimiento: 17/04/2026
Tipo de Operacion: 10 - Estandar

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social: INVERSIONESCFSSAS
Nombre Comercial: INVERSIONESCFSSAS
Nit del Emisor: 900508201

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica
Régimen Fiscal:0-23;R-99-PN
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA
Actividad Economica: 9007

Forma de pago: Crédito

Medio de Pago: Transferecia Crédito
Orden de pedido:

Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Bogota D.C
Municipio / Ciudad: Bogot4, D.C
Direccion: CALLE 87 # 22A 22
Teléfono / Movil: 031]6217902|

AN

Correo: contabiidadboxtool@gmai.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: / DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO SERVICIO CIVIL DISTRITAL

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

Numero Documento: 899999061 Departamento: Bogota D.C

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Bogota, D.C

Régimen fiscal: R-99-PN Direccion: CR 30 # 25-90

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica Teléfono / Mévil: 6013680038
Correo: daniela@inversionescfs.com

Detalles de Productos

IMPUESTOS o
Precio unitario
2 S - - I Descuento
Nro. Coddigo Descripcion u/m Cantidad = Precio unitario detalle Recargo detalle IVA % INC % de venta
1 , |Fstaconesdecafépara |, 2,00 |$§  3.361.344,54 $ 0,00/ 0,00/ $ 1.277.310,92 19.00 $ 6.722.689,08
250 personas
2 , [Mesadefrutaspara2s0| , 2,00 |$  2.203.361,34 $ 0,00/ 0,00/ 837.277,31] 19.00 $ 4.406.722,69
personas
3 2 Refrigerio Reforzado zz 500,00 |$ 34.453,78 $ 0,00| $ 0,00 $ 3.273.109,24| 19.00 $ 17.226.890,76
4 2 Refrigerio Sencilo zz 140,00 |$ 29.411,76| $ 0,00 $ 0,00/ 782.352,94| 19.00 $ 4.117.647,06
5 ,  [ShowCentral Evento Sec|  , 1,00 |$ 37.394.957,98 $ 0,00| $ 0,00 $ 7.105.042,02| 19.00 $ 37.394.957,98
retarias y Secretarios
Apoyo Médico Aforo de 3
6 2 762 500 personas z 1,00 |$  3.055.462,18|$ 0,00| $ 0,00/ $ 580.537,82 19.00 $ 3.055.462,18
Apoyo operativo Aforo d
7 2 z 1,00 1.905.882,35 0,00 0,00/ 362.117,65 19.00 1.905.882,35
e 376 a 500 personas ! $ 35/$ /00/$ /00/'$ ! $ !
8 2 Registro fotografico 7z 1,00 |$  1.570.588,24| $ 0,00| $ 0,00/ 298.411,76| 19.00 $ 1.570.588,24
9 2 Foto cabina z 1,00 |$  2.251.260,50 $ 0,00| $ 0,00/ 427.739,50| 19.00 $ 2.251.260,50
10 2 | Entrega de Galardones | zZ 14,00 |$ 26.050,42| $ 0,00| $ 0,00$  69.294,12 19.00 $  364.705,88

Hoja 1 de 2



Datos Totales

Documento generado el:
14/04/2026 14:46:00
Documento validado por la
DIAN:

14/04/2026 14:46:39

XML Generado por: Proveedor
Tecnolégico

830048145

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764101597797 Rango desde: 704 Rango hasta: 2000 Vigencia: 2026-11-14

MONEDA
TASA DE CAMBIO

MONEDA
TASA DE CAMBIO

Cop

Subtotal Subtotal 79.016.806,72
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura Total Bruto Factura 79.016.806,72
VA IVA 15.013.193,28
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos Otros impuestos 0,00
Total impuesto (=) Total impuesto (=) 15.013.193,28
Total neto factura (=) Total neto factura (=) 94.030.000,00
Descuento Global (-) Descuento Global (-) 0,00
Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00

Total factura (=)

Total factura (=)

COP $ $94.030.000,00

Valores informativos

Valores informativos

ANTICIPOS ANTICIPOS

Anticipos Anticipos

RETENCIONES RETENCIONES

Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00

Hoja 2 de 2
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INVERSIONES

EVENTOS

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

Yo MAIRA ALEJANDRA CARRILLO GULLO identificado (a) con c.c. 60.381.131 y con Tarjeta Profesional No. 155507-T de la
Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de INVERSIONES CFS SAS identificada con NIT
900.508.201-0 , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Bogota D.C, luego de examinar de acuerdo con las normas
de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia, certifico el pago de los aportes reali-
zados por la compariia durante el periodo de tiempo del 4 de septiembre del 2025 al 14 de abril del 2026, por los conceptos de
salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante dicho periodo de tiempo. Lo anterior,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en Bogota D.C a los (14) catorce dias del mes de abril de 2026

i A Guille @

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN DECLARA ( MAIRA ALEJANDRA CARRILLO GULLO

INVERSIONES CFS SAS
NIT 900.508.201-0

CR13 # 42 36 OFC 301
CEL 3185743505 - 3155915395



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDEN_TIFICACION PERSQNAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wusro  60.381.131
CARRILLO GULLO

APELLIDOS

MAIRA ALEJANDRA

NOMBRES R

FECHA DE NACMiENTO 22-JUL-1977

VALLE
(eSS DUPAR

LUGAR DE NACIMIENTO
1.70 O+ E
= ESTATURA GS.RH
e 04-SEP-1935 CUCUTA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGISTRADGA NATSONAL
ALEAANDES VLOA AOCHA

A-15134 6+ 3 | '
5 .90001IAMEE-F-OOQOSGHSPZOZOO?I:! 00712197384 1 53123396
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ADMIMISTRATIVA

wneab JUNTA CENTRAL G 9
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

SRF@@E0R0D®O0DPPP®E@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico MAIRA ALEJANDRA CARIILLO GULLO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 60381131 de CUCUTA (N. DE SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 155507-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % & % & % % & & % % x % % % % % %

R R R I S A A A A A A I A A A R I L I

EE IR I S I I A A A O S I A I S R S S I A A A S S I A

Dado en BOGOTA a los 17 dias del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\ "';;ﬁnrlm' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:5A32B9A0C3C1FF3C

BANCIEN S.A. Establecimiento Bancario

DE COLDMBIA

VIGILADO "

CERTIFICA:

Que el(la) cliente INVERSIONES C.F.S S.A.S identificado(a) con NIT No.9005082010, tiene una Cuenta de Ahorro
persona juridica No. 1930000000245, con fecha de apertura el dia 30 de Marzo de 2026 la cual se encuentra en
estado activa.

Se expide el dia 30 de Marzo de 2026 a solicitud del titular.

Laura M. Gacha S.
SERVICIO AL CLIENTE
BANCIEN S.A.

NIT 900.200.960-9

Comunicate con nosotros

Direccion general: Revisoria Fiscal: Ernst & Young Audit S.A.5. Tu producto estd |8

Carrera 7 #76-35 Piso 8 Carrera 11 # 98 - 07 Edificio Pijao protegido por 5

Bogota D.C. B gota D.C Todos los depdsito: 5n amparados

www.ban100.com.co 50 millones

7(601) 4847000 por el seguro de FOGAFIN h

Wiltavicancia: GO 67240900
y para of rasto dal pals:




; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141225107110
(415)7707212489984(8020) 000014122510711 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
90050820 1 0 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
INVERSIONES C.F.S S.A.S
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL19 65B 67
42. Correo electronico inversionescfs@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 31857 435 (Q 5|45. Teléfono 2 315591530905
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[ 007[[20120305]|[5621}/202301,01] [8 23 0[1410] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

swoeols |7 |8 |o |14fsslassalss] | | | | | | [ | | [ | [ [ | [ [ |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar-._52.<Facturador-electrénico

07- Retencion en la fuente a titulo de\rent / )55 -/Informante de Beneficiarios Finales
08- Retencion timbre nacional

09- Retencién en la fuente en el impuesto

14- Informante de exogena

33- Impuesto nacional al consumo

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

084. Nombre GUERRA ECHANDIA LUIS FELIPE

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 26-01-2026 04:15:18PM



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141225107110
07212489984(8 014122510711 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
90050820 1 0 Impuestos de Bogota 3 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. fitutos de 'd ho lico de ord |, depart: tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 munlcnlplal y‘iseg’gﬂﬁtlﬂ,gidoi erechapiplico de orden nacional, departamenta
65. Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 201203065 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20120312
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 0002192041
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 2012030,5 | ) )
81. Hasta 204110021 i ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 07 2019010 2| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gr”]g#ei‘§é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 26-01-2026 04:15:18PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

01

Representacion 0
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141225107110
(415)7707212489984(8020) 000014122510711 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
90050820 1 0 Impuestos de Bogota 3 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20120312 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 17 3 |7 1 7 8 6 9 0 3 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
GUERRA |[ECHANDIA LUIS |FELIPE
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_Z 0 010 2 6 |
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |1 0 2 0 7 1 2 7 6 8 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
GUERRA |ECHANDIA !DANIEL
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 26-01-2026 04:15:18PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

01

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

de 5

Pagina 4 Hoja 5
141225107110
(415)7707212489984(8020) 000014122510711 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

900508 201|0

6. DV

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125. Namero de identificacion

126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional

135. Fecha de nombramiento

20240101]

gCéduladeCiudadania 13/6 0381131 N | 15550 7T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres

% CARRILLO |GULLO MAIRA IALEJANDRA

é 132. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada

%

o

Revisor fiscal suplente

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142..Ptimer hombre 143. Otros nombres

|

| I
144. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
147. Fecha de nombramiento
1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
Cédula de Ciudadania 1 3 {1 0 3 0 6 8 978 8 2 3 036 09T

152. Primer apellido

153. Segundo ‘apellido

154. Primer nombre

155. Otros nombres

% RIVERA SUAREZ LAURA CATALINA
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV ?8. Sociedad ofirma.designada

|

1< =

159. Fecha de nombramiento

20240001

4N

Fecha generacién documento PDF: 26-01-2026 04:15:18PM



D I /_\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Estado de la Empresa o Persona

Pagina 5 de 5 Hoja 7
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141225107110
(415)7707212489984(8020) 000014122510711 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
Impuestos de Bogota 3 2

Estado y beneficio

Item 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92./DV

1 49 20120331 4]

10 |

il |

12 N AN/
13 l__—l_‘
4 [iasaer)] wm DD |

15 | | |

17 |

18 |

19 |
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
HACIENDW

DIRECCION DE IMPUESTOS DE BOGOTA
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT

INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE

Pagina 1/ 1

Secretaria de Haclanda Fecha:30/03/2026
CONTRIBUYENTE N...T. 900508201 INVERSIONESCFSSAS
C INFORMACION BASICA D
Direccion: CL8722A22 Teléfonos: 6217902
Direccion electronica:  LUISPIPE@HOTMAIL.COM Ciudad: BOGOTA DC Municipio: BOGOTA, D.C.

Fecha de Inscripcion:

28/02/2018

Soporte Inscripcion: -

PERFIL TRIBUTARIO

N —————————————————————

\- y
Naturaleza Juridica: PERSONA JURIDICA Régimen tributario:. COMUN Fecha desde: 05/03/2012
Matricula Mercantil:2192041 Fecha inicio de Actividades: 05/03/2012 Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos: 2

Actividad 1: 5621 - Catering para eventos
Actividad 2: 9007 - Actividades de espectaculos musicales en vivo
Actividad 3: 9008 - Otras actividades de espectaculos en vivo n.c.p
Actividad 4: 8230 - Organizacidn de convenciones y eventos comerciales
Actividad 5: 8560 - Actividades de apoyo a la educacién
\_ J
C ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS )
Fecha apertura | # MATRICULA NOMBRE DIRECCION TELEFONO
06/07/2023 03701466 |CENTRO DE EVENTOS MONTEVIDEO calle 19 65 b 67 3185743505
07/02/2020 03216196 |BOXTOOL TURISMO CALLE 87 # 22A 22 3185743505
C REPRESENTANTES ACTIVOS )
Fecha Inicio Tipo Documento NOMBRE Tipo Representacion
14/03/2017 C.C. 71786903 LUIS FELIPE GUERRA ECHANDIA REPRESENTANTE LEGAL

Sefior Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la

Secretaria

de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direccién Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Version 2.02

Fuente: RIT-SHD



Historial

Email enviado a todos los participantes con el documento finalizado.

14/04/2026 04:34:34 PM

El usuario 'EDGAR ALBERTO SANCHEZ GONZALEZ (80903960 : esanchez@serviciocivil.gov.co)' firmo el documento
involucrado en el flujo de fimas satisfactoriamente.

14/04/2026 04:34:34 PM

Flujo de firmas concluido

14/04/2026 04:34:34 PM

El usuario 'DIANA ALEXANDRA BERNAL HUERTAS (53068934 : dbernal@serviciocivil.gov.co)' firmo el documento
involucrado en el flujo de fimas satisfactoriamente.

14/04/2026 04:34:01 PM

El usuario 'DIANA CATHERINE GONZALEZ MOLANO (1032456470 : dgonzalez@serviciocivil.gov.co)' firmo el
documento involucrado en el flujo de fimas satisfactoriamente.

14/04/2026 04:31:17 PM

El usuario 'CAROLINA LEON BACA (52534357 : cleon@serviciocivil.gov.co)' firmo el documento involucrado en el flujo
de fimas satisfactoriamente.

14/04/2026 04:23:33 PM

Flujo de firmas creado por 'DIANA ALEXANDRA BERNAL HUERTAS (53068934 : dbernal@serviciocivil.gov.co)'

14/04/2026 03:57:47 PM






