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FORMATO INFORME MENSUAL DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

| I.  IDENTIFICACION DEL CONTRATO

| coNTRATO No. | 0974 | DE 2025 |
| INTERVENTORIA | X | sUPERVISION |
I, MODALIDAD.
PREST. DE
SUMINISTRO CONSULTORIA SERV OBRA OTRO X é,CUAL? Interventoria a la obra

| lll. OBJETO DEL CONTRATO

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURI'DICA Y CONTABLE PARA IMPLEMENTAR ACCIONES
INTEGRALES CON ENFOQUE PARTICIPATIVO PARA LA RESTAURACION EN AREAS DE IMPORTANCIA AMBIENTAL EN MICROCUENCAS
PRIORIZADAS (QUEBRADA EL TEJAR CHOCONTA)

| IV. OBJETO DEL INFORME DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

ENTREGA DEL INFORME N°4 DE SUPERVISION DE ACTIVIDADES DEL CONTRATO No. 974 DE 2025 CUYO OBJETO: REALIZAR LA
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE PARA IMPLEMENTAR ACCIONES INTEGRALES CON
ENFOQUE PARTICIPATIVO PARA LA RESTAURACION EN AREAS DE IMPORTANCIA AMBIENTAL EN MICROCUENCAS PRIORIZADAS
(QUEBRADA EL TEJAR CHOCONTA), CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE EJECUCION ENTRE EL 1 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2025

| V. ESTADO ACTUAL DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista CONSORCIO MICROCUENCA TEJAR, ha desarrollado las actividades estipuladas dentro en las clausulas del contrato.

FECHA DE SUSCRIPCION DE CONTRATO: 5 febrero de 2025

PLAZO TOTAL: El plazo de ejecucion del contrato sera de TRECE (13) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

FECHA DE INICIO: 5 marzo de 2025

FECHA PREVISTA DE TERMINACION: 4 abril de 2026

VALOR INICIAL DEL CONTRATO TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL MILLONES NOVESCIENTOS CUARENTAY NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS
(398,949,600.00)

PORCENTAJE DE EJECUCION DEL CONTRATO CON RESPECTO DEL TIEMPO CONTRATADO ACUMULADO: 26%

PORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERO DEL PRESENTE PAGO: 8%

VL. IV. RESUMEN DEL INFORME ENTREGADO POR EL CONTRATISTA O RESULTADO DE LA VISITA DE SUPERVISON Y/O
INTERVENTORIA
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Cumplimiento de las obligaciones del contrato:
a) Obligaciones Generales del Contratista
El contratista cumplié con las obligaciones generales del contrato Si X No

b) Cumplimiento de las obligaciones especificas del contrato:

L, o,
ITEM OBLIGACION Cumpli/omiento OBSERVACIONES SOPORTE
Documentos Plan de trabajo y cronograma ubicado en la
Carpeta proyecto, Informes mensuales, informe 2, Anexo
5, 12 plan de trabajo.
) En el siguiente enlace:
Presentar dentro de los diez
(10) https://cargov-
dias siguientes al inicio del En el marco de la entrega mV'Shj‘rfpomt'C/‘l’?}/ Der(sio_nal/ drn "Cilir 2
. OV_co/_layouts onedrive.aspx /1d=
zo?tlrlatc(i) un plan de trabajo del Infomutarz d?l prloyecté), 9,2 Fpersonal%2Fdrm%3Fear%5Faoy
eﬂa.alo (cronograma), que febpreselll 0 ? fup anb. te %5Fc0%2FDocuments%2FMircrocue
retigye las Tabajo, ¢l cual Tuc objeto ncas%20DRN%2FMICROCUENCA
1 actividades, fases, productos, 100% de observaciones por parte 2%20EL%20TEJARY%20%2DCHOCO
tiempos y responsables de su ? de la Supervision de la NT%C3%81%2FINTERVENTORIA
ejecucion para dar CAR. Una vez atendidas y %20EL%20TEJAR%2FINFORMES%
cumplimiento al subsanadas dichas ZOMENSU/’;LES‘?ZFIONFORME%EO
objeto del contrato; asi como observaciones, el ?fNSIf)?ZLO?éOZZE/O "/2200/82DABRH& /°2A
. Nnexo vo. 0 (1) orréspondenci
los. proltocol(is c}e trab_ajo ((1]36 documento fue aprobado. a%20enviada%2F 1 2%20Plan%20de%
se implementaran en virtud de 20trabajo%20INTV%20V2& ga=1
la ejecucion del contrato.
Entregar toda la informacién En  cumplimiento  del Documentos del mes de abril, reposan en la carpeta del
que la Entidad Contratante le P . proyecto; informes mensuales, informe 3 Anexo 6
. . cronograma  establecido . . < .
requiera y realizar el S 47. Entrega Plan de Trabajo Corregido — Supervision
- .. . para el mes de junio (1 al . , .,
seguimiento administrativo, 30 . .| 53. Entrega Acta Parcial Interventoria No.1 — Supervision
Lo .. . ), la  interventoria . .,
juridico, técnico, financiero y . . 61. Entrega Acta Compromiso Buen Uso Informacion
. entregd oficialmente la , S -,
ambiental del contrato . .y Cartografica Digital — Supervision
S informacion e N
resultante de la Licitacién .. . . 62. Entrega Diseflo Imagen Institucional y Valla 'y
1 . administrativa, técnica - . L,
Publica cuyo objeto . Solicitud Reunién — Supervision
2 corresponde a Implementar 100% requerlda_' por la
. . Corporacion y realizd el .
acciones integrales de seeuimiento Documentos del informe de mayo, reposan en la carpeta
restauraciéon ecologica en Ui - Co del proyecto; informes mensuales, informe 4 Anexo 7
Area d mportancia administrativo,  juridico, -
reas ¢ ‘mportanct técnico,  financiero y N
ambiental en la microcuenca . 1. Informe Socializaciones
ciorizada El Teiar ambiental del contrato a la
ge acuerdo J ’con las ejecucion del contrato de
. . ~ a jecuta
especificaciones  sefialadas El;rRODE%JZCH do por
por la Corporacién.
Realizar actividades de . , . . . .
verificacion control La interventoria a realizado | En el _p§r1.0d0 de! mes de mayo objeto Qe este qurme no
se imiento, de  cardcter el seguimiento a las | se ha iniciado la implementacion de acciones para integrar
3 técgunico a la implementacién 0% actividades del contratista | practicas sostenibles en agroecosistemas.
de  acciones pzra Integrar relacionadas con la fase de
précticas _ sostenibles  en gestion integral; pero a la
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agroecosistemas de las areas
de influencia del proyecto,
realizadas por el contratista.

fecha no se ha iniciado con
la fase de obra.

En atencién al periodo de
ejecucion comprendido
entre el 1 y el 30 de junio,
la  interventoria  deja
constancia que, tras la
revision del Plan de
Trabajo del Componente de
Agroecosistemas  (version
5) presentado por el
contratista, se verifico el
cumplimiento de los
requerimientos  técnicos
solicitados, destacando la
inclusiéon de metodologias
detalladas para actividades

clave, una matriz de
productos y un
cronograma. En
consecuencia, la

interventoria  avala y
entrega el documento a la
CAR para su conocimiento
y tramite correspondiente.

Los documentos correspondientes han sido debidamente
remitidos y se encuentran archivados en el Informe No. 4,
junto con su respectivo Anexo 5, y el Plan de Trabajo
Agroecosistemas version 5, el cual se encuentra incluido en
el Anexo 7.

80. Aval y Entrega Plan Trabajo Agroecosistemas -
Contratista — Supervision
2. Plan Trabajo Agroecosistemas V5

Realizar  actividades  de
verificaciéon,  control y
seguimiento de  caracter
técnico a la articulacion de los
procesos sociales con la
gestion ambiental del
territorio, realizados por el
contratista.

100%

En el marco del periodo de
reporte correspondiente al
mes de junio, se informa
que la interventoria llevo a
cabo actividades de
verificaciéon, control y
seguimiento de las acciones
sociales programadas en la
fase de gestion integral del
proyecto.

Asi mismo, la interventoria

revis6 los documentos:
“Plan Trabajo Componente
Gestion para el

fortalecimiento territorial
V6, Plan de gestion social y
Plan de monitoreo
comunitario”, en donde se
constatd que dichos
documentos, subsanan las
observaciones previamente
realizadas. En virtud de lo
anterior, y atendiendo a los
lineamientos del anexo
técnico, la interventoria
avala y presenta el Plan de

Los siguientes documentos dan cuenta de las acciones
realizadas. Se encuentran en la carpeta informes
mensuales, informe 3, anexo 6 del archivo del proyecto:
45. Aceptacion Socializacion Instituciones y Comunidades
Locales — Contratista

52. Seguimiento Plan Gestion Social - Contratista

54. Aval Parcial Hojas Vida Obra - Contratista —
Supervision

60. Observaciones Planes Trabajo y Propuesta Acuerdos y
Plan Vida — Contratista

62. Entrega Disefio Imagen Institucional y Valla y
Solicitud Reunién — Supervision

65. Observaciones Imagen Institucional Obra — Contratista
66. Aval Valla Informativa - Contratista — Supervision

La documentacioén que respalda las acciones ejecutadas se
encuentra disponible en la carpeta “Informes Mensuales”,
especificamente en el Informe 4, Anexo 5, dentro del
archivo del proyecto:

78. Solicitud Aclaracion Modelo Valla - Supervision

86. Observaciones Imagen Institucional — Contratista

87. Aclaracion Modelo Valla — Contratista

90. Solicitud Listado Predios -Contratista

93. Solicitud Cronograma de Actividades Sociales y
Técnicas — Contratista

92. Entrega Acta Talleres y Visitas Predios 18 y19 junio
2025 - Contratista
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Gestion Integral ante la | 94. Solicitud Reunién Revision Acuerdos
Corporacion ~ Auténoma | Socioambientales — Contratista

Regional — CAR y el Plan | 97. Aval y Entrega Plan Gestion Integral - Contratista —
de gestion social, para su | Supervision

conocimiento y tramite | 100. Solicitud Informe Socializaciones — Contratista
correspondiente. 104. Traslado Observaciones Valla Informativa —
Contratista

Asi como los documentos correspondientes a Plan Trabajo
Componente Gestion Integral V6, Plan de gestion social y
Plan de monitoreo comunitario, se encuentran archivados
en el Informe No. 4, Anexo 7.

3. Plan Trabajo Componente Gestion Integral V6
7. Plan de gestion social
8. Plan de monitoreo

Realizar  actividades  de
verificaciéon,  control y
seguimiento de  caracter
técnico, referidas al
cumplimiento de normas y
especificaciones del contrato
y actividades, y de caracter
administrativo, relacionadas
con el control de uso de
recursos humanos, técnicos,
presupuestales, tiempos de
ejecucion, ejerciendo de esta
manera la  Interventoria
técnica, administrativa
financiera, juridica y
ambiental, conforme lo
plasmado en el Manual de
Supervision e Interventoria
de la Corporacion.

Los siguientes documentos dan cuenta del cumplimiento
técnico, administrativo financiero, juridico y ambiental que
realizd la interventoria durante el mes de abril. Los
archivos se encuentran en la carpeta informes mensuales,
informe 3, anexo 6.

46. Observaciones Planes de Trabajo — Contratista

48. Observaciones Plan SST — Contratista

49. Aval Fluyjo Inversién — Contratista

50. Citacion Comité Seguimiento — Contratista

51. Entrega Acta Comité y Compromisos Comité 7 y
Citacion Comité 8 - Contratista

53. Entrega Acta Parcial Interventoria No.1 — Supervision
54. Aval Parcial Hojas Vida Obra - Contratista —
Durante el periodo de | Supervision

seguimiento 55. Respuesta a Remision Documentacion Cuenta 1 CTO
correspondiente al mes de | 0975-2025 — Contratista

junio, la interventoria ha | 57. Traslado Solicitud Aclaracion Forma Pago —
realizado actividades de | Supervision

100% verificacion, seguimiento y | 58. Observaciones Informe Mensual No.1 — Contratista
control a la ejecucion del | 60. Observaciones Planes Trabajo y Propuesta Acuerdos y
contratista de obra, | Plan Vida — Contratista

siguiendo el manual de | 63. Entrega Acta Comit¢ y Compromisos Comité 10 y
supervision e interventoria | Citaciéon Comité 11 - Contratista60. Observaciones Planes
de la Corporacion. Trabajo y Propuesta Acuerdos y Plan Vida — Contratista
63. Entrega Acta Comité y Compromisos Comité 10 y
Citacion Comité 11 - Contratista

Los documentos que se enlistan a continuacion respaldan
el cumplimiento técnico, administrativo, financiero,
juridico y ambiental reportado por la interventoria durante
el mes de mayo. Todos los archivos estan disponibles en la
carpeta “Informes Mensuales”, correspondiente al Informe
3, Anexo 6.

76. Citacién Comité Seguimiento — Contratista

77. Citacién Comité Seguimiento — Contratista

82. Entrega Acta Comité Socializacién 10 junio 2025 -
Contratista
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83. Entrega Acta Comité Socializacién 11 junio 2025 -
Contratista

88. Entrega Acta Comité Socializacién 16 junio 2025 —
Contratista

89. Respuesta Actividades Programadas - Contratista

95. Citacion Comité Seguimiento — Contratista

96. Entrega Acta Comité y Compromisos — Contratista

98. Entrega Acta Comité y Compromisos - Contratista

Tener conocimiento
completo y detallado del
proyecto y vigilar la

ejecucion del contrato, con el
fin de cumplir lo dispuesto en
la respectiva minuta y demas
especificaciones técnicas
previstas para el contrato en
mencién. De igual manera la
Interventoria se encargara de
realizar las especificaciones

En
cronograma

cumplimiento  del
establecido

para el mes de junio, la
interventoria;

1.

Ha construido la
metodologia y para la
realizacion del
seguimiento a las
actividades ejecutadas

En el desarrollo del contrato se ha entregado informes
semanales, los documentos se encuentran en la carpeta del
proyecto informe 1,2 y 3, anexo 2: informes semanales
Informe 1: informes semanas 1 a 4

Informe 2; informes semanas 5 — 8

Informe 3: informes semanas 9 -12

Durante el periodo, se ha realizado la entrega oportuna de
los informes semanales. Los documentos correspondientes
estan  disponibles en la carpeta del proyecto,
especificamente en el Informe 4, Anexo 2.

6 técnicas que resulten de la 100% por el contratista de
inclusion de nuevos items, de obra. 13. Informe Semana 13
variacion a los ya existentes y 14. Informe Semana 14
en general los que requieran 2. Ha realizado la | 15. Informe Semana 15
dentro de la etapa de entrega de informes | 16. Informe Semana 16
ejecucion de las actividades. semanales con el fin
En la practica es el contratista de reportar las
quien propone las actividades
especificaciones, para desarrolladas a corte
revision de la Interventoria y del 30 de junio de
posterior aprobacion de la 2025.
CAR.
Las observaciones . . . o
. Las observaciones realizadas tienen los siguientes soportes,
realizadas por la . .
. , ubicados en la carpeta del proyecto, en la carpeta informes
interventoria a los planes .
. . mensuales, informe 3, Anexo 6.
de trabajo se orientan al
Cumplllr . con .los cumpl}mlentg de los 46. Observaciones al plan de trabajo del contratista de obra
requerimientos técnicos requisitos sefialados en los
sena}ados en los estudios estudios previos. 47. Entrega Plan de Trabajo Corregido — Supervision
previos donde se establecen
7 los Ficaci @ Ob.JeUVOlS > 100% Duiantg cl s?gunmen(tio Las observaciones realizadas cuentan con los respectivos
esptec(i 1lc aciones ecr;ca_s > ta rea’iza 01 en 'et mest '© | soportes documentales, los cuales se encuentran
me do ologla, procedimiento qumo, y a m ezveq Orla | disponibles en la carpeta del proyecto, dentro de “Informes
y demas aspectos técnicos ormulé - recomendaciones | roncuales”, Informe 4, Anexo 5.
para el correcto desarrollo de sobre los planes de trabajo,
la interventoria. con el objetivo de verificar | 79. Observaciones Planes Trabajo — Contratista
que estos se ajusten a los
criterios establecidos en la
documentacion técnica
inicial.
Verificar que las actividades .
. q Para el periodo de reporte
implementadas sean acordes .
con los lineamientos de las 0 _cor_respondlen_te al mes de . . .
8 100% junio, la interventoria, | Los documentos correspondientes han sido debidamente

Guias Técnicas para la
restauracion ecologica de los
ecosistemas de Colombia

revis6 el Plan de Trabajo

A

y el Plan de

Restauracion Vo6

remitidos y se encuentran archivados en el Informe No. 4,
junto con su respectivo Anexo 5, y el Plan Trabajo

GCT-PR-02-FR-09 VERSION 7

27-05-2025




CUNDINAMARCA

CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CUNDINAMARCA

DIRECCION DE RECURSOS NATURALES

Hoja 6 de 19
Fecha:
06 08 2025
DD MM AA
Contrato N° 974 - 2025

publicadas por el Ministerio
de Ambiente, Vivienda y
Desarrollo  Territorial —y
deméas documentos técnicos
referentes a esta tematica.

presentados por el
contratista,  confirmando
que estos responden a las
observaciones previas y
contienen una metodologia
estructurada que incluye
seleccion de  predios,
acuerdos socioambientales,
planes de vida y monitoreo

participativo. La
interventoria  avala y
presenta dichos
documentos ante la CAR,
recomendando incluir
explicitamente el

monitoreo comunitario en
el Objetivo 1 y reemplazar
el término "beneficiarios"
por "usuarios o actores de
predios vinculados" para
mayor precision técnica.

Los  documentos  son
previos a cualquier
intervencion y responden a
las orientaciones y
lineamientos de las guia
técnica para la restauracion
ecologica de los
ecosistemas del MADT

Restauracion version 6, el cual se encuentra incluido en el
Anexo 7.

99. Aval y Entrega Plan Trabajo y Plan Restauracion -
Contratista - Supervision
4. Plan Trabajo Restauracion V6

Verificar el cumplimiento por
parte del contratista de las
normas vigentes de Seguridad
y Salud en el Trabajo y al
Sistema de Gestion para la
ejecucion de las actividades
contractuales.

100%

La interventoria revisd la
documentacion de SST del
contratista de obra,
considera que varios de los
documentos cumplen con
los requisitos, no obstante,
hace observaciones al SST
presentado por el
contratista de obra:
MEDEVAC, conformacion
del comit¢ de obra
COPASST Y brigadas

En el transcurso del mes de
junio se avala el Sistema de
Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo
presentado por el
contratista, al cumplir con
los requisitos establecidos.
La interventoria  hard

El contratista de obra envio la documentacion de SST; en
concepto de la interventoria los siguientes documentos
presentados en el informe 3, correspondiente al mes de
abril, cumplen los requerimientos:

Sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo y
medio ambiente; matriz de identificacion de peligros, plan
de capacitacion de personal de obra; matriz legal del
proyecto, soportes de induccién y capacitacion de
trabajadores de obra; realizar ATS.

Anexo 6, carpeta 48 y 64:

48. Observaciones Plan SST — Contratista

64. Presentaciéon Formatos y Lineamientos HSE —
Contratista

En junio, mes del reporte del presente informe el contratista
de obra ha remitido la documentacién correspondiente al
Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST), con concepto favorable por parte de la
interventoria:

1. Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo
y Medio Ambiente. 2. Plan de Emergencias del Proyecto.
3. Procedimiento MEDEVAC. 4. Matriz de Identificacion
de Peligros. 5. Plan de Capacitacion del Personal de Obra.
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seguimiento durante la
ejecucion. Se recuerda la
obligacion de entregar el
informe mensual HSE
segun lineamientos CAR.

6. Matriz Legal del Proyecto. 7. Conformacion de Comités
de Obra (Convivencia, COPASST, Brigadas). 8. Soportes
de Induccién al Sistema para los Trabajadores de Obra. 9.
Procedimiento para la Realizacion de ATS. 10.
Autoevaluacion del SG-SST. 11. Matriz de Identificacion
y Valoracién de Aspectos e Impactos Ambientales con
Controles Operacionales. 12. Matriz de Identificacion,
Analisis, Evaluacion y Control de Peligros y Riesgos. 13.
Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV). 14.
Documentacion del Profesional SST responsable del
Sistema.

Esta informacion se encuentra registrada en el Informe 4,
Anexo 5: 120. Aval SG-SST - Contratista - Supervision.

Organizar y poner al servicio
del proyecto los recursos

Desde el inicio del
contrato, la interventoria ha

Los archivos verificables se encuentran en la carpeta del
proyecto; y se incluyen las actas de los Comités técnicos
desarrollados:

Informe mensual 2: Actas 1 a 5 (abril)

Informe mensual 3: Actas 7a 10y 12

Los archivos que sustentan la informacion reportada estan
ubicados en el Anexo 4, archivos 13, 14 al 21, los cuales

humanos y técnicos . S ,
necesarios para garantizar el chvocado las reuniones corresponden a las actas de los cqmltes técnicos nimeros
10 desarrollo del trabajo, dentro 100% virtuales y presenciales de | 16, 20 y 21, llevados a cabo los dias 16, 21 y 24 de junio,
del estricto parémétro de los comités de seguimiento, | respectivamente.
calidad y cumplimiento en y elaborado las respectivas o _ _
tiempo y costos, actas Ad1c1onalmeqte, se 1nc1}1yep l_as presentaciones de%
proyecto realizadas ante instituciones y comunidad, asi
como el acompafiamiento a la socializacién del plan de
emergencias, el levantamiento de capas geoespaciales
mediante dron, visita a predios y los talleres experienciales
dirigidos a instituciones educativas. Estas actividades estan
documentadas en las actas 13, 15,17, 18 y 19.
Revisar 'y  aprobar la En cumplimiento de las | — Contratista se incluye en la carpeta del proyecto, del
programacion de actividades disposiciones contractuales | informe 3, el flujo de inversion y el aval de la interventoria
y el flujo de caja presentado vigentes desde el inicio del | (anexo 6. Correspondencia enviada, carpeta 49,
por el contratista, el cual proyecto, la interventoria | cronograma flujo inversion de obra)
1 deberd estar ajustado a los 100% ha dado seguimiento a la
términos y  presupuesto entrega de la
previsto en el contrato y documentacién técnica por
remitirlo para conocimiento parte del contratista de
del supervisor. obra. Se ha avalado el
cronograma de ejecucion.
Verificar que, durante la La interventoria revis6 las | La informacion se incluye en el archivo 54. Aval Parcial
ejecucion del contrato, tanto hojas de vida del personal | Hojas Vida Obra - Contratista - Supervision en la carpeta
de interventoria como al cual del contratista de obra. Los | del proyecto, informe No. 3.
ejerce la interventoria, se profesionales minimos
mantenga el personal minimo exigidos se mantuvieron
requerido presentado en la por tanto las hojas de vida | La informacion correspondiente ha sido incorporada en el
12 propuesta y en caso fortuito o 100% fueron aprobadas. Anexo 5 del Informe No. 4 del proyecto, como parte de la

previa

requisitos e

de fuerza mayor, autorizar el
reemplazo por otro de igual o
superior perfil al presentado,
evaluacion de
cumplimiento de
informar al

los

Las hojas de vida del resto
de profesionales exigidos
en el proyecto cuentan con
el aval de la interventoria y
la revision de la
supervision. No obstante,

documentacion soporte:

101. Solicitud Cambio Profesional - Supervision
85. Reiteracion Entrega Hoja Vida Especialista Riesgos —
Contratista
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supervisor, siguiendo lo
previsto en las disposiciones
que al respecto rigen en la
Entidad. El interventor se
reserva el derecho de exigir el
reemplazo o retiro de
cualquier empleado
vinculado al proyecto
siempre que existan causas
fundadas para hacerlo.

se solicita la hoja de vida
del profesional en gestion
de riesgos. Profesionales

Para el periodo mensual
correspondiente a junio la
interventoria, radico
solicitud formal para el
reemplazo de la Profesional
Social, argumentando
causas externas a su
gestion. La propuesta se
encuentra en tramite y
sujeta a revisién por parte
del equipo de supervision.
Por otro lado, se reitera al
contratista la obligacion de
remitir la hoja de vida del
Especialista en Gestion del
Riesgo, informacion
requerida en reiteradas
ocasiones y aun pendiente
de entrega. Se confirma que
las hojas de vida del resto
del personal requerido en el
proyecto han sido avaladas
por la interventoria y
revisadas por la
supervision.

Mantener en los sitios de
trabajo los profesionales y el
personal de apoyo propuesto
para las actividades

de seguimiento de
interventoria de acuerdo con
13 la  propuesta econdmica,

debidamente  identificados
con los logotipos de la
entidad acorde con la imagen

institucional previa
aprobacion de la Oficina de
Comunicaciones.

Los archivos verificables se encuentran en la carpeta del
proyecto:

Informe 1: informes semanas 1 a 4
Informe 2; informes semanas 5 — 8
Informe 3: informes semanas 9 -12

El equipo de interventoria
fue aprobado conforme a
los requisitos establecidos
en el contrato, garantizando
la idoneidad técnica para el
cumplimiento de  sus

- Los archivos que sustentan la informacion reportada estan
funciones.  Durante el q P

ubicados en el Anexo 4, archivos 13, 14 al 21, los cuales

100% periodo  reportado, el S ,
ersonal realizo o corresponden a las actas de los comités técnicos nimeros
Ecompaﬁamiento 16, 20 y 21, llevados a cabo los dias 16, 21 y 24 de junio,

. respectivamente.
correspondiente a  las

actividades de campo, asi
como su participacion
activa en los comités
técnicos programados.

Adicionalmente, se incluyen las presentaciones del
proyecto realizadas ante instituciones y comunidad, asi
como el acompafiamiento a la socializacion del plan de
emergencias, el levantamiento de capas geoespaciales
mediante dron, visita a predios y los talleres experienciales
dirigidos a instituciones educativas. Estas actividades estan
documentadas en las actas 13, 15,17, 18 y 19.

Ordenar la suspension de los
trabajos que se  estén
14 ejecutando en forma
incorrecta, hasta tanto el
contratista cumpla con las

Conforme a lo establecido

en los pliegos contractuales L . .
Esta obligaciéon no aplica, ya que no se registraron

0% en las disposiciones del | . . .
Y POSIC] ejecuciones de obra en el periodo evaluado.
contrato suscrito, se
confirma que las

GCT-PR-02-FR-09 VERSION 7 27-05-2025




CUNDINAMARCA

CORPORACION AUTONOMA Hoja 9 de 19
REGIONAL DE CUNDINAMARCA Fecha:
06 08 2025
DIRECCION DE RECURSOS NATURALES bb | MM AA

Contrato N°

974 - 2025

especificaciones previstas en
el contrato.

actividades de obra no han
dado inicio a la fecha del
presente informe.

15

Velar porque durante la
ejecucion de las actividades
no se ocasionen dafios a
terceros y si esto llegare a
suceder, informar a la
Corporacion y al contratista
para que se tomen las
medidas necesarias y evitar el
riesgo de futuras
reclamaciones ante la
Corporacion.

0%

Conforme a lo establecido
en los pliegos contractuales
y en las disposiciones del
contrato suscrito, se
confirma que las
actividades de obra no han
dado inicio a la fecha del
presente informe.

Esta obligaciéon no aplica, ya que no se registraron
ejecuciones de obra en el periodo evaluado.

16

Verificar y autorizar todos los
informes y demds soportes
necesarios para el tramite de
las ordenes de pago del
contratista.

100%

En lo corrido del mes de
junio se recibid por parte
del contratista de obra el
Acta Parcial de Cobro No.
1. Tras el analisis de la
informacioén, interventoria
identifico inconsistencias y
omisiones en los soportes
exigidos. En consecuencia,
la interventoria solicita al
contratista atender
oportunamente las
observaciones con el fin de
viabilizar el proceso de
aprobacion del acta y su
posterior tramite ante la
CAR.

Observaciones Acta Parcial
de Cobro No. 1 - Version 2:
Se reconoce avance en la
documentacion presentada,
pero persisten faltantes. La
interventoria insta a
corregir las nuevas
observaciones para
proceder con la aprobacion
y propone una reunioén
virtual para su revision.

Los documentos que respaldan la informacién presentada
se encuentran disponibles en la carpeta del Informe 4,
Anexo 5, en la seccion de archivos.

81. Observaciones Acta Parcial Obra No.1 — Contratista
91. Observaciones Acta Parcial Obra No.1 - Contratista

17

Elaborar las actas mensuales
o parciales de recibo
contractual, las Actas de
fijacion de Precios, de
Modificacion de Cantidades,
de Suspension y/o
Reiniciacion (cuando haya
lugar para aprobacion y firma
del ordenador del gasto), el
Acta de Recibo Final y el acta
de liquidacion del contrato de

100%

Durante el ciclo operativo
de junio, Interventoria
solicita la correccion de la
orden de pago No. 8284 y
la devolucion del saldo a
favor del contrato,
garantizando asi el
cumplimiento de la
normativa tributaria
aplicable a contratos de

El  documento adjunto

evidencia

correspondiente al periodo mensual.
84. Solicitud Correccién Egreso y Devolucion Saldo a

Favor - Supervision

el progreso
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obra e interventoria, enviarlas
para  conocimiento  del
supervisor. Cuando exista
modificacion de cantidades,
el interventor debera
previamente elaborar un
informe técnico detallado que
justifique dichas
modificaciones, con el objeto
de solicitar su autorizacion y
reconocimiento  ante  la
CORPORACION siguiendo
lo previsto en las
disposiciones que al respecto
rigen en la Entidad.

consultoria en proyectos de
infraestructura publica. Se
adjuntan documentos
soporte para su revision.

Estudiar oportunamente las
sugerencias, reclamaciones y
consultas del contratista,
resolviendo aquellas que
fueren de su competencia o
dando traslado unicamente de

Durante el mes de junio del
presente afio, Interventoria,
en  cumplimiento  del
contrato y tras la firma del
acta de buen wuso de

En el mes de abril, Informe 3, se realizo la solicitud de
informacion cartogréfica:

Anexo 6. 56. Solicitud Informacién Cartografica —
Contratista

Anexo 7. Archivo 47 Informacién cartogréafica

18 las que no le competen, a la 100% informacién  cartogréafica
CORI.)ORACION’. Y digital por parte .d_e la En el Informe 4, En el Anexo 5 es remitida al contratista el
solucionar ~ conjuntamente Corporacion, ha recibido y
. . documento con el enlace para el acceso a la cartografia
con el contratista los trasladado al contratista la .. .
roblemas que puedan afectar cartoerafia adicional 1o solicitada de acuerdo a las normas internas de la DRN.
pro -, ) & Archivo 75. Entrega Cartografia Solicitada - Contratista
la ejecucion contractual. incluida en la base de datos
abiertos de la CAR.
En el marco de las
actividades  programadas
para junio, la interventoria
realizd la revision del
documento remitido sobre
la seleccion de predios,
donde se incluye wuna | Evidencias documentales disponibles en el informe de
matriz  consolidada de | actividades, ubicada en el Anexo 5; la Solicitud de Listado
predios seleccionados. Sin | de Predios, y los demés documentos estan disponibles en el
Verificar la existencia de la embargo, esta fue allegada | Anexo 7.
totalidad de permisos o o sin informacion
S . 100% o .
19 autorizaciones necesarias diligenciada, lo cual

para el desarrollo de las
actividades.

oS e 90. Solicitud Listado Predios -Contratista
impidio su anélisis técnico.

En consecuencia, la
interventoria solicitd
remitir nuevamente la
matriz completa, clara y
verificable, a fin de
permitir el seguimiento a
los criterios de seleccion y
asegurar la trazabilidad del
proceso en cumplimiento
de los objetivos
contractuales.

6. Revision Acuerdos Socioambientales
5. Estructura Acuerdo y Plan Vida V2
6.1. Acuerdo Rehabilitacion

6.2. Acuerdo Rondas Hidricas

GCT-PR-02-FR-09 VERSION 7

27-05-2025




CUNDINAMARCA

CORPORACION AUTONOMA Hoja 11 de 19

REGIONAL DE CUNDINAMARCA Fecha:
06 08 2025
DIRECCION DE RECURSOS NATURALES bb | MM AA
Contrato N° 974 - 2025

Para la formulacion de
acuerdos socioambientales,
la interventoria verifico la
documentacién  allegada
por el contratista: Revision
Acuerdos
Socioambientales,
Estructura Acuerdo y Plan
Vida V2, Acuerdo
Rehabilitacion y Acuerdo
Rondas Hidricas,

Organizar el archivo propio
del contrato, tanto de
interventoria como al cual
ejerce la  interventoria,
especialmente en lo relativo a
carteras, actas,

La informacion esta disponible mediante enlace alojado en
la plataforma de Drive, a la cual la interventoria tiene
custodia y la Supervision cuenta con acceso autorizado, a
través del siguiente enlace.

Desde el inicio del | https:/drive.google.com/drive/folders/1ZIDBBQzDAH-
contrato, la interventoria | bDGHdGYmKOvBA-4L4H]NC

cuenta con el archivo
documental del contrato de
obra e interventoria
organizado de manera

20 correspondencia y  demds 100% sistematica con el fin de
documentos. de tal manera albergar alli la informacion
que se pué da verificar en del contrato de tal. manera
cualquier momento, en el que s pueda verificar en
desarrollo de la ejecucion del cualquier momento, en ’el
contrato. desarrollo de la ejecucion
del contrato.
) A lo largo del periodo Documentos verificables en los archivos del primer
ot n odo momere > cumiado e 10 i | Mo
21 trabajos la vigencia de todas 100% del c.ontrato., las  polizas 4. Entrega Polizas Acta Inicio — Supervision
las garantias que amparan han sido verificadas por el | 16 Respuesta Radicado 20252017506 Ajuste Polizas -
tanto el contrato objeto de equipo administrativo de la | e rvigion
interventoria como el de obra. DRN 'y la Secretaria
General de la CAR.
Emitir concepto a la
CORPORACION con un (1)
mes de anticipacion respecto
de la realizacion de adiciones,
prorrogas, modificaciones u
2 otra situacién de caracter 0% No aplica, no hay A la fecha no se ha requerido modificacion u otro tipo de
juridico y técnico que se solicitudes al respecto solicitud a los contratos.

presente durante la ejecucion
del contrato de obra objeto de
interventoria. En cada uno de
estos casos, sera la
Interventoria la responsable
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de solicitar oportunamente el
tramite, previa justificacién
juridica y técnica respectiva.
En el evento en que haya
lugar a una prorroga del
contrato  principal,  por
incumplimiento en la
ejecucion de la misma dentro
del plazo, sin que la
Interventoria haya tomado las
medidas necesarias  para
corregir los  atrasos o
solicitado oportunamente las
sanciones del caso o no se
haya cumplido el objeto
contractual en el tiempo
estipulado, la Interventoria
permanecera al frente de los
trabajos hasta su terminacion
y cumplimiento del objeto
contractual, sin que la CAR
deba efectuar  erogacioén
alguna por éste concepto.

Informar oportunamente
sobre cualquier
incumplimiento del

contratista en relacion con las
obligaciones contractuales y
normativas a su cargo,

Como parte del
seguimiento  acumulado
desde el inicio de la
ejecucion contractual, la

Hasta la fecha, no se han identificado incumplimientos por
parte del contratista de obra. El seguimiento a sus

23 . 100% . , . compromisos se ha realizado de manera continua y puede
recomendando y emitiendo interventoria realiza . . D
del concepto del reuniones de Comité las ser verificado mediante las actas.de los comités técnicos

rocedimiento a seeuir v la No. 16, 20 y 21, correspondlgntgs a las _reuniones
procec gur y cuales convoca y levanta el | ofectyadas los dias 16, 21 y 24 de junio, respectivamente.
tasacion de la  multa acta respectiva.
respectiva en caso de que
aplique.
Se han realizado informes semanales con el fin de dar
seguimiento y avance del proyecto, en los que se establecen
los avances mes a mes del proyecto.
Desde la entrada en | Informe 1: informes semanas 1 a 4
Adelantar todas las VigFI?Cia del Coptrato, las | Informe 2; @nformes semanas 5 — 8
actuaciones correspondientes act} vidades r:;ahzadas por | Informe 3: informes semanas 9 -12

24 | hasta la liquidacion definitiva 100% la interventoria se reportan . .
tanto del contrato de obra semana a semana y se | Los informes semanales del cuarto informe, se encuentran
como el de interventoria. consolida con los | en el Anexo 2,

respectivos soportes mes a
mes 13. Informe Semana 13
14. Informe Semana 14
15. Informe Semana 15
16. Informe Semana 16
Constituir a favor de la En el periodo comprendido L ; . )
CORPORACION las desde el inicio del contrato as gargntlas se pueden verificar en las carpetas: 4y 16 del
25 garantias estipuladas en el 100% hasta la  fecha, 1la primer informe

contrato y  mantenerlas
actualizadas.

interventoria ha remitido a

- o 4. Entrega Pdlizas Acta Inicio — Supervision
la Corporacién las polizas
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del contrato de referencia. 16. Respuesta Radicado 20252017506 Ajuste Polizas -
Supervision

Presentar ante la Supervision
de la CAR los productos de
acuerdo con las actividades
planteadas, en los plazos

Como resultado de la
gestion técnica adelantada
en el mes de junio, se
formalizé la entrega de

Los documentos soporte se encuentran disponibles para
consulta en el Anexo 7 del Informe No. 4, dentro de la
carpeta denominada “Productos de Obra”.

establecidos o cada que la siete productos
Entidad lo solicite. contemplados en el
contrato de interventoria. 2. Plan Trabajo Agroecosistemas V5
3. Plan Trabajo Componente Gestion Integral V6
1. Plan Trabajo | 4. Plan Trabajo Restauracion V6
Agroecosistemas V5 6. Revision Acuerdos Socioambientales
% 100% 2. Plan Trab_ajo 6.1. Acuerdo Rehabilitaci@n
Componente Gestion | 6.2. Acuerdo Rondas Hidricas
Integral V6 7. Plan de gestion social
3. Plan Trabajo | 8. Plan de monitoreo
Restauracion V6
5. Revision  Acuerdos
Socioambientales
(Acuerdo Rehabilitacion y
el Acuerdo Rondas
Hidricas)
6. Plan de gestion social
7. Plan de monitoreo
Reconocer y aceptar que entre
el CONTRATANTE vy los
dependientes del
INTERVENTOR no existe
vinculo laboral alguno y, por
lo tanto, no surge en cabeza
de la CAR, la obligaciéon de
pagar prestaciones labores o
sociales respecto de los
trabajadores del En el marco del reporte
CONTRATISTA T correspondiente al mes de
INTERVENTOR. Temendo junio, se anexan las
32 c%iltacq(g;?ls{zc}ti\g;lzde? planillas —de pago  de | Se remiten los pagos parafiscales del equipo vinculado al
INTERVENTOR son ajenas scggndad .soc1a1 de los contrato por parte del Consorcio microcuenca Tejar. Se
27 a las actividades propias de la 100% distintos  integrantes del | ubican en la Carpeta Interventoria, informes mensuales,

Corporacion, ésta no sera
solidariamente  responsable
frente a las obligaciones
laborales de aquél. En
consecuencia, en el evento de

presentarse cualquier
reclamacion o accion del
personal del
CONTRATISTA -

INTERVENTOR que llegare
a involucrar a EL
CONTRATANTE, el
primero lo mantendra
indemne de cualquier
responsabilidad y, en

equipo, asi como la | informe 4:
certificacion del consorcio | Anexo 8, certificados parafiscales y Anexo 9, planillas de

de interventoria y los | seguridad social

certificados de las
empresas que lo
conforman.
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cualquier caso, pagara el
valor de la indemnizacién a
que haya lugar por cualquier
perjuicio que sufra EL
CONTRATANTE por este

28

concepto.
Cancelar en su totalidad los Durante el periodo
impuestos, tasas y correspondiente al presente

contribuciones a que hubiera
lugar en razén o con ocasioén
de la celebracion, ejecucion,
liquidacion y/o pago de este
contrato.

0%

informe, no se generaron
obligaciones relacionadas
con el pago de impuestos,
tasas o contribuciones en el
marco de la celebracion,
ejecucion, liquidacion y/o
pago del contrato. Por
tanto, esta obligacion no
aplica para el periodo
reportado.

29

Realizar  seguimiento  al
contrato de los requisitos
contenidos, en el Documento
de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, el
protocolo de bioseguridad de
prevencion contra el COVID-
19, y los demas planes
aplicables al contrato, asi
como verificar el certificado
expedido por el ICA y la
idoneidad del vivero forestal
que suministrara el material
vegetal a utilizar.

100%

Durante el desarrollo del
contrato de se ha realizado
el seguimiento a las
actividades ejecutadas por
el contratista de obra,
verificando el
cumplimiento de gestion de
SST

Los archivos correspondientes se encuentran en el Anexo 5
del informe 4, informes mensuales, interventoria.

102. Aval SG SST - Contratista - Supervision

30

Aportar mensualmente las
investigaciones de las causas
de los accidentes, incidentes y
enfermedades profesionales
generadas durante la
ejecucion  del  contrato
suscrito, asi como las
medidas correctivas
implementadas para velar
porque estos eventos no se
repitan.

0%

No se ha requerido

31

Identificar y corregir
(Controles correctivos  y/o
preventivos) las situaciones
de trabajo que puedan dafiar
la salud de los trabajadores e
impactar negativamente al
medio ambiente.

0%

A la fecha no se ha dado
inicio a las actividades de
obra

32

Mantener la informacion
técnica del proyecto de
conformidad con el acuerdo
de confidencialidad suscrito
entre las partes.

100%

Desde el inicio del
contrato, se ha verificado el
cumplimiento por parte del
contratista de la obligacion
de confidencialidad,

Entrega Acta Inicio y Documento Confidencialidad
Contratos Obra e Interventoria - Supervision
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orientada a la reserva de la
informacion técnica del
proyecto bajo los términos
acordados y sin
evidenciarse divulgaciones
no autorizadas.

Cumplir con las demas

Para el periodo reportado,

la interventoria revisé un
nuevo disefio de las
prendas institucionales,
ajustado a las

Los archivos verificables se encuentran en la carpeta del
proyecto, carpeta interventoria, informes mensuales,
informe 3, archivos 65 y 66

65.Aval, valla informativa contratista
66. observaciones imagen institucional — obra

3 obligaciones inherentes a la 100% observaciones emitidas por | Para el mes de junio, se continua con el tramite, el archivo
naturaleza del contrato. la. CAR. El modelo | correspondiente se encuentra en el Anexo 5 del informe 4,
actuali;ado cumple con los | informes mensuales, interventoria.
requerimientos técnicos y
se encuentra en proceso de | 103. Entrega Disefio Prendas Institucionales - Supervision
aprobacion por la CAR.
c) Cumplimiento de los productos del contrato
ENTRADAS OBSERVACIONES Y EVIDENCIA
No PRODUCTOS CUMPLIMIENTO A UBICACION
ALMACEN
PLAN DE TRABAJO Carpeta proyecto,
INTERVENTORIA, interventoria, Productos .
INCLUYE 100% interventorfa, plan  de Documento plan de trabajo
CRONOGRAMA trabajo.
Las evidencias se entregan en anexos
correspondientes donde se encuentra toda
la documentacion:
Anexol.Informes mensuales
Anexo 2. Actas de comité
Anexo 3. Correspondencia enviada
Anexo 4. Correspondencia recibida
Anexo 5. Pdliza de obra
Anexo 6. Pdliza de interventoria
Carpeta proyecto,
INFORME MES 1 100% interventoria, informes hitps:/cargov-
mensuales, informe 1 my.sharepoint.com/personal/drn_car_

gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id
=%2Fpersonal%2Fdrn%5Fcar%5F go
v%5Fc0%2FDocuments%2FMircrocu
encas%20DRNY%2FMICROCUENCA
%20EL%20TEJAR%20%2DCHOCO
NT%C3%81%2FINTERVENTORIA
%_20EL%20TEJAR%2FINFORMES
%20MENSUALES%2FINFORME%
20MENSUAL%201%2D%20MARZ

O&ga=1
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https://cargov-my.sharepoint.com/personal/drn_car_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fdrn%5Fcar%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FMircrocuencas%20DRN%2FMICROCUENCA%20EL%20TEJAR%20%2DCHOCONT%C3%81%2FINTERVENTORIA%20EL%20TEJAR%2FINFORMES%20MENSUALES%2FINFORME%20MENSUAL%201%2D%20MARZO&ga=1
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INFORME MES 2

Carpeta Microcuenca El
Tejar, interventoria,
informes mensuales,
informe 2

100%

Las evidencias se entregan en anexos
correspondientes donde se encuentra la
documentacion:

Anexol.Informes mensuales

Anexo 2. Informes semanales

Anexo 3. Registro fotografico

Anexo 4. Actas de comité

Anexo 5. Correspondencia enviada

Anexo 6. Correspondencia recibida

Anexo 7. Certificados parafiscales

https://cargov-
my.sharepoint.com/personal/drn_car_

gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id
=%2Fpersonal%2Fdrn%5Fcar%5F go
v%5Fc0%2FDocuments%2FMircrocu
encas%20DRNY%2FMICROCUENCA
%20EL%20TEJAR%20%2DCHOCO
NT%C3%81%2FINTERVENTORIA
%_20EL%20TEJAR%2FINFORMES
%20MENSUALES%2FINFORME%
20MENSUAL%202%20%2DABRIL

&ga=1

INFORME MES 3

Carpeta Microcuenca El
Tejar, interventoria,
informes mensuales,
informe 3

100%

Las evidencias se entregan en anexos
correspondientes donde se encuentra la
documentacion:

Anexol.Informes mensual

Anexo 2. Informes semanales

Anexo 3. Plan de trabajo corregido

Anexo 4. Registro fotografico

Anexo 5. Actas de comité

Anexo 6. Correspondencia enviada

Anexo 7. Correspondencia recibida

Anexo 8. Certificados parafiscales

Anexo 9. Planillas de seguridad social

https://cargov-
my.sharepoint.com/personal/drn ca

r_gov_co/_layouts/15/onedrive.asp
x?1d=%2Fpersonal%2Fdrn%>5Fcar
%5Fgov%5Fc0%2FDocuments%2
FMircrocuencas%20DRN%2FMIC
ROCUENCA%20EL%20TEJAR%
20%2DCHOCONT%C3%81%2F1
NTERVENTORIA%20EL%20TEJ
AR%2FINFORMES%20MENSU
ALES%2FINFORME%20MENSU
AT %203 & 0a=1
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Carpeta Microcuenca El

Tejar, interventoria,
informes mensuales,
informe 4

Las evidencias se entregan en anexos
correspondientes donde se encuentra la
documentacion:

Anexol.Informe mensual

Anexo 2. Informes semanales

Anexo 3. Registro Fotografico

Anexo 4. Actas de comité

Anexo 5. Correspondencia enviada

Anexo 6. Correspondencia recibida

Anexo 7. Productos obra

Anexo 8. Certificados parafiscales
Anexo 9. Planillas de seguridad social

https://cargov-
my.sharepoint.com/personal/drn_car_g

ov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=
%2Fpersonal%2Fdrn%5Fcar%5Fgov
%5Fc0%2FDocuments%2FMircrocue
ncas%20DRN%2FMICROCUENCA
%_20EL%20TEJAR%20%2DCHOCO
NT%C3%81%2FINTERVENTORIA
%_20EL%20TEJARY%2FINFORMES%
20MENSUALES%2FINFORME%20
MENSUAL%204&ga=1

d) Forma de desembolso

PAGOS PARCIALES MENSUALES, hasta completar el 95%, de acuerdo con el informe de actividades desarrolladas por el contratista de
acuerdo con el cronograma de actividades previsto, previa aprobacion de la supervision del informe de interventoria el cual debe contener
como minimo: a) Informe pormenorizado de las actividades de seguimiento y control desarrolladas por la interventoria al contrato objeto
de esta interventoria en los componentes técnico, administrativo, financiero y ambiental, atendiendo lo establecido en las especificaciones
técnicas del contrato. b) Informe administrativo y financiero del contrato de interventoria. c) Relacion del personal que participa en la
ejecucion del proyecto, tanto del contrato objeto de la interventoria como del contrato de interventoria, registro fotografico, conclusiones y
recomendaciones, certificacion de encontrarse a paz y salvo con el personal de interventoria y certificacion de encontrarse al dia en los
aportes al Sistema General de Seguridad Social y ARL. 2. UN (1) ULTIMO PAGO del cinco por ciento (5%) que se cancelara, previa
suscripcion del acta de terminacion y liquidacion del contrato con la respectiva acreditacion de los pagos de Seguridad Social y Parafiscales,

y aprobacién de la supervision.

e) Informe financiero

VALOR INICIAL DEL CONTRATO INCLUIDO IVA | $398,949,600.00 VALOR ANTICIPO
VALOR IVA DEL CONTRATO $63.697.835 AMORTIZACION PRESENTE PAGO
ADICIONES INCLUIDO IVA AMORTIZACION ACUMULADA
VALOR IVA DE LA ADICION SALDO POR AMORTIZAR
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $398,949,600.00
VALOR PAGOS ANTERIORES $71.810.928

$ 31.915.968 GASTOS REEMBOLSABLES

VALOR PRESENTE PAGO

SALDO A FAVOR DE LA CAR

DEPOSITOS SOBRE CONTRATOS

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA

$295.222.704

VALOR ENTRADA AL ALMACEN
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VIl. SEGUIMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGOS RELACIONADOS A LA VIGENCIA DE POLIZAS Y
GARANTIAS

GARANTIA VIGENCIA FECHA EXPEDICION VALOR ASEGURADO
DESDE HASTA
Cumplimiento del contrato 05/03/2025 04/08/2026 01/04/2025 $79.789.920,00

Pago de salarios prestaciones
sociales legales e 05/03/2025 04/04/2029 01/04/2025 $39.894.960,00
indemnizaciones laborales

Calidad del servicio 05/03/2025 04/04/2031 01/04/2025 $79.789.920,00

| VIIl. CONCEPTO DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

UNA VEZ REVISADO EL INFORME DE ACTIVIDADES ENTREGADO POR CONSORCIO MICROCUENCA TEJAR EN CALIDAD
DE CONTRATISTA, SE RECIBE A SATISFACCION EL MISMO, TENIENDO EN CUENTA QUE DA CUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES CORRESPONDIENTE A LA EJECUCION DEL CONTRATO.

EL CONTRATISTA PRESENTA LOS SOPORTES RELACIONADOS CON EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL (SALUD,
PENSION, Y RIESGOS PROFESIONALES), DEL PERIODO DE EJECUCUCION.

LA SUPERVISION ACLARA QUE EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION CORRESPONDE AL CONTRATO 0974 DE 2025
DEL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 JUNIO AL 30 DE JUNIO POR LO ANTERIOR Y EN ATENCION A LA CLAUSULA
SEPTIMA FORMA DE PAGO DEL CONTRATO, SE CONSIDERA PROCEDENTE REALIZAR EL PAGO POR UN VALOR DE
TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($31.915.968)
CORRESPONDIENTE A LA FACTURA ELECTRONICA DE VENTA MT 5 CON FECHA DE 06 DE AGOSTO DE 2025.

IX. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DE CONTRATO \ \

EN ATENCION AL TIEMPO DE EJECUCION DEL CONTRATO No 0974
1 | DE 2025, SE PRESENTA UN AVANCE DEL TIEMPO CONTRATADO 23%
ACUMULADO

EN ATENCION AL VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO No. 974 DE
2 | 2025 SE PRESENTA UN AVANCE DEL CORRESPONDIENTE AL 26%
AVANCE ACUMULADO DEL CONTRATO.

LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE ESTE PERIODO
DE EJECUCION CUMPLEN CON LOS PARAMETROS Y CRITERIOS
DE CALIDAD NECESARIOS PARA ALCANZAR EL OBJETO
CONTRACTUAL

100%
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X. FECHA ENTREGA INFORME CORREGIDO
FECHA: [0 |6 | | o0 |8 | [ 2 ]Jo | 2 [ 5]
DIA MES ANO

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe de SUPERVISION bajo la responsabilidad expresa de quien lo suscribe a los 06 dias del
mes de agosto de 2025

ervisor Apoyo a la Supervision (No aplica)
SEBASTI SALDARRIAGA R. LUISA FERNANDA VARGAS H.
Director de Direccion de Contratista DRN

Recursos Naturales, DRN

Interventor (No aplica) Representante Legal Contratista (No aplica)
Original: Carpeta del Contrato.

1ra. Copia: Direccion respectiva.
2da. Copia: Supervisor.
3ra. Copia: Contratista
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