N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Villavicencio, abril de 2026

Sefior (a)

Cesar Augusto Serrano Rodriguez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1_PCCNTR_9202639
Coordinador Académico (E) de Industria

Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes Abril del afo 2026

Referencia: CONTRATO CO1_PCCNTR 9202639 Yo JORGE HUMBERTO FAJARDO, identificado con la
cédula de ciudadania No. 79235322 de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Centro de
Industria y Servicios del meta), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de abril objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato, la suma de cuarenta y cinco millones
novecientos cincuenta y tres mil setecientos veintidn un mil pesos M/Cte. ($ 45.953.721,00) Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos un primer (1) pago en el
mes de febrero cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarenta y siete mil pesos M/Cte.
($ 4.263.747.00) y (8) pagos iguales en los meses de marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, y
octubre de cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete mil pesos M/Cte.
($4.737.497,00) y un tGltimo pago en el mes noviembre del 2026 por un valor de tres millones setecientos
ochenta y nueve mil novecientos noventa y ocho mil pesos M/Cte. ($3.789.998,00).

Obrando en nombre propio, expreso mi voluntad de prestar el servicio en el plazo, forma y términos
requeridos y bajo la gravedad de juramento manifiesto que no estoy incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y disposiciones
complementarias. De igual manera manifiesto, que la informacion registrada y entregada para el futuro
proceso de contratacién, es auténtica y corresponde a mi experiencia laboral, profesional y académica, asi
mismo autorizo a la entidad para procesar, solicitar, divulgar, corroborar y obtener de cualquier fuente
que realice las consultas, toda la informacion referencias relativas a mi persona ante las entidades
correspondientes y a cualquier otra entidad que maneje base de datos, conforme a la Ley 1581 de 2012

Plazo: Sera hasta el 24 de noviembre de 2026.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de formacion en los programas
ofertados por el Centro de Industria y Servicios del Meta de la Linea presupuestal para atencion a Poblacion
Victima y Desplazada (PVD) de acuerdo con su perfil profesional y disefio curricular en ejecucion para la
vigencia 2026 en la especialidad de COMPETENCIAS CIUDADANAS EN LA SEGURIDAD VIAL.
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Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Responder por los bienes vy | Para el mes de abril no se | N/A Sin evidencias para este
elementos puestos a  su | reasignaron bienes | mes de abril.

disposicion para el cumplimiento | inmuebles debido a que la
del objeto del contrato y una vez | formaciéon es fuera del
finalizado, quedar a paz y salvo | centro

con el almacén.

2 Tener la disponibilidad de | Cuando sea necesario se Anexo 1 -Numeral 2
desplazamiento a los lugares | hara el desplazamiento y se
donde de oriente la formacién. atenderan los municipios Fotos v listado de las
que sean prioritarios o por actividades y asistencia
PQR abril.
3 Presentar oportunamente los | Para el mes de abril se Anexo 2 -Numeral 3
informes de ejecucién | presenta la cuenta e

contractual y cuentas de cobro | informes en las fechas | Evidencias PDF Cuentade cobro
de acuerdo con la ejecucion del | establecidas de acuerdo con | de si Contratistas. Se evidencia
contrato junto con la copia del | la programacion por parte de | algunas imagenes de formacion
carné vigente institucional. coordinacion. Del CISM

4 Ejecutar la formacidén profesional | Impartir la Formacién ANEXO: 3 - Numeral 4
integral de acuerdo el modelo | profesional en los cursos de | EVIDENCIA FOTOGRAFICA
pedagdgico de la entidad, el | complementaria de acuerdo | mes de abril, y guias de
disefio y desarrollo curricular de | con las metodologias de | aprendizaje

los programas del drea tematica | aprendizaje, técnicas
de las  fichas asignadas; | didacticas activas y las
propendiendo por la | Politicas Institucionales, la
permanencia y certificacion de | normatividad vigente y de
los aprendices en el desarrollo de | acuerdo con el

la formacidn profesional integral. | Procedimiento de Ejecucién
de la Formacién Profesional
Integral en las Fichas
asignadas:

1-Fichas 3472806 y
3486028 Manejo
defensivo de vehiculos
automotores 40 horas

2-3485952 paletero
senalizador vial en obras
civiles 90 horas

3-3488426 competencias
ciudadanas en la
sequridad vial 60 horas
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5 Emitir juicio de evaluacion de los | Cuando sea necesario se ANEXO 4- Numeral 5
resultados de aprendizaje, de las | envian las evidencias. De la | Pantallazos del proceso de
competencias del programa, en | formacion Evaluacidn en el Aplicativo y
el desarrollo de su formacion, Sena Sofia plus de cada ficha.
aplicando los procedimientos, mes de abril.
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad
defina.

6 Registrar en el sistema de gestion | Cuando se requiera se ANEXO 5- Numeral 6
académica establecido por la | efectuard lo ordenado por el
entidad en un plazo maximo de | coordinador académico Pantallazos de la gestion en el
tres (3) dias, todas las actividades aplicativo Sena Sofia Plus mes
que se relacionan en el de abril
procedimiento de la ejecucion de
la formacion profesional.

7 Reportar oportunamente al | Si es necesario se informara | N/A Sin evidencias para este
coordinador académico y el(la) | a tiempo de las novedades | mes de abril.
apoyo(a) administrativo de la | que sucedan en el transcurso
coordinaciéon de las novedades, a | de la formacion
través de medios formales, las | complementaria
novedades que se generen
durante la ejecucion de la
formacion de las  fichas
asignadas.

8 Apoyar en el acopio de los | Se realizo el ANEXO 6 - Numeral 8
documentos del procedimiento | Acompafiamiento y Apoyd a | Pantallazos - Correos
de Ingreso de aprendices cuando | la poblaciéon beneficiaria de | electrénicos de gestion de
las condiciones de la poblacién lo | los cursos de formacién, | cursos mes de abril.
requieran. desplazados con la

organizacion y digitalizacion
y entrega de la de Ia
documentacion requerida en
razon a la falta de
conectividad en el area.

9 Verificar q.u’e los matriculados a | Se EJecuta}fon los procesos ANEXO 7 - Numeral 9
su formacién se encuentren en | de creacion de Ruta vy -
estado "en formacion" en el | Asociacion de los aprendices Pan,tallazos del Ap!lf:atlvo sena

. -, . . . Sofia plus gestion de la
sistema de gestion académica de | las Fichas asignadas vy ., .
la entidad. quedan en estado de formac.lon de cada ficha. mes
., de abril.
Formacion.

10 | Apoyaral centro de formacién en | Cuando sea necesario por
la promociéon de la oferta | parte de la coordinacién Se ANEXO 8 - Numeral 10-
institucional cuando se requiera. | actualizé la oferta de cursos | Pantallazo del documento

en complementaria para | Actualizacion de Programas
formacion en 2026 del Area | para el - 2026
de Construccidn Basica.

11 | Ejecutar un minimo de 160 horas | Para el periodo objeto de ANEXO 9 - Numeral 11

mensuales de formacion directa

Cobro se reportan 160 horas,

GCCON-F-087 V1




SENA

N

de acuerdo con la programacion | teniendo en cuenta los dias | Reporte de horas descargado
de la formacion del Centro. laborales del de mes de abril. | de Sofia plus. pantallazo de la
de 2026 formacion
12 | Asistir a las reuniones que | Se participo en las reuniones Anexo 10 -Numeral 12
programe el ordenador del gasto | en el mes de febrero de 2026
y/o supervisor con ocasién al | convocada por el | Fotosy listado de asistencia
desarrollo de su objeto | Coordinador académico
contractual.
13 | Realizar la solicitud de las | Si es necesario solicitar a la | N/A Sin evidencias para este
necesidades de materiales de | coordinacidn se solicita por | mes de abril.
formacién con todas las | el correo de la necesidad que
caracteristicas y especificaciones | haya lugar
segun proyectos de formacién de
acuerdo con la especialidad vy
demas procedimientos.
14 | Mantener el certificado por | Se evidencia con el nimero Anexo 11 -Numeral 14
competencias laborales vigente, | de documento 79235322
tanto en las normas técnicas, Certificado NCL 1056 JORGE H
como en la norma de FAJARDO Se puede corroborar
competencia “Orientar en pagina:
Formacién Presencial de acuerdo http://certificados.sena.edu.co
con procedimiento técnico vy
normativo” o la que la modifique
o reemplace, participando en los
procesos de certificacion que
adelante el SENA durante la
vigencia del contrato.
15 | Elaborar los formatos del archivo | Si es necesario se realizara | N/A Sin evidencias para este
de gestion segun los | esta gestion, mes de abril.
lineamientos de gestion | La formacidn que se orienta
documental acorde a la historia | en este momento es de
académica de cada aprendiz y | programas
cada ficha. Migrar la informacidn | complementarios.
de las historias académicas al
archivo/espacio digital orientado
por la Coordinacidn del Grupo de
Formacién Integral, Gestidn
Educativa 'y promocion y
Relaciones  Corporativas  del
Centro.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades

desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el. 8374784367 mi
planilla, Compensar Marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (12) folios

Cordialmente
o R L2605

Firma:

JORGE HUMBERTO FAJARDO
Contratista

C.C. 79235322

Recibi a satisfaccién
Firma:

Cesar Augusto Serrano Rodriguez

C.C.77.181.250

Supervisor- de contrato No. CO1_PCCNTR 9202639

Coordinador académico (E) de Programas Especiales — Media Técnica
Centro de Industria y Servicios del Meta

GCCON-F-087 V1



@
SENA

N

ANEXO 1- NUMERAL -2
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20825, 10:44 Gmai - Sera Respuesia il 20050604 N
1 L
M Gmail SAN MARTIN META <jacpecrodaza2016@gmall com> a
Sena Respuesta a Solicitud Empresarial. 20250604-2359236 CRM:0114841 -
3 mensajes
]
NolificaclonCRM <MetificacionCRM@sena ed co> 13 dejunio de 2025, 17:20
Para: LUIS RAUL DIAZ <Jacoedrodaza2018gmall com>
o Luis Humberto Mendez Bolivar <hmendez @sena.edu.co> Q
[ ]
w T ’
Apreciado (a), +
LUIS RAUIL DIAZ
JUNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO PEDRO DAZA.
Manzana N CASA 3 BARRIO PEDRO DAZA
3112551122
SAN MARTIN
Asunto: Sena Resouesta a Solicitud Emoresarial - B
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ANEXO 2- NUMERAL -3
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Villavicencio, abril de 2026

Sefor (a)
Cesar Augusto Serranc Rodriguez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1_PCCNTR_9202639
Coordinador Acadeémico (E) de Industria

Centro de Indust y Servicios del Meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Abril del afio 2026

Referencia: CONTRATO CO1_PCCNTR_9202639 Yo JORGE HUMBERTO FAJARDO, identificado con la
cédula de ciudadania No. 79235322 de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Centro de
Industria y Servicios del meta), en cumplimiento del Contrato de Prestaciédn de Servicios de la referencia,
a continuacian, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de abril objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total del contrato, la suma de cuarenta y cinco millones
novecientos cincuenta y tres mil setecientos veintitiin un mil pesos M/Cte. ($ 45.953.721,00) Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos un primer (1) pago en el
mes de febrero cuatro millones doscientos sesenta y tres mil setecientos cuarenta y siete mil pesos M/Cte.
(S 4.263.747.00) v (8) pagos iguales en los meses de marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, v
octubre de cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete mil pesos M/Cte.
($4.737.497,00) y un ultimo pago en el mes noviembre del 2026 por un valor de tres millones setecientos

informe gque la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentaciéon del informe de ejecucidn contractual, debera reportario en el siguiente informe de
ejecuciédn contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacian del informe de

s contractual.

sh contract

ejecuc . deberd reportario en el siguiente informe de ejecuc
Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electranicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales vy los desplazamientos realizados y el. 8374784367 mi
planilla, Compensar Marzo., (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en (12) folios

Cordialmente
i e (W P s X

Firma:
JORGE HUMBERTO FAIARDO
Contratista

c.C. 7B235322

Recibi a satisfacciéan
Firma:

Cesar Augusto Serranc Rodriguesz

Cc.C. 77.181.250

Supervisor- de contrate No. CO1_PCCNTR_9Z0Z639

Coordinador académico (E) de Programas Especiales — Media Técnica
Centro de Industria v Servicios del Meta
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ANEXO 3- NUMERAL -4

© Archivo C:/Users/Jorge%20Fajardo220Sena/Videos/FICHAS%202026%20META%20VARIOS%20MUNICIPIOS/FICHAS... () ¥ 1= &
ERagy /| v V- = 4 1 et | @)D Qe
[ ] LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
%Ne CLIENTE
A RED TECNOLOGICA
Modelo de LOGISTICA Y TRANSPORTE
ejora
DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA
CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
84720108 COMPETENCIAS CIUDADANAS EN LA SEGURIDAD VIAL.
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:
1 SERVICIOS
DURACION
MAXIMA 60 horas

Como consecuencia de la transformacion que esta viviendo Colombia a raiz de los tratados de libre
comercio y el compromiso con la década de la accion propuesta por la Organizacion Mundial de la
Salud (OMS) y la Organizacion Panamericana de la Salud. La sequridad vial, debe ser un tema
prioritario en la agenda de todos los actores, por tratarse de una de las primeras causas de
morbilidad y mortalidad en la Region, principalmente en el grupo de 5 a 44 anos, responsable
anualmente de 142.252 muertes y un numero estimado de lesionados de mas de 5 millones.
Ademds del sufrimiento que esta realidad representa para los heridos y familiares, también genera

v [@) 6-PROGRAMA COMPETENCIAS S¢ X [ 6- PROGRAMA PALETERO, SENAL X = =+ - o X
G @ Archivo C/Users/Jorge%20Fajardo%20Sena/Videos/FICHAS%202026%20META%20VARIOS%20MUNICIPIOS/FICH... &) ¥¢ ¥ & O chat
=g vy ¥yl @ - - + @ 1| des | ) | D Q@ & -
SEO LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7'V"A MATERIALES HERRAMIENTAS
A RED TECNOLOGICA
egeiade MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION
iejora Continua

DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA

CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
86110505 PALETERO, SENALIZADOR DE VIAS EN OBRAS CIVILES
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:
1 PENDIENTE POR DEFINIR
Vigencia del Fecha inicio Programa: 25/04/2014
Prograiig Fecha Fin Programa: El programa atin se encuentra vigente
DURACION
MAXIMA 90 horas
El curso de formacion taria Paletero, i de vias en obras civiles, se cre6 para
brindar al las empresas del sector de la construccion e Infraestruclura que realizan trabajos en via y
I ibilid -

MNAa m
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- PROCESO DE GESTIGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

“ FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

o . Briar

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE o

-

- Denominacicn del Programa de Formacidon: Paletero, Sefializador De Vias En Obras Civiles
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Outlook (PWA) - Correo: Jorge Humberto Fajardo - Outlook

Excel Resultadolnscripcion - 2026-04-09T172.. Abrir en Excel L Descargar & Guardar en OneDrive [y X

Archivo Inicio  Insertar ~ Compartir  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista Ayuda Dibujo ) Comentarios R Visualizacion v

0Ov

Numero de Identificacion

Resultado del Registro Tipo de Numero de

. . Cédigo de la ficha Tipo Poblacién Aspirante
(Reservado para el sistema) | Identificacién Identificacién 8 s St

1121919055 3485952 NINGUNA
1122920349 3485952 NINGUNA
1120501434 3485952 NINGUNA
21203826 3485952 NINGUNA
1121847935 3485952 NINGUNA
1121943525 3485952 NINGUNA
1120500672 3485952 NINGUNA
1121874513 3485952 NINGUNA

3485952 NINGUNA

e ————————————
= O Hojal

Estadisticas del libro

- SOUICHUD FICHA COMPEITENCIAS CIUDADANAS STGMIAL: Torge: Humberto §ajardo - Outlook

8O Ry ©@ B v

T Eliminar ~ T3 Archivar Fé Movera ~ €\ ¥ > - g Compartiren Teams @ Zoom

SOLICITUD FICHA COMPETENCIAS CIUDADANAS SEG.VIAL @ poblica

% Jorge Humberto Fajardo @ <4~ Responder % Responder atodos > Reenviar 3 Vi ¢
Para: ® Geovani Alexander Alarcon Pineda; ® Jorge Daniel Zipa Rodriguez Mar 07/04/2026 23:45

CC: jorgehfajardo30@gmail.com

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 04/04/2036 23:45
Ingeniero buenas noches envié documentos solicitud ficha de competencias ciudadanas en la seguridad vial para el municipio de san Martin de los llanos quedo
atento a sus comentarios. Sino le llega el archivo por favor me indica de inmediato, para enviarlo desde el correo personal. Hay estan compartidos en el drive
quedo atento a sus comentarios.
1- SOLICITUD ACACIAS-SAN MARTIN DE LOS LLANOS P
L N O FORMATO DE PLANEA N D OC -
= 3- PDF FINAL COMP. VILLA FABIOLA.pdf
GFEP! 35 Guia de Aprendizaje COMPETENCIAS Seg. VIAL SAN MARTIN FICHA 18 OCTUBRE 2025.docx
GFPI-F-021 For mbient OMPETENCIA: eg.Vial San Martin.docx

Q.R - JAC PEDRO DAZA.pdf
M COMPETENCIA

€~ Responder %~ Responder a todos > Reenviar

e Humberto Fajards - Outlook

-
2;;;‘ Outlook L Buscar a5 (=1 o il
Archive  Iniclo  Vista  Ayuda
w - = Ba ~ & & 2 - & 521 ¥ Report Message ~ [EB Adobe Acrobat Sign for M... = <2 Viva Insights v
> Favoritos Elementos envia... W O [ = Tl SOLICITUD FICHA MANEJO DEFENSIVO @ Publica

[ Resumir este correo electrénico

- jhfajardo@sena.ed... SO FEEE

’ Geovani Alexander Alarcon Pine... ©5 - = - ;- Em o
n 1 > Jorge Humberto Fajardo & ~ ~ 3 [ -] &
B Ba SIoe = SOLICITUD FICHA PALETEROS. Mi& 08/04 R
2 Borradores Reenviade paleteros Para: ® Geovani Alexander Alarcon Pineda; y 1 m&s  Mié 08/04/2026 0:12
cC: jorgehfajardo3o@gmail.com
> Elementos enviados [] Geovani Alexander Alarcon .. 3 [£ 2
SOLICITUD FICHA MANEJO D...  Mié 08/04 Tif @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 05/04/2036 0:12
T Elementos el 1 Ingenierc buenas noches envié documen...
£3 Correo no deseado - o A P Ingeniero buenas noches envié documentos ficha de manejo
. e b e e L s defensivo, para el municipio de san Martin de los llanos quedo
e Ingeniera buenas noches envié decumen atento a sus comentarios.
= Archive = 1=-SOLICITUD ACACIAS-SAN MARTIN DE LOS LLANOS P.O.R -
~  Mes pasado JAC PEDRO DAZA 2026 3.pdf
carpeta 2021 & 2-PLANEACION PEDAGOGICA FICHA 8 MANEIO DEFENSIVO
= 202 2-PLANEACION PEDAGOGICA FICHA 8 MANEIO DEFENSIVO
Geovani Alexander Alarcon Pineda, e 2026 SAN MARTIN A.C MIXTA P.Q.R. s
B3 Historial de conver. Isoucwul:; FICHA MA'NEJO [=3 Jue 19/03 - 3. PDF FINAL MAN.DEFENSIVO SAN MARTIN MIXTA
ngeniero buenas noches nuevamente en
FR Carpatas de busqu... VILLAVO. pdf.
Joreye Donicl Zipa Rodrigues «# 4. GFPI-F-135 Guia de Aprendizaje MANEJO DEFENSIVO
> In-Place Archive -J... Solicitud de Fichas NO CREA Mar 17/03 MARZO 2026 SAN MARTIN 2.docx
Ingeniero Buenos dias hasta el momento... & 5. GFPI-F-021 Formatonotificacion novedades ambiente
Manej i =
IraG
9 Lo . Geovani Alexander Alarcon Pine... &5 > - &- prog; pdf
SOLICITUD FICHA PALETERO... | 14/03/2026 Sino Le llega el archivo por favor me indica de inmediato. para

Mo hay vista previa Io
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W Eliminar £ Archivar @ Informar £ Mover a “- o« > @i Compartiren Teams G Zoom e o B > @

RV: Reporte de matricula 3485952 @ rubl

especiales.cism @ - Responder - Responderatodos > Reenviar

= 3

® para:; ® Jorge Humberto Fajards Mar 14/04/2026

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 11/04/2036 17:57

:sultadolnscripcion - 2026 y g FormatoinscripcionAspirante... = 3-PDF UNIDO.pdf

+ archivos adjuntos (5 MB Suardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar tod

Cordial saludo

Remito para fines de su conocimiento.

Cesar Augusto Serrano Rodriguez

e e e e e Er e
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A Outlesk Q Buscar @ 2 O &
= Archivo Iniclo vista  Ayuda

© === v

— = [ “ e o &  © Pasos rapidos ) Leido / No leido <3 ~ X > @ - o
o=

Favoritos ementos envia... - = SOLICITUD FICHA COMPETENCIAS CIUDADANAS SEG.VIAL
El i « O L = TL

E2 Resumir este correo electronico
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jhfajardo@sena.ed...

— - . Geovani Alexander Alarcon Pine. Jorge Humberto Fajardo & €~ & >
b4 & Bandejade .. 1428 SOLICITUD FICHA PALETEROS ﬁa . )

2% Borradores Reenviado paleteros Para: y 2 mas Mar 07/04/20
=l ~ . - . o _ cc: jorgehfajarde3om@amail.com

ementos enviados eovani Alexander Alarcon Pineda;

& e - SOLICITUD FICHA MANEIO D /o1 @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 04/04/2036 23:45
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e R ey de san Martin de los llanos quedo atento a sus comentarios. Sino

le llega el archivo por favor me indica de inmediato, para enviarlo

= Archivo >
desde el correa personal. Hay estan compartidos en el drive

Mes pasado

B carpeta 2021 quedo atento a sus Gomentarios.
Geavani Alexander Alarcon Pineda; .. ¢ 1- SOLICITUD ACACIAS-SAN MARTIN DE LOS LLANOS B.O.R -
B Historial de conver... SOLICITUD FICHA MANEJO D tue 19/03 JAC PEDRO DAZA paf

ngenicro buenas noches nuevamente en,

PR Carpetas de busqu... @ 2-NUEVO FORMATO DE PLANEACION PEDAGOGICA CISM
COMPETENCIAS SEGVIAL- FICHA MIXTA 7 SAN MARTIN POR.

Jorge Daniel Zipa Rodriguez

Place Archive -J. Solicitud de Fichas NO CREA Mar 17/03 ABRIL.xlsx
ngeniero Buenos dias hasta el momento © 3-PDFFINAL COMP. VILLA FABIOLA. pdf
~ o 4. GFPI-F-135 Guia de Aprendizaje COMPETENCIAS Seg. VIA
ir a Gru
=3 PO Geavani Alexander Alarcon Pine A T
SOLICITUD FICHA PALETERO...  14/03/2026 A 5. GEPI-F-021 Formatenotificacion n T ] -
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- ey Jorge Humberto Fajardo @ € &~ ; Q
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> Elementos enviados Geovani Alexander Alarcon Pineda; ... &> @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 14/03/2036 11:21
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L €3 Correo no deseado Geovani Alexander Alarcon Pineda; ... &2

@ Notas SOLICITUD FICHA COMPETEN... Mar 07/04
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T Archivo e b ~
~  Mes pasado
B9 carpeta 2021 =
Geovani Alexander Alarcon Pineda (=] =
£ Historial de conver.. SOLICITUD FICHA MANEJO D...  Jue 19/03

Ingeniero buenas noches nuevamente en
& Carpetas de busqu.

E Jorge Daniel Zipa Rodriguez
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In-Place Archive -J...

AoDweam e O
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v | <. Login X € Betowa- Ofertas Educativas SE. X =+ _ «
< - C 2% betowa.sena.edu.co/oferta aQ W [

- & Nuevapestaia 4 Busqueda | M365C... [ Yahoo Espaiol | Ulti...

Ofertas Educativas SENA

Y Filtros de busqueda Resultados de blisqueda
Medalidad ABORDAJE DE PERSONAS EN RIESGO DE = -
Vitil  (@38) CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

Presencial (202) @© 48 horas ¥ Complementaria 7 curso especial Restriccion de edad

@ Importante: Esta plataforma es tnicamente para servicios de oferta e inscripcién. Para
o o e SOFIA Plus (7] X
servicios administrativos, visite SOFIA Plus.

] O Busar A, 8 D0 @ BE R @ : O A0 Tod) E EP :;;gg/zo?g L)
v <., Login x @ Betowa - Ofertas Educativas St X + - X
€ > G % betowasena.edu.co/oferta?page=2 Q [
a3 & Nuevapestaia 4 Bisqueda | M365C...  [Hl Yahoo Espafiol | Ulti.
Mostrar mas -

ALIMENTACION BOVINA Rk >

@© 40 horas © Complementaria Complementaria virtual Restriccién de edad

ALIMENTACION DE PECES DE CULTIVO gaaitl >

@© 50 horas ¥ Complementaria Curso especial Restriccion de edad

ANALISIS DE INDICADORES TECNICOS DE > @

PRODUCCION EN EL CULTIVO ACUICOLA

@ Importante: Esta plataforma es Gnicamente para servicios de oferta e inscripcion. Para
0 = N SOFIA Plus (7
servicios administrativos, visite SOFIA Plus.

11:41 a. m.

= L Buscar x : . Hi 9 e “ & (:g’ -i @ : ~NO T o)z e 19/03/2026 %
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v {© (2)WhatsApp X S Sofiaplus % Informe_Apoyo_Formacion (2

[&] @ Archiva  C:/Users/jorge/Downloads/Informe_Apoyo_Formacion®20(2).pdf

@ Nueva pestana W) Busqueda | M365 C.

Informe_Apoyo_Formacion (2).pdf

x 4+

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE HUMBERTO FAJARDO
CENTRO DE
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

FORMACION:

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

X Informe_Apoyo_Formacion (2

v (2 (2) WhatsApp X 5 Sofia plus

Cc @ Archive  C /Users/jorge/Downloads/Informe_Apoyo_Formacion%20(2).pdf

88 | & Nuevapestaia  Busqueda | M365 C

Informe_Apoyo_Formacion (2).pdf 100% <+

3472806 - MANEJO DEFENSIVO DE VEHICULOS AUTOMOTORES

CONDUCIR VEHICULOS AUTOMOTORES LIVIANOS DE
TRANSPORTE DE CARGA DE ACUERDO A LAS NORMAS

VIGENTES.

DETECTAR DURANTE LA OPERACION DEL EQUIPO SITUACIONES DE RIESGO, CANSANCIO Y FATIGA DE ACUERDO CON LAS
CONDICIONES METEOROLOGICAS, LA VIA Y SU ESTADO ANIMI
ENUNGIAR LOS DIFERENTES TIPOS DE DISTRACTORES Y ARGUMENTAR COMO CONDUCTOR EL COMPORTAMIENTO ADECUADO

PARA EVITARLOS.
IDENTIFICAR LAS CONSECUENCIAS QUE CON LLEVA EN LOS ACCIDENTES DE TRANSITO EL CONSUMO DE ALCOHOL.
ALUCINOGENOS Y OTROS MEDICAMENTGS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ESTABLECIDAS POR LA EMPRESA Y LA

x  +

g o

DIFERENTES ETAPAS DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL PROYECTO Y RIESGOS ASOCIADOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

14/04/26 23:14
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's:

ACTIVIDADES ADICIONALES
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Lizertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a

JORGE HUMBERTO FAJARDO

Coa CEDULA DE CIUDADANEIA No. 7923,

Quien demosert su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
BASICO
Cadiga: 240200056 - Version: 1
£n testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los dieciseis (16) dias del mes de Noviembre de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1739870 - 1611
No Y FECHA REGISTRO

RUBEN DARIOMONTOY A ZAPATA
Subdirector { TRO DE MATERIALES Y ENSAYOS
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
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921500240201 156231 CC 22

Lisead y orden
REPUBLICA DE COLOMSBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

£n Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a

JORGE HUMBERTO FAJARDO

Coa CEDULA DE CIUDADANLA N 9235322

Quien demostrd su Competencia Laboral enla
Norma

Orientar formacion E- learning de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Codigo: 230201088 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en SOACHA. A los dieciseis (16} dias del mes de Agosto de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1653371 - 16 08,2023
Ne Y FECHA REC

TROK FREDY VELEZ NINO
Subdirector (E) CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA
REGIONAL CUNDINAMAR
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