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Generalidades:

1)

2)

11)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucion mensual que un contratista desarrolla con
ocasién de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucion del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervisidn e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestién contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del
contrato. De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de
elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o suscripcion
del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, abril de 2026

Sefior(a)
CESAR AUGUSTO SERRANO RODRIGUEZ
SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR. 9198627 de 2026
Coordinador (E) Programas Especiales.
Centro de Industria y Servicios del Meta
Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Abril 2026

Referencia: No CO1. PCCNTR. 9198627 de 2026
Orquidea Patricia De La Barrera Paternina, identificada con la cédula de ciudadania nro. 1047420317, en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

a) Un primer pago correspondiente a veintisiete (27) dias del mes de febrero por un valor de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($4.263.747).

b) siete (09) Pagos iguales mensuales de marzo a noviembre, por un valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada
uno.

c) un dltimo pago por 3 dias de octubre por un valor de CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($473.750). Para un total de TREINTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS MCTE ($37.899.976)

Plazo: Sera hasta el 3 de octubre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal para orientar acciones de formacién en los
programas ofertados por el Centro de Industria y Servicios del Meta de la Linea presupuestal para
atencién a Poblacidn Victima y Desplazada (PVD) de acuerdo a su perfil profesional y disefio curricular en
ejecucion para la vigencia 2026.
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Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Responder por los bienes y elementos | Durante la ejecucion | No hay evidencias.
puestos a su disposicion para el|del mes, no se requirié
cumplimiento del objeto del contrato y | la actividad.
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el almacén.

2 Tener la disponibilidad de | Durante el presente|Anexo 1. Cartas de
desplazamiento a los lugares donde se|mes objeto del | solicitud de formacion.
oriente la formacion. contrato  aplica la

disponibilidad, ya que
las formaciones
solicitadas durante el
presente  mes de
ejecucion fueron
solicitadas en la ciudad
de Villavicencio y en el
municipio de Barranca
de Upia-Meta.

3 Presentar oportunamente los informes |Durante la ejecucion|Anexo 2. Pantallazo de
de ejecucion contractual y cuentas de|del presente contrato | GF y GC, junto al carnet
cobro de acuerdo con la ejecucidon del [se desarrollan los| institucional.
contrato junto con la copia del carné |informes
vigente institucional. correspondientes para

cuentas de cobro y se
mantiene la
implementacion  del
carnet institucional

4 Ejecutar la formacion profesional integral | Se desarrolla | Anexo 3. Pantallazo de
de acuerdo el modelo pedagogico de la | formacion las solicitudes
entidad, el disefo y desarrollo curricular | respondiendo a las|realizadas para Ia
de los programas del area tematica de las | diferentes solicitudes | creacion de las
fichas asignadas; propendiendo por la|en MANE]JO DE | respectivas fichas.
permanencia y certificacion de los|PRODUCTOS
aprendices en el desarrollo de la|QUIMICOS, Y
formacion profesional integral. ELABORACION

PRODUCTOS
QUIMICOS PARA
PROCEDIMIENTOS
DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION

, fomentando la
formacion integral

5 Emitir juicio de evaluacion de los|Durante el presente|No hay evidencias
resultados de aprendizaje, de las|mes objeto del
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competencias del programa, en el
desarrollo de su formacion, aplicando los

contrato, a la fecha no
se emiten juicios de las

procedimientos, plazos y herramientas |fichas ya que se
tecnologicas que la entidad defina. encuentran en
EJECUCION

6 Registrar en el sistema de gestion|Se  realizaron las|Anexo 3. Pantallazo de
académica establecido por la entidad en | respectivas solicitudes | las solicitudes
un plazo maximo de tres (3) dias, todas | de creaciéon de fichas|realizadas para Ila
las actividades que se relacionan en el | correspondientes  al| creacion de las
procedimiento de la ejecucion de la|mes objeto del | respectivas fichas.
formacion profesional. presente informe.

7 Reportar oportunamente al coordinador | Se realiza el reporte de | Anexo 4. Pantallazos
académico y el(la) apoyo(a) | manera oportuna ante | de no acceso a correo
administrativo de la coordinacion de las | el apoyo a la|institucional.
novedades, a través de medios formales, | supervision donde se
las novedades que se generen durante la [ manifiesta la  no
ejecucién de la formacién de las fichas | habilitaciéon a la fecha
asignadas. del correo

institucional para
comunicacion formal.

8 Apoyar en el acopio de los documentos | Se realiza el acopio de | Anexo 3. Pantallazo de
del procedimiento de Ingreso de|los documentos | las solicitudes
aprendices cuando las condiciones de la | correspondientes a los | realizadas para Ila
poblacidn lo requieran. aspirantes a formacion | creacién de las

de las diferentes fichas | respectivas fichas.
solicitadas durante la

ejecucion del presente

mes objeto del

contrato.

9 Verificar que los matriculados a su|Se realiza la [ No hay evidencias
formacion se encuentren en estado "en | verificacidon del estado
formacion" en el sistema de gestién|de los aprendices, a la
académica de la entidad. fecha de elaboracion

del presente informe,
no se han creado las
fichas solicitada para
el mes de abril

10 Apoyar al centro de formacién en la|Durante la ejecucién | No hay evidencias.
promocién de la oferta institucional | del
cuando se requiera. mes no aplica para el

periodo del presente
informe.

11 Ejecutar un minimo de 160 horas|Se presentan las horas|Anexo 5. Reporte
mensuales de formacién directa de|correspondientes al|emitido desde Sofia
acuerdo a la programaciéon de la|presente contrato. Plus

formacion del Centro
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gestion segun los lineamientos de gestion
documental acorde a la historia
académica de cada aprendiz y cada ficha.
Migrar la informaciéon de las historias
académicas al archivo/espacio digital
orientado por la Coordinacion del Grupo
de Formacio6n Integral, Gestion Educativa
y promocién y Relaciones Corporativas
del Centro.

del

mes no aplica para el
periodo del presente
informe

12 Asistir a las reuniones que programe el [ Se asiste de manera|Anexo 5. fotografia y
ordenador del gasto y/o supervisor con | presencial a la reunidn | asistencia a la reunion
ocasién al desarrollo de su objeto | solicitada por el
contractual. supervisor de

contrato.

13 Realizar la solicitud de las necesidades de | Durante la ejecucion | No hay evidencias.
materiales de formaciéon con todas las | del mes no aplica para
caracteristicas y especificaciones segtn | el periodo del presente
proyectos de formacion de acuerdo con la | informe
especialidad y demas procedimientos.

14 Mantener el certificado por competencias | Se presenta la| Anexo 6. Certificacion
laborales vigente, tanto en las normas | certificacion  laboral [ en Norma orientar.
técnicas, como en la norma de |vigente.
competencia “Orientar Formacion
Presencial de acuerdo con procedimiento
técnico y normativo” o la que la
modifique o reemplace, participando en
los procesos de certificacion que adelante
el SENA durante la vigencia del contrato.

15 Elaborar los formatos del archivo de|Durante la ejecucion | No hay evidencias.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9501751214, por Aportes en Linea referente al
mes de Marzo

Cordialmente,

rquidea Patricia De La Barrera Paternina
Contratista
C.C. No. 1.047.420.317

Recibi a satisfaccion:

Firma

CESAR AUGUSTO SERRANO RODRIGUEZ

C.C.77.181.250

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.9198627 de 2026
Coord (e). Académica de Media Técnica y Programas Especiales.
Centro de Industria y Servicios del Meta

Control de Cambios

P FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacidn del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestién del Talento Humano al proceso de
Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental

correspondiente.
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ANEXO 1. CARTAS DE SOLICITUD

i)
INSTITUCION EDUCATIVA ATANASIO GIRARDOT
“Tejiendo una sociedzd pars & futura™

SEREVICTO MACTONAL DE AFRENDIZATE - SENA
Centro de Industria ¥ Servicios del Meta — CISM

Asunte: Scliciud de formacion complementaria.

Yo, Dando Cavieges Castro, identificade con Cédula de ciudadania N* 17330082, en
calidad de Docente dentro de ka institucion educativa Atanasio Girardot, de la manera mas
atenta me permite solicitar ante su prestigiosa entidad el apoyo para el desamollo de
cursos complementarios de formacion dirigides a un grupe de personas en condicicn
de wvulnerabilidad del sector del delinio, covisan, quienes son los estudiantes de la
institucién v sus famidiares. La pobdacion beneficiaria manifiesta un alto interés en
fortalecer su desarrollo personal, cognitive y productivo. adquiriendo conocimientos y
habilidades gue les permitan generar oportunidades de emplec, emprendimiento y
mejeramiento de su calidad de vida, especialmente en areas relacionadas con la quimica
aplicada y la transformacion de productos.

En este sentido. respetucsamente solictamos se facilite el empalme con elila)
instructor(a) o e programa comespondiente para la orientacion de formaciones
relacionadas con las siguientes tematicas:

# Elaboracitn basica y artesanal de productos quimicos.

& Manejo seguro de sustancias quimicas y buenas practicss de laboratorio.

» Habilidades cognitivas aplicadas a la quimica (analisis, razonamiento logico,
resolucion de problemas).

» (uimica aplicada a procesos productives de pequefia escala.

Estas formaciones buscan brindar herramientas practicas y pertinentes, alineadas con kos
principios de inclusion social y desamollo termitorial que promueve el SENA.

Agradecemos de antermano la atencion prestada a la presente soliciud y guedamos
atentos @ su pronta y oportuna respussta, asi como a las orentaciones necesarias para
dar continuidad a este proceso formativo.

Cordialmente,

Memire: Danilo Caviedes Casiro

Cargo: Docente

Entidad / Organizacion: Institucion educativa Atanasio Girardot
Teléfono: 2105630240
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D0-5- 268-04022026

Yillavicencio, 04 de febrero de 2026

Sefores
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Centro de Industria v Senvicio del Meta — CISM, Villavicencio

Asunto: Solicitud Programa de Formacion Complementaria.
Cordial saludo,

Por medio de la presente se solicita de manera respetuosa oferta institucional en
Formacion Profesional Integral en el siguiente Programa de Fomacion
Complementaria para que sean impartidos en el Barrio Urbanizacion e Deliro,
municipio Villavicencio-Meta. De igual forma la formacion se puede desarrollar en e
salén comunal.

Paor ello, acudo a ustedes para facilitar el empalme con elfla instructor quien realice
las siguientes formaciones:

- ELABORACION PRODUCTOS QUIMICOS PARA PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION.

EXTRACCION DE ESENCIAS NATURALES.

MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS.

MAMNEJD DE PRODUCTOS QUIMICOS.

EJECUCION DE OFERACIONES PARA EL MANEJC INTEGRAL DE RESIDUCS.
EMNSAYOS FISICOQUIMICOS APLICADOS A PRODUCTOS ALIMENTICIOS.
CARACTERIZACION DE RESIDUOS PELIGROSOS.

MANIPULACION DE RESIDUOS PELIGROSOS.

DATOS DE LA EMPRESA SOLICITANTE:

Nombre o Razon Social
NIT:
Direccion

HAC URBANIZACION EL DELIRIO
[B0D119513-4

|ICamera 18A Mo. 41 — 85 E

ICalle 42 Mo. 18 — 20 E

Melson Enrigue Daza Monras

Hac.urbeldelino@gmail.com

[ORGANIZACION DE ACCION COMUMAL
313 4088204

Representante Legal

Email

A gue se dedica la empresa
Teléfono o Celular

Agradezco su valiosa colaboracion y su pronta respusesta

Mombre: NELSON ENRI
C.Co1.121.847 181
Celular: 3134098904
Correo: JAC urbeldeliroggmail.com

Direccidn: Camera 184 No. 41 — 77 E Barmio Urbanizacion El Delirio
Representante Legal JAC Urbanizacion El Delirio

AR No. 147M18/022022-30/06/2026

DAZA MONRAS

Paginaldel
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CORPORACION RLIRAL ESCUELA DE SABERES POPULARES PARA LA PAZ, TURISAO AGROFAMILIAR,

EAMPRENINAIENTD CON SENTIDO SOCIAL ¥ LA APROPIACION CULTURAL
CONCEPCION GRACIA CAMPANA SENO CONCHA GRACIA
Resolucidn Ministerio del interior OBRFUNOS22024

NIT 301 667605-1

La reforma — Puerto Lopez- Meta 18/03/2028
Sefiores:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA.
CENTRO DE AGROINDUSTRIAL DEL META — CAM.

ASUNTO: SOLICITUD DE FORMACION.

o Yhakelin Marcelly Casiro Moreno identificada con |a cédula de ciudadania N°® 10781281204 de
Soacha , en calidad de representante legal de la CORPORACION RURAL ESCUELA DE SABERES POPULARES
PARA [A PAZ, TURDSMO AGROD FAMILIAR, EMPRENDIMIENTO CON SENTIDD SOOAL ¥ LA APROPIACIEN CLILTURAL

CONCEPCION GRACIA CAMPARIA SENO CONCHA GRACIA. De la manera mas atenta me permito solicitar

CC-073 -2026

formacién en ELABORACION PRODUCTOS QUIMICOS PARA_ PROCEDIMIENTOS DE

LIMPIEZA Y DESINFECCION, MANIFULACION DE PRODUCTOS GUIMICOS, EXTRACCION DE

ESENCIAS NATURALES ¥ MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS, para un grupo de mas de 25
personas de las comumidades negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras y campesinas del

Municipio de Barranca de Upia, estas personas se encuentran en condicion de vulnerabilidad v

buscan en dicha formacian una opoidn de vida, que les pemmita adquinr habilidsdes para la vida,
trabajo comunitario y generar apuestas de emprendimiento & incidir en las economias populares,

circulares, familiares y culurales.

De antemana muy agradecida con su pronta y oportuna respuesta.

Jéflﬂ’- e ‘é s Pl

Yhakelin Marcelly Castro AMoreno

CC. 1078181294

Correo corporaciondsnchasraciaa gmail com
Celular; 37158165211

Copis: Marths Vascis Liareda Gracia
Nicicgads cxpacic Macionl de Comuits Froa
Celuber 32027931

Fuly ¥ameans Herndades

Cinandbnadior. Admimstraliva
Celulier E3II1S3E59

GCCON-F-087 V1
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ANEXO 2. PANTALLAZO GF Y GC
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL
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Abril de 2026

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

GCCON-F-087 V1

11



SENA

3N T - =

Sl mmmmmummmu-umm Canre B0
?J-ﬂ: RECETRAL META Focha Bkl Abrl e 08
[ —— CERTRD DIl INDUSTERA ¥ SERACION DEL META, [ VemEn | B
O mpRBuCC AR ISEFACID FAIOMAL DE APREMDCAN SEHA Mt Sl el (S I} i Poracsiniess S0 IAATTE

DATOE DEL CONTRATIETA

Meimibies ¥ apalices: OROUIDEA FATRICIA DELAEARRERA PATERKIN Baliuss i cofuigrar. EANCOLOMELL

Cduim da Cludadania 147 420317 Tipe de ciaika AHORROE

Cormm abacininko Dbt er el salu oo il G Cusita DS TODIHEd e

[T —— Prili Sand ok Exduicles da WA

Irecizadan 5T B Parisniios &l rigimen aimsks de Hlubesidn

| Fegimen el vty WO REEPOMEAELE En thocniaite de iari por al i I

v Ingrescs o il 1025 fiven iguies o supericnes & $50 718500
v Ingoescs el oniats kusca son b Enfictad en o 2008 e gual & sopenor & S300.408 D00 |Sats reghians oo ssormbin del FA)
Lkl i o gambion it @ g faarin chu aU sl da e cue decars e b DAY etisleecisT

S ZZ3EEEE

Conoaplo dal pags sz &
EL
DATCE DEL CONTRATO
W gl conirala PRE- =i s SF 25T | Homesis o6 uranbs I Sl eoirals
INSTRUCTOR; FRESTAR SERVICIOS PERSORALES DF CARACTER TEMPORAL FARA ORENTAR ACGIONES DE
CRIETO CONTRACTUAL FORMACIEM EN LDS FROGRAMAS CFERTADOS POR EL CISM DE LA LINES PRESLFUESTAL PARA ATERGON A
[ Bon el Sericie i) POBLACION MCTIMA ¥ DESPLAZSOS [PVD)
AT OE PERIODG DEL PR
[Tl T B RO Taade Armisrior dal Coninaie: TEER T
HETTeiG G g 3 Waorr Tkl dasl Contemie §37.590.508
‘st Brus Pages: § 4 737407 00 Hosren Sabdn dil Conmrake: $24.164. 335
REELIMEM PAQCE CENERADCE BN EL FERIODO GBIETO DE PAGD
[ Tregremcs por Ponoranes Taaraur Hrgunn [
Ingiisice pade” misbarid 50 Restencken &n a Fusnis del Penicda #0
TOTAL INGREECE DEL PERIDDO § 4737 487 #0
BASE PARA RETEMCION EN LA FUENTE § 2703 4T TOTAL RETEFLENTE PREEENTE PAGD $0
IR - 5] ™ I A RO
1 | Thdat et 1o B 3 B0 o RENTA] 3 700 67, 001 | TARIFA,
W Planila o, N R =] —_—  |EETEI24 B, remaracitr o o s o s o 0N & TET 407, 00
Irgimie B S Cuslracin - 1B 1504900 8 1504000 o s 1 ooo
Apoits obigaterio @ wegricked ecokl sl il Ty 238000 Pe' [ B il RESFONEABLE oo | T
Apoits obigatero @ begiriced eookal Pansion e ] 'Sl]"lIl]l IWeanion et e Fuanby 0,00 | QDD
Apoits obligaiero & Fondd de sobdandad Perdional -|% [ M Farieniceon WA 000 | 15
ARL ¥ -|% 900 Foimde - B2 0.00 | DB00%
E 0,00 | DB
] 4 0,00 | DE00%
] 1 0,00 | D800%
Apen vilirlarion @ Forde c e Ctigatis ] -] ] 0,00 | 0sm%
Apoitas wolinlarid @ cisnlas AFC Y AWC 3 - s Foutinaoniy 0,00 | 0,000%
Apoits woliinluie o Fomdol S Dl vl L] = O Pt onviy 0,00 | DL000%
Iriti e Preibarmo on Svienda ] - O Pt onviy 0,00 | 0,000%
D cieies rasta ¥ save s Fustaned 000 | apms
Eailid hasta I - o Foalardonisy 0,00  0,000%
Renia Exenta 35% e 0,00
Reaivia Exenta 25% ligubdeda an o meses antefoes [§ 1781000
ai pariods anjelo de sobre. | o e embargs |5 Hene 0,00
Rslgnckdn i la Fusnis Coningants L] WALOR A PAGAR 4 TIT.E0T 00

EOM. CLIATHE MILLDNES SETECIENTOS TREINTA ¥ BIETE WIL CLUATROGIENTOR MOWENTA 7 BIETE PEEOE WCTE
ACTIWVIDADES DESARROLLADAE DURANTE EL FERIODO OBETO DE PAGD

55 REALITA PORMRCION COMPLEMENTARLA PARA POSLACIONES VULMEMASLEL ATEROCENDO LAS SOGUTEMTES S0ULTCTTUDES
FOPRACTON EM: ELABORAITON Of PRODUCTOS QUEMICOS PARA PROCEDIFIEMTOS DE LIMFIEIA ¥ DESDMPECCION EM LA T8 ATSMASLO GIRADOT HIL LA DD EMC I
FOPRMACTON EM: PRREDD DF PRODUCTOS g._lim-:\\:u EM EL BARRID COVISAN URSARITACTON EL DELIRDD VILLAWICEMCID
SE ATIEMDE LA SOLICITUD DE FORMACTON POl COMAESPONOTERTE A LIS COPUNDIWOES MESRAS, AWFROCOLCMETRHAS, PALE RAS, BAITMES ¥
CAMPESTMAS DL MUMICIPED DE BARRAMCA DE weda
SE ASISTE & LA IZEJ:IE PRAOGRAMANG PORE BL OODMDIRADOE DF WD JOMGE 21PN RODETSLIET

FARA LD DFECTOS LEOQALES CERTIFICO, BAS] LA GRAVIOAD DI JLRAMEINTD, O
1. Curmpll m ca=siiced lan pchwoisden oel objmio conkmcusl mrbs deoe 2 Loe acpote m
mrdmnen s pago e Ssgueced Socdsl en Ssid y Pemeis, ks sporims slusissos 5 cusna ARG y VP, zor ke
irgremm -sckidos sr 8 Tem srisror de onEeT oselc de obr an ssts sanils 5 cerbfoz que o hen eco Eisdas
& |n diwniruciin de s Sass ds Metsscihs sn ls Fosnts s nhﬁn-:l.'c mnirnic; 3 B nimeec da retejsdores)
mrkaisdcs pars cumple con s dsl chisin B o irdicsde an anis plenills; 4 Toos) OGO
s informeed &n squ serininie s veridesg S rhuu:-.-mml:hl-_:mmm:-n oo e ko aTpos mqul
CERTIFICACION DEL BUPDRMWISOR DL COMTRATO

[T il iEed oe Suzeremor Oal CoNERID O8 EreSacin On SErACon paraonales B relsdcreca, LRI T L0
1.- D £ Corrwmin cumizhd B oezaided les obligsoonem conTecho e cactedan
- Gue ] Conreiss Jeasrckl 52 sctividsden cancfan sn sl cresenin fome, cenrs de peiodo de chra
3- Cam b earficedc sl pags Se ba accris chilgainics sl St Genersl de Segurided Scoml malosdos por
o raais por s rgrea e rechidon n el Mes enEnor oo acka Seom senile MLA relscorads sroe s e
irfizrr = 908 low MaTom <en BEs lopidedon de conlormide o con b sormm wgerien. NG CARNIEL TFA ROOaUES
INSTRUCTOR 18
TirmE Bn CATEs e SATIGRDIoNS. RURCT RCT ) CONERSEE | pOr B RIparae0” Cel CONETE] RTEE TRECras, BUSISS B PR g

EL ORDEMADCH L PAGD

CHEWY ASTRID LEOM CLRRIA

BUBNRICTORA 4 CENTRO GITYL,

1028 11:54: 30 LISLARIC: SIC - GO, 17420617

GCCON-F-087 V1

12



SENA

ANEXO 3. SOLICITUDES DE CREACION DE FICHAS DE ABRIL
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ANEXO 4. PANTALLAZOS DE NO INGRESO A CORREO INSTITUCIONAL Y FALLAS EN
SOFIA PLUS.

Archivo  Editer Ver Historial Mrcadores Herramientas  Ayuda

(31 | S SOFIA Plus ERROR 500 X 9§ Iniciar sesién en la cuenta x| + v

C O & loginmicrosoftonline.com

B & @ Iniciarsesien = 5] =

nt id=00000003

°
sENa

N
Iniciar sesién

obarrerap@sena‘edu.cd

4N puede acceder a su cuenta?
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ANEXO 5. REPORTE EN SOFIA PLUS.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:

0.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's:

0.00

GCCON-F-087 V1
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ANEXO 6. NORMA ORIENTAR

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
n.rm'gr.'
Certificado de Competencia Laboral a
ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1047420317

etencia Laboral en la
Norma

Quien demostré su Cor

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos téenicos v normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Codigo: 240201056 - Version: 2
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en VELEZ. A los treinta y uno (31) dias del mes de Mayo de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

f -

JAVIER GONZALEZ FRANCO
Subdirector (F) CENTRO DE GESTION AGROEMPRES ARIAL DEL ORIENTE
REGIONAL SANTANDER
c documcnio pucde ser venficada en ol regiswo clectrénico que s encucntra en la pigina web hup:/kcmificados.sena.cduco, bajo ¢ nimem
COUMTA20317C

La autcnticidad d
954600240201 056:
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