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Alcaide

LA OFICINA DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA CUNDINAMARCA
CERTIFICA
QUE EL PROYECTO RELACIONADO A CONTINUACION SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE INSCRITO EN EL

BANCO DE PROYECTOS, AJUSTANDOSE AL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL "CON LA FUERZA DE LA
GENTE" Y SEGUN ESPECIFICACIONES DESCRITAS A CONTINUACION

CARACTERISTICAS
CODIGO DEL PROYECTO [BPINF-0400182019 BPIN :2018252300070
NOMBRE DEL PROYECTQ CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA PARA LAS VEREDAS TIERRA NEGRA,
BERMEJAL, USATAMA, PIAMONTE, SAN RAFAEL Y LOS ROBLES
CORREGIMIENTO NORTE FUSAGASUGA
VALOR DEL PROYECTO [123,840,766.00
VALOR EN LETRAS CIENTO VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA ML SETECIENTOS
SESENTAY SEIS PESOS M/CTE

METAS
910:Gestionar y construir seis mil metros lineales {6.000 m) de placa huella
COMPONENTES | CONSTRUCCION DE PLACA HUELLAS

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
CODIGO PDM 1138A5
PROGRAMA AS5-Vias al servicio de la gente,
SUBPROGRAMA

Plan de Desarrollo Comunal o Corregimental :PLAN DE DESARROLLO CORREGIMINETO NORTE"JUNTOS POR
LAS SIETE DE LA REGION BENDITA"

OFICINA RESPONSABLE

Dependencia SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

FUNCIONARIO ALEJANDRO PATARROYQ MORALES

FECHA iINSCRIPCION 29/08/2019

FECHA MODIFICACION  [30/09/2020

FECHA EXPEDICICN 09/10/2020

FECHA VENCIMIENTOQ 31/12/2020

[GBSERVACICNES PROYECTO INICIAL JSP-0400182019, EL. CUAL HA SIiDO ARMONIZADO AL PLAN

DE DESARROLLO MUNICIPAL "CON LA FUERZA DE LA GENTE " EL DIA
19/08/2020.

[NOTA [LA INSCRIPCION DEL PROYECTO NO COMPROMETE LA ASIGNACION DE RECURSOS-CD ANEXO |
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