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CIUDAD Y FECHA DUITAMA, 23 DE ABRIL DE 2026

TIPO Y No. CONTRATO, CONVENIO U ORDEN DE

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Nro. CCS - 20260090

COMPRA
ACTA PARCIAL N° (3) DEL 23 DE MARZO AL 22 DE ABRIL DE 2026
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MODELO
OBJETO: LINGUISTICO PARA EL PROGRAMA DE DISCAPACIDAD EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA (2)
DEPENDENCIA SECRETARIA DE EDUCACION
CONTRATISTA KAREN YERALDY HOLGUIN RINTA
NITN® 1057919004-3
REPRESENTANTE LEGAL N/A
C.C. No. 1.057.919,004 DE SAN LUIS DE GACENO
2.3.1.22.01.0700.1.02.1.7 NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES/29-
RUBRO PRESUPUESTAL SGP EDUCACION PRESENTACION DE SERVICIOS - 1.2.4.1.01 SGP -

EDUCACION PRESTACION DE SERVICIOS

VALOR DEL CONTRATO INICIAL

TREINTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($38.934.000 M/CTE)

sI NO_X_
ADICIONES HASTA LA FECHA1
VALOR: N/A
VAR o7 AL B BT TREINTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO ML

PESOS MONEDA CORRIENTE ($38.934.000 M/CTE)

DURACION DEL CONTRATO INICIAL

DIEZ (10) MESES, A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO, SIN
SUPERAR LA VIGENCIA FISCAL 2026

s/ NO_X_
PRORROGAS HASTA LA FECHA (1)
PLAZO: N/A
DIEZ (10) MESES, A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO, SV
DURACION TOTAL DEL CONTRATO SUPERAR LA VIGENCIA FISCAL 2026
FECHA SUSCRIPCION 22 DE ENERO DE 2026
FECHA DE INICIO 23 DE ENERO DE 2026
s/ NO X_
SUSPENSIONES HASTA LA FECHA
FECHA DE SUSPENSION: NIA
s/ NO_X_
REINICIOS HASTA LA FECHA
FECHA DE REINICIOS: NIA
FECHA DE TERMINACION 22 DE NOVIEMBRE DE 2026
SEGURIDAD SOCIAL Y/O PARAFISCALES S1 CUMPLE

ASTRID NATALIA MORENO CASTIBLANCO-Profesional Universitario

NOMBRE DEL SUPERVISOR secretaria de Educacion o quien haga sus veces
‘CUMPLIMIENTO T: CUMPLE TOTALMENTE LAS ACTIVIDADES PACTADAS
o (T: Cumple (P: Cumple par (N: No cumple las actividades pactadas)

ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

1 *Marcar con una “x” en la casilla Sl o NO segun corresponda.

Elaboré Revisé Aprobdé
Fecha: 11/06/2025 13/06/2025 18/06/2025
Cargo: Profesional Universitario Secretaria General Alcaldesa Municipal
Nombre: Yuly Katherine Neira Flérez Julidn Guillermo Camargo Amértegui Ingrith Rocio Bemnal Mejia
Firma:
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TEM DETALLE VALORES (Cifra en pesos colombianos)
1 VALOR INICIAL $38.934.000
* APORTE ALCALDIA $0
* APORTE ENTIDAD CONVENIENTE $0
2 \VALOR ADICIONADO $0
3 VALOR TOTAL (1+2) $38.934.000
4 VALOR PRESENTE ACTA $3.893.400
5 VALOR TOTAL PAGOS EFECTUADOS $7.786.800
6 VALOR EJECUTADO (4 +5) $11.680.200
7 SALDO POR EJECUTAR (3-6) $27.253.800
* Aplica solo para convenios.
*Sl el Contrato, Convenio u Orden de compra fue objeto de modificacién (adici , liberacl evoll ) agregar mas filas para complementar la informaclén.
AFECTACION PRESUESTAL
N°Registrd | ¢4 4igo Rubro Nombre fitwp | cPC Saldo R
Presupuestal g fuente Anterior Acta
N.A
TOTAL
*Diligenclar si el Contrato, Convenio u Orden de compra presenta dos o més rubros presug les y dos o mas reg| presup
En constancia se firma a los 23 dias del mes de abril del afio 2026.
/— Gk
= Nolals Hoeas C-
KARENYERALDY HOLGUIN RINTA ASTRID NATALIA MORENO CASTIBLANCO
C.C No. 1.057.919.004 DE SAN LUIS DE GACENO C.C No. 1.055.272.595 DE SANTA ROSA DE V
CONTRATISTA SUPERVISOR
Elaboré Revisé Aprobéd
Fecha: 11/06/2025 13/06/2025 18/06/2025
Cargo: Profesional Universitario Secretaria General Alcaldesa Municipal
Nombre: Yuly Katherine Neira Flérez Julidn Guillermo Camargo Amértegui Ingrith Rocio Bemnal Mejia
Firma:
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Municipio de Duitama
DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
Autorizacion Numeracion Facturacion 18764098726929
del DS 9501 al DS 15000 / Vigencia 12 meses - 2025-09-16 NO. DS 1 1 5 7 7
__NIT. 891855138-1 Fecha de Operacién: Diool 25(2X2¢ )
( DATOS DEL VENDEDOR O QUIEN PRESTA EL SERVICIO )
Nombres y Apellidos: Kecen Yeraldy l"\c‘ic;um 'T.Zon
Razdn Social: ) )
(NI 1052 auq00m
L DESCRIPCION DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS J
CANT. DESCRIPCION V/R. UNIT. V/R. TOTAL

{ leree) = Al O B oty e 2692420 | D340
Sep iy LD 226 1VAD

//»—

% TOTAL A PAGAR: $ (3,@43;,@

Firma Vendedor

Powered by Cs] CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Sistema Integrado de Gestion

Gestion Contractual
;(T' FORMATO
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CONTRATISTA: KAREN YERALDY HOLGUIN RINTA SUPERVISOR: ASTRID NATALIA MORENO CASTIBLANCO
E’ERIODO REPORTE: DEL (23-03- 2026) AL (22-04— 2026) No. CONTRATO: CCS-20260090 FECHA INICIACION: (23-01-2026)  FECHA DE TERMINACION: (22-11-2026)
No. De INFORMES A PRESENTAR: DIEZ (10) No. DEL PRESENTE INFORME; TRES (03) ’

OBJETO: Prestaci6n de servicios profesionales como modelo lingiiistico para el programa de discapacidad en las instituciones educativas oficiales del municipio de Duitama (2)

Espacio para diligenciar en caso de adicion en tiempo y/o valor:

PLAZO ADICIONADO: - VALOR ADICIONADO:
FECHA DE LA ADICION y/o PRORROGA: NUEVA FECHA DE TERMINACION:
No. DE INFORMES A PRESENTAR: No. PRESENTE INFORME:

REPORTE DEL CONTRATISTA

REPORTE DEL SUPERVISOR

VERIFICACION EJECUCION
DE ACTIVIDADES

OBSERVACIONES (SOBRE CUMPLIMIENTO
DE CADA ACTIVIDAD)

) \'
ETh'A ACTIVIDADES PACTADAS ACTIVIDADES EJECUTADAS (CUMPLIMIENTO)
; T P* N°

Presentar un (1) plan de accion mensual de trabajo en el | Se realizo el plan de accién con el fin de cumplir con las aclividades estipuladas como
Modelo lingdistico, que permita brindar la atencion a los estudiantes asignados del

ANEXO 1. PLAN DE ACCION

1 que se evidencien las acciones para dar cumplimiento a . QU ) X LANT
las obligaciones contractuales, el cual debe concertarse Instituto Técnico Industrial Rafael Reyes. -Ubicacion en CD
cen el supervisor del contrato.
Se apoy0 la realizacion de la valoracion pedagdgica de cada uno de los estudiantes con
discapacidad auditiva asignados, asi: ANEXO 2.1 -2.2 - ENTREVISTAS DE FAMILIA A
Apoyar al docente bilinglie o al docente de aula en la DOCENTE APOYO
2 realizacion de la valoracion pedagégica de cadaunode | « Entrega Formatos de entrevista de familias a docente de apoyo. Fecha: 10 de X ANEXO VALORACION PEDAGOGICA 2.3 - 2.10-
ANEXO 2.11 REUNION DOCENTE DE APOYO

los estudiantes con discapacidad auditiva asignados abril de 2026
» Formatos valoracion pedagogica Fecha: 16 de abril de 2026.

» Reunion con docente de apoyo. Fecha: 20 de abril de 2026.

- Ubicacién en CD

NOTA: - Bl resultado de la verificacion en la ejecucion de actividades serd la base para la reevaluacidon del contratista que se encuentra en el regisiro R-GJ-007 "Acta de recibe final”.
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Realizar un (1) informe mensual sobre el avance en el
nivel de lengua de sefas de cada estudiante con

Se realizo la valoracion sobre el nivel de LSC al esludiante: Saray Alejandra, Mélida
Isabella, Sebastian Diaz, Loren Olaya, Jhon Manrique, Daniel Diaz, Santiago
Blanco, David Duarte evaluado aspeclos comunicalivos, dimension cognitiva,

ANEXO 3. FORMATO DE ESTUDIANTE AVANCE -
Ubicacion en CD

discapacidad auditiva asignado, para identificar su | dimension afectiva mediante el proceso escolar en el Institulo Técnico Industrial Rafal
progreso en el aprendizaje de la LSC. Reyes.
Planear, acompaiiar y desarrollar aclividades que ANEXO 4.1 FORMATO DE PLANEACION
contribuyan a la adquisicion, desarrollo, mantenimiento y Se planed acompafio y desamollo aclividades de acompaiiamiento a los estudiantes ANEXO 4.2 LISTA DE ASISTENCIA
uso de la lengua de sefias colombiana por parte de los asignados, con el fin fortalecer la adquision desarrollo, mantenimiento, uso y aprendizaje - Ubicacién en CD
estudiantes sordos a su cargo, estas deben ser realizadas de la lengua de senas, en el periodo comprendido del 23 de marzo al 22 de abril.
i diariamente durante el tiempo en que el Modelo
Lingiiistico permanezca en la institucion educaliva
asignada, acorde con el término de su contrato.
Acompaiiar a los y las estudiantes sordos (as) a su cargo | Se acompaii6 diariamenle a los esludiantes sordos a su cargo, en las diferentes areas ANEXO 5. EVIDENCIA FOTOGRAFICA Y FORMATO
durante la jornada escolar y en actividades | del conocimiento. Asi mismo, se priorizo la historia de vida y desarrollo particular de cada DE DIARIO ACOMPANAMIENTO- Ubicacién en CD
5 extracurriculares que asi lo requieran, a fin de promover | Uno de ellos, a fin de apoyar los ajustes razonables que promueven su participacion en

espacios de socializacion entre estudiantes sordos y
oyentes.

las diferentes desde un enfoque de derechos, en el periodo comprendido del 23 de
marzo al 22 de abril.

Brindar apoyo a los y las docentes de aula y docente
bilinglie en cuanto a la comprension de los y las
estudiantes sordos (as) de algunos temas especificos de
6 las actividades pedagdgicas; al uso adecuado de la
lengua de sefas y el vocabulario pedagadgico a utilizar
dentro de los diferentes espacios académicos.

Se brindd apoyo pedagégico a los docentes de aula y bilinglie en diferentes espacios
académicos como:
«  Vocabulario del proyecto del grado. Fecha: 06 de abril de 2026
e Actividades fortalecimiento de cultura Sorda OBBS. Fecha: 14 de abril de
2026

ANEXO 6 : APOYO COMPRENSION ESTUDIANTES
- Ubicacion en CD

Realizar un (1) encuentro mensual con algunos de los
miembros de la comunidad educativa (directivos
docentes, docentes, estudiantes, docente bilingie,
7 docente de apoyo, administrativos, padres de familia, etc.)
de las instituciones educativas a su cargo, con el fin de
sensibilizar, reforzar y ampliar vocabulario de LSC y

Se realizd tres encuentros con miembros de la comunidad educativa, abordando temas
asi:

» Reunion de docente de, apoyo y padres de familia, intérpretes y modelos
lingtisticos OBBS. Fecha:10 de abril de 2026.

« Taller de los padres de familia L.S.C. Fecha:16 de abril de 2026.

« Video de Vocabulario Convivencia. Fecha: 20 de abril de 2026.

ANEXO 7 ENCUENTRO MENSUAL Ubicacion en CD

NOTA: - Bl resultado de lo verificacién en la ejecucion de actividades serd la base para la reevaluacidn del conlratista que se encuentra en el registro R-GJ-007 “Acta de recibo final”.
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brindar espacios de conocimiento sobre la persona,
cultura y comunidad sorda.

Contribuir en la divulgacion y conocimienlo de la | Se realizo divulgacion y conocimiento de la comunidad sorda en diferenles espacios
comunidad sorda dentro de la comunidad educativa, | como:

manteniendo permanentemente abiertos los canales de T i3 ANEXO 8 DIVULGACION COMUNIDAD SORDA -
8 informacion y participando de manera activa en la = Invitacion a taller de los padres de familia. Fechas: 10 de abril de 2026 X Ubicacion en CD

organizacion de las aclividades sociales, cullurales y . lnvitacic’m_fortalecimienlo de cullural OBBS Fecha: 13 de abril de 2026
deportivas de la institucion. « Ceremonia entrega de chaquetas PROMO 2026. FECHA: 13 de abril de 2026

Brindar apoyo desde el rol de Modelo Linglistico en la | Se brindé apoyo como Modelo Lingiistico en las siguientes actividades:
educacion inclusiva en el marco del decreto 1421 de

agosto 29 de 2017, en las instituciones educativas a su * Reunion de equipo OBBS. Fecha: 25 de marzo de 2026
cargo, para articular el trabajo con las familias, * Traduccion himno a L.S.C. Fecha: 30 de marzo de 2026
cuidadores, docentes de aula, docentes de apoyo, *Himno de Duitama - toma audiovisual. Fecha: 31 de marzo de 2026.

+*Himno de Duitama. Fecha: 01 de abril de 2026
+ Reunion entre la docente espaiol y Modelo Linguislica para elaborar los PIAR.
Fecha: 22 de abril de 2026

docente bilinglie, orientadores, y directivos docentes de
las instituciones educativas oficiales del Municipio de
Duitama, en lo referente a Discapacidad, ajustes :
razonables en la elaboracion de los PIAR, disefios ANEXO 9. ACTA DE REUNON - EVIDENCIA
9 universales DUA, evaluacion diferenciar trabajo de X FOTOGRAFICA Ubicacion en CD
criterios de evaluacion y didacticas flexibles en las
diferentes areas del conocimiento, estrategias de
aprendizaje, eliminacion de barreras y todos los apoyos
pedagdgicos que requiera el estudiante de acuerdo a las
caracteristicas particulares en temas relacionados con el
decreto 1421 de 2017 a través de mesas de trabajo,
talleres y asistencias técnicas donde se dejaran actas y
evidencias del trabajo articulado.

Participar activamente en el desarrollo de las mesas | Se participo en las siguientes actividades convocadas por la secretaria de educacion:

técnicas y jornadas de cualificacion convocadas por la

10 Secrelaria de Educacion de Duitama. « Mesa Técnica: Reunion equipo SEM. FECHA: 17 DE ABRIL DE 2026 X ANEXO 10 FORMATO DE MESA DE TECNICA

- Ubicacion en CD

NOTA: - Hl resultado de la verificacién en la ejecucion de actividades ser@ la base para la reevaluacion del contratista que se encuentra en el registro R-GJ-007 “Acta de recibo final”.
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Realizar entrega de 3tercer (3r) informe mensual de las actividades a la rectoria y
Presentar y entregar un (1) informe mensual de las | docente de apoyo a través de carpela del Drive Inslitucional.

1" aclividades realizadas a los rectores en cada institucion X ANEXO 11 PANTALLAZO - INFORMES Ubicacion en
educativa a su cargo. cD
Presentar un (1) informe parcial mensual en medio | Se presento 3 tercer informe parcial con sus respectivas evidencias y soportes a la ANEXO 12 OFICIO ENTREGA INFORME [E -

12 magnético del trabajo realizado durante la ejecucion del | Supervisora. X Ubicacién en CD

contrato, con sus respectivos soportes y evidencias.

Emplear de acuerdo con las necesidades, los medios | Se empleé medios informaticos en ejecucion como:
informaticos necesarios, para desarrollar su actividad de *  Plataforma Teams y Zoom ANEXO 13 USO DE TICS

13 | manera presencial o virtual. * a:::::s\adas X - Ubicacién en CD

-

- Nolalie N‘menn e
KAKEN YERALDY HOLGUIN RINTA ASTRID NATALIA MORENO ChSTIBLANCO
C.C No 1.057.919.004 C.C No. 1.055.272.595
CONTRATISTA SUPERVISOR
*T: Cumple totalmente las actividades pactadas. P: Cumple parcialmente las actividades pactadas. N: No cumplio las actividades pactadas

NOTA: - Bl resultado de la verificacion en la ejecucion de actividades serd la base para la reevaluacion del conlratista que se encuentra en el registro R-GJ-007 “Acta de recibo final”.
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INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No CC$-20260090

LUGAR Y FECHA: DUITAMA, 23 DE ABRIL DE 2026
l. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CONTRATO N° CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CCS- 20260090
T I PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MODELO LINGUISTICO PARA EL

| OBJETO PROGRAMA DE DISCAPACIDAD EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
| MUNICIPIO DE DUITAMA (2)
i TREINTA'Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS MONEDA
| VALOR DEL CONTRATO CORRIENTE ($ 38.934.000 MICTE)
I CONTRATANTE | ALCALDIA DE DUITAMA

NIT. L 891.855.138-1

NOMBRE COMERCIAL N/A

CONTRATISTA KAREN YERALDY HOLGUIN RINTA

IDENTIFICACION 1 1.057.919.004 DE SAN LUIS DE GACENO

“TIPO DE PERSONA _ NATURAL

DIRECCION CALLE 26 No 25 - 29 Duitama

TELEFONO 310 524 0048

CORREQ ELECTRONICO Karen.holguing12@gmail.com |
TIPO DE RECURSOS ggg\el%%ASDEs EDUCATIVAS ESPECIALES / 29 — SGP EDUCACION PRESENTACION DE

INFORMACION BANCARIA 60682349410 AHORROS BANCOLOMBIA

) DIEZ (10) MESES, A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR LA

PLAZO DE EJECUCION VIGENCIA FISCAL 2026

_LUGAR DE SUSCRIPCION | DUITAMA, BOYACA

. APROBACION POLIZA
POLIZA No. N/A anexo N/A,

VIGENCIA: Desde el

N/A

Hasta N/A -

POLIZA DE: Cumplimiento del Contrato N/A

IV.  MODIFICATORIOS Y/O ADICIONALES

No aplica

V. PAGOS EFECTUADOS

Con la presente acta se Ilevaré a cabo el TERCER (3) pago con el fin de quedar a paz y salvo por concepto del mes de 23
de MARZO al 22 de ABRIL de 2026 con el conlratista

Elabord Revisé Aprobd
Fecha: 17-10-2023 18-10-2023 20-10-2023
Cargo: Secretaria General Secretaria General Alcalde Municipal
Nombre: Angela Patricia Garcia Cortés Angela Patricia Garcia Cortés Hernel David Ortega Gémez
Firma:
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BALANCE FINANCIERO CONTRATO

VALOR DEL
DESCRIPCION CONTRATO PAGOS EFECTUADOS

Valor Total Contrato $38.934.000
Valor adicionado $0.00
Valor cancelado del 23 de enero al 22 de febrero de 2026 $3.893.400
Valor cancelado del 23 de febrero al 22 de marzo de 2026 $3.893.400
Valor a cancelar del 23 marzo al 22 de abril de 2026 $3.893.400
Valor por ejecutar $27.253.800
SUMAS IGUALES $38.934.000 $38.934.000

VI. NIVEL DE EJECUCION Y AVANCE DEL CONTRATO PRINCIPAL.

% de Ejecucién Financiera Cancelado

% Ejecucién Fisica [ Servicio Prestado

30%

30%

VII. CUMPLIMIENTO PARAFISCALES

Se deja constancia del cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral

del mes de marzo de 2026

IV. ACTIVIDADES REALIZADAS. 23 DE MARZO DE 2026 Y HASTA EL 22 DE ABRIL DE 2026, realizd las siguientes

actividades:
[TEM ACTIVIDADES PACTADAS ACTIVIDADES EJECUTADAS T|P| § UB. SOPORTE
Presentar un (1) plan de accién mensual de | Realizé el plan de accién con el fin de cumplir con las
trabajo en el que se evidencien las acciones | actividades estipuladas como Modelo lingdistico, que ANEXO 1. PLAN DE
1 para dar cumplimienlo a las obligaciones | permila brindar la atencién a los esludiantes asignados del X ACCION
contractuales, el cual debe concertarse con el | Instituto Técnico Industrial Rafael Reyes. -Ubicacién en CD
supervisor del contralo. -
Apoyd la realizacion de la valoracion pedagégica de cada ANEX02.1-22-
uno de los estudiantes con discapacidad auditiva asignados, ENTREVISTAS DE
asi: FAMILIA A DOCENTE
® Enlrega Formalos de entrevista de familias a docente APOYO
Apoyar al docente bilingde o al docente de aula de apoyo. Fecha: 10 de abrll de 2026 - fg;:go
en Ia realizacién de la valoracién pedagégica : . 3 " ION
Z de cada uno de los esludiantes con . Zgr;raaztgs ‘alofacii pedagdaica Fischa: 16,ds abll & PEDAGOGICA 2.3 -
discapacidad auditiva asignados . 2.10-
®  Reunién con docente de apoyo. Fecha: 20 de abril ANEXO 2.41
de 2026, -
f REUNION DOCENTE
DE APOYO
- Ubicacién en CD
Realizé la valoracién sobre el nivel de LSC al esludiante:
Realizar un (1) informe mensual sobre el avance Saray Alejandra, Mélida Isabella, Sebastian Dfaz, Loren ANEXO 3. FORMATO
en el nivel de lengua de sefas de cada | Olaya, Jhon Manrique, Danlel Diaz, .Sar.mago.mangg, DE ESTUDIANTE
3 estudiante con discapacidad auditiva asignado, | David Duarte evaluado aspectos comunicalivos, dimension | X AVANCE -Ubicacién
para idenlificar su progreso en el aprendizaje de cogniliva, dimensién afecliva mediante el proceso escolar enCD
laLSC. en el Institulo Técnico Industrial Rafal Reyes.
Planear, acompaiiar y desarrollar aclividades ANEX0 4.1
que conlribuyan a la adquisicién, desarrollo, Planed acompado y desarrollo aclividades  de FORMATO DE
manlenimienlo y uso de la lengua de sefias | acompafiamienlo a los esludiantes asignados, con el fin PLANEACION
4 colombiana por parte de los estudiantes sordos | fortalecer la adquisién desarrolio, manlenimiento, uso y X ANEXO 4.2 LISTA DE
a su cargo, eslas deben ser realizadas | aprendizaje de la lengua de sefias, en el periodo ASISTENCIA
diariamente durante el tiempo en que el Modelo | comprendido del 23 de marzo al 22 de abril. . Ublcaclén en €D
Linglistico permanezca en la__institucién
Elaboro Revisd Aprobd
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educativa asignada, acorde con el término de su
contrato.

marzo al 22 de abril.

Acompaiiar a los y las estudiantes sordos (as)a | Acompaiié diariamente a los estudiantes sordos a su cargo, ANEXO 5.

su cargo duranle la jomada escolar y en | en las diferentes areas del conocimiento. Asl mismo, se EVIDENCIA
actividades extracurriculares que asi lo | priorizo la historia de vida y desarrolio particular de cada uno FOTOGRAFICAY
requieran, a fin de promover espacios de | de ellos, a fin de apoyar los ajusles razonables que X FORMATO DE
socializacion entre estudiantes sordos y | promueven su participacién en las diferentes desde un DIARIO
oyenles. enfoque de derechos, en el periodo comprendido del 23 de ACOMPANAMIENTO-

Ubicacién en CD

Brindar apoyo a los y las docentes de aula y
docente bilinglie en cuanto a la comprension de

Brindd apoyo pedagdgico a los docentes de aula y bilingie

en diferenles espacios académicos como:

ANEXO 6. APOYO

parlicipando de manera acliva en la
organizacién de las aclividades sociales,
culturales y deportivas de la institucion.

13 de abril de 2026

« Ceremonia entrega de chaquetas PROMO 2026.
FECHA: 13 de abril de 2026

los y las estudiantes sordos (as) de algunos , COMPRENSION
lemas especificos de las actividades » Vocabulario del proyecto del grado. Fecha: , ESTUDIANTES
pedagbgicas; al uso adecuado de la lengua de 06 de abril de 2026 - Ubicacién en CD
sefias y el vocabulario pedaggico a ulilizar « Actividades fortalecimiento de cultura Sorda
dentro de los diferentes espacios académicos. 0OBBS. Fecha: 14 de abril de 2026
5 ) Realizé encuentro con miembros de la comunidad
Realizar un (1) encuentro mensual con algunos | equeativa, abordando lemas asi:
de los miembros de la comunidad educativa '
g:ﬁ;‘:’s ;;:eg;es, ::cc:;t:s, ;esludlames, « Reunidn del docente de apoyo y padres de familia, ANEXO 7
e Jingue, : apoyo, intérpreles y modelos lingdisticos OBBS. Fecha: 10 ENCUENTRO
administrativos, padres de familia, elc.) de las de abril de 2026 X MENSUAL
inslituciones educativas a su cargo, con el fin de 4 . . & " F
sensibilizar, reforzar y ampliar vocabulario de . ':slrlielrddeezlgg gadres de familia L.S.C. Fecha: 16 de Ubicacién en CD
LSC y brindar espacios de conocimiento sobre = v o
la perysona, cultura y comunidad sorda. . ;ﬁd:gz\/sombular.o Convivencia. Fecha: 20 de abril
e B
Realizé divulgacion y conocimiento de la comunidad sorda
Contribuir en la divulgacién y conocimiento de la en difereqles' espacios como: ANEXO 8
4 d Z
gztzn;nl;s:d T c'!erl:r: d:enl-:a, eomumdﬁg » Invitacion a taller de los padres de familia. Fechas: DIVULGACION
abierlos los canales de informacion y 10 de abril de 2026 COMUNIDAD SORDA
» Invitacion fortalecimiento de cultural OBBS Fecha: | X - Ubicacién en CD

Brindar apoyo desde el rol de Modelo Linguistico
en la educacion inclusiva en el marco del
decreto 1421 de agosto 29 de 2017, en las
instituciones educaltivas a su cargo, para
articular el trabajo con las familias, cuidadores,
docentes de aula, docenles de apoyo, docente

de evaluacion y didaclicas flexibles en las
diferenles 4reas del conocimiento, eslralegias
de aprendizaje, eliminacién de barreras y lodos
los apoyos pedagdgicos que frequiera el
estudianle de acuerdo a las caracleristicas
particulares en temas relacionados con el
decrelo 1421 de 2017 a través de mesas de
trabajo, lalleres y asistencias técnicas donde se

Brindd apoyo como Modelo Lingiistico en las
siguientes actividades:

* Reunién de equipo OBBS. Fecha: 25 de marzo

* Reunién entre la docenle espafiol y Modelo
Lingdistica para elaborar los PIAR. Fecha: 22 de
abril de 2026

bilingle, orientadores, y directivos docenles de de 2026

las instituciones educativas oficiales  del + Traduccién himno a L.S.C. Fecha: 30 de marzo

Municipio de Duilama, en lo referente 3 de 2026 ANEXO 9. ACTA DE
Discapacidad, ajustes razonables en la *Himno de Duitama - toma audiovisual. Fecha: 31 REUNON -
elaboracién de los PIAR_, diseﬁqs unrvefsa!es de marzo de 2026. EVIDENCIA
DUA, evaluacion diferenciar trabajo de criterios +Himno de Duilama. Fecha: 01 de abril de 2026 X FOTOGRAFICA

Ublicacién en CD

dejaran aclas y evidencias del lrabajo
articulado.
Elaboré Revisé Aprobd
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Participar activamente en el cesarolio de las
mesas lécnicas y jormadas de cualificacién
10 convocadas por la Secrelaria de Educacién de
Duitama,

Participd en las siguientes actividades ccnvocadas por la
secrelaria de educacién:

« Mesa Técnica: Reunidn equipo SEM. Fecha: 17 de abril
de 2026

ANEXO 10
FORMATO DE MESA
DE TECNICA
- Ubicaciénen CD

Presentar y enlregar un (1) informe mensual de
las actividades realizadas a los rectores en cada
" institucién educaliva a su cargo.

Realizar enlrega del tercer (3r) informe mensual de las
aclividades a la rectoria y docente de apoyo a lravés de
carpeta del Drive Institucional.

ANEXO 11
PANTALLAZO -
INFORMES
Ublcaciénen CD

Presentar un (1) informe parcial mensual en

medio magnélico del trabajo realizado duranle la | Presento 3 tercer informe parcial con sus respectivas ANEXO 12 OFICIO
12 | ejecucién del conlralo, con sus respectivos | evidencias y soportes a la supervisora. ENTREGA INFORME
sopories y evidencias. IE - Ubleacién en CD
Empled medios informalicos en ejecucion como:
Emplear de acuerdo con las necesidades, s »  Plataforma Teams y Zoom ANEXO 13 USO DE
g3 | medos informtcos necesarios, para s Whalsazp Tics
desarrollar su actividad de manera presencial o »  Video lamadas - Ublcacién en CD
virtual,
T: Cumple totalmente las actividades pactadas.  P: Cumple par las ac pactad N: No cumpli¢ las activicades pacladas.

RESULTADO DE LA SUPERVISION.

Luego de recibido los trabajos ejecutados y basado en el Informe: "Avance de aclividades del conlratista” se encuentra que este permite evidenclar el
cumplimiento del objeto del contralo, me permito presentar mi conceplo favorable y se recomienda [a cancelacién de las acreencias sodbre el mismo

por cuanto el objeto se ha cumplido parclalmente

Para constancia se firma el presente informe en la secretaria de Educacién, a los (23) dias del mes de abril de 2026

C

ASTRID NATALIA MORENO CASTIBLANCO

cc1

,055.272.595 de Santa Rosa de Viterbo

Supervisor
Elaboré Revisd Aprobd
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RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT.ECO TIPO DE EMPRESA
CC 1087919004 0 KAREN HOLGUN 1 0 POSITIVA - 1423 [ 8299 Neursl ASOPAGOS
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
181 CLL 45C 79 APTO 3 51 3105240048 KAREN HOLGUING 122G GMAIL COM N S.a.
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHAPAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
200603 2026-03 sro22221 ' 2026-04-10 TODOS LOS CENTROS TOD0S TO00S 509.800 1500 BANCOLONBIA
N*AFILIADOS  |REF. DE PAGO (PIN) %ﬁﬁ ESTADO PLANILLA
1 Jrozza2 2026-04-06 Pagads
TOTALES IBC
18C PENSION IBC SALUD 1BC RIESGOS IBC CAIAS 1BC PARAF
1.750. 1.750. G
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NT ov AFILIADOS g vatorupc | NTERESES | incAPACIDADES |VALOR A PAGAR
DESCONTADOS
FP(A de 1) 1 280.204 q 800 Q 281.000
PORVENIR 230301 | 800224808 | 8 1 280200 [ 800 [ 281.000
PS(/ 1) 1 218,900 a 600 5 219.500
EPS PROTEGER CCFCS5 | 901543214 | 6 1 218.900 q 600 q 219.500
ARP(Administradoras; 1) 1 9.200 q 100 0 9.3
POSITIVA 14-23 [ 860011153 | 6 1 9.200 q 100) [ 9,
Total 508.300 d 1. 0 509.800
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