INFORME DE ACTIVIDADES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

1. DATOS GENERALES

No. De Contrato: No.CD-31-2025-5212
Plazo de Ejecucién 31/10/2025

Nombre y Apellido del Contratista: Natalia Almeida Correa
No. Documento de Identificacién: 1.047.476.799 de Cartagena

Periodo: 30 de junio de 2025.
No. de Pago: 01

2. INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacion Contractual

Producto

la atencién a violencia sexual y de género.

Brindar formacién en protocolos y rutas frente a

Participé en espacios de fortalecimiento
institucional orientados a la comprension e
integracion del enfoque de género y cuidado en las
rutas de atencion, a través de jornadas de
capacitacion lideradas por el PNUD, aportando a la
apropiacién de lineamientos técnicos para la
atencion integral de las mujeres.

contra las mujeres en Barranquilla.

Capacitar en prevencion y atencién de violencias

e Realicé un recorrido territorial en el barrio El
Bosque, en el marco del Mes de las
Madres, desarrollando acciones de
sensibilizacion  comunitaria  sobre la
prevencion de violencias basadas en
género, el autocuidado y la identificacion
temprana de factores de riesgo para la
salud fisica y mental de las mujeres.

e Brindé asistencia a la Cartografia Social
desarrollada  con la  organizacion
PROCEDER, contribuyendo a la
identificacion de oportunidades, riesgos y
desafios relacionados con el sistema de
cuidado en los territorios, como insumo
para acciones preventivas.

Barranquilla.

Acompafiar a la Oficina de la Mujer, Equidad y
Género en el direccionamiento de acciones de
autocuidado en mujeres del Distrito de

e Brindé acompafiamiento en el taller sobre
el cuidado de las mujeres y la redistribucion
de responsabilidades en el hogar, realizado
en articulacion con la  empresa
SUPERGIROS, promoviendo practicas de
autocuidado, corresponsabilidad y
bienestar integral desde un enfoque de
salud y género.

e Participé en una jornada de capacitacion
del PNUD, fortaleciendo capacidades
institucionales en torno al cuidado como eje
transversal para la promocién de la salud
fisica y mental de las mujeres.

Brindar asesoria a la jefe de la Oficina de la Mujer
frente a la implementacion de promocion y
prevencion de violencias basadas en género.

Acompafié¢ una reuniébn de fortalecimiento
institucional con el Ministerio de Igualdad y
Equidad, realizando seguimiento a las acciones
conjuntas desarrolladas, revisando compromisos y
aportando a la planeacion de nuevas estrategias
orientadas a la prevencién de violencias y la

promocion del bienestar de las mujeres.




Asesorar a la Oficina de la Mujer, Equidad y .
Género en el direccionamiento de procesos de
fortalecimiento intersectorial con entidades
competentes frente a la atencion de las
violencias contra las mujeres.

Sostuve una reunion de articulacion con la
ANDI, orientada a la estructuracién de un
Plan de Trabajo en el marco de la estrategia
Iguales, promoviendo entornos laborales
saludables, inclusivos y con enfoque de
género.

Participé en una reunion interinstitucional
con el Ministerio de Transporte, explorando
lineas de articulacién para la incorporacién
del enfoque de género y cuidado en
programas y acciones sectoriales.

Asisti a una reunién con el equipo de
BAQIN, revisando avances de la estrategia
y proyectando acciones de convocatoria a
empresas incluyentes, asi como
lineamientos de comunicacion para su
adecuada difusion.

Sostuve un encuentro institucional con la
empresa Brikap, con el propdsito de
conocer su oferta y explorar acciones de
articulacion que fortalezcan iniciativas de
inclusién productiva y bienestar para las
mujeres.

en el c

al trabaj

Realizar acciones para la promocién de la salud|Contribui a la promocién de la salud mental y el
mental y fisica de las mujeres con enfoque dejbienestar integral de las mujeres mediante la
género. participacion en espacios de formacion, articulacion
interinstitucional y acciones territoriales enfocadas

uidado, la prevencién de violencias y la

reduccion de cargas desproporcionadas asociadas

o de cuidado no remunerado.

Anexos
e Formato de Interventoria para firmado por el Supervisor

e Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensién y ARL del periodo, segun las

obligaciones del contrato.
¢ Documentos fiduprevisora.

NATALIA ALMEIDA CORREA
C.C.: 1.047.476.799 De Cartagena




