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PROCESO

NOMBRE DEL FORMATO

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

GESTION CONTRACTUAL

| FORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Abril de 2026

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

Generalidades:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)

11)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le permiten
verificar la ejecucion del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacién (GCCON-M-001) y al Manual Supervisién e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestidén contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas administradas
por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las tablas
de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento de
elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresidén o suscripcién del
mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Villavicencio, abril de 2026
Sefior(a)

Cesar Augusto Serrano Rodriguez
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9202356
Coordinador (E) Programas especiales

Centro de Industria y Servicios del Meta Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual abril de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9202356 de 2026

Jean Andrés Lemus Rincon, identificado con la cédula de ciudadania nro. 86064522, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para los Trece (13) contratos la suma de QUINIENTOS
OCHENTA'Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTIOCHO PESOS
M/CTE ($587.449.628) el cual serd amparado en el CDPS 426 del 09 de enero de 2026 Dependencia 953210
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META con Posicién Catalogo de gasto C-3602-1300-11-
20305C3602031-02 ADQUIS. DE BYS - VALOR BLOQUEADO SERVICIO DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN
COMPETENCIAS PARA LA INSERCION LABORAL.

Esta suma sera pagada por el SENA a los contratistas de la siguiente manera: a) Para los

programas a continuacion relacionados se pagara asi:

a) Un primer pago correspondiente a veintisiete (27) dias del mes de febrero por un valor de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.263.747)
b) Nueve (09) Pagos iguales mensuales de marzo a noviembre, por un valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada uno
y un ultimo pago por 3 dias de diciembre por un valor de CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
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SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($473.750), para un total de CUARENTA Y SIETE MLLONES

SENA

N

TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS MCTE ($47.374.970) C/U.

Plazo: Serd hasta el 03 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de formacion en los
programas ofertados por el Centro de Industria y Servicios del Meta de la Linea presupuestal para atencion
a Poblacién Victima y Desplazada (PVD) de acuerdo a su perfil profesional y disefio curricular en ejecucion

para la vigencia 2026, en la especialidad de COCINA BASICA NIVEL 1.

Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para e
cumplimiento del objeto del contrato y
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el almacén

No se desarroll6 la actividad
durante el presente mes,
debido a que no se generaron
novedades ni requerimientos
relacionados con la
responsabilidad sobre los
bienes y elementos asignados
en el marco de esta obligacion.

N/A

Tener la disponibilidad de desplazamiento
a los lugares donde se oriente Ia
formacion.

Para este mes de abril, el
desplazamiento segun la
planeacién fue en el
municipio de Puerto Lépez y
Villavicencio

Anexo 1

Presentar oportunamente los informes de
ejecuciéon contractual y cuentas de cobro
de acuerdo con la ejecucion del contrato
junto con la copia del carné vigente
institucional.

La cuenta e informes
correspondientes al mes de
abril se presenta dentro de los
tiempos establecidos

Anexo 2

Ejecutar la formacion profesional integral
de acuerdo el modelo pedagdgico de la
entidad, el disefio y desarrollo curricular de
los programas del area tematica de las
fichas asignadas; propendiendo por Ia
permanencia y certificacion de los
aprendices en el desarrollo de la formacién|
profesional integral.

La formacion se imparte de
acuerdo a la planeacion
correspondiente para el mes
de abril con base en el

disefio y desarrollo curricular
para el municipio de Puerto

Lépez y Villavicencio para las

fichas 3488224 COCINA
CALIENTE-3488243
PROCESOS BASICOS

DE PASTELERIA

Anexo 3
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Emitir
resultados de

juicio de evaluacion de los
aprendizaje, de las
competencias del programa, en el
desarrollo de su formacidn, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Se crea ruta de aprendizaje y
se asocian aprendices para
las fichas 3488224 COCINA
CALIENTE y 3488243
PROCESOS BASICOS

DE PASTELERIA. Los juicios
evaluativos seran generados
con base en los tiempos de
finalizacion.

Anexo 4

Registrar en el sistema de gestion
académica establecido por la entidad en
un plazo maximo de tres (3) dias, todas las
actividades que se relacionan en el
procedimiento de la ejecucion de la
formacion profesional.

Se registran los tiempos de
formacion correspondientes
en la plataforma Sofia plus.

Anexo 5

Reportar oportunamente al coordinador
académico y el(la) apoyo(a) administrativo
de la coordinacion de las novedades, a
través de medios formales, las novedades
que se generen durante la ejecucién de
la formacion de las fichas asignadas.

Durante el presente mes no se
presentaron novedades frente
a la ejecucién y formacidn de
las fichas asignadas (3488224
de cocina caliente y la 3488243
para procesos bdsicos de
pasteleria

N/A

Apoyar en el acopio de los documentos del
procedimiento de Ingreso de aprendices
cuando las condiciones de la poblacion lo
requieran.

Para los (2) programas de
formacion correspondientes
al mes de abril
recoleccion de documentos y
comprobacion de registro

se realiza

Anexo 6

Verificar que los matriculados a su
formacion se encuentren en estado "en
formacion” en el sistema de gestion
académica de la entidad.

Se verifica por la plataforma
Betowa del registro de
aprendices y posteriormente
su estado en senasofiaplus.

Anexo 6

10

Apoyar al centro de formacién en la
promocién de la oferta institucional
cuando se requiera.

Es atendida la solicitud
realizada por la corporacion
CORPALLANOS al centro de
industria y servicios del Meta y
a la secretaria de desarrollo
social del municipio de Puerto

Lépez.

Anexo 11

GCCON-F-087 V1




SENA

N

Ejecutar un minimo de 160 horas

Se ejecuta con base en la

planeacién el ndmero de

mensuales de formacion directa de|horas (160) correspondientes
acuerdo a la programacion de laformacién|al mes de abril segin el
11 | del Centro tiempo establecido en el Anexo 5
contrato
Se asiste a (1) reunién
Asistir a las reuniones que programe el |programada por la
ordenador del gasto y/o supervisor con| coordinacion de programas
1 ocasiéon al desarrollo de su objeto|especiales el dia miércoles ANnexo 7
contractual. 8-04-26 en el auditorio
Con base en la reunidn del dia
2-02-26 sobre materiales de
formacion, se realiza el
Realizar la solicitud de las necesidades de | consolidado respectivo para
materiales de formaciéon con todas las|el afio de formacién y es
caracteristicas y especificaciones segun|enviado al apoyo de
proyectos de formacién de acuerdo con la| coordinacién académica via
especialidad y demas procedimientos. WhatsApp y al correo
institucional
13 especiales.cism@sena.edu.co Anexo 8
en formato Excel y hasta la
fecha no se reciben
materiales de formacion.
Mantener el certificado por competencias
laborales vigente, tanto en las normas
técnicas, cqmo eljl la norma de 5 Se cuenta con las
competencia “Orientar Formacién competencias propias del
Presencial de acuerdo con procedimiento programa y se estard
técnico y normativo” o la que la modifique | 5¢tyalizando como la
" o reemplace, participando en los procesos obligacién lo dice Anexo 9
de certificacion que adelante el SENA
durante la vigencia del contrato.
Elaborar los formatos del archivo de
gestion segun los lineamientos de gestion
documental acorde a la historia académica
de cada aprendiz y cada ficha. Migrar la| El historial académico de la
informacion de las historias académicas al| ejecucion es compartido a las
archivo/espacio digital orientado por la| carpetas correspondientes en
Coordinacion del Grupo de Formacion| drive.
15 Anexo 10

Integral, Gestidn Educativa y promocidn y
Relaciones Corporativas del Centro.
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
irem | NNRO-DELAORDEN DE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL CINAL
1
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el pago de la
planilla de seguridad social y parafiscal nro. 53996213 en miplanilla.com. referente al mes de marzo de
2026.

Cordialmente,
A

S — > = e

~

~ean Andrés Lemus Rin&c’m
Contratista
C.C. No. 86064522

Firma

Cesar Augusto Serrano Rodriguez

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 9202356 del 2026
Coordinador (E ) Programas Especiales
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ANEXOS
Anexo 1

© office Update Para mantenerse al dia de las actualizaciones de seguridad, correcciones y mejoras, elija Buscar actualizaciones.

i3 o

COMPLEMENTARIA

Buscar actualizaciones

Planeacién de la Formacion
et pomene | M| o | oy o | cotrinn | cod o Norre progana vt rormctn | Ve | 100 | Mol | e |y, | Fechaiide | fehatnde | iy | worar
N o M | ssosas2 "oy ssa0t6r cocma cauETe coveumenara | v | w0 |eemoa| 2 | euemtolorez | smans e 600 | 1200 [x[x [x [x|x
sustro Lo
A e 1| ssosas22 comauos sssanoez PRocEs0s SIS DEPASTELENA coveumenmna | vt | w00 |ssen| 20 | vinavicewao | smens speps | 1400 | 2000 [x x [x [x[x
S Prs— Pr—— s 30DIAS 160 HORAS
MES FECHA BNTREGA FECHA PAGO oo vz PLANLLA NTEGRADA OF AVTOLIUBAGIN DE APORTES
CONTABILIDAD
Enero Desde el 19 hastael 23 ene-30 ORI MENSUAL EECUON CONTRACTUAL
Febrero Desde el 17 hasta el 20 feb-27 IO
Marzo Desde el 16 hasta el 20 mar-30
Abril Desde el 17 hasta el 20 abr-30
Mayo Desde el 15 hasta el 20 may-29
Junio Desde el 16 hasta el 19 jun-26 e e g i rcil b 2626
Julio Desde el 17 hasta el 22 jul-30
Agosto Desde el 18 hasta el 22 ago-28
Septiembre Desde el 17 hasta el 22 sep-30
Octubre Desde el 16 hasta el 21 oct-30
Noviembre Desde el 17 hasta el 20 nov-27
Diciembre Desde el 11 hasta el 16 dic-23

Cadigo de solicitud: 2415669
Codigo de ficha: 3488243
Fecha de inicio: 12/04/2026

SENA

N

Geovani Alexander Alarcon Pineda
Centro De Industria Y Servicios Del Meta - Contratista
gaalarcon@sena.edu.co
664

Km 1 Via Acacias

3103131

Ofw

Anexo 3

Cddigo de solicitud: 2415105
Cadigo de ficha: 3488224
Fecha de inicio: 12/04/2026

[ 4
SENA

N

www.sena.edu.co

@SENAcomunica
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Geovani Alexander Alarcon Pineda
Centro De Industria Y Servicios Del Meta - Contratista
gaalarcon@sena.edu.co

3103131664

Km 1 Via Acacias

©fvy ofd

www.sena.edu.co

@SENAcomunica
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Anexo 4

‘Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades.

Gonerar Ruta do Aprondizae por Actvidades

- cocmcaE —
Competencias del Programa de
iy Filtrar Actividad de Aprendizaje e
PP AN O ACAROOAA ST, i Formacion
I

AR RS A e
ok cocmachanTe "

Te0esSG0e 20020 BBE

Anexo 5

FICHA 3488243 - PROCESOS BASICOS DE PASTELERIA
INSTRUCTOR:  JEAN ANDRES LEMUS RINCON DE APRENDIZAJE:

CENTRO DE

FORMACION:  CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META ELABORAR ALIMENTOS DE PASTELERIA DE ACUERDO CON
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EL PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVA VIGENTE
FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00

[P ——

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FECHAFINAL: 3000412026 26:59:59 e IS R BRI
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 3488224 - COCINA CALIENTE
OE APRENDIZAJE:
souas 1045 P tor2
PREPARAR ALIENTOS OE ACUERDO A LA SOLICTUD DEL
- CONPETENCIA DE APRENOZAJE:  CLIENTE (EQUALE AL KORMA NTS UShA 001 D5
HINCOUERCIO, ROUSTAAY TURISHO)
RESULTADOS DE APRENDIZAVE
| o s s ccomincromusnememcres seorouocs esoos s o A crooK rO0KS

FORUNTIVA VIGENTE. USAMO0 MPLEUENT 03 DE SCOURDAD Y AEFORTANGD LAS N0 CORF ORMDADES
ELABOAR Y ACONDICIONAR NASAS /0 BATICOS SEGUM CONOCARENTOS TECHEC0S, CARACTERISTICAS Y TENDENCUAS
TECROLOGICAS ESPECFICACIONES DE L QRO 02 PRODUGOON,MANE DO FESFONGABLEVENTE LAS HATERIAS PRAIAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 5000

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10000

|_FICHA | _FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS ]

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

| _FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ___ ACTIVIDAD | HORAS |
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 000

INSTRUCTOR: JEAN ANDRES LEMUS RINCON

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

R ——

N
A B S s

=

asosa
4940
lsasesn,
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ORIENTACION DF I.A FORMACION PROFESIONAL

Comparto ‘MATERIALES DE FORMACION-cocina y pasteleria-2026' contigo

Jean Andrés Lemus «jeaniemusiymail o

pers Eapecalen.c

Recban un saiudo.

SENA

Anexo 8

e B

Jean Andrés Lemus Rincén.

Cret
Movi 3133891081

Un archivo adjunto - Anakzados por Gma

3 MATERIALES OE £

4

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

n i b L 11 100

que

Hace comstar
LAN ANDRES LEM
o oot e bt

ey sl M e de P

& Adadi

ir & Orive

Anexo 9

El Servicio Nacional de Aprendizaje SEN

0 mptimiens e b B3 1104 1994

ovma

star que
JEA A\'Dllis u:mv: lle

Criis de Comhibons V.

o v apristes b accsi e Formursom

ACTUAL IZA(,ION PLATAI-‘()RMA BLACKBOARD 9.1

s s o

~
® @ @ Correo:JeanAndresiemus X @ SIMULADOR COMPLEMENT, x4 .
© 5 @ % senad-my.sharepoint.com/:xrpersonallespeciales_cism_t IR )
® 3 MOml @ Youube B Meps B Tiducr @ Notciss
@ SIMULADOR COMPLEMENTARIA 2026 O 0 Buscar herramientas. ayuda y mucho mis (C @ seanmaestemu. (1)
Archivo Inicio Insertar  Compart  Diseho de pigina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  Dibujo O comentarios | | sacon | (R
Ov 8 [coiricvep v 11 v N v &v &v o[ v Genersl  v| $6v % B T v Wy Sy By ] o
” < & .
‘ A c EF GH I JKLM N o P Q
2 (21dicimbre2026) 3472201
5 3472007
6
7,
8
9
10 3455028 | 20] 6
1 cocma JEAN ANDRES LEMUS RINCON 3455255 | 20[15
12 (18diciembre2s) 3466671 | 25]12
13 3454914 22|15
L 3430309 |21 3468904 |23 348457
15 EMPRENDIMIENTO Y SERVICIO | MARIA FERNANDATORRES | 3451815 |25 3467059 |24 348761
16 AL CLENTE QuINONES 3460204 |22 3472275 |21
= ANAUSIS 1°TRIMESTRE Hojs2 PROYECCION FALTANTE 2025 SEGUIMIENTO PROGRAMACION PVD +
v @0 £ - (vt O
GORPAI-I:&L‘PS @ —
Villavicencio - Meta, 13 de febrero de 2026 505G masoTINn 2 » Caodigo: F - 287
Setores: itz 20 e 28 on OFICIO Version: 001
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAYE - SENA BT rer—p—
Regional Met SERVICIO MACIONAL DE APREMOZALE - SEMA e Fecha: Octubre de 2020
e oy
ASUNTO: SOLICITUD CURSO DE FORMACION COMPLEMENTARIA: PROCESOS BASKCOS DE My
PASTELERA, POSIRES Y HELADOS. de antemano el y el apoyo del SENA Regional Meta en el
ASUNTO: SOLGTUD CURSO GE FORUACN COFLENENTAR - COENA COLOWEIANA T B
Rocanun cordat oo free for de procesos que impactan anuestra

Dot 1 At Wicoal. 3 s de I Slarts s Dsarolo Sl y Competidd, ros

e e do b paricpan Como oo s et soarec, o 3170 s s Tanfe

e awvihiah 1 3 o un anoErdmen Gasonimcs, e anene 13 uEsa o1

‘Com alado statégico, mparta con oxcoloncia,

Corsioranes cus st o ompisral et e cprunfad e par s

e sia mporinie fomacin

Sinoto partcua,

NG, LU FERNANDO DIAZ STEFENN

Diector Generoldo Corpalonos

s con s aeios mindes G SENA y 8 uess Gl murico an s de
i p—

Aatconos ruy esoedome cve o o peds e o s st R Rodriier
Raniez,

16 st st en e s

Qusdaros sk 3 a centcre, s inmerks necesas gD ST i 65
el A

Sin otrp particular,

borado: [Rovsado:
BUITRAGO GARAY | Nombre: LILIANA SDTO FERNANDEZ
& %8l Lnwersiano | Corgo Secretas s Desirolc Sccs ¢ Competmaad
Fecha: 13012025 Fechs 13012025

= — -
Nombre um{.‘gmonmm 1

| Carzo Socretasa co Desarols Social y Compebiigad |
Fechs 1301 2026 ]
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Control de Cambios
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| FECHA DE ENTRADA EN
VERSION VIGENCIA NATURALEZA DEL CAMBIO
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestién del Talento Humano al proceso de
1 Marzo 2026 Ny N
Gestion Contractual, conforme a la actualizacién documental
correspondiente.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JEAN ANDRES LEMUS RINCON

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3488224 - COCINA CALIENTE
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTE. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ELABORAR PREPARACIONES BASICAS CALIENTES DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR.
2. PREPARAR SALSAS CALIENTES NACIONALES

3. ELABORAR PLATOS CALIENTES NACIONALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

FICHA 3488243 - PROCESOS BASICOS DE PASTELERIA
DE APRENDIZAJE:

ELABORAR ALIMENTOS DE PASTELERIA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EL PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVA VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIA PRIMA E INSUMOS DE ACUERDO CON ORDEN DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD
OCUPACIONAL, ASPECTO AMBIENTAL ES BPM. Y ETICA PROFESIONAL

15/04/26 13:45 Page 1 of 2



DECORAR CREATIVAMENTE PRODUCTOS ACONDICIONADOS Y HORNEADOS DE ACUERDO A LA ORDEN DE PRODUCCION,
NORMATIVA VIGENTE, USANDO IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD Y REPORTANDO LAS NO CONFORMIDADES

ELABORAR Y ACONDICIONAR MASAS Y/O BATIDOS, SEGUN CONOCIMIENTOS TECNICOS, CARACTERISTICAS Y TENDENCIAS
TECNOLOGICAS, ESPECIFICACIONES DE LA ORDEN DE PRODUCCION, MANEJANDO RESPONSABLEMENTE LAS MATERIAS PRIMAS,
INSUMOS Y DE LOS RESIDUOS DEL PROCESO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 100,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JEAN ANDRES LEMUS RINCON

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

15/04/26 13:45 Page 2 of 2



